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Typ prace: Bakalarska prace
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Prace spliuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

b

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt X

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Prace ma zajimavé téma. Text je souvisly, logicky. Cil prace je pomérné dobfe formulovan. Struktura prace je
logicka. Autorka vyuziva dostate¢né mnozstvi zdrojd, které vécné spravné cituje, ale prace s nimi mohla byt lepsi.
Bylo by vhodné vice komparovat nazory a pohledy citovanych autori. Metodika prace je zpracovana nedostate¢né,
podrobnéjsi informace jsou az v praktické ¢asti. Pozitivné Ize hodnotit kombinaci rozhovoru a dotaznikového
Setfeni. Pocet respondentd vyzkumu je dostateény. Problemati¢téjSi je vSak samotna koncepce dotazniku, kdy
autorka z(stava na povrchu zkoumané problematiky. Ocefiuji pomérné podrobnou rozpracovanost doporuceni,
nicméné z textu neni zcela zifejmé, na zakladé ¢eho byla stanovena finanéni naroénost doporuceni. Text obsahuje
nékteré drobné formalni nedostatky. Cil prace povazuji za spinény, zadani za dodrzené. Praci vSak povazuji za
odpovidajici tomuto typu ukolu a doporuduji, aby se stala predmétem obhajoby.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jaké trendy se v ramci vzdélavani a rozvoje manazert vyskytuji?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jak jste stanovila finanéni naro¢nost doporuceni?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jak se organizace stavi k Vasim doporu¢enim?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 20.12.2023 Podpis oponenta prace
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