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1 UVOD

Fraze o zivoté v globalizovaném svété slychame vSude kolem nas a stala se
z nich v podstaté klisé, a piesto kazdym dal§im dnem jen nabyvaji na vyznamu a
intenzité. Udalosti a témata se kolem nas mihaji nezadrzitelnym tempem a je velmi tézké
udrZet s nimi krok a obstat v nastrahach, ktera s sebou piinaseji. Denné slychame, jak
vSechno se vSim souvisi, ale dokdaZzeme skutecné Vv praxi rozlisit co a S ¢im? A pokud
nedokazeme, kdo je ten, kdo ndm v tomto ohledu mtize byt napomocen? Dle prizkumu
vefejného minéni, které si Ceské forum pro rozvojovou spolupraci (FoRS) nechalo
vypracovat agenturou NMS Market Research (2014, s. 1-3), se ukazuje, ze pro vétSinu
populace Ceské republiky jsou problémy rozvojovych zemi velmi abstraktni, vzdalené a
nijak je nespojuji S vlastnimi zivoty. Vice nez polovina dotizanych ani ramcové
netusi, kam sméfuji finanéni prostiedky, které Ceska republika vydava na rozvojové a
humanitarni aktivity. Zaroven vsak projevuje zajem se o téchto aktivitach a moznostech
vlastniho zapojeni a ovlivnéni situace dozvédet vice, coz je pozitivni a zcela zasadni
postoj. Jeden z nastroju, jak Siroké vefejnosti tato témata piiblizit, pfedstavuji aktivity a

metody globalniho rozvojového vzdelavani.

Témata globdlniho rozvojového vzdélavani, jako tieba  klimaticka
zmeéna, migrace ¢i pracovni podminky ve svéteé, by neméla byt otevirana jen Vv ramci
nékterych Skolnich pfedmétu, ale tak jako by méla prostupovat celou vyuku, tak by méla
vystupovat i nad jeji ramec a seznamovat S tématy Sirokou vetejnost. Otevirani téchto
velkych globélnich témat a aktivit zaméfenych na porozuméni ptic¢inam, disledkim a
souvislostem se dafi v riznych zemich Evropské unie S riiznou mirou tspé$nosti. Tato
diplomova prace se vénuje mapovani stavu globalniho rozvojového vzdélavani ve statech
Evropské unie se zaméfenim na piipadové studie statii Visegradské skupiny, tedy Ceské
republiky, Mad’arska, Polska a Slovenska, a popisuje jejich osobity pristup ke globalnimu
rozvojovému vzdélavani. Zdivodnéni zaméfeni diplomové prace na staty Visegradské

skupiny je blize vysvétleno Vv kapitole vénujici se metodologii vyzkumu.

Cilem diplomové prace je identifikovat pozici globalniho rozvojového
vzdélavani ve vybranych statech a v ramci ptipadovych studii porovnat jednotlivé staty
Vv péti tematickych oblastech. Diplomova prace ve své vyzkumné ¢asti také identifikuje
specifika vybranych ¢lenskych stati Evropské unie a posuzuje piednosti a vyzvy, které

je v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani doprovazi.
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Préace se dé€li do dvou ¢asti, a to na teoretickd vychodiska a vyzkumnou c¢ast.
Teoreticka vychodiska maji za cil uvést ¢tenate do kontextu globalniho rozvojového
vzdélavani. V prvé tadé je Ctendi zasvécen do zékladni terminologie, cill, principt a
témat, ktera globalni rozvojové vzdélavani diskutuje, a nasledné se zevrubné seznamuje
s nejdalezitéjSimi  aktéry globalniho rozvojového vzdélavani, jejich rolemi a
odpovédnosti v oblasti implementace globalniho rozvojového vzdélavani. V dalSich
podkapitolach diplomova prace ¢tenare seznami se zékladnimi vychodisky a dulezitymi
procesy na mezinarodni trovni. V této Casti je pozornost vénovana hlavné stézejnim

strategickym dokumentim, mezindrodnim aktérim a duasledktim, které z mezinarodni

agendy vyplyvaji pro jednotlivé staty.

Ve druhé poloving diplomové prace je Ctendii predstavena metodologie
vyzkumu. Formou obsahové analyzy a ptipadovych studii vyzkum zpracovéava postaveni
globalniho rozvojového vzdélavani v Elenskych statech Visegradské skupiny,a to
VvV oblasti prace Spojmem globalniho rozvojového vzdélavani, zpisobu a vyse
financovani téchto aktivit, stejn¢ jako postaveni globalniho rozvojového vzdélavani

v ndrodnich strategickych dokumentech a zapojeni téchto statli na mezinarodni Grovni.

Posléze se diplomova prace zaméfuje na piedstaveni a zhodnoceni konkrétniho
ptikladu spoluprace visegradskych stati na mezinarodni Grovni V oblasti globalniho
rozvojového vzdélavani, kterym jsou spolecné regiondlni seminafe stati Visegradské
skupiny. Ty se pravidelné konaji pod zastitou North-South Centra Rady Evropy a maji za
cil mapovat stav globalniho rozvojového vzdélavani, vzajemné sdilet dobrou praxi a
diskutovat aktualni vyzvy, se kterymi se staty potykaji. Souvisejicim cilem seminait je
vzajemna podpora, inspirace a formovani systematické spoluprace. Pro ucely diplomové
prace byly sledovany a z hlediska pfinosu analyzovany dva regionalni seminafe konajici

se v letech 2017—2018 v Praze a ve Var$avé.

Vysledky vyzkumného Setfeni jsou nasledné posuzovany S teoretickymi

vychodisky a zasazovany do kontextu zbylych statii Evropské unie.
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2 CILE A METODY DIPLOMOVE PRACE

Diplomova prace se vénuje porovnani globalniho rozvojového vzdélavani
(GRV) v ¢lenskych statech Evropské unie (EU) se zaméfenim na zemé Visegradské
skupiny, jejichz vybér je blize zdivodnén V kapitole metodologie vyzkumu. Cilem
diplomové prace je identifikovat pozici globalniho rozvojového vzdélavani ve
vybranych stiatech a v ramci pripadovych studii porovnat jednotlivé staty v péti

tematickych oblastech rozepsanych nize.

Prvni ¢ast diplomové prace je vénovana teoretickym vychodisklim, kterd ¢tenare
postupné uvedou do zékladni uzivané terminologie a kontextu globalniho rozvojového
vzdélavani. Ve vyzkumné casti jsou ndsledné¢ na zaklad¢ dostupné literatury blize
popsany piipadové studie &ty stati sdruzenych ve Visegradské skupiné, tedy Ceské
republiky, Mad’arska, Polska a Slovenska. Piipadové studie se nejprve zaméfuji na
definovéani pojmu globalniho rozvojového vzdélavani v kontextu zkoumané zemé a dale
vymezuji aktudlni feSena témata a identifikuji hlavni aktéry odpovédné za koncepcni
ukotveni a implementaci GRV. Dale se zaméfuji na vyvoj a aktudlni podobu
legislativniho ukotveni a taktéz zajiSténi financovani celého procesu. Data vyplyvajici
Z analyzovani ptisluSnych dokumenti jsou nasledné¢ ve vyzkumné casti vzajemné
porovnavana dle tematickych okruht. Prace s dokumenty je blize popsana v metodologii
vyzkumu a samotny seznam téchto dokumentil je nad ramec seznamu literatury uveden

také v samostatné piiloze ¢. 1.

Nasledné se diplomova prace vénuje piredstaveni a analyzovani konkrétniho
prikladu spoluprace zemi Visegradské skupiny na mezinarodni tirovni, a to dvou
mezinarodnich seminéit visegradskych zemi, jakoZto praktického ptikladu spoluprace
mezi staty za ucelem pravidelného sbéru dat o situaci v dalsich statech, reflexe vyvoje

GRV, sdileni dobré praxe a ptipravy budoucich strategii spoluprace.

Vyzkumna ¢ast v zavéru predstavuje a diskutuje oblasti, které jsou pro staty
spolecné ¢i ve kterych se naopak zdsadné odliSuji a vénuje se diskuzi 0 vyuZziti stavajicich
a novych zkusenosti aktérii v téchto statech za celem zvyseni kvality, efektivity a
objemu GRV. Tato opatieni jsou zasazena do kontextu Evropské unie s odkazem na
implementaci obdobnych strategii v dalSich zemich a uvedeni ptikladi dobré praxe.
V zavéru jsou shrnuty hlavni vystupy v oblasti specifik a vyzev v globalnim rozvojovém

vzdélavani v Clenskych statech EU se zaméfenim na zemé Visegradské skupiny. Zaver
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zérovenn navrhuje moznéd opatfeni. Cile a metodologii diplomové prace podrobné

ptredstavuji kapitoly ve vyzkumné ¢asti prace.

Diplomova prace je jednotnd ve formé odkazovani, pfi¢emz cisla stran nejsou
uvadéna pouze u piimych citaci, nybrz 1 u parafrazovanych texti, kde je tento tdaj
dostupny. Hlavni motivaci autorky je Vtomto pfipadé¢ snaha o usnadnéni procesu
dohledéani origindlnich textl pfipadnymi dal§imi badateli ¢i badatelkami, ktetfi by na
vysledky této diplomové prace ¢€i jeji Casti chtéli navazat, ddle doplnit ¢i naopak

rozporovat ve svych vlastnich pracich. Cely text je V tomto ohledu jednotny.
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3 VYCHODISKA A SOUVISLOSTI GLOBALNIHO
ROZVOJOVEHO VZDELAVANI

Kapitola Vychodiska a souvislosti globalniho rozvojového vzdélavani se vénuje
zakladnimu uvedeni do tématu a zaznamenani soucasné¢ho stavu feSené problematiky.
V uvodu oziejmuje pouziti terminologického tvaru globdlni rozvojové vzdeélavani a déle
struné¢ zachycuje vize, cile, principy a témata globalniho rozvojového vzdélavani a
odpovida na otazku, pro¢ bychom vibec méli globdlnimu rozvojovému vzdélavani
vénovat pozornost a co nam muze nabidnout. Kapitola se také vénuje vymezeni hlavnich

aktéra, ktefi jsou s tématem tzce spjati, a pfinosu, ktery jim i dal$im za¢astnénym nabizi.

3.1 Terminologie

Tato kapitola ¢tenare stru¢n€ sezndmi S nejcastéji se vyskytujicim ndzvoslovim

a vymezi jednotné vyuzivani t€chto pojmu pro zbytek diplomové prace.

V Ceské republice se pro aktivity zabyvajici se vzd&lavanim o problémech
dne$niho globalizovaného svéta uziva pojem globdlni rozvojové vzdélavani (Global
Development Education), ¢imZ se Ceska republika terminologicky odlisuje od dalsich
¢lenskych statli Evropské unie, které ¢astéji uzivaji kratSiho pojmu globdlni vzdeéldavani
(Global Education), rozvojové vzdéldavani (Development Education), globdlni uceni
(Global Learning), vzdeldni K udrZitelnému rozvoji (Education for Sustainable
Development) ¢i jinych obdobnych ekvivalenti (FoRS, 2015, s. 12).

V poslednich letech se mizeme stale Castéji setkat S ptiklonem K pouzivani
pojmu vzdelavani ke globalnimu obcanstvi (Global Citizenship Education ¢i Education
for Global Citizenship), ktery je dnes rozsifen hlavné ve statech zapadni Evropy, ale
pomalu nalézé své misto i v dalSich statech, vcetné CR. Tento koncept cili na odstranéni
chapani svéta ve smyslu bohaty sever—chudy jih, jak tomu byvalo dtive, klade tudiz diraz
na propojeni celého svéta a odpovédnost kazdého jedince za jeho smétovani
(FORS, 2017). Vzdélavani ke globalnimu ob¢anstvi ma daleko vice zdaraziovat potiebu
zkoumat problémy z globalni perspektivy a zamyslet se nad pti¢inami i disledky, at’ uz
zijeme kdekoliv a zivime se jakkoliv. Nezaméfuje se pouze na vyuku o palcivych

problémech a pfilezitostech rozvojovych zemi, ale klade velky diiraz na propojenost

! Pieklad pojmu Global Learning do ¢eského jazyka neni zcela jednotny, v této diplomové préci je
uzivano piekladu globdini uceni na zéklad¢ diskurzu uzivaného organizacemi Ceského fora pro
rozvojovou spolupraci.
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vSech bytosti a jejich ¢inli navzdjem. Cilem neni pouze vylozit zdklim poutave probiranou
latku ¢i zasadit globalni témata do Skol, ale také participativni pfistup studentd, ktefi
budou motivovani ménit svét kolem sebe K lepsimu. Tento pfistup vyzyva K aktivni

zmén¢ a holistickému pohledu na situaci (OXFAM, 2015, s. 5-6).

Na nésledujicich strankach diplomové prace budou vsechny ekvivalenty tohoto
pojmu, které¢ se 1isi v drobnych nuancich Vv jednotlivych ¢lenskych statech Evropské
unie, sjednoceny pod pojem globdlni rozvojové vzdélavani,a to sohledem na
prostiedi, ve kterém tato diplomova prace vznika a taktéz s ohledem na piipadové studie

Ceské republiky a Slovenské republiky, kde je tento pojem b&zné pouZivan.

3.2 Kontext globalniho rozvejového vzdélavani a jeho piinos

Naésledujici kapitola ¢tenafi nastini zédkladni podstatu globalniho rozvojového
vzdélavani z pohledu definic rozliénych autord a predstavi Ctenafi piinos a limity

GRV, ze kterych vychazi nasledujici kapitoly diplomové prace.

Globalni rozvojové vzdélavani je proces celozivotniho vzdélavani a nabyvani
novych védomosti a dovednosti, ktery napomahd porozumét aktudlnim globalnim
tématim a uvédomit si souvislosti, podobnosti a odlisnosti ve svété kolem nas. Jinymi
slovy bychom mohli fict, ze GRV je proces, ktery nas uci, jak zit a porozumeét
souCasnému globalizovanému svétu a uvédomovat si dasledky, které nas kazdodenni

Zivot pfedstavuje pro dalsi obyvatele a pfirodu na planeté Zemi (Nadvornik, 2010, s. 3).

Neexistuje jednotnd definice globalniho rozvojového vzdélavani. Nasledujici
odstavce predstavuji ptiklady mozného chapani kontextu GRV. Nize citovani jsou
vybrani S ohledem na dalsi kapitoly diplomové préace, které odkazuji na postoje a aktivity

prave nize uvedenych autort a instituci. Nejednd se vSak o vycCerpavajici vycet.

Jedna z nejcastéji uzivanych definic vychazi z Maastrichtské deklarace (2002,
s. 1), ktera je evropskym strategickym ramcem pro zkvalitnéni a posileni globalniho
rozvojoveého vzdélavani do roku 2015 a definuje GRV jako ,, vzdélani, které otevira lidem
o¢i a mysl viici realité svéta a probouzi je, aby do svéta vnesli vétsi spravedinost, rovnost
a lidska prava pro vSechny. Globadlni vzdélavani  zahrnuje  rozvojové

vzdélavani, vzdelavani v oblasti lidskych prav, vzdélavani K udrzitelnosti, vzdélavani
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k miru a predchdzeni konfliktum a interkulturni vzdelavani, stejné jako vzdeélavani ke

globalnimu obcanstvi.?*

Pozdéji na tuto definici navazuje a rozpracovava ji North-South Centre, které
vydava ptirucku pro pedagogy pro porozuméni a implementaci GRV? (Silva, 2010, s. 9-
12), které chape globalni rozvojové vzdélavani jako ,,vzdélavaci perspektivu, ktera
vyplyva ze skutecnosti, ze soucasni lide Ziji a komunikuji ve stale globalizovanéjsim svete.
Proto je pro vzdelavani dulezité, aby zaci méli prilezitost a kompetence reflektovat a
sdilet svuj vilastni nazor a roli vV ramci globalni propojené spolecnosti a aby pochopili a
diskutovali sloZité vztahy socialnich, ekologickych, politickych a ekonomickych otazek za

ticelem nalezeni novych zpiisobii mysleni a jednani.**

Krom téchto dvou nejcastéji citovanych definic mizeme ukdzat i priklady
chapani globalniho rozvojového vzdélavani na narodnich urovnich. Vzhledem k tomu, ze
definice  GRV zpohledu jednotlivych visegradskych statd budou rozpracovany
v piipadovych studiich, uvedme Vv této kapitole ptiklad jiné zemé EU, napiiklad

Irska, které je v oblasti GRV velice aktivni.

Irish Aid (O'Loughlin, Wegimont, 2015, s. 15) definuje globalni rozvojové
vzdélavani jako ,,proces zaméreny na zvySeni povédomi a porozumeéni Vrychle se
meénicim, vzdjemné zdvislém a nerovném svete, Vv némz zijeme. Snazi se zapojit lidi do
analyzy, uvah a akci kK mistnimu a globdlnimu obcanstvi a participaci. Jednda se o podporu
lidi vV porozumeéni a jednani takovym zpiisobem, aby preménovali socidalni, kulturni,

politické a ekonomické struktury, které ovliviiuji Zivot jich samych i dalsich lidi, na

osobni, komunitni, ndrodni a mezindrodni virovni.”>“

2 Vlastni pteklad origindlni citace: Global Education is education that opens people’s eyes and minds to the
realities of the world, and awakens them to bring about a world of greater justice, equity and human rights
for all. - Global Education is understood to encompass Development Education, Human Rights Education,
Education for Sustainability, Education for Peace and Conflict Prevention and Intercultural Education;
being the global dimensions of Education for Citizenship.

3 Pfirucka neni pielozena do &eského jazyka, origindlni nidzev zni Global Education Guidelines: A
Handbook for Educators to understand and implement Global Education.

4 Vlastni pteklad originalni definice ,,Global education is an education perspective which arises from the
fact that contemporary people live and interact in an increasingly globalised world. This makes it crucial
for education to give learners the opportunity and competences to reflect and share their own point of view
and role within a global, interconnected society, as well as to understand and discuss complex relationships
of common social, ecological, political and economic issues, so as to derive new ways of thinking and
acting.”

5 Vlastni preklad originalni definice “GE is an educational process aimed at increasing awareness and
understanding of the rapidly changing, interdependent and unequal world in which we live. It seeks to
engage people in analysis, reflection and action for local and global citizenship and participation. It is about
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Globalni rozvojové vzdélavani provadi interaktivni formou zii¢astnéné slozitymi
a tézko pochopitelnymi problémy a tématy, které¢ spojuji lidstvo napfi¢ staty a
kontinenty, jako je naptiklad nakladani s odpady, dostupnost vody, potravinova
bezpecnost, udrzitelny turismus a mnohé dalsi. Dulezitou roli hraje holisticky
pristup, skrze ktery GRV pojima témata komplexné a =zahrnuje jak jejich
ekonomickou, socialni, politickou, environmentalni a kulturni dimenzi, tak i aspekty
psychologické a spiritudlni. Neopomenutelnou pfidanou substanci je prace
s hodnotami, etickymi  aspekty a zZivotnimi prioritami jednotlived i skupin
obyvatel, stejné jako instituci, stati a dalSich subjektd. GRV rozviji schopnost kritické
reflexe vlastnich postoji a podporuje aktivni zapojeni obcanti do feSeni aktualnich vyzev

na lokalni i globalni Grovni (NaZemi, 2012b).

Zarodky tohoto vzdélavaciho procesu muzeme spatiovat jiz v konceptu tzv.
globalniho mysleni, ktery ptedstavili autofi Sampson a Smithev v 50. letech 20. stoleti
(1957, in Hanus et al., 2017, s. 359-381) a ktery byl v systemati¢téjsi podobé rozvijen
od 80. let 20. stoleti, cili na pfijeti zodpovédnosti za svét kolem nas, uvédomeéni si
vzéajemné propojenosti sledu pfic¢in a dasledkd ziti v globalizovaném svété a schopnost
ptetvofit ideje V pozitivni Ciny, které podpofi udrzitelny zplsob ziti a distojné Zivotni

podminky pro vSechny (Mimra, Hruska, 2012, s. 9-10).

Globalni rozvojové vzdélavani nema stanovené pevné hranice svych aktivit a
skyta velky prostor pro vlastni napady, inovativni postupy a kreativitu. Nejcastéji se
zaméfuje na zaky a pedagogy zékladnich $kol (ZS), stiednich $kol (SS) a vysokych kol
(VS), dale pak na vedeni $kol, rodice, §irokou laickou i odbornou vefejnost a opomenuty
nesmi zistat ani ministerstva a dal$i slozky statni spravy, které pomahaji tvofit cely
legislativni ramec a obecny diskurs ve spolecnosti.

Nejcastéji byvaji témata globalniho rozvojového vzdélavani predavana
pedagogtim skrze specializované kurzy, seminate ¢i odborné konzultace, jejichz cilem je
profesni rozvoj a podpora pedagoga, stejné jako prakticky trénink vyukovych metod na
mensi skupiné ucastnikl a vyména zkusenosti s dalSimi pedagogy. Pedagogové nasledné
pfedavaji nové nabyté v€domosti zakim a V ptipad¢ potieby se mohou kdykoliv obratit

na partnerské neziskové organizace. DuleZitou roli hraji také metodické materialy pro

supporting people in understanding, and in acting to transform the social, cultural, political and economic
structures which affect their lives and others at personal, community, national and international levels.”
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praci S tématem ve vyuce, které vytvareji nejcastéji neziskové organizace za podpory
pfislusnych ministerstev ¢i zahrani¢nich partnerti. Jako velmi efektivni se ukazuje
dlouhodoba systematickd spoluprdce se Skolami, kterym se postupné dafi
Z jednorazovych akci prechazet k za¢lenéni globalnich témat do vyuky, a to ve formé
prafezového tématu, jdouciho napii¢ vyukovymi pfedméty. A jak vyplyva jiz ze
samotného nazvu, pro globalni témata je zcela nezbytna i mezinarodni vymeéna piiklada
dobré¢ praxe, diky kterym se od sebe mohou staty nejen Evropské unie inspirovat

(FORS, 2015, s. 3-6).

Globalnimu rozvojovému vzdélavani je samoziejmé vénovana pozornost nejen
v evropském, ale také celosvétovém kontextu. Vzhledem Krozsahu a zaméfeni
diplomové prace je vSak tato rovina zminéna jen velmi okrajové, a to Vv nasledujicich
kapitolach, zvlasté pak v souvislosti s ¢innosti Organizace spojenych narodt (OSN), se
zvlastnim zietelem na Organizaci OSN pro vzdélani, védu a kulturu (UNESCO) a

v souvislosti s ¢innosti OECD.

3.3 Cile globalniho rozvojového vzdélavani

Nésledujici kapitola blize rozpracovava cile globalniho rozvojového

vzdélavani, které jiz byly nastinény na ptredchozich stranach.

Cilem globalniho rozvojového vzdélavani je pfijeti odpoveédnosti za svét, ve
kterém jedinec i celd spolecnost Zije, a to nejen na lokalni, ale také na globalni Grovni.
Béhem procesu uceni dochazi K otevirani zasadnich globalnich témat ze soucasného
svéta. Témata jsou podrobovana kritické analyze a diskuzi. Zpravidla se snazi na jedno
téma nahliZet z vice thli pohledu a ukazat za¢astnénym, ze situace nikdy neni ¢ernobila
a vyzaduje komplexni feSeni. Dulezity neni jen vysledek ucebniho procesu, ale i samotny
proces, béhem kterého tcastnici ziskavaji védomosti a dovednosti, jak pracovat
s informacemi, vyhledavat je z odpovidajicich informac¢nich zdroji, ovétovat jejich
pravdivost a nezaujatost, kriticky je posuzovat a ¢ist souvislosti mezi fadky. Je-li globalné
vzdélavaci proces Uspésny, vychovava jedince a skupiny obyvatel, ktefi si uvédomuji
dasledky svého jednani a usiluji o odpoveédny a udrzitelny zplisob zivota, at’ jiz na osobni
urovni ¢i formou vetejného podileni se na Zivoté komunity, mésta ¢i statu, ve kterém ziji

(Varianty — Cloveék v tisni, 2018).

Na narodni a nadndrodni urovni lze fici, ze cilem GRV je podpora

vey

spolecnosti, ve které vSichni lidé Ziji v distojnych podminkach a jednaji nejen s ohledem
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na své zajmy, ale i s ohledem na druhé lidi a ptirodu. Pfi vstupu do Organizace pro
hospodatskou spolupraci a rozvoj (OECD) se staty mimo jiné zavazuji K pfijimani
opatfeni na snizovani globalnich nerovnosti a chudoby, podporu udrzitelného rozvoje a
poskytovani pomoci rozvojovym zemim. Globalni rozvojové vzd€lavani je pak
nastrojem, ktery statiim pomaha obcCaniim komunikovat diilezitost plnéni téchto zavazk
a predstavovat nastroje, jimiz 1ze zmény dosahnout (OECD, Asia Society, 2018a, s. 10-
17).

3.4 Prinosy a limity globalniho rozvojového vzdélavani

Tato kapitola se vénuje smyslu a ptinosu globalniho rozvojového vzdélavani ve
formalnim 1 neformalnim vzdé€lavani na trovni individudlni i globalni a kratce predstavi

i kritické ohlasy, které vSak s ohledem za zamé&feni prace nejsou blize diskutovany.

V disledku uzkych vazeb mezi jednotlivymi zemémi se svét stal
globalizovanym systémem vzajemné propojenych pii¢in a dasledkd. Zivoty 1idi v jedné
Casti svéta jsou ovlivnény dénim na druhé strané planety, coz vede k mnoha pozitivnim i
negativnim konsekvencim. Mezi pozitivnimi aspekty globalizovaného svéta mizeme
jmenovat rozsifeni obzoru, rychly pfistup K informacim, technickym inovacim ¢i
schopnosti reagovat a fesit vzdalené problémy. Mezi negativa mizeme fadit naptiklad
rostouci propast mezi bohatymi a chudymi jednotlivei 1 staty, nucenou
migraci, vykofistovani slabsich ¢i rostouci individualismus. Jednou z pii¢in téchto
negativnich jevi muze byt pravé nase nizka schopnost ¢i neochota vidét souvislosti mezi
¢iny jednotlivych aktért jako naptiiklad statl, jednotlivc ¢i nadnarodnich korporaci.
Z tohoto diivodu globalni rozvojové vzdélavani cili na podporu angazovanosti obéanské
spole¢nosti, ptijeti odpoveédnosti nadnarodnich korporaci a vlad za své rozhodovani a
jednani nebo napiiklad na zasazeni globalnich témat do vyuky, za ucelem diskutovani
téchto velkych politickych, socialnich i etickych otazek a probuzeni schopnosti kazdého
jedince vyvolat zménu (Silva, 2010, s. 15-18).

Zcela zéasadni je uvédoméni si sily a dopadu kazdého jednotlivého Cinu a
kazdého Zzivotniho rozhodnuti a jeho provazanost s dal$imi €iny a akcemi jinych
subjektt, at’ uz jde o nakup bot, pouzivani automobilu, pfistup k migraci ¢i nakladani
s vodnimi zdroji nebo odpadovym materidlem (Varianty — Clovék V tisni, 2018). Dnesni
Skoly jiz nevychovévaji zaky pouze pro budouci povoléani, nybrz stoji pted daleko t€z§im

ukolem, a tim je naucit zaky myslet kriticky a Vv souvislostech, dokazat tridit
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informace, umét konfrontovat vlastni nazory s novymi trendy a také reagovat na zmeény.
Pravé GRV miZze byt pomyslnym prvnim krokem na cesté K odpovédnému byti, ve
kterém se jedinci snazi o ekonomicky a socialni rozvoj spolecnosti, ktery je v souladu

s respektovanim limitd Zivotniho prostedi a prav druhych (FORS, 2015, s. 3-6).

Zjednodusene¢ feceno lze odstavce vyse shrnout do tvrzeni, Ze hlavnim pfinosem
GRYV je schopnost jedince kriticky se zamyslet nad svétem a prostfedim, ve kterém zije a
schopnost ménit svét kolem sebe k lepsimu. Mizeme se vSak setkat i s kritickymi ohlasy
ohledné zpusobu implementace GRV na Skolach. Gallayova (Andreotti, Cilek, Mesik a
kol., 2014, s. 10-18) napiiklad upozorfiuje na stereotypizaci, které se ve vyuce, byt
s dobrym umyslem, dopoustime, a ve snaze hovofit o globalnich tématech jesté
prohlubujeme propast mezi ,,nami* (ktefi se u¢ime) a ,,nimi“ (o nichz se u¢ime). Mezi
ptiklady jmenuje tfeba uceni se zpaméti skupin tzv. rozvinutych a rozvojovych statl ¢i
riziko nadSenych studentli a dobrovolniku, ktefi vypravénim o své zahrani¢ni praxi z
Afriky, Asie (aj.) v dobré vife mnohdy naopak podporuji stereotypy, proti kterym se snazi
vystupovat. Tuto tezi potvrzuji a piiklady z praxe doplnuji v publikaci Globdlne
vzdeldavanie: kontext a kritika (2014) mnozi dalsi autofi. Andreotti (2012,s. 1-3)
dopliuje, Ze kazdy mé ptirozené tendenci se citit nadtazeny, upfednostiovat vlastni vizi
svéta, hledat rychla feseni ¢i zachraiiovat bezmocné, coz mize mit pro vyuku a diskuzi
globalnich témat mnoho neblahych dopadut. Jediné feSeni spatfuje V pfiznani si této

kolektivni slabosti a jeji kritické reflexi v zivoté i vyuce.

3.5 Principy globalniho rozvojového vzdélavani

Nasledujici kapitola ctenafe seznamuje S principy globalniho rozvojového
vzdélavani. Definovani zakladnich principli GRV je zcela zasadni, nebot’ vysvétluji a
obhajuji existenci celého globalniho rozvojového vzdélavani a odpovidaji na otazku, pro¢
se vlastn¢ globalnimi tématy zabyvat. Spolecna shoda téZ poméha tvofit mezinarodni
diskurs. Nasledujici principy vychazeji z konsenzu Ceskych neziskovych organizaci
sdruzenych ve FoRS — Ceském foru pro rozvojovou spolupraci. Jsou vsak natolik
univerzalni, ze dokaZi postihnout konsenzus platny i za hranicemi CR. Principy GRV se
Vv jednotlivych stitech EU liSi jen Vv drobnych nuancich, proto v této kapitole neni
S ohledem na rozsah prace vénovan vét§i prostor porovnavani vyctu principi ve vice
¢lenskych statech EU. Zarovei v oblasti principit GRV nikdy neni uvadén vycerpavajici

vycet, proto diplomovéa prace chape nize uvedené principy jako univerzalni pfedstaveni
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fady z nich. Dle aktualizované Strategie GRV CR na obdobi 2016-2017° jsou témito
principy (MZV CR, 2016, s. 13):

— globalni zodpovédnost — zodpovédnost za sebe a za svét, ve kterém Zijeme,

— participace — ucast na reSeni problémii a konfliktii,

— partnerstvi — spoluprace a rovnocenné partnerstvi mezi aktery, statnimi i
nestatnimi,

— solidarita — solidarita s lidmi zijicimi v obtiznych podminkdch a ochota jim
pomoci,

— vzdjemnd propojenost — vnimani soucasného svéta jako celku a hledani
souvislosti mezi mistnim, regiondlnim i celosvetovym denim,

— otevicenost a kritické mysleni — otevieny a kriticky pristup K informacim a
nazorium, schopnost moralniho usudku a rozhodnuti na zakladeé informovaného
postoje,

— socialni spravedlnost — aktivni podpora dodrzovani lidskych prav a
prosazovani rovnych prileZitosti pro vSechny,

— udrZitelny rozvoj — prizpisobeni Zivotniho stylu potiebé zachovani a zlepseni

kvality Zivotniho prostiedi pro pristi generace.

Zasazeni principi do denni agendy a vyuky se vénuji jednotlivi aktéfi, kteti jsou
piedstaveni nize Vv kapitole Aktéri globalniho rozvojového vzdélavani na narodnich a

mezinarodnich urovnich.

3.6 Témata globalniho rozvojového vzdélavani

Témata, ktera zahrnuje globalni rozvojové vzdélavani, nelze jednoduse shrnout
do vyctu témat ¢i pomysiného seznamu globalnich problémd, nebot’ by tento vycet nikdy
nemohl byt kompletni. Pro globalni rozvojové vzdélavani je nepostradatelna schopnost
reagovat na aktudlni svétové problémy, otevirat v danou chvili diskutované otazky a
hledat na n¢ odpovédi. Proto se i jedno téma miiZze ve svém vykladu v priabéhu let ménit
a byt poddvano VvV mnoha odliSnych podobach na zaklad€¢ toho,jak se méni

pfistupy, pfibyvaji vyzkumy, vyplouvaji na povrch nové skutec¢nosti ¢i se aktualizuji

6V roce 2018 nema Ceska republika dosud platnou navazujici narodni strategii, principy jsou tak popsany
dle posledni schvalené aktualizace narodni strategie pro obdobi 2016—2017. Schvaleni aktualné vznikajici
navazné strategie pro dalsi obdobi se predpoklada ke konci roku 2018.
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databaze a data. V nasledujici kapitole jsou tedy uvedeny piiklady tematickych okruht a

ptiklada témat GRV, nejedna se vSak o vycCerpavajici vycet.

V této kapitole budou predstavena témata globalniho rozvojového vzdélavani
tak, jak jsou definovana (1) vybranym stitem Visegradské skupiny, (2) vybranym
¢lenskym statem EU mimo Visegradskou skupinu, (3) vybranym mezinarodnim aktérem.
Ze statd Visegradské skupiny bude prezentovana Ceska republika a témata definovana
V Narodni strategii globalniho rozvojového vzdélavani aktualizované pro obdobi 2016—
2017, nebot’ v ¢eském prostiedi diplomova prace vznika a je zde tedy i nejvetsi potencial
dalSiho vyuziti zaznamenanych dat a informaci pro ucely dalSich badatelti. Z dalSich
Clenskych stati EU budou uvedena témata rakouské narodni strategie. Tato zemé byla
vybrana z divodu geografické blizkosti, existence narodni strategiec GRV a vénovani
zna¢né pozornosti tématiim a aktivitdim GRV aktéry statni spravy i neziskového sektoru
v zemi. Na mezinarodni urovni budou piedstaveny tematické okruhy Détského fondu

OSN (UNICEF) jako vyznamného hrace v oblasti vzdélavani nad ramec Evropské unie.

Ceska Ndrodni strategie globdlniho rozvojového vzdélavani aktualizovand pro
obdobi 2016-2017 (MZV CR, 2016, s. 6-7) definuje tii hlavni okruhy globalnich
rozvojovych témat: 1) Globdlni problémy, kam fadime aktualni vyzvy jako problémy
klimatické zmény, chudobu a nerovnosti, popula¢ni rust ¢i podvyzivu; 2) Lidskd
prava, kam fadime naptiklad rovnost pohlavi, obhajobu lidskych prav ¢i boj proti
predsudkim a stereotyptim; a 3) Globalizacni problémy, kam lze fadit globalizovanou
vyrobu a spotfebu, mezinarodni migraci, existenci danovych smluv a raja ¢i problémy
nadnérodnich korporaci a instituci. Ceska republika je v tomto ohledu velmi specificka.
Nejenze mnohé ¢lenské staty EU viibec narodni strategii GRV nedisponuji, ale dokonce
ani ty staty, které narodni strategii GRV vypracovanou maji, do ni mnohdy nezahrnuji

kapitolu o tématech GRV.

Piikladem muze byt pravé narodni strategie Rakouska (Strategy: Global
learning in the Austrian education system), ktera v kapitole tematické dimenze GRV
konstatuje, Ze svét je tieba nahlizet jako celek a tomuto konceptu jednoho svéta je tieba
uzpiisobit 1 vyuku a osvétu. Koncept jednoho svéta je zaloZzen na spatfovani
rozmanitosti, rozdilnosti a sounalezitosti. Globalni rozvojové vzdélavani se tedy vzdy
musi vénovat klicovym problémiim dneska, at’ uz jde o socialni a ekonomické nerovnosti
ve svété, nasili viaci jednotliveim 1 narodiim nebo ekologické hrozby. V tomto uhlu
pohledu pak lze témét kazdy obsah vyuky vztahnout k jeho globalnimu piesahu, a tudiz
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by vycet témat GRV Vnarodni strategii byl pfili§ omezujici, zavadéjici a hlavné

neaktualni (Austrian Strategy Group Global Learning, 2009, s. 9-10).

Naproti tomu UNESCO (2015b,s. 25) ve svém konceptu vzdélavani ke
globalnimu obcanstvi, na ktery se postupné orientuji mnohé staty EU, definuje tii velké
tematické okruhy GRYV, které zahrnuti celkem 9 oblasti. Prvnim okruhem je informacni
a kriticka gramotnost, jez zahrnuje komunikaci na urovni globdlnich systémi a
struktur, stejn¢ jako problémy ovlivilyjici interakci a propojeni jednotlivych
komunit, narodu, samosprav a dalSich velkych aktérd. Druhym okruhem je socidlni
propojeni a respekt kK rozmanitosti. Do této oblasti se fadi prace s identitou, uctou, rozdily
a spoleénymi prvky nés vSech a mnohé dalsi. Tretim okruhem je eticka zodpovédnost a
angazovanost, kam spadaji diskuze o eticky spravném jednani a piijimani opatfeni ke

zméné svého chovani.

Na zékladé vysSe uvedené¢ho lze tedy konstatovat, Ze paleta témat je natolik
Siroka, Ze na ni nepanuje jednoznacna shoda, a vice nez vycet témat, je dulezity cil, ke
kterému tematické oblasti a hlavné aktivity GRV smétuji. VSichni aktéfi se shoduji, ze
neexistuje jednotny vycet témat a dilezita je hlavne schopnost reakce na aktualni déni ve
svéte, otevirani diskuze a schopnost kritického zamysleni se nad propojenymi nadobami
pri¢in a disledkii a schopnost vztazeni ziskanych informaci o aktudlnich pal¢ivych

tématech do souvislosti na lokalni i globalni urovni.

3.7 Aktéri globalniho rozvojového vzdélavani na narodnich drovnich

Globalnimu rozvojovému vzdélavani se na narodnich Grovnich vénuje celé fada
aktéra, kteti vzajemné spolupracuji na tvorbé systematického a strategického zaclefiovani
GRYV do legislativnich norem, existujicich, vznikajicich ¢i teprve planovanych narodnich
strategii a akeénich plant, vzdélavacich programi a kurikul a dalSich podplrnych
materidlti. Tito aktéfi pomdhaji formovat diskurs, kultivovat diskuzi a rozSifovat
povédomi o globalnich tématech, a to jak na trovni §kol, tak 1 na Grovni instituci a

povédomi Siroké vetejnosti.

Nize jsou predstaveni hlavni aktéfi globalniho rozvojového vzdélavani
Vv Clenskych statech EU. Na trovni jednotlivych stati se pak tito aktéfi liSi v pracovni
agend¢, mife zapojeni ¢i se mohou vyskytovat 1 jini aktéfi nad ramec nize uvedenych.
Detailngjsimu nahledu na ¢innost jednotlivych aktéri a jejich vzdjemnému porovnani
napfi¢ vybranymi staty se vénuji ptipadové studie a vysledky vyzkumné €asti. Vycet je
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vytvofen na zakladé dat CONCORD, Evropské konfederace humanitarnich a
rozvojovych nestatnich neziskovych organizaci, vyplyvajicich z reportu Global
Citizenship Ecucation: How much do we care? (Saleniece, 2018, s. 39-118) a pouze

Vv ptipad¢ uvedeni konkrétnich ptikladi je odkazovan na jiné, nize uvedené zdroje.
Hlavnimi aktéry GRV na narodni Grovni zpravidla jsou:
Ministerstva

Hlavnimi koordinatory GRV byvaji zpravidla Ministerstvo zahrani¢nich véci
(MZV) a Ministerstvo Skolstvi. Témto ministerstvim pak dle tematickych oblasti
poskytuji podporu dal§i odpovédna ministerstva, naptiklad Ministerstvo Zzivotniho
prostiedi (MZP) v oblasti environmentalni ¢i ekvivalenty k Eeskému Ministerstvu pro
mistni rozvoj na urovni komunalni politiky. V kontextech jednotlivych zemi se
pojmenovani ministerstev a jejich agenda v drobnych nuancich lisi. Napiiklad pro
Ministerstvo $kolstvi Ceska republika uziva delsiho nazvu Ministerstvo skolstvi, mlideze
a télovychovy (MSMT CR, 2018), Slovensko zase Ministerstvo Skolstvi, védy, vyzkumu a
sportu (MSVVa$, 2018) a Polsko Ministerstvo ndrodniho vzdélavani (MEN, 2018) a také
Ministerstvo vysokého skolstvi a védy (MNiISW, 2018). Na nasledujicich stranach je
s vyjimkou pftipadovych studii jednotlivych zemi uzivano zkraceného oznaceni

Ministerstvo $kolstvi.

Ve vétsiné stath EU je globalni rozvojové vzdélavani financovano
Ministerstvem  zahrani¢nich véci. Je tomu tak napiiklad v Belgii, Ceské
republice, Finsku, Italii, Rumunsku a mnoha dalSich statech. Vyjime¢né je pak GRV
vetSinove financovano Ministerstvem Skolstvi, coZ mizeme pozorovat naptiklad v Litve.
Ministerstvo Skolstvi ve vét§iné zemi zastava spiSe roli podpiirnou, pomaha tvofit
kurikula a osvétové programy na Skolach ¢i koordinuje a financuje podporu pedagogt
formou kurzd, tvorbou metodik, zajistovani vzdélavacich pobytl ¢i zasazeni globalnich

témat do formalniho vzdé¢lavani (Saleniece, 2018, s. 39-118).

Pod mnohé ministerstva spadaji rozvojové agentury, majici zpravidla na starosti
vypisovani dota¢nich titull, nakladani s rozpoctem na GRV a osvétové kampané ci
evaluaci projekti. Rozvojové agentury visegradskych statl jsou blize popsany
v piipadovych studiich, mezi dal§imi ptiklady lze uvést Austrian Development Agency

(ADA, Rakousko), Danish International Development Agency
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(DANIDA, Dansko), Irish  Aid (Irsko) nebo napiiklad Swedish International
Development Agency (SIDA, Svédsko) (Saleniece, 2018, s. 27-33).

Narodni platformy

Platformy zastieSuji organizace ob¢anské spole¢nosti, vV nékterych piipadech i
univerzity, vyzkumna centra ¢i dalsi specifické subjekty, a vystupuji jednotnym hlasem
smérem K vladnim institucim a ministerstvim na zakladé domluvenych strategii
spoluprace S neziskovym sektorem ¢i formou memorand o spolupraci. Zaroven vytvari
pro své ¢lenské organizace prostor pro sdileni zkusenosti a planovani konkrétnich aktivit
a projektli. Na mezinarodni trovni jsou dilezitym prvkem, jenz spojuje jednotlivé
neziskové organizace a dalsi subjekty s dal§imi zahrani¢nimi platformami a uskupenimi
a mnohdy fungu;ji jako hlavni komunika¢ni koordinator mezinarodnich témat na narodni
urovni a naopak. Pro organizace obCanské spole¢nosti je téZ cenné napojeni narodnich
platforem na mezinarodni hrace jako napi. Evropskou unii, Organizaci spojenych narodt
a dalsi (Saleniece, 2018, s. 39-118). Platformy stati Visegradské skupiny jsou blize
predstaveny V pfipadovych studiich nize v textu. Z dalSich stati Evropské unie lze
jmenovat  napiiklad platformy Globale  Verantwortung (Rakousko), AKU
(Estonsko), KEHYS (Finsko), Coordination SUD (Francie), Déchas (Irsko) &i Bond’
(Velka Britanie) (CONCORD, 2018c)

Organizace ob¢anské spole¢nosti

Organizace obcanské spolecnosti byvaji hlavnimi implementitory GRV na
matetskych, zdkladnich, stiednich a vysokych skolach, poskytuji pedagogiim své know-
how, metodické materialy a organizuji rozlicné kurzy, konference ¢i kulaté stoly pro
pedagogy 1 zastupce instituci. Byvaji Vv Uzkém spojeni se vzdélavacimi
institucemi, zpravidla podfizenymi Ministerstvu Skolstvi ¢i Ministerstvu zahrani¢nich

véci, a narodnimi platformami.
Piimo Fizené subjekty a vzdélavaci a vyzkumné instituce

Tato skupina aktéri je velmi rozlicnd a nejvice nejednotna, co do vyctu
zapojenych subjekti. Pod piimo fizenymi subjekty lze spatfovat napiiklad instituce

spadajici pod vySe zminéni ministerstva. Jsou to zpravidla vladni instituce, nejcastéji

7V dobé vzniku této diplomové prace je Velka Britanie v procesu jednani o vystoupeni z Evropské unie,
avsak zatim je stale platnym ¢lenem EU, a tudiz je v néasledujicim textu bézn€ uvadéna mezi ¢lenskymi
staty.
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napojeny na Ministerstvo Skolstvi, které se vénuji pfipravé a revizi kurikul, Skolnich
osnov, uc¢ebnich pland a dal§im ¢innostem. Mezi konkrétnimi ptiklady mizeme uvést
Cesky Narodni ustav pro vzdélavani nebo Ndarodni institut dalstho vzdélavani (MZV
CR, 2016, s. 14-15), chorvatsky Institut socialniho vyzkumu ¢i némeckou vladni instituci
Engagement Global (Saleniece, 2018, s. 49-68). Pod vyzkumné instituce ¢lenské staty
fadi 1 vyzkumné Ustavy, univerzity vénujici se vyzkumu Vv oblasti GRV a dal§i podobné
subjekty. Ptikladem mohou byt velmi aktivni univerzity jako University of Tallin
(Estonsko), University of Sofia (Bulharsko) ¢i University of Limerick (Irsko) a mnohé
dalsi.

I pfesto, ze hlavni cilovou skupinou, na kterou jsou aktivity GRV
zaméfeny, JSOU zaci matetskych, zakladnich, stfednich a vysokych $kol, vzdélavaci
aktivity maji ve svém disledku dopad na daleko Sir$i skupiny obyvatelstva. Mezi diilezité

zapojené skupiny patii napiiklad (FORS, 2015, s. 3-6):

Déti a mladi lidé, kterym GRV pomaha pochopit komplexnost svéta kolem nich
a hledat souvislosti mezi tématy, regiony, staty, svétadily a vztahovat si velka globalni
témata ke svému vlastnimu zivotu a kaZdodennimu jednani. Dulezitd je prace
S pochybovanim a bouranim stereotypl, ktera byva spojena S podporou mladych ve
vytvafeni vlastnich postojii, uméni naslouchat druhym a respektovani jinych whla
pohledu. Tito mladi lidé ziskavaji Sanci stat se sebevédomymi obCany, ktefi dokazi myslet
Vv souvislostech a neboji se postavit bezpravi, vyvracet stereotypy a skrze respekt a
empatii rozvijet spolenost, ve které Ziji. Zaci zakladnich a stfednich $kol se s globalnimi
tématy setkavaji prevazné ve vyuce. Nékteré Skoly promitaji globalni témata do obCanské
vychovy, jiné maji specializované predméty, vénujici se okolnimu svétu. Dalsi Skoly
vyuzivaji spoluprdce S neziskovymi organizacemi a prejimaji pfipravené balicky
s aktivitami pro jednorazové lekce. U starSich zaki na stfednich a vysokych Skoléch jiz

prevazuje zajem o osvétoveé akce, prednaSky mimo Skolu, vystavy ¢i konference.

Pedagogové a vedeni $kol, na jejichz bedrech lezi t€Zky ukol ptipravit studenty
na rychle se ménici Zivot Vv globalizovaném svété€ a schopnost V ném obstat. GRV mize
byt pro pedagogy néstrojem, jak pfinaSet globdlni témata do vyuky poutavou a
zapamatovatelnou formou a motivovat zaky K aktivni participaci a zapaleni pro véc. Pro
samotné pedagogy je pak GRV spojeno S posilovanim vlastnich kapacit a odbornosti ¢i

navazovanim partnerstvi s dal§imi zapojenymi pedagogy, Skolami ¢i institucemi.
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Spole¢nost jako celek, necbott GRV pfispiva K posilovani aktivniho
obCanstvi, posilovani ~ spolecenské  odpovédnosti a  budovani  klicovych
kompetenci, podporujicich vzajemny respekt a tvorbu mirovych, demokratickych a

odpovédnych procesti.

3.8 Mezinarodni vychodiska globalniho rozvojového vzdélavani

Jak bylo vySe uvedeno, témata globalniho rozvojového vzdélavani reflektuji
mnohé problémy spojené S rychle se globalizujicim svétem, rostouci nerovnosti mezi
staty, mizejicimi zdroji ¢i chudobou, postihujici vybrané skupiny stati ¢i obyvatel. Tato
témata jsou spole¢na i pro zahrani¢ni rozvojovou spolupraci (ZRS) a potazmo i
humanitarni praci, ktera se snazi o prevenci téchto negativnich jevl a efektivni feSeni jiz
vzniklych situaci. Vychodiska globalniho rozvojového vzdélavani tak do znaéné miry
koreluji s vyvojem a postupnou systematizaci rozvojové spoluprace a vzrustajici potfebou
o vySe uvedenych problémech hovofit, kriticky je reflektovat a porozumét jejich pri¢inam
a dusledkim. Vyvoji V pojeti rozvojové spoluprace a posléze i GRV na mezindrodni

urovni se vénuji nasledujici odstavce.

Historie pocatku prvni systematictéjs$i spoluprice mezi tzv. rozvojovymi a
rozvinutymi zemémi muzeme pozorovat jiz od 50. let 20. stoleti. Vyspélé zemé se
dlouhodobé¢ snazi reagovat na globalni problémy a redukovat chudobu a nerovnosti ve
svété skrze rozvojovou spolupraci. Rozvojova spoluprace V historii vystfidala mnohé
podoby od jednostranné pomoci az po posilovani kapacit a tvorbu strategickych
partnerstvi S rozvojovymi zemémi. Vira V G€innost rozvojové spoluprace prochézela
optimistickymi 1 skeptickymi obdobimi a nejednou se dobry imysl pomoci rozvojovym
zemim stal rukojmim politickych roztrzek, a to hlavné béhem studené valky. Zakladni
ideje vSak pretrvavaji napfi¢ Casovymi obdobimi a témi jsou: diiraz na dodrzovéni
lidskych prav, vzajemna solidarita a tolerance (Stojanov a kol., 2012).

Pro idealni fungovani rozvojové spoluprace je vSak zcela zadsadni porozumeéni a
informovanost obcanli Vv darcovskych zemich, a to nejen o divodech vynakladani
prostiedkil ze statniho rozpoctu na feSeni problémul v jiné ¢asti svéta, ale také porozumeéni
souvislostem mezi Zivoty lidi v darcovskych a v pfijimajicich stitech a mife jejich
vzajemné propojenosti a vzajemné odpoveédnosti. Globalni rozvojové vzdélavani se od
druhé poloviny 80. let 20. stoleti postupné zacind stavat nedilnou soucdasti vzdélavacich

politik a postupné se mu dostava stale vétsi pozornosti na poli mezinarodnich instituci, a
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dokonce zacCinaji vznikat prvni samostatné mezinarodni instituce vénujici se GRV a téz
prvni narodni strategie. Od poloviny 90. let 20. stoleti byl na vlady i spole¢nost ze strany
vzdélavacich instituci vyvijen velky tlak na zménu vniméni rozvojovych zemi a
uzivaného diskurzu. Rozvojové staty nadale nemohou byt vniméany jako pouzi piijemci
pomoci a osoby zde Zijici jako pasivni, trpici bytosti, je tfeba prosazovat partnerstvi a
otevieny dialog. Tento trend je v GRV patrny dodnes a pro pochopeni skute¢ného dopadu
globalnich problémi je zcela zasadnim vychodiskem (MZV CR, 2016, s. 5-17).

Globalni rozvojové vzdélavani se jako samostatné vyzkumné téma zacalo
rozsitovat Vv 50. letech minulého stoleti, kdy Samson a Smith (1957, in Hanus et
al., 2017, s. 359-381) zvefejnili studii vychazejici z dotaznikovych Setfeni a zkoumayjici
rozdily mezi jedinci S vysoce rozvinutym globdlnim myslenim a méné rozvinutym
globalnim mys$lenim. Na vysledky studie navézali a rozsifili je dalsi autofi, jako naptiklad
Hett (1993, in Hanus et al., 2017, s. 359-381) ¢i Cant (2004, in Hanus et al., 2017, s. 359-
381), a slouzi jako zaklad vyzkumnych Setfeni dodnes. Prilomovymi a dodnes velmi
citovanymi a uznavanymi autory se V 90. letech stavaji Pike a Selby (1994, in Hanus et
al., 2017, 359-381), ktefi vychazeji z myslenky tzv. globalni vychovy. Globalni vychova
vnima svét jako nesmirné rozdilny a zaroven uzce provazany systém, ktery je definovan
mnoha rozliénymi problémy, kulturami a nazory, a ptesto tak podobny Vv zakladnich
hodnotach, které by mél dodrzovat kazdy z nas a na nichz se vétSina shodne. Vysledky
vyzkumli se pies své specificnosti shoduji na dileZitosti rozvijeni globalniho
mysleni, které se nasledné pozitivné odrazi ve vyssi toleranci a respektu ke kulturnim
odli$nostem, schopnosti pracovat v mezinarodnim prostiedi, uzavirani mezinarodnich

obchodi a kritickém pfijimani a ovétovani informaci (Hanus et al. 2017, s. 359-381).

Jako ptiklad vyzkumu, vychéazejiciho z vySe zminénych koncepti 1ze uvést
dotaznikové Setfeni Hanuse a kol. (2017, s. 359-381), kteti porovnavali globalni mysleni
zak vybranych evropskych zemi (Ceska
republika, Finsko, Mad’arsko, Némecko, Nizozemsko, Srbsko). Ve vyzkumu
jednoznacné nejlépe obstali zaci z Finska, kde se na $kolach vénuje globalné rozvojovym
aktivitam velky prostor,a naopak nejhiife obstali Zaci zMadarska a Ceské
republiky, ktefi byli nazorové spiSe narodné orientovani. Zatimco ve Finsku Ize do
kategorie zaku, ktefi pfemysli plné v globalnich souvislostech a s ohledem na diive

zminéné principy GRYV, fadit 7 % studentské populace, v CR a Mad’arsku takto smysli
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jen 0,5 % studentstva. Prostor pro dal$i vzdélavani v oblasti GRV je tedy zcela

nepopiratelny ve vSech statech.

3.9 Aktéri formujici globalni rozvojové vzdélavani na mezinarodni

arovni

Tato podkapitola je vénovana zakladnimu vymezeni nejdilezitéjSich aktéri na
mezindrodnim poli. Paleta hraca, jez ovliviiuji smér a trendy GRV na nadnarodni
urovni, je samoziejm¢ mnohem §irsi, avSak s ohledem na rozsah diplomové prace budou
nize predstaveni jen ti skutecné nejveétsi aktéri, kterymi je na globalni tirovni Organizace
spojenych narodi (OSN), Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj (OECD) a
Evropska unie (EU). S ohledem na zacileni diplomové prace na staty Evropské unie se
zvlastni pozornosti upfenou na staty Visegradské skupiny bude dale prostor vénovan
pravé ¢innosti Evropské unie. V této ¢asti pak bude i kratce pfedstavena ¢innost nékterych
aktéri v rdmcei EU, o nichz se bude hovofit ve vyzkumné ¢ésti diplomové prace. Jsou to
CONCORD - Evropskd konfederace humanitarnich a rozvojovych nestatnich
neziskovych organizaci, North-South Centre Rady Evropy (North-South Centre) a GENE
(Global Education Network Europe), evropska sit ministerstev, agentur a dalsich

odpovédnych instituci vV rdmci GRV v Evropé.

3.9.1 Organizace spojenych narodi (OSN)

OSN dlouhodobg apeluje na vzdélavani k odpovédnosti a udrzitelnému rozvoji.
Tyto snahy se zprvu promitly do velmi ambiciézniho programového dokumentu Agenda
21, ktery vstoupil v platnost v roce 1992 na svétové Konferenci OSN o zZivotnim prostiedi
arozvoji v Rio de Janeiro (UN DESA, 1992) a nasledné& byl zamér znovu potvrzen v roce
2002 na Svetovém summitu o udrzitelném rozvoji v Johannesburgu. Rozsahem a dopadem
se vSak nejvétsi agendou na mezinarodnim poli stalo pfijeti Rozvojovych cilu tisicileti
(Millenium Development Goals ¢i zkracené MDGs), K nimz se Vv roce 2000 béhem
Summitu tisicileti v New Yorku piihlasilo 189 zemi (OSN, 2000a). Vzdélavani je
zastoupeno pod MDG 2, jehoz cilem je zpfistupnit plné zakladni vzdélani v§em chlapcim
a divkam. Témata globalniho rozvojového vzdélavani vSak prostupuji i zbylych sedm
rozvojovych cili tisicileti, jimiz jsou (MDG 1) vymyceni extrémni chudoby a
hladu, (MDG 3) prosazovani rovnosti pohlavi a posileni role zen, (MDG 4) snizeni détské
umrtnosti (MDG 5) zlepSeni zdravi matek, (MDG 6) boj proti HIV/AIDS, malarii a
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dalSim nemocem, (MDG 7) zajisténi trvalé udrzitelnosti zivotniho prostfedi a (MDG 8)

vytvofeni globalniho partnerstvi pro rozvoj (OSN, 2000b, s. 1).

Zajem vetejnosti o globalni a rozvojova témata rostl, coz se promitlo i do
podpory financovani téchto rozvojovych, osvétovych a vzd€lavacich c¢innosti.
Specializovana agentura OSN UNESCO dokonce vyhlasila roky 2005-2014 za Dekadu
UNESCO pro rozvojové vzdelavani K udrzitelnému rozvoji (MZVatEZ SK, 2012, s. 1-2).
Po roce 2015 bylo tieba navazat na dosavadni Rozvojové cile tisicileti a zhodnotit
dosazenych uspéchii a prilezitosti pro zlepSeni V dalSich letech. Vysledkem je
rozpracovana Agenda 2030, jez navazuje na piedchozich 8 cili a nové pfichazi
s konceptem detailné&jsich 17 Cilii udrzitelného rozvoje (Sustainable Development Goals
¢i zkracené¢ SDGs), platnych do roku 2030. Agenda 2030 ma ambice byt komplexnim
planem vztahujicim se na vSechny staty a vSechny osoby (OSN, 2015, s. 14-28). Pro
globalni rozvojové vzdélavani je stéZejni SDG 4 — Kvalitni vzdélani, jehoZ cilem je
., Zajistit rovny pristup K inkluzivnimu a kvalitnimu vzdeélani a podporovat celozivotni
vzdélavani pro vSechny *“ a obzvlasté pak dil¢i cil 4.7, ve kterém se staty zavazuji “do roku
2030 zajistit, aby vsichni studenti ziskali znalosti a dovednosti potiebné K podpore
udrzitelného rozvoje, mimo jiné prostiednictvim vzdélavani o udrZitelném rozvoji a trvale
udrZitelném zpiisobu Zivota, o lidskych pravech, genderové rovnosti, dile pomoci
podpory kultury miru a nenasili, globalniho obcanstvi i docenéni kulturni rozmanitosti a

prispévku kultury K udrZitelnému rozvoji. “ (IC OSN, 20158)

V navaznosti na SDG 4 pak byla vkvétnu 2015 ptijata tzv. deklarace z
Incheonu®, jez vstoupila ve znamost jako vize Vzdéldvani 2030 a koncem roku 2015 byla
rozpracovana do podoby akéniho ramce. Na koordinaci spolupracovala Organizace OSN
pro vzdélani, védu a kulturu (UNESCO) spoleéné s Détskym fondem OSN
(UNICEF), Svétovou bankou, Populaénim fondem OSN (UNFPA), Rozvojovym
programem OSN (UNDP), UN Women a Utadem vysokého komisate OSN pro uprchliky
(UNHCR). Deklarace z Incheonu poklada kvalitni vzdélavani za zakladni cil, jehoz musi

byt dosaZeno pro naplnéni vSech ostatnich SDGs. Vyzdvihuje dlleZitost vzdélavani jako

8 Zdroj neni uveden véetné stran, nebot’ primarnim zdrojem, na ktery se odkazuji dalsi autofi a dokumenty,
tvofi pfimo webové stranky Informacniho centra OSN v Ceské republice, nikoliv textovy dokument.

% Deklarace z Incheonu byla piijata na Svétovém vzdélavacim foru v Jizni Koreji, jehoZ se Gc¢astnilo 1600
zastupc 160 statd. Deklarace je vysledkem participativniho procesu odpovédnych ministerstev,
rozvojovych agentur, organizaci obcanské spoleCnosti, pedagogl, soukromého sektoru a studentt
samotnych (UNESCO, 2015a).
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principu, jenz pisobi soucasné na urovni jednotlivce, komunit i globalné a zasahuje do
socialni, ekonomické, politické i environmentalni roviny. Vzdélavani dokaze ménit
spolecnost a stat se univerzalnim nastrojem spolecenské zmény. Podporuje rozvoj a stavi
na lidskych pravech a dustojnosti, spravedinosti, inkluzi a ochrang, vzajemnych
odliSnostech a zaroven sdilené odpovédnosti za okolni svét. Ma-li byt dosazeno dalSich
SDGs, které apeluji na snizeni chudoby a nerovnosti, je vzdélani a osvéta naprosto
nepostradatelnym nastrojem rozvoje. Vize Vzdelavani 2030 neni pouze teoreticky
koncept, ale navrhuje konkrétni kroky v oblasti implementace, monitoringu, koordinace
i financovani vzdélavani (UNESCO, 20154, s. 14-35).

3.9.2 Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvej (OECD)

OECD je mezivladni organizace sdruzujici 35 statd vyznacujicich se vysokou
ekonomickou vyspélosti a sdilenymi demokratickymi hodnotami. Vybor OECD pro
rozvojovou spolupraci (Development Assistance Committee, DAC) je mezinarodnim
forem sdruzujicim 22 ztéchto statl, které jsou zaroven nejvétsimi darci rozvojové
pomoci® (OECD, 2018b). Podoba rozvojové spoluprace se V priibéhu let ménila a hledala
svou ideélni podobu. Zprvu byl pii hodnoceni dopadu kladen velky diraz na objem
finan¢nich prostredki, postupn¢ se vSak staty zacaly vice zajimat o efektivitu
vynalozenych prostfedkdl a informovani ob¢ani o souvislostech globalnich problémut
prave skrze vzdelavaci aktivity a osvétu. Konsenzus se proménil a vlady si uvédomily, ze
je tfeba nejen poskytovat finance, za které se vystavi Skoly, nakoupi vakciny ¢i opravi
aktivit, aby se snizila pravdépodobnost opakovani stejné situace v budoucnosti, a to nejen
v zemich, kde se projekty implementuji,ale i Vvrozvinutych zemich (Hendé
Djakoualno, Blaha, 2011, s. 6-8). Jednim z uzivanych nastroji jsou praveé aktivity
globalniho rozvojového vzdelavani a osvéty v Elenskych statech EU. Cilem OECD-DAC
je zlepSeni a zefektivnéni vladnich politik v oblasti poskytovani rozvojové pomoci, coz

je neproveditelné bez porozuméni a podpory ob¢anti v této oblasti.

Trvajici diskuze o efektivnosti pomoci vyustila v roce 2005 v ptijeti Parizske
deklarace o efektivnosti rozvojové pomoci (OECD, 2005), v roce 2008 byla setkani
zavrSena podpisem Akcni agendy 7 Akry (OECD, 2008), a diskuze vyvrcholily vznikem

10 Ceska republika je ¢lenem OECD od roku 1995, do elitniho klubu darcti OECD-DAC byla piijata v roce
2013.
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Globalniho partnerstvi pro efektivni rozvojovou spolupraci (OECD, 2011). VSechny vySe
jmenované dokumenty jsou zasadni nejen pro rozvojovou spolupraci, ale i aktivity
GRV, nebot’ je spojuje kladeni diirazu nejen na rozvojovou spolupraci jako takovou, ale
také na dulezitost vzdélavani a osvéty o globalnich a rozvojovych tématech
v darcovskych zemich, které rozvojovou spolupraci zasazuji do kontextu a uvadi témata
do souvislosti. Pti této prilezitosti OECD-DAC pravidelné vydava pro darcovské zeme
evaluacni zpravy, publikace a metodiky pro Sifeni globalnich témat vefejnosti (MZV

CR, 2016, s. 7).

3.9.3 Evropska unie (EU)

Evropska unie velmi aktivné podporuje globalné rozvojové aktivity ve svych
¢lenskych statech. Jednim z prilomovych dokumenti se vroce 2005 stal Evropsky
konsenzus o rozvoji (Michel, 2006), k némuz byl v roce 2007 ptijat dodatek vztahujici se
ke globalnimu rozvojovému vzdélavani, tzv. Evropsky konsensus o rozvoji: prispévek
k rozvojovému vzdélavani a zvySovani informovanosti (DEEEP, 2007). Ten obsahoval
krom jiz difive vytyéenych hlavnich vyzev v boji proti globalni chudobé a potiebé
podpory udrzitelného rozvoje také konkrétni strategie, jak vysledki dosdhnout. Jednim
Z hlavnich cild bylo pravé zvySeni povédomi Siroké vefejnosti o pfi¢inach a nasledcich

globalni chudoby (MZVaEZ SK, 2012, s. 2-3).

Evropska unie také hraje také velmi dtilezitou roli ve financovani aktivit GRV, a
tedy v jejich faktické existenci, nebot’” Evropska komise (EK) je jednim z nejvétSich
donort podporujicich organizace obéanské spolecnosti formou grantovych vyzev. Jiz od
roku 1979 Evropska komise skrze Generalni feditelstvi pro mezinarodni spolupraci a
rozvoj (Directorate-General for International Cooperation and Development, DG
DEVCO) finan¢né¢ podporuje cCinnost organizaci obcanské spole¢nosti Vv oblasti

globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty.

Development education and awareness raising (DEAR) je program Evropské
komise, jehoz hlavnim cilem je informovani obcani EU o otazkach
rozvoje, mobilizovani K boji proti chudobé¢, podpora kritického mysleni skrze premysleni
o globalnich tématech a podpora postojovych zmén. Program DEAR podporuje zpravidla
organizace obc¢anské spolecnosti a jejich projekty v oblasti aktivizace uvédomélé a

kriticky smyslejici obCanské spolecnosti. Program téz cili na podporu dialogu mezi tviirci
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politik a odborniky z dalSich oblasti, podporou rozvoje kapacit téchto vladnich instituci i

neziskovych organizaci. Program DEAR se zamétuje na dvé oblasti dopadu:

1. Globalni uceni, podporu znalosti a kompetenci pro zapojeni do rozvojovych
otazek ve formalnim i neformalnim vzdélavacim systému;

2. Tvorbu kampani a advokacni ¢innost za tic¢elem zapojeni obcant do prosazovani
udrzitelngjSich politik.

Projekty financované v ramci programu DEAR cili na Sirokou paletu aktéri od
studenti a pedagogt ptes mladez, spotiebitele, zastupce vlad a mistnich samosprav az na
novinafe a soukromy sektor (DG DEVCO, 2018). Projekty podpoiené z DEAR probihaji
v Evrop¢, dopady jsou vSak patrné i V rozvojovych zemich pravé diky prohlubovani
znalosti obcanti o globalnich souvislostech a podpotfe posilovani odpovédné spolecnosti
1 vlad. Konkrétni ptiklady projektd z visegradskych statii jsou soucésti ptipadovych

studii.

3.9.4CONCORD

CONCORD je evropska konfederace nevladnich organizaci zabyvajicich se
rozvojovou spolupraci, humanitarni pomoci a globalnim rozvojovym vzdélavanim.
Sdruzuje 28 narodnich platforem, 23 mezinarodnich siti a 4 pfidruzené ¢leny. Tito
dohromady zastupuji vice nez 2 600 nevladnich organizaci a jsou podporovani miliony
obcantl po celé Evropé. V ramci platformy je silné znatelny prvek participace, ktera
prostupuje ptipravu, jednani a komunikaci spolecnych vysledkti. CONCORD byl zalozen
narodnimi platformami v roce 2003 za ucelem posileni dopadu aktivit evropskych
rozvojovych nevladnich organizaci vii¢i evropskym institucim.

Clenové CONCORD spolupracuji na celé $kale témat obsaZzenych ve spolené
strategii na obdobi 2016-2022. Jejim cilem je evropskéd politika, kterd podporuje
udrzitelny rozvoj, fe$i pii¢iny nerovnosti a dodrzuje lidska prava a demokratické
hodnoty. CONCORD podporuje angazovanou obcanskou spolecnost, ktera se neboji
apelovat na své zastupce ve vladach i institucich EU (CONCORD, 2018a).

Clenské organizace jsou zastoupeny V tematickych pracovnich skupinach, tzv.

HUBech:

— HUB 1: Udrzitelny rozvoj a koherence politik,

— HUB 2: Financovani rozvoje,
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— HUB 3: Podpora rozvoje obc¢anské spolecnosti,

— HUB 4: Vzd¢lavani ke globalnimu ob¢anstvi a angazovanosti.

Pro potfeby globalniho rozvojového vzd€lavani a osvéty je tak zcela zasadni
existence HUB 4, ve které se sdruzuji jak platformy, tak i konkrétni organizace
jednotlivych Clenskych stati a spolecné diskutuji témata na evropské urovni. Diky
Agendé 2030 se informovani o globélnich tématech a aktivni zapojeni obcant
v evropskych zemich stalo jesté aktualnéjsi nez kdy drive, a pravé GRV je klicovym
nastrojem pii podpoie kritického mysleni a vytvaieni aktivni obcanské spolecnosti. HUB
4 usiluje o politiky EU, které jsou vsouladu sSDG 4.7 a snazi se o globalni
vzdélavani, véetné systematické a stabilni finan¢ni podpory. Mezi diskutované témata
vroce 2018 patii napiiklad podoba DEAR call, ktery pravidelné vypisuje Evropska
komise a jehoZ obsah diskutuje se zainteresovanymi aktéry, véetné zastupct CONCORD.
Mezi konkrétnimi aktivitami HUB 4 Ize uvést naptiklad sbér podnéti a pripominek pro
komunikaci s Evropskou komisi o podobé dotac¢ni vyzvy DEAR, sledovani ptipravy
Viceletého finanéniho rdmce EU a zahrnuti globalniho rozvojového vzdélavani do tohoto
planovani ¢i tvorbu analyz a sbér kvalitativnich i kvantitativnich dat v oblasti GRV.
Vysledkem je naptiklad diive zminény report Global Citizenship Ecucation: How much
do we care. Dulezité je téZz vytvareni prostoru pro pravidelna osobni setkani zastupct
HUB 4 a vyménu zkuSenosti, ptikladi dobré praxe a spolecného planovani aktivit a

kampani (CONCORD, 2018b).

3.9.5 Global Education Network Europe (GENE)

Global Education Network Europe, zkraicen¢ GENE, je sit' evropskych
ministerstev, agentur a dalSich narodnich organti odpovédnych za podporu, financovani
a tvorbu politik v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani. Svou cCinnost GENE
zahgjila v roce 2001, kdy byla zalozena 6 staty, a od té doby se rozsitila az do poctu
dnesnich 40 ministerstev, agentur a dal$ich narodnich organti z 25 stati EU. Clenové sité
se pravideln¢ schézeji u kulatych stolil a vytvateji prostor pro sdileni narodnich strategii
a uceni se navzajem. Z visegradskych statl jsou ve strukturach GENE zapojeni zastupci
Ceské rozvojové agentury z Ceské republiky, Slovak Aid ze Slovenska a Ministerstva
zahrani¢nich véci z Polska, ktefi zatim hostili Kulaté stoly v letech 2011 (Slovensko) a

2012 (Polsko). Mad’arsko se prozatim ¢lenem nestalo.
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GENE déle nabizi svym ¢lenim moznost vzajemného hodnoceni naplhovani
GRV v clenskych statech, poradenstvi, Skoleni a podporu budovani kapacit a
proaktivnich politik na narodnich trovnich. Clenové téZ maji moznost vstupovat do

spole¢nych projekti ¢i prichazet s vlastnimi napady podpory (GENE, 2018a).

Proces vzajemného hodnoceni globalniho rozvojového vzd€lavani (tzv. peer
review!'!) vychdzi z doporuceni Maastrichtského kongresu (2002), kde byla uznana
ptidana hodnota mezinarodnich peer reviews jako nastroje posilovani kapacit ¢lenskych
stati a strategického uceni. GENE je v procesu vzdjemného hodnoceni odpovédna za
koordinaci, poptavku a financovani vSak zajist'uji ministerstva a agentury hodnocenych
statli. Peer reviews V dusledku posiluji kapacity jak tvircd politik v hodnocenych
statech, tak i odbornikid v hodnoticich institucich a poskytuji moznost mezinarodniho
srovnani dil¢ich politik. Z visegradskych stati do této chvile podstoupily peer review
Ceska republika (2008), Polsko (2009) a Slovensko (2014) (GENE, 2018a). Vystupy a
zasadni doporuceni jednotlivym visegradskym statim jsou predstavena V ramci

ptipadovych studii..

3.9.6 North-South Centre Rady Evropy

European Centre for Global Interdependence and Solidarity of the Council of
Europe, zkracené North-South Centre (NSC), bylo v roce 1989 ustaveno Radou Evropy.
V ramci imluvy mezi Evropskou unii a Radou Evropy pomaha North-South Centre
prosazovat a monitorovat situaci v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani v novych
¢lenskych statech EU, tedy téch, jez se pripojovaly k Evropské unii od roku 20042, Dnes
vSak cinnost North-South Centra pokryva daleko Sir§i paletu aktivit i zapojenych
¢lenskych statl a nalezneme mezi nimi i kandidatské zemé do EU jako naptiklad
Albanii, Makedonii, Cernou horu ¢&i Srbsko (North-South Centre, 2018a). Mezi hlavni

oblasti pusobnosti North-South Centra patii pravé globalni rozvojové vzdélavani, dale

11 Bshm a Pibilova (2012, s. 4) definuji peer review jako ,, proces zpétné vazby, ve kterém se organizace
otevie ndzorum zvendi a pozve K diskusi nad svymi strategickymi otdzkami partnera z jiné organizace.
Partner, ktery se miize, ale nemusi pohybovat V podobné oblasti cinnosti, tak miize vnést do diskuse
V hostujici organizaci novy pohled, nastavit zrcadlo. Zaroven vsak i partner odchazi S novou inspiraci
pro svou praci. Pravé ve vzdjemnosti pomoci na ristu odbornych kapacit a v efektivité zapojovani lidi
Z praxe spocivaji dve hlavni vyhody peer review.

12 Jako nové ¢lenské staty EU, ¢&i zkracené EU13, byvaji souhrnné oznaGovany ty staty, jez se k EU piipojily
od roku 2004. Nejprve se v roce 2004 piipojilo 10 statil, a to Ceska republika, Estonsko, Kypr, Litva,
LotySsko, Mad’arsko, Malta, Polsko, Slovensko, Slovinsko. V roce 2007 se pak EU rozsitila o Bulharsko a
Rumunsko a poslednim pfichozim statem se v roce 2013 stalo Chorvatsko. Mezi kandidatskymi zemémi se
dale nachazi Albanie, Cerna hora, Makedonie, Srbsko a Turecko (Evropska unie, 2018).
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pak zapojeni mladistvych a Zen do rozhodovacich procest a téma migrace (North-South

Centre, 2017b).

Od roku 2002 probéehly jiz tii evropské kongresy o globalnim rozvojovém
vzdélavani. V roce 2002 probéhl 1. evropsky kongres o globalni vychové v Evropé, Kde
NSC pftijalo Maastrichtskou deklaraci na zkvalitneni a podporu globalni vychovy
vV Evropé do roku 2015, ktera aktivné vyzyva K monitorovani globalniho rozvojového
vzdélavani na narodni urovni, podporuje vznik narodnich hodnoticich zprav, realizaci
regiondlni vymény zkusenosti mezi evropskymi staty a stanoveni spolecnych politickych
priorit. To vSe vsouladu s napliiovanim miléniovych cila (MDGs) a vychovou
K udrzitelnému rozvoji. Zastupci vlad se zavazali k vétsi spolupraci jak na narodnich
urovnich, tedy napfi¢ rezorty a odpovédnymi ministerstvy, tak na mezinarodni
urovni, tedy mezi staty EU a partnerskymi zemémi. V roce 2012 se v Lisabonu konal 2.
evropsky kongres a na n& na podzim roku 2015 navazal 3. evropsky kongres
v Zahiebu, jehoZ cilem bylo stanoveni priorit v GRV po roce 2015 (MZV CR, 20186, s.
7). Posledni kongres formuloval zcela zasadni doporuceni, jak pro tvorbu narodnich
koncepct, akénich pland a revizi kurikul, tak i pro sjednoceni postupid V ramci

monitoringu a evaluaci a nastaveni procesu sjednocovani kvality GRV v ramci EU

(FORS, 2017, s. 32-36).

V navaznosti na Agendu 2030 (OSN) pro udrzitelny rozvoj, pfijatou Vv roce
2015, dnes agenda NSC kopiruje tii velké oblasti pokryvajici ¢tyfi cile z SDGs (North-
South Centre, 2017b):

— Globalni rozvojové vzdélavani, zahrnujici SDG 4 (kvalitni vzdélani);
— Spolupraci mladych, zahrnujici SDG 16+17 (silné instituce a budovani
partnerstvi pro naplnéni cill);

— Zplnomocnéni Zen, zahrnujici SDG 5 (genderova rovnost).

Vroce 2008 NSC vydalo velmi komplexni publikaci Global Education
Guidelines, ktera slouzi jako privodce globalnim rozvojovym vzdélavanim pro pedagogy
a pomaha ¢tenaiim 1épe pochopit cely koncept GRV a metody, jak jej zaClenit do vyuky
ve formalnim i neformalnim vzdélavani a jak jej prosazovat na tirovni instituci a dialogh
na narodni rovni. Tento privodce GRV vychdzi z potieb aktéri mit spolecny univerzalni
nastroj, ktery pomuze zakotvit dosavadni porozuméni konceptu GRV a jeho

nastrojum, v¢etné pieneseni teorie do praxe (Silva, 2010, s. 4).
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V ramci GRV organizuje North-South Centre evropské kongresy, narodni a

regionalni odborné seminafre a osobni i online kurzy na posilovani kapacit ¢lenskych statt

EU. Ceska republika spada do Visegradské skupiny (North-South Centre, 2017b).

Visegradska skupina, nékdy téz oznaCovéana jako Visegradska ctyika ci
zkracend V4, odkazuje na spolupraci &tyi stati stfedni Evropy,a to Ceské
republiky, Slovenska, Polska a Mad’arska. Jeji pocatky historicky spadaji az do 14.
stoleti, kdy byl uzavien pakt o spolupraci tehdej$im uherskym kralem Karlem I.
Robertem, ¢eskym kralem Janem Lucemburskym a polskym kralem Kazimirem III.
Velikym. Hovofime-li vSak dnes o vzniku Visegradské skupiny, datujeme jeji zaloZeni
az K unoru roku 1991, kdy doslo k obnoveni spoluprace mezi zemémi reprezentovanymi
mad’arskym premiérem Jozsefem Antallem, ¢eskoslovenskym prezidentem Véclavem
Havlem a polskym prezidentem Lechem Wal¢sou (Gyarfasova, Meseznikov, 2016, s. 7-
9).

Kdyz byla skupina vroce 1991 zalozena, jejim hlavnim cilem byla krom
vzajemné podpory V pfechodu na demokratické fungovani spolecnosti a kapitalisticky trh
podpora vstupu a zaclenéni visegradskych stati do Evropské unie a Severoatlantické
aliance (NATO). Po vstupu visegradskych statt do EU vroce 2004 se vzajemna
spoluprace prohlubuje, avSak dulezitou roli hraje také zalozeni Mezinarodniho
visegradského fondu v roce 2000, a tim i podpora partnerskych projekt a spoluprace.
Dnes je skupina aktivni pfevazné vV navazovani spoluprace Vv dil¢ich odvétvich a tématech
jako bezpecnost, energie, vzdélavani ¢i véda a vyzkum za ucelem vytvoreni jednotného

hlasu, ktery bude prosazovan v ramci EU (Gyarfasova, Meseznikov, 2016, s. 7-9).

V roce 2017 probé&hl na tizemi Ceské republiky jiz druhy ro¢nik regionalniho
seminafe ke globalnimu rozvojovému vzdélavani se zaméfenim na zem& Visegradskeé
¢tyiky a hosty z dalSich zemi. Soucasti vystupti z regionalnich seminait jsou 1 doporuceni
pro jednotlivé aktéry na narodni tirovni. Spolu S hodnoticimi zpravami GENE se jedna o
dulezity podklad v diskuzich o dalsim smétovani GRV (North-South Centre, 2017a).

Regionalni seminafe North-South Centra pro Visegradskou skupinu budou blize

popséany ve vyzkumné ¢asti prace.
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4 VYZKUMNA CAST PRACE

Teoretickd vychodiska popsdna na stranach vyse poskytla ¢tenafi zakladni vhled
do  problematiky  globalniho  rozvojového  vzdélavani, oziejmila  zakladni
nazvoslovi, cile, principy a témata globdlniho rozvojového vzdélavani a predstavila
dilezité aktéry na narodni i mezinarodni urovni. Druhd polovina prace je vénovéna
samotnému vyzkumnému Setfeni a blize predstavi ¢tenafi zvolené vyzkumné cile a
metody prace, podrobnéji  vysvétli realizaci vyzkumu a shrne nejdilezitéjsi
vyzkumy, které podrobi diskuzi. Metodologie vyzkumné casti se zaklada prevazné na

terminologii a pojeti vyzkumu dle Michala Miovského (2006), dale je doplnéna o
postiehy autorti Strausse a Corbinové (1999) a Hendla (2005).

4.1 Cile a metody diplomové prace

Diplomova prace se vénuje porovnani globalniho rozvojového vzdélavani
Vv ¢lenskych statech Evropské unie se zamétenim na staty Visegradské skupiny. Cilem
diplomové préce je identifikovat pozici globalniho rozvojového vzdélavani ve vybranych
statech Evropské unie a porovnat jednotlivé staty v péti tematickych oblastech, které jsou
blize popsany V nasledujicich kapitolach. V prvni poloviné diplomové prace byla blize
pfedstavena teoretickd vychodiska, jejichz cilem bylo zachyceni kontextu globalniho
rozvojového vzdélavani v élenskych statech EU. Ctenat byl uveden do uzivané
terminologie a posléze byl sezndmen se zakladnimi cili, principy a tématy globalniho
rozvojového vzdelavani tak, jak jsou vniméana hlavnimi aktéry, vénujicimi se globalné
rozvojovym aktivitim na narodni i mezinarodni tirovni. VSechny tyto oblasti jsou vV ramci
teoretickych vychodisek vymezeny pouze s ohledem na konsenzus statii Evropské unie a
nezahrnuji aspekty mimo tuto oblast. Zvlastni pozornost je pak vénovana visegradskym

statum.

Teoreticka vychodiska se zaméfila nejprve na ndrodni uroven a dilezité aktéry
a posléze 1 na mezinarodni vlivy formujici globalni rozvojové vzdélavani v ramci EU.
V této kapitole diplomova prace Ctenafi predstavila stéZejni strategické dokumenty a

zéavazky, které z mezinarodni agendy vyplyvaji pro jednotlivé staty.

Na zéklad¢ dostupné literatury jsou nize popsany piipadové studie Ctyi statt
sdruzenych ve Visegradské skuping, tedy Ceské republiky, Mad’arska, Polska a

Slovenska. Ceska republika byla vybrana jako piipadova studie ze dvou diivodii. V prvé
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fadé cela diplomové prace vznika Vv prostiedi Ceské republiky a vychazi z konsenzu
daného mista a chapani globalniho rozvojového vzdelavani. Navic je prace pséna
v ¢eském jazyce, ¢imz se jeji vysledky stavaji S nejvétsi pravdépodobnosti vyuzitelné
pravé V mistnim prostiedi. V druhé fad¢ zaméstnani autorky diplomové prace v narodni
platformé Ceské forum pro rozvojovou spolupraci a intenzivni zapojeni skrze pracovni
skupinu GRV a osveta do oblasti globalniho rozvojového vzdélavani nabizi moznost
vyuziti vysledk diplomové prace po jejim vypracovani. Staty Mad’arsko, Polsko a
Slovensko pak byly vybrany za piipadové studie, nebot’ spolu s Ceskou republikou tvofi
Visegradskou skupinu, ktera v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani dlouhodobé
usiluje o spolupraci, vzajemné sdileni dobré praxe a spole¢né smérovani. Staty poji téz
spole¢na historie, ktera dnes formuje i vyvoj globalniho rozvojového vzdélavani a jeho

stavajici podobu.

Ptipadové studie se nejprve zaméfuji na definovdni pojmu globalniho
rozvojového vzdélavani v kontextu zkoumané zemé a dale vymezuji aktudlni feSena
témata a identifikuji hlavni aktéry odpovédné za koncepcni ukotveni a implementaci
GRYV. Déle se mapovani situace na zdkladé¢ odborné literatury ve vybranych zemich
zaméfuje na vyvoj a aktualni podobu legislativniho ukotveni a taktéz zajiSténi

financovani celého procesu.

Data vyplyvajici z analyzovani pfislusnych dokumentd jsou nésledné ve
vyzkumné ¢asti vzajemné porovnavana dle tematickych okruht: (1) Terminologie a
vyznam GRYV, (2) Organizaéni struktura a hlavni aktéfi, (3) Financovani GRV a
osvéty, (4) Zakotveni GRV v narodnich dokumentech, (5) Zapojeni na mezinarodni

urovni.

Nésledné se diplomova vénuje piedstaveni a posouzeni konkrétniho ptikladu
spolupréace Vvisegradskych statli na mezinarodni Grovni. Pro Gcely diplomové prace jsou
sledovany a z hlediska pfinosu posuzovany dva regionalni seminafe konajici se v letech
2017-2018 v Praze a ve VarSavé pod zastitou North-South Centra, na kterych se podili
zastupci odpovédnych ministerstev a jejich piimo fizenych instituci, narodnich
platforem, pedagogli i mezinarodnich organizaci. Rozbor dvou mezinarodnich seminait
zemi Visegradské skupiny je predstavenim praktického piikladu spoluprace mezi staty za
ucelem pravidelného sbéru dat o situaci Vv dalSich statech, reflexe vyvoje GRYV, sdileni

dobré praxe a piipravy budoucich strategii spoluprace.
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Vyzkumna ¢ast v zavéru piedstavuje a diskutuje oblasti, které jsou pro staty
spolecné ¢i ve kterych se naopak zasadné odlisSuji a vénuje se diskuzi o vyuziti stavajicich
a novych zkuSenosti aktérti Vv téchto statech za ucelem zvySeni kvality, efektivity a
objemu GRV. Tato opatieni jsou zasazena do kontextu Evropské unie s odkazem na
implementaci obdobnych strategii Vv dalSich zemich a uvedeni ptikladii dobré praxe.
V zavéru jsou shrnuty hlavni vystupy V oblasti specifik a vyzev v globalnim rozvojovém
vzdelavani v Clenskych statech EU se zaméfenim na zemé Visegradské skupiny. Zaver

zéaroven navrhuje mozna opatteni.

4.2 Formulace vyzkumného problému a vyzkumné otazky

Dle Strausse a Corbinové (1999,s. 21-27) je spravné naformulovani
Vyzkumny problém musi byt pro badatele nejen zajimavy z osobniho hlediska a
piinosu, ale ma také sledovat urcity cil ¢i zménu, které chce badatel dosahnout. Jednim
ze zpusobu identifikace vyzkumného problému, které Strauss a Corbinova vyzdvihuji, je
osobni doporuceni na probadani dané oblasti, profesni zkuSenost ¢i vychazeni z vysledkli
jiného vyzkumu. Zakladni vize této diplomové prace zacala vznikat v Case, kdy byla
v Ceské republice oteviena diskuze o hlavnim koordinatorovi globalniho rozvojového
vzdélavani na urovni ministerstev a zainteresovani aktéti diskutovali pfinosy a limity
zatazeni agendy GRV pod Ministerstvo zahrani¢nich véci ¢i naopak Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy. V pracovni skuping Ceského fora pro rozvojovou
spolupraci zacal vznikat materidl, jenz m¢l za cil prozkoumat, jakd ministerstva jsou
hlavnimi koordinatory v ramci dalSich stath Evropské unie. Ukazalo se, Ze existuje
pomérné malo dokumentd, které by se sbéru téchto dat systematicky vénovaly a

pravidelné informace aktualizovaly.

Tento fakt byl pro m& podnétem a vychozim bodem pro zacileni diplomové
prace. Zaroven je V tuto chvili nutné zminit, Ze celd diplomova préace je vedena pouze
zdjmem autorky a neni nijak spojena a nevyjadiuje stanoviska Ceského féra pro
rozvojovou spolupraci. S ohledem na rozsah diplomové prace bylo tieba téma vyzkumu
zuzit ze vSech stat Evropské unie na vybrany vzorek, a naopak tematicky rozsifit oblast
zajmu krom zaznamenani hlavniho koordina¢niho ministerstva i na dalsi diilezité oblasti.
V ramci diplomové prace jsem se tedy rozhodla zaméfit na aktualni stav globalniho

rozvojového vzdélavani ve vybranych statech Evropské unie a v ramci ptipadovych
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studii zaznamenat, jak jednotlivé staty tomuto tématu rozumi a jak S nim pracuji vV rdmci

své zemé 1 V ramci spoluprace s dalSimi staty.

Po stanoveni vyzkumné oblasti zajmu je tieba specifikovat vyzkumnou otazku.
Dle Strausse a Corbinové (1999, s. 21-27) by mél vyzkumnik teprve na zakladé stanoveni
vyzkumné otazky volit vyzkumné metody a ne naopak, zaroven vsak autofi uvadéji, ze
v praxi se mnohdy postupuje v opacném poradi a badatelé si pokladaji otazky tak, aby

vedly ke kvalitativnimu ¢i kvantitativnimu vyzkumu dle jejich specializace.

Dle autort je V pocateCnim stadiu vyzkumu otazka poloZzena celkem Siroce a
postupné se profiluje Vv pribéhu vyzkumu. Tou nejobecnéjsi otazkou Vv tomto piipadé
muze byt: Jakd jsou specifika globdlniho rozvojového vzdélavani v clenskych statech
Evropske unie? Ta se v prubéhu reserse literatury specifikovala na stavajici vyzkumnou
otazku: Jaka je pozice globdlniho rozvojového vzdélavani ve statech Visegrddské
skupiny a &im jsou tyto stdaty V oblasti globdlniho rozvojového vzdélavani specifické?
Zodpoveézeni této otazky se vénuje srovnani pripadovych studii jednotlivych stati, nacez
ma ctenai zdkladni predstavu o specifikach globalniho rozvojového vzdélavani
Vv jednotlivych statech i 0 jejich vzajemném srovnani. Na to diplomova prace navazuje a
podrobuje sledovanim dva konkrétni ptiklady spoluprace v rdmci téchto zemi, konkrétné
mezinarodni Visegradské seminafe, konajici se v Ceské republice a v Polsku v letech
2017 a 2018. Dil¢i vyzkumnou oblasti je tedy otazka: Jaké pFinosy a limity spoluprdce
visegradskych stdatii Ize pozorovat na zdkladé konkrétniho prikladu spoluprdce? Této
oblasti se vénuje druhd polovina vyzkumu, kterd hodnoti oba seminaie v konkrétnich

oblastech, mapujicich jak pfipravu, tak i samotny prub¢h a evaluaci obou setkani.

4.3 Typ vyzkumu

Diplomova prace je zalozena na kvalitativnim vyzkumu. Dle Strausse a
Corbinové (1999, s. 10) kvalitativnim vyzkumem rozumime ,jakykoliv vyzkum, jehoz
vysledkii se nedosahuje pomoci statistickych procedur nebo jinych zpusobii kvantifikace “.
Miovsky (2006, s. 13-28) dodava, ze kvalitativni vyzkum je zptsob sbéru dat, pti némz
dochazi k prohlubovani znalosti vyzkumnika o daném tématu na zaklad¢ interpretace
ziskanych dat a nevyuziva kvantifikace a statistického zpracovani sebranych dat.
Zpravidla se uziva pro ziskdni takovych informaci, které neni mozZné vyjadfit

statistickymi idaji. MuzZe jit o zachyceni jedine¢nych zkuSenosti a vypovédi, vyjadieni
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nazori K danému tématu, zachyceni nalad, prozitki, postoji a dalSich subjektivnich

jevu, ve kterych se projevuje lidska jedinecnost a originalita.

Tento typ vyzkumu je vhodné pouzit v piipadech, kdy se chceme dozvédét vice
0 jevu, ktery zatim dobfe nezname, nebo naopak ziskat nové informace ¢i nazory na jevy
dobfe znamé (Strauss, Corbinova, 1999,s. 10-20). Mezi hlavnimi piednostmi
kvalitativniho vyzkumu lze zminit jeho schopnost prostoupit do velkych detailti ve
zkoumaném tématu, hledat pfiiny a souvislosti a ziskdvat neotfelé pohledy na véc.
Naopak jednou z nevyhod kvalitativniho vyzkumu je omezena schopnost vysledky
generalizovat ¢i pfenést do jiného prostfedi. Dva vyzkumnici mohou ze stejné¢ho
vyzkumného prostiedi ziskat zcela rozdilna data, coz svéd¢i o znacné proménlivosti a
specifi¢nosti prostiedi 1 vlivu vyzkumnika na cely proces vyzkumu (Hendl, 2005, s. 45-

63).

V kontextu vyzkumu diplomové prace jde o snahu zmapovat situaci ve
vybranych staitech EU v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani. Jednou
zZ prednosti, pro kterou jsem si zvolila kvalitativni zpracovani dat, je moznost holistického
pohledu na vybranou problematiku a zohlednéni souvislosti mezi proménnymi. Druhou

vyhodou je moznost jit ve vyzkumu do hloubky a ziskat autentické zaznamy a informace.

Kvalitativni pfistup je specificky také roli vyzkumnika, ktery je nedilnou
soucasti vyzkumu a do znacné miry cely proces spoluutvaii a ovliviiuje jeho pribéh. Vzdy
dochazi k ¢aste¢nému zkresleni a interpretaci ziskanych informaci. Tuto skute¢nost je
tteba mit na paméti a snazit se zkresleni vysledkli vyzkumu eliminovat na minimalni
moznou miru (Miovsky, 2006, s. 13-28). Napiiklad pti tvorbé a posuzovani piipadovych
studii mize dojit ke zkresleni dat sohledem na pfislusnost autorky prace K jedné
z posuzovanych zemi, zde Ceské republice. V tomto piipadé lze piedpokladat vétsi
prehled autorky v ¢eské literatute, znalost jednotlivych aktéri i dokumentt a schopnost
dohledat podrobnéjsi informace. Tomuto jevu jsem se snazila pfedejit hlavné reSersi
dostupné literatury jesté pied zahdjenim samotného vyzkumu i adresnym oslovenim
zastupct dalSich narodnich platforem s prosbou o doporuceni vhodnych informacnich
zdroji. V piipad€ posuzovani Visegradskych regionalnich seminafi zase mize dojit ke
zkresleni dat diky zapojeni autorky diplomové prace do piiprav seminaii ¢i riziku
subjektivniho hodnoceni. Tento jev nelze v plné mife eliminovat, a proto je nize ve

vyzkumu reflektovano autor¢ino uvédomeéni si této situace a prace S ni.
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Diplomova prace vyuziva dva typy kvalitativniho vyzkumu, a to pfipadové
studie a analyzu dokumenti oznacovanou téz jako obsahovou analyzu. Dle Miovského
(2006, s. 92-98) je pripadova studie jednim z nejvice rozsitenych typt kvalitativniho
vyzkumu, ktery se velmi Gizce zamétuje na jeden jev nebo objekt a ten analyzuje. V tomto
piipadé€ jsou t€émito zkoumanymi objekty staty Visegradské skupiny. Pfipadové studie se
vyuzivaji naptiklad pro rozpracovani vybraného konkrétniho ptikladu za uc¢elem blizsiho
vysvétleni obecné znamé informace V praxi ¢i naopak k zaznamenani velmi ojedinélych
a specifickych situaci. V kontextu této diplomové prace se jednd o detailni zhodnoceni

velmi tzce definované oblasti zajmu, a to Ctyi vybranych statl.

Ptipadovd studie umoznuje komplexni prozkouméani daného piipadu a
zohlednéni kontextu, souvislosti a specifickych proménnych, v tomto piipadé ptistupu
Ceské republiky, Mad’arska, Polska a Slovenska a tématu globalniho rozvojového
vzdélavani v péti tematickych oblastech. Muze byt také néstrojem porovnani poznéni na

4

obecnéjsi trovni S jeho fungovanim na jednotkach ptipadu.

Analyza dokumentii muze Vv Sir§im pojeti oznaCovat prozkoumani jakékoliv
dokumentace relevantni pro vyzkumny cil a tematickou oblast. Nicméné v tomto Sirokém
pojeti nebude pojem V diplomové praci uzivan. Pro tcely této diplomové prace
definujeme analyzu dokumentd jako samotnou strategii vyzkumu, pii které dochazi
k analyze obsahu jiz existujicich dokumentu, ke kterym nebyly vyzkumnikem vytvoteny
vlastni vstupni idaje, a nebyla sesbirana vlastni data (Miovsky, 2006, s. 98-103). Tato
diplomova prace analyzuje pievazn€ oficidlni narodni strategie, ptisluSnou
legislativu, publikace zainteresovanych aktért, stejné jako internetové zdroje a webové
stranky. Plny vycet téchto dokumenti pro jednotlivé stity Visegradské skupiny je

soucasti samostatné ptilohy €. 1.

V kapitole popisujici regiondlni seminafe analyza dokumentl vychdzi také
z obsahu poznamek a zapistt z jednani pracovnich skupin, jakozto i dokumentace
Z pribéhu semindit samotnych. Jednani pracovni skupiny FoRS, stejn€ jako pracovni
skupiny tvofené zastupci narodnich platforem visegradskych stati a North-South
Centra, probihala v letech 2017 a 2018, vzdy s pfiblizn¢ Sestimesicnim predstihem pied
konanim samotného seminaie a s frekvenci osobniho setkani ¢i online hovoru pfiblizné
jednou za meésic. Vystupem téchto ptiprav byl tzv. concept note, tedy pracovni
dokument, zachycujici aktualni stav feSené problematiky Vv jednotlivych statech. Béhem
regiondlnich seminaft pak na tyto dostupné informace navazovaly expertni
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debaty, popsané nize Vv textu, a naslednym vystupem byl zavére¢ny report a spolecna
doporuceni pro jednotlivé aktéry. VSechny tyto dokumenty jsou blize popsany

Vv kapitolach nize.

Béhem analyzy dokumentd dochazi k procesu selekce, fazeni dle priorit a
souvislosti a parafrazi textu, kontext vSak neni vyzkumnikem libovoln¢ interpretovan, a
tudiz by vysledky analyzy dokumentli mély byt v maximalni mozné mife objektivni a
nezkreslené. Vlastni interpretace je az obsahem analyzy vysledkti vyzkumu a kritické
reflexe. Uskalim analyzy dokumentti mize byt fakt, e zpravidla nevime, za jakych
okolnosti byla vstupni data vytvoiena, a nemame tudiz jistotu, ze obsahuji vSechny

proménné, nejsou piilis zkreslené ¢i naprosto chybné (Miovsky, 2006, s. 98-103).

4.4 Metody vybéru vyzkumného vzorku

Ve vyzkumné ¢asti diplomové prace se vénuji ptipadovym studiim vybranych
stat Evropské unie. Staty byly vybrany metodou zamérného vybéru, nékdy téz
oznacovaného jako ucelovy vybér vzorku. Metoda zdmérného vybéru se zaklada na
selekci zkoumanych objekti, které splnuji urcitd stanovend kritéria (Miovsky, 2006, s.
135-138). V kontextu diplomové prace zkoumané objekty podléhaji nasledujici

specifikaci:

vybrany objekt je legitimné uznany stat,

— stat se naléza na izemi Evropy,

— stat je ¢lenskym statem Evropské unie,

— stat systematicky pracuje S pojmem globalniho rozvojového vzdélavanti,

— stat je v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani napojen na Ceskou republiku
jakozto na prostfedi, ve kterém diplomova prace vznikd a v némz bude

zohlediovat vysledky vyzkumu.

Na zédklad¢ vysSe zminénych kritérii byly pro ucely ptipadové studie vybrany
Styfi staty, a to Ceska republika, Mad’arsko, Polsko a Slovensko. Ceska republika byla
vybréna jako ptipadova studie, nebot’ v jejim prostfedi diplomova prace vznika, a tudiz
ma 1 nejveétsi potencial vyuziti vysledkll vyzkumu, navazani dalsi badatelské ¢innosti na
ziskané vysledky ¢i sdileni téchto dat s aktéry v oblasti globalniho rozvojového
vzdélavani. Mad’arsko, Polsko a Slovensko pak byly vybrany za ptipadové studie, nebot’

spolu s Ceskou republikou spadaji do stati Visegradské skupiny, ktera v oblasti
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globalniho rozvojového vzdélavani dlouhodobé usiluje o spolupraci, vzajemné sdileni
dobré praxe a spole¢né smétovani. Staty poji t€Z spolecna historie, ktera dnes formuje i

vyvoj globalniho rozvojového vzdélavani a jeho stavajici podobu.

4.5 Metoda ziskavani kvalitativnich dat

Tato diplomova prace vyuzivd textové dokumenty jako hlavni zdroj
kvalitativnich dat. Prace dokumenty analyzuje, shromazd’uje znich potiecbné
informace, avsak u ptipadovych studii vychazi ze vstupnich dat, ktera vznikla jiz pied
samotnym zahdjenim vyzkumu a nevyzadovala participaci vyzkumnika. U textovych
dokumentd pro posouzeni Visegradskych regionalnich seminata k participaci na vzniku
dokumentace dochazelo. Tato metoda ssebou nese Cetné piinosy i rizika. Velmi
specifickd je role vyzkumnika, ktery nemuze nikterak ovlivnit podobu primarnich
dat, v tomto piipadé napiiklad legislativy, narodnich koncepci, podoby a mnozstvi
informaci na webovych strankach jednotlivych aktért ¢i spravnosti piekladu originalnich
texti do anglického jazyka V ptipad¢, kdy stranka uzivateli nabizi moznost volby
jazyka, ve kterém se bude na dané doméné pohybovat. Tento fakt lze povaZovat za
limit, ale i pfednost, nebot’ snizuje riziko zkresleni vyzkumnikem. Kazdy dalsi
vyzkumnik, ktery by chtél vysledky ovérit tak bude mit diky danym primarnim
dokumentim stejnou vychozi pozici (Miovsky, 2006, s. 189-190).

V ramci sbéru dat pro piipadové studie dochazi k predvybéru literatury, ktera
je nasledn€ posuzovana u vSech Ctyf pifipadovych studii tak, aby byly vysledky

porovnatelné. Jedna se prevazné o studium:

— narodnich strategii zahrani¢ni rozvojové spoluprace, a pokud existuji, i
narodnich strategii globalniho rozvojového vzdélavani, potazmo obdobnych
dokumentt;

— hodnoticich zprav jednotlivych stati v oblasti ZRS a GRV;

— strategickych dokumentli pfisluSnych ministerstev a jimi piimo fizenych
nstituci;

— publikaci aktérti vénujicich se GRV na narodni i mezinarodni irovni,

— hodnoticich zprav a analyz mezinarodnich aktérQ, napiiklad GENE, North-
South Centra, CONCORD a dalsich;

— webovych stranek zapojenych aktért.
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7 M O

U nésledné analyzovanych visegradskych seminari dochazi ke sbéru a analyze

dat na zakladé informaci z:

— ptipravnych  zprav ~ (tzv. concept notes),coz jsou podkladové
dokumenty, vznikajici pfed konanim samotného seminafe na zaklad¢ spoluprace
zastupct narodnich platforem a North-South Centra. Jednotlivé platformy do
piipravnych zprav zachycuji aktualni stav GRV a vyhledy na narodnich
urovnich. North-South Centre dokument dopliiuje o obecna vychodiska GRV a
cile daného seminare.

— poznamek a zapisii autorky diplomové prace z ptipravnych schiizek s pracovni
skupinou ke GRV vramci FoRS ¢i online hovorech s pracovni skupinou
zastupcu platforem V4 a North-South Centra k planovani obsahu a logistiky
akce.

— reportl, které shrnuji zdkladni poznatky a vystupy, jez byly na seminafich
diskutovany a odsouhlaseny. Tento report je psdn vybranym ucastnikem jiz
behem seminafe a zachycuje hlavni poznatky z expertnich debat, skupinovych
cviceni i1 prace V mensich skupinidch a zaveérecna shrnuti. Nasledné formou
komentait a pfipominek mohou report doplnit 1 dalsi clenové pracovni skupiny
zastupcu platforem a North-South Centra. Finalni podoba je vefejné piistupna

na webovych strankach North-South Centra a je predkladana Radé Evropy.

V této fazi se autorka soustfedni na analyzu dat ziskanych z vySe uvedenych
zdroji a jejich posouzeni Vv nasledujicich péti oblastech vybranych s ohledem na pokryti

procesu piipravy i hodnoceni obsahu a deklarovanych cilt:

— Naplilovani deklarovanych cili seminafre;

— Proces ptipravy seminait a prace vV akéni skuping;

— Obsah diskutovany béhem seminarii;

— Pribéh a realizace samotnych seminaii;

— Evaluace a prace s vysledky evaluacnich Setfent;

— Celkovy pfinos seminafi V oblasti globdlniho rozvojového vzdélavani na

narodnich arovnich.

Hodnoceni jsou proloZzena moZznymi ndméty na zlepSeni a doporucenimi pro
konani dalSich regiondlnich seminaiti. Tato data jsou rozvedena o vlastni zkuSenosti a

postiehy z procesu ptipravy, pritbéhu i evaluace mezinarodnich seminéit, kterych jsem
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méla moZnost se ucastnit jako zastupce Ceského fora pro rozvojovou spolupraci, které
zastupovalo Ceské aktéry v ramci ptipravy a evaluace seminafi. Postfehy jsou obsahem
pfevazné osobnich poznamek a zdpist z pfipravnych a evaluac¢nich setkani ¢i online
hovora. Dopliiujici metodou sbéru dat je samoziejme pozorovani, a to béhem samotného
konéni obou regionalnich seminafti. Béhem prvniho mezinarodniho seminare, ktery se
konal v Praze v &ervnu roku 2017, bylo Ceské forum pro rozvojovou spolupraci hlavnim
koordinatorem po strance obsahové i logistické a spolupracovalo S vybranymi zastupci
z North-South Centra a dalSich stati Visegradské skupiny. V ramci pfipravy navazujiciho

seminafe ve VarSavé Vroce 2018 byla hlavni koordina¢ni platformou polska Grupa

Zagranica a FoRS tvofil partnera v koordinaéni skupiné za Ceskou republiku.

4.6 Metoda zpracovani a fixace kvalitativnich dat

Zpracovanim a fixaci dat rozumime tu cast vyzkumu, ve které informace
sbirame, tfidime dle pfedem uréeného vzorce a nasledné podrobujeme analyze za ucelem
ziskani novych dat. Tii zadkladni faze, tedy ziskavani, zpracovani a analyzovani
dat, nemusi jit nutné v této posloupnosti a mohou se u jednotlivych zkoumanych objektt

lisit a prolinat (Miovsky, 2006, s. 195-204).

Na pocatku tohoto procesu se vénujeme jak samotnému sbéru dat, tak i procesu
jejich zachyceni a uchovavani. V ptipadé této diplomové prace je fixace dat celkem
bezproblémova, nebot’ vychazi z vetejné piistupnych textovych dokumentd, a tudiZ neni
tieba potizovat Zadné nahravky, pfepisy ani jiné bézné¢ uzivané techniky pro fixaci dat. Je
tteba pouze urcit, jaky typ dokumentu mé byt do zkoumanych dokumentii zahrnut a jaka
kritéria jsou pro nas dulezitd. V prvni fazi vyhledavani textovych dat pro ptipadové studie

se jednalo hlavné o nasledujici dokumentaci:

— zakony a dalsi legislativa zahrnujici zahrani¢ni rozvojovou spolupraci, globalni
rozvojové vzdélavani a osvétu;

— narodni strategie a akéni plany GRV;

— memoranda, strategie spoluprace mezi odpovédnymi aktéry;

— publikace, metodiky a brozury vénujici se GRV v daném kontextu;

— hodnotici zpravy, peer reviews ¢i zaznamy o zapojeni statlli na mezinarodni
urovni;

— statistiky a finan¢ni zpravy o GRV z narodnich i nadnérodnich zdroj;

— webové stranky zainteresovanych subjekti.
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Pro piipadové studie Ceské republiky a Slovenské republiky mohly byt
informace zpracovavany ze zdroji V narodnich jazycich, doplnéné o zahrani¢ni zdroje
v anglickém jazyce. V ramci ptfipadovych studii Mad’arska a Polska byly vyuzivany
pouze anglické zdroje, a to prevazné oficialni pieklady ptivodnich dokument narodnich
aktéra ¢i pfimo zahrani¢ni zdroje, naptiklad reporty GENE ¢i CONCORD. V piipadé
potieby vychazet z internetovych zdroju, napiiklad aktudlnich informaci na webovych
strankach pfisluSnych ministerstev, jsem vychazela zverze domény piepnuté do

wewvr

narodnich jazyku ¢i pieklad textl ve stejném rozsahu.

Ve druhé fazi vyzkumu jsou jiz data zpracovavana a redukovdna na nami
pozadovany obsah a rozsah. Velky objem dosud probadanych informacnich zdroju je
ticba redukovat a systematicky rozdé¢lit do tematickych kategorii a subkategorii.
Terminologie se v této fazi vyzkumu lisi v zavislosti na autorech. Hendl (2005, s. 211-
213) napiiklad tento proces nazyva kategorizaci systému, Miovsky (2006, s. 209) zase

procesem kodovani textu.

Dle Strausse a Corbinové (1999, s. 70) je tieba v ramci prvniho kroku, kterym
je otevirené Kkédovani, informace rozdélit do menSich tematickych oblasti ¢i

kategorii, které bude nasledné snazsi spolu porovnat.

U ptipadovych studii jsem rozdélila informace z vySe jmenovanych zdroju dle
pfislusnosti k danym statiim a roziadila je do jedné z nasledujicich péti kategorii, které
byly pfedem ustanoveny na zakladé konzultaci s vedouci diplomové prace tak, aby

diplomov¢ prace:

1. Terminologie a vyznam GRV, kam byly informace ¢erpany pievazné z narodnich
strategii a dalSich narodnich dokumenti, pfipadné definici uzivanych
organizacemi obCanské spole€nosti;

2. Organizacni struktura a hlavni aktéri, kam byly vyuzivany jak narodni tak
mezinarodni zdroje literatury;

3. Financovani GRV,kam byly pfifazovany zpravidla Udaje z mezinarodnich
finan¢nich analyz CONCORD a GENE, nérodnich hodnoticich zprav Aidwatch
v piipadé Ceské republiky a Slovenska ¢i obdobnych dokumentii;
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4. Zakotveni GRV V narodnich dokumentech, kam bylo tieba zafadit informace
z odpovidajici legislativy, narodnich strategii ZRS ¢i ptimo GRV a obdobnych
dokumentu;

5. Zapojeni statu na mezindarodni urovni — data pro tuto kategorii byla zpravidla

cerpana z dokumentace mezinarodnich organizaci a struktur.

-----

zahrnuly vSechny dtlezité proménné a jejich vliv na vznik a vyvoj GRV Vv kontextu dané
zemé. Vzhledem K rozsahu prace se piipadové studie blize nezabyvaji napiiklad hlubsim
zkoumanim aktivit a kompetenci jednotlivych aktérii, odivodnénim zodpovédnosti
rozdilnych ministerstev nad tématem, uvedenim piikladl dobré praxe na konkrétnich
projektech ¢i ukazkami spoluprace rozdilnych aktéri. Tato a dalsi témata mohou byt

namétem dalSich diplomovych praci, které mohou data dale rozpracovat a prohloubit.

Po dokonceni ptipadovych studii mame u kazdého jednoho stitu zaneseny
informace o vySe uvedenych péti tematickych oblastech. Zatim vSak nevime, zda se
vzajemné shoduji, zcela rozporuji ¢i spolu viibec nesouvisi. V nasledujici fazi vyzkumu
bylo tieba texty vSech ¢tyt piipadovych studii podrobit kédovani textu, v ramci ¢ehoz
vyzkumnik zpracovava a tfidi data do drobnéjSich segmentii na zdkladé¢ obsahovych
podobnosti. Dle Strausse a Corbinové (1999,s. 70) je prvnim krokem V analyze
dokumentii oteviené kddovani, které vyzkumnikovi pomtize informace rozclenit do
kapitol, jak bylo popsano vyse. Poté nasleduje proces axialniho kédovani, které pomuize
informace v téchto popsanych kategoriich nove pteskupit tak, aby vyzkumnik ziskal zcela

nova data.

Pro vyzkumnika pfitom neni dilezité, zda si informace v daném kodu
odporuji, ¢i jsou shodné, dilezité je, zda se vénuji stejné oblasti. Stejné tak neni
dilezité, zda je oznaceni kodli formalné spravné, spisovné aj. Kody slouzi pouze jako

pracovni pomicka vyzkumnikovi (Miovsky, 2006, s. 209).

Z jednotlivych kodu se posléze skladaji dohromady tzv. tematické trsy. Metoda
vytvareni trsi je zalozena na utfidéni kodi do vétsich celkd, které jsou propojeny na
zakladé spole¢ného znaku, jakym muize byt napiiklad spolecné misto, Casovy udaj nebo
jako v piipadé této diplomové prace tieba spolecny aktér, spolecna Cinnost i jina
tematickd oblast. Data zatazend do stejné¢ho trsu pak lze vzajemné 1€épe porovnavat a

analyzovat. Na podobné bazi funguje i metoda kontrast a srovnavani, jejiz prvky jsou
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V ramci porovnavani dat z ptipadovych studii do analyzy neodmysliteln¢ zahrnuty. Tato
metoda klade diiraz na hledani odlisnosti a vzdjemné porovnavani vice subjekti v ramci
jedné tematické oblasti, zde napiiklad oblasti financovani GRV (Miovsky, 2006, s. 219-
223).

V ramci analyzy ptipadovych studii pracuji s ¢iselné¢ oznaCenym fadkovanim
textl a pracovnimi nazvy kodu, naptiklad ,,vyse ODA®“,  koordindtor GRV na
ministerské urovni* ¢i ,,peer review”. Kazdy jeden zaznam Vv diplomové praci zaroven
nese Ciselné (napt. PS1.124 ,,vyse ODA*, coz znamena pripadova studie ¢. 1, Fadek
124, kod ,,vyse ODA ) a barevné oznaceni, které je zaneseno V tzv. tabulce kodu, ktera
umoznuje lepsi orientaci a vyhledani vSech kodi vyskytujicich se v textu. Pocet a obsah
jednotlivych kodii se v prubéhu prace S textem zasadné méni, nékteré véty a odstavcee jsou
zahrnuty do vice koda a v kazdém maji jiny vyznam. N&které kody musi byt pro svij

obsahovy rozsah rozdéleny do drobnéjsich segmentil.

V prubéhu kédovani dat se vyskytla také potieba editace a doplnéni nékterych
informaci v piivodnich textech ptipadovych studii, aby bylo mozné kod porovnat ve

vSech Ctyfech pripadech a nasledné se znovu vratit ke kédovani.

V ramci procesu analyzy kodovaného textu, jejiz vysledky jsou obsahem
kapitoly ¢. 7 Vysledky vyzkumu a diskuze, dochazi k hledani souvislosti mezi dostupnymi
informacemi a propojovani kodu do spole¢nych trsi a kategorii. Kazda tematicka
oblast je nasledné rozpracovdna a popsana V samostatné podkapitole, kterd jiz neni
pouhou sumou jednotlivych c¢asti piedchozich dokumentt, ale obsahuje rozvinuti

souvislosti a interpretaci problematiky dané oblasti.

4.7 Eticka pravidla vyzkumu

Kvalitativni vyzkum je zatéZkan mnoha etickymi otazkami, které si vyzkumnik
musi polozit a objasnit jesté diive, nez se pusti do samotného vyzkumu. V ptipad¢ této
diplomové prace je mnoho z eticky spornych situaci eliminovano jiZ samotnou povahou
1 tématem vyzkumu. Jak bylo nastinéno na strankach vySe, vyzkum se nezamétuje na
interakci s respondenty, rozhovory ¢i praci vV komunité, které jsou vysoce citlivé na etické
otazky. Stejn¢ tak nezpracovava citlivé ¢i utajované informace, které kladou na

vyzkumnika daleko pfisnéjsi pravidla vedeni vyzkumu a nutnost eliminovat negativni

13 ODA - Oficiélni rozvojova pomoc.
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dopady na respondenty. Vyzkum taktéz nezahrnuje situace vyzadujici poskytnuti
informovanych souhlasi s G¢asti na vyzkumu, nepracuje s osobnimi daji ani finanénimi
¢i jinymi odménami za participaci dalSich osob na vyzkumu. Veskeré zpracovavané

informace jsou veiejné piistupné.

Nekteré etické otazky si vSak musi polozit a zodpoveédét kazdy vyzkumnik.
V prvé fadé by mél mit vyzkumnik doptedu vyjasnén ditvod, pfinos a rozsah sbéru dat.
V opacném piipade je jejich sbér povazovan nejen za zbytecny, ale také za neeticky. Dale
musi mit vyzkumnik jasné vymezenou a obhajenou miru zasahovani do soukromi svych
respondentl. Pravo osob byt chranéné musi mit vzdy piednost pred zajmem vyzkumnika
se dan¢ informace dozvédét (Miovsky, 2006, s. 76-77). V ptipadé této diplomové prace
se nejednd pfimo o respondenty, ale naptiklad o pracovniky narodnich platforem, kteti
byli pro tcely ptipadovych studii osloveni S prosbou o sdileni n¢kterych dokumenti a

podkladu.

Dal$im dilezitym prvkem je dodrzeni zasady reprodukovatelnosti vyzkumu, 0
které hovoii Strauss a Corbinova (1999, s. 187-195). Vyzkumnik je zavazan nakladat
s informacemi dle svého nejlepsiho védomi a svédomi, vzdy pracovat s nejaktualngj$imi
dostupnymi zdroji, vV adekvatnim mnozstvi a neupravovat informace tak, aby sedély do
pozadovaného vysledku, nybrz kriticky a objektivné€ zaznamenat v§echny dulezité zdroje.
Kazdy dalsi badatel by tak mé¢l mit moznost vyzkum ovéfit ¢i na néj navazat. Vybér
primarnich dokumenti pro potfeby obsahovych analyz i hodnoceni mezinirodnich
seminaid byl soucasti diskuze jak s vedouci diplomové prace, tak s kolegy, kteti maji

zkuSenost V oblasti globdlniho rozvojového vzdélavani.

K etickému sporu ¢i dokonce stietu zajmi muze dojit také v piipadé, kdy je
osoba vyzkumnika Vv blizkém vztahu s n€kterym z respondentil, zadavateld ¢i donorti
vyzkumu (Miovsky, s. 276-292). V kontextu této diplomové prace lze timto vztahem
oznacit naptiklad vztah mezi vyzkumnikem a jednou z hodnocenych narodnich platforem
(jmenovité Ceského fora pro rozvojovou spolupréci), které je zaroven zaméstnavatelem
Vv celém obdobi planovani, realizace i1 evaluace vyzkumu. Vyzkumnik mtze byt v tomto
sméru ovlivnén pozitivné 1 negativné, a to napiiklad v diskurzu a néazvoslovi, které
uziva, v dokumentech, se kterymi pracuje a ke kterym ma pfistup, i v pohledu na ¢innost
a pfinosy dalSich aktérti, projektl a souvislosti. V ramci vyzkumu je tfeba tuto situaci mit
na paméti a podrobovat zaznamenané vysledky kritické reflexi. K ovlivnéni mtize dojit 1
V opacném piipadé¢, nebot’ postup, vysledky i samotnd kvalita vyzkumu, spojené se
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jménem vyzkumnika mohou pozitivné ¢i negativné dopadnout na organizaci, S niz je

Vv uzkém kontaktu.

V ramci vyzkumu bylo témto situacim piedchazeno napiiklad v komunikaci
s dal$imi narodnimi platformami, které byly oslovovany vyhradné jménem vyzkumnika
a osobnim emailem a nikde nebyla vyslovn¢ uvedena spojitost s né¢kterym z aktért (zde
narodni platformy FoRS) pracujicich taktéz v oblasti GRV. V pribéhu osobnich setkani
a Skype hovori koordina¢ni skupiny pro pfipravua podkladovych materialii
k mezinarodnim seminaiim byli dal$i Gi¢astnici seznameni, ze podklady budou posléze
vyuzity V diplomové praci, avSak v podobé¢, ve které nebude nikdo osobné jmenovan ¢i
jinak spojovan s konkrétnimi piinosy, pasdzemi textu a dal§imi identifikacnimi znaky.
Veskeré konzultace k diplomové praci byly vedeny pouze jménem vyzkumnika a nikdy

nebyly zastitény pod hlavickou FoRS.

4.8 Prubéh vyzkumu a jeho reflexe

Vyzkumné Setfeni probihalo v rozmezi let 2017 a 2018, nejednalo se vsak o
dlouhodoby a permanentni sbér dat. Casova naroénost sbéru dat je v tomto piipadé dana
V prvé fadé¢ Casovym odstupem V kondni jednotlivych mezinarodnich semindii stath
Visegradské skupiny poradanych North-South Centrem. Cely koncept diplomové prace
vznikal na izemi Ceské republiky, pouze jeden mezinarodni seminaf se konal ve Var$avé

v Polsku.

Zpracovani dat K pfipadovym studiim a posouzeni Visegradskych regionalnich
seminait probihalo soucasné. Pfiprava podkladovych dokumenti na prvni seminai zemi
Visegradské skupiny se Casov€ prolina s tvorbou teoretickych vychodisek a posléze
tvorba piipadovych studii s pfipravami podkladovych materidli na druhy seminaf
Visegradské skupiny. Data byla posléze zpracovana pro piipadové studie i zhodnoceni

pfinosu mezinarodnich seminait soucasne.

Pti tvorbé diplomové prace jsem se setkala S ¢etnymi dilematy ohledné obsahu
vyzkumu a popsani své role V rdmci probihajiciho vyzkumu, a to hlavné v oblasti pfiprav
visegradskych seminafi. Jako zékladni limit jakéhokoliv kvalitativniho sbéru dat spatiuji
nevyhnutelné Castecné zkresleni vysledkt, které je zplsobeno interpretaci vysledka

vyzkumnikem.
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Pusobeni vyzkumnika na interpretaci dat nelze zcela eliminovat, je tedy
nezbytné byt si tohoto jevu védom a reflektovat jej. Riziko subjektivniho hodnoceni
seminait jsem se snazila eliminovat ur¢enim piesnych oblasti, které budu posuzovat a pti
nasledném zhodnoceni jsem u kazdého vyroku uvedla konkrétni ptiklady jako podklad
mého tvrzeni, pro¢ je danad piednost ¢i dany nedostatek v hodnoceni zminén. V ramci
tvorby ptipadovych studii pak vzdy existuje riziko nezahrnuti vSech souvislosti, at’ jiz
z divodu omezeného rozsahu diplomové prace, nedostupnosti ¢i nezahrnuti vsech
relevantnich zdrojovych dokumentt ¢i jejich absence v anglickém jazyce, coz miize ve
vysledku zplsobit zkresleni. Rizikim spojenym se zdroji informaci jsem se snazila
ptedejit reSersi literatury, prabéznymi konzultacemi obsahu s kolegy i vedouci diplomové

prace.

V piipadé analyzy dokumentii pro jednotlivé staty Visegradské skupiny vidim
jako limitujici omezeny pocet zdroji Vv anglickém jazyce pro nckterd dil¢i podtémata a
omezenou pluralitu zdroju K jednotlivym podtématim. V nékterych piipadech tak
informace o pfinosu a aktivitdch jednotlivych aktért, iniciativ ¢i projektd vychazi ze

zdrojt prave onoho aktéra, ktery miize mit na svou vlastni ¢innost nekriticky pohled.

Dalsim limitem vyzkumu mlze byt metoda vybéru vyzkumného
vzorku, v tomto piipadé metoda zdmérného vybéru vyzkumného vzorku. Cim vice
kritérii pro vybér zaradime, tim mén¢ stati je dokaze naplnit. V ptipadé této diplomové
prace tedy dochazi k vybéru Ctyt statt z ¢lenti Evropské unie a vysledky nelze zcela
zobecnit a hovofit tak o konsenzu na trovni EU, nebot’ jsou velmi specifické pro vybrany

vyzkumny vzorek, vV tomto piipad¢ Visegradskou skupinu stati.

Za pozitivni aspekt tvorby celé diplomové prace povazuji hlavné skutecnou
vyuzitelnost dat v praxi, at’ jiz v ¢eské narodni platformé ¢i ve zkracené anglické verzi

jako podklad k diskuzi obsahu dalsich navazujicich visegradskych seminati.

56



5 PRIPADOVE STUDIE GRV VE VISEGRADSKYCH STATECH

Nasledujici kapitola Ctenafi predstavi piipadové studie jednotlivych stata
sdruzenych do Visegradské skupiny, tedy Ceské republiky, Mad’arska, Polska a
Slovenska. Kazda ptipadova studie mapuje pét shodnych tematickych oblasti, které
Ctenafi pomohou vytvofit si zdkladni pfedstavu o pozici globalniho rozvojového

vzdélavani v daném staté.

V uvodu kazdé ptipadové studie je Ctenar uveden do kontextu GRV, véetné
specifického nazvoslovi jednotlivych stati. Druhy okruh se vénuje zékladnimu
pfedstaveni organizacni struktury a ptedstaveni hlavnich aktért, kteti v zemi pomahaji
formovat globalni rozvojové vzdélavani na rozhodovaci i implementacni urovni. Tteti
okruh ozfejmuje financovani globalniho rozvojového vzdélavani, véetné jeho vyvoje a
predpokladanych trendd. Ctvrty okruh je vénovan zakotveni GRV V narodnich
dokumentech, véetné procesu, ktery vzniku téchto dokumenti ptredchazel a vysvétleni
pozice jednotlivych aktéri pti jejich tvorbé a implementaci. Posledni, paty okruh stru¢né
pfedstavuje zapojeni statii na mezinarodni Urovni V oblasti globalniho rozvojového

vzdélavani, spolupréci s dalSimi stity a mezindrodnimi organizacemi.

5.1 Ptipadova studie globalniho rozvojového vzdélavani v Ceské

republice

Nasledujici kapitola se blize vénuje globalnimu rozvojovému vzdélavani
v Ceské republice. V oficialnich dokumentech, zvlasté pak v Narodni strategii globalniho
rozvojového vzdélavani CR 2010-2017, je jednotné uzivano vyrazu globdlni rozvojové
vzdélavani (Global Development Education), ¢imz Ceska republika vynika mezi dal$imi
evropskymi staty. Ty zpravidla uzivaji slovniho spojeni globdlni vzdeélavani (Global
Education), rozvojové vzdelavani (Development Education), globdlni uceni (Global
Learning) ¢i stale popularngjsiho vzdélavani K udrzitelnému rozvoji (Education for

Sustainable Development) (FoRS, 2015, s. 12).

Jak bylo strucné nastinéno jiz Vv tvodu, V poslednich letech se mizeme stale
Casté&ji setkat s piiklonem K uzivani pojmu vzdélavani ke globalnimu obcanstvi (Global
Citizenship Education ¢i Education for Global Citizenship), ktery je dnes rozsifen hlavné
ve statech zapadni Evropy, ale pomalu naléza své misto i v dal§ich statech, véetné CR.

Tento koncept cili na odstranéni chapani svéta ve smyslu bohaty sever-chudy jih, jak
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tomu byvalo diive, a klade diraz na propojeni celého svéta a odpovédnost kazdého
jedince za jeho sméfovani (FoRS, 2017, s. 32-36). Vzdélavani ke globalnimu obcéanstvi
se nezamétuje pouze na vyuku o pal¢ivych problémech a prilezitostech rozvojovych
zemi, ale klade velky diiraz na propojenost vSech bytosti a jejich ¢ini navzajem. Cilem
neni pouze vylozit zakim poutavé probiranou latku ¢i zasadit globalni témata do $kol, ale
participativni pfistup studentt, ktefi budou motivovani ménit svét kolem sebe K lepsimu.
Tento pfistup vyzyva Kaktivni zméné a holistickému pohledu na situaci
(OXFAM, 2015, s. 5-6).

Definice globalniho rozvojového vzdélavani v Ceské republice je zakotvena
V Narodni strategii globalniho rozvojového vzdeélavani pro obdobi 2011-2015 (MZV
CR, 2016, s. 5), ve které je definovano jako ,, proces, ktery piispivda k pochopeni rozdilii
a podobnosti mezi zivoty lidi v rozvojovych a rozvinutych zemich a usnadnuje porozumeéni
ekonomickym, socialnim, politickym, environmentdlnim a kulturnim procesum, které je
ovliviuji. Rozviji dovednosti a podporuje vytvdreni hodnot a postojii tak, aby lidé byl
schopni a ochotni aktivné se podilet na resent lokalnich a globalnich problémii. Globalni
rozvojové vzdéldavani sméruje K prijeti zodpovédnosti za vytvareni sveta, kde maji vsichni
lidé moznost zit distojny Zivot. “. Tato definice pfetrvala i v nadchazejici verzi narodni
strategie, ktera byla aktualizovana pro roky 2016-2017. Navazujici narodni strategie
nebyla dosud schvalena. Ceska verze pojmu GRV vznikla spojenim dvou uZivanych
termind, a to globalni vzdélavani a rozvojové vzdélavani, hlavnim diivodem byla zaZitost
tohoto slovniho spojeni mezi pedagogickymi pracovniky z diivéjSich let. Pojem ma

vyjadtovat jak rozvojovy, tak globalni pfesah téchto aktivit.

5.1.1 Organizac¢ni struktura a hlavni aktéri

Nasledujici kapitola struéné ptedstavi hlavni odpovédné struktury a jejich
aktivity v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani v Ceské republice, stejné jako
vzajemnou provazanost a spolupraci napfi¢ sektory. Rozdéleni kompetenci a roli mezi
aktéry GRV, popsané V ramci teoretickych vychodisek V kapitole ,,Aktéri globalniho
rozvojového vzdelavani na narodnich urovnich®, je zcela klicové. Koordinace a
spoluprace jednotlivych aktéri napomaha vytvaret ptiznivé prostiedi, ve kterém je mozné
otevien¢ prosazovat pozitivni systémové zmeény, utvaret dlouhodobé¢ stabilni a bezpecné
legislativni a finan¢ni procesy, stejné¢ jako podporovat rast obCanské a politické

angazovanosti.
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V Ceském kontextu jsou hlavnimi odpovédnymi aktéry na statni urovni
Ministerstvo zahrani¢nich véci, Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy a Ceska
rozvojova agentura (CRA). Dalsi nezbytné ¢lanky organizaéni struktury tvoii podiizené
subjekty MSMT, vzdélavaci instituce, neziskové organizace a dalsi nize predstaveni
aktéri. V nasledujici podkapitole jsou kompetence téchto aktérti vymezeny dle Narodni
strategie globalniho rozvojového vzdélavani (MZV CR, 2016, s. 13-17) a hodnotici
zpravy Aidwatch, kterou pravidelné vydava Ceské forum pro rozvojovou spolupraci

(FORS, 2017, s. 32-40).

V Ceské republice je hlavnim rozhodovacim organem Ministerstvo
zahrani¢nich véci, které odpovidd za koncep¢ni a koordinacni postaveni zahrani¢ni
rozvojové spoluprace (ZRS) Ceské republiky, véetné globalniho rozvojového
vzdélavani, které je jeji soucasti. Ministerstvo zahrani¢nich véci skrze globélni rozvojové
vzdélavani seznamuje obcany s aktivitami Ceské republiky Vv zahraniéi, predstavuje
hlavni cile v oblasti zahrani¢ni rozvojové spoluprace a poukazuje na dosazené Gspéchy i
pretrvavajici vyzvy zahrani¢nich projektd a jednani. MZV také cili na zvySovani

poveédomi o globalnich problémech a souvislostech skrze podporu osvétovych aktivit.

MZV v Ceské republice koordinuje tvorbu narodni strategic a akéniho
planu, véetnd pravidelného vyhodnocovani. Spolu s Ceskou rozvojovou agenturou
rozhoduje o pfidelovani financnich prostiedki, uréenych na ZRS a GRV a taktéz ve
spolupraci s CRA reprezentuje &eskou pozici na evropskych a celosvétovych jednanich.
Ministerstvo zahrani¢nich véci také pravidelné potada setkani expertni pracovni skupiny
ke GRV,ve které jsou  zastoupeni  delegati  dalSich  odpovédnych
ministerstev, instituci, neziskového sektoru a dalSich aktér, ktefi spole¢né diskutuji

probihajici koncepéni zmény a potiebné kroky (MZV CR, 2016, s. 13-17).

Za realizaci a financovani projektli bilateralni ZRS, vetné projekt globalniho
rozvojového vzdélavani, je odpovédna Ceska rozvojova agentura, kterd je podiizenym
organem Ministerstva zahraniénich véci. Spolu s MZV a MSMT participuje na piipravé
koncep¢nich dokumentii a zaroven zprostfedkovava prenos informaci mezi obcanskym

sektorem, neziskovymi organizacemi, vzdélavacimi institucemi a MZV.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy je hlavnim koordina¢nim
organem mateiskych, zdkladnich, sttednich a vysokych $kol, véetné mezinarodnich

vymén mezi témito institucemi. V oblasti globalniho rozvojového vzdélavani se MSMT
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ve spolupraci se svymi piimo fizenymi subjekty vénuje zasazovani globalnich témat do
formalniho vzdélavani, napiiklad skrze tvorbu Skolnich kurikul, aktualizaci ramcovych
vzdélavacich programtl a $kolnich osnov. Uzce spolupracuje s Narodnim ustavem pro
vzdélavani (NUV) a Narodnim institutem pro dalsi vzdélavani (NIDV) jako svymi p¥imo
fizenymi institucemi (MZV CR, 2016, s. 13-17).

Narodni tistav pro vzdélavani je piimo fizend organizace MSMT, jeZ poméha
rozvijet vzdélavani a poskytuje poradenstvi a moznosti dalsitho vzdélavani pro
pedagogické pracovniky. V oblasti vzdélavani pokryva celou paletu cinnosti od
poskytovani informaci 0 dostupnych oborech na skolach az po ziskavani a uznavani
kvalifikaci na uzemi CR. Pro potieby této diplomové prace je viak stéZejni spoluprace
s MSMT v oblasti piipravy a aktualizace rimcovych vzdélavacich programi a p¥ipravy
kurikularnich dokumentt pro piedskolni, zékladni a stiedni vzdélavani (NUV, 2018). Dle
aktualizované Narodni strategie GRV pro roky 2016-2017 NUV zodpovida za zasazeni
cili globalniho rozvojového vzdélavani do ramcovych vzdélavacich programi, Skolnich
kurikul a osnov. V ramcovych vzdélavacich programech nalezneme principy globalniho
rozvojového vzdélavani v prufezovém tématu Vychova K mysleni v evropskych a
globalnich souvislostech (VMEGS). Posledni navrh revize je datovan k tinoru 2018, avsak
doposud nevstoupil v platnost. Klicovym bodem navrhu revize je hlavné potieba
ponechat VMEGS jako prlfezové téma zasahujici do vyuky napfi¢ vyucovanymi
predméty a provedeni celkové revize obsahu vyuky tak, aby podporovala kroky vedouci
K udrzitelnému rozvoji (Miléfova, Skalicka, 2018, s. 25-30).

Narodni institut dal§iho vzdélavani je taktéz pfimo Fizenou instituci MSMT.
NIDV se vénuje prevazné dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki, véetné vedeni
Skol, pfedSkolnich, zdkladnich a stfednich Skol, pro které pfipravuje naptiklad
seminare, odborné kurzy a tematické prednasSky. Krom formalniho vzdélavani se vSak
NIDV zamétuje také na zaclenéni témat a principt GRV do nabidky dal§iho vzdélavani

pro pracovniky zajmového vzdélavani a mimoskolnich aktivit s détmi a mladezi.

Témata globalniho rozvojového vzdelavani se mnohdy promitaji do diskuzi o
klimatickych zménach a environmentalnich problémech v radmci vzdélavacich instituci i
mimo né. V oblasti environmentalni vychovy a vychovy k udrzitelnému rozvoji MSMT
tizce spolupracuje S Ministerstvem Zivotniho prostiedi (MZP) (MZV CR, 2016, s. 13-
17).
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Kontrolu kvality a efektivity vzd&lavacich programi zajistuje Ceska $kolni
inspekce (CSI). V oblasti GRV pak sleduje hlavné zptisob a intenzitu zaélenéni témat
globalniho rozvojového vzdélavani do Skolnich osnov a metody vyuky, které jsou
vyuzivany. Prvni celorepublikové Setieni CSI k zaéletiovani GRV do vyuky probshlo na
zékladnich a stfednich Skolach v roce 2016 a jako pozitivni hodnotilo hlavné Sirokou
paletu vyukovych metod a pocet zapojenych $kol. Do budoucna doporucilo hlavné
kladeni dirazu nejen na environmentalni, ale vice i na globalni a rozvojova témata
(CSI, 2016, s. 24-25). Dalsi duleZité organy tvori Rada pro ZRS a Rada vlady pro
udrzitelny rozvoj (RVUR), které se vyjadiuji k dileZitym strategickym dokumentiim.
V ramci RVUR je za participaci na procesech GRV odpovédny hlavné Vybor pro
vzdélavani K udrzitelnému rozvoji, ktery se zasazuje o ukotveni principit vychovy
K udrzitelnému rozvoji v ramci odpovidajici dokumentace, a to v souladu s napliiovanim
cilti Strategického ramce udrzitelného rozvoje (MZP, 2010) a na né navazujicich cil

strategického ramce Ceskd republika 2030 (Utad vlady CR, 2017).

Vysoké Skoly jsou v Ceské republice hlavnimi institucemi podporujicimi
vyzkum a vyvoj Voblasti globdlniho rozvojového vzdélavani. Zpravidla uzce
spolupracuji S nestatnimi neziskovymi organizacemi (NNO), které realizuji vzdélavaci
aktivity v ramci skol, ale také osvétové akce pro vefejnost ¢i formalni setkani pro
zastupce statni spravy. Mnohé neziskové organizace a vzdélavaci instituce jsou sdruzeny
v Ceském foru pro rozvojovou spolupraci (FORS), které je platformou 40 organizaci
obcanské spole¢nosti piisobicich Vv oblasti rozvojové spoluprace, humanitarni pomoci a
globalniho rozvojového vzdélavani. FORS koordinuje aktivity GRV v ramci neziskového
sektoru, a to jak v oblasti monitoringu aktivit jednotlivych aktérd, tak v oblasti budovani
kapacit a evaluaci. FORS je taktéz soucasti expertni skupiny pod MZV vénujici se nove

vznikajici strategii GRV po roce 2017 (FORS, 2018).

Do oblasti mimoskolnich aktivit pro déti a mladez pak témata globalniho
rozvojového vzdélavani pfinasi napiiklad Ceska rada déti a mladeze (CRDM), jez

zastfeSuje na sto sdruzeni déti a mladeze (MZV CR, 2016, s. 13-17).

5.1.2 Financovéani globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty

Financovéni globalniho rozvojového vzdélavani v Ceské republice mizeme
rozdélit do dvou oblasti: financovani v ramci programu Zahrani¢ni rozvojové spoluprace

CR a financovani zahrani¢nimi donory, nej¢astéji Evropskou komisi.
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V CR realizuji valnou vétsinu globalné-rozvojovych a osvétovych projekti
neziskové organizace. Mohou zadat o dotace, které pravidelné vypisuje Ceské rozvojova
agentura (CRA). Od roku 2011 lze pozorovat nariist objemu finanénich prostiedki
poskytnutych tuzemskymi ministerstvy a institucemi ze 457 093 EUR v roce 2011, ptes
trvaly rust az do vrcholu 809 472 EUR v roce 2014 a posléze tipadek na 570 387 EUR
vroce 2015 (Saleniece, 2018,s. 27). Vtuto chvili ¢ini objem finan¢nich
prosttedki, poskytovanych Ministerstvem zahrani¢nich véci vV rdmci dotacniho titulu
GRV a osvéta 15 milioni K¢ na zéklad¢ strednédobého vyhledu financovéani dvoustranné
ZRS¥™. NavySovani finanénich prostiedkéi se minimalné do roku 2019 zatim
nepiedpoklada. Kromé toho CRA pravidelné vypisuje dotadni fizeni v ramci projektu
trilateralni spoluprace, ze kterych je mozné cCerpat financni prostiedky na pokryti
spolufinancovani projektl, které ziskaly granty od jinych, nejcastéji zahrani¢nich donort.
Trilaterdlni spoluprace tak umoznuje ceskym aktériim véEtsi zapojeni na mezindrodni
urovni, navazovani novych partnerstvi a budovani vlastnich kapacit (FoRS, 2017, s. 32-
36).

Na poli ¢erpani zahraniénich dotaci byl pro Ceskou republiku zasadni vstup do
Evropské unie, ktera oteviela dvefe nejen pfistupu K finanénim prostiedkim jako
takovym, ale také k budovani partnerstvi, spole¢nym pieshrani¢énim projektiim a vyméné
zkuSenosti. V ramci zahrani¢nich poskytovatelii dotaci je nejvyznamnéj$Sim donorem
Evropskd komise (EK), kterd podporuje hlavné velké projekty, jeZ spojuji nestatni
neziskové organizace a mistni samospravy napii¢ zemémi, a dodavaji tak projektim
prfidanou hodnotu vymény zkuSenosti a podpory clenskych stati navzajem
(FORS, 2015, s. 10-12). Z dalsich zahrani¢nich zdroji mohou c¢eské NNO vyuzit
napiiklad Visegradského fondu (Visegrad group, 2018), ktery financuje mimo jiné
aktivity v ramci vzdélavani, védy a vyzkumu. V srpnu 2017 Island, Lichtenstejnsko a
Norsko podepsalo s CR novou smlouvu o spolupraci, diky niz mohou &eské subjekty
zadat o dotace také v ramci Evropského hospodaiského prostoru (EHP, anglicky EEA) a
Norskych fondd, ve kterych je na obdobi 2014—2021 vyhrazeno pro CR celkem 184,5
mil. EUR, a to i na oblast vyzkumu, vzdélavani, podporu obc¢anské spolecnosti, lidskych

prav nebo ekologickych témat (EEA Grants — Norway Grants, 2018a).

14 7 dtivodt rozdilnych informacénich zdroji nejsou V tomto piipadé &astky pievedeny do jedné mény a jsou
uvadény dle presnych Castek v originalnich zdrojich.
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Ceské forum pro rozvojovou spolupraci kazdoroéné vydava zpravu, hodnotici
zahrani¢ni rozvojovou spolupréci za ptedchozi obdobi, tzv. Aidwatch zpravu (2017).
V posledni hodnotici zpravé z roku 2017 v zavére¢nych doporuéenich FORS apeluje na
zajisténi udrzitelného a pravidelné se navysujiciho financovani GRV projekti a vyzkumu
v oblasti GRV a osvéty, které mu zajisti moznost strategického planovani a potiebného

rozvoje.

5.1.3 Zakotveni globalniho rozvojového vzdélavani v narodnich dokumentech

A& ma GRV v Ceské republice mnohem delsi historii, zasadnim milnikem se
stava tvorba a pftijeti Narodni strategie Globalniho rozvojového vzdelavani pro obdobi
2011-2015 (dale jen Strategie GRV 2011-2015), ktera se stava hlavnim koncepénim
dokumentem a urcuje vyvoj GRV dodnes. V ptedchozich letech byly nékteré z dneSnich
principiit GRV obsaZeny V koncep¢nich dokumentech, jimiZ jsou napiiklad stale platna
Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 (MSMT, 2014a) &i Koncepce
podpory mlideze pro obdobi 2014-2020 (MSMT, 2014b), které vsak nezachdzi do
vétSich detaild a popisuji spiSe obecné potiebu podpory aktivniho obcanstvi, vychovy

K udrzitelnému rozvoji a demokratickému zptisobu vladnuti.

Tvorbu Narodni strategie GRV 2011-2015 koordinovalo Ministerstvo
zahrani¢nich véci, které vytvorilo expertni skupinu slozenou z odbornik statni
spravy, neziskového sektoru, p¥imo fizenych instituci MSMT, pedagogickych instituci a
vysokych 8kol. Poprvé tak byl zakotven vyznam pojmu globdlni rozvojové
vzdé&lavani, jeho vizi, cilli, principti a hlavnich aktéri. Dle Ceského fora pro rozvojovou
spolupraci méla strategie GRV 2011-2015 i sv¢é limity, napiiklad ve formé nedostatecné
definovanych méfitelnych indikatora kvality ¢1 slabého dopadu na redlné zaclenéni GRV
do vzdelavaciho procesu na vSech Urovnich vzdélavani (FoRS, 2015, s. 6-9). Piesto se
jednalo pro Ceskou republiku o zcela zasadni posun kupfedu. V navaznosti na tuto
strategii vstoupila v platnost aktualizovana Narodni strategie GRV CR na obdobi 2016—
2017 a zéaroven byl uveden V platnost Akcni plan, ktery rozpracovava diléi ukoly
globalniho rozvojového vzdelavani a zahrnuje 1 diive chybé&jici méteni indikatori kvality
a dal8i zasadni body. Za plnéni cili Narodni strategie GRV a Akéniho planu GRV
odpovida Ministerstvo zahrani¢nich véci, situaci sleduje skrze pracovni skupinu pro

piipravu Narodni strategie GRV (MZV CR, 2016, s. 23 a FORS, 2017, 32-36).
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V dob¢ vzniku této diplomové prace pracuje Ministerstvo zahrani¢nich véci ve
spolupraci s expertni skupinou na pfipravé navazujici strategie po roce 2017
s predpokladanou platnosti az do roku 2030, ktera bude reflektovat propojeni s Agendou
2030 a dalsimi koncepcemi, napiiklad Agendou vzdélavani K udrzitelnému rozvoji.
Schvaleni navazujici strategic po roce 2017 je v piipadé shody aktéri a schvaleni

vysledné podoby piedpokladano ke konci roku 2018.

Cely proces noveé vznikajici narodni strategie je Vv souladu s doporucenimi
OECD-DAC, uvedenych v hodnotici zpravé Zahrani¢ni spoluprace CR, ve které Ceskou
republiku vyzyva Kk prohlubovani a systematizovani spoluprace ob&anské spole¢nosti a
odpovédnych ministerstev a instituci na poli rozvoje globalniho rozvojového vzdélani a

osvéty (OECD, 2016, s. 69).

Principy GRV jsou také soucasti prifezovych témat kurikula pro ZS a SS
(ptevazné v diive zminéném tématu Vychova K mysleni V evropskych a globdlnich
souvislostech, ¢asteéné pak také v tématech Environmentdalni vychova a Multikulturni
vychova) a jsou obsazeny V Dlouhodobém zaméru vzdelavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy CR (MSMT, 2015), jenz je zastfeujicim dokumentem kritérii vzd&lavaci
politiky CR. Povédomi o globalnich a rozvojovych tématech pomahaji $ifit hlavng
nestatni neziskové organizace skrze své osvétové a globalné rozvojové projekty
v CR, které jsou finanéné podporovany z velké asti z programtt MZV (respektive Ceské
rozvojové agentury) a Evropské komise. Stejné& jako v dalsich evropskych statech i v CR
pokracuje trend spojovani globalniho rozvojového vzdélavani a osvétovych
programt, které maji mnoho spole¢nych cilti a shoduji se, ze pro dlouhodobou pozitivni
zménu ve spoleCnosti je tfeba aktivnich a kriticky smyslejicich obc¢anti, zaroven je vSak

treba informovat o globalnich tématech jiz od Gtlého véku.

V poslednich letech pokracuje systematizace vyukovych a metodickych
materiali ke GRV a snaha o tvorbu prehlednych portalt, kam budou mit pfistup jak aktéfi
statni spravy, tak | organizace obcanské spoleCnosti a pedagogové. Piehled
seminait, publikaci a metodik vyddva kazdoroéné Ceské féorum pro rozvojovou
spolupréci a je pravidelné publikovan a aktualizovdn na spole¢nych strankach, které

spravuji jeho ¢lenské organizace'® (NaZemi, 2012a). Metodickou podporu pedagogii

15 Spoleény web o globalnim rozvojovém vzdélavani na strankach www.globalnirozvojovevzdelavani.cz
spravuje organizace NaZemi, na jeho obsahu se pak podili pievazné organizace sdruzené v Ceském foru
pro rozvojovou spolupraci zabyvajici se aktivitami globalniho rozvojového vzdélavani.
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zajiStuje  rovnéz  metodicky  portal =~ Ministerstva  Skolstvi, mladeze  a
télovychovy, spravovany jeho pfimo fizenou organizaci — Narodnim ustavem pro
vzdelavani, ktery krom velkého mnozstvi publikaci a metodik nabizi i moznost vymény
zkusenosti pedagogt nejen S globalnim rozvojovym vzdélavanim. Na tomto metodickém
portalu nalezne navstévnik potfebné informace pod prafezovym tématem FVychova
k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, které se obsahové prolina s tématy a

cili globalniho rozvojového vzdélavani (NUV, 2018 aMZV CR, 20186, s. 9).

5.1.4 Zapojeni Ceské republiky na mezinarodni irovni

Ceska republika je zapojena do déni na mezinarodni urovni jak V ramci
ministerskych pozic, tak v ramci spoluprace neziskovych organizaci, platforem a siti. Na
urovni neziskovych organizaci tvoii dileZitou platformu CONCORD, sdruzujici
evropské narodni platformy a sité. Ceska republika ma v CONCORD zastoupeni skrze
Ceské forum pro rozvojovou spolupraci, které je jednou ze zakladajicich organizaci této
konfederace. FORS ma své zastoupeni ve vSech pracovnich skupinach, véetné HUB
4, ktery se vénuje globalnimu rozvojovému vzdélavani. Zastupci FORS v CONCORD se
krom¢& obousmérného sdileni informaci mezi evropskou konfederaci a c¢lenskymi
organizacemi v CR u¢astni pravidelnych osobnich setkani pracovni skupiny, dodavaji
tematické vstupy a potiebna data o GRV za Ceskou republiku a sdili zkusenosti s dal§imi

stity (CONCORD, 2018b).

Na ministerské Grovni je globalni rozvojové vzdélavani diskutovano hlavné na
pudé GENE, evropské sité ministerstev, agentur a dalSich aktéri odpovédnych za GRV
na narodnich urovnich. Ceska republika je zde zastoupena Ceskou rozvojovou
agenturou, MSMT a v neposledni fadé MZV, jejich zastupci se i¢astni jednani, kulatych
stoltl, konferenci a piipravy zprav vzajemného hodnoceni (GENE, 2018a). Ceska
republika se vroce 2008 zapojila do procesu vzajemného hodnoceni globalniho
rozvojového vzdelavani, kterému se od roku 2002 systematicky vénuje GENE a jehoz
vysledkem je narodni zprava o globalnim rozvojovém vzdélavani pro CR, tzv. peer
review. Procesu hodnoceni se aktivné ucastnili zastupci komise zastupujici Ctyii staty
Evropské unie ve spolupraci se zastupci GENE a za CR zastupci Ministerstva
zahrani¢nich véci, Ceské rozvojové agentury, Ministerstva $kolstvi a narodni platformy

FoRS.
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Peer review mélo pro Ceskou republiku velky vyznam, nebot’ jednim z jeho
hlavnich doporuceni byl apel na pfijeti ndrodni strategie GRV. Hodnotici zprava
»doporucuje posilit narodni usili na tomto poli a ucinit kroky, které povedou K prijeti
ndarodni strategie globdlniho vzdélavini v Ceské republice...Hlavni aktéri v Ceské
republice by méli usilovat o nalezeni koncepcniho ujasnéni odpovidajictho narodnimu
kontextu, aniz by byla potlacena ruznorodost. (O'Loughlin, Wegimont, 2008, s. 28-29).
Dale zprava apeluje na posileni spoluprace mezi MZV a MSMT a podporu dlouhodobého
a systematicky se navysujiciho financovani, které zemi umozni hladké za¢lenéni GRV do

vzdélavaciho systému (O'Loughlin, Wegimont, 2008, s. 25-30).

Projekty globalniho rozvojového vzdélavani ¢eskych neziskovych organizaci
maji ve svéteé velmi dobré jméno. Dokazuje to napiiklad prestizni ocenéni GENE
— Global Education Innovation Award, které podporuje inovace v globalnim rozvojovém
vzdélavani a ocenuje projekty, jez ptinaSeji pozitivni zmény a ovliviiuji vefejné minéni a
konani na mistni i celosvétové trovni. GENE timto podporuje iniciativy, které inovativné
vyzyvaji K tvotivosti, aktivni ucasti, tvorbé dalsich inovaci nebo zapojeni vefejné sféry

(GENE, 2018b, s. 11).

V roce 2017 se tohoto prestizniho ocenéni dostalo Ceské organizaci Glopolis
s projektem Menu pro zménu, ktery seznamuje zaky Sproblémy globalnich
potravinovych systému a nasledné jim pomaha hledat feSeni a potradat vlastni osvétové
akce pro vetejnost. Do projektu se zapojilo na 180 tisic zakd v 550 Skolach a 9 zemich
EU (Glopolis, 2018, s. 6-15). Ve stejném roce dostal projekt i Ocenéni za napliiovani cilit
udrzitelného  rozvoje  OSN,tzv. Cenu  SDGs  (Asociace  spolecenské
odpovédnosti, 2017, s. 16). V roce 2018 stejné ocenéni ziskala organizace NaZemi se
svym projektem Skauti NaZemi, ktery podporuje skautskd hnuti v sedmi zemich, jeZ
nasledné aktivné vystupuji na podporu lidskych prav, rovnosti a podpory dialogu ve
spolecnosti (GENE, 2018c).

Ceska republika se spolu sdal§imi staty zavazala poskytovat ze statniho
rozpoctu oficialni rozvojovou pomoc ve vysi 0,7 % hrubého narodniho duchodu. Do
prostiedkii vykazatelnych jako oficidlni rozvojova pomoc spadaji i veskeré naklady na
aktivity globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty. Pro staty, které do Evropské unie
pfistoupily aZ po roce 2002, byl tento zavazek snizen a do roku 2030 ma ODA dosahnout
minimélni vyse 0,33 % ODA/HND. K zavazku 0,7 % ODA/HND se Ceské republika
zatim ani vzdalen¢ nepfiblizuje a zatim je vzdalena i nizsi hranici 0,33 % ODA/HND
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(FORS, 2017, s. 4-5). Objem rozvojové pomoci CR a jeji podil na HND dokonce klesl
20,14 % v roce 2016 na 0,13 % v roce 2017 (OECD, 2018c).

5.2 Pripadova studie globalniho rozvojového vzdélavani v Mad’arsku

Nasledujici kapitola se vénuje bliz§imu ptedstaveni globalniho rozvojového
vzdélavani v Mad’arsku. Zde se pro globalné rozvojové aktivity uzivad pojmu globalni
vzdelavani (Global Education), v nékterych dokumentech na Girovni ministerstev vSak lze
spatéit 1 vzdélavani ke globdlni odpovednosti (Global Responsibility Education).
Neziskové organizace pii zakotveni globalniho rozvojového vzdélavani vychazi
Z definice dle Maastrichtské deklarace (2002, s. 1), ktera definuje globalni rozvojové
vzdélavani jako ,,vzdeélani, které otevira lidem oci a mysl viici realité sveta a probouzi
je, aby do svéta vnesli vétsi spravedinost, rovnost a lidskad prava pro vsechny... . Vladni
instituce se v oficialnich dokumentech odkazuji aZ na navazujici definici North-South
Centra, které tuto definici rozviji a chape globalni rozvojové vzdélavani jako ,,vzdelavaci
perspektivu, kterd vyplyva ze skutecnosti, ze soucasni lidé zZiji a komunikuji ve stdle
globalizovanéjsim svété. Proto je pro vzdélavani diilezité, aby Zdci méli prileZitost a
kompetence reflektovat a sdilet sviij viastni ndzor a roli Vramci globalni propojené
spolecnosti, a aby pochopili a diskutovali slozité vztahy
socialnich, ekologickych, politickych a ekonomickych otazek, za ucelem nalezeni novych
zpiisobu mysleni a jednani.“. Vice prostoru bylo témto definicim vénovéano Vv Givodni
kapitole diplomové prace. Vsichni narodni aktéfi se vSak shoduji, ze zakladnimi
stavebnimi kameny je oteviené mysleni, kriticky pfistup, globalni solidarita a vzajemna

zodpovédnost (Saleniece, 2018, s. 72-74).

5.2.1 Organiza¢ni struktura a hlavni aktéri

Nasledujici kapitola Ctenafi predstavi hlavni aktéry globalniho rozvojového

vzdélavani v Mad’arsku a jejich kompetence a odpoveédnost za jeho systematicky rozvoj.

Mad’arska obcanskd spolecnost, véetné organizaci obcanské spolecnosti a
neziskovych organizaci, se V poslednich letech potyka s velkou nediivérou vefejnosti i
politickych ¢initeld, coz do velké miry komplikuje vznik narodni strategie globalniho
rozvojového vzdelavani a vytvoreni akéniho planu i podporu globalnimu rozvojovému
vzdélavani jako takovému. Tento trend, narazejici na velky kontrast mezi aktivnimi

organizacemi obcanské spolecnosti a naproti tomu netimérné nizké podpote vladniho
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sektoru, je patrny jiz z hodnotici zpravy European Development Education Monitoring
Report “DE Watch” (Krause, 2010, s. 28) a dnes jej potvrzuje i finan¢ni analyza
CONCORD Global Citizenship Education in Europe: How much do we care?
(Saleniece, 2018, s. 72-74). V Mad’arsku je tak zcela zasadni otevirat témata globalniho
rozvojového vzdélavani a ptiblizit lidem i politickym ¢initelim, z jakého divodu se tato
témata tykaji kazdého jedince a pro¢ by se jim mél stat vénovat i na narodni Grovni a
koncep¢né je uchopit.

wewvr

vzdé€lavani je Ministerstvo zahrani¢nich véci a obchodu, Ministerstvo lidskych zdrojt a

Ministerstvo narodniho hospodaistvi.

Hlavnim koordinatorem globalniho rozvojového vzdélavani v Mad’arsku je
Ministerstvo zahrani¢nich véci a obchodu, které je odpoveédné za financovani globalné
rozvojovych a osvétovych aktivit. Vétsina finan¢nich prostfedkii je formou vypisovani
dotacnich  tituld  pferozd€lovana neziskovym  organizacim na  osvétové
kampang¢, vzdélavaci aktivity pro pedagogy a na rozvoj kapacit organizaci a instituci

(Saleniece, 2018, s. 28).

Ministerstvo lidskych zdroji reguluje a dohlizi na vzdélavaci systém
zakladnich, stiednich a vysokych skol, a tudiz nese zodpovédnost za budovani lidskych
zdroji pro mad’arskou ekonomiku. Zodpovida za pedagogickou, profesni a vzdélavaci
¢innost, véetné rozdéleni rozpoctu mezi jednotlivé Grovné vzdélavani. Ministerstvo
lidskych zdroji je také odpoveédné za vypracovani kvalifika¢nich poZzadavk ¢i akreditace

vyukovych programu (Evropska komise, 2018a).

Dal$im vyznamnym ministerstvem je Ministerstvo narodniho hospodarstvi.
Jeho cilem je mimo jiné zajistit efektivni vyuzivani fondi Evropské unie a podporovat
rozvoj hospodaistvi schopného uspét vramci jednotného trhu Evropské unie i

Vv globalizované ekonomice (Evropska komise, 2018b).

Ministerstva vzajemné spolupracuji skrze Vybor pro mezinarodni rozvoj
(Intra Committee on International Development), jehoz hlavni slozku tvoii tii vySe
zmin€nd ministerstva a dalsi partnefi jako narodni platforma neziskovych organizaci a
dalSich subjektit HAND, zéstupci dalSich vzdélavacich instituci ¢i soukromého sektoru.

V dubnu 2018 mad’arsky parlament hlasoval o podob& Narodnich kurikul (National Core
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Curriculum) a v tuto chvili za¢ina proces adaptace novych kurikul v ramci formalniho
vzdélavani.

Diulezitym hracem v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani v Mad’arsku je
narodni platforma rozvojovych a humanitarnich neziskovych organizaci HAND
(Hungarian Association of NGOs for Development and Humanitarian Aid), ktera
sdruzuje na 15 neziskovych organizaci usilujicich o efektivni, transparentni a udrzitelny
ptistup k zahrani¢ni rozvojové spolupraci a humanitarni pomoci. Mezi staty V4 se jedna
o nejmensi ndrodni platformu, coz odrazi i mira zapojeni globalniho rozvojového
vzdélavani v celkové agend¢ a konanych aktivitach platformy a jejich ¢lenti. HAND
aktivné spolupracuje S prisluSnymi ministerstvy a institucemi, stejné jako S dalSimi
partnery. Globalni rozvojové vzdélavani ma v platformé své misto od jejiho zaloZeni
v roce 2003, avSak samostatna pracovni skupina ke globalnimu rozvojovému vzdélavani
(dale PS GRV) vzniké az roku 2007. Hlavnim cilem PS GRYV je nyni prosazeni vzniku
Narodni strategie globalniho rozvojového vzdélavani. Mad’arska vlada v prosinci roku
2016 piijala Koncepci globdlniho rozvojového vzdéldavani, jejiz vznik byl iniciovan
narodni platformou HAND jiz v roce 2007 (North-South Centre, 2018c, s. 8). Nyni
narodni platforma HAND usiluje o vznik samostatné ndrodni strategie a integraci
globalnich témat do Skolnich kurikul, které v roce 2018 prochazi rozsahnou revizi.
Vyzvou také zlstava zapojeni dalSich neziskovych organizaci mimo platformu HAND
implementujicich globalné rozvojové aktivity na skolach (North-South Centre, 2018b, s.
6-7).

5.2.2 Financovani globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty

Nasledujici kapitola strucné predstavi tuzemské a zahrani¢ni financni
moznosti, kterych Mad’arsko vyuZiva pro podporu globalniho rozvojového vzdélani a
osvety. Mad’arsko stejné jako néktefi dalsi ¢lenové tzv. novych Clenskych stath Evropské
unie oznacuje jako sviij hlavni zdroj financovani dota¢ni tituly mimo svou vlastni zemi.
V ptipadé Mad’arska je hlavnim donorem globalné rozvojovych aktivit Evropska unie.
Podil domacich dotaci pro neziskovy sektor je méné vyznamny (Saleniece, 2018, s. 21-

24).

Do roku 2015 meélo Mad’arsko diverzifikované zdroje podobné jako dalsi
visegradské staty. Financni prostfedky byly mezi neziskové organizace a dalsi

implementatory rozdélovany formou tuzemskych dotaci, v pfipadé¢ Mad’arska piimo ze
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statniho rozpoctu, a formou podpory od zahrani¢nich donorti, nejcastéji skrze program
DEAR Evropské komise. V Mad’arsku neexistuje samostatny dotacni titul pro globalni
rozvojové vzdélavani a osvétu, ze kterého by bylo mozné kofinancovat projekty
podpofené Evropskou komisi €i jinym zahrani¢énim donorem. Nicméné¢ dofinancovani
projektii podpoienych Evropskou komisi je mozné ze statniho rozpoctu. Celkova vyse
finan¢nich prostfedkil se méni z roku na rok a nevykazuje kontinuitu a systemati¢nost.
Do roku 2011 nejsou zvetejnéna piesna data ani statistiky. V roce 2012 ¢ini objem
prostiedkli v ramci tuzemskych dotaci enormné nizkych 6 686 EUR, poté necekané 17x
prevySuje svou hodnotu a v roce 2013 dosahuje 114 912 EUR. Nicmén¢ o rok pozdé&ji
opét klesd na pouhych 15 134 EUR a konéi vroce 2015 s rozpoctem 30 645 EUR
(Saleniece, 2018, s. 28)

Madarské nevladdni neziskové organizace Vyuzivaji primarn¢ prostredki ze
zahrani¢nich dotacnich titull. Nejvice prostiedkli poskytuje Evropska komise skrze
program DEAR, ve kterém maji mad’arské NNO moznost vstupovat do konsorcii jako
partnerska organizace nebo koordinator. Stejné jako ostatni staty Visegradské skupiny i
Mad’arsko podepsalo novou smlouvu o spolupraci s Islandem, Lichtenstejnskem a
Norskem, diky ¢emuz muize Cerpat prostiedky z EEA a Norskych fondd, a to az do vyse
214 miliont EUR Vv obdobi 2014-2021. Mad’arsko tyto prosttedky vyuziva hlavné ve
ttech tematickych oblastech: posileni obc¢anské spolecnosti, posileni kompetenci
Vv klimaticky odpovédném podnikani a adaptovani na klimatické zmény (EEA Grants
— Norway Grants, 2018d). V oblasti vzdélavani, védy a vyzkumu pak mohou nevladni
organizace 1 instituce vstupovat do grantovych vyzev Visegradského fondu (Visegrad
fund, 2018).

5.2.3 Zakotveni globalniho rozvojového vzdélavani v narodnich dokumentech

Podle mezinarodnich prizkumt vefejného minéni je v Mad’arsku podpora
implementace a financovani aktivit vV rozvojovych zemich daleko niz8i nez v ostatnich
¢lenskych statech EU. Mad’arské organizace vénujici se zahrani¢ni rozvojoveé spolupraci
si uvédomuji zavaznost situace a nutnost ziskani politické podpory a podpory vetejnosti
V této oblasti. Jako zasadni nastroj k vzajemnému porozumeéni vetfejné podpory vidi praveé
vzdélavani o globalnich tématech a osvétové kampané. Madarskd spolecnost se
polarizuje a je tieba stimulovat solidaritu a participaci obcanil Vv globalnich vyzvach.

Zvysovani povédomi navic mize podpofit silngjsi vazby mezi obcemi, organizacemi a
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komunitami a formovat povédomi o vzdjemné propojenosti a odpovédnosti obcanu

Vv Mad’arsku a v rozvojovych zemich.

Strategie ZRS a humanitarni pomoci na obdobi 2014-2020 poukazuje na
specifické postaveni mladych lidi ve spolec¢nosti. Jsou to pravé mladi lidé, kteii jsou diky
vlivu novych médii informovani o globalnich problémech a vyzvach, fada z nich je
dobrovolnicky zapojena v neziskovych organizacich. Je vSak tieba s témito informacemi
pracovat, formovat je a propojovat s dal$imi souvislostmi. Tato snaha by se méla
promitnout také do ramcovych vzdé¢lavacich programd, Skoleni pro pedagogy, tvorby

novych vyukovych material, a hlavné do financovani osvétovych programt (MZV

HU, 2014, s. 15-16).

5.2.4 Zapojeni Mad’arska na mezinarodni urovni

Z visegradskych zemi je Mad’arsko jedinym statem, ktery zatim neni zapojen do
sit¢ ministerstev a agentur GENE, a tudiz ani do procesu vzajemného hodnoceni GRV
programd, tzv. peer reviews. Stejné jako zbylé narodni platformy je vSak i HAND ¢lenem
CONCORD, véetné¢ aktivniho €lenstvi v pracovni skupiné ke globalnimu rozvojovému
vzdélavani HUB 4 (CONCORD, 2018a). HAND je zaroveii s ¢eskou platformou FORS
¢lenem Mezinarodniho fora narodnich NNO platforem IFP-FIP/FORUS, které sdruzuje
64 narodnich platforem z celého svéta a tvofi nejvetsi prostor pro sdileni a budovani
kapacit NNO na svété. FORUS jako platforma neni primarné orientovan na téma
globalniho rozvojového vzdélavani, pro své €leny vSak nabizi Sirokou skalu néstroji pro
sdileni dobré praxe Vv oblastech, které si ¢lenské organizace zvoli. Rovnéz skrze program
podpory kapacit platforem podporuji samotnou existenci a zkvalitiovani sluzeb, které
narodni platformy mohou nabidnout svym ¢lenskym organizacim v oblastech, kterym se
jejich ¢lenské organizace vénuji (IFP — FIP, 2018).

cvwr

OECD pro poskytovani oficidlni rozvojové pomoci, kterd byla stanovena ve vysi 0,7 %
ODA/HND a pro nove¢ ptichozi staty docasné snizena na 0,33 % ODA/HND. Mad’arsko
zaznamenalo za posledni rok pokles z 0,17 % na 0,11 % ODA/HND, ¢imz se opét
vzdalilo od spole¢né ustanoveného cile (OECD, 2018c).
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5.3 Pripadova studie globalniho rozvojového vzdélavani v Polsku

Nasledujici kapitola se vénuje blizSimu uvedeni do kontextu globalniho
rozvojového vzdelavani v Polsku. Polsko globaln€ rozvojové aktivity zastfeSuje pojmy
rozvojové vzdelavani (Development Education) a vzdeélavini K udrzitelnému rozvoji
(Education for Sustainable Development). V oficialnich dokumentech vSak obdobné jako
Madarsko a Slovensko uzivad slovniho spojeni globdlni vzdeélavani (Global
Education), které chape jako soucast vzd¢lavani obcanské spole¢nosti a vzdélavani
obecné. Globalni rozvojové vzdélavani je chapano jako ptidand hodnota vzdélavaciho
procesu, nebot’” pomahé lidem v uvédoméni si existence globalnich jevi a vzajemnych
zavislosti. Hlavnim cilem je pfipravit jedince i ob¢anskou spole¢nost na vyzvy, kterym
lidstvo celi. Vzijemnymi zavislostmi jsou mySleny vzajemné vazby a ptrenos
kulturnich, ekologickych, ekonomickych, socialnich, politickych a  technologickych
systému (Polish Aid, 2015a).

5.3.1 Organiza¢ni struktura a hlavni aktéri

Tato kapitola ¢tenafi stru¢né predstavi hlavni instituce a organizace odpovédné
za formovani globalniho rozvojového vzdélavani v Polsku na urovni statni
spravy, neziskovych organizaci i dalSich subjektd. V Polsku se globalnimu rozvojovému
aktéry patfi Ministerstvo zahrani¢nich véci (MZV PL), Ministerstvo narodniho

vzdélavani (MEN) a Centrum pro rozvoj vzdélavani.

Polsko je v ramci Evropské unie unikatni v mife spoluprace napfi¢ ministerstvy
a institucemi, véetné vypisovani spoleénych grantovych vyzev pod hlavickou
MZV, MEN a Ministerstva védy a vys§iho vzdélavani. Do mezisektorové pracovni
skupiny formujici konsenzus globalniho rozvojového vzdélavani pak spada jesté
Ministerstvo zivotniho prostfedi, Centrum pro rozvoj vzdélavani a narodni platforma

Grupa Zagranica (GENE, 2017, s. 50-51).

Ministerstvo zahrani¢nich véci je klicovym hracem v oblasti tvorby
politik, institucionalni podpory a financovani, stejné jako Vv oblasti zvySovani povédomi
o zahrani¢ni rozvojové spolupréci, humanitarni pomoci a globdlnim rozvojovém
vzdélavani. GRV je v Polsku soucésti zahrani¢ni rozvojové spoluprace a timto je

zakotveno v programu zahrani¢ni rozvojové spoluprace na obdobi 2016-2020. Program
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ZRS je doplnén o ro¢ni akéni plan, jenz jmenuje rozvojové priority a indikativni plany
finan¢nich objemd na dané obdobi (GENE, 2017,s. 50-51). Nad rdmec toho se
Ministerstvo zahrani¢nich véci také aktivné podili na vydavani tematickych
publikaci, podporu GRV Vv medialnim prostoru, koprodukci podptrnych programt
vradiu a Vvkinematografii ¢i UcCasti na mezindrodnich setkdnich a tematickych
konferencich. Ve spolupraci s neziskovymi organizacemi pak zastupci MZV organizuji
vetejné osveétove akce, prednasky ¢i participuji v procesu piipravy revize Skolnich kurikul

(MZV PL, 2018D).

Ministerstvo narodniho vzdélavani koordinuje globalni rozvojové vzdélavani
a osvétove aktivity V ramci formalniho vzdélavani na zdkladnich a stfednich Skolach a
spolupodili se na financovani téchto aktivit spolu s MZV. Zasadnim krokem zaclenéni
GRV do formalniho vzdélavani se stalo v roce 2009 zapojeni neziskovych organizaci do
revize kurikul pro zdkladni a stfedni Skoly, které dokazaly do novych struktur v¢lenit
zakladni mechanismy integrace globalniho rozvojového vzdélavani a jeho systematickou

podporu (Hartmeyer, Wegimont, 2016, s. 91-96).

Pod MNYV spada také Centrum pro rozvoj vzdélavani podporujici vzdélavani
pedagogti a podporu kapacit vzdélavacich instituci Vv zalefiovani témat GRV do
vyuky, v€etné pocetnych kurzli, workshopti a vzdélavacich for pro pedagogy a mistni
zastupitele. Piikladem mtize byt dvoulety projekt, jenz zapocal v roce 2016 a proskolil jiz
16 regiondlnich a na 260 Skolnich koordindtort GRV. Cilem bylo podpofit kapacity
regionll a kol ve schopnosti samostatné implementovat GRV do Skolnich a vefejnych

aktivit (GENE, 2017, s. 50-51).

V oblasti  neziskového  sektoru  hraje  vyznamnou roli = Grupa
Zagranica, platforma 55 polskych nevladnich organizaci zapojenych do rozvojové
spoluprace, podpory demokracie, humanitairni pomoci a globalniho rozvojového
vzdélavani, kterd usiluje o vybudovani silné ob¢anské spolecnosti, efektivné podporuje
rozvoj v mén¢ rozvinutych ¢astech svéta a je institucionalné a finan¢né stabilni. Grupa
Zagranica se zasazuje o silngj$i postaveni polskych nevladnich organizaci vii¢i dalSim
aktérim a aktivné jim pomahd budovat vnitini kapacity a zvySovat efektivitu
projektovych aktivit (Grupa Zagranica, 2018). V ramci platformy existuje aktivni
pracovni skupina ke GRYV, kterd se zabyva predev§im obhajobou zaclenéni globalné
rozvojovych témat do formdlniho vzdélavaciho systému, o ¢emz vyjednava s MZV a
MZP. Déle pak pracuje na piipravé analyzy uéebnich osnov pro stiedni a vyssi odborné
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Skoly (North-South Centre, 2017a,s. 7). Nové ucéebni osnovy pro zakladni Skoly
vstoupily v platnost v roce 2017, osnovy pro nasledujici trovné vzdélavani pak na
zacatku roku 2018 (North-South Centre, 2018c, s. 20).

Neziskové organizace jsou hlavnimi implementatory globalné rozvojovych
aktivit na Skolach a osvétovych akci pro Sirokou vefejnost (Grupa Zagranica, 2018).
Dalsim neopomenutelnym hra¢em na poli implementace GRV je Stiedisko pro rozvoj
vzdélavani v ramci MEN, které koordinuje Polskou sit’ uéitelii uvadéjicich GRV do
Skolni praxe. Spolupracuji s organizacemi obcanské spoleCnosti, jez jim poskytuji
potiebné znalosti, dovednosti a materialy pro vyuku (North-South Centre, 20173, s. 7).
Mnoho témat, jako je migrace ¢i jina globalni témata, je vSak stale velice tézké otevirat a
organizace i pedagogové musi hledat nové a neotielé zpiisoby komunikace S zaky i

vefejnosti, aby byl dialog viibec mozny (North-South Centre, 2018c, s. 7-8).

5.3.2 Financovani globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty

Tato kapitola ctendfi blize predstavi financovani globalniho rozvojového
vzdélavani v Polsku. Globalni rozvojové vzdélavani a osvéta jsou v Polsku financovany

ze dvou zakladnich zdrojii v ramci tuzemskych a zahrani¢nich dotaénich titul.

Co se tyce tuzemskych dotacnich tituld, globalni rozvojové vzdélavani je
financovano ptevazné z prostiedki polské rozvojové agentury Polish Aid, jez spada pod
Ministerstvo zahrani¢nich véci. Projektové Zadosti mohou podévat nejen neziskové
organizace, ale také univerzity, vyzkumné ustavy ¢i regionalni organy. Celkové bylo
vV ramci tuzemskych dotacnich titulli prerozdéleno 439 142 EUR v roce 2011, posléze
objem lehce nartstal. K prvnimu kraceni doslo v roce 2014, kdy ¢astka klesla na 495 001
EUR, nicméné poté opét prudce vzrostla az na 595879 EUR vroce 2015
(Saleniece, 2018, s. 28).

Od roku 2009 vyhlasuje Ministerstvo zahrani¢nich véci pravidelnou vyzvu
Global Education ve spolupraci s Ministerstvem narodniho vzdélavani a Ministerstvem
védy a vyssiho vzdélavani (Hartmeyer, Wegimont, 2016, s. 91-96). Jen ve vyzvé Global
Education 2016 pak bylo podpoieno 14 projektt s celkovym rozpoctem 1 479 757 PLN
(ptiblizné 346 677 EUR). Rozpocet V roce 2016 byl navySen téméf o polovinu na 2 705
000 PLN (ptiblizné 623 904 EUR) (GENE, 2017, s. 8-23).
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V ramci tohoto dotacniho titulu je vyhrazen specialni projekt malych grantt
ureny pouze neziskovym organizacim pracujicim V obcich a méstech do 500 000
obyvatel za uc¢elem posileni jejich kapacit v oblasti GRV, a tedy posileni globalnich témat
mimo velkd mésta. V radmci podpory projektii zahrani¢ni rozvojové spoluprace ma byt
vzdy 10 % z ceny projektu urceno na globalné vzdélavaci a osvétové aktivity o daném
tématu (Hartmeyer, Wegimont, 2016, s. 91-96). V cervnu roku 2018 vyhlasilo MZV
grantovou vyzvu, kterd umozni neziskovym organizacim rozsifit své aktivity, ale také
pomoci pedagogim implementovat nové Skolni osnovy z roku 2017 do praxe, v¢etné

¢aste¢ného zaclenéni globalnich témat do vyuky (North-South Centre, 2018c, s. 7-8).

Na poli zahrani¢nich dotacnich titull je pro polské zadatele nejvyznamnéjsim
donorem Evropska komise, zvlasté pak program DEAR, ktery dava polskym organizacim
moznost ziskani znacnych finan¢nich prostredk, stejné jako mozZnost vstupovani do
pfeshrani¢ni spoluprace Vramci velkych konsorcii, Zadajicich o spole¢ny projekt.
Evropskd komise V poslednich vyzvach upfednostiiuje prave projekty velkych
konsorcii, které spojuji organizace napfi¢ vice staty. Polské neziskové organizace
ziskavaji vyznamny podil financnich prostfedkii na své aktivity prave z téchto
zahrani¢nich dota¢nich titull, zvlasté pak z programu Evropské komise, jejiz podpora
globdlné rozvojovych a osvétovych aktivit dokonce pievySuje vysi financnich
prostiedki, které poskytuje Polsko v ramci domacich dotacnich titult (Saleniece, 2018, s.

21-24).

Mezi dalsi silné donory spada i Visegradsky fond, podporujici pteshrani¢ni
spolupraci V oblasti vzd€lavani, védy a vyzkumu. Visegradsky fond kazdorocné
prerozdéli piiblizn€ 8 milioni EUR na projekty ve sttedni a vychodni Evropé (Visegrad

Fund, 2018).

Dne 20. prosince 2017 podepsalo Polsko novou dohodu o spolupréci
s Islandem, Lichtenstejnskem a Norskem, diky které mohou organizace vstupovat do
grantovych vyzev EEA a Norskych fondd. Skrze EEA a Norské fondy muze Polsko
realizovat projekty také v oblasti environmentalni vychovy a klimatické zmény, rozvoje
obcanské spolecnosti, vzdélavani ¢i socialniho dialogu a diistojné prace, a to az do vyse

809 miliontt EUR Vv obdobi 2014-2021 (EEA Grants — Norway Grants, 2018c)
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5.3.3 Zakotveni globalniho rozvojového vzdélavani v narodnich dokumentech

Globalni rozvojové vzdélavani jako soubor otdzek a souvisejicich témat je
pfitomno ve formalnim vzd€lavacim systému V Polsku od roku 2010. Ptredtim bylo
vétsinou soucasti neformalniho vzdélavani (North-South Centre, 2018c, s. 20). V Polsku
neni dodnes GRV ukotveno v oficialni Narodni strategii globalniho rozvojového
vzdélavani, jako je tomu v piipadé Ceské republiky a Slovenska. Pojeti globalniho
rozvojového vzdélavani v oficidlnich dokumentech vychazi z konsenzu, jenz byl ustaven
v letech 2010-2011 mezisektorovou pracovni skupinou tvoienou zastupci odpovédnych
ministerstev, neziskového sektoru, univerzit a vzdélavacich instituci. Dle ni ma globalni
rozvojové vzdélavani nezastupitelné misto ve vzdélavacim systému, nebot’ nad ramec
béznych znalosti a dovednosti poukazuje na vzdjemnou globalni zavislost, hled4 pficiny
souCasnych probléml globalniho spolecenstvi a propojuje je S dalSimi souvisejici
problémy. Dle konsenzu ustavené¢ho touto mezisektorovou skupinou ma GRV za cil
sezndmit spolecnost se situaci vV chudsich ¢astech svéta a ukézat na vzajemnou zavislost
obyvatel v Polsku a v rozvojovych zemich. Globalni rozvojové vzdélavani by mélo vést
k osobnimu zapojeni do boje proti chudobé a k zapojeni do procesu budovani globalni

spole¢nosti zalozené na zasadach solidarity, rovnosti a spoluprace (Polish Aid, 2015a).

Na zakladé vySe zminéného konsenzu vroce 2011 vstoupilo v platnost
Memorandum 0 porozumeéni o rozvoji globdlniho vzdelavani v Polsku, pod které se
podepsalo Ministerstvo zahrani¢nich véci (MZV), Ministerstvo ndrodniho vzdé€lavéani
(MEN) a nérodni rozvojova platforma neziskovych organizaci Grupa Zagranica. Piijeti
Memoranda o porozuméni bylo vysledkem dlouhého procesu spoluprace Vv ramci
mezisektorové pracovni skupiny neziskovych organizaci, ministerstev a vladnich
instituci, pedagogii, akademickych pracovniki a dalSich odborniki. Podpisem
memoranda o porozuméni se podtrhuje zavazek MZV na podporu rozvoje a
systematickou podporu globalniho rozvojového vzdélavani v Polsku. Zaroven je
dikazem velkého pokroku na MZV V oblasti podpory realizace globaln¢ vzd€lavacich
aktivit. Memorandum se skladd z deklarovanych opatifeni zamétenych na Siteni GRV

v Polsku v ramci formalniho i1 neformalniho vzdélavani (Polish Aid, 2015b).

Globalni rozvojové vzdélavani je aktualné zakotveno V Zdakoné o rozvojové
spolupraci z roku 2011, ktery poskytuje alesponn ramcové ukotveni GRV (MzZV
PL, 2011, s. 1-6). Ministerstvo zahrani¢nich véci pak kazdorocné vydava Akcni plan
rozvojové spoluprdace na nadchézejici rok, ktery se veénuje i sméfovani globalniho
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rozvojového vzdélavani. Stavajici AkEni plan rozvojové spoluprace na rok 2018
prosazuje jako hlavni priority GRV osvétu o vzajemné globalni zavislosti. Ve spolupraci
s dal$imi ministerstvy dale cili na zaclenéni principi GRV do skolnich osnov a kurikul a
zvlastni pozornost chce vénovat osvétovym aktivitam ve méstech s po¢tem obyvatel
menS$im nez 500 000, ¢imZz ma dojit Kk rozSifeni tématu i mezi dosud nezahrnuté
posluchace a vyraznému multiplikacnimu efektu. Jiz béhem vypisovani vyzev ,,Global
Education 2017“ a nasledné ,,Global Education 2018“ MZV uzce spolupracovalo
S Ministerstvem narodniho vzdélavani (MZV PL, 2018a, s. 17-18).

Ze strany neziskovych organizaci je vSak stale velkd motivace K vytvoieni
samostatné narodni strategie GRV. V soucasnosti Polsko prochazi reformou systému
formalniho vzdelavani, véetné¢ novych ucebnich osnov. Ty jsou vSak napsany natolik
Siroce, ze neposkytuji GRV tématim téméf zadny prostor (North-South Centre, 20174, s.
7).

5.3.4 Zapojeni Polska na mezinarodni Grovni

V roce 2009 si Polsko nechalo vypracovat hodnotici studii, mapujici stavajici
situaci v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani a hodnotici potencialni prostor pro
dalsi rozvoj a posileni agendy, tzv. peer review. Polsko timto oslovilo GENE, evropskou
sit’ ministerstev, agentur a dalSich instituci odpovédnych na celostatni urovni za globalni
rozvojové vzdélavani, jez obdobna hodnoceni vypracovava i pro dalsi evropské staty.
Vysledkem se vroce 2009 stal narodni report shrnujici zékladni informace o stavu
globalniho rozvojového vzdélavani a obsahujici strategickd doporuceni pro jednotlivé
narodni aktéry. Hodnoceni vzeslo z iniciativy Odboru pro rozvojovou spolupraci MZV

ve spolupraci s Ministerstvem narodniho vzdélavani.

Proces hodnoceni vSak neni jen expertni praci GENE, ale vprvé tadé
participativnim procesem, do néhoZ je zapojena celd fada narodnich aktérd. V Polsku se
hlavnimi partnery GENE stalo Ministerstvo zahrani¢nich véci a Ministerstvo narodniho
vzdélavani, dale se na procesu sbéru dat podilelo Ministerstvo pro védu a vysokoskolskeé
vzdélavani, Ministerstvo zivotniho prostiedi, Stiedisko pro rozvoj vzdélavani, VarSavské
univerzity, Akademie specialni pedagogiky a mnoho nevladnich organizaci (Polish
Aid, nedatovano). Peer review ocenilo strategicky piistup a vizi odpovédnych
ministerstev, stejné¢ jako dlouhodoby pfistup neziskovych organizaci ke globalnimu

rozvojovému vzdélavani. GENE dale vyzdvihuje uspéchy MZV pii vytvareni zakladt pro
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systematickou finan¢ni podporu GRV formou pravidelnych ro¢nich dotacnich titult a
podporuje probihajici reformu kurikula v Polsku. V' zavéru bylo Polsku doporuéeno dalsi

posileni, podpora a rozvoj novych nastroji GRV (O'Loughlin, Wegimont, 2009).

V roce 2017 polska organizace Salesian Missionary Voluntary Service vyhrala
prestizni cenu GENE — Global Education Innovation Awards za mimoiadny piinos
globalnimu rozvojovému vzdélavani v oblasti inovativnich metod a aktivit, které dokazi
zapojit rozlicné skupiny obyvatel napfi¢ vice staty Evropské unie. Polsky projekt Youth
for the World, Villages of the World — the Global Education Park je jedine¢ny, nebot’
jednotlivce, skupiny i Skolni tfidy provadi skuteénym parkem o rozloze vice nez tii
hektarti, ktery z leteckého pohledu tvofi obrovskou mapu svéta. V tomto parku ti€astnici
zakusi zivot v riznych koutech svéta od africké vesnice po mongolskou jurtu a mohou se
zapojit do fady workshopti a aktivit (GENE, 2018b, s. 18).

Polsko je téz skrze sekretaridt platformy Grupa Zagranica a jeji Clenské
organizace zapojeno v evropské konfederaci CONCORD a do jeji pracovni skupiny HUB
4 — Global Education and Awarenes Raising, kde se aktivné zapojuje naptiklad do
ptipravy podoby nové grantové vyzvy Evropské komise, tzv. DEAR call, sbirani podnétt
k nové podobé Viceletého finanéniho ramce EU, piipravé osveétovych kampani pted

volbami do Evropského parlamentu a dal§im tématim (CONCORD, 2018b).

V oblasti plnéni zadvazki ODA Polsko, stejné jako zbylé staty Visegradské
skupiny, zna¢né zaostava. V roce 2017 vyse ODA dosahla 0,13 % ODA/HND, coz ani
zdaleka nedosahuje pfislibené vyse 0,33 % ODA/HND pro nové piistupujici staty, natoz
plné vyse zavazku 0,7 % ODA/HND. V ptipad¢ Polska se jednd o pokles z 0,15 %
ODA/HND v roce 2016 (OECD, 2018c).

5.4 Pripadova studie globalniho rozvojového vzdélavani na Slovensku

Nasledujici kapitola se vénuje uvedeni do kontextu globéalniho rozvojového
vzdélavani na Slovensku. Slovensko nepouziva spojeni obou pojmi, tedy globalni
rozvojové vzdélavani, ale pouze kratsi pojem globdalni vzdélavani (Global

Education), ktery chipe posledni Narodni strategie globalniho vzdélavani'® (MZVaEZ

16 Volny preklad citace do CJ z originalniho slovenského znéni ,,Globalne vzdelavanie zdéraziuje globalny
kontext v uéeni (sa). Prostrednictvom neho dochadza k zvySovaniu povedomia o globalnych témach, ktoré
sa tykaju kazdého jednotlivca, Krozvoju jeho kritického myslenia Vv tychto témach a K hlbSiemu
porozumeniu realit Zivota Vv globalizovanom svete. Témy globalneho vzdeldvania poskytuju priestor na
zmenu postojov jednotlivca a posiliiuju uvedomenie si vlastnej tlohy V spolo¢nosti. Motivuje TFudi
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SK, 2012,s. 1) jako vzdé€lavani, které “zdiraziiuje globalni  kontext uceni
(se), prostiednictvim  kterého dochdazi ke zvysovani povédomi o globalnich
tématech, tykajicich se kazdého jednotlivce, K rozvoji jeho kritického mysleni a hlubsimu
porozumeéni zivotni reality globalizovaného sveta. Temata globalniho vzdélavani
poskytuji prostor pro zménu postoju kazdeho jedince a posiliuji uvédomeént si viastni role
ve spolecnosti. Motivuje lidi K zodpovédnosti a vychovava sméerem K osvojeni si hodnot a

1

praktik aktivniho globalniho obcana.’

5.4.1 Organizacni struktura a hlavni aktéri

Globalnimu rozvojovému vzdélavani se na Slovensku vénuje celd fada aktéri.
Mezi hlavnimi mizeme jmenovat Ministerstvo zahrani¢nich véci a evropskych zalezitosti
(MZVaEZ), Slovenskou  agenturu pro  mezinarodni  rozvojovou  spolupraci
(SAMRS/Slovak Aid), Ministerstvo $kolstvi, védy, vyzkumu a sportu (MS), narodni
platformu mimovladnich rozvojovych organizaci (MVRO) a také dal$i organizace
obcanské spolec¢nosti, jez nejsou sdruzeny V platformé MVRO. V nasledujici podkapitole
budou vymezeny kompetence jednotlivych aktért dle slovenské Narodni strategie GRV
2012-2016 (MZVaEZ SK, 2012, s. 5-7) a slovenské narodni hodnotici zpravy Aidwatch
2017 (Sliacka a kol., 2017, s. 48-52).

Globalni rozvojové vzdelavani je na Slovensku z velké ¢asti koordinovano a
implementovano Ministerstvem S$kolstvi, které zodpovida za tvorbu strategickych
dokumentt a navenek vystupuje jako konzultant béhem procesu postupné probihajici
vzdélavaci reformy. Ministerstvo Skolstvi zvolna pifebira koordinacni roli od MZVaEZ a
do budoucna lze ptedpokladat, Ze se stane hlavnim koordinatorem GRV na narodni

urovni.

ProtoZe témata globalniho rozvojového vzdélavani do znacné miry pokryvaji
globalni Agendu 2030 a pomahaji tak naplnit mezinarodni zavazky, hraje v implementaci
GRYV dulezitou roli také Ministerstva zahrani¢nich véci a evropskych zalezitosti, které
vystupuje jako koordindtor GRV na trovni vysokych Skol a rozhoduje o vysi
poskytnutych grantli pro neziskovy sektor. Pod MZVaEZ je ztizena Slovenska agentura
pro mezinarodni rozvojovou pomoc (SAMRS), vystupujici pod oznacenim SlovakAid.

Ta dlouhodobé¢ podporuje projekty, které zacleiuji globalni témata do vyuky na vysokych

k zodpovednosti a vychovava smerom K osvojeniu si hodndt a praktik aktivneho globalneho ob¢ana.
(Narodna stratégia pre globalne vzdeldvanie, 2012)
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skolach. Co se ty¢e implementace Agendy 2030 na narodni trovni, odpovida za ni U¥ad
mistopi-edsedy vlady pro investice a informatizaci (UPVII), ktery tvoii institucionalni
a strategicky ramec implementace V oblastech zivotniho prostiedi, rozvoje regioni ¢i
chudoby, jez nasledné spadaji dle témat pod jednotliva ministerstva. Pro GRV je dulezity
SDG 4 (rovnost ve vzdélavani), jenz tematicky spadda pod MS a je napliovan

neziskovymi organizacemi a jejich projekty.

Advokacni roli zastava narodni Platforma mimovladnich rozvojovych
organizaci (P)MVRO, tedy platforma, jez aktualné sdruzuje 29 organizaci ob¢anské
spolecnosti zabyvajicich se rozvojovou spolupraci, humanitirni pomoci, globalnim
rozvojovym vzdélavanim a udrzitelnym rozvojem. Narodni platforma se soustfedi na
advokac¢ni ¢innost jak ve sméru K vladnim strukturam ve snaze prosadit podporu pro
roz§ifovani aktivit GRV, tak i vici Siroké vetejnosti skrze znacné mnozstvi osvétové
¢innosti a kampani. V roce 2007 byla pod touto platformou zaloZena pracovni skupina ke
globalnimu rozvojovému vzdélavani, ktera se spolupodilela na tvorbé narodni strategie
GRV, jez vstoupila v platnost v roce 2012, a na plnéni akéniho planu K této strategii.
MVRO je zaroven aktivni Vv ptipravé akéniho planu pro nadchazejici obdobi. S MVRO
spolupracuje velké mnozZstvi neziskovych organizaci a organizaci obcanské
spolecnosti, které platformu vyuzivaji jako misto vymény zkuSenosti a nazoru.
Spolupraci vsak navazuje i mnoho subjektl, které nejsou ¢leny platformy, ale
spolupracuji na tvorb&é kampani, osvétovych akci a budovani koalici na zakladé
spole¢nych témat (North-South Centre, 2018b, s. 6-7). Obdobné jako v Ceské republice i
na Slovensku spravuji mistni neziskové organizace pod zastitou organizace Clovék v tisni
(Obcianske zdruzenie Clovek v ohrozeni) souhrnny web pro pedagogy a dalsi zajemce o
témata GRV, kde najdou odkazy na platnou legislativu, metodickou podporu a aktualni

informace o poskytované podpofe pro pedagogy (OZ Clovek v ohrozeni, 2018).

A% poslednich dvou letech koordinace mezi neziskovym
sektorem, Ministerstvem S$kolstvi a Ministerstvem zahrani¢nich véci a evropskych
zalezitosti znacné poklesla, vcetné setkdni expertni skupiny, kterou tvofi zastupci vSech
relevantnich aktérii zapojenych do procestt GRV a jez dohliZi na tvorbu a plnéni Narodni
strategie GRV 2012-2016 a akéniho planu. Dtvod neni narodni platformou explicitné
zminén S vyjimkou poukazani na celkové nizsi popularitu a podporu aktivit neziskového
sektoru jako celku ze strany vefejnosti i politickych ¢initelt a tim padem posun agendy

GRYV na okraj zajmu. Vzhledem Kk potfebé navazat na posledni strategii vsak lze do
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budoucna piedpokladat obnoveni komunikace a zapojeni se ve zrychleném rezimu do

tvorby nové Narodni strategie na dalsi obdobi (North-South Centre, 2018b, s. 6-7).

5.4.2 Financovani globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty

Nasledujici kapitola c¢tenafi oziejmi financovani globalniho rozvojového
vzdélavani na Slovensku, které muZzeme sledovat ve dvou rovinach Vv zavislosti na

tom, zda jsou finance ¢erpany z domdcich ¢i zahrani¢nich zdroji.

Na uzemi Slovenska je hlavnim poskytovatelem dotaci MZVaEZ, které
rozhoduje o ptidéleni finan¢nich prostiedkti na realizaci projektd a nasledné skrze
SlovakAid dochazi k pridéleni dotaci na konkrétni témata a aktivity. Ve velmi omezené
mife mohou organizace Cerpat finance také z Generalniho feditelstvi spravedlnosti a
spotiebitelll, jez podporuje hlavné projekty proti projeviim nenavisti a kriminalité, nebo
ze zdroju Generalniho feditelstvi pro vyzkum a inovace. Oproti podpote SlovakAid jde

vSak o zanedbatelné ¢astky (Sliacka a kol., 2017, s. 48-52).

Ze zahrani¢nich donorti je pak nejveétsim poskytovatelem dotaci Evropska
komise, jez pravidelné vypisuje dota¢ni vyzvy vV ramci programu DEAR — Development
Education and Awareness Raising (Capacity4Dev, 2018) a cili pfevazné na velké sdilené
projekty, o néz si organizace zadaji v koalici s dal§imi partnery. Jen v roce 2016 bylo z
programu DEAR podpoteno 16 projektti v ramci ¢lenskych organizaci platformy MVRO
(Sliacka a kol., 2017, s. 48-52). Slovenské neziskové organizace ziskavaji vyssi podil
finan¢nich prostiedkd ze zahrani¢nich dotac¢nich titull, Z nichz nejvyznamnéjsi tvofi
program Evropské komise, oproti financim Vrdmci tuzemskych dotacnich tituldi
slovenskych ministerstev (Saleniece, 2018, s. 21-24). Mezi dalsi tradi¢ni zahrani¢ni
donory spada naptiklad Visegradsky fond (Visegrad group, 2018), jez aktivné podporuje
oblast vzdélavani, védy a vyzkumu. V listopadu 2016 bylo podepsano nové
memorandum o porozumeéni mezi Slovenskem a Islandem, LichtenStejnskem a Norskem
0 moznosti vyuzivani prostfedkti z EEA a Norskych fondt, na néz je v obdobi 2014-2021
pro Slovensko vyhrazeno celkem 113 milionit EUR, které je mimo jiné mozné Cerpat na
oblasti posilovani socidlniho dialogu, posilovani obcanské spolecnosti, kulturni

spolupraci ¢i odpovédné instituce (EEA Grants — Norway Grants, 2018b).

Cast finan¢nich prostfedkli organizace ziskavaji skrze firemni a individualni

darcovstvi, nejedna se vSak o vyznamné ¢astky (Sliacka a kol., 2017, s. 48-52).
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5.4.3 Zakotveni globalniho rozvojového vzdélavani v narodnich dokumentech

Z pohledu koncepéniho zakotveni se postaveni GRV na Slovensku vyznacuje
velkou nejistotou. Jiz od roku 2004, kdy vznikl novy systém oficidlni rozvojové
spoluprace Slovenska, bylo globalni rozvojové vzdélavani povazovano za jeho nedilnou
soucast. V roce 2007 vstoupil v platnost Zdkon o oficialni rozvojové pomoci, ktery
Slovensko zavazoval kjeho aktivni podpofe a systematickému zaclenovani do
vzdélavacich procest. Stejné tak je podpora GRV a osvéty vyjadiena ve Strrednédobé
strategii oficidlni rozvojové pomoci Slovenské republiky na roky 2009-2013 (MZVaEZ
SK, 2012, s. 3) a nasledné v Programovém prohlaseni viady SR na obdobi 2010-2014
(Urad Vlady Slovenskej republiky, 2010, s. 50). Jiz fadu let se viak hovoii o velké
reformé& vzdélavaciho systému, kterd je vSemi vladami poslednich obdobi deklarovéana
jako absolutni priorita, avSak stale se pfisliby nedafi uvést v proces implementace
konkrétnich opatfeni (MVRO, 2018).

Tvorbu Narodni strategie koordinovala od roku 2010 MVRO a dale se na
procesu podileli zastupci MS, MZVaEZ, Statniho pedagogického ustavu a Metodicko-
pedagogického centra. Posledni Ndrodni strategie globalniho rozvojového vzdélavani
byla platna mezi lety 2012-2016 a od té doby neni ziejmé, zda a ptipadné v jaké podobé
bude existovat navazujici koncepéni dokument (MVRO, 2018).

V tuto chvili tedy globalni rozvojové vzdélavani existuje v jakémsi koncepEnim
vakuu, které sice nezamezuje $kolam ani organizacim obc¢anské spolecnosti konat diléi
aktivity, kampané ¢i vydavat metodické podplrné materialy, zaroven vSak neumozinuje
S tématy pracovat systematicky a dlouhodobé je zaclenovat do vyuky a vzdélavacich
kurikul obecné (Sliacka a kol., 2017,s. 48-52). Neziskové organizace aktualné
spolupracuji na zaclenéni tématu migrace a uprchlictvi do ucebnich osnov. I pfes
skutecnost, ze vétSinova populace se K tématu uprchlictvi nevyjadiuje negativné a
Slovensko ani neni cilovou zemi téchto osob, téma ve spole¢nosti siln€ rezonuje a je tteba

jej bedlivé sledovat (GENE, 2017, s. 33).

V tuto chvili je tedy implementace témat globalniho rozvojového vzdélavani do
vyuky do zna¢né miry Vv rukou aktivnich pedagogi, ktefi se tématiim vénuji nad ramec
své vyuky a pfipravu ¢ini ve svém volném case, a V rukou PMVRO a jejich ¢lenskych
organizaci, které Skoldm nabizeji metodickou podporu a navazani spoluprace.

V hodnotici zpravé PMVRO Aidwatch 2017 (Sliacka a kol., 2017, s. 52) nalezneme mezi
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hlavnimi doporu¢enimi pravé budovani finan¢nich nastroji pod hlavickou Ministerstva
Skolstvi, zaclenéni globalniho rozvojového vzdélavani do skolnich osnov anebo

zhodnoceni G€¢innosti posledni Nérodni strategie skrze GENE Peer Review.

5.4.4 Zapojeni Slovenska na mezinarodni urovni

Nasledujici odstavce struéné zaznamenavaji zapojeni Slovenska Vv oblasti
globalniho rozvojového vzdélavani na mezindrodni urovni Vramci mezinarodnich

uskupeni a vzajemné spoluprace.

Slovensko chape zvySovani kvality vzd¢lavaciho systému a tlak na reformu
vzdélavaciho systému jako akt, ktery je v souladu s mezinarodnimi zavazky, napiiklad
naplnovanim Agendy 2030. Platforma MVRO pravidelné¢ v komunikaci s vetejnosti i
staitni spravou vyzdvihuje propojenost doméci agendy globalniho rozvojového
vzdélavani s mezinarodnimi zavazky Slovenska, naptiklad viici plnéni Cili udrzitelného
rozvoje. Vzd¢lavani je vénovana pozornost V ramci SDG 4, obzvlasté pak SDG 4.7, jenz
odkazuje na potiebu zajistit zakim ziskani potifebnych znalosti a dovednosti k podpoie
udrzitelného rozvoje skrze vzdelavani o globalnich tématech, jakymi jsou lidska
prava, kultura miru a nendsili ¢i genderovd rovnost a dal§i. Osvéta a budovani
informované a globalné odpovédné spole¢nosti jsou zakotveny i v zavazcich, které pro

Slovensko a dalsi staty vyplyvaji z ¢lenstvi v OECD-DAC ¢i Evropské unii.

Co se ty¢e plnéni mezinarodnich zavazkt v ramci ODA, i zde Slovensko, stejné
jako ostatni staty Visegradské skupiny, velmi zaostava za pfislibenou ¢astkou (Sliacka a
kol., 2017,s. 48-52). Vletech 2016 i 2017 slovenska ODA ¢ini pouhych
0,12 % ODAJ/HND oproti mezinarodnimu zavazku 0,7 % ODA/HND, ktery V téchto
dnech plni staty jen velmi ojedinéle (OECD, 2018c).

Slovenska platforma MVRO je spolu s dalSimi visegradskymi narodnimi
platformami zapojena do struktur evropské konfederace CONCORD, v¢etné pracovni
skupiny ke globalnimu rozvojovému vzdélavani HUB 4 (CONCORD, 2018b).

Vroce 2013 se Slovensko zapojilo do vzijemného hodnoticiho procesu
GENE, ktery mapuje zdkladni trendy V instituciondlnim zakotveni, v systemati¢nosti
financovani a podpory obcanské spolecnosti a V politické sféfe v téchto tématech.
V zavéru hodnotici komise ocetniuje velky pokrok Vv kvalit€¢ projektii, angazovanosti

rozlicnych ministerstev a dalSich aktérGi a systematické uchopeni dfive izolovanych

83



nahodilych projektii do propracované a strukturované koncepce GRV. Hlavné politickou
participaci vidi hodnotici zprava jako potencial dalSiho rlstu a rozvoje, ktery byl na
Slovensku v oblasti GRV v poslednich letech dosazen, a predstavuje kroky a konkrétni
opatieni, jak tuto snahu dale podpofit (O’Loughin, Wegimont, 2013, s. 47-53).

Stejné jako Ceska republika i Slovensko slavi Gspéch, nebot’ ziskalo prestizni
ocenéni Global Education Innovation Awards, které pravidelné udéluje GENE, v roce
2017 i v roce 2018. O prvni triumf se zaslouzila slovenska vzdélavaci instituce Sokratov
institat, ktera kazdorocné vybere 20 studentt, ktefi maji zajem meénit svoje okoli a
vzdélavat spolec¢nost, a po dobu jednoho roku je intenzivné Skoli, provadi kurzy a
workshopy, aby tito studenti nadale mohli konat vetejné vzd€lavaci akce ve svych i
dalsich méstech (GENE, 2018b, s. 23). V roce 2018 si cenu odnesla slovenska divize
geské organizace Clovék v tisni (Clovek v ohrozeni), ktery ve svém projektu Svet medzi
riadkami odhaluje, co znamena globalni rozvojova zurnalistika, a pomaha budoucim
novinafim nahlédnout mezi ftadky svych vlastnich ¢lank a odhalit skryté
postoje, stereotypy a podprahové informace, které jsou predavany ¢tenaii (GENE, 2018c
a OZ Clovek v ohrozeni, 2018).
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6 MEZINARODNI SEMINARE VISEGRADSKE SKUPINY

Nasledujici kapitola se vénuje piedstaveni konkrétniho ptikladu spoluprace vyse
popsanych statl Visegradské skupiny, tedy Ceské republiky, Mad’arska, Polska a
Slovenska, na mezinarodni Girovni V oblasti globalniho rozvojového vzdélavani a jejich

spolupréaci s dalsimi aktéry na mezinarodni trovni béhem téchto regiondlnich setkani.
Visegradské regionalni seminare o globalnim rozvojovém vzdélavani

North-South Centre pravidelné koordinuje narodni a regionalni seminaie o
globalnim rozvojovém vzdélavani napti¢ Evropou. Mezi regionalni skupiny spadéd krom
Visegradské skupiny také baltska skupina (Estonsko, Litva, LotySsko), balkanska
skupina (Albanie, Chorvatsko, Cerna hora, Srbsko, Makedonie) a skupina jihovychodni
Evropy a stfedozemniho mofe (Rumunsko, Bulharsko, Kypr, Malta, Slovinsko).
V minulosti zemé¢ Visegradské skupiny hostily jiz ¢tyfi spolecné regionalni seminate
v Praze v letech 2011 a 2017, v Budapesti v roce 2013 a navazujici seminaf ve Varsavé
v roce 2018, jenz piimo vychazi z ptedchazejiciho prazského setkani a hodnoti jeho
dopady (North-South Centre, 2018a).

Seminafe davaji rozdilnym aktérim zabyvajicim se globdlnim rozvojovym
vzdélavanim na arovni vzdélavacich instituci, instituci obcéanské
spolecnosti, vlady, samosprdv 1 mezinarodnich  organizaci moznost vymény
zkuSenosti, diskutovani aktudlnich palc¢ivych témat, dosazenych tspéchii i1 ptileZitosti
Kk dalsimu usili, stejné jako sdileni dobré praxe V jednotlivych zemich. A¢ se jedna o
regionalni seminare, jednim z neopomenutelnych cili je i sledovani trendd a dobré praxe
na evropské 1 globalni trovni. Z tohoto diivodu se seminaiti zpravidla ucastni 1 zastupci
jinych regionalnich uskupeni ¢i zéstupci vysSich pozic V mezinarodnich organizacich

(North-South Centre, 2017c, s. 2).

Dtivodem téchto pravidelnych setkéni je spolecné presvédceni statd a jejich
narodnich aktérti, ze vzdélani musi Vv dneSni dobé umét reagovat na potieby nasich
spolecnosti a zlepSit kompetence lidi Celit vyzvam blizké budoucnost. Skrze Skolstvi stat
zlepsuje znalosti, rozviji socialni dovednosti, pfendsi hodnoty a kultivuje postoje svych
zaki a budoucich ekonomicky aktivnich c¢leni spolecnosti. Globalni rozvojové
béhem téchto setkani maji aktéfi moznost sdilet vzajemné uspéchy, piiklady dobré praxe

i strategie komunikace smérem k vladam i verejnosti.
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Seminafe pomadhaji Ucastnikim posilovat roli GRV napfi¢ staty a tvofit
konsenzus, v némz globalni rozvojové vzdélavani tvofi nezbytny nastroj budovani
globaln¢ odpovédné spole¢nosti. Aktéti si uvédomuji, ze K budovani silné a odpovédné
obCanské spolecnosti je nezbytné podporovat a rozvijet kritické mysleni, které je
zékladnim stavebnim kamenem udrzitelného rozvoje. Pouze informovand a angazovana
obCanska spole¢nost mize aktivné ménit stavajici zab&hlé politické a spolecenské
nové cesty a nova, udrzitelnéjsi feseni. Aby byla diskutovand doporuceni ucinna a
podobné seminafe smysluplné, nesmi byt diskuze omezena pouze na omezeny pocet
zainteresovanych aktérti. Naopak, doporuceni musi byt srozumitelna a vysvétlitelna i

Siroké vetejnosti (North-South Centre, 20173, s. 2-4).

Velky regionalni seminaf zemi Visegradské skupiny hostila Ceska republika a
konal se v Praze v ¢ervnu roku 2017. V tomto obdobi byl ve vSech statech EU citit
zvySeny tlak na neziskovy sektor, a tedy i na obhajobu nepostradatelnosti globalniho
rozvojového vzdélavani jako potiebného a nezbytného nastroje. Jako vystup z tohoto
seminafe byla formulovana doporuéeni a konkrétni kroky jednotlivym aktérim, tedy (1)
obecnd doporuceni vSem aktértim, (2) doporuceni vlade, odpovédnym ministerstviim a
resortim, (3) doporuceni univerzitdim a akademickym institucim, (4) doporuceni
Skolam, (5) doporuceni organizacim obcanské spole¢nosti a (6) doporuceni
mezinarodnim organizacim se zaméfenim na North-South Centre, GENE a CONCORD.
Zaroven bylo ustanoveno zhodnoceni téchto doporufeni na dalSich hodnoticich
setkéanich, jez se budou konat v roce 2018 a 2019 v dalsich statech Visegradské skupiny.
Datum néavazného hodnoticiho seminafe posléze piipadlo na kvéten roku 2018 ve

Varsavé v Polsku (North-South Centre, 20173, s. 13-15).

6.1 Regionalni seminar stati Visegradské skupiny v Praze roku 2017

Regionalni seminai Visegradské skupiny organizovany Vv Praze v roce 2017
spada do série pravidelnych seminait North-South Centre konajicich se Vv novych

¢lenskych statech Evropské unie.

Seminat vznikl na zaklad¢ strategickych doporuceni z 3. evropského kongresu
ke globalnimu rozvojovému vzdélavani, ktery se konal pod vedenim North-South Centre

v Zahtebu v roce 2015 (North-South Centre, 2015), a na doporuc¢eni Rady Evropy ke
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vzdélavani K vzajemné globalni zavislosti a solidarité!’ (OHCHR, 2011). V ramci
strategickych doporuceni z 3. evropského seminafe o GRV se staty zamétily na kroky

Vv péti tematickych oblastech:

Podpora vzniku a plnéni narodnich strategii globalniho rozvojového vzdélavani;
Zasazeni GRV do vzdélavacich osnov a kurikul na narodni a lokalni Grovni;
Profesni rozvoj pedagog;

Rozvoj kvality GRV, monitoringu a evaluace;

a > w N

Podpora osvéty a vyzkumu v oblasti GRV.

Cely proces je téz v souladu s napliiovanim Agendy 2030 se zaméfenim na SDG
4.7, ktery byl detailngji vysvétlen vySe. Ten cili na zajiSténi systematického a
kontinudlniho vzdélavani, které zakiim poskytne znalosti a dovednosti nezbytné
k podpofe udrzitelného rozvoje a povede zaky K porozuméni globalnim témattum, jimiz
jsou napiiklad lidska prava, genderova rovnost a posileni role Zen ve spolecnosti, kulturni
rozmanitost a vzajemny respekt, spojitost mezi lokalnimi a globalnimi aktivitami a jejich
dopady ¢i odpovédnost jedince za byti na planet¢ Zemi a jeho moznost ovliviiovat svét

kolem sebe (IC OSN, 2015).

Seminaf vznikl za podpory Evropské komise a pfiprava byla koordinovéna
zéstupci North-South Centre a FORS — Ceského fora pro rozvojovou spolupraci (Ceska
republika) ve spolupraci s dal$imi tfemi narodnimi platformami organizaci obcanské
spolecnosti, jmenovit¢ HAND — Mad’arské asociace NNO pro rozvojovou spolupraci a
humanitarni pomoc (Mad’arsko), Grupa Zagranica (Polsko) a MVRO - Platformy
mimovladnich rozvojovych organizaci (Slovensko). Seminai vytvoftil ptidu pro setkani
55 ucastnikti z fad odpovédnych ministerstev, lokalnich autorit, organizaci ob¢anské
spole¢nosti, pedagogti, rozvojovych  agentur, mistnich  samosprav. a  zastupcl
mezinarodnich organizaci (North-South Centre, 201743, s. 15).

Cilem visegradského seminafe byla diskuze uUspéchli a vyzev pro zlepSeni

JOA)

pfijimani opatfeni z pfedchazejicich seminait, diskutovani stavajiciho postaveni GRV

1" Doporugeni ¢lenskym statim piijatd v roce 2011 Radou ministri (Recommendation CM/REC 2011/4)
zduraziuji potfebu jednoty V prosazovani spole¢nych hodnot, jimiZ jsou obhajoba lidskych prav ¢i dobrého
vladnuti. Kladou dtliraz na osvétu a aktivizaci obCanské spolecnosti a navaznost na predchozi strategicka
doporuceni. Clenské staty jsou vyzyvany K aktivni podpoie a zaélenéni globalnich témat do vyuky,
osvétovych ¢innosti a rozhodovacich procest a vzajemné spolupraci mezi jednotlivymi aktéry jak v ramci
statd, tak i na evropské a globalni Grovni.
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Vv jednotlivych statech a hledani spoleCnych témat a oblasti, které staty spojuji a ve

kterych se mohou vzajemné obohatit a spolupracovat.

Dalsi ptidanou hodnotou seminate byla ucast zastupcti z dalsich ¢lenskych stata
EU, ktefi ptinaseli ptiklady dobré praxe z jednani S odpovédnymi vladnimi strukturami i
posilovani povédomi mezi Sirokou vefejnosti,a téz zastupcii z mezinarodnich
organizaci, ktefi ptedstavili nastroje, jez mohou jednotlivi aktéti vyuzit pro zlepSeni
dopadu svych aktivit na narodni i nadnarodni Grovni. Dllezité je nejen sdileni témat, ktera
aktualn€¢ rezonuji na narodnich tdrovnich, ale také pfileZitost K tvorbé a rozvijeni
vzajemné spoluprace a spoleénych akci jak v ramci Visegradské skupiny, tak mimo ni

(North-South Centre, 20173, s. 2).

Béhem prazského seminafe byla pozornost vénovana tiem tématim, jimz

odpovidaly 1 tfi pracovni skupiny, jichz byli Gi€astnici soucasti:

1. Tvorba politik a rozvoj kurikul,
2. Profesni rozvoj pedagogt a kvalitni podpora;

3. Osvéta a pedagogické nastroje.

Seminafe zakladaji na participativnim pfistupu zucastnénych, a to jak ve fazi
ptipravy, ktera neni primarn¢ zaloZzena na idejich North-South Centra, nybrz na
zkuSenostech a expertize ¢lenskych stati a jejich narodnich koordinatort, tak i v prubéhu
celého semindie. Seminaf znanou ¢ast Casu vyhrazuje diskuzi, workshopiim a praci
v menSich skupinéch, jejichz vystupy jsou nasledné opét diskutovany Vv ramci S$irsi
skupiny ucastnikt. V pribéhu dvou dnil bylo uZzito rozlicnych metod od expertnich
vstupil ucastnikil z ministerstev a mezinarodnich organizaci aZ po praci Vv ramci dil¢ich
pracovnich skupin, které krom tcastnikti tvofil vzdy také facilitator a reportér, ktery
zaznamenaval déni ve skupiné a tvofil zapis pro dalsi vyuziti. Nasledné se diky rotacnimu
systému Ucastniku facilitatofi a reportéti skupin, jichz se primarné neucastnili, seznamili
s vysledky prace dalSich pracovnich skupin a doplnili své postiehy K témto témattm.
Vysledna podoba a napady K dil¢éim tématim pak byly opét ptredstaveny b&hem
spolecného sdileni mezi vSemi UcCastniky a doplnény o nové poznatky. Vznikla
doporuceni a zavery tak skute¢né odrazeji Sirokou paletu zkusenosti, napadli a spole¢nych

vizi (North-South Centre, 2017a, 2-14).
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6.2 Navazujici hodnotici seminaF stati Visegradské skupiny ve

Varsavé roku 2018

Navazujici hodnotici seminat statlh Visegradské skupiny sdruzil na 30 ucastnikii
z Ceské republiky, Mad’arska, Polska a Slovenska, aby spole¢né¢ zhodnotili miru
napliiovani doporuceni, jeZ byla sestavena na piedchazejicim seminafi v Praze v roce
2017. Rady G&astnikt tvofili zastupci formalniho i neformalniho vzdélavani, narodnich
platforem, odpovédnych ministerstev a jim piimo podfizenych instituci (zpravidla MZV

& MSMT), neziskovych organizaci a North-South Centra.

Cilem setkédni je pravidelné monitorovani situace V oblasti globalniho
rozvojového vzdélavani ve statech Visegradské skupiny a posuzovani kratkodobych i
dlouhodobych trendti v oblasti komunikace mezi zapojenymi aktéry na ndrodnich
urovnich, advokacni ¢innost a financovani pfistupu ke vzdélavani ¢i spoleCnym cilim.
Utastnici maji moznost se pribézné seznamovat a vzijemn& inspirovat dosazenymi
uspéchy a konzultovat ptipadné vyzvy s dalsimi aktéry. V ramci setkani mohli G¢astnici
vyuzit panelové diskuze o stavajicich trendech v GRV ¢i jednu z interaktivnich forem
jako tzv. World cafe ¢i Open Space, hodnotit posun v oblastech (1) Policy making a
tvorbé kurikul, (2) Profesionalniho rozvoje pedagogt a podpory kvality, (3) ZvySovani
povédomi a pedagogické nastroje (North-South Centre, 2018c).
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7 VYSLEDKY VYZKUMU A DISKUZE

Nasledujici cast diplomové prace v prvni podkapitole shrnuje vysledky analyzy
dat piipadovych studii v péti tematickych oblastech a podrobuje je diskuzi, v druhé
podkapitole se poté vénuje zhodnoceni dvou Visegradskych regionélnich seminait ve

vybranych oblastech a navrhuje doporuéeni pro dalsi obdobna setkani.

7.1 Vysledky analyzy dat pripadovych studii

Nasledujici &ast diplomové se vénuje porovnani piipadovych studii Ceské
republiky, Mad’arka, Polska a Slovenska, se kterymi se ¢tenaf seznamil Vv piedchozich
kapitolach. Kazda ptipadova studie je roz¢lenéna do péti tematickych oblasti: (1)
Terminologie a vyznam GRV v daném staté, (2) Organiza¢ni struktura a hlavni aktéfi, (2)
Financovani GRV a osvéty, (4) Zakotveni GRV Vv narodnich dokumentech, (5) Zapojeni
statu na mezinarodni urovni. Na nasledujicich stranach diplomové prace jsou jednotlivé
tematické oblasti porovnany a popsany napfic staty. U jednotlivych kategorii je zpravidla
také struéné uvedeno, jak se tento stav lisi oproti dal$im ¢lenskym statim Evropské unie
s odkazem na konkrétni piiklady. Nize zminénd stanoviska a nazory vychazeji
z piipadovych studii popsanych Vv ptedchozich kapitolach a v ptipadé, ze odkazuji na

nov¢ informace, jsou citovany nize v textu.

7.1.1 Terminologie a vyznam globalniho rozvojového vzdélavani

V nasledujicich odstavcich diplomova prace seznamuje Ctenéafe S pouzivanou
terminologii a porozuménim vyznamu GRV. Zatimco v oblasti terminologie nalezneme
mnohé odliSnosti mezi staty, v oblasti porozuméni vyznamu GRV se od sebe staty
zasadné neodlisuji.

Terminologie se ve visegradskych statech odlisuje. Ceska republika uZiva na
vSech urovnich pojmu globdlni rozvojové vzdelavani (Global Development Education).
Mad’arské organizace obcanské spolecnosti operuji S pojmem globalni vzdélavani
(Global Education) a ministerstva se naopak pfiklani K uzivani pojmu vzdélavani ke
globadlni odpovédnosti (Global Responsibility Education). Polsko shodn¢ s Mad’arskem
uziva jednotného pojmu globalni vzdeldavani a Slovensko uziva obou jiz diive zminénych
termind, a to globadlni vzdélavani i globalni rozvojové vzdélavani, pticemz prvni z pojmi

je uzivan v oficidlnich dokumentech.
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Jak bylo uvedeno v piipadovych studiich, i mezi visegradskymi staty dochazi ke
stale Casté&jSimu uzivani pojmu vzdéldavani ke globalnimu obcanstvi (Global Citizenship
Education), ale zatim se tyto tendence nepromitly do oficialnich vladnich dokumenti a

uzivaji se spise v diskurzu nékterych organizaci ob&anské spole¢nosti.

Tabulka €. 1: Terminologie vV ramci stati V4

Ministerstva a agentury ?l;gli?;ﬁ:f obcanske
Spolecmostt

CR Globalni rozvojové vzdelavani Globalni rozvojové vzdelavani

Mad’arsko  Vzdélavani ke globalni odpovédnosti Globalni vzdélavani
Polsko Globalni vzdélavani Globalni vzdélavani

Slovensko  Globalni vzdélavéni Globalni vzdelavani

Globalni rozvojové vzdelavani

Zdroj: Vlastni analyza ptipadovych studii

Ve snaze porovnat terminologii s dal§imi staty EU se badatel setka s opravdu
pestrou Skalou pojmu. V tomto ohledu neexistuje ani v anglickém jazyce sjednocujici
pojem uzivany napiiklad pro komunikaci na mezindrodni drovni. Autofi proto
V dokumentech zpravidla oziejmuji Sifi uzivanych pojmt a nasledné¢ na zdkladé¢
prostiedi, ve kterém publikace vznikd, ¢i z dalSich popsanych divodu, voli jeden
Zz mnoha uzivanych vyrazli. Mezi nejcastéji uzivané pojmy V dalSich ¢lenskych statech
EU patii dle studie CONCORD (Saleniece,s. 39-118) Global Education (pf.
Bulharsko), Global Learning (pf. Rakousko), Development  Education  (pf.
Finsko), Education for Sustainable Development (pi. Dansko), Global Citizenship
Education (pt. Italie), Global Development Education (pi. Recko), Citizenship Education

(pf. Malta) a mnohé dalsi. Dilezité je také zminit, Ze ani dva stity se shodnou

terminologii nemusi nésledné€ pojem GRV definovat stejn¢ a rozumét jim stejny obsah.

Z mezinarodnich organizaci Ize uvést jako piiklad CONCORD ¢i UNESCO, jez
ve svych podkladech hovoii o Global Citizenship Education, oproti tomu North-South
Centre nejprve uzivalo pojmu Development Education a od roku 2002 vychazi z definice

Maastrichtské deklarace a uziva terminu Global Education.

vvvvv

spatfovat spoleény zdjem o globalni rozvojové vzdélavani jako takové. Zadny

ze jmenovanych Ctyf statd nerozporuje dilezitost GRV aktivit na oficialni urovni, kam
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muzeme fadit napfiklad zminky V narodnich strategiich, ak¢énich planech a dalSich
oficidlnich dokumentech ¢i v pozicich a stanoviscich odpovédnych ministerstvech. Pro
uplnost obrazu je vSak nezbytné zminit, ze tento nazor mnohdy nesdileji jednotlivi
prislusnici politickych stran,a to pfevazné¢ populisticky orientovanych. Vsechny
jmenované staty se potykaji s urCitym tlakem ze strany téchto politickych hnuti a jejich
pfiznivell na omezeni aktivit, jejichz vysledky sméfuji ¢i jsou pfimo vykonavany
jednotlivych stati. Velky tlak je vyvijen pfevazné na neziskové organizace, nékdy téz na
Skoly samotné. Tyto tenze jsou casto politickymi ¢initeli davany do uzké spojitosti
S t¢ématem migrace, nabozenské a kulturni tolerance a dal§imi tématy, které aktivity

globalniho rozvojového vzdélavani pokryvaji.

Pfi bliz§im pohledu na definice, ze kterych staty vychazeji, Ize vy¢ist naptiklad
spolecnou shodu na zékladnich hodnotéch, jichz ma byt GRV nositelem. Zde lze
pozorovat propojeni vV hodnotach odpovédnosti jedince za svét, ve kterém zije, diiraz na
toleranci, solidaritu a rovnost jednotliveti i statd Vv zakladnich lidskych pravech a
svobodach bez ohledu na barvu pleti, zemi pivodu, gender a mnohé dalsi aspekty. Staty
se shoduji na dulezitosti vzdélavaciho procesu, ktery piispiva K pochopeni globalnich
podobnosti a rozdilnosti ve svéte, stejné jako vzajemného propojeni mezi pficinami a
dasledky globalnich jevi. Velky diraz staty kladou na pfijeti odpovédnosti kazdého
jedince a aktivni prosazovani respektujiciho a udrzitelného zptisobu Zivota jedince i
fungovani celé spolecnosti. VSechny staty téz kladou velky dliraz na propojenost svéta a

holisticky pohled pti hledani strategii spoluprace.

7.1.2 Organiza¢ni struktura a hlavni aktéri

Nasledujici odstavee Ctenafi piedstavi organizacni strukturu ve visegradskych
statech a hlavni aktéry ovliviiujici podobu GRV. Oproti ptedchozi kapitole plné diverzity
je oblast mapujici organizac¢ni strukturu a hlavni aktéry v tomto ohledu pomérné jednotna
a lisi se pouze v drobnych nuancich. Popsané struktury jsou nasledné srovnany s dalSimi
staty EU.

Kdyz staty Visegradské skupiny hovoii o organizacni struktufe a dulezitych
aktérech, do jednoho v prvé fadé¢ zminuji Ministerstvo zahrani¢nich véci a jeho
agentury, které jsou hlavnim finan¢nim donorem a koordinatorem ve vSech Etyfech

statech a odpovidaji za ukotveni GRV Vv narodnich dokumentech a za Sifeni osvéty o
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globélnich problémech. Pod MZV je v Ceské republice, Polsku a Slovensku zformovana
expertni pracovni skupina sdruzujici aktéry z oblasti vzdélavacich instituci, neziskovych
organizaci, ministerstev a jejich pfimo fizenych subjektl, vyzkumnych instituci a dalsich
subjektu, které se spole¢né podileji na tvorbé diskurzu GRV, na zakotveni témat do
oficialnich dokumentt a na dalsich aktivitach. Stejnou funkci plni v Mad’arsku Vybor pro
mezinarodni rozvoj fungujici pod zastitou tii hlavnich ministerstev ve spolupraci

s dal§imi aktéry.

DalS§im vyznamnym ministerstvem je ve vSech &tyfech statech Ministerstvo
Skolstvi®® a jeho piimo fizené instituce, které hraji zasadni roli ve formélnim
vzdélavani, tvorbé kurikul, vzdélavacich strategii a skolnich osnov. V Mad’arsku tutéz
roli a oblast pokryva Ministerstvo lidskych zdrojit dohlizejici na zédkladni, stiedni i vysoké
vzdélani, véetné rozpoctu a ud€lovani akreditaci. Slovenské Ministerstvo Skolstvi ma
oproti dals$im visegradskym statim vyrazné silnéjsi pozici i v oblasti koordinace aktivit
GRV vcetné tvorby strategickych dokumentti a postupné piebira celkovou koordinaci a
z&titu nad oblasti GRV od Ministerstva zahraniénich véci. V Ceské republice byla taktéz
béhem roku 2017 vedena diskuze nad touto moznosti, avSak K praktickému posileni
kompetenci MSMT zatim stat nepfikro¢il. Dalsi jmenovana ministerstva popisovana
v pripadovych studiich jsou jiz specificka pro jednotlivé visegradské staty, a proto v této

kapitole nejsou zahrnuta.

Na urovni implementace tvoii zékladni stavebni jednotku organizace ob¢anské
spolecnosti, které jsou ve vSech ctyfech statech hlavnim implementatorem GRV
vV neformalnim vzdélavani a Sifeni osvéty. V tomto ohledu je ve vSech ptipadovych
studiich vyzdvihnuta role narodnich platforem, tedy FoRS (Ceska republika), HAND
(Mad’arsko), Grupa Zagranica (Polsko) a MVRO (Slovensko), které tvoii pomyslny
¢lanek mezi odpovédnymi ministerstvy a konkrétnimi organizacemi. Tyto platformy jsou
organizacemi vyuzivany pifevazné pro tvorbu spole¢nych stanovisek viac¢i vladnim
strukturam, sdileni dobré praxe a koordinaci spoleénych projektt a aktivit. V Ceské
republice a na Slovensku pak ¢lenské organizace téchto platforem utvofily a spravuji

specialni web o globdlnim rozvojovém vzdélavani s odkazy na dilezité dokumenty a

publikace, probéhlé i nadchazejici akce a mnohé dalsi aktuality.

18 \/ Ceské republice Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy, Vv Polsku Ministerstvo narodniho
vzdélavani a na Slovensku Ministerstvo Skolstvi, védy a vyzkumu.
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V této kapitole jsou popsani pouze aktéii na narodnich trovnich. Aktérim, ktefi
jsou staty jmenovani jako stézejni pro formovani GRV na mezinarodni trovni je vénovan

prostor v dalsi kapitole zaméfené na mezindrodni presah aktivit GRV.

VysSe popsané trendy V zésadé kopiruji obraz v dalSich ¢lenskych statech EU
(Saleniece, 2018, s. 11-37). Prioritni ministerstva visegradskych statt jsou plné v souladu
s dalsimi staty EU, kde ve vétSiné zemi prevladd vidci role Ministerstva zahrani¢nich
véci a jeho agentur (Belgie, Chorvatsko, Estonsko, Finsko, Irsko, Italie, Rumunsko aj.)
V tésném zavesu S Ministerstvem Skolstvi a jeho pfimo fizenych organizaci, které sice
Vv zadné zemi neni hlavnim donorem, ale zpravidla odpovida za koordinaci Vv oblasti
formalniho vzd¢lavani. Dalsi ministerstva uz jsou specifickd pro jednotlivé Clenské staty
stejn¢ jako jejich pfimo fizené organizace a dalsi specifické subjekty. Na dilezitosti
organizaci obCanské spole¢nosti jako implementatora téz panuje vSeobecna shoda, nad
ramec téchto aktérti vSak v dalSich staitech EU mnohem zietelnéji zazniva silnd role
univerzit a vyzkumnych instituci v implementaci GRV na své pudé i ve vedeni vlastnich

projektu.

7.1.3 Financovani globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty

V nasledujicich odstavcich je ¢tenar seznamen S financovanim GRV V ramci
visegradskych stati a nasledné jsou tyto trendy srovnany S dal§imi Clenskymi staty

EU, coz je doplnéno konkrétnimi priklady.

Pro vSechny staty Visegradské skupiny jsou stéZejni dva zdroje pfijmi, a témi
jsou (1) financovani vV ramci tuzemskych dotacnich titulii a (2) zahrani¢ni dotace. V rdmci
tuzemskych dotaci oznaduji Ceska republika, Mad’arsko, Polsko i Slovensko jako
hlavniho donora Ministerstvo zahrani¢nich véci, potazmo jeho rozvojové agentury.
V piipadé Ceské republiky se jedna o Ceskou rozvojovou agenturu (CzechAid), v piipadé
Slovenska o Slovenskou agenturu pro mezinarodni rozvojovou spoluprdci (SlovakAid) a
v piipadé Polska o Oddeleni rozvojové spoluprdace (Development Cooperation
Department, uzivajici znacku Polish Aid). Ministerstva zahrani¢nich véci poskytuji
nejveétsi objem prostfedkil organizacim obcanské spolecnosti, které za né zpravidla
organizuji osvétové akce pro vefejnost, realizuji programy na Skolach ¢i vytvareji
podptirné materialy pro pedagogy. Organizace si o prostiedky zadaji formou podavani
projektti v ramci vypsanych otevienych vyzev. Ceska republika a Slovensko maji

samostatny dotacni titul pro GRV a samostatny pro osvétové aktivity. V Madarsku
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neexistuje samostatny dotacni titul a prostedky jsou formou dotaci pierozdélovany piimo
ze statniho rozpoctu. Polské organizace obCanské spole¢nosti mohou zadat o prostiedky
skrze samostatny dotacni titul spolu S univerzitami, vyzkumnymi organizacemi C¢i

regiondlnimi organy.

Druhym jmenovanym donorem Vv oblasti ministerstev v Ceské republice, Polsku
a na Slovensku je Ministerstvo Skolstvi ¢i jeho pfimo fizené agentury a instituce, které
zpravidla odpovidaji za implementaci GRV ve formélnim vzdélavani, zaclenuji GRV do
Skolnich kurikul, vzdélavacich osnov a dalSich systémovych opatieni Vramci
vzdélavacich instituci. V Ceské republice Ministerstvo $kolstvi disponuje vlastnimi
prosttedky, které pterozd€luje svym piimo fizenym organizacim, Vv Polsku a na
Slovensku se dokonce podili na pfipravé a vypisovani dotacnich titulti. Dale formou
rozli¢nych kurzl, vyménnych pobytl ¢i skoleni pro pedagogy podporuji rozvoj kapacit

pedagogu.

V ramci tuzemskych dota¢nich tituli poskytuje v absolutnich ¢islech nejvétsi
objem prostiedkis Ceska republika a Polsko. V pfepoétu na obyvatele vSak Polsko
zaostava a Ceska republika je v ¢ele pomyslného Zebiicku, ktery je v8ak ve srovnani
V piepoctu na obyvatele uvadi Madarsko, které se navic vyznacuje velkymi vykyvy a

nesystemati¢nosti.
Tabulka €. 2: Srovnani financovani GRYV ve statech V4 v obdobi 2011-2015

GRV
v EUR
/obyvatele

Populace

Rok Financovani GRV, EUR v mil., 2015

CR 2011 457,093
2012 504,987
2013 617,864
2014 809,472

2015 570,387 10,54 1,48
Mad’arsko 2011 nedostupna data

2012 6,686

2013 114,912

2014 15,134

2015 30,645 9,86 0
Polsko 2011 439,142

2012 571,071
2013 540,397
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2014 540,397

2015 595,879 38 0,02
Slovensko 2011 nedostupna data

2012 nedostupna data

2013 nedostupna data

100,000 (+ 50,000 EUR
2014  kofinanc DEAR projekti)
130,000 (+ 50.000 EUR
2015 kofinanc DEAR projekti) 5,42 0,02

Zdroj: Vlastni analyza ptipadovych studii na zdkladé finan¢ni studie CONCORD

V oblasti rozlozeni financovani aktivit globalniho rozvojového vzdélavani
oznacuji Mad’arsko, Polsko i Slovensko jako sviij hlavni zdroj financi zahrani¢ni dota¢ni
tituly. Podivame-li se na srovnani s dal$imi zemémi, uvidime, Ze tento trend je spolecny
mnoha novym ¢lenskym statim Evropské unie. Dle prizkumu financovani GRV, ktery
pro obdobi 2011-2015 zaznamenal CONCORD, az polovina ¢lenskych stati EU zavisi
na zdrojich z Evropské unie (Saleniece, 2018, s. 6 a s. 21-24). Zahrani¢ni dotaéni tituly
oznacuje za svij hlavni zdroj financovani globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty
také Bulharsko, Chorvatsko, Kypr, Estonsko, Recko, Lotyssko, Lichtenstejnsko, Malta
¢i Slovinsko. Pro vSechny tyto staty jsou nejvyznamnéjsi financni prostiedky Evropskeé
komise, dalsi zahrani¢ni zdroje tvoii spiSe mensi ¢astky. Oproti tomu pro staty, které jsou
jiz del$i dobu soucasti Evropské unie, se vyznacuji spiSe silnym financovanim aktivit
GRYV v ramci domacich dota¢nich titult, které tvoii hlavni zdroj finan¢nich prostiedki
pro neziskové organizace. Mezi témito staty miZzeme spatfovat napiiklad
Rakousko, Belgii, Dansko, Finsko, Irsko, Italii, Lucembursko, Portugalsko a Spanélsko.

Ceska republika se nepfiklani ani k jednomu zdroji financovani jako k zasadné

vvvvvv

Podivame-li se blize na schopnost visegradskych stati ziskdvat finance
z dotatnich programti Evropské komise, vidime zde velky pokrok Ceské
republiky, Polska a Mad’arska, které dle vyzkumu TRIALOG ziskaly mezi lety 2004—
2013 az 60 % celkovych finan¢nich prostiedkii rozdélenych mezi nové piichozi staty
Evropské unie (Badan, Sutrop, 2014, s. 12). Jednim z diivodi této ispéSnosti mize byt
pravé fakt, ze vlady téchto statd vypisuji programy trilateralni spoluprace, skrze které

mohou organizace dofinancovat uspesné projekty podpotené z Evropské komise.
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Pfi snaze srovnat financovani GRV aktivit napti¢ staity EU je vSak tfeba
zdaraznit, Ze tato finan¢ni analyza by meéla Ctenafi slouzit spiSe pro predstavu, nebot’
kazdy jeden stat zapocitdva do kategorii vV ramci sbéru dat trochu jiné polozky, a proto se
napiiklad aktivity, které jeden stat vykazuje jako financovani GRV, u jiného statu, ktery

je taktéz vykonava, nemusi do souctu promitnout.

V piipadovych studiich se staty shoduji na dilezitosti financovani z Evropské
komise nejen pro finan¢ni prostfedky samotné, ale i pro moznost vstupovat do velkych
mezinarodnich konsorcii, které organizacim pomahaji budovat vlastni kapacity, predavat

si zkuSenosti a navazovat uzsi spolupraci se zahrani¢nimi partnery.

Vsechny visegradské staty dale vyuzivaji financovani z Visegradského
fondu, ktery finanén¢ podporuje aktivity V oblasti vzdélani, védy a vyzkumu a ktery
kaZzdoro¢né alokuje pro staty stfedni a vychodni Evropy pfiblizné 8 milioni EUR. Zde
nejsou financni prostfedky jako v ptipadé EEA a Norskych fondi pfedem vyhrazené pro
konkrétni stat, nybrz jsou ptidélovany projektim na zadklad¢ podanych zadosti, které jsou
vétSinou podévany V mezinarodnich konsorciich visegradskych statil, ¢imz se opét

prohlubuje vzajemna spoluprace.

Mezi lety 2016-2017 také vSechny staty podepsaly nové smlouvy V ramci
Evropského hospodaiského prostoru a Norskych fondu, ktery pro rozmezi let 2014—
2021 alokoval pro tyto staty ¢astky uvedené v tabulce nize. Tyto prostiedky nejsou uzce
zamé&feny na aktivity GRV, nybrz pokryvaji Sirokou skalu témat od vzdélavani, védy a
vyzkumu, ptes podporu obCanské spolecnosti a lidskych prav az po ekologicka témata a

mnoha dalsi.

Tabulka ¢. 3: Prehled financnich prostiedkii z EEA a Norskych fonda v obdobi
2014-2020

Celkova alokovana ¢astka z EEA a Norskych fondi pro obdobi

2014-2021
CR 184, 5 miliontt EUR
Mad’arsko 214 milionu EUR

Polsko 809 milionu EUR
Slovensko 113 milionu EUR

Zdroj: Vlastni analyza ptipadovych studii na zakladé dat EEA a Norskych fonda
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Narodni platformy FoRS (Ceska republika) a MVRO (Slovensko) navic za
ucelem sledovani objemu a kvality vynalozenych prostredkii Vv ramci rozvojové
spoluprace, humanitarni pomoci a globalniho rozvojového vzdélavani vydavaji
pravidelné podrobné hodnotici zpravy Aidwatch, které byly popsany Vramci
piipadovych studii. Na nadnarodni Grovni pak souhrnnou hodnotici zpravu Aidwatch
vydava CONCORD. V této zpravé jsou zahrnuty strucné reporty vytvotené zastupci

vSech Clenskych stat, tedy véetné Mad’arska a Polska.

7.1.4 Zakotveni globalniho rozvojového vzdélavani v narodnich dokumentech

V odstavcich nize jsou ctenafi piedstaveny zakladni synergie a odliSnosti
v zakotveni GRV V narodnich dokumentech a zpiisoby implementace téchto aktivit.
Globalni rozvojové vzdélavani se ve visegradskych statech formovalo jiz delsi cas, pro
potieby tohoto shrnuti se vSak zdsadnimi milniky stava zakotveni GRV do samostatné

strategie ¢i jin¢ho oficidlniho dokumentu.

V Ceské republice tento pielomovy okamzik nastava v roce 2011 pfijetim prvni
Narodni strategie Globalniho rozvojového vzdélavani pro obdobi 2011-2015, ktera
formuje postaveni pojeti GRV vcetné stanoventi cilii, principt, aktéra a jejich roli dodnes.
Na tuto strategii navazuje aktualizovana verze z roku 2016 rozpracovana o Ak¢éni plan
GRV, ktery nové zahrnuje i méfitelné indikatory napliiovani strategie. Od roku 2017
pracuje expertni pracovni skupina pti MZV na nové narodni strategii pro obdobi 2018—

2030, jejiz dokonceni a pfedani ke schvaleni je predpokladano do konce roku 2018.

Na Slovensku se prvni snahy o ukotveni GRV datuji jiz Kk zacatku
milénia, velkym krokem bylo obsazeni principi GRV Vv Zdkoné o oficidlni rozvojové
pomoci z roku 2007 a nasledné v Stiednédobé strategii oficidlni rozvojové pomoci
Slovenské republiky na roky 2009-2013. Zasadnim milnikem se vSak stava rok 2010, kdy
expertni pracovni skupina zacind ptipravovat oficidlni narodni strategii, ktera nasledné
vstoupila v platnost jako Ndrodni strategie globdlniho rozvojového vzdélavani na obdobi
2012-2016. Do této chvile nebyl schvalen navazujici dokument a neni jisté, kdy jeho

schvaleni 1ze ptedpokladat.

V Mad’arsku je situace naopak nejslabsi ze vSech visegradskych stati.
Globalnimu rozvojovému vzdélavani je vénovan kratky prostor ve Strategii ZRS a

humanitarni pomoci na obdobi 2014-2020, avSak téma ve stavajici okamzik nema
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podporu ani ze strany vlady ani vefejnosti a ziskava jen velmi omezené financovani, které

tento kruh dale prohlubuje.

Ani Polsko nedisponuje oficialni narodni strategii ¢i akénim planem ke GRV.
To je zakotveno v Zdkoné o rozvojové spoluprdci z roku 2011, ke které MZV kazdoro¢né
vydava Akcni plan rozvojove spoluprace, kde je kladen diiraz 1 na principy GRV a osvétu.
Nicméng zasadné&jsim dokumentem je od roku 2010 Konsenzus 0 GRYV, jenz byl ustaven
v letech 20102011 mezisektorovou pracovni skupinou a dle niz ma globalni rozvojové
vzdélavani nezastupitelné misto ve vzdélavacim systému. Na tento konsenzus V roce
2011 navazalo Memorandum o porozumeéni o rozvoji globdlniho vzdélavani v Polsku

podepsané odpovédnymi ministerstvy a narodni platformou Grupa Zagranica.

Vsechny visegradské staty chapou globalni rozvojové vzdélavani jako
celozivotni proces, ktery se prolind do vSech forem vzd€lavani, tedy formdalniho
vzdélavani, neformalniho vzdélavani 1 osvéty. Zaclenovani témat do formalniho
vzdélavani se ve visegradskych statech jevi jako nejslabsi oblast a mé tedy velky potencial
pro zlepSovani v budoucich letech. Staty aplikuji témata do Skolnich prfedméta spise
minimalng, nebot’ GRV je chapano jako priifezové téma, které by nemélo byt soucasti
konkrétniho vybraného pfedmétu, nybrz by se mélo dle témat prolinat do vice predméti
napifi¢ zakladnim i stfednim vzdélavanim. Témata GRV se do Skolnich osnov a
kurikul promitaji spise okrajové. V Ceské republice, Mad'arsku a Polsku napiiklad
Vv dobé vzniku této diplomové prace probihd intenzivni snaha o za¢lenéni principt a témat

GRYV do priifezovych témat revidovanych kurikul pro ZS a SS.

Dle ptipadovych studii kladou visegradské staty nejvétsi diiraz na oblast
neformdlniho vzdélavani a jako hlavniho implementatora téchto aktivit oznacuji

organizace obCanské spole¢nosti.

Aktivity GRV ve vSech statech cili na rozlicné aktéry od zakt, pedagogl a
vedeni $kol az po Sirokou vefejnost. Tomu jsou uzptisobeny i formy, kterymi jsou témata
k cilovym skupinam §ifena. Néktera témata se prolinaji do skolnich osnov a zaci se s nimi
seznamuji V ramci standardnich pfedmétii. Jindy jsou soucésti externich programu a
kurzi ze strany neziskovych organizaci, které mohou $koly a univerzity vyuZzivat ¢i na
zakladé poskytnutych materialti a metodik samy vyucovat. Déle Ize jmenovat moznosti
vyuziti vzdélavacich online kurzii a metodik pro pedagogy. V Ceské republice napiiklad

metodicky portal pro pedagogy zajist'uje Ministerstvo $kolstvi, obdobny souhrnny web
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pak spravuji neziskové organizace vV Ceské republice a na Slovensku. Mnoh¢ vzdélavaci
kurzy a seminafe pro pedagogy maji oficialni akreditaci ministerstev. Obcané
visegradskych statd maji téz moznosti navstévovat mnohé vystavy, Skoleni, pfrednasky a

dalsi podobné akce urcené prevazné pro Sirokou verejnost.

Staty téz shodné uvadéji velkou roli organizaci obCanské spolecnosti v tvorbé a
sdileni podkladovych materidlti pro pedagogy, nejcastéji metodiky prace s konkrétnimi

tématy ¢i rovnou Sablony S konkrétnim postupem a aktivitami do vyucovacich hodin.

7.1.5 Zapojeni na mezinarodni Grovni

Tato posledni hodnocend oblast vramci piipadovych studii se vénuje

vvvvvv

staty hodnoti jako své vyznamné zahranicni partnery.

Stejné jako u aktérii na narodni Grovni, tak ani na mezinarodni urovni nedochazi
aktéra oznacCuji Evropskou unii, potazmo pak Evropskou komisi, ktera je nejvétSim
zahrani¢nim donorem vSech vySe uvedenych statl. Jak je rozepsano podrobnéji niZe
v podkapitole ke zhodnoceni financovani GRV aktivit, prosttedky z programu DEAR
jsou pro staty naprosto zasadni a tvoii velkou ¢ast z celkového rozpoctu. Mezi dalSimi
zahrani¢nimi partnery vSechny staty shodné oznacuji North-South Centre, které se
formou pravidelnych online kurzi, regionalnich odbornych seminéit, mezinarodnich
konferenci, tvorbou publikaci a celkovou tvorbou diskurzu GRV vyrazné podili na
budovani kapacit GRV a vytvafeni bezpe¢ného prostfedi pro diskuzi. Poslednim
spoleCnym jmenovatelem vSech visegradskych statt, ktery byl zahrnut do ptipadovych
studii, je evropska konfederace CONCORD, jejiz hodnotu staty popisuji hlavné v oblasti
tvorby odbornych stanovisek a moznosti ovliviiovani déni na evropské urovni skrze
zapojeni do pracovnich skupin a jejich vyborli a komisi. Dalsi velkou motivaci pro
zapojeni do této struktury staty vidi v ptistupu k odbornym stanovisktim, studiim a dalsim

expertnim dokumentim, kter¢ CONCORD pravideln¢ vydava.

Dalsim dalezitym aktérem, ktery se promitl do pfipadovych studii, je
OECD, které mimo jiné sleduje plnéni zadvazku ODA jednotlivych stati. Ty se zavazaly
poskytovat ze statniho rozpoctu oficidlni rozvojovou pomoc ve vysi 0,7 % ODA/HND.
Pro staty, které do Evropské unie pfistoupily az po roce 2002, byl tento zadvazek snizen a

do roku 2030 m& ODA dosdhnout minimalni vyse 0,33 % ODA/ HND. Jak vyplyva
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z tabulky, plnéni zavazku ODA,a to ani snizené hranice, nedosahuje zadny

z visegradskych stata.

Tabulka ¢. 4: VySe ODA poskytovana staty V4 v letech 2016-2017

VySe ODA v %, 2016  VySe ODA v %, 2017

CR 0,14 0,13
Mad’arsko 0,17 0,11
Polsko 0,15 0,13
Slovensko 0,12 0,12

Zdroj: Vlastni analyza ptipadovych studii na zékladé dat OECD

Svyjimkou Madarska jsou stity soucasti sit¢ ministerstev a agentur
GENE, kterou oznacuji jako velmi diilezitého partnera vV budovani kapacit na vladni
urovni i na urovni formélniho a neformalniho vzdélavani a posouvani diskurzu ve
zkoumanych statech. Ceska republika, Polsko i Slovenko jiz v historii podstoupily proces
vzajemného hodnoceni, ktery ve vSech ptipadech vedl k zasadnim posuntim Vv ukotveni
GRV vnarodnich dokumentech a celkovému provazani spoluprace mezi

zainteresovanymi aktéry.

Ve vztahu k mezinarodnim organizacim také nedochazi u dalsSich ¢lenskych
statd kK vyraznéjsi odchylce od vyse popsanych aktéri. Vyjimku tvoii OSN, zvlasté pak
UNESCO, které mnohé staty hodnoti jako velmi dulezitého aktéra v oblasti ovliviiovani
politik, tvorbé diskurzu globalniho rozvojového vzdélavani, publikovani odbornych
stanovisek a publikaci 1 finanéni podpory projektii. Mezi visegradskymi staty se vSak

UNESCO mezi zmiflované aktéry vyrazné&ji nepromitlo.

r

7.2 Zhodnoceni Visegradskych seminari

V pitedchozich kapitolach byl Ctenai nejprve uveden do tématu globalniho
rozvojového vzdélavani a posléze byl blize sezndmen S pojetim této problematiky ve
Styfech  konkrétnich  statech,a to vramci ptipadovych  studii  Ceské
republiky, Mad’arska, Polska a Slovenska. Tyto pfipadové studie byly néasledné
Vv jednotlivych tematickych oblastech porovnany a zhodnoceny v ramci kapitoly Vysledky
analyzy dat pripadovych studii. V nédvaznosti na bliz§i prozkoumani pojeti GRV ve

statech Visegradské skupiny si tato diplomova prace klade za cil predstaveni a

101



zhodnoceni konkrétniho ptikladu vzajemné spoluprace téchto statii na mezinarodni

arovni.

Jako priklad spoluprace Visegradské skupiny v oblasti GRV byly zvoleny
regionalni seminafe potfadané North-South Centrem, jejichz cile, priority i samotny
prubéh mél ¢tenai moznost zhlédnout v kapitole ¢. 6 Mezindarodni semindre Visegradské
skupiny. Tato zavére¢na podkapitola je vénovana zhodnoceni dvou regionalnich
seminaid, které se konaly v Praze vroce 2017 a ve VarSavé vroce 2018. Jak bylo
textovymi dokumenty byly ptedbézné podkladové zpravy (tzv. concept notes), autorciny
poznamky a zapisy z piipravnych koordinacnich setkéni pracovni skupiny v ramci FoRS
a pracovni skupiny zastupcti narodnich platforem a North-South Centra a oficidlni
zavérecné reporty ze semindit doplnéné o postiehy z pozorovani béhem vlastniho konéani
seminafii. Seminafe jsou nasledné hodnoceny V péti tematickych oblastech uvedenych

V odstavcich nize.

Tato kapitola nehodnoti pouze oficidlni vystupy Visegradskych regionalnich
seminail, nybrz je psédna zpohledu ucastnika obou seminafti,a to ve fazi
pfiprav, samotné realizace i nasledné evaluace zminénych seminafi. Jak jiz bylo uvedeno
v metodologické ¢asti vyzkumné prace, skrze piisobeni V ¢eské narodni platformé FoRS
jsem méla moznost byt soucasti ak¢éni pracovni skupiny podilejici se na ptipravé, realizaci
a evaluaci obou konanych seminaft, pfi¢emz Vv ptipadé seminafe v Praze roku 2017 byla
Ceska republika koordinatorem celého procesu a Vv piipadé seminafe ve Variavé v roce
2018 partnerem. Nasledujici odstavce postupné hodnoti oba seminafe V nasledujicich
tematickych oblastech vybranych s ohledem na pokryti procesu piipravy i hodnoceni

obsahu a deklarovanych cilt:

— Naplnovani deklarovanych cilti seminéfe;

— Proces pfipravy seminafii a prace vV akéni skuping;
— Obsah diskutovany béhem seminart;,

— Pribéh a realizace samotnych semindit;

— Evaluace a prace s vysledky evaluacnich Setfent,

— Celkovy pfinos seminafti V oblasti globalniho rozvojového vzdélavani na

narodnich urovnich.
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Hodnoceni jsou prolozena moznymi nameéty na zlepsSeni a doporuc¢enimi pro
konani dal$ich regionalnich seminaii. Vzhledem Kk zapojeni autorky diplomové prace do
dalsi komunikace S North-South Centrem i po skonceni téchto seminaitt a velmi
pravdépodobnému zapojeni Ceské ndarodni platformy do piiprav dalSich regionalnich
seminait mohou byt vysledky sdileny S koordinacni skupinou zastupcti narodnich
platforem a North-South Centra, a to nejlépe ve formé zkracené verze Vv anglickém

jazyce.

Nasledujici odstavce lze brat pouze jako jeden mozny thel pohledu a nejsou
uréeny K zobectiovani. Nize popsané vnimani semindit muze slouzit dal$im
vyzkumnikiim jako vstupni data pro navazujici vyzkum, ktery miize tuto oblast podrobit
porovnani S pojetim seminaiti ze strany dalSich zainteresovanych osob a rozsifit jej
naptiklad polostrukturovanymi rozhovory se zastupci vybranych skupin ucastnikii a na
zaklad¢ téchto dat vytvofit doporuceni pro pfipravu, pribéh a zhodnoceni dalSich

regionalnich seminaia.

7.2.1 Napliiovani deklarovanych cilii seminare

Regionalni seminafe North-South Centre si kladou za hlavni cil vytvofeni

prostoru pro diskuzi aktéri z riiznych statl a sfér, které spojuje jejich zaméfeni na aktivity

vvvvvv

a ve VarSavé Ucastnili, patfili nasledujici:

vzdélavaci instituce a vyzkumné organizace — napi. Univerzita Karlova
(CR), Institut globalni odpovédnosti, Centrum pro obdanské vzdélavani
(PL), Madarsky institut pro vyzkum a rozvoj (MAD), pedagogové Z8S, SS, VS
aj.

— organizace ob¢anské spole¢nosti — napt. ARPOK, NaZemi, Diakonie, Charita
CR, INEX-SDA, Varianty — Clovek v tisni (CR), Nadace rozvoje vzdélavani
(PL), Nadace pro  Afriku (MAD), Nadace Pontis (SK), zastupci
FoRS, HAND, MVRO, Grupa Zagranica aj.

— odpovédna ministerstva a dal§i vladni struktury —  napf.
MZV, MSMT, CRA, Uiad vlady, NUV, NIDV (CR), SlovakAid, Svaz mést a
obci (SK) aj.

— mezinarodni instituce — GENE, CONCORD, Rada Evropy
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— zastupci zemi nad ramec visegradskych stata — Lithuanian Youth

Centre, OBESSU — platforma sdruzujici stiedoskolské unie v Evropé (Italie).

V tomto ohledu lze konstatovat, Ze seminaie plni své poslani, nebot se jiz fadu
let tato setkani uskuteciiuji a debaty mezi aktéry probihaji. V tuto chvili maji na
regiondlnich seminaiich nejvétsi zastoupeni organizace obcCanské spoleCnosti, jednim
z doporuceni by tak mohlo byt zapojeni vice zastupct z fad odpovédnych ministerstev a

dal$ich vladnich struktur, kteti maji rozhodovaci pravomoci.

Tabulka €. 5: Zastoupeni aktéri na regionalnich seminarich v Praze a VarSavé

Zéstupci Praha, 2017 Varsava, 2018
Vladni instituce 6 osob (10,91 %) 2 osoby (7,1 %)
Mezinarodni organizace 4 osoby (7,27 %) 2 osoby (7,1 %)
Lokalni a regionalni autority 2 osoby (3,64 %) 2 osoby (7,1 %)
Organizace ob¢anské spolecnosti a

vzdélavaci instituce 43 0s0b (78,18 %) 22 0sob (78,6 %)
Celkem 55 0sob 28 0sob

Zdroj: Vlastni analyza na zakladé dat zavére¢nych reportti North-South Centre 2017 a 2018

Z tabulky vyse je patrné nizsi zastoupeni zastupci statni spravy ve Varsave, coz
je zptisobeno hlavné absenci zastupci zMZV CR,MSMT a CRA (Ceska
republika), ktefi byli u€astni v Praze. Naopak ve VarSavé se tcastnili pouze dva polsti
zastupci vladnich instituci. Taktéz zastupci CONCORD a GENE a tucastnili pouze
prvniho prazského seminafe, nikoliv vSak navazujiciho, ktery hodnotil dosazeny posun
V napliiovani doporuceni. Zastupci vladnich instituci dalSich stath meéli mizivé ¢i zadné
zastoupeni jak na seminafi vV Praze, tak na seminafi ve VarSavé. Ma-li byt dosaZzeno
vétsiho zastoupeni téchto aktérl, je nezbytné, aby agenda seminaiti byla v souladu
s prioritami a agendou ministerstev a dalsich vladnich slozek, a tudiZ se dostala do oblasti
jejich zajmu, ¢ehoz se narodni platformy snazi dosahnout hlavné intenzivnim dialogem
S odpovédnymi ministerstvy, memorandy o spolupraci, zastoupenim Vv expertnich
pracovnich skupinach ¢i zvanim na své potadané akce Vv této oblasti. Dal§im moznym
podnétem miiZze byt rozSifeni zdbéru zvanych hostil o dalsi aktéry, ktefi pfimo globalni
rozvojové vzdélavani neimplementuji, avSak zdsadnim zptisobem ovliviiuji jeho podobu.

V tomto bodé vidim prostor pro roz§ifeni pozvani napiiklad na zastupce:

104



— médii, kterd pfitom mnohdy S organizacemi obCanské spolecnosti spolupracuji a
na vnimani GRV mohou mit velky vliv;

— politickych stran, (1) které maji globalné vzd€lavaci ¢i osvétové aktivity
zahrnuty ve svych volebnich programech, (2) nemaji zatim vyhranény nazor ¢i
nemaji dostupné informace 0 GRV, anebo dokonce (3) maji zcela odlisny nazor
na pfinos GRV;

— Evropského parlamentu ¢i Rady Evropy nad ramec North-South Centra, které
pod Radu Evropy spada. Tito mohou disponovat zna¢nou expertizou a mohou
byt praveé témi osobami, jejichz prispevky ptitahnou pozornost kolegt ze statni
spravy jednotlivych zemi;

— donorskych organizaci, jakymi jsou napiiklad DG DEVCO, Visegradsky
fond, Norské fondy, ¢i rozliénych narodnich nadaci podporujicich oblast
vzdélavani ¢i neziskovych organizaci obecné. Béhem prazského semindie byli
Ctyfi zastupci nadaci pfitomni, nikoliv vSak ve VarSavé. S timto faktem se
nikterak nepracovalo béhem varSavského seminafe a divody tudiz nejsou
znamé, coz lze vnimat jako vyzvu do ptipravy dalsiho seminafe, kde by tato

skupina neméla byt opomenuta.

Tento vycet dalSich moznych hostli neni rozhodné vycerpavajici a ma za cil
pouze poukazat na velmi zké zaméfeni seminafi, a tedy i zvanych ucastnikii a velmi
Sirokou §kélu moznosti ve zvani hosti, a tim pddem i moZnosti ziskani zcela novych thli
pohledu na diskutovanou problematiku. Navic ma-li byt zména diskutovana i
s témi, kterych se pak béhem implementace dotyka nejvice, ke zvazeni ptipada i daleko
vEtsi zapojeni pedagogli a moznost Gcasti ptimo zakl ze zakladnich, stfednich a vysokych
Skol. V ramci pfiprav prazského seminafe napiiklad ¢lenské organizace FoRS zvaly
pedagogy ze svych partnerskych $kol, ale i pfes konani seminafe v Praze nebyl o akci
velky zdjem. Jednim ze zminovanych zdiivodnéni byl netlumoceny program v anglickém
jazyce a obava z prace v malych skupinach vyzadujici interakci Vv cizim jazyce, druhym
divodem byly ¢asové kapacity pedagogti. Jednim z bodd, které zatim nebyly diskutovany
a mohou byt v ramci dalSich piiprav otevieny, je tedy moznost tlumoceni seminait, a

tudiz jejich otevieni vicero ticastnikiim™®.

19 Zdroj: vlastni pozorovani, komunikace v rdmci pracovni skupiny FoRS a pracovni skupiny zastupcti
narodnich platforem a North-South Centra.
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Velké procentualni zastoupeni organizaci obcCanské spolecnosti muze byt
formovano i jejich koordinaéni roli v celém procesu. K diskuzi se tedy nabizi otazka, zda
s ohledem na cile seminafe a snahu o vétsi zapojeni ministerskych struktur nekoordinovat
cely proces skrze expertni pracovni skupiny ustanovené pod odpovédnymi ministerstvy
(vétsSinou MZV), které byly popsany Vv diplomové praci vyse a jejichz ¢leny jsou zastupci

vsech narodnich aktérti. Tento krok by mohl vést k vétsimu zapojeni statnich struktur.

A

7.2.2 Proces pripravy seminari a prace vV akéni skupiné

Mezindrodni seminafe ke globalnimu rozvojovému vzd€lavani se konaji
v mnoha regionalnich uskupenich a jednim z téchto uskupeni je pravé Visegradska

skupina tvofena Ceskou republikou, Mad’arskem, Polskem a Slovenskem.

Jako jeden z pozitivnich aspektii procesu piipravy regionalnich seminaid lze
vnimat pomérné¢ velkou autonomii narodnich aktérd a prostor K promitnuti vlastniho
pojeti a vizi do pfiprav seminafe. I ptesto, Ze North-South Centre tyto regionalni
seminaie oficialné zastituje, neni direktivnim organem formujicim podobu a obsah
semindfe. Hlavnim koordinatorem pfipravy seminaiti je vzdy narodni platforma
stati, kterd dany seminaf hosti. V' ptipadé Ceské republiky proces piipravy koordinovalo
Ceské forum pro rozvojovou spolupraci a vV ramcei navazujiciho seminaie ve Vardavé
polska narodni platforma Grupa Zagranica. Za podobu concept notes, aktivit béhem
seminare, zvani hosti i podobu vysledného reportu vSak odpovidaji vSechny narodni

platformy.

Do dokumentu vznikajiciho Vv pfedstihu pfed samotnym seminafem kazda
platforma pfispiva obsahovym ptispévkem mapujicim aktudlni stav GRV v dané zemi.
Napftiklad v ramci FoRS byl obsah tohoto pfispévku konzultovan a upravovan v ramci
pracovni skupiny ke GRV a osvété a vysledek tak byl v souladu s minénim ¢lenskych
organizaci, které jsou hlavnimi implementatory GRV. TaktéZ zvani hostii v ramci Ceské
republiky stejné jako navrhovani zmén k programu, obsahu debat i formatu celé akce
probihalo po domluvé Vv této interni pracovni skupin€é. Navrhované zmény byly po
diskuzi s koordinatorem zapracovavany do programu a vysledna podoba seminafe tak
byla vysledkem shody narodnich platforem, nikoliv Sablony North-South Centra, ktera
by byla shodna pro vSechny regionalni seminaie. V tomto bodu bych v piipravach
dalSich seminait shledavala jako pfinosné, vice se zaméfit na priority ministerstev €i

nejlépe v této fazi jiz oslovit vybrané zastupce s nabidkou zapojeni se do procesu pfiprav.
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Dale lze ocenit velkou miru spolupriace a participace narodnich aktéra
sdruzenych v akéni pracovni skupiné, kde je kazda narodni platforma zastoupena jednim
az dvéma zastupci ¢i zastupkynémi a dale zastupci ze strany North-South Centra. Na
narodnich urovnich pak existuji obdobné akcni pracovni skupiny tvorené zastupci
¢lenskych organizaci ¢i jinych subjekt narodnich platforem, které poméhaji tvotit obsah
seminafe a zajist'uji Sifeni informaci o jeho konani k dal§im subjektim na narodnich
urovnich. Pokud by organizace v tomto ohledu chtély postoupit o krok dale, nabizelo by
se zvaZeni zapojeni aktéra z fad odpovédnych ministerstev a jejich piimo fizenych
instituci, vzdélavacich instituci, ¢lentt mezinarodnich struktur a dalSich aktért jiz v rdmci
této piipravné faze. V tuto chvili je konsenzus tvofen pfevazné zastupci neziskovych
organizaci a nemusi tak nutn¢ odpovidat potiebam dalSich aktért, kteti se nasledné

ucastni az seminare V jeho jiz zformované podobg.

Nespokojenost s obsahovou strankou programu ¢i absence dal$ich témat nebyla
ucastniky z fad ministerstev V ramci evaluacnich dotazniki reflektovana, nicméné praveé
nizkd Ucast zastupcli ministerstev ¢i vysilani zastupci z nizSich pozic mize byt
spatfovano jako indikator nevhodné nastaveného programu ¢i pro ministerstva
nezajimavych témat. Zapojeni téchto aktérii by do piipravy mohlo vnést nové uhly
pohledu a nova témata nebo by minimalné v ptedstihu mohly byt identifikovany potieby
a oblasti zajmu téchto aktéra, které by se mohly promitnout do programu a obsahu debat.
Nasledné by tak mohla byt 1 samotna ucast na seminafich pro zastupce té€chto instituci a
ministerstev poutavejsi, coz se muze promitnout do vyssi ucasti téchto subjektii na
seminafich, a tedy i na vaze, ktera je celé akci ptikladana. Samoziejmé zde mohou byt i
jiné proménné, které negativné ovliviiuji zastoupeni téchto subjektti, naptiklad casova

naroc¢nost, vzdalenost ¢i nizka priorita GRV v ramci pracovni agendy a dalsi.

North-South Centre podporuje pfipravu seminafe i finanénim prispévkem
narodni platformé, ktera seminat v daném roce hosti. Diky této finan¢ni podpote miize
koordinac¢ni platforma naptiklad navysit ivazky svych zaméstnanct o ¢as potiebny ke
koordinaci akce, v pfipad¢é prazského seminaie o 0,2 tvazku pro jednu osobu, zajistit
kvalitni moderaci akce, facilitaci jednotlivych blokti programu ¢i vyhotoveni nésledného
reportu. S ohledem na omezeny rozpocet akce a cil celého seminate, kterym je sdileni
Vv ramci spoleCenstvi téchto statd, je pochopitelné, Ze mnohé néklady nesou narodni
platformy. V piipadé moznosti poskytnuti alespon caste¢né kompenzace i dal$im

narodnim platformam, které jsou do ptiprav nyni zapojené zpravidla nad rdmec své bézné
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pracovni agendy, by mohl vzniknout prostor pro daleko intenzivnéjsi dialog, Castéjsi
koordina¢ni hovory a naptiklad i pro hlubsi zamysleni se nad celym konceptem a
pfinaSeni inovativnich napadii. V praxi $lo tento financni deficit pozorovat hlavné
V personalnim vytizeni partnerskych platforem, coz vedlo ke zpozd'ovani domluvenych
termind V ramci piiprav, nizkému poctu reakci a komentait K vytvarenym programtm a
velkému tlaku na koordinatora, co se tyka nutnosti vicekrat se pfipominat S domluvenymi

ukoly.

Jak bylo vySe naznaceno, odpovédnost za hladky proces seminaie se z velké
casti déli mezi North-South Centre a narodni platformu zem¢, kterd seminai v daném
roce hosti. V nékterych oblastech jsou role obou subjektii velmi dobie vyjasnény a neni
pochyb, kdo za danou ¢innost nese odpovédnost, avSak v nékterych oblastech, jako jsou
napiiklad dodrZzovani termini zadanych ukoli, zapracovani podnéti a komentaid ¢i
finalizace podkladové dokumentace, neni tato role jednozna¢né vymezena. V Zadné
dokumentaci neni explicitn¢ vymezeno, za kterou ¢innost odpovida narodni platforma a
za kterou North-South Centre, coz muze nasledné zpomalovat proces piipravy celého
semindfe, pfipadné je nutno tyto tkony definovat pfed kazdym seminafem individualné.
Existence takto vymezené d€lby ukoli by mohla vést k efektivnéjsimu pracovnimu

nasazeni a uspofe Casu na kazdém dalSim seminafi.

Na zéaklad¢ vlastniho pozorovani a zapojeni v obou pracovnich skupinach jsem
tuto skutecnost spatfovala naptiklad v ramci pfiprav prazského seminaie, kde dochazelo
k drobnym nedorozuménim, napiiklad ohledné zvani hosti, kdy po dlouhou dobu nebylo
jasné, zda budou hosté zvani jménem North-South Centra formou jednotné pozvanky ¢i
st kazda platforma upravi pozvanku do svého narodniho jazyka a pozve zastupce své
zem& osobné. V ramci piipravy varSavského seminafe panovala chvilemi podobna
nejistota, kdy nebylo zcela ziejmé, kdo je odpovédny za hlidani termind pro zasilani
vstupnich dat, zapracovani podnétii do programu ¢i svoldvani spolecnych hovord. To

vedlo opét ke zpozd'ovani ptiprav.

w0

7.2.3 Obsah diskutovany béhem seminaii

Podoba celého semindie véetne vybéru obsahu jednotlivych blokli, metody prace
ve skuping, vybéru externich zahranicnich hostid 1 hostli na néarodnich urovnich je
koordinovana v ramci pracovni skupiny zastupct narodnich platforem a North-South

Centra. Konsenzus organizaci ob¢anské spolecnosti se tak logicky promitd do podoby
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programu. To nemusi byt nutn¢ spatfovano jako slabina, nebot’ pravé neziskové
organizace tvofi ustfedi,jez je Vv kontaktu jak s zaky, pedagogy, fediteli Skol a
vyzkumnych instituci, tak i se zastupci ministerstvech a statni spravy, donoru ¢i dalsich
zainteresovanych aktéri. I zde vSak muze dojit K zaméfeni pozornosti na uréitou vyseé
globalniho rozvojového vzdélavani, které se organizace blize vénuji na ukor témat, ktera
by byla poutava pro aktéry z fad dalSich vyse uvedenych instituci. V ramci prazského
seminafe mélo vzhledem k mistu konani pocetné zastoupeni ceské osazenstvo, a to i z fad

prislusnych ministerstev.

Hned vuvodu predstavili kontext GRV zastupci North-South Centra za
mezinarodni droven, ¢eské MZV a MSMT zpozice ministerstev, zastupce &Seské
organizace Clovék Vtisni za organizace ob¢anské spoleGnosti a za staty mimo
Visegradskou skupinu promluvila zastupkyné Litvy (North-South Centre, 2017d). Dle
vlastniho zhodnoceni z pohledu ti¢astnika seminafte se ivodni proslovy vyznacovaly spiSe
formalnim projevem, nicméné pro Ceskou republiku zaznéla zasadni informace z ust
zastupce MZV, a to ptipsani dilezitosti podpote vzniku navazujici strategie GRV po roce
2017 a zminka, 2¢ GRV je nadale dileZzitou soucasti agendy MZV, potazmo Ceské
rozvojové agentury. V kontextu polemizovani o mozném pievedeni koordinacni role na

MSMT se jednalo o dilezity vyrok.

V nasledujicim bloku zéstupci jednotlivych zemi ptedstavovali stavajici proces
vzniku, implementace ¢i snah o prosazeni narodnich strategii GRV. Tato debata byla
ti¢astniky hodnocena jako velmi piinosna, a to hlavné piispévek Ceské republiky, ktera
ma ze vSech statli nejpevnéjsi postaveni a legislativni ukotveni. Dalsi staty tak vénovaly
diskuzi nad timto ptispévkem velky prostor, zvlasté pak zastupce organizaci obCanské
spole¢nosti zajimalo, jak navazovat kontakty s pfislusnymi ministerstvy. Tento fakt byl
jednim z dvodi, pro¢ byl na navazujici semindf ve VarSavé zarfazen blok o ceské
zkuSenosti S procesem piiprav prvni narodni strategie, doporuceni a pouceni. Tento blok

navstivili hlavné zéstupci platforem a Gcastnikil ze statni spravy.

Jednim z vystupli evaluaniho dotazniku po konani prazského seminafe byl
zajem o vétsi miru sdileni ptiklad dobré praxe napfic staty. V odpovédi na tuto potiebu
byl na varSavsky seminaf zafazen blok ke sdileni dobré praxe, ktery obsahoval naptiklad
jiz vy$e zminénou diskuzi k zavadéni narodni strategie, dale napfiklad k praci s mistnimi

samospravami, predstaveni vznikajiciho konceptu méfitelnych indikatori GRV ¢i
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naplanovani spolecného projektu v rdmci vyzvy Visegradského fondu. Tento blok byl

ucastniky hodnocen jako velmi pfinosny.

7~

7.2.4 Pribéh a realizace samotnych seminait

Regionalni semindie jsou zpravidla situovany V hlavnich ¢i velkych
meéstech, ktera jsou ucastnikiim snadno piistupna a mohou byt jak jednodenni, jak tomu
bylo v ptipadé navazujiciho seminafe ve VarSave, tak vicedenni, coz byl piiklad

prazského seminaie, pro ktery byly vyhrazeny dva dny.

Seminafe spojuji aktéry zabyvajici se GRV na urovni vzdé€lavacich
instituci, instituci ob¢anské spolecnosti, vlady, samosprav i mezinarodnich organizaci.
Zucastnéni aktéfi byli kratce predstaveni v predchozich odstavcich. Seminare poskytuji
moznost vymény zkuSenosti, diskutovani aktudlnich pal¢ivych témat, dosazenych
uspéchu i piilezitosti k dalsimu usili, stejné jako sdileni dobré praxe Vv jednotlivych

zemich.

Tomuto cili je uzptisoben i program a metody skupinové prace, které jsou
V ramci seminaii vyuzivany. Velky diraz byl kladen na praci v mensich skupinach, ve
kterych se setkdvaji zastupci vySe zminénych sfér a také rtiznych stati. Zatimco v Praze
byla pfiblizné¢ polovina Casu vénovana panelovym diskuzim a polovina praci ve
skupinéach, seminaf ve Varsave byl s vyjimkou jednoho uvodniho panelu zalozen pouze
na skupinové praci. Jednim z pouZivanych formatt byl tzv. World café, béhem kterého
se ucastnici napfi¢ zemémi a institucemi, které reprezentuji, rozd€lili do skupin a
intenzivn¢ pracovali na tématu, které si zvolili jako to, ve kterém maji nejvetsi expertizu.
Kazdy se pfedem zapsal do jednoho z nasledujicich témat: (1) policy making a tvorba
kurikul, (2) profesionalni rozvoj pedagogii a podpora kvality, (3) zvySovani povedomi a
pedagogické nastroje. Tato skupina vytvofila spolu s facilitaitorem a reportérem zaklad
pro nasledujici diskuzi. Po urcité dobé doslo K prostiidani skupin. Facilitator a reportér
zustali na stanovisti a pfiS§la K nim jina skupina, ktera v debaté navazala na piedchozi
debatu, a protoze jiz nejde o jejich primarni expertizu, mohli diky svému odstupu od
tématu ptinaset zcela inovativni napady ¢i klast nové otazky. Stejné tomu bylo i u treti
skupiny. Kazdy tak navstivil vSechna diskutovand témata. Nésledn¢ doslo ke shrnuti
se vSemi. Vysledkem této debaty béhem seminafe V Praze bylo naformulovani

doporuceni jednotlivym aktérim. Zavéry vSech tifi skupin vytvofily soubor
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doporuceni, kterd jsou niZe rozepsana. Z téchto doporuceni ve stejném formatu
navazovala debata ve VarSavé, jejimz cilem bylo zavérecnd doporuceni zhodnotit a

diskutovat, nakolik se je dafi uvést do praxe.

Mezi piednostmi tohoto zpisobu debaty spatiuji pfedev§im velmi intenzivni
zpusob zapojeni vSech zucCastnénych, participaci a navozeni uvolnéné atmosféry, ktera
mize byt prinosem pro diskuzi. Lidé se mohou vzajemné inspirovat K dalSim
podnétlim, klast si otdzky ¢i spolecné rozporovat diive zminéné. Naopak moznym
rizikem muze byt neochota nékterych pfitomnych K zapojeni se do podobného
neformalniho zptsobu prace. Podobné zplsoby prace se skupinou téz kladou velké
naroky nejen na znalosti a ochotu ti¢astnikii se zapojit, ale také na schopnosti facilitatora
skupinu v diskuzi fidit a smétovat K vysledkim. TéZz z pohledu casové koordinace

4

napiiklad expertni diskuze s dotazy na zaver.

Jak bylo zminéno vyse, tento zptsob diskuze vyzaduje schopnost ucastnikl
nejen debaté v anglickém jazyce porozumét, ale také své nazory vyjadrit a obhdjit pred
skupinou, coz muze byt pro nékteré ucastniky limitujici. P¥itomni Gcastnici tento fakt
v evaluacnich dotaznicich nereflektovali, nicméné mohl byt diivodem neucasti dalSich
0sob, stejné jako je mozné, Ze tuto skute¢nost nemusi byt tcastnikiim piijemné ptiznat
Vv ramci evaluaénich dotazniki, ¢imz se zkresli data. Na zakladé osobni zkuSenosti
zaloZzené na pozorovani béhem obou seminafil, v malych skupinach zpravidla hovofi
nektefi aktivni jedinci, ale mnohem vétsi ¢ast skupiny posloucha ¢i se doptava na drobné
detaily. V tomto ohledu tedy ze svého pohledu povazuji jazykovou bariéru za

vyznamnéjsi faktor, nez vyplyva z dat evaluacnich dotazniki.

AC¢ se jedna o regionalni seminare, zpravidla se jich ucastni zastupci vybranych
zemi a mezinarodnich organizaci, v ptipadé prazského seminafe se jednalo naptiklad o
zastupce GENE a CONCORD, a zastupci zemi, jeZ maji S GRV letitou zkuSenost a
mohou ostatni staty inspirovat. V Praze vroce 2017 to napiiklad byli zastupci
Litvy, Rakouska ¢i Italie. Toto propojeni regionalni a globalni roviny se jevi jako velice
pfinosné a pro staty motivujici. Tato oblast by zaroven mohla byt podrobena hlub§imu
prozkoumani naptiklad formou navazujiciho vyzkumu, jehoz vysledky by mohly pomoci
Iépe uchopit roli téchto externich hostli a zplisob jejich zapojeni do regiondlnich

seminara.
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7.2.5 Evaluace a prace s vysledky evaluacnich Setfeni

Po samotném seminafi nasleduje zhodnoceni procesu seminafe a dochdzi
k formulaci doporuéeni K procesu piipravy na dal$i rok. Samotny sbér dat ke zpétné
vazb¢ probiha s odstupem pfiiblizn€ jednoho az dvou tydnt od konéani seminaie a data
jsou sbirana a vyhodnocovana North-South Centrem a sdilena k diskuzi v ramci akéni
skupiny. Ugastnici seminafe maji moznost se vyjadfit k procesu predchazejicimu
samotnému seminafi, zptisobu a intenzité predavanych informaci, samotnému priubéhu
akce jak po logistické, tak i obsahové strance a mohou navrhovat doporuceni pro zlepseni
v dal$im seminafi. Ti, kdo byli zapojeni do pfiprav, navic hodnoti proces piipravy
v ramci koordinaéni skupiny. Pozitivn€ 1ze hodnotit jiz samotnou existenci pravidelného
evaluacniho procesu, ktera mutze byt nahlizena jako snaha organizacnich struktur
posouvat podobu regionalnich seminaiti dale a hledat inspiraci pro mozné zlepSeni
v dalSich letech. North-South Centre sbird data za pomoci online evalua¢nich

dotazniki, coz mize byt spojeno S mnohymi vyhodami i nedostatky.

Mezi prednostmi Ize jmenovat naptiklad nizs$i byrokratickou zatéz ¢i snazsi
nasledné zpracovani dat. Uastnikiim je v piipadé online priizkumu obratem zaslana
zprava obsahujici jejich odpovédi, které maji moznost i zpétné upravit ¢i se knim
vV budoucnu vratit. Diky ¢asovému rozestupu mezi seminafem a sbérem dat k evaluaci
ma Ucastnik prostor ziskat odstup a utfidit si své dojmy. Zaroven je tfeba konstatovat, ze
tento zpisob sbéru dat i ¢asovy odstup Ssebou miize nést nékteré nastrahy. Neni
napiiklad mozné zajistit, aby zpétnou vazbu vyplnil kazdy ucastnik, a tudiz aby byl
vzorek maximalné vypovidajici. Tento jev Ize minimalizovat naptiklad podminénym
proplacenim naklad spojenych s dopravou a ubytovanim skrze vyplnéni zpétné
vazby, k tomuto kroku vsak North-South Centre nepfistupuje a dava piednost
dobrovolnému vyplnéni zpétné vazby, pficemz i jeji nevyplnéni chape jako podnét
k zamys$leni pro dal$i seminafe. DalSim rizikem spojenym S ¢asovym odstupem
hodnoceni seminatre miize byt ztrata bezprostiednich dojmu a reakci, které by mohly byt
zachyceny v pfipadé vyplnéni evaluaénich dotazniki na zavér konanych
seminafu, naptiklad co se tyée prvnich dojmi z panelovych diskuzi, prace ve
skupinach, celkové koordinace na mist¢, schopnosti dobrat se k vysledkim Vv ramci
diskuzi a jiné.

Vyse V textu byly jiz zminény nékteré zavéry a reakce na né V ramci seminafe
ve Var$avé. Slo napiiklad o poskytnuti vétsiho prostoru pro sdileni piikladii dobré
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praxe, dale se v evaluaci Casto objevoval apel na zajiSténi profesiondlnich facilitatort
namisto vybranych zastupct z fad organizaci obcanské spolecnosti. Tento bod se v ramci
seminafe ve VarSave S ohledem na omezeny rozpocet nepodafilo naplnit a prace byla
opét facilitovdna zastupci z fad ucastnikli. Poslednim Casto zminovanym bodem byl
pozadavek na kraceni Casu diskuze v malych skupin v ramci World café a posileni
expertnich debat. V reakci na tento podnét a S ohledem na nizsi pocet ti€astnikil tak byl
program varSavského semindfe shrnut do jednodenniho setkani namisto
dvoudenniho, jako tomu bylo v Praze. Do Var$avy byla na apel G¢astnikii pozvana
zastupkyné Rady Evropy, ktera piedstavila koncept globalnich kompetenci Reference

Framework on Competences for Democratic Culture.

Zastupci sdruzeni v akéni skupiné ziskavaji od North-South Centra stru¢ny
ptehled nejcastéji zmitlovanych boda, pfistup ke kompletnim datim vSak nemaji.
Zpracovana data zlstdvaji vV ramci akcni pracovni skupiny a nejsou dale sdilena
ucastniklim seminafe ani nikde zpfistupnéna. Zajimavé vysledky by mohlo piinést
uvefejnovani zpracovanych anonymizovanych dat na pfistupném misté, at’ jiz na
intranetu, ¢i sdileném online lozisti, kde by se i realizatofi z dal$ich regionalnich skupin
mohli vzijemné inspirovat z doporuceni kolegt, kteti se mohou potykat se stejnymi

prekazkami.

7.2.6 Celkovy piinos seminait v oblasti globalniho rozvojového vzdélavani na

narodnich arovnich

Na zékladé dvoudenniho intenzivniho sdileni informaci a zkuSenosti béhem
regiondlniho seminéte Vv Praze v roce 2017 vznikla fada doporuceni, jejichZ cilem bylo
stanoveni konkrétnich krokti a aktivit, které v piipad€ jejich splnéni pomohou rozvoji
globalniho rozvojového vzdélavani na narodni 1 mezindrodni Urovni. Zavérena

doporuceni byla rozdélena do skupin dle aktérti, jimz byla uréena.

Hlavnimi skupinami, za nimiz doporueni mifila, byly (North-South

Centre, 20173, s. 12-15):

— policy officers, lidé s rozhodovacimi pravomocemi ve sméfovani GRV na
narodnich urovnich a pracovnici odpovédnych ministerstev,
— Univerzity a akademické instituce,

rv v

— skoly, ptevazné tedy feditelé, ucitelé a donofi,
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— organizace ob¢anské spolecnosti,
— North-South Centre, GENE, CONCORD a dal$i mezinarodni instituce, a

— dalsi relevantni aktéfi.

Mezi klicové zavéry, na nichz se shodli zastupci vSech vySe zminénych
aktérii, patfi potieba vést spoleény dialog Vramci skupin, které sdruzuji aktéry
Z rozlicnych prostiedi. Zmény od rozhodovacich struktur (tzv. top-down) a zmény
vychazejici z vyuky samotné (tzv. bottom-up) musi probihat souc¢asné. Dle teorie zmény
neexistuje jeden aktér, ktery by mél hlavni rozhodovaci pravomoc a mohl zdsadn€ zménit
situaci ve prospéch podpory GRV. Zména ptichazi ve chvili, kdy alespon 10 % populace
pfijme tyto aktivity za své. Zbylych 90 % je poté bude nasledovat a upevni konsenzus.
Z tohoto dliivodu je nezbytné podpofit pedagogy a zasadit globalni témata do Skolnich
kurikul za systematické finan¢éni a metodické podpory akademické pudy. Vzdélavaci
instituce se zaroven potiebuji seznamit a adaptovat na inovativni metody vyuky, jakymi
mohou byt naptiklad tzv. hackatony, vefejné komunitni akce ¢i pro-action café, které
vtahnou zaky do tématu poutavou formou, a navic motivuji K vlastni pro-aktivité (North-

South Centre, 201743, s. 12-15).

V ramci seminafe ve Varsave se staty jednotné shodly, ze doporuceni vidi jako
velmi pfinosna, avsak nejsou je schopni vtomto rozsahu adaptovat do své
agendy, piipadné se nékterym dil¢im bodim vénuji, avSak nikoliv pro jejich zaneseni
v zavéreném reportu, ale proto, ze se shoduji s jejich béznou pracovni agendou.
Systematicky tak s doporu¢enimi nepracuje zadny z aktért, piesto se v§ichni shoduji, Ze
je dulezité mit tato spole¢na stanoviska zaznamenana, vracet se k nim napfiklad béhem
podobnych mezinarodnich dialogi a brat je jako dlouhodoby cil, ke kterému staty

sméfuji, a€ se jeho napliiovani aktualné detailn€ nevénuyji.

Dalsi doporuceni byla roz€lenéna a pfifazena jednotlivym vySe zminénym
aktérim. Existence téchto doporuc¢eni miize byt pro dalsi dialog na mezinarodni Grovni
dilezita a mit velkou vahu, nebot’ zavéry vychazeji z intenzivni dvoudenni debaty, jiz
byli pfitomni zéastupci vSech duleZitych aktéri GRV, a jednd se tedy o konsenzus, na
némz jsou aktéfi dale ochotni pracovat na ndrodnich Urovnich a spolupracovat na
mezinarodni urovni. V tomto ohledu je dokument pomérné ojedin€ly. DileZitou roli
v ochoté implementovat doporuceni miize mit i zastita North-South Centra a pfitomnost

zastupcli GENE pii jejich tvorbé. A v neposledni fadé 1ze vyzdvihnout, ze doporuceni
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vznikala jiz s védomim jejich evaluace V nasledujicim roce, coz se promitlo i do jejich

podoby.

Naopak z moznych nastrah lze jmenovat velkou ambicidznost a rozsah
zaverecnych doporuceni, kterych je celkem 43, stejné€ jako jejich piili§ obecnou podobu.
Doporuceni mohou byt chapana jako pfiliS obecnd, popisujici idealni stav, avSak
neposkytujici navod, jak tohoto idedlniho stavu dosahnout. Pfikladem mohou byt pasaze
z doporuceni nabadajici ovlivnit DG DEVCO, zajistit spolupraci odpovédnych
ministerstev ¢i vytvofit piiznivé prostifedi pro pedagogy Kk zavadéni inovativnich
metod, avSak nepopisujici, jakymi prostfedky a nastroji ma byt této zmény dosazeno.
Jednim z nastrojd, ktery by mohl pomoci zdvére¢na doporuceni ze semindie Iépe
uchopit, je naptiklad jejich prepis do tzv. SMART? ciléi (NIDM, 2012, s. 1). Jedna se o
metodu stanoveni cild, ve které je vysledny zapsany cil velmi konkrétné a jasné
definovany, ¢ehoz dosahne, je-1i 1) konkrétni, 2) méfitelny, 3) dosazitelny, 4) relevantni

a 5) ¢asov¢ ohraniceny.

Dalsi oblasti, kterd miize aktérim usnadnit implementaci, je urceni
organizace, organu ¢i uskupeni, které bude dohliZet na implementaci téchto doporuceni
do praxe. V tuto chvili jsou doporuceni Cisté na dobrovolné bazi a neexistuje zadny
subjekt, ktery by Se jejich napliiovani vénoval a podporoval jednotlivé subjekty v dalSich
krocich. I z tohoto diivodu se zd4 implementace 43 doporuceni jako velmi ambicidzni.
Jak bylo vySe zminéno, statim se V tuto chvili nedafi doporuceni zaclenit do denni
agendy jednotlivych aktérii a zdvéry diskuze prazského seminafe tak zlstavaji jakymsi
pomysinym dlouhodobym cilem, ke kterému se staty upinaji. Jako ptinos bych hodnotila
vybér feknéme 2-3 stéZejnich doporuceni pro daného aktéra Vv konkrétnim staté a
intenzivni prace na jejich dosazeni ve zminéném roce. DlleZité je zminit i fakt, ze nejvice
doporuceni je sméfovano K ministerskym strukturdm jednotlivych statd, které vSak
pomérové maji na regionalnich seminafich nejnizsi zastoupeni. Ministerstva zpravidla
vysilaji své zastupce na vysSich pozicich odpovédné za agendu globalniho rozvojového
vzdélavani, av§ak rozhodovaci pravomoci a schopnost skutecné implementovat

odsouhlasena doporu¢eni mohou byt v kompetenci vyse postavenych tuiednik.

20 SMART je metoda stanoveni cildi, kterd pomaha zajistit schopnost zadavatele t&chto cilii dosahnout.
Pojmenovani vychazi z pocatecnich pismen jednotlivych slov tvoficich v anglickém jazyce tuto zkratku,
tedy s (specific, specificky), M (measurable, méfitelny), A (achievable, dosaZitelny), R (relevant,
relevantni), T (timely, Casové ohraniCeny). V piipadé, Ze si osoba ¢i skupina osob dokaZze stanovit konkrétni
a jasné€ definovany cil, zvySuje se i1 pravdépodobnost jeho splnéni (NIDM, 2012, s. 1).
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Jak se ukazalo béhem navazujiciho hodnoticiho seminare, vyse zminéné obavy
se staly skutecnosti. Staty v poslednim roce dosdhly n¢kterych zmén, které jsou popsané
Vv ramci pripadovych studii, uspéchy vSak nebyly zalozeny na cilené snaze naplnit
ustanovena doporuceni. Ukazalo se, Ze staty se orientuji spiSe na narodni uroven, vénuji
se oblastem v ramci své denni agendy, ¢i reaguji na pfimé zmény ve svych statech.
K ¢aste¢nému naplnéni doporuceni mize dojit i presto, avsak pravdépodobné nelze tuto
zasluhu pfipsat implementaci ustanovenych doporuceni. VySe navrzend opatfeni by

mohla nékterym negativnim jeviim predejit.
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8 ZAVER

Diplomova prace se veénovala mapovani stavu globalniho rozvojového
vzdélavani v ¢lenskych statech EU, se zamétfenim na staty Visegradské skupiny. V prvni
poloving prace uvedla ¢tenafe do kontextu teoretickych vychodisek GRV na narodni i
mezinarodni Girovni a nasledné blize piedstavila aktualni stav GRV v jednotlivych statech
Visegradské skupiny, tedy Ceské republiky, Mad’arska, Polska a Slovenska. Kazdy stat
byl posuzovan v péti tematickych oblastech, které se orientovaly na (1) terminologii a
vyznam GRYV, (2) organiza¢ni strukturu a hlavni aktéry na narodni tGrovni, (2)
financovani GRV, (4) zakotveni GRV V narodnich dokumentech a (5) na zapojeni statt

na mezinarodni urovni.

Mezi hlavnimi zévéry ptipadovych studii 1ze jmenovat velkou diverzitu Vv prvni
oblasti vénujici se terminologii, a to jak mezi Visegradskymi staty, tak v ramci celé
EU, ktera se v tomto ohledu nevyznacuje jednotnosti ani K ni zatim nesméfuje. Naopak
V oblasti jmenovanych aktérii panuje mezi Visegradskymi staty jednota, vSechny shodné
oznacuji za nejdulezitéjSiho koordinatora Ministerstvo zahrani¢nich véci a jeho rozvojové
agentury s uizkou spolupraci S Ministerstvem Skolstvi a jeho pfimo fizenymi institucemi.
Dalsimi neopomenutelnymi aktéry jsou organizace obc¢anské spolec¢nosti, narodni
platformy, univerzity a dalsi subjekty. Tento trend pIn¢ koreluje se stavem ve zbylych
statech EU. V oblasti financovani se Visegradské staty orientuji spiSe na zahranicni
zdroje, coz je spoleéné i pro dalsi staty pfistupujici do EU po roce 2004 a naopak
Vv kontrastu se zakladajicimi ¢lenskymi staty ¢i témi, které jsou v Unii uz delsi dobu (tedy
vstoupily pted rokem 2004) a ktefi maji zpravidla silné tuzemské dotacni tituly, z nichz
financuji pfevazujici ¢ast aktivit. Co se tyka ukotveni GRV v narodnich dokumentech, je
pozice viech statli Visegradské skupiny spise slaba. V jediné Ceské republice se oéekava
v dohledné dob¢ ptijeti navazujici narodni strategie GRV. Dalsi staty se tomuto cili spiSe
vzdaluji, ¢imz dochazi k prohlubovani rozdilu mezi novymi staty EU a zakladajicimi
¢leny, ktefi mivaji v GRV silnou pozici. Na mezinarodni Grovni panuje jednoznacna
shoda mezi Visegradskymi stity o dulezitosti spoluprace S Evropskou
komisi, CONCORD, North-South Centre a OECD, s vyjimkou Mad’arska povazuji staty
V4 za velky ptinos své zapojeni do struktur GENE, zvlasté pak do procesu vzajemného
hodnoceni, tzv. peer reviews, jejichz vysledkem jsou podrobné reporty a doporuceni pro
dalsi postup. Zminovani aktéfi jsou povazovani za dilezité také dal$imi ¢lenskymi staty
EU, které nad ramec téchto jesté vyzdvihuji roli UNESCO.
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Druha ¢ast vyzkumu diplomové prace seznamila ¢tenate S vybranym piikladem
spoluprace visegradskych statli na mezinarodni urovni. Za timto ucelem byly vybrany a
Vv Sesti tematickych oblastech posouzeny dva regiondlni seminéie konané pod zastitou
North-South Centra v Praze a ve VarSavé v letech 2017-2018, které vytvotily prostor pro
diskuzi vSech vyznamnych aktéri na narodni i mezinarodni urovni. Béhem prvniho
seminaie konaného v Praze v roce 2018 vznikla doporuceni aktérim GRV od policy
makerli a zastupcl statni spravy pies akademické instituce, organizace obcanské
spolecnosti az po zastupce mezinarodnich organizaci. Na tato doporuceni navazoval o rok
pozdéji seminaf ve VarSavé, jehoz cilem bylo zhodnoceni stavu napliovani téchto
doporuceni a diskuze palCivych témat a dobré praxe. V zavéru se aktéti shoduji, ze
vznikld doporuceni se nedafi plné pienést do denni agendy jednotlivych aktért, at’ jiz pro
jejich pfilisnou obecnost, vyzadovani feSeni napii¢ spektrem aktéra ¢i piilisSnou
ambicidznost, co do obsahu i poctu doporuceni. I pies tuto skutecnost vSak aktéii hodnoti
stanovena doporuceni jako vyznamna a reflektuji je jako dlouhodobé cile, k nimz se staty
chtéji ubirat.

wewvr

ptelozeny do anglického jazyka a sdileny S pracovni skupinou zastupct platforem
visegradskych statl pii prileZitosti piiprav navazujiciho seminafe, jenz je planovan na rok
2019. Préce téz maze slouzit jako podklad dal$im studentlim projevujicim z4jem o téma
globalniho rozvojového vzdélavani. Vyzkumnikim, ktefi by podobné téma v budoucnu
zpracovavali €i na tento vyzkum navazovali vlastni vyzkumnou praci Vv podobném
rozsahu, bych doporucila zaméfeni pouze na jednu ¢ast vyzkumu, tedy pouze na
ptipadové studie ¢i poukézani na konkrétni ptipady spoluprace, kterym se mizou vénovat
vice do hloubky. Tato prace s ohledem na rozsah stile poskytuje pouze zakladni ptehled
déni ve vybranych statech. Pro obdobné ¢i navazujici diplomové prace by tato data mohla
slouzit jako vychozi soubor informaci, které mohou byt ovéteny napiiklad expertnimi
rozhovory se zastupci vySe jmenovanych aktéri ztad odpoveédnych

ministerstev, neziskovych organizaci, narodnich platforem, pedagogu ¢i zaka.

Dalsi oblasti, ktera by Vramci dalSich vyzkumnych Setfeni mohla byt
prohloubena, je financovani globalné rozvojovych aktivit. Jak vyplyva z vysledki
vyzkumu, tato oblast je v céase velice proménliva at jiZz na narodnich
urovnich, V porovnani statl mezi sebou 1 v celkovém sméfovani financovani GRV a

osvétové ¢innosti vV ramei EU. Vyzkum v oblasti detailnéjsiho pozorovani pficin téchto
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zmén V jednotlivych statech a popsani strategii vyrovnavani se se zvysujicim se tlakem

na vetejné rozpocty by mohl pfinést cennd data.
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