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Téma práce: aktuální  

Cíl Práce: Dosáhnout zjištění, jaký vliv mají výchovné styly na volný čas dětí a zdali 

se ve způsobu ovlivňování volného času liší. 

Zaměření práce:  Práce je zaměřena teoreticky – empiricky, práce je stavěna v 

přehledně strukturovaných kapitolách. Jednotlivé kapitoly mají jasné směřování k 

naplnění cíle práce. Teoretická část je napsána uceleně s oporou o dostatek 

aktuálních literárních zdrojů a výzkumů. Projev autorky působí vyspěle a kultivovaně.  

 

Empirické šetření: Empirické šetření má vysokou úroveň zpracování, v práci je 

použito jak kvantitativních, tak kvalitativních technik. Teoretická a empirická část na 

sebe navazují a směřují obě ke stejnému cíli. Hezká je i specifikace a zhodnocení tří 

cílů. HVO vychází z teoretické části. Specifické výzkumné otázky směřují k cíli práce 

a jsou opřeny o stávající poznání. V práci je kladen důraz na etiku výzkumu, na což 

se často zapomíná. Proveden účelný před-výzkum. Součástí výzkumu je 

standardizovaný dotazník. Data z rozhovorů analyzována pomocí otevřeného 

kódování. K práci nemám příliš výtek ani otázek. Je vidět, že do práce bylo vloženo 

velké množství nadšení, energie a času.  

 



 

Rozsah práce: přiměřený  

Práce s odbornými zdroji: citované prameny jsou aktuální, počet uvedených titulů 

je dostatečný.  

Jazyková, formální a stylistická úroveň práce: velmi dobrá úroveň    

 

Konkrétní náměty, připomínky nebo otázky vyžadující doplnění u obhajoby: 

 

 Z jakého důvodu je na straně 15 zařazen výzkum právě zahraničních autorů 

D. Cherry a K. Londona o malém výzkumném souboru? Jsou nějaké studie 

v našem prostředí s větším výzkumným souborem? 

 Co mohlo způsobit rozdíly výsledků všeho šetření a výzkumu z roku 2002? 

(s.55) 
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