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Další hodnocení:
Autorka touto prací osvědčila jak související teoretické znalosti (zejména z podnikové ekonomiky a z účetnictví),
tak i schopnosti orientace v konkrétním podniku a jeho informačních systémech.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Stručně vysvětlete, zda a proč je důležitá věrná reflexe zásob vlastní výroby pro efektivnost podniku.

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jsou měnící se průměrné stavy zásob vlastní výroby reflektovány i (tokovým) ukazatelem zisku a (tokovým)
ukazatelem EVA - a kterým z nich případně lépe a proč?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:
Není.

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:
Nejsou.
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