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Ustav sociélni prace Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové
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Nazev zavérecné prace: Uplatnéni osob se zdravotnim postiZenim ve velkych spole¢nostech s
vyuZitim nastroju aktivni politiky zaméstnanosti

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace: D

Cil bakalafské prace neni v uvodu uveden. Je uveden pouze V transformacni tabulce v tomto znéni:
,,Zjistit, zda jsou osoby se zdravotnim postizenim zaméstnavany ve velkych spole¢nostech. Pokud ano,
diky kterym nastrojim aktivni politiky zaméstnanosti se tak stalo. Takto zformulovany cil je
adekvatni pozadavkim, kladenym na bakalaiské prace na USP FF UHK. Jeho umisténi do
transformacni tabulky je ovSem dosti nestandardni.

Hodnoceni struktury prace: A

Odtvodnéni: Predlozena zavéreCna prace ma srozumitelnou a logickou strukturu, pokryvajici v
dostate¢né mife téma prace.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace: A

Odtivodnéni: Teoreticka ¢ast predstavuje adekvatni vhled do feSené problematiky. Umoziiuje autorce
prace uchopit ptedmét vyzkumu s dostate¢nou piesnosti.

Hodnoceni metodické ¢asti prace: C

Odivodnéni: Hlavnim vyzkumnym cilem bylo ,,zjistit, zda jsou osoby se zdravotnim postizenim
zaméstnavany ve velkych spolecnostech. A pokud ano, které nastroje aktivni politiky zaméstnanosti
byly pfitom vyuzity“. Tento cil byl roz¢lenén na tii diléi cile (v odliSném znéni pro zaméstnavatele a
socialni pracovnice), z nichz dale vyplynulo devét tazatelskych otizek pro socialni pracovnice UP a
¢trnact dotaznikovych otazek pro zaméstnavatele. Tyto otdzky byly polozeny celkem Sesti
pracovnicim Ufadu prace a 110 zaméstnavatelim (odpoveédélo nakonec jen 31 spoleénosti, vyuzito
bylo 30 dotaznikti). Celou transformaci cile do dil¢ich cili a posléze do tazatelskych a dotaznikovych
otazek povazuji za logicky postavenou a srozumitelnou, nicméné s vyhradou uréité nepiehlednosti
popisu celé operacionalizace.



Hodnoceni zpracovani vysledki vyzkumu: E

Odiivodnéni: Zpracovani vysledki kvalitativni ¢asti vyzkumu zlistava na Grovni pouhé deskripce. Ve
zpracovani vysledkl kvantitativni ¢asti vyzkumu obcas chybi popis vysledkil v relativnich cetnostech.
V obou ¢astech vyzkumu dale chybi shrnuti dil¢ich cila.

Hodnoceni naplnéni cilu a zpracovani zavéri prace: D

Odivodnéni: Zvoleny cil prace byl i ptes vyse uvedené vyhrady v zasadé naplnén.

Hodnoceni formalni stranky prace: D

Odtivodnéni: Autorka prace dodrzela vétsinu pozadavktt USP FF UHK kladenych na zavéreéné préce.
Chybi ovsem reflexe etickych rizik vyzkumu a rizik zvolené vyzkumné strategie. Citace informantti
postradaji odkazy na jejich koédové oznaceni.

Hodnoceni prinosu prace pro praxi socialni prace ¢i socialni politiky: A

Odtivodnéni: Téma zavérecné prace se tyka oboru socialni prace. Jejim piinosem je reflexe situace na
trhu prace v oblasti zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

Otazky k obhajobé:

Mala névratnost dotaznikli je celkem piekvapujici. Nabizi se uvaha, zdali divodem v pozadi neni
skute¢nost, ze velka Cast oslovenych firem osoby se zdravotnim postizenim nezaméstnava. Muze
autorka tuto domnénku potvrdit ¢i vyvratit?

Celkové zhodnoceni prace: D
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