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Další hodnocení:
Diplomová práce je velmi aktuální z hlediska podnikání v globálním prostoru. Práce je zpracována velmi kvalitně
po všech stránkách. Pro zpracování literární rešerše byly použity kvalitní zdroje, jsou správně citovány a
komparovány. Pro dosažení "cíle" byly použity a propojeny vhodné kvantitativní a kvalitativní metody. V práci jsou
formulovány závěry a navrženo variantní doporučení. K práci mám pouze jednu připomínku a to, že cílem práce je
"analýza", která je nástrojem k dosažení cíle. Proto by cíl měla autorka upřesnit.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
V literární rešerši byla citována výborná studie od autorů Nový a Schroll-Machl. Existuje nějaká další studie, která
porovnává německou a českou kulturu, s kterou by se mohla v závěrech porovnávat?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jak se mohou projevovat konflikty u multikulturních týmů?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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