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Ekonomie zaméstnanosti a jeji

makroekonomicka prognoza

Souhrn

Tato diplomova prace zkouma vyvoj zaméstnanosti v CR a porovnava ji
faktory, které zaméstnanost ovliviiuji. Sleduje jejich intenzitu a smér plsobeni.

Na zakladé ekonometrického modelu je vytvofena kratkodoba predikce
vyvoje. Z vysledkl modelu je formulovan soubor doporuceni vhodnych pro
zlepSeni (zefektivnéni) prace se zaméstnanosti jak v Ceské republice, tak

v Evropské unii.

Klicova slova: Zaméstnanost, Evropska unie, politika zaméstnanosti, makroekonomie



Economy of employment’s and

Its macroeconomic prognosis

Summary

This diploma thesis deals with the employment rate in the Czech Republic and
compares it with the employment rate in European Union. It explores the most essential
macroeconomic factors which influence the employment. In monitors the intensity and
directions of their impact.

On the basic of econometric model a short-term prediction of development is
created. The file of recommendations suitable for greater employment effectivness both in

the Czech Republic and the European Union has been formed.

Keywords: Employment, European Union, employment policy, macroeconomic
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1. Uvod

Zaméstnanost, popi. nezaméstnanost je jednim z vyznamnych ekonomickych,
socialnich a politickych problémt soucasnosti. S ohledem na nestalou hospodaiskou
situaci je problematika zaméstnanosti aktualni tématem, proto jsem se rozhodl vénovat se
ji v této diplomové praci.

V trznich ekonomikach je bézné, Ze Cast praceschopného obyvatelstva nema
zaméstnani. Skutecnost, Ze je ve spolecnosti vzdy urcitd ¢ast obyvatel bez zaméstnani, je
piirozend. Kazda spolecnost se vSak snazi miru zaméstnanosti zvySovat. O t0 se snazi
predevsim stat.

Stat se snazi pozitivné motivovat lidi k praci, umoznuje jim dosdhnout kvalitniho
vzdélani, vytvaii pracovni mista a pomaha soukromym formam k rozvoji, a tim i
K navy$eni poétu pracovnich mist. Pokud porovname miru zaméstnanosti Ceské republiky
s primérem miry zaméstnanosti Evropské Unie, zjistime, Ze Ceskd republika je
nadpraméma, tzn., Ze v CR se vyskytuje vy$§i mira zaméstnanosti, nez v EU jako celku.

Svétovou ekonomikou otfasaji veétsi ¢i mensi krize, které ovliviiuji i miru
zaméstnanosti. Abychom zjistili stav v CR, je potieba porovnat jeji makroekonomické
idaje s ostatnimi staty. Ceska republika patii od roku 2004 do Evropské unie a tak
Vv soucasné dobé se Casto vyuziva porovndni pravé s primérem Evropské unie. Vzhledem
k tomu jsem zvolil pro potieby této diplomové prace srovnani CR pravé s Evropskou unif™.

Ve své diplomové praci se tedy zabyvam analyzou problematiky zaméstnanosti
v CR a v EU. Na zékladé reserie literatury sestavim ekonometricky model, &im ziskdm
kvantitativni vztahy mezi jednotlivymi proménnymi. Po ovéfeni modelu interpretuji
dosazen¢ vysledky a vytvofim prognozu na nasledujici dva roky. V zavéru prace vytvorim

doporuceni, jaké kroky by mély vézt k ristu miry zaméstnanosti.

LV préci se viak zam&im pouze na EU — 27. Chorvatsko totiz do EU vstoupilo aZ v roce 2012. Tato zm&na
Vv datech by mohla zkreslit vyvoj jednotlivych exogennich proménnych.
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2. Cile prace a metodika

2.1 Cile prace

Cilem diplomové prace je prostiednictvim ekonometrické analyzy specifikovat
podstatné¢ determinanty a prognézovat vyvoj hlavnich ukazateld, které ovliviuji
zaméstnanost v CR a v EU. Hlavnim cilem prace je porovnani dvou modelt (pro CR a EU)
a navrhnout mozna doporuceni.

K dosazeni daného cile je vyuzito nasledujicich dil¢ich cili:

1. Sestaveni ekonometrickych modeli a jejich kvantifikace 2

2. Odhad parametri jednotlivych modeli®

3. Verifikace a interpretace modelt*

4. Ovéfeni prognostickych vlastnosti modelti a sestaveni prognéz pro nadchazejici dva

roky

2.2 Metodika

Soucasti metodiky je literarni reSerSe odborné literatury, kterd se zabyva ptredevSim
mirou zaméstnanosti a faktory, které tento jev ovliviiuji. V praci se zaméiuji jak na Ceskou
republiku, tak na Evropskou unii.

Metodicka cast se zaméfuje na ekonometrické teorie, v nichZ je popisovan postup
vypoctl a prace s ekonometrickym modelem, ktery je vyuzivan pii modelovani miry
zaméstnanosti v CR a EU. Jsou zde popsany postupy verifikaci hypotéz a piedpoklady,
které jsou nezbytné k sestaveni prognoz.

Podkladové Udaje pro tuto praci jsou ve formé Casovych fad, které jsou Cerpany
z Ceského statistického ufadu a Eurostatu. Jsou sestaveny dva modely (model pro CR a
model pro EU). Na zaklad¢ reSerSe jsou nalezeny jednotlivé proménné modelu. Hodnoty
proménnych v modelu jsem vyuzil z obdobi let 1995-2014. Casovy vyvoj proménnych je

zaznamenan v grafech.

2 Ekonometrické modely jsou sestaveny na zakladé znalosti o zaméstnanosti. Kvantifikace modeli je
provedena pomoci ¢asovych fad jednotlivych ukazateld (ro¢nich).

* Odhad parametrii je vypodten pomoci metody nejmensich &tvercii za pouziti SW Gretl.

*V tomto dil¢im cili se zkouma verifikace ekonomicka, statistick4 a ekonometricka. Dale jsou zde pogitany
koeficienty pruznosti.
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Po sestaveni modelu jsou provedeny odhady strukturalnich parametrii a ekonomicka,
statistickd a ekonometricka verifikace. Abych mohl vytvofit prognézu pro obdobi let 2015
— 2016, musi model vyhovét vSe, parametriim.

K praci s ekonomickym modelem vyuziji programy Microsoft Excel a Gretl.

2.2.1 Ekonometrie

Jako védni disciplina a jeden z oborti ekonomie byla ekonometric definovana
ve tiicatych letech dvacatého stoleti.

Ekonometrie spojuje poznatky z ekonomické teorie, statistiky a matematiky. Tyto
poznatky jsou nasledné zpracovavany pomoci informacnich technologii.

Ekonometrie aplikuje metody matematické statistiky na ekonomicka data, coz
umoznuje ovéfeni ekonomickych teorii a wurCeni kvantitativnich vztahi mezi
ekonomickymi procesy.

Ekonometrie zkouma predev§im makroekonomické problémy, ale v poslednich
t¥iceti letech se vyuziva i v dal§ich &astech ekonomie °.

(Tvrdon, 2013)

2.2.2 Ekonometricky model

Hlavnim nastrojem ekonometrie je ekonometricky model. Vyjadiuje zavislosti
ekonomickych veli¢in, které jsou popsany jednou nebo vice rovnicemi °

V ekonometrickém modelu se objevuji tii zdkladni proménné (veliCiny), tj.
endogenni, exogenni a nahodna slozka’.

Nahodna proménna zahrnuje chyby v méfeni, zkresleni plynouci z volby
nevhodného typu funkce a zavislost ostatnich proménnych, které nejsou v modelu
zahrnuty. Modelem jsou generovany hodnoty exogenni (vysvétlované) proménné, které se
zpravidla znaci ,,y*. Tyto proménné jsou vysvétlovany pomoci exogennich (vysvétlujicich)
proménnych, které se z pravidla zna¢i pismenem ,,x*“. VSechny tyto proménné jsou zavislé
na Case, proto musi byt indexovany. Diky této zavislosti existuji zpozdéné proménné, a to

jak exogenni, tak endogenni (Xjt» — exogenni proménna zpozdénd o dvé obdobi). Soubor

> Jde o oblast vefejnych financi, ekonomiky prace, regionalni a rozvojova ekonomiky a mezinarodniho
obchodu.
6 5 . L. . ;e 1 . . , . v . , . .
Jde bud’ o rovnice s vzajemné nezavislymi vazbami, nebo vzajemné propojenymi vazbami.
’ Na rozdil od ekonomického modelu je v ekonometrickém ptidana nahodna slozka (proménna).
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exogennich, exogennich zpozdénych a endogennich zpozdénych, se nazyva
predeterminované proménné .
Vztahy mezi proménnymi se vétSinou formuluji ve tvaru regresnich rovnic. Pii
tvorbé matematického tvaru modelu vyuzivame jeden z nasledujicich tii typu:
e Jednorovnicovy model %
e Vicerovnicovy model zcela nebo zdanlivé nezavislych rovin *°
e  Simultinni model **
(Tvrdon, 2013)
Vicerovnicové modely délime podle vzajemnych vztahti jednotlivych rovnic modelu,
které mizeme vy¢ist z matice stochastickych parametrt B. Pokud matice B je jednotkovou
matici, jedna se o model prosty neboli jednoduchy. Pokud je B matici trojﬁhelnikovoulz,
tak se jedna o model rekurzivni. V simultdnnim modelu se vyskytuji zpétnovazebné vztahy
mezi endogennimi proménnymi. V matici B jsou nenulové hodnoty i nad hlavni
diagonalou.
(Tvrdon, 2013)
Strukturdlni parametry rovnic modelu vyjadfuji smér a intenzitu pulsobeni
predeterminovanych proménnych na vysvétlovanou endogenni proménnou. Parametr
exogenni proménné je zpravidla oznacovan [ a parametr endogenni proménné je znacen Y.
Stochastické parametry urcuji zékladni charakteristiky rozloZeni ndhodnych veli¢in.
Jednou z nejdilezitéjsich je rozptyl ndhodné proménné (D?(u)). Cim niz§i hodnoty

dosahuje, tim model Iépe popisuje skutecnost.

Nastane-li:
D?(uw) =0 (2.1)

jedna se o model deterministicky. Redlné, ale tato skutecnost se témét nevyskytuje.

8 Predeterminované proto, Ze jejich hodnoty jsou dany vng&jsim prostfedim.

9 M4 charakter stochastického regresniho modelu. Tento model vyjadiuje jednu vysvétlovanou endogenni
proménnou v zavislosti na jedné nebo nekolika vysvétlujicich méfitelnych exogennich ¢i zpozdénych
endogennich proménnych a na neméfitelné ndhodné slozce.

19 Kazdou z nich lze zkoumat odd&lené jako jednorovnicovy stochasticky model. Tento model miZeme
chapat také jako vicerozmérny regresni model. O model zdanlivé nezavislych rovnic se jedna tehdy, nejsou-li
nahodné slozky jednotlivych rovnic nezkorelované.

1 Je tvofen soustavou vzajemn& zavislych stochastickych (i nestochastickych) rovnic. Simultanni charakter
modelu spo¢iva v tom, Ze nezpozdéné endogenni proménné vystupuji v modelu v simultanni roli. Proménné
jsou soucasné jak ve funkei vysvétlovanych, tak i vysvétlujicich proménnych a zaroven jsou urceny feSenim
vsech rovnic modelu najednou.

12 Trojithelnikové matice je takové, kde se pod hlavni diagonalou vyskytuji nenulové hodnoty.
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Stochastické parametry, jako vSechny proménné, musi byt indexované (pi.: §;; je
parametr i — té rovnice modelu a j — té endogenni proménné).

Pomoci ekonometrickych odhadovych postupti vycislime hodnoty jednotlivych
parametrii, tento proces nazyvame kvantifikace modelu. Pokud pracujeme
S vicerovnicovym simultinnim modelem musime provést identifikace pomoci podminky:

kn+g,=2g—-1 (2.2)
kde: k,, — pocet exogennich proménnych, které nejsou v dané rovnici zahrnuty
J» — pocet endogennich proménnych, které nejsou v dané rovnici zahrnuty
g — pocet endogennich proménnych v daném modelu

Pokud v nerovnici nevyjde rovnost (plati: k, + g, > g — 1), dana rovnice
je preidentifikovana. Je-li poticba znaménko rovnosti, jde o pfesné identifikovanou
rovnici. Aby byl model identifikovatelny, musi byt identifikovana kazda rovnice z modelu.

Identitni rovnice je vzdy identifikovana.
(Tvrdon, 2013)
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2.2.3 Faze konstrukce ekonometrického modelu

Konstrukci modelu mizeme rozdélit do libovolného poctu krokl, ale je nezbytné
zachovat pofadi a nevynechat zadnou &ast. Podle Cechury a Halové (Cechury, Halové a
kol., 2013) Ize konstrukce ekonometrického modelu rozdélit nasledujicim zptisobem:

l. Ekonomick4 teorie 3

1. Tvorba ekonomického modelu **

IIl.  Tvorba ekonometrického modelu *°

V. Sbér dat *°

V.  Odhad parametri ekonometrického modelu 17

VI. Ekonomické ovéieni (verifikace) modelu (interpretovatelnost) 18
VILI. Statistické a ekonometrické ovéreni (verifikace) 19
VIIIl.  Aplikace ekonometrického modelu nebo jeho zamitnuti 20

2.2.4 Linearni regresni model
V ekonometrii zkoumdme vztah mezi dvéma veli¢inami. Pokud existuje zévislost
jednotlivych veli¢in, mluvime o tzv. regresi. Nejjednodussi regrese je linearni. Ta

piedpoklada zavislost mezi dvéma veli¢inami.

13 Regerse literatury
1 Ekonomicky model je zjednoduenou abstrakci realného svéta. Casto pii konfrontaci ekonomického
modelu se statistickymi daty nevznikd pfesna (deterministickd) vazba. Piiklad ekonomického modelu
jer fxq, %z, %3, w0y Xp).

Vznik uréenim funkéni formy modelu a priddnim nahodné slozky do ekonomického modelu.
18 provedeny na zakladg reser3e literatury
" Pro odhad parametri se nejéastji vyuziva metoda nejmensich Gtvercil. Tento odhad je nejlepsi, nestranny,
linearni a eficientni. (tzv. BLUE-odhad).
8 Vramci ekonomické verifikace se posuzuje piedeviim intenzita a smér pisobeni jednotlivych
predeterminovanych promeénnych na endogenni proménné. Intenzitu urcuje hodnota strukturdlnich parametru
a smer zavisi na znaménku (,,+“ je pfima umera a ,,— je nepfima iméra). Pokud jsou hodnoty parametra
Vv rozporu s ptredpoklady, je potieba ovéfit spravnost specifikace modelu.
19 Statisticka verifikace posuzuje statistické realnosti parametri a celého modelu pomoci statistickych testd.
Ekonometricka verifikace ovéfuje podminky nutné k tspésné aplikaci vlastnich ekonometrickych metod.
vyuziti verifikovaného modelu pro analyzu vyvoje nebo chovani zkoumaného systému v obdobi pozorovani,
prognozovani vyvoje endogennich proménnych mimo ramec pozorovani nebo vybér nejlepSich variant
ekonomickych nastroji fizeni.
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Rovnice linearniho regresniho modelu 1ze zapsat:

BiiYit = Yi1X1e + ViaXar + - ViiXie + Wit (2.3)
kde y;; — je i~ta endogenni proménna v Case t
X;; — je i—ta predeterminovana proménna modelu v Case t
U;; — je i-td ndhodna proménna v Case t
Bri — je parametr i—té endogenni proménné v k—té rovnici modelu
Yii — Je parametr i-té exogenni proménné v k—té rovnici modelu
Proménnd x; miizeme specifikovat jako zvlastni proménnou tzv. jednotkovy

vektor. Proto rovnice mize byt ve tvaru:
B1iVit = Vier + ViaXae + -+ ViaXie + Wi (2.4)

pfi¢emz Y — je tzv. absolutni ¢len.

Ptedpoklady linearniho regresniho modelu
1) Stiedni hodnota nahodné slozky je nulova — plati tedy rovnost
E(u) =0 (2.5)
2) Rozptyl nahodné slozky je konstantni a kone¢ny pro vSechna t (piedpoklad
konstantniho rozptylu nahodné slozky se nazyva homoskedasticita)
var(u,) = 62 < o (2.6)
3) Kovariance nahodné slozky je nulova — tj. Nahodné slozky jsou navzajem
nekorelované (nepifitomnost autokorelace rezidui).
cov (ug,u;) =0,kdes #t (2.7)
4) Nahodné slozky maji normalni rozdéleni
u;~N(0; 62) (2.8)
5) Regresni parametry 8; mohou nabyvat libovolnych hodnot
6) Regresni model je linearni v parametrech.
7) Spravné specifikovani regresniho modelu — tj. volba spravné funkéni formy,
neopomenuti podstatné vysvétlujici proménné, zahrnuti irelevantni proménné
do modelu, respektovani simultdnnosti vztahli mezi proménnymi, aj.

8) Neexistence perfektni multikolinearity.
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Pokud jsou tyto podminky splnény, odhadnuté parametry modelu maji pozadované
vlastnosti, tj. nejlepsi, nestranny a konzistentni. Podminky musi byt ovéfeny pomoci
regresni analyzy.

(Cechura, Halova a kol., 2013)

Odhad linearniho regresniho modelu
1) B&zna metoda nejmensich Stverci (dale jen ,BMNC«)
Pro ziskani odhadu parametri Ize vyuzit matematické analyzy (parcialnich derivaci)
nebo vyuzijeme vzorec:
Yy =& X)Xy (2.9)
kde y — je vektor odhadovanych parametra
X — matice, ktera obsahuje napozorované hodnoty vysvétlujicich proménnych
y — je vektor obsahujici napozorované hodnoty vysvétlované proménné
2) Dvoustupiiova metoda nejmensich &tvercti (dale jen ,,DMNC*) 22
Patfi mezi tzv. metody s omezenou informaci, proto pro kazdou rovnici musime
provést odhad parametrti zvlast. Jiz znazvu je patrné, ze vyuzivame dvojnasobnou
aplikaci béZzné metody nejmensich ¢tverct a to podle nasledujiciho postupu:
a) Je dana rovnice v simultannim modelu
Yie = B1zYae -+ BuYie + V11X1e tV12Xoe + 0 VapXee + Use
b) Sestojime nasledujici vektory a matice:
y1 — je vektor skute¢nych hodnot vysvétlované endogenni proménné
Y, — je matice vysvétlujicich endogennich proménnych z dané rovnice
X = [X., X..] — je matice, ktera obsahuje predeterminované proménné z dané rovnice

(X.) a predeterminované, které nejsou v dané rovnici, ale vyskytuji se v modelu (X..).

konzistentni a nejlepsi odhady parametrtt daného modelu, pokud plati vSechny jiz zminéné ptedpoklady
modelu.

BMNC minimalizuje soucet étvercti odchylek teoretické hodnoty vysvétlované proménné od skuteénych
hodnot, tedy min ¥, (y, — 9.)?.
22 Tato metoda se vyuZivé nejéastdji v simultinnich modelech.
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¢) 1. Stupen DMNC - provedeme odhad teoretickych hodnot vysvétlujicich
endogennich proménnych v dané rovnici.

Y, = X(XTX)"'XTy, (2.10)

d) 2. Stupen — provedeme odhad strukturalnich parametrti dané rovnice.
OT v Ty 171 9T
182 ] — YZTYZ YZTX* YZT (211)
V1« X.Y, X.X. X,
(Cechura, Halova a kol., 2013)

2.2.5 Statisticka indukce v linearnim regresnim modelu
Posuzuje statistické redlnosti strukturdlnich parametrii 1 celého modelu. Ke
statistické verifikaci vyuzivame statistické testy, které méfi vyznamnost vysledkt
kvantifikace.
V ramci statistické verifikace se posuzuje:
a) Shoda odhadnutého modelu se vstupnimi daty
b) Statisticka vyznamnost odhadnutych parametrd
Shoda odhadnutého modelu se vstupnimi daty se posuzuje pomoci koeficientu
vicenasobné determinace R2.
Pro ziskani koeficientu vicenasobné determinace vyuzijeme rozptyl vysvétlované
proménné S, ktery lze dostat z rovnosti:

_ Y1y — §)?
B n

Sy

(2.12)
kde y, — je skute¢na hodnota vysvétlované proménné v dané dobé t
y —je prumér skutecnych hodnot

n — je délka ¢asové osy

Celkovy rozptyl vysvétlovane proménne S, 1ze rozloZit na teoreticky rozptyl SJZ, a
rezidualni rozptyl SZ (rozptyl ndhodné proménné)
Sy =S5+ SZ (2.13)
Potom vypocet teoretického rozptylu je:

Y= — ¥)°
2 _
5§ =" (2.14)

kde y; —je teoreticka hodnota vysvétlované proménné v dané dobé¢ t
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Vypocet rezidualniho rozptylu je:

_ Yi=1(ye — )7})2

52
v n

(2.15)

Koeficient vicendsobné determinace se vyjadiuje v % a urcuje, z kolika % jsou zmény
zavislé proménné vysvétlovany zménami nezavislé proménné. Koeficient je pak dan

rovnosti:
R:=1—-— (2.16)

Z rovnice vyplyva, ze hodnoty R? se pohybuji v rozmezi 0% — 100%, kde 0%
znamena, ze dana funkce viibec nevysvétluje zkoumany vztah. Pokud koeficient dosahne
hodnoty 100%, jsou vSechna rezidua nulovd a dand funkce zcela vystihuje zkoumany
vztah. Tuto situaci, ale v redlném modelu téméf nelze dokézat.

Jelikoz pfidanim vysvétlujicich proménnych hodnota koeficientu vzroste,
vyuzivame proto rovnici:

R? = 1—(1—1?2).E (2.17)
n—p
kde p — je pocet odhadovanych parametrti v dané rovnici.

Hodnota korigovaného koeficientu je zpravidla niz§i. Cim vétsi je podet
odhadovanych proménnych, tim se odchylka R? a R? snizuje. P¥i mensim poétu stupiit
volnosti (n — p) se hodnoty R? mohou dostat i do zapornych ¢&isel.

Statistickou vyznamnost Ize testovat i pomoci F-testu B

Pokud pracujeme s nelinearnim modelem, vyuziviame index determinace I2. Postup

pro vypocet je ale stejny jako pro koeficient vicenasobné determinace R2.

Testovani statistické vyznamnosti odhadnutych parametrli vyuzivame t-test. Pro
vypocet testovaciho kritéria plati nasledujici rovnost:

hodnota parametru |y
chyba odhadu S,

t — hodnota = (2.18)

2V ramci tohoto testu se porovniva F pomér s tabulkovou hodnotou F*. Pokud je F pomér v&tsi nez
tabulkova hodnota na zvolené hladiné vyznamnosti a pfi daném poctu stupnti volnosti, zamita se nulova
hypotéza o statistické vyznamnosti R?.
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Pti vypocet testovacich kritérii (t-hodnot) provadime nasledujici kroky:
1) Vyuzivame korigovany rezidualni rozptyl:

7 — Yt=1(ye — )7})2

Sz 2.19
P== (219)

2) Vypocet matice pro ovéfeni statistické vyznamnosti parametra:
xXTx) ! (2.20)

3) Vypocet rozptyld odhadnutych parametri:

- Sll T
Sy =SZXTX)"t=[: -~ (2.21)
T Sll

Rozptyly odhadnutych parametra S;; jsou hodnoty na hlavni diagonale matice
vzniklé ze vzorce (1.10).

4) Vypocet standardni chyby odhadnutych parametrti:

Spi = +/Sii (2.22)

Po vypoétu testovacich kritérii (vzorcem 1.7) porovname vypoétené t-hodnoty
s tabulkou hodnot t-testu na zvolené hlading vyznamnosti a pfislusném stupni volnosti t,,.

Je-li t>t,, zamita se nulova hypotéza (H,) o statistické nevyznamnosti
parametrtl.

Je-li t < tg, s pravdépodobnosti 1 — @ neni parametr statisticky vyznamny.

V piipadé€, ze t-test zamitne nulovou hypotézu, vyuzijeme interval spolehlivosti
(konfiden¢ni interval), pro ur€eni stupné shody skutecné hodnoty parametru s odhadem.
Hleddme tedy meze, ve kterych se bude skute¢nd hodnota parametru pii opakovanych
vybérech nachazet s ur€itym stupném spolehlivosti (s urcitou pravdépodobnosti).

Intervalovy odhad parametra je dan rovnosti:

Yii intervat = Yii T taSpi (2.23)
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2.2.6 Ekonometricka zobecnéni linearni regrese

2.2.6.1 Autokorelace
Pokud dojde k poruseni nekorelovanych rezidui, tedy
cov(ug,u;) =0pros #t
mluvime o tzv. autokorelovanosti rezidui, kdy rezidualni slozka u, je korelovana
s predchazejicimi nebo nasledujicimi rezidualnimi slozkami (u;). K autokorelaci dochazi
predevsim v regresnich modelech, které jsou kvantifikovana pomoci ¢asovych dat.

Pfi¢iny autokorelace mohou byt napi. chybna specifikace matematického formy
modelu spocivajici v hrubé aproximaci riznych funkénich zavislosti linearnim vztahem.
Dale muze jit o setrvacnost tdaji casovych fad ekonomické veli¢iny. Autokorelovanost
mohou dale zptsobit chyby méfeni vysvétlované proménné do nahodné slozky modelu,
vyskyt zpozdénych vysvétlujicich proménnych nebo data obsahujici zprimérované udaje.

Pfi opomenuti autokorelace muize dojit k neoficidlnimu odhadu daného modelu
line4rni regrese.

Nejjednodussim typem autokorelace je modelovani rezidualni slozky jako
autoregresniho modelu prvniho fadu:

Up = pUp_1 + & (2.24)
kde p — je koeficient autokorelace z intervalu (—1; 1)
& — nahodna slozka
Pokud hodnota koeficientu autokorelace p > 0, jedna se o pozitivni autokorelaci.
Pokud p < 0, jde negativni autokorelaci. Pokud je p = 0 nejedna se o autokorelaci.
K testovani autokorelace se nejastéji vyuziva Durbin-Watsonova statistika (D-W
test):

Yiole; — ei—l)z

d= s
=0~y

(2.25)

kdee; =y, - Y;
n — vyjadiuje pocet pozorovani ve stejnych ¢asovych intervalech
d — je Durbin-Watsonova hodnota.
Pokud oznacime pismenem r odhad parametrup zrovnice (2.24), plati nasledujici

rovnost:

p=r=1- (E) (2.26)

21



Z rovnosti (2.26) vyplyva vztah:

d=2(1—-r) (2.27)
Potom tedy plati, ze d € (0,4).
Pro posouzeni konkrétni hodnoty d vyuZzijeme tabulku kritickych hodnot . (dp — dolni
mez, d;, — horni mez).(graf 2.1)

Graf 2.1: Rozdéleni autokorelace

Kladna korelace Zadna korelace
dp dh 4-d, 4-dg,
___/ \
0 2 4

Vlastni zpracovani

2.2.6.2 Heteroskedasticita
Jestlize rezidualni sloZky nemaji konstantni rozptyl, pak se oznacuji jako
heteroskedastické. O heteroskedasticité se tedy mluvi v pripadé poruSeni piedpokladu
homoskedasticity 2
var(s) = 0% < oo, (2.28)

Pro zjiSténi heteroskedasticity existuje n€kolik testii. Graficka metoda je mnohdy
vychozi bod zjistovani. Mezi nejjednodussi test se fadi Spearmantiv test.
Spearmantiv test zkouma korelaci potadi mezi vysvétlujici proménnou a rezidui.

Test musime provadét pro kazdou vysvétlujici proménnou zv1ast'.

(Husek, 1999)

* Divody vzniku heteroskedasticity mohou byt riizné. V praxi se miize jednat o primérovani udaji pres

vvvvvv

2008)
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Postup vypoctu Spearmanova testu:
I.  Absolutni hodnoty rezidui u;sefadime vzestupné a ocislujeme (vypoctena na
zakladé MNC)
Il.  Potadové Cislo ptifadime k ptivodnim (tj. nesrovnanym) reziduim
1. Absolutni hodnoty exogenni proménné [xi| sefadime vzestupné a ocislujeme
IV.  Potradové ¢islo ptfifadime k pivodnim (tj. nesrovnanym) hodnotam xi
V.  Spocitame rozdily v pofadi rezidui a pozorovani:

d; = poradi |u;| — poradi |x;|

VI.  Spocitame Spearmantiv koeficient korelace potadi dle rovnice:
6 D}
=1———= 2.29
rSp. n(nz _ 1) ( )

kde D; jsou diference v potadi odpovidajicich dvojic &; (rezidualni slozka) a X;. Jestlize se
hodnoty blizi jedné (|ry, | > 0,8 — 0,9), existuje zde heteroskedasticita. Pokud se hodnoty
blizi nule (|rsp.| <0,8—-0,9) ocekava se homoskedasticita. Poté je potieba otestovat

statistickou vyznamnost pro abstraktni model. Testujeme pomoci t — statistiky:

= tn-k-1) (2.30)

(Dlouha, 2014)
V piipadé, Ze nelze predem urcit, kterd z nezavislych proménnych ovliviluje zmény

rozptylu ndhodné slozky modelu, vyuzivame pravé Whitelv test. Tento test je zalozeny

na principu Lagrangeovych multiplikatord 2 Ppokud ve zkoumaném modelu neni
heteroskedasticita, plati nasledujici rovnost:
0% =02 (2.31)

kde

T
o2 = (T — k)~ <z e3> (2.32)

~
1l
=

% \/ tomto testu nemusime pracovat s zadnymi specialnimi predpoklady o tvaru heteroskedasticity.
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Whitetiv test je zaloZzen na poc¢tu pozorovani. Pro spravné ovétreni
heteroskedasticity je nutné, aby pocet pozorovani byl vyssi nez 30. Jednoducha verze
tohoto testu se provadi regresi e?. Pomoc rovnice:

e? = B, + proménné + mocniny proménnych + nasobky proménnych + v;  (2.33)

Test mé4 asymptotické y? — rozdéleni s q stupni volnosti, kde q je pocet nezavisle

proménnych v pomocné regresi:
k(k+1)
== !

Testovani pak probiha na hlading vyznamnosti @ = 0,05, kdy porovnavame kritickou

(2.34)

hodnotu xZ.;,(q) a spoctenou testovaci statistiku nR?, pticemz pro y2.;,(q) > nR?
plati nulova hypotéza homoskedasticite, tedy zamita se heteroskedasticita.
(Dhrymes, 2000)

Dalsi testy k ovéfeni heteroskedasticity jsou napi. Breuch — Pagan test, Goldfeld-
Quandt test

Dusledky pfi pominuti heteroskedasticity modelu a vyuziti klasického odhadu metody
nejmensich ¢tverct

a) Odhad MNC - f sice zlistane nestranny a konzistentni, ale jiz nebude eficientni ani

nejlepsi mezi nestrannymi linearnimi odhady parametrii £.
b) Odhad MNC — 62 neni obecné nestrannym odhadem parametru G.
¢) nelze pouzit standardni postup pro vypodet rozptylové matice odhadu B,

muze to vést ke zcela chybnym zavértim.

2.2.6.3 Test normality rezidui (Jargue — Bera test)
Postupy statistického hodnoceni se li$i ptedev§im podle toho, jaké znalosti mame o
typu rozdéleni sledované ndhodné veli¢iny v zdkladnim souboru. Proto je pfi statistickém

testovani nutné provést test normality®®

% Test normality je zjisténi, zda soubor dat sledované nahodné veli¢iny odpovidd Gaussovu normélnimu
rozdéleni pravdépodobnosti, ¢i nikoli.
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Test je zaloZen posouzeni statistického rozdéleni rezidui. Pti testu normality rezidui
pouzivame testy dobré shody. Testujeme tedy nulovou hypotézu Hy: rezidua maji normalni
rozdéleni. Po zamitnuti této hypotézy musi platit nerovnost:

p — hodnota < «a, (2.35)

kde a je hladina vyznamovosti. Pokud tato nerovnost neplati, nelze hypotézu H,
zamitnout.

(JaroSové a Kral, 2006)

2.2.6.4AMultikolinearita
Multikolinearita nam urcuje vztah mezi dvéma ¢i vice vysvétlujicimi proménnymi.
Vyskyt vysoké multikolinearity je pro nds nezddouci, protoZze neni mozné separovat vlivy
jednotlivych proménnych a tak nelze ptesné odhadnout model. Pokud nastane v modelu
tzv. perfektni multikolinearita (zavislost mezi vysvétluyjicimi  proménnymi je
deterministickd) nelze takovy model odhadnout.
K zjisténi multikolinearity vyuzivame korela¢ni matici (2.31). Korelacni matice

obsahuje parové korela¢ni koeficienty jednotlivych vysvétlujicich proménnych.

XTx (2.36)
kde X’ je matice normalizovanych vektord, které ziskame z rovnosti:
, Xit — X,
Xy =—F—— 2.37
it \/ﬁ O'xi ( )

Vysoka multikolinearita je vysoka, pokud se v korela¢ni matici objevi hodnota 0,8

a vysSi. Snizeni multikolinearity dosdhneme vyuZiti postupnych diferenci, zafazenim

casového vektoru, vyuzitim dummy proménné nebo vyuziti zpozdénych proménnych.

V krajnich ptipadech se muze proménna zplsobujici vysokou multikolinearitu odstranit
z modelu.

(Cechura, Halova a kol., 2013)

2.2.7 Aplikace modelu - Koeficienty pruznosti
K posouzeni intenzity puasobeni vysvétlujicich proménnych na endogenni
proménnou vyuzivame hodnoty strukturalnich parametri nebo relativni vyjadieni
koeficientii pruznosti. Vyhodou koeficienti pruznosti je, Ze lze srovnavat intenzitu i

Vv pfipadé rozdilnych jednotek. Vysledek koeficientl pruznosti pfedstavuji procentni zménu
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V poptéavce po vyrobku v dasledku 1% zmény v cené vyrobku. Vysledek mtize byt kladny i
zaporny (pfima umeéra nebo nepiima timera).
V modelu lze odvodit piijmovou (dichodovou) pruznost (2.38), ptimou cenovou

pruznost (2.39) a kiizovou pruznost (2.40).

0y; Xy
E. =—-= 2.
0y; x;
e = —- L 2.39
121 axl yl ( )
0y; X;
=2t d 2.4

Hodnoty koeficientdl pruznosti se pohybuji kolem jedné (resp. minus jedné). Pokud
je koeficient vétsi nez jedna, poptavka pruzné reaguje na zmény v daném faktoru. Je-li
naopak hodnota koeficientu mensi nez jedna, poptavka reaguje nepruzné.

(Tvrdon, 2013)

Vypocty pomoci vzorct (2.38 — 2.40) jsou z matematického hlediska ptresné, ale
nekdy si vystacime i s ptibliznymi vysledky pomoci tzv. bodové pruznosti vyjadiené
nasledujicim vzorcem:

Yiz = Via

R S
W) Xg2 — Xk
XK1

E (2.41)

Yi1 — plvodni Groven spotieby i-t¢ho vyrobku
Vi —urovei spotteby v disledku zmény proménné x;,
X1 — pivodni Urovein piijmu

X}1 — NOVa uroven piijmu

Lze také vypocitat pruznost pro vSechny intervaly a vzajemné porovnavat. Navic je
dalezité stanovit pruimérny koeficient pruznosti. K dosazeni tohoto koeficientu mizeme
vyuzit napt. nasledujici vzorec:

E'_J’n_J’1_xn—x1
' Yn T V1 XntXq

(2.42)

Yn — krajni hodnota spotieby analyzované proménné, zpravidla v n-tém intervalu

X,,- krajni hodnota pfijmu v n-tém intervalu
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Vzorce (2.41 a 2.42) lze vyuzit pro orientani propocty. Vzorce (2.38 — 2.40) spliuji
matematické pozadavky infinitezimalni zmény ve vysvétlujicich proménnych. Rozdilovy
koeficient navic vyhovuje pozadavku infinitezimalni zmény v proménné x. Zmény
v ekonomickych veli¢inach se zpravidla uskuteénuji v ur¢ité hodnoté h (h # 0)

Vyplyvajici z regulace trhu vladnimi opatenimi. Vzorec pro vypocet pruznosti, by pak mé¢l

umoznit odvozeni pruznosti v uréitém bod¢ a zaroven pro urcity interval (2.43).

h h
_ @ @ e M
Ery = Ey + Egy- i + By = (2.43)

Ey — rozdilovy koeficient
E (3, —koeficient pruznosti m-tého fadu funkce y v bodé x
d™y x
m = dx_Y}’i;' (2.44)
h - libovolny pfirtstek nezavisle proménné.
(Tvrdon, 2013)
Vyuziti koeficientli pruznosti najdeme pievazné v kratkodobé predikci zmeén
poptavky na zaklad¢ predpokladi a prognézovanych zmén danych ekonomickych faktora.
Diky pruznosti muizeme vyjadfit relativni vliv jednotlivych predeterminovanych
proménnych na vysvétlovanou proménnou v procentudlnim vyjadreni.

(Tvrdon, 2013)

2.2.8 Prognozy

Jednim z hlavnich cili ekonometrického modelovani je progndézovani, tj. urovani
hodnot vysvétlovanych proménnych mimo rdmec pozorovani. Progndéza ekonomickych
procesit definuje pasobeni ekonomickych zakonitosti v budoucnu s pfihlédnutim
k puisobeni riznych faktor na hospodaiské procesy.

V prognézach se vyskytuje faktor neurcitosti. Zejména u dlouhodobych prognédz
je predikéni schopnost modelu ovlivnéna neznalosti faktoru ekonomického vyvoje.
U kratkodobych prognoz je faktor neurcitosti vyrazné mensi, ponévadz stav ekonomiky je
pfedurcen dosavadnim vyvojem a jejim soucasnym stavem. Progndzovat miizeme bodove

8

2" nebo intervalove 2.

(Husek, 1998)

%" 7de odhadujeme jednu budouci hodnotu predikované proménné.
%8 Jde o obdobu intervalu spolehlivosti odhadu, obsahujiciho skute¢nou hodnotu predikované proménné s
pfedem pozadovanou pravdépodobnosti.
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Z praktickych i metodickych divodi rozliSujeme piedpovédi:
. - EXpost,
Il. - Exante.

Piedpovéd’ ex post vysvétlované endogenni proménné ziskame tehdy, pokud
muzeme stanovit hodnoty endogennich 1 predeterminovanych proménnych
Vv prognostickém obdobi (n + j) s jistotou. Porovnanim ptedpovédi ex post se skute¢nou
hodnotou predikovanych endogennich proménnych je mozné stanovit vhodnost
ekonometrického modelu k prognézovani.

Prognoza ex ante vysvétlované endogenni proménné znamend, ze v obdobi
ptedpovédi nezname ani hodnotu endogenni proménné ani nékteré (Casto vsechny)
hodnoty predeterminovanych proménnych v prognostickém obdobi (n+j) s jistotou.
Proto jsme nuceni je odhadovat nebo stanovit na zaklad¢ apriornich informaci.

Predpovéd’ ex ante lze oznacit za piedpoveéd’ v pravém slova smyslu na rozdil od
predpovédi ex post, ktera ma charakter pseudoptedpovédi.

(Obtulovic, 2005)

Pro optimalni vlastnosti progn6ézy musi platit, ze odhadovany model je v ¢ase stabilni,

tj. rozdéleni nahodné slozky i odhadnuté parametry modelu zustavaji v platnosti i v obdobi

predikce. Splnéni téchto pozadavkl se testuje pomoci chyby a ptesnosti predpovéedi (tento
test se vzdy provadi pred prognézovanim).

Ekonometrické modely umoziuji sestaveni spojitych prognoéz ve zvoleném
prognostickém horizontu. Velikost prognostického horizontu zavisi na kvalit¢ modelu,
ale zpravidla se jedna o kratkodobé prognézy (1 — 3 roky) nebo o stiednédobé prognozy (4
— 7 let). Odvozeni prognoz z ekonometrického modelu je realizovano pomoci vzorce:

YT =M. XT (2.45)

kde YT — je matice obsahujici hodnoty endogennich proménnych na zékladé modelu jako celku

M — je matice multiplikatorti

XT — je matice obsahujici predeterminovanych proménnych zahrnutych v modelu

28



Formulace prognéz z ekonometrického modelu probiha ve dvou etapéach:
I.  Zjisténi oCekavanych hodnot predeterminovanych proménnych V prognézovaném
obdobi Z.

II.  Po provedeni prvniho kroku se vycisli prognézované hodnoty endogennich
proménnych a to podle rovnosti (1.46). Kvalitu prognoézy endogenni proménné
urcuje do znacné miry kvalita prognéz predeterminovanych proménnych.

yn+j =M -£n+j (2.46)
kde ¥,.; — jsou progndzované hodnoty jednotlivych endogennich proménnych
V obdobi n + j

M — je matice multiplikator

Zn+j — jsou prognézované hodnoty predeterminovanych proménnych v obdobi
n+j.
Prognézované hodnoty endogennich proménnych, piedstavuji tzv. sttedni (bodové)
variantu prognozy.

Kromé bodové varianty prognozy lze stanovit variantu minimalnich a maximalnich
hodnot (intervalova progndza). Minimalni hodnoty vychazeji z vypoctu, v némz vektor

x,’[‘l? obsahuje prvky, které byly extrapolovany z trendovych funkci predeterminovanych

proménnych, v nichz byl odeéten dvojnasobek smérodatné odchylky od parametri. Naopak

u maximalni hodnoty vychazi z vypoctu, v némz vektor X7y obsahuje prvky, které byly

extrapolovany z trendovych funkci predeterminovanych proménnych, v nichz byl pficten

dvojnasobek smérodatné odchylky od parametrt.

V ptipadé¢ linearnich trendovych funkei jsou Vektoryx:l”l?, Xny; dany rovnicemi:

2 = (ar — 25q,) + (br — 25,) .(n + ) (2.47)
2 = (ar +2S,) + (by +25,,) . (n+ ) (2.48)
kde r € (1, k)

Dosazenim vektoru "Zﬂf;‘ (resp.% "Z‘f]x) do vztahu (2.41) odvodime vektor

yan;‘ (resp. y,ﬁa]x) které obsahuji prvky s minimalni (resp. maximalni) hodnotou

endogenni proménné, kterou lze o¢ekavat v obdobi n + j.

(Tvrdon, 2013)

 Pro zjisténi t&chto hodnot se vyuZivaji extrapolace trendovych funkei predeterminovanych proménnych
na zakladé linearnich, exponencidlnich, mocninnych a hyperbolickych funkci. Dal§i moznosti, jak zjistit
hodnoty predeterminovanych proménnych v prognézovaném obdobi je expertni tisudek.
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Pro prognoézovani je vychozim tvarem ekonometrického modelu redukovany nebo
konec¢ny tvar. Strukturalni tvar modelu neni zcela vhodny.

Ekonometrické progndzy na zakladé klasického modelu linedrni regrese a modelu
simultdnnich rovnic maji urit¢ vyhody oproti prognézdm ziskanym jinym jak
kvantitativnimi, tak i kvalitativnimi metodami.

Hlavni vyhoda ekonometrické prognodzy je schopnost uréit piesnost (i kdyz jen
pribliznou). Dalsi vyhodou je, ze ekonometrické predikce umoznuji brat v itvahu minulé
hodnoty predikovanych vysvétlovanych proménnych, minulé i ocekavané hodnoty
vysvétlujicich proménnych a stochastické vlivy.

(Tvrdoti, 2013)

2.2.9 Casové Fady

Casovou fadou rozumime posloupnost hodnot ukazatelt, méfenych v uréitych
casovych intervalech. Tyto intervaly jsou zpravidla spojité, a proto je zapisujeme:
Vi, kdet =1,2,...,n. (2.49)
(Hanc¢lové a Tvrdy, 2003)
Hanslova a Tvrdy 2003 uvadi rozdé€leni ¢asovych fad podle:
a) charakteru ukazatele

e okamzikové ¥

e intervalové >
b) druhu ukazatele
e absolutni ukazatel
e odvozeny ukazatel
Dalsi dé€leni ptidava (Hindls, 2007) podle:
C) zpusobu vyjadfeni na ¢asové fady
e neutrdlnich
e penézitych ukazateli
d) periodicity
e dlouhodobé
e kratkodobé

** Hodnota ukazatele k ur&itému okamziku
31 Velikost sledovaného ukazatele zavisi na délce intervalu, za ktery je sledovan
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Pro vyuzivani ¢asovych fad, musi nutn¢ plnit dva zékladni naroky:

a) Udaje musi byt sefazeny chronologicky.

b) Udaje musi byt vzajemné porovnatelné, musi se tedy vztahovat ke shodné dlouhym
¢asovym obdobim, uzemnim celkim a musi byt stejn¢ vécné vymezené a vyjadiené
ve stejnych mérnych jednotkach.

V ekonometrii se vyuziva predevsim roc¢ni, ¢tvrtletni nebo mésicni casova jednotka.
(Tvrdon, 2013)
Modelovani ¢asovych fad se vyuziva klasicky pfistup, ktery vychazi z dekompozice na
Ctyfi formy Casového pohybu, tj. trendova slozka (T), sezénni slozka (S), cyklicka slozka
(C) a nghodna slozka (u) %%,
Rozklad mize byt dvojiho typu:
e aditivni: Ye=Ti +S;+Ci+ru =Y, +uy (4.50)
e multiplikativni: Ve=T¢. S¢. Coo up =Y. u; (4.51)

%2 Trend vyjadfuje hlavni tendence dlouhodobého vyvoje, sezénni slozka je odchylka pravidelns se opakujici
od trendu o periodu kratsi nez jeden rok, cyklicka slozka je kolisani okolo trendu a periodou delsi nez jeden
rok a ndhodna slozka se neda piesné definovat, tedy nelze popsat funkci. (Fiala, 2008)
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3. Teoreticka Cast

3.1 Faktory ovliviiujici zaméstnanost v Ceské republice

Podle Novotného, 2009 mezi hlavni faktory ovliviiujici politiku zaméstnanosti patfi:
1. Aktivni politika zaméstnanosti
2. Pasivni politika zaméstnanosti 3
3. Demografie a zaméstnavani zahrani¢nich pracovnikt
4. Vzd¢lani, kvalifikace a osobni kompetence
5

Mobilita, pruznost a ochota st€hovat se za praci

3.1.1 Politika zaméstnanosti
Politika zaméstnanosti jako soucast hospodaiské politiky v makroekonomické
rovin¢ je zaméfena ploSn¢ na stimulaci nabidky i poptavky na trhu prace, odstranovani
pfi¢in vzniku vysoké nezaméstnanosti. Politika zamé&stnanosti v mikroekonomické roviné
je zaméfena na zlepSeni efektivniho fungovani trhu prace, piimé ovlivnéni nabidky a
poptavky na regiondlnim trhu prace.
(Kotynkova a Némec, 2003).
Samotny hospodaisky riist neni schopen fesit dopady nové globalni ekonomiky
na socidlni oblast. Proto je politika zamé&stnanosti jednou z nejrychleji rostoucich politik
zemi Evropské unie. Na zasedani Evropské komise v Lucemburku roku 1997 se rozhodlo,
ze kazdy stat bude zodpoveédny za svou politiku zaméstnanosti. Na Unijni rovni se budou
fesit pouze priority a spolecné cile.
(Kubicova a Kolibova, 2005)
Cile politiky zamé&stnanosti:
- dosaZeni rovnovahy mezi nabidkou a poptavkou po pracovnich silach,
- produktivni vyuziti zdrojii pracovnich sil,
- zabezpeceni prava obcanil na zaméstnani.
Pro dosazeni té€chto cili mé politika zaméstnanosti dva nastroje: aktivni a pasivni

politiku zamé&stnanosti.

% Socialni davky a davky v nezaméstnanosti
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3.1.1.1 Aktivni politika zaméstnanosti

Jednou z hlavnich soucasti aktivni politiky zaméstnanosti je podpora zfizovani novych
pracovnich mist, poskytnuti pfispévkli zaméstnavatelim pii zaméstnavani uchazect
0 zamé&stnani, i uchaze¢iim samotnym.

Dal$im cilem je vytvaiet rovnovahu mezi nabidkou a poptavkou. Opatieni se zamétuje
predevSim na rizikové skupiny nezaméstnanych (napiiklad zdravotné postizené,
narodnostni mensiny aj.)

Podle Katzora (2013) mezi nastroje aktivni politiky zamé&stnanosti zejména patfi:

- Investi¢ni pobidky *

- Veiejné prosp&né prace

- Poradenstvi *
- Rekvalifikace *'
- Spoletensky @celna pracovni mista jsou pracovni mista *®
Piispévek SUPM existuje ve dvou formach:
a) Piispévek na zfizeni SUPM pokryva &ast pocateénich nakladi, které jsou
spojené s piijetim uchazeCe (z evidence ufadu prace). Jednd se tedy o

jednorazovy finanéni ptispévek.

34 Jsou v zakon& o zaméstnanosti (§ 111) vymezeny takto: ,, Investicni pobidky jsou ndstrojem aktivni politiky
zaméstnanosti, kterym se u zaméstnavatele, kteréemu bylo vydano rozhodnuti o prislibu investicni pobidky
podle zviastniho pravniho predpisu, hmotné podporuje: a) Vytvareni novych pracovnich mist b)
Rekvalifikace nebo skoleni novych zaméstnanci.” Diulezitym kritériem investini pobidky je mira
nezameéstnanosti v mikroregionu, ve kterém zadatel pusobi. VySe poskytnuté investicni pobidky je velmi
individualni. Nafizeni vlady ¢. 515/2004 specifikuje, Ze vySe podpory zaméstnavateli je S0 000,-K¢ na jedno
nové vzniklé pracovni misto. Investi¢ni pobidky jsou vyznamnymi stimuly pfevazné v regionech s nizkou
zameéstnanosti. (Kaczor, 2013)

% Jde o kratkodobé vytvoreni piileZitosti pro dlouhodob& zaméstnané a obtizné umistitelné uchazede
o zaméstnani. Jedna se predev§im o Udrzbu vefejnych prostranstvi, Gklidu a udrzbé verejnych budov
a komunikaci ve prospéch obci nebo statnich nebo obecné prospésnych instituci. Zameéstnavatel dostava az
100% piispévky na platy takto zaméstnanych lidi. (Kaczor, 2013)

% Napomahd identifikovat nezaméstnanych problémy, které v cestd za zaméstnanim. Diraz je kladen na
orientaci zajemci na trhu prace, informace o pracovnich prilezitostech a moznostech rekvalifikace. Hlavnim
cilem je chranit zajemce o praci pred dlouhodobou nezaméstnanosti. Pfistup je zpravidla individualni.

37 Portal MPSV (2012) uvadi, Ze rekvalifikace je nabyti nové kvalifikace nebo zdokonalovani se jiz v nabyté
kvalifikace uchazece nebo zdjemce o zaméstnani. Mare§ 1998 uvadi, ze cilem rekvalifikace je dosdhnout
zlepSovanim kvality pracovni sily zvyseni jeji flexibility i flexibility trhu prace. V ptipadé (Podle zakona §
109 zdkona o zaméstnanosti, vyhlaSka MPSV ¢. 519/2004 Sb.), ze poptavka prace neodpovidd nabidce
pracovnich sil, ufad prace zabezpecuje rekvalifikaci pro uchazece nebo zajemce o zaméstnani. Rekvalifikaci
zajistuje krajska pobotka UP piisluina podle mista uchazete o zaméstnani nebo zijemce o zaméstnani.
Studium na SS a VS se nepovazuje za rekvalifikaci.

% Ztizovana zaméstnavatelem a obsazuje uchazede o zaméstnani, kterym nelze zajistit jiné pracovni misto.
Vétsinou se jedna o znevyhodnéné uchazece o zaméstnani.
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b) Piispévek na vyhrazeni SUPM je uren pro dotovani mzdovych néakladi
uchazeée (z evidence Utadu prace). Tato dotace je poskytovana opakované (po
dobu trvani dohody s ufadem prace).

- Prispévek na zapracovani 39

- Prispévek p¥i pFechodu na novy podnikatelsky program *

V Ceské republice se finanéni prostiedky dlouhodobé nejvice vyuZivaji na
rekvalifikaci, vefejné prospésné prace a spoleCensky ucelnd pracovni mista. V roce 2011
tyto tfi nastroje predstavovali piiblizné 75% celkovych vydaji na APZ.

(Kaczor, 2013)
Trend rozd€lovani vydaju v APZ dokazuji ukazatelé z roku 2013. Z celkovych
vydajii na APZ se vyuziva 34% na vefejné prospéSné prace, 19% na spolecensky ucelna

pracovni mista a 9% na rekvalifikace (graf 3.1).

Graf 3.1. Cerpani financnich prostiedii: APZ pro 1. polovinu 2013

O Rekvalifikace

B Vefejné prospésna
prace

B Spolecensky ucelna
pracovni mista

@ Ostatni

19%

Zdroj MPSV; viastni uprava

% Zaméstnavatel o n&j mize pozadat v piipad&, 7e musi vynakladat konkrétng doloZitelné finanéni vydaje,
pii zapracovani uchazeCe o zaméstnani z evidence ufadu prace. I tento piispévek se jedna v piipade
znevyhodnénych uchazegl. Pfispévek lze pobirat maximalné po dobu 3 mésict. (Kaczor 2013)

0 Poskytuje se zaméstnavateli, pokud piechazi na novy podnikatelsky program a nemiize zabezpegit pro své
zaméstnance praci v rozsahu pracovni doby. Pfispévek chrani zaméstnance i zaméstnavatele pted hrozbou
propusténi a to po dobu maximalné 6 mésict. (Kolibova, Kubicova, 2005)
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3.1.1.1.1 Faktory ovliviiujici uspésnost aktivni politiky zaméstnanosti
Faktortd ovlivigjicich Gspés$nost politiky zaméstnanosti je mnoho. Délime je na

subjektivni a objektivni.
Sirovatka (2003) uvadi jako hlavni interni faktory ovliviiujici uspé€snost APZ:

o Dostatecna struktura a rozsah opatieni zavisi na vyvoji lokalniho
trhu prace **. Rozsah opatieni APZ je dilezity, ale mnohdy je omezen finanénimi
moznostmi jednotlivych ufadi prace. Podle Kotynkové a Némce (2003) byly
vydaje na APZ v CR velice nizké. To potvrzuje i graf 3.2. Ale posledni deset let je
vidét narast prostiedkd jak v celkové castce, tak i pomeéru s pasivni politikou

zameéstnanosti.

Graf 3:2 Vydaje CR na politiku zaméstnanosti

Vydaje CR na politiku zaméstnanosti

25000 000
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aPpPz

10 000 000

v tisicich Ké

5000 000

*APZ- aktivni politika zaméstnanosti
*PPZ — pasivni politika zaméstnanosti

Viastni zpracovani. Zdroj: https://portal.mpsv.cz/sz/stat/vydaje

* Je podstatné, aby struktura néstrojii APZ odpovidala situaci na lokalnim trhu prace. Vyznam APZ roste se
strukturdlni slozkou nezaméstnanosti. V oblastech se strukturdlnimi problémy trhu prace pievazuje
predevsim rekvalifikace, pfi nedostatku pracovnich mist pfedevsim Spolecensky ucelna pracovni mista nebo
vefejné prospeésné prace. APZ se ale nemlze zaméfit pouze na jeden nastroj. Vzdy jde o uceleny a komplexni
spojeni v§ech moznych nastroja aktivni politiky zaméstnanosti.
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Cilenost opatieni (komu jsou programy urceny) je opét jeden z klicovych faktort
uspesnosti aktivni politiky zaméstnanosti. V problematice cilenosti programi se
objevuji prfedevsim nasledujici otazky:
o Ma se zacilit na skupiny dlouhodobé nezaméstnanych nebo kratkodobé
nezaméstnanych (aby se nepfesunuly do dlouhodob¢ nezaméstnanych)?
o Ma se zacilit na vice nebo mén¢ motivovany uchazece o zaméestnani?
Cilenost je nejucinnéjsi pfedev§im v poradenstvi, kde se suchazecem o
zam&stnani pracuje individualné. Aktivni politika zaméstnanosti se predevsim
zaméiuje na rizikové skupiny (kam patii i zeny nebo télesné postizeni).
(Sirovatka, 1995)
Dostateénou kvalitu opatieni zajiStuje Ufad prace. Zaméfuje se na uchazece o
zaméstnani na jeho potfeby a motivaci. Ptistup by mél byt individuélni. Mnohym
uchazeclim o zaméstnani nestaci pouze jeden nastroj aktivni politiky zaméstnanosti,
ale je potieba urdita nivaznost a dlouhodob&jsi spoluprace. Utad prace je
zodpovédny za kvalitu jednotlivych programii.
(Sirovatka, 1995)

UspéSnost politiky zaméstnanosti nespociva ve vySi prostiedkd, které jsou

vynalozené, ale jde piedevs§im o efektivni vyuziti (graf 3.3). Kubicova a Kolibova uvadi,

ze v Ceské republice je minimalni znalost, jak efektivné vynalozit finance, které aktivni

politika zaméstnanosti ma.

Graf 3.3: Vyvoj vydaje politiky zaméstnanosti a miry nezaméstnanosti
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Vlastni zpracovani. Zdroj: CSU
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Winkler, Klimplova a kol. (2010) uvadi jako moznou pfi¢inu nizky zajem a aktivitu
uchaze¢i o zaméstnani zpusobenou nedostatecnou informovanosti o programech APZ.
Vétsina uchazeci ma povédomi o rekvalifikacnich kurzech, v piipad¢ ostatnich programt
je informovanost nizkd. Nizky zijem je pfedevSim o poradenskou Cinnost a podporu

samostatné vydéle¢né ¢innosti.

3.1.1.2 Pasivni politika zaméstnanosti

Druhym nastrojem politiky zaméstnanosti je tzv. pasivni politika. Jedna se o
zabezpeceni uchazecti o zaméstnani formou podpory v nezaméstnanosti. Jde 0 kompenzaci
ztraty finan¢niho pfijmu po pfechodnou dobu. Do pasivni politiky je zahrnuta:

1) Podpora lidem, kteti maji nizké piijmy a tak spadaji do kategorie ,,socialné

slabych*

2) Podpora pted¢asného odchodu do dichodu

3) Podpora nizké zamé&stnanosti zen.
Vsechny tyto vydaje maji charakter transfera.

(MPSV, 2012)

Vydaje na pasivni politiku v CR se od roku 1994 vyrazné zvysily. V roce 2009 vydaje
Cinily pres 15 mld. K¢, coz je témét osminasobek castky z roku 1994. Po roce 2009, ale
doslo k omezeni vydaji. V roce 2014 bylo vynalozeno 9 mld. K¢ (graf 3.4). Podle Tvrdoné
(2009), je v Ceské republice poskytovani podpory v nezaméstnanosti pomérné kratké, ale
pfidanim dodate¢nych socialnich davek je tento systém velice $t€dry az mnohdy

demotivujici pro dlouhodobé nezaméstnané.
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Graf 3.4: Vyvoj vydajii na pasivai politiku v CR v letech 1994 — 2014 (v tisicich K¢)
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Zdroj MPSV. Viastni uprava.
Rozhodujici pro délku podpiir¢i doby pro uchazece o zaméstnani je jeho vek 42

Podpora dlouhodobé nezaméstnanych

Kazdy dlouhodobé nezaméstnany obCan ma pravo pobirat podporu ve vysi
zivotntho minima. Pokud se ale dospélda osoba nesnazi zvySit svoje piijmy
(fj. odmita nabidky na zprostiedkovani zaméstnani z ufadu prace), a zaroven se domaha

naroku na socialni davky pomoci ve hmotné nouzi, pak je mu podpora Zivotniho minima

, ;o .. . v .. , . 1 ...,43
odebrana a klesa az na hranici existenéniho minima, ktera je cca o 5 Mizsi ™,

(Krélova, 2014)

2 Uchaze¢ do 50 let véku méa narok na podporu 5 mésict, uchaze¢ od 50 do 55 let véku mé narok na 8
mesicl a uchaze¢ nad 55 let véku ma narok na 11 mésicti podpory v nezaméstnanosti. Hodnota mési¢ni
podpory v nezaméstnanosti se odviji od ¢istého mési¢niho piijmu uchazece v pfedchozi praci. Prvni dva
mesice podpurci doby dostava uchazec 65 % z této ¢astky, tieti a ctvrty mésic 50 % a zbyvajici mésice 45 %.
Pokud uchaze¢, ale opusti zaméstnani bez vazného diivodu saim nebo dohodou se zaméstnavatelem dostava
po celou podptréi dobu 45% z ¢istého mési¢niho ptijmu z predeslého zaméstnani. Maximalni vyse podpory
V nezameéstnanosti je 0,58nasobek prumeérné meésicni mzdy. Pro rok 2015 je tedy tato hranice 14 604,-K¢.
Maximalni vySe podpory pii rekvalifikaci je 0,65nasobek primérné mési¢ni mzdy. Pro rok 2015 je tedy tato
hranice 16 367,-K¢. (MPSV, 2012)

* Ministerstvo prace a socialnich véci (2013) uvadi: ,, Zivotni minimum je minimdlni spolecensky uznand
hranice penéznich prijmii k zajisténi vyZivy a ostatnich zdakladnich osobnich potieb. * ,, Existencni minimum je
minimalni hranici penéznich prijmii, kterd se povazuje za nezbytnou k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich
osobnich potieb na urovni umoznujici preziti. *
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Zivotni minimum a existenéni minimum je upraveno zdkonem ¢. 110/2006 Sb., o

zivotnim a existencnim minimu, v platném znéni.

Tabulka 3.1:Cdstka Zivotni minima je nyni stanovend takto:

pro prvni osobu v doméacnosti 3410,-K¢

do 6 let 1740,- Ké
pro nezaopatiené
15 az 26 let (nezaopatiené) 2 450,- K¢

Zdroj: MPSV. Vlastni uprava

Pro vypocet zivotniho minima na rodinu se hodnoty z tabulky 3.1 s¢itaji.
Ptiklad: Rodina Novdkova m4 6 ¢lenl. Nezaméstnané rodice a 4 déti ve veku: 4 roky, 6 let,

10 let a 15 let. Castka podpory od statu &ini:
3410 + 2830 + 1740 + 2 x 2140 + 2450 = 14 710,-K¢&/mési¢né.

Hodnota existen¢niho minima je pro rok 2015 stanovena na 2200,-K¢/osobu.
Valorizace zivotniho a existen¢niho minima je natizenim vlady. ,, Platné castky
Zivotniho a existencniho minima jsou stanoveny narizenim viady ¢. 409/2011 Sb., 0 zvyseni

«

castek zivotniho minima a existencniho minima.

(MPSV, 2013)
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Graf 3.5 Vyvoj Zivotniho a existencniho minima v CR v letech 1995 — 2015
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Zdroj: MPSV, 2013. Viastni uprava

Zgrafu 3.5 vyplyva, Ze hodnota existenéniho minima se za 11 let téméf
Z trojnasobila (v roce 1995 bylo existenéni minimum 760,-K¢ a v roce 2006 je na hodnoté¢
2020,-K¢). Za poslednich 10 let se hodnota existenéniho minima nezménila. Hodnota
zivotniho minima se za 20 let vice nez zdvojnésobila (v roce 1995 bylo zivotni minimum
1680,-K¢& a v roce 2015 je hodnota 3410,- K&). Zivotni minima pro déti méli také rostouci
charakter, ale ne tak vyrazny, jako u dospélych jedinci.

(MPSV, 2013)

Jak zivotni minimum, tak existenéni minimum neni ur¢eno pro hrazeni nakladd na
bydleni. Pro tuto tthradu je vyuzivdna socialni podpora ptispévek na bydleni a v systému
hmotné nouze doplatek na bydleni.

Piispévek na bydleni je socidlni davka urcend k podpote vSech, kdo maji nizké
pfijmy, a souCasné vysoké ndklady na bydleni. Slouzi tedy primarn€ k uhrad€ ndklada za
bydleni.

Vypocet prispévku na bydleni ovlivituje mnoho faktorti (napf. pocet osob
obyvajicich byt, zda se jednd o byt nebo dim, aj.), proto nejde urcit jednu konkrétni
hodnotu.

Pro ptfedstavu vyuzijeme jiz stejny ptiklad jako pro vypocet zivotniho minima:
Rodina Novakova (2 dospélé osoby, 4 déti), bydli v ndjemném byté ve mésté od 10 000 —
49 999 obyvatel. Celkova cena bydleni je 10 000,-K&. Céstka piispévku je 5 590,-K¢&.
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Jak bylo uvedeno, konkrétni ¢astku piispévku na bydleni nelze presné urdit, ale
kazdy rok se odvozuje tzv. normativni naklady na bydleni. Coz je stanovend maximalni
hranice piispévku (tabulka 3.2).

(Kralova, 2014)
Tabulka 3.2: Normativni naklady na bydleni 2014 — najemni byty

Normativni naklady na bydleni

Pocet : 50000-99999 10000 -49999  do 9999
Praha nad 100. tis
obyvatel obyvatel obyvatel
1 7711 K¢ 6 156 K¢ 5873 K¢ 5028 K¢ 4 809 K¢
2 11081 K¢ | 8952 K¢ 8 566 K¢ 7 409 K¢ 7 110 K¢
3 15096 K¢ | 12312 K¢ 11807 K¢ 10 294 K¢ 9903 K¢
4 18 889 K¢ | 15542 K¢ 14 932 K¢ 13 108 K¢& 12 636 K¢

Zdroj: Kralovd, 2014. Viastni zpracovani

Pokud pfijem rodiny nepfevysuje 2,4nasobek Zivotniho minima, ma narok na
ptispévky:
e porodné — vyplaceno jednorazové 13 000 K¢ pii narozeni jednoho ditéte, pti
narozeni dvou a vice déti 19 500 K¢
e piidavky na déti — jeji hodnota se odviji podle véku ditéte
o dité do 6 let — 500 K¢&/mésic
o dité od 6 — 15 let— 610 K¢/mésic
o dité od 15 do 26 let — 700 K&/mésic
Rodina Novékova by ziskala navic 2420 K¢&/mésic.

(Kralova, 2014)
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3.1.2 Vzd&lani v CR

Kuchat, 2007 uvadi, Ze je samoziejma piima timeéra mezi UspésSnosti prosazeni na
trhu prace a objemu a kvalité toho, co miize uchaze¢ nabidnout. Existuji faktory, které
nemtizeme snadno ovlivnit (napt.: pohlavi, vék), a faktory, které jsou ovlivnitelné snadnéji
(napf. znalost jazykl, pocitacové dovednosti). Snadnéji ovlivnitelné faktory lze zeSiroka
definovat jako kvalita vzd€lani.

V soucasné dobé¢ se ve spolecnosti objevuji dva hlavni efekty vyvoje vzdélanostni
struktury. Historicky starsi je ,,niz$i sttedni vzdelani®. Kvili potfebé délnikii ve zbrojnich
tovarnach, byla tato prace stitem siln€¢ propagovand. Ve spolecnosti se tak vytvorila
pfedstava o vyhodnosti délnickych povolani pfed ostatnimi (piedevS§im pted praci ve
sluzbach). Tato ptfevaha kvalifikace pro vykon dé€lnickych povolani urcuje soucasnou
vzdé€lanostni strukturu populace a je jednou z pricin stagnace celého spolecenského vyvoje
(viz graf 3.6).

(Kuchat, 2007)
Graf 3.6. Vyvoj poctu studentu prijatych do 1. rocniki stiednich a odbornych Skol

Pocet studentl nové prijatych do 1. roc¢niku
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Zdroj Kuchar, 2007. Vlastni uprava.

V druhé poloving 19. stoleti Ceska republika v poétu studenti tercialniho studia
vyrazné zaostdvala s porovnani s vyspélymi staty Evropy. Diky moznostem dod¢lani studia

ve vecernich Skolach apod. se propastny rozdil zmirfioval.
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Od poloviny 90. let dochdzi k zdsadnim zméndm v zajmu o studium. Nizsi stiedni
vzdélani je ,,nahrazeno® zajmem o studium na vysokych Skoldch. Mnoho lidi zacalo
studovat vysokou $kolu pii praci, a tim se zvySoval pocet vysokoskolsky vzdélanych lidi
velmi rychle. Divodem tohoto rastu byla zvysujici se cena vzdélani a minimalizace
problému uchyceni na trhu prace. Vyvoj zmén na zacatku 21. stoleti 1ze vidét v grafu 3.7.

(Kuchat, 2007)

Graf 3.7. Nejvyssi dosazené vzdélani v CR — porovndvani let 2001 a 2011
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Zdroj: Kuchar, 2007. Viastni uprava.

Navzdory velkym zméndm v piistupu ke vzdélani je na tom Ceska republika v
porovnani s EU v pocétu vysokoskolskych studentli pofad velmi Spatné. Podle udaji
zvetejnénych CSU je Ceska republika na 5. misté odzadu (horsi je pouze Italie, Slovensko,
Rumunsko a Malta). Ve véku 30 az 34 let je podil vysokoskolékd v CR pouze 28,3%. Zato
prumér EU je 37,9%. Tuto situaci nezvratil ani velky nartst poctu vysokoskoldkl o 14
procentnich bodi za posledni dekadu (graf 3.8).

(Cechl, 2015)
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Graf 3.8: Porovnadni poctu vysokoskolakii v CR a EU
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Zdroj: Koci, 2014. Viastni uprava

Pozitivni zmény v Grovni vzdélani jsou vidét i v grafu 3.9. I pfes pokles studentti na
sttednich Skolach (dano demografickymi faktory) dochazi k nariistu poctu studentli na
vysokych Skolach. Vzhledem rostoucimu poctu vysokoskoldkli muselo dojit k navyseni
poctu vysokych skol, jak statnich, tak soukromych.

V grafu 3.10 je vidét, ze od roku 2001, kdy bylo v CR pouze 45 vysokych $kol,
doglo k vyraznému ristu. V roce 2008 bylo v CR 73 vysokych $kol. Dohazelo nejen k
zvySovani poctu vysokych skol, ale také se zvySovala kapacita jednotlivych skol, protoze
se neustale oteviraly nové, vice specializované obory.

(CSU, 2015)
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Graf 3.9. Vyvoj poctu studentii na strednich a vysokych skoldach (2004 — 2014)
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Zdroj CSU. Vlastni viprava.

Graf 3.10. Vyvoj poctu vysokych skol v CR (2001 — 2014)
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3.1.3 Demografické trendy v CR

Podle Kaczora, 2013 je hlavnim vychodiskem demografického trendu pfedevsim

dlouhodoba dynamika vyvoje vékové struktury (tabulka 3.3).

Tabulka 3.3. Vyvoj vekové struktury obyvatel CR (1950 — 2065)

1990 2010 2065*

Veékova
kategorie

0-14 let 22 | 245|208 | 212 | 22 | 212|152 | 144 | 1,41 | 13,2

15 - 49 let 458 | 51 | 492|501 529 51 |521 495|394 | 36,8

50 - 64 let 146 | 16 | 162 | 166 | 1,58 | 152 | 2,17 | 206 | 19 | 17,8
65 a vice 0,76 | 85 | 119|121 | 13 | 12,6 | 1,63 | 155 | 3,44 | 32,2
celkem 9 100 | 9,8 | 100 | 10,4 | 100 | 10,5 | 100 | 10,7 | 100

* stfedni varianta predikce obyvatelstva CR dle CSU

Zdroj CSU. Vlastni vprava

Z této tabulky je pfedevSim patrny trend tzv. starnuti populace. Lidi nad 50 let bylo
vroce 1950 24,5% z celé populace, zato v roce 2065 bude tato veékova skupina (podle
souCasné predikce) tvofit 50% z celkové populace. Odraz tohoto trendu zatim nebude
Vv roce 2065 zcela tragicky, protoze silnd vékova kategorie 50 — 64 let je stale ekonomicky
aktivni. Je ale ziejmé, Ze tragicky scénaf na sebe nebude dlouho ¢ekat. Z tabulky 3.3 Ize
také vycist, velmi vyrazny pokles skupiny lidi v produktivnim véku. Mezi roky 2010 a
2065 by mélo dojit k poklesu 0 21%, (v absolutnim vyjadteni to je 1,54 mil. lidi). Celkovy
pocet obyvatel se vSak vyrazné nezméni.

Vzhledem k tomu, ze vékova skupina 50+ bude velmi velika, bude tak i pro
pracovni trh vyznamna. V dneSni dob¢ je dlouhodoby problém v zaméstnanosti této
kategorie, ale postupem casu se veékovd hranice problémové zaméstnanosti posune
pfiblizné o 10 az 15 let pozdé&ji. Nebude vyjimkou ekonomicka aktivita ve skupiné 70+.

Samoziejmé tato aktivita nebude tam vyznamna pro trh prace.
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Dal3im nepiiznivym demografickym trendem v CR je tzv. ,,vymirani“ obyvatelstva

CR. To zptisobi nedostatek pracovni sily, coz bude zpomalovat ekonomicky riist.

Graf 3.11: Ocekdvany priristek obyvatel CR (stiedni varianta predikce obyvatelstva CR dle CSU)
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Zdroj: Kaczor, 2013. Viastni uprava

Z grafu 3.11 je vidét, ze podle predikce se bude celkovy pfirdstek neustale
snizovat. Zatim co saldo migrace (rozdil mezi po¢tem emigranti a imigrantl) bude podle
predikce konstantni az mirné rostouci a ptirozeny priristek bude vyrazné klesat.

Pfi¢inou neptiznivych demografickych progndz je mala porodnost. V letech 1950 —
1980, aZ na kratkodobé kolisani, se pohybovala porodnost kolem 2,4 Zivé narozenych déti
na zZenu, ale od 90. letech 20. stoleti se porodnost vyrazné snizila, az na 1,4 Zzivé
narozenych déti na zenu. V roce 2000 klesnul pocet zivé narozenych déti pod 1,2 na Zenu.
Diivody lze hledat ve zméné reZzimu, podpote rodiny, pfechodu z pldnované ekonomiky na
ekonomiku trzni a zméné mysleni pfedev§im mladych lidi po roce 1989.

(Kaczor, 2013)
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3.1.4 Imigrace z pohledu CR

Od zacatku 21. stoleti je pracovni migrace piirozenou soucasti trhu prace. K tomu
dopomohly pievazné dvé udalosti: zména rezimu 1989 a vstup CR do EU 2004. Citlivym
tématem je predevs§im imigrace. Mezi pficiny problému patii pfedevsim stale jesté ,,zvyk*
Z druhé poloviny 20. stoleti, kde byl zcela autonomni trh prace, se snahou o stoprocentni

zaméstnanost. Nartist po&tu cizincti pracujicich na Gizemi CR je vidét z grafu 3.12.

Graf 3.12: Struktura ekonomicky aktivnich cizincii v CR
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Zdroj CSU. Vlastni uiprava.
Pozn.: Z diivodu integrace informacnich systéemit MPSV nejsou udaje za cizince evidované

urady prace od roku 2012 k dispozici.

Podle Kaczora (2013) existuje mnoho polopravd o zaméstnavani cizinct:
e Cizinci berou praci Cechiim
e Cizinci jsou nekvalifikovani
e Cizinci pracuji v CR nagerno
Pravda je v§ak ponékud jina. Volné pracovni misto je pfednostné nabizené Cechtim
a az po odmitnuti, se oslovuji cizinci. Navic pro zaméstnavatele je vzhledem Kk narocné
legislativé jednodussi zaméstnat osoby, které nemusi mit pracovni povoleni. Tudiz cizinci

zapliiuji jen mista, o kterd nemaji obéané CR dlouhodobé zajem.
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Realita (ne)kvalifikace cizinci je ponékud jind. Mnohdy maji lepsi vzdé€lani a
pracovni zkuSenosti nez ,,domaci“ nezaméstnani, predevsim pokud se jednd o dlouhodobé
¢1 opakovan€ nezaméstnané.

Nelegalni prace se vyskytuje v kazdé ekonomice. Tento problém neni pouze u
zaméstnavani cizinci. Diky vstupu CR do EU padly bariéry pracovni migrace z ¢lenskych
statl, tim se nelegalni prace cizincl vyrazné eliminovala. Nelegalni zaméstnavani cizinct
ma trend prevazné klesajici a pro stat je to mensi problém, nez nelegalni zaméstnévani
Cechil.

Od roku 2004 maji ob¢ané EU/EHP a Svycarska stejné pracovni postaveni jako
ob¢ané CR, protoZe podle zakona ¢&. 435/2004 sb., o zaméstnanosti, nejsou povazovani za
cizince. Obéané EU/EHP a Svycarska tedy nepotiebuji pro praci v CR pracovni povolen.

(Kaczor, 2013)

Pokud budeme hovofit o obéanech mimo EU/EHP a Svycarska (tzv. ob&ané , treti
od ufadu prace a od cizinecké policie povoleni k pobytu. Utad prace navic jednoznaéné
upiednostiiuje ¢eského obcana, a cizinec ziska jen tu praci, o kterou neni zdjem. Obecné je
pro cizince mnohem jednodussi ziskat povoleni k podnikani nez povoleni k zaméstnani.
Proto je mensi rozdil mezi zaméstnanymi cizinci a Zivnostniky neZ je to u ob¢anii CR a
ob¢anti EU/EHP a Svycarska (tabulka 3.4).

(Kaczor, 2013)

Tabulka 3.4: Imigranti v CR podle zemi (stav k 31. 12. 2010)

L. ‘ z toho:
Fracujict ciziet ‘ zaméstnani s platnym ZL
osob % ‘ osob %
CR celkem 306 350 100% 90 983 100%
obc¢ané EU - 28 162 283 53% 18 511 20%
obcané "treti zemé" 144 067 47% 72 472 80%

Zdroj: CSU, vlastni viprava
V sou¢asné dob& Ceska republika respektuje svoji migraéni politikou spoleéné
principy EU, v daném kontextu jde o volny pohyb osob. Prostfednictvim pracovni migrace

se vlada snazi o zvySeni budouciho pracovniho potencidlu a zpomaleni starnuti Ceské
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populace. Jak uvadi Kaczor 2013, Ceska republika je atraktivni destinaci pro méné vyspé&lé
zemé jak z EU tak i mimo ni, a tak neni tfeba se obavat o zaplnéni méné atraktivnich

pracovnich mist.

3.1.5 Mobilita, pruznost a ochota stéhovat se za praci

Studie vypracovand Simsovou a Reissovou (2013) uvadi, ze pokud u uréenych
skupin neni mozné uplatnit svlij pracovni kapital, je potfeba hledat jiné prostiedi poptipade
jinou zemi, kde dojde ke zhodnoceni.

Mobilita pracovni sily patfi mezi nejdulezitéjsi faktory zaméstnanosti.
Rozdélujeme ji na mistni mobilitu (dojizdéni za praci) a globalni mobilitu (st¢hovani za
praci). V Ceské republice je ochota dojizdét nebo se dokonce st&hovat *za praci nizka.
Diivodt je mnoho. Simsova a Reissova (2013) uvadi napk.: ekonomické nebo socialni *.
Mezi dalsi divody muiize patfit napt.: zakofenéné pracovni navyky, pozadavek na praci v
misté bydli§t€¢ nebo nevyhodnost dojizdéni za praci Spatné placenou, popfipadé vliv
nakladl a omezenych moznosti dopravy do zamé&stnani.

Nazory na mobilitu jsou genderové razné. Z tabulky 3.5 vyplyva, Ze 56% procent
dojizd&jicich jsou muzi. V dojizdéni v ramci okresu (resp. kraje) velké rozdily mezi muzi a

Zenami nejsou, ale vyrazny rozdil je v dojiZzdéni za praci do jinych krajii a do zahranici.

Tabulka: 3.5: Dojizdéjici do zaméstnani v CR

Zaméstnané osoby

Ceska republika
celkem % Muzi %
vyjizdéjici celkem 1137176 100 641 162 56 496 014 44
z toho: | v ramci okresu 596 686 52 315535 | 53| 281151 |47
v ramci kraje 254 617 22 151 291 59 103 326 41
do jinych kraji 248 625 22 151694 |61 96 931 39
mimo CR 37 248 3 22642 | 61| 14606 |39

Zdroj CSU. Vlastni iprava.

* Mala pruznost trhu s nemovitostmi nebo zatizeni hypotékou
* Pevné vazby na vzdalengjsi rodinu
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Tato data nemusi vzdy vypovidat o ochoté vyjizdét za praci, ale udavaji, zda v dané

lokalité je nebo neni prace. Tabulka 3.6 je zamétena na ¢as straveny dojizdénim. Navic zde

------

Tabulka 3.6: Doba dojizdeni do zaméstnani

. Zaméstnané osoby podle ¢asu stravené dojizdénim (v min)
Ceska republika

celkem ‘ do 14 ‘ 15 - 29 ‘ 30-44 4559 60-89 90avice nezjisténo

dojizdéjici v ramci

924 948 | 422 685 | 299 540 | 125773 | 50811 | 7995 1948 16 196
obce
dojizdéjici v ramci

596 686 | 185045 | 280269 | 87537 | 28246 | 7557 1992 6 040
okresu
dojizdéjici v ramci

503 242 38100 | 138779 | 124666 | 91 723 | 62599 | 38 541 8 834
kraje
vyjizdejici celkem | 2 024 876 | 645830 | 718 588 | 337976 | 170 780 | 78 151 | 42 481 31070
v procentech 32 35 17 8 4 2 2

Zdroj CSU. Vlastni iprava.

Z tabulky 3.6 je patrné, Ze 67% z dojizdé€jicich je v zaméstnani do 30 min. 25%
dojizdgjicich lidi stravi na cest¢ 30 — 60 min a pouze 6% cestuje vice nez hodinu.

Jak jiz bylo zminéno, Cesi byli a neustale jsou pod primérem EU. V roce 2005
bylo ochotno odsté¢hovat se do jiné zemé pouze 28% (primér EU je 37%). Prizkum také
prokézal, Ze pouze 54% lidi je ochotno se piestéhovat do jin¢ho regionu v ptipade
nezameéstnanosti. Nejvice ochotni se prestéhovat za praci v EU jsou Polaci, Francouzi a
Nizozemci.

(Sirotkova, 2009)

Vzhledem ke globalizaci a internacionalizaci podniki, je velice pravdépodobné, ze

vyznam mobility a pruznosti bude neustale rast.

51



3.2 Faktory ovliviiujici zaméstnanost v Evropské unii

3.2.1 Politika zaméstnanosti EU

Prostfednictvim politiky zaméstnanosti, se politické subjekty (vlady ¢lenskych stati
a zastupci politickych unii) snazi o vysokou zaméstnanost, at’ z pohledu politického,
socialniho, tak i politického.

Politika zaméstnanosti je chapana jako nezbytny pfedpoklad pro zvysSeni socidlni
soudrznosti spolecnosti, a tak je tato politika jednou z nejrychleji rozvijejicich v EU.
Vytvaii podminky pro dynamickou rovnovahu na trhu prace a efektivni vyuziti pracovni
sily.

Politika zamé&stnanosti se zamétuje predevsim na aktivity:

e Rozvoje infrastruktury prace
e Podpory vytvafeni novych pracovnich mist
e ZvySeni adaptability pracovni sily

e Zabezpeceni zivotnich podminek

3.2.2 Socialni politika v EU
V Evropské unii existuje mnoho piistupti k socidlni politice, a tak je prozatim
nemozné sjednotit socidlni politiku v celé Evropé. Jedinym jednotnym sektorem je
jednotny trh, ze kterého vyplyvaji urcité€ zaruky pro zaméstnané v ramci EU.
(Kucerova, 2001)
Evropska Unie pivodné neuvazovala o integraci socialniho sektoru, ale vzhledem
propojenosti socidlniho a ekonomického sektoru se tato integrace stala potiebnou.
Sjednotit socialni politiku je velmi naro¢né, v Evropé se podle Gosta Esping-
Andresena, 1990 objevuji tfi hlavni typy socialnich systému:
e Skandinavsky systém (napf. Svédsko, Dansko, Finsko)
e Konzervativni systém (napt. Némecko, Francie, Itélie, Ceska Republika)
e Liberalni systém (napi. Velka Britanie, Irsko)
V liberalnim typu je omezend socidlni pomoc a skromné socidlni pojisténi. Stat
minimalné zasahuje do trhu, pouze v pfipadé velkych dopadi na trh. Oproti tomu v
konzervativnim typu stat nahradi trh (napt. kdyz ¢lovek ztrati moznost pracovat). V tomto

pfipad¢ je stat selektivni a pomaha svym obcanum podle ptedchozich zasluh (tj.

52



ptredchozich ptispévku do systému). Ve skandinavském modelu dochazi k vytlacovani trhu
statem. Stat je tak velmi Stédry zprostfedkovatele piijmu.

(Esping-Andresen, 1990)

3.2.2.1 Nastroje socialni politiky

Politika zaméstnanosti je v kompetencich jednotlivych ¢lenskych stitu EU, ale

Unie prispiva krealizaci strategie prostiednictvim svych instituci, definuje vytycCené
vSeobecné cile a vytvaii podpturné projekty k dosazeni téchto cilti.
V socialni politice jsou vyuzivany zejména standardni legislativni nastroje, a to v podobé
smérnic, rozhodnuti, popfipadé ve stimulacnich opatfenich. Hlavnim néstroje socialni
politiky je ale Evropsky socialni fond, ktery realizuje Evropskou strategii zaméstnanosti a
napomaha v narodnich reformnich programech v ¢lenskych statech.

Mezi dalsi finan¢ni nastroje patii Evropsky fond pro ptizpisobeni se globalizaci
(2006) a program PROGRESS (2006). Evropsky fond pro piizpiisobeni se globalizaci
pomaha zaméstnanctim, co pfisli o praci v dusledku zmén ve struktute svétového obchodu.
Program PROGRESS sdruzuje komunitarni programy z oblasti zamé&stnanosti a socialnich
véci, které do doby vzniku tohoto programu existovaly samostatné.

(Kraatz, 2015)

Mezi dalsi nastroje socialni politiky EU se fadi i dokumenty vydané Evropskou
unii®®. Tyto dokumenty ptedstavuji pro ¢lenské staty politicky zaklad, na némZz je mozné
postavit strukturu nastrojii pfimo zavadéjicich evropskou socialni politiku do praxe.
Dalsimi dokumenty jsou tzv. strategické dokumenty. Pfedstavuji v oblasti socidlni politiky
normativni nastroje. Vystupy strategickych dokumentli definuji a charakterizuji socialni
agendu EU. Tim pfimo ovliviiuji dalsi vyvoj socidlni politiky EU a jejich ¢lenskych stati.
Jsou nepostradatelné pro realizaci evropské socialni politiky. Jedna se naptiklad o zelené a
bilé knihy, jez vytvaii a zvefejiiuje Komise. Mezi dal$i normativni néstroje se fadi 1
nejruznéjsi doporuceni ¢i vyjadieni relevantnich orgéni.

(Malac, 2007)

Béhem existence Spolecenstvi v Evrop€ vzniklo mnoho integranich smluv.
Pocatek 90. let byly zvetejnéné dve tzv. bilé knihy, které se zabyvaly zaméstnanosti. Prvni
bila kniha Rust, konkurenceschopnost a zaméstnanost - vyzvy a cesty vpred do 21. Stoleti

(vydana v prosinci roku 1993), obsahuje strategii umoznujici snizit nezaméstnanost a

*® Jde predeviim o deklarativni nastroje, které vymezuji piisobeni organt a politiky Evropské unie.
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zvysit ekonomicky riist za pomoci rozvoje lidskych zdroji. Je kladen diraz na solidaritu
mezi pracujicimi a nepracujicimi lidmi *'.
(Evropska komise, 1994)

Druha bild kniha s ndzvem Evropska socialni politika - Cesta vpred pro Unii
(zvefejnéna v Cervenci roku 1994) naznacovala sméry budouciho vyvoje socialni politiky
Spolecenstvi.

(Brdek, Jirova, 1998)

Ob¢ bilé knihy posunuly problematiku zaméstnanosti na jedno z piednich mist
evropskeé politické agendy.

V Amsterdamské smlouvé (v platnost vstoupila roku 1997) je zdiiraznéna politika
zamé&stnanosti. Cilem SpoleCenstvi je vysokd mira zaméstnanosti. Do Amsterodamskeé
smlouvy je nov€ vlozena Hlava VIII nesouci nazev Zameéstnanost. Na zakladé
Amsterodamské smlouvy dochdzi k zalozeni ,koordinované strategie zaméstnanosti®.
Smlouvy o ES revidované Amsterodamskou smlouvou.

Nésledek Amsterdamské smlouvy bylo svoldni mimofadného summitu v roce 1997
v Lucemburku, kde doslo k pfijeti novych ,,ctyt pilita‘:

e Nova kultura zaméstnavatelnosti

e Nova podnikatelska kultura

e Nova kultura adaptability

e Nova kultura rovnych pfileZitosti

(European union, 1997)

Politiku zaméstnanosti vyznamné ovlivnilo pfijeti Lisabonské strategie (2000). Tato
strategie stanovila pro Evropu novy strategicky cil: stat se vSestrann€ konkurenceschopnou
a dynamickou ekonomikou, zaloZenou na védomostech, schopnou trvalého ekonomického
ristu s veétsim mnozstvim lepSich pracovnich pfilezitosti a vetsi socialni soudrZnosti.
Strategie mifila k vytvareni novych pracovnich mist a opustila ptivodni model obrany
pracovnich mist. Lisabonsky summit doporucil ¢tyii kli¢ové body:

e ZlepSeni zaméstnanosti pomoci celoevropskych databazi o pracovnich mistech

a podpofenim zvlastnich programi umozZiuyjicich nezaméstnanym zlepSit

si kvalifikaci.

e Prioritni podpora celoZivotniho vzdélavani.

*" Na zakladé této bilé knihy definovala Evropska rada v roce 1994 na svém zasedani v Essenu pét prioritnich
oblasti na podporu zaméstnanosti.
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e ZvysSeni zaméstnanosti ve sluzbach v soukromém i vefejném sektoru.

e Podpora vsech aspektti rovnych pfilezitosti.

(Urban, 2016)

Hlavnim cilem téchto doporuceni byla vyssi mira zaméstnanosti, které se z primérnych
61% méla do roku 2010 dostat na 70%. Lisabonska strategie vSak nebyla pro ¢lenské staty
zavazna, a tak narodni politiky zaméstnanosti zasadné neovlivnila. Postupem doby se
zjistilo, ze vytyCené cile jsou nerealné, jak z ditvodu zhorsujici se svétové ekonomice, tak
1 nezdvazného piistupu clenskych stati.

Vroce 2010 byla Lisabonskad strategie nahrazend novou strategii Evropa 2020.
Hlavnim ukolem je vyvést Evropu z hospodarské krize a ptipravit ji na dalSich deset let.
Cile maji byt dosaZeny pomoci tif priorit:

¢ Inteligentni riist — rozvoj ekonomiky zalezeny na znalostech a inovacich.

e Udrzitelny rist — podpora konkurenceschopnosti a ekologi¢nosti ekonomiky.

e Rist podporujici zaclenéni — podpora ekonomiky s vysokou zaméstnanosti, ktera se
bude vyznacovat hospodaiskou, socidlni a uizemni soudrznosti.

(European commission, 2010)
Vsechny tyto tfi priority jsou provazané a navzajem se ovliviuji.

Aby tyto priority mohly byt uskute¢nény, je potieba urcit n€kolik cild, které by mély
byt splnény do roku 2020. Cile musi byt méfitelné, aby je bylo mozné srovnavat. Na
zakladé tohoto poZadavku byly vybrany nésledujici cile:

e SniZzeni miry zamé&stnanosti u osob ve véku 20 az 64 let by se méla zvysit ze
soucasnych 69 % na nejmén€ 75 %, mimo jiné prostfednictvim aktivngjsiho
zapojeni Zen, starSich pracovnikl a vétsi integrace migrujicich pracovnich sil.

e Navrh na ponechani investic do vyzkumu a vyvoje 3% HDP a zaroven vytvofeni
ukazatele, ktery by intenzitu vyzkumu, vyvoje a inovaci odrazel. (Doposud byly
vyzkumy zaméfeny na vstupy nez na disledky.)

e Snizit emise sklenikovych plyni o nejméné 20 % oproti trovnim roku 1990, zvysit
podil obnovitelnych zdrojii energie v naSi konecné spotfebé energie na 20 % a
zvysit energetickou G¢innost 0 20 %.

e Snizit miru pfedCasného ukonceni povinné skolni dochazky ze soucasnych 15 % na
10 %, a zaroven zvysit podil osob ve veéku 30 az 34 let, jeZ ukonCily tercidrni

vzdeélani, z 31 % na 40 % v roce 2020.
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e Pocet Evropani, ktefi Ziji pod vnitrostatni hranici chudoby, by se m¢l snizit o 25 %.

(tzn. vyvést z chudoby ptes 20 milion lidi)

(European commission, 2010)

Strategie Evropa 2020 je podobné ambiciozni, jako byla Lisabonska strategie. I
piesto, ze Lisabonska smlouva hlavni cile nesplnila, nemiizeme rovnou odsoudit i Evropu
2020. V nov¢ strategii je vice kladen diiraz na zapojeni ¢lenskych statt.

V roce 2014 se uskutecnila vetejna konzultace o strategii Evropa 2020. Hlavnim
cilem bylo shromézdit zkuSenosti od zainteresovanych stran a poucit se tak z prvni let
napliovani strategie. Vysledky veiejné konzultace 1ze shrnout nasledujicim zptisobem:

- Strategie Evropa 2020 je povazovana za velmi dllezitou podporou

zaméstnanosti a ristu na unijnim a vnitrostatni urovni

- Vétsina stézejnich iniciativ slouzi svému ucelu, i kdyz nebyly pfilis vidét

- Existuji moznosti, jak zlepSit plnéni cila strategie pfijetim vét§i odpoveédnosti

a vetsi vyuziti v praxi

Zprava z vetejné konzultace dale uvadi, ze vysledky v oblasti zaméstnanosti (do
roku 2014) jsou nejisté, divodem je zejména krize. Dosahovani nékterych cilt strategie,
tak bylo zpomaleno. Negativni dopad krize je pfedevS§im na zaméstnanost, rozvoj védy a
vyzkumu. Naopak krize méla i1 pozitivni disledky: zvysila se kvalita vzdélani, snizili se
emise sklenikovych plynil a skladba zdrojui energie nabyla udrzitelnéjsi podobu. Celkové je
tak Evropska unie na dobré cest¢.

DalSim brzdicim prvkem strategie Evropa 2020 jsou rostouci rozdily mezi
¢lenskymi staty. Naptiklad rozdil v zaméstnanosti mezi nejlepSim a nejhor$im staitem EU
je propastnych 26,9 procentnich bodii. V roce 2013 byla zaméstnanost v Recku 52,9% a ve
Svédsku 79,8%. Nékteré cile strategie v porovnani s realitou v roce 2013 jsou v tabulce
3.7.

(Evropska komise, 2015)
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Tabulka 3.7: Srovnani hlavnich cili strategie Evropa 2020 s dosazenymi vysledky v roce 2013

CILE STRATEGIE EVROPA 2020 PRO CELOU EU PRUBEZNA DATA (2013)

Zvyseni miry zaméstnanosti obyvatelstva
ve véku 20-64 let na alespon 75 %

68,40%

Snizeni emisi sklenikovych plynti oproti roku 1990
Snizeni 0 17,9 %
alespon o 20 %

Spotieba primarnich energetickych

Pokrok ve zvySovani energetické uc¢innosti zdrojli: zvySeni energetické
0 20 % (méteno jako spotfeba primarnich ucinnosti o 11,9 %.
energetickych zdroji a konecna spotieba energie) Koneéna spotieba energie: zvyseni

7o

energetické ucinnosti 0 12,8 %

Navyseni podilu obyvatelstva ve véku 30-34 let
36,90%

s dokon¢enym tercidrnim vzdélanim na alespon 40 %

Zdroj: Evropska komise (2015). Viastni uprava.

Ve vyvoji evropské socidlni politiky jsou dvé mozné cesty: minimalisticka

a maximalistickd. V soucasné dobé Evropska unie dosédhla urcité koordinace ¢lenskych
statd.

(European commission, 2010)
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3.2.3 Demografické vyhlidky EU
Neptiznivé demografické prognozy, které jsou popsané v kapitole 3.1.3, se netykaji
pouze Ceské republiky, ale viech vyspélych stattl a kontinenttl, tudiZ i samotné Evropské
unie. Na tento trend je upozornéno v Zelené knize, vydané Komisi Evropské unie v lednu
2005. V Zelené knize je mimo jiné uvedeno, ze se predikuje pokles o 20 mil ekonomicky
aktivnich lidi, a to v letech 2010 — 2030. To bude mit vyznamny dopad na hospodaisky
rust, na konkurenceschopnost evropskych podniki a na celkové fungovéani pracovniho
trhu. Podobn¢ neptiznivé predikce uvadi i jiné mezinarodni organizace a instituce jako
napt. OSN ve své ,,World Population 2010 (Wall Chart)“, kde uvadi, ze Evropa (podobné
tak Evropska unie) bude demograficky nejvice postizenym regionem svéta — graf 3.13.
(Kaczor 2013)

Graf 3.13: Vyvoj populace vybranych statit a kontinentii v % podilu na celkové svétové populaci
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Zdroj: United Nations (Kaczor 2013). Vlastni uprava.
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3.2.4 Migrace v EU

Princip volného pohybu osob byl zaveden Rimskymi smlouvami (1968). Do této
doby pro piekroceni hranic bylo zapotiebi mit platny pas a platné vizum. Volny pohyb byl
omezen pouze na ckonomicky aktivni osoby, ale Jednotny pakt (1987) oteviel tuto
svobodu 1 pro studenty, dichodce a osoby zijici z nezdvislych piijmid. Od roku 1993
Maastrichtska smlouva zavedla Unijni ob¢anstvi, tzn., Ze kazdy obcan Evropské unie ma
pravo se prest¢hovat do jiné zemé& Unie s cilem tam pracovat. Od roku 1994 se svoboda
volného pohybu rozsiftila i pro zemé Evropského hospodatského prostoru.

Podle Urbana (2015) prosazenim volného pohybu osob vznikly dva zakladni problémy:

1) Socialni zabezpeceni osob pracujici v jiné¢ zemi EU

2) Uznavani odborné kvalifikace

Prvni problém by vyieSen tak, ze obfan EU pfechodem za praci do jiné ¢lenské
zem¢ nebude ztracet prava a naroky socidlniho zabezpeceni ziskané v domovské zemi.
Vse bylo oSetfeno tak, Ze naroky se scitaji, at’ pracovnik plisobi v kterékoli ¢lenské zemi a
dichody nabyté v kterékoli ¢lenské zemi se vyplaceji obCanovi, 1 kdyZ pobyvé v jiném
Clenském state.
ramcovych smérnic (napf. rozhodnuto 0 vzajemném uznavani vysokoskolského
diplomu o0 uspésném zakonceni tiiletého studia (1990), o vzajemném uznavani vysveédceni
0 uzavieném stiedoSkolském nebo odborném vzdélani (1992).

Konsolidovana smérnice s platnosti od roku 2007 se tyka regulovanych profesi.
U regulovanych profesi neni uznavani dosaZzeného vzdélani zcela automatické.
Zaméstnavatel miZe pozadovat Sestim&sicni praxi nebo slozeni zkousky, pokud se uroven
ziskané kvalifikace podstatné lisi.

(Urban, 2015)

I pfes odstranéni pracovni diskriminace a dalSich bariér je pracovni mobilita zemi
EU velice nizka. V¢Etsi zajem je spiSe z tzv. ,.tietich zemi*.

(Urban, 2015)
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3.2.5 Vzdélani v EU

Lidské zdroje jsou hlavnim bohatstvim Evropské unie. Rozvoj lidského potencidlu
pomoci vzdélani je tedy velice dulezité. Investice do vzdé€lani je rozhodujicim faktorem
konkurenceschopnosti, udrzitelného rozvoje a zaméstnanosti v EU. I pfesto ma vzdélavaci
politika status doplnujici, tzn. aktivita EU je omezena na podporu ¢lenskych statu.

V letech 2002 — 2010 stanovila Kodanska smlouva spolupraci v oblasti odborného
vzdélani. Vymezila smér a stanovila cile pro zlepseni efektivity, kvality a atraktivity
odborného vzdélani. Doslo k zahdjeni spoluprace 33 evropskych zemi v oblasti odborného
vzdéelani a ptipravy. Tento postup ziskal nazev ,,Vzdélavani a odborna ptiprava 2010%

V roce 2009 byl ptijat ministry Skolstvi vSech ¢lenskych zemi navazujici dokument:
Hatrategicky rdmec evropské spoluprace ve vzdélavani a oborné piiprave.«. Tento
dokument obsahoval 4 strategické cile, zaméfené na celozivotni vzdélani:

1. realizovat celozivotni uceni a mobilitu

2. zlepsit kvalitu a efektivitu vzdélavani a odborné ptipravy

3. prosazovat spravedlivost, socialni soudrznost a aktivni ob¢anstvi

4. zlepsit kreativitu a inovace, v¢etné podnikatelskych schopnosti, na vSech urovnich

vzdélavani a odborné piipravy

Mezi hlavni cile jiz zminéné strategie Evropa 2020, patfi mimo jiné i zvysit pocet

lidi EU ve veéku 30-34 s vysokoskolskym vzdélanim na 40%. Pies tuto hranici se dostalo

v roce 2014 jiz 16 statii z EU Pfiloha 1. Primér EU je ale zatim stale pod touto hranici *.

8 Podle Eurostatu (2015) je primér EU 37,9%. Ceska republika s 28,2% vyrazn& zaostava. Nejlépe je na tom
Litva a Lucembursko, kde cca 53% lidi ve véku 30 — 34 let je vysokoSkolsky vzdélanych (graf 3.14). Dal$im
vyznamnym bodem je vysokych narGst vysokoskolsky vzdélanych lidi v Lucembursku. Od roku 2002 doslo
k nartstu z 23,6% na 52,7% v roce 2014. Naopak Italie je se svymi 23,9% v roce 2014 na poslednim misté
EU.
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Graf 3.14: Vyvoj vysokoskolsky vzdélanych lidi ve véku 30 — 34 let ve vybranych zemi EU (v %)

Vysokoskolky vzdélani lidé v %
BEU-28 m Ceska republika Litva mItdlie m Lucembursko

60
50

40
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20 -

10 +

O .
2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014

Zdroj: Eurostat (2016). Viastni uprava
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4. Prakticka Cast

V této &asti sestavim ekonometricky model pro Ceskou republiku a nasledné pro

Evropskou unii. Po otestovani (verifikaci) modelu vytvofim prognozy ex — post a ex ante.

4.1 Model pro CR

Na zéklad¢ reSerSe literatury ur¢im nasledujici proménné a tim sestrojim
ekonometricky model (tabulka 4.1). Endogenni (vysvétlovanou) proménnou je
zaméstnanost v CR. Mezi exogenni (vysvétlované) proménné fadim: podporu
zaméstnanosti, pocet lidi v produktivnim véku (15 — 64 let), primérné naklady prace,
vydaje Ceské republiky na aktivni politiku zamé&stnanosti (APZ) a podil minimalni mzdy a
zivotniho minima. U kaZzdé exogenni proménné odhadnu smér plisobeni na endogenni

proménnou (tabulka 4.2).

Tabulka 4.1: Deklarace proménnych

Proménna Typ proménné Jednotky

Zamé&stnanost v CR %

Podpora nezaméstnanych Exogenni Ké&/nezaméstnaného

Primérné naklady prace K¢e

Podil: minimalni mzdy a ’
” . . . Exogenni
zivotniho minima

Zdroj: Viastni zpracovani
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Tabulka 4.2: Predpokladany viiv exogennich promeénnych na endogenni promeénnou

Oznaceni Proménna Uméra Predpoklad

Xo

y . ZvySenim podpory zaméstnanosti se
X1 Podpora zaméstnanosti y »
zamestnanost zvyse.

. . , Zvyseni nakladti na praci se
Primérné naklady prace | Nepfima ) .
zamestnanost snizi.

.. Zvysenim podilu minimalni

Podil: minimalni mzdy a

Xs Prima mzdy/Zivotni minimum se
zivotniho minima y "
zamestnanost zZvysi.

Zdroj: Vlastni zpracovani

Po urceni proménnych grafu je zapotiebi formulovat obecné ekonomicky (rovnice 4.1)

a nasledné ekonometricky model (rovnice 4.2).
Formulace ekonomického modelu

y1 = fce (x1,Xz, X3, X4, Xs5) (4.1)
Zaméstnanost v CR = fce (Pocet lidi ve véku 15 — 64, Praimérné naklady na praci, Vydaje CR na
APZ, Podil: minimélni mzdy a zivotniho minima)

Zapis ekonometrického modelu

Yie = YoXot T Y1X1¢e + V2X2t + V3X3: + VaXyr + VX5 + Uqe (4.2)

Na zakladé podkladové tabulky (tabulka 4.3) sestrojim matici X a matici Y (tabulka
4.5). Pfed odhadovanim koeficientli endogennich proménnych se musi provézt kontrola
multikolinearity. Multikolinearitu zjistim pomoci korela¢ni matice (tabulka 4.4). Hodnoty
nepiesahuji 0,9, a tak se nejednd o vysokou multikolinearitu a mtizeme pokracovat

v odhadovani modelu.
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Tabulka 4.3: Podkladova data tabulka pro CR:
‘ y Xo X1 X2 X3 X4

1995

X5

1996

1997

1998

1999

2000
BCH

PAOK

2004
289

2007

PRl 000 | 1 | 43062 | 7431 | 32466 | 6131728 | 256 |
25

2,35

Zdroj: CSU (2015), EUROSTAT (2016). Vlastni iiprava.

Tabulka 4.4: Korelacni matice

Korela¢ni matice

X1

SN | o | oo | ooz | o

X3

N o

X5

Korelacni koeficienty, za pouziti pozorovani 1995 — 2014.
5% kriticka hodnota (oboustranna) = 0,4438 pro n = 20.

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 4.5: Odhad modelu

Matice X Matice Y

22647 | 7078 | 14415 | 558087
17146 | 7127 | 17014 | 903014

15804 | 7179 | 19905 | 3406 154

21038 | 7196 | 23190 | 3483250

1 | 22375 | 7259 | 26428 | 3939856 | 2,67

1 | 22641 | 7325 | 28941 | 5300675 | 3,04

1 | 43062 | 7431 | 32468 | 6131729 | 2,56

1 | 33085 | 7379 | 33275 | 6171493 | 2,56

1 | 28264 | 7188 | 34786 | 2451117 | 2,56

1 | 30083 | 7057 | 34912 | 6386632 | 2,35

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Odhad modelu béZnou metodou nejmensich ¢tverci

Odhadnu model béZznou metodou nejmensich ¢tverct. Vyuzit miZzeme programy
MS Excel, kde vyuzijeme rovnici (4.3) nebo program Gretl. Vzhledem k jednoduchosti a

bezchybnosti vypoctu v programu Gretl zvolim tento program.
Vzorec pro BMNC :
y=XT.x)"1xTy (4.3)

Vysledné hodnoty po zadani podkladovych dat do programu Gretl jsou v tabulce
4.6. Vysledné parametry pak dosadime do obecné rovnice ekonometrického modelu

(rovnice 4.4)

Tabulka 4.6: Vysledné koeficienty exogennich proménnych

Jednotkovy vektor (xo) 186,926

X1 - Podpora zamé&stnanosti 0,00021593
X3 - Pocet lidi ve véku 15-64 let -0,0171968
X3- Primérné naklady na praci -0,000156159
X4- Vydaje CR na APZ 5,01919E-08

Xs - Podil minimalni mzdy a zivotniho minima 0,853283

Zdroj: Viastni zpracovani

Podoba odhadnutého modelu:

y1t = 186,926 +0,00021593 x3; — 0,0171968 Xz — 0,000156159 X5 + 0,0000000501919 Xa
+0,853283 X4 + Ug (4.4)

Spolu s koeficienty exogennich proménnych program Gretl vypocet p — hodnotu, t
— podil a smérodatnou odchylku (tabulka 4.7).
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Tabulka 4.7 Vystupy odhadu modelu v SW Gretl

. Smérodatna
Koeficient t-podil  p-hondota
odchylka
Jednotkovy vektor (xo) 186,926 20,9397

X1 - Podpora zaméstnanosti 0,00021593 4,17703E-05 5,169 0,0001
X5 - Pocet lidi ve véku 15-

64 let

-0,0171968 0,00301511 | -5,704 5,5E-05

Xsz- Primérné naklady na
- -0,000156159 | 6,71929E-05 | -2,324 0,0357
praci

X4- Vydaje CR na APZ 5,01919E-08 | 2,05797E-07 | 0,2439 0,8109

Xs - Podil minimélni mzdy

0,853283 0,692081 1,233 0,2379

a zivotniho minima

OLS, za pouziti pozorovani 1995-2014 (T = 20)
Zavisle promeénna: y

Zdroj: Viastni zpracovani

Kazdy model se musi ovéfit (verifikovat). Musime proto provést ekonomickou,
statistickou a ekonometrickou verifikaci. Ekonomicka verifikace urcila, ze predpokladané
sméry ekonomického plisobeni na endogenni proménnou se naplnily. Nejvétsi intenzitu
pusobeni ma (podle ptedpokladi) exogenni proménnd x, a xs, kde ale zména o jednu

jednotku je velmi vyrazny vyvoj minimalni mzdy (tabulka 4.8).

yiu= 186,926 + 0,00021593 x;, — 0,0171968 x,, — 0,000156159 x5, + 5,01919E 8x,, +
0,853283 x5, + Uy,
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Tabulka 4.8: Ekonomicka verifikace

Proménna Verifikace

X1 - Podpora

zameéstnanosti

X - Pocet lidi ve véku Jestlize se snizi pocet lidi o 1000, zvysi se
-0,0171968
15-64 let zameéstnanost 0 0,0171968 %.

X3- Prumérné

naklady na praci

X4- Vydaje CR na Jestlize se zvysi vydaje na APZ o 1000,-K¢,
5,01919E-08

APZ zvysi se zaméstnanost 0 5,01919E78 %,

X5 - Podil minimalni

mzdy a Zivotniho

minima

Zdroj: Vlastni zpracovani

Pro statistickou verifikaci jsem si uréil hladinu vyznamnosti 5% Stupen volnosti je
14. Tabulka 4.9 urcuje vyznamnost jednotlivych proménnych. Proménné jednotkovy
vektor, podpora zaméstnanosti, pocet lidi ve véku 15 — 64 let a primérné naklady na praci
mély t —hodnotu vyssi nez je tabulkova t — hodnota. Proto jsou tyto proménné vyznamné.
Statisticka verifikace ukézala, Ze vydaje CR na APZ a podil minimalni mzdy a Zivotniho

minima jsou nevyznamné.

Tabulka 4.9: Statisticka verifikace

t-hodnota

t-tab

V/IN
*a = 0,05

*stupné volnosti = 14

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Do ekonometrické verifikace patii urcit koeficient determinace resp. adjustovany
koeficient determinace, ktery udava kolika procenty je endogenni proménnda vysvétlovana
timto modelem. Koeficient determinace vysel 79,8518% a adjustovany koeficient
determinace 72,656%. To znamend, Ze zména zaméstnanosti v CR je ze 72,656 %
vysvétlovana zménami vyuzitych endogennich proménnych. Déle jsem provedl (za pomoci

programu Gretl) nésledujici testy:

e Test normality rezidui (graf 4.1)
Test nulové hypotézy normalniho rozdeleni: Chi-kvadrat(2) = 1,938

s p-hodnotou 0,37946.

Nulové hypotéza: HO: rezidua maji normalni rozdéleni, tj. nulovou stfedni hodnotu

a konstantni rozptyl.
p-hodnota vypoctend = 0,37946 > 0,05
=> Hj nelze zamitnout => normalita rezidui

Graf'4.1: Normalita rozdeéleni

0,8

T T T
Testovaci statistika pro normalitu: uhatl

0,7

0,6

0,5

0,4

Hustota

0,3

0,2

0,1

uhatl
Zdroj: Gretl
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e Whiteuv test heteroskedasticity -
Nulové hypotéza: neni zde heteroskedasticita
Testovaci statistika: TR*2 = 11,240011,
S p-hodnotou = P(Chi-kvadrat(10) > 11,240011) = 0,339127

P-hodnota = 0,339127 > a 0,05 => HO nelze zamitnout =>potvrzeni

homoskedasticity

e Durbin-Watsonuv test autokorelace rezidui
Nulové hypotéza: negativni autokorelace rezidui
Testovaci statistika: LMF = 2,812844,
s p-hodnotou = P(F(1,13) > 2,81284) = 0,117
0,117 > 0,005 —> tedy nepritomnost autokorelace

Aplikace modelu — Vypocet pruznosti
Pruznost ndm umoziuje porovnat intenzitu pisobeni jednotlivych exogennich
proménnych na endogenni proménnou. Pruznosti jsou vypocteny podle rovnice 4.5.
Vypocet provedu pro kazdou exogenni proménnou, ¢imz zjistim jakd je procentudlni
zména zamgstnanosti pii zméné exogenni proménné o 1%.
0y X

E = X — 4.5
8x; Yi (4)

y = 186,926 + 0,00021593 x 25710 — 0,0171968 * 7220 — 0,000156159 * 25903
+ 5,01919E78 * 3594980 + 0,853283 * 2 + uy;

Yy =66,158711719

e Podpora zaméstnanosti

E = 0,00021593 x 25710 — 0,083912763 %
- 66158711719 0

Interpretace: Jestlize se zvysi podpora zaméstnanosti o 1%, pak se zaméstnanost zvysi o
ysi podp y

0,083912763 %.
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e Poclet lidi ve véku 15-64 let

7220
= — = Y
E 0,0171968 X 66158711719 1,8767127227 %

Interpretace: Jestlize se snizi pocet lidi ve v€ku 15-64 let o 1%, pak se zamé&stnanost zvysi

01,8767127227 %.

e Primérné naklady na praci

25903
= — = — Y
E 0,000156159 x 66158711719 0,0611406491 %

Interpretace: Jestlize se snizi pramérné ndklady na praci o 1%, pak se zaméstnanost zvysi o

0,0611406491 %.

e Vydaje CR na APZ

E = 501919E78 x 3594980 = 0,0027273638 %
’ 66,158711719 '

Interpretace: Jestlize se snizi pramérné naklady na praci o 1%, pak se zaméstnanost zvysi o

0,0027273638 %.

¢ Podil minimalni mzdy a Zivotniho minima

2
= e 0,
E = 0,853283 x 66158711719 0,0257950307 %

Interpretace: JestliZze se zvysi podil minimalni mzdy a Zivotniho minima o 1%, pak se

zamestnanost zvysi 0 0,0257950307 %.
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Prognozy
Na zakladé vypoctu kvadratickych trendovych funkci v programu MS Excel odhadnu
budouci hodnoty exogennich proménnych. Kratkodobou predikci endogenni proménné

uréim ze vztahu:
Y, = xpt. b (4.6)

Hodnoty endogenni proménné vysly pro rok 2015: 68,86 a pro rok 2016: 69,67 (Tabulka
4.10).

Tabulka 4.10: Predikce ex-ante

22 647 7078 14 415 558 087 1,31
17 146 7127 17 014 903 014 1,24
15 804 7179 19905 | 3406 154 1,53
21038 7 196 23190 | 3483250 2,16

22 375 7 259 26 428 | 3939 856 2,67

22 641 7 325 28941 | 5300675 3,04

43 062 7431 32468 | 6131729 2,56

33 085 7 379 33275 | 6171493 2,56

28 264 7188 34786 | 2451117 2,56

30 083 7 057 34912 | 6386 632 2,35

34830 7049 36422 4044575 2,26

Viastni zpracovani
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Odvozeni intervalové prognozy ex post pro dvé obdobi

Vzorec pro vypocet:
Ver1 T tatab.x SE(Yeyr — Pev1) (4.7)

SE(Yer1 — Pe41) = \/S—ﬁ (4.8)

Vypocet je proveden v MS Excel:

S2 = 0,534185

JSZ = 0,730879

t — tab: tyes[14] = 2,145

Intervalové prognoéza:
Pro rok 2015: (67,28942; 70,42489)
Pro rok 2016: (68,10609; 71,24156)

Zprogndéz vyplyva, Zze rust zaméstnanosti bude pokraCovat. S nejvetsi
pravdépodobnosti se v letech 2015, 2016 nedostane pies hodnotu 70% (cil strategie Evropa
2020), ale pokud se trend vyvoje zaméstnanosti nezméni, V nasledujicich letech by tato

hranice méla byt prekrocena.
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4.2 Ekonometricky model pro EU

V ekonometrickém modelu pro EU postupuji stejné jako v modelu pro CR. Na
zaklad¢ predchoziho modelu vyberu podobné proménné, které se tykaji EU — 27 (tabulka
4.11). Vzhledem k tomu, ze Chorvatsko jako 28. zem& Evropské unie, se pfipojilo az

v roce 2012, jsem ani po jeho vstupu, z davodu piesnéjsich hodnot, nezahrnul do modelu.

Tabulka 4.11 Deklarace promeénnych

Proménna Typ proménné Jednotky

Jednotkovy vektor %

Vydaje EU 27 na APZ (v mil ;
Exogenni mil. Eur
Eur)

Minimalni mzda (v Eurech)

U kazdé exogenni proménné odhadnu smér piisobeni na endogenni proménnou

(tabulka 4.12).

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Tabulka 4.12: Predpokldidany viiv exogennich proménnych na endogenni proménnou

Oznaceni Proménna Uméra Predpoklad

Xo
. ZvySenim poctu lidi v
Zména poctu lidi v EU-

produktivnim véku se
27 ve véku 15-64

zamestnanost snizi.

Podpora .
Zvyseni podpory nezaméstnanosti
nezamgéstnanym (v

Eurech)

se zamestnanost snizi.

Zdroj: Vlastni zpracovani

Na zakladé podkladové tabulky (tabulka 4.13) ur¢im korela¢ni matici (tabulka 4.14)
a vytvorim matice X a Y (tabulka 4.15).

Tabulka 4.13: Podkiadova tabulka pro EU:

Y X1 X2 X3 X4
2005 62,80 3028,40 60009,63 350,36 -29,33
2006
2007 64,50 3698,20 58140,80 299,05 24,28
2008
2009 64,50 -2304,00 61952,98 390,63 17,69
2010
2011 63,80 -318,70 59805,20 355,89 28,73
2012
2013 63,40 -981,50 59292,86 342,57 30,25

2014
Zdroj: Eurostat (2016). Viastni uprava
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Tabulka 4.14: Korelacni matice

Korelac¢ni matice

Korelacni koeficienty, za pouZiti pozorovani 2005 - 2014
5% kriticka hodnota (oboustranna) = 0,6319 pron = 10

X1
X2

X3

X4

1

X2
1

| oms o
+

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tabulka 4.15: Odhad modelu

Matice X

60009,6

58140,8

61953,0

59805,2

59292,9

Zdroj: Viastni zpracovani
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H

62,8

64,5

64,5

63,8
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Odhad modelu béZnou metodou nejmensich ¢tverci
Pomoci programu Gretl odhadnu parametry exogennich proménnych (tabulka 4.16).

Tabulka 4.16: Odhadnuté parametry z modelu

Jednotkovy vektor (Xo) 65,5675
X1 —Zména poctu lidi v EU-27

—3,67227E-05
ve véku 15-64
Xz- Vydaje EU 27 na APZ (v mil Eur) 6,33E-05
X3- Podpora nezaméstnanym (v Eurech) -0,0160977
X4 - Minimalni mzda (v Eurech) 0,00412383

Zdroj: Viastni zpracovani

Na zéklad¢ vysledkt z tabulky 4.14 sestavime ekonometricky model (rovnice 4.6)
y1t= 65,5675 — 3,672277° Xy + 6,33 Xor — 0,0160977 X5 + 0,004123833 X4 + Uy (4.6)
Dalsi vystupy odhadu modelu z programu Gretl jsou vyznacené v tabulce 4.17.

Tabulka 4.17: Vysledky modelu (vypocet pomoci sofiwaru Gretl)

__ Smérodatna
Koeficient t-podil p-hondota

odchylka
15,1836

Jednotkovy vektor (xo) 65,5675

X1—Zména poctu lidi v
EU-27 ve véku 15-64
Xz - Vydaje EU 27 na APZ

(v mil Eur)

—3,67227¢-05| 0,000266774 |-0,1377  0,8959

6,33E-05 0,000220479 | 0,2873 0,7854

X3- Podpora

-0,0160977 0,202713 -0,7941 | 0,4631
nezaméstnanym (v Eurech)

X4 - Minimalni mzda (v
Eurech)
Model 1: OLS, za pouziti pozorovani 2005-2014 (T = 10)

0,00412383 0,0154488 0,2669 0,8002

Zavisle proménna: y

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Ekonomicka verifikace modelu prinesla nasledujici zavéry tabulka 4.18.

Pfedpokladané smeéry ekonomického plsobeni na endogenni proménnou se
naplnili. Exogenni proménné x, a X4 pusobi na endogenni proménnou ptimou umérou,
naopak proménné x; a X3 ptisobi nepfimo tmeérng.

Intenzita plsobeni exogennich proménnych na endogenni neni tak vysoka jako
vmodelu pro CR. Diivodem bude nejspi§ vét§i rozmanitost zkoumaného souboru

(Evropska Unie). Nejvétsi intenzitou plisobi proménnd Xs.

Tabulka 4.18: Ekonomicka verifikace

Proménna Verifikace

X1 — Zména poctu lidi v EU-
27 ve véku 15-64

JestliZze se zvysi vydaje na
6,33E-05 APZ o milion Eur, zvysi se
zameéstnanost 0 0,0000633%.

X2- Vydaje EU 27 na APZ

(v mil Eur)

nezameéstnanym (v

Eurech/obyvatele)
Jestlize se zvysi minimalni
0,00412383 mzda o 1 Euro, zvysi se
zameéstnanost 0 0,0000633%.

X4 - Minimalni mzda (v

Eurech)

X3 - Podpora

Zdroj: Viastni zpracovani
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Statisticka verifikace ur¢ila, Ze pouze jednotkovy vektor je ve zvolené hlading

vyznamnosti 0,05 se stupném volnosti 5, je vyznamna proménna (tabulka 4.19).

Tabulka 4.19: Statistickd verifikace

t-hodnota

t-tab

VIN

*o = 0,05
*stupné volnosti = 5

Zdroj: Viastni zpracovani

Ekonometrickd verifikace potvrdila ptfedpoklad, Ze exogenni proménné modelu
nebudou pfili§ vysvétlovat endogenni proménnou. Koeficient determinace vySel pfiblizné
20.5% a adjustovany koeficient determinace - 43,2781%. To znamend, ze zmeéna
zaméstnanosti v EU je z 43,2781% vysvétlovana zménami vyuzitych endogennich
proménnych. Nizkd hodnota koeficientu je déna zfejmé velikosti a rlznorodosti

modelovaného prostoru (EU).

Pomoci programu Gretl provedu ostatni testy ekonometrické verifikace.

e Test normality rezidui (graf 4.2)
Test nulové hypotézy normalniho rozdéleni:
Chi-kvadrat(2) = 2,733 s p-hodnotou 0,25495

Nulova hypotéza: HO: rezidua maji norméalni rozdéleni, tj. nulovou stfedni hodnotu a

konstantni rozptyl.
p-hodnota vypoctend = 0,25495 > 0,05

=> Hy nelze zamitnout => normalita rezidui
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Graf 4.2: Normalita rozdéleni

0,7 T T T
uhatl =0

Chi-kvadrat(2) = 2,733 [0,2550] N(-7,1054e-016 0,8464) ——

Testovaci statistika pro normalitu:

0,6

0,5

0,4

Hustota

0,3

0,2

0,1

Zdroj: Gretl

e  Whiteuv test heteroskedasticity -
Nulova hypotéza: neni zde heteroskedasticita
Testovaci statistika: TR"2 = 8,976435,
s p-hodnotou = P(Chi-kvadrat(8) > 8,976435) = 0,344288
P-hodnota = 0,344288 > @, 0,05 => HO nelze zamitnout =>potvrzeni homoskedasticity

e Durbin-Watsoniiv test autokorelace rezidui
Nulové hypotéza: negativni autokorelace rezidui
Testovaci statistika: LMF = 2,595883,
s p-hodnotou = P(F(1,4) > 2,59588) = 0,182
0,182 > 0,005 —> tedy nepritomnost autokorelace

Aplikace modelu - Vypocet pruznosti

Vypocet pruznosti pomoci vzorce (4.5) ziskdme nasledujici vysledky.

9 =65,5675—3,67227° . 765,31 + 6,33 . 59956,25 — 0,0160977 . 344,61 + 0,004123833
. 26,78 + uy;

Yy = 63.897634226
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e Zména poctu lidi v EU-27 ve véku 15-64

765,31
E = —3,6722775 x . =— 43983249
36 63,897634226 0,0004398324%

Interpretace: Jestlize se zvysi zména poctu lidi v produktivnim véku o 1%, pak se

zameéstnanost snizi o0 0,0004398324 %.

e Vydaje EU 27 na APZ (v mil Eur)

E = 0,0000633 x 5995625  _ 0,0593955 %
v 63,897634226 0

Interpretace: Jestlize se zvysi vydaje na APZ o 1 %, pak se zam¢&stnanost zvysi o

0,0593955 %.

e Podpora nezaméstnanym (v Eurech)

E = - 00160977 x — %61 = —0,08681743 %
- 63897634226 0

Interpretace: Jestlize se snizi podpora nezameéstnanosti o 1%, pak se zaméstnanost zvysi o

0,08681743 %.

e Minimalni mzda (v Eurech)

26,78
= = 0,
E = 0,004123833 X 63.807634226 0,11043625 %

Interpretace: Jestlize se zvysi minimalni mzda o 1%, pak se zaméstnanost zvysi o

0,11043625%.
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Prognozy
Na zakladé vypoctu kvadratickych trendovych funkci v programu MS Excel odhadnu
budouci hodnoty exogennich proménnych. Kratkodobou predikci endogenni proménné

uré¢im ze vztahu (4.6).

Hodnoty endogenni proménné vysly pro rok 2015: 63,81 a pro rok 2016: 63,77 (Tabulka
4.20).

Tabulka 4.20: Predikce ex-ante

x1 X3 x5 X6

3028,40 60009,63 350,36 -29,33

3698,20 58140,80 299,05 24,28

-2304,00 61952,98 390,63 17,69
-318,70 59805,20 355,89 28,73

2013 -981,50 59292,86 342,57 30,25

2014

2015 63,81 2155,08 58179,43 342,4 36,10

2016

Vlastni zpracovani
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Odvozeni intervalové prognézy ex post pro dvé obdobi
Vzorec pro vypocet:
Ver1 T tatabx SE(Yeyq — Ver1) (4.7)
SE(YVe41 — V1) = \/S—z% (4-8)
Vypocet je proveden v MS Excel:
SZ =0,3582
JS2 = 0,5985
t —tab: tygs[14] = 2,571
Intervalové prognoéza:
Pro rok 2015: (62,27; 65,35)
Pro rok 2016: (62,23; 65,31)

Z prognoz vyplyva, ze rist zaméstnanosti bude v Evropské unii spise mirné klesat.
Cil strategie Evropa 2020 piekroceni 70% miry zamé&stnanosti je tedy velmi vzdaleny.

Pokud nepftijde velmi vyrazné zlepSeni, EU na tento cil nedosahne.
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4.3 Doporuceni

Jak mizeme vidét z dat Ceského statistického tfadu a Eurostatu, Ceska republika
ma vys$si miru zaméestnanosti nez je praméer Evropské unie (EU-27). I piesto zatim
nedosahla cile Evropské unie v zamé&stnanosti uvedeného ve strategii Evropa 2020, coz je
hranice zamé&stnanosti 70%.

Jak Ceskou tak i Evropskou miru zaméstnanosti vyznamné ovlivnila ekonomicka
krize v roce 2008. Mnohé zemé se stale nedostaly na stejnou troven zameéstnanosti jako
prave pred zminovanou krizi. Je také dulezité fict, ze primér EU tdhnou dold zemé jako je
Spanélsko, ¢ Recko, kde mira zaméstnanosti dosahuje pod 60%.

Z ekonometrického modelu vychazi, ze v Ceské republice maji na zaméstnanost
velky vliv zejména faktory (exogenni proménné z modelu): podpora nezaméstnanosti,
pocet lidi ve véku 15 — 64 let a praimérné naklady prace.

V podpoie aktivni politiky je velice dulezita nejen vynalozena Castka, ale také
efektivni nakladani s vydaji na APZ. Z grafu 3.3 je patrné, ze ani navySeni Castky na
aktivni politiku zaméstnanosti, nemusi vést ke zvySeni zaméstnanosti (snizeni
nezameéstnanosti). Musime ale brat v potaz ekonomickou krizi z roku 2008, ktera vyrazné
ovlivnila zaméstnanost v nasledujicich letech.

Pasivni politika zamé&stnanosti je neodmyslitelnou soucasti podpory zaméstnanosti
statem. Z reSerSe literatury vyplyva, Ze podpora nezaméstnanym je vyplacena pomeérné
kratkou dobu (pfedeviim ve srovnani se staty jako napf. Svédsko nebo Norsko).
Problémem je vSak velkd rozmanitost tzv. doprovodnych socialnich davek. Vyse téchto
davek mnohdy demotivuje nezaméstnané ke shdnéni zaméstnani. Finan¢ni rozdil mezi
minimalni mzdou a socialnimi davkami je tak nepatrny, Ze se stava, e obdané CR nemaji
zajem nekteré prace vykonavat. Tato pracovni mista jsou pak zaplné€na imigranty.

Ekonometricky model dokazal, Ze rozdil mezi minimalni mzdou a Zivotnim
minimem vyrazné ovliviiuje zamé&stnanost. Cim vétsi bude finanéni rozdil mezi minimalni
mzdou a zivotnim minimem, tim budou lidé vice motivovani pfijmout jakoukoli préci.
Rust finanénich ohodnoceni by mél rust nejen u minimalnich mezd, ale i v ramci ostatnich
platd. Pfedevsim u povolani, kde je potieba vysokoskolské vzdélani. Zvysi se tak motivace
ke studiu, a tim se i zvysi vzdélanost v Ceské republice, ve které zaostavame za primérem
EU.
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Velkym problémem kazdého statu je prace ,,na ¢erno“. Mnoho lidi pobira socialni
davky a navic pracuje. Tento fenomén neni pouze u zaméstnavani cizincti. Mnohem vétsi
problém je u domacich obcanti. Proto by stat mél vynalozit Gsili a predevsim dostatek
prostiedkll na boj proti ilegdlnimu zaméstnavani.

Me¢ly by se zvysit socialni podpory pro mladé rodiny. Ale ne soucasnym trendem,
kde se vyplaci velké castky nezaméstnanym lidem (porodné, podpora na kojeni, vyzivu,
aj.), ale naopak podpofit mladé pracujici pary (napf. zvySenim odpoctu dani na dité apod.).
Tim by mladi byli vice motivovani k zalozeni rodiny a negativni demografické vyhlidky
by se alespoii z ¢asti zmirnily.

Ke zvyseni zaméstnanosti by vedlo snizeni poc¢tu pracujicich lidi v dichodovém
véku. Je zcela jasné, ze nemiZeme nikoho nutit opustit praci, kvili véku, to by bylo
diskrimina¢ni chovani. Otazkou je, zda je zcela spravna moznost spojeni pobirani diichodu
a prace na plny uvazek.

Vysokd nezaméstnanost trapi celou Evropu. Velky vliv na tom méla jiz zminéna
ekonomickd krize. Vzhledem ktomu, ze se nedd vyloucit podobnd nebo 1 vé&tsi
ekonomické krize v nasledujicich letech, je potieba se pfipravit tim, Zze bude dochazet
k systematickému zvySovani zaméstnanosti. Jinak mize nastat situace, ze stat nebude mit
z ¢eho vyplacet socialni podpory a jiné socialni davky, protoze pracujicich bude méné nez
nepracujicich. ZvySenim nezameéstnanosti, ale nedojde pouze k ekonomickym problémtm,

ale 1 socialnim a bezpe¢nostnim.
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5. Zavér

Na zaklad¢ reSerSe literatury jsem sestavil ekonometricky model. Zkoumany
problém byla zaméstnanost v Ceské republice a Evropské Unii. Jako vysvétlované
proménné jsem u Ceské republiky zvolil: podporu nezaméstnanosti, poéet lidi ve véku 15 —
64 let, pramémé naklady prace, vydaje CR na aktivni politiku zaméstnanosti, podil
minimélni mzdy a zivotniho minima. Z téchto vysvétlujicich proménnych byly vyznamné
(podle statistické verifikace) podporu nezaméstnanosti, pocet lidi ve v€ku 15 — 64 let a
pramérné naklady prace. VSechny proménné mély piedpokladany smeér ptisobeni, coz
dokazala ekonomické verifikace.

Z vypoctu pruznosti jednotlivych proménnych lze vycist nésledujici udaje:
zvySenim podilu minimalni mzdy a zivotniho minima o 1%, dojde ke zvyseni
zaméstnanosti 0 0,026%. Snizenim primérnych nakladi na praci o 1%, dojde ke zvySeni
zamé&stnanosti o 0,061%. SniZzenim poctu lidi ve véku 15-64 let o 1%, dojde ke zvySeni
zaméstnanosti o 1,88%. ZvySenim podpory zaméstnanosti o 1%, dojde ke zvyseni
zaméstnanosti o 0,084%. Z téchto tidaji bych zminil pfedev§im zménu v podilu minimalni
mzdy a zivotniho minima, kde navySeni o 1% neni tak vyrazna zména, protoZe za
poslednich 20 let doslo ke zméné o témet 42%.

V modelu Evropské unii jsem vyuzil podobné vysvétlujici proménné jako u CR.
Pro vyhledavani statistickych dat, jsem zvolil strdnky Eurostatu. Néktera data bylo
srovnavaci prvek pro CR. Evropska unie nema politiku zaméstnanosti ve vyluné
pravomoci, a tak plsobi jako poradni orgdn, i proto model nevysvétluje endogenni
proménnou, tak jako v p¥ipadé modelu pro CR.

Ve strategii Evropské unie ,,Evropa 2020 je mimo jiné cil dosdhnout primérné
zaméstnanosti v Evropské unii 70%. Ceska republika je v tomto parametru nad primérem
Evropské unie. Ale je potieba fict, Ze primér Evropské unie vyrazné ovliviiuji zemé jako je
napt. Recko nebo Spanélsko, kde je mira zaméstnanosti pod 60%. Cile dosahnout 70%
miry zaméstnanosti se podafilo jiz 15 statim Evropské unie. Ceska republika je zatim tsné
pod touto hranici, ale pokud nenastane podobna ekonomicka krize jako v roce 2008, tak by
tuto hranici méla prekro¢it v dalsich letech. V roce 2015 podle prognézy ekonometrického
modelu by mira zaméstnanosti v Ceské republice méla dosahnout 68,86% a v roce 2016

hodnoty 69,67%. V modelu Evropské unie jsou prognoézy méné pozitivni. Dokonce se
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jednd o mirnou degresi. Vroce 2014 byla mira zaméstnanosti 64%, prognodzy pro
nasledujici dva roky jsou 63,81% a 63,77%.

Miru zaméstnanosti vyrazné ovliviiuje 1 migracni politika Evropské unie. Diky
sjednoceni zemi do tzv. Schengenského prostoru, se usnadnil pohyb jak zbozi, tak
pfedev§im osob. Proto ziskat praci v jiné Clenské zemé je (aZz na jazykovou bariéru)
vyrazné jednodussi nez diiv. Migranti z tzv. ,tietich zemi®, kteti pfijdou do Evropské unie,
maji pozici ztizenou, ale diky nezdjmu Evropani o podiadné prace si uplatnéni na
pracovnim trhu také najdou.

Cile diplomové prace byly splnény. Byly sestaveny ekonometrické modely, které
vysvétluji vyvoj miry zaméstnanosti v Ceské republice a Evropské unii. Modely byly
verifikované a vysledky byly interpretovany. Na zadvér modelu jsem vytvofil progndzy ex-

post a ex-ante.
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Prilohy
Priloha 1: Vysokoskolské vzdélani v clenskych zemich EU 2014

Vysokoskolské vzdélani v clenskych zemi EU 2014
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Zdroj: Eurostat (2016). Viastni uprava.




Priloha 2: \ysledky ekonometrického modelu pro CR vypoctené pomoci programu Gretl:

e Stfedni hodnota zavisle proménné — 66,33500

e Smérodatna odchylka zavisle proménné — 1,670573

e Soucet ¢tverca rezidui — 10,68369

e Smérodatna chyba regrese — 0,873568

» Koeficient determinace — 0,798518

e Adjustovany koeficient determinace — 0,726560

Hodnoty pro vypocet statistické vyznamovosti modelu pomoci F - testu

e Hodnoty F — testu na hladiné vyznamovosti « = 0,05, pii stupni volnosti 14
dosahly hodnoty 11,09702 a p — hodnota (F-testu) 0,000179. Pro porovnani tabulka
kritickych hodnot (pro hladinu vyznamovosti « = 0,05, pii stupni volnosti 14),
udava hodnotu 3,11225.

Pro urceni vérohodnosti modelu mizeme vyuzit Logaritmus vérohodnosti.

e Logaritmus v€rohodnosti: — 22,10863

Informacni kritéria slouzi pro specifikaci proménnych v ekonometrickém modelu. Pro

ur¢eni porovnani dvou konkuren¢nich modela slouzi naptiklad Akaikovo, Schwarzovo

nebo Hannan-Quinnovo kritérium.

o Akaikovo kritérium — 56,21726

e Schwarzovo kritérium — 62,19165

e Hannan-Quinnovo kritérium — 57,38353

Pro vypocet autokorelace vyuzivame predevsim Durbin — Watsontiv test:

« rho (koeficient autokorelace) — 0,353538

o Durbin-Watsonova statistika — 1,280988



Priloha 3: Vysledky ekonometrického modelu pro EU vypoctené pomoci programu Gretl

e Stfedni hodnota zavisle proménné — 63,90000

e Smérodatna odchylka zavisle proménné — 0,707107

e Soucet ¢tverca rezidui — 3,581952

e Smérodatna chyba regrese — 0,846399

» Koeficient determinace — 0,204011

e Adjustovany koeficient determinace: — 0,432781

Hodnoty pro vypocet statistické vyznamovosti modelu pomoci F - testu

e Hodnoty F — testu na hladiné vyznamovosti @ = 0,05, pii stupni volnosti 4 dosahly
hodnoty 0,320373 a p — hodnota (F-testu) 0,853597. Pro porovnani tabulka
kritickych hodnot (pro hladinu vyznamovosti @ = 0,05, pii stupni volnosti 4),
udava hodnotu 6,388233.

Pro urceni vérohodnosti modelu mizeme vyuzit Logaritmus vérohodnosti.

e Logaritmus vérohodnosti: —9,056000

Informacni kritéria slouzi pro specifikaci proménnych v ekonometrickém modelu. Pro

urceni porovnani dvou konkuren¢nich modelti slouzi naptiklad Akaikovo, Schwarzovo

nebo Hannan-Quinnovo kritérium.

e Akaikovo kritérium — 28,11200

e Schwarzovo kritérium — 29,62492

e Hannan-Quinnovo kritérium — 26,45232

Pro vypocet autokorelace vyuzivame predevsim Durbin — Watsontiv test:

« rho (koeficient autokorelace) — 0,380230

o Durbin-Watsonova statistika — 1,103020



