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Uvod

Cilem mé bakalarské prace je zjistit a popsat, co vSe reedukacni prace s odsouzenymi
zenami ve vykonu trestu odnéti svobody obnasi. Prace si klade za cil zmapovat nejefektivnéjsi
metody a postupy pouzivané v programech zachazeni, porozumét pistupu odsouzenych zen k
reedukacni praci a zhodnotit uspésnost reedukace z pohledu odbornych pracovnikii a

prislusnych instituci.

Ve svété existuje mnoho riznych pristupii k vykonu trestu a reedukacni praci s
odsouzenymi osobami. Napiiklad severské zemé, jako je Norsko, Dansko, Finsko, se vyznacuji
relativng progresivnimi p¥istupy, o jejichz Gisp&$nosti svédéi nizka mira recidivy. V Ceské
republice se systém prace s odsouzenymi zcela jisté lisi. V kazdém ptipadé€ je ale klicové, aby
se pobyt odsouzeného za miizemi vyuzil jako pftilezitost k ovlivnéni jeho chovani takovym

zpusobem, aby po propusténi neohrozoval spole¢nost pachanim trestné ¢innosti.

V ramci programu zachézeni se tyto Zeny setkavaji s fadou reedukacnich aktivit, které
maji za cil podpofit jejich rehabilitaci, zménu chovani a pfipravit je na uspéSny ndvrat do
spole¢nosti po propusténi z vézeni. I pies snahu s odsouzenymi pracovat, se za miize vraci
ptiblizn¢ 2/3 znich. Jak se s nimi ve véznicich tedy pracuje, aby se zabranilo budoucimu

navratu?

Bakalatska prace kombinuje teoretické a empirické prvky a je strukturovana do dvou
hlavnich ¢asti. Prvni Cast, teoretickd, je rozlozena do dvou hlavnich kapitol, které teoreticky
pokryvaji vykon trestu odnéti svobody, jeho ucel a funkci, souhrnnou analyzu rizik a potieb

odsouzenych azZ po konkrétni ¢innosti v ramci programu zachézeni s odsouzenymi.

Druhé cast, praktickd, pak pfedstavuje zpracovana data z kvalitativniho vyzkumu
uskutecnéného v Zenské véznici Svétlda nad Sézavou. V této Casti jsem chtéla zjistit od
odbornych pracovnikii dané véznice, jak se praveé oni snazi odsouzené zeny reedukovat a

pfipravit na ndvrat do béZného Zivota.

Tato prace je zamysSlena jako ptispévek k lepSimu porozuméni problematiky reedukace
odsouzenych zen. Podchyceni zékladni teorie, ktera je s timto tématem spjata a poskytnout

nahled do praxe vézeiistvi diky rozhovorim s odbornymi zaméstnanci véznice.



1 Vykon trestu odnéti svobody

,, Uvéznénim odnimame svobodu, tedy nejvyznamnéjsi hodnotu, ktera je nabidnuta kazdému
zésaht do zakladnich lidskych prav a svobod. V modernich demokratickych statech, jako je Ces-
ka republika, je odnéti svobody regulovano ustavnim poradkem a zakony, které stanovuji pod-
minky a procedury, za jakych miize byt trest odnéti svobody ukladan (Ustava, LZPS, zakon ¢.
169/1999 Sb.).

1.1 Historie trestu odnéti svobody

V historii riznych spole¢nosti se ménily preferované formy trestti v zavislosti na kulturnich,
politickych a socialnich podminkach dané doby. V minulosti pievladaly tresty, které zahrnovaly
pfedevsim rizné formy fyzického trestu. AvSak s postupem civilizace a rozvojem pravniho
mysleni se zaCal prosazovat pozadavek humanizace trestu, ktery klade diraz na respektovani
lidské distojnosti a prav. Jednim z dusledkt tohoto vyvoje bylo upusténi od nehumanniho

trestani a nasledné upfednostnéni trestu odnéti svobody (Solnat, 1979).

1.1.1 Filozofie trestu (funkce a ucel)

Zakon ¢&. 169/1999 Sb. se k Gdelu trestu vyjadiuje nasledovné ,, Ucelem vykonu trestu
odnéti svobody (ddale jen ,, trest ) je prostiedky stanovenymi timto zakonem piisobit na odsouz-
ené tak, aby snizovali nebezpeci recidivy svého krimindlniho chovani a vedli po propusténi
sobéstacny Zivot v souladu se zakonem, chranit spolecnost pred pachateli trestnych cinii a
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zabranit jim v dalSim pdchani trestné cinnosti.

Koncept tcelu trestu se vyviji v souladu s trovni pravniho povédomi, socialnimi
hodnotami a politicko-ekonomickou situaci v ramci dané spoleénosti (Cernikova a kol., 2008).
Z historického hlediska pravni véda rozliSuje ti1 zakladni teorie trestu: absolutni, relativni a
smiSené. Tyto teorie definuji ucel trestu a odliSuji se v tom, jakym zplisobem chdpou trestani a

jeho cile (Veteska a Fischer, 2020).

Teorie absolutni klade dliraz na samotny trest jako hlavni ti€el a nenavazuje ho na zadné
dalsi spolecenské cile. Podle této teorie je trest primarné vniman jako forma odplaty za spacha-
ny trestny ¢in, ¢imz ma byt vyvaZena moralni nerovnovaha, ktera vznikla poruSenim prava (Vi-
cherek, 2013). Trest také predstavuje symbol respektu k pravu a spravedInosti. Zminiované po-
jeti trestu mtizeme zaznamenat napiiklad v Chammurapiho zakoniku, ktery vétil v koncept od-
platy "oko za oko, zub za zub". To znamena, Ze tresty byly aplikovany cisté jako forma odvety

za spachany trestny ¢in, bez ohledu na dalsi spolecenské cile. Moderni pravni systémy se Casto



od této absolutni teorie odchyluji a vice zdlraziiuji prevenci protipravniho jednani, rehabilitaci

pachatelti a ochranu spole¢nosti jako kli¢ové cile trestani. (Kuchta a Valkova, 2005)

Relativni teorie spojuje podstatu trestu s jeho tcelem, ktery je zaméfen mimo samotny
akt trestani (Vicherek, 2013). Tato teorie se vyvinula v 18. stoleti jako reakce na kruté¢ a
nemilosrdné tresty, které byly bézné a Casto zahrnovaly muceni a jiné brutalni metody. Mnozi
myslitel¢ té¢ doby, zacali kritizovat tyto praktiky a navrhovali nové pfistupy k trestani, které by
byly vice humanni (Honderich, 1969). Relativni teorie zdtraziuje, Ze hlavnim cilem trestu neni
potrestat pachatele za spachany trestny ¢in, ale pfedevsim preventivné piisobit jak na pachatele
samotného, tak i1 spolecnost obecné. Tuto myslenku podporuje latinsky vyraz ,,Punitur, ne
peccetur -, Tresta se, aby nebylo pachéano zlo.* Klicovym principem této teorie je, Ze trestani
by mélo byt zaméfeno na dosazeni konkrétnich cild, jako je prevence kriminality a

resocializace, a nikoli pouze na odplatu za spachany trestny ¢in (Vicherek, 2013).

Kombinaci dvou vySe zminénych teorii vznikd posledni, a to teorie smiSend. Ta
kombinuje jak prvky absolutni teorie (zaméfené na odplatu za spachany trestny ¢in) tak i prvky
teorie relevantni (zaméfené na prevenci kriminalniho chovani a ochranu spolecnosti). Podle
této teorie je odplata pouze jednim z Gcelil trestu, avSak nikoli rozhodujici (Veteska, 2015). Tim,
ze spojuje ideje trestu jako odplaty s tresty zamétenymi na prevenci pachani trestné ¢innosti, se
smiSena teorie pokousi najit rovnovahu mezi spravedlivym potrestanim pachatele a ochranou
spolecnosti. Podle této teorie by tresty mély byt aplikovany s cilem dosahnout spravedlnosti a
soucasné snizovat riziko budouciho pachani trestné ¢innosti (Vicherek,2013). SmiSena teorie

ucelu trestu je uplatiiovéna i v ¢eském pravnim tadu.

Sokol (2007, s.253) uvadi, Ze u trestu miZeme rozliSovat 4 zakladni funkce a to:

1. ,,Vychovnd funkce — s pomoci trestu prispét k napravé potrestaného

2. Preventivni funkce — odradit ¢i odstrasit jiné od podobného jednani

3. Ochrannd funkce — ochranit spolecnost pred pachatelem, tuto funkci naplnuje
napriklad vezeni, ale i vyhosténi ze zemé

4. Restorativni funkce — obnoveni spravedlnosti, ktera byla precinem narusena. Tato

‘

funkce je historicky nejstarsi, dnes je mozna ponékud malo srozumitelna. ‘

1.1.2 Diferenciace véznic
Diferenciace odsouzenych je jednim z hlavnich faktor pro kvalitni zachézeni s odsouze-
nymi. Spravna diferenciace umoznuje ptizpusobit programy zachézeni individuélnim potiebam

kazdého jednotlivce. Diky adekvatni diferenciaci Ize ptedejit vzniku krizovych nebo rizikovych
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situaci mezi samotnymi odsouzenymi. Diferenciace vézinl zahrnuje jejich zarazeni v ramci vé-
zenského systému na zakladé riznych faktort, jako jsou jejich specifické charakteristiky nebo
potieby. Jedna se o systematické seskupovani odsouzenych podle toho, jakym zptisobem s nimi
nejlépe pracovat (Drépal et al. 2021). ,, Bez diisledné diferenciace a faktického oddélent jedno-
tlivych diferencnich skupin je velmi obtizné pokouset se o individualni zpusob zachazeni a

prispivat tim ke snizovani rizik recidivy odsouzenych (Koncepce véezenstvi do roku 2025, s.44).

Vykon trestu odnéti svobody probiha bud’ ve véznici, nebo ve specidlnim odd¢leni véznice
vazebni. V roce 2017 doslo k transformaci a véznice jsou od 1. 10. 2017 rozdéleny na véznice
s ostrahou a véznice se zvysenou ostrahou podle zplsobu, jakym zajisti bezpecnost a vné&jsi
ochranu. Toto rozdéleni, nazyvané vnéjsi diferenciace. O umisténi odsouzeného v tomto
ptipadé rozhodu soud (Raszkovéd a Svoboda Hoferkova, 2018). Vnitini diferenciace se tyka
véznice s ostrahou, kterd se dale ¢leni na oddéleni s nizkym, stfednim a vysokym stupném

zabezpeceni (Drépal et al. 2021).

Vngjsi diferenciaci podrobnéji upracuje trestni zakonik a to konkrétné § 56, ktery stanovuje:

1) ,, Nepodmineny trest odnéti svobody se vykonava diferencované ve véznici

a. sostrahou, nebo

b. sezvysSenou ostrahou.

2) Soud zpravidla zaradi do véznice

a. sostrahou pachatele, u kterého nejsou splnény podminky pro zarazeni do véznice se
zvySenou ostrahou,

b. sezvysSenou ostrahou pachatele, kterému byl ulozen vyjimecny trest (§ 54), kterému
byl ulozen trest odnéeti svobody za trestny c¢in spachany ve prospéch organizované
zlocinecké skupiny (§ 108), kterému byl za zvlast zavazny zlocin (§ 14 odst. 3) uloZen
trest odneti svobody ve vymeére nejméné osm let, nebo ktery byl odsouzen za umysiny
trestny c¢in a v poslednich péti letech uprchl nebo se pokusil uprchnout z vazby, z
vykonu trestu nebo z vykonu zabezpecovaci detence.

3) Soud miize zaradit pachatele do véznice jiného typu, nez do které ma byt podle odstavce 2
zarazen, ma-li se zietelem na zavaznost trestného cinu a na stupen a povahu naruSeni
pachatele za to, Ze bude piisobeni na néj, aby vedl radny Zivot, v jiném typu véznice lépe
zaruceno, do véznice se zvySenou ostrahou zaradi vsak vzdy pachatele, jemuz byl ulozen

‘

trest odnéti svobody na dozivoti.



Véznice s ostrahou se z hlediska vnitini diferenciace déli na:

e (Oddéleni s nizkym stupném zabezpeceni — Odsouzeni jsou zatazeni do nizkého stupné
zabezpeceni véznice v piipadech, kdy vykazuji nizké vnéj$i 1 vnitini riziko (Raszkova
a Svoboda Hoferkova, 2018). To zahrnuje situace, kdy jsou odsouzeni trestani za
nedbalostni trestné ¢iny s trestem kratSim nez tii roky, nebo za imysIné trestné Ciny se
sazbou niz§i nezli jeden rok. Kromé toho, aby mohli byt zafazeni do nizkého stupné
zabezpeceni, musi byt poprvé ve vykonu trestu, nesméji byt odsouzeni za trestné Ciny
sexudlniho charakteru ¢i spojené s omamnymi a psychotropnimi latkami. Dale nesméji
byt odsouzeni za trestné ¢iny, které zahrnuji Gjmu na zdravi nebo zivoté ¢lovéka, ani
nesméji byt zapojeni do nésilnych ¢inti nebo hrozeb nasilim. V neposledni fadé nesméji
byt zjistény z4dné skutecnosti, které by odivodnovaly umisténi odsouzeného do
oddéleni s vy$$im stupném zabezpeceni.

e Oddé¢leni se sttednim stupném zabezpeceni — Do stfedniho stupné zabezpeceni spadaji
odsouzeni, ktefi jsou ve vykonu trestu maximalné potieti. V piipadé nedbalostnich
trestnych ¢inli jsou odsouzeni na dobu delsi nez tfi roky. Pokud se dopustili imyslného
trestného ¢inu jejich trest nesmi piekrocit hranici tii let.

e (Oddéleni s vysokym stupném zabezpeceni — Na toto odd€leni mifi vSichni odsouzeni,
kteti nesplituji podminky pro zafazeni do nizkého ani stfedniho stupné zabezpeeni

(Vézenska sluzba Ceské republiky, 2024).

O zafazeni nebo piefazeni odsouzené¢ho Vramci vnitini diferenciace rozhoduje feditel
véznice. Toto rozhodnuti je zaloZeno na doporuceni odborné komise, ktera provadi hodnoceni
vné&jsich a vnitinich rizik daného odsouzeného. Je potom na fediteli véznice, aby na zaklad¢
téchto informaci posoudil a rozhodnul o vhodném stupni zabezpeceni (Veteska a Fischer,
2020). Ptenechani rozhodovaci pravomoci vézenskym sluzbam namisto soudl je obecné
povazovano za pruznéjsi a efektivnéjsi feseni. Toto tvrzeni vychazi z faktu, ze vézenské sluzby
maji oproti soudim lepSi moZnosti poznani osobnosti odsouzeného a disponuji piisluSnymi
odborniky, jako jsou psychologové, socialni pracovnici a pedagogové. Pobyt odsouzeného ve

véznici navic poskytuje dostatek ¢asu pro zkoumani jeho osobnosti a moznost sledovat jeho

chovani a interakce v prostiedi véznice (Vézenska sluzba Ceské republiky, 2024).
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Obrazek 1: Schéma diferenciace véznic. Zdroj: Drapal et al. (2021, s.44)

1.2 Prizonizace

Pojem prizonizace piedstavuje proces adaptace na podminky Zivota za miizemi (Cernikova
a kol., 2008). Bezesporu se jednd o psychologické dopady vykonu trestu, dochazi ke ztraté
socialnich vazeb a propadu Zivotni urovné. Tyto nésledky uvéznéni mohou dramaticky
transformovat Zivot jedince, a dokonce piispét k opakovanému porusovani zdkona. V procesu
prisonizace hraje vyznamnou ulohu mira izolace jedince, a to jak vné&jsi (oploceni, dohled,

straz), tak vnitini (oddéleni od spole¢nosti) (Incardi, 1994).

., V priubéhu, ve kterém dochazi k osvojent z hlediska preziti efektivnéjsich norem a vzorcii
chovani, dochazi k postupnému vyhasinani vzorcii chovani potrebnych k Zivotu v normalni,
vétsinové populaci. Prizonizovany, tj. vlastné adaptovany jedinec ma horsi kriminalni

prognozu. Recidiva delikvence ma vyssi pravdépodobnost. “ (Veteska a Fischer, 2020, s.124).

Prizonizace ma 2 slozky:

e Institucionalizace je vysledkem adaptace na striktni a jasné organizovany zivot ve vézeni.
Casto to vede k ztratd iniciativy a ustdlenému Zivotnimu stylu tzv. Zivot ze dne na den.
Témér vSichni vézni podlehnou této formé asimilace, kterou charakterizuje povrchni,
predstirana poslusnost. Existuje vSak i skupina vézn, ktefi se stavi proti institucionalizaci

a projevuji poruchové chovani. Do této skupiny ale typicky spadaji lidé, kteti jsou ve
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vykonu trestu poprvé. Obecné plati, ze bezporuchovy pribéh vykonu trestu odnéti svobody
je typicky pro krimindlni recidivisty, protoze mnohym z nich vyhovuje stav, kdy nemusi
vyvijet Zadnou vlastni aktivitu a maji vie, co potiebuji, zajisténo (Cernikova a kol. 2008).
Ideologizace oznacuje pfijimani norem a pravidel vézenského prostiedi. Odsouzeny se
adaptuje na vézenskou subkulturu, kterda ho desocializuje, coZ znamena, ze ztraci
schopnosti a dovednosti potfebné k zaclenéni se do spolecnosti. Zpocatku odsouzeny
tyto hodnoty neochotné povrchné akceptuje, ale pozdéji se s nimi identifikuje a pfijima
je. Prvnim projevem ideologizace je pfijeti a pouzivani vézenského slangového jazyka
— argotu (Sochtrek, 2007). Vézensky argot nejcastéji odrazi prostiedi vézeni a obsahuje
také vyrazy souvisejici s naronymi Zivotnimi situacemi spojenymi s uvéznénim. V
ramci argotu se také vyskytuji vyrazy odkazujici na trestnou ¢innost véziia a slovni spo-
jeni tykajici se uzivani omamnych latek (Fischer a Skoda, 2014). Jako dal3i piiklady
ideologizace mizeme uvést u¢ast v homosexualnich vztazich, lhani, nasili a intriky,
které by v béZném Zivoté nepraktikovali (Sochiirek, 2007). Véznéni jedinci vytvareji
socialni skupiny, které maji specifickou strukturu a hierarchii roli, a jsou charakterizo-
vany pevné vymezenymi pravidly, pravy a povinnostmi. Dle Vetesky a Fischera (2020,
s.126) nejcastéji v t€chto neformalnich skupinach najdeme tyto socidlni role:

» , Neformalni wviidce (tzv. kral/king) - jeho chovani je charakteristické
nadrazenosti, povySenosti a ovladanim okoli, casto vystupuje krutym zpiisobem.
Rada vézini na ného pracuje, odevzdavaji mu édst majetku (napriklad cigarety,
tabak, kava), ma pravo vyzadovat urcité ukony, véetné nahradniho zpusobu
uspokojovani fyziologickych potreb (sexudlni nebo erotické aktivity). Tento
jedinec je nositelem a Siritelem negativnich aspektii prizonizace.

» Déleslouzici jedinec (tzv. kmet) — Ten ziskal urcité postaveni diky delsimu pobytu
ve vézeni a ziskdni zkuSenosti. Casto se jednd o tzv. poradce krdle. Jeho
postaveni je respektovano, nebyva obéti riiznych socialné patologickych jevii.

> Rddovy jedinec (tzv. chabr) — Ma krimindlni zkuSenost (vecidivista). Je chara-
kteristicky tim, Ze dodrzuje stanovena pravidla a zaroven nepodléha tlakum ze
strany spoluveznu. Ma naruseny vzorec kriminalniho jednani, nikterak nevycni-
vd a ovlada svoje emoce. Respektuje vymezend prava a povinnosti, a to nejen
stanovenda radem véznice, ale predevsim neformalnim viidcem. Umi se branit.

»  Submisivni/slouzici typ (tzv. kosté) - Vyznacuje se nizkou télesnou hmotnosti,
proto je casto objektem ndasili, ostatnim slouzi. Veétsinou jsou tito jedinci

odsouzeni za trestné ¢iny se sexudlnim podtextem.
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» Outsider (tzv. pampeliska) — Jedna se o slabsiho jedince, ktery se podrobuje do
submisivniho vztahu, mnohdy a do otrockého. Casto byva obéti riiznych
nekalosti (kradezi, sexualniho i fyzického ponizovani a podobné). Kromé vyse
popsané psychosocidlni zatéze musi tato skupina vezneém Ccelit Sikané a
agresivnim utokiim zkusenych a mnohdy otrlych recidivistii.

Dale je tento proces charakterizovan tim, ze urcité specializované skupiny vézni si
béhem uvéznéni vymeéiuji informace a zkuSenosti tykajici se jejich kriminalnich aktivit.
Teémito skupinami jsou zejména vyrobci a prodejci omamnych latek a dalSich druht
drog, specializujici se na kradeze aut, skupiny orientujici se na prostituci nebo
kuplifstvi. Tato interakce vede k prohloubeni kriminalnich dovednosti, negativnich
praktik a antisocialniho chovani, stejn¢ jako k planovani a ptipravé dalSich trestnych
¢ind. Z tohoto je zifejmé, Ze psychosocialni aspekty vézenského prostfedi, zejména
prizonizace, musi byt systematicky ovliviiovany kvalifikovanymi odborniky a specia-

listy (Fischer a Skoda, 2014).

Cirtkova a kol. (2008) mezi hlavni faktory ovlivitujici miru prisonizace fadi:

Osobnost odsouzeného a charakter jeho dosavadni trestné ¢innosti (vzdélani, troven
socializace, priority, motivace apod.).

Kvalita vztahit mimo véznici (rodinné zazemi, socialni prostredi).

Délka trvani trestu (v piipadé¢ velmi kratkych tresti odnéti svobody je nejmensi
pravdépodobnost rozvoje prisonizace).

Vézeniské prostiedi (klima véznice, postaveni odsouzeného v hierarchii vézenské

subkultury, moznosti kvalitniho trdveni volného ¢asu, mezilidské vztahy)

Po odchodu vychovatelll a dal$Siho odborného personalu véznice zacina tzv. druhy Zivot

vézil. Tento jev je pfitomen ve vSech véznicich a vyznacuje se uplatiovanim vlastnich pravidel

a pojetim spravedlnosti mezi vézni. Dochazi k fyzickym utokim, kradezim, vydirani,

zastraSovani, manipulaci ke kiivym svédectvim, a dokonce i k sexualnimu obtézovani,

nahrazkovému sexu, a prostituci (Veteska a Fischer, 2020).
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2 Reedukace odsouzenych

2.1 Souhrnna analyza rizik a potieb odsouzenych — SARPO

,,Souhrnnd analyza rizik a potieb odsouzenych zkracené SARPO, je Cesky originalni predik-
tivai ndstroj, ktery se standartné pouziva v praxi nasich véznic a vazebnich véznic od roku 2012 “
(Dréapal et al. 2021, 5.250). Jeho zavedeni ptedchazelo nékolik let vyvoje a postupného testovani.
Nyni je SARPO nepostradatelnou soucasti vézenské praxe. Souhrnnd analyza je vychodiskem pro

zpracovani komplexni zpravy o odsouzeném v nastupnim oddéleni véznice (Drapal et al. 2021).

Zjednodusené feceno jedna se o ndstroj pouzivany pro hodnoceni kriminogennich rizik.
SARPO definuje jasny ramec na zaklad¢ kterého se uskuteciiuje pocatecni socialni, pedagogic-
ké a psychologické hodnoceni. Toto posouzeni je kli¢ové pro kategorizaci odsouzenych dle
jejich rizikového profilu a potieb, coz pomaha identifikovat nejvhodnéjsi intervencni opatteni.
Jde o komplexni nastroj, jehoz vystupem neni pouze jedna hodnota, ale obsahuje jak numerické,
tak grafické a slovni vystupy, které vyzaduji interpretaci ze strany odbornikti (Boukalové a Gil-
lernova, 2020). Kli¢ovym piedpokladem pro Gc¢inné a cilené zachéazeni je findlni interpretace
zaznamenanych 0dajl a jejich zaclenéni do programu zachazeni. To umoziiuje dosdhnout pozi-
tivnich vysledkd, jako je snizeni nebezpecnosti odsouzeného a prevence recidivy. Je dilezité

zminit, ze tento nastroj neni diagnostickou metodou psychologickou ani pedagogickou. Nelze

jej povaZovat za ekvivalent ani protiklad psychologickych testi (Drahy, Hirka a Petras, 2018).

RIZIKO UJMY

POPIS TRESTNEHO CINU

Spoustéci mechanismy

PROTEKTIVNI FAKTORY

Statické

ADAPTACE V NO

STATICKE FAKTORY

Trestni minulost
Zplsobena tjma

Aktudlni a ostatni trestna
¢innost

Analyza
kriminogennich

P

&
vypocet rizik

Objektivni
hodnoceni 1 hodnoceni

Subjektivni

KOMPLEXNI ZPRAVA

Vystupy

DYNAMICKE FAKTORY

Osobnost a chovani

SEBEHODNOCENI
-

Obrazek 2: Struktura nastroje SARPO. Zdroj: Drahy, Hirka a Petras (2018, s.17)
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Zékladni ¢asti nastroje SARPO:

e Prvni ¢ast — statické faktory

Tyto faktory se zamétuji na vyhodnoceni informaci o charakteru minulych i souc¢asnych
trestnych ¢ind, kterych se pachatel dopustil (Boukalové a Gillernova, 2020). Dtraz je kladen
na specifické rysy dané trestné ¢innosti. Jedna se o faktory, které jsou konstantni a neménné,
nebo se méni pouze jednosmérné, jako priklad mizeme uvést vek. Statické faktory jsou
povazovany za potencidlng¢ silné prediktory krimindlniho chovani. Spadaji pod né nasledujici
oblasti — trestni minulost, zplisobena ujma, aktudlni a ostatni trestnd ¢innost. Zvlastni pozornost
je vénovana rozpoznani tzv. specifické trestné cinnosti. Zde se fadi trestné ¢iny nasilné povahy,
se sexualnim nebo drogovym kontextem. Statické rizikové faktory zpravidla zpracovava

vychovatel nebo specialni pedagog (Drapal et al. 2021).

e Druh4 ¢ast — riziko jmy

Predikuje pravdépodobnost, ze Gjma vznikne i v budoucnu a snazi se identifikovat
potenciondlni obét’. Toto riziko je odvozeno z celkového kontextu trestného ¢inu a pomaha
ptedvidat, jakym zpiisobem by mohla byt v budoucnu Gjma zptisobena. Podrobna analyza se
zabyva piedevsim okolnostmi, které vedly ke spachani trestného ¢inu, charakteristikami obéti
a faktory, které spustily ¢i podnitily spachéani trestného ¢inu. Analyzuje se vzdy aktualni

nejzéavaznéjsi €in, za ktery byl pachatel odsouzen (Drahy, Hirka a Petras, 2018).

o Tteti ¢ast — dynamické faktory

Mezi dynamické faktory spadaji zékladni oblasti lidského Zivota, které jsou klicové pro
samostatné a nekriminalni fungovani ve spole¢nosti (Drahy, Hlrrka a Petras, 2018). Jedna se o
soubor sedmi dynamickych rizikovych faktori: bydleni, zamé&stnani, finance, rodina a socialni
kontakty, vzdélani a vychova, zavislosti, osobnost a chovani. Jsou charakterizovany vlastnostmi
nebo situacemi, které se mohou meénit, vyvijet a které jsou spojeny s pravdépodobnosti dal§iho

selhani, tedy s rizikem opakovani trestné ¢innosti (Dréapal et al. 2021).

o Ctvrta &ast — sebehodnotici dotaznik

Sebehodnotici dotaznik je diileZitym zdrojem informaci o odsouzeném a zaroven jedinou
¢asti SARPO, kterou odsouzeny vypliuje sim. Dotaznik sebehodnoceni zajist'uje odsouzenému
moznost sebereflexe, zhodnoceni trestné ¢innosti v kontextu jeho Zivota. Odsouzeny zde ma
moznost vyjadfit svlyj vlastni pohled na rizné aspekty zivota a zvazit, zda tyto aspekty mohly
byt spojeny s jeho trestnou Cinnosti. V nékterych ptipadech mize byt odsouzeny neschopen

dotaznik sebehodnoceni vyplnit napt. z diivodu jazykové bariéry nebo nedostatecné schopnosti
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porozumeét obsahu. Muize také nastat situace, kdy odsouzeny dotaznik prosté vyplnit nechce,

avsak 1 tento postoj je dilezitou informaci o odsouzeném (Drahy, Hurka a Petras, 2018).

e Pata ¢ast — adaptace v nastupnim oddile

Zachycuje projevy chovani a jednani odsouzené osoby na zakladé pozorovani. Hodnoceni
adaptace odsouzeného probiha béhem hodnoticiho procesu pied zpracovanim Komplexni
zpravy, a to béhem pobytu v Nastupnim oddilu. Soustfedi se pfedevsim na negativni projevy
chovani viici personalu véznice, ostatnim odsouzenym, stejné jako na dodrzovéani povinnosti a
respektovani norem vykonu trestu. Informace o jeho chovani béhem adaptace na podminky
vykonu trestu odnéti svobody mohou byt velmi dillezité pro dal§i zaméstnance, ktefi s nim

budou v budoucnu v kontaktu (Drahy, Hirka a Petras 2018, Drapal et al.2021)

o Sesta ¢ast — komplexni zprava

Komplexni zprava predstavuje zavérecny vystup a obsahuje celkové zhodnoceni analyzy
rizik a potfeb odsouzeného, véetné popisu a interpretace vysledkli a doporuceni pro zachazeni
s odsouzenym. Pted textovou ¢asti komplexni zpradvy se nachazi strukturovany kvantitativni
vystup, ktery umozituje rychlou orientaci ve vysledcich (viz. Obrazek 3). Uroveii zpracovani
komplexni zpravy je ptizpisobena délce véznéni, charakteru trestné ¢innosti a mife rizika, a to
v souladu s pouZitou verzi nastroje SARPO. Tato zprava je zadkladnim podkladem pro planovani

zachazeni s odsouzenym (Drapal et al.2021).
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KOMPLEXNI ZPRAVA O ODSOUZENEM

VERZE 5ARPO: RozEirena (nasili)

VYSLEDNA RIZIKA
i zké sCfadnd ekl walal wysaké
a 5 50 75 1000
statické faktory 81,7
pynamicke faktory 60,7
Riziko Gjmy vysoké
Potenciondlni ohéf * Jiné skupiny I

DYNAMICKE FAKTORY

Bydleni

Zamgstnani

Finance

Rodina a socialmi
vzdélani a wvychova
Zavislosti
Oscbnost a chovani

Sebehodnoceni HODNOCEN] TRESTHE CINNOSTI
odsouzengho

Trestnow Sinnost, 2a kterow jsem akiudiné ve vykonu tresty, jsem
nespichal,

HODNOCENT MIRY ZODPOVEDNOSTI
Necitim Zddnov zodpovednost za trestny £in, za ktery jsem aktuiaing ve
vykony trestu (1),
o ¥ z 4 6 ] 10

— ’RPD

Obrazek 3: Prvni strana komplexni zpravy. Zdroj: Drahy, Hirka a Petras (2018, s.24)

K odsouzenému se vyjadiuje cely tym vézenskych odborniki, ktery se také nasledné

podili na zpracovani komplexni zprav:
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Vychovatel na nastupnim oddéleni — je kliCovym posuzovatelem odsouzeného, nebot’ je
s nim v neustalém bézném dennim styku, tudiz ma velké moznosti jej nejlépe poznat.
Zajima se o rizné podrobnosti, jako napiiklad zdali je odsouzeny kutdk, ¢i jakého je
vyznani.

Socialni pracovnik — zaméfuje se na socialni situaci odsouzeného, véetné rodinnych
vazeb, péce o déti, vyzivovacich povinnosti, financ¢ni stability a podobné. Také posuzuje
zpusobilost k pravnim tkontim a poskytuje pomoc pii zajisténi jeho zivotni situace po
propusténi z vézeni.

Psycholog — zabyva se psychologickou diagnostikou, kde zohlediiuje vysledky
anamnézy a jejich spojitost s pAchdnim trestné ¢innosti. Analyzuje osobnost z hlediska
intelektualnich schopnosti, emo¢ni stability, hodnotové orientace, motivace a dalSich
faktorti. Je klicové rozpoznat postoj jedince k jeho trestné ¢innosti a jeho piistup k trestu.
Na zdkladé€ této analyzy psycholog navrhuje specidlné vychovné postupy a strategie,
které jsou vhodné pro praci s odsouzenym.

Specialni pedagog — zaméfuje se na osobnost odsouzeného z pedagogického hlediska,
zejména v kontextu prostiedi véznice. Analyzuje jeho krimindlni historii a faktory, které
vedly k zapojeni do trestné Cinnosti. Posuzuje motivaci a faktory, které ovliviiuji jeho
chovani, jako jsou vztahy s kriminaln€ zavadovymi jedinci, sklony k nasili nebo
extremismu. Déle zkouma socialni vazby odsouzeného, jeho vztahy s ostatnimi vézni a
vnimani prace, vzdélani a moralnich hodnot. Na zéklad¢ toho poté ovliviiuje zatfazeni
odsouzeného do pracovnich a vzdélavacich programi véznice.

Lékar (plisobici v ramci vézenského zatizeni) — zjiStuje a hodnoti klicové zdravotni
informace o odsouzeném. To zahrnuje chorobopis, klasifikaci stavu, specifické diety,
mozné pracovni omezeni a rozhodnuti o nutnosti ochranného 1éc¢eni. Dilezitym prvkem
je také zjisténi soucasného zdravotniho stavu odsouzeného a jeho vztahu k navykovym

latkam, at’ uz z hlediska uzivani nebo zkuSenosti s nimi.

K jednotlivym aspektim obsaZzenym v komplexni zpravé o odsouzeném mohou piispét i

ostatni zaméstnanci véznice, kteti mohou poskytnout cenné poznatky a postiehy. Jejich

diagnostickd vyhoda je v tom, Ze odsouzeny pied nimi nevytvari faleSny obraz, ale projevuje

se prirozen¢. Mezi tyto zaméstnance patii zejména dozorci, zdravotni sestry, mistfi, se kterymi

odsouzeny pracuje, ale také strazni a dalsi persondl véznice (Jizl, 2012).

S ohledem na potiebu diferencovaného hodnoceni v zavislosti na délce v€znéni, povahy

spachané trestné ¢innosti a miry rizika existuji tfi verze nastroje:
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e  SARPO — M (minimalni) je kratké hodnoceni, které je uréeno pro odsouzené s tresty od-
néti svobody do pul roku. Predpokladem je nizkd mira rizika a intenzita interven¢nich
opatieni. Tato verze neobsahuje ¢asti hodnoceni tykajici se Rizika Gjmy, Dotazniku sebe-
hodnoceni a Dynamické faktory nezahrnuji vyhodnoceni rizik a ochrannych faktora.

e SARPO - Z (zakladni) je hodnoceni pro odsouzené, u kterych se ptredpoklada nizsi mira
naruSeni, ovSem jejich trest piesahuje hranici ptil roku. Soucasti zakladni verze neni
hodnoceni tykajici se specifické trestné Cinnosti (riziko Gjmy).

e SARPO - R (rozsifené) poskytuje komplexni hodnoceni, které je zaméfeno na vice
rizikové odsouzené, kteti se dopustili specifické trestné Cinnosti obsahujici prvky nésili,
sexudlniho nebo drogového kontextu. Tato verze se také pouziva v ptipad€ doZivotné

odsouzenych a mladistvych (Drahy, Hirka a Petras, 2018, Drapal et al. 2021)

2.2 Programy zachazeni

Zavedeni pojmu "zachazeni" do ¢eského vézenstvi se datuje az po roce 1989, predtim se
pouzivaly terminy "resocializa¢ni piisobeni" a "resocializa¢ni programy". Programy zachézeni
byly zadlenény do Ceské legislativy 1. 1. 2000 zdkonem o vykonu trestu odnéti svobody a
vyhlaskou ¢.345/1999 Sb. Evropskd vézenska pravidla zdiraziiuji nutnost brat v tvahu
bezpecnost, zabezpeceni a kazei, a zaroven zajistit podminky v souladu s lidskou diistojnosti,
které¢ vézitim nabidnou smysluplné aktivity a programy, jez je pfipravi na reintegraci do

spolecnosti (Drépal et al. 2021).

Tvorba konkrétniho programu zachézeni zac¢ina jiz v dobé¢, kdy jsou odsouzeni umisténi v
nastupnim oddile. Po vypracovani komplexni zpravy o kazdém odsouzeném se na zakladé
doporuceni odbornych zaméstnancii stanovuje individudlni program zachazeni. Specialni
pedagog spolu s odsouzenym vypracuje plan aktivit, které budou plnit v pribéhu vykonu trestu
odnéti svobody. S vytvofenym programem zachézeni musi odsouzeny souhlasit a stvrdit jej
podpisem (VeteSka a Fischer, 2020). Program zachazeni se nezpracovava u odsouzenych s

trestem kratSim nez 3 mésice (Drépal et al. 2021).

Jednotny pfistup k zachazeni s pachateli nelze zobecnit, protoze kazdy odsouzeny mé své
specifické potieby. Program zachazeni je navrzen tak, aby odpovidal individualnim pottebam
kazdého odsouzeného a minimalizoval identifikovana rizika, pfi¢emz ho plynule pfipravuje na
propusténi. Pfi tvorbé programu se bere v potaz délka trestu, charakteristika osobnosti
odsouzeného a priCiny trestné ¢innosti (Juzl, 2017). Cilem programu je definovani stru¢ného,

srozumitelného a smysluplného cile stejné tak jako metod plisobeni na odsouzeného (Drapal et
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al. 2021). Tyto programy jsou zamétfeny na dvé hlavni oblasti. Prvni se soustiedi na snizovani
rizik, kterd by mohla vést k opakovanému pachani trestné Cinnosti a navratu do véznice.
Zameétuje se na systematickou a odbornou praci s riziky a potfebami odsouzenych s cilem jejich
snizeni. Druhd oblast pracuje s trestnou c¢innosti samotnou. To zahrnuje uvédomovani si
souvislosti s trestnou ¢innosti a pfedchazeni situacim, které by mohly vést k jejimu opakovani.
Tato prace se provadi v ramci specifickych a strukturovanych penitenciarnich programi

(Vézetiska sluzba Ceské republiky, 2024).

Aktivity zaméfené na reedukaci a resocializaci odsouzenych jsou klicové pro eliminaci
rizika opakovaného trestného jednani. Tyto aktivity jsou realizovany prostfednictvim
individualniho nebo skupinového pilisobeni v ramci programu zachazeni. Tento program je
provadén jak zaméstnanci véznice, tak externimi subjekty, ktefi se kontinudlné€ podileji na praci

s odsouzenymi (Veteska a Fischer, 2020).

Odsouzeny miiZe byt zafazen do jednoho z péti typl programi zachézeni:
1. Program minimalniho zachazeni, vhodny pro odsouzené s nizkymi riziky, s mensi mirou
odborné intervence a diirazem na pracovni a zajmové aktivity.
2. Program standardniho zachazeni, ur¢eny pro odsouzené se stiednimi az vysokymi riziky, se
stfedni mirou odborné intervence a zaméfenim na pracovni a vzdélavaci aktivity.
3. Program specidlniho zachazeni, pro odsouzené s vysokymi az velmi vysokymi riziky, s vetsi
mirou odborné intervence a diirazem na specialné vychovné a vzdélavaci aktivity.
4. Program vystupniho zachéazeni, pfipravuje odsouzené¢ho na Zivot po propusténi z vézeni,
zpravidla n¢kolik mésicti pfed planovanym propusSténim.
5. Program zakladniho motivaéniho zachédzeni, zaméfeny na odsouzeného, ktery odmita
program zachéazeni, a motivuje ho ke zméné€ postojli a chovani. Prioritni je pfimét odsouzené

k dodrZovani potradku a bezpecnosti. (Drapal et al. 2021)

V ramci zachdzeni s odsouzenymi se specidlni pozornost vénuje riznym cilovym
skupinam, naptiklad t€ém umisténym v oddilech bezdrogové zony, specializovanych oddilech
pro odsouzené s poruchami chovani a osobnosti, oddilech pro mladé dospélé nebo s programem

roz§ifenym o pastoracni a psychospiritualni péci (Veteska a Fischer, 2020).

Uspé&snost programu se sleduje s ohledem na dosahovéni cilt, priibéh jednotlivych
aktivit a dodrZzovani pofadku a discipliny. Toto hodnoceni probihd pravidelné v riznych

intervalech podle typu véznice. K aktualizaci programu dochazi v zavislosti na vyvoji situace
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— muze byt provedena naptiklad pii zméné typu véznice, premisténi do jiného zatizeni nebo

zméné druhu programu zachéazeni (Drépal et al. 2021).

Paukertova (in Sochturek, 2007, s. 46) ptinasi n¢kolik klicovych zasad pfi tvorbé programu

zachazenti:

Individudlni pfistup — Respektovani osobnosti odsouzeného a jeho individudlnich
charakteristik, jako jsou psychické vlastnosti, osobnostni rysy a dalsi.

Motivace — Vyuziti motivace, naptiklad pomoci rodiny, jako podnét k Gsili o podminéné
propusténi a névrat k nim.

Pfimétenost — Stanoveni pozadavkl na odsouzeného v souladu s jeho intelektudlnimi
schopnostmi, vzdélanim a vili.

Komplexnost — Vytvareni systému navykt a postojii nebo jejich korekce a uprava.
Zpétna vazba — Pozorovani chovani odsouzené¢ho a pravidelné pohovory s nim,
sledovani jeho interakce v kolektivu a jeho ucast v terapii.

Cilevédomost — Program zachazeni musi byt zaméfen na jasné stanoveny a realisticky
cil, ktery je pfiméteny osobnosti odsouzeného.

Systemati¢nost — Zajisténi realistickych a srozumitelnych opatieni pro odsouzeného.
Soustavnost — Zajisténi dlouhodobého a spojeného plisobeni, aby aktivity vedly k
postupnym zméndm v postojich a osobnosti odsouzeného.

Perspektivnost — Odsouzeny nesmi ztracet nad€ji a mit pocit, Ze vSe je zbytecné.

Program musi byt vniman jako smysluplny a vedouci k pozitivnim zménam.

Jazl (2012, 2017) ve svych publikacich zdlraziuje, Ze samotny program zachéazeni je

utvaren s ohledem na rizné faktory, v€etné vnéjSich a vnitfnich podminek véznice. Mezi vnéjsi

podminky muiZeme zafadit lokalitu véznice (mésto, venkov, pfiroda), jeji stafi, stavebné

technické vybaveni a zabezpeceni, celkovou rozlohu a dalsi faktory. Vnitini podminky zahrnuji

typ véznice, persondlni obsazeni, specializovanad oddéleni a dalsi aspekty. Tyto podminky

mohou ovlivnit dostupnost a povahu riznych aktivit v rdmci programu zachédzeni. Naptiklad

véznice ve mést¢ miize mit snazs$i piistup k externim poskytovatelim sluzeb a programii,

zatimco véznice na venkové muze spoléhat vice na vlastni zdroje. Star§i véznice mohou mit

omezené moznosti pro zavedeni modernich rehabilitacnich programi, zatimco nov¢jsi zatizeni

mohou mit vétsi flexibilitu v této oblasti.
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Aktivity programu zachéazeni jsou rozdéleny do nékolika kategorii, které zahrnuji pracovni
aktivity, vzdélavaci aktivity, specialn¢ vychovné aktivity, zdjmové aktivity a aktivity zamétené

na rozvoj vnéjsich vztahti (Cernikova a kol. 2008).

2.2.1 Pracovni aktivity

Osvojeni si navyku pracovat je klicovym aspektem pro socialni adaptaci odsouzenych.
Préace je dlouhodobé chéapana jako klicovy prvek resocializace v systému zachazeni s vézni.
Prace poskytuje moznost rozvoje psychomotorickych a manuélnich dovednosti a podporuje
formovani vlastnosti, jako je sebekézen, vytrvalost a preciznost (Jizl, 2017). Pracovni aktivity
také predstavuji prostfedek k zabranéni stereotypu zivota ve vé€znici a k uspokojovani jejich
potfeb. Odsouzeni mohou ziskat pracovni dovednosti, které jim mohou byt uzZitecné po
propusténi, a zdroven mohou snizit riziko opakovani trestné ¢innosti. Pracovni ¢innosti maji
dalsi pozitivni dopady, jako je zavedeni fadu, coz pomaha odsouzenému ziskat navyk na
pravidelny rezim. Tyto ¢innosti rovnéz snizuji mozné reakce na zatéz a pocit izolace. Pracovni
¢innosti umoznuji plnéni zdvazkll a ziskani financni stability, a také aktivuji touhu po

seberozvoji (Fischer a Skoda, 2014).

Pracovni aktivity 1ze rozdélit do nékolika kategorii:
1. Udrzba a provozni &innosti véznice — Zahrnuji tiklid, udrzbu zatizeni, praci v kuchyni,
knihovné, pradelné a dalSich provoznich oddélenich.
2. Zaméstnani, pracovni brigddy — Odsouzeni mohou byt zapojeni do vyrobnich ¢innosti
podnikatelskych subjektt.
3. Pracovni terapie — Odborné vedené terapeutické aktivity, jako je prace v kuchyni, v zahradé

nebo uklid, poskytované zaméstnanci vézenské sluzby. (Juzl, 2017)

Rada Evropy jednoznac¢né podporuje praci jako klicovy prvek resocializace vézil, coz
zahrnuje nejen korekci jejich chovani, ale také reintegraci do normélniho spolecenského Zivota.
Evropska vézeniska pravidla stanovuji pozadavky na praci vézil, vCetné toho, Ze prace musi
mit uziteCny charakter a byt vyplacena odpovidajici mzda. V jejich doporu€enich zdlraziuji
nasledujici body:

e Prace vézil musi byt vnimana jako pozitivni aspekt vézenského systému a nikdy nesmi

byt pouzivana jako trest.

e Prace by méla byt utvafena tak, aby posilovala schopnost véziii si po propusténi

vydélavat na zivobyti.
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e Je dilezité¢ poskytovat véznim, kterym by to prospélo, zvlaste¢ mladym, pracovni
prilezitosti, které¢ zahrnuji odborny vycvik.

e V¢zni by méli byt motivovani k tomu, aby si ¢ast svych vydélki odkladali jako Gispory
pro obdobi po propusténi na svobodu nebo které mohou byt pouzity pro jiné povolené
ucely.

e Organizace a metody prace ve véznicich by mély co nejvice odpovidat pracovnim
podminkdm ve spolecnosti mimo vézeni, aby se vézni piipravili na normalni podminky

zaméstnani po propusténi. (Evropska vézenska pravidla, 2006)

Odsouzeny obdrzi finan¢ni odménu za vykonanou préci, ktera je uloZena na jeho ucet. Z
tohoto uctu jsou hrazeny rtizné poplatky, jako je vyzivné na déti, ndhrada skod zptuisobenych
trestnou ¢innosti, soudni naklady a néklady spojené s vykonem trestu odnéti svobody. Zbyvajici
finan¢ni prostiedky jsou vyplaceny odsouzenému formou kapesného nebo jsou ulozeny jako
uspory. Odsouzeni jsou povinni pracovat, pokud nenastanou okolnosti, které jim praci
znemozni. Odmitnuti prace muze byt sankcionovéano kazeiiskym trestem, ktery mtize zahrnovat

i omezeni zajmovych aktivit, jako je sledovani televize (Cernikova a kol. 2008).

2.2.2 Vzdélavaci aktivity
Vzdélavani odsouzenych ma klicovou tlohu v programu zachdzeni. Jeho hlavnim cilem je
reintegrace odsouzenych do spolecnosti, zlepSeni jejich moralnich vlastnosti a pfizpiisobeni
jejich chovani socidlnim normam. Program zachézeni zahrnuje vzdélavaci programy a aktivity,
které odsouzeni absolvuji podle svych zajmi a potieb. Tyto programy umoziuji dod¢lat

vzdé&lani a podporuji osobni rozvoj (Fischer, Skoda, 2014).

VétSina vzdélavacich aktivit je organizovana prostfednictvim programil zachdzeni, které se
fidi nabidkou a moznostmi dané véznice. Tyto aktivity mohou zahrnovat kurzy, pfednasky,
osvétoveé akce a dalsi. Mezi né patii pravni vychova, jazykové kurzy (anglictina, némcina,
Spanélstina apod.), prace s pocitatem, vyuka matei'ského jazyka (pravopis, stylistika, literatura),
matematika, obcanska nauka, historie a dalsi. Tyto aktivity mohou byt vedeny kvalifikovanymi
pracovniky véznice, pozvanymi odborniky nebo samotnymi v€zni, a mohou také zahrnovat
samostudium (napftiklad angli¢tina pro samouky). Nabidka vzd€lavacich aktivit je velmi Siroka
a zavisi na z4jmu a potiebach jednotlivych odsouzenych, stejn¢ jako na moZznostech a iniciativé
véznice. VysokoSkolské studium je vrcholem vzdélavaciho programu, a to je organizovano

podle piisnych kritérii, zejména ve Vazebni véznici v Brné (Juzl, 2017).
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Vzdé€lani v oblasti pravniho povédomi a financni gramotnosti, zejména u mladych
odsouzenych a osob, které¢ jsou poprvé ve vykonu trestu, hraje dulezitou roli. Poméaha
minimalizovat riziko opétovného krimindlniho chovani, posiluje schopnosti potfebné pro

integraci do spolecnosti a efektivni spravu financnich prostredkii (Veteska a Fischer, 2020).

Evropska vézenska pravidla (2006) povazuji vzdélavani za dulezitou soucast vézenského
rezimu a stanovuji nasledujici pozadavky:

e Vsichni vézni by méli mit ptistup ke komplexnim vzdélavacim programtim, které budou
odpovidat individualnim potiebam kazdého vézng¢.

e Meély by byt vypracovany specidlni programy pro vézné, ktefi jsou negramotni nebo
nemaji zdkladni vzdélani.

e Zvlastni pozornost by méla byt vénovana mladym véziiim a vézitim se specialnimi
potiebami.

e V¢&zni nesmi byt finanéné ani jinak znevyhodnéni kvili své Ucasti na vzdélavacich
programech.

e Vézni musi mit k dispozici dostatecné vybavenou knihovnu. (Evropska vézenska

pravidla, 2006)

Po absolvovani vzdélavacich programt ziska odsouzeny vysvédceni €i jiny potvrzujici
dokument, ktery ovSem nesmi obsahovat informaci o tom, Ze se vzdélaval v ramci vykonu
trestu. Takovato informace by po propusténi mohla negativné ovlivnit jeho budouci uplatnéni

na trhu prace (Drapal et al. 2021).

2.2.3 Specialné vychovné aktivity

Specialni vychovné programy zahrnuji podle Fischera a Skody (2014) $irokou $kalu
aktivit, které zahrnuji rozvojové, adaptacni, tréninkové a terapeutické prvky. Jejich hlavnim
cilem je spole¢né s dalSimi aktivitami korigovat a ménit socidlné¢ deviantni a kriminalni
chovani. Tyto aktivity jsou pfedevsim zaméfeny na rozvoj mravnich a morélnich dovednosti
pottebnych k zivotu bez delikventniho chovani (VeteSka a Fischer, 2020). ,,Aktivity v této
oblasti jsou urceny predevsim odsouzenym s vysokymi az velmi vysokymi riziky a jsou
charakteristické vysokou mirou intervence odbornych pracovnikii oddéleni vykonu trestu*

(Drapal et al. 2021, s. 264).

Zminované aktivity zahrnuji individualni i1 skupinovou pedagogickou a psychologickou
podporu. Mizeme zde zatadit rizné formy terapii, jako je arteterapie a ergoterapie, ale také

tréninky zaméfené na zvladani agresivity, socialné-pravni poradenstvi, skupinové konzultace a
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rozhovory s psychologem ¢i specialnim pedagogem. Dulezitou soucasti jsou i abreaktivni
rozhovory, které pomahaji uvolnit napéti, a logoterapie (Juzl, 2017). Tyto programy zahrnuji
spolecenského chovani a vystupovani. Hlavnim cilem je pfedat odsouzenym novy pohled na
jejich chybné postoje a chovéani. (Vézeiiska sluzba Ceské republiky, 2024). Tyto aktivity
predstavuji nedirektivni metody vychovy a kladou diraz na dobrovolnost ti€asti a motivaci
jednotlivce. Specialné vychovné pristupy mohou mit riizné formy, a to v zavislosti na Skoleni a

zaméieni personalu ve vézenskych zatizenich (Juzl, 2012)

Do terapeutickych programi jsou zaclenéni ti odsouzeni, ktefi se neucastni pracovnim
aktivitam. Tyto terapie vedou specializovani pracovnici, piedevsim vychovatelé-terapeuti, kteii
jsou pod dohledem psychologa a probihaji minimaln€ 21 hodin tydné. Mezi ptiklady aktivit
patfi dramaterapie, muzikoterapie, meditace, vytvarné techniky, relaxace, prace s tcélem,
keramicka dilna, ergoterapie, skupinova terapie pro zavislé na drogach a arteterapie (Raszkova

a Svoboda Hoferkova, 2018).

2.2.4 Zajmové (volnocasové) aktivity

Z4move aktivity jsou explicitné uvedeny v §36 vyhlasky ¢. 345/1999 Sb. a rozumi se
jimi ,,nejruznéjsi formy individualni a skupinové zdajmové cinnosti organizované a vedené
zaméstnanci s potiebnym odbornym vzdelanim, které rozvijeji v souladu s ucelem vykonu trestu
schopnosti, vedomosti a socialni dovednosti/kompetence a dovednosti odsouzenych *“. Evropska
vézenska pravidla (2006) stanovuji, Ze v€zni musi mit denné moznost absolvovat minimalné
jednu hodinovou prochézku nebo cvicit na volném prostranstvi. Dliraz se klade také na zajisténi

udrzovani jejich telesného a dusevniho zdravi.

Z4move aktivity v ramci programu zachazeni zahrnuji nespocet individualnich a sku-
pinovych zajmovych c¢innosti, které organizuji a vedou zaméstnanci s odbornym vzdélanim
v oblasti volného Casu, zejména pedagogové volného ¢asu a vychovatelé. Tyto aktivity maji za
cil rozvijet schopnosti, znalosti a socialni dovednosti odsouzenych v souladu s ucelem jejich
pobytu ve vézeni. Byvaji obvykle organizovany v ramci jednotlivych vychovnych skupin. Na-
bidka zajmovych krouzkl je pfizplsobena materidlnim a prostorovym mozZnostem véznice

(Drapal et al. 2021).

Volnocasové aktivity se ¢asto stavaji nosnou ¢asti programu, zejména pokud neni mozné
provadét pracovni aktivity. Jejich cilem je jednak naucit odsouzeného, jak spravné travit volny

¢as, a po propusténi podporovat pozitivni zménu Zivotniho stylu. Tyto aktivity také pfispivaji k
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udrzeni dusevni i fyzické kondice odsouzeného a snizuji napéti spojené s pobytem za miizemi.
Jsou zaméteny na uspokojeni zajmu, koni¢kl a zalib odsouzeného, coz je pravo, které je v

penitencidrni praxi vitano (Juzl, 2017).

Jizl (2017) zajmové aktivity dé€li dle charakteru na estetickovychovné a t€¢lovychovné.
Prvni zmiflovanou skupinu aktivit dale déli na aktivni strdnku a stranku receptivni. Aktivni
stranka zahrnuje aktivni G€ast jedince na tvorb¢ kulturnich hodnot a estetickovych aktivit, jako
jsou riizné krouzky zamétené na fezbarstvi, modelafstvi, hudbu, zpev, ¢teni, malbu, Siti, pleteni,
praci s dfevem nebo kamenem a dalsi. Zaméstnanci véznice mohou vést tyto krouzky a pomahat
ucastnikiim se zdokonalovat nebo se vedeni mize ujmout sam odsouzeny. Je dulezité
podporovat jejich zapojeni a z hlediska motivace vytvaret prilezitosti k prezentaci a ocenéni
vytvorl.. Receptivni stranka zahrnuje sledovani televize, filmi, poslech hudby, ziva hudebni ¢i
divadelni vystoupeni. I kdyz se jedinec nepodili pfimo na tvorbé umeéni a krasy, mize se silné
emociondln¢ angazovat ve svém prozivani. Tyto aktivity jsou bohaté a rozmanité a zalezi na

fantazii a schopnostech jednotlivych odsouzenych.

Fyzicka aktivita véznénych je pozitivné vnimand, nebot’ pfispiva k redukci agresivity,
nudy a $patnych zaméra odsouzenych. Usp&§né jsou zejména aktivity jako kondiéni cviGeni,
vyuZiti posilovny, ping-pong a stolni fotbal. Na venkovnim dvote, kde je dostatek prostoru, se
odsouzeni angazuji v mi¢ovych hrach jako fotbal, volejbal a nohejbal. Pravidelné posilovani v
posilovné ma prospéSné ucinky, zejména co se tyce vybiti piebytecné energie a uvolnéni

psychického napéti (Jazl, 2017).

2.2.5 Utvareni vnéjSich vztahi

Tato ¢ast programu zachdzeni byva nékdy oznacovana jako extramuralni, coZ znamena,
7e se zamétuje na udrzovani a rozvijeni vztahti a kontakttl se svétem mimo vézenské zdi. Cilem
je posileni a udrzeni vztahii s rodinou a blizkymi osobami, coZ pfispiva k uspokojovani
zakladnich psychickych potfeb odsouzenych. Pokud odsouzeny pfisel do vézeni z funkéni
rodiny, je dulezité udrzovat tyto vztahy s cilem podpofit jeho UspéSny navrat do spolecnosti.
Naopak v ptipad¢, Ze rodina ma ptimy vliv na spachanou trestnou ¢innost, je diilezité posoudit

miru tohoto vlivu na proces resocializace. (Juzl, 2017)

4

Existuji také odsouzeni, ktefi jsou osaméli a nemaji Zadné vnéjsi vztahy. V jejich ptipadé
hraji dileZitou roli dobrovolnici, ktefi pravidelné navstévuji véznici za ucelem poskytovani

pastoracni podpory. Krom¢ toho odsouzeni mohou sledovat televizni potady, ¢ist noviny a
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vyuzivat vézeniskou knihovnu jako zplsob udrzovani nepiimého kontaktu se svétem mimo

vézeni (Drépal et al. 2021).

Socialni, kulturni a jin¢ aktivity organizované v ramci programu zachazeni jsou pecliveé
naplanovany tak, aby odpovidaly ¢asovému rezimu véznice. Extramuralni akce, jako jsou
navstévy divadelnich pfedstaveni, koncertii nebo sportovnich utkani, probihaji pod dohledem
personalu véznice. U€ast v t&chto akcich je vyhrazena pouze pro odsouzené, ktefi splituji
stanovena kritéria, jako jsou délka vykonaného trestu, povaha jejich trestné ¢innosti a jejich

celkové pozitivni postoj k vykonu trestu odnéti svobody (Veteska a Fischer, 2020).

Dulezitost oblasti budovani vnéjsich vztahi je zvlasté patrnéd ve vystupnich odd¢€lenich
véznic, kde jsou odsouzeni pfipravovani na navrat do bézného Zivota mimo vézeiiské zdi. Tato
aktivita ma zvlastni vyznam zejména pro odsouzené s delSimi tresty odnéti svobody, nebot
pomaha vyrovnat se s negativnimi disledky dlouhodobého pobytu ve vézeni a s rychlym

tempem zmeén v moderni spolecnosti (Biedermanova a Petras, 2011).

2.3 Subjekty participujici na zachazeni s odsouzenymi

Zaméstnanci véznice, ktefi se podileji na ptipravé odsouzenych na propusténi z vykonu
trestu, zahrnuji odborniky riznych specializaci. Hlavni lohu zde hraje vychovatel, specidlni
pedagog, psycholog, socidlni pracovnik, pedagog volného Casu. Jejich prace spociva v tvorb¢ a
kontrole programu zachazeni a vedeni aktivit v ramci tohoto programu. Timto zpilisobem
participuji na ptipravé odsouzeného na UspéSny névrat do spolenosti po propusténi z véznice

(Hendrych, 2010).

Pracovni napli vychovatele zahrnuje vedeni osobni karty odsouzeného, kde se
zaznamenava, jak je napliiovan ucel vykonu trestu. Organizuje chod oddé€leni, kontroluje
korespondenci odsouzenych, rozhoduje o jejich umisténi na loznice a oddéleni, vytizuje zadosti
a stiznosti, dohlizi na dodrzovani jejich prav a podili se na tvorbé programu zachazeni. Uzce
spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci véznice, predevsim s dozorci. Vychovatel ma na starosti
urcity pocet odsouzenych, pficemz je sezndmen s jejich socialnimi vztahy ve skupiné a v rodinég.
Je povinen mit piehled o odsouzenych se sklony k sebeposkozovani, utéku, agresivnimu
chovani nebo moznosti stat se obéti napadeni. V ramci programu zachazeni provadi a dohlizi
na priab¢eh aktivit a krouzkt (Hendrych, 2010). Aby byla zajisténa zasada individualni prace s
odsouzenym meélo by byt vychovateli svéfeno do péce zpravidla nejvySe 20 odsouzenych

(Vetejny ochrance prav, 2016).
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Specialni pedagog poskytuje metodické vedeni tymu odbornikii. Zajist'uje resocializacni a
integracni aktivity pro odsouzené a uzce spolupracuje s feditelem véznice v pedagogickych
zalezitostech (Veteska a Fischer, 2020). Specialni pedagog ma na starosti ukonc¢eni komplexni
zpravy o kazdém odsouzeném a spolupracuje s nim na sestaveni individudlniho programu
zachazeni. Jeho ukolem je také realizace specidlné vychovnych aktivit a aktivit preventivniho
charakteru, pfiCemz se zaméfuje na identifikaci a zvladani rizikovych faktord spojenych
s trestnou Cinnosti odsouzenych (Drapal et al. 2021). Zabyva se taky analyzou pficin
mimotadnych udalosti a navrhuje opatieni pro jejich feSeni a prevenci s dlirazem na
pedagogické aspekty (Hendrych, 2010). Usili téchto odbornikii sméfuje k podpote resocializace
a pripravé odsouzenych na navrat do spolecnosti, ostatn¢ jako vSech subjekttl, podilejicich se

na zachazeni s odsouzenymi (Drapal et al. 2021).

Psycholog se podili na realizaci specidlné¢ vychovnych aktivit programu zachdzeni a
spolupracuje s ostatnimi ¢leny odborného tymu pii tvorbé programu zachdzeni (Hendrych,
2010). Prace psychologa ve vézeniském prostiedi obnasi zejména akutni psychologickou péci
odsouzenym jedinciim. Jejich prace je orientovdna na zmirnéni adaptacnich obtizi, poskytovani
krizovych intervenci, prevenci sebevrazedné¢ho jedndni a nasilného chovani. Odsouzenym
pomahaji piekonat Sok z uvéznéni a ptipravuji je na dlouhodobé zvladani Zivota ve véznici.
Psychologickd podpora je ve vétSiné piipadi poskytovdna individualné, pfizpisobena jejich
konkrétnim potfebam a aktudlni situaci. Pfi poskytovani sluZzeb vézensti psychologové
vyuZivaji nejen psychologické diagnostiky, ale také specialni metody forenzni psychologie. Na
zéklad¢ ziskanych poznatktl pak vytvareji doporuceni ohledné psychiatrické nebo adiktologické
péce, rozhoduji o umisténi ¢i pfemisténi odsouzenych, navrhuji vhodné zaméstnani i

extramuralni aktivity (Dréapal et al. 2021).

Primérnim tkolem socialniho pracovnika je pfipravit odsouzeného na reintegraci a Zivot po
propusténi. StéZejnim momentem je prechod z vézenského prostfedi do béZného Zzivota
(Sochtirek, 2007). Podili se na tvorbé programy zachazeni, spolupracuje s organy socialniho
zabezpeceni a poskytuje komplexni socidlné-pravni poradenstvi s dirazem na vychovnou a
poradenskou ¢innost. V rdmci ndplné pracovni ¢innosti se zabyva tvorbou socialnich posouzeni
a vede terapie, které¢ smétuji k socialni rehabilitaci. Je v kontaktu s mistnimi ufady, cirkvemi,
charitativnimi organizacemi a zdjmovymi skupinami (Hendrych, 2010). ,, K dosazeni cilu, jak
ze strany klienta, tak i spolecnosti, je nezbytné, aby socialni a dalsi odborna prace méla presah
i do doby po propusténi. Coz vyzaduje tymovou spoluprdci, véasné nabizeni odpovidajicich

sluzeb a formy pomoci. Socialni prace ve véznicich nema tedy pole piisobnosti ohranicené
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pouze zdmi véznice. Pole piisobnosti socialni prdce pro uvéznéné osoby se rozsiruje spolupract

s externimi subjekty (Drapal et al. 2021, s.347/348).

Pedagog volného Casu je zodpovédny za ptipravu, vedeni a realizaci predevsim zajmovych
aktivit v rdmci programu zachazeni (Hendrych, 2010). M4 na starosti rizné typy aktivit véetné
vzdélavacich, specialné vychovnych, zajmovych a sebeobsluznych. Tyto aktivity mohou byt
realizovany jak ve skupinové, tak individudlni formé¢, aby 1épe vyhovély potiebam a zajmim
odsouzenych. Do Siroké skaly aktivit spadaji sportovni udalosti, rukodéIné dilny a z&djmové
krouzky (napft. Sachu). Pedagog volného Casu miize byt také organizatorem sportovnich nebo
zajmovych turnaji (Drapal et al. 2021). Béhem casu straveného s odsouzenymi béhem
jednotlivych aktivit si sleduje jejich chovani, v§ima si moznych zmén a ptipadné informuje

ptislusné zaméstnance véznice (Hendrych, 2010).

2.3.1Kodex profesni etiky zaméstnance Vézeniské sluzby CR

., Zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské republiky vykondva profesi ve shodé s Ustavou
Ceské republiky, Listinou zdkladnich prdava svobod, se zdkony a ostatnimi pravnimi predpisy, s
pravem Evropskeé unie, v souladu s doporucenimi Evropskych vézenskych pravidel, jakoz i s
mezindrodnimi smlowvami, kterymi je Ceskd republika vizdna, a zdroven ¢ini v§e nezbytné, aby
jednal v souladu s ustanovenimi Kodexu profesni etiky zaméstnance a prislusnika Vézenskeé

sluzby. “ (Kodex profesni etiky zaméstnance a ptisluSnika Vézenské sluzby, 2018).

Jednim z hlavnich bodt kodexu je dodrzovani lidskych prav a distojnosti odsouzenych.
To znamenad, Ze zamé&stnanci maji povinnost zachazet s odsouzenymi s respektem a férovosti, a
to bez ohledu na povahu jejich trestného ¢inu. Pracovnici maji zodpovédnost zajistit, aby jejich

prava nebyla porusovana.

Tento dokument zdlraziiuje potfebu neustdlého vzdélavani a profesniho rozvoje
zamé&stnancl. Pracovnici by méli neustile rozSifovat své znalosti a dovednosti. Timto
zpusobem je zajisténo, ze zamestnanci budou schopni reagovat na neustale se ménici potfeby a

vyzvy prosttedi vézenskych zafizeni.

Cléanek 3 kodexu pokryva otazku profesni etiky zaméstnanct Vézenské sluzby Ceské
republiky. Je zde vylouceno Sifeni urdzek, pomluv nebo nepodloZzenych obvinéni, zejména
pokud jsou namifeny proti statnim organim, uzemné samospravnym celkim, jejich

predstavitelim nebo jinym zaméstnanctm.
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Zaméstnanec Vézeiiské sluzby Ceské republiky je povinen jednat zdvofile a byt
tolerantni vii¢i vS§em osobam bez rozdilu. Jsou zcela vylouceny vSechny projevy diskriminace
na zéklad¢ rasy, pohlavi, barvy pleti, jazyka, nabozenstvi, politického piesvédceni, socidlniho

puvodu, majetkové situace nebo jiného postaveni.

V kodexu je dale odmitnuta jakékoliv forma korupce pti vykonu pracovni nebo sluzebni
¢innosti. To zahrnuje nepfijimani darti nebo jinych vyhod, které by mohly ohrozit zdkonnost a

nestrannost pii plnéni pracovnich nebo sluzebnich povinnosti a rozhodovani.

Zaméstnanec Vézenské sluzby Ceské republiky je povinen dbat na ochrany osobnich
udajii a mlcenlivosti ohledné informaci, které se dozvédél v prubéhu vykonu své profese nebo
v souvislosti s ni. Tyto informace musi zistat utajeny pfed osobami, které k nim nemaji
opravnény piistup, pokud zdkon neukldda jinak (Kodex profesni etiky zaméstnance a

ptislusnika Vézenské sluzby, 2018).
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3 Reedukaéni prace s odsouzenymi Zenami z pohledu odbornych
pracovniki

3.1 Cile a vyzkumné otazky
Hlavnim vyzkumnym cilem této prace bylo zjistit a popsat specifika reedukacni prace

s odsouzenymi zenami ve vykonu trestu odnéti svobody v ramci programu zachazeni.

Dil¢i vyzkumné otdzky:

Jak probiha reedukace v ramci véznice?

Jaké jsou nejefektivnéjsi metody reedukace?
Jaky je ptistup odsouzenych k reedukacni praci?

V ¢em z pohledu pracovnikli spociva nejvetsi uspéch reedukace?

A

Ktefi odbornici a dalsi instituce se do reedukacni prace odsouzenych zapojuji?

3.2 Vyzkumné metody

Pro svou bakalafskou praci jsem zvolila kvalitativni metodu vyzkumu. Povazuji ji za
nejvhodnéjsi variantu pro naplnéni vyzkumného cile. V pivodnim planu bylo ziskat potiebné
informace prostfednictvim polostrukturovanych rozhovort s odbornymi pracovniky véznice
Svétla nad Sazavou. AvSak kvili jejich momentalnimu vytiZeni nebyla tato varianta mozna.
Piivodné jsem méla do véznice jet osobné, ale kvili nadmérné kumulaci lidi ,,z venku* mi to
nebylo umoZznéno. Osobni navstévu tedy musela nahradit jina varianta. Spole¢né s mym
vedoucim prace jsme usoudili, Ze v této situaci bude nejlepS§i moznou variantou sbéru dat
strukturovany rozhovor. JelikoZ mi osobni navstéva véznice nebyla povolena, odpovédi na
strukturovany “rozhovor* mi odborni zameéstnanci poslali online. Jako metoda pro néasledné

vyhodnoceni dat byla zvolena rdmcova analyza.

Kvalitativni vyzkum — Creswell (1998, in Hendl, 2023, s. 48) se ke kvalitativni vyzkumu

vyjadiuje nasledovné: ,, Kvalitativni vyzkum je proces hledani porozumeni zalozen)' na riiznych
metodologickych tradicich zkoumani daného socialniho nebo lidského problému. Vyzkumnik
wtvari komplexni, holisticky obraz, analyzuje ruzné typy textu, informuje o nazorech ucastnikii

vyzkumu a provadi zkoumani v prirozenych podminkach."

,Kwvalitativni pfistup v psychologickych védach je ptistupem, ktery pro popis, analyzu a
interpretaci nekvantifikovanych a nekvantifikovatelnych vlastnosti zkoumanych fenoménii nasi

vnitini a vnéj$i reality vyuziva kvalitativnich metod.* (Miovsky, 2006, str. 17).
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Na zacatku kvalitativni vyzkumu je nutné urceni tématu a stanoveni zékladnich
vyzkumnych otazek. Tyto otazky slouzi jako pritvodce béhem vyzkumu, ale Casto nejsou pevné
stanoveny a mohou se ménit v pribéhu vyzkumu samotného. Vyzkumnik aktivné vyhledava a
analyzuje razné zdroje informaci, které mu pomadhaji 1épe porozumét zkoumanému jevu a
osvétlit vyzkumné otdzky. Muze provadét deduktivni zavéry, kdy vychazi z teorii nebo
predpokladi a testuje je na konkrétnich datech, nebo induktivni zavéry, kdy na zéklad¢ analyzy

dat odvozuje nové poznatky a teorie (Hendl, 2023).

Kvalitativni vyzkum se vyznacuje svou zameétenosti na hlubsi porozuméni zkoumaného
jevu, jedinct nebo skupin. Pro ptehled par zakladnich charakteristik kvalitativniho vyzkumu a

jeho vysledki (Miles a Creswell 2003, Huberman 1994, Bogdan, Biklen 1992 in Hendl, 2023):

e Delsi a intenzivni kontakt s terénem nebo situaci: Tento kontakt se obvykle odehrava v
béZznych a normdlnich situacich, které reflektuji kazdodenni Zivot zkoumanych subjektii.

¢ Integrovany pohled na pfedmét studie: Tento pfistup umoziuje porozuméni celkovému
kontextu zkoumaného jevu.

e Malo standardizovanych metod ziskavani dat: Kvalitativni vyzkum casto vyuziva
relativné malo standardizovanych metod ziskavani dat. Hlavnim nastrojem je sam
vyzkumnik, ktery sbira data pomoci riiznych technik, jako jsou rozhovory, pozorovani,
fotografie, audio a videozaznamy, deniky atd.

e Izolace témat a datovych konfiguraci: Cilem je identifikovat urcita témata, projevy a
datové konfigurace, avSak Casto se ponechévaji v kontextu ostatnich dat.

e Induktivni analyza a interpretace dat: Data se induktivné analyzuji a interpretuji, coZ zna-
mena, ze vyzkumnik nepfistupuje k datim s pfedem stanovenymi ocekdvanimi nebo hy-
potézami, ale spiSe ponechava otevieny ramec pro objeveni novych vzord, témat a vyz-

namu. Snahou je zachytit co nejpodrobnéjsi popis pozorovaného a zaznamenaného jevu.

Strukturovany rozhovor — Metoda strukturdlniho rozhovoru stoji na pomezi mezi

dotaznikovymi metodami a rozhovorem. Pfedem vytvofend struktura, miize byt omezujici,
pokud nebere v tivahu individudlni potieby a preference dotazovaného (Miovsky, 2006).
,, Otazky ve strukturovaném rozhovoru tvori urcity retéz na sebe obsahové navazujicich otazek.
Zpravidla tento Fetézec ma tvar trychtyre. Podle zaméru badatele miize jit o trychtyr bud’
otevieny, kdy zaciname u zcela konkrétnich a vécnych otazek, a postupné se nas zdjem rozsiruje
a konci u obecnéjsich problémii, nebo volime tvar trychtyre uzaviceného, kde je postup opacny.

Otazky zacinaji u obecnéjsich probléemut a postupné se zuzuji a konci u zcela konkrétnich
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otazek. “ (Pelikan, 1998, s. 120) Existuje riziko, ze predem stanovené otazky nedokéazou

adekvatn¢ zachytit slozitost ndzort, postojii nebo zkusenosti respondentd (Miovsky, 2006).

Otazky ve strukturovaném rozhovoru by mély spliovat nékolik zakladnich pozadavkd,
mezi které Pelikén (1998) radi:

e Otazky musi byt pro respondenta srozumitelné. Tazatel by mél pouzivat jasné slova,
ktera jsou respondentovi dobie znamd, a mél by se vyvarovat slozitych souvéti, ktera
by mohla zptisobit nedorozuméni.

e Tazatel by m¢l klast otazky neutralné, nemély by byt navodné.

e Formulace otdzek by méla byt konzistentni pro vSechny rozhovory s danym souborem
respondentll. Pouziti odlisného slovosledu nebo jinych formulaci by mohlo vést k

rozdilnym odpovédim.

Vedeni rozhovoru vyzaduje citlivost a empatii, zejména pii dotazech, které se tykaji
osobnich nebo intimnich zélezitosti respondentti. Necitlivé polozené otazky mohou zptisobit
nepiijemné pocity respondentii a vést k jejich odmitnuti spolupracovat nebo k omezeni
upfimnosti ve sdélovani informaci. I kdyz strukturovany rozhovor obsahuje pevné stanovenou
sadu otazek, je stale nezbytné, aby vyzkumnik zachovaval otevienost vii¢i respondentovi.
Nesmi se stat, Ze se z rozhovoru stane vyslech, kde vyzkumnik jen pasivné predklada otazky a

ocekava odpovedi (Pelikan, 1998).

Rémcova analyza — Predstavuje metodu analyzy kvalitativnich dat. Autory jsou anglicti

vyzkumniky Ritchie a Spenser, ktefi ji zavedli v 80. letech minulého stoleti. Tento pfistup se
stal dlilezitym nastrojem pro porozumeéni obsahu textovych dat a jejich struktury (Hendl, 2008).
Ritchie (2003) popisuje pouziti rdmce v analyze jako prostiedek, diky kterému mulZeme
sledovat, jak se jednotlivé ¢asti textu propojuji a vytvaieji tematické kategorie. Tento postup
zaneseni do tematickych matic umoziuje objasnit vnitini strukturu textu, zdiraznit spojitosti a
vztahy mezi jednotlivymi tématy a zptehlednit vyznam textu jako celku. Tento druh analyzy
nam poskytuje, prehledny, systematicky a strukturovany pfistup k interpretaci kvalitativnich

dat a umoziuje identifikovat klicové prvky a vzory v analyzovaném materialu.

., Autori predevsim usilovali o to, aby jejich pristup usnadnil systematické prozkoumavani
kvalitativnich dat. Vychdzeji z toho, Ze prvnim krokem prdace s materidalem je jeho organizace,
kdy jde o peclivé roztirideni a redukci dat. 2 krokem je viastni interpretace, kterd vede k popisné
nebo explanatorni zpravé o zkoumané oblasti. Autori se opiraji o techniku sestavovani

textovych tabulek. “ (Hendl, 2008, s.217).
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Ramcova analyza je metodou, kterd se zaméiuje na praci s textovymi daty a jejich
kategorizaci do tabulek podle definovanych témat a podtémat. Kazda studie vyuziva vlastni
tematicky ramec, ktery se odvozuje z identifikovanych hlavnich témat a jejich podkategorii.

Postup ramcové analyzy, jak ho vysvétluje Hendl (2016), zahrnuje nékolik fazi:

1. Identifikace zdkladnich témat a koncepti: Tento krok zahrnuje prizkum vyzkumnych
textll a vytvareni struktury témat pro zakladni klasifikaci.

2. Oznaceni dat: Béhem této faze se Ctou texty a dllezité pasaze jsou oznaceny a piifazeny
k odpovidajicim tématim, coz usnadnuje klasifikaci.

3. Vytvafeni tabulek a schémat pro tfidéni dat: Tento krok zahrnuje vytvareni tabulek nebo
grafickych schémat, kterd pomahaji organizovat a tfidit data podle jednotlivych témat a
podtémat.

4. Sumarizace a syntéza dat: V této fazi se zaznamendavaji klasifikovana data do tabulek
nebo grafti. Cilem je zahrnout dostate¢né mnozstvi informaci, aby nebylo nutné se

vracet k ptivodnimu textu, ale zaroven udrzet ptehlednost a strukturu analyzy.

3.3 Vyzkumny soubor
Jak ze samotného ndzvu bakaladiské prace vyplyva, mymi respondenty byly odborni
pracovnici véznice Svétla nad Sdzavou. Jedna se o zaméstnance, ktefi se pfimo podileji na

programu zachazeni odsouzenych Zen.

Podle Natizeni Generalniho feditele ¢. 5/2016 o zaméstnancich a ptisluSnicich Vézenské
sluzby Ceské republiky jsou odborni zaméstnanci definovani jako pracovnici zabezpeéujici
vykon vazby, trestu odnéti svobody a vykon zabezpecovaci detence. Pracovnici disponuji
odbornymi znalosti a dovednosti, které jsou nezbytné pro praci s odsouzenymi osobami. Jejich
pracovni ¢innost zahrnuje pfedevsim vedeni a realizaci programu zachazeni, a to se snahou o
reedukaci a podporu uspé$né reintegrace do spolecnosti po propusténi z vézeni (Hendrych,

2010).

Respondenti:
R1: specialni pedagog
R2: specialni pedagog
R3: terapeut
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3.4 Vysledky Setreni

Diky strukturovanym rozhovortim, jsem od odbornych pracovniki véznice Svétla nad
Sazavou ziskala potfebnd data, které jsem v nasledujici Casti zpracovala do Sesti tabulek.
Zakladnim kritériem pro rozdéleni do tabulek byla identifikace hlavnich témat, které zastresuji

nékolik dalSich podtémat.

Tabulka 1: Rdmcovéa analyza — rozhovory — Realizace programu zachazeni

Realizace programu zachazeni

R2 R3

Stanovené cile

Pracovni, zdjmové,  Pracovni, specialné
Co vSe program Individualni, dle vzdélavaci, specidlné vychovné,
zachézeni obnasi komplexni zpravy vychovné aktivity a vzdélavaci a
oblast utvéareni zajmové aktivity
vngjsich vztaht
Dle moznosti Odviji se od
Denni rozvrh pracovnika tydenniho planu Zalezi na konkrétni
reedukacnich aktivit vedouciho dané aktivit, pracovnich aktivité
aktivity smeén
Pracovnici podilejici
se na programu Kazdy zaméstnanec  VSichni zaméstnanci  Odborni zaméstnanci

zachazeni

ZastteSujicim tématem pro tabulku ¢. 1 byla realizace programu zachazeni. Mezi
zékladni aktivity programu zachazeni patti pracovni, zajmové, vzdélavaci a specidln€ vychovné
aktivity, stejné tak jako oblast utvafeni vnéjSich vztahl. Respondent ¢. 2 zdlraznil taky

stanovené cile, které by mély odsouzené Zeny postupné plnit.

Co se tykd denniho rozvrhu reedukaénich aktivit, je ztabulky patrmé, Ze zélezi
pfedevsim na ¢asovych moznosti vedouciho pracovnika. V praxi je dana aktivita uskute¢niovana

Ix tydné a rizném Casovém rozsahu (1-3h).

Dva ze tii respondentli mezi pracovniky podilejici se na programu zachédzeni tadi
vSechny zaméstnance. R1 svou odpovéd’ specifikoval tak, ze do této skupiny fadi vSechny

zamestnance, jejichZ tkolem je byt pro odsouzené vzorem, dohlizet a motivovat Zeny k pIlnéni
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svych povinnosti. R2, ktery jako odpovéd’ uvedl taktéz vSechny zaméstnance, nezapomina na
fakt, ze néktefi z nich se na programech zachazeni podili neptimo. Mezi skupinu odbornych

pracovni, kteti se ptimo podileji fadime psychologa, specidlniho pedagoga, socialni pracovniky,

terapeut — vychovatel, duchovni.

Tabulka 2: Ramcova analyza — rozhovory — Individualizace programu zachazeni

Nejucinnéjsi
strategie prevence
recidivy

Duraz na konkrétni
témata a dovednosti

Individualni
pfizpusobeni
reedukacniho

pusobeni

Individualizace programu zachazeni

R1

Intenzivni
individualni prace s
odsouzenou

Kopiruji aktivity
stanovené zakonem

Program zachézeni
je délan kazdé
odsouzené na miru

R2

Stanoveni
penitenciarni
diagnézy => prace se
zjiSténymi riziky

Cilené specialné
vychovné aktivity na
minimalizaci
zjisténych rizik

V prubéhu VTOS se
aktualizuji stanovené
programy

R3

Prace zamérena na
konkrétni rizika
jedince

Zalezi na
stanovenych rizicich
u odsouzenych

Prace v malych
skupinach
s odsouzenymi
s blizkymi riziky

Analyza tabulky €. 2 pfinasi podrobnéjsi pohled na to, jak jsou programy zachazeni pii-

zpusobovany jednotlivym odsouzenym s ohledem na jejich individudlni potieby. V prubéhu
VTOS se programy zachéazeni a stanovené cile aktualizuji s ohledem na aktudlni situaci a po-
tieby odsouzenych. Odpovédi nam leda potvrzuji diileZitost a vyznam individualniho pfistupu,
ktery je v penitenciarni praxi zcela zdsadni. Za nejlepsi formu prevence respondenti povazuji
praci s riziky odsouzenych Zen, které vyplyvaji z komplexni zpravy. Jeden z respondentii jako

individualni pfizpsobeni uvadi praci v malych skupinach s odsouzenymi s blizkymi riziky.

Pokud se zaméfime na konkrétni témata, které jsou dominantné zdlrazitiovana v ramci
programu zachazeni budeme hovoiime pfedev§im o tématech, které kopiruji aktivity stanovené
zdkonem (tzv. prace a pracovni navyky, vzdelani, schopnost vyuzit svlij volny Cas atd.) a

tématech cilenych na rizikové oblasti jednotlivych Zen.
Tabulka 3: Radmcové analyza — rozhovory — Pfistup odsouzenych zen
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Ptistup odsouzenych zen

R1

Zajimavé vyuziti

Obecny postoj " . .
, Casu, prostfedek pro . .. ., Yaodsouzenych maji
odsouzenych > prostrede s p Velmi individudlni zeny !
«ro s podminéné zajem
k reedukacni praci v xot
propustent
iy venr v Neschopnost piiznat ,
Nejcastejsi prekazky, CHOpROSt Ptz , Mala vytrvalost,
, . si, Ze potitebuji Omezeny rozhled,
kterym odsouzené . o pohodlnost,
< 10 pomoc, obavy ze mira Prizonizace . .
celi . osobnostni nastaveni
zmeény
Vliv reedukacni - . Vétsi klid, slusnéjsi
, . Motivuje ostatni SO B % s
prace na dynamiku a T " Pozitivni chovani vii¢i sobé 1
. . vézenkyné, nad¢je .
klima véznice personalu

Zpracované data ohledné€ pfistupu odsouzenych Zen nalezneme v tabulce €. 3. Jak uvadi
respondent €.3 vétSina odsouzenych ma zajem Ucastnit se reedukacnich aktivit. Respondent ¢.1
konstatuje, ze zeny vnimaji reedukacni praci jako zajimavé vyuziti ¢asu a samoziejmé jako
prostfedek pro podminéné propusténi. Respondent ¢.2 poukazuje na individualni ptistup kazdé
odsouzené, ten se odviji také od toho, zdali je Zena ve vykonu trestu poprvé nebo se jednd o

recidivistku.

V podstaté vSichni respondenti se shodli na tom, Ze nejvétsi prekazkou, ktera brani
odsouzenym zendm v Usp&Sném absolvovani reedukacnich programil jsou ony sami. Jedna se
o malou vytrvalost, pohodlnost nebo omezeny rozhled. Strach zménit svilj dosavadni styl Zivota

nebo dokonce si vitbec uvédomit, ze pomoc potiebuje.

Co se tyka vlivu reedukaéni prace na klima véznice miizeme fict, Ze dopad je pozitivni.
Respondent €. 3 konstatuje, Ze je ve véznici vEtsi klid a odsouzené se slusnéji chovaji jak k sobé

navzajem, tak 1 personalu.
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Tabulka 4: Ramcova analyza — rozhovory — Vlivy na uspésnost reedukace

Vlivy na Gspésnost reedukace

Nejcastéjsi motivace Podminéné Podminéné Podminéné

odsouzenych Zen propusténi propusténi propusténi

Role motivace a Zasadni role, Motivace velmi
. . : _ . Zésadni
aktivni ucasti zejména motivace dilezita
Jeden Velmi zadouci,
Ulehcuje reintegraci
Podpora rodiny z nejzasadnéjSich ) motivace vratit se
zp&t do spolecnosti
Cinitell k détem

Tabulka €. 4 ndm pfinasi v prvni fadé€ pfinasi nevyvratitelny fakt, ze nejcastéjsi motivaci
zen kucasti na reedukacnich aktivitdich v rdmci programu zachézeni je pravé podminéné
propusténi. V tomto bodu se vSichni 3 respondenti shodli. I kdyz se jedna o nejvétsi motivaci
nemusi byt jedinou. Jako dal§i mizeme zminit névrat k roding€, détem, zvySeni si moznosti
uplatnéni na trhu préace, seberealizace, aktivné straveny volny cas, snaha minimalizovat

pravdépodobnost recidivy, prace na sob¢ samém nebo 1 motivaci k drogové abstinenci.

Jak uz bylo vySe zmin€no rodina piedstavuje nejen motivaci pro Zeny ucastnit se
vézenskych aktivit, ale také velmi zdsadni podplrny element. Pravé podpora rodiny a funkéni
sociadlni zdzemi ulehCuje odsouzenym reintegraci do spole¢nosti. OvSem mize nastat i opacna
situace. Pokud Zeny nikoho nemaji nebo Zziji v obklopeni rizikovymi osobami, je
pravdépodobnost jejich uspéSného navratu do normalniho Zivota niz8i. Styky s rizikovymi

osobami jsou v tomto ptipade zcela kontraproduktivni.

Otéazka vlivu motivace a aktivni UcCasti na Usp&Snou reedukaci. VSichni respondenti
motivaci vnimaji jako zékladni stavebni kdmen tUspéchu. OvSem co se tyka aktivni ucasti ta
podle jednoho z respondentli nema tak vypovidajici charakter, jak se na prvni pohled maze zdat.

Podle jeho slov aktivni i€ast nemusi znamenat, ze dojde k vnitinim zménam.
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Tabulka 5: Rdmcova analyza — rozhovory — Pohled pracovnikt

Pohled pracovnika

R2

Mira motivace,

Faktory pfispivajici . ., . . ,
LY PIISpIVe] Motivace, odhodlani dokonceni Motivace odsouzené,
k Gspésnosti " . . ..
udélat zménu stanoveného aktivity
reedukace .
programu zachédzeni
Ukazatele
k hodnoceni . 1w
. ey . Vs PInéni prabéznych
uspésnosti U kazd¢ aktivity , - T e
. oy Mira recidivy ukolt, pozdéji
reedukacnich programu odlisné recidiva

programi

Z tabulky je patrné, Ze pohled respondentd na faktory prispivajici k GispéSnosti
reedukace odsouzenych Zen se shoduje. V zdsad€ vSe zdvisi na jejich motivaci. Je zcela
v rukach samotnych Zen, jak se svym osudem naloZi. Jestli vyuziji ¢as straveny za miizemi
aktivni snahou o vlastni napravu nebo pouze pasivné vyckaji na propusténi. Respondenti také

zmifnuji samotné aktivity a jejich vedeni, které mtize ovliviiovat zjem vézenkyn.

Zajimava je otazka ukazateld, diky kterym dotazovani respondenti hodnoti uspésnost
reedukacni prace. Z tabulky vyplyva, Ze nékdo na to pohlizi obecné a za métitko povazuje miru

recidivy a druhy spatiuje tspéch jiz v plnéni pribéznych tkold.
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Tabulka 6: Ramcova analyza — rozhovory — Spoluprace s externimi subjekty

Spoluprace s externimi subjekty

R2

NNO dojizdi do o
NNO dojizdi do _ Ve véznici plisobi
, véznice, besedy, _
Zpusob spoluprace RYEFANRENS 1BV nékolik NNO, ¢asto
kurzy, individudlni
problematiky poskytuji mentoring
pohovory
. Motivace
Vliv spoluprace na .
. odsouzenych Zen, Podstatny vliv,
ucinnost
Ptinos nabidka pomociipo  Uc€inné plisobeni na
reedukacniho '
VTOS, nadéje na odsouzené

procesu

uspésnou reintegraci

Posledni tabulka zpracovava téma spoluprace s externimi subjekty. V této ¢asti jsem chtéla
zjistit, jak spoluprace vypada a jestli ji odborni pracovnici pokladaji za pfinosnou. Z dat jasné
vyplyva, ze véznice Svétlad nad Sédzavou spolupracuje s nékolika NNO. Jedna se o pravidelné
dojizdéni do véznice (minimalné 1x mésicné), kde jsou zaméstnanci neziskovych organizaci
zenam k dispozici. Dulezitym aspektem této spoluprace je nabidka pomoci i po propusténi
z vykonu trestu. Pravé nabidku pietrvavajici spoluprace vnima respondent ¢.2 jako formu
motivace pro odsouzené. Zbytek respondentil spolupraci s NNO vnima taktéZ pozitivn€. NNO
nabizeji Sirokou Skélu oblasti pomoci, ale jako ptiklad lze uvést problematika bydleni, dluht,
prace atd. Neziskové organizace poiadaji rizné besedy, kurzy, konaji se pravidelné aktivity
nebo individudlni pohovory. Dale odsouzenym nabizeji moZznosti vzdélani at’ uz ve formé kurzt

pod tfadem prace nebo studiem na dalku.
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3.5 Zavér analytické ¢asti

Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit a popsat specifika reedukacni prace s odsouzenymi
zenami ve vykonu trestu odnéti svobody v rdmci programu zachazeni. Potfebné data jsem
ziskala prostfednictvim rozhovoru s odbornymi pracovniky véznice Svétla nad Sazavou, ktefi
se piimo podileji na reedukaci odsouzenych Zen. Nasledn¢ prob¢hla rdmcova analyza dat a ty
byly poté zapracovany a systematicky uspofadany do Sesti tabulek. Diky piehlednému

rozttizeni jsem ziskala odpovédi na pfedem stanovené vyzkumné otazky.

Reedukacni prace s odsouzenymi zenami je slozity, velmi komplexni proces, ktery vyzaduje
koordinaci riznych aktivit a pfistupd. Zakladni naplni programu zachazeni jsou aktivity
pracovni, vzdélavaci, specialné vychovné a zajmové. Tyto aktivity jsou zaméfeny na podporu

rehabilitace, zménu chovani a pfipravu na navrat do spole¢nosti.

Ne az tak piekvapujicim zjisténim byla hlavni motivace odsouzenych pro zéjem a ucast na
programu zachazeni, kterym je samoziejmé podminéné propusténi. Zde nardzime na problém,
jestli si odsouzené z reedukacnich aktivit néco odnaseji, chtéji se zménit nebo jde pouze o ,,na

oko* zdjem, aby dosahly svého cile — tedy podminéného propusténi.

Diilezitou skutecnosti, kterou je tteba si uvédomit, je Ze GspéSnost reedukace odsouzenych
zen zavisi na mnoha faktorech. Kazda odsouzena je zcela jina, proto se ve vézeiiské praxi klade
velky diiraz na individudlni pfistup s ohledem na potieby daného jedince. Vliv na Gisp&$nost
reedukace mliZe mit nejen motivace a spoluprace samotnych odsouzenych, ale i dostupnost a

kvalita poskytovanych programi a aktivit.

Celkové lze konstatovat, Ze prace s odsouzenymi Zenami ve v€zeni je ndrocna, ale dilezita
¢innost, kterd mize mit pozitivni dopad na Zivoty odsouzenych i celé spolecnosti. Diky
ziskanym poznatkiim je mozné 1épe porozumét procesiim reedukace v Zenskych véznicich a

pfispét k zdokonaleni poskytovanych sluzeb a programi v této oblasti.
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4 Zavér

V ramci této bakalaiské prace jsme se zaméftili na problematiku reedukace odsouzenych Zen
ve vykonu trestu odnéti svobody. V teoretické ¢asti prace jsem pokryla samotny trest odnéti
svobody, jeho ucel a funkci, vnéjsi 1 vnitini diferenciaci véznic a prizonizaci. V druhé kapitole
jsem se vénovala nastroji SARPO a poté jiz samotnému programu zachazeni. Jaké aktivity

program obsahuje a kdo se na jeho realizaci podili.

V praktické ¢asti mé bakalarské prace jsem se vénovala analyza dat, které jsem ziskala diky
rozhovoriim s odbornymi pracovniky Zenské véznice Svétla nad Sdzavou. Zaméfila jsem se na
oblasti reedukace odsouzenych v ramci véznice, nejefektivnéjsi metody, piistup odsouzenych,
spoluprace s externimi subjekty stejné tak jako pofled samotnych pracovniki. Diky témto
informacim a jejich naslednému zpracovani se mi podatilo dosdhnout cile bakalatské prace a

také najit odpovédi na pfedem stanovené vyzkumné otazky.

Nicméng, je dilezité zdiraznit, Ze reedukace odsouzenych Zen neni pouze o trestani, ale
méla by byt predev§im o rehabilitaci a pfipravé na néavrat do spoleCnosti. Na zékladé
proveden¢ho vyzkumu a analyzy muizeme konstatovat, Ze reedukace odsouzenych Zen
predstavuje komplexni oblast vézenského systému. Z provedené¢ho vyzkumu vyplyva, ze
nejefektivnéj$i metody reedukace zahrnuji kombinaci vzdélavacich program, terapeutickych
aktivit a pracovni terapie, které jsou cilené zaméfeny na rozvoj dovednosti a podporu socialni

rehabilitace.

Na zavér 1ze konstatovat, Ze reedukace odsouzenych zen je dlleZitym prvkem vézenskeho
systému a bezesporu hraje klicovou roli pii sniZovani recidivy a podpote socidlniho za¢lenéni
Zen po propusténi. Je tfeba vénovat dalsi pozornost tomuto tématu a hledat inovativni a Ga¢inné

ptistupy, které budou pfispivat k pozitivnimu vyvoji této problematiky v budoucnosti.

Bakalatska prace pfinesla dileZité poznatky o procesu reedukace odsouzenych Zen a
zdiiraznila dilezitost individualniho pfistupu, multidisciplinarni spoluprace a podpory ze strany
pracovniki vézeniského systému a externich subjektti. Tato zjisténi mohou slouzit jako zaklad

pro dalsi vyzkum a rozvoj reedukacénich programi v oblasti trestniho systému.
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Na zéklad¢ provedeného vyzkumu mizeme konstatovat, Ze proces reedukace odsouzenych Zen
je komplexnim a citlivym tkolem, ktery vyzaduje individualni pfistup a multidisciplinarni
pfistup. Z naSich zjisténi vyplyva, Ze nejefektivnéj$i metody reedukace zahrnuji kombinaci
vzdélavacich programi, terapeutickych aktivit a pracovni terapie, které jsou zaméfeny na

rozvoj dovednosti a podporu socialni rehabilitace.

Pokud jde o ptistup odsouzenych Zen k reedukacni praci, nase studie naznacuje, Ze individualni
motivace a diivéra v pracovniky vézenského systému hraji kliCovou roli pii uspe€Sném procesu

rehabilitace. Dilezitou roli hraje také podpora ze strany vrstevnikli a rodinnych ptislusnika.

Pohled pracovnikil na reedukacni préci je rovnéz dulezitym faktorem. NaSe zjiSténi naznacuji,
7e pracovnici si uvédomuji dillezitost své role pii podpote rehabilitace odsouzenych Zen a

vnimaji potiebu neustalého vzdélavani a rozvoje svych dovednosti.

Pokud jde o spolupraci s externimi subjekty, nase studie ukazuje, Ze UspéSnd reedukace
odsouzenych zen vyzaduje integrovany piistup, ktery zahrnuje spolupraci se socidlnimi
pracovniky, psychoterapeuty, a dal§imi externimi odborniky. Dulezitd je také spoluprace s
komunitnimi organizacemi a institucemi, které mohou poskytnout podporu béhem procesu

reintegrace do spolec¢nosti.
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Pi‘ﬂohy
Priloha ¢.1

Respondent ¢. 1 — strukturovany rozhovor:

1.

Co vse obnasi program zachazeni ve vasi véznici?
- Program zachazeni se fidi zakonem ¢. 345/1999 Sb. Obnasi u kazdého odsouzeného

néco jin¢ho na zaklad¢ kompletni zpravy.

Jaky je denni rozvrh reedukacnich aktivit pro odsouzené zeny?
- Aktivity probihaji kazdy pracovni den ve vymezeném case 8:00-11:00 a 13:00- dle
moznosti pracovnika vedouci tyto aktivity, v nékterych piipadech probihaji i o

vikendech a svatcich.

Kdo se podili a zapojuje se do reedukace odsouzenych zen a jaky je jejich ukol?
- VSeobecné feCeno kazdy zaméstnanec, jehoZ tikolem je byt pro odsouzené vzorem a

dohlizet a motivovat Zeny k plnéni svych povinnosti vyplyvajicich ze zakona.

Jaké jsou nejucinné;jsi strategie prevence recidivy u odsouzenych Zen?

- Myslim, Ze na to kazdy pohliZi jinak. Dle mého nédzoru je to intenzivni, individualni

prace s odsouzenou, a to dle jejich potieb (psychoterapie, socidlni prace)

Jaka konkrétni témata a dovednosti jsou dominantn¢ zdlraziiovdna v rdmci programu

zachézeni?

- Témata a dovednosti kopiruji aktivity stanovené zdkonem - prace a pracovni navyky,
vzdélani a zvySeni schopnosti uplatnit se na trhu prace, trestnd ¢innost a osobnost a
ziskavani nahledu, porozuméni, zajmy a schopnost vyuzit svij volny ¢as, kontakt s

blizkymi a schopnost fungovat ve vztazich.
Jakym zpisobem je celé reedukacni plisobeni piizpisobeno individudlnim potifebam a
specifikim odsouzenych Zzen?

- O individudlnim pfizptisobeni lze hovofit u sestavovani programu zachazeni

Jaka je nejcastéjsi motivace odsouzenych zen k ucasti na reedukacnich programech?

- Rozhodné je nejvetsi motivaci podminéné propusténi
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10.

11

12.

13.

14.

Jakou roli hraje motivace odsouzenych Zen a jejich aktivni ti¢ast pii ispéchu reedukacnich
metod?
- Zasadni roli, zejména motivace, aktivni Gcast nemusi znamenat, Ze dojde k vnitinim

zmeénam.

Jakou roli hraji rodinné vztahy a socidlni podpora pii procesu reedukace odsouzenych zen?
- Vztahy povazuji za jeden z nejzasadnéjSich Cinitell, pokud Zeny nikoho nemaji nebo
jsou obklopeny rizikovymi osobami, je zde velmi nizka pravdépodobnost, Ze povedou

fadny zivot.

Jaké jsou nejcastéj$i prekazky, se kterymi se odsouzené Zeny setkévaji pii ucasti na
reedukacnich programech?
- Za mé je to neschopnost/odmitani pfiznat si, ze potfebuji pomoc a obavy ze zmény

dosavadniho Zivota

. Jaky je obecny postoj odsouzenych Zen k reedukaéni praci ve véznici?

- Spousta Zen to vnima jako zajimavé vyuzity Cas, a hlavné jako prostifedek pro to, aby se

dostali diive domu

Jaké ukazatele jsou pouzivany k hodnoceni uspésnosti reedukacnich programi?

- U kazdé aktivity programu je to jiné, nelze to zobecnit

Jaky je vliv (ispésné) reedukacni prace na celkovou dynamiku a klima ve véznici?
- Pokud dostaneme zpétnou vazbu o Uspésné reedukaci, tak to ostatni vesmes motivuje
nebo alesponi se vytvoii nadéje, avSak o uspésné reedukaci za mé nelze mluvit u Zen,

které jsou stale ve v&zeni, to 1ze hodnotit az po jejich propusténi
Které faktory podle Vas (odbornych pracovniki ve véznici) nejvice pfispivaji k uspésnosti

reedukace odsouzenych Zen?

- Motivace, odhodlani, udélat zménu, podptirné prostiedi
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15. Jakym zplGsobem spolupracuje véznice s externimi institucemi (napi. neziskovymi
organizacemi, vzdélavacimi institucemi) pii poskytovani reedukacni pomoci?
- Dojizdi n€kolik NNO za zZenami - fe$i riznou problematiku (OPL, dluhy, bydleni,

prace....)

16. Jaky vliv ma tato spoluprace na uc¢innost reedukac¢niho procesu a ptipravu odsouzenych zen
na zivot po propusténi?
-V ptipad¢ napt. ziizeni insolvence jiz ve vézeni, je patrny piinos. Po propusténi nelze z

mého pohledu zohlednit.
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Priloha ¢.2

Respondent €. 2 — strukturovany rozhovor:

1. Co vSe obnasi program zachazeni ve vasi véznici?

- pracovni, specialné vychovné, vzdélavaci a zajmové aktivity

2. Jaky je denni rozvrh reedukacnich aktivit pro odsouzené Zzeny?
- Zélezi na tom, jaké aktivity byly odsouzené stanoveny. Zpravidla je dana aktivita

realizovana 1x tydné v riizném rozsahu (1-3h), zalezi na druhu.

3. Kdo se podili a zapojuje se do reedukace odsouzenych Zen a jaky je jejich ukol?
- Odborni zaméstnanci — psycholog, specialni pedagog, socialni pracovnice, terapeut,

vychovatel, duchovni. Urcuji népln, aktivitu vedou.

4. Jaké jsou nejucinnéjsi strategie prevence recidivy u odsouzenych zen?

- Specialné vychovné aktivity zamétené na praci s konkrétnimi riziky.

5. Jak4 konkrétni témata a dovednosti jsou dominantn€ zdirazilovana v rdmci programu
zachéazeni?

- zalezi na stanovenych rizicich u odsouzené — drogova zavislost, krimindlni chovéni,

dluhy, osobnostni rysy, prace s trestnou ¢innosti, prace s ob¢ti, posilovani rodinnych

vztaht (déti)

6. Jakym zplisobem je celé reedukacni pusobeni pfizplisobeno individualnim potfebam a
specifikiim odsouzenych Zen?
- prace v malych skupindch s odsouzenymi s blizkymi riziky (4-10 osob), individualni

psychoterapie

7. Jaka je nejcastéj$i motivace odsouzenych Zen k casti na reedukacnich programech?

- ziskéni vyhody u zadosti o podminéné propusténi, motivace k drogové abstinenci, déti
8. Jakou roli hraje motivace odsouzenych Zen a jejich aktivni ucast pti uspechu reedukacnich

metod?

- zasadni
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Jakou roli hraji rodinné vztahy a socidlni podpora pti procesu reedukace odsouzenych zen?

- velmi zadouci, motivace vratit se k détem je silnd u ¢asti Zen

Jaké jsou nejcastéjsi prekazky, se kterymi se odsouzené zeny setkavaji pfi ucasti na
reedukacnich programech?
- pracovni zafazeni, problém je zprace je omluvit, mald vytrvalost, pohodlnost,

osobnostni nastaveni

. Jaky je obecny postoj odsouzenych Zen k reedukaéni praci ve véznici?

- % odsouzenych maji zajem

Jaké ukazatele jsou pouzivany k hodnoceni tispé$nosti reedukacnich programa?

- splnéni prabéznych tkold, postoje, rozhovor, reakce na aktivité, pozdéji recidiva

Jaky je vliv (Gspe€sné) reedukacni prace na celkovou dynamiku a klima ve véznici?
- odsouzené, které projdou aktivitou €astéji 1 pracuji, vice se vénuji aktivitdm, odchézeji
domil na podminéné propusténi. Na ubytovnach je vétsi klid, slusnéjsi chovani vici

sob¢ 1 personalu.

Které faktory podle Vas (odbornych pracovnikil ve véznici) nejvice prispivaji k uspésnosti
reedukace odsouzenych Zen?

- vedouci aktivity, napli, motivace odsouzené

Jakym zplisobem spolupracuje véznice s externimi institucemi (napf. neziskovymi
organizacemi, vzdélavacimi institucemi) pii poskytovani reedukac¢ni pomoci?

- ve véznici piisobi mnoho NNO, ¢asto poskytuji 1 mentoring

Jaky vliv mé tato spoluprace na ti¢innost reeduka¢niho procesu a piipravu odsouzenych Zen
na zivot po propusténi?
- podstatny, spolu s naSimi aktivitami tvoii u¢inné plsobeni. Hlavné prace s dluhy a

zavislosti
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Priloha ¢. 3

Respondent €. 3 — strukturovany rozhovor:

1. Co vSe obnasi program zachazeni ve vasi véznici?
- cile, pracovni, specialné vychovné, vzdélavaci a zajmové aktivity a oblast utvareni

vnéjsich vztaht

2. Jaky je denni rozvrh reedukacnich aktivit pro odsouzené Zeny?
- denni rozvrh se odviji od tydenniho planu aktivit, pracovnich smén a organizacnich véci

véznice

3. Kdo se podili a zapojuje se do reedukace odsouzenych Zen a jaky je jejich tikol?
- vSichni zaméstnanci, byt nékteti nepiimo
- préace vSech se prolind, vzajemna spoluprace
- nejvetsi podil maji:
» vychovatel — komplexni vychovna, vzdélavaci a preventivni ¢innost
specialni pedagog — garantuji odbornou uroven realizace programu
socidlni pracovnice — zaStit'uje socidlné pravni oblast

psycholog — psychologicka diagnostika + péce, poradenska ¢innost

YV V VYV V

pedagog volného €asu — uci odsouzené smysluplné vyuZzivat sviij volny cas,

rozviji kreativitu

Y

vychovatel — terapeut — realizuje skupinové a individuélni terapie

A\

dozorce — garantuji dodrZzovani daného fadu

» kaplan — duchovni podpora, uceni jinych hodnot

4. Jaké jsou nejucinnéjsi strategie prevence recidivy u odsouzenych zen?
- stanoveni penitenciarni diagnostiky => vypracovani komplexni zprdvy a minimalizovat

zji$ténd rizika

5. Jak4 konkrétni témata a dovednosti jsou dominantné zddrazilovana v rdmci programu
zachéazeni?

- vytvafeni pracovnich néavyki, udrzeni kontaktu srodinou, nutna je zde zasada

individuality=> cilené specialn¢ vychovné aktivity na minimalizaci zjiSténych rizik

(prace s trestnym ¢inem, prevence relapsu, skupinova terapie atd.)
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10.

1.

Jakym zpisobem je celé reedukacni ptisobeni piizpisobeno individudlnim potfebam a

specifikiim odsouzenych zen?

- kazda odsouzena je posouzena speciality (psycholog, pedagog, socidlni pracovnice,
vychovatel, 1ékart a dalsi), ohled se bere na druh trestné Cinnosti, nékdy i psychiatrické
posouzeni a dalsi.

- vprubéhu VTOS se aktualizuji stanovené programy zachazeni, aby odpovidaly danym

potiebam a spravné cilily na konkrétni oblast reedukace.

Jaka je nejcastéj$i motivace odsouzenych Zen k ucasti na reedukacnich programech?
- splnit podminky pro podminéné propusténi

- zvysit svou moznost uplatnéni na trhu prace

- naplnéni volného Casu, seberealizace

- snaha minimalizovat riziko recidivy, zména postoji, prace na sobé samém

Jakou roli hraje motivace odsouzenych Zen a jejich aktivni ti¢ast pii ispéchu reedukacnich
metod?

- motivace je dllezitd, je pro n¢ hnaci silou

- pokud odsouzena zadnou nemad, cas ve VTOS stravi zahdlenim a s problémy, takZe

ukolem zaméstnanct je 1 pomoc nalézt motivaci, aby byl proces reedukace Gspésny.

Jakou roli hraji rodinné vztahy a socidlni podpora pfi procesu reedukace odsouzenych zen?

- podpora rodiny a funk¢ni socialni zazemi ulehCuje odsouzené reintegraci zpét do
spolecnosti

- pokud ovSem odsouzena Zije v rizikovém prostiedi, je nékdy kontakt napt. s druhem
(drogové zavisli aj.) kontraproduktivni

Jaké jsou nejcastéjsi prekazky, se kterymi se odsouzené zeny setkavaji pii ucasti na

reedukacnich programech?

- omezeny rozhled, mira inteligence, zdravotni omezeni, protidrogova lécba, mira

prizonizace

Jaky je obecny postoj odsouzenych Zen k reedukacni praci ve véznici?

- nelze zobecnit, jiny ndhled mé prvotrest a jiny recidivistka => velmi individuélni
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12.

13.

14.

15.

16.

Jaké ukazatele jsou pouzivany k hodnoceni Gspésnosti reedukacnich programti?

- mira recidivy

Jaky je vliv (ispésné) reedukacni prace na celkovou dynamiku a klima ve véznici?

- pozitivni, motivuji zaméstnance

Které¢ faktory podle Vas (odbornych pracovnikii ve véznici) nejvice pfispivaji k uspésnosti
reedukace odsouzenych zen?
- mira motivace odsouzené, spravné zacileni, kvalifikace personalu, zda odsouzena

dokoncila stanoveny program

Jakym zplsobem spolupracuje véznice s externimi institucemi (napf. neziskovymi

organizacemi, vzdélavacimi institucemi) pii poskytovani reedukacni pomoci?

- naSe véznice intenzivné spolupracuje s nc¢kolika neziskovymi organizacemi, které
pomahaji odsouzenym minimalizovat rizika a n€které pomahaji i po propusténi z VTOS

- besedy, individudlni pohovory, metodika, dluhové poradenstvi, skype hovory,
pravidelné aktivity, kurzy

- vzdélavani zajistuje Skolské vzdélavaci stiedisko, kurzy pod tfadem prace, studium na

dalku aj.

Jaky vliv mé tato spoluprace na ti¢innost reeduka¢niho procesu a piipravu odsouzenych Zen

na zivot po propusténi?

- spoluprace s externisty miize odsouzené Zeny namotivovat, pomoci zrealizovat né€které
cile, ptislib pomoci danou organizaci i po VTOS, dava odsouzenym Zenam nadéji na

uspéSnou reintegraci, coz vede k jejich snaze plnit stanovené cile.
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