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Uvod

S pojmem Impostor syndrom jsem se poprvé setkala v roce 2012, tehdy se jednalo o
kratkou zminku v néjakém rozhovoru. V obdobi, ve kterém jsem hledala téma k mé
bakalarské praci, mi tento pojem byl pfipomenut. Zjistila jsem, Ze 1 kdyz se jednalo o ,,zhavé*
téma v prostfedi nejmenované IT firmy, mnoho lidi na moji matetské katedie psychologie o
ném neslySelo. Jak jsem zjistovala vice a vice informaci o Impostor syndromu, shledala
jsem, ze symptomy, které popisuji P. R. Clance a S. Imes (1978) ve svém clanku ,,7The
Imposter ~ Phenomenon in High Achieving Women: Dynamics and Therapeutic
Intervention*, zazivam také. Za¢alo mé zajimat, jak je to u ostatnich lidi. V Ceské republice
jsem nenasla zadny dotaznik, ktery by zjist'oval, zda clovek projevy Impostor syndromu trpi
¢1 ne. Proto jsem se rozhodla ptelozit Clance IP Skalu a pfevést ji do Ceského prostiedi.
Zamg¢iila jsem se na populaci studentl, jelikoz mnoho studii zabyvajici se Impostor
syndromem prave se studenty jako jejich vybérovym vzorkem pracovalo a to mi umoziluje
z Casti o¢ekavat a porovnavat urcité vysledky mé vyzkumné prace. Prace na prevodu Clance
IP skaly do ceského prostiedi jeste¢ zdaleka neni hotova, ale prvnich par kroka na cesté
standardizace metody jsem jiz ud¢€lala a v empirické ¢asti této prace je budu prezentovat.
To nejdulezitéjsi je, aby clovek, ktery tyto projevy proziva, pochopil, Ze neni sam, staci
navazat upifimné konverzace s par lidmi, tak jak jsem to udélala na zacatku 1 ja, a zjistite, Ze
nas ,,impostorii* neboli ,,podvodniki* je mnoho. Proto kromé toho, ze se teoreticka ¢ast mé
prace zabyva piehlednym zpracovanim dostupné literatury, jsem také zaloZzila internetovy
blog, na kterém lidé budou moci najit potiebné informace v ceském jazyce, stfetdvat se a
komunikovat.

Na zavér bych chtéla prehledné shrnout cile této prace: strucné a jasné seznamit
s problematikou Impostor syndromu ctenate mé bakalatské prace a pievést Clance IP skalu
do ceského prostredi se zamétenim na populaci studentti. Dal§im cilem mé prace, i kdyz ne
zcela aktualnim, bylo pfipravit si material a ziskat potfebné zkuSenosti k vyzkumu pro svou

budouci magisterskou praci.



Teoreticka cast
1. Impostor syndrom a jeho definice

Pauline Rose Clance a Suzanne Imes v roce 1978 publikovaly v tvodu zminény
¢lanek. V tomto ¢lanku popisuji fenomén, se kterym se setkaly u vice jak 150 uspesnych zen
(zeny s PhD, respektované v odbornych kruzich, ¢i studentky uznivané pro jejich
akademické tuspéchy) béhem jejich praxe, v obdobi od roku 1973 do roku 1978, jak
v individualni psychoterapii, tak na tematickych mezindrodnich skupindch 1 béhem
univerzitnich prednéasek. Tyto Zeny vSak 1 pfes jejich zaslouzené tituly, ocenéni, vysokym
skore ve standardizovanych testech a dalsi uspéchy nedokdzaly internalizovat pocit uspéchu
a popisovaly se jako ,,podvodnice®, v anglickém jazyce ,,impostor*.

Odtud tedy pochazi nazev Impostor fenomén. Déle v praci budu mluvit o lidech
zazivajicich Impostor fenomén, nebudu je oznacovat jako podvodniky, ale pouziji vyraz
impostor.

Pro impostory neni jejich Gspéch nikdy napliujici. VEétSinou se snazi zajistit, aby je
nikdo neobjevil jako podvodniky/ce. VEfi, ze jejich tspéch, kterého dosahli, at’ uz se jedna
o ptijmuti do doktorského programu, povyseni v praci, ¢i ziskani ocenéni, je nezaslouzeny,
ze nejsou tak chytii nebo talentovani jako ostatni lidé. Jsou piesvédceni o tom, Ze dosahli
svého Uspéchu diky cemukoliv jinému, nez své inteligenci a schopnostem. Popisuji, Ze byli
ve spravny ¢as na spravném mist¢, jejich znamy je doporucil, tvrdé pracovali, méli Stésti,
byli sympaticti, nastala chyba a mnoho dalSich ne zcela pravdivych tvrzeni.

Jsem toho nazoru, ze v ¢eském prostfedi by se mél pouzivat nazev ,,Impostor
syndrom“. Slovo impostor neobsahuje negativni naboj, ktery nese pojem podvodnik a
spojenim s vyrazem syndrom tvoii pro Cecha spojeni, které lze snadngji vyslovit a
zapamatovat, nez pojem vnimana podvodnost. Souhlasim s Kolliagnem a Sternbergem
(1991) v jejich nézoru, Ze Impostor syndrom neni patologicky. Dle mého nazoru, do urcité
miry, vlastnosti, které jsou charakteristické Impostor syndromu, zaZzila alespont jednou
v zivotd vétsina Cechii. Co je viak nezdravé je vysoka mira Impostor syndromu, ktery pak
negativné ovliviiuje jedinctiv zivot.

V nasledujicich podkapitolach se mizete docist o rGznych definicich Impostor
syndromu. I kdyz se lisi, Ize s ur€itym zjednoduSenim prohlasit, Ze Impostor syndrom
odkazuje na psychickou zkusSenost jedince véficiho, ze je intelektudlni podvodnik a boji se,

ze bude jako podvodnik objeven.



1.1. Pauline R. Clance

Impostor syndrom, jak ho chéape, Pauline R. Clance (Matthews & Clance, 1985),
referuje k vnitini zkuSenosti intelektové podvodnosti u jedinct, kteti jsou velmi uspésni, ale
neschopni internalizovat sviij uspeéch. Véfila, Ze Impostor syndrom neni patologickd nemoc,
ktera ze své podstaty poskozuje ¢i nici ja, ale spise Skodi jedincovu pocitu pohody (Clance,
1985).

Clance (1985) navrhla, Ze Impostor syndrom se vyznacuje Sesti potenciondlnimi
charakteristikami:

1. impostor cyklem,
potfebou byt vyjimecny/a nebo ten/ta nejlepsi,

aspekty superzeny/supermuze,
strachu ze selhani,
popfeni kvalifikace a bagatelizovani chvaly jako posledni charakteristika,

6. strach a vina tykajici se uspéchu.

Ne vsichni impostofi splituji vSechny charakteristiky, aby se dal n¢kdo povazovat za
impostora musi se u n¢j projevovat alesponi 3 charakteristiky.

Lidé zazivajici Impostor syndrom si obvykle vyvinou cyklus chovani, o kterém jsou
presvédceni, Ze je potfebny k jejich uspéchu. Ackoliv by chtéli tento cyklus prerusit, prestat
zazivat strach a uizkost pti kazdém novém ukolu a tedy opravdu si uzit jejich ispech, boji se,
ze toto preruseni by pfineslo jisté selhani (Clance, 1985). Tomuto impostor cyklu je

vénovana samostatnéa podkapitola ¢islo 4.6.
1.2. Joan C. Harvey a Cynthia Katz

Harvey a Katz oznacuji Impostor syndrom za psychicky vzorec zakofenény
v intenzivnich, skrytych pocitech podvodnosti projevujicich se kdyz je jedinec konfrontovan
s tkoly zahrnujici vykon.
Celkove¢ lze shrnout nésledujici tfi charakteristiky impostori:
1. citi se jako podvodnik/ce (tento pocit vSak nemusi byt zcela
uvédomély) a veéti, ze je ostatni vidi v lepSim svétle,

2. maji strach z odhaleni,



3. nejsou schopni internalizovat sviij uspéch a jsou presvédceni o tom,
ze ho dosahli diky n&jakému jinému faktoru, nez je jejich inteligence
nebo schopnosti.

Vsechny tfi kritéria musi byt splnény, aby se jedince dal oznacit za impostora (Harvey &

Katz, 1985).
1.3. John Kolligian Jr. a Robert J. Sternberg

Kolligian a Sternberg (1991) argumentuji proti pouzivani pojmu Impostor syndrom
jelikoz indikuje patologii. Ptichazeji s pojmem ,perceived fraudulence* (vnimana
podvodnost), ktery je slucitelny s jejich presvédcenim, ze Impostor syndrom je soucdasti
normalniho vyvoje mladych dospélych. Jsou ptresvédceni, ze se jedna o myslenkové
tendence, které vznikaji v détstvi, nejsou patologické, avSak negativné ovliviiuji zivot
Clovéka. V jejich studii tato hypotéza byla pfijata, ale se znanym omezenim, jelikoz
participanti byli studenti psychologie na Yaleské univerzité. Tento vzorek neni vhodny

k zobectiovani na celou populaci mladych dospélych a de facto ani studentd univerzit.
1.4. Manfred F. R. Kets de Vries

Kets de Vries (2005) zavedl Sirsi koncept, ktery zahrnuje Impostor syndrom. Navrhl,
ze podvod, v jeho SirSim vyznamu, miize byt uznany jako pfirozeny aspekt socialniho
chovéni. U lidi je o¢ekavano, Ze budou kryt své slabiny v ramci spolecensky uznavanych
hranic. Takto definovany podvod se pohybuje na Skale s dvéma extrémnimi hodnotami.
Pravy podvodnik, na sebe bere falesnou identitu, aby oklamal ostatni. U neurotického
podvodnika (na$ impostor) lezi problém v jejich subjektivnim prozitku podvodnosti, citi se
neautenticky bez ohledu na to, jak je objektivné vidi ostatni. Mezi charakteristiky
neurotického podvodnika patfi:

1. strach ze selhani nebo uspéchu

2. perfekcionismus
3. prokrastinace
4
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2. Impostor syndrom a hlediska pohlavi, etnické menSiny, kultury

Vyzkumné studie se zamétuji i na mozné rozdily v prozivani Impostor syndromu
mezi muzi a zenami. Dale existuji studie, které zkoumaji konstrukt v jiném kulturnim

prostiedi a v riznych etnickych skupinéch.
2.1. Pohlavi

I muzi zazivaji Impostor syndrom. V plivodnim ¢lanku Clance a Imes (1978) kratce
shrnuly, ze dle jejich zkuSenosti z klinické praxe, muzi zazivaji Impostor syndrom méné
Casto a kdyz uz ho zazivaji, tak s mensi intenzitou. Syndrom se objevuje u muzd, kteti jsou
vice v kontaktu se svoji femininni strankou.

V roce 1988, Clance a O'Toole napsaly ¢lanek ,,The Imposter phenomenon: An
internal barrier to empowerment and achievement. V tomto ¢lanku shrnuji poznatky
z raznych studii (Imes, 1979, Harvey, 1981, Lawler, 1984, Flewelling, 1985, in Clance &
O'Toole, 1988), které zjistily, ze muzi s velkou pravdépodobnosti zazivaji impostor
fenomén stejné Casto avSak nejsou tak sdilni jako Zeny. Také cituji Topping (1983, in Clance
& O’Toole, 1988), kterd ve své studii z univerzitniho prostiedi zjistila, Ze u muzi bylo

Cusack, Hughes, a Nuhu (2013) ve sv¢ studii nasli signifikantni rozdil mezi muzi a
7enami. Zeny skérovaly vice body na impostor $kale. I ve studii Cozzarelli a Major (1990)
zeny dosahovaly vysich skért, ale tento rozdil byl nepatrny.

Clance a O'Toole (1988) se domnivaji, ze silné zazitky impostoru fenoménu maji
vetsi tendenci negativné ovlivnit spiSe Zeny nez muZze v Sanci dosahnout jejich plného
potencidlu. Muzi jsou, dle nich, spolecnosti a jejich socidlnim prostiedi vice povzbuzovani
k ptekonavani jejich strachu a usilovat o uspéch.

Sharon Fried-Buchalter (1997) zkoumala vliv pohlavi mezi muZzi a Zenami manazery
z hlediska strachu z Gispéchu, strachu z netispéchu a Impostoru syndromu. Potvrdila své
ocekavani, ze zeny skoruji signifikantné vice na Skale méfici strach z tspéchu, ale neobjevila
zédnou souvislost pohlavi, strachu z netspéchu a Impostor syndromu. Dale objevila silnou
pozitivni korelaci ve vztahu strachu z netispéchu a Impostor syndromu.

Leary, Patton, Orlando a Wagoner Funk (2000) nepozorovali zadné rozdily ve
skorovani Impostor syndromu mezi muzi a zenami vyjma jednoho. Jejich projevy chovani

jako impostori, konkrétné v piipad€ kdy participanti byli dotazovani, jak by se citili, kdyby
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se jim nedafilo dobfe v testu ADI (pro ucely studie vytvofeny test a konstrukt). Zeny
s vysokym skorem impostorismu vyjadfovaly vice negativni pocity, nez Zeny s nizkym
skorem v ptipad¢ kdy jejich odpovédi byly anonymni, ale ne u veiejnych odpovédi. Na vic
v situaci vefejnych odpovédi, zeny ,,vEtsi* impostoii bagatelizovaly své negativni pocity. U

muzil v této situaci skore Impostor syndromu nesouviselo s jejich odpovédmi.
2.2. Etnické menSiny

Pro americké prostiedi je aktualni i téma, zda etnické menSiny zazivaji Impostor
syndrom stejn¢ jako bélosska vétsina.

Peteet, Brown, Lige a Lanaway (2014) na zaklad¢ jimi popsané mezery ve vyzkumu
Impostor syndromu zkoumaly Afroamericany, konkrétn¢ studenty. Potvrdily se jim
hypotézy, ze vyssi impostor skore predikuje vyssi hladiny psychického stresu a zaroven
nizké sebevédomi.

Peteet, Montgomery a Weekes (2015) se zabyvali americkymi studenty ¢ernosského
a hispanského ptvodu. Zajimaly je prediktory Impostor syndromu. Komponenty etnické
identity: pocit sounalezitost a blizkosti k dan¢ etnické skupiné€ zalozeny na socialni identité
a vysokd zbchlost v zivotnim prostfedi dané etnické skupiny predikovaly nizké hodnoty
impostor skoru.

Gao Nhia Moua (2015) se ve své magisterské praci zabyvala revizi literatury tykajici
se Impostor syndromu a etnické skupiny Hmongt. Jedna se o asijské etnikum pochazejici
pievazné z podhorskych oblasti Laosu, Vietnamu a Thajska (Conroy, 2006).

Mezi dalsi studie zabyvajici se etnickymi menSinami patii: Irby (2014); Lin (2011)
a Austin, Clark, Ross a Taylor (2009).

2.3. Kultura

Impostor syndrom je konstrukt, ktery vznikl ve Spojenych statech americkych, fada
studii ovéfila jeho validitu i v jinych kulturnich podminkach. Za vSechny lze jmenovat,
Koreu, Japonsko, Rakousko a Némecko.

Chae, Piedmont, Estadt, a Wicks (1995) zkoumali Impostor syndrom v kulturnim
prostiedi Koreji na vybérovém vzorku 654 korejskych katoliki. Ocekavali, ze Impostor
syndrom bude rozsifenéjsi nez v USA, jelikoz Korejci se nachazi ve spolecnosti, kde je
jasngjsi spolecenskd hierarchie. Na rozdil od o¢ekavaného, v jejich vybérovém vzorku byl

Impostor syndrom méné rozSifencj$i, nez ve studiich, které probihaly ve
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Spojenych statech americkych. Autofi se v diskuzi zamysli, zda spiSe nez podporovani
nesouladu mezi myslenkami a €iny, prostiedi s jasn¢ definovanymi rolemi nezvétSuji pocity
uspéchu. Tento argument je podpoien vyzkumem Impostor syndromu a role neznamého.
Harvey (1981, in Chae et al., 1995) zjistila, ze vySe impostor skore se snizuje s piibyvajicimi
roky studia na vysoké Skole (studenti prvnich ro¢nika skéruji vice, nez studenti Ctvrtych
ro¢nik).

Rieko Fujie (2010) ve své studii uvadi piiklad Okonogia a Ono (1988), ktefi
prevadéli Clance IP skalu do japonského prostiedi.

Gregor Jostl, Evelyn Bergsmann, Marko Liiftenegger, Barbara Schober, a Christiane
Spiel (2012) se zabyvali Impostor syndromem v populaci rakouskych studentt. Cela jedna
tretina studentll v jejich vzorku skérovala od primérnych do silnych projevii Impostor
syndromu. Impostor syndrom se dale projevil jako psychicka pirekazka pro Zeny
v pokracovani jejich akademické profesni drahy.

Clance IP skalu do némeckého prostredi pievedly Monika Klinkhammer a Gunta
Saul-Soprun (2009). Zabyvaly se tim do jaké miry Impostor syndrom postihuje akademiky

a vyzkumné pracovniky a tim, jak témto lidem pomoci prostfednictvim koucovani.
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3. Rodina impostora

Clance (1985; Clance & Imes, 1978) na zéklad¢ svych klinickych zkuSenosti
popisuje, ze Impostor syndrom pochazi z urcitych rodinnych situaci v raném détstvi, které
jsou posléze posileny socializaci v adolescenci a dospélosti.

Rodinné prostiedi, dynamika a rodi¢ovské vychovné styly mohou ovlivnit hodnoty
a chovani spojené s vykonem a tuspéchy, déle ovlivnit to jak se dit€¢ uc¢i vyrovnat se

s uspéchem a s nezdarem (Thompson, 2004).
3.1. Rodinné prostiedi

Bussotti (1990, in Thompson, 2004) nasel negativni korelaci mezi impostor skore a
skory se ze subskal soudrznost (mé&fici soudrznost mezi ¢leny rodiny) a expresivita (métici
vyjadfovani citi v roding) skaly rodinného prostiedi (Moos & Moos, 1986, in Thompson,
2004). Pozitivni korelace byla zjisténa mezi impostor skore a skory subskal konfliktnost
(méfici expresi hnévu) a kontrola (méfici uplatiovani pravidel, jimiz se fidi rodinné
chovéni). Dohromady tyto $kaly byly zodpovédné za 12% celkového rozptylu impostor
skore, je tedy pravdépodobné, ze impostoii vyristali v nepodporujicim konfliktnim
rodinném prostiedi, kde komunikace a chovani je omezovéno a fizeno pravidly.

King a Cooley (1995) zkoumaly vztah mezi hladinou rodinné orientace na vykon a
rozvinutim Impostor syndromu. Nasly slabou kladnou korelaci mezi impostor skérem a

vysokou urovni orientace rodiny na vykon a také soutézivosti v roding.
3.2. Rodicovské vychovné styly

Want a Kleitman (2006) se mimo jiného zabyvaly tim, jaké je spojeni mezi Impostor
syndromem a vychovnymi styly. Vysledky jejich studie ukazuji jako nejsilngjsi prediktor
Impostor syndromu piehnané ochranaisky styl nebo nedostate¢nou péci ze strany otce.
Vnimany nedostatek matefské péfe neovliviluje impostor pocity, ale pfispiva
k sebe-znevyhodnovacim tendencim.

Sonnak a Towell (2001) se ve své studii zabyvali nejenom vnimanymi rodi¢ovskymi
vychovnymi styly, ale i rodi¢ovskym zazemim, sebehodnocenim (self-esteem) a mentalnim
zdravim. Regresni analyza ukazala jako signifikantni prediktory Impostor syndromu
vnimanou rodi¢ovskou kontrolu a sebehodnoceni, dohromady ve vysi 50 % variability

impostor skort. Skore rodiCovské péce, rodiCovské vzdélani a jejich typu zaméstnani, dale
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mentalni zdravi participantii a jejich demografické udaje neukézaly signifikantni vztah
s impostor skore. Participanti klasifikovani jako impostofi uvadéli signifikantn€ horsi
psychické zdravi. Post-hoc regresni analyza vSak na vic indikovala rodi¢ovskou kontrolu,

niz$i péci a horsi psychické zdravi signifikantné souvisejici s vy$$im impostor skérem.

Cv v

3.3. Matouci sdéleni a jiné informace

Clance (1985) na zéklad¢ svych klinickych zkusenosti popisuje typické sdélent, které
si déti, ,,budouci impostofi, internalizuji. Jako déti, impostofi véfili, Ze jejich schopnosti
jsou vyjimecné oproti jejich rodin€, rase nebo pohlavi. Zpétna vazba, kterou dostavali od
signifikantnich osob mimo rodinu, nebyla korespondujici s tim, co slySeli doma. Témto
détem se jen ojedinéle dostavalo uznani za jejich uspéchy. Clenové rodiny davali najevo, ze

inteligence je nejvice vidét, kdyz dosahnou uspéchu bez velké snahy.
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4. Osobnostni rysy impostort a jejich typické chovani

Rada studii zkoumala, jak osobnost koreluje s Impostor syndromem aby uréila
validitu konstruktu a dokazala odlisit Impostor syndrom od jinych psychickych fenomént.
Mezi predisponujici osobnostni rysy, které ptispivaji ke vzniku Impostor syndromu

jsou mimo jiné, neuroticismus a perfekcionismus.
4.1. Neuroticismus a svédomitost

Bernard, Dollinger a Ramaniah (2002) zkoumali vztah Impostor syndromu as
osobnostnimi rysy popsanymi v Big five (otevienost vic¢i zkuSenosti, svédomitost,
extraverze, privétivost, neuroticismus). Objevili stfedné¢ silnou pozitivni korelaci mezi
Skalami Impostor syndromu a neuroticismu. Dale slabou negativni korelaci mezi Skalami
Impostor syndromu a svédomitosti. Korelace na tGrovni subskél ukézala, jako dilezité
charakteristiky impostori vysokou depresivnost a izkostnost, dale nizkou disciplinovanost
a vnimanou zpusobilost.

Uzkostnost jako rys osobnosti. Mnoho studii ( Cusack et al., 2013;Oriel, Plane &
Mundt, 2004; Cromwel, Brown, Sanchez-Huceles & Adair, 1990) ukazuje, ze Impostor
syndrom je spojeny s vysSimi hladinami uzkostnosti. I Topping (1983, in Sakulku &
Alexander, 2011) nasla stfedné silnou kladnou korelaci mezi Impostor syndromem a rysem
uzkostnost.

Caselman (1991, in Chae et al., 1995) zkoumala vztah mezi Impostor syndromem a
Eysenckovym osobnostnim dotaznikem a jako signifikantni prediktor Impostor syndromu

nasla neuroticismus. Toto zjisténi podpoftili i Chae et al. (1995) pomoci NEO-PI-R.
4.2. Perfekcionismus

Perfekcionismus je napfic literaturou oznacovan jako rys, ktery mé silny dopad na
rozvoj a udrzovani Impostor syndromu. Kets de Vries (2005) oznacila perfekcionismu za
pri¢inu neurotického podvodu. Henning, Ey, & Shaw (1998) oznacili perfekcionismus za
nejsilngjsi prediktor Impostor syndromu.

Thomson, Davis a Davidson (1988) objevili elementy perfekcionismu za
signifikantni rozdily mezi impostory a ne-impostory. Jednd se o elementy: tendenci
neptihlizeni k pozitivni zpétné vazbé a udrzovani vysokych standardt pro osobni hodnoceni

zatimco jsou kriti¢ti ke své neschopnosti dosdhnout téchto standardu.
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Cromwell, Brown, Sanchez-Huceles a Adair (1990, in Thompson, Foreman, &
Martin, 2000) zjistily ve své studii, Ze impostoii vice nez ne-impostoii signifikantné spise
stanovuji nepfiméfen¢ vysoka ocekavani a skoruji vysoko v jejich pottebé schvaleni
ostatnimi. Zaroven maji tendenci své neuspéchy nadmérné zevSeobeciiovat jako svoji
neschopnost (Clance,1985). Déle impostofi vykazuji vétsi obavu z chyb a maji tendenci
ocekavat vice chyb (Thompson et al., 2000).

Frost et al. (1990) pozorovali, ze perfekcionisti maji tendenci k presvédCeni, Ze si
mgéli vést 1épe.

Impostofi také maji vyssi hladiny vykonové motivace, to znaci, ze se impostofi snazi
dokézat jejich kompetenci, schopnosti a inteligenci tak aby vymytili své pochybnosti o sobé
(Topping, 1983, in Chae, Piedmont, Estadt, & Wicks, 1995). Na druhé strané, ti impostofi,
ktefi dosdhnou tvrdou praci néjakého uspechu, mohou véfit, ze tento ispéch neni diky jejich
schopnostem, ale jen diky tvrdé praci (Covington & Omelich, 1985) a tedy pochybnosti o

svych kompetencich stale existuji.
4.4. Chovani, kterym se impostor znevyhodiiuje

N¢kolik studii (Cowman & Ferrari, 2002; Leary, Patton, Orlando, & Wagoner Funk,
2000; Want & Kleitman, 2006;) zkoumalo vztah Impostor syndromu a takzvaného
sebe-znevyhodiiovaciho chovani. Jedna se o jakékoliv chovani nebo volbu, kterd zvysuje
moznost externalizace ptfipadného selhani a internalizovéani uspéchu (Berglas & Jones,
1978). Zjistili, ze se jedna o jedno z typickych chovéni, kterymi se vyznacuji impostofi
(Cowman & Ferrari, 2002). Jedna se naptiklad o posouvani prace az na nejpozdéjsi mozny

termin.
4.5. Impostor cyklus

Impostor cyklus zacind s pfijmutim vykonové orientovaného tukolu (napsat
bakalarskou diplomovou praci, vytvofit a prednést prednasku na konferenci, zvladnout
zkousku, atd.). Poté co impostor pfijme ukol, nastane obdobi tizkosti, nedivéry v sam sebe
a strachu. Nyni nasleduje jedna z dvou moznosti. Bud’ se impostor rozhodne zalit
s pfipravou, a nebo prokrastinuje. Mnozi impostoii se rozhodnou jit cestou ptipravy, ale
pracuji daleko vice nez je nutné k uspéchu, zéroven daleko méné efektivné, protoze jejich
negativni pocity jim nedovoluji, pracovat tak jak by bylo mozné. Néktefi si toto 1 uvédomuyji,

ale boji se, ze kdyby nepracovali tolik jako vzdy, tedy vice jak ostatni a vice nez je nutné,
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selhali by. Prokrastinatofi ¢ekaji s jejich ¢innosti do posledni chvile a pak za kratkou dobu
dany ukol splni. Obéma cestami dojdou impostofi k splnéni tikolu a kratkodobému pocitu
ulevy. Impostofi nasledné bagatelizuji pozitivni zpétnou vazbu tim, Ze svedou jejich uspech
naptiklad na usili (v ptipad¢ impostora, ktefi se prepracovavaji) nebo na Stésti (v pripade

lidi, ktefi prokrastinuji) (Clance, 1985).

16



5. Nasledky Impostor syndromu a terapie

Clovék by si mohl fici, ze Impostor syndrom neni nic vazného, ale ten, kdo ho jiz
n&kdy zazil, vi, jak moc ovlivituje jedinctv Zivot. Uzkost, pochybovani o sobé a strach
zvySuji miru stresu a snizuji pocit uspokojeni, ktery by mél nésledovat po UspéSném
zvladnuti néjakého ukolu. Jako vysledek toho to stresu, impostofi mohou zazivat no¢ni mtiry
a nespavost. Mohou se objevit také somatické symptomy naptiklad: bolest hlavy, Zaludku ¢i
o¢ni tiky. Mnozi také po svém uspéchu zaziji strach, zklamani ¢i dokonce depresi. Vyhoteni,
emocni vyCerpani, ztrata vnitini motivace, Spatna vykonnost, vinna a hanba ohledn¢ svého
uspéchu, to vSe je umocnovano neustalym opakovanim impostor cyklu (Clance, 1985).

Nasledky Impostor syndromu mohou byt i pozitivni, naptiklad pro akademickou
obec. Joseph R. Ferrari (2005) ve svém vyzkumu zjistil, ze se impostofi s mensi
pravdépodobnosti nez ne-impostofi angazuji v akademické nepoctivosti jako je plagiatorstvi
nebo podvadéni. Zastavam nazor, zZe kazdy ¢lovék ma pravo na sviij tspéch.

Klinické pozorovani (Clance, 1985) ukéazalo na vysoké Grovné tzkosti, depresi a
obecnou nespokojenost se svym Zzivotem jako, na nejcastéjsi faktory, které motivuji

impostory vyhledat pomoc profesionala.
5.1. Uzkost a Depresivita

Nejenom mira uzkostnosti jako rys osobnosti je spojovana s Impostor syndromem.
Uzkost je fazena i mezi projevy Impostor syndromu. Impostofi obecné zazivaji vice projevii
uzkosti (Thompson, Davis & Davidson, 1998; Oriel et al., 2004) a Clance & O Toole (1988)
fadi uzkost mezi zakladni charakteristiky Impostor syndromu.

Chrisman, Pieper, Clance, Holland a Glickauf-Hughes (1995) ve své studii objevili
vysokou pozitivni korelaci mezi skéry CIPS a skory z dotazniku depresivity (Depressive
Experiences Questionnaire; Blatt, 1976, in Chrisman et al., 1995). Konkrétné, nejvétsi
kladné hodnoty korela¢niho koeficientu dosahovala CIPS se subskélou sebe-kriticismus. I
dalsi studie zjistili, ze kdyZ je identitkovan Impostor syndromu, ¢asto ho doprovazi projevy
deprese (McGregor, Gee, & Posey, 2008; Oriel et al., 2004; Ross & Krukowski, 2003; Ross,
Stewart, Mugge, & Fultz, 2001).
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5.2. Psychické zdravi a stres

Sonnak a Towell (2001) v jejich studii mimo jiné vyuzili Dotaznik obecného zdravi
v jeho dvanacti polozkové podobé (General Health Questionnaire, GHQ-12; Goldberg,
1978) méftici psychické zdravi a emocni stabilitu jedince. Pomoci tohoto dotazniku zjistili,
ze vysoké hodnoty impostor skore jsou spojovany se Spatnym psychickym zdravim. Déle
impostoti méli signifikantné vyssi vysledky (horsi psychické zdravi) v dotazniku obecného
zdravi, nez ne-impostofi.

Také Cucack et al. (2013) vyuzili stejnou podobu Dotazniku obecného zdravi. I jim
vysla pozitivni korelace mezi impostor skory a skory z Dotazniku obecného zdravi.

Henning et al. (1998) zkoumali populaci studentti mediciny, zubniho lékaftstvi,
oSetfovatelstvi a Iékarnictvi. Zjistili silny vztah mezi stavajicim psychickym stresem,

perfekcionismem a Impostor syndromem.
5.3. Terapie

Harvey a Katz (1985) vytvotila jedenécti stupiiovi proces zbaveni se pocitu, Ze jsem
podvodnik/ce a upozornuji, Ze Impostor syndrom zasahuje jak do pocitd, mysleni, tak
chovani, a ne vzdy je mozné se ho zbavit upln¢. M¢li byste se chvalit 1 za malé uspéchy a
uvédomit si, Ze se impostor pocitll nemusite zbavit nikdy zcela.

1. Pojmenovani - zjiSténi, Ze nejste sim/ama a ze pro pocity, myslenky
a chovani, které mate, existuje nazev — Impostor syndrom.
2. KaZdodenni feSeni
a) napiSte si seznam, kdy impostor pocity s nejvetsi
pravdépodobnosti udefi, budete je pak ocekavat a
nerozhodi Vas poté tolik
b) kdyz se tyto pocity objevi, pfipomeiite si, Ze se jednd o
projevy Impostor syndromu a ne pravdu
c) snazte se relaxovat
d) izolujte ukol, ktery Vas znepokojuje a rozdélte si ho na

mensi Casti.
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3. Bud’te od zacatku otevieni a upiimni ohledné véci, které nevite a také
o Vasich pocitech. To ale neznamend, ze mate vSem fikat, ze jste
podvodnik. M¢li byste se vyhnout snaze jevit se jako dokonaly,
schovavat znamky nervozity nebo odmitat pfiznani nevédomosti.

4. Vezmeéte kontrolu do vlastnich rukou — hledejte co konkrétné byste
méli védét nebo umét aby se Vam datilo dobie. Zjistéte to a pak se na
to zam¢éite.

5. Pokud mate obtize s vyjadfenim nesouhlasu s druhymi lidmi, za¢néte
s procvicovanim sdélovat svlij nazor. Mlzete zacit u svych pratel a
postupné se dopracovat az k lidem, ktefi Vas nejvice znervoziuji.

6. Zmeénte své impostor typické chovani — pozorujte své chovani a
zjistéte, kdy ukazuje znaky Impostor syndromu, na nich pak postupné
pracujte, miizete naptiklad

a) naucit se pfijimat komplimenty
b) experimentovat se svymi pracovnimi schématy
c) ocekavat uspech.

7. Podivejte se na své idedlni ja —je VaSe predstava redlna, nebo pokazdé
oc¢ekavate perfektni vysledky.

8. Piijméte vSechny aspekty Vasi osobnosti.

9. Mluvte s dal§imi impostory — Impostor syndrom c¢asto zplsobuje
pocit izolace, mluveni s dal§imi lidmi, ktefi zazivaji podobné pocity,
jako Vy Vam muze pomoci od této izolace. Muzete vytvofit skupinu
impostort, ve které se naucite sdilet své strachy a zazitky, a budete si
navzajem poskytovat podporu.

10. MuzZete také vyuzit moznost psychoterapie.

11. Poméhejte ostatnim — muzete kupiikladu ocekévat, ze n¢kdo ve
Vasem okoli miZze zazivat Impostor syndrom. Bud'te chéapavi a
vyjadfete porozuméni, vezméte na védomi, ze jeho pocity jsou realné
a doporucte mu né&jakou literaturu. Muzete také sdilet své zazitky a
nabyté znalosti.

Young (2011), ve své knize ,, The Secret Thoughts of Successful Women",
upozornuje hlavné na dilezitost uvédoméni si, ze me¢ Impostor syndrom trapi, ale ze v tom

nejsem sam/a a potiebuji o tom mluvit s lidmi.
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Clance a O'Toole (1988) definuji empaticky, povzbuzujici, neautoritaisky
terapeuticky vztah jako zakladni pfedpoklad terapie Impostor syndromu a nasledné

doporucuji terapeutiim techniky, které mohou vyuzit.
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6. Testove metody a validita

Projevy Impostor syndromu se méfi pomoci sebe posuzovacich skal. Existuji
,»Clance IP Scale® (Clance, 1985), ,,Perceived Fraudulence Scale“(PFS) (Kolligian &
Sternberg, 1990, in Leary, Patton, Orlando, & Wagoner Funk, 2000), ,,Harvey Impostor
Phenomenon Scale® (Harvey, 1981, in Chrisman, Pieper, Clance, Holland, & Glickauf-
Hughes, 1995) a ,,Leary Impostor Scale* (LIS) (Leary et al., 2000; McElwee & Yurak,
2010).

Vétsina vyzkumi provedend na téma Impostor syndrom s timto konstruktem pracuje
jako s rozdilnou stabilni individualni proménnou, jako ,,impostorismus® a méfi ji pomoci
osobnostnich §kal. AvSak nékteré studie zpochybiiuji validitu téchto $kal i samotnou validitu

konstruktu Impostor syndromu jako osobnostniho rysu.
6.1. ,,Harvey Impostor Phenomenon Scale “

Jako prvni nastroj pro méfeni Impostor syndromu byla zkonstruovana ,,Harvey
Impostor Phenomenon Scale *“ (HIPS) jedna se o ¢trnécti polozkovou sebe posuzovaci skalu
navrhnutou pro méfeni kognitivnich procesu a afektii spojovanymi s Impostor syndromem.
Harvey informovala o silné vnitini konzistenci, cronbachova a=0,85, a dobrou soubé&znou 1
diskriminac¢ni validitu (Harvey, 1981, in Chrisman et al., 1995). Nasledujici studie vSak
konstatovaly nizkou vnitini konzistenci, kterd neni akceptovatelnd. Edwards, Zeichner,
Lawler, a Kowalski (1987) 0=0,341 a Kolligian a Sternberg (1991) a= 0,64. Nejenom
vnitini konzistence neni akceptovatelna, ale studie provedena Holmes, Kertay, Adamson,
Holland a Clance (1993) neprokazala ani schopnost rozliSit impostory od ne-impostort
pomoci této Skaly. VE&dci pracujici s HIPS také nenachazeli signifikantni vztahy v oblastech,
kde se ocekavaly (Flewelling, 1985, in Chrisman et al., 1995; Lawler, 1984, in Chrisman et
al., 1995;Topping, 1983, in Chrisman et al., 1995). Toto vedlo ke spekulaci, ze formulace
polozek v HIPS muze byt participanty negativné vnimana a jako takova pak svadét ke

zkreslovani odpovédi (Chrisman et al., 1995).
6.2.,.Clance IP Scale*

Jelikoz se u HIPS zjistily vySe zminéné nesrovnalosti a problémy, Clance (1985)
vyvinula ,,Clance IP Scale* (CIPS). K atributim jichz se dotykala HIPS byly do CIPS

vclenéni strach z hodnoceni druhymi, strach z neschopnosti zopakovat uspéch a strach byti

21



mén¢ schopny/a nez ostatni. Dvacet polozek bylo konstruovano tak, aby neustale uznavaly
uspéch jedince, za ucelem minimalizovani vlivu efektu socialni zZadoucnosti. Tato Skala
spolehlivé odliSuje impostory od ne-impostort (Campbell, 1986, in Chrisman et al., 1995;
Holmes et al., 1993) s doporuc¢enym cut-off skérem 62 bodti (Holmes et al., 1993). Ma také
vysoké hodnoty vnitini konzistence Holmes et al. (1993) 0=0,96, Leary et al. (2000) a=0,72,
Prince (1989, in Chrisman et al., 1995) 0=0,84. V Clance IP $kéle byly objeveny tfi primarni
faktory, podvod (,.,fake*), redukce (,,discount*) a §tésti (,,luck*) (Kertay, Clance, & Holland,
1991, in Chrisman et al., 1995, 457).

6.3. ,,Perceived Fraudulence Scale*

Kolligian a Sternberg (1991) argumentovali proti pouzivani pojmu ,,impostor
phenomenon‘ a navrhli svoji vlastni Skalu méfici konstrukt ,,perceived fraudulence*. PFS je
slozeno z 51 prohlaSenich, s kterymi probandi vyjadiuji miru souhlasu ¢i nesouhlasu. Pro
tuto Skalu autofti spocitali cronbachovu 0=0,94. Chrisman et al. (1995) ale uvadéji, ze kdyby
se PFS zkréatila na dvaceti polozkovou Skalu, reliabilita by klesla na 0a=0,57.

Ve skale byly zjistény dva faktory. Prvni znich je pojmenovan jako faktor
neautenticnosti (,,inauthencity ), zodpovida za 28% celkového rozptylu a sklada se
z polozek, které se nejvice explicitné tykaji podvodnych myslenek, pocitl a ¢inti. Obsahuje
takové tvrzeni jako: snazim se chovat jako vice kompetentni nebo inteligentni nez doopravdy
jsem. Nebo také: v nékterych situacich si pfipadam jako ,,podvodnik®. Druhy faktor se tyka
sebe-odmitani (,,self-deprecation), zodpovidd za 10% celkového rozptylu. Dotyka se
obecnych trendll k negativnimu sebehodnoceni, s nastavenim vysokych standardii na svij
vykon a externalizaci pozitivnich udalosti. Obsahuje polozky typu, a) kdyz dostdvam
kompliment tykajici se mych akademickych tspéchii, ob¢as vysvétluji, Zze tomu tak neni b)
mam tendenci snizovat hodnotu toho, co jsem udélal/a. PFS vysoce koreluje s HIPS r=0,83
(Kolligian Jr. & Sternberg, 1991, 314-316) a signifikantn¢ koreluje také s CIPS r=0,78
(Chrisman, et al., 1995).

6.4. ,,Leary Impostor Scale*

Leary et al. (2000) vytvoftil ,,Leary Impostor Scale* (LIS) jenz se zaméiuje specificky
na jeden z aspektli Impostor syndromu, neautenti¢nost. Jedna se o sedmi polozkovou skalu,

na které participanti hodnoti, jak moc charakteristické jsou pro né dané tvrzeni. Participanti

22



hodnoti na Skale od 1 (,,not at all characteristic* ) do 5 (extremly characteristic). Uvadéna

alfa hodnota je 0=0,91 (in McElwee & Yurak, 2007).

6.5. Validita $kal a konstruktu

Rory O’Brien McElwee a Tricia J. Yurak (2007; 2010) nezpochybnuji Impostor
syndrom z hlediska jeho existence, ale nedoporucuji ho chapat jako stabilni osobnostni rys,
ktery variuje mezi lidmi vjeho mife. Argumentuji, Ze impostor syndrom je vhodné
povazovat za negativni emocni stav, ktery mize postihnout mnoho lidi v ur€itych situacich
(McElwee & Yurak, 2010). Podobné argumentuji 1 Kolligian & Sternberg (1991) a Leary,
Patton, Orlando a Wagoner Funk (2000). McElwee a Yurak upozoriiuji na to, Ze i kdyz Skaly
méfici Impostor syndrom maji akceptovatelné charakteristiky, jakou jsou reliabilita,
soubézna a diskriminacni validita, ve vyzkumech se objevuji dvé sady problémt. Zakladnim
principem Impostor syndromu je, Ze impostoii jsou piesvédCeni, Ze je ostatni vidi vice
kompetentni, nez doopravdy jsou. Pro tento pfedpoklad Leary et al. nenasli dostate¢né
presvédcivé dikazy. Druha sada problémi se dotykd zjisténi, ze impostofi pouzivaji
sebepodcenujici prohlaseni jako sebeprezentujici strategie (Leary et al., 2000; McElwee &
Yurak, 2007). Podobn¢ Ize argumentovat se sebe-znevyhodiiovacim chovanim viz
podkapitola 4.5. a studie Cowman & Ferrari (2002) nebo Ferrari & Thompson (2006).

Cozzarelli a Major (1990) se zabyvaly validitou samotného konstruktu Impostor
syndromu. Zkoumaly skupinu studentl pied a po absolvovani dilezité zkousky. Zjistily, ze
studenti identifikovani jako impostofi zazivali vice tizkosti pred zkouskou a ocekavali horsi
vysledky nez ne-impostofi, také méli nizké sebeocenéni (,,self-esteem). Dale, impostoii byli
méné spokojeni s vysledky, citili se hiife, méli niz$i sebehodnoceni po subjektivnim
neuspéchu. Po uspéchu, se skupiny emocionaln¢ ani v mife sebehodnoceni nelisily.
Impostoii také hodnotili pfi¢inu vysledku zkousky castéji z hlediska nedostate¢nych
schopnosti, ale zaroven vicekrat piisuzovali pfi¢inu smule. Tyto atribuce byly nezavisl¢ na
vysledku zkousky. Impostoti uvadéli v priméru méné ¢asu stravenym piipravou na zkousku
a v nekterych ptipadech pfipravu negovali zcela. Toto sebe-znevyhodiovani by podle
autorek mohla byt sebeochrannd tendence, impostofi pak mohou svést sviij neuspéch na
nedostatek piipravy. Autorky na konci diskuze postulovaly nutnost dalSiho studia impostor
fenoménu, jelikoZz se do ur€ité miry piekryvali jedinci s nizkym sebeocenénim a impostofi.

Harvey a Katz (1985) stanovuji, ze nizké sebeocenéni (,,self-esteem ‘) a impostor

fenomén nejsou to samé. V jeji studii pouze par jedincii s vysokym skorem impostor
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fenoménu zazivéa také nizké sebehodnoceni a naopak (vyjadieno 9%). Impostoii si totiz
neveti pouze v urcité konkrétni oblasti naptiklad: v kreativité ¢i v inteligenci, ale co se tyce
ostatnich oblasti jejich sebehodnoceni, je pfimefené, nékdy dokonce vysoké.

Leary et al. (2000) provedli tfi studie zaméiujici se na téma validity konstruktu jako
osobnostniho rysu, impostorismu. Prvni studie se zaméfila na to, zda lidé, kteti maji vysoké
impostor skore opravdu véti, ze je ostatni hodnoti 1épe, nez se sami vnimaji. Tento
ptedpoklad se nepotvrdil. Impostofi vykazovali tendenci myslet si, ze je druzi nevnimaji
1épe. Vlastné si mysleli, ze ostatni lidé sdili jejich nelichotivi nédzor o jejich nedostatecné
kompetentnosti. Autofi tento trend davali do spojitosti s vnimanou publicitou
respondentovych odpoveédi. A jestli chovani, které impostofi vykazuji, neni z Casti jen sebe-
prezentujici ¢i se jedna opravdu o to jak se impostofi vnimaji. Timto se zabyvala druha studie
spolu s o¢ekavanym vysledkem v testu a vnimanou dileZzitosti dobrého vysledku. Vysledky
druhé studie potvrzuji hypotézu, ze impostor fenomén zahrnuje sebe-prezentujici
komponentu. Kdyz si tcastnici studie mysleli, Ze jejich odpovédi jsou vefejné, ,,vetsie
impostofi vyjadiovali niz8§i oc¢ekavani, co se tyce jejich vysledki, neptisuzovali velkou
dilezitost tomu, aby se jim v testu datilo dobie, ocekavali nizkou validitu testu a vyjadiovali
mensi uspokojeni s moznosti, ze se jim bude v testu dafit dobfe. Studie Cislo tfi pracovala
s myslenkou, Ze existuji dva druhy impostort. ,,Pravy* impostor, jedinec vnimajici sim sebe
méné pozitivné¢ nez veii, ze ho vidi ostatni. A | strategicky” impostor zahrnujici sebe-
prezentujici taktiky, které zahrnuji vyroky o tom, jak ho vidi ostatni 1épe, nez je skutecnost.
Tyto taktiky pouziva k snizovani ocekavani od druhych, zprostfedkovavaji dojem
skromnosti nebo pomahaji ziskat dalsi vyhody v mezilidskych vztazich. Tato hypotéza se
vSak nepotvrdila.

Na zavér své prace Leary et al. (2000) shrnuji, Ze jejich vyzkum nevyvracuje
existenci konstruktu tzv. ,,impostor fenoménu®, ale ukazuje na ptitomnost velké sebe-

prezentujici komponenty.

24



Empiricka ¢ast
1. Vyzkumny problém, cile prace a hypotézy

V prvni casti této bakalaiské prace jsem se zabyvala teoretickym ukotvenim
Impostor syndromu. Je to pojem pro vefejnost malo zndmy a jako takovy jsem se snazila o
co nejasnéjsi a nejméné komplikované vysvétleni dané problematiky. Jelikoz informace z
teoretické Casti prace budou zvefejnény na blogu vytvotrenym za uc¢elem sdélovani informaci
o dané problematice v Ceském jazyce a poskytnuti prostoru pro komunikaci o zazitcich
Impostor syndromu, zatadila jsem i1 podkapitolu 0 mozné terapii. Nyni se zaméfim na
pievod Clance IP $kaly do eského prostiedi. V Ceské republice neexistuje diagnosticky
nastroj, ktery by méfil jedincovu troven Impostor syndromu, proto jsem se zaméfila na
pievod Clance IP skdly do ceského prostiedi. Druhym divodem pro pievod byla ma

planovana magisterska prace, jez tuto skalu bude vyuzivat.

Vyzkumny cil prace: Prevést Clance IP skalu do ¢eského prostiedi se zaméefenim na
populaci studentt starSich 18ti let.
a) Vytvofit kvalitni pteklad skaly Clance IP.
b) Pomoci statistickych metod popsat vlastnosti ¢eské verze Clance IP Skaly
c¢) Naznacit vlastnosti impostor skore v ¢eské populaci studentt starSich 18ti

let.

H 1: Reliabilita z hlediska vnitini konzistence ¢eské verze Clance IP Skaly je vétsi
nez 0,75.

H 2: Cronbachova a ceské verze Clance IP §kaly je po rozdéleni metodou split-half
na sudé¢ a liché polozky vétsi nez 0,75.

H 3: Jednotlivé polozky pozitivné koreluji s celkovym skore testu vice jak 0,40.

H 4: Celkové skore v Ceské verzi Clance IP skaly u vybérového souboru studentti/tek
starSich 18ti let m& normalni rozloZeni.

H 5: Celkové skore v ¢eské verzi Clance IP skaly u vybérového souboru studenta
starSich 18ti let m& normélni rozloZeni.

H 6: Celkové skore v Ceské verzi Clance IP skale u vybérového souboru studentek
starSich 18ti let m& normalni rozloZeni.

H 7: Muzi a Zeny vybérového souboru se statisticky vyznamné nelisi v primérné
hodnoté€ impostor skore méfenym ceskou verzi Clance IP §kaly
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2. Popis zvoleného metodologickeho ramce a metod

Pro ziskani potiebnych dat byl zvolen smiSeny vyzkum v ramci pilotni studie a
kvantitativni pfistup, v ramci kterého byl vyuzit jeden dotaznik skladajici se ze
sociodemografickych proménnych, otazek slouzici k vytvoreni jedincova kddu a Clance 1P

Skaly. Distribuovan byl v elektronické podobé pomoci odkazu na Google formulaf.
2.1. Sociodemografické proménné a otazky k vytvoreni anonymniho koédu

Sociodemografické proménné, které byly zjistovany, jedna se o pohlavi, mésic a rok
narozeni, nejvyssi dosazené vzdélani, zaméstnani. Dale byly pfidany otazky slouzici
vyhradné k vytvofeni anonymniho kédu pro kazdého participanta, jednalo se o otazku kraje
trvalého bydlisté a prvniho pismene jména matky. Sociodemografické proménné slouzily
k vyfazeni participanti, jenz nepatfili do cilové populace, k rozdé€leni participantii do skupin
a Castecné, k vytvotreni anonymniho kédu. Déle byla zafazena jedna otdzka s instrukcemi na

zauceni odpovidani.
2.2. Clance IP 8kala

Dvaceti polozkova skéla Likertova typu s moznosti odpovédi na skéale od 1 do 5 (od
vibec nevystihuje, do uplné vystihuje). V originale v anglickém jazyce na Skale od ,,not at
all true* do ,,very true“. Impostor skére se pocita sectenim bodi odpoveédi. Doporucené
cutoff skore je 62 bodu, pticemz ti co skoruji vice, jak 62 bodl jsou oznacovani jako
impostofi (Holmes et al., 1993).

Holmes et al. (1993) uvadé¢ji vnitini konzistenci o= 0,96, Leary et al. (2000) zjist'uji
a= 0,72, Prince (1989, in Chrisman et al., 1995) uvadi o= 0,84. V Clance IP skale byly
objeveny tii faktory, podvod (,.,fake*), redukce (,,discount “) a §tésti (,,/uck*) (Kertay, Clance,
& Holland, 1991, in Chrisman et al., 1995, 457). Brian F. French, Sarah C. Ullrich-French,
Deborah Follman (2008) pomoci konfirmacni faktorové analyzy ovérovali diive zminény
tii faktorovy model. Faktory podvod a redukce spolu siln¢ korelovaly. Proto autofi studie

zkoumali model s dvéma latentnimi faktory, ktery na zavér urcili za nejvhodné;jsi.
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2.3. Pouzité statistické metody

Data z dotazniku byla pfevedena z Google formuldit do Microsoft Office Excel, kde
byla nasledn¢ procisténa a pro kazdého participanta vytvofen jeho anonymni koéd.

K testovému zpracovani byly pouzity programy Microsoft Office Excel a Statistica 12 CZ.

Zakladni charakteristiky souboru jsou popsany prostiednictvim deskriptivni
statistiky a tabulek Cetnosti.

Vypocet reliability Clance IP Skaly byl proveden pomoci analyzy spolehlivosti
polozek v programu Statistica 12 CZ jak bez rozd¢leni, tak metodou split-half (polozky byly
rozdéleny na prvni a druhou polovinu, ale i na sudé a liché poradi polozek).

Korelace jednotlivych polozek s celkovym skoére testu byla zjisStovana
Spearmanovymi korelacemi.

Normalita rozdéleni celkovych skoért dle pohlavi a pro cely vybérovy soubor byla
zjistovana pomoci Shapiro-Wilkova W testu. Stanovuji také 95% dvoustranny konfiden¢ni
interval pro stfedni hodnotu celkového impostor skore a jeho Sikmost 1 Spicatost.

Pro zjisténi statistické vyznamnosti rozdilti impostor skore mérenym Ceskou verzi

Clance IP $kaly mezi muzi a Zzenami vybérového souboru byl pouzit medidnovy test.
2.4. Etické problémy a zplsob jejich feSeni

Aby byly zachovany etické zasady, bylo pied dotaznik vclenéno tivodni sdéleni
informujici probandy o tcelu vyzkumu, autoru vyzkumu a moznostech odstoupeni od studie.
Cely vyzkum byl anonymni. Také bylo zdiiraznéno, ze $kdla neurcuje diagndzu, ale méti to
do jaké miry se projevy Impostor syndromu objevuji v participantovi zivote. Participantim
nebylo sdélovano celkové skore, praveé z toho ditvodu aby se nepovazovali za nemocné, kdyz
by jim vyslo velké &islo, jedna se totiZ o prvotni sbirani dat v Ceské republice a jako takové
neni moznost srovnavat jedincovi vysledky s jakymikoliv normami.

Na konci celého dotazniku byl poskytnut prostor pro komentaf, kontaktni udaje na
autora vyzkumu a odkaz na informac¢ni zdroje jak v anglickém tak v ¢eském jazyce.

Ptehledné bylo feceno, Ze nyni participanti odesilaji odpovédi.
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3. Vyzkumny soubor a postup ziskani dat

Vyzkumny soubor byl definovan jako studenti star$i 18ti let. Byl vybran z toho
diavodu, ze velké mnozstvi studii zamétujici se na Impostor syndrom byla provadéna prave
na studentech a to mi umoziuje z ¢asti porovnavat mé vysledky s vysledky jiz probéhlych
studii a také nékteré vysledky oCekavat. Na druhou stranu se jedné o zahrani¢ni studie, a
proto tato porovnani nebudou tak validni, jako kdyby se jednalo o studie provadéné na ceské
populaci. Dalsim diivodem pro zvoleni dané populace bylo to, Ze studenti jsou spise zvykli
na on-line prostiedi. A tedy, internetova forma dotazniku by neméla signifikantné meénit
vysledky, spiSe by se dala ocekéavat vétsi upiimnost. Se sbérem dat jsem se neomezovala jen
na moji zvolenou populaci. Dotaznik jsem S§ifila i ,,ne-studentim®, zaméstnanctim, lidem na
rodi¢ovské dovolené. Chtéla jsem vyuzit moznosti snadného sdileni dotazniku a provést
pilotni studii ke své planované magisterské praci, kterd bude déale pracovat s Clance IP
Skalou, specifictéji jeji validitou a také validitou samotného konstruktu Impostor syndromu
v Ceské populaci a to nejen mezi studenty.

Sbér dat probihal od 12.02.2016 do 17.03.2016. Byla pouzita nepravdépodobnostni
metoda vybéru:

Metoda samovybéru: prostiednictvim facebookovych profilli univerzit a sttednich
Skol byl sdilen odkaz na dotaznik, ktery pak vyplnili ti participanti, ktefi méeli zajem. Dale
vyuziti 1 jinych facebookovych profill (vysokoskolské koleje) a internetovych stranek
(emimino.cz).

Metoda snéhové koule: zazadani o sdileni dotazniku studentii jinych univerzit a Skol,
kde jsem neméla ptistup. Osloveni pracovnikii s Zadosti o pfeposlani dotazniku mezi ostatni
zaméstnance (M¢stsky tfad Mnichovo Hradiste).

Ptilezitostny zamérny vybér: pro pilotni studii.

Testovany soubor zahrnoval celkem 320 lidi, ztoho 182 studentl/tek z nichz
bylo 137 Zen a 45 muzi. Pifevaha zen nad muzi Ize vysvétlit nepravdépodobnostnim
vybérem dat nebo mozné neatraktivity tématu pro muze Z celkového souboru vylouceno 13
participantii (6 studentli/tek) z divodu podezieni na nepravdivé vyhodnoceni, Spatné
vyplnéné odpovédi v sociodemografické ¢asti dotazniku, a shodného identifikacniho kodu.
Vyzkumny soubor studentl/tek nasledné tvofil 176 participanti ztoho 42 muzi,
s prumérnym rokem narozeni 1989, maximalni hodnotu celkového skore v Clance IP Skale

95 a minimalni 29.
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Tab. 1: Zakladni udaje zkoumaného vzorku studentti/tek

testovany absolutni prumérny rok min max
vzorek cetnosti narozeni celkového  celkového
skore skore
muzi 42 1990 45 85
zeny 134 1989 29 95
celkem 176 1989 29 95
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4. Vysledky

Druhy cil mé prace, ptevést Clance IP skalu do ¢eského prostiedi je rozdelen na dalsi,
dil¢i cile. Jelikoz se jedna o Skalu origindlné€ v anglickém jazyce, prvni na fadu pfisSel preklad.
Dale probéhl zpétny pieklad a pilotni studie zaméfend na pochopeni polozek a zpusobu
odpovidani probandy. Poté se vytvofila finalni verze dotazniku, ktera byla pouzita pro

sbirani dat.
4.1. Pteklad Clance IP skaly

Clance IP skala se sklada z dvaceti polozek Likertova typu. Jsou ve formé vétnych
tvrzeni, se kterym participant vyjadiuje miru souhlasu ¢i nesouhlasu na skale o péti bodech.
K préci se Skalou a jejim piekladem jsem ziskala povoleni od autorky Pauline Rose Clance.
Tuto $kalu jsem vybrala kvili jejim psychometrickym vlastnostem a pfiméfeném rozsahu
polozek. Pieklad jsem provedla sama. Jednu polozku jsem pielozila orientaéné pét az
desetkrat v zavislosti na slozitosti vétné stavby a slov.

Naptiklad polozka ¢islo 1: ,,/ have often succeeded on a test or task even though I
was afraid that I would not do well before I undertook the task.“ (Clance, 1985, 20), po
piekladu vypadé takto: Casto jsem uspél/a v testu nebo tikolu, i kdyZ jsem se bal/a, Ze si
nepovedu dobie.

Nasledné jsem nechala mij pteklad prelozit do anglictiny a pak s piekladatelkou
konzultovala spravnost a vyznamové nuance v ¢eském prostiedi. Poté jsem vytvofila pilotni
verzi dotazniku a distribuovala ho 10 lidem rtizného véku, vzdélani a zaméstnani, poloviné
zen a polovin€ muzi.

V ramci pilotni studie se neobjevily zddné marginalni chyby. Respondenti ve vékové
hranici vice jak 62 let vSak tstné sdélovali nerozuméni $kaly a tvrdili, Ze koncept Impostor
syndromu neni pro n¢ relevantni. I pro to jsem verzi §kaly pouzitou v této praci distribuovala
pievazné studentim a dospélym jedinciim v produktivnim véku.

Po probéhnuté pilotni studii byla vytvofena on-line verze Skaly, pficemz prob¢hla
zmeéna ve Skale odpovédi. Stale se jedna o stejné velkou Skélu o rovnych intervalech, ale jeji
slovni oznaceni se zménilo na od vibec nevystihuje do Upln¢ vystihuje bez uvadénych

stiednich textovych hodnot. Ciselné oznadeni ziistalo stejné.
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4.2 Deskriptivni statistika

Clance IP skala se sklada z 20ti poloZek na které se odpovida pomoci 5 bodové skaly
(mezi body $kaly jsou stejné¢ velké intervaly), celkovy impostor skor se ziskava souctem
bodii ze vSech polozek. Ve vzorku studentl/tek se celkovy skor pohyboval v rozmezi
0od 29 do 95 bodi, primérna hodnota byla 64, 45 bodli (zaokrouhleno na dvé desetinna
mista), nejcastejsi celkové skore 75 bodl a smerodatnd odchylka 12,59. Priimér jednotlivych
polozek se pohyboval v rozmezi od 2,16 (polozka ¢islo 9) do 3,85 (polozka ¢islo 9),
nejcastéjsi odpoveédi polozek se pohybovali v rozsahu od 2 do 5 bodi (otazky ¢islo 16 a 17),
smérodatnd odchylka se pohybovala v rozmezi od 0,94 (polozka ¢islo 1) do 1,41 (polozka
¢islo 6).

Celkové impostor skoére studenti se pohybovalo vrozmezi od 45 do 85 bodi
s primérem 64,21 bodd, modem 75 a smérodatnou odchylkou 11,81. Celkové skoére
studentek se vyskytovalo v rozmezi od 29 do 95 bodl s primérnou hodnotou 64,53 bodd,

modem 67 a smerodatnou odchylkou 12,86.
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Tab. 2: Primér, median, modus a smérodatna odchylka jednotlivych polozek a celkového skoru
Polozky a

celkovy  Primér Median Modus Smérodatna
skor odchylka
1 3,85 4 4 0,95
° 4L 4 1 1,02
3 2,93 3 2 1,18
4 3,23 3 4 1,34
5 3,11 3 3 1,15
6 3,07 3 2 1,41
! 295 3 3 1.25
8 2,86 3 2 1,17
9 2,16 2 2 1,11
10 2,93 3 4 1,35
H 3,41 4 4 1,19
12 4L 4 4 1.21
13 3,40 4 4 1,27
14 3,40 4 4 1,10
15 2,82 3 2 1,19
16 3,43 4 5 1,29
17 3,68 4 5 1,26
18 3,81 4 4 1,05
19 3,41 3.5 4 123
20 3,17 3 4 1,32
celkovy
64,45 64,5 75 12,59

skor




Graf 1: Rozptyl odpovédi na jednotlivé polozky ¢eské verze Clance IP skaly
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Tab. 3: Primér, median, modu a smérodatna odchylka celkového skoru u podskupin muzi a Zen
vybérové souboru

smérodatna
prumér median modus
odchylka
celkového celkového celkového
celkového
skore skore skore
skore
muzi 64,21 63 49 11,81
zeny 64,53 65 67 12,86

4.3. K hypotézam ¢islo 1 a 2

Mezi zakladni charakteristiky psychodiagnostickych metod patii reliabilita, uvadi
relativni nepfitomnost proménnych chyb v méfeni a v podstaté se jedna o jiné oznaceni pro
piesnost metody méfeni (Urbanek, Denglerova & Sirtidek, 2011).

Pro odhad reliability Ceské verze Clance IP Skaly byla vybrana cronbachova a, casto

pouzivana metoda hodnoceni reliability dotaznikl, méfici tzv.: vnitini konzistenci, tedy to
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jak jednotlivé polozky ,,drzi pii sob&* a jedna se v soucasnosti o jednu z nejvice pouzivanych

metod odhadu reliability (Urbanek et al., 2011).

Vysledna reliabilita ¢eské verze Clance IP skaly nabyla hodnoty: a=0,859098.

Hypotéza Cislo 1 se pfijima. Pomoci metody zjiStovani reliability split-half dle potadi

polozek, nabyla o= 0,818798 dale po rozd€leni na sudé a lich¢ polozky, nabyla a= 0,873254.

Hypotéza ¢islo 2 se pfijima. Alfa po odstranéni se snizila u vSech polozek vyjma polozky 1

(0=0,859348), 2 (0=0,866084) a 19 (¢=0,860353).

Tab. 4: Primér, rozptyl, smeérodatnd odchylka a alfa po odstranéni jednotlivych polozek

Polozky Prim. po Rozptyl SmOdch Alfapo
odstr.  po odstr. po odstr. odstr.
1 60,60796 150,9997 12,28819 0,859348
2 61,03977 155,5495 12,47195 0,866084
3 61,52273 143,6358 11,98482 0,852977
4 61,22159 137,9679 11,74598 0,847622
5 61,34659 147,6015 12,14913 0,857923
6 61,38068 134,2926 11,58847 0,843566
7 61,5 140,5795 11,85662 0,849701
8 61,59091 145,7872 12,07424 0,855701
9 62,29546 141,9241 1191319 0,849281
10 61,52273 140,3858 11,84845 0,851448
11 61,03977 146,7655 12,11468 0,85736
12 61,03977 145,6859 12,07004 0,856303
13 61,05682 136,5081 11,68367 0,844024
14 61,05682 141,4513 11,89333 0,848363
15 61,63636 137,9473 11,7451 0,844667
16 61,02273 139,8858 11,82733 0,849433
17 60,77841 139,3202 11,8034 0,848138
18 60,64773 144,0804 12,00335 0,851365
19 61,04546 148,407 12,18224 0,860353
20 61,28409 145,3511 12,05616 0,857748
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4.4. K hypotéze Cislo 3

Hypotéza cislo 3 tika, Ze: jednotlivé polozky pozitivné koreluji s celkovym skore
testu vice jak 0,40. Jedna se o hladinu, ktera byla ur¢ena na zakladé vysledkt v Holmes et
al. (1993, 52). Kdy nejnizsi uvedenou korelaci, r=0,41, méla polozka ¢islo 19.

K zjisténi korelaci jednotlivych polozek s celkovym skérem Ceské verze Clance IP
Skaly byla pouzita Spearmanova korelace, jelikoz ne vSechny polozky vykazovali normalni
rozlozeni. Celkovée 5 polozek korelovalo s celkovym skore méné nez 0,40 a proto hypotézu

¢islo 3 zamitame. Konkrétné se jednalo o polozky ¢islo: 1, 2,5, 11 a 19.

Tab. 5: Spearmanovy korelace jednotlivych polozek s celkovym skore
Korelace

Polozky s celkovym

skore
1 0,292118
2 0,134441
3 0,508824
4 0,633942
5 0,367989
6 0,708781
7 0,572439
8 0,437746
9 0,609802
10 0,553325
11 0,396134
12 0,431475
13 0,702876
14 0,645507
15 0,712849
16 0,579184
17 0,638356
18 0,567228
19 0,322484
20 0,415129
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Graf 2: Spearmanovy korelace jednotlivych polozek s celkovym skérem
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Na zakladé post-hoc popisné statistiky, aritmetické priméry polozek ¢islo 1 a 2 jsou
3,85 a3,41 (obé hodnoty zaokrouhleny na 2 desetinna mista) a 95% dvoustranné konfidenéni
intervaly (zaokrouhleno na 2 desetinna mista) jsou 3,71-3,99 pro polozku ¢islo 1 a 3,26-3,57

pro polozku ¢islo 2.

Tab. 6: Primér, 95% dvoustranny konfiden¢ni interval, smérodatna odchylka polozek ¢islo 1 a 2
Int. Int.

Polozky Primér spolehl. spolehl. Sm.odch.
(-95%)  (95%)
1 3,85 3,71 3,99 0,95
2 3,41 3,26 3,57 1,02
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Graf 3: Bodovy graf s vyznacenimi hodnoty polozky ¢islo 1 a celkového skoru s vyznacenimi
regresnimi pasy (0,95) intervall spolehlivosti

Polozka ¢islo 1 viéi celkovému skoru
celkovy skor = 48,4835+4,152*x; 0,95 Int.spol.

100

celkovy skor

20

O 1 1 1 1
3 4 5

polozka ¢islo 1

Graf 4: : Bodovy graf s vyzna¢enimi hodnoty polozky ¢islo 2 a celkového skoru s vyznacenimi

regresnimi pasy (0,95) intervall spolehlivosti
Polozka &islo 2 vuci celkovému skoru
celkovy skor = 59,5242+1,4438%x; 0,95 Int.spol.

100

celkovy skor

20
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4.5. K hypotézam cislo 4, 5 a 6 a stanoveni konfiden¢niho intervalu

Piedpokladem bylo, ze celkové skore bude mit normalni rozlozeni jak v celkovém
vybérovém souboru, tak ve skupinach muzi a zeny. Tento piedpoklad se potvrdil. Za pouziti
Shapiro-Wilkova W testu v programu STATISTICA 12 CZ se zjistilo nasledujici: celkové
impostor skore vyberového souboru ma normalni rozlozeni, p=0,29626 a tedy plati p>0,05,
celkové skore muzi (p=0,08056 a tedy plati p>0,05) a Zen (p=0,72440 a tedy plati p>0,05)

maji normalni rozlozeni. Hypotézy ¢islo 4,5 a 6 se piijimayji.

Graf 5: Normalita rozloZeni celkového skore
VS. skupiny
Histogram: celkovy skor
Shapiro-Wilk W=,99053, p=,29626
— Ocekavané normalni
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Graf 6: Normalita rozlozeni celkového skore pro skupinu muzi z vybérového souboru

pohlavi=1 (muzi)
Histogram: celkovy skor
Shapiro-Wilk W=,95268, p=,08056
— Ocekavané normaini
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Graf 7: Normalita rozlozeni celkového skore pro skupinu Zen z vybérového souboru
pohlavi=0 (zeny)
Histogram: celkovy skér
Shapiro-Wilk W=,99274, p=,72440
— Ocekavané normalni
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Stanovuji také 95% dvoustranny konfidenc¢ni interval pro stfedni hodnotu celkového
impostor skoru, dale vybérovou Sikmost a vybérovou Spicatost celkového skoru. Jeho dolni
hladina je 62,582157 a horni se rovna 66,3269339.

I kdyZ uvedena rozd€leni vysla jako normalni, je vidét, ze jsou nesignifikantné
zeSikmena a zaspicatéla. Sikmost nese hodnotu -0,0807 a Spicatost -0,4789.

Uvedena vybérova Sikmost je zapornd (levostrannd) a tedy fikd nam, ze hodnoty
celkového skore se spise pohybuji nad primérem. Jelikoz vybérova Spicatost je také zaporna,

jedna se tedy o rozdéleni platykurtické, plossi nezZ normalni.

Tab. 6: Intervaly spolehlivosti stfedni hodnoty celkového skoru a jeho Sikmost i Spicatost

Int. Int.
spolehl. spolehl. Sikmost Spi¢atost
platnych
-95% 95%
celkovy
k' 176 62,5822 66,3269 -0,0807 -0,4789
skor
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4.6. K hypotéze Cislo 7

Jelikoz se velikost skupiny muzil a Zen ve vybérovém souboru podstatné 1isi, pro
testovani hypotézy Cislo 7 byl zvolen neparametricky test pro testovani dvou nezavislych
skupin a to konkrétné¢ Medidnovy test. Vyslednd p-hodnota byla p=0,72 (zaokrouhleno na
dvé desetinna mista), p>0,05 a tedy test nenasSel statisticky vyznamny rozdil mezi skupinou

muzil a zen ve vybérovém souboru. Hypotéza ¢islo 7 se piijima.

Graf 8: Rozptyl celkového skoru pro skupinu muzi (1) a Zen (0) z vybérového souboru

Roptyl celkového skéru skupiny Zen (0) a muzu (1)
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5. Diskuze

V pilotni studii se objevil komentai dvou respondenttl (muz, 64 let, Zena, 62 let,) nad
nevhodnosti konstruktu syndromu pro populaci lidi v diichodovém véku. Zena také
komentovala, Ze si nebyla jista jak vyplnit Skalu. Tyto komentare mé vedou k presvédceni,
ze je potteba Impostor syndrom zkoumat vice dle kulturniho a dobového prostiedi ve kterém
jedinci vyristali. Bylo by vhodné ovéfit, je-li dany konstrukt validni pro populaci Cechii
dichodového veku a to spiSe za vyuziti i dalSich metod nez jen Clance IP §kaly, navrhovala
bych pouzit spise kvalitativnich metod.

Na potiebu dal§iho studia Impostor syndromu z hlediska kulturniho prostiedi Ceské
republiky ukazuji i dal$i vysledky mého vyzkumu, napiiklad modus polozek 16 a 17.
Polozka ¢islo 16 zni takto: Kdyz dostanu velké ocenéni a uznéni za néco, ¢eho jsem dosahl/a,
mam tendenci snizit dilezitost toho, co jsem ud¢lal/a. Dale polozka Cislo 17 je v takovéto
formé: Casto porovnavam mé schopnosti s ostatnimi lidmi kolem mé& a myslim si, Ze moZna
jsou vice inteligentni, nez jsem ja.

Z vysledkti deskriptivni statistiky je také zajimavad polozka cislo 9, 50% vSech
odpovédi na tuto polozku se nachézi v intervalu od 1 do 3. Polozka ¢islo 9 zni takto: Obcas
mam pocit nebo veéfim, Ze tspéchy v mém Zivoté nebo v praci jsou vysledkem né¢jaké chyby.
Domnivam se, ze za tento rozptyl odpovédi miize slovo ,,chyby*. Pfedpokladam, Ze toto
slovo nese dostate¢ny negativni vyznam, Ze lidé méli tendenci s tvrzenim v poloZce
nesouhlasit. Doporucuji proto, nahradit slovo ,,chyby* slovem jinym, naptiklad slovem
,»omyl“. A nasledn¢ statisticky ovéfit vhodnost dané zmény.

Problematicky se také jevi polozka &islo 18: Casto se bojim, Ze neuspé&ji v projektu
nebo zkousce, 1 kdyz ostatni kolem mé jsou si celkem jisti, Ze se mi podati dobte. Kdy 50%
odpovédi se pohybuje v intervalu od 3 do 5 bodu. I zde je mozné do né&jaké miry soudit na
kulturni podminénost. Tak jako u polozek 9, 16 a 17 se mi jevi jako nejvétsi problém
posunuti intervalu az k hrani¢ni mozné hodnot¢, tedy u polozky 9 se jedna o bod 1 na Skale
odpovédi au polozek 16, 17 a 18 o bod 5 na skéle odpovédi. Proto povazuji za nutné vytvofit
dal$i mozné alternativni podoby danych polozek a pomoci statistickych metod najit jejich
vhodnou podobu.

Zjisténa reliabilita o= 0,86 (zaokrouhleno na 2 desetinnd mista) se pohybuje mezi
diive zjisténymi hodnotami reliability originalni verze Clance IP $kaly, ty se pohybovaly od
a= 0,72 (Leary et al., 2000) ptes a= 0,84 (Prince, 1989, in Chrisman et al., 1995) po a= 0,96
(Holmes et al., 1993). Po rozdé€leni polozek dle poradi na sudé¢ a liché, se alfa zvétSila na
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a=0,87. Jedna se sice o zvétSeni jen o jednu setinu, ale samotny fakt, ze doslo ke zvétSend,
ukazuje na problém s néjakymi polozkami. Pro konzistentni test by a méla nabyvat hodnoty
alespon 0,8 (Meloun & Militky, 2002). Tuto hodnotu ¢eska verze Clance IP Skaly ptekracuje
a je ji tedy mozné povazovat za vnitin¢ konzistentni test. Problém nastdva s validitou
jednotlivych polozek.

Alfa po odstranéni polozek vysla vétsi nez piivodni alfa u polozek ¢islo 1, 2 a 19.
Nejvétsi rozdil je u polozky ¢islo 2: Umim se tvarit jako vice kompetentni nez doopravdy
jsem. ZvétSeni reliability testu po odstranéni polozky nemusi byt vzdy nezadouci. Jane
Loevinger (1954) poukazuje na vztah vnitini konzistence a validity polozek. Cim vétsi
reliability polozek, tim miZze byt jejich validita niz§i. Domnivam se, Ze v tomto piipadé
polozky cislo 1, 2 a 19 jsou ve Skale diilezité, protoze se dotykaji SirSiho spektra projevii
Impostor syndromu.

K polozkam ¢islo 1, 2 a 19 lze pfifadit jeSté polozky 5 a 11. Jedna se o tvrzeni, které
kladné koreluji s celkovym skére méné nez 0,40. Hypotéza cislo 3 byla zamitnuta.
V literatuie se vSak uvadi, ze korelace polozky a celkového skore testu by méla byt
minimalné 0,30 (Everitt & Howell, 2005a). Tuto podminku nespliuji polozky ¢islo 1 a 2,
jejich vztah s celkovym skorem testu lze oznacit za zanedbatelny. Polozka ¢islo 1 hodnoty
0,30 nedosahla o 0,008 bodu (zaokrouhleno na 3 desetinna mista). Nejvétsi problém proto
vidim v poloZce ¢islo 2: Umim se tvafit jako vice kompetentni nez doopravdy jsem. Polozka
se zda obsahov¢ validni. Domnivam se, Ze hlavnim divodem pro¢ polozky cCislo 1 a 2 tak
malo koreluji s celkovym skoérem testu je jejich rozptyl odpovédi. Ze vSech odpovédi na
polozky ¢islo 1 a 2, 50% se nachdzi mezi hodnotami 3 a 4 na Skéle odpovédi. Jejich stfedni
hodnoty maji také podstatné mensi smérodatnou odchylku. Post-hoc popisnd statistika
odhalila jejich primérné hodnoty mezi body 3 a 4 na Skéle odpovédi, pfiCemz smérodatné
odchylky jsou 0,95 a 1,02 bodu. Na bodovych grafech je vidét rozdéleni odpovédi vici
celkovému skéru a vyznacené regresni pasy 0,95 intervalll spolehlivosti. U polozky &islo 1
je vidét urcity linearni vztah, pfedpokladam, ze korelace nevysla vétsi kvili malému
vybérovému souboru. Jsem toho nazoru, ze u polozky cislo 2 je hlavni divod dané korelace
to, ze ma maly rozptyl, ktery se uzce pohybuje kolem stfedové hodnoty celkového skoru.

Piedpoklad normality rozloZeni celkového skore se potvrdil. Celkovy skor vznika
souctem bodu z jednotlivych polozek, to odpovida procesu vzniku normalniho rozlozeni.
Gaussovo rozlozeni vnikd souctem velkého mnozstvi ndhodnych veli¢in s malymi rozptyly
(Urbanek et al., 2011). Jelikoz celkové skore vybérového souboru i jeho podskupin muzii a

zen ma normalni rozlozeni, mizeme piedpokladdat i normalni rozloZeni celkového skoéru
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v populaci ¢eskych studenttli/tek starsich 18ti let. S 95% pravdépodobnosti se celkové skore
v populaci bude pohybovat mezi 63 a 66 body. Holmes et al. (1992) vSak urcuji hladinu cut-
off skore na 62, kdyby byla tato hladina pouzita i u nas, pak by vétSina lidi skérovala jako
impostofi. Je proto nutné vytvotit normy pro ceskou populaci a zaméftit se na validitu metody
1 samotného konstruktu.

Diky pfijeti hypotézy ¢islo 7 i my muzeme piedpokladat, ze co se tyce Impostor
syndromu tak, jak ho méii Clance IP Skala, neni signifikantni rozdil mezi muzi a Zenami
v jeho mife. Lze tedy souhlasit s vyzkumy citovanymi v Clance a O"Toole (1988) Imes
(1979,), Harvey (1981), Lawler (1984) a Flewelling (1985,) i s Leary et al. (2000), kter¢ také
statisticky vyznamny rozdil v primérné hodnot¢ impostor skore nenasly.

Tento vyzkum byl zaméfeny na prevod Clance IP skaly do Ceského prostfedi se
zam¢efenim na populaci studentii/tek starSich 18ti let. Byly zjiStény nedostatky ve
formulovani polozek, konkrétné polozek ¢islo 9, 16, 17 a 18. Polozku ¢islo 9 vnimam jako
nejpolemictéjsi. Je nutné vytvotit jeji alternativni verze a pomoci statistického testu urcit tu
nejvhodnéjsi. U polozek ¢islo 16, 17 a 18 predpokladam spise jejich kulturni podminénost.
Je potteba urcit pomoci metod na zjiStovani validity, zda je potfeba polozky nechat ve skale,
nebo je zaménit za jiné, obsahové validni poloZky, ¢i zda je nevynechat zcela. Toto se tyka
i polozek ¢islo 1 a 2. Po urceni adekvatni podoby polozky ¢islo 9 by mélo tedy nasledovat
ovéfeni validity Skaly a to na adekvatné velikém vybérovém souboru. Dale je zadouci
pomoci konfirmacni faktorové analyzy ovéftit slozeni latentnich faktorii v ceské verzi Clance
IP skéle. V této studii nebyly splnény pozadavky pro jeji provedeni, kromé malého mnoZzstvi
participantll se jednd hlavné o nedosaZeni normalniho rozlozeni u vSech jednotlivych
polozek ( Everitt & Howell, 2005b).
konstruktu Impostor syndromu. Nyni po rozsdhlém studiu literatury a provedeni vlastniho
vyzkumu se piiklanim k nazoru, ktery prezentovali McElwee a Yurak (2007; 2010).
Impostor syndrom je validni konstrukt, ale nevhodné definovan a zkouméan. Domnivam se,
ze se jedna o negativni emoc¢ni stav jedince vznikly v urcitych konkrétnich situacich. Clance
IP Skala by neméla byt pouzivana k méfeni rysu impostorismu, ale radéji k identifikovani
lidi, ktefi zazivaji impostor zazitky, piicemz, nékteti je zazivaji Castéji a n¢kteii viibec ne.
K dalsim zkouménim Impostor syndromu pak doporucuji nejenom pouziti Ceské verze
Clance IP skaly (po upravé polozky 9 a piipadné i ostatnich vySe zminénych), ale i metod
zameifenych vice na konkrétni zazitky Impostor syndromu. Dle mého nézoru, rozhovort s

lidmi a prevalence vysokych skorti ve vybérovém souboru piedpokladam, Ze se vétsina lidi
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ve svém zivoté potka se situaci, kdy jsou presvédCeni o tom, Ze je druzi vnimaji jako
kompetentnéjsi nez doopravdy jsou a boji se, ze je nékdo odhali jako podvodniky, 1 kdyz

tento strach neni opodstatnény.
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6. Zavéry

Prvotnim tucelem predkladané bakalarské diplomové prace bylo struéné a jasné
nastinit problematiku Impostor syndromu. Druhym zamérem bylo pfevést Clance IP Skalu
do Ceského prostiedi se zaméfenim na populaci studentt starSich 18ti let. Treti cil znél,
pripravit si material a ziskat potfebné zkuSenosti k vyzkumu pro svou budouci magisterskou
praci.

Prvni cil je splnén prostfednictvim teoretické ¢asti mé bakalaiské prace. Neomezila
jsem se vSak pouze na toto rozhrani. Byl vytvofen internetovy blog
http://impostorsyndrom.blogspot.cz/ na kterém budou, mimo jiné¢ho, zvetejnény informace
tykajici se Impostor syndromu.

Druhy cil bych oznacila za ¢astecné splnény. Byl vytvoien kvalitni pteklad Clance
IP skaly, je potieba vratit se k polozce ¢islo 9, ptipadné i k polozkdm ¢islo 16, 17 a 18,
vytvofit pro n¢ alternativni vhodnéjs$i verze a pomoci statistického testu najit nejlepsi
moznou podobu. V piipad¢ polozek 16, 17 a 18 se nejednd o problém méné vhodného
prekladu urcitého slova, ale spiSe o kulturni podminénost tvrzeni obsazenych v danych
polozkach.

Zjisténa reliabilita, v podobé vnitini konzistence, ¢eské verze Clance IP skaly je
a=0,86.

Odhadovany pramér celkového skére populace se pohybuje v 95% dvoustranném
konfiden¢nim intervalu 63-66 bodl s normalnim rozdélenim. Jedné se o interval, ktery se
pohybuje nad zjisténou cut-off hodnotu 62 bodlt ve vyzkumu ,,Measuring the impostor
phenomenon: A comparison of Clance’s IP scale and Harvey's I-P scale.” (Holmes et al.) z
roku 1993. Za hlavni poznatek empirické ¢asti tedy povazuji dalsi krok prace s Impostor
syndromem. Tim je pomoci kvalitativniho, nebo smiSené¢ho designu vyzkumu s vyuzitim
Ceské verze Clance IP Skaly ovéfit jeji validitu a zaroven se zabyvat validitou samotného
konstruktu Impostor syndromu pro Ceské prostiedi. Domnivam se, Ze Impostor syndrom
nejcastéji zkoumany jako rys osobnosti by se mél radéji definovat jako negativni emocni
stav, ktery mize postihnout vétSinu lidi. Jako takto definovan, by se mélo mimo Clance IP
Skaly ve vyzkumu pouzivat i metod zamétujici se na konkrétni zazitky Impostor syndromu.

Tteti cil povazuji za splnény, potfebny material byl vytvoren a psanim této bakalaiské
diplomové prace jsem ziskala velké mnozstvi zkuSenosti, které mi poslouzi v budouci

akademické ¢innosti.
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Souhrn

Tato bakalafska diplomova prace méla tfi cile. Prvni, struéné a jasn€ seznamit
s problematikou Impostor syndromu c¢tenafe mé bakalaiské prace byl splnén v ramci
teoretické  Casti.  Nejenom  to, také byl zalozen internetovy  blog
http://impostorsyndrom.blogspot.cz/  slouzici jako zdroj informaci ohledné Impostor
syndromu v ¢eském jazyce a vytvoreni prostoru pro komunikaci na ono téma. Druhy cil bylo
prevést Clance IP Skalu do ¢eského prostiedi. Tento cil byl splnén jen ¢astecné, viz potieba
zmény polozky a zamysleni nad nékterymi dalSimi. Treti cil, pfipravit si material a ziskat
potiebné zkuSenosti k vyzkumu pro svou budouci magisterskou praci, byl splnén ve velké
mife.

Impostor syndrom byl poprvé popsdn vroce 1978 v ¢lanku ,,The imposter
phenomenon in high achieving women: Dynamics and therapeutic intervention.* autorkami
byly Pauline Rose Clance a Suzanne Imes. Na zakladé¢ jejich klinickych zkuSenosti popsaly
tzv. ,,Impostor phenomenon*, 1idé¢ jim postihnuti nejsou schopni internalizovat sviij uspéch,
oznacuji se jako ,,podvodnici® (v anglickém jazyce impostor, odtud pochédzi ndzev
fenoménu) a boji se, ze je nékdo jako podvodniky odhali.

V praci je pouzivan nazev Impostor syndrom, pro tento psychologicky konstrukt a
oznaceni impostor, pro clovéka zazivajici dany syndrom.

Impostor syndrom byl piivodné objeven na zenéch, ale vyzkumy potvrzuji, Ze i muzi
trpi projevy impostor syndromu. Vyzkumnici se neshoduji, jestli a v ¢em se lisi prozivani
impostor syndromu zenami a muZi.

Dany konstrukt je zkouman také v raznych etnickych mensSindch (Afroamericany,
Americani hispanského ptivodu, Hmongové) a kulturach (Korea, Japonsko, Rakousko,
Némecko).

Za puavod impostor syndromu byvaji oznaCovany urcité¢ rodinné situace v raném
détstvi, které jsou posléze posileny v ramci socializace v adolescenci a dospé€losti. Impostofi
pravdépodobné vyristaji v nepodporujicim konfliktnim rodinném prostfedi, kde je
komunikace a chovani fizeno pravidly. Déle je rodina impostora zaméfena na vykon.
Clenové rodiny davali budoucimu impostorovi na srozuménou, Ze inteligence je nejlépe
vidét, kdyz Clovék néceho dosahne bez velké snahy. Otec mél bud’ pfehnané ochranaisky
vychovny styl, nebo neprojevoval dostate¢nou péci. Nedostatek mateiské péce prispiva

k sebe-znevyhodnovacim tendencim.
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Skore Impostor syndromu kladné koreluje se Skalou neuroticismu a jeho vétsi
hodnoty jsou spojovany s vysSimi hladinami uzkostnosti. Skore Impostor syndromu
negativné koreluje se Skalou svédomitosti. Impostoti jsou vétSinou perfekcionisti a Casto
vykazuji chovani, které je znevyhodnuje.

Pro impostory je typicky urcity cyklus chovéni, ktery zacina vzdy s pfijmutim
nové¢ho tkolu.

Mezi nasledky Impostor syndromu byva mimo jiné fazena tizkost, depresivita, Spatné
celkové psychické zdravi a stres. Harvey a Katz (1985) vytvoftily jedenacti stupiiovy proces
terapie impostor syndromu zacinajici pojmenovanim toho, co jedince trapi a koncici
pomahanim ostatnim.

Impostor syndrom je nejcastéji méten sebe posuzovacimi osobnostnimi skalami pro
tyto ucely vytvofenymi. V této praci byla pouzita Clance IP skala. Jednd se o 20ti
polozkovou S§kalu s tvrzenimi na které probandi vyjadiuji miru souhlasu od 1 (viibec
nevystihuje) do 5 (Uplné vystihuje). V ramci smiSené¢ho vyzkumu byl proveden zpétny
pieklad a také pilotni studie. Na tomto zdklad¢ pak byla vytvotena findlni ¢eska verze Clance
IP skaly, ktera byla v¢lenéna do on-line dotazniku. Dotaznik se skladal z tvodni informace
(obsahujici informace o ucelu vyzkumu, autoru vyzkumu a moznostech odstoupeni od
studie), sociodemografickych proménnych, polozek slouzici €isté k vytvoreni anonymniho
kodu pro kazdého z probandi, zaucujici polozky a Ceské verze Clance IP skaly. Cely
vyzkum byl anonymni. Populaci tvoftili studenti starsi 18ti let. Vybérovy soubor €inil 182
studentti/tek z nichZ bylo 137 Zen a 45 muzl. Sbér dat probihal od 12.02.2016 do 17.03.2016
a byly pouzity nepravdépodobnostni metody vybéru (samovybér, sné¢hova koule a
prilezitostny zadmérny vybér v radmci pilotni studie). Pomoci kvantitativniho pfistupu pak
byly ovéfeny nize uvedené hypotézy a zjisténo nasledujici.

Ve vybérovém souboru se celkovy skor pohyboval v rozmezi od 29 do 95 bodu,
pramérnd hodnota byla 64, 45 bodl (zaokrouhleno na dvé desetinnd mista), nejcastéjsi
celkové skore 75 bodli a smérodatnd odchylka 12,59. Primér jednotlivych polozek se
pohyboval v rozmezi od 2,16 (polozka cislo 9) do 3,85 (polozka Cislo 9), nejcasté;si
odpovédi polozek se pohybovali v rozsahu od 2 do 5 bodii (otazky ¢islo 16 a 17), smérodatna
odchylka se pohybovala v rozmezi od 0,94 (polozka ¢islo 1) do 1,41 (polozka ¢islo 6).

Vyzkum pracoval se sedmi hypotézami:

H 1: Reliabilita z hlediska vnitini konzistence ¢eské verze Clance IP Skaly je vétsi

nez 0,75.
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H 2: Cronbachova a ¢eské verze Clance IP $kaly je po rozdéleni metodou split-half
na sudé¢ a liché polozky vétsi nez 0,75.

H 3: Jednotlivé polozky pozitivné koreluji s celkovym skore testu vice jak 0,40.

H 4: Celkové skore v Ceské verzi Clance IP Skaly u vybérového souboru studentti/tek
starSich 18ti let m& normélni rozloZeni.

H 5: Celkové skore v ¢eské verzi Clance IP skaly u vybérového souboru student
starSich 18ti let m& normalni rozloZeni.

H 6: Celkové skore v Ceské verzi Clance IP skale u vybérového souboru studentek
starSich 18ti let m& normélni rozloZeni.

H 7: Muzi a zeny vybérového souboru se statisticky vyznamn¢ nelisi v primérné

hodnot¢ impostor skére meéfenym Ceskou verzi Clance IP skaly

Hypotéza ¢islo 1, 2, 4, 5, 6 a 7 byly piijaty. Hypotéza ¢islo 3 byla zamitnuta.

Reliabilita (z hlediska vnitini konzistence) ceské verze Clance IP Skaly nabyla
hodnoty 0=0,86 (zaokrouhleno na 2 desetinna mista). Po rozdéleni na sud¢ a liché polozky
0=0,87 (zaokrouhleno na 2 desetinna mista).

K ovéteni druhé hypotézy byly pouZzity Spearmanovy korelace. S celkovym skore
testu koreluji vSechny polozky vice jak 0,40 vyjma polozek: 1, 2, 5, 11 a 19. Z nichz
nedosahovaly hranice 1=0,30 (Everitt & Howell, 2005a) polozky 1 a 2.

K ovéteni normality rozdéleni byl pouzit Shapiro-Wilkliv W test. Impostor skore
vybérového souboru ma normalni rozlozeni, p=0,29626 a tedy plati p>0,05, celkové skore
muzil (p=0,08056 a tedy plati p>0,05) a Zen (p=0,72440 a tedy plati p>0,05) maji normalni
rozlozeni.

Odhadovany primér celkového skore v populaci se pohybuje v 95% dvoustranném
konfiden¢ni intervalu. Jeho dolni a horni hladina jsou, po zaokrouhleni, 63 a 66 bodt.

Medidnovy test nenasel statisticky vyznamny rozdil mezi skupinou muzi a zen ve
vybérovém souboru.

Je potieba adekvatné zménit znéni polozky cislo 9. Také by bylo vhodné vratit se
k polozkam cislo 16, 17 a 18. V ptipad¢ téchto polozek se nejedna o problém méné
vhodného piekladu urcitého slova, ale spiSe o kulturni podminénost tvrzeni obsazenych v
danych polozkéch. Poté ovéfit validitu Skaly a samotného konstruktu Impostor syndrom pro
¢eskou populaci. Doporucuji mimo jiného pouzit konfirmacni faktorovou analyzu, kterou

nebylo mozné vyuzit v této studii pro nesplnéni pozadavki k jejimu pouziti.
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Po empirické ivaze souhlasim s McElwee a Yurak (2007; 2010) v tom, ze Impostor
syndrom nejc¢astéji zkoumany jako rys osobnosti by se mél rad¢ji definovat jako negativni
emocni stav, ktery mtze postihnout vétSinu lidi. Pfi takto definovaném konstruktu, by se
mély mimo Clance IP $kéaly ve vyzkumu pouzivat i metody zamétujici se na konkrétni

zazitky Impostor syndromu.
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Abstract: This thesis deals with the processing of information about the Impostor
Syndrome, their further transmission (http://impostorsyndrom.blogspot.cz/) and the
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reverse translation into the Czech language. A pilot study was used (mixed design, N=10) to
verify the comprehensibility of the translation. A questionnaire has been created and
distributed through an on-line environment. It contained questions on sociodemographic
variables, items for creating an anonymous code, one trainee item and Czech version of
Clance IP scale. Target population are students of 18 years and older. To obtain the data a
quantitative approach was used. The sample contained 182 people (137 women and 45 men).
Data were appropriately statistically processed in order to test the hypothesis. The reliability
of internal consistency is o = 0.86. It is necessary to create an alternative version of the item
number 9. The author proposes that the Impostor Syndrome (most often studied as a
personality trait) should be better defined as a negative affective state, which can affect a
wide range of the population. The information in the empirical part describes the
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Priloha ¢islo 2: Originalni verze Clance IP Skaly

Clance IP Scale

For esch question plesse corcie the mmmiber thet hesy muicses how me the sxement 15 of you. | is best 1o gre the
first recponse that emers vwour mind retes ten dwellnes on sech soremew s trmione shore it over Znd over

1. I have often succeeded on @ vest or task even thoush [ was sfrad thas [ would mor do well before I undermook rhe sk

1 2 3 4 3
(ot = a1l toe) (rarely) | eS| {ofEn) ey mee)

1 Ican mve the mmpresuon that I'm more competent than 1 really am

1 2 3 4 5
(oot at all ome) (rarely) (somenrmes) {often) {wery toe)

3. Tavoid evaluations if possibie and have o dread of others evalnatns me.

1 2 3 4 3

(mort ar all oue) (moely) (SO ) (o) (m'_;mﬂ
4. When people praive me for something I've sccomplybed I'm afrsid 1 won't be able 1o lve up to their expectations of
me i e famre.
1 2 3 ' 5
{mort w2 all ooe) {mreldy) | SouraTETS ) {often) (very o)
5. 1 iomsetimes think | obtained my presat ponton of gaimed mv pressl taooes becauis [ bappeted 1o be in the righ
place ot the right tme or koew the right psopls.
1 2 3 4 5
(ot at all moa) (rarely) [ {ofen) (vary Tos)

6. I'm afraid peopls important to me mav find out that ["'m ot 53 capable o they think | am.

1 2 3 4 5
(Dot at all moe) (earely) {7+ o U {often) (Y moe)

7. 1 tend to remember the moidents i whach [ have ot doos my bewt more than those tume: 1 bave done my best

1 2 3 4 5
(oot at all Toe) {rarsly) (st | (e {very )

8. Irarely do a project or tack s well s I'd il to do st

1 2 3 4 5
{mot at all frus) frarel {somesmes toftem) (e T

9. Sometimes [ feel or believe that my success m my Iife or i my job has been the resalt of some kind of error.

1 2 3 4 5
{mot at all mua) frarely) {smesmes) (o) ey T

18. It's kard for me to acoept complhment or prane about my mtelbzends or accomplishments

1 2 3 4 5
(mot at all maa) [rzrehv) {soamermes ) (o=} (very e
Mt Frioen Ths g bis Plvstrossaseoss. bosrt fusswas Wi P i Lk & B (. 3525 by P L O, 1995, Tonsinetin Seetiie Bk Cosppright 1085 by Paaliie

Aune ance B0 280 Secrinied by perisscn. Dol spredias st g e Basde o U S paglie o o gt et
Sewpauice s lerie




11. Ar omes, I feel my secces has been due vo some End of Tnck

1 3 3 4 5
(mot at all ma=} (mredy) (zomeTmer (ofi=) (very me)

11, I'm disappointed at tome: m oy present comphrhmenr snd sk T should have sccomplished much more.

1 2 3 4 ]
(mot at all oae) (marely) (sometmmes) (oftem) (very me)

13, Sometmes I'm afrasd sthers will discover how mmch inowiedse or sbalitv [ really bk

1 2 3 4 5
(mot ar ol mae) (rarely) {aommenTEs ) {often) (wery toe)

14. T'm often afrodd that T moy fad at 3 new ssigmment o endertalong even though I generally do well at what I
artempt,

1 2 3 4 5
(ot ar all o) {rarely) | ST {ofen) vy oue)

15, Whes I've sncceeded ot somethong sad received recogniten for my scoomplichmenty, | have doabey that I can keep
repeaning that juccey,

1 2 3 4 5
(ot at all o) {rapeby) [ nommea | (o) {vey o)

16, If I receive a great deal of praive and recogmition for comething I've scoompliohed, [ tead to discount the unportance
of what I've dons.

1 2 3 4 5
(mot at all mos) (rarely) { ST | (ofhem) (very Toe)

17. 1 aften compare my sbility w0 thots arcund me aod think ey may be more imreliipent than | am.

1 2 3 4 5
(ot at all mos) (el | ometmes ) [ofie) vy TR

18. I often worry aboat not succesding with a project or stamimaton_ »ven though othery around me have comsiderable
coufidence that [ will do well.

1 | 3 - 5

(oot at all mae) {mrely) { SR | (o) (vey e

10, If I'm goimg fo receive 3 promotion of zain recommition of jome kand 1 hesitate to tell ofhers untl it i an
i Eaer.
1 2 3 4 5

(oot st all moe) (rmredv) (cometrmes | (ofien) (very el

10 T feel bad and diicourazed if I'm mot “the best™ or at least “very ipenal” i amsten: that imvolve achisvement

I 2 3 4 5
(oot =t all moe) (mredy) | e | {ofiEm) (vey me)
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Piloha &islo 3: Ceska verze Clance IP §kaly — pouze znéni poloZek

1) Casto jsem uspél/a v testu nebo ukolu, i kdyZ jsem se bal/a, Ze si nepovedu dobfe.

2) Umim se tvafit jako vice kompetentni nez doopravdy jsem.

3) Pokud je to mozné, vyhybam se hodnoceni a mam strach z hodnoceni jinymi lidmi.

4) Kdyz mé lidé chvali za néco, co jsem dokazal/a, bojim se, Ze nebudu schopny/a vyplnit
jejich ocekéavani v budoucnosti.

5) Obcas si myslim, ze pozici nebo uspéch, kterého jsem dosahl/a, jsem ziskal/a diky tomu,
ze jsem byl/a ve spravny c¢as na spravném misté nebo jsem znal/a ty

spravné lidi.

6) Bojim se toho, ze pro m¢ diileziti 1idé zjisti, ze nejsem tak schopny/a jak si mysli.

7) Spise si pamatuji udalosti, ve kterych jsem si nevedl/a tak dobfe, nez ty, ve kterych jsem
si vedl/a dobfte.

8) Vyjimecné se mi podati zvladnout projekt nebo kol tak dobfte jak bych chtél/a.

9) Obcfas mam pocit nebo vétim, ze tspéchy v mém Zzivoté nebo v praci jsou vysledkem
n¢jaké chyby.

10) Je pro m¢ tézké pfijmout komplimenty nebo ocenéni tykajici se mé inteligence nebo
uspéch.

11) Chvilemi citim, Ze jsem uspéla diky néjakému druhu Stésti.

12) Obcas jsem zklamany/a mymi soucasnymi uspéchy a myslim si, Ze jsem mél/a dosadhnout
mnohem vice.

13) Obcas se bojim, ze ostatni objevi jak hodné€ znalosti nebo schopnosti mi chybi.

14) Casto se bojim, Ze neuspéji v novém tikolu nebo projektu i piesto, Ze obecné se mi daii
dobie, kdyz se o néco pokusim.

15) Kdyz se mi néco podafi a dostane se mi ocenéni za mé uspéchy, mam pochyby, Ze mohu
tento uspéch zopakovat.

16) Kdyz dostanu velké ocenéni a uznani za néco, ¢eho jsem dosahl/a, mam tendenci snizit
dulezitost toho, co jsem ud¢lal/a.

17) Casto porovnavam mé schopnosti s ostatnimi lidmi kolem mé a myslim si, Ze mozna
jsou vice inteligentni, nez jsem ja.

18) Casto se bojim, e neuspé&ji v projektu nebo zkousce, i kdyz ostatni kolem mé jsou si

celkem jisti, ze se mi podaii dobfe.

©KTristyna Vrabcova



19) Pokud se blizi povySeni nebo uznani n¢jakého druhu, vaham to fici ostatnim, dokud to

neni jasny fakt.
20) Citim se Spatn¢ a odrazené¢ pokud nejsem ,ten/ta nejlepsi“ nebo alespon ,ten/ta

vyjimecny/a®, v situacich, které zahrnuji vykon.

©KTristyna Vrabcova
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