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Anotace

V diplomové praci se autorka zabyva rozborem pozadavkl na profesni roli ucitele a
podminkami pro ptfipravu a rozvoj kompetenci ucitele na Pedagogické fakulté¢ Jihoceské
univerzity. Teoretickda ¢ast diplomové prace zpracovava teoretické otazky souvisejici
s timto problémem. Prakticka ¢ést je pak orientovana na zachyceni problémil ucitelského
vzdelavani pomoci konfrontace pohledt studenti koncicich svou pregradudlni pfipravu a
novych uditelli v praxi. Autorka nejprve vymezila metody a predpoklady vyzkumu a poté

analyzovala dotaznik, ktery byl danym jedinctim piedlozen.
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Abstract

This diploma paper deals with analysis of requirements of a teacher’s professional
role and conditions for preparation and development of teacher’s competences at Faculty
of Education of the University of South Bohemia. The theoretical part of the diploma paper
deals with theoretical questions relating to this problem. The practical part is oriented on
finding problems in teacher’s education through the use of confrontation of the point of
view of those students who are finishing their pre-gradual preparation as well as of new
teachers in their professional practice. The author first defined research methods and
hypotheses and then she analyzed the list of questions which was later given to the

supposing individuals.
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Uvod

V soucasné dob¢ je kladena fada novych pozadavkl na nas vzdélavaci systém. Tyto
pozadavky se krom¢ jiného tykaji 1 profesni role ucitele, jeho pfipravy a rozvoje
kompetenci na pedagogickych fakultach. Vyplyvaji z mnozstvi nejriznéjsich vyzkumd,
které se snazi prizptisobit nastupu moderni doby 21. stoleti.

Tato prace se pravé na nové pozadavky a vzdélavani dneSnich budoucich ucitelti
zaméfuje. Bude se také zabyvat problémy, které uclitelské vzdélavani provazeji. Tim
respektuje problematiku, kterd se v praxi ukazuje jako velmi naléhava. Praxe uz totiz
néjaky Cas poukazuje na nejcastéjsi nedostatky zacinajicich pedagogt. Jsou jimi naptiklad
nckteré aspekty interakce se zdky, coz mohou byt vyjadfovaci dovednosti, socidlni
senzitivita, odhalovani a pfijimani emoci, dovednost poskytovat a ptijimat zpétnou vazbu
apod. Jindy miZze byt problémem néktery osobnostni rys, ktery negativné ovliviiuje
vytvafeni dobrych vztahl k zaktim, studenttim, koleglim i nadfizenym (napf. intolerance,
dominantnost, labilita).

Na druhou stranu je nutné si uvédomit, ze stale mluvime o vysokoSkolské ptipravé.
Jsou snad Iékafi ¢i pravnici po ukonceni své vysoké Skoly dokonale pfipraveni pro praxi?
Lékar po absolvovani 6 let vysokoSkolského studia se objevi na opera¢nim sale pouze jako
asistent, ,,drzi haky*. Pfi 1éCeni svych pacientll je pod stalym dohledem zkuSeného 1ékaie
do doby, dokud si nedod¢ld atestaci, tedy minimalné 5 let. AvSak nikdo se nad timto
rozdilem mezi napiiklad uvedenym lékafem a ulitelem nepozastavuje. U ucitele je po
dokonceni studii okamzité¢ vyzadovana naprosta sobéstacnost a jeho okoli je udiveno, kdyz
se v jeho poc¢inani objevuji nedostatky, se kterymi se v jinych povolanich rovnou pocita a
systém tudiz nedovoluje t€émto profesim samostatnou Cinnost bez urcité¢ doby praxe.

V nasi praci je vSak nutné respektovat soucasny vzdélavaci systém, a proto se
pfizpisobujeme tomuto stavu. Diplomova prace je rozdélena na cast teoretickou a
praktickou. V teoretické Casti se budeme snazit zmapovat a reagovat na aktualni otazky
v profesni piipravé na pedagogickych fakultich v Ceské republice, zejména na
Pedagogické fakulté JihoCeské univerzity (dale jen PF JU), které vyplyvaji z ulitelské
praxe. Praktickd cast pak bude analyzovat vysledky takového Setfeni, které bylo
realizovano dotaznikem, ktery vypracovavali studenti ucitelstvi 5. ro¢niku PF JU. Dal$im
zdrojem informaci, ktery budeme analyzovat, jsou odpovédi zaé¢inajicich ugitel na ZS,
kteti rovnéZ studovali na PF JU. Jejich odpovédi byly ziskany metodou ankety a fizené¢ho

rozhovoru. Cely vyzkum byl zaméfen na oblast systému ptipravy ucitelll na PF JU, ktery



se snazi srovnat spozadavky zpraxe. Zjisténi z diplomové prace tak mulze prispét

naptiklad k modelovani ptipravy ucitelti zakladnich skol.



TEORETICKA CAST

1 Ucitel a uditelstvi

., Nasi didaktiky zacatkem i koncem budiz:
hledati a nalézati zpusob, podle néhoz
by vyucujici ucili méné, ti vSak, kdo se uci,
naucili se vice, podle néhoz by skoly mély
méné shonu, nechuti a marné prdce,
avsak vice klidu, potéseni

a pevného vysledku.

Jan Amos Komensky

Z myslenek J. A. Komenského vychazi idea a zaroven piéani, aby ucitel spravné a
efektivné vykonaval svou profesi. Tento ukol, ktery je na ucitele kladen, vSak neni
jednoduchy. U¢itel se musi vyznacovat rozsahlymi védomostmi, ale také projevovat zajem
o zaka a snazit se o jeho rozvoj. Ale kdo je vlastné ucitel?

JiZ v knize s ndzvem Rddce pro Skolni cekancy, pomocniky a ucitely v cisar. kralov.
zemich. z roku 1814 nachazime jisté ndzory na ucitele: ,, Vlastnosti toho, jenz se skolnimu
stavu oddati chce:

a) Ze strany rozumu: Mladenec, an se skolnimu uradu oddati chce, nevyhnutelné zdravy
rozum a dobrou pamet a néjaky podil prirozeného vtipu miti musi. On se musi dobre
nauciti: cteni a poctum, ale nejen tak prostrednée, nybrz tak, aby pékné a zbéhle Cisti a
take i psati umél. ...

b) Ze strany srdce: Sem obzvlasté prindleZi: poctivost v smejsleni a jednani, rozumnd
laska k ditkam, mirnost, spokojenost s malem. ... Lidi rozumnymi a dobrymi, svetu a
viasti uZitecnymi uciniti, coz miize vaznéjsiho byti? !

Zjednoduseny nazor na vyucovani v dnesni dob¢ zni, ze je to proces, v némz zaci
piijimaji poznatky od ucitell, ale zaci nejen sleduji uciteliv vyklad, ale také pracuji

s u¢ebnicemi a pomuckami, fesi ulohy a problémy, provozuji samostatnou laboratorni

" Pricha J., Moderni pedagogika, Portal, Praha 1997, s. 20.
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praci, diskutuji se spoluzaky a uciteli. Pfi vyucovani se rozviji specificky styk uciteld a
zaka, formuji se jejich specifické vztahy (ucitel — zak, ucitel — Skolni tfida, zdk — Skolni
ttida). Jinak feCeno vyucovani je hlavni forma, kterou Skola a ucitelé plni vychovné
vzdelavaci tkoly a ucitel patfi mezi vnéjsi Cinitele ovliviiyjici uceni zékd, jeho pribéh a
produkty.” Jakakoliv fizena edukace je nemyslitelna bez edukatora, a to i v ptipadech, kdy
se n¢kdo uc¢i sam, napt. z ucebnic ¢i k tomuto ucelu pouziva programy v pocitaci, protoze
vzdy se doty¢ny zak setkd s materidly, které musel néjaky edukator vytvofit. Je také nutné

Termin pedagog ¢&i pedagogika pochazi zantického Recka. Slovo paidagdgos
oznacovalo specifickou podobu otrocké zavislosti. Byl to otrok, ktery pecoval o syna svého
pana a doprovazel jej na cviceni a do Skoly. Prof. Jan Priicha ve své Moderni pedagogice
uvadi, ze: ,, Ze staré rectiny se tento vyraz prenesl do antické latiny — jakoZto paedagogul —
avsak jiz s posunutym vyznamem (nejen otrok — privodce, ale ucitel, vychovatel). Lze
predpokldadat, Ze jiz v antickém svété se vytvorila specialni profese pedagoga-ucitele,
s pozadovanou zvlastni kvalifikaci (byt se jednalo o otroky).* Tuto domnénku potvrzuji 1
jini autofi. Naptiklad Marcus Fabius Quintilianus, autor prvni systematické ucebnice
fecnictvi a vetfejnych forem komunikace, se zabyva otazkou, zda je lepSi vychovavat
fimské chlapce doma nebo ve Skole. Zde nalézame zminku o ,,otrocich, mezi nimiz bude
vychovavan ten, do néhoz vkladdame takové nadéje, dale také o ,,vychovatelich” a o
,vefejnych ugitelich pisobicich ve $kolach.” Latinsky vyraz paedagogus byl pievzat do
velké casti jazykl svéta. V CeStiné pouzivame vyrazy: pedagog, pedagogika C¢i
pedagogicky.

Mluvime-li o pedagogovi nebo-li uciteli, mame na mysli ¢loveka, ktery je soucasti
pocetné profesni skupiny, jez v souCasné dobé tvoii 4,5 % svétové populace. Z toho
v Ceské republice pracuje vice nez 170 000 ugitelti viech druhti $kol, pfi¢emz zhruba jednu
tretinu predstavuji ucitelé zakladnich Skol (stav ve Skolnim roce 2000/2001).
Z pedagogického hlediska se povazuje za pozitivni, kdyZz pocet ucitelt ve staté vzrista a
proto je velmi vitana skutecnost, ze pocet Ceskych uciteli se v pribéhu poslednich
desetileti vyznamné zvysil. Soucasna civilizace byva oznacovana za ,,ucici se spole¢nost*,
takZe rostouci pocet pedagogl je zadouci. Jak uvadi doc. Eliska Walterova, pedagogové
neboli ucitelé jsou: ,, ...nositelé vzdélanosti a strazci humannich a etickych hodnot. Ucitelé
maji  vyznamnou ulohu v socialni komunikaci, zprostredkovavaji porozumeéni mezi

kulturami, mezi generacemi a lidmi vubec. UCcitelé jsou odbornici pro praci s détmi a

> Cap J., Psychologie pro ucitele, Statni pedagogické nakladatelstvi, Praha 1980.
3 Priicha J., Moderni pedagogika, Portal, Praha 1997, s. 20.
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mladezi, na niz by méli byt ndlezité pripraveni a kvalifikovani.“* Dale pak zmifuje, Ze by
se celd nase spoleCnost méla zajimat o prestiz ucitelské profese a méla by podporovat
narocnou praci uciteld. Naproti tomu ucitelé ocekéavaji od spolecnosti, Ze jim vytvoii
standardni podminky, fungujici podplrny systém a samoziejmé, ze budou za svou praci
nalezité ocenéni.’

Jiz nékolikrat byl vySe zminén termin ,ulitelska profese“. Lze vSak ucitelstvi
pokladat za profesi? Tuto otdzku si kromé jinych kladou autofi knihy Zaklady edukace,
Americané A. C. Ornstein a D. U. Levine. Tito odbornici zastavaji nazor, ze az do 20.
stoleti méli ucitelé relativné nizs$i odbornou pfipravu pro své povolani (ve srovnani
s inZzenyry, lékafi aj.) a souCasné i relativné niz§i pravomoc rozhodovat o podminkach
svého povolani. Prof. Jan Priicha k tomu pfipojuje nazor, Ze stejnou situaci nalézame 1
v ¢eském prostiedi. Je velmi zajimavé, ze vysokoskolské vzdélavani uciteld pro troven
zakladni Skoly se zacalo u nas uskutectiovat az od roku 1946. Priicha dale ptipomina
skutecnost, ze jiz v obdobi ptedmnichovské republiky, pfesnéji od roku 1921 v Praze a
vBmé, existovala Skola vysokych studii pedagogickych, kterd zajistovala jakési
nastavbové studium pro ty ucitele a kandidaty ucitelstvi, kteti ziskdvali kvalifikaci jen na
ucitelskych ustavech, nikoli tedy na vysokych skolach. Kromé vzdélavani uciteli vdééime
této Skole také za rozvoj pedagogického vyzkumu u nas.’®

Je tedy patrné, Ze vysokoskolské vzdélavani uciteld se u nas zacalo provozovat
velmi pozd¢€ ve srovnani s jinymi profesemi. Hlavné z tohoto divodu si v&dci Ornstein a

Levine pokladaji otazku, zda je ucitelstvi profesi, a proto uvadéji 14 charakteristik profese:

Profesi musi vyznacovat:
1) soubor znalosti a dovednosti, ktery piesahuje znalosti a dovednosti laickych osob
2) smysl pro sluzbu vefejnosti a celozivotni angazovanost pro ni
3) aplikace vyzkumu a teorie v praxi
4) dlouha doba specidlniho vycviku
5) kontrola nad licen¢nimi standardy a/mebo nad pozadavky zahajeni vykonu
ptislusného povolani
6) autonomie v rozhodovani o vybranych sférach vlastni pracovni ¢innosti
7) pfijeti zodpoveédnosti za vykon ¢innosti a existujici soubor vykonovych standardi

8) oddanost k praci a klientiim

* Walterova E., Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém. 2. dil, Univerzita Karlova
v Praze — Pedagogicka fakulta, Praha 2001, s. 12.
> Walterova E., Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém. 2. dil.
S Priicha J., Moderni pedagogika.
12



9) pouzivani administrativy k usnadnéni prace profesionalt

10) existence samostatnych sdruzeni (komor) piislusnikti profese

11) organizace poskytujici akreditace pro individualni profesiondly

12) eticky kod pomahajici fesit sporné zaleZzitosti pti vykonu profese

13) vysoka troven duvéry v jednotlivé pracovniky profese

14) vysoka socialni prestiz a vysoky ekonomicky status profesionala

Diky vySe zminénym kritériim Ornstein a Levin konstatovali, Ze pedagogicka
profese, nebot’ nespliiuje vSech 14 charakteristik, neni uplnou profesi. Zaradili tedy
ucitelstvi mezi tak zvanou semiprofesi. To znamend, ze je ucitelstvi povazovdno za
vyvijejici se profesi, ktera se k uvedenym kritériim dopracovava. OvSem je nutné si
uvédomit, Ze tento nazor byl shleddn v americkém prostiedi, tedy se vztahuje zejména
k situaci v USA. AvSak na druhou stranu i u nads nachdzime naptiklad lidi, ktefi uci na
Skolach bez prislusné aprobace. S tim souvisi tzv. prostupnost ucitelské profese, tj.
mysSlenka, Ze ucitelstvi nemusi byt povolanim jednou provzdy zvolenym, ale l1ze do n¢j za
jistych okolnosti v pribéhu zivota vstoupit a jindy zase odejit ¢i pfechodné je pferusit.
Druhou strankou toho je snaha otevtit Skoly nizSich stupiii pro odborniky s neucitelskou
pripravou. Dalsi problémy tykajiciho se ¢eského prostiedi, které uvadi Jan Pricha, jsou
napftiklad problematickd akreditace nékterych pedagogickych fakult ¢i diskuse o délce a
typu ptipravy ucitelii pro primarni stupen Skoly. Ale ptes tyto vSechny problémy si Priicha
mysli, Ze se u nas nikdy nepochybovalo o tom, Ze ucitelstvi je profese v plném smyslu —
naopak dodéava, ze v posledni dob¢ jsou zvlast' siln¢ zdlraznovany rizné charakteristiky
odborné zpusobilosti/kompetence ucitelova povolani a stim souvisejici pozadavky na
charakter ptipravy pro uéitelskou profesi.’
V této souvislosti se zd4 velmi zajimavé zminit hlediska, jakymi hodnoti ucitelskou

profesi sociologové. Za zminku stoji jejich kategorizace profesi podle slozitosti prace:

1) Préace nekvalifikované a pomocné: uklizecky, metafi, pomocni dé€lnici, ...

2) Préce jednoduché a dil¢i: pisaiky, telefonisté, malifi pokoji, ...

3) Price polokvalifikované, rutinni: prodavaci a pokladni v obchodech, pecovatelky
v jeslich, kominici, ...

4) Prace kvalifikované, specializované, rutinni: sekretaiky, policisté, kuchari, ...

5) Prace stfedni slozitosti a kvalifikovanosti, zpravidla dil¢i: knihovnici, vychovatelé,

ucetni, ...

6) Prace vyssi stfedni slozitosti a kvalifikovanosti, s omezenou samostatnosti: laboranti,

zdravotni sestry, trenéfi, ...

7 Priicha J., Moderni pedagogika.
13



7) Prace vysoce slozité a kvalifikované, s omezenou samostatnosti: pravni poradci,

profesionalni sportovci, ucitelé zakladnich skol, ...

8) Prace vysoce slozité a kvalifikované, mnohostranné a samostatné: zubni Iékaii,

tlumocnici, vysokoSkolSti a stfedoSkolsti ucitelé, ...

9) Prace vysoce slozité a kvalifikované, mnohostranné a tvuréi: védci, 1ékari, advokati,
8

Z této kategorizace je patrné, Ze se ucitelé umistili na vysokych ptickach, a proto
lze usuzovat, ze ulitelova prace by méla byt pro spole¢nost nepostradatelnd. Jevi se vsak,
ze spolecnost si to ne vzdy nalezité uvédomuje. Pfitom uspéch vyucovani jejich déti zavisi
do znaéné miry pravé na uéitelich. Casto si neuvédomujeme, Ze povolani uditele je
naro¢né, protoze souvisi jak s profesi védeckych pracovnikll (napt. ekonomt, technikd,...),
tak také predpoklada urcité schopnosti, zajmy i rysy osobnosti.

Existuje tada definic vystihujici termin osobnost. Nabidneme naptiklad tu, ze
osobnost zahrnuje soubor relativné stalych vlastnosti, které jedince charakterizuji.
Osobnosti rozumime psychickou vlastnost, ktera se projevuje urcitym zpisobem chovani,
jednani a prozivani. To je pfiznacné pro urcitého ¢lovéka a v priibéhu Zivota je pomérné
stalé. Je tedy jist¢ na misté zajimat se o vyucujiciho jakozto osobnost, protoze prave rysy
jeho osobnosti musi zplsobit, ze ucitel dokdze vést k vlastnimu uvazovéani, musi ho
kontrolovat, opravovat a nezapominat na chvalu. Tim podstatné¢ ovliviluje emocni
atmosféru ve tfid¢ i1 citovy stav jednotlivého zéka, jeho motivaci k uceni, coz vétSinou
rozhodne o uspéchu ¢i neuspéchu celého vyucovani. Je nutné si uvédomit, ze kladny ¢i
zaporny postoj zakt k uciteli, potazmo k uceni zavisi pfedevsim na vlastnostech osobnosti
ucitele, na jeho postoji k zakiim, na jeho huménnim vztahu k détem a mladistvym. Az na
dal$im mist¢€ jsou jeho didaktické dovednosti a odbornost.

Prof. Jan Cap k tomuto nazoru dodava, e Zaci asto napodobuji svého ugitele a
berou si z n¢ho piiklad. U dobrého vyucujiciho hledaji kladné charakterové vlastnosti jako
je cCestnost, upfimnost, otevienost, zasadovost, diislednost, pfimost, divéryhodnost,
spravedlnost ¢i sebekriticnost. Kromé toho by se ucitel mél vyznafovat jistymi
osobnostnimi vlastnostmi. Ur¢it¢ by mu neméla chybét vyrovnanost, sebeovladani,
trpélivost a vhodny je i optimismus. Mezi jeho pracovnimi vlastnostmi by zajist¢ nem¢l
chybét vztah k ucitelskému povolani, ovladani svého pfedmétu, presnost, zahodna je 1
dochvilnost. Dale mohou u ucitele pusobit motivy jako je potieba pomdahat druhym,
uspokojeni z toho, ze ziskal uznani druhych za pomoc pii u¢eni, porozuméni a dalsi.

Existuje n¢kolik zakladnich tkolt a pozadavki na ucitele:

¥ Priicha J., Moderni pedagogika.
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- vyuCovat a vzdélavat, fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykd i rozvoj
schopnosti zak

- vychovévat zaky, celou tfidu 1 kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,
presvédceni a charakter, mit stejny postoj ke vSem

- byt ve styku se zaky, vytvofit si specifické¢ vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi

Cleny, vztahy odpovidajici etickym principim spolecnosti a jejim vychovnym cilim,

soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj, vysledky vyu€ovani a vychovy a podle toho

fidit dalsi vychovné vzdélavaci proces

- osvojit si urcity védni obor a soustavné se v ném dale vzdélavat

- osvojit si potiebné pedagogické a psychologické poznatky, metody a zpiisoby mysleni,
dale se v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace

- davat zakim pozitivni ptiklad ve zplisobu Zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat
svlij kulturni a politicky rozhled, uc¢astnit se vefejného zivota, dbat o své télesné i
duSevni zdravi

- koordinovat, organizovat mnohostrannou ¢innost vlastni i ¢innosti zaka a dalSich osob,
které ovliviiuji formovani osobnosti zakl

Kromé téchto kol a pozadavku jsou také jasné€ definovany dva zakladni typy ucitele:

e logotrop = ucitel zaméfeny na sviij obor; snazi se vzbudit zdjem o obor, chce
hodné naucit, zaklada sbirky, porada exkurze, krouzky, nékdy nema porozuméni
pro zaky, méa se zaky kéazeniské obtize, je z nich nest’asten a zaci z né¢ho

e paidotrop = zaméfeny na zaka; zajima se spiSe o zédky nez o obor, vidi problémy
jejich o€ima, snazi se jim priblizit, mize upadat i do pfiliSného zasahovani do
osobniho Zivota z4kli, mize podcetiovat prohlubovani své odborné kvalifikace
V souvislosti s touto problematikou analyzoval P. A. Witty vypovédi 12 000 zakd,

kteti psali vypovéd na téma ,,UCitel, ktery mi nejvice pomohl“. Zjistil znaky, které se
zaktim nejvice libi na uclitelich: demokraticky vztah k Zakum, porozumeni pro jednotlivce,
trpelivost, Siroké zajmy, osobni vzhled a privétivé chovani, spravedinost, smysl pro humor,
charakternost a duslednost, porozuméni pro problémy Zzakii, prizpiisobivost, uZivani
pochval a uznani spise nez trestu, ucitelské mistrovstvi. Nelibi se jim: ucitel bez zajmu o
sdka, zaujaty, nespravedlivy, ucitel, ktery se hodné rozciluje.” Z toho patrn& vypliva, Ze
nejvhodnéjSim se jevi demokraticky vztah mezi ucitelem a Zzékem, kde kromé jiného
ptisobi zodpovédnost, poméhani, povzbuzovani, ale také spoluprace a radost z prace. Zaci

naopak nevitaji autoritativni nebo naopak pfili§ uvolnény postoj ucitele k nim. Rovnéz

? Cap 1., Psychologie pro ucitele, Statni pedagogické nakladatelstvi, Praha 1980, s. 211.
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neprospivd nizka didaktickd trovenn ucitele, nejasny a nesrozumitelny vyklad,
nerespektovani psychologické zakonitosti uceni, nemotivovani zakli, netaktni chovani
ucitele nebo také zanedbavani vychovného aspektu.

Dalsi ptiklady, ovSem kladnych a dokonce ocekdvanych osobnich vlastnosti
uditele, které uvadi prof. Jan Cap, jsou:
pedagogicky takt

- ucitel jim disponuje, dovede-li spravné a vcas rozpoznat dilezit¢ zmény ve stavu
tfidy, kolektivu i jednotlivych zaki, zhodnotit situaci a podle toho jednat
- formuje se v prib¢hu ucitelské praxe
- ucitel zna potieby druhych lidi 1 projevy jejich uspokojeni a neuspokojeni, dovede
tyto projevy rozpoznat
dovednosti v jednani s lidmi a v organizovani jejich ¢innosti
- ucitel potiebuje umét hovofit a jednat s zaky rizného veéku, s chlapci i divkami, ale
také s rodici a s kolegy
vysoky intelekt
- pozadavky na intelekt jsou vysoké, zvlast€¢ na intelekt pfi feSeni specidlnich
problémi a situaci pii vyucovani
senzomotorické a teoretické predpoklady
- napf. schopnost kresleni schémat na tabuli, uprava vlastniho zevnéjsku, smysl pro
upravu tiidy
odolnost k naro¢nym Zivotnim situacim
- povolani ucitele je stresujici, frustrujici a Casto se setkd s konfliktnimi situacemi
- ptremira podnéth - podrazdénost = ,,manazerska neur6za“
orientace ve slozitych proménlivych skute¢nostech a vyrovnani se s nimi
- dbat na zmény v odbornych poznatcich i v chovani zakl a v jejich prostiedi
- sledovat zajem &i nezajem zaka'’

Diilezitym momentem vztahu ulitele k détem je jeho motivace. MlizZe zahrnovat
potiteby porozuméni, pomoci druhym, uspokojeni z dosaZeni vytéeného cile, jimz mize byt
pomoc zaktim k dosaZeni vzdélani, v rozvinuti jejich schopnosti a charakterové zralosti.

V motivaci v ucitelském povolani mohou vSak ptisobit také podobné momenty jako
je nedostatek jistoty ¢i naopak silnd dominance a usili o vyniknuti. Nejistota nebo silna
dominace vSak vedou ke konfliktim s détmi, k nepfiznivému emocnimu klimatu a tudiz

narusuji vychovu. Ucitelv postoj k zaktm, k ucitelské profesi, jeho motivace a rysy

19 Cap 1., Psychologie pro ucitele, Statni pedagogické nakladatelstvi, Praha 1980, s. 272.
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osobnosti souvisi také s tim, zda a jakym zplsobem si uvédomuje svou subjektivni
zodpoveédnost za uspesnost a neuspesnost zédka. Toto uvédomeéni nutné pusobi uciteli jistou
zatéz.

Zatézi dale byva znacna proménlivost situaci a podminek. Ucitel prozivd narocné
zivotni situace také mimo pracovisté, v osobnim zivoté. Pokud ucitel nedokaze ,,vyladit®
svou naladu, maze ptsobit neklidné ¢i dokonce rusivé na celou tiidu.

Naopak pfiznivé pusobi ucitel, ktery je zralou osobnosti. Nepiiznivé piisobi
nezraly, agresivni ¢lovék, ktery nedovede spolupracovat slidmi. Reaguje na nezralé
projevy zakit podobnym zplsobem, na stejné Urovni, a tim oslabuje moznost vychovné
pusobit. Zrald osobnost reaguje uvazlive, vécné, projevi svou vnitini prevahu, tfida a

posléze i jednotlivec ji uzna a ptijme jeji vychovné pozadavky.
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2 Ucitelska priprava, jeji tradice a soucasnost

Piedchozi kapitola predstavila termin ucitel. Nyni se budeme vénovat procesu,
ktery pfedchazi tomu, nez se z Clovéka stane ucitel, tedy ucitelské pripravé. Ta by méla
vychazet z pozadavkl na ucitele, které jiz byly zminény. Jsou to:

- vyucovat a vzdelavat, fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykli i rozvoj
schopnosti zaki

- vychovavat zaky, celou tfidu i kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,
piesvédceni a charakter, mit stejny postoj ke vSem

- byt ve styku se zdky, vytvofit si specifické vztahy s kolektivem 1 s jeho
jednotlivymi ¢leny, vztahy odpovidajici etickym principlim spolec¢nosti a jejim

vychovnym cilim, soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj, vysledky vyucovani a

vychovy a podle toho fidit dalsi vychovné vzdélavaci proces

- osvojit si urCity védni obor a soustavné se v ném dale vzdélavat

- osvojit si potiebné pedagogické a psychologické poznatky, metody a zplsoby
mysleni, dale se v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace

- davat zakim pozitivni piiklad ve zplsobu zivota a v projevech osobnosti,
prohlubovat sviij kulturni a politicky rozhled, uc€astnit se vefejn¢ho Zivota, dbat o
své télesné 1 duSevni zdravi

- koordinovat, organizovat mnohostrannou ¢innost vlastni i ¢innosti zakl a dalSich
osob, které ovliviiuji formovani osobnosti zakt

Odviji se tedy ptiprava na tuto narocnou profesi od vysSe uvedenych pozadavkt?

2.1 Tradice a vyvoj ucitelské pripravy

Lze ftici, ze ucitelé zacali byt na svou praci trvale, specificky a soustavné
pfipravovani az v 18. a potom hlavné 19. stoleti. Samoziejmé jiz ve starov€ku se objevily
snahy zaméfené pfipravovat ucitele. OvSem jejich pfiprava se s dneSni nedala srovnavat.
Neékdy totiz stacilo uciteli umét ¢ist, jindy stacilo znat tfeba pravo ¢i fe¢nictvi. S jistou
nadsazkou lze fici, Ze ucitelem mohl byt ten, kdo umél ,,néco®, co bylo tfeba ucit jiné.
Avsak ucitelstvi jako by bylo ,,vedlejSim* cilem.

Je vSak nutné brat vuvahu, Ze ucitelskd profese patii k nejstar§Sim v historii.
V pocatcich evropské civilizace, v dile Sokrata ¢i Platona, znamenalo poslani ucitele
zasvéceni do vysSich ¢i tajnych védomosti. Poznani neznamenalo jen predani sumy
védomosti, ale predevSim zasvéceni do jistého pfistupu ke svétu, k sobé samému,
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k druhym lidem i k bohiim. Takové vzdélani v sobé Casto obsahovalo i fadu magickych a
mytologickych prvkl. Zasvéceni také znamenalo Gplné zmeénit své postoje a mySleni a
zaméfit svou pozornost uréitym smérem. Zastancem takového nazoru byl naptiklad Platon,
spoluzakladatel tradice evropské vzdélanosti, ktery zastdval nazor harmonického rozvoje
osobnosti stejné¢ jako vyse zminény obrat v mysleni, aby se jedinec odpoutal od vné&jsich
predméti a poznal pravy svét ideji. Z tohoto pohledu se potom také divalo na vychovné
poslani ugitele, ktery mél pravé vést dusi chovance ,,z temnot do pravého svéta ideji«."
Teprve po odpoutdni se od zaneprazdnujicich Cinnosti, pficemz obraceny jedinec je v
podstaté pasivni: vzdava se sam sebe, se otevird vychovatelské aktivité prostor. Do popiedi
vyrazi osvobozujici pocit a nyni je to SCHOLE — jakoZto volnost, pfileZitost, moZnost.
Scholé je otevienosti pro prichod toho, co stiny zakryvaly, osvobozenim pro pravy Zivot."
TakZe tento pojem pouzivali Rekové pro chvile volného ¢asu k premysleni, kdy ¢lovéku
nic nechybi, neni ni¢im posedly a nic nemusi. Rimané slovo pfevzali a od nich potom také
vsichni ostatni, aZ nakonec se z n&¢ho vyvinula nase ,,8kola*."® V této dob& vzniklo je§te
mnoho dal$ich zajimavych pojmi a teorii, z nichz bychom radi zminili ndzor Platénova
ucitele, Sokrata. Ten totiz v metodach poznavani vyzdvihoval dilezitost partnerského
dialogu, o ktery velmi usiloval a byl za néj kritizovan.

Doménou starovékého Rima nebyla touha po dialogu, nybrz touha po dodrZovani
pravidel a prava. Rimané velmi dbali na spravedlnost, dobry Zivot ve spolednosti a
v souladu s rozumem, pfirodou a Bohem. Lucius Aeneus Seneca, slavny fimsky filosof,
politik, dramatik a basnik, tento nazor vyjadiil, kdyz tekl: ,, Chtéjiciho osud vede,
nechtéjiciho vlece.” Stejné jako v Recku, tak i zde v Rimé nachazime zminky o otrocich,
ktefi méli vychovavat fimské chlapce. Naptiklad Marcus Fabius Quintilianus se vyjadiuje
se o ,,otrocich, mezi nimiz bude vychovavan ten, do néhoz vkladdme takové nad¢je”, dale
také o ,,vychovatelich® a o ,,vefejnych ugitelich® pasobicich ve §kolach.*

Nastup stiedoveéku byl ve znameni stabilizace cirkevni moci a tudiz cesty k vife a
k Pismu. Stiedovéka filosofie ¢asteéné navazovala na pozdni anticky Rim, kdyz se snazila
o dodrzovani pravidel, fadu a systému, ktery vSak ve vychové paradoxné chybél.
Stredovék byl viak pravym opakem antického Recka, pokud budeme mluvit o formé
poznani metodou partnerského dialogu, protoze Sokrates timto svym nazorem na dialog

pteskocil svou pokrokovosti prakticky cely stfedovek. Zde totiz cirkev, ktera se v této dobé

" Kasikova H., Vali$ova A. a kolektiv, Pedagogické otdzky soucasnosti, ISV, Praha 1994.
2 www.fp.vslib.cz/kfl/materialy/FVI/Html/.../mv_palous_promschole.pdf.
1 www.kap.zcu.cz/opory/sfh/seminare/sem4.doc.
' Pricha J., Moderni pedagogika.
19



o edukaci ditéte starala, trvala na zkdznéni zaka, na discipling. Stat se ucitelem znamenalo
stat se v jistém slova smyslu knézem, ktery vedl své zaky hlavné k uchovavani védomosti a
jejich predavani z generace na generaci. Postupné se stabilizoval i idedl ucence, ktery se
vyznacoval osvojenim literarnich prament a schopnosti komunikovat s mezindrodnim
spoleCenstvim literarnich vzdélancl. Spojeni oficialniho bohoslovi s nositeli moci vedlo
k programovému ztvariiovani chaosu epochy ,,barbarské neukaznénosti."> To uz mluvime
o tzv. obdobi scholastiky, které se snazilo o rozumové podepteni cirkevnich dogmat, coz
do 8. stol. n. 1., kdy ptisobila patristické filosofie, nebylo mozné. Cirkev tehdy ignorovala
svétsky stat. Az ve scholastickém obdobi, v 11. — 15. stoleti, se zacind zdlraznovat
naléhava potieba vyucovat, coz samoziejme souvisi se vznikem prvnich univerzit. Tehdejsi
Univerzita Karlova vPraze méla ¢tyfi fakulty — artistickou neboli filozofickou,
medicinskou, pravnickou a teologickou. Pfi¢emz ta artisticka byla povinnym vSeobecnym
predstupném vyssich odbornych studii.

Zikmund Winter se snazil zobrazit prub¢h vyuky a viibec celé fungovani latinskych
Skol u nas a také hlavné University Karlovy v jejich pocatcich. Uchaze¢i o bakalaiské
studium sem pfichazeli s cilem stat se vazenymi u€enci s moznosti napiiklad spravovat
néjakou Skolu. Bez tohoto titulu mohli byt jen tieba ucitelskymi pomocniky. Po
bakalafském gradu se po roce dalSiho studia mohlo dospét k misterskému titulu, po némz
by Slo snadno ziskat naptiklad povolani v pisafstvi jako notaf. Na université byly
vyucovany oblasti, které¢ byly nutné potom predavat mladezi. Pattily mezi n€ napiiklad
gramatika, rétorika, logika, aritmetika, geometrie a dalsi. ,, Pan rektor used! na povysenou
kathedru, pan dekan stanul u kathedry nizsi a jal se hovoriti pomalu, peknym hlasem jako
kazatel, latiné i po Cesku. Fousek vyrozumél, zZe chlapci budou videéti véci veliké a Ze pociti
na sobé zmeénu; kukla, do které budou zakukleni, Ze jest symbolum jich dosavadniho
Skaredého Zivota, hrubych mravii; tu kuklu ted’ sviéknou a s ni ty mravy,; byli pry dosavad
sprostymi osliky...“!° Karlova $kola, jak ji nazyva spisovatel Zikmund Winter, mivala
v 16. stoleti kolem 30 posluchact. Postupem doby se sice jejich pocet zvySoval, ale ne o
mnoho. ,, PFicinou toho byla jednak neutésend historie ceské viry, chudoba Karlovy skoly,
ktera seschla se az na jedinou fakultu filosofickou nebo fakultu artium. Studentim
nekterym se dostavalo Ziti v studentské kolleji bud’ na kollejni stipendium nebo na svij
ndklad. “"” Podle Wintra za¢inaly prednasky na université ¢asné rano, jesté za tmy. Konaly

se dv€ v tuto dobu a dvé odpoledne. Vyu€ovani probihalo i v sobotu. Samotnych studentt

' Kasikova H., ValiSova A. a kolektiv, Pedagogické otdzky soucasnosti.
' Winter Z., Prazské obrdzky, J. Otto spol s r. 0., Praha 1922, s. 105.
" Tamtéz, s. 112.

20



nebylo mnoho, ale jejich pocet byl ¢asto prevySovan posluchaci z gymnazii. Ta byla v té
dobé Skolami budouci spolecenské elity. Pfipravovala své studenty pro studium na
univerzité, diky které bylo mozno ziskat zaméstnani ve vysokém statnim ttad¢. To, Ze zaci
gymnazii byli na pfednasky na univerzité také zvani, se délo proto, ze: ,, Mistii karolinsti
chteéli se beze vsi pochybnosti pochloubati mnozstvim posluchacstva, aby se vrovnali koleji
Klementské u Skolnich bratri jesuitiiv... jesuité chlubivaji se sty svych Zakii, ale zZe v tech
stech pocitaji nejen studenty akademické, ale i gymnasijni... “"*

Pocatek novoveku zcela neopousti koncepcei zkazinovani ditéte. Prikladem je i Jan
Amos Komensky, ktery rovnéz kladl diraz na kazen a na systém v pedagogove praci, tedy
na tzv. Skolnim tfadu. Na druhou stranu vSak naznacuje cestu smérem k respektu zvlastnosti
détského svéta. Stejny ndzor nachdzime také u J. J. Rousseaua. Uc¢itel jiz neni mocenskou
autoritou a ke slovu se konec¢né dostava také ,,Sokratiiv pokrokovy partnersky dialog®.
Praveé v této dobe se ucitelstvi koneéné zafina stavat samostatnou profesi. Tato skute¢nost
jde ruku v ruce s pocatky statem organizovanych systému ucitelské ptipravy. Tehdy se také
zaCinaji profilovat vnitini slozky této pfipravy: co bude ucitel ucit (analogie dneSni
pfedmétové piipravy) a jak to bude ucit (priprava ,,pedagogicko-didakticka®). O tento
pokrok se zaslouzil nejen jiz vySe zminény Komensky, kdyz zdiiraziioval, ze ucitelstvi by
se kone¢né mélo stat samostatnou, definovanou profesi, ale také Johann Friedrich Herbart,
ktery sice zastaval jest¢ nazor, Ze vychova znamena predevsim aktivitu vychovatele a dité
se musi pfizpisobit jeho pozadavkim, ale také jeho zéasluhou se pedagogika stala
systematickou vé&dni disciplinou."

V oblasti naseho vysokého skolstvi byl na konci 18. stoleti ziizen institut statem
jmenovaného direktora a zménou také bylo, ze se zruSily nostrifikace v zahranici
ziskanych univerzitnich diplomd, aby se posililo doméci studium. AvSak univerzity v této
dobé znamenaly ptfedevSim instituci pfipravujici pro praxi. Tato situace se zménila az ve
druhé poloviné 19. stoleti, kdy po revoluci v roce 1848 vzniklo nové ministerstvo kultu a
vyucCovani, jehoz prioritou byla reforma hlavné stiedniho a vysokého Skolstvi. Proto bylo
na univerzitaich vytvofeno vhodné klima pro seriézni védeckou dcinnost a jejich
propedeuticka funkce byla pfevedena na gymnazia.”’

Karel Havlicek Borovsky kdysi tekl: ,, Nic mensiho nezadame, nez aby kazdy ucitel
i nejnizsi skoly vysokou Skolu tak absolvoval, jako nyni knézi, pravnici a lékarové. Ci neni

rozum lidsky tak dulezity jako zdravi, a kdyz jinému se nepovoluje léciti, nez kdo

'S Winter Z., Prazské obrdzky, J. Otto spol s r. 0., Praha 1922, s. 128 — 129.
! Kasikova H., ValiSova A. a kolektiv, Pedagogické otdzky soucasnosti.
% Kasikova H., Validova A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele, Grada, Praha 2007.
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z vysokych Skol s dobrym prospéchem vystoupil, miize se rozumnym zpiisobem svériti
duseni zdravi, totiz osveta, lidem méne vzdelanym?““ AvSak 1 pres tento néazor zistal
problém komplexniho uéitelského vzdélani zatim stranou.?!

Tato situace se zac¢inala ménit k lepSimu, kdyz na ,,scénu* vstoupil profesor Gustav
Adolf Lindner, po Komenském jeden z nejvyznamnéjsich ¢eskych pedagogl. Snazil se
piedevsim o to, aby po roce 1869, kdy byl vydan novy skolsky zakon, ucitel¢ méli moznost
dosdhnout nejvyssiho mozného vzdélani. Tohoto roku dochazi ke zfizeni ctyfletych
ucitelskych tstavll pro ucitele zakladniho Skolstvi, coz pro tehdejsi Rakousko-Uhersko
znamenalo vyrovnani se v této oblasti rozvinutéjSim zemim Evropy. Podle Lindnera mélo
jit v dalS$im vyvoji ptredevsim o kvalitu prace této nové instituce a o vyfeSeni palcivého
problému vysokogkolského vzd&lani uéitelii a jejich dalsiho vzd&lavani.

V roce 1882 doslo k rozdéleni némecké Karlo-Ferdinandovy univerzity na ¢eskou a
némeckou. Nyni zde (na filozofické fakult¢) jiz plisobi, kromé¢ dalSich vyznamnych
osobnosti jako byl naptiklad T. G. Masaryk, i Lindner.”® V této dob& tady Lindner jiz
intenzivné buduje pedagogicky semindf v oblasti pfipravy uciteld sttednich skol, kterym by
se dala v ucitelské ptipravé napravit nizka Groven vSeobecné vzdé€lavaci. Naproti tomu
vSak bylo znamo, Ze slozka praktické pedagogické ptipravy byla na pomérné dobré urovni.
Avsak Lindner zastaval nazor, ze teoretické predméty maji piedchazet predméty
praktického razu a tudiz v roce 1880 navrhl nové uspotradani predmétii v tomto duchu. I
ptesto vSak novela z roku 1883 snizila irovenn vSeobecného vzdélani budoucich uciteld a
tim podryvala i tak pomérné malou autoritu ucitele. Lindner vSak stale usiloval o vysokou
uroven celého pedagogického cyklu. Absolvent akademického tiiletého studia mél pred
odchodem na jednoro¢ni praxi projit cyklem piedndsek z psychologie, logiky, etiky,
pedagogiky, déjin pedagogiky a praxi ve formé praktika. Ucitele vnimal Lindner jako
umélce v pedagogickém slova smyslu. Vyzdvihoval totiz ,,svobodnou vyucovaci ¢innost®,
tedy didaktické experimentovani ovSem pii spravném pedagogickém vzdélani. ,, Na dilema
ucitel-umélec nebo ucitel-mechanik Lindner odpovédél, Ze nejucinnéji miize piisobit
vzdélany, pedagogicky pouceny a lidsky §tasy ucitel. “**

I diky Lindnerovu celozivotnimu usili se ucitelé obecnych Skol u nas svych

pedagogickych fakult roku 1946 kone¢né¢ dockali. Ale ani po tomto roce se jejich

vzd&lavani nevyvijelo kontinualng a fakulty na ur¢itou dobu dokonce zanikly.”> Z tohoto

2! Kasikova H., Validova A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele.
2 Cach J., Dvoiak K., G. A. Lindner a jeho odkaz dnesku, SPN, Praha 1970.
» Kasikova H., Validova A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele.
** Cach J., Dvoiak K., G. A. Lindner a jeho odkaz dnesku, SPN, Praha 1970, s. 60.
** Kasikova H., Validova A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele.
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pohledu je uspéchem, ze v dne$ni dob¢ na pedagogickych fakultdch mizeme magistersky

program studovat.

r 7 wve

2.2 Faktory ovliviiujici ucinnost soucasného piipravného vzdélavani

Na soucasné pojeti ucitelské pripravy se da nahlizet nékolika zptisoby. Zvolili jsme
zpusob zaméieni se na faktory ovliviiujici u€innost piipravného vzdélavani ucitel. Prof.
Vlastimil Svec mezi takové faktory ftadi: kurikulum, studenty, finance, management,
metodiku, teorii a praxi, vzdélavatele a cas. Pricemz ke kurikulu konstatuje, ze dosud
nebylo vyrazn€ji zménéno a pfitom se domniva, Ze postradddme systémovou zménu
kurikula. Jako zavazny problém kurikula udava, ze obsah vzdélavani ucitel odvozovany
z profesnich kompetenci je nutno vhodnégji strukturovat. Dosud je totiz tento obsah
strukturovan tak, ze ,,na zacdtku ucitelského studia jsou studenti seznamovani
s obecnejsimi psychologickymi a pedagogickymi zakonitostmi a pojmy (v psychologickych
a pedagogickych predmétech), které se pozdeji uci aplikovat na 7eSeni konkrétnich
pedagogickych situaci (v predmétovych didaktikach, pedagogickych praxich). Obecné
predstavy, pojmy a zakonitosti si studenti na zacatku studia obvykle osvojuji bez
vzdjemnych souvislosti. Ty zacinaji byt budovany az v predmétovych didaktikach. “*°

Tento nazor neni rozhodné v naSem prostiedi osamocen. Zastava ho také napiiklad
doc. Oldfich Simonik, ktery fadi piipravu budoucich uéiteli ke klicovym otazkam
ucitelské profese. Rovnéz poukazuje na nedostate€nou pruznost pedagogickych fakult na
zmény v novych funkcich skoly ¢i ve vyu€ovani, zkratka na letité pfipominky z praxe. Zda
se, ze dosud pievlada pojeti vychovavat ze studentli zdatné lingvisty, pfirodovédce ¢i
matematiky, coZ dnes rozhodné nestaci. , Ucitel by mél byt predevsim odbornikem
v procesech vychovy a vzdélavani, mél by byt schopen fundované a citlivée napomahat
rozvoji osobnosti Zdka. “*’

Je namisté piipomenout nékolik tkollu, které jsou pred ucitele v moderni Skole
postaveny, jak je uvadi profesor Svec:

- interpretovat komplexni pedagogické situace,
- adaptovat vyucovaci postupy vzhledem k riznym tifiddm, zakim, specifickym
cilim, obsahtim i situacim,

- fesit problémové situace,

% Svec V., Faktory ovliviiujici u¢innost piipravného vzdélavani uéitelt, In: Ucitelé jako profesni skupina,
Jejich vzdelavani a podpiirny system. 2. dil, UK, Praha 2001, s. 30.
¥ Simonik O., Zacinajici ucitel, Masarykova univerzita, Brno 1995, s. 3.

23



- rozvijet své komunikativni dovednosti a variovat své zpusoby chovani tak, aby
umoznily vyrovnat se s rliznymi typy interakei a situaci ve tiide.

Autor dale dodava, Ze budouci ucitel postihuje pfi vniméani pedagogické situace nejprve
jeji celek a teprve potom se v ni za¢ina orientovat a prechazi k jejim detailiim. Jenze kazda
pedagogicka situace je jina, a proto je studentovi bliz§i hledat zpocatku v sobé samém
kondici pro existovani v téchto situacich. To znamena, Ze na za¢atku studia by bylo vhodné
nejprve absolvovat komunikaéni a osobnostni pfipravu, na kterou by potom navazovaly
dalsi psychologické a pedagogické predméty.

Je zfejmé, ze na jednotlivych fakultich se uci podle rozdilnych ucebnich pland.
Nékde nalezneme snahy o vyvazenost teoretické a praktické slozky piipravy, ovSem
existuji 1 modely zaloZené jen na teoretickém studiu ¢i na druhou stranu naznaky pokusii
zménit studium v pouhou praktickou pfipravu. Slychdme dokonce hlasy od nékterych
nekompetentnich &initeld, ktefi zpochybiiuji Gdelnost vysokoskolského studia ugiteld.”®
Prof. Svec tuto otazku fesi ve velmi zajimavé piipadové studii s ndzvem Pokus o novou
koncepci obecné didaktiky — klicového predmétu v pripravném vzdélavani uciteli.”

Tento projekt probihal na katedie pedagogiky brnénské pedagogické fakulty v roce
2000/2001 a snazil se zkonstruovat a ovéfit novy model obecné didaktiky, ktera je
zafazena v jarnim semestru 2. ro¢niku studia a ptfedchazi tak oborovym didaktikdm a
pedagogické praxi studentii na Skolach. Jejim smyslem je poskytnou teoreticky i metodicky
zaklad pro oborové didaktiky i pedagogickou praxi. Je zaloZzena na pfednaskach (1 hodina
tydn¢) a seminafich (2 hodiny tydné).

Bylo zjisténo, ze tento predmét vede spiSe k pamétnimu osvojeni poznatkl a
neumoznuje, aby studenti k témto poznatkiim sami dospéli. Z tohoto diivodu se studie
snazi vytvofit model kurzu sestavajici se ze 3 etap tak, aby studenti byli podnécovani
k experimentovani v komunikacénich a didaktickych situacich a sebereflexi:

1. komunikac¢ni etudy, realizované na fakulté, jejichz smyslem bylo vyzkouset si, jak
jedname a co pocitujeme ve vybranych, jednoduchych komunikacnich situacich,

2. pozorovani vyuovacich hodin na fakultni ZS (ZS Kiidlovicka, Brno), jehoz
ucelem bylo, aby si studenti uvédomili jednak komunikacni rovinu vyuky (napf.
navazani kontaktu se zaky, stfidani rtznych vyukovych metod, kladeni otadzek
zaktm, reakce ucitele na odpovédi zaki, hodnoceni zaki) a jednak jeji psycho-

didaktickou rovinu (analyza uciva pii pfipravé na vyucovaci hodinu s ohledem na

* Simonik O., Zacinajici ucitel.
¥ Svec V., Zdokonalovani piipravného vzdélavani ugitelt, In: Ucitelé jako profesni skupina, jejich
vzdélavani a podpiirny system. 2. dil, UK, Praha 2001.
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proces jeho osvojovani zaky, strukturovani uciva, komunikace se zéky o ucivu ve

vyuCovaci hoding, apod.); proto bylo pozorovani kazdé vyucovaci hodiny spojeno

s diskusi, které se zlcastnili studenti, ulitel fakultni Skoly, ktery hodinu vedl a

ucitel obecné didaktiky (autor této studie),

3. mikrovyucovani na téze fakultni 7S, které spocivalo vtom, Ze se studenti
pokouseli vyuCovat malé skupinky zaki (3 — 7 zaka) v predmétu jejich aprobace
(pfedmét si mohli zvolit), a to celou vyucovaci hodinu; po kazdém mikrovyucovani
nasledoval individuadlni a potom 1 skupinovy rozbor takto realizovanych
vyucovacich hodin, zaméteny na ob€é zminéné roviny vyuky.

Pracovni listy pfipravené k témto etapam zahrnovaly dvé kliové slozky:

e strucny popis aktivity a shrnuti vysledkt spole¢né diskuse
e podnéty k sebereflexi ve vztahu k aktivité

Predpokladem udéleni zapocétu (2 kredity) bylo odevzdani portfolia, které se
vztahovalo ke vSem aktivitaim a pozadavkem ke zkousce (1 kredit) byla bud’ piiprava a
realizace jedné vyucovaci hodiny s celou tfidou, vcetné didaktického rozboru, nebo
skupinova diskuse k uvedenym namétiim, a to s vyuzitim portfolia.

Empirického ovéteni strucné popsaného modelu se zucastnila jedna seminarni
skupina studentti 2. ro¢niku studia ucitelstvi (aprobace ¢esky jazyk — cizi jazyk a dva cizi
jazyky). Uginnost nového modelu obecné didaktiky byla posuzovéana na zakladé vysledki
vystupniho nézorového dotazniku s volnymi odpovéd’'mi, jehoz ucelem bylo zjistit, jak
studenti porozuméli na zakladé¢ svého experimentovani a sebereflexe vybranym
didaktickym pojmim a situacim, a na zaklad¢ studentského hodnoceni vyuky tohoto
modelu.

Z vysledkti dotazniku vyplynulo, ze Zaci (i kdyz v rozdilné mife) porozuméli
zakladnim didaktickym poznatkiim na zaklad¢ reflektovaného experimentovani ve tfech
etapach modelu obecné didaktiky. Pii zvazeni téchto vysledki a také poznatkl ze
studentského hodnoceni tohoto pfedmétu je ziejmé, Ze tento novy model didaktiky ptispiva
k rozvoji didaktické kompetence studentli a socidlni, psychosocidlni, komunikativni a
osobnostné kultivaéni kompetence. Je povazovan za ptiklad zdokonalovani ptipravného
vzdélavani ucitelti. Jeho ptfinos je mimo jiné spatfovan v tom, Ze:

e umoznuje studentim pocitit, ze ¢as tradveny v seminafich i na fakultni Skole je pro
n¢ smysluplny,

e podnécuje u studenti zdjem a u nékterych i1 touhu zkusit si komunikovat se zaky,

experimentovat v didaktickych situacich,
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e umoznuje, aby studenti pfichazeli k novym zkuSenostem, setkdvali se s nécim
neznadmym, nécim, co je piekvapuje,

e dovoluje studentim, aby pracovali na sob& na vytvafeni i rozvoji svych
pedagogickych dovednosti,

e piispiva k integraci zkusenosti studentd, ziskdvanych na fakultd a fakultni 8kole.”

Nyni bylo nazorné ukazano, jak by mélo vypadat kurikulum (véetné konkrétni
ukazky jednoho vybraného predmétu) ve vztahu k ucitelské praxi v dneSni Skole. Tato
otazka velmi tizce souvisi s faktorem teorie a praxe, ktery prof. Svec vymezil tak, Ze teorie
a praxe neni v soucasném kurikulu funkéné propojena, a proto studenti ¢asto pozaduji
méné teorie a vice praxe ve svém piipravném vzdélavani. ReSeni tohoto problému by
mohlo spocivat v propojeni praktickych aktivit studentii se zkoumanim problému Skolské
praxe, opirajicim se i o teorii (popf. teorii vytvatejici). Za spojovaci ¢lanek mezi teorii a
praxi Svec povazuje pravé jiz vyse zminéné fakultni $koly. Ovsem dodava, Ze je nezbytna
spoluprace cvicnych uciteld fakultnich Skol, vysokoskolskych ucitelti a studentd. Mysli si,
ze vtomto prostiedi mohou vznikat grantové a dalsi vyzkumné projekty, vcetné
diplomovych projekta.

I v metodice vyuky vidi Svec nedostatky. Piizniva, Ze se na eskych fakultach
objevuji metodické inovace napiiklad v podobé vzniku novych ucebnich textl, které
studenty nejenom informuji, ale vyzyvaji je také k aktivni Cinnosti, pfesto vSak dosud
postraddme modern¢ koncipované ucebni texty, které by postihovaly interdisciplinarni
povahu Skolnich situaci a problémi a podnécovaly studenty k pedagogickému mysleni.

Jako velmi nedocenény faktor je predstaven faktor Casu. Je v ném zahrnuta jak
délka studia a trvani pfedmétu, tak také obdobi zarazeni piedmétu ve studijnim programu,
obdobi vstupu studenta do ucitelského programu a individualni Cas studenta. Pficemz délce
studia a trvani pfedmétu je v€novano nejvice pozornosti. UZ méné se uvazuje o obdobi,
vnémz je vhodné dané predméty zaradit. Rovnéz je opomijeno obdobi, kdy student
vstupuje do studijniho programu (napf. jiz na pocatku studia do magisterského ucitelského
studia, po absolvovani bakalarského studia, po absolvovéani jiného nez ucitelského
magisterského programu). OvSem individualni cas studenta, tedy vyzravani jeho
pedagogickych zkusSenosti a dovednosti, neni docenén vitbec.

Pokud mluvime o studentech, nesmime zapominat také na zvazeni jejich motivace
pro ucitelské studium, vstupni ptfedpoklady ¢i aktivitu. Studenti ke své piipravé na

ucitelskou praxi vSak potiebuji jest¢ kompetentni vysokoskolské ucitele, dale jsou nutné

3% Svec V., Zdokonalovani piipravného vzdélavani uditelil.
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zdroje finan¢nich prostiedkd a v neposledni fad¢ také charakter a urovenn managementu
fakulty.”!

Vsechny tyto faktory vyznamné ovliviiuji ptipravu ucitelli, coZ je naro¢ny a slozity
proces, v némz studium na fakulté predstavuje rozhodujici, nikoliv vSak konecnou etapu.
Proto se doc. Simonik zabyval sledovanim pracovnich podminek mladych ugitela a
analyzou profesionalnich potizi na pocatku jejich profesni drahy. Stejné jako mnoZzstvi
ostatnich profesi, se 1 zacinajici ucitelé potykaji s Cetnymi problémy. OvSem ty se daji
zmirnit napfiklad tim, ze studenti ucitelstvi prodé€laji vhodnéjsi pfipravu a na néastupnich
pracoviitich budou mit vytvofeny piiznivé pracovni podminky.**

Prof. Svec ve své studii s ndzvem Zdokonalovéini piipravného vzdélavani ucitelii
navrhl nékolik moznosti, jak by piipravné vzdélavani u¢iteltt v CR mohlo nadéle probihat.
Kromé jiz vySe zminéného uvadi naptiklad, ze vyuka na fakultach by se méla orientovat
vice na samostatnou a skupinovou praci student. Misto izolovanych kurzii by bylo vhodné
zafazovat vice pracovnich seminafi a cviceni, podporujicich rozvoj pedagogickych, ale 1
dalSich druht dovednosti a osobnostni pfipravu budoucich ucditeld. V nich vyuzivat
zkusenostniho uceni studentid funkéné propojeného s teoretickou reflexi a studentskou
sebereflexi a prvky akéniho vyzkumu a zatazovat do nich feSeni pfipadovych studii,
videozaznamy realnych pedagogickych situaci. Také je vhodné kombinovat ziskavani
pedagogickych zkusenosti studentii na fakulté s osvojovanim jejich terénnich zkusenosti na
Skoléch.

Diilezitost Svec ptiklada také novému koncipovéni pojeti statni zavéreéné zkousky.
V ni by mohla byt vice propojena odborna a pedagogicko-psychologicka slozka. Zkouska
by zahrnovala Cast teoretickou 1 praktickou. Dosud totiz statni zkouSka probiha zptisobem,
kdy se provétuji izolované poznatky z odbornych (aprobacnich) pfedmétii, didaktik téchto
predméti a pedagogiky a psychologie.”

Tato celd kapitola se zabyva tématem UCcitelska pfiprava. Zatim byla podrobné
rozebirana druha ¢ast tohoto nazvu, tedy ,,piiprava®. Ovsem bylo by pravdépodobné
moudré zminit i prvni ¢ast ndzvu, tedy ,ucitelska“, respektive zaméfit se na postoje
studentii u€itelstvi k ucitelskému povolani. Timto tématem se ve své studii zabyva profesor
Miroslav Chraska, ktery vychazi znazoru, Ze jednim ztkoli vysokoskolské pripravy
budoucich uciteld je formovani odpovidajicich postoji ke studiu, k budoucimu

ucitelskému povolani a k dal$im dillezitym strdnkdm edukacni reality.

3! Svec V., Faktory ovliviiujici u¢innost piipravného vzdélavani uéitelil.
32 Simonik O., Zacinajici ucitel.
33 Svec V., Zdokonalovani piipravného vzdélavani uditelil.
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Vyzkum téchto postoju, ktery byl zahajen na podzim roku 1996 na Pedagogické
fakult¢ UP v Olomouci, pouziva sémanticky diferencial, jakozto diagnostickou vyzkumnou
techniku. Projektu, ktery probihal celkem tfi roky, se zacastnil 1. ro¢nik jednoho oboru a
pro srovnani jejich postojii se tito stejni studenti uc€astnili vyzkumu i ve svém 2. a 3.
ro¢niku studia. Ve vSech provedenych métenich bylo studentim ptedlozeno k posouzeni
Sest pojmovych indikatorii: Skola, na které budu pracovat, soucasna piiprava na ucitelské
povolani, ja jako budouci ucitel, zdk na Skole, kde budu pracovat, budouci ucitelské
povoléni, vychova zakl na Skole, kde budu pracovat. Uvedené pojmové indikatory studenti
posuzovali pomoci osmi $kal sémantického diferencialu. (viz Chraska, 1999)

Nas zajima predevsim piiprava na ucitelské povolani, ktera je studenty hodnocena
ve vSech tfech ro¢nicich mirn€é nadprimérné a neprojevuji se zde zddné vykyvy. Pficemz
narocnost této piipravy se jevi studentim nejvétsi v 1. ro¢niku, ve druhém rocniku zde
dochazi k pomérné vyraznému poklesu, coz je celkem pochopitelné. Zajimavé jsou nazory
1 na dals$i pojmové indikatory jako je napiiklad budouci ucitelské povolani. To je
hodnoceno vSemi ro¢niky pomémné vysoko. Jiz pfi vstupu na pedagogickou fakultu si

C v v v o v , v v r , 34
studenti zfejmé uvédomuji znacnou naro¢nost ucitelského povolani.

3% Chraska M., K moZnostem interpretace vysledkii méfeni postoji studentd k uéitelskému povolani, In:
Monitorovani a rozvoj pedagogickych dovednosti, Paido, Brno 2000.
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3 Kompetencni model ucitelské profese

., Profese ucitele je zalozena na vysoké urovni odbornych interdisciplinarnich
znalosti  predmétovych a profesné pedagogickych a pedagogicko-psychologickych,
vyzadujici rozvoj nové etické dimenze a osobnostnich kvalit ucitele v danych spolecenskych
a vzdelavacich podminkdach. Jakékoliv pochybnosti o vyznamnosti ucitelské profese pro
budouci spolecnost a o narocnosti pracovniho vykonu vyzZadujiciho vysokou uroven
profesni kompetence jsou kratkozraké a Skodlivé. > Pti¢emz pojem profesni kompetence
znamena profesni kvality ucitele, které pokryvaji cely rozsah vykonu profese a mohou se
dale rozvijet. Radime k nim znalosti, dovednosti, postoje a zkuSenosti. Casteéné se ziskaji
béhem studia a v praxi jsou pak rozvijeny. Existuje fadl raznych klasifikaci profesnich
kompetenci, avSak nejprve bychom se méli zaobirat samotnym pojmem kompetence.

V posledni dob¢ je u nds tento vyraz Casto pouzivan. Pievladd pojeti, které
kompetence vytvaii na zdklad¢ analyzy roli ucitele a vyjadiuje je v terminech klicovych
dovednosti ucitele ve vyucCovacim procesu. Poprvé byl tento pojem popsan profesorem
Dieterem Mertensem vroce 1974. Ten o nich hovofi v kontextu zvladani narokul
flexibilniho svéta prace, protoze pravé klicové kompetence ndm pomahaji vyrovnavat se s

danou skutecnosti. Zaroven s timto ndzorem piedlozil také jejich seznam:

zékladni kompetence: zakladni myslenkové operace jako predpoklad kognitivniho
zvladani nejriznéjsich situaci a pozadavkd;

- horizontalni kompetence: ziskavat informace, porozumet jim, zpracovavat je a chapat

jejich specifi¢nost;

- roz$ifujici prvky: zakladni védomosti v roviné fundamentilnich kulturnich technik

(pocetni operace) a znalosti dilezitych pro urcité povolani (technika méteni, ochrana
prace, zachazeni s naradim);

- dobové faktory: dopliiovat mezery ve znalostech vzhledem k novym poznatkiim

(moderni d&jiny a literatura, po&itani s mnoZinami, ustava).*®
Klicové kompetence v Ceské pedagogické terminologii dosud nejsou piesné
vymezeny. Existuje vSak fada pokusii o spravné definovani. Naptiklad prof. Svec uvadi, Ze
pedagogicka kompetence je potencialita osobnosti, v nizZ jsou synchronizovany tti zakladni

slozky: chovéni, pozndvani a prozivani. Déle vSak pfipomind, Ze kompetence je §irsi pojem

3 Walterova E., Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém. 1. dil, Univerzita
Karlova, Praha 2001, s. 19.
3% Belz H., Siegrist M., Klicové kompetence a jejich rozvijeni: vychodiska, metody, cviceni a hry, Portal,
Praha 2001, s. 28.
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nez dovednost, coz se n&kdy zaméhuje.” Pojmem dovednost rozumime operativni
schopnost uskutecnit a ukoncit sled kognitivnich ¢i nekognitivnich ukont, kterda je
objektivné kvalifikovatelnd a kvantifikovatelnd verbalnimi ¢i neverbalnimi prostredky
v redlnych nebo modelovych situacich za stanovenych podminek a hodnoticich kritérii
anebo norem.*®

Jinou definici kompetence nalezneme v pedagogickém slovniku: ,, Kompetence
ucitele oznacuji soubor profesnich dovednosti a dispozic, kterymi ma byt vybaven ucitel,
aby mohl efektivné vykondvat své povoldni.“** Témito kompetencemi jsou hlavng
kompetence osobnostni a kompetence profesni. Pfi¢emz ,, osobnostni kompetence zahrnuji
zodpovédnost, tvorivost, schopnost resit problémy, tymove spolupracovat, byt socialné
vaimavy a reflexivni. Profesni kompetence se vztahuji nejen k obsahove slozce vykonu
profese (znalost predmétu), ale dnes i ke komunikativni, Fidici, diagnostické aj.
kompetenci.“*’ Zname velké mnozstvi nejrizngjsich déleni kompetenci, proto je velice
tézké je predstavit.

Jiz od 60. let naseho stoleti nachdzime mnoho snah pfizplsobit jejich vymezeni
pozadavkiim novych funkci Skol. Jsou vytvafeny stale nové popisy ucitelovych ¢innosti,
dovednosti, vlastnosti atd. AvSak v posledni dob¢ jsou tyto vycty charakteristik ,,idedlniho
pedagoga® znacné kritizovany. ,, Proti idealizované verzi ucitelské identity jsou staveny
redlné kompetence, které jsou individualizované, vazané na konkrétni kontext
vzdelavacich situaci a utvarené, zpochybnované a opét upeviiované v kazdodenni praci se

((41 44 r . w
V nasi praci se budeme drzet kompetence

zaky, s ucitelskou a rodicovskou komunitou.
jako receptivniho pojmu vyjadiujiciho soubor znalosti, dovednosti, postojii a zkusenosti,

které jsou rozvoje schopné, variabilni a flexibilni.

3.1 Osobnostni kompetence ucitele

Osobnostni kompetence se podle doc. Jaroslavy VaSutové se vyznacuji vysokou
mirou osobni zodpovédnosti za pokrok zakl, vzdélavacimi vysledky Skoly a moralnimi
kvalitami Clovéka, ktery ovliviluje osobnostni a hodnotovy rozvoj zdka. V osobnostnich
kompetencich zahrnujeme také pedagogickou tvofivost, schopnost feSeni problémi,

kritické mysleni, schopnost tymové spoluprace a schopnost iniciovani zmén. Diraz je

*" Kalhous Z., Obst O. a kol., Skolni didaktika, Portél, Praha 2002.
¥ Svec V., Monitorovdni a rozvoj pedagogickych dovednosti, Paido, Brno 2000.
3% Priicha J., Walterova E., Mare§ J., Pedagogicky slovnik, Portal, Praha 2001, s. 103.
40 iy

Tamtéz.
*! Walterové E., Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém. 2. dil, Univerzita
Karlova, Praha 2001, s. 90.
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kladen na vysokou uroven socializace spojenou s porozuménim, empatii, toleranci,
vSeobecny rozhled a z4jmy. AvSak neni samoziejmé, ze student ucitelstvi automaticky ma
cely vySe zminény soubor kompetenci, ty jsou totiz rozvijeny vzdéldvanim,
sebevzdelavanim a plsobenim profesniho prostiedi. Je proto nezbytné, aby byl tento
rozvoj zahrnut do ptipravného pedagogického vzdélani.** Piesto viak neni piili§ realné se
domnivat a oCekavat tak, jak to o¢ekava Skolska praxe, ze zacinajici ucitel bude schopen
plnit svoje povinnosti stejné kvalitn€ jako jeho starsi kolegové. To neni ve vSech ptipadech
realné.

Neexistuje vSak zptisob jak osobnostni kompetence formalné prokazovat, dokonce
ani presn¢ definovat. Piesto se uvadéji seznamy téchto kompetenci, které jsou spolecné pro
vSechny kategorie ucitelti a pedagogickych pracovnik:

- psychickd odolnost a fyzické zdatnost

- empatie, tolerance

- osobni postoje a hodnotové orientace

- osobni dovednosti (feSeni problémd, kooperace, kritické mysleni)

- osobni vlastnosti (zodpov&dnost, diislednost, presnost, aj.)*

3.2 Profesni kompetence ucitele

Kvalita ucitele je podminéna pravé profesnimi kompetencemi a projevuje se v jeho
aktudlnim vykonu. Tento pojem vyjadiuje ,,soubor odbornych predpokladii, tj. znalosti,
dovednosti, postojii a zkuSenosti, nezbytnych pro ispésny vykon profese.“” Na
kompetencich je zaloZeny profesni standard, ktery povazujeme za normu, stanovujici
klicové kompetence, které jsou nezbytné pro kvalifikovany vykon uditelii. Piipravné
vzdelavani v teoretické i praktické roviné formuje zdklad téchto kompetenci. D4 se fici, Ze
vSechny vzdélavaci programy v sobé zahrnuji profesné pedagogickou piipravu piedevsim
prostfednictvim pedagogickych a psychologickych disciplin, ale také oborovych didaktik.*’
Vétsina odbornikt, ktefi se danou problematikou zabyvaji, odvozuje profesni kompetence
od cili vzdélavani a funkci Skoly, nebot’ ucitel je svoji innosti napliiuje.

Kvalita a preference funkci Skol se méni, protoze do této oblasti vstupuji nazory
vzdelavaci politiky a legislativy. Za obecné uznavanou klasifikaci funkci Skol se povazuje:

funkce kvalifika¢ni (tj. kognitivni a profesionalizacni), socializa¢ni, integra¢ni a

* Vagutova J., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi, PF UK, Praha 2002.
* Tamtéz, s. 30.
*“ Tamtéz, s. 25.
* Walterové E., Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém. 1. dil.
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personaliza¢ni. Aby bylo mozné odvodit pozadované profesni kompetence, musime jesté

predlozit cile vzdélavani pro 21. stoleti. Mluvi se o tzv. Delorsové konceptu Ctyt pilift

vzdelavani: ucit se poznavat, ucit se Zit s ostatnimi, ucit se jednat, ucit se byt. Odbornici
pak vytvofili dvojice slouzici pro vymezeni struktury kompetenci:

ucit se poznavat = funkce kvalifika¢ni

ucit se zit s ostatnimi = funkce socializa¢ni

ucit se jednat = funkce integracni

udit se byt = funkce personalizaéni*

Nakonec tesitelé dospéli k formulovani sedmi oblasti profesnich kompetenci:

- kompetence odborn¢ predmétové (pozadavky na védecké zaklady danych predméti);

- kompetence psycho-didaktické (vytvaret ptiznivé podminky pro uceni — motivovat
k poznavani, aktivizovat mysleni, vytvaret pfiznivé socialni, emociondlni a pracovni
klima, fidit procesy zékova uceni — individualizovat je zhlediska casu, tempa,
hloubky, miry pomoci, interpretovat ucivo, zdklady jednotlivych obort vzhledem
k vékovym zvlastnostem zakt);

- kompetence komunikativni (ke vztahu k détem, ke svétu dospélych — rodic¢t, kolegtim,
nadfizenym a jinym socialnim partnerim skoly);

- kompetence organizacni a fidici (planovat a projektovat svou Cinnost, navozovat
a udrzovat urcity fad a systém);

- kompetence diagnosticka a intervencni (jak zak mysli, citi, jedna a proc, jaké to ma
pticiny, kde ma zak problémy, jak mu lze pomoci);

- kompetence poradenska a konzultativni (zejména ve vztahu k rodictim);

- kompetence reflexe vlastni Cinnosti (ja a moje Cinnost jako pfedmét analyzy, ze
zjistétného umét vyvodit dusledky, napf. modifikovat své chovéni, piistupy a
metody).*’

Tyto kompetence charakterizuji kazdou kategorii ucitele a pedagogického pracovnika a

jsou stejné klicové pro vSechny z nich.

Vyse predstavenym vyctem je do znacné miry popsan charakter ucitelské profese,
coz je dilezité i pro tvorbu dokumentii vzdélavaci politiky a legislativy a také pro
akreditace vzdélavacich pedagogickych programi. Vysledkem celého modelu klicovych

kompetenci pak bude kompetentni, profesionalni a kvalitni ucitel.

* Walterové E., Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a podpiirny systém. 2. dil.
7 Pritcha, J. Moderni pedagogika, Portal, Praha 1997, s. 216.
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Profesor Svec vytvoiil zajimavy modelovy piiklad predmétd, které pokryvaji

profesni kompetence ucitele a které se daji povazovat za jakési doporuceni pro ucitelskou

ptipravu na pedagogickych fakultach:

Pfedmétova kompetence

Ptedméty aprobacnich oborti

Didakticka a psycho-didakticka kompetence

Pedagogicka psychologie
Didakticka propedeutika
Psycho-didaktiky predmétii
Pedagogicka praxe

Socialni, psychosocialni a komunikativni kompetence

Uvod do profese ucitele

Socialni a pedagogicka komunikace

Komunikace v rodném jazyce

Komunikace ve dvou cizich jazycich

Socialni psychologie

Socialni pedagogika a teorie vychovnych procest
Sociologie pro ucitele

Pedagogicka praxe

Diagnosticka a intervencni kompetence

Biologické zaklady vyvoje Zaka a studenta (ditéte, adolescenta, dospélého)
Psychologie zéka, studenta (ditéte, adolescenta, dospélého)

Diagnostika zaka a socialni skupiny (tfidy)

Intervence do procesu vychovy a vzdélavani (feSeni pedagogickych situaci)
Specialni pedagogika

Socialni patologie

Pedagogicka praxe

Informaticka a informacni kompetence

Informacni technologie
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ManaZerska kompetence
- Skolsky management

- Komplexni pedagogicka praxe — fizeni socidlni skupiny (tfidy)

Osobnostné kultivujici kompetence
- Filozofie

- Profesni etika

- Socialni a kulturni antropologie

- Psychologie osobnosti pro ucitele

- Sebevychova a zdravy zivotni styl

Metodologicka kompetence
- Akeni vyzkum pro ucitele
- Diplomovy seminaft

ror o1 r ;48
- Zpracovani diplomové prace

Uvedené predméty jsou nezbytnym piedpokladem zdokonalovani ptipravného
vzdélavani ucitelt. UCcitelstvi vSak vyzaduje také osobni zaujeti pro praci s détmi a
mlédezi, osobnostni dispozice a prubéznou reflexi ziskavanych zkuSenosti. Proto zalezi

, e, , o, , , 49
také na tom, jak je fizen a strukturovédn proces osvojovani profesnich kompetenci.

3.3 Pedagogické dovednosti ucitele

., Kazda c¢innost, jejiz funkci je zkvalitnovat jinou ¢innost, je oznacovana jako ridici
¢innost. Proto i ucitelovu cinnost miizeme oznacovat jako vizeni — Fizeni uceni Zakii.
Protoze potreba rizeni uceni plati pro vSechny ucebni predméty, neni tedy omezena pouze
na urcité okruhy aprobacnich predméti, je mozné rizeni uceni Zakii pokladat za obecny
predpoklad profesni ¢innosti ucitele. “°

V oblasti fizeni u€ebni ¢innosti zakd by si student ucitelstvi m¢l osvojit tento
soubor dovednosti:

- rozlozit obecné vychovné vzdélavaci cile jako obecné ukony na mnozinu dil¢ich

vykont odrazejicich urcitou troven obecného ukonu,

*®Svec V., Zdokonalovéni piipravného vzdélavani uéiteld, In: Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani
a podpiirny systéem 1. dil, UK, Praha 2001, s. 54 — 55.
¥ Svec V., Zdokonalovani piipravného vzdélavani ugiteld.
>0 vysko¢ilové E., Dovednostni model ucitelovy profese, Pedagogicka fakulta UK, Praha 1986, s. 80.
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- dovednost odvozovat z této mnoziny dil¢ich tkolt konkrétni vychovné vzdélavaci cile
jednotlivych vyucovacich hodin v ramci urCitych tematickych okruhii tak, aby byly
vytvofeny soubory konzistentnich vychovné vzdélavacich cilu,

- dovednost rozlozit konkrétni vychovné vzdélavaci cile do operaéni struktury.

Uciteli vSak nestaci kvalitné fidit ucebni Cinnost svych zakl, velmi dilezita je také

pedagogicko-psychologicka diagnostika. V této oblasti by si ucitel mél osvojit tento soubor

profesnich dovednosti:

- na zaklad¢ aktudlni situace a teorie pedagogicko-psychologické diagnostiky urcit
zaméteni diagnostického Setfent,

- analyzovat vybrané jevy z hlediska urcitych teoretickych vychodisek s cilem stanovit
soubor vnéjSkoveé pozorovatelného chovani, které odrazi podstatu diagnostikovaného
jevu,

- volit adekvatni prostiedky diagnostiky a realizovat diagnostické Setfeni prostfednictvim
zvolené techniky,

- interpretovat vysledky a vyuziti diagnostickych informaci pfi rozhodovani o volbé
opatfeni a jejich realizaci.

Pokud mluvime o fizeni ucebni ¢innosti zakd, mame vlastné na mysli Casté
zasahovani do jejich uceni. Tyto zdsahy je vSak potteba vhodné zvolit, a proto by budouci
ucitelé méli byt pfipravovani také v oblasti mechanismu rozhodovani o volbé
odpovidajicich zasahli do tohoto ucebniho procesu. Takové rozhodovani probihd vzdy
v urcité pedagogické situaci. Doc. Jifi Pelikan v tomto kontextu uvadi, Zze vychova by méla
rozpoznavat pri¢iny zmén v chovani déti, jelikoz lze vytvorit pozitivni, ale i negativni
fetézec situaci, ktery mize zpusobit vazné nasledky.”!

Pedagogickd situace miize byt zadmérna, pfedem ucitelem naplanovand, a
nezamérna. Pficemz zdmérné pisobeni Ize dale rozdé€lit na intencionalni vychovu, kterou
chapeme jako plisobeni s jasnym vychovnym zdmérem, a na funkcionalni pasobeni, které
tento zamér neobsahuje. Mizeme ho nazvat nahodnym ptsobenim, které se nesnazi
pozitivné ovlivnit Zdka. Pro ptiklad intenciondlniho uceni 1ze uvést Skolni vyuku anglictiny
a funkcionalnim uc¢enim by zde bylo ¢teni anglické beletrie ve volném case, aby si doty¢ny
cizi fe¢ zdokonaloval.” P¥i¢emz je mozné, e toto nepfimé udeni byva nékdy efektivngjsi
nez intenciondlni ptistup. Pelikan na tuto skutecnost poukazuje, kdyz uvadi, ze ucitel mize

navodit pedagogickou situaci, aby neptimo pulisobil na zaka. JelikoZ prozita zkuSenost na

>! Pelikan J., Pomdhat byt: Oteviené otdzky teorie provézejici vychovy, Karolinum, Praha 2002.
32 http://www.fi.muni.cz/~qprokes/pedagogika/pedagogika.html.
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¢lovéka plisobi mnohem vice nez teoreticky vyklad toho daného problému. Takze tim, ze
jsou ve t¥{d& navozovany Zivé situace, pedagog své zaky nepiimo vychovné ovliviiuje.>

Nezamérné situace, které ve tfidé také mohou ndhle nastat, jsou vzdy ucitelem i
zakem siln¢ emociondlné prozivany, takze je ucitel asto pod vlivem frustracnich stavi a
Casové tisn¢ bez moznosti ndlezitého zvazeni vsech alternativ a jejich dusledkd. Avsak
nezdmérné vzniklym situacim je v pfipravé budoucich uciteld vénovano jen malo
pozornosti. Pfesto je nutné osvojit si dovednosti vedouci k jejich feSeni:

- dovednost v€asné percipovat vzniklé nezamérné situace,

- dovednost interpretovat situace bez zkreslujicich osobnich vlivi,

- dovednost pfedavani zakiim signalli o inkogruenci mezi jejich chovanim a referen¢nim
systémem ucitele,

- dovednost nalézt relativné nejadekvatngjsi alternativy feSeni nezdmérnych situaci,

- dovednost postihnout reakce zakii na zasahy ucitele a posouzeni efektivity zvoleného
zasahu,

- dovednost analyzovat netspéch s cilem nalézt nové varianty feseni.

Mnohem vice pozornosti v ptipravé budoucich ucitelll je vénovano jiz zminénym
zamérné¢ navozovanym, predevSim intenciondlnim, situacim. Dovednosti, které
potiebujeme pfi feSeni téchto situaci, jsou:

- dovednost vymezit adekvatni soubor kol ¢i otazek, které svou strukturou odpovida;ji
komplexné typologii ucebnich tkold,

- dovednost preformulovat otazku ¢i ukol v piipadé, Ze zak signalizuje nepochopeni,

- dovednost rychle reagovat a ménit strategii postupu v ptipadé, ze si ucitel uvédomi, ze
piehlédl chybu,

- dovednost sd¢lit zakovi odpovidajicim zplsobem, Ze forma odpovédi neni spravna.

Doc. Jifi Pelikdn k tomuto tématu dodava, Ze vedle systematického procesu
vychovy existuje jesté tak zvany situacné-orientacni trend vychovy, ktery ji iniciovan
jedinou situaci, ale posléze zplsobi vznik celého fetézce situaci modelové podobnych,
které si zak vybira nebo i vytvaii zcela sdm. Tento proces pak samoziejmé pomdha rozvoji
jeho osobnosti. OvSem dulezité je podotknout, Ze pedagog mize tuto udalost spustit
védome, ale i nevédomé. Z tohoto diivodu je jasné, ze bez nedostatku informaci o tomto
méné¢ znamém fenoménu, je nebezpecné piistupovat k jeho praktickému vyuzivani.
Umoznoval by totiz manipulaci s lidmi, pfi niz by se mohlo stat, Ze n¢které dusledky by

mohly byt nevratné.

> Pelikan J., Pomdhat byt: Oteviené otdzky teorie provizejici vychovy.
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Kromé zvladani pedagogickych situaci by si student ucitelstvi mél osvojit dalsi
velkou oblast dovednosti, kterou tvoii techniky komunikace:

- dovednost volby adekvatnich motivaénich, aktivaénich, sd€lovacich, zpétnovazebnich
informaci ve vztahu k potfebdm splnéni pfedem vymezenych vychovné vzdélavacich

cila,

- dovednost adekvatné¢ podat informace tak, aby je zaci byli schopni dekddovat a
postihnout vyznam a smysl sdélovanych informaci,

- dovednost strukturovat informace tak, aby jejich uspofadani odpovidalo moZnostem
zaku,

- dovednost piipravy a realizace dramaturgie komunikace.

Jelikoz se vSechny zminéné situace odehrdvaji v socidlnich podminkach, je nutné
zabyvat se také rozvojem socidlnich dovednosti. Pod pojmem socialni dovednosti
rozumime soubor spoleenskych a kulturnich dovednosti, které si kazdy znas b&hem
ivota osvojuje.”* Na vyudovani je tedy nutno nahliZet jako na proces vzdjemného
pusobeni, interakce. Z tohoto divodu je tedy nutné zajimat se i o soubor interakénich
dovednosti. V tomto kontextu uvadime tyto dovednosti:

- dovednost navazovat kontakt s druhymi,

- dovednost postihovat emocni stavy zakl jako reakce na komunikacni akt ucitele,

- dovednost odhadnout interpretaci svého chovani zaky,

- dovednost s ur¢itou davkou tolerance ptistupovat k ndzortim zaku pfi feSeni ukold,

- dovednost vyuzivat rozmanitych komunikaénich siti,

- dovednost ridit diskuze,

- dovednost sdélit pozadavek instrukce k jeho splnéni tak, aby se vytvofily podminky
pro jeho ptijeti zaky,

- dovednost ziskat zaky pro piijeti i aktivni plnéni pozadavku,

- dovednost volit vhodné formy zjistovani urovné plnéni pozadavkl a trovné chovani
jednotlivych zaki,

- dovednost vhodné sdélit vysledek zjisténi jednotlivym Zakim nebo celé skuping.”

Velmi dilezitou a rozsahlou cast ucitelovy piipravy tvoii oblast psychologicka.
S psychologii se nesetkavaji jen ucitelé, ale pouzivame ji vSichni i v kazdodennim zivot¢.
Pomah4d nadm ptsobit na lidi, predvidat jejich chovani ¢i poznat sama sebe. Je tedy

pochopitelné, Ze ucitel se bez ni rovnéz neobejde. Diky pedagogické psychologii se ucitel

> http://www.sovka.estranky.cz/clanky/psychologie/socialni-dovednosti.

> Vysko¢ilové E., Dovednostni model ucitelovy profese.
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dokaze orientovat ve slozitych situacich vzniklych béhem vyucovéani. Pomaha mu také
zdokonalovat jeho zplisob prace a dosahovat lepSich vysledkt i osobniho uspokojeni.

,,Pedagogicka psychologie je odveétvi psychologie, které zkouma otazky vychovné
vzdeélavaci praxe z psychologického hlediska. Psychologicky analyzuje prubéh, podminky a
vysledky vychovy a vyucovani. Zkouma cloveka (zvlaste deti a mladez), jeho cinnosti, uceni
a formovani osobnosti s hlavnim zietelem na piisobeni vychovy. Pedagogicka psychologie
vSak neni jen psychologické zkoumani zZaku (osob vychovavanych), ale také uciteli a
ostatnich vychovnych pracovnikii vcetné rodicu, prarodicii a dalSich osob piisobicich
zamerné na deti a mladez. Sleduje Zaky a vychovné pracovniky v jejich vzajemnych
vztazich a vzdajemném pusobeni. Neni mozné adekvdtné vystihnout zZdka (jeho cinnost,
VWvoj, formovdni) odtrzeného od osob, které ho vychovdvaji, a naopak. “°

Asi nejcastéj$i nedostatky v ramci psychologické i pedagogické piipravy, které
muze ucitel pocitovat, se mohou projevovat v nékterych aspektech interakce se zaky —
v dovednostech vyjadfovani, v socialni senzitivité, odhalovani a pfijimani emoci, v oblasti
asertivity, v dovednosti poskytovat a pfijimat zpétnou vazbu apod. Jindy miZe byt
problémem néktery osobnostni rys, ktery negativné ovliviluje vytvafeni dobrych vztahi
k zaktim, studentiim, kolegiim i nadfizenym (napf. intolerance, dominantnost, labilita,
rigidita ¢i orientace na chybu). Hledani a ovéfovani nové koncepce psychologické a
pedagogické ptipravy, v niz je akcentovan i vyznam praktické ptipravy, je orientovano
naléhavou aktudlni potfebou vysokoSkolské praxe. Profesiondlni piiprava uciteld
z hlediska uceni strategii chovani by méla vést:
-k rozvijeni socialni kompetence,
-k budovani autonomie jednani ucitele.”’

Na druhou stranu je nutné si uvédomit, ze stale mluvime o vysokoskolské ptipravé.
Jsou snad Iékafti ¢i pravnici po ukonceni své vysoké Skoly dokonale pfipraveni pro praxi?
Lékar po absolvovani 6 let vysokoskolského studia se objevi na operacnim séle pouze jako
asistent, ,,drzi haky*. Pfi 1éCeni svych pacientl je pod stalym dohledem zkuSeného Iékare
do doby, dokud si nedodéla atestaci, tedy minimalné 5 let. AvSak nikdo se nad timto
rozdilem mezi naptiklad uvedenym Iékatem a ucitelem nepozastavuje. U ucitele je po
dokonceni studii okamzit¢ vyzadovana naprosta sobéstacnost a jeho okoli je udiveno, kdyz
se v jeho pocinani objevuji nedostatky, se kterymi se v jinych povolénich rovnou pocita a

systém tudiz nedovoluje témto profesim samostatnou ¢innost bez urcité doby praxe.

6 Cap 1., Psychologie vychovy a vyucovani, Karolinum, Praha 1993, s. 20.
°7 Kasikové H., ValiSové A. a kolektiv, Pedagogické otdzky soucasnosti.
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Je tedy zfejmé, Ze v dnes$ni dob& vyvstava v profesionalni piipravé uditeld tada
otazek. Je mozné dosdhnout vysoké profesionality v ramci piipravného vzdélavani ¢i jen
v praxi? Jaky podil na rozvoji socidlni kompetence ma vyuka psychologie a pedagogiky?
Jak postupovat pfi rozvijeni dovednosti budoucich uciteli? Bude, vzhledem ke slozitosti
situace, mozné vytvorit soubor pravidel, jejichz zvladnuti by zaruovalo vysoky stupen

socialng psychologické zpusobilosti uéitele?”®

¥ Kasikové H., ValiSové A. a kolektiv, Pedagogické otdzky soucasnosti.
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4 Kvalifikace uditele

,,Obsah vzdeélani byva vetsinou vymezovan jakou souhrn védomosti, dovednosti,
schopnosti, postoju a zdajmii, které si jedinec osvojil prostiednictvim vzdéldvaciho
procesu.“”’ V dnesni dob& viak pievazuje §ir§i pojeti obsahu vzdé&lani. Piedeviim
didaktika poslednich desetileti se brani omezovani vzdélani jen na védomosti — dovednosti
— navyky. K této zékladni triddé se dnes rovnéz pfifazuji i zkusSenost z tvofivé Cinnosti a
soustava norem vztahl ke svétu, clovéka k ¢loveéku, k sobé samému. Cely tento souhrn si
¢lovék ma béhem procesu vzdélavani osvojit.

Vseobecné vzdélani je chapano jakou souhrn nejobecnéjsSich ptedpokladi pro
spoleCenské fungovani clovéka, predpokladi pro mnohostranny rozvoj osobnosti
v takovém rozsahu, ktery ¢loveék potiebuje pro vykonéavani téch druhti ¢innosti, které jsou
spolecné pro vSechny lidi nebo jejich vétSinu. Odborné vzd€lani, které nds v ramci
vzdélani ucitele zajima ptredevsim, je definovéno jako: ,,souhrn predpokladii k vykondavani
urcité profese. Jde o veédomosti, dovednosti, schopnosti a postoje, které jsou zaméreny
k vokonu urcité  kvalifikované prace.“” Pti¢emz vytvateni piedpokladi k ziskani
odborného vzdélani je zakotfenéno jiz ve vSeobecném vzdélani, které ma dvé zakladni
funkce. Funkce obecné formativni zabezpecCuje rozvoj jedince v zdjmu socializace a
seberealizace a funkce profesionalizani je pravé tou cCasti vzdélani, kterd vytvari
predpoklad pro ziskani odborného vzdélani a nového typu kvalifikace se znaky adaptibility
a disponibility a je také piedpokladem i pro dalsi profesni vzd&lavani a sebevzdélavani.®'

Je jasné, Ze oba druhy vzdélani by, pokud stile mluvime o ucitelském vzdélani,
jeden bez druhého nemohly existovat. I proto je piekvapivé, ze se v historickém vyvoji
formovaly do zna¢né miry oddélené. Za hlavni bylo povazovano v§eobecné vzdélani a to
odborné bylo zaméieno zejména na praktické védomosti a dovednosti, bylo pojimano spise
jako vycvik. V dneSni dobé vSak vzrostl vyznam jednoty obou druhl vzdélani. Obecné
plati, ze ¢im vyssi je odborné vzdélani, tim vySs$i musi byt vSeobecné. Dale také plati, ze
odborné vzdélani zpétn¢ obohacuje vSeobecné. Rovnéz je dnes kladen diraz na Sirsi
vSeobecné vzdélani, coz plyne ze snahy zabranit pred¢asné specializaci nezralych jedinci.

Dalsi tendenci v této oblasti je plynuly pfechod mezi v§eobecnym a odbornym obsahem a

> Kasikové H., ValiSové A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele, Grada, Praha 2007, s. 59.
 Tamtéz, s. 60.
6! Kasikova H., Valisové A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele.
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v odborném vzdélani pak kladeni dirazu na metodologicky zaklad jako vychodisko pro

uz§i odbornou specializaci.*®

4.1 Vybér uchazecii o studium ucitelstvi

7o 7

Ptijimaci fizeni je nezbytnou soucasti kazdého vysokoskolského studia a co vic, je
jeho startem. I proto je nepiijemné, ze uz na zacatku studia, které reprezentuje piijimaci
fizeni, se setkdvame s kritickymi pfipominkami k dosavadnimu systému piijimani
uchazecii. OvSem uvédomme si, ze vySe zminéné piipominky se netykaji pouze
pedagogickych fakult, ale setkdvame se s nimi snad ve vSech oborech. V této souvislosti se
objevuji pozadavky na piehodnoceni a prestavbu stavajiciho systému piijimaciho fizeni
nejen z fad teoretikd, ale 1 z praxe.

Budeme-li mluvit o oblasti ucitelstvi, narazime na fakt, ze v tomto odvétvi neni
problematice pfijimaciho fizeni vénovana nalezita pozornost. Chybi nam seridzni analyza a
zhodnoceni soucasného stavu na jednotlivych fakultdch. Obecné vSak lIze fici, ze na vSech
fakultach existuji pfijimaci zkousky z predméti budouci aprobace a to pisemnou i Ustni
formou. Na nékterych oborech nalezneme zkousky praktické, talentové, orientované na
predvedeni urcitého vykonu. Navic se setkame i s testy zaméfenymi na vSeobecny kulturni
piehled ¢i testy na zjiStovani vSeobecnych studijnich ptredpokladd. Je chvélyhodné, Ze
nckteré¢ fakulty zacletiuji pozadavky =z pedagogiky a psychologie a také zjistuji
predpoklady pro vykon ugitelské profese. Doc. Simonik si ve své analyze vybéru uchazeéi
o ucitelstvi v§ima nasledujicich informaci:

- PedF UK Praha poiada pfijimaci zkousku z pedagogiky na obory uéitelstvi pro MS a
pro 1. stupeit ZS. Posuzuje kulturu mluveného projevu a na oborech studia uéitelstvi
pro 2. stupen ZS a pro SS se zjistuji predpoklady pro pedagogickou praci. Body, které
se uchazeCi zapocitavaji do celého vysledku pfijimaciho fizeni, lze ziskat i za
predchozi vykon ucitelské profese ¢i jinou pedagogickou Cinnost.

- PdF Hradec Kralové podrobuje své uchazece orientaénimu rozhovoru o ucitelské
profesi. Studentlim jsou piedstaveny jisté modelové pedagogické situace, ke kterym se
pisemnou i Ustni formou vyjadii. Poté nasleduje rozhovor, béhem néhoz komise
posoudi ptedpoklady zijemcti o studium na zakladé jejich dispozic v oblastech
dalezitych pro vykon ucitelské profese (komunikace, empatie, flexibilita, pedagogicko-

psychologické znalosti, praktické zkuSenosti z prace s détmi atd.).

62 Kasikova H., Valisové A. a kolektiv, Pedagogika pro ucitele.
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- PedF UK Plzenh ovéiuje uchazede o studium ugitelstvi pro 1. stupeit ZS ve sméru
praktickych ptedpoklada pro praci ucitele.

- PedF JU Ceské Budgjovice nechava uchazete o studium uéitelstvi pro 1. stupenn ZS
psat psychologicky test.

- PdF UP Olomouc vyzaduje od uchazect o studium ucitelstvi pro 1. stupein ovérené
pisemné doklady o vSech aktivitach, které se vztahuji ke zvolenému oboru (napf. ucast
na letnim détském tabote, vedeni zdjmovych krouzki, ucast na logopedickém kurzu,
osvédceni o ziskani trenérské ttidy apod.).

- PdF OU Ostrava zatazuje do piijimaciho fizeni pro ucitelstvi pro 1. stupen pisemnou
praci zjistujici nékteré predpoklady k ugitelstvi atd.).”

Kromé vySe zminénych poznatkli z jednotlivych fakult mizeme obecné
konstatovat, ze zadkladnimi kritérii pro pfijeti ke studiu jsou vétSinou vyhovujici prospéch
na stfedni Skole, véetn¢ vysledkti maturitni zkousky, a vysledky pfijimacich zkousek
piedevsim z aprobacnich pfedmétl. Z toho vyplyva, Ze se fakulty zamétuji predevSim na
faktické znalosti, které mohou byt Casto velmi podrobné. Vyslednym efektem potom miize
byt zdani, ze k vykondvani ucitelské profese staci perfektné umet naptiklad anglicky jazyk.
Poté se Casto stane, Ze student, ktery se touzi stat ucitelem a ma predpoklady k tomu, aby
byl dobry ve své profesi, se na pedagogickou fakultu nedostane, jelikoz neobstoji v testu
naptiklad z anglického jazyka, ktery je na nékterych Skolach svou naroc¢nosti srovnatelny
s obtiznosti statni zkousky z daného jazyka.

Docent Oldfich Simonik, ktery tento nazor rovnéZ zastava, k nému navic pipojuje
fakt, ze nasledné studium na nékterych pedagogickych fakultach predstavu ucitele, jakozto
odbornika pievazné ve svych aprobovanych predmétech, mnohdy utvrzuje. Proto v roce
1994 navrhl naptiklad zavést tzv. vSeobecnou ucitelskou talentovou zkousku, pfi niz by
uchazeC ,,prednesl, predvedl, vysvetlil zadanou ukdazku z uciva zakladni skoly, ¢imz by
prokazal svou pohotovost, predstavivost, uroven mysleni, uroven verbalni a neverbalni
komunikace aj. “** Oviem nevyhodou tohoto navrhu je zajisté jeho ¢asova naro&nost.

Dal§im zajimavym navrhem doc. Simonika bylo kladeni pozadavku na
pfedchazejici praxi s détmi a mladezi. Mame na mysli vedeni zajmovych krouzki ¢i praxi
v détskych letnich taborech. Bylo by vhodné k t€émto Cinnostem pftihlizet a kladné je
v pfijimacim fizeni hodnotit, avSak pravdépodobné by tento fakt nemél byt jednou

z podminek pfijeti. Opét bychom totiz pfedem vylucovali ze studia ty, ktefi maji pro

5 Simonik O., K vybéru uchazeét o studium ugitelstvi, In: Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a
podpiirny system 2. dil, UK, Praha 2001.
* Tamtéz, s. 74.
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ucitelstvi vlohy a jen zkratka nikdy neméli ptilezitost se v téchto a podobnych aktivitach
angazovat.

Existuje fada dalSich zajimavych navrhi, jak zlepSit pfijimaci fizeni na
pedagogickou fakultu, ale vétSina z nich je velmi obtizné proveditelna. I z toho divodu
vidime v pfijimani uchaze¢l o studium nedostatky, a to zejména v podobé nepiihlizeni
k pozadavkiim na profil budouciho ucitele. Proto by bylo vhodné navrhnout novy model

vybéru uchazec, ktery by vice odpovidal poZzadovanym ucitelskym kompetencim.

4.2 Problémy pedagogicko-psychologické piipravy ucitele

Ucitel, jako jedina ze vSech profesi, ma v oblasti vzdélavani zvlastni pozici. Je to
on, ktery vyucuje, ale zaroven je dal vzdélavan. Je rozhodujicim prvkem v oblasti vychovy
a vzdelani. Také z tohoto diivodu se v dneSni dobé stale vice fesi otazka studia budoucich
pedagogu. Je totiz jasné, ze oblast ptipravy ucitelti na vysokych skolach je pfimo zavisla na
fungovani celého Skolstvi. Zvlasté¢ dnesni novy pohled na funkci Skoly, vyu€ovani a ucitele
se vyraznéji odrazi ve studiu na pedagogickych fakultach.

,, Pojeti ucitele zakladni skoly jako zdatného metodika a stiedoskolského profesora,
jako teoreticky fundovaného matematika, historika ci lingvisty dnes stézi postaci. Ucitel by
meél byt predevsim odbornikem v procesech vychovy a vzdeélavani, mél by byt schopen
fundované a citlivée napomahat rozvoji osobnosti Zaka. V ramci evropského kontextu bude
nepochybné i nase skola mnohem vice smérovat k rozvoji mordlnich a obcanskych postoju

zdka a k akcentovani dovednostni slozky vzdélani, coz vyZaduje i proménu ucitelske

v 7 ((65
pripravy.

Rada odborniki se v posledni dob& snazi nalézt optimalni a kvalitni obsah
ucitelského studia. Zastavaji nazor, Ze neni mozné piedpokladat, Ze zdatny CeStinat dovede
CeStinu také vyucovat. Navic postradaji ucelené a komplexni zamétfeni na ucitelskou
profesi a osobnost ucitele. Jednotlivé fakulty sice tyto otazky fesi, ne vSak komplexné, ale
hlavné z dilgich, oborovych pohledii. Rada fakult nékdy dokonce redukuje vieobecny
zaklad, pedagogiku, psychologii i pedagogickou praxi. Misto toho se zaméfuje na
teoretické discipliny a predmétové aprobace. Pfitom ve Skolstvi vSeobecné prevlada pojeti
humanizace skoly a vzdélavani. Existuje snaha o alternativni pfistupy a metody. Diskutuje
se o nahrazeni raciondlniho a neosobniho vztahu k zakiim porozuménim a vztahem

citlivym.

85 Simonik O., Zacinajici ucitel, Masarykova univerzita, Brno 1995, s. 3.
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Absolventi pedagogickych fakult se pod vlivem vyse zminénych problémui

samoziejm¢ v praxi potykaji s fadou té€zkosti, které jim stézuji ispéSny profesionalni start.

Tyto tézkosti by se mohly stdit ndméty pro vyuku pedagogickych disciplin i naplni

pedagogickych praxi. OvSem s mezerami v teoretické i praktické piipravé se nesetkavaji

pouze budouci ucitelé, ale i 1ékafi, pravnici a vSichni ostatni Cerstvi absolventi vysokych

Skol. Proto piehnana negativni kritika pedagogickych fakult by nebyla na misté, avSak na

druhou stranu nedostate¢nost piiprav na jinych vysokych Skoldch by neméla byt pro

pedagogickou fakultu omluvou.

Dovolime si tedy zminit nékolik pfipominek ke studiu na pedagogickych fakultach

Ceské republiky, které zaznivaji z st zaCinajicich ucitel:

Uz byl zminén fakt, Ze studium je vice zaméfené na aprobacni pfedméty neZ na

studium ucitelstvi.

Nekteti si stézuji na vyuku, v niz pfevazuji poznatky, jejichz vyuziti ve Skole je téméef

nerealné. S tim se da souhlasit, ale na druhou stranu bychom méli ocenit snahu skoly

»vychovat® skutecné odborniky ve svém oboru, coz by neSlo docilit bez ucelenych

poznatkll. Takze omezit vyuku jen na ziskavani ,,potiebnych® informaci by bylo velmi

diskutabilni.

Dalsi pfipominka se tyka malého poctu praktickych cviceni a podrobné metodické

analyzy konkrétniho uc¢iva obsazeného v ucebnicich.

Na nékterych fakultach se také setkdvame s nedostatecnou vyukou didaktik predméti.

Nékdy zcela chybi rétorickd a komunikativni cvi€eni, a pokud jsou tyto discipliny ve

vyuce obsazeny, tak je to vétSinou formou volitelnych ¢i povinné volitelnych

predméta.

Nékomu ve vyuce chybélo uvadéni konkrétnich ptipadi z praxe.

Casto se také setkavame se nazorem, Ze vyuka je koncipovana na ,,univerzalniho* zaka,

ale chybi pouceni jak pracovat s zaky nadanymi ¢i neprospivajicimi.

Zarazejici je rovnéz fakt, ze na nckterych Skolach vibec nevyucuji specidlni

pedagogiku a pedagogickou diagnostiku.

VeétsSinou chybi 1 metodika feSeni kazeiiskych prestupkil a klasifikace zak. OvSem na

tyto ¢innosti nelze néjak vyznamné ptipravit, to udela az praxe.

Podobné je to i s ptipadem, kdy by néktefi chtéli byt pfipravovani na mozné reakce

zaki na ucitelovu ¢innost ve vyu€ovani. To, jaky postup ma ucitel potom zvolit, se

opét nejlépe naucime ze zkuSenosti z praxe.

Co se vsak zda velikym problémem je chyb¢jici pruprava na spolupraci s rodici zakd,

coz je opet obtizné realizovatelna piiprava, stejné jako piiprava na rozsahlou
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administrativni ¢innost, kterd je nedilnou soucasti ulitelovy prace. I kdyz strucné
seznameni s riznymi administrativnimi  povinnostmi  pedagoga neni zcela
neproveditelné.

- Uzitecnou pfipominkou se zda byt zvyseni rozsahu pedagogické praxe béhem studia,
které by mél predchazet nacvik jednotlivych ¢asti hodin. OvSem nazor absolvovani
pedagogické praxe jen u dobrého ucitele je velmi obtizné proveditelny, jelikoz feSeni je
velmi subjektivni a navic se vybirani jen ,,dobrych pedagogt zda byt neetické.

- Ve studiu byly rovnéz postradany predméty jako: psychologie jednani s lidmi,
komunikativni cvifeni, dramatickd vychova, etika, sociologie, zaklady filozofie,
sveétove trendy ve vychove a vzdelavani, ekologicka vychova, déjiny evropské kultury,
globalni problémy lidstva, logika, rodinna a sexudlni vychova.

- Jedna zpfipominek se zaméfuje na omezeni piednasek v podobé systematického
vykladu uciva obsazeného ve skriptech a prednasSet jen témata naro¢nd ¢i nova a
dokonce je vitano zvat ucitele z praxe, jakozto prednasejici.

- Na seminafich a cvi€enich je zddouci omezit ¢teni referat a rad€ji zadavat individudlni
a skupinové ukoly a fesit problémové tlohy a situace. Zaroven vice upozoriiovat na
alternativni metody a formy vyucovani. ®

Je pravda, ze pregradudlni studium ucitelstvi by mélo pfipravit tak, aby se dalo bez
velkych problému na pfijatelné urovni zaky na ZS a SS vyucovat. Avsak na fakultd nelze
naucdit vSe, co v praxi potiebujeme. Existuje mnoho dovednosti, které¢ se naucime az pfi

vykonavani nasi profese. TakZe pfiprava na jakoukoliv profesi je pfedev§im vytvafenim a

rozvijenim piedpokladl nezbytnych pro vykon tohoto zaméstnani. Snad by se dalo zaridit,

ze by student ucitelstvi po piijeti na fakultu dostal jakousi pifirucku, kde by se nachazelo
pouceni o ucitelovych pozadovanych kvalitach a dovednostech. Mohla by obsahovat vycet
pozadavkll praxe a na Cinnosti, které béhem studia nelze fadné pfipravit, by student byl
doptedu upozornén. Student by pak mél pristoupit ke své vlastni pfipravé. Konzultoval by
své nedostatky nebo sam hledal cesty k jejich naprave, naptiklad by samostatné studoval
vybrané problémy atd. Takhle by bylo moZno zpasivnich studentd ziskat lidi

’ e N r 6
s opravdovym zajmem o ucitelstvi. ’

5 Simonik O., Zacinajici ucitel, Masarykova univerzita, Brno 1995, s. 10.
57 Simonik O., Zacinajici ucitel.
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4.3 Studium ucitelstvi na Pedagogické fakulté Jihoceské univerzity

Jihoteska univerzita (JU) v Ceskych Budg&ovicich je vefejna vysoka Skola
univerzitniho typu, kterd byla zfizena, jakozto samostatna jednotka, 28. zafi 1991. Kromé
pedagogickych studijnich programii zahrnuje studijni programy v oborech ekonomickych,
humanitnich, pfirodovédnych, teologickych, uméleckych, zdravotné¢ socidlnich a
zemédélskych. OvSem nebylo tomu vzdy tak. Pivodné Skolu tvoftily jen dvé fakulty —
pedagogicka, kterd byla od roku 1948 pobockou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy a
teprve pozdg¢ji se stala samostatnou fakultou, a provozné ekonomicka fakulta ptisobici od
roku 1960 jako soucast prazské Vysoké Skoly zemédélské. Vedle nich patfily k
zakladajicim soucdstem vznikajici univerzity tfi nové vytvorené fakulty: biologicka,
teologickd a zdravotné socialni. Naopak k poslednim ,pfirastkim* JU patii fakulta
ekonomicka, ktera byla zfizena k 1. 1. 2007, a ptivodni biologickou fakultu od 1. 8. 2007
nahradila pfirodovédecka fakulta, ktera rozsifila nabidku biologickych oborii i 0 obory
nezivé prirody. Nyni, respektive od 1. 9. 2009, tvoti univerzitu celkem osm fakult a jeden
vysokoSkolsky ustav: fakulty ekonomickd, filozofickd, pedagogickd, piirodovédecka,
teologicka, zdravotné socidlni, zeméd¢lska a fakulta rybafstvi a ochrany vod, kterd vznikla
k 1. 9.2009, a Ustav fyzikalni biologie v Novych Hradech.®®

Na JU je mozno studovat akreditované bakalaiské, magisterské i doktorské studijni
programy, a to v prezen¢ni nebo kombinované form¢ studia. Déle pak existuji habilita¢ni
fizeni docenttl, a to na: fakulté filozofické, ptirodovédecké, teologické, zdravotné socialni,
zeméde€lské a rybarstvi a ochrany vod. Fakulty filozoficka, ptirodovédeckd, zdravotné
socialni, zemédélskd a rybafstvi a ochrany vod navic uskuteciiuji fizeni ke jmenovani
univerzitnim profesorem.®’

Prioritné se budeme zabyvat pouze Pedagogickou fakultou JU, ktera se zamétuje
piedev§im na piipravu uditeld 1. a 2. stupné ZS. Zaméfeni na studium na PF JU je
momentalné o to zajimavéjsi, jelikoz od piiSttho akademického roku se zde zavadéji
takzvané strukturované programy ucitelstvi. Tato nova transformace spociva v tom, Ze
uchaze¢ o studium nastoupi nejdiive do tfiletého bakaldiského studijniho programu
Specializace v pedagogice, ve kterém bude studovat kromé své vybrané dvouaprobace také
takzvany univerzitni zaklad, ktery se sklada z filozofie, informatiky, jednoho ciziho jazyka

a zakladl biologie ditéte a zdravotni prevence. Krom¢ toho si v rdmci univerzitniho

% http://www.jcu.cz/data_fakta.
% Tamtéz.
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zakladu student voli nékolik pfedmétd podle vlastniho vybéru z Siroké nabidky vSech
kateder. Velmi dilleZité je rovnéz absolvovani pedagogicko-psychologické slozky studia.”

Po vystudovéni bakalafského programu ma edukant dvé zdkladni moZznosti vyuziti
studia. Jednou je stat se asistentem ugitele v ramci vyuky na ZS se zaméfenim na vlastni
obor ¢i pracovnikem mimoskolnich zafizeni zaméfenych na volny cas déti a mladeze.
Druhou moznosti je samoziejmé pokraCovat v dvouletém navazujicim magisterském studiu
uditelstvi pro 2. stupeit ZS. Tim vznikd moZnost stat se kvalifikovanym uéitelem na 2.
stupni ZS. U¢itelstvi pro 1. stupeii ZS zfistava nadale nestrukturované.”'

Na Pedagogické fakulté je od akademického roku 1999/2000 zaveden kreditni
systém studia. Student timto zdsahem ziskal jistou ,,volnost“ ve svém studovani. Ta
spociva predevsim v tom, ze 1ze samostatné rozhodovat o své studijni z4tézi a je umoznéna
volba rytmu i obsahu studia.”* V praxi kreditni systém funguje tak, ze kazdy predmét je
ohodnocen urcitym pocétem kreditl, které vyjadiuji miru narocnosti predmétu. Tyto kredity
student ziskd absolvovanim piedmétu, tj. splnénim vSech podminek, které katedra
predepsala pro ukonceni predmétu. ,, Standardni tempo studia je 30 kreditii za semestr,
min. pak 20 kreditiu za semestr a maximalné 40 kreditu za semestr. (Tj. minimalné 80
kreditu za ctyri po sobé jdouci semestry.) Ziskanim urcitého poctu kreditii v predepsané
skladbé je podminén zapis do dalsiho studijniho roku i moznost vykonani nékterych typu
zkouSek (souborné postupové zkousky, je-li predepsana, stdtni zdverecné zkousky) a
uspesné ukonceni studia. Podminkou uzavreni studia neni absolvovani stanoveného poctu
studijnich let, ale ziskani predepsaného poctu kreditu v predepsané skladbé (tj. za
predméty povinné, povinné volitelné a vyberové) a slozeni predepsanych zkousek do doby
dané maximadlni moznou délkou studia.“”

Nedilnou soucasti ucitelského studia, na kterou je z hlediska jeji nepostradatelnosti
v posledni dobé Casto upozoriiovano, je pedagogické praxe. Prakticky existuji 3 druhy
praxe. Jednou z nich je praxe asistentska, kdy student na dvé hodiny v tydnu dé€l4 asistenta
konkrétnimu uciteli. Dale pak pribézna praxe, kdy skupina né€kolika studenti chodi kazdy
tyden do Skoly a jeden po druhém se stfidaji ve vyuce za podpory fakultniho ucitele. Po
kazdé oducené hodiné¢ nasleduje celkovy rozbor a analyza, jejiz soucasti je samoziejmée

upozornéni na nedostatky hodiny, ale nezapomind se ani na pochvalu za vydafené ¢innosti.

wewvr

7 http://www.pf.jeu.cz/about/ucitelstvi_na_pf.php.
" Tamtéz.
" http://www.pf jeu.cz/education/credit_scheme/.
7 http://www.pf.jeu.cz/education/credit_scheme/zakl.php.
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studenti vétSinou absolvuji v jednom mésici. Predtim si vSak musi Skolu sami vybrat a
oslovit a poté zde samostatné u¢i pod dozorem zkuSeného ucitele.
Pedagogicka fakulta se v soucasné dobé skldda ze Sestnacti kateder, které jsou

tradi¢né rozdéleny do nekolika skupin dle svého oborového zaméfeni:

- Humanitni obory: Katedra pedagogiky a psychologie, Katedra spolecenskych véd,
Katedra Ceského jazyka a literatury

- Cizi jazyky: Katedra anglistiky, Katedra germanistiky, Oddéleni ruského jazyka a
literatury

- Prirodovédné obory: Katedra matematiky, Katedra fyziky, Katedra biologie, Katedra
geografie, Katedra informatiky

- Vychovy: Katedra hudebni vychovy, Katedra vytvarné vychovy, Ateliér arteterapie,

Katedra t&lesné vychovy a sportu, Katedra vychovy ke zdravi’*

4.3.1 Katedra pedagogiky a psychologie

Tuto diplomovou praci zastituje pravé Katedra pedagogiky a psychologie, ktera se
hlavnim dilem podili na studiu hned nékolika studijnich oborti, jako jsou Psychologie,
Socialni pedagogika, Ugitelstvi pro mateiské $koly ¢i Ugitelstvi pro 1. stupent ZS. Katedra
se viak zarovei podili na pfipravé studenti oborového studia ugitelstvi pro 2. stupenn ZS,
uditelstvi SS a nékterych neuditelskych bakalaiskych obortl. V sou¢asné dobé se navic
diskutuje o moznosti zfizeni dalsi vzdélavaci nabidky, napf. v oblasti vychovatelstvi a
speciadlni pedagogiky ¢i navazujiciho magisterského studia pro ucitelstvi matetskych skol.
Z toho je ziejmé, jak dileZitou roli hraje ve vzd&lavani na pedagogické fakults.”

Katedra, kterou dnes pifedstavuje 30 internich vyucujicich a 24 externistl, se
v oblasti vyzkumu stala hlavnim pracovistém v republice. Soustavné se zde péstuje
vyzkum emoci a motivace. Zaznamenala vyznamny mezinarodni uspéch v podobé vyzvani
organizatori X. evropského kongresu psychologie vroce 2007 a XXIX. svétového
kongresu v roce 2008 k uspotadani sympozii k problematice motivaéni struktury. Mezi
dal$i vyznamné projekty patii napfiklad vyzkum ocnich pohybi, vyzkumy v oblasti
implicitnich pedagogickych znalosti ¢i tvorba pomticek pro déti se specifickymi poruchami
uéeni.”

., Katedra si nesmirné ceni tesné spoluprdce s podobné orientovanymi pracovisti u

nas. Pripravuje proto pokracovani ESF projektu sité pedagogickych fakult, ktery je

" http://www.pf.jcu.cz/about/ucitelstvi_na_pf.php.
7 http://www.pf.jeu.cz/about/kpe.php.
76 Tamtéz.
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zaméren na zkvalitnovani profesni pripravy budoucich ucitelti a zvySovani jejich erudice
v uzivani modernich technologii. V ramci tohoto projektu navstévuji katedru a prednaseji
zdejsim studentiim Spickovi odbornici z celé republiky - tzv. Pedagogické dny probéhly na
fakulté jiz trikrat. Soucasti odborného Zivota na katedre je pravidelné organizovani
konferenci; naposledy to byla 15. ndrodni konference Ceské asociace pedagogického
vyzkumu v zari 2007. Jak do vyzkumnych projektii, tak do kazdodenni prace na katedre se
zapojuji velmi tvorive i studenti, o cemz svedci itrojnasobné zastoupeni diplomanti
katedry v ocenéni nejlepsich diplomovych praci v poslednich péti letech.*””

Je velmi chvalyhodné, Zze se katedra snazi také o vétSi propojeni se Skolskym
terénem a s naSim regionem. D¢je se tak predevsim v podobé rozsiteni nabidky programut
dalsiho vzd€lavani nebo pomoci ucitelt této katedry, kteti se vénuji Skoldm v regionu pii
zavadéni Ramcového vzdélavaciho programu. OvSem to, co nas v ramci této diplomové
prace také velmi zajima, je snaha katedry proménovat ptipravu budoucich ucitela tak, aby
vice odpovidala pozadavkim budouci skoly. V této oblasti se katedra zamétuje predevsim
na vytvofeni prostoru pro hleddni profesni identity svych studentli a rozvoj profesnich
pedagogicko-psychologickych kompetenci, bez nichz je velmi obtizné v ucitelské profesi
obstat. Proto mizeme byt pysni napiiklad na zavedeni psychosomatické osobnostni

pripravy, & na certifikatovy program Filozofie pro déti apod.”

4.3.2 Utitelstvi v§eobecné vzdélavacich predméti pro 2. stupei ZS

Obsah studia oboru se vzdy fidi studijnim pldnem, ve kterém nalezneme 3 druhy
pfedmét. Student je povinen absolvovat povinné predméty, dale prochézi predméty
povinné volitelnymi a volitelnymi. Povinné predméty musi student daného oboru
absolvovat, ale je mozno volit dobu jejich splnéni (s vyjimkou 1. semestru, v némz je
skladba predmétt predepsdna). Povinné volitelné predméty jsou seskupeny do bloki.
Z kazdého bloku, ktery je studijnim programem oboru piedepsan, student povinné voli
pfedméty tak, aby jejich absolvovanim ziskal pfedepsany minimalni pocet kredit z daného
bloku. Souhrnna kreditni hodnota povinnych pfedméti a povinné volby z bloki povinné
volitelnych predmétii je nizs$i nez hodnota, kterda je nutnou podminkou pro absolvovani

daného oboru studia. Proto je nutné zapsat si nékteré vybérové predmeéty, ¢imz dojde

7 http://www.pf.jcu.cz/about/kpe.php.
7® Tamtéz.
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k ziskani zbyvajiciho poctu kreditd. Jako vybérovy predmét Ize za urcitych podminek

zapsat i piedmét jinak povinny & povinné volitelny.”

Do tzv. spole¢ného zdkladu, ktery v tomto piipadé ptedstavuje skupina predméti
spole¢na pro studenty ugitelstvi pro 2. stupefi ZS, patéi studium spoletenskych véd,
pedagogiky, psychologie, cizich jazykl, informac¢ni technologie, dale pak absolvovani
prubézné a souvislé pedagogické praxe, nékolika vybérovych predmét a konené sepsani
diplomové prace a vykonani statni zdvére¢né zkousky z Pedagogiky a psychologie. Kromé
oboril pedagogiky a psychologie, kterym se budeme vénovat podrobné&ji, musi tedy student
na zacatku studia absolvovat konkrétné: test z informacni technologie, jeden cizi jazyk,
pokud to neni zadny zjeho aprobacnich piredmétii, dva semestry filozofie, a vybrat si
nékteré z nabizenych volitelnych predméti.

Pied strukturalizaci ugitelskych programii se uitelstvi pro 2. stupeit ZS studovalo
v pétiletém magisterském programu, ktery byl rozdélen do dvou etap. Standardni délka
prvni etapy byly dva roky, kdy byly ziskany zakladni poznatky a teoretické zaklady oboru 1
metody jeho studia. Druhd etapa, jejiz standardni délka byla ddna oborem studia, se
uzavirala statni zavérecnou zkouskou, jejiz soucésti byla i obhajoba diplomové prace.
Ovsem od pfistiho akademického roku bude tento systém platit uz jen pro studium
uditelstvi pro 1. stupeti ZS. Studium uéitelstvi pro 2. stupeii ZS bude probihat nejprve jako
tfilet¢ bakalafské, které neni Clenéno na etapy a je uzavieno statni zavére¢nou zkouskou
s obhajobou bakalatské prace, a poté jako dvouleté navazujici magisterské studium, které
opét neni Clenéno na etapy a je uzavieno statni zavére¢nou zkouskou s obhajobou
diplomové prace.

Mezi povinné predméty z oblasti pedagogiky, které se musi béhem celého studia
ucitelstvi pro 2. stupedi ZS absolvovat, patfi:

- Zaklady pedagogiky - Cilem pfednédsek je polozit teoretické zéklady pro budouci
utvareni ucitelské identity v nasledujicich oblastech: obecna pedagogika, vychova,
historicky pifehled pedagogického mysleni, vyvoj Ceského Skolstvi s diirazem na
reformni obdobi 20. a 30. let 20. stoleti, alternativni Skolstvi, ucitelovo pojeti vyuky,
sociologie vzdélavani, pojeti zdka jako subjektu edukace a zékladni pfistupy a strategie
v fizeni Skolni tfidy.

- Didaktika ZS - Kurikulum obsahuje vyvoj didaktickych koncepci a piistupt k fizeni
vyuky a rovnéz zédkladni didaktické pojmy. Zamétuje se na organizaci vyucovaciho
procesu, vzdélavaci cile zakladni Skoly, modernizaci metod, forem a prostiedkt vyuky

a didaktické kompetence ucitele zakladni Skoly.

7 http://www.pf.jcu.cz/education/credit_scheme/zakl.php.
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- Technologie vzdélavani - Disciplina navazuje na teoretické pedagogické discipliny v
soucinnosti s metodikou a pedagogickou praxi. Smétuje k vysokosSkolské piipraveé
ucitell, k systémové metodé tvorby, pouziti a osvojovani si védomosti profesiondlnich
pedagogickych dovednosti s cilem optimalizace forem vzdélavani vici lidskym a
technickym moznostem.

- Socialni pedagogika - Seznamuje studenty se soucasnym pojetim dané discipliny u
nas 1 v zahrani¢i. Studium v sob¢é zahrnuje informace o statusu $koly a o socidlnich a
politickych aspektech vychovy a vzdélavani, charakteristiku jednotlivych prostfedi a
jejich vliv na vychovu ¢loveka, problematiku socialni normy, socialni deviace a tzv.
socialn¢ patologickych jeva a také analyzu vybranych socidln¢€ patologickych jeva v
kontextu socialni pedagogiky.

- Specialni pedagogika - Piipravuje posluchace na inklusivni vyucovani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
zvladnuti postupti, jak poznat zédka a tiidu ZS, v osvojeni diagnostickych metod
vedoucich k sebereflexi. Dal$im cilem je naucit se sestavovat a zpracovavat didakticky
test, diagnostikovat zajmy, hodnotovou orientaci a potieby zéka, poznavat jeho rodinné
prostiedi i vztahy ve tfdg, zjistovat klima tfidy, aj.*

Mezi povinné volitelné predméty z oblasti pedagogiky, z nichz si student béhem
celého studia uditelstvi pro 2. stupeii ZS vybira, patii: Ekologickd vychova,
Environmentalni vychova - terénni kurz, Alternativni pfistupy k vyuce, Dg&jiny
pedagogického mysleni, Pedagogickd komunikace, Problémova a projektova metoda na
ZS, Sociologie vychovy, Vychova k demokratickému obéanstvi, Pedagogika médii,
Globalni vychova, Aktualni problémy pedagogiky, Diagnostika Skolni tiidy, Zaklady
metodologie pedagogiky, Pedagogické aspekty prevence zavislosti, Spec. pedagogické
reedukaéni programy, Teorie vychovy a Vychovna prace s marginalnimi skupinami.®!

Mezi povinné piedméty z oblasti psychologie, které¢ se musi béhem celé¢ho studia
uditelstvi pro 2. stupeni ZS zvladnout, patii:

- Zaklady psychologie — Zabyva se pfedmétem a vyznamem psychologie, hlavnimi
psychologickymi disciplinami a sméry, determinaci lidské psychiky, zranim a uc¢enim,
poznavacimi procesy (vnimani, predstavy, fantazie, mysleni, fec¢), paméti a pozornosti

a emoc¢nimi, motiva¢nimi a volnimi procesy.

% https:/stag-
web.jcu.cz/relay/predzapis/pg$ predzapis.startup?stplidno=5027&blokidno=35383 &oboridno=632&rocnik=
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Psychologie osobnosti a jejiho vyvoje — Resi zakladni teoretické pojmy a
metodologické problémy, biologické a socio-kulturni determinanty, psychoanalyzu,
transakéni analyzu (Freud, Berne), teorii ryst (Allport), humanistickou orientaci,
hledani smyslu (Frankl, Maslow), vyvoj osobnosti, vyvoj kognitivni a vyvoj moralni
(Piaget, Kohlberg), vyvojova stadia a vyvoj celozivotni (Ericson). Kurs je uren pro
budouci ucitele a ucitelky matetskych skol, zakladnich skol ¢i stfednich Skol a dle toho
je také modifikovan, naptf. budouci uclitelky mateiskych Skol jsou podrobné
informovany o psychickém vyvoji ditéte pfedskolniho véku, atd.

Pedagogicka a Skolni psychologie - Pfedmét vychazi ze znalosti obecné psychologie a
psychologie osobnosti a jejiho vyvoje. Cilem je ziskani obrazu o obsahu a moznostech
oboru, nédhled na problematiku kognitivnich, emoc¢nich, motivacnich a volnich
determinantli Usp&Sného vykonu na zdkladni Skole. Dale pak pochopeni
psychologickych zakladi uceni a vyucovani se zdiiraznénim autoregulovaného uceni,
socializace se zvyraznénim rodinné vychovy a vychovy na zakladni Skole. Student se
bude orientovat v zakladnich diagnostickych metodach ucitele zdkladni Skoly ve vztahu
k zaklim, tfidé a rodi¢im. Dozvi se také o intelektovych a mimointelektovych
predpokladech skolniho Gspéchu.

Poruchy chovani - Cilem psychologické casti je dovednost hledat a nachdzet jak
bezprostiedni pti¢iny a podminujici faktory vzniku ¢i rozvoje poruch chovani v obdobi
v détstvi a dospivani, tak 1 pficiny "systémové", spolecensky a kulturné podminéné.
Cilem pedagogické c¢asti predmétu je osvojeni pedagogickych pfistupli a nastroja
prevence ¢i napravy téchto poruch.

Seminar aplikované psychologie - Cilem predmétu je seznamit studenty s praktickym
vyuzitim psychologickych poznatkii, zejména v oblasti pedagogické praxe. Seminat je
zaloZen na aktivni ucCasti studentd, ktefi pfinaseji zkusenosti z praxe a v diskusi hledaji
feSeni predkladanych situaci. DalSi soucasti seminafe je piedstaveni praktickych
psychologickych dovednosti a postupi.®”

Do povinné volitelnych predméth z oblasti psychologie, mezi kterymi si student

béhem celého studia ugitelstvi pro 2. stupet ZS vybira, patii: Psychologie emoci,

Psychohygiena, Psychologie tvorivosti pro ulitele, Sebepojeti a identita ucitele, Techniky

sebepoznani, Psychologie prace a organizace, Tvorba Skolniho klimatu, Interkulturni

vychova a vzdélavani, Motivace ve vyu€ovani, Vych. vzd. péce o nadané déti, Specifické

% https:/stag-
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52



poruchy uceni, Poradenska psychologie, Psychologie smyslu a odpovédnosti, Psychologie
prevence zavislosti a Vyvoj vytvarného projevu.*

V dnesni dobé je Zzadouci, aby fakulta sledovala vybér pfedmétii zatazenych do
ucebniho planu, pomér mezi poctem piredméti povinnych a povinné volitelnych a skute¢né
pocty hodin, které zbyvaji studentiim k samostatnému studiu, a toto vSe dle potfeby meénila.
Déle je v této oblasti tieba usilovat o vzajemnou koordinaci a komplexnost piipravy
ucitele. Tato potfeba vypliva ze skutecnosti, ze zatim se jednotlivé discipliny spiSe chovaji
jako vzajemné izolované prvky, a proto student ¢asto ztraci pocit, Ze jeho pifiprava smétuje
k ucitelské profesi. Pokud se vSak ve studiu nebude vytracet komplexni provadéni

pedagogické ptipravy, poslucha& snadno dosahne svého ugitelského sebepojeti.**

% https:/stag-
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5 Problematika profesni pripravy z pohledu zacinajiciho ucitele

Kone¢n¢ jsme vystudovali a jsme ,,skutecnymi‘ pedagogy. Umime vSe, co budeme
v nasem zameéstnani potiebovat, a proto by se nyni mohlo zdat, ze vSechny naSe otazky uz
byly béhem studia zodpovézeny. Najednou vSak zjistime, Ze se né€kde ,,stala chyba“. NaSe
otazky nezmizely, naopak nové a nové vyvstaly. Kromé otdzek se navic mohl objevit i
strach ze situace, kdy vkrocime do tfidy plné déti a budeme zde muset ptsobit uz jako
naprosto samostatnd jednotka a nebudeme pod dohledem jako b&éhem pedagogické praxe.
Jak vyucovat vime, ale jak nepfijit o nervy pted tabuli, kdyz jsou déti ,,duchem mimo*“? Co
délat, aby nas poslouchaly? Cim je miizeme zaujmout a jak si u nich ziskame respekt?

Pro€ je nutné zabyvat se v ramci této diplomové prace problematikou zacinajiciho
ucitele? Velmi se totiz nabizi fakt, Zze mozné pifipominky zacinajicich ucitelt
k absolvovanému studiu jsou zdrojem cennych naméti pro nékteré zmény v ulitelské
pfipravé na pedagogickych fakultach. Z tohoto divodu by bylo vhodné, aby fakulty
udrzovaly kontakt se svymi absolventy a inspirovaly se jejich nazory. A je téméf jisté, Ze
se pripominky ke studiu objevovat budou, nebot’ mezi piipravou na které¢koliv povolani a
jeho skuteCnym vykondvanim se budou vzdy rozdily projevovat. Proto je nastup do
etap naseho Zivota.

Z4dna vysoké $kola nemtize piipravit dokonalého a ,,hotového* odbornika. Tento
proces se déje az béhem prvnich let praxe, ale tim, ze vétSina kol se zamétuje pievazné na
teoretickou pfipravu vysokoskolského studenta a ne na praktické dovednosti, se
problémova situace v praxi jest¢ komplikuje. Bohuzel problémy zac¢inajicich ucitelti jsou
oproti jinym vysokoskolskym profesim jeste vaznéjsi. Uz jsme nékolikrat zminovali situaci
naptiklad zacinajicich Iékaii. Dovolim si citovat jednoho zkuSeného l€¢kare s mnoha lety
praxe, ktery tekl: ,,Zacinajici 1ékat nic neumi a sdm ani dé¢lat nic nesmi.” Je samoziejmé
nutné brat tento vyrok s jistou nadsdzkou, protoze povoldni lékare je nesmirné narocné a
absolvent je feknéme pfimo ,,zahlcen™ potfebnymi informacemi. S podobnou situaci se
setkdme 1 u zacinajicich inZenyru ¢i1 prévniki, jejichz prace je nejenom v zacatcich pod
dohledem, ale je také spojena s fadou chyb, coZ je samoziejmé. Ucitel, ktery se v tomto
ohledu samoziejm¢ viubec nijak nelisi od jinych profesi, vSak musi od prvniho dne plnit
vSechny povinnosti, které mu v zaméstnani prislusi.

., Zatim co v ostatnich profesich se ndrocnost uikolii zvysSuje postupne, proziva ucitel
profesni naraz a musi neodkladné, casto okamZzite, resit fadu vice ¢i méné komplikovanych

vychovné vzdélavacich situaci. I proto je cinnost zacinajicich ucitelii provazena radou
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chyb a nedostatku. Probléemy nastupujicich absolventii jsou v ucitelské profesi umocnény
slozZitosti vychovné vzdeélavaciho procesu, nutnosti okamzitého a samostatného reseni casto
nepredvidatelnych situaci a také plnou osobni odpovédnosti za dosazené vysledky. Nastup
mladych ucitelii je navic poznamendn zdfijovym organizacnim zmatkem na Skolach. >
Vsechno vyse zminéné by mélo slouzit jako dikaz potieby kontaktu s absolventy
ucitelského studia s pedagogickymi fakultami. Je proto chvalyhodné, ze na nckterych
fakultach takto postupuji. OvSem jinde se tak ned&je a je to moZzna i proto, Ze spolecnost
ma ve svém podvédomi ,,zakofenény* nézor, ze Cinnost ucitelll je snadnéj$i nez prace

jinych odbornikil. Je vSak zifejmé, Ze je tento nazor zcela nespravny.

5.1 Cinnosti ucitele béhem pracovniho procesu

Pracovnim prostiedim, kde ucitel vykonava své povolani, je skola. Nejvétsi podil
jeho osobniho styku v tomto prostiedi zaujima kontakt s zaky, avSak je nutno dodat, ze ti
nejsou jedinymi osobami, s kterymi ucitel ve svém zaméstnani komunikuje. Musi byt
pfipraven na jedndni skolegy a feditelem Skoly a dale také srodi¢i zaki, coz se
v nékterych piipadech ukazuje jako velmi naroné. OvSem nejvice Casu stravi ucitel svou
profesni ¢innosti, kterou je vychova a vzdélavani v nasem piipadé zaki 2. stupné Z8S.

., Vyucovaci cinnost ucitele spociva ve zprostredkovani uciva zdakiim. To znamend,
Ze ucitel vSemi didaktickymi prostredky pusobi na Zaky tak, aby v organizované formeé — tj.
vyucovani - inicioval a podporoval jejich uceni a rozvijel jejich osobnost v roviné
kognitivni, socidalné afektivni a senzomotorické. Tzv. zprostiedkovani uciva (nekdy zcela
nespravne uvdadené jako predavani) je forma transformovani, sdelovani, Fizeni, hodnoceni,

86 % s y
“*" Vyucovaci ¢innost v sob¢

reflexe a korigovani v ¢innosti subjektii procesu vzdélavani.
zahrnuje tii zakladni etapy, kterymi jsou projektovani, vyu€ovani a hodnoceni.

., Projektovani je systéemové promysleni vzdelavaciho programu a vyjadreni
predstavy ucitele o jeho vzdélavacich zamerech, o prubehu pedagogickych déjii a o
vyucovacich strategiich v konkrétnich vzdélavacich podminkach. Vysledkem projektovani

“87 Jelikoz je pedagogicka &innost

byva tematicky plan a priprava na vyucovaci hodinu.
cilevédoméd a fizena, planovani, €ili projektovani, vni nesmi chybét. Planovani této
¢innosti je vSak odliSné od planovani ostatnich lidskych ¢innosti. Tato odliSnost je dana
predevsim specificnosti cilli — jejich strukturou a hierarchii a také velkou dynamicnosti a

proménlivosti podminek béhem vykonavani profese.

8 Simonik O., Zacinajici ucitel, Masarykova univerzita, Brno 1995, s. 8-9.
% Vagutova ., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi, PF UK, Praha 2002, s. 20.
87 Tamtéz.
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Tou hlavni z planovacich Cinnosti ucitele je projekt uréité vyucovaci hodiny.
Ovsem této ptipraveé na vyucovani predchazi tzv. celoro¢ni plan, ktery je tvoren prehledem
témat s jejich obecnymi 1 specidlnimi cili ve vztahu ke konkrétnim vyucovacim
predmétim. Ucitel zde nesmi zapomenout urcit terminy splnéni danych ukolt. Pii tvorbé
planu se vychéazi zucebnich planti a osnov. Z celoro¢niho planu pak vychazi plan
tematicky, ktery vymezuje logické a didaktické celky uciva. Stru¢né feCeno se tento plan
uzeji specializuje a vyjadiuje k danym tématim. A teprve z tematického planu vychdzi
plan konkrétni vyucovaci hodiny.®

Na vyucovani nelze pfijit jen se znalosti uc¢iva a zpisobu jeho zprostfedkovani.
Ucitel si musi uvédomovat i pracovni podminky a cil své hodiny. KdyZ se nahle pracovni
podminky zméni, pfipraveny vyucujici se mnohem lépe dokadZe rozhodnout o zvoleni
jin¢ho postupu, nez ucitel, ktery se fidi jen momentalnimi a nahodilymi napady. Velmi
Casté rozhodovani, jakozto jeden zprvka fizeni, Cini ucitelské povolani neskuteéné
naro¢nym. Je tomu tak hlavné z toho divodu, Ze kazdé¢ cilevédomé rozhodnuti ptedpoklada
zpracovani mnozstvi informaci a navic volbu metody, kterou bude postupovano. Problém
rozhodnuti je o to v&tsi, protoze musi byt pohotové, coz &ini zagatetnikiim znacné potize.”

Druhou etapou vyucovaci ¢innosti je vyucovani, jakozto praktické uskutecnéni
naplanovaného projektu vyucovaci hodiny ve form¢ interakce ucitel a zaci. ,, Interakce
nastavda v redlné koexistenci dvou vzdjemné se ovliviujicich subjektii, tj. ucitele
(reprezentujictho pojeti vyucovani) a zaku (s ruznou motivaci, ocekavanimi a stylem
uceni), nejcasteji v prostredi Skolni tridy, v urcité strukture socidalnich vztahu ve tride,
s urcitou vyucovaci strategii, s urcitym zpiisobem Fizeni a komunikace. “*’

Posledni etapou je hodnoceni, které tvoii zpétnou vazbu pro vSechny ucastniky
vyucovani. Tato zpétna vazba pak slouzi také k projektovani nésledujici vyu€ovaci hodiny,
mame totiz k dispozici jak znalosti zakd, tak i1 splnéni ¢i nesplnéni cile pfedchozi hodiny.

Krom¢ tfech etap vyucovaci cCinnosti je ucitel nucen zabyvat se jesté tzv.
doplitkkovymi ¢innostmi, které sice zabiraji mensi procento jeho pracovni naplné, ale to
viibec neznamend, Ze by nebyly dilezité. Docentka Jaroslava Vasutovd mezi né fadi:

- Konzultaéni ¢innost — Ucitel riiznymi formami informuje rodi¢e ¢i radi zakim.
Nejbéznéjsi jsou tiidni schiizky s rodici, kdy tfidni ucitel informuje nejen o prospéchu,
ale naptiklad o planovanych vyletech ¢i kdzeniskych problémech u nékterych zaku.

K uciteli, ktery neni tfidnim, se pak rodice chodi informovat ptfedev§im o prospéchu

% Rys S., Pfiprava ucitele na vyucovdni, SPN, Praha 1979.
% Tamtéz.
% Vagutova ., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi, PF UK, Praha 2002, s. 20.
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svého ditéte. Konzultace s zaky se pak tradi¢né provadi formou tfidnickych hodin,
které jsou opét zalezitosti tfidniho ucitele.

- Koncepéni ¢innost — Tou je mysSleno vytvafeni inovaci ve vyucovacich hodinéch,
planovani riiznych zdjmovych aktivit tfidy nebo celé Skoly, miZze to byt i vytvofeni
zmény v hodnoceni zakt, ucast ucitele v predmetovych komisich.

- Administrativni ¢innost — Na pedagogickych fakultich o ni vétSinou vlbec
neuslySime. AvSak v praxi je to velmi zasadni a nezbytna ¢innost. Jedna se o vedeni
agendy z4kl, zaznami jejich hodnoceni a osobnostniho rozvoje, vykaznictvi a
korespondence, finan¢ni uctovani riznych aktivit, podavani zprav a podkladi pro
vedeni Skoly a tak dale.

- Operativni ¢innost — Ucitel provadi mnozstvi organizacni prace, ktera je bud’ béznou
soucasti jeho zaméstnani (dozory o prestavkach, suplovani za kolegy, ucast na
poradach ucitelského sboru) nebo narazovou soucasti jako jsou sportovni soutéze ¢i
Skolni vylety.

- Styk s verejnosti — To je typicka a tradi¢ni aktivita v podob& zapojeni se do vefejného
zivota a spoluprace s obCany. Patii k tomu i publikovani ¢lankd v ucitelském tisku,
poskytovani vzdélavacich sluzeb obcanim v dané lokalité, tvorba informacénich
materidlii pro vetfejnost a prezentace Skoly formou vetejnych vystoupeni.

- Sebevzdélavani — Tvoii nedilnou soucast ucitelské profese. V ramci celozivotniho
vzdélavani uditeli ma rozhodujici vyznam pro zkvalithovani ucitelskych sbori a
zvySovani profesni kompetence jednotlivych uciteld. Nékdy se ze strany neodborné
spole¢nosti doviddme nazor, ze ulitelé pracuji mnohem méné hodin denné nez jiné
profese. Neni tomu tak. Krom¢ vSeho vySe zminéného je jeSt¢ zaméstnava prave
prohlubovani si znalosti jak ve svych aprobovanych predmétech, tak v oblasti
pedagogicko-didaktické a v otazkach vychovné prace.”!

Ze vsech téchto informaci vyplyva, jak specifické je povolani ulitele. Je nezbytné

umét vykonavat fadu rozmanitych profesionalnich ¢innosti, které jsou ¢asove, psychicky 1

odborné velmi narocné. Proto neni ptekvapivé, ze se ucitel setkd zejména na pocatku své

profesni drahy se znacnou Unavou, stresem a postupem doby i vyhasinanim. Do praxe totiz
pfichazi s jistymi iluzemi, které se dost Gasto rychle zmaii. Zaky pfili§ nezajima ziskavani
novych poznatkli, ani kdyz je ucitel zprostiedkuje zdbavnou formou, kterd, jak zamysli,

,Jisté zabere®. Ddle se ve tiid¢ setkd i s negativnim postojem ke Skole, k ucitelskému sboru

a se Spatnym chovadnim. KdyZz se k tomuto zklamani pfipoji pozadavky v ,,novém*

zaméstnani a neustala pohotovost, soustfedéni a napéti, asto pak u zacinajicich uciteld

*! Vagutova J., Byt ucitelem: co by mél ucitel védeét o své profesi.
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dochdzi ke stresu, ktery nékdy vede az k tzv. vyhasinani (angl. burnout). Stav vyhasinani
vSak bohuzel nemusi byt v nékterych piipadech konecny. Jelikoz takto nespokojeny ucitel
prestava diferencovat mezi zéky, dostdvd se mu nedostateéného uznani i finanéniho
ohodnoceni, mlze zplsobenim této demotivace nakonec dojit az k jevu zvaném jako
naucena bezmocnost.

Abychom ptedchazeli tomuto negativnimu scénaii, doporucuje se, aby mél ucitel
zdravé sebevédomi, byl hrdy na svou profesi, mél konicky mimo S§kolu, mél zdzemi
vrodiné 1 v ucitelském sboru, UcCastnil se podplrnych protistresovych programi a
programti dal$iho vzdelavani pro zdokonaleni se v profesi. Timto zplisobem pak ucitel
dosahuje pozitivnich vysledkii. Raduje se ze zdafilé hodiny, oceniuje ptiznivé klima ve

vr v v ;e g v s vr1.0 92
ttide, v§ima si zajmu a nadSeni zakd, atd.

5.2 Nedostatky v prdci zalinajicich ucitelii

To, Ze jsou v praci zainajicich uciteli problémy a nedostatky, neni Zadnym
prekvapenim. S nékterymi jsme se jiz seznamili. Jeden z dlivodl této situace muize byt
spatfen jiz v ptipravé na pedagogickych fakultach. Ty totiZ v dobré snaze maximalné svym
studentim pomahat, pocinaje spravnym vypisovanim indexu, zajistovanim katedralnich
akci 1 zajiStovanim prubéznych pedagogickych praxi, vzdaluji své svéfence od momentu
skute¢ného ,,nastoupeni do zivota, do praxe“, kde se dotyény musi jiz naprosto o vse
postarat sdm. K samostatnosti v jednani se vaze i odpovédnost za vlastni chovani a
vysledky préace, potazmo vysledky prace zaku. Dulezité je také citit spoluzodpoveédnost
naptiklad za povést Skoly a uvédomovani si faktu, ze piipadné prohtesky jednotlivce
mohou ,,vrhnout stin“ na celou Skolu. Proto by mladi ucitelé méli hledat pfiiny svych
problémil i v sobé. Mohlo se totiz tieba stat, ze néktefi si nezvolili tuto profesi spravne,
studovali povrchné, nezajimali se hloubéji o budouci problémy a sviij vztah k ucitelstvi si
dosud neujasnili.”

Zamétfme se vSak na ucitele, ktefi touzi byt dobfii ve své nové profesi, ale presto se
potykaji sfadou piekazek v podobé naptiklad zvySeného pracovniho tvazku, vyuky
neaprobovanych predmétii a fady dalSich naro¢nych ukolt. AvSak nesnadnou situaci
zacateCnikl nelze studovat jen z n€kolika dil¢ich hledisek, je nutno na ni nahlizet v SirSich
souvislostech. Tedy nesledovat jen problémy uciteli, ale také ucitelstvi a vzdélavani jako

takového. ,, Koreny mnohych problémii je tieba hledat ve spolecenské hodnote vzdelani (a

2 Vagutova ., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi.
% Simonik O., Zacinajici ucitel.
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to nikoliv v hodnoté proklamované, ale v hodnoté v soucasné praxi priznavané) a
v mordlnim stavu spolecnosti. Je otdzkou, zda je v silach ucitele (o zacinajicim uciteli
nemluve) a Skoly resit letité problemy naseho Skolstvi, které se promitaji do kazdodenni
prace tadového ucitele. UCcitelé se potykaji s nezajmem nékterych rodicii a Zaki,
s ponizujicim a preziravym pohledem na Skolu a ucitele a z ného plynoucim nedobrym
vztahem mezi ucitelem, Zdky a rodici. (Cast ucitelii tuto roli Zel prijala.)’

Tato situace je ve srovnani s nékterymi jinymi zemémi pro Ceskou Republiku
opravdu nelichotiva. At nahlédneme do jakékoliv tfidy, situace bude vSude podobna az na
nékolik vyjimek. Tu tvoii napiiklad nasi vietnamsti spoluobcané. Pokud se ve tfidé objevi
vietnamské dité a navic v Cechach neni od narozeni, je situace u né&j pomérné odlisna od
déti vychovavanych od narozeni v Cechach, a hlavné &eskymi rodi¢i. Maly Vietnamec se
totiz k uciteli a celé skole bude chovat s neobvyklou tctou, rovnéz tak jeho rodice. Navic
bude ve velkém mnozstvi piipadd vynikat Skolnimi vysledky, pili a plnénim doméacich
ukoli. Nahlédneme-li do jejich rodné zemé¢, uvidime tento rozdil je$t€ mnohem
markantnéji. Chovaji se totiz tak uplné vSichni. Vzdélani a ucitel jsou na prvnim misté.
Zastavaji totiz nazor, ze kdyz jejich dité¢ dostane dobré vzdélani (proto se zak ve Skole tak
snazi), tak bude moci vést kvalitni Zivot a ne naptiklad ,,zivotit™ jako jeho rodice. Proto je
zde ucitel témér ,,svaty™ a ve dni statniho svatku ucitelt uvidite v ulicich stovky lidi
nesoucich kytice pro ucitele svych déti.

A pravé toto by mohla byt odpovéd na vyse zminénou otazku doc. Simonika, zda
je v silach ucitele fesit nezajem o Skolu ze strany ceské spolecnosti. Neni. Za tento nezéjem
totiz mize naSe vychova rodic¢t uz od utlého véku. Mozna takovouto predstavu skolstvi
pak utvrzuji i pedagogické fakulty, které by asi mohly své studenty mnohem vice vést
v skute¢né atmosféie duvery, pochopeni a spoluprace. Zatim se totiz ze strany studentil
fakulty Casto setkadme s laxnim vztahem k ni, s absenci spoluzodpovédnosti za jeji dobrou
povést a uroven, coz souvisi nejspiS s preferenci jakési moddni studijni i obcanské
anonymity. Dokud tato situace potrva, budou stale jednim z nejvétSich problému Skolstvi
vzajemné vztahy mezi vetejnosti, Skolou a ucitelem, zejména mezi ucitelem a zaky. Bylo
by hezké, kdybychom se v této oblasti néco pfiucili od vietnamskych ob¢ant, u nichZ se
vztah k uciteli vyznacuje Gctou, divérou, snahou pochopit druhé, toleranci, citem a taktem.

V této oblasti se setkdvame také s jednim velice zajimavym jevem. Zacinajici
ucitelé, ktefi jsou charakterizovani jako ucitelé v prvnim Skolnim az patém roce praxe, kdy

sbiraji zakladni didaktické dovednosti a zkuSenosti s chodem celé Skoly, viilbec nejsou

* Simonik O., Zacinajici ucitel, Masarykova univerzita, Brno 1995, s. 78.
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Sokovani nepéknym stavem vztahl ve skolstvi a celé spolecnosti (tim jsou Sokovany nové
prichozi vietnamské déti v Ceské trid€). Ucitel totiz tento stav znd, vyrostl v ném, byl
mnohdy tak vychovan, dokonce se mohl v détstvi sam tak chovat. Proto se v ¢eském
prostfedi v této oblasti Casto nesetkdvame s ndstupnim Sokem mladych uditeld. Jisté
problémy szaky a rodi¢i totiz ocekavaji a vtomto sméru rozhodné neoplyvaji
optimismem, kterym by mozna zacatecnik kterékoliv profese hytit mél.

Problémy, které jsou sice nejspiS ocekavany, ale Spatné se s nimi vyrovnava,
spocivaji v plnéni béznych povinnosti, na které je nutno vynakladat mnohem vice usili a
¢asu nez tak ¢ini zkuSeny pedagog. Zajimavosti také je, Ze nez aby mladi ucitelé problémy
resili (mnohdy nevi jak), tak je dovedné zakryvaji nebo se jim vyhybaji. AvSak neni nasi
snahou pfehnané negativné kritizovat zacate¢nika, jeho problémy by sice nemély byt
pfechazeny, ale také ani pfeceniovany. Jak uz bylo né€kolikrdt zminéno, s problémy se
potykaji zacatecnici ve vSech profesich. Mlady ¢lovék se formuje az v praxi, kde nabira
nové zkusenosti a profesionalné se rozviji.

Navic nemtzeme tvrdit, Ze vSichni ucitelé maji na poc¢atku drahy nesnaze. Existuji i
ti, ktefi od prvniho dne uci bez vétsich potizi na velmi dobré urovni, protoze maji pro toto
zaméstnani predpoklady a pottebny cit a smysl. To také mimochodem hovoii pro doc.
Simonikem navrhované talentové zkousky ve studiu na pedagogickych fakultach. V této
oblasti ndhledu na nesnaze pii pracovnim vykonu se lze setkat jest¢ sjednim faktem,
kterym je tzv. individuélni pocit nesnazi, kdy stejny prvek povazuje jeden ucitel za snadny
a jiny za problémovy. Tyto rozdily naznacuji, ze povolani pedagoga klade na ucitele
riiznou zat&z, mimo jiné i podle skladby osobnich vlastnosti.”

Rozdily nespatiime jen v osobnostech dvou zacinajicich uciteld, ale vidime je
predev§im mezi zaCateCnikem a zkuSenym pedagogem. U nového ucitele dochézi totiz
k jisté zaméné roli, kdy se ze studenta najednou stava ucitel (ndhle stoji na druhé strané
,barikady*). Od svych cca 6 let véku byl ve Skole kontrolovan a veden a najednou je to on,
kdo zde ma kontrolovat a vést. Dokonce se nékdy mtiZe stat, Ze ma zacateCnik chovanim a
nazorové blize ke svym Zakiim neZ ke star§im koleglim. JenZe jelikoz je v jeho nové roli
néco takového nepfiijatelné, je nucen korigovat své chovani, nazory, zptisob mluvy (,,pted
chvili“ mluvil s kamarady z fakulty hovorové ¢i az obecnou ¢estinou a najednou se musi
vyjadfovat kultivovang) i oblékani (Casto také z nutnosti odliSit se od svych zaktl, aby mezi
né ,,nezapadl® jako jeden z nich, jelikoz kvili své malé postavé a celkovému vzhledu by si

ho klidné mohli s zikem ZS splést).

% Simonik O., Zacinajici ucitel.
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Na druhou stranu by si vSak spole¢nost neméla ptat, aby se mlady ucitel naprosto
ztotoznil se starSimi kolegy. Stalo by se pak, Ze vSichni ucitelé by zastavali stejné staré a
osvédcené nazory a postoje. Takze novacek v této profesi by naopak meél predstavovat a
vétSinou predstavuje jisté osvézeni ve formé naptiklad netradi¢nich pfistupti k vyucovani.
Ne vsichni pfinasi nové metody a nazory, né€ktefi se boji riskovat a radéji pfijmou ,,rady
star§ich®. Kazdopadné je jasné, Ze prvni rok v zaméstnani je tak i tak obdobim kritickym a
je nutné mladého ¢loveéka ,,podrzet”. Béhem této doby se totiz vztah zacinajiciho ucitele
k jeho profesi muze i zlepsit, ale také vyrazné zhorSit, prevazné kvili problémim, se
kterymi se bude potykat.

Které otdzky vedou k oslabeni vztahu k pedagogickému zaméstnani? Velmi Casto
je to otdzka ziskani respektu u zakl. Ten se vétSinou ziska, pokud si stojime za svym
slovem, a pokud néco fekneme, mélo by to platit. Navic rozhodujici v této oblasti je jiz
prvni setkani se tfidou. M¢li bychom o zaky projevit zajem, ptat se jich naptiklad na zaliby
¢1 ocekavani ve skole. Kdyz pfijmeme vtip, ktery si déti vymysli, a zareagujeme podle
jejich ptedstav, mizeme byt béhem chvilky v oblibé. Na druhou stranu je vSak dilezité
sdélit hned na pocatku svou ptredstavu o vyucovani, o pravidlech béhem né¢j a o ucebnich
pozadavcich. M¢li bychom si hned zpocatku ziskat jejich diveru. Tak naptiklad kdyz jsou
déti zivé a chtéji se bavit, nebojme se k nim na chvili pfipojit. Jakmile zaci zjisti, ze jsme
jednim z nich, pfistoupi ina to, Ze je tieba pracovat, nejenom se bavit. Casto se proto
doporucuje zahajovat hodiny alesponi kratkou soutézi anebo tajenkou. Dé&ti to vnimaji
velmi pozitivné, dokonce se utoho uklidni. Samoziejmé, nejde to tak délat vzdy, ne
vSechny tfidy jsou stejné. V nékteré tfid¢ soutéz zabira, v jiné je tfeba ,,bouchnout do
stolu®.

., Ptame-li se studentit ucitelstvi, ¢eho se nejvice obdvaji ve své budouci profesi,
nejcastéji uvadeji, ze:

- Nebudou umét navazat kontakt se Zaky.

- Nestihnou probrat latku v hodiné.

- Nebudou si umét poradit v nestandardnich skolnich situacich.

- Nebudou umét objektivné hodnotit vykon Zdka.

- Ve Skole neprijmou jejich inovace, které se naucili na vysoké skole.
- Nebudou mit respekt u kolegit v ucitelském sboru.

- Nebudou mit respekt u zdkii a jejich rodicii.

- Zdci nebudou v hodiné davat pozor.

- Zaci nepochopi ucivo, nic se v hodiné nenauci.

- Zdci je zaskoci nepiijemnymi otdzkami.
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., L 96
- Zaci budou neukazneni.

Neni to vSak jen otdzka respektu ¢i dalSich z mnoha potitebnych komodit, které ¢ini
ucitelim starosti, je to také mnoho pozadovanych ukoll, které jsou pro zacatenika nové a
naro¢né. Jednou z hlavnich povinnosti je prace s tfidni knihou. Nejen Ze vam starost o ni
zabere spoustu Casu, ale na klidu vam nepfida také fakt, ze jakékoliv Skrtani je v ni
zakazano a smi se do ni psat jen modrou propiskou. Takze kdyz se spletete, miize se stat,
ze ji budete muset celou piepsat, a to nejspiSe do druhého dne, aby byla rano zas
pfipravena. Dalsi dilezitou véci, o kterou je nutné se postarat, je tfidni vykaz. V ném
najdeme informace o Zacich a rodi¢ich. Telefonni ¢isla by rozhodné neméla chybét pro
piipad, ze se zakovi udéla Spatn¢€ nebo se ve Skole zrani. Pak je nutné zavolat rodi¢tm.
Velmi naro¢nou stresovou situaci mize byt i Skolni vylet. Za zdky mame neustéle
zodpovednost. Pokud se jim néco stane, je to jen na nds. Jestlize se s zaky setkame teprve
pii vstupu do parku ¢i do kina, je nezbytné nechat si podepsat prohlaseni, ze cestou tam za
né& nezodpovidame.’’

Moznd nas vySe zminéné situace vibec nenapadly, pfi pfemysleni o nesnazich na
zacatku profesni drahy ucitele, ale dilezité je, Ze existuji a je tfeba se s nimi seznamit.
Podobné je to i s dalSimi ¢innostmi, které nds nenapadlo povazovat za problémové. Stava
se naptiklad, ze zaCatecnik velmi Casto piedimenzuje svou hodinu. Za prvé ma totiz
obrovsky strach z toho, ze mu na konci hodiny zbude nevyuzity ¢as, kdy je pak kazda
,»volna“ minuta nesmirné dlouh4, a za druhé se Casto snazi vylozit Zdklim co nejvice uciva,
coz zaci po delsi dob¢ prestavaji vnimat a zanou jak jinak nez vyruSovat. Zacatecnik je
pak zklamany, Ze nestihl vSe, co mél v planu, a navic jest¢ pak ptresahuje do prestavky,
takze se dulezité¢ zdveérecné shrnuti dané hodiny vétSinou viibec nekona a ,,uhonény* ucitel
bleskovou rychlosti dovyklada latku, coz uz po zvonéni v zdcich mnoho nezanecha.
nékteré aktivity mu trvaji déle nez u zkusenych uciteli. Doporucuje se tedy pfipravit méné
uciva a pro piipadny zbytkovy ¢as mit v zdsob¢ tieba soutéz.

Zacinajici pedagog také casto byva zaskoCen nestandardni situaci béhem
vyucovani. Tou mohou byt naptiklad zakovské zerty, nefungujici didakticka technika,
necekana navstéva v hoding, Uraz zaka, atd. Pii vazné situaci by ucitel uréit¢ mél pozadat o
pomoc zkuSené¢ho pedagoga a v piipad¢ zakovskych vtipti (pokud jsou moralné korektni)
by se nem¢l bat s zaky zasmat. Ale vzdy by mél béhem nestandardnich situaci zachovat

chladnou hlavu a zkusit vypadat sebejisté, i kdyz tomu mnohdy tak nebude. Stejné

% Vagutova ., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi, PF UK, Praha 2002, s. 43.
*7 http://prf.osu.cz/index.php?kategorie=119&id=6457.
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nesebejisté se zacateénik bude citit i béhem zkouseni a poté hlavné hodnoceni zakovskych
vykond. To totiz byvd na pocatku ucitelské kariéry velmi naro¢né. Teprve zkuSenosti
ucitele nauci diferencovat mezi zaky a také spravé klast otdzky béhem zkouSeni. Navic
néktefi své zaky precenuji, jini zase kladou pfili§ nizké pozadavky. Stejné je tomu tak i u
hodnoceni, kdy ve snaze neublizit maji tendenci hodnotit lepsi zndmkou a naopak.
zatim konzultovat s jinymi kolegy, hospitovat u nich v hodinéch ¢i zapojovat do hodnoceni
7aky.”®

Nektefi ,,odvazni novacci“ se po nastupu na nové pracovisté snazi horlivé a
nadSen¢ uplatnit progresivni a netradi¢ni poznatky, se kterymi se sezndmili béhem svého
studia. To vSak Casto byva problém. Takovy ucitel se setkava s kritikou svych kolegi,
feditele Skoly, nckdy namitky zakli a dokonce i nékterych rodici, jelikoz naruSuje
zab&éhnuté metody vyucovani. Proto by se novacek mél nejprve seznamit se zpisoby ve
Skole a postupné a s pokorou zavadét své inovace.

Pozor také na predcasné ,,otrkéni se®, které by vyustilo v nezdravé sebevédomi.
Novy ucitel, ,,jelikoZ po mésici uz vi, co a jak a uz nema takové potize jako prvni tyden®,
by se ve tfid¢ citil a choval velmi povySené, nadfazené, neomylné a autoritaisky. Navic by
mohl zacit podcenovat ptipravy na hodiny, coz by se mu mohlo vymstit, protoze pii nahlé
zméné ve vyucovani by zéaci snadno poznali, Ze je nepfipraven, coz by vedlo ke ztraté jeho
autority.

Komunikace je alfou a omegou tohoto celého povolani. Ucitel se prosté zivi
mluvenim. Pokud tedy ucitel komunikuje s lidmi rad, bude se mu to rozhodné¢ hodit. Nejen
kvali détem, ale 1 kviili rodi¢im a jinym ucitelim, protoze na domluvé s nimi ,,stoji sveét.
V opaéném ptipad€ by opét trpél znacnymi potizemi. Nesrozumitelnd komunikace béhem
vyucovani muize totiz ze strany zakl vést k nepochopeni vyklddané latky. Poté je 1épe,
kdyz ucitel ptizna, ze se hodina nepovedla a zopakuje ji, nez aby obvinoval z nedostatki
své zaky. Ziskat ptizen zaku, ale také rodi¢i vyzaduje totiz pedagogicky takt a kulturu
v jednani. M¢li bychom rovnéz brat v tivahu, Ze rodice neradi slysi kritiku o nedostatcich
svych déti, a proto se vzdy doporucuje zacit komentai dobrymi zpravami, snazit se nékteré
»objevit“, 1 kdyz je to u nékterych zakt velmi obtizné, poté vyjadrit negativni kritiku a
nakonec rodi¢e angazovat pro spolupraci.

Nejen, ze ma ucitel nesndze pfi vykonavani svého nového zaméstnani, ale jeden
prvek ve Skole mu praci jest¢ mnohdy schvalné stéZzuje. Mame na mysli samoziejmé zéky,

kteti vzdy poznaji, kdyz ma ucitel trému, je nejisty, je nepiipraveny, je slabad osobnost.

% Vasutova ., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi.
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Poté totiz Casto kladou uditeli zaludné otazky, aby ho mohli pfistihnout, ze neumi
odpovédét nebo se vymlouvaji pied zkousenim i pii nesplnéni domaciho tkolu. V téchto
pfipadech ma ucitel podminky ve své praci jeSt¢ mnohonasobné ztizené. ,Je fo opét
pedagogicka zkusSenost, ktera vyléci tyto nemoci. Ucitel by vSak mél byt vidy dusledny,
nekompromisni, avSak také tolerantni. Da-li zakum jasna pravidla, kterd dodrzuji obé
strany, a stanovi primérené ndrocné ucebni pozadavky, vyhne uvedenym potizim. “*

I kvili t€émto vySe zminénym problémim zacinajicich uciteli se v odbornych
kruzich objevuje termin Uvadé&jici ucitel. Tato funkce by slouzila k pomoci nastupujicim
koleglim pfii orientaci na novém pracovisti a hlavné v nové roli. Zac¢inajici pedagog by se
na uvadéjiciho mohl obratit a pozadat o pomoc pii vypracovavani tematickych plant,
planovani konkrétnich vyucovacich hodin, pfi opravovani a hodnoceni pisemnych praci
zaki, atd. Avsak problémem je vybér kvalitnich uvadéjicich ucitelti, dale také odstranovani
formalnosti pfi vykonu této funkce, vytvafeni vhodnych podminek pro tuto ¢innost a
kone&né zptisob vzd&lavani téchto uditeltr.'”

I kdyby se tato funkce na zdkladnich Skolach neobjevila, zacinajici ucitelé si jisté
poradi, jako tomu bylo doposud. V pribéhu své kariéry se pak budou zdokonalovat i
prostfednictvim dal$iho vzdélavani a sebevzdélavani, kterymi je posilovano teoretické
zazemi. To uciteli pomaha kromé jiného i nepropadnuti rutiné¢ ve vykonu svého povolani.
Vsichni ucitelé by méli byt spolehlivi a samostatni, méli by ovladat schopnost reagovat na
stresové situace, které se mohou vyskytnout i ve form& nevhodného pfiistupu kolegl
k zacinajicimu uciteli. Je nutné si uvédomit, ze zacatek ucitelské drahy poznamena cely
nasledujici profesionalni vyvoj. Pokud vas tedy jiz na pocatku prace ucitele skutecné
nezajima, tézko jim kdy budete.

Neptedvidatelnost a neopakovatelnost pedagogickych situaci, na které je pedagog
nucen zejména béhem vyucovani okamzité¢ a adekvatné reagovat, déla z ucitelské profese
jednu z nejnaro¢néjsich. Proto je tfeba si udlitele ,,hyckat” a starat se o né. Pokud tak

uéinime, uéitelé pak zvysenou pééi spolecnosti nepochybné vrati.'!

% Vagutova ., Byt ucitelem: co by mél ucitel védét o své profesi, PF UK, Praha 2002, s. 45.
1% prokesova L., Uvadgjici ugitel na zakladni §kole, In: Ucitelé jako profesni skupina, jejich vzdélavani a
podpiirny system 2. dil, UK, Praha 2001.
1% Simonik O., Zacinajici ucitel.
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PRAKTICKA CAST

6 Metodika vyzkumu

6.1 Cile, zaméreni vyzkumu a vyzkumny vzorek

Prakticka Cast této prace je zaméfena na zachyceni pohledl na ucitelské vzdélavani
pomoci konfrontace nazort studenti PF JU koncicich svou pregradudlni piipravu a
zacinajicich ucitell, ktefi vystudovali ucitelstvi na PF JU a nyni plisobi na druhém stupni
zékladnich skol. Hlavnim cilem préce je tedy zjistit, do jaké miry se budouci ucitelé¢ po
ukonceni pedagogického studia na PF JU citi byt kvalitn¢ a profesionalné pripraveni na
vykonavani této profese z hlediska pozadavku praxe.

Tento vyzkum se snazi poukazat na ptipadné rozdily mezi pozadovanymi a
realnymi kompetencemi (dovednostmi) uciteltl nastupujicich do praxe. Zamétuje se rovnéz
na nazory studentd, do jaké miry vysokoskolské studium nalezité¢ formovalo odpovidajici
postoje ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dalS§im dilezitym strankam
edukaéni reality. Z vyzkumu bychom méli ziskat klicovou odpovéd na to, zda si
respondenti mysli, Ze je studium na PF JU pfipravilo na vykon ucitelské profese.

Zjisténé vysledky mohou pfispét k modelovani ptipravy ucitelti zdkladnich Skol.
Fakulta pak miize reagovat na nedostateCny prostor pro piipravu béhem studia i na
konkrétni problémy a pfipominky z praxe. Prace svymi zjiSténimi poskytuje zpétnou vazbu
o n¢kterych oblastech vzdélavani na PF JU.

Vyzkum byl provadén v Ceskych Bud&jovicich a okoli od ledna do biezna 2010.
Vzhledem k zaméteni prace jsme v prvni etapé vyzkumu vybrali 87 studenti 5. ro¢niku
ucitelstvi pro 2. stupenn zékladni Skoly, ktefi méli za ukol vyplnit dotaznik zaméteny na
sledovanou problematiku. Pro konfrontaci jejich odpovédi bylo ve druhé etapé vyzkumu
vybrano 5 zalinajicich ucitelt, ktefi vystudovali uditelstvi na PF JU a nyni ptlisobi na
druhém stupni zakladnich Skol. Zadmérné byli vybrani tak, aby reprezentovali pedagoga
s jednim rokem, ale i s péti lety praxe. Tito ucitelé odpovidali na podobné dotazy jako
studenti, a to formou ankety a zdroven fizené¢ho rozhovoru.

Vyzkumny vzorek studentt tvofilo 87 respondentl, z toho 77 Zen (88,5 %) a 10

muzt (11,5 %). Praimérny vék zen vychazel 24,3 a primérny vék muza byl rovnéz 24,3.
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Tabulka ¢. 1. Vyzkumny vzorek studentii

e 10

11.5% 24,3
77 88.5% 24,3
87 100 % 24,3

Vyzkumny vzorek uciteld tvotilo celkem 5 respondentli, z toho 4 Zeny a 1 muz.
Zeny pusobici prvnim rokem v praxi byly 24 a 25 let staré. Zenam s 5 lety praxe bylo
obéma 29 let a muzi se stejnou délkou praxe bylo 25 let. Jeho vék se mize zdat na pocet let
praxe pfili§ nizky, avSak doty¢ny respondent vyucoval na zakladni Skole jiz v dobé svych

studii.

Tabulka ¢. 2. Vyzkumny vzorek ucitelii

Zena 24 M- VT M-VT 6,5 més.
Jena 25 CJ-ov OV, ekonomika, psychologie, 7 més.
pisemna korespondence,
makroekonomie
Zena 29 CJ-HV CJ-HV 5 let
muz 25 CJ-AJ CJ-AJ 5 let
Zena 29 AJ-SJ AJ-S8J 5 let

6.2 Vyzkumnad vychodiska a formulace predpokladi

Tematikou souvisejici s nasi diplomovou praci se zabyvala jiz fada studii. Na
zéklad¢ nekterych téchto studii, uvedenych v teoretické casti prace, jsem zformulovala
vyzkumné otazky a predpoklady.

Zékladni otazky, na které by mél nas vyzkum, odpovédét jsou tyto:

1. Jak wvnimaji studenti konéicich ro¢nikii ucitelského studia svou
pedagogicko-psychologickou ptipravu a rozvoj souvisejicich profesnich
kompetenci na PF JU?

2. Jak vnimaji zacinajici ucitelé svou pedagogicko-psychologickou ptipravu a

rozvoj souvisejicich profesnich kompetenci na PF JU po néstupu do praxe?
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Vyzkumné predpoklady souvisejici s vyse formulovanymi otdzkami jsou tyto:

Piedpoklad ¢. 1

Studenti koncicich ro¢niki PF JU budou hodnotit svou pedagogicko-

psychologickou pfipravu a rozvoj souvisejicich kompetenci prevazné negativné.

Piedpoklad ¢. 2

Zacinajici ucitelé, ktefi absolvovali PF JU, budou hodnotit svou pedagogicko-

psychologickou pripravu a rozvoj souvisejicich kompetenci prevazné negativné.

Piedpoklad ¢. 3

Pii porovndni hodnoceni studentii a zacinajicich uciteli nezjistime vyznamné

rozdily.

2%

k ptedpokladu ¢islo 1. K tomuto piedpokladu stanovujeme 10 dil¢ich ptedpokladii, které
zjistuji specifické rozdily v pohledu studenti na kvalitu pregradudlni ptipravy v oblasti
pedagogicko-psychologickych kompetenci. V zéavislosti na 10 dil¢ich piedpokladech
vyzkumu byl sestaven dotaznik pro studenty, ktery obsahuje 10 oblasti. U kazdé z oblasti
se nachdzi jedna ¢i vice otazek vztahujicich se k dané oblasti. Respondenti si vybirali
z nabizenych variant odpovédi a své preferencni volby vyjadfovali pomoci Skdlového
rozmezi 1 az 5 bodl (1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe
souhlasim, 5 = zcela souhlasim). Ke kazdé jednotlivé otazce bylo mozno uvést jen jednu
z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodt.

V ramci dotazniku, slouziciho k potvrzeni ¢i vyvraceni predpokladu cislo 1, byly
stanoveny dil¢i predpoklady reprezentujici oblasti, ke kterym se vzdy vztahuji jedna ¢i vice

otazek:

Diléi pfedpoklad ¢. 1.1

Vétsina respondentdl uvede jako svij dominantni motiv k volbé studia ucitelstvi na PF JU

zajem o vykonavani profese ucitele.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.2

Vétsina respondentll uvede jako nejvyznamngjsi predpoklad k vykonu ucitelské profese

kladny vztah k détem.
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Diléi pifedpoklad ¢. 1.3

Studenti PF JU si nejkvalitnéji dokazou osvojit urcity védni obor a budou pfipraveni se

v ném dale vzdélavat.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.4

Studenti PF JU se budou citit nejkvalitn€ji pfipraveni v oblasti komunikativnich

dovednosti a socialni interakce ve tfidé.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.5

Studenti PF JU budou v pedagogické pripravé upfednostiovat vyvazenost teoretické a

praktické slozky ptipravy.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.6

Vétsina studentth PF JU bude postradat ve své piipravé moderné a podnétné pojaté ucebni

texty.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.7

Studenti PF JU budou vnimat c¢asové tazeni studijniho planu pedagogicko-

psychologickych disciplin jako logické.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.8

Vétsina studenttt PF JU bude jako rozhodujici pro kvalitu vysokoskolské ptipravy hodnotit

roli kompetentnich vysokoskolskych ucitelt.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.9

Vétsina respondentl bude ucitelskou profesi hodnotit jako vysoce naro¢né povolani.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.10

Vétsina studentl se bude citit nejlépe pripravena v oblasti oboroveé predmétové.

Metodologicka vychodiska dil¢ich ptedpokladi a formulace odpovidajicich

dotaznikovych polozek z kapacitnich ditvodi uvadime v pitiloze €. 1.
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V ramci ankety pro zacinajici ucitele, ktera slouzi predpokladu €. 2, byly stanoveny
stejné dil¢i predpoklady vyzkumu, jako tomu bylo u dotaznikli pro studenty. K jednotlivym

pfedpokladiim se opét vztahuje suma otazek:

Diléi pfedpoklad ¢. 2.1

Vétsina respondentli uvede jako sviij dominantni motiv k volbé studia ucitelstvi na PF JU

zdjem o vykonavani profese ucitele.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.2

Vétsina respondenti uvede jako nejvyznamnéjs$i predpoklad k vykonu ucitelské profese

kladny vztah k détem.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.3

Respondenti si nejkvalitnéji dokazou osvojit urcity védni obor a budou pfipraveni se v ném

dale vzdélavat.

Diléi pifedpoklad €. 2.4

Respondenti se budou citit nejkvalitnéji pfipraveni v oblasti komunikativnich dovednosti a

socialni interakce ve tfide€.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.5

Vétsina respondentl bude ucitelskou profesi hodnotit jako vysoce naro¢né povolani.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.6

Vétsina respondent se bude citit nejlépe pripravena v oblasti oborove predmétové.

Metodologicka vychodiska dil¢ich ptedpokladi a formulace odpovidajicich

anketnich poloZzek z kapacitnich diivodii uvadime v pftiloze €. 2.
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6.3 Popis pouZité metody vyzkumu mezi studenty 5. ro¢niku ucitelstvi pro 2.
stuper zdakladni Skoly

Pro vyzkum mezi studenty jsme zvolili nejb&€znéjsi postup ziskévani informaci od
vetsi skupiny respondentd v nejkrat$i mozny cas a ve stejnou dobu, zpiisob umoziujici
vysledky vyzkumu kdykoliv dolozit a ovéfit — dotaznik. Tato metoda je vhodna pro praci
s velkymi soubory respondentti, ale vytvofeni a pouziti nestandardizovaného dotazniku je
vzdy do urcité miry problematické. To predev§im z pohledu formulace otazek, zptasobu
zadani a provedeni vyzkumu nebo z pohledu miry vérohodnosti vysledki. Z téchto divodii
jsme si uvédomovali, Ze jednotlivé otazky musi byt respondentim srozumitelné, musi byt
jasné a konkrétn¢ formulované, aby byly spravné pochopeny. Proto byly jednotlivé ukoly
vSem respondenttim vysvétleny, aby nedoslo k nedorozuméni a nasledujicimu nepiesnému
zpracovani. I presto vSak hrozi nebezpe¢i, Ze pii konstruovani znéni otazky bylo
vychézeno vice z naSich pohledii a tudiz nemusela byt respektovana specifika respondenti.

Pted zahajenim vyplnovani dotaznikd jsme vSem zduraznili skutecnost, ze dotaznik
je anonymni, jen s uvedenim pohlavi, véku, oboru a ro¢niku studia respondentt. Pfi
pfipravé dotazniku jsme uvaZovali také nad jeho délkou tak, aby se respondenti byli
schopni koncentrovat, a v této souvislosti jsme zvazovali fakt, zda zadat i Casovy limit
vyplnovani. Bylo rozhodnuto, Ze studenti nebyli nijak ¢asové omezeni a piipadné dotazy
k nejasnostem vzniklym pii vypliovani byly zodpovézeny.

Vzhledem k rozsahlé problematice prezentované v celé diplomové préci, nebylo
mozné zahrnout do dotazniku vSechny komponenty problému. Dotaznik byl tedy ovlivnén
mym subjektivnim nazorem na zastoupeni a dulezitost jednotlivych komponent. Vétsi
mnozstvi otdzek by dotaznik tvofilo delSim, méné ptfehlednym a podle mého nazoru by
néktefi studenti dotaznik vyplnili ndhodné nebo by ho vibec nevyplnili. Navic i v této
podobé dotazniku se naslo nékolik praci netplnych. Tyto dotazniky byly sice zatfazeny ke
zpracovani, ale ve vysledcich vyzkumu je vzdy uvedeno, kolik respondenti na dotaz

odpovédélo. Celkem bylo od studentii zpracovano 87 dotaznikti pro kazdou otazku.

6.4 Popis pouZité metody vyzkumu mezi zacinajicimi uciteli zakladnich Skol

Pro tuto druhou ¢ast vyzkumu bylo vybrano 5 zacinajicich uciteltl, kteti vystudovali
ucitelstvi na PF JU a nyni pisobi na druhém stupni zakladnich skol. Tito ucitelé¢ odpovidali
na podobné dotazy jako studenti, a to formou ankety a zaroven fizeného rozhovoru.

V anketové ¢asti vyzkumu ucitelé odpovidali stejnym zplisobem jako studenti na otdzky
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korespondujici s dotazy v dotaznicich pro studenty. Tedy si opét vybirali z nabizenych
variant odpovédi a své preferencni volby vyjadfovali pomoci Skalového rozmezi 1 az 5
bodu (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 =
zcela souhlasim). Ke kazdé jednotlivé otdzce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych
odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodu.

Vyzkum mezi uciteli byl doplnén metodou ftizeného rozhovoru, ¢imz byly,
vzhledem k malému vzorku respondentli, odpovédi zpfesnény a rozSifeny. Odpovédi na
oteviené formy otdzek nebyly omezovany ani casovym limitem, ani rozsahem. Jednotlivé
dotazy byly, stejné¢ jako u ankety, vSem respondentim vysvétleny tak, aby nedoslo
k nedorozumeéni a nasledujicimu nepiesnému zpracovani. Opét jsme zdtiraznili skutecnost,
ze vyzkum je anonymni, jen suvedenim pohlavi, véku, oboru studia, momentaln¢
vyucovanych predméti, délky praxe a mista Skoly, kde respondent vyucuje. Pifipadné
dotazy k nejasnostem vzniklym pfi vyplnovani byly uciteliim ihned zodpovézeny.

Anketova ¢ast vyzkumu obsahovala 6 oblasti vymezenych dil¢imi pfedpoklady,
stejné jako u dotaznikd pro studenty. U kazdé z oblasti se nachdzi nckolik otdzek
vztahujicich se k dané oblasti. Anketova ¢ast vyzkumu byla pln¢ zodpovézena vSemi 5
dotazovanymi uciteli. Stejné byl zodpovézen i fizeny rozhovor, u kterého se ke vSem 3
otazkam kompletné vyjadiilo vSech 5 ucitelt.

Predpokladame, Ze tato 2. ¢ast vyzkumu poskytne informace, jak zainajici ucitelé
vnimaji pedagogickou ptipravu na PF JU, tedy jaké vidi rozdily mezi poZzadovanymi a
svymi redlnymi kompetencemi (dovednostmi) v podminkach ucitelské praxe. Jelikoz byl
vyzkumny vzorek vybran tak, aby obsahoval reprezentanty pedagoga s jednim rokem, ale i
s péti lety praxe, je mozné, ze objevi rozdily v nazorech zacinajicich ucitelt s jednim
rokem praxe a zacinajicich ucitell s péti lety praxe. Tato situace by mohla nastat na strané
jedné z divodu ,,nastupniho Soku* u ucitel v prvnim roce praxe, kde by mohlo dojit
vlivem této souvislosti k negativnim vysledkim vyzkumu, a na strané druhé z divodu
vetsich zkuSenosti a zapomenuti pocatecnich nesnazi u ucitell s péti lety praxe, kde by
poté dochazelo spise k pozitivnim vysledkim.

V ramci tizeného rozhovoru s uciteli byly stanoveny tfi oteviené otazky, které

slouzily jako doplnéni informaci k anketé:

1. NapiSte Vas nazor na to, zda byste néco vylepsil/a na pedagogické ptipravé na PF
JU. (naptiklad uved’te, na jaké situace v praxi byste si ptal/a byt 1épe pfipraven/a a

jakym zptisobem by tato pfiprava méla probihat.)
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2. Vsoucasné dobé se uvazuje o ziizeni funkce tzv. Uvddeéjiciho ucitele. Jeho
pracovni naplni by bylo predev§im pomahat zacinajicimu uciteli v pisobeni na jeho
novém pracovisti. Jak byste tedy hodnotili tuto situaci, kdy by zacinajici ucitel byl
alespoit béhem prvniho roku své praxe pod dozorem zkuSeného ucitele a nemél
stejna prava a povinnosti jako kolegové s vice lety praxe? (ve srovnani naptiklad

s 1ékari, ktefi maji do doby své atestace znacn€ omezenou pravomoc.)

3. Pokud byste si nyni mohl/a opét zvolit svou profesi, vybral/a byste si znovu profesi

ucitele? Pro¢ ano/ pro¢ ne?
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7 Prezentace a interpretace dil¢ich vysledkii vyzkumu

7.1 Vyhodnoceni dotazniku pro studenty Pedagogické fakulty JU

7.1.1 Otazka ¢islo 1 — Motivy prihlaseni se ke studiu na PF JU

Prvni otadzka dotazniku sledovala postizeni obecnych divoda k podani ptihlasky na
studia ucitelskych oborti. Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své
preferencni volby vyjadfovali pomoci Skadlového rozmezi 1 az 5 bodd (1 = vibec
nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodid. Vyhodnoceni této otdzky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoii 3 dil¢i dotazy, ke kterym se vyjadfili vSichni respondenti, tedy 87

studentt. Jejich odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 3. Preferované hodnocent duvodii prihlaseni se ke studiu na PF JU

Na svij studovany obor na PF JU jsem se 37,86
prihlasil/a z ddvodu zajmu o vykonavani kariéry

ucitele.

Na svij studovany obor na PF JU jsem se 356 87 4,09 42,79

prihlasil/a z divodu zajmu o hlubsi znalosti

studovaného predmétu.

Na svlj studovany obor na PF JU jsem se 161 87 1,85 19,35
prihlasil/a, protoZe jsem nebyl/a pfijat/a na

jinou vysokou skolu.

Vysledné potadi, od nejvysSiho souctu vSech dosaZenych bodli azZ po nejniZsi,
vypada u této otazky takto:
1. Na svij studovany obor na PF JU jsem se piihlasil/a z divodu zajmu o
hlubsi znalosti studovaného predmétu.
2. Na sviij studovany obor na PF JU jsem se piihlasil/a z divodu zajmu o
vykonavani kariéry ucitele.
3. Na svtij studovany obor na PF JU jsem se ptihlésil/a, protoze jsem nebyl/a

pfijat/a na jinou vysokou skolu.
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Dle vysledku tabulky mtzeme konstatovat, ze u studenti pii piihlaSovani se ke

studiu na PF JU nejvice pievazoval zajem o hlubsi znalosti studovaného ptedmétu, coz by

v ramci naseho vyzkumu nebylo pfili§ uspokojivé, pokud by se vysledek druhé pticky,
tedy zdjem o vykonavani kariéry ucitele, poctem bodu nelisil jen o rozdil 41. V tomto
piipadé lze stile jeSté uvazovat o tom, ze zdjemci o studium ucitelstvi prichazeji na
univerzitu v dobré vife, Ze budou toto povolani provozovat. Nezapominejme vSak, Ze
soucet bodl u treti dil¢i otazky neni zcela zanedbatelny, a proto je pravdépodobné, ze Cast
studentll nepovazovala PF JU za svou prioritni volbu.

V nasledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdeleni hodnoceni:

Graf ¢. 1. Preferované hodnoceni ditvodui prihlasenti se ke studiu na PF JU (v %)

nebwlfa jsem piijatta na

Jinouswsokou Skolu
zajem o vykonavani

19% I
kariéry ucitele

Zajern o hiubsi 2nalost
studovaného predmét
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7.1.2 Otazka ¢islo 2 — Sebehodnoceni osobnostnich vlastnosti diilezitych pro
uclitelské povolani

Druhou otazku dotazniku tvofilo studentské sebehodnoceni osobnostnich vlastnosti
dalezitych pro ucitelské povolani. Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a
své preferencni volby vyjadfovali pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodl (1 = vibec
nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otdzce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodld. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoii 10 dil¢ich dotazl, pficemz k prvnimu znich se 8 respondentl
nevyjadiilo. Moznym divodem je odliSnost tohoto dotazu od ostatnich, coz mohlo vést
k prehlédnuti dané otdazky. Ke zbylym 9 dotazim se vyjadfilo vSech 87 respondentd.

Vsechny odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 4. Vysledky sebehodnoceni osobnostnich viastnosti diileZitych pro ucitelské
povolani

l Pro ucitelské povolani je dllezité, jaka jste 323 79 4,09 10,72
osobnost z hlediska vasich osobnostnich

vlastnosti.

- Mam kladny vztah k détem a mladistvym. 377 87 4,33 11,37
3 Jsem spravedlivy. 360 87 4,14 10,85
4T Jsem sebekriticky. 361 87 415 1088
5 Jsem dochvilny. 348 87 400 10,49
- Citim potiebu pomahat druhym. 342 87 3,93 10,31
17 Jsem vznétlivy. 237 87 2,72 7,15
U8 Umim dobe komunikovat. 329 87 3,78 9,92
- Jsem odolny vicéi naro¢nym Zivotnim situacim. 284 87 3,26 8,56
1407 Jsem dasledny. 323 87 3,71 9,74

Vysledné potadi, od nejvysSiho souctu vSech dosaZenych bodli az po nejniZsi,
vypada u této otazky takto:
1. Mam kladny vztah k détem a mladistvym.
2. Jsem sebekriticky.

3. Jsem spravedlivy.
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4. Pro ucitelské povolani je dulezité, jaka jste osobnost z hlediska vasich
osobnostnich vlastnosti.
5. Jsem dochvilny.
6. Citim potfebu pomahat druhym.
7. Umim dobie komunikovat.
8. Jsem dusledny.
9. Jsem odolny vii¢i naro¢nym Zivotnim situacim.
10. Jsem vznétlivy.

V zavislosti na tematice naseho vyzkumu hodnotime tyto vysledky velmi pozitivné.

Pravdou je, ze mezi jednotlivymi body nejsou velké rozdily, ale presto 1ze podotknout, Ze

vvvvvv

kladny vztah k détem je velmi potéSujici. Lehce piekvapivé snad muize byt, ze se 4.

polozka nevesla do prvnich tfech pficek, takze si vSichni nemysli, ze pro ucitelské povolani
jsou dulezité osobnostni vlastnosti ucitele. Chvalyhodny je fakt, ze vznétlivost je na
poslednim misté se zna¢nou ztratou bodového hodnoceni.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme
typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledki. Na vodorovné ose jsou vyneseny
jednotlivé otazky a svislou osou tvofi primérné bodové hodnoceni otazek, piicemz
hodnota 0,00 znamena neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutrdlni

odpoveédi.

Graf ¢. 2. Vysledky sebehodnoceni osobnostnich viastnosti diilezitych pro ucitelské

povolani
(bodovy priimer)
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Legenda: otdzka 1 = dileZitost osobnostnich vlastnosti
otazka 2 = kladny vztah k détem
otazka 3 = jsem spravedlivy
otazka 4 = jsem sebekriticky
otazka 5 = jsem dochvilny
otazka 6 = potieba pomahat druhym
otazka 7 = jsem vznétlivy
otazka 8 = umim dobie komunikovat
otazka 9 = odolnost vii¢i naro¢nym zivotnim situacim

otazka 10 = jsem dusledny

7.1.3 Otazka ¢islo 3 — Sebehodnoceni nékolika zakladnich ukold a pozadavku
na ucitele, které by absolvent mél zvladnout po vystudovani PF JU

Dalsi otazku tvofilo opét studentské sebehodnoceni, avSak tentokrat v oblasti
zvladnuti zékladnich ukolii a pozadavkil na ucitele. Respondenti si vybirali z nabizenych
variant odpovédi a své preferencni volby vyjadifovali pomoci skélového rozmezi 1 az 5
bodu (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spise souhlasim, 5 =
zcela souhlasim). K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive
jeden pocet nabizenych bodli. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosaZeného

bodového hodnoceni.

Otazku tvoti 7 dil¢ich dotazli, ke kterym se vyjadiilo vSech 87 respondenti.

Soustfedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 5. Sebehodnoceni nékolika zakladnich ukolit a pozadavkii na ucitele (bodovy
primer)

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 14,13
vyucovat a vzdélavat,

fidit osvojovani védomosti, dovednosti a

navyku i rozvoj schopnosti Zaku.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 281 87 3,23 12,69
vychovavat zaky, celou tfidu i kazdého

jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,

presvédceni a charakter, mit stejny postoj ke

vsem.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 308 87 3,54 13,91
byt ve styku se zaky, vytvofit si specifické vztahy

s kolektivem i s jeho jednotlivymi ¢leny, vztahy

odpovidajici etickym principlm spolecnosti a
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zdravi.

jejim vychovnym cilim, soustavné poznavat

zaky a jejich vyvoj, vysledky vyucovani a

vychovy a podle toho fidit dalsi vychovné

vzdéldvaci proces.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si 348 87 4,00 15,71
dokdazu osvojit urcity védni obor a soustavné se

v ném dale vzdélavat.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si 332 86 3,86 15,16
dokdazu osvojit potiebné pedagogické a

psychologické poznatky, metody a zplsoby

mysleni, dale se v nich vzdélavat a uzivat jich k

zdokonalovani vlastni prace.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 316 87 3,63 14,27
davat Zakam pozitivni priklad ve zpUsobu Zivota

a v projevech osobnosti, prohlubovat svj

kulturni a politicky rozhled, ucastnit se

verejného Zivota, dbat o své télesné i dusevni

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 313 87 3,60 14,13
koordinovat, organizovat mnohostrannou

¢innost vlastni i ¢innosti zaka a dalsich osob,

které ovliviiuji formovani osobnosti zaka.

cvwr

vypada u této otazky takto:

1.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si dokdZu osvojit urcity védni
obor a soustavné se v ném dale vzd¢lavat.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si dokdzu osvojit potiebné
pedagogické a psychologické poznatky, metody a zptsoby mysleni, dale se
v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu dévat zakiim pozitivni
piiklad ve zplsobu zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat sviij
kulturni a politicky rozhled, ucastnit se vetejného zivota, dbat o své télesné 1
duSevni zdravi.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokézu vyucovat a vzdélavat,

fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navyki i rozvoj schopnosti zaki.

- stelny pocet bodii dosdhl i vyrok:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu koordinovat, organizovat
mnohostrannou ¢innost vlastni i ¢innosti zakt a dalSich osob, které ovliviuji
formovani osobnosti Zaka.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu byt ve styku se Zéky,
vytvofit si specifické vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi ¢leny,

vztahy odpovidajici etickym principim spolecnosti a jejim vychovnym
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cilim, soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj, vysledky vyucovani a
vychovy a podle toho fidit dalsi vychovné vzdélavaci proces.

6. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokaZzu vychovavat Zaky, celou
tiidu 1 kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje, presvédceni a
charakter, mit stejny postoj ke vSem.

Tyto vysledky piesné potvrzuji predpoklad, ktery jsme uvad€li a podrobné

rozebirali v teoretické Casti prace. JelikoZ se studenti citi byt nejvice pfipraveni v oblasti

svého védniho oboru, potvrzuji, Ze fakulta se pii vzdélavani uciteli zamétuje nejvice prave

na znalosti z aprobacénich pfedmétli a jiz méné na to, aby ze studenta ucitelstvi vychovala
»znalce ditéte”. Tento fakt muze sice vyvracet vyrok, ktery se umistil na 2. misté, se
ztratou jen 16 bodl, ale vtomto piipadé se zde ukazuje dalSi palCivy problém
pedagogického vzdélavani. Jelikoz je cely vyrok z prevazné ¢asti zameéten jen na teoreticke
dovednosti, odkryva se nam zde dlouhodobéd otdzka nedostatku praxe béhem studia.
Prevazné teoretické znalosti z oblasti pedagogiky a psychologie totiz stale jeSté neucini
z absolventa ,,odbornika na dité“. Az u tfeti pticky se ndm rysuji praktické dovednosti,
ovSem uz z vétsi ztratou bodl. Posledni piicka jen dokazuje nasi hypotézu v otdzce
nedostatku praxe. Studenti si nemysli, Ze dokazou vychovavat tfidu zaku, jelikoz tam
vetSinou stravili jen nepatrné mnozstvi Casu.

V nasledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme
typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledkl. Na vodorovné ose jsou vyneseny
jednotlivé otazky a svislou osou tvofi primérné bodové hodnoceni otazek, ptiemz
hodnota 0,00 znamena neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
,»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zaporné odchylky od této neutralni

odpovédi.
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Graf ¢. 3. Sebehodnoceni nekolika zakladnich ukolu a pozadavkii na ucitele (bodovy

primer)
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Legenda: otazka 1 = dokazu vyucovat a vzdélavat
otazka 2 = dokazu vychovavat zaky
otazka 3 = dokazu byt ve styku s zaky
otazka 4 = dokazu si osvojit urcity obor
otazka 5 = dokazu si osvojit pedagogické a psychologické poznatky
otazka 6 = dokazu davat zakiim pozitivni ptiklad

otazka 7 = dokazu koordinovat ¢innost vlastni i ¢innost Zaka

7.1.4 Otazka cislo 4 — Schopnosti studentii vyrovnat se s tikoly, které jsou
v soucasné dobé na ucitele ve Skole kladeny

Tato otazka se zaméfuje na nazor respondentl, jak si mysli, Ze jsou schopni
vyrovnat se s nékterymi ukoly, které jsou v soucasné dobé€ na ucitele ve Skole kladeny.
Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své preferencni volby vyjadiovali
pomoci skalového rozmezi 1 az 5 bodt (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spise nesouhlasim, 3 =
nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim). K otdzce bylo mozno uvést jen jednu
z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodli. Vyhodnoceni této otazky
je pak souctem dosazeného bodového hodnoceni.

Otazku tvori 4 dil¢i dotazy, ke kterym se vyjadiilo vSech 87 respondentd.

Soustiedéné odpoveédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:
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Tabulka ¢. 6. Schopnosti studentit vyrovnat se s ukoly dnesni Skoly

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 22,74
mterpretovat komplexni pedagogické situace.
Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 305 87 3,51 25,98

adaptovat vyucovaci postupy vzhledem k
rGznym tridam, zaklim, specifickym ciltim,
obsahlim i situacim.

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 277 84 3,30 24,44
resit problémové situace.
Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu 315 87 3,62 26,83

rozvijet své komunikativni dovednosti a
variovat své zpUsoby chovani tak, aby umoznily
vyrovnat se s rliznymi typy interakci a situaci ve
tride.

cvwr

vypada u této otazky takto:

1. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokdzu rozvijet své
komunikativni dovednosti a variovat své zpusoby chovani tak, aby
umoznily vyrovnat se s riznymi typy interakci a situaci ve tide.

2. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokézu adaptovat vyucovaci
postupy vzhledem k riznym tfiddm, zaktim, specifickym ciliim, obsahiim 1
situacim.

3. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu fesit problémové situace.

4. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu interpretovat komplexni
pedagogické situace.

U téchto vysledkli zlstava otdzkou, do jaké miry pedagogicka fakulta piispiva
k rozvijeni komunikativnich dovednosti svych absolventi ¢i jak formuje jejich chovani.

Pravdou je, ze komunikativni dovednosti a zpisob chovani k zdktim zvitézily pomérné

znacnou prevahou, avsak oboji je z vétsi ¢asti ovlivnitelné predev§im vlohami osobnosti.
Nepopirame vsak, ze vycvik zaméfeny na zlepSeni téchto dovednosti by pfinesl do urcité
miry své pozitivni vysledky. Otazka vyucovacich postupil je zamétena spise teoreticky a
naopak problémové situace a interpretace komplexnich pedagogickych situaci jsou
zalezitosti praxe, pficemz jejich negativni vysledky dokazuji jiz v ptedchozi otdzce
zminény problém praxe v pedagogické piiprave.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme

typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledkii. Na vodorovné ose jsou vyneseny
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jednotlivé otazky a svislou osou tvoii primérmé bodové hodnoceni otazek, pti¢emz
hodnota 0,00 znamend neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutrdlni

odpoveédi.

Graf ¢. 4. Schopnosti studentii vyrovnat se s ukoly dnesni Skoly (bodovy priimér)
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Legenda: otazka 1 = dokazu interpretovat pedagogické situace
otazka 2 = dokazu adaptovat vyucovaci postupy
otazka 3 = dokazu fesit problémové situace

otazka 4 = dokézu rozvijet komunikativni dovednosti

7.1.5 Otazka ¢islo 5 — Faktory ovlivitujici ucinnost pripravného vzdélavani
uditelu

Otazka cislo 5 se zaméfuje na ndzory respondenti tykajici se faktord, které
ovlivilyji Uc€innost pripravného vzdélavani ucitelii. Respondenti si vybirali z nabizenych
variant odpovédi a své preferencni volby vyjadifovali pomoci skélového rozmezi 1 az 5
bodu (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spise souhlasim, 5 =
zcela souhlasim). K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive
jeden pocet nabizenych bodd. Vyhodnoceni této otdzky je pak souctem dosazeného
bodového hodnoceni.

Otazku tvoii 8 dil¢ich dotaz, pticemz k prvnim ¢tyfem vyrokim se vyjadtilo vSech
87 respondentli, na vyrok ¢islo 5, 6 a 7 odpovédélo 86 respondentii a posledni vyrok
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pracoval jen s 85 odpovédmi. VSechny odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho

vysledku:

Tabulka ¢. 7. Faktory ovliviujict ucinnost pripravného vzdelavani ucitelu

00
~N

Na zacatku ucitelského studia jsou studenti 322 3,70 15,87
seznamovani s obecné;jsimi psychologickymi a

pedagogickymi zakonitostmi a pojmy (v

psychologickych a pedagogickych pfedmétech),

které se pozdéji uci aplikovat na reseni

konkrétnich pedagogickych situaci (v

predmétovych didaktikach, pedagogickych

praxich).

Obecné predstavy, pojmy a zadkonitosti jsou na 328 87 3,77 16,17
zacatku studia obvykle osvojovany bez

vzajemnych souvislosti. Ty se zacnhou vytvaret az

v predmétovych didaktikach.

Pro vykonavani ucitelské profese staci byt 122 87 1,40 6,01
odbornikem ve svém aprobovaném oboru a ne

v procesech vychovy a vzdélavani.

Na zacatku studia je vhodné nejprve absolvovat 323 87 3,71 15,92
komunikacni a osobnostni pfipravu, na kterou

by potom navazovaly dalsi psychologické a

pedagogické predmeéty.

Pri studiu uprfednostnuji vyvazenost teoretické 335 86 3,90 16,70
a praktické slozky pripravy, pricemz obé slozky

jsou vzdjemné propojeny. Praktické aktivity

zamérené napriklad na problémy skolské praxe

se opiraji o teorii nebo ji dokonce vytvareji.

Vyhovuje mi studium zaloZené jen teoreticky. 149 86 1,73 7,43
Vyhovuje mi studium zaloZené jen prakticky. 245 86 2,85 12,22
Pro vykonavani ucitelského zaméstnani neni 192 85 2,26 9,69

tfeba absolvovat vysokoskolské vzdélani.

Vysledné potadi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodl az po nejnizsi,
vypada u této otazky takto:

1. Pifi studiu uptednostiiuji vyvazenost teoretické a praktické slozky ptipravy,
pficemz obé¢ slozky jsou vzajemné propojeny. Praktické aktivity zaméfené
napiiklad na problémy Skolské praxe se opiraji o teorii nebo ji dokonce
vytvareji.

2. Obecné predstavy, pojmy a zakonitosti jsou na zacatku studia obvykle
osvojovany bez vzijemnych souvislosti. Ty se zaCnou vytvafet az v

pfedmétovych didaktikach.
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3. Na zacatku studia je vhodné nejprve absolvovat komunikacni a osobnostni
piipravu, na kterou by potom navazovaly dalsi psychologické a pedagogické
predméty.

4. Na zacatku ucitelského studia jsou studenti seznamovani s obecnéjSimi
psychologickymi a  pedagogickymi  zakonitostmi a pojmy (v
psychologickych a pedagogickych predmétech), které se pozd€ji uci
aplikovat na fteSeni konkrétnich pedagogickych situaci (v pfedmétovych
didaktikach, pedagogickych praxich).

5. Vyhovuje mi studium zalozené jen prakticky.

6. Pro vykondvani ucitelského zaméstnani neni tfeba absolvovat
vysokoskolské vzdélani.

7. Vyhovuje mi studium zaloZené jen teoreticky.

8. Pro vykonavani ucitelské profese staci byt odbornikem ve svém
aprobovaném oboru a ne v procesech vychovy a vzdélavani.

Tyto vysledky jsou velmi zajimavé. Predné je pozitivni poznani, Ze studenti

vnimaji, Ze by bylo idealni absolvovat studium v podob¢ vyvéazené teoretické a praktické

slozky pfipravy, a to se zna¢nou pievahou bodl ve srovnani s preferovanou jen slozkou

praktickou ¢i jen teoretickou. Bod v potfadi druhy bohuzel potvrzuje fakt, Ze na zacatku
studia jsou studenti nuceni si osvojovat pojmy bez vzajemnych souvislosti. Tento moment
logicky interpretujeme tak, Zze vede k pouhému memorovani informaci, kterym student
v této dob¢ jesté nerozumi. Takto ziskané informace se poté velmi snadno zapominaji na
rozdil od téch, které student chape v jistych souvislostech. U tietiho mista je patrné, ze si
studenti uvédomuji dulezitost komunikac¢ni a osobnostni ptfipravy. Pozitivné hodnotime
fakt, Ze od 5. mista pozorujeme znaéné ztraty bodl. Zarazejici mlize byt zjiSténi, Ze neni
zcela vyloucen vyrok na 6. misté. Dalo by se totiz ocekavat, Ze neabsolvovani vysoké
Skoly vramci ucitelského povolani skon¢i na poslednim misté. To pfitom patii
s vyznamnou ztratou boda vyroku, ktery jen potvrzuje, ze si studenti uvédomuji potiebu
ziskavat informace v oblasti vychovy a vzdélavani.

V nésledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili
jsme typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledkli. Na vodorovné ose jsou
vyneseny jednotlivé otdzky a svislou osou tvoii primérné bodové hodnoceni otdzek,
pficemz hodnota 0,00 znamend neutralni hodnoceni otdzky (v dotazniku oznacené 3 body
= ,,nevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zaporné odchylky od této neutralni

odpoveédi.
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Graf'¢. 5. Faktory ovliviiujici ucinnost pripravného vzdélavani ucitelii (bodovy priimeér)
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Legenda: otdzka 1 = na zacétku studia seznamovani s obecnymi zakonitostmi
otazka 2 = obecné zakonitosti osvojovany bez souvislosti
otazka 3 = staci byt odbornikem v aprobovaném oboru a ne v procesech vychovy
otazka 4 = na zac4tku studia absolvovani komunikaéni a osobnostni ptipravy
otazka 5 = vyvazenost teoretické a praktické slozky ptipravy
otazka 6 = jen teoretické studium
otazka 7 = jen praktické studium

otazka 8 = netieba absolvovat vysokoskolské vzdélani

7.1.6 Otazka ¢islo 6 — Studium z moderné koncipovanych ucebnich texti

Touto otdzkou jsme se snazili zjistit, zda se studenti v prubéhu vysokoSkolské
ptipravy ucili z moderné koncipovanych ucebni texty, které postihovaly interdisciplinarni
(mezioborovou) povahu Skolnich situaci a problémti a podnécovaly respondenty k
pedagogickému mysleni. Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své
preferencni volby vyjadfovali pomoci Skdlového rozmezi 1 az 5 bodd (1 = vibec
nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodad. Vyhodnoceni této otdzky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoii pouze 1 dil¢i dotaz, ke kterému se vyjadtilo jen 85 respondentd. Jejich
odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku, pficemz tentokrat tabulka zobrazuje,
kolik respondentli s vyrokem vibec nesouhlasilo, spiSe nesouhlasilo, nevéd€lo, spise
souhlasilo nebo zcela souhlasilo.
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Tabulka ¢. 8. Pouzivani moderné koncipovanych ucebnich textu béehem studia na fakulte

Béhem studia jsem pouzival/a
moderné koncipované ucebni
texty, které postihovaly
interdisciplinarni (mezioborovou)
povahu skolnich situaci a
problému a podnécovaly mé k
pedagogickému mysleni.

Jelikoz zde hodnotime pouze jeden dotaz, pouzivame rozdilné hodnoceni oproti
predchazejicim otazkdm. Vysledek by se tedy dal shrnout, Ze se zna¢nou ptevahou studenti

takovéto moderné koncipované ucebni texty spiSe nepouzivali. Je vSak otdzkou, jak

studenti porozuméli pojmu moderné¢ koncipovanych ucebnich textd. Tedy je nutné
zamyslet se nad spolehlivosti vysledki na tuto otazku.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili
jsme typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledkli. Na vodorovné ose jsou

vyneseny jednotlivé otazky a svislou osou tvoii pocet daného bodového hodnoceni otazek.

Graf ¢. 6. Pouzivani moderné koncipovanych ucebnich textii behem studia na fakulté
(pocet daného bodového hodnoceni)
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7.1.7 Otazka ¢&islo 7 — Casové zaiazeni jednotlivych pedagogicko-
psychologickych piedméti do prisluSnych semestra v ramci celého studia

Touto otazkou jsme se snazili zjistit, jak studenti vnimaji Casové zatazeni
jednotlivych pedagogicko-psychologickych pfedméti do pfislusnych semestrii v rdmci
celého studia. Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své preferencni
volby vyjadfovali pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodt (1 = vlibec nesouhlasim, 2 =
spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim). K otazce bylo
mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodd.
Vyhodnoceni této otdzky je pak souctem dosazené¢ho bodového hodnoceni.

Otazku tvoti pouze 1 dil¢i dotaz, ke kterému se tentokrat vyjadtilo 86 respondentd.
Jejich odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku, pficemz tentokrat tabulka
zobrazuje, kolik respondentl s vyrokem viibec nesouhlasilo, spiSe nesouhlasilo, nevédélo,

spiSe souhlasilo nebo zcela souhlasilo.

Tabulka ¢ 9. Casové zarazeni jednotlivych pedagogicko-psychologickych predméti do
prislusnych semestrit v ramci celého studia

Jednotlivé pedagogicko-
psychologické predmeéty jsou
logicky ¢asoveé zatazené do
prislusnych semestrli v ramci
celého studia.

Jelikoz zde hodnotime opét pouze jeden dotaz, pouzivame totozné hodnoceni jako u
otazky cislo 6. Vysledek by se tedy dal shrnout, Ze s naprostou vétSinou boda respondenti

spiSe souhlasi stim, ze jednotlivé pedagogicko-psychologické ptedméty jsou logicky

Casove zarazené do pfislu§nych semestru v rameci celého studia.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili
jsme typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledkii. Na vodorovné ose jsou

vyneseny jednotlivé otazky a svislou osou tvofi pocet daného bodového hodnoceni otdzek.
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Graf ¢. 7. Casové zarazeni jednotlivych pedagogicko-psychologickych predmétii do
prislusnych semestrit v ramci celého studia (pocet daného bodového hodnoceni)
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7.1.8 Otazka cislo 8 — Potieba kompetentnich vysokoskolskych uditelii, zdroju
finan¢nich prostfedkii a managementu fakulty béhem studia na PF JU

Touto otazkou jsme se snazili zjistit, zda respondenti béhem studia vnimaji potiebu
mit kompetentni vysokoskolské uclitele, dale zda si mysli, ze je dilezité, aby fakulta
disponovala uspokojivymi finanénimi prostiedky a kvalitnim managementem. Respondenti
si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své preferenni volby vyjadfovali pomoci
Skalového rozmezi 1 az 5 bodt (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim,
4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim). K otdzce bylo mozno uvést jen jednu
z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodii. Vyhodnoceni této otazky
je pak souctem dosazeného bodového hodnoceni.

Otazku tvoii 3 dil¢i dotazy, pfiCemz ke vSem tfem se vyjadiilo 86 respondentd.

Soustiedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:
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Tabulka ¢. 10. Mira potieby kompetentnich vysokoskolskych ucitelii, zdrojii financnich
prostredkii a managementu fakulty behem studia na PF JU

Pro pedagogickou pripravu jsou potireba ,35 37,40
kompetentni vysokoskolsti ucitelé.

Pro pedagogickou pripravu jsou potfeba zdroje 315 86 3,66 31,50
financnich prostredkd, které ma fakulta k
dispozici.
Pro pedagogickou pripravu je dalezity charakter 311 86 3,62 31,10
a uroven managementu fakulty.
Vysledné poradi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodl az po nejnizsi,
vypada u této otazky takto:
1. Pro pedagogickou pfipravu jsou potteba kompetentni vysokoskolsti ucitelé.
2. Pro pedagogickou pfipravu jsou potieba zdroje finan¢nich prostredkd, které
ma fakulta k dispozici.
3. Pro pedagogickou ptipravu je dilezity charakter a tirovenn managementu
fakulty.

Je nutno zdlraznit, zZe vysledky jsou tentokrat velmi vyrovnané. Pravdou je, Ze

kompetentni ucitelé maji lehky bodovy naskok a je pochopitelné, Ze tento faktor vnimaji

studenti fakulty nejvice, protoze se s nim setkavaji kazdy den straveny na fakulté. Ovsem
zdroje financnich prostiedkli a management fakulty povazuji respondenti témei za stejné
dilezity. Poradi téchto tfech bodl se dalo ofekévat, a proto tentokrat vysledky nejsou
prekvapivé.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme
typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledkii. Na vodorovné ose jsou vyneseny
jednotlivé otazky a svislou osou tvoii primérmé bodové hodnoceni otazek, ptiemz
hodnota 0,00 znamend neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
,hevim®). Graf ndm pak tedy oznacuje kladné ¢i zaporné odchylky od této neutralni

odpovedi.
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Graf ¢. 8. Mira potieby kompetentnich vysokoskolskych ucitelu, zdrojii financnich
prostredkii a managementu fakulty behem studia na PF JU (bodovy priimer)
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Legenda: otazka 1 = potfeba kompetentnich vysokoskolskych ucitelt
otazka 2 = potreba finan¢nich prostiedki

otazka 3 = managementu fakulty

7.1.9 Otazka ¢islo 9 — Hodnoceni pedagogické pripravy a uditelského povolani

Otazka cislo 9 se respondentli ptd na jejich hodnoceni pedagogické pfipravy a
ucitelského povolani. Respondenti si vybirali znabizenych variant odpovédi a své
preferencni volby vyjadfovali pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodi (1 = vibec
nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodi. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoii 5 dil¢ich dotazi, pficemz k prvnim tfem se vyjadiilo 86 respondentl a
ke zbyvajicim dvéma pouhych 85 respondenti. Soustfedéné odpoveédi se koncentrovaly do

nasledujiciho vysledku:
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Tabulka ¢. 11. Vysledky hodnoceni pedagogické pripravy a ucitelského povolani

Jednim z Ukoll vysokoskolské pripravy 359 86 4,17 23,47
budoucich ucitell je formovani odpovidajicich

postoju ke studiu, k budoucimu ucitelskému

povolani a k dalsim ddlezitym strankam

edukacni reality.

Ucitelské povolani hodnotim z hlediska 276 86 3,21 18,04
vazenosti Ci prestize vysoko.

Povolani ucitele je narocné. 401 86 4,66 26,21
Uz pred zacatkem studia jsem si uvédomoval/a 298 85 3,51 19,71
narocnost ucitelského povolani.

Ted, po absolvovani studia, se mi ucitelska 190 85 2,24 12,57

vvvs

ve druhém roc¢niku zde dochazi k pomérné
vyraznému poklesu z hlediska naroc¢nosti.

Vysledné poradi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodl az po nejnizsi,
vypada u této otazky takto:

1. Povolani ucitele je naro¢né.

2. Jednim z ukoll vysokoskolské piipravy budoucich ucitelli je formovani
odpovidajicich postoji ke studiu, k budoucimu ucitelskému povoldni a k
dal$im dtlezitym strankam edukacni reality.

3. Uz ptfed zacatkem studia jsem si uvédomoval/a néarocnost uclitelského
povolani.

4. Utitelské povolani hodnotim z hlediska vaZenosti ¢i prestize vysoko.

5. Ted, po absolvovani studia, se mi ucitelska ptiprava na PF JU jevi nejtézsi
v 1. ro¢niku a jiz ve druhém rocniku zde dochazi k pomérné¢ vyraznému
poklesu z hlediska naro¢nosti.

Vsimnéme si pomérné zna¢ného rozdilu v bodovém hodnoceni této otdzky. S prvni

prickou tykajici se naro€nosti tohoto povolani, ktera ziskala celych 401 bodi, by souhlasila

vétSina odbornikli v této oblasti, jiz méné by nejspiS souhlasila neodborna vetejnost, u
které se v této otdzce Casto nesetkdvame se souhlasem, stejné jako v otdzce véazenosti a
prestize ucitelského povolani. Proto je politovani hodné, Ze nazor Siroké verejnosti
pravdépodobné v tomto bod¢ ovliviluje i ndzor studentii ucitelstvi, protoze tato otazka
skoncila v nasem pofadi az na 4. mist¢ s velkou ztratou 125 bodl na prvni misto. Druhym
mistem respondenti vyjadiuji potfebu byt formovani v otazce pfistupu ke studiu i1
ucitelskému povolani a tfeti misto, jelikoz uz opét ztraci znacné mnozstvi bodii, dokazuje,

ze jiz pouze necelych 20% bodového hodnoceni piipadlo na uvédomovani si narocnosti
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tohoto povolani pred zapocCetim studia. To by opét mohlo byt zplsobeno vlivem
negativnich nazort ¢asti spolec¢nosti a jen by to dokazovalo, ze jsou studenti prosté v této
spole¢nosti, timto zpisobem vychovéavani. Nazor odbornikd na posledni bod, ktery jsme
uvedli v praktické ¢asti, se viibec nepotvrdil. Studenti si nemysli, Ze by pro n€ byl 1. rocnik
studia nejtézsi. Dokazuji to pouhymi 190 body.

V nasledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili
jsme typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledkli. Na vodorovné ose jsou
vyneseny jednotlivé otdzky a svislou osou tvoii primérné bodové hodnoceni otazek,
pricemz hodnota 0,00 znamend neutralni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body
= ,nevim®). Graf ndm pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutralni

odpovédi.

Graf'¢. 9. Vysledky hodnoceni pedagogickeé pripravy a ucitelského povolani (bodovy

primer)
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Legenda: otdzka 1 = formovani odpovidajicich postoji ke studiu
otazka 2 = vysoka prestiz profese
otazka 3 = naro¢nost povolani
otazka 4 = uvédomeéni naro¢nosti pred studiem ucitelstvi

otazka 5 = nejtézsi je prvni ro¢nik studia

7.1.10 Otazka ¢islo 10 — Nazory na profesni kompetence kvalitniho ucitele

Posledni otdzka se =zabyva oblasti profesnich kompetenci kvalitniho a
profesionalniho ucitele. Respondenti si vybirali znabizenych variant odpovédi a své

preferencni volby vyjadfovali pomoci Skdlového rozmezi 1 az 5 bodd (1 = vibec
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nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spise souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodld. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoti 9 dil¢ich dotazl, pficemz ke vSem se vyjadtilo jen 86 respondentd.

Soustifedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 12. Sebehodnocent profesnich kompetenci po absolvovani studia na PF JU

(o]
(o)]

Studium na PF JU mé naucilo znat své 295
aprobované predméty, takze v praxi nebudu

mit v této oblasti nedostatky.

Studium na PF JU mé naucilo vytvaret pfiznivé 283 86 3,29 12,86
podminky pro uceni zaku. (motivovat je k

poznavani, aktivizovat jejich mysleni, vytvaret

priznivé klima, fidit procesy jejich uceni).

Studium na PF JU mi poskytlo komunikativni 247 86 2,87 11,23
kompetence ve vztahu k détem, ke svétu

dospélych — rodict, koleglim, nadfizenym a

jinym socialnim partnertim skoly.

Studium na PF JU mé naucilo planovat a 263 86 3,06 11,95
projektovat svou ¢innost, navozovat a udrzovat

urcity rad a systém.

Studium na PF JU mé naucilo, jak zak mysli, citi, 248 86 2,88 11,27
jedna a proc, jaké to ma priciny, kde ma zak

problémy, jak mu Ize pomoci.

3,43 13,41

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci 202 86 2,35 9,18
poradenskou a konzultativni, hlavné ve vztahu k

rodictim.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci 289 86 3,36 13,14

reflexe vlastni ¢innosti. To znamena, ze dokazu

analyzovat sebe a svou ¢innost, ze zjisténého

umim vyvodit dlsledky, napf. dokazu tedy

modifikovat své chovani, pristupy a metody.

Studium na PF JU mé naucilo vykonavat 153 86 1,78 6,95
rozsahlou administrativni ¢innost, kterou si

praxe zada.

Studium na PF JU mé naucilo vse, co budu v 220 86 2,56 10,00
praktickém vykonavani své budouci profese

ucitele potrebovat. TakZe se citim byt pfipraven

pro praxi.
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Vysledné poradi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodl az po nejnizsi,

vypada u této otazky takto:

1.

Studium na PF JU mé naucilo znat své aprobované pfedméty, takze v praxi
nebudu mit v této oblasti nedostatky.

Studium na PF JU m¢ obdafilo kompetenci reflexe vlastni Cinnosti. To
znamend, ze dokazu analyzovat sebe a svou ¢innost, ze zjiSténého umim
vyvodit disledky, napt. dokdzu tedy modifikovat své chovani, pfistupy a
metody.

Studium na PF JU m¢ naucilo vytvaret pfiznivé podminky pro uceni zak.
(motivovat je k poznavani, aktivizovat jejich mysleni, vytvafet ptiznivé
klima, fidit procesy jejich uceni).

Studium na PF JU mé naudilo planovat a projektovat svou c¢innost,
navozovat a udrzovat urcity ad a systém.

Studium na PF JU mé& naucilo, jak zak mysli, citi, jedna a proc, jaké to ma
pticiny, kde ma zak problémy, jak mu lze pomoci.

Studium na PF JU mi poskytlo komunikativni kompetence ve vztahu k
détem, ke svétu dospélych — rodict, kolegim, nadfizenym a jinym
socialnim partnerim skoly.

Studium na PF JU mé naucilo vSe, co budu v praktickém vykonavani své
budouci profese ucitele potiebovat. Takze se citim byt pfipraven pro praxi.
Studium na PF JU m¢ obdafilo kompetenci poradenskou a konzultativni,
hlavné€ ve vztahu k rodi¢tim.

Studium na PF JU mé& naucilo vykonavat rozsahlou administrativni ¢innost,

kterou si praxe zada.

Na rozdil od pfedchozi otazky hodnoceni této je, az na n€kolik vyjimek, pomérné

7w

vyrovnané. Prvni pricka opét dokazuje, Ze studenti si jsou nejvice jisti svymi

kompetencemi ve svych aprobacnich pfedmétech. Jinak feceno vnimaji, ze fakulta je

nejvice pripravovala praveé v této oblasti. Naopak piedposledni a posledni misto pradvem

ukazuje, co nejvice respondenti béhem studia postradaji. Tento stav si uvédomuji i pfes to,

ze dosud nemaji v této oblasti velké ¢i dokonce zadné zkuSenosti. I tak tusi, ze v praxi jim

budou pottebné kompetence v této otazce velmi chybét. Druhé a tfeti misto je potéSujici, 1

kdyz se zejména tieti bod tyka hlavné teoretickych poznatkli, pfi€emZ problém poméru

teorie a praxe v pedagogickém studiu jiz byl rozebiran v analyze otazky ¢islo 3, 41 5.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme

typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledkii. Na vodorovné ose jsou vyneseny
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jednotlivé otazky a svislou osou tvoii primérmé bodové hodnoceni otazek, pti¢emz
hodnota 0,00 znamend neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutrdlni

odpoveédi.

Graf ¢. 10. Sebehodnoceni profesnich kompetenci po absolvovani studia na PF JU (bodovy
primer)
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Legenda: otazka 1 = znam své aprobaéni piedméty
otazka 2 = umim vytvaret podminky pro uceni zaka
otazka 3 = mam komunikativni kompetence
otazka 4 = umim planovat svou ¢innost
otazka 5 = vim, jak zak mysli
otazka 6 = umim komunikovat s rodic¢i
otazka 7 = umim reflektovat vlastni ¢innost
otazka 8 = dokazu vykonavat administrativni ¢innost

otazka 9 = umim vse, co budu v povolani potiebovat

7.2 Vysledky ankety a ¥izeného rozhovoru se zacinajicimi uciteli, kteii
absolvovali Pedagogickou fakultu JU

7.2.1 Anketni otazka Cislo 1 — Motivy prihlaseni se ke studiu na PF JU

Prvni anketni otazka pro zacinajici ucitele na zakladni Skole sledovala postizeni
obecnych diivodl k podani piihlaSky na studia ucitelskych oborti na PF JU. Respondenti si

vybirali z nabizenych variant odpovédi a své preferencni volby vyjadfovali pomoci
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Skalového rozmezi 1 az 5 bodu (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim,
4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim). K otazce bylo mozno uvést jen jednu
z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodl. Vyhodnoceni této otazky
je pak souctem dosazeného bodového hodnoceni.

Otazku tvori 3 dil¢i dotazy, ke kterym se vyjadfilo vSech 5 dotazovanych.

Soustifedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 13. Preferované hodnoceni ditvodii prihlasent se ke studiu na PF JU

I Na svij studovany obor na PF JU jsem se prihlasil/a z 4,2 38,89

dlvodu zajmu o vykonavani kariéry ucitele

I Na svUj studovany obor na PF JU jsem se prihlasil/a z 23 5 4,6 42,59
dlvodu zajmu o hlubsi znalosti studovaného predmétu

I Na svij studovany obor na PF JU jsem se ptihlasil/a, 10 5 2 18,52
protoze jsem nebyl/a pfijat/a na jinou vysokou Skolu

Vysledné potadi, od nejvysSiho souctu vSech dosaZenych bodli az po nejniZsi,
vypada u této otazky takto:

1. Na svij studovany obor na PF JU jsem se piihléasil/a z divodu zajmu o
hlubsi znalosti studovaného predmétu.

2. Na svij studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a z divodu zajmu o
vykonavani kariéry ucitele.

3. Na svij studovany obor na PF JU jsem se prihlasil/a, protoze jsem nebyl/a
piijat/a na jinou vysokou skolu.

Dle vysledkti tabulky mizeme konstatovat, Zze u ucitelii pii piihlaSovani se ke

studiu na PF JU nejvice pfevazoval zdjem o hlubSi znalosti studovaného predmétu.
Vysledek druhé pticky, tedy zajem o vykonavani kariéry ucitele, se poctem bodu lisi jen o
rozdil 2, coz je velmi uspokojivé, protoze to znaéi pfani respondentli vykonavat toto
povolani. Soucet bodi u tfeti dil¢i otazky je oproti predchazejicim dvéma pomérné
zanedbatelny, a proto je pravdépodobné, ze ucitelé tehdy povazovali PF JU za svou
prioritni volbu.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdeleni hodnoceni:
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Graf ¢. 11. Preferované hodnoceni duvodii prihlaseni se ke studiu na PF JU (v %)
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7.2.2 Anketni otazka ¢islo 2 — Sebehodnoceni osobnostnich vlastnosti
diilezitych pro ucitelské povolani

Druhou otdzku dotazniku tvofilo sebehodnoceni osobnostnich vlastnosti dilezitych
pro ucitelské povolani. Respondenti si vybirali znabizenych variant odpovédi a své
preferencni volby vyjadfovali pomoci Skélového rozmezi 1 az 5 bodd (1 = vlbec
nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otdzce bylo mozno uvést jen jednu znabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodi. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoti 10 dil¢ich dotazi, ke kterym se vyjadfili vSichni respondenti. Jejich

odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:
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Tabulka ¢. 14. Vysledky sebehodnoceni osobnostnich viastnosti duleZitych pro ucitelské
povolani

Pro ucitelské povolani je dileZité, jaka jste osobnost z hlediska
va5|ch osobnostnich vlastnosti.

- Mam kladny vztah k détem a mladistvym. 24 5 4,8
- Jsem spravedlivy. 19 5 3,8
- Jsem sebekriticky. 20 5 4
- Jsem dochvilny. 21 5 4,2
- Citim potrebu pomahat druhym. 21 5 4,2
- Jsem vznétlivy. 10 5 2
- Umim dobre komunikovat. 21 5 4,2
- Jsem odolny vici naroénym Zivotnim situacim. 15 5 3
- Jsem dUsledny. 18 5 3,6

Vysledné potadi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodd az po nejnizsi,
vypada u této otazky takto:

1. Mam kladny vztah k détem a mladistvym.

2. Pro ucitelské povolani je dilezité, jakd jste osobnost z hlediska vaSich
osobnostnich vlastnosti.

- stejného vysledku dosahly i nasledujici vyroky:

Jsem dochvilny.
Citim potfebu pomahat druhym.
Umim dobte komunikovat.

3. Jsem sebekriticky.

4. Jsem spravedlivy.

5. Jsem dusledny.

6. Jsem odolny vii¢i naro¢nym Zivotnim situacim.

7. Jsem vznétlivy.

Vysledky této otazky jsou velmi pozitivni. Nejprve je nutno konstatovat, ze mezi
jednotlivymi body jsou jen malé rozdily. Podivame-li se na vyroky na prvnich tiech
prickach, tak mizeme fici, Ze pro tato umisténi byly vybrany jedny z nejvyznamnéjSich
vyroku této otdzky. Velmi pozitivné hodnotime fakt, Ze na prvnim misté se nachazi kladny
vztah k détem. Na druhém mist¢ mame vyrok, ktery tvrdi, ze pro ucitelské povolani jsou
dalezité osobnostni vlastnosti ucitele, takze je vidét, jak zkuSenosti z praxe velmi ovliviuji

nazory ucitelll, jelikoZ nejspi§ sami poznali, Ze osobnostni vlastnosti jsou v ucitelském
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povolani dulezité. Chvalyhodny je fakt, ze vznétlivost je na poslednim misté se zna¢nou

ztratou bodového hodnoceni.

V nésledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme

typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledkl. Na vodorovné ose jsou vyneseny

jednotlivé otazky a svislou osou tvofi primérné bodové hodnoceni otazek, pti¢emz

hodnota 0,00 znamend neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =

»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutrdlni

odpovédi.

Graf ¢. 12. Vysledky sebehodnoceni osobnostnich viastnosti duleZitych pro ucitelské

povolani (bodovy priimer)
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Legenda: otazka 1 = dilezitost osobnostnich vlastnosti

otazka 2 = kladny vztah k détem

otazka 3 = jsem spravedlivy

otazka 4 = jsem sebekriticky

otazka 5 = jsem dochvilny

otazka 6 = potieba pomahat druhym

otazka 7 = jsem vznétlivy

otazka 8 = umim dobie komunikovat

otazka 9 = odolnost vii¢i naro¢nym zivotnim situacim

otazka 10 = jsem dusledny
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7.2.3 Anketni otazka Cislo 3 — Sebehodnoceni nékolika zakladnich tkoli a
pozadavki na ucitele, které ucitelé po nastupu do zaméstnani diky absolvovani
PF JU ne/zvladali

Dalsi otazku tvorilo opét sebehodnoceni, avSak tentokrat v oblasti zvladnuti
zékladnich ukolii a pozadavkl na ucitele. Respondenti si vybirali z nabizenych variant
odpovédi a své preferencni volby vyjadiovali pomoci Skdlového rozmezi 1 az 5 bodt (1 =
vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela
souhlasim). K ot4zce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden
pocet nabizenych bodd. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvori 7 dil¢ich dotazi, ke kterym se vyjadiilo vSech 5 respondentd.

Soustedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 15. Sebehodnoceni nékolika zakladnich vukolit a poZadavkii na ucitele

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a vyucovat a vzdélavat,

ridit osvojovani védomosti, dovednosti a navyka i rozvoj

schopnosti zaku.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a vychovavat zaky, celou 11 5 2,2
tfidu i kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,

presvédceni a charakter, mit stejny postoj ke vSem.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a byt ve styku se Zaky, 12 5 2,4
vytvorit si specifické vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi

cleny, vztahy odpovidajici etickym principlim spolecnosti a jejim

vychovnym ciliim, soustavné poznavat Zaky a jejich vyvoj, vysledky

vyucovani a vychovy a podle toho fidit dalsi vychovné vzdélavaci

proces.
Diky studiu na PF JU jsem si dokazal/a osvoijit urcity védni obor a 20 5 4
soustavné se v ném dale vzdélavat.

Diky studiu na PF JU jsem si dokazal/a osvojit potfebné 17 5 3,4

pedagogické a psychologické poznatky, metody a zpUsoby

mysleni, dale se v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani

vlastni prace.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a davat zakiim pozitivni 14 5 2,8
priklad ve zpUlsobu Zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat

svQj kulturni a politicky rozhled, icastnit se verejného Zivota, dbat

o své télesné i dusevni zdravi.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a koordinovat, 17 5 3,4
organizovat mnohostrannou ¢innost vlastni i ¢innosti Zakd a

dalsich osob, které ovliviiuji formovani osobnosti Zakd.
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vypada u této otazky takto:

1. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem si dokazal/a osvojit urcity
védni obor a soustavné se v ném dale vzdélaval/a.

2. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem v praxi dokdzal/a vyucovat a
vzdélavat, tidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykt 1 rozvoj
schopnosti zakd.

- stejného vysledku dosahly i nasledujici vyroky:
Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si dokdzu osvojit potiebné
pedagogické a psychologické poznatky, metody a zptisoby mysleni, dale se
v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace.
Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a koordinovat, organizovat
mnohostrannou ¢innost vlastni i ¢innosti zakt a dalSich osob, které ovliviuji
formovani osobnosti zakd.

3. Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a davat Zakim pozitivni piiklad
ve zpusobu zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat sviij kulturni a
politicky rozhled, ucastnit se vetejného Zivota, dbat o své télesné i duSevni
zdravi.

4. Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokdzal/a byt ve styku se zaky, vytvorit
si specifické¢ vztahy s kolektivem i1 s jeho jednotlivymi cleny, vztahy
odpovidajici etickym principim spolecnosti a jejim vychovnym cilim,
soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj, vysledky vyucovani a vychovy a
podle toho fidit dalsi vychovné vzdélavaci proces.

5. Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a vychovéavat zaky, celou tfidu 1
kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje, presvédceni a
charakter, mit stejny postoj ke vSem.

I vysledky u uciteld potvrzuji predpoklad, ktery jsme uvadéli a podrobné rozebirali

v teoretické casti prace. Jelikoz se zaCinajici ucitelé citi byt nejvice pfipraveni v oblasti

svého védniho oboru, potvrzuji, ze fakulta se pii jejich vzdélavani také zamérovala nejvice

pravé na znalosti z aprobacnich predméti. Na 2. misté se umistily hned tfi vyroky. Prvni
z nich se tykd schopnosti vyucovat zaky, coz je do jist¢ miry otdzka i vrozeného talentu,
dalsi je vyrok, ktery je z prevazné Casti zaméten jen na teoretické dovednosti v pedagogice
a psychologii a vyrok o koordinaci vlastni a zdkovi ¢innosti bude z c¢asti ovlivnén
zkuSenostmi z praktického vykonavéani profese. U tieti pficky se nam opét rysuji
dovednosti vychézejici spiSe ze zkuSenosti zpraxe. Posledni pticka dokazuje, ze
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respondenti po absolvovani fakulty nedokazali vychovavat tiidu zakt, jelikoz tam predtim
vetsinou stravili jen nepatrné mnozstvi Casu.

V nésledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme
typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledk. Na vodorovné ose jsou vyneseny
jednotlivé otazky a svislou osou tvofi primérmé bodové hodnoceni otazek, pti¢emz
hodnota 0,00 znamena neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutrdlni

odpovédi.

Graf ¢. 13. Sebehodnoceni nékolika zdkladnich vikoli a pozadavkii na ucitele (bodovy

primer)
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Legenda: otazka 1 = dokazu vyucovat a vzdélavat
otazka 2 = dokazu vychovavat zaky
otazka 3 = dokazu byt ve styku s zaky
otazka 4 = dokazu si osvojit urity obor
otazka 5 = dokazu si osvojit pedagogické a psychologické poznatky
otazka 6 = dokazu davat zakiim pozitivni ptiklad

otazka 7 = dokazu koordinovat ¢innost vlastni i ¢innost Zak
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7.2.4 Anketni otazka ¢islo 4 — Schopnosti zacinajicich ucitelii vyrovnat se
s ukoly, které jsou v soucasné dobé na ucitele ve Skole kladeny

Tato otazka se zaméfuje na nazor respondentd, jak si mysli, ze byli schopni
vyrovnat se s nékterymi tkoly, které jsou v soucasné dobé na ucitele ve Skole kladeny.
Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své preferencni volby vyjadiovali
pomoci skalového rozmezi 1 az 5 bodl (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spise nesouhlasim, 3 =
nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim). K otdzce bylo mozno uvést jen jednu
z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodl. Vyhodnoceni této otazky
je pak souctem dosazeného bodového hodnoceni.

Otazku tvoii 5 dil¢ich dotazl, ke kterym se vyjadfili opét vSichni respondenti.

Soustifedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 16. Schopnosti zacinajicich ucitelit vyrovnat se s uikoly dnesni skoly

D|ky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a interpretovat komplexni
pedagoglcke situace.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a adaptovat vyucovaci 15 5 3
postupy vzhledem k rliznym tridam, zakam, specifickym cildim,

obsahlm i situacim.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a Fesit problémové situace. 12

I Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a rozvijet své komunikativni 16

(O]

2,4
3,2

(]

dovednosti a variovat své zplUsoby chovani tak, aby umoznily

vyrovnat se s riznymi typy interakci a situaci ve tridé.

Po absolvovani studia jsem znal/a celou pravomoc ucitele. (napf. 9 5 1,8
otazka télesnych trestl)

Vysledné potadi, od nejvysSiho souctu vSech dosaZenych bodli azZ po nejniZsi,
vypada u této otazky takto:

1. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem dokazal/a rozvijet své
komunikativni dovednosti a variovat své zplusoby chovani tak, aby
umoznily vyrovnat se s riznymi typy interakci a situaci ve tide.

2. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem dokazal/a adaptovat
vyucovaci postupy vzhledem k riznym tfidam, zaktm, specifickym cilim,
obsahiim 1 situacim.

3. Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem dokazal/a interpretovat

komplexni pedagogické situace.

103



4. Po absolvovani studia uditelstvi na PF JU jsem dokdazal/a feSit problémové
situace.

5. Po absolvovani studia jsem znal/a celou pravomoc ucitele. (napt. otdzka
télesnych trestl)

Na prvnim misté se umistil rozvoj komunikativnich dovednosti a formovani

chovéni absolventim k zakim. AvSak muzeme jen spekulovat, do jaké miry pedagogicka

fakulta ptispiva k rozvijeni téchto schopnosti, jelikoz komunikativni dovednosti a zptisob
chovani k zdkim jsou ovlivnitelné piedev§im vlohami osobnosti. Otdzka vyuCovacich
postupll je zaméfena spiSe teoreticky a naopak interpretace komplexnich pedagogickych
situaci a problémové situace jsou zalezitosti praxe, pfiCemz jejich vysledky zamétené jiz
zminény problém praxe v pedagogické piiprave jsou tentokrat spiSe neutralni. Novou dil¢i
otazkou je problém znalosti pravomoci ucitele, ktera bohuZzel skoncila se zna¢nou ztratou
bodl na poslednim misté. Proto by stalo za zvazeni, zda do pedagogické ptipravy nezaradit
predmét, ktery by se danou problematikou zabyval.

V nésledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme
typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledk. Na vodorovné ose jsou vyneseny
jednotlivé otazky a svislou osou tvofi primérmé bodové hodnoceni otazek, pti¢emz
hodnota 0,00 znamena neutrdlni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body =
,»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zaporné odchylky od této neutralni

odpoveédi.

Graf ¢. 14. Schopnosti zacinajicich ucitelu vyrovnat se s ukoly dnesni skoly (bodovy
primer)
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Legenda: otazka 1 = dokazu interpretovat pedagogické situace
otazka 2 = dokazu adaptovat vyucovaci postupy
otazka 3 = dokazu fesit problémové situace
otazka 4 = dokazu rozvijet komunikativni dovednosti

otazka 5 = znam pravomoc ucitele

7.2.5 Anketni otazka ¢islo 5 — Hodnoceni pedagogické pripravy a ucitelského
povolani

Tato otazka se respondentll pta na jejich hodnoceni pedagogické ptipravy a
ucitelského povolani. Respondenti si vybirali znabizenych variant odpovédi a své
preferencni volby vyjadfovali pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodi (1 = vibec
nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
K otazce bylo mozno uvést jen jednu z nabizenych odpovédi, respektive jeden pocet
nabizenych bodi. Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazeného bodového
hodnoceni.

Otazku tvoti 5 dil¢ich dotazii a ke vSem se vyjadiilo opét 5 uciteli. Soustiedéné

odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:

Tabulka ¢. 17. Vysledky hodnoceni pedagogické pripravy a ucitelského povolani

Pro vykonavani ucitelské profese staci byt odbornikem ve svém

aprobovanem oboru a ne v procesech vychovy a vzdélavani.

Jednim z Ukoll vysokoskolské pripravy budoucich uditell je formovani 18 5 3,6
odpovidajicich postojl ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a

k dalsim duleZitym strankam edukacni reality.

. Ucitelské povolani hodnotim z hlediska vazenosti ¢i prestize vysoko. 11 5 2,2

. Povolani ucitele je narocné. 21 5 4,2

I Uz béhem studia jsem si pIné uvédomoval/a naroc¢nost ucitelského 12 5 2,4
povolani.

Vysledné poradi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodl az po nejnizsi,
vypada u této otazky takto:
1. Povolani ucitele je naro¢né.
2. Jednim z ukoll vysokoskolské piipravy budoucich ucitelli je formovani
odpovidajicich postoji ke studiu, k budoucimu ucitelskému povoldni a k

dal$im dtlezitym strankam edukacni reality.
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3. Uz béhem studia jsem si uvédomoval/a naro¢nost ucitelského povolani.
4. Ucitelské povolani hodnotim z hlediska vazenosti ¢i prestize vysoko.
5. Pro vykonavéani ucitelské profese sta¢i byt odbornikem ve svém
aprobovaném oboru a ne v procesech vychovy a vzdélavani.
Vsimnéme si pomérné znaéného rozdilu v bodovém hodnoceni této otazky. S

narocnosti ucditelského povolani, které ziskalo celych 21 bodi, by souhlasila vétSina

odbornikll a jelikoz zacinajici ucitelé uz tuto profesi delsi ¢i kratsi dobu vykonavaji, tak
tim spiSe s ni souhlasi, bohuzel oproti ¢asti spolecnosti, coz jiz bylo vySe zminéno. Stejné
jako otazka vézenosti a prestize uclitelského povolani. Ucitelé zde odpovédi ocividné
pojimaji spise z pohledu Siroké veiejnosti, a proto tato otdzka konci v naSem potadi az na
4. misté se ztratou 10 bodil na prvni misto. Druhym mistem respondenti vyjadiuji potiebu
byt formovani v otdzce ptistupu ke studiu i1 ucitelskému povolani a treti misto, jelikoz uz
opét ztraci znacné mnozstvi bodd, dokazuje, Ze jiz pouze prumérné 2,4 bodového
hodnoceni ptipadlo na uvédomovani si narocnosti tohoto povolani pted zapocetim studia.
To by tentokrat znamenalo, Ze ucitelské povolani vnimaji nyni zac¢inajici ucitelé mnohem
naro¢néji, nez tomu tak bylo béhem jejich studia. Posledni misto neni v Zadném piipadé
piekvapivé, jelikoz se da ocekavat, ze po absolvovani pedagogické fakulty a zkusenostech
z praxe ucitelé vnimaji potfebu ovladat 1 oblast vychovy a vzdélavani.

V nasledujicim grafickém piehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili
jsme typ sloupcového grafu z divodu piehlednosti vysledkli. Na vodorovné ose jsou
vyneseny jednotlivé otdzky a svislou osou tvoii primérné bodové hodnoceni otazek,
pricemz hodnota 0,00 znamena neutralni hodnoceni otazky (v dotazniku oznacené 3 body
= ,nevim®). Graf ndm pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné¢ odchylky od této neutralni

odpovédi.

106



Graf¢. 15. Vysledky hodnoceni pedagogické pripravy a ucitelského povolani (bodovy

primer)
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Legenda: otazka 1 = staci byt odbornikem ve svém oboru a ne v procesech vychovy
otazka 2 = formovani postoju ke studiu
otazka 3 = vysoka prestiz profese
otazka 4 = naroc¢nost povolani

otazka 5 = uvédomeni si narocnosti profese béhem studia

7.2.6 Anketni otazka cislo 6 — Nazory na profesni kompetence kvalitniho
ucitele

Posledni otdzka zkouma oblast profesnich kompetenci kvalitniho a profesionélniho
ucitele. Respondenti si vybirali z nabizenych variant odpovédi a své preferencni volby
vyjadiovali pomoci $kélového rozmezi 1 az 5 bodu (1 = viibec nesouhlasim, 2 = spiSe
nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim). K otazce bylo mozno
uvést jen jednu znabizenych odpovédi, respektive jeden pocet nabizenych bodi.
Vyhodnoceni této otazky je pak souctem dosazené¢ho bodového hodnoceni.

Otazku tvoti 9 dil¢ich dotazl, pficemz ke vSem se vyjadfilo 5 respondentd.

Soustifedéné odpovédi se koncentrovaly do nasledujiciho vysledku:
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Tabulka ¢. 18. Sebehodnoceni profesnich kompetenci po absolvovani studia na PF JU

Studlum na PF JU mé naucilo znat své aprobované predméty,

takze v praxi nemam v této oblasti nedostatky.

Studium na PF JU mé naucilo vytvaret pfiznivé podminky pro 15 5 3
uceni zaka. (motivovat je k poznavani, aktivizovat jejich mysleni,

vytvaret priznivé klima, fidit procesy jejich uceni).

Studium na PF JU mi poskytlo komunikativni kompetence ve 15 5 3
vztahu k détem, ke svétu dospélych — rodicu, koleglim,

nadfizenym a jinym socialnim partnerdim skoly.

Studium na PF JU mé naucilo planovat a projektovat svou 13 5 2,6
¢innost, navozovat a udrzovat urcity rad a systém.

Studium na PF JU mé naucilo, jak zak mysli, citi, jedna a pro¢, 17 5 3,4
jaké to ma priciny, kde ma zak problémy, jak mu Ize pomoci.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci poradenskou a 11 5 2,2
konzultativni, hlavné ve vztahu k rodi¢dm.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci reflexe vlastni 16 5 3,2

¢innosti. To znamen3, Ze jsem v praxi dokazal/a analyzovat sebe
a svou ¢innost, ze zjisténého umél/a vyvodit disledky, napf. tedy
dokazal/a modifikovat své chovani, pristupy a metody.

Studium na PF JU mé naucilo vykonavat rozsahlou 13 5 2,6
administrativni ¢innost, kterou si praxe zada.
Studium na PF JU mé naucilo vSe, co potfebuji v praktickém 13 5 2,6

vykonavani své profese ucitele. TakZze po studiu jsem byl/a
pfipraven/a pro praxi.

A4

Vysledné potadi, od nejvyssiho souctu vSech dosazenych bodl az po nejnizsi,
vypada u této otazky takto:

1. Studium na PF JU mé& naucilo znat své aprobované predméty, takze v praxi
nemam v této oblasti nedostatky.

2. Studium na PF JU mé¢ naucilo, jak zak mysli, citi, jedna a pro¢, jaké to ma
pri¢iny, kde ma zak problémy, jak mu Ize pomoci.

3. Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci reflexe vlastni ¢innosti. To
znamend, ze jsem v praxi dokdzal/a analyzovat sebe a svou Cinnost, ze
zjisténého umeél/a vyvodit disledky, napt. tedy dokazal/a modifikovat své
chovani, pfistupy a metody.

4. Studium na PF JU mé naucilo vytvaret ptiznivé podminky pro uceni zaka.
(motivovat je k poznavani, aktivizovat jejich mysleni, vytvaret ptiznivé

klima, fidit procesy jejich uceni).
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- stejného vysledku dosahl i tento vyrok:
Studium na PF JU mi poskytlo komunikativni kompetence ve vztahu k
détem, ke svétu dospélych — rodici, koleglim, nadfizenym a jinym
socialnim partnerim Skoly.
5. Studium na PF JU mé naucilo planovat a projektovat svou c¢innost,
navozovat a udrzovat urcity fad a systém.
- stejného vysledku dosahly i tyto vyroky:
Studium na PF JU mé¢ naucilo vykonavat rozsdhlou administrativni ¢innost,
kterou si praxe zada.
Studium na PF JU mé naucilo vse, co potiebuji v praktickém vykonavani
své profese ucitele potiebovat. Takze po studiu jsem byl/a pfipraven/a pro
praxi.
6. Studium na PF JU mé obdatilo kompetenci poradenskou a konzultativni,
hlavné ve vztahu k rodi¢im.
Hodnoceni této otazky je pomérné vyrovnané. Prvni pficka opét dokazuje, ze si

respondenti byli po nastupu do zaméstnani nejvice jisti kompetencemi ve svych

aprobacnich predmétech. Jinak feceno vnimaji, ze fakulta je nejvice pfipravovala prave

v této oblasti. Naopak jako nejvetsi jejich problém hodnoti komunikaci s rodici.
Ptredposledni misto patfi spiSe organizaénim schopnostem a druhé a tieti misto je
potésujici, jelikoz oba body se tykaji dilezitych kompetenci ucitele.

V nasledujicim grafickém ptehledu prezentujeme rozdéleni hodnoceni. Zvolili jsme
typ sloupcového grafu z diivodu piehlednosti vysledki. Na vodorovné ose jsou vyneseny
jednotlivé otazky a svislou osou tvofi primérné bodové hodnoceni otazek, pticemz
hodnota 0,00 znamend neutrdlni hodnoceni otdzky (v dotazniku oznacené 3 body =
»hevim®). Graf nam pak tedy oznacuje kladné ¢i zdporné odchylky od této neutrdlni

odpovédi.
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Graf ¢. 16. Sebehodnoceni profesnich kompetenci po absolvovani studia na PF JU (bodovy

primer)
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Legenda: otdzka 1 = znam své aprobacni predméty
otazka 2 = umim vytvaret podminky pro u¢eni zaka
otazka 3 = mam komunikativni kompetence
otazka 4 = umim planovat svou ¢innost
otazka 5 = vim, jak zak mysli
otazka 6 = umim komunikovat s rodici
otazka 7 = umim reflektovat vlastni ¢innost
otazka 8 = dokazu vykonavat administrativni ¢innost

otazka 9 = umim vse, co budu v povolani potfebovat

7.2.7 Rizeny rozhovor se zacinajicimi uciteli

Jak jiZ bylo pfedznamenéno, vyzkum u zacinajicich ucitelt byl feSen navic formou

tizeného rozhovoru, ktery obsahoval 3 oteviené otazky.

1. Napiste Vas nazor, zda byste néco vylepsil/a na pedagogické piipravé na PF JU.
(naptiklad uved’te, na jaké situace v praxi byste si pral/a byt 1épe pfipraven/a a
jakym zplisobem by tato pfiprava méla probihat.)

Odpovédi respondentii se u tohoto dotazu vétSinou shodovali v tom, Ze nejvétsim

problémem v pedagogické piiprave je problém praxe. Pfali by si, aby byli béhem studia

podrobovani riznym simulacim problémovych situaci ve vyucovacich hodinach

v podobé naptiklad styku s neukdznénymi a nepozornymi zaky ¢i zéky s poruchami

uceni. Dale jim v pedagogickém studiu chybi komunikacni pfiprava at’ ve vztahu

k zakim, tak hlavné¢ ve vztahu k rodi¢im. Posledni vytka se tykala nevédomi o
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administrativni praci ucitele a o jeho celé pravomoci, ktera souvisi i se znalosti prav a
povinnosti zakl. Prakticky vSechny tyto pfipominky nam slouzi jako dodatek
k anketnim otdzkam, jelikoz vysledky ankety nazorové odpovidaji odpoveédim na tuto

otazku.

2. Vsoucasné dobé se uvazuje o zfizeni funkce tzv. Uvadeéjiciho ucitele. Jeho
pracovni naplni by bylo pfedev§im pomdhat za¢inajicimu uciteli v piisobeni na jeho
novém pracovisti. Jak byste tedy hodnotili tuto situaci, kdy by zacinajici ucitel byl
alespoit béhem prvniho roku své praxe pod dozorem zkuSeného ucitele a nemél
stejnd prava a povinnosti jako kolegové s vice lety praxe? (ve srovnani napiiklad
s 1€kati, kteti maji do doby své atestace zna¢n¢ omezenou pravomoc.)

Zde zaznély prakticky totozné odpovédi. VSichni respondenti se shodli na tom, Ze by

danou funkci velmi vitali, ale jen v podobé poradce pii feSeni nejriznéjSich situaci.

Vétsina pak totiz dodava, ze by si chtéli ponechat sva veSkera prava a povinnosti. Jen

jeden ze zac¢inajicich ucitelt by byl rad¢ji za méné povinnosti. Jeden respondent navic

uvedl, ze ve Skole, kde vyucuje je jiz funkce uvadéjiciho ucitele zavedena a tudiz je mu
velmi napomocna a nemuze si ji vynachvalit. Pravdou je, ze kazda pomoc zkuSeného
kolegy je u zacinajiciho ucitele vétSinou velmi vitdna. Lze zaroven souhlasit

s respondenty, kdyZ tvrdi, Ze si nedovedou piesné predstavit o jaka prava a povinnosti

by byli zafatecnici v tomto oboru ochuzeni. V prostfedi zakladni Skoly je tato situace

zatim nemyslitelna, jelikoz ucitel bez urcitych prav by si pravdépodobné nikdy neziskal

u svych zaku autoritu.

3. Pokud byste si nyni mohl/a opét zvolit svou profesi, vybral/a byste si znovu profesi
ucitele? Pro¢ ano/ pro¢ ne?

Z dotazovanych 5 respondent odpovedéli na tuto otazku 3 z nich ANO a 2 ucitelé¢ NE.
Pokud zaznéla souhlasnd odpovéd’, byly divodem zajimavé momenty pii predavani
informaci, dale pak to byla zajimavost a nestereotypnost zaméstnani a nakonec fakt, ze
je prace s détmi velmi bavi. Ve dvou ptipadech uclitelé nesouhlasili, protoze je toto
povolani velmi naro¢né a stresujici a pfitom finanéné¢ nedostate¢n¢ ohodnocené.
Negativné na né piisobi také, kdyz zaky vyucovani nebavi, jsou znudéni ¢i dokonce
vulgarni a maji Spatné vysledky. Navic se potykaji s mnozstvim Skolské administrativy
a tudiz malym mnoZstvim volného casu. Odpovédi na tuto otdzku zajisté velmi
ovliviiuje osobnost doty¢ného respondenta. VSech 5 urCit€ vnimad zminéné negativni
faktory v tomto povolani, ale kazdy je v jiné situaci, ma na n¢ jiny pohled a jinak se
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s nimi dokdze vyrovnat. Zalezi pak tedy na tom, zda pievazuji negativni ¢i pozitivni

faktory a jak se s nimi doty¢na osobnost dokdze vyrovnat.
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8 Ovéreni predpokladii vyzkumu

Predpoklad €. 1

Studenti konCicich ro¢nikit PF JU budou hodnotit svou pedagogicko-psychologickou
ptipravu a rozvoj souvisejicich kompetenci pfevazné negativné.
- Z vyzkumu vyplynulo, ze studenti hodnotili pedagogicko-psychologickou ptipravu
pfevazné negativné. Predpoklad byl tedy potvrzen.

Diléi predpoklad €. 1.1

VétSina respondentll uvede jako sviij dominantni motiv k volbé studia ucitelstvi na PF JU
zajem o vykonavani profese ucitele.
- VétSina respondentil uvedla jako sviij dominantni motiv k volbé studia ucitelstvi na

PF JU zajem o hlubsi znalosti studované¢ho predmétu, a proto piedpoklad nebyl
potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.2

Vétsina respondent uvede jako nejvyznamnéjs$i predpoklad k vykonu ucitelské profese
kladny vztah k détem.
- Respondenti preferovali kladny vztah k détem, jakoZto nejvyznamnéjsi predpoklad

k vykonu ucitelské profese. Predpoklad byl potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.3

Studenti PF JU si nejkvalitnéji dokézou osvojit urcity védni obor a budou pfipraveni se
v ném dale vzdélavat.

- Tento vyrok skute¢né skoncil na prvnim miste, takze se predpoklad potvrdil.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.4

Studenti PF JU se budou citit nejkvalitn€ji pfipraveni v oblasti komunikativnich
dovednosti a socialni interakce ve tiid¢.

- Studenti se citi nejkvalitnéji pfipraveni pravé v této oblasti, a proto se predpoklad

potvrdil.

Diléi predpoklad €. 1.5

Studenti PF JU budou v pedagogické pfipravé upfednosthovat vyvazenost teoretické a

praktické slozky ptipravy.
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- Neni ptekvapivé, ze se tento predpoklad jednoznacné potvrdil, jelikoz studenti

preferuji vyvazenost teoretické a praktické slozky ptipravy.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.6

Vétsina studenti PF JU bude postradat ve své piipravé moderné a podnétné pojaté ucebni
texty.
- JelikozZ studenti takovéto ucebni texty spiSe nepouzivali, ptedpoklad byl potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.7

Studenti PF JU budou vnimat c¢asové tazeni studijniho planu pedagogicko-
psychologickych disciplin jako logické.
- Studenti vnimaji Casové fazeni studijniho planu pedagogicko-psychologickych

disciplin spiSe jako logické. Piedpoklad se potvrdil.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.8

Vétsina studentl PF JU bude jako rozhodujici pro kvalitu vysokoskolské ptipravy hodnotit
roli kompetentnich vysokoskolskych uciteli.
- Studenti béhem vysokoskolské ptipravy vnimaji nejvétsi potfebu mit kvalitni

vysokoskolské ucitele. Predpoklad byl potvrzen.

Diléi pifedpoklad ¢. 1.9

Vétsina respondentl bude ucitelskou profesi hodnotit jako vysoce naro¢né povolani.
- Respondenti si mysli, Ze ucitelské povolani je narocné, a proto byl predpoklad

potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 1.10

Vétsina studentii se bude citit nejlépe ptipravena v oblasti oboroveé predmétove.
- VétSina studentli se skutecné v této oblasti citi byt nejlépe pfipravena, proto byl

ptedpoklad potvrzen.

Predpoklad ¢. 2

Zacinajici ucitelé, kteti absolvovali PF JU, budou hodnotit svou pedagogicko-
psychologickou pfipravu a rozvoj souvisejicich kompetenci pfevazné negativné.
- Ano, zacinajici ucitelé hodnoti pedagogicko-psychologickou piipravu pirevazné
negativné. Predpoklad se potvrdil.
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Diléi pfedpoklad ¢. 2.1

Vétsina respondentli uvede jako sviij dominantni motiv k volbé studia ucitelstvi na PF JU
zdjem o vykonavani profese ucitele.
- VétSina uvedla jako svilj dominantni motiv k volbé tohoto studia zdjem o hlubsi

znalosti studovaného predmétu. Piedpoklad se nepotvrdil.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.2

VétsSina respondentit uvede jako nejvyznamnéjsi predpoklad k vykonu citelné profese
kladny vztah k détem.
- Respondenti nejCastéji uvadeéli, ze maji kladny vztah k détem, a proto byl

ptedpoklad potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.3

Respondenti si nejkvalitnéji dokazou osvojit urcity védni obor a budou pfipraveni se v ném
dale vzdélavat.

- Nejkvalitnéji se respondenti dokaZou osvojit urcity védni obor. Pfedpoklad se

potvrdil.

Diléi predpoklad &. 2.4

Respondenti se budou citit nejkvalitnéji ptipraveni v oblasti komunikativnich dovednosti a
socialni interakce ve tiidé.
- Zdané nabidky anketnich vyrokil této oblasti se respondenti citili nejkvalitngji

pripraveni prave v této oblasti. Predpoklad byl potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.5

Vétsina respondentl bude ucitelskou profesi hodnotit jako vysoce naro¢né povolani.

- Respondenti vnimali ucitelské povolani jako naroc¢né, proto byl predpoklad

potvrzen.

Diléi pfedpoklad ¢. 2.6

Vétsina respondentil se bude citit nejlépe ptipravena v oblasti oborové predmétove.
- VétSina respondentd se skutecné citila byt nejlépe pfipravena v této oblasti.

Ptedpoklad byl potvrzen.

115



Predpoklad ¢. 3

Pfi porovnani hodnoceni studentl a za¢inajicich ucitelli nezjistime vyznamné rozdily.

- Pro ovéfeni tohoto pfedpokladu pouzijeme tabulku, ve které budeme porovnavat

jednotlivé preferované odpovédi na vyroky studentd a zacinajicich uciteli.

Srovnavat budeme samoziejmée jen vyroky, které byly pro ob¢ skupiny respondentii

stejné. Takto ndm ve vysledku srovnavaci tabulka ukaze, kolikrat se odpovédi obou

skupin shodovali a kolikrat ne. Timto zpiisobem zjistime, zda jsou v hodnoceni

vyrokl mezi studenty a za¢inajicimi uciteli vyznamné rozdily.

Tabulka ¢. 19. Rozdily v hodnoceni preferovanych vyrokii mezi studenty a zacinajicimi

uciteli

1.1 zajem o studovany predmeét ANO
1.2 kladny vztah k détem ANO
1.3 osvojeni védniho oboru ANO
1.4 komunikace a interakce ANO
1.9 naroc¢na ucitelska profese ANO
1.10 oborové pfredmétova oblast ANO

2.1 zajem o studovany predmét
2.2 kladny vztah k détem

2.3 osvojeni védniho oboru

2.4 komunikace a interakce

2.5 naroc¢na ucitelska profese
2.6 oboroveé predmétova oblast

- Jelikoz u vSech srovnavanych vyroki dosSlo ke shod¢, miizeme jednoznacné

konstatovat, Ze jsme v hodnoceni mezi studenty a zacinajicimi uciteli nezjistili

z4dné rozdily, a proto byl ptedpoklad jednoznacné potvrzen.

116



9 Diskuse k zavérim praktické ¢asti

Hlavnim cilem prace bylo zjistit problémy ucitelského vzdélavani pomoci
konfrontace pohledt studenti PF JU koncicich svou pregradudlni ptipravu a zacinajicich
uciteld, ktefi vystudovali ucitelstvi na PF JU a nyni plsobi na druhém stupni zékladnich
Skol. Zamétovali jsme se na nazor budoucich uciteli v otdzce pocitu pfipravenosti na
vykonéavani ucitelské profese. Pro zjisténi rozdili mezi jejich redlnymi kompetencemi a
kompetencemi pozadovanymi, jsme kladli srovnatelné otdzky zacinajicim ucitelim
v praxi. Timto se vyzkum snazil ziskat zadsadni odpovéd na to, zda si respondenti z fad
studentl mysli, ze je studium na PF JU zcela pfipravilo na praktické vykonavani ucitelské
profese a zda si respondenti jiz provozujici profesi mysli, Ze po absolvovani byli pfipraveni
pro praxi.

Pfed zahajenim vyzkumu jsme ocekavali shodu pifi srovnani vysledk vétSiny
dotazovanych studentli 5. rocniku ucitelstvi pro 2. stupeii zékladni Skoly. Tato shoda se
spiSe potvrdila. V jednotlivych dil¢ich otdzkach dotaznikli prevazovaly shodné ¢i alespon
srovnatelné vysledky.

Jako dalsi se pted zaCatkem vyzkumu nabizela otdzka srovnatelnosti vysledkt mezi
studenty 5. ro¢niku ucitelstvi pro 2. stupeit zdkladni Skoly a zacinajicimi uciteli na
zékladnich skolach. Tento ptedpoklad se potvrdil. Odpovédi obou skupin respondenti jsou
s drobnymi rozdily prakticky totozné. Divodem je zfejmé¢ lehké nahlédnuti studenti do
praxe pii prubézné a hlavné souvislé praxi a také samoziejmé ziskani védomosti béhem
studia, které pomohly dokreslit pfedstavu o ucitelské profesi. Rozdily v odpovédich mezi
obéma skupinami respondentd, které z naseho pohledu povazujeme za dilezité zminit, se
tykaji posledniho okruhu otazek.

V tomto bloku otazek pozorujeme nejvétsi rozdily v odpovédich na tyto 2 dotazy:

e Studium na PF JU mé naucilo, jak zak mysli, citi, jedna a proc, jaké to ma
pri¢iny, kde ma zak problémy, jak mu Ize pomoci.

- Odpovédi na tento dotaz vynesly vyrok na 2. pficku u uciteld, ale u studentl ziskal
az 5. misto. Tento fakt by mohl byt zplisoben zkreslenim zkuSenosti a védomosti
jak ze strany uciteld tak i studentti. Na ucitele pravdépodobné jiz pisobi zkuSenosti
z praxe. S zakem jiZ stravili pomérné znacné mnozstvi ¢asu, a proto si jiZ nemusi
uvédomovat, zda ho fakulta nalezit¢ pfipravila na problematiku v tomto sméru.
Ucitel mozné uz nemuze oddélit nabyté zkuSenosti od v této oblasti ziskanych
védomosti po absolutoriu. Ke zkresleni vS§ak mtize dochéazet i u studentt, ktefi maji

naopak velmi malé zkuSenosti s zadky, a proto se mozna ptrehnané boji, Ze v této
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oblasti nemaji potiebné kompetence, i kdyz je mozné, ze je studium témito

védomostmi obdafilo, ale strach ,,z zaka* je tak velky, Ze na n¢ zapomn¢li nebo si

mysli, Ze jsou nedostatecné.
e Studium na PF JU mé& naucilo vykonavat rozsahlou administrativni ¢innost,
kterou si praxe zada.

- Tento vyrok skoncil u studentli az na polednim misté, jelikoz si uvédomuji, Ze se o
Skolni administrativé na fakulté nedozvédéli témeét nic. Je pravdou, ze u ucitell
skoncil vyrok na ptedposlednim misté, takze jen s malym rozdilem ve srovnani se
studenty, ale ucitelé zaradili na toto misto jesté dalsi dva vyroky, takze je vidi jako
stejné veliky problém. Je to vyrok tykajici se planovani ¢innosti a udrzovani fadu a
vyrok o tom, ze je studium naucilo vSe, co potiebuji pro vykonavani své praxe.
Takze zatimco studenti vidi svlij nejvétsi nedostatek v administrative, ucitelé za
nejvetsi problém povazuji nepfipravenost v oblasti styku s rodi¢i zakl, coz zde
skoncilo na poslednim misté. Diivod tohoto vysledku je ziejmé jasny. Studenti tusi,
ze néjaka administrativa existuje a oni pfitom o ni nic nevi. Oproti tomuto
nedostatku se jim jevi jednani srodi¢i za méné¢ problematické (i kdyz také
nedopadlo dobie — obsadilo pfedposledni misto), protoze vtomto ohledu maji
nepatrné ¢i dokonce zadné zkuSenosti. Naproti tomu ucitelé, kteti také vnimali oba
tyto problémy, povazuji za vétsi nedostatek otazku jednani s rodici, jelikoz v praxi
se zvladnuti této oblasti ukazuje jako ndrocnéjSi, nez nauceni se Skolské
administrativy.

Poslednim vyznamnym vysledkem vyzkumu byla situace, ktera spoc¢ivala v ukazani
rozdilti v nazorech zacinajicich ucitelil s jednim rokem praxe a zacinajicich ucitell s péti
lety praxe. Tato situace pravdépodobné nastala na strané jedné z diavodu ,,nastupniho
Soku‘ u uciteltl v prvnim roce praxe, kde dochazelo vlivem této souvislosti k negativnim
vysledkim vyzkumu, a na strané¢ druhé zdivodu vétSich zkuSenosti a zapomenuti
pocate¢nich nesnazi u ucitelt s péti lety praxe, kde dochazelo spiSe k pozitivnim
vysledkim.

Tuto situaci jsme mohli sledovat pifedevSim v otdzkach fizeného rozhovoru. Na
prvni otazku tizeného rozhovoru nachazime shodné odpovédi v oblasti nedostatku praxe,
ale poté tuto odpoved’ zacinajici ucitelé v prvnim roce praxe dopliuji predevsim vytkou
nedostateCné pripravenosti v komunikaci se zaky a vibec v celém chovani se ke vSem
zaktim. Naopak ucitelé s 5 lety praxe na tuto otazku dodavaji, ze nebyli vlibec pfipraveni
na administrativu, na problémové zaky a hlavné na komunikaci s rodi¢i. Tato odpovéd’ se

pravdépodobné objevuje z divodu delsi doby praxe uciteld ucicich 5 let a tudiz vétsi
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pravdépodobnosti, Ze uz se tato skupina ucitelti s fadou takovychto nejriznéjsich problémi
setkala a jejich feSeni bylo velmi naro¢né. Tito ucitelé mozna jiz také pozapomnéli na
mozné pocateéni nesnaze s chovanim se k détem ve tfidé€, coz jim uz dnes problémy ziejmé
necini, na rozdil od novackl v ulitelské profesi.

U druhé otazky tizeného rozhovoru rozdily v odpovédich nejsou. VSichni ucitelé
souhlasili s vyhodami uvadéjiciho ucitele, ale svych prav a povinnosti se nechtéli vzdat.
Pouze jeden ucitel, vyucujici 1 rok, k souhlasu se zavedenim této funkce dodal, Ze by byl
mnohem $t'astnéj$i za méné povinnosti. Diivodem je zfejmé velka zatéz dotycného, kterou
pri¢itime vétSim nesnazim v uplnych zacatcich v zaméstnani.

Posledni otdazka dopadla velmi zajimave, avSak nikoliv pfili§ pirekvapive. Zatimco
,»zab&hli* ucitelé by si vSichni opét zvolili tuto profesi, novacci by si ji znovu nezvolili ani
jeden. Myslim vsak, Ze az budou ucit stejné¢ dlouho, jako jejich dotazovani kolegové, jejich
odpovédi se nejspiS zméni na souhlas. Je totiz pravdépodobné, ze stejn¢ tomu tak bylo u
uciteld s 5 lety praxe, ale ted’ kdyz uz vyucuji trochu delsi dobu, zapomnéli na mozné
pocatecni nesndze a vidi jiz 1 pozitivni stranky tohoto povolani. KdeZzto novécci téchto
pozitivnich stranek zatim vidi velmi malo nebo dokonce nevidi Zadné.

Domnivame se, ze na$ vyzkum obé skupiny respondentd zaujal. Ne&kteti ho
dokonce kladn¢ komentovali vtom smyslu, ze jsou radi, Ze se objevil takovyto typ
vyzkumu a Ze se ho mohou zlcastnit. Dodavali pak, Ze doufaji, ze vyzkum pfispéje
k mnohym zménam, které si pfiprava studentd ucitelstvi na Pedagogické fakulté JihoCeské

univerzity, podle jejich slov, zada.
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Z.avér

Pedagogicka ptiprava prosla od svého vzniku fadou zmén. Tento proces vSak neni
ukoncen. I dnes je na ni kladena fada novych pozadavki. Tykaji se kromé jiného profesni
role ucitele, jeho pfipravy a rozvoje kompetenci na pedagogickych fakultich. Vyvoj jde
stale kuptedu, a proto se 1 pedagogické fakulty snazi ptizptisobit nastupu moderni doby 21.
stoleti.

Ve své praci jsem méla moznost zjednoduSenou formou zjistit, jak vidi
problematiku pedagogické ptipravy na Pedagogické fakulté JihoCeské univerzity jednak
samotni studenti ucitelstvi a jednak v dneSni dob¢ zacinajici ucitelé, kteti tuto fakultu
vystudovali. Ziskané vysledky poukazuji na problémy, které ucitelské vzdélavani
provazeji. Tim se prace snazi pomoci vzdélavani budoucich pedagogt a svym zjisténim tak
ptispét k dal$im signadlim a zpétné vazbé z praxe, kterd jiz néjaky cas poukazuje na
nejcastéjsi nedostatky zacinajicich pedagogu. Jsou jimi naptiklad nekteré aspekty interakce
se zaky, coz mohou byt vyjadiovaci dovednosti, socidlni senzitivita, odhalovani a pfijimani
emoci, dovednost poskytovat a pfijimat zpétnou vazbu apod. Jindy mize byt problémem
ncktery osobnostni rys, ktery negativné ovliviiuje vytvareni dobrych vztahli k Zakim,
studentiim, kolegiim i nadfizenym (napf. intolerance, dominantnost, labilita, rigidita ¢i
orientace na chybu). NasSe prace navic svym vyzkumem odhalila krom¢ jinych problémt
predevsim nespokojenost studentti a zacinajicich ucitelii s nedostatkem ucitelské praxe
béhem studia.

Diky této praci jsem méla moznost podivat se na problematiku systému pfipravy
uciteld na PF JU z pohledu studentt, kteti fakultu studuji a ucitelt, kteti ji vystudovali.
Veétim, ze zjisténi jejich nazort a pfipominek tak mize pfispet k modelovani piipravy
uCiteld zakladnich Skol. A dale véfim, Ze se na nasi fakultu bude s touhou stat se kvalitnimi
a profesionalnimi pedagogy hlésit stale vice uchazecii o studium a naopak zacinajicim
ucitelim, kteti fakultu opoustéji, pteji, aby pocateéni nesndze v zaméestnani snadno

piekonali a zlstali uciteli, na které budou jejich zaci navzdy s laskou a uctou vzpominat.
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PRILOHY

Ptiloha €. 1: Metodologicka vychodiska dil¢ich pfedpokladi a formulace odpovidajicich

Priloha ¢.

Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Priloha ¢.

2:

S U A W

dotaznikovych polozek

Metodologicka vychodiska dilich piedpokladii a formulace odpovidajicich

anketnich polozek

: Dotaznik pro studeny
: Anketa pro zacinajici ucitele
: Kompletni ptehled vSech vyplnénych dotaznikti od studenti

: Kompletni ptehled vSech vyplnénych anket od zacinajicich ucitela
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Ptiloha €. 1: Metodologicka vychodiska dil¢ich predpokladt a formulace odpovidajicich

dotaznikovych polozek

Vvchodisko pfedpokladu €. 1.1

Uchazeci o studium na PF JU nejcastéji ptichdzeji z divodu zajmu o vykondvani profese

ulitele.

K tomuto dil¢imu predpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Na sviij studovany obor na PF JU jsem se piihlasil/a z divodu zajmu o vykonavani profese
ucitele.

2. otazka:

Na sviij studovany obor na PF JU jsem se piihlasil/a z divodu zajmu o hlubsi znalosti
studovaného predmétu.

3. otazka:

Na svij studovany obor na PF JU jsem se ptihlasil/a, protoze jsem nebyl/a pfijat/a na jinou

vysokou Skolu.

Vvchodisko predpokladu ¢. 1.2

Rysy osobnosti jsou pro povolani ucitele dulezité¢, a proto by se takovy jedinec mél

vyznacovat jistymi osobnostnimi vlastnostmi. (viz nésledujici otazky)

K tomuto dil¢imu predpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:
1. otazka:

Pro ucitelské povolani je dilezité, jakd jste osobnost z hlediska vaSich osobnostnich
vlastnosti.

2. otazka:

Mam kladny vztah k détem a mladistvym.

3. otazka:

Jsem spravedlivy.

4. otazka:

Jsem sebekriticky.

5. otazka:

Jsem dochvilny.
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6. otazka:

Citim potiebu pomahat druhym.

7. otazka:

Jsem vznétlivy.

8. otazka:

Umim dobfe komunikovat.

9. otazka:

Jsem odolny vi¢i ndroénym zivotnim situacim.

10. otazka:

Jsem dlsledny.

Vvchodisko predpokladu ¢. 1.3

Existuje nékolik zakladnich tUkolti a pozadavkli na ucitele, které by absolvent mél

zvladnout po absolvovani studia na PF JU:

vyuCovat a vzdélavat, tidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykll i rozvoj
schopnosti zaki

vychovavat zaky, celou tfidu 1 kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,
ptesvédceni a charakter, mit stejny postoj ke vSem

byt ve styku se zéky, vytvofit si specifické vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi
¢leny, vztahy odpovidajici etickym principtim spole¢nosti a jejim vychovnym cilim,
soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj, vysledky vyucovani a vychovy a podle toho
tidit dalsi vychovné vzdélavaci proces

osvojit si uréity védni obor a soustavné se v ném dale vzdélavat

osvojit si potiebné pedagogické a psychologické poznatky, metody a zptisoby mysleni,
dale se v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace

davat zakiim pozitivni piiklad ve zplsobu Zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat
svlj kulturni a politicky rozhled, Uc¢astnit se vefejného zivota, dbat o své télesné i
duSevni zdravi

koordinovat, organizovat mnohostrannou ¢innost vlastni 1 ¢innosti zakt a dalSich osob,

které ovliviiuji formovani osobnosti zakl

K tomuto dil¢imu predpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokdZu vyucovat a vzdé¢lavat, fidit osvojovani

védomosti, dovednosti a navykil i rozvoj schopnosti zaki.
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2. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu vychovavat zaky, celou tiidu 1 kazdého
jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje, presvédceni a charakter, mit stejny postoj ke
vSem.

3. otazka:

Po absolvovani studia uclitelstvi na PF JU dokdzu byt ve styku se zaky, vytvofit si
specifické vztahy s kolektivem 1 s jeho jednotlivymi €leny, vztahy odpovidajici etickym
principtim spolecnosti a jejim vychovnym cilim, soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj,
vysledky vyucovani a vychovy a podle toho tidit dalsi vychovné vzdélavaci proces.

4. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si dokézu osvojit urcity védni obor a soustavné
se v ném dale vzd¢lavat.

5. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokézu si osvojit potfebné¢ pedagogické a
psychologické poznatky, metody a zpisoby mysleni, dale se v nich vzd€lavat a uzivat jich
k zdokonalovani vlastni prace.

6. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu dévat zdkiim pozitivni ptiklad ve
zpusobu zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat sviij kulturni a politicky rozhled,
ucastnit se vefejného zivota, dbat o své télesné i dusevni zdravi.

7. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokdzu koordinovat, organizovat mnohostrannou

¢innost vlastni i ¢innosti zaki a dalSich osob, které ovliviiuji formovani osobnosti zak.

Vychodisko pfedpokladu &. 1.4

Ukoly, které jsou v sou¢asné dobé na ucitele ve $kole kladeny, jsou napiiklad:

- interpretovat komplexni pedagogické situace,

- adaptovat vyucovaci postupy vzhledem k riznym tfidam, zaktim, specifickym ciltim,
obsahtiim 1 situacim,

- feSit problémové situace,

- rozvijet své komunikativni dovednosti a variovat své zplsoby chovani tak, aby

umoznily vyrovnat se s riznymi typy interakci a situaci ve tfide.
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K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokdzu interpretovat komplexni pedagogické
situace.

2. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu adaptovat vyucovaci postupy vzhledem
k riznym tfidam, zaktim, specifickym ciliim, obsahtim i situacim.

3. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu fesit problémové situace.

4. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokaZzu rozvijet své komunikativni dovednosti a
variovat své zpiisoby chovani tak, aby umoznily vyrovnat se s riznymi typy interakci a

situaci ve tfide.

Faktory ovlivitujici U¢innost piipravného vzdélavani uciteldi jsou: kurikulum, teorie a

praxe, metodika vyuky, studenti, finance, management, vzdé¢lavatelé a Cas.

Vychodisko piedpokladu €. 1.5

1. Kurikulum je nutno vhodnéji strukturovat. Dosud je totiz tento obsah strukturovan
tak, ze na zaCatku ucitelského studia jsou studenti seznamovani s obecngjSimi
psychologickymi a pedagogickymi zakonitostmi a pojmy (v psychologickych a
pedagogickych predmétech), které se pozd¢ji uci aplikovat na feSeni konkrétnich
pedagogickych situaci (v predmétovych didaktikdch, pedagogickych praxich).
Obecné predstavy, pojmy a zdkonitosti si studenti na zacatku studia obvykle
osvojuji bez vzajemnych souvislosti. Ty zacinaji byt budovany az v ptedmétovych
didaktikach.

2. Zda se, ze dosud prevlada pojeti vychovavat ze studentl zdatné lingvisty,
prirodovédce ¢i matematiky, coz dnes rozhodné nestaci. Ucitel by mél byt
predev§im odbornikem v procesech vychovy a vzdélavani, mél by byt schopen
fundovang a citlivé napoméhat rozvoji osobnosti zéka.

3. Na zacatku studia by bylo vhodné nejprve absolvovat komunikacni a osobnostni
pripravu, na kterou by potom navazovaly dalsi psychologické a pedagogické
predméty.

4. Na néckterych fakultdich nalezneme snahy o vyvézenost teoretické a praktické

slozky ptipravy, ovSem existuji i modely zalozené jen na teoretickém studiu ¢i na
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druhou stranu naznaky pokusti zménit studium v pouhou praktickou ptipravu.
Slychame dokonce hlasy od nékterych nekompetentnich Ciniteld, ktefi zpochybiuji
ucelnost vysokoskolského studia uciteld. Nejlepsi variantou se vSak zda byt
propojeni praktickych aktivit studentd se zkoumdnim problémut Skolské praxe,

opirajicim se 1 o teorii (popf. teorii vytvarejici).

K tomuto dil¢imu pfedpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Na zacatku ucitelského studia jsou studenti seznamovani s obecné&jSimi psychologickymi a
pedagogickymi zakonitostmi a pojmy (v psychologickych a pedagogickych predmétech),
kter¢ se pozdéji uci aplikovat na feSeni konkrétnich pedagogickych situaci (v
pfedmétovych didaktikach, pedagogickych praxich).

2. otazka:

Obecné predstavy, pojmy a zdkonitosti jsou na zacatku studia obvykle osvojovany bez
vzajemnych souvislosti. Ty se zacnou vytvatet az v pfedmétovych didaktikach.

3. otazka:

Pro vykonavani ucitelské profese staci byt odbornikem ve svém aprobovaném oboru a ne
v procesech vychovy a vzdélavani.

4. otazka:

Na zacatku studia je vhodné nejprve absolvovat komunikacni a osobnostni pfipravu, na
kterou by potom navazovaly dalsi psychologické a pedagogické predméty.

5. otazka:

Pfi studiu uptednostiiuji vyvazenost teoretické a praktické slozky piipravy, pficemz obé¢
slozky jsou vzdjemné propojeny. Praktické aktivity zaméfené naptiklad na problémy
Skolské praxe se opiraji o teorii nebo ji dokonce vytvareji.

6. otazka:

Vyhovuje mi studium zaloZené jen teoreticky.

7. otazka:

Vyhovuje mi studium zalozené jen prakticky.

8. otazka:

Pro vykonévani ucitelského zaméstnani neni tteba absolvovat vysokoskolské vzdélani.

Vychodisko pfedpokladu &. 1.6

Na nékterych Ceskych fakultach se objevuji metodické inovace naptiklad v podobé vzniku

novych ucebnich textl, které studenty nejenom informuji, ale vyzyvaji je také k aktivni
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¢innosti, presto nékteti dosud postradaji moderné koncipované ucebni texty, které by
postihovaly interdisciplinarni povahu Skolnich situaci a problémt a podnécovaly studenty

k pedagogickému mysleni.

K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v dotazniku vztahuje nésledujici otazka:

1. otazka:

Béhem studia jsem pouzival moderné koncipované ucebni texty, které postihovaly
interdisciplinarni (mezioborovou) povahu skolnich situaci a problémil a podnécovaly mée

k pedagogickému mysleni.

Vvychodisko predpokladu ¢. 1.7

Pedagogicka fakulta uvazuje nad cCasovym fazenim studijniho planu pedagogicko-

psychologickych disciplin tak, aby bylo logické.

K tomuto dil¢imu pfedpokladu se v dotazniku vztahuje nasledujici otazka:
1. otazka:
Do jaké miry se vam zda logické casové zatazeni jednotlivych pedagogicko-

psychologickych predmétt do ptislusnych semestri v ramci celého studia?

Vychodisko piredpokladu ¢. 1.8

Studenti ke své ptipravé na ucitelskou praxi potiebuji jesté kompetentni vysokoskolské
ucitele, dale jsou nutné zdroje finan¢nich prostfedki a v neposledni fad¢ také charakter a

uroven managementu fakulty.

K tomuto dil¢imu ptedpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Pro pedagogickou pfipravu jsou potieba kompetentni vysokoskolsti ucitelé.

2. otazka:

Pro pedagogickou piipravu jsou potieba zdroje finan¢nich prostiedkd, které mé fakulta
k dispozici.

3. otazka:

Pro pedagogickou ptipravu je dillezity charakter a urovenn managementu fakulty.
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Vvchodisko predpokladu ¢. 1.9

Jednim z kol vysokoSkolské ptipravy budoucich ucitelii je formovani odpovidajicich
postojit ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dalSim dilezitym strankdm
edukacni reality. Navic ndro¢nost ucitelského povolani, které je jako takové studenty
hodnoceno pomérné vysoko, si zajemci o studium uvédomuji jiz pfi vstupu na
pedagogickou fakultu. Ucitelskd pfiprava na pedagogické fakulté se jevi nejvétsi v 1.

ro¢niku a jiz ve druhém roc¢niku zde dochdzi k pomérné vyraznému poklesu.

K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Jednim z tkold vysokoSkolské piipravy budoucich ucitelii je formovani odpovidajicich
postojii ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dalSim dalezitym strankam
edukacni reality.

2. otazka:

Ucitelské povolani hodnotim z hlediska vaZenosti ¢i prestiZze vysoko.

3. otazka:

Povoléni uditele je naro¢né.

4. otazka:

Uz pred zacatkem studia jsem si uvédomoval naro¢nost ucitelského povolani.

5. otazka:

Ted’, po absolvovani studia, se mi ucitelska pfiprava na Pedagogické fakulté JU jevi

Vv

z hlediska naroc¢nosti.

Vvchodisko predpokladu €. 1.10

Profesionalni a kvalitni ucitel se vyznacuje t€émito profesnimi kompetencemi:

- kompetence odborné predmétové (pozadavky na veédecké zéklady danych
predméti);

- kompetence psycho-didaktické (vytvaret ptiznivé podminky pro uceni — motivovat
k pozndvani, aktivizovat mysleni, vytvafet ptiznivé socidlni, emocionalni a
pracovni klima, fidit procesy Zakova uceni — individualizovat je z hlediska casu,
tempa, hloubky, miry pomoci, interpretovat ucivo, zéklady jednotlivych obori
vzhledem k v€kovym zvlastnostem zak);

- kompetence komunikativni (ke vztahu k détem, ke svétu dospélych — rodicu,

kolegiim, nadfizenym a jinym socialnim partnerm skoly);
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- kompetence organiza¢ni a tidici (planovat a projektovat svou ¢innost, navozovat
a udrzovat urcity rad a systém);

- kompetence diagnosticka a intervencni (jak zak mysli, citi, jedna a proc, jaké to ma
pticiny, kde ma zak problémy, jak mu lze pomoci);

- kompetence poradenska a konzultativni (zejména ve vztahu k rodi¢tim);

- kompetence reflexe vlastni ¢innosti (ja4 a moje ¢innost jako pfedmét analyzy, ze
zjisténého umét vyvodit disledky, napt. modifikovat své chovani, pfistupy a
metody).

- Praxe navic naznacuje potiebu vykondvat mnozstvi administrativni ¢innosti, na
kterou studium nepftipravuje. Student se pravdépodobné nebude po absolvovani PF

JU citit na pedagogickou praxi zcela pfipraven.

K tomuto dil¢imu predpokladu se v dotazniku vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Studium na PF JU mé zcela naucilo znat své aprobované pfedméty, takze v praxi nebudu
mit v této oblasti nedostatky.

2. otazka:

Studium na PF JU m¢ zcela naucilo vytvaret pfiznivé podminky pro uceni — motivovat
k poznavani, aktivizovat mysleni, vytvaret pfiznivé socidlni, emocionalni a pracovni klima,
fidit procesy zdkova uceni — individualizovat je z hlediska Casu, tempa, hloubky, miry
pomoci, interpretovat ucivo, zdklady jednotlivych oborG vzhledem k vékovym
zvlastnostem zaka.

3. otazka:

Studium na PF JU mi zcela poskytlo komunikativni kompetence ve vztahu k détem, ke
svétu dospélych — rodicl, koleglim, nadiizenym a jinym socidlnim partnerim Skoly.

4. otazka:

Studium na PF JU mé zcela naucilo planovat a projektovat svou ¢innost, navozovat
a udrzovat urcity fad a systém.

5. otazka:

Studium na PF JU mé¢ zcela naucilo, jak zak mysli, citi, jedna a pro¢, jaké to ma pficiny,
kde mé zak problémy, jak mu lze pomoci.

6. otazka:

Studium na PF JU mé zcela obdatilo kompetenci poradenskou a konzultativni, hlavné ve

vztahu k rodi¢tm.
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7. otazka:

Studium na PF JU mé¢ zcela obdatilo kompetenci reflexe vlastni ¢innosti. To znamena, ze
dokazu analyzovat sebe a svou ¢innost, ze zjisténého umim vyvodit disledky, napt. dokazu
tedy modifikovat své chovani, ptistupy a metody.

8. otazka:

Studium na PF JU mé zcela naucilo vykonavat rozsahlou administrativni ¢innost, kterou si
praxe zada.

9. otazka:

Studium na PF JU mé¢ zcela naucilo vSe, co budu v praktickém vykonavani své budouci

profese ucitele potiebovat. Takze se citim byt zcela ptipraven pro praxi.
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Priloha €. 2: Metodologické vychodiska dil¢ich ptfedpokladi a formulace odpovidajicich

anketnich polozek

Vvchodisko pfedpokladu €. 2.1

Uchazeci o studium na PF JU nejcastéji ptichdzeji z divodu zajmu o vykondvani profese

ulitele.

K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v anketé vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Na sviij studovany obor na PF JU jsem se piihlasil/a z divodu zajmu o vykonavani profese
ucitele.

2. otazka:

Na sviij studovany obor na PF JU jsem se piihlasil/a z divodu zajmu o hlubsi znalosti
studovaného predmétu.

3. otazka:

Na svij studovany obor na PF JU jsem se ptihlasil/a, protoze jsem nebyl/a pfijat/a na jinou

vysokou Skolu.

Vvchodisko predpokladu ¢. 2.2

Rysy osobnosti jsou pro povolani ucitele dulezité¢, a proto by se takovy jedinec mél

vyznacovat jistymi osobnostnimi vlastnostmi. (viz nésledujici otazky)

K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v anketé vztahuji nasledujici otazky:
1. otazka:

Pro ucitelské povolani je dilezité, jakd jste osobnost z hlediska vaSich osobnostnich
vlastnosti.

2. otazka:

Mam kladny vztah k détem a mladistvym.

3. otazka:

Jsem spravedlivy.

4. otazka:

Jsem sebekriticky.

5. otazka:

Jsem dochvilny.
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6. otazka:

Citim potiebu pomahat druhym.

7. otazka:

Jsem vznétlivy.

8. otazka:

Umim dobfe komunikovat.

9. otazka:

Jsem odolny vi¢i ndroénym zivotnim situacim.

10. otazka:

Jsem dlsledny.

Vvchodisko predpokladu ¢&. 2.3

Existuje nékolik zakladnich tUkolti a pozadavkli na ucitele, které by absolvent mél

zvladnout po absolvovani studia na PF JU:

vyuCovat a vzdélavat, tidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykll i rozvoj
schopnosti zaki

vychovavat zaky, celou tfidu 1 kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,
ptesvédceni a charakter, mit stejny postoj ke vSem

byt ve styku se zéky, vytvofit si specifické vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi
¢leny, vztahy odpovidajici etickym principtim spole¢nosti a jejim vychovnym cilim,
soustavné poznavat zaky a jejich vyvoj, vysledky vyucovani a vychovy a podle toho
tidit dalsi vychovné vzdélavaci proces

osvojit si uréity védni obor a soustavné se v ném dale vzdélavat

osvojit si potiebné pedagogické a psychologické poznatky, metody a zptisoby mysleni,
dale se v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace

davat zakiim pozitivni piiklad ve zplsobu Zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat
svlj kulturni a politicky rozhled, Uc¢astnit se vefejného zivota, dbat o své télesné i
duSevni zdravi

koordinovat, organizovat mnohostrannou ¢innost vlastni 1 ¢innosti zakt a dalSich osob,

které ovliviiuji formovani osobnosti zakl

K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v anketé vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem v praxi dokazal/a vyucovat a vzdé¢lavat,

fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykil i rozvoj schopnosti zaki.
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2. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem v praxi dokazal/a vychovavat zaky, celou
ttidu 1 kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje, pifesvédceni a charakter, mit
stejny postoj ke vSem.

3. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem v praxi dokdzal/a byt ve styku se zéaky,
vytvoftit si specifické vztahy s kolektivem 1 s jeho jednotlivymi ¢leny, vztahy odpovidajici
etickym principlim spolecnosti a jejim vychovnym cillim, soustavné poznavat zaky a jejich
vyvoj, vysledky vyucovani a vychovy a podle toho fidit dalsi vychovné vzdélavaci proces.
4. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem si dokézal/a osvojit urcity védni obor a
soustavn¢ se v ném dale vzdélaval/a.

5. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem si dokazal/a osvojit potfebné pedagogické a
psychologické poznatky, metody a zplisoby mysleni, dale se v nich vzdélaval/a a uzival/a
jich k zdokonalovani vlastni prace.

6. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem v praxi dokdzal/a davat zakim pozitivni
piiklad ve zpisobu Zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat sviij kulturni a politicky
rozhled, G€astnit se vefejného zivota, dbat o své télesné i dusevni zdravi.

7. otazka:

Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU jsem v praxi dokazal/a koordinovat, organizovat
mnohostrannou ¢innost vlastni 1 ¢innosti zaka a dalSich osob, které¢ ovliviiuji formovani

osobnosti zaku.

Vychodisko piedpokladu &. 2.4

Ukoly, které jsou v soutasné dobé na ugitele ve skole kladeny, jsou naptiklad:

- interpretovat komplexni pedagogické situace,

- adaptovat vyuCovaci postupy vzhledem k riznym tfidam, zakim, specifickym ciltim,
obsahtim 1 situacim,

- fesit problémové situace,

- rozvijet své komunikativni dovednosti a variovat své zpusoby chovani tak, aby
umoznily vyrovnat se s riznymi typy interakci a situaci ve tfide,

- znat pravomoc ucitele.
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K tomuto dil¢imu ptredpokladu se v anketé vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a interpretovat komplexni pedagogické situace.
2. otazka:

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a adaptovat vyucovaci postupy vzhledem
k riznym t¥idam, zaktm, specifickym cilim, obsahtim i situacim.

3. otazka:

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a fesit problémové situace.

4. otazka:

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokézal/a rozvijet své komunikativni dovednosti a
variovat své zpusoby chovéni tak, aby umoznily vyrovnat se s riznymi typy interakci a
situaci ve tridé.

5. otazka:

Po absolvovani studia jsem znal/a celou pravomoc ucitele. (napt. otazka télesnych trestil)

Vvchodisko predpokladu ¢&. 2.5

- Zda se, ze dosud pievlada pojeti vychovavat ze studenti zdatné lingvisty,
pfirodovédce ¢i matematiky, coz dnes rozhodné nestaci. UCcitel by mél byt
predevs§im odbornikem v procesech vychovy a vzdélavani, mél by byt schopen
fundované a citlivé napomahat rozvoji osobnosti zaka.

- Jednim zukoli vysokosSkolské piipravy budoucich wuciteld je formovani
odpovidajicich postojit ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dal§im
dilezitym strdnkam edukacni reality.

- Naroc¢nost ucitelského povolani, které je jako takové studenty hodnoceno pomérné

ey e

K tomuto dil¢imu ptfedpokladu se v anketé vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Pro vykonavani ucitelské profese staci byt odbornikem ve svém aprobacnim oboru a ne
v procesech vychovy a vzdélavani.

2. otazka:

Jednim z kol vysokoskolské ptipravy budoucich uditelii je formovani odpovidajicich
postojii ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dal§im dualezitym strankdm

edukacni reality.
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3. otazka:

Ucitelské povolani hodnotim z hlediska vazenosti ¢i prestize vysoko.

4. otazka:

Povoléni ucitele je naro¢né.

5. otazka:

Uz béhem studia jsem si uvédomoval/a naro¢nost ucitelského povolani.

Vvchodisko predpokladu €. 2.6

Profesionalni a kvalitni ucitel se vyznacuje témito profesnimi kompetencemi:

kompetence odborné¢ predmétové (pozadavky na védecké zaklady danych
predméti);

kompetence psycho-didaktické (vytvaret ptiznivé podminky pro uceni — motivovat
k poznavani, aktivizovat mySleni, vytvafet pfiznivé socidlni, emociondlni a
pracovni klima, fidit procesy zdkova uceni — individualizovat je z hlediska casu,
tempa, hloubky, miry pomoci, interpretovat ucivo, zéklady jednotlivych obori
vzhledem k vékovym zvlastnostem zaka);

kompetence komunikativni (ke vztahu k détem, ke svétu dospélych — rodici,
koleglim, nadfizenym a jinym socialnim partnerim Skoly);

kompetence organizacni a fidici (planovat a projektovat svou Cinnost, navozovat
a udrzovat urcity fad a systém);

kompetence diagnosticka a intervencni (jak zédk mysli, citi, jedna a pro¢, jaké to ma
ptic¢iny, kde ma zék problémy, jak mu lze pomoci);

kompetence poradenské a konzultativni (zejména ve vztahu k rodi¢tm);
kompetence reflexe vlastni ¢innosti (ja& a moje ¢innost jako predmét analyzy, ze
zjisténého umét vyvodit dasledky, napt. modifikovat své chovani, pfistupy a
metody).

Praxe navic naznacuje potiebu vykondvat mnoZzstvi administrativni ¢innosti, na
kterou studium nepfipravuje. Student se pravdépodobné nebude po absolvovani PF

JU citit na pedagogickou praxi zcela ptipraven.

K tomuto dil¢imu ptfedpokladu se v anketé vztahuji nasledujici otazky:

1. otazka:

Studium na PF JU m¢ zcela naucilo znat své aprobované piedméty, takze v praxi nemam

v této oblasti nedostatky.
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2. otazka:

Studium na PF JU mé zcela naucilo vytvafret pfiznivé podminky pro uceni Zzakd.
(motivovat je k pozndvani, aktivizovat jejich mysSleni, vytvafet pfiznivé socialni, fidit
procesy jejich ucent)

3. otazka:

Studium na PF JU mi zcela poskytlo komunikativni kompetence ve vztahu k détem, ke
svétu dospélych — rodic¢l, koleglim, nadfizenym a jinym socidlnim partnerim Skoly.

4. otazka:

Studium na PF JU mé zcela naucilo planovat a projektovat svou cinnost, navozovat
a udrzovat urcity fad a systém.

5. otazka:

Studium na PF JU mé¢ zcela naucilo, jak Zak mysli, citi, jedna a pro¢, jaké to ma pficiny,
kde ma zak problémy, jak mu Ize pomoci.

6. otazka:

Studium na PF JU mé& zcela obdatilo kompetenci poradenskou a konzultativni, hlavné ve
vztahu k rodi¢tm.

7. otazka:

Studium na PF JU mé¢ zcela obdatilo kompetenci reflexe vlastni ¢innosti. To znamena, ze
jsem v praxi dokazal/a analyzovat sebe a svou Cinnost, ze zjiStetného uméla vyvodit
duasledky, napt. dokazala modifikovat své chovani, pfistupy a metody.

8. otazka:

Studium na PF JU m¢ zcela naucilo vykondvat rozsdhlou administrativni ¢innost, kterou si
praxe zada.

9. otazka:

Studium na PF JU mé¢ zcela naucilo vSe, co potiebuji v praktickém vykonavani své profese

ucitele. TakZe po studiu jsem byl/a pfipraven/a pro praxi.
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Ptiloha €. 3: Dotaznik pro studeny

Vazené kolegyné a kolegoveé,

dovoluji si Vas pozadat o vyplnéni dotazniku, ktery je soucasti vyzkumu mé diplomové prace

s nazvem Student ucitelstvi a jeho profesni pfiprava na Pedagogické fakulté JU.
Pfedem velmi dékuji za Vasi ochotu ke spolupraci.

Petra Binderova

Nejprve, prosim, vypliite nékolik zakladnich udajti o sobé:
1) Podtrhnéte, zda jste: zena muz

2) Vas vék:

3) Jaky obor studujete?

4) Ro¢nik studia:

Dotaznik

l. Uvedené vyroky obodujte pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodu

(1 = vabec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

1 | Na sv(j studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a z divodu zajmu
o vykonavani kariéry ucitele.

2 | Na svtj studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a z dGvodu zajmu
0 hlubS$i znalosti studovaného predmétu.

3 | Na sv(j studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a, protoZe jsem
nebyl/a pfijat/a na jinou vysokou $kolu.

Il. Uvedené vyroky obodujte pomoci skalového rozmezi 1 az 5 bodut

(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

1 | Pro ugitelské povolani je dllezité, jaka jste osobnost z hlediska
vaSich osobnostnich vlastnosti.

Mam kladny vztah k détem a mladistvym.

Jsem spravedlivy.

Jsem sebekriticky.

Jsem dochvilny.

Citim potfebu pomahat druhym.

Jsem vznétlivy.

Umim dobre komunikovat.

O[N] ||~ ]|WIN

Jsem odolny vi¢i naroénym zivotnim situacim.

-
o

Jsem dusledny.
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lll. Uvedené vyroky obodujte pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodu

(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

1 [ Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu vyuc€ovat a vzdélavat,
fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navyku i rozvoj schopnosti zaka.

2 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU doké&zu vychovéavat zaky,
celou tfidu i kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,
presvédceni a charakter, mit stejny postoj ke vSem.

3 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu byt ve styku se zaky,
vytvofit si specifické vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi ¢leny, vztahy
odpovidajici etickym principim spole¢nosti a jejim vychovnym cilim,
soustavné poznavat Zaky a jejich vyvoj, vysledky vyu€ovani a vychovy a podle
toho Fidit dal$i vychovné vzdélavaci proces.

4 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si dokazu osvojit urcity védni obor
a soustavné se v ném dale vzdélavat.

5 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU si dokazu osvojit potfebné
pedagogické a psychologické poznatky, metody a zplsoby mysleni, dale se
v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace.

6 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu davat zakim pozitivni
priklad ve zpUsobu Zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat svuj
kulturni a politicky rozhled, u€astnit se vefejného Zivota, dbat o své télesné
i duSevni zdravi.

7 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu koordinovat, organizovat
mnohostrannou ¢innost vlastni i ¢innosti zakl a dalSich osob, které ovliviuiji
formovani osobnosti Zaka.

IV. Uvedené vyroky obodujte pomoci $kalového rozmezi 1 az 5 bodu

(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

1 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu interpretovat komplexni
pedagogickeé situace.

2 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu adaptovat vyucovaci
postupy vzhledem k rliznym tfidam, Zakiim, specifickym cilim, obsahtim
i situacim.

3 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dok&Zu FeSit problémové situace.

4 | Po absolvovani studia ucitelstvi na PF JU dokazu rozvijet své komunikativni
dovednosti a variovat své zpUsoby chovani tak, aby umoznily vyrovnat se
s riznymi typy interakci a situaci ve tfideé.
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V. Uvedené vyroky obodujte pomoci Skalového rozmezi 1 az 5 bodt

(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

Na zacatku ucitelského studia jsou studenti seznamovani s obecné&jSimi
psychologickymi a pedagogickymi zakonitostmi a pojmy (v psychologickych

a pedagogickych pfedmétech), které se pozdéji uci aplikovat na feSeni
konkrétnich pedagogickych situaci (v pfedmétovych didaktikach, pedagogickych
praxich).

Obecné predstavy, pojmy a zakonitosti jsou na za¢atku studia obvykle
osvojovany bez vzajemnych souvislosti. Ty se za¢nou vytvaret az
v pfedmétovych didaktikach.

Pro vykonavani ucitelské profese staci byt odbornikem ve svém
aprobaénim oboru a ne v procesech vychovy a vzdélavani.

Na zacatku studia je vhodné nejprve absolvovat komunikaéni a osobnostni
pfipravu, na kterou by potom navazovaly dalSi psychologické
a pedagogické predméty.

PFi studiu upfednostiuji vyvazenost teoretické a praktické sloZky pfipravy,
pficemz obé slozky jsou vzajemné propojeny. Praktické aktivity zaméfené
napriklad na problémy Skolské praxe se opiraji o teorii nebo ji dokonce vytvareji.

Vyhovuje mi studium zaloZené jen teoreticky.

~

Vyhovuje mi studium zaloZené jen prakticky.

Pro vykonavani ucitelského zaméstnani neni tfeba absolvovat vysokoskolské
vzdélani.

VI. Jak hodnotite odbornou literaturu, kterou jste béhem studia pouzival/a jakozto ucebni

(1 = vabec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

text?

Béhem studia jsem pouzival/a moderné koncipované ucebni texty, které
postihovaly interdisciplinarni (mezioborovou) povahu $kolnich situaci a problémi
a podnécovaly mé k pedagogickému mysleni.

VII. Jak souhlasite s timto vyrokem?

(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

Jednotlivé pedagogicko-psychologické pfedméty jsou logicky Casové zarazené
do pfisluSnych semestrt v ramci celého studia.
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VIII. Jak souhlasite s témito vyroky?

(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).

1-5
b
1 [ Pro pedagogickou pfipravu jsou potfeba kompetentni vysokoskolsti ucitelé.
2 | Pro pedagogickou pfipravu jsou potfeba zdroje finan¢nich prostfedkd,
které ma fakulta k dispozici.
3 | Pro pedagogickou pfipravu je dllezity charakter a Uroven managementu
fakulty.
IX. Do jaké miry souhlasite s témito vyroky?
(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
1-5
b
1 [ Jednim z Ukold vysokoskolské pripravy budoucich ugitel(l je formovani
odpovidajicich postojl ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dal$im
dulezitym strankam edukacni reality.
2 | Ugitelské povolani hodnotim z hlediska vazenosti i prestize vysoko.
3 | Povolani ucitele je narocne.
4 | Uz pred zaCatkem studia jsem si uvédomoval/a naro¢nost ucitelského povolani.
5 | Ted, po absolvovani studia, se mi ucitelska pfiprava na PF JU jevi nejtézsi
v 1. ro¢niku a jiz ve druhém ro¢niku zde dochazi k pomérné vyraznému
poklesu z hlediska narocnosti.
X. Do jaké miry souhlasite s témito vyroky?
(1 = vibec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim).
1-5
b

Studium na PF JU mé naucilo znat své aprobované pfedméty, takze
v praxi nebudu mit v této oblasti nedostatky.

Studium na PF JU mé naucilo vytvaret pfiznivé podminky pro uéeni zakd.
(motivovat je k poznavani, aktivizovat jejich mySleni, vytvaret pfiznivé klima,
fidit procesy jejich uceni).

Studium na PF JU mi poskytlo komunikativni kompetence ve vztahu k détem,
ke svétu dospélych — rodic¢l, kolegim, nadfizenym a jinym socialnim partnerdim
Skoly.

Studium na PF JU mé naucilo planovat a projektovat svou ¢innost, navozovat
a udrzovat urCity fad a systém.

Studium na PF JU mé naudilo, jak zak mysli, citi, jedna a proc, jaké to ma
pfiCiny, kde ma zak problémy, jak mu |ze pomoci.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci poradenskou a konzultativni,
hlavné ve vztahu k rodi¢im.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci reflexe vlastni Cinnosti.
To znamena, Ze dokazu analyzovat sebe a svou ¢innost, ze zjisténého umim
vyvodit dusledky, napf. dokazu tedy modifikovat své chovani, pfistupy a metody.

Studium na PF JU mé naudilo vykonavat rozsahlou administrativni ¢innost,
kterou si praxe zada.
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Studium na PF JU mé naucilo v8e, co budu v praktickém vykonavani své
budouci profese ucitele potfebovat. Takze se citim byt pfipraven pro praxi.
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Priloha €. 4: Anketa pro zacinajici ucitele

Tato anketa je soucasti vyzkumu mé diplomové prace s nazvem Student ucitelstvi a jeho
profesni pfiprava na Pedagogické fakulté JU.

Pfedem velmi dékuji za jeji vyplnéni.

Petra Binderova

I. Nejprve, prosim, vyplnte nékolik udaji o sobé:

1) Podtrhnéte, zda jste: Zena muz

2) Vas vék:

3) Jakou aprobaci jste na Pedagogické fakulté JU vystudoval/a?

4) Jaké pfedméty vyuCujete? (pokud se neshoduji s aprobaci)

5) Délka Vasi ucitelské praxe:

6) Podtrhnéte, kde se nachazi Skola, ve které ucite: v obci do 3000 obyvatel

v obci nad 3000 obyvatel

Il. Nasledujici ¢ast ankety se tyka predevsim Vaseho byvalého studia na PF JU.
Na tyto dotazy odpovidali rovnéz studenti 5. ro€niku naSi fakulty a jejich odpovédi
budou porovnavany s Vasimi nazory.

1) Vyjadrete se, prosim, k nasledujicim vyrokiim dle svého uvazeni tak, Ze je obodujete pomoci
Skalového rozmezi 1 az 5 bodu.
(1 = vabec nesouhlasim, 2 = spiSe nesouhlasim, 3 = nevim, 4 = spiSe souhlasim, 5 = zcela souhlasim)

1 [ Na svuj studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a z dGvodu zajmu
0 vykonavani kariéry ucitele.

2 | Na svi(j studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a z dlivodu zajmu
0 hlub8i znalosti studovaného predmétu.

3 | Na sv(j studovany obor na PF JU jsem se pfihlasil/a, protoZe jsem
nebyl/a pfijat/a na jinou vysokou Skolu.

1 | Pro ucitelské povolani je dilezité, jaka jste osobnost z hlediska
vasich osobnostnich vlastnosti.

Mam kladny vztah k détem a mladistvym.

Jsem spravedlivy.

Jsem sebekriticky.

Jsem dochvilny.

Citim potfebu pomahat druhym.

Jsem vznétlivy.

(o] NN [o>X [6) | B S [OSI [ \V)

Umim dobie komunikovat.
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Jsem odolny vUi&i naroénym zivotnim situacim.

Jsem dusledny.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokézal/a vyuCovat a vzdélavat,
fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navyku i rozvoj schopnosti Zaka.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a vychovavat zaky,
celou tfidu i kazdého jednotlivce, formovat jejich zajmy, postoje,
presvéd&eni a charakter, mit stejny postoj ke vSem.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a byt ve styku se zaky,

vytvofit si specifické vztahy s kolektivem i s jeho jednotlivymi leny, vztahy
odpovidajici etickym principim spolecnosti a jejim vychovnym cilim,
soustavné poznavat Zaky a jejich vyvoj, vysledky vyu€ovani a vychovy a podle
toho Fidit dal$i vychovné vzdélavaci proces.

Diky studiu na PF JU jsem si dokazal/a osvojit urCity védni obor
a soustavné se v ném dale vzdélavat.

Diky studiu na PF JU jsem si dokazal/a osvojit potfebné
pedagogické a psychologické poznatky, metody a zplsoby mysleni, dale se
v nich vzdélavat a uzivat jich k zdokonalovani vlastni prace.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a davat zakim pozitivni

pfiklad ve zpUsobu zivota a v projevech osobnosti, prohlubovat svij
kulturni a politicky rozhled, u€astnit se vefejného Zivota, dbat o své télesné
i duSevni zdravi.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a koordinovat, organizovat
mnohostrannou €innost vlastni i ¢innosti Zaku a dalSich osob, které ovliviuji
formovéani osobnosti zak.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a interpretovat komplexni
pedagogické situace.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a adaptovat vyu€ovaci
postupy vzhledem k rliznym tfidam, zakiim, specifickym cilim, obsahim
i situacim.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a feSit problémové situace.

Diky studiu na PF JU jsem v praxi dokazal/a rozvijet své komunikativni
dovednosti a variovat své zplUsoby chovani tak, aby umoznily vyrovnat se
s riznymi typy interakci a situaci ve tfidé.

Po absolvovani studia jsem znal/a celou pravomoc ucitele. (napf. otazka télesnych trestl)

Pro vykonavani ucitelské profese staci byt odbornikem ve svém
aprobaénim oboru a ne v procesech vychovy a vzdélavani.

Jednim z ukoll vysokoskolské pfipravy budoucich ucitelt je formovani
odpovidajicich postojl ke studiu, k budoucimu ucitelskému povolani a k dal$im
dalezitym strankam edukacni reality.

Ucitelské povolani hodnotim z hlediska vazenosti Ci prestize vysoko.

Povolani ucitele je narocné.

UZ béhem studia jsem si plné uvédomoval/a naroCnost ucitelského povolani.
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Studium na PF JU mé naucilo znat své aprobované pfedméty, takze
v praxi nemam v této oblasti nedostatky.

Studium na PF JU mé naucilo vytvaret pfiznivé podminky pro uceni zakd.
(motivovat je k poznavani, aktivizovat jejich mysleni, vytvaret pfiznivé klima,
fidit procesy jejich uéeni).

Studium na PF JU mi poskytlo komunikativni kompetence ve vztahu k détem,
ke svétu dospélych — rodic¢ll, kolegim, nadfizenym a jinym socialnim partnerdim
Skoly.

Studium na PF JU mé naucilo planovat a projektovat svou ¢innost, navozovat
a udrzovat urCity Fad a systém.

Studium na PF JU mé naucilo, jak zak mysli, citi, jedna a pro¢, jaké to ma
pri€iny, kde ma Zak problémy, jak mu |ze pomoci.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci poradenskou a konzultativni,
hlavné ve vztahu k rodi¢im.

Studium na PF JU mé obdafilo kompetenci reflexe vlastni Cinnosti. To znamena,
Ze jsem v praxi dokazal/a analyzovat sebe a svou ¢innost, ze zjisténého umél/a vyvodit
disledky, napf. tedy dokazal/a modifikovat své chovani, pfistupy a metody.

Studium na PF JU mé naudilo vykonavat rozsahlou administrativni innost,
kterou si praxe zada.

Studium na PF JU mé naucilo vSe, co potfebuiji v praktickém vykonavani své profese
ucitele. Takze po studiu jsem byl/a pfipraven/a pro praxi.
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Priloha €. 5: Kompletni pfehled vSech vyplnénych dotaznikli od studentii

dotaznik 1

dotaznik 2

dotaznik 3

dotaznik 4

dotaznik 5

dotaznik 6

Zena/muz:
vék:

obor:
roc¢nik:

Zena
24
FIM, M-VT/Z§
3,4

Zena
24
CJ-A)/ZS
5

Zena
24
CG-w/z8
5

Zena
23
C-A)/Z8
5

Zena
25
NJ-OV/ZS
5

S~
N
(7.0

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:

D

W W ANNAEEEAEPARPWOWOPEANNWPRWWEANEEEAERAAARARAAEAPAPPLWVWPEEENMNEEPEPPOPSENDG

N AP DdDERLr NP OUODBSNRERPRERPPRORPWRAEREEEEEEAAAEAEEEEEEPEAEPWWEAEAENENWWULRENDON

A A phApbbNNPOUODNMNUOOUUWRRRERERDSEPRAPREEREAEENNMNOOPEDEENMNMNNMNMPBWOODSOGOEPEWOLDRSE VDS

P wpbAppbpbdrprp0PRPUVWLOULBSENNRPERPRPORMPWREEEEEEREEEAEEAEEEAEAREAEPAPPUUCWLWEAEAENEROUOUOUNEVOV

N Wbk OUNDNDNOUOOBDNWDEPWPEPRERPRPRWWEREREAENMNPENWWAAOUDDUWWULWWENWEPEEMNORER PO

NNhNNNhNbU)U)U‘IU)HbI—‘I—‘be—‘Wh-b-bNNNN-h-hNNNN-bU‘IN-bNU‘I-b-b-bl—‘u‘l-bU'IE
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otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N NN DNDN

A R B NN W

N DD DR

N N BN W

w B, AN W

= N AN DN

dotaznik 7

dotaznik 8

dotaznik 9

dotaznik 10

dotaznik 11

dotaznik 12

Zena/muz:
vék:

obor:
roc¢nik:

<

Zena

b
w N
S Y
N

(7.0

muz
26
AJ-D/Z8

(5]

Zena
23
NJ-OV/ZS

Zena
23
Z-0V/zs
4

Zena
23
AJ-D/Z8
5

Zena
23
M-Z/ZS
4

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l6:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka 12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka llI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:

N U R, DLW UOUNMPERNNNPPRARPMMNOPMWWDRWPAROWODEEPPRWWPERWEMAENPDOWEDEDDWOBVEREWV

N PP bdDPpPEREPNMNMNNMNOCONNOEEPDPOPLOVDOLODEEDEEPNWOWPERPPODLOVDLODNDENPPOPEAPARL PSP

w s~ A

P U DD OWWLWWPAWWNMNNWPANPMMPOWPODEDEPN,wwwudEDEPEPEAEEAEEAENPEPPWOO SOV

uboru bbb, wWERERRRAARARPMPMOMMDDWUEAEEEEEAPMPUDDDPEPRPRPUWRARUOUDE VWOV

AP puuppuoppPdPRrPrPRPRPPANNMNMNPAEPMPLODODLBDBWWLWUORSESEPMPUOUOUDSPDENMNPDOOSEDPSEPEEN O

WU ABRNWDRWRRAEANNWNEDREDDWWWRERWRERWNWNWWREWRREWRERERLR™~OG
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otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N N WS P WWwWdbdwss

A NWBAEBAPOPAEBPAEDN

A P A NNDNDNN DR

A AP NWEAEAEDNWW

W N B WNDPDWWWN

dotaznik 13

dotaznik 14

dotaznik 15

dotaznik 16

dotaznik 17

dotaznik 18

Zena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
24
Z-0V/ZS

Zena
25
Pi-Ch/ZS
5

mui
23
F-VTE/ZS
4

muz
25
F-VTE/ZS

Zena

N
< P
N
(7,33

Zena
23
CJ-A)/Z5
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka Il16:
otazka Il17:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:

U WPSAPwWwwWwbrpbPdbp,wpdpbr,prpbhpwwdbpbhbphwwwpsppwpuuuwdroudbdb>bsps>d

P U PR WWWNWPEPEEPPPWWWWWWWWPEEENPAPRPWOREEPERER WD

N OO P RPRPPRPUONRERERPORCOUOWRRPEOCLOWROOOCOWDROERER P~WLWUOUOOOROEROG

ubvrun b ERr b, RERrPDAPRPUOUODMOOPSPOWOWPSEPUOPUDWOSRENPODSPOWOLOVGBAOG

-h-bNUJH-bNN-bI—'NNU)WNN-bNWNI—‘I—‘NNI—‘N-&##NNN#I—‘DNU‘IE

N U1 N

WU NNRNAMNBABNWNRRREPRNRNNNRRRREPRLRNREAEURR
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otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

v AP PO WESESESEDDDDWD

N P NEFPP~AROWWWDSRLPUOPWUDN

W W U w Ul ulwwulwwupk~ouenN

N NBRBNPWPAAOUNMNMDDOND WD

R P NEFEP NNNNMNNNRE OO P DS

P PR R RPRRPRRRLRNRLRWDANDAW

dotaznik 19

dotaznik 20

dotaznik 21

dotaznik 22

dotaznik 23

dotaznik 24

Zzena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
24

w ?
N

muz
24
AJ-D/Z8

(%)

Zena
24
D-z2/Z8
5

Zena
23
D-z2/Z8
5

Zena
27
VV-0V/Z8
5

Zena
25

VV-0OV
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka II5:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka Ill1:
otazka I112:
otazka I113:
otazka Il14:
otazka Il15:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:

UG WINPT WWWWWWPwbrbbrbbdpbrpbpwowwpbsnNnmnondsbsbdbNSBAPS

UG RPN R, WNWNDNWLWPAPLOSEPMPMMWWODNMNPLOVPPOOPMODDUOUTWER™ANDN

PR PO PRPUOUPPOWDWWWPNUODULLWWWPLWLWPSEAENOPDRWPEPEDPERL, OOV

N WNWEEERPPLWPWWLWWPERPRERPPowwubdpbPPwowowpdpbowwubdbeErps~DN

P P OUOP_ANOOWPMPUUODWWOULWLWOPNWWUOUUOUPMOAORL,OOOPSOOPSRERE PP

P RPN RPLPMA~AMMPMUOPPWSAREAPPUODWWLWOULNDEPWPEAENMNDOUOODDDPR
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otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N P WNWWWPkrouNNDdOORDDDOUWwWWwWN

w b, pPpwdbpPpwpErENOOLOWOODSDPBPENR

N P WA PAANMNPPWDERENONMNMPWOLODBRNDNPRE

A NN W WS DPDWEAEAENPEWPA,OUULWWEDBENDN

R P WN AN ONOOOOOWEEOOODSEWOV

N P WNINPPOWWDPPWEPAPNUOUOULODDPPOUG

dotaznik 25

dotaznik 26

dotaznik 27

dotaznik 28

dotaznik 29

dotaznik 30

Zzena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
24

N
Cc
(IIN
<
<

Zena

N
&N
< @
<

Zena
25

ZUS-vv
5

muz
24
¢l-ov/z8

Zena
24
¢1-ov/z8
4

Zena
23
Z-TV/Z8
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 12:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l6:
otazka I17:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I112:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:

W wubhbownNnNbdouobdbdbNNWOWPEPPUONMPPERPODOGOORSWOBLNDOV

P U WO AP, pPpwappopbwdbooueERrNOGOOG

Vv uUubhwbwbpouonpbpuobdbpddpbpwouoNNbdouobdodDdDeroadb

N U S BbdbwbdbpbpuboodbdbdbdboobsNODOoOOERND

[ I S A . S TS~ e S i U8 i e S T S T T W DS~~~ S R S -

ArPrpPpwwprpprpprpPAAPPPPOPEEEEPEAPPEEEEDEDEDEDEENPDW
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otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

A P PP PANODAPEAENOUOWOWPERPRPNDSEBENNRE R UDPRE

A W PApDNWPWLWPPRWDNUOUOUPMSPBLOWDNWLWODNRPRPRRERRERONPR

A NWWLWWPEAPPPowNMNOUOBSPWBENNPEREREPRL,ONPWPR

W R A PANNMNNWPAENOUODOPMOOOOOOBRSNEB®ANDDD™PRE

N P PAPNEPPANMNNERPRPPMMNUOPSPPPEPEPENENDNDNMNMDNDOOPRE

A NP NMNPWDNWOWPEAENEBEAENPEEERPRRPAERPWERBENMNPEBEDN

dotaznik 31

dotaznik 32

dotaznik 33

dotaznik 34

dotaznik 35

dotaznik 36

7ena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
25
Z-Tv/Z8
4

Zena
27
OV-vV
3

Zena
23
M-TV/z8
5

Zena
24
CJ-A)/Z8
5

Zena
23
¢-ov/z8
4

Zena
22
¢&-ov/z8
4

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka I12:
otazka I13:
otazka 114:
otazka I15:
otazka l6:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I112:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:

Wb pPApbPpbPpwbdbphPpwbwererpbpbouwbsr>dbdbsheEe wap

N NN NDNNWNNREREPPOOONNDNDNOPSDNDNDW

Wb PpPwWWP,WPEAPPNwWWNPMEEDMPOAONMNMNDDPS

N WND_B_BDMMPMOUOMUER PO ONDDSWOM

W N OUOUONDDWNPDNPOLODNMNOPODOUEUDN A

W N WNNWWNNWNNNENNNDDEEDEBAENMNMNW
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otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N NP WS PAEDPEPDOWPEPEPEEPEEPEPEEPENNENNNENDWLWWDSSDS

U 0N U R R R RN

R P NRFRPPRARPERPNNMNNPPOONNOGODSNDOGCODS

A A PN NOUODNNMNBEEBAENWBENUODSBSDS

A RPNMNNDBDBRADPAPGC

N P PR WONNMNMNNNBMNMNMNNMNOMDSMMMMNUOPMMNRERERRERPNODPEPWPERPRE

N P P WNINDNMNNPPUOPPONWWONRPRPPMPODNOR OO RER ONMDNMNMDNDW

N BN NBEDNWNWN

A w bbb NMNOPBSEPAEPREPPPONPOPSAEPLON

dotaznik 37

dotaznik 38

dotaznik 39

dotaznik 40

dotaznik 41

dotaznik 42

Zena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
23
CJ-Al
5

Zena
24
AJ-CJ
5

Zena
24
€J-HVv/Z8
5

Zena
24
M-TV/Z8
5

Zena
22
¢)-ov/z8
4

Zena
25
NJ-OV/ZS

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka I1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka 12:

W wbhbououekEr bbb bNONDBSDd

W A NWWEANPEEPEPREPPAAEDND

w bbb ND_POOUD_ER S~

AP wWwbANNBAENDPOUOOUOUDERDND

W wphpwpbpNP_PAEAPAPMPOPNPS D>

N WIN WP WWPSobSLPoE pBonv
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otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka llI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N Wb WWwbhdbdbbwdhpPRPrwWoOONEPPWEPENMNNNPEERPPEEBENPEPREWWWWWWWWD

W N W WP PWWWNWPAEANDPEPPAPWPAPWNDNWWWWLWONDEDDDPPWWWWWDPEWDD

N PO OONMMVNUOUBNBEBENONMNPWEPEPEENONMOBRRPRPOBERENDWWDREPOGOUW

B PPN BENMNNMNPEEBEAENNOGOOCNNOUODDLOWOPRDWOWDEPDPPRPUOWERWOWEDDWLOWPEWOOOUD

N PR ERLP WPEADPPPwpbrpbbouNMNPWPRRWNEBENERERBEENMNMEPEPRWWBLONDPDWNDRED

N P W EFEP P EPNMNNMNNENONNPDEOOWLOWONWNRENEAENNDEBENWLWOWERENDPAW

dotaznik 43

dotaznik 44

dotaznik 45

dotaznik 46

dotaznik 47

dotaznik 48

Zena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
25
M-Z/ZS
5

Zena
24
M-Z/ZS
5

Zena
25
AJ-D/Z5
5

Zena
23
AJ-NJ/ZS
5

Zena

>

N
&NN
W
N

(7]

Zena
25
AJ-NJ/ZS
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka I1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:

N WD Wb pbP,ouekELr pbWo

N WU W s bdoekrk o

N U BB POUONBSD

AU U A DNBNUR

N UL R NG

P, AP OPA,WEAERERL,ODN
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otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka 12:
otazka Il13:
otazka ll14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka llI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

A NP P OUONMNNMNDPDWERPOBRNUUOWWNONMNMNMNNMNNMNONNERENODDWLWORSEDEDEDEBEPEDDEPPWD

A NP P OUONDNDDWERERUUOONUUWWNONNRPRPORERERNOPOWOOPOORDEDNPMEEPEAPEAPAP>

N P W NNWWNWNNPEWEAEELOUONNWPAEARNDNMNERPRAPDWWPRLEAWERRWERRWWWEWW

W P BANWWEPWNWOPNDNMNOOWONDPENNNPEPRPOUOROEREDDEBENWWDDEWEPEWWWWDS

W W hrwWwpPpwdbdpprpphpowuopsrpprppbdbdbdpbdbpouobdPrwWWdSAPANEPAEAPAPPLOPEAEAEEAEEEEEEPDUGVSDS

W R WNWDBANWARNUOUDMNPMNOIODUONNRNNWANOOD WEAERAWWDNWEAEDRNWWSNLSEALDN

dotaznik 49

dotaznik 50

dotaznik 51

dotaznik 52

dotaznik 53

dotaznik 54

Zena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
24
Z-P¥/Z8
5

Zena
24
AJ-FJ/Z8
5

Zena

v

muz
24
M-F/zS

Zena
24

N
&
S

Zena
24
PF-Ch/Z8
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:

B L Y

S 000 N

B Ll L

U w N U h~0

AP A AN
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otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka 12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka Il16:
otazka Il17:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N N BRNMNNOUONMMPBNPPLWVWOOORMMOOOBSDMMB_NMMNNMNMNOODMRPRPODMMDMWEREREPMUUUDDEBEEPPWROPSODOM

w w s pPpPpPrpPOPdDPOPDPDPUOWPELERL, LWLV

A P AN PLOWDLWLLOWDPDNUOUDUWPEL,WWLWODRRNWRERREROOUOR D™D

WkRkrwuprpupwoupoudboooopspwdbdbppowoNnpspuowm

A P WNNWAMA-ND

N WWWwwwwwbhsNdDUOOWOULDBSDBEBENNMNNNPEWWERERAEPEEPPWPEARWWWEPREWWWWWWNDEDPWW

N P P WERER NMNNPPWWPAPUUOUUDWPLWOUOOWNNRRPP,POERNNGODOOOUPPOOOOUVOOOOOOousPOOPDOOD

N P W WNWNWWEDREONPBENWWNNDBEPBERERNDBEDNWNWNWWWWWEWWPEWRERWNWEDESPS
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dotaznik 55

dotaznik 56

dotaznik 57

dotaznik 58

dotaznik 59

dotaznik 60

Zena/muz:
vék:

obor:
roc¢nik:

Zena
24
C-A)/Z8
5

Zena
24
Cl-ov/z8
5

Zena
26
ZUS-vv
5

Zena
24
CJl-ov/z8
5

Zena
24
Cl-ov/z8
5

Zena
36
Cl-ov/z8
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka 12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

R W W WwWwNNWwWwbhbwphrpououdbdbououou dbdBNNENMNNMEEBAENWWPARWLOWOPPWSEEPRERPMRLWVbWLWWDdDROUOSEPEDDUwwWwddDdDPEOUb

w s pPpPpPPAPPAEAPdPAPEPPOOPEAPPEPPPTPTPYYCPC- “YY“OO_BMPMPPRPP O PO PP UOPOOCCOOCOOCOOOOOUO PP OO PSR PG

[T,

P NN DNDNNDNNREREP WERLROOOGOOOOOoouodld RFE, 0uE 000NN NN NNDDUOCDOREFRPERPNPWEREWOESBSDS

N DWNDEBRBMMANMNNOMSEMARPMPUDMDDRNMNDEBANMNPEEBEEEAENMAEEAEAEEAEEAEMAPPWPEAPRPWENMNENEEPEEPRERLOSES

N R, P_~ARLRNDPPRPPRPMAPANPPOPUONMNOPRPRWERE™MSMDMAENOPSPPLOVOPLVWLWBWWPEANOOPPUUDWDDRPRPPPOOPPOAOPEEPEERER WL

N WwhdbdwNMWLWDNMNMNUUUDOUMPMWWOOPEAEPAPRPRWLWONNODONPMEEPPPLOVDLODSEDdDPDPuoPrrPpPowwpdpowoNdd$OaoNDNPPOOPSRER PO
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otazka X9:

dotaznik 61

dotaznik 62

dotaznik 63

dotaznik 64

dotaznik 65

dotaznik 66

7ena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
25
CJ-A)/Z8
5

Zena
24
M-VT/Z$
5

Zena
26
&-ov/z8
6

muz
24
M-VT/z8

(8]

Zena
24
¢l-ov/z8
5

Zena
24

2.st ZS
4

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka I12:
otazka I13:
otazka 114:
otazka I15:
otazka l6:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I112:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:

U pNVNUVOUDDPEPEDMAPNOORNPRPODMRPPMUOUDSMDEPEREPEEPAPPPOWPWPAEAPPWPAEANEEDPUORE OV

N AN NMNDNOUODDPPUOBDNMNPOUOONMPDDODNMNOBDSBPSEPESEBENPEPUDPPWPEARWPRRWPENWWREEPERERNDNGMG

NNDPPERLRPAAPAdMdMNPMMPPOCPPCOAORPRPORAARPMEMMPMPLOEEDMPMPUUU USSP PPOOCONMDDdOOOODSRE PSR

W W dbrERLPNPPRPPPOWUHUWWWEDWPERRPUOOOBERENWNWWREDDWWPGPUWWWWROUOUODDDSOGE

gD w N wWOUu PO wWPApRPNRPRREPMAPMMNEPEPEAPMPOPNWVWWUWWPUPSPMMPONNODO PO PPOOORDNSD

W wprpERLrUDULLWPWWPEDPWNENPEPAR®REPMPLWVWVWWLWOWDWEEAEEPRARPLOWDWWPwWwPEANOUOODPEEPUOUODRERON
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otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

B N DD DD

N P AR DNW

P R ANNN

N P A NDNW

N NN D DB

N N BANDND

dotaznik 67

dotaznik 68

dotaznik 69

dotaznik 70

dotaznik 71

dotaznik 72

Zena/muz:
vék:

obor:
roc¢nik:

Zena
24
P¥-Ch/Z8
5

Zena
24

N
&
S

Zena
25
C-A)/Z8
5

Zena
25
C-A)/Z8
5

Zena

o N
< P
N
X

Zena
25
C-A)/Z8
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l6:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka 12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:

PP, PAPRPRNNEPRPEEDEEDEDEDMMEEEEAEMAEPMPUOODUWEAEANAAEOREDDDBDNDDOG

ugoruo ppowoowpbouuouuunpEroup,RroOoONNDDPOOOOPOOOCOOO0OO0OWPSEPAAPPAAPPAPRPPMPOOOPDOOO0NRERE OO0V

u bbb wpbpupbNPRPPPPUUCOUOPRPWOVCWOWWSERPOVOPDDRLOOPEEEPRAPPUUDWWLWDNPUOUOODRDERER,BOOMVG

u b bdbwpbpuubNNERPPPPRPUUCOERPOCWWEREPMPOODRWOWOPEEEERPRARPPUWWLWNPOUOUOODE®™OU

ua 0O OUONWWPAPRERPPAAPARPMAENPPOWPLOVDLWVDLWDS™SDRDDEPDPWWOUVWWOLOOPDOOOOPSMWOG

BN

W wwwwprpwwdsrprpbdbpbpbrpowpsrppbdbpdpbow

AP WNWPHPWNPRPRPPRPPDPANEPENNW
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otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

A NP NWPS, WS DR P

W N PP BANDNDND UGV

N P NERPNRRERDMMERLWO

N P NEFEPNRFPRPRDSDPEOG

N N PP W WS WWWNWM

N N WNWWWWDPRER P

dotaznik 73

dotaznik 74

dotaznik 75

dotaznik 76

dotaznik 77

dotaznik 78

Zena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
24
CJ-A)/Z8
5

Zena
25
M-VT/ZS
5

Zena
23
M-Z/ZS
5

Zena
24
AJ-F)/Z5
5

Zena
24

N
S
S

Zena
23
NJ-OV/ZS

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka I1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka I15:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I12:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka Il16:
otazka Il17:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:

[N

AP WONDPDPDPOWOPEAEPPORLPONMNDWONNMNMNRERBAEDPMRPRPRPERPNRERPWOEBENDD WSS

N B~ O

AP PANDPLONOUOPPOWPAPNOPSAEPPNUOAOPRLPPPOWPDWWLWWEPRWWDSD

W A BN NMNNMNPPWNPUPRMPLWVWWWWPARWRRWEPRWENWWSEPRPOPDEEL,OVGS

W wwwhspNdPARLPUVUOWWOULREDEEEPEEEEEPRPMPLWWSEPEPWULULUBNDONDN

A NNNPAPNDPPPARPRPARPPAPAPPOPAAEEEEAMAEEAEAEEAEEAENNNOUOPPOUPSDGGPSOGODSPMG

U AN U OUOE DU E UUUONNNNNWWPAMRERPNMNONMNPPWODPMPOOOWOLOERDSRIS
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otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

R R, OON WA WWSEDPUOsSULWN

W N B NWWWWNNWEPPEDdDd

A P WWOULEA,WWEANWEPLAEWWW

A Wb wWwbhApbPApbhbwwwwodsddbdbwow

AP P BANNPEDPMONDBDENDEDNPDOOW

N N PN PODNENENOR PSP

dotaznik 79

dotaznik 80

dotaznik 81

dotaznik 82

dotaznik 83

dotaznik 84

Zzena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
23
D-2/28
5

Zena
22
¢1-ov/z8
4

Zena
26
¢-ov
4

Zena
24
¢l-ov/z8
5

Zena
25
AJ-NJ/ZS
4

muz
24
$1-o0v/z8
5

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka l14:
otazka II5:
otazka l16:
otazka 117:
otazka 118:
otazka I19:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I112:
otazka I113:
otazka I114:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:

N P WNWULWWPEAWDPDwWPAPRUUPWEPEEPwWwwWwbpubdbbdboNEDB™SN

P AU RNNMNMNNMNBMPANMNPPOUOPPORDMPPONMNMDBDDNORDOGOOPRAEPSOG

N L

R O R, PANDDPDAMPPOVWWWOWNEDEEDSEMANUO OOV OB

NOUO DR BAEBREDdDPLOULWWBWRERDEEPEEPWOUONMDPEEPWEPUOUODSEP®ONDOOU OV

A A PpwpbdbpAppApNNDdDUOUUOGSRSEREB~OG

P U ERPPADWOWNDWDSD

P N U R NNPRPRERPRPPLOLOUOPDOUDNOPOAOPAEANNGCOOOOPSOOERDN
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otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

W N BN NDPDPDWWWENDEAEPREdMNWOLPRWENDN

N P NNNRPNMNPMOR OUONMP WONODSRRERPHS

N R WNARAMNRPRORRPRODOUORDMDMMDMNDMNDMNRPLR WN

N NN P WD NMNNMNBEEBEAENMNOPODDEBDBENENDN

P AP NMNNMNPPODSDPRER GO OUUOWWDSWDDSREPR

N PR PRPRPRPRRPRDAMNRPORDAEDMDNEDGCG

dotaznik 85

dotaznik 86

dotaznik 87

7ena/muz:
vék:

obor:
rocnik:

Zena
24
¢l-ov/z8
5

Zena

N
G N
e U
<

muz
23
¢1-8)

(5}

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka Il1:
otazka 112:
otazka 113:
otazka 114:
otazka I15:
otazka l16:
otazka I17:
otazka 118:
otazka I19:
otazka 1110:
otazka IlI1:
otazka I112:
otazka Il13:
otazka Il14:
otazka IlI5:
otazka lll6:
otazka IlI7:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka V1:

P WONPWPSAPP_APMPOPPWSEAPRPEPEANPPOPAMGOODSEDSE OGS

AP OWPOWWLODNWPWLWODNMNOLOPAAEPAMNWDDPPUUUUPSEAENESEDRIOG

U W b whrprprpbrpbpPpruww NN PEEEAENEEPUUODSBSOGODS
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otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka V6:
otazka V7:
otazka V8:
otazka VI1:
otazka VII1:
otazka VIII1:
otazka VIII2:
otazka VIII3:
otazka IX1:
otazka IX2:
otazka IX3:
otazka IX4:
otazka IX5:
otazka X1:
otazka X2:
otazka X3:
otazka X4:
otazka X5:
otazka X6:
otazka X7:
otazka X8:

otazka X9:

N P AR WBANWPAEAERPNMNPAEANUODWPOUOBNMNENMNNOBDERDN

N P WERLr NWWDSMMPPNUUOUUORP~AWOOOBRNWPAEARPWNDD

N P D WONNPPWRARLPNUOOUVOUUOESEPDEERERENNWOND
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Ptiloha €. 6: Kompletni piehled vSech vyplnénych anket od zacinajicich ucitela

anketa 1

anketa 2

anketa 3

anketa 4

anketa 5

Zena/muz:
vék:

vystudoval:

vyucuje:
délka praxe:
do/nad 3000:

Zena
24
M-VT

M -VT
6,5 més.

nad

Zena
25
cJ-ov
0OV, ekonomika, psychologie,
pisemna korespondence,
makroekonomie

7 més.

nad

zena
29
CJ-HV

CJ-HV
5 let
do

v

muz
25
Cl-Al

CJ-Al
5 let

nad

zena
29
AJ-S)

AJ-S)
5 let
do

otazka I1:
otazka 12:
otazka 13:
otazka I11:
otazka 12:
otazka 13:
otazka l14:
otazka I15:
otazka I16:
otazka I17:
otazka I18:
otazka 119:
otazka 1110:
otazka Il11:
otazka I112:
otazka I13:
otazka Il14:
otazka Il15:
otazka Ill6:
otazka I117:
otazka IV1:
otazka IV2:
otazka IV3:
otazka IV4:
otazka IV5:
otazka V1:
otazka V2:
otazka V3:
otazka V4:
otazka V5:
otazka VI1:
otazka VI2:
otazka VI3:
otazka VI4:
otazka VI5:
otazka VI6:
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otazka VI7: 4 2 3 4
otazka VI8:
otazka VI9: 3
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