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ANOTACE

Predlozena bakalatska prace se zabyva tématikou uspokojovani zakladnich psychickych
potieb podle teorie sebedeterminace v bézném Zivoté¢ v porovnani s podminkami
dlouhodobé¢ izolace. Vychazi ze srovnavaci Ceské studie k mezindrodnimu vyzkumu
MARS 500, ktery po dobu 17 mésicti simuloval dlouhodoby meziplanetarni let na
Mars. Prace je rozdélena do dvou tematickych celkl. Teoreticka ¢ast popisuje oblasti
motivace, uspokojovani zékladnich potieb, stres a resilienci. Déle popisuje jak
uspokojovani zdkladnich psychickych potieb ovliviluje naSe chovani v prostiedi, ve
kterém se nachédzime, a také poukazuje na specifika skupiny v extrémnich podminkach.
Empiricka ¢ast prace predstavuje kvalitativni analyzu profilti ucastnikl jak 6 ¢lenné
posadky v izolaci tak i 12 ¢lenné kontrolni skupiny ¢eskych muzi, ktefi Zili normalnim
béznym zivotem. Prace obsahuje vizualizaci a vyhodnoceni dat z dotazniku Basic
Psychological Needs Scale, ktery byl zadavan vSem ucastnikim experimentu po dobu

17 mésicu.

Kli¢ova slova: motivace, teorie sebedeterminace, izolace, stres, resilience, dlouhodoba

izolace, bézné zivotni podminky



ABSTRACT

This bachelor's thesis deals with the theme of satisfaction of basic psychological needs
according to the sefl.determination therory in daily life compared with its long-term
isolation. It is based on a comparative Czech study of the international research MARS
500, which simulated a long interplanetary flight to Mars over 17 months. The thesis is
divided into two thematic units: the theoretical part and the research. The theoretical
part describes the area of motivation, satisfaction of basic needs, stress and resilience.
Furthermore, it examines emotional stability, stress, and resilience. It also describes
how the satisfaction of basic psychological needs affects our behavior in environment in
which we find ourselves. Besides, it identifies the specifics of the groups in the extreme
conditions. The research represents a qualitative analysis of the profiles of the
participants — a crew consisting of six people — in isolation and a control group —
consisting of 12 Czech men — who lived a normal everyday life. The work includes
visualization and a data evaluation questionnaire Basic Psychological Needs Scale,

which has been reported from all participants of the experiment for 17 months.

Keywords: motivation, self-determination theory, isolation, stress, resilience,

prolonged isolation, current living conditions
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1. UVOD

V této bakalatské praci budu vychazet z mezinarodniho projektu MARS 500,
ktery je prvnim svého druhu. Jednid se o dlouhodobou izloaci Sesti ¢lenné posadky
v podzemnim komplexu NEK ve kterém probihala simulace letu ¢lov€ka na Mars,
pfistani a nasledna cesta zpét na zem. Celd tato simulace trvala 17 mésict a v prub¢hu
byl zkoumén vliv dlouhodobé izolace malé skupiny kosmonautli na jejich psychické
vlastnosti, spolupréci ¢lenti posadky a resilineci k ¢emuz byla vytvofena testova baterie.
Jednim z testl této baterie je Basic Psychological Needs Scale neboli skala zdkladnich
psychickych potieb vychazejici z teorie Sebedeterminace. Stejnou testovou baterii byla
testovana 1 skupina Ceskych muzl v pfirozenych podminkach a nasledné se vysledky
obou skupin porovndvaly. Protoze jsem m¢l tu Cest se podilet na sbéru dat kontrolniho
vzorku, tedy skupiny ceskych muzli, rozhodl jsem se na toto téma sepsat svoji

bakalatskou praci.

V teoretické Casti se nejprve budu vénovat tématu motivace a jeji role v systému
regulace psychické cinnosti. Také se zminim co je to potieba, kterd souvisi
s napliovanim zakladnich psychickych potieb podle teorie Sebedeterminace, které¢ také
veénuji kapitolu. Dale se budu zabyvat problematikou dlouhodobé izolace a jejim vlivem
na psychiku jedince a sni souvisejici resilienci. V neposledni fadé strucné popisi

prabéh celé studie MARS 500, jeji faze a posadku podzemniho komplexu NEK.

Empirické ¢ast bude nejprve struéné zaméiena na metodologii vyzkumu a popis
dotazniku Basic Psychological Needs Scale. Déle se pokusim interpretovat vysledky

kosmonautli vizolaci a Ceskych muzl zijicich v pribéhu testovani v pfirozenych

podminkach a nasledné tyto dvé skupiny porovnat.

Toto téma jsem si vybral z toho diivodu, Ze je mi velmi sympatické a myslim si,
ze je 1 velice aktudlni. V soucasné dobé se timto tématem zabyvd mnoho védcl a
osidlovani Marsu neni jiz nic co bychom znali pouze ze sci-fi filml. Nizozemsky
podnikatel Bas Lansdrop, zakladatel neziskové organizace Mars One, mé v plant vyslat
v roce 2024 prvni skupinu kolonialistl na planetu Mars, kde se budou stavét malé
vesmirné stanice, které budou postupné planetu ptetvaret v obyvatelnou procesem,

ktery se jmenuje terraformace.



2. TEORETICKA CAST

2.1 MOTIVACE

V této kapitole se zaméfim na samotny vyklad pojmu motivace, stimulac¢nich
motivll, motivace v systému regulace psychické ¢innosti, socidlnich motivii a nékterych
individudlnich psychickych motivl, které se v kontextu tohoto vyzkumu dlouhodobé

proménuji na zakladé vnéjsiho prostiedi skupiny ¢i jedince.
2.1.1 Vymezeni pojmu motivace

Pojem motivace ma sviij puvod v latinském slovese movere, které znamena
hybat. Pro slovo motiv existuje vystizny cesky ekvivalent pohnutka. Motivaci lze
definovat jako souhrn vSech intrapsychickych dynamickych sil neboli motivt, které
zpravidla aktivizuji a organizuji chovani 1 prozivani scilem zménit existujici

neuspokojivou situaci nebo dosdhnout nééeho pozitivniho. (Plhakova, 2010)

Movere tedy mlizeme pfenést do CesStiny jako slovo vyjadiujici pohyb a hybné
sily, které maji vliv a manipuluji s naSim chovanim a jednanim. Motivace pro nas ale
neni ni¢im hmatatelnym, motivace je jen slovo, skrz které vyjadiujeme nase chovani a

jednani za urcéitym cilem.

Nebo také podle Atkinsonové je motivace stav, ktery aktivizuje chovani a dava
mu smér. Subjektivné je vniman jako védoma touha: pfani jist, pit, milovat se. VétSina

z nas se muze rozhodnout, zda témto touham vyhovi. (Atkinsonova a kol., 2003)

Zalezi pak ale samoziejm& na daném clovéku, jak silnou tuto védomou touhu
vlastni. Existuji lidé motivovani svym ja tak minimalné, Ze jejich hnaci silou neni ani
tak tento vlastni psychologicky proces, ktery aktivizuje nase chovani a dava mu smér,
ale potiebuji n¢koho dalsiho, aby ho namotivoval. Lidské chovani by mélo byt témét
vzdy né¢im motivovano, je tedy otazkou, ¢im a v jaké situaci. Proto mizeme lidskou
motivaci rozdé€lit na vnéj$i a vnitini. VnéjSi motivace je tedy motivace, kterou
vyvolavaji 1idé kolem nés. Vnitini motivace bude tedy logicky ta, kterou si samo
vyvolavdme a spoustime. Zdrava vnitini motivace by méla byt siln€j$i nez motivace
vnéj$i. Motivace vngj§i by nds neméla piimo ovliviiovat v dilezitych zivotnich
rozhodnutich. Lidskd motivace a tato védoma touha je vSak ovlivnéna i nékolika

dal$imi faktory, jako je faktor situa¢ni, kulturni nebo biologicky.



Z vychodniho pohledu Abhidhammické psychologie podle Mirko Fryby
motivace vychazi ze vSeobecné evidentniho faktu, Ze pfijemné a nepiijemné city
(vedana) vyvoléavaji zadost (tanhd). Hledat piijemné pfedméty prozivani a vyhybat se
nepiijemnym; pfiCemz pfedmétem prozivani mohou byt nejen vnéjs$i materialni véci,
situace a ¢innosti, nybrz téz vnitini stavy, predstavy, nazory, hnuti mysli atd. Zadost je
meditacné zjistitelna jako Cist¢ subjektivni beztvara tendence hledajici spojeni
s predmétem smysli (kama — tanhd, doslovné ,,smyslna zadost™) nebo jako tendence
k intenzifikaci a rGstu (bhava — tanhd) anebo jako tendence k minimalisaci a zni¢eni
(vibhava — tanhd). Zadost je§té nema zadny objekt a zadny podklad, je ale jednou
z podminek pro Ipéni (upddana), které vznika, jakmile energie zadosti najde predmét a
podklad. (...) Ipéni je rozhodujici podminkou pro vznik a nartst patologickych
komplext. (Fryba, 2008)

Vétsina definici se tedy jisté¢ shoduje v tom, Ze motivace je stav aktivizace jisté
vnitini energie, kterd ndm pomaha pii napliovani naSich potieb €i pfani pomoci
vnéjSich nebo 1 vnitinich procest. Cilem vzdy nemusi byt nutné materidlni pfedméty

nebo stavy na prvni pohled pozorovatelné.
2.1.2 Poti'eba

N.N. Michajlov definuje potfebu jako stav subjektu odrazejici rozpor mezi tim,
co je dano, a tim, co je nutné pro pieziti a rozvoj, stav podnécujici ¢innosti osobnosti

zamétené na odstranéni tohoto rozporu. (Smékal, 1989)

Nuttin na druhou stranu prezentuje lidské potieby jako dynamické a

hierarchicky uspofadané vzorce spojeni subjektu s okolnim svétem. (Nuttin, 1980)

Potieba je tedy zdkladnim zdrojem motivace. V obecné psychologii se potieby
déli na primarni a sekundarni. Primarnimi potfebami jsou napiiklad potieby
fyziologické, jako je hlad, Zizen, potfeba se poskrabat na svédicim se misté na tcle,
teplo, sex, spanek nebo psychologické jako potfeba autonomie, vztahli a kompetence
(podle Teorie Sebedeterminace). Tyto potfeby nikdo kromé naseho téla neovliviiuje a
objevuji se u kazdého jedince. Sekundarnimi potfebami jsou naopak zavislé na okolnim
svete a vzajemném plsobeni mezi jedincem a svétem, mezi jedinci navzajem. Do téchto
potieb muzeme zafadit potfebu seberealizace, estetickou potiebu, potfebu lasky,
potfebu poznani a uceni, potiebu byt zabezpecen a dalsi. Sekundarni potfeba muze byt

uspokojena ale az po naplnéni potfeby primarni. Obé potieby jsou ve vzajemné
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interakci. Nékteré potieby si ale ¢lov€k neuvédomuje, jsou natolik zautomatizované,

nebo naopak muize byt potieba nevédoma.
2.1.3 Motiva¢ni teorie

Existuje nékolik rtiznych teorii tykajici se motivace, které se rtznily podle
paradigmatu dané doby. Védci se v pribéhu doby preli o zékladni obsah deskriptivnich
a explanacnich konceptli v psychologii motivace, dokonce i 0o metodologii vyzkumu
motivace. Na jednom se ale snad vSichni shodli, ze psychologie motivace je dilezita
pro aplikovanou praxi klinicko-psychologickou, pro psychologii fizeni lidskych zdrojt
a to z toho dlivodu, Ze umoziuje chéapat lidské chovani a do jisté miry je mozné toho

chovani predikovat a nasledné¢ usmérnit.

1.) Maslowova teorie hierarchie potfeb je bez pochyb jednou z nejzndméjsich
motivacnich teorii, které vysvétluji lidské chovani a je primarné fazena mezi
humanistické modely. Abraham Maslow se pii tvorbé své teorie zaméfil na lidskou
snahu aktualizovat a uskuteciiovat vlastni potencial. Timto se rozumi zajistit osobni rist
jedince a rozsifit dosah vlastniho ja. Za téchto ptedpokladli vytvofil hierarchii
zakladnich potieb, kterou rozdélil do péti trovni a ke kazdé této urovni bude uveden

ptiklad jak danou potiebu uspokojit.

* Potieby fyziologické jsou nejnizsi trovni, které zahrnuji zédkladni lidské
potteby jako hlad, Zizedi, tnavu a podobné. K napliiovani téchto
zékladnich potieb clovék potiebuje praci nebo néjaky jiny pifisun

finan¢nich prostfedkl aby si byl schopen zajistit stravu a bydleni.

* Dalsi je potieba jistoty a bezpeci, coz opét souvisi se zaméestnanim,
tentokrat v dlouhodobém hledisku. Clovék s jistotou dlouhodobého
zaméstnani ¢i dalSich vyhod jako jsou podpora v ptipadé¢ nemoci nebo
dodrzovani pravidel bezpecnosti ze strany zaméstnavatele, zcela urcité

povede k vétsimu klidu zaméstnance a celkové vyrovnanosti.

* Treti Groven se tyka naplnéni potfeby lasky, pfijeti a soundleZzitosti.
Pokud je ¢lovek milovan a pfijiman, bude se na zédklad¢ toho moci dale
rozvijet. Pokud tato potfeba naplnéna neni, dostavi se pocity
bezcennosti, prazdnoty a osamélosti, coz mé& dopad hlavné na

sebevédomi.
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* (Ctvrtd potfeba se je uznani, potieba vaznosti. Pokud se jedinec citi
uznavan za zvladnuti jisté Zivotni situace, bude se citit schopny a
dilezity. Této potieby by si méli byt védomi vSichni vedouci pracovnici,

ale i rodi¢e pti vychove svych déti.

* Seberealizace je posledni potieba Jak vyplyva z nejvySsiho postaveni
této potieby, lze se domnivat, ze jeji uspokojeni mtize byt velmi obtizné.
Na jeji splnéni ma nejvétsi vliv sdm jednotlivec, mohli bychom dokonce
fici, ze mnohem v¢étsi nez jeho zaméstnavatel. Ten sice miiZe uspokojeni
této potfeby znacn¢ ovlivnit, ale jen pokud bude zaméstnanec sdm chtit.
Tuto potiebu totiz pocituje jen ta ¢ast zaméstnancii, kterd od prace
ocekava vic, nez jen jistotu pracovni pozice. Tito zaméestnanci sami touzi
po neustalém sebezdokonalovani, k ¢emuz jim mohou dopomoci ukoly,

stanovené vedoucim, podporujici tvofivost a soutéZivost zaméstnancil.

2.) Alderferiv modifikovany model hierarchie potfeb je vlemi podobny
Maslowové pyramid€. V podstaté jen sloucil vSech pét urovni do tii a to potieby
existencni (potieby fyziologické a potieba jistoty). Druhd je potfeba vztahii, ktera je
témét shodna s Maslowovou treti Urovni a tfeti je potfeba ristu. Tu bychom mohli
popsat poslednimi dvéma Grovnémi. V tomto modelu pfili§ velky pfinos nevidim a ani

mnoho autori mu nevénuje svoji pozornost.

3.) McClellandova motivacni teorie Uspéchu je dal$i znamou teorii, ktera je
zalozena na uspokojeni tfi zakladnich potieb. Potfeby Gspéchu, soundlezitosti a moci.
McClelland se domnival, ze chovani jedince je zaloZeno pfedevS§im na uspokojeni
potieby uspéchu avsak pozdéji zjistil, ze by vSechny tfi mély byt analyzovany soucasné.

Narozdil od ptedchozich se v této teorii mluvi o pottbach ziskanych.

4.) Vroomova teorie expektance je dalsi teorii, kterou je dobré v této kapitole
uvést. Princip této teorie spociva v tom, Ze jedinci racionalné hodnoti chovani a poté si
vyberou takové, které je dle jejich nazoru dovede k odménam a staviim, o které nejvice
stoji. Podle této teorie je Uroven motivace funkci dvou zékladnich pojmi: expektance a
valence. Expektance pusobi jako ptedpoklddand pravdépodobnost, ze dané jednani
povede k ocekavanému vysledku. Pojem valence pak ptedstavuje subjektivni hodnotu

vysledku jednani, k némuz motivované jednani povede. Kazdy jedinec je motivovan
12



podle toho, do jaké miry je mozné dosazeni vytouzeného vysledku a jaké bude jeho

hodnota.

5.) Posledni teorii kterou bych rad v této kapitole stru¢né¢ zminil je teorie
sebedeterminace, kterd je zaloZena na uspokojovani tii zdkladnich psychickych potieb.
Autonomie, vztahli a kompetence. Autory této teorie jsou Ryan a Deci. Pozdéji se o této

teorii zminim vice do podrobna.

Teorie Autor Zakladni pojmy Empirické tézisté
psychoanalyticka  S. Freud id, ego, superego, pud, prin- neurdzy, sny, obrana, chybné
(1900-1920)  cip slasti, princip reality ukony, nevédomi
behavioristicka Hull, Spence, drive, habit, incentiva, reduk- deprivaéni vlivy na intenzitu
Miller ce popudu (drivu), anticipaé- chovani a rezistenci k vyhasi-
(1930-1950)  ni cilova odpovéd nani, podmifiovani bolesti-
vych reakci, sekundarni
drivy
topologicka K. Lewin tenze, valence, Zivotni pro- navrat k nedokon¢enym uko-
(1920-1940)  stor, psychologicka distance  1am, substituce, urovefi aspi-
race, konflikt
vykon Atkinson, motiv, expektance, incentiva, persistence ve vykonovych
McClelland  emoéni anticipace, tendence  ukolech, preference rizika,
(1950-1970) uroven aspirace
socialni udeni J. B. Rotter  expektance, generalizovana  zména expektanci a jejich ge-
(1955-1975)  expektance, ,lokus kontroly” neralizace, hledani a vyuziti
informaci
atribuce Heider, Kel-  atribuce kauzality, schémata, kauzalni inference, zmény ex-
ley, Weiner dimenze expektance, afekt pektance, interpersonalni
(1960) hodnoceni, emocionalni re-
akce
humanisticka Maslow, Ro- pozitivni sebepojeti, sebeak-  diskrepance ego-idedl, otev-
gers tualizace, hodnoty fenost zkusenosti, sebereali-
(1950-1970) zujici se osobnost
Teorie Zakladni princip chovani Princip Fenomenologicky
homeostazy? pfistup?
psychoanalyticka redukce instinktivniho nutkdni  ano ne
(volna energic)
behavioristicka redukce interni stimulace ano ne
(,,drive stimuli)
topologicka ustaveni ekvilibria mezi regiony  ano ano
pole
vykon indukce pozitivnich a redukce ne ne
negativnich emoci
socialni uéeni uspokojeni potfeb ne ne
atribuce ziskani informace ne ano
humanisticka sebeaktualizace, evalvace ne ano

(Nakonecny, 2004)
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2.1.3 Motivace v systému regulace psychické ¢innosti

Procesy regulace chovani jsou, obecné feceno, motivace a uceni, které, jak uz
vime, také zavisi na motivaci. Ponékud zjednodusené Ize fici, Ze v Cinnosti
seberegulujiciho systému, jako je osobnost (pojem vyjadiujici celek lidského dusevniho
zivota), se uplatiiuji potifeby a informace: potieby vyjadiujici deficity existence jsou
uspokojovany chovanim, jehoz ucelnost souvisi se zpracovanim informaci vztahujicich
se k situaci, v niz se subjekt nachazi. ,,Potfeby predstavuji ten fundament, na némz se
zaklada veskeré chovani a veskera psychicka ¢innost ¢lovéka.“ (P. V. Simonov 1975, s.

6). (Nakonecny, 1997)

Jinymi slovy, veSkeré chovani jedince je zaloZzeno na nedostatcich, které
aktivizuji nasi energii tim ur¢itym smérem tak, abychom dosli jistému stavu docasného

uspokojeni. Nase nedostatky jsou tedy zakladni hybnou silou celého naseho organismu.

Psychickd regulace ¢innosti (...) ma dvé zdkladni komplementarni slozky,
kognintivni a motivacni (citoveé snahovou), které se utvareji v procesu uceni. Tak se ve
formovani instrumentalnich vzorcli chovani uplatiuje urCity kognitivni styl a urcity
motivaéni systém. Cinnost Ize pak chépat jako zaméfenou a organizovanou aktivitu

Cloveka, kterd ma rizné formy a obsahy. (Nakonecny, 1997)

To znamend, Ze Cinnost, kterd je chdpana jako jakakoliv vnitini nebo vné&jsi
aktivita, je regulovdna kognitivni a motivaéni slozkou. Motivace je zajimavym
systémem také proto, ze néktera jednani Clovéka musime posuzovat s ohledem na
motivaci ¢lovéka, miZeme tato jedndni také posuzovat a hodnotit nékdy protikladné. Je
to proto, Ze zalezi na motivech jedince, které ho k danému jednani vedly. Jako piiklad si
muizeme uvést zabiti ¢loveka — je rozdil mezi nédsilnym usmrcenim a zabitim ¢lovéka

napiiklad v sebeobrané nebo v afektu.

Anochiniiv model ,,vystavby chovani je kyberneticky, avSak je vytvofen
s pochopenim pro psychologické problémy a koncepty. Smétuje k hledani systému, tj.
k usporadani védeckych poznatki umoziujicich porozumét chovani organismu, které je
popisovano a vysvétlovano urCitymi hypotetickymi konstrukty, tj. z pozorovanych
souvislosti vyvozenymi funkénimi prvky a jejich systémovymi vztahy. Jak sam uvadi,
pokusil se Anochin o vystizeni ,kli¢ovych mechanisml funkéniho systému, ktery je
univerzalnim modelem pro chapani vSech procesti autoregulace”. Podava obraz

,konkrétniho aparatu autoregulace®.
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Slozky osobnosti mizou ale piijit do konfliktu, ktery nazyvame
intrapsychickym konfliktem. VétSinou totiz neni situace, co se ty¢e vlastnich motivl
k n¢jaké Cinnosti, tak Upln€ jednoducha. Neexistuje jeden motiv, na zdkladé kterého by
Clovek zah4jil motivacni proces a poté podle tohoto procesu strojové a jednoduse
jednal. Obvykle se v chovani vyskytuje n€kolik riznych motivi, které se sice vyskytuji
spolecné, ale Casto jsou naprosto protichidné. Tato situace poté zaklada vyse zminény
jev, kterym je pravé intrapsychicky nebo-li vnitini konflikt. Clovék ocitnuvsi se v tomto

konfliktu poté citi pocity frustrace a tzkosti.

Témito vnitinimi konflikty se zabyval experimentdlni psycholog Kurt Lewin,
ktery o vnitinim konfliktu fika, ze vyjadiuje psychicky stav zpiisobeny plisobenim
pfiblizné stejnych protikladnych sil, které na clovéka plsobi v daném fyzickém,
psychickém anebo socialnim poli. Kdyz ke konfliktu dojde, v lidskych silach obvykle
neni soudné¢ vyhodnotit situaci a najit vhodnou cestu k vyfeSeni problému. Konflikt pak
vzniké vlivem raznych potieb, cilii anebo prostredkd, kterymi chceme cile dosédhnout.
Lewin také empiricky vymezil tfi typy intrapsychickych konfliktli , kdy hovofi o
konfliktu apetence — apetence, negace — negace a apetence — negace (ambivalence).
Konflikt apetence — apetence je asi nejméné zavaznym z téchto tfi, nebot’ jedinec je
nucen volit mezi dvéma kladnymi hodnotami. V praxi to znamend, ze se Clovek
rozhoduje mezi tim, jestli si ma dat pizzu nebo Spagety, jestli si ma vzit do prace
cervené kalhoty nebo modré. Konflikt negace — negace vznika v piipad¢, Ze Clovek celi
dvéma negativnim vliviim, kterym se prost¢ nemiize vyhnout. V praxi si mizeme
ukdzat s timto konfliktem napftiklad Zenu, ktera si nemtize ponechat dit¢, ackoli by si ho
ale moc pfala ponechat, a tak voli mezi potratem nebo adopci. Ambivalenci, tedy
apetence — negaci, mizeme vidét napiiklad u muze, ktery touzi pozadat svou partnerku
o ruku, ale zaroveir se boji odmitnuti. Clovék zde zaujima protikladny postoj vigi

totozné situace, ale tato situace budi protichidné emoce. (Lewin, 1935)
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Schéma Anochinova modelu funkéntho systému.
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2.1.4 Model seberegulace lidského chovani

Belgicky psycholog J. Nuttin vypracoval tzv. rela¢ni teorii dynamiky chovani,
coz je Ciste¢ psychologicky model autoregulace lidského chovani. Vychodiskem této
teorie je elementarni fenomén, tzv. interakce individuum — prostiedi, ktera je podle
Nutina podminkou Zivota. Tato interakce mad dle Nuttina nékolik Urovni aktivity
rozdélenych podle ontogeneze. Z tohoto hlediska je nejvySsi a nejdilezitéjsi tirovni
aktivni zasahovéani jedince do jeho prostfedi za Ucelem zmény. Lidské fungovani
mizeme rozd¢lit na behaviordlni a vnitini mentalni aktivitu, ve které vznikaji
behavioralni projekty a plany. V téchto planech jsou integrovany, kognitivni,
motivaéné-emocni a motorické procesy. Toto vSechno utvaii dle Nuttina samostatny
organizovany komplex, jehoz produktem jsou potieby, které jsou zpracovavany

kognitivné. Latentni potieba je pak aktivizovana skrz vnéjsi objekt. (Nakonecny, 1996)

Stav potieby se stava kognitivnim problémem, ktery ma byt fesen (...) potieba

aktivuje a fidi mysleni subjektu a je z ¢asti proménéna v problém. (J. Nuttin, 1984)
2.1.5 Motiva¢ni vyznam sebepojeti

V psychologii se znovu prosazuje a je vyjadfovan riznymi terminy ,,self —
esteem* (sebeocenovani, resp. sebeucta). Dalsi termin je ,,self — monitoring* nebo ,,self

— regulation® (sebepozorovani a seberegulace).

Bandura ale toto téma rozpracoval novéji, kdy tvrdi, Ze socidlné kongitivni
teorie rozliSuje mezi dvéma Sirokymi tfidami motivace. Jedna tfida motivatord ma
biologické zaklady a zahrnuje fyziologické podminky vystupujici z bunéénych deficit
a externich averzivnich udélosti, které aktivuji chovani prostiednictvim jejich fyzicky
bolestivych efekti. Druhym vétSim zdrojem motivatort je kognitivni zéklad.
V kognitivné generované motivaci lidé motivuji sami sebe a vedou anticipacné své akce
prostfednictvim  vycviku a predvidani. Anticipuji pravdépodobné  vystupy
prospektivnich akci, uspotadavaji cile pro sebe samé a planuji sméry akce urcené

k realizaci budoucich hodnot. (Bandura, 1988)

2.2 TEORIE SEBEDETERMINACE

2.2.1 Vyvoj a vymezeni konceptu teorie Sebedeterminace
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V klasickém aristotelovském pojeti lidského vyvoje je predpokladana tendence
k psychickému ristu a integraci. Aktivni rast je spojen s tendenci k syntéze a organizaci

neboli relativni jednoté védéni a osobnosti.

Tenhle obecny pohled na clovéka jako aktivni, integrujici se bytost
s potencidlem jednat v souladu se sebou samym je obsazen v psychodynamickych a
humanistickych teoriich osobnosti i v teoriich kognitivniho vyvoje. (Stuchlikova, 2010,

str. 160)

Deci a Ryan (2000, 2002) se 1isi od vétSiny soucasnych vyzkumii v oblasti
vykonové motivace svym konceptem vrozenych potieb. Ostatni souc¢asné vyzkumy se
zabyvaji spiSe oblasti socidln¢ kognitivni a pracuji s pojmy jako subjektivni pfesvéceni,
atribuce ¢i implicitni teorie. Teorie sebedeterminace je zaloZena na tom, Ze ¢lové ma
tendenci uspokojovat tifi zdkladni psychické potieby - potiebu kompetence
(competence), potfebu vztahu s druhymi lidmi (relatedness) a potfebu autonomie
(autonomy) a predpoklada, Ze pfi napliovani téchto potieb je clovek je stale
diferencovanéjsi a také celistvéjsi pii vnimani vlastniho ja (self). Tato tendence vede k
vy$$i autonomii a celkové intrapersonalni a interpersonalni organizovanosti.
Uspokojovani téchto potfeb vSak neni samoziejmosti, zalezi na socidlnim prostiedi ve
kterém se nachdzime, které nam v uspokojovani miize bud’ napomahat nebo ho
komplikovat. Deci a Ryan (2002) fikaji, Ze tyto vrozené potieby jsou standardni
vybavou kazdého jedince napfi¢ kulturami a vyvojovymi obdobimi. Psychicky i fyzicky
zdravi ¢lovék sméfuje védome ¢i nevédomé smérem k naplnéni téchto potieb a pokud
jsou alespon pfimefené napliiovany vedou pocitu subjektivni pohody a spokojenosti.

(Deci, Ryan 2000).

Deci a Ryan tedy zakladaji teorii sebedeterminace, ve které rozliSuji dva
zakladni pfistupy. Prvnim piistupem je to, Ze osobnost sp&je k jednoté. Proti tomu se
stavi do opozice ptistup druhy, kdy si osobnost zaklada sama své vlastni rizné a odlisné

identity.

Teorie sebedeterminace vznikla z n€kolika menSich teorii, které se vénuji jejim

jednotlivym aspektim:

1. Teorie kognitivniho zhodnoceni (cognitive evaluation theory, CET) se zabyva
vlivem socialniho kontextu na vnitini motivaci. Vnitini motivace je chdpana
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jako ta, kterd neni instrumentalné zamétfena, vyvéra z uspokojeni, které ptinasi
¢innost sama. Vnéjsi motivace je pak ta, kterd je zaméfena na vysledky ¢innosti.
(Decharms, 1968)

2. Teorie organismické integrace (organismic integration theory, OIT) se zabyva
moznostmi seberegulace Cinnosti, které¢ jedinec délad nikoli pro potéSeni, ale
kviili socidlnim pozadavkiim. Vénuje se tedy procesu zvnitinovani. Predpoklada
kontinuum od vnéjsi regulace k vnitini.

3. Teorie kauzalni orientace popisuje relativné¢ stalé individualni rozdily
v motivacni orientaci, projevované vuci socidlnimu prostiedi. Specifikuje tii
orientace, které se liS$i v mife sebeurceni, a ptredpoklada, ze lidé maji kazdou
z téchto orientaci v rtizné mife. Autonomni kauzalni orientace zahrnuje regulace
chovani na zéklad¢ z4jma a osobné vyznavanych hodnot, ukazuje na vnitini
motivaci nebo na integrovanou vnéjs$i motivaci. Kontrolovana orientace
oznacuje orientaci ¢lov€ka na kontroly a na fizeni, jak by se mél chovat,
vztahuje se k vnéjS§imu fizeni a introjekci. Neosobni (impersonal) orientace
ukazuje na chybéjici regulaci a na chovani bez zamért, vztahuje se k amotivaci
a nedostatku zdmérného jednani.

4. Teorie zakladnich potieb se zaméfila na ovéfeni toho, ze potieby autonomie,
kompetence a vztahGl jsou potfebami zdkladnimi, to znamend, Ze jejich
uspokojeni je spojeno s zivotni pohodou, zatimco jejich zmateni vede

k negativnim dasledktim. (Stuchlikové, 2010)

Lidsky rtst osobnosti a rist subjektivni pohody je podminén podle Ryana a Deciho

Ctyfmi zakladnimi potiebami.

2.2.2 Potfeba kompetence

Potfeba kompetence vede Cloveka k vyhledavani vyzev, které jsou pfimerené
jeho kapacitdm, a ke snaze rozvijet vlastni potencidl prostfednictvim aktivity — pojem
kompetence neodkazuje v tomto pojeti na schopnosti ¢i dovednosti, ale spiSe pocit

sebedlivéry ¢i sebetcinnosti.

Uspokojeni této potieby v nas vzbuzuje pocit, Ze jsme efektivni v interakcich se
svym socialnim prostfedim. Kompetence je prozitek, pocitovani jistoty pfi efektivnim
jednani v socialnim prostiedi kazdého jedince.
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2.2.3 Potieba vztahu

Potfeba vztahli s druhymi lidmi se tyka tendence byt pfijiman svym okolim,
vytvaret s ostatnimi bezpecné spoleCenstvi a navazovat pozitivni vztahy. Vzbuzuje

Vv nds pocit propojenosti se svym socidlnim okolim.
2.2.4 Potieba autonomie

Potfeba autonomie se vztahuje ke sklonu vnimat se jako pivodce vlastni
¢innosti a ke snaze fidit své jednani vlastnimi z4jmy a hodnotami, pfipadné externimi

pohnutkami, které jsou s nimi v souladu (Deci, Ryan, 2000).

Tato potfeba ma kotfeny v naSich vlastnich osobnich zajmech a integrovanych
hodnotach. Muze byt téz nesprdvné zaménovana s pojmem nezavislost, coz je ale
naprosto odlisnd potieba, protoze ¢lovék mize byt autonomni ve svém jedndni, i pfesto,
ze mize byt kontrolovan vnéjSimi autoritami. A naopak ¢loveék nezavisly nemusi nutné

uspokojovat svoji potiebu autonomie.
2.2.5 Vyzkum v oblasti teorie Sebedeterminace

V souvislosti s teorii sebedeterminace se na zdkladé vyzkumi vyskytuji dva
zakladni obecné koncepty individudlnich odlisnosti. Je to orientace kauzality a Zivotni

cile.
Orientace kauzality

Mizeme rozliSovat tii zakladni orientace, a to autonomni, fizenou a
impersonalni. Pokud jsou trvale uspokojovany vSechny tii zdkladni potieby, vede to
k silni autonomni orientaci. Pokud zanedbavame potfebu autonomie, ale soucasné
uspokojujeme potiebu kompetence, vyvine se siln¢ fizend motivace. Pii dlouho
trvajicim neuspokojovani vSech tii zékladnich potfeb vznikd impersonalni orientace.
Vsechny tyto tii typy orientace ma v sobé kazdy jedinec ur¢itym zpiisobem zakotveny a
jedna ¢i vice z nich se pak stava soucasti pii rozhodovani o jeho chovani a prozivani.
Pfiznivy vztah na psychické zdravi a efektivni chovani ma autonomni orientace,
s regulaci prostiednictvim introjekty a externi moznosti souvisi motivace kontrolovana.
S rigidnim chovanim a omezenim pohody souvisi kontrolovand motivace s regulaci
skrze introjekty a externi moznosti. Impersonalni orientace potom souvisi se slabSim

fungovanim v oblasti Zivotni vitality.
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Aspirace a Zivotni cile

Aspirace miizeme na zakladé mnozstvi vyzkumnych praci v souvislosti s teorii
determinace rozdélit do dvou zakladnich skupin, a to na vnitini a vn&j$i. Vnitini
aspirace obsahuje zivotni cile jako afiliaci, generativitu a osobni rozvoj. Vnéj$i aspirace
se pak vyznacuje cili, jako je bohatstvi, slava a atraktivita. Mnohé vyzkumy potvrzuji,
ze vnitini aspirace vedou k lepsimu psychickému i fyzickému zdravi, Zivotni pohod¢ a
vykonu v porovnani stémi vnéjSimi (Vansteenkiste, Simons, Lens, Sheldon, Deci,

2004).

Deci a Ryan (2008) vsak aspirace za potfeby nepovazuji. Podle nich jsou
aspirace spise ziskané, na rozdil od potieb. To zavisi na Grovni, do jaké byly v pribéhu
Casu uspokojovany nebo neuspokojovany zékladni potfeby autonomie, kompetence a
vztahl. Nebyly-li tyto zékladni potfeby naplnény, maji lidé sklony osvojovat si cile
vngjsi, které vSak vedou k vnéjSim indikatorim hodnoty spiSe nez k vnitinimu pocitu
hodnoty, ktery vyvéra z uspokojovani potieb. Tyto vngjsi cile nahrazuji uspokojovani
zakladnich psychickych potfeb podle teorie sebedeterminace a zaujimaji misto
kompenzace skute¢ného vnitiniho nedostatku. Naplnéni vnéjSich cilti vS§ak nepodporuje

vnitini integraci a dusevni i télesnou pohodu.

Teorie sebedeterminace se timto pojetim dostdva do popiedi oproti teorii
obecného popudu a mechanické teorie motivace, které¢ ¢lovéka vnimaji jako pasivni

entitu, kterd je pohanéna fyziologickymi popudy a podnéty z vnéjsiho okoli.
23 1Z0LACE

2.3.1 Vymezeni pojmu izolace

V psychologickém slovniku PhDr. Geista je izolace v psychoanalyze podle S.
Freuda jeden zobrannych mechanismli, spocivajici v izolaci mySlenky, jednani,
pfedstavy atp. tim, Ze se pferusi spojeni s jinymi mySlenkami, jednavanim atp. (Geist,

2000)

Podle C. G. Junga je izolace stavem sebeodcizeni, v némz kolektivni nevédomi
vstupuje do individudlniho védomi a produkuje stav tvotivého vytrzeni (tzv. "poutnicka
samota"). V psychoanalytickém pojeti obranny mechanismus, kterym ¢lovék odd€luje
v oblasti prozivani n¢které podstatné a vyznamné skutecnosti od svého védomi (izolace

afektu od ¢inu pfi nutkavych neurdézach).
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Anna Freudova definovala izolaci jako omezeni socialniho kontaktu a stazeni se

do ustrani. (Freudova, 1936).
2.3.3 Psychologické zmény na polarnich vypravach

Polarni expedice jsou také jedou ze situaci, kdy ucastnici zazivaji pocity izolace
od svého socialniho prostiedi. V zavisloti na tom u lidi na téchto expedicich dochazi k
psychologickym zménam, které popsali Palinkas a Suedfeld (2007) takto. Extrémni
prostiedi mé za ptiznaky poruchy spanku, poruchy kognitivnich schopnosti, negativni
vliv na mezilidské napéti a konflikty. V souvisloti s témito piiznaky mizeme hovofit o
trech piekryvajicich se syndromech. Winter-over syndrome - ktery se vyznacuje
podrazdénosti, depresi, nespavosti a kognitivni poruchou. Vyskytuje se predevSim v
obdobi dlouhé polarni zimy. Dal§im je Polar T3 syndrom, coz je stav, ktery se
vyznacuje snizenim ¢innosti hormoni $t'itné zlazy. Jeho ptiznaky jsou zapomnétlivost ,
poruchy kognitivnich funkci a poruchy nalady. A posledni jsou afektivni poruchy nebo-
li poruchy nalady F30-F39. Prevence patogennich psychologickych vysledki se nejlépe
provadi pomoci psychologickych a psychiatrickych screeningovych postupt pro vybér
z nevhodnych kandidatl, a tim, Ze je poskytovan pfistup k psychologické poradné i

telefonniho poradenstvi.

2.3.4 Psychologické zmény ucastnikii projektu Mars 500

Existuji doklady, Ze pii socialni a prostorové izolaci dochdzi u participanti k
vyznamnym psychickym zméndm. V rdmci projektu Mars- 500, coz byla pozemska
simulace letu k Marsu o délce 520 dni, jsme méli moznost sledovat u Sesti Gcastniki
projektu zmény ve vnimani prostoru a citlivosti a paméti na lidské tvare a objekty.
Experimentalni sada byla ucastnikim pocitacové administrovdna celkem v deseti
métenich. Sledovali jsme vykon v percepcnich a pamétovych testech a jeho promény v
prabéhu izolace a vysledky jsme dale porovnavali s kontrolni skupinou. Navzdory
o¢ekavani nebyly v prib¢hu izolace zadné podstatné zmény shledany. Zmény ve 3D
vnimani, jez jsou popisovany ve vyzkumech probihajicich v prostfedi mikrogravitace,
jsou pravdépodobné vazany na absenci gravitacni vertikdly. Pfipadné jemné zmény ve
vnimani a paméti u u€astnikd projektu Mars-500 mohly byt prekryty limity vztazenymi
k samotné izolacni studii (maly pocet respondentl, jejich zasadni nepodobnost s

kontrolnim souborem, riznorodé kulturni zazemi). (Simecek, Sikl, 2013).
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2.4 RESILIENCE

2.4.1 Vymezeni pojmu resilience

Pojem resilience vznikl z latinského slova salite — skakat a s predponou re- zpét
chépu pteklad ve smyslu znovu skocit ¢i naskocit. Mizeme jej nahradit ¢eskymi slovy
jako odolnost, nezlomnost ¢i nezdolnost. Jinymi slovy lidé ktefi maji vysokou miru
resilience oznaCujeme za lidi, ktefi usp&Sn¢ zvladaji Zivotni tézkosti a piekazky

v riznych zivotnich situacich.

Jaro Kfivohlavy (2001) hovoii pfedev§sim o pojmu houZevnatost, pruznost,
elasti¢nost, nezlomnost a také schopnost rychle se vzpamatovat, tzv. ,nedat se‘.
Basteck4 a Goldman (2001) hovoti o resilienci jako o ur¢itém konstruktu oznacujici typ
odolnosti, ktery funguje soucasné s typy nezdolnosti jako hardiness, sense of coherence
(SOC) nebo salutogeneze (Paulik, 2010). Jsou také autofi, kteti vymezuji rozdily mezi
tzv. skutecnou ¢i autentickou odolnosti, kterd se zaklada na redlnych intrapersonalnich
(vnitinich) a interpersonalnich (socidlnich) dispozicich a tzv. pseudoresilienci, ktera je
spiSe zalozena na ocekévani prostiedi jedince. Jinak feceno, jde spiSe o ptetvarku
z diivodu ,,nutnosti nez o plné integrovanou vlastnost. (Kebza, 2005). Dale ve své
knize popisuje riizné vyklady resilience, které maji za ukol blizsi pochopeni podminek a
okolnosti, jez ovliviiuji formovani pojeti zaujimani mista jedince ve svété. Jedna takova
teorie je teorie kauzalni atribuce, kterd je zamétfena na okolnosti, které ovliviiuji ndzory

lidi na povahu pficin vlastniho jednani a jedndni druhych. S touto teorii ptiSel Heider.

S dalsim pojetim pfisel J. Rotter s jeho LOC (locus of control) — tikd, ze kazdy
se od sebe 1i8i na zéklad¢ generalizovaného presvédceni a oc¢ekavani, lidé jsou rizné

determinovani v jejich chovani a jeho disledcich.
2.4.2 Sence of Coherence — SOC

S pojetim SOC pftisel A. Antonovsky — ten jej definuje jako dlouhodobou
nezdolnost osobnosti, jeZ je orientovana na zdravi a jeho stupnovéani. Ve svych
vyzkumech zkoumal zdravotni stav byvalych vézeniskych trestanci koncentracnich
tabori a zjistil, Ze tito v&zni, ktefi pfi stejném stupni zatéze neutrp€li zddnou zdravotni
ujmu, maji ur¢ité spole¢né rysy osobnosti. Ty nazval ,,védomi souvztaznosti* (sence of

coherence).
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Antonovsky pojima koherence dvojim zpiisobem. Jednak jako pospolitost
v socialnim slova smyslu a jednak jako vnitini skloubenost osobnosti ¢loveka. Pokud
ma Clovék pevnou vnitini hodnotu a zéaroven zije v pevné soudrzné spoleCenské
skuping, 1épe vzdoruje zivotnim tézkostem. Tato vlastnost ¢lovéka ma tfi zakladni

charakteristiky. (Hoskovcova, 2006).

1.) srozumitelnost (comprehensibility) — ta vyjadfuje dispozici jedince chapat svét a
své vlastni misto v ném, tento svét je srozumitelny a uspofddany, véci v ném funguji

logicky a je mozné je relativn¢ dobie predvidat

2.) zvladnutelnost (manageability) — v souvislosti se srozumitelnosti je to schopnost

ovliviiovat a fidit své socialni role a své osobni cile

3.) smysluplnost (meaningfulness) — kladné fteSeni problémi, které usti ze
srozumitelnosti a zvladatelnosti, dotvari jisty celek, ktery vyvolava pozitivni emoce a

na jisté trovni i nalezeni smyslu své existence.
V této souvislosti hovoii J. Ktivohlavy o tzv. smyslu pro integritu osobnosti.
2.4.3 Hardiness

Pojem hardiness je odvozen z anglick¢ho slova hard, ktery piekladame jako
tvrdy, pevny, ¢i tuhy. V podstaté charakterizuje vlastni usili, schopnost bojovat

s zivotnimi obtizemi a stresovymi situacemi, které ¢loveék zaziva. (Ktivohlavy, 1990).

Tato koncepce byla vytvofena v névaznosti na tradicni humanistickou a
existencialni psychologii a jeji autorka Kobasova piimo podporuje ke zvladani zatéze
tohoto nezdolného typu osobnosti a piedstavuje tii zdkladni slozky, kterymi jsou: vyzva
(challenge), oddanost (commitment) a kontrola (control). Ty popisuje Kebza (2005)
takto:

1.) vyzva je pojimana zplUsobem odolavani tlaku kazdodennich probléma a
nepropadavani destruktivné plsobiciho stresu na jedince, naopak jedince

spatfuje v této kazdodenna zatézi vyzvu a piilezitost pro transformaci sil

2.) oddanost znamena ztotoznéni se s né¢im nebo zistat vérny sam sob€ a svym

zasaddm v rdmci vykonavanych ¢innosti
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3.) schopnost kontroly napoméha k udrzeni vyvoje jednotlivych situaci pied

dosazenim cile i za ptedpokladu neptiznivych vyhlidek.
2.4.4 Stres

V psychologickém slovniku je stres definovan jako ,charakteristicka
fyziologickd odpovéd na poSkozeni nebo ohroZeni organismu, kterd se projevuje
prostiednictvim adapta¢niho syndromu. Ten piimo ovliviiuje zdravi tim, ze vyvolava
nadmérnou a trvalou aktivaci nervového sympatického systému nebo systému

adrenokortikoidniho, poté i poskozeni systému imunitniho* (Hartl, 2004, str. 568).

Samotné slovo stres bychom mohli do ceStiny prelozit jako zatéz, tisen c¢i
nesndz. A v $irSim pojeti je vyvolan situacemi, kterym se nedokazeme ptizpusobit. Tyto
situace od nas vyzaduji pftili§ vysoké psychické nebo psychofyzické vypéti a reakcei na

né jsou praveé nepiijemni pocity ve formé stresu.

Existuji dva zakladni druhy stresu — prvnim je eustres, ktery profesor Kohoutek
definuje jako mirng intenzivni, v podstaté spiSe stimulujici a v podstaté¢ mobilizujici,
budici pozitivni odpovéd’ organismu (,,dobry stres), a dalSim typem je distres, jez
profesor Kohoutek oznaCuje za intenzivné prozivany a negativné pusobici, osobnost

jedince skodliveé zatézujici, handicapujici (,,zly stres®).

Kebza (2005) tikd, Ze vétSina autort rozliSuje také pojmy zatéz (load) a stres.
Zatéz je soubor pozadavki, které jsou kladeny na organismus s ohledem na jeho
moznosti. Takova zat€Z je povazovana za stimulujici a kladnou, kterd udrzuje
organismus v chodu. Bez takové stimulace by organismus stagnoval. Na druhé strané
stres je podle Paulika vyvoldn situacemi obtiznymi, které organismus zvladnout dokaze
jen tézko. A proto v souvislosti se stresem vznikaji v organismu naruseni jeho
rovnovahy na urovni hormondlni, obéhové i imunitni. Situace vyvolavajici stres mohou
byt kazdodenniho charakteru, jako napf. ztrata pené¢Zenky, hadka s partnerem, dopravni
zacpa. Déle mohou také predstavovat zmény v Zivoté jednotlivce — napft. st€hovani do
nové oblasti, zména zaméestnani, ztrata ptitele, umrti v rodiné nebo zdvaznd nemoc, a
mohou byt i situace, které zdvaznym zpiisobem ovlivituji velkou skupinu lidi, v niz se

jednotlivec nachézi, jako napt. valka, zemétieseni, povodné, atd.
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V tomto dusledku plsobeni vyse zminénych situaci organismus reaguje
napiiklad uzkosti, vztekem, agresi, apatii, az depresi a miize dokonce dojit i k oslabeni

kognitivnich funkeci.
2.4.5 Copingové strategie — zvladani stresu

Lazarus a Folkman (1984) definovali strategii zvladani stresu jako ,,kteroukoli
snahu tidit boj s pozadavky stresové situace, které presahuji moznosti postizené osoby —
bez ohledu na jejich u¢innost nebo hodnotu* (str. 138). Clovék se pii fedeni problému
mize zaméfit na problém samotny nebo situaci, kterd nastala. Snazi se nalézt feSeni, jak
tuto situaci zménit a v budoucnosti se ji vyhnout. Tuto formu nazyvame jako zvladani
zamé&fené na problém. Jedinec se vSak také mlze zaméfit na zmirnéni emoci, které jsou
se stresovou situaci nebo problémem spojeny, ackoli nemusi dojit ke zmén¢ stresové
situace nebo problému. Tento druhy proces nazyvame zvladani zamétené na emoce.
Vétsina lidi vSak tyto dva pfistupy kombinuje. Cilem téchto strategii zvladani stresu je
nejen zvladnout danou situaci, ale zaroven také udrzet cely organismus v harmonii, tzv.

zachovat si chladnou hlavu a pozitivni pohled na véc.
2.5 MARS 500

MARS 500 je mezinarodni vyzkumny projekt, ktery se zaméfil na
meziplanetarni kosmické lety a v jehoZ ramci byla 3. ¢ervna 2010 zahéjena prvni plna
simulace lidského letu na Mars. V simulovaném prostfedi kosmické lodi letici na Mars
byl zkouman vliv dlouhodobého pobytu malé skupiny lidi v extrémnich podminkéch na

jejich psychiku a zdravi.

Na projektu se podilel Institut 1¢katsko biologickych vyzkumii Ruské akademie
véd (IMBP), Evropska kosmickd agentura ESA a dal$i organizace. Skupina 6
,,kosmonautu‘ stravila od 3. ¢ervna 2010 v moskevském arealu NEK celkem 520 dni v
uplné izolaci. Této zaveérecné fazi projektu predchdzely piipravné experimenty, a to

14denni izolace (listopad 2007) a 105denni izolace (2009). '

2.5.1 Cile projektu Mars 500

Mezi hlavni cile projektu MARS 500 patfilo:

! http://www.mars500.cz/
? http://www.mars500.cz/cile-projektu.html 25



* zkoumani vlivli simulovaného pilotovaného letu na Mars na zdravi a pracovni
vykonnost posadky

* organizace prace posadky a interakce s pozemnim fidicim sttediskem

* rozpracovani principl, metod a nastroji Cinnosti posadky meziplanetarni
kosmickeé lodi:
a) kontrola, diagnostika a predikce zdravotniho stavu a vykonnosti clent
posadky,  zdravotni péfe  vcetné  pouziti  dalkové  diagnostiky;
b) zabranéni nékterym nezddoucim ucCinkl ,,dlouhodobého letu* na lidsky
organismus;
¢) psychosocialni podpora a monitorovani stavu v uzavieném experimentalnim
prostoru komplexu

* zkousky techniky a prostiedkil pro zajiSténi Zivotnich podminek ¢lovéka

* zkousky biolékatského systému zpracovani dat.

Cilem bylo ziskat vysledky pro zpiesnéni koncepce zajisténi Iékatsko-biologické
bezpecnosti posadky pilotované expedice na Mars, stejn¢ jako formulovat zdkladni
pozadavky na koncepci slozitych technickych systémt zabezpeceni Zivotnich podminek

posadky meziplanetarni pilotované lodi.”
2.5.2 Misto konani

Vsechny piedchozi izolace (14denni a 105denni), i ta zmiflovana 520denni,
probihaly v Pozemnim experimentalnim komplexu (Nazemnyj experimentalnyj
komplex — NEK) ve Statnim védeckém centru Ruské federace — Institutu Iékarsko
biologickych problémii Ruské akademie véd v Moskvé. Ve védeckém centru se nachazi
hermeticky uzaviratelny simulator kosmické lodi o celkovém objemu 550 m?, v némz

GiGastnici experimentu stravili 520 dni v izolaci pii simulovaném letu na Mars.’
2.5.3 Faze projektu Mars 500

Projekt Mars se skladal dohromady ze ti experimentt, resp. rizné€ dlouhych pobyti

v izolaci:

* 14 denni izolace (listopad 2007): prvni faze projektu, kratka dvoutydenni izolace

méla za cil otestovat zafizeni simuldtoru, funkcnost moduli (v této fazi

? http://www.mars500.cz/cile-projektu.html
3 http://www.mars500.cz/misto-konani.html
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obytného a védeckého), obsluhu Zivot podporujicich systémia (voda, vzduch),
fidicitho centra a jejich synchronizace s prostfedim v simulatoru a tvorba
pfijatelnych podminek pro Zivot a praci posadky (6 ¢leni, Rusko)

* 105denni izolace (31.3. 009 - 14.7.2009): hlavnim cilem témét 4meésicni izolace
bylo ziskdni a naslednd analyza védeckych a technickych informaci nutnych k
optimélni organizaci a piipravé hlavni faze experimentu, 520denni izolace
simulujici cely let lidské posadky na Mars. Posadka, ktera méla 6 clent (4
Rusové, Némec a Francouz) zkoumala hlavni specifika a problémy letu na
Mars, kterymi jsou piedev§im psychickd adaptace clend na prostiedi
autonomniho rozhodovani; interakce clenti posadky; pasobeni omezené
komunikace s vnéj$im svétem a zdravotni a technické vybaveni simulatoru

 520denni izolace (zahajeni: 3. Gervna 2010 - ukonéeni: 4.11.2011)"

2.5.4 Posada komplexu NEK

Posadka se skladala z ucastnikll riznych zemi — jmenovité se jednalo o tfi ucastniky

z Ruska, ucastnika z Italie, Francie a Ciny.

Utastnici byli vybirani vné&kolika kolech, vybér byl provadén jak skrz
administrativni praci na zaklad¢ vyplnénych dotaznikd, tak i na zdklad€ zdravotnickych
vySetfeni. Po skonceni vybéru kazdy vybrany ucastnik podepsal smlouvu, ktera

obsahovala podrobné podminky tcasti v projektu a finanéni odménu.

Naroky na wuchazeCe byly podobné tém, které jsou kladeny i na
,opravdové“kosmonauty, jako je veék (20 — 50 let), motivace, dobry zdravotni stav,
vySka (méné€ nez 185 cm), znalost ruského a anglického jazyka, vzdélani v lékatstvi,
ptirodnich védach nebo v technickych oborech, IT nebo elektronice. Kritériem vybéru
byla urovenn vzdélani uchazeci, jejich pracovni zkusSenosti, zdravotni stav a socidlni
navyky. Do posadky se tedy dostali ti, ktefi by teoreticky m¢li obstat v naro¢nych

podminkach dlouhou izolace.
Zakladni udaje vybranych tucastniki:

Alexej Sergejevi¢ Sitov (Rusko), velitel posadky (38 rokil)

* http://www.mars500.cz/etapy-projektu.html
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Suchrob Rustamovi¢ Kamolov (Rusko), 1ékar (37 roki)
Alexandr Jegorovi¢ Smolejevskij (Rusko), vyzkumnik (32 roki)
Diego Urbina (ESA, Italie), vyzkumnik (27 rok)

Romain Charles (ESA, Francie), palubni inzenyr (31 roki)
Wang Jii (Cina), vyzkumnik (27 roki).’

2.5.5 Ceska ti¢ast na projektu Mars 500

Ceska Republika se na projektu MARS 500 podilela tfemi vyzkumnymi

studiemi:

studie realizovand spolecnosti QED GROUP a.s., ktefi zkoumali dynamiku
vyvoje vztaht v malé socialni skuping, v posddce simulac¢niho letu, a analyzovali
aktualni vztahové situace uvniti posadky a predikovali mozné poruchy v jejim souziti,
studie si kladla za cil poskytovat navrhy na zabranéni moznosti selhani v kritickych

zivotnich situacich urcitymi metodami

studie Psychologického tstavu AV CR v Brné se zaméfila na problematiku
zkoumani zmén ve vnimani a paméti pfi dlouhodobé izolaci (stabilitu kognitivnich

funkci v meznich situacich)

studie prazské pobolky Psychologického ustavu AV CR ve spolupraci
s katedrou pedagogiky a psychologie JCU, ktera byla zaméfena na zkoumani zdroji

odolnosti ¢lovéka v kritickych Zivotnich situacich.’

> http://www.mars500.cz/posadka.html
6 http://www.mars500.cz/ceska-ucast.html
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3. EMPIRICKA CAST

Ve vyzkumné ¢asti svoji bakalatrské praci pouziji data nasbirand prostfednictvim
vedeni katedry pedagogiky a psychologie PF JCU pii studii MARS 500 u kosmonautti a
jejich vysledky budu porovnavat s vysledky nasbiranych dat u kontrolniho vzorku,
ktery se skladal z ¢eskych muzii vybranych na zdkladé podobnych kritérii, jako byli
vybrani kosmonauti. Pii vyhodnocovani pouziji deskriptivni analyzy, kteréd je jednim z

dil¢ich postupii analyzy kvalitativnich dat.

Metoda samotné je na hranici mezi kvalitativnim a kvantitativnim pfistupem.
Jejim prostfednictvim vyjadiujeme vlastnost urCitého jevu, ktera se tyka napt. toho, jak
Casto se dany jev vyskytl ¢i v jakém pomeéru vyskytu byl k jinému jevu. (Miovsky,

2006).

3.1 CiLE

Cilem této bakalaiské prace je prostfednictvim deskriptivni analyzy poukazat na
vyvoj uspokojovani zdkladnich psychickych potteb podle teorie sebedeterminace a

porovnat tento vyvoj s vyvojem kontrolni skupiny ¢eskych muzi.

3.2 VYZKUMNA OTAZKA

1. Jaky byl rozdil mezi napliiovanim zakladnich psychickych potieb u skupiny
komomautl v izolaci a skupiny ¢eskych muzi Zijicich v pfirozeném prostiedi?
2. Jak se vyvijela pracovni kompetence v souladu s napliovanim zakladnich

psychickych potieb podle teorie sebedeterminace?

3.3 VYBER VZORKU

Spliujici kritéria pro vybér posadky studie Mars 500 byla blize popsana v
teoretické ¢asti viz. POSADKA KOMPLEXU NEK. Kontrolni skupina ¢eskych muzi
byla vybirdna na zaklad¢ kritérii experimentalni skupiny tak, aby se ji kontrolni skupina
co nejvice podobala kvotovym vybérem. To znamena Ze respondenti méli byt zhruba ve

veku 25 — 40 let, vysokoskolského vzdélani technického nebo medicinského zaméteni a
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v neposledni fad¢ samoziejm¢eé motivace a ochota spolupracovat na studii po celou dobu

sedmnacti mésicu.

3.4 METODY SBERU DAT

Data byla u kosmonautli nasbirdna v ¢asovém rozmezi od ¢ervna 2010 do fijna
2011, tedy 17 mésicti s tim, Ze u kontrolni skupiny ¢eskych muzi se data zacala sbirat o
11 mésicti pozd¢ji. Data byla nasbirdna pomoci dotazniku Basic Psychological Needs
Scales, ktery byl administrovan pfes pocitaCovy program poskytnuty katedrou. Tetno
dotaznik je klicovym pro teorii sebedeterminace, ktera piedpoklada, ze zakladni
psychologické potieby jsou vrozené a univerzalni. Dotaznik se skladd z 21 tvrzeni,
kterd maji vypovidat o Urovni naplnéni potfeb autonomie, kompetence a vztahd,
pfi¢emz respondenti dotaznik vypliuji na Skéle 1-7 (1 = zcela nepravdivé, 4 = ¢asteSné

pravdivé a 7 = velmi pravdivé).
Tvrzeni:

Mam pocit, ze se svobodné rozhoduji, jak zit sviij zivot.

Mam opravdu rad lidi, s nimiz jsem v kontaktu.

Mam casto pocit, Ze nic moc neumim.

V Zivoté se citim pod tlakem.

Lid¢, ktefi mné€ znaji, mi fikaji, Ze jsem dobry v tom, co délam.
Vychazim dobfe s lidmi, s nimiz se setkavam.

Vystac¢im si docela sdm se sebou, a nemam pfili§ socidlnich kontaktt.

Obecné se citim svobodny ve vyjdfovanich svych myslenek a nézort.

X N A w DD =

Povazuji lidi, s nimiz se pravidelné stykam, za svoje ptatele.

10. Nedavno jsem se naucil nové zajimavé véci.

11. Ve svém kazdodennim zivoté musim casto dé€lat to, co mi feknou.

12. Lidé v mém bezprostiednim okoli se 0 mne zajimaji.

13. VétSinou méam pocit, ze se mi dafi dosahovat toho, o co se snazim.
14. Lidé, s nimiz jsem denn¢ ve styku, berou vazné moje pocity.

15. Nedostal jsem v zivoté¢ mnoho Sanci, abych ukazal, jak jsem schopny.

16. Neni mnoho lidi, k nimz bych m¢l blizky vztah.
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17. Mam pocit, ze do znacné miry mohu byt v situacich, které mne potkavaji, sam
sebou.

18. Zda se, ze 1idé, s nimiz jsem Casto v kontaktu, mne nemaji ptili§ v oblib¢.

19. Casto se necitim byt opravdu schopny.

20. Nemam mnoho pfilezitosti, abych se rozhodl sam podle sebe, jak co budu ve
svém zivoté délat.

21. Lidé jsou vcelku vici meé znaéné pratelsti.

3.5 INTERPRETACE VYSLEDKU

3.5.1 Vysledky experimentalni skupiny kosmonautii v izolaci

Respondent K1

Co se tyce potfeby autonomie - u tohoto respondeta nedoslo k Zadnym velkym
vykyvim. Hodnoty se pohybovaly zpoc¢atku mirné¢ pod hodnotou 5 a pozdéji hodnota
stoupla nad tuto hodnotu, ale nikdy rozdil nebyl vétsi nez 1 bod na $kdle hodnoceni.

Dalo by se tedy fici, Ze potfeba autonomie byla u respondetna K1 z vétsi ¢asti naplnéna.

Potieba kompetence byla po celou dobu konstatni, na skale 1 - 7 zaujimala ¢islo

5, tedy také z vEtsi ¢asti byla naplnéna.

Potieba vztaht se po dobu testovani pohybovala okolo hodnoty 4, na zacatku a

na konci byla spiSe napliiéna a uprostied “mise” spladla mirn¢ pod hodnotu 4.

Respondent K1
6,00
5,00 M Jun2010
4,00 B Aug2010
M Nov2010
3,00
M Feb2011
2,00 ¥ May2011
1,00 M Aug2011
7 0ct2011
0,00
Autonomy Competence Relatedness
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Respondent K2

U dalsiho respondenta byla jiz potieba autonomie vice proménliva. Na pocatku
byla napliiéna z vétsi poloviny, tzn. ze na Skale 1 — 7 dosahovala hodnoty 4,6 a pozdéji

hodnota narosla az na 6, 4, coz je pomérné velky nartst.

U kompetence tomu bylo podobné, jako u autonomie. Na pocatku opét byla
kompetence napliiéna spise méné, dokonce klesla i pod hodnotu 4 a ke konci stoupla

nad hodnotu 6.

Potfeba vztahi byla u tohoto respondenta velice proménlivd v porovnéani s

ostatnimi ¢leny posadky.

Respondent K2

7,00
6,080 M Jun2010
5,00 M Aug2010
4,00 M Nov2010
3,00 M Feb2011
B May2011

2,00
M Aug2011

1,00
0ct2011

0,00

Autonomy Competence Relatedness
Respondent K3

I u tohoto respondenta byla potfeba autonomie uspokojena a oproti
pfedchozimu, byla v pribchu testovani pomérné stabilni. Zpocatku zaujimala 5 bodl ze

sedmi a zhruba od poloviny testovani nasroslta o jeden bod.

Potieba kompetence byla u tohoto respondenta nejvyssi na zacatku testovani,
poté zaznamenala zhruba o 1,5 bodu a ke konci opét mirny nartist. Dalo by se fici, ze
tento respondent zpocatku mél jistd pozitivni oCekavani ohledné své efektivnosti
v interakci se skupinou, pozdéji si vSak natolik kompetentni neptipadal.
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U potieby vztahil, zadné velké vykyvy zaznamenany nebyly. Po celou dobu
testovani se hodnoty drzely stabiln¢ kolem péti bodl, pouze uprostied testovani byl

mirny propad o n¢kolik malo desetin. Tento jev se objevil u vétSiny respondentt.

Respondent K3
7,00
30 M Jun2010
5,00 W Aug2010
4,00 — W Nov2010
3,00 W Feb2011
B May2011
2,00 =
M Aug2011
1,00 -
7 Oct2011
0,00 |
Autonomy Competence Relatedness
Respondent K4

U tohoto respondenta je potfeba autonomie uspokojena z vétsi Casti, ale v
porovnani s ostatnimi dosahuje spiSe primérnych hodnot. Celou dobu testovani vSak
nevykazuje zadn¢ velké vykyvy a v porovnani s ostatnimi byla data nejstabilnéjsi.
Respondent sam sebe hodnoti jako piivodcem vlastniho jednani po celou dobu testovani

na stejné trovni.

Potieba kompetence se byla také z vétsi Casti naplnéna a pohybovala se opét
pohybovala v nadprimérny hodnotach na Skdle, ale v porovnani s ostatnimi byla

uspokojena jen primérné.

Potieba vztahi byla naplnéna u tohoto respondeta vice nez autonomie a
kompetence zhruba o jeden bod s mirnym poklesem v poloving testovani jako tomu

bylo u ostatnich. Tento respondent plisobi velmi stabilng.
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Respondnet K4
7,00
6,00 W Jun2010
5,00 ® Aug2010
4,00 M Nov2010
3,00 M Feb2011
B May2011
2,00 X
M Aug2011
1,00
1 0ct2011
0,00
Autonomy Competence Relatedness
Respondent KS

U predposledniho respondenta byli vysledky vice promeénlivé v oblasti

uspokojeni potfeby autonomie. Nejvyssich hodnot dosahovala na zacatku testovani,

poté zaznamenala vyrazny pokles a poté zase mirny ndrtst. V porovnani s ostatnimi

jsou hodnoty spise nizsi.

Na zacatku dosahovala v porovnani s ostatnimi pramérnych hodnot, poté klesla a ke

konci opét mirn€ narostla, jak je vidét na grafu.

nejstabilnéjsi. Opét byl zaznamenan mirny pokles v poloving testovani.

7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Respondent K5

Autonomy

Competence Relatedness

M Jun2010

M Aug2010
M Nov2010
M Feb2011
B May2011
W Aug2011
7 Oct2011

Potieba byt kompetentni ve svém jednani se v prubéhu testovani pomérné lisila.

Potfeba vztahi dosahovala ze vSech tif urovni asi nejvyssi hodnoty a i
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Respondent K6

U posledniho respondenta byly hodnoty v oblasti autonomie nejniz$i v

porovnani s ostatnimi. Nejvyssi hodnoty zaznamenala v druhé poloviné testovani.

Potieba kompetence u tohoto respondeta byla z vétsi Casti uspokojena a to
nejvice v prvni poloving testovani. V druhé poloviné byl zaznamendn vétsi pokles, ale

pfi poslednim testovani opét nartst.

Potieba vztahti byla nejvice naplnéna hned pii prvnim testovani a hned potom
byl zaznamenan mirny pokles. Nejvétsi propad byl ve druhé poloving, ale ke konci

experimentu se opét napliiovala.

Respondent K6
6,00
5,00 ® Jun2010
4,00 M Aug2010
M Nov2010
3,00
M Feb2011
2,00 ¥ May2011
1,00 M Aug2011
7 0ct2011
0,00
Autonomy Competence Relatedness

3.5.2 Vysledky kontrolni skupiny ¢eskych muZzu a porovnani

U kontrolni skupiny ¢eskych muzii byla sejmuta data velmi podobna data jako u
skupiny kosmonautli v izolaci. Nejvétsi rozdily byly ve vytrvalosti vypliovani
dotaznikii, kdy u kontroni skupiny chybé¢la néktera data a tak nebylo mozné prové

uplnou analyzt.

Potfeba autonomie byla zhruba do poloviny testovani vice uspokojena u skupiny
ceskych muzi, poté se zacali prekryvat a ke konci byl zaznamenéan pokles u ¢eskych
muzu pod Gronén kosmonauti, kteti byli v tomto sméri vice stabilni. Jinak se celkova
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primérnd hodnota jak ¢eskych muzi, tak kosmonauti pohybovala kolem patého bodu

na Skale a jen mirné kolisala okolo tohoto bodu

Vysledky uspokojeni potfeby byt kompetentni ve svém jednani se na pocatku
testovani tésné piekryvali, ale pozdé&ji byla vice naplnéna u skupiny kosmonautt jak je
patrné z grafu (viz pfilohy). Vysledky skupiny ¢eskych muza byly mirn€ pod hodnotu
pét, zatimco kosmonautli se pohybovali nad tuto hodnotu. Tento jev si vysvétluji prave
profesiondlnéj$im piistupem kosmonautti, ktefi selekci a sadou testovani a proto se citi

byt vice kompetentnimi.

Uspokojeni potfeby vztaht bylo uspokojeno u obou skupin v prvni poloviné
pfiblizné stejné a pohybovalo se kolem hodnoty pét na Skale. V poloviné byl
zaznamenan mirny pokles o obou skupin a v druhé poloviné testovani byla potieba
uspokojena spiSe u skupiny kosmonautli, coz pro mné bylo velkym piekvapenim. Dle
mého ocekdavani to mélo byt naopak, ale opét to bude nejspi§ vyssi mirou resilience

skupiny kosmonautd.

Odpovédi na vyzkumné otazky:

1.) Jaky byl rozdil mezi napliovanim zikladnich psychickych potieb u skupiny
komomautii v izolaci a skupiny ¢eskych muzu Zijicich v pFirozeném prostiedi?
Rozdil pfi porovnavani obou skupin byl pfedevsim v celistvosti sejmutych dat, ktera
chybéla na stran¢ kontrolni skupiny ¢eskych muzi. Pro skupinu v izolaci to byla
zivotni udalost podilet se na takovémto druhu vyzkumu, proto byli i mnohem vice
motivovani, nez kontrolni skupina. Na té se promytli starosti v§edniho Zivota, jako
rodina, finance, nedostatek Casu, stres na pracovisti a problémy v mezilidskych
vztazich. Velkym piekvapenim pro mné bylo, Ze skupina kosmonatli méla vice

uspokojenou potiebu vztaht a to zejména ke konci testovani.

2.) Jak se vyvijela potieba kompetence v souladu s napliiovianim ziakladnich
psychickych potieb podle teorie sebedeterminace?
U potieby kompetence dosSlo k nejvétSimu rozdilu ze vSech tii oblasti.
Piedpokladem bylo, Ze tato potieba bude vice napliiovana u kontrolni skupiny, ale
porovnani vysledkii poukazuje na to, ze byla vice napliiena u skupiny kosmonautt,
kteti se citili vice efektivni v interakcich se svym socidlnim prostiedim a vice

uplatiiovali své schopnosti, nez kontrolni skupina.
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3.6 DISKUZE

V této ¢asti prace bych se rad zaméfil na uskali, které mohou nastat v souvislosti
s timto typem vyzkumu a které mohly zkreslit vyslednou podobu vysledkt.. Nejvetsi
problém spatiuji v interpretaci jednotlivych polozek kazdého probanda, které je velice
subjektivni. Ta sama hodnota, kterd znamend néco pro jednoho, mize pro dalSiho
znamenat trochu néco jiného. Dalsi nevyhodu vidim u skupiny ¢eskych muzi, ktefi
neprosli zadnou velkou selekci oproti posadce Marsu 500 coz se miize promitnout na
zpiisobu vypliovani dotazniku. Tim mam na mysli, Ze posadka, kterd je zvykla na
neustalé testovani mé uz urcitou schopnost 1épe chapat tento typ dotaznikd a s vEétSim
porozuménim a s jakousi ,,jemnosti“ na n¢j odpovidat. Posadka samoziejmé byla
mnohem vice motivovand oproti kontrolni skupiné a diky tomu jsou jeji data uplna. U
kontrolni skupiny na zac¢itku mohla byt a nejspi§ také byla vysokd mira motivace
spojend s nadSenim ze spoluprdce na tomto projektu, nicméné tito probandi nezili
v izolaci od okolniho svéta a byli nuceni feSit skutecné problémy spojené napiiklad
s praci, rodinou atd. Bohuzel tato prace si neklade za kol jit tak moc do hloubky, takze
problémy, které mohli nastat u kontrolni skupiny v pribéhu testovani si mohu pouze
domyslet, i kdyz to mohl byt pouhy nezéjem z diivodu dlouhého trvéni. I presto, ze data
u mych probandd byla Uplna, vim jak obtizné bylo zhruba od poloviny testovani
vysledky ziskat. S ohledem na tyto skutecnosti se nesnazim o jasné vysledky, které by
vedli k né¢jakému hodnoceni, ale spiSe popisuji vyvoj jednotlivych oblasti v pribéhu

casu.
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4. ZAVER

Cilem této bakalatské prace bylo analyzovat a nasledné¢ mezi sebou porovnat
data nasbirand u Sesti ¢lenné posadky simulovaného letu na planetu Mars a data
nasbirana u skupiny Ceskych muzi Zzijicich v pfirozenych podminkéach. Z celé testové
baterie byla tato bakalarské prace vénovéana urovni uspokojeni zakladnich psychickych

potieb podle teorie sebedeterminace Ryana a Deciho.

V teoretické Casti jsem se nejprve zamcftil na oblast motivace, potieby a jak
ovliviiuje jednani ¢lovéka uspokojovani urcitych Grovni potieb. Déle jsem se zaméfil na
teorii sebedeterminace, jeji vznik, slozky a ¢ast&ené i oblast vyzkumu. Cast prace byla
vénovana i pojmu izolace, kde jsem zminil i né€které podobnosti s izolaci pii polarnich
vypravach. Samoziejmé jsem Cast teoretické casti vénoval 1 pojmlim resilience,
hardiness, stres a jeho zvladani, které také souviseji s timto projektem. V zavéru jsem

popsal cely projet MARS 500.

V empirické Casti jsem se zamé&fil na kvalitativni vyzkum, sbér dat pomoci
dotazniku a analyzu dat. Nejprve jsem se veénoval skupiné v izolaci, u kazdého
probanda jsem uvedl graf, kde je ndzorn€ vidét jak se vyvijeli oblasti autonomie,
kompetence a vztahl v priibéhu Casu a ke kazdému jsem ptidal kratkou interpretaci
téchto dat. Déale jsem se zaméfil na skupinu ceskych muzd stejnym zplsobem

interpretace a v zavéru ob¢ skupiny porovnal.

Pti srovnévani vysledkl jsem nedosel k jednoznacnému zavéru, ktera skupina je

na tom lépe ¢i htife. Vysledky se rliznily v zavislosti na dané oblasti a v prib¢hu ¢asu.
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http://www.mars500.cz/

http://www.mars500.cz/ceska-ucast.html
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http://web.mit.edu/16.459/www/Palinkas.pdf
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PRILOHY

Posadka simulatoru NEK
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Dotaznik Basic Psychological Needs Scale (Skala zakladnich psychologickych

A
potrieb)
Prosim, prettéte sip & kaZdé z na jicich tvrzenia p i p iku na Skale vyjadrete, jak je dany vyrok pro vas pravdivy:
zcela Bastetng velmi
nepravdivé pravdivé pravdivé

1 2 3 4 5 6 17
1. Mam pocit, Ze se svobodné rozhoduiji, jak Zit svuj Zivot.
2. Mam opravdu rad lidi, s nimiz jsem v kontaktu
3. Mam ¢asto pocit, Ze nic moc neumim.
4.V Zivoté se citim pod tlakem.
5. Lidé, ktefi mné znaji, mi fikaji, Ze jsem dobry v tom, co délam.
6. Vychazim dobfe s lidmi, s nimiZ se setkavam.
7. vystaéim si docela sam se sebou, a nemam piili$ socialnich kontaktu.
8. Obecné se citim svobodny ve vyjadfovanich svych myslenek a nazoru.
9. Povazuji lidi, s nimiZ se pravidelné stykam, za svoje pratele.
10. Nedavno jsem se naucil nové zajimavé véci.
11. Ve svém kazdodennim Zivoté musim éasto délat to, co mi feknou.
12. Lidé v mém bezprostrednim okoli se 0 mne zajimaji.
13. Vétsinou mam pocit, Ze se mi dafi dosahovat toho, o co se snazim.
14_Lidé, s nimiZ jsem denné ve styku, berou vazné moje pocity.
15. Nedostal jsem v Zivoté mnoho $anci, abych ukazal, jak jsem schopny.
16. Neni mnoho lidi, k nimZ bych mél blizky vztah.
17. Mam pocit, Ze do znaéné miry mohu byt v situacich, které mne potkavaji, sam sebou.
18.Zda se, Ze lidé, s nimiZ jsem casto v kontaktu, mne nemaiji pfilis v oblibé.
19. Casto se necitim byt opravdu schopny.
20. Nemam mnoho prileZitosti, abych se rozhodl sam podle sebe, jak co budu ve svém Zivoté délat.
21. Lidé jsou veelku viéi mé znaéné pratelsti.

1 o o 2 A e

Save and exit
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Graficka priloha vysledki ¢eskych muZii
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Grafické porovnani kosmonautii a ¢eskych muzi primérnych vysledki

jednotlivych oblasti v pribéhu testovani

.
Autonomie
A B C D E F Kosmonauti [Cesi

Jun2010 4,7 4,6 5,1 53 5 5 Jun2010 4,85 5,06
Aug2010 54 5,7 5,6 51 4,4 4,4 Aug2010 51 5,24
Nov2010 54 53 5,6 51 3,6 3,6 Nov2010 4,77 511
Feb2011 5,3 6,2 5,7 5 4,3 4,3 Feb2011 5,13 5,12
May2011 5,6 6,4 6 5 4,6 4,6 May2011 5,37 5,52
Aug2011 53 5,7 6 5 4,3 4,3 Aug2011 51 4,64
0Oct2011 5,1 6,4 5,9 5 3,7 3,7 Oct2011 4,57 4,86

1 2 3 4 5 6 7 8 11 12
Jun2010 3,5 4,6 54 5,9 4,5 5 4,6 5,9 5 5
Aug2010 6,1 5,7 5,7 4,6 51 4,9 4,6 54 , 49 57
Nov2010 3,4 5 51 5 53 4,9 6,3 3,6 6,4 4,5 6,3
Feb2011 6,1 53 51 3,5 4,5 5 4,4 4,6 5 5,9 6,1
May2011 6,7 4,9 53 6,3 5,3 4,7 5,7 5,1 5,6 5 6,1
Aug2011 5,7 3,8 5.3 3,7 4 4,9 5
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Kompetence
A B C D E F Kosmonauti [Cesi

Jun2010 5 4 5 5 5 5 Jun2010 4,83 4,82
Aug2010 5 5 6 4 4 4 Aug2010 4,67 4,68
Nov2010 5 5 5 5 5 5 Nov2010 5,00 4,55
Feb2011 5 5 5 5 5 5 Feb2011 5,00 4,67
May2011 5 5 5 5 4 4 May2011 4,67 4,81
Aug2011 5 6 5 5 6 6 Aug2011 5,50 4,64
0Oct2011 5 6 5 5 5 5 Oct2011 5,17 4,83

gl 2 3 4 5 6
Jun2010 6,2 52 53 33 5,5 4,5
Aug2010 4,2 4,3 4,7 5 4,3 4,2
Nov2010 5,5 4,7 5 3,3 4,2 4
Feb2011 52 4,5 6,8 3,5 4,2 4
May2011 4,7 4,7 5,6 4,5 5,3
Aug2011 4,7 5 6,2 3,8
Oct2011 6 4,2 5,4 53 4,3
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