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Using the possibility of earning activities for peple

benefit from parental allowance

Parental allowance is awarded in the amount qooreting to 40% of a monthly
average salary in a non-entrepreneurial spheretingtaon January 1st 2007 it is
7582.00 CZK per month. Entitled to parental allosams a parent that for an entire
calendar month in person, full-time and properlgesaor a child up to the age of 4 or
up to 7, if the child suffers a long term handicApondition is that the child under the
age of 3 does not attend day care or any othelityafor pre-school age children for
more than 5 calendar days in a calendar monthdQhtio has reached the age of 3, can
regularly attend a day-care center or another amfécility in the extent not exceeding
4 hours per day. Parental income is not trackecerPa@ntitled to parental allowance
can improve the family’s standard of living by afitiable activity, but must provide
care for the child during this time by another agelrson.

In my graduation work | have used qualitative aesk and inquiry method. For
data collection | used the interview technique. ifterview contained 18 questions.
The monitored set was made up of 25 respondents; Wiere the residents of the city
Pisek, who are receiving parental allowance.

The objective of my graduation work was to disgpvehether persons receiving
parental allowance take advantage of the profitalckvity while collecting parental
allowance, whether they are motivated to improthesocial standing of the family by
profitable activity.

The following hypotheses are derived from my irnigedion:

Hypothesis 1: Most people receiving parentalvedioce do not take advantage of the
option to perform profitable activity while colléegy parental allowance.
Hypothesis 2: Main reason for not taking advantafjehe profitable activity by

persons collecting the parental allowance is thigdor the child.



Hypothesis 3. Most people receiving the pareritaiv@ance, who are taking advantage

of profitable activity while collecting parentall@avance, are most frequently employed

for financial reasons.
This work will be used to gain an understandingtité given issue and as

documentation for teaching the subject of Socidicks.
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UvoD

Zenam pinasi mnohé problémyippracovnim uplaténi tradeni nahlizeni na
Zenskou pracovni silu. Tradi nahlizeni na Zenu jako matku, kter&yje o dti a
domacnost, a na muZze jako Zivitele rodiny uz poutgedem ke vZrstajici vzélanosti
Zen neobstoji. Mimo to uz léta je mnokeskych rodin zavisla naipmech obou rodia
a rozdily mezi fijmy Zen a mud zabraiuji muzim, aby se podileli vice na @é déti,
neba’ kdyz je Zena na matké nebo rodovské dovolené, zaffuji se vice na
materialni zajigni rodiny.

Problém, jak sladit rodinu s kariérou, jeagpben i tim, Ze se nebere ohled na
rodinnou i osobni situaci zastnanky® nebo zaréstnance, coz v naSich podminkach
vyhovuje Iépe muim. Pro Zeny se potom stava nitatei, p&e o di€, handicapem.
Situace by se mohla zmit, kdyby se z&alo uvazovat o muzi a zé&nako o rodtich
s détmi a ne jen o Zeénjako o matce saimi.

Zejména matce je poskytovarigpevek za to, Ze istava s &mi doma. Matka,
kterd pobird mateky nebo rodiovsky pispevek je &tSinou ekonomicky zavisla na
svém partnerovi nebo statu, protoze vésmmé dob je malo prosedki pro navrat do
zamgstnani a tedy k sébtainosti. VCeské republice je zatstnanost Zen vysoka, proto
jsou dilezité programy, které se zabyvaji podporou rovnyidieZitosti.

Do 31. prosince 2003 byla moZnost whgné c¢innosti @ pobirani
rodicovského pispivku omezena zakonem o statni socialni poelpo

Od 1. ledna 2004 je toto omezeni zruSeno a osdieaa kobira rodovsky
piispivek, mize pracovat bez omezeni.

Bakaldska prace se zafifuje na vyuzivani moznosti vigcné ¢innosti osob
pobirajicich rodiovsky gispivek ve nést Pisku. Cilem prace je zjistit, jestli osoby
pobirajici rodtovsky pgispevek vyuzivaji moznostivydéleéné ¢innosti @i pobirani
piispivku. Zda jsou osoby pobirajici radivsky gispivek motivovani zlepSit socialni
situaci rodiny vydle¢noucinnosti. Téma jsem si vybrala proto, Z& tato problematika

zajima.



1. SOUCASNY STAV

1.1 Rodina

Rodina je pirozenou primarni skupinou a instituci. Rodinairta@kladniclanek
spole&nosti(9)

Rodina a jeji problémy se stalyeplmétem spoléenského zajmu teprve az ve
20. stoleti. Mvodem toho je, Ze piEby rodiny vzniknou &Sinou dive, nez si rodina
muze na kryti &chto poteb naseit.

Proto V3eobecna deklarace lidskych prav zahrnpjgévo na rodinu a Umluva
Mezinarodni organizace prace, o minimalnich stadwdr (Urovni) socialniho
zabezpeeni, zahrnuje do socialniho zabesd také zabezpeni matek vdhotenstvi a
mateéstvi, pomoc fi vychow déti v rodirg, dale zabezgeni rodinnych fislusniki a
pozistalych. Bhotenstvi, narozeni dfe, vychova dite, amrti rodinného fiislusnika

nebo osoby, ktera poskytuje vyZivu, ifjahezi dilezité socialni udalos{B1)

1.1.1 Definice rodiny

Podle sociologické definice rodinagglstavuje skupinu osobiipo spjatych
pokrevnimi svazky, manZzelstviti adopci, jejiz dospi ¢lenové jsou zodpadni za
vychovu dti.

Ackoli pravni tad Ceské republiky neobsahuje expligitiyjadienou definici
rodiny, poklada za rodinu zejména rodinu zaloZzenmnzelstvim. Rodinu Ize vSak
zarovei i chapat jako malou skupinu osob, jeZz jsou spojeajen manzelskymi a
piibuzenskymi, ale i jinymi obdobnymi vztahy a zviaSpol&nym zpisobem Zivota.

DalSi definice popisuji rodinu podle jejich funk2B)



Ve smyslu pravnim jsou rodinou manzelé a jejicki.dHlavnim Ukolem
manzelstvi je zaloZeni rodinyfadna vychova &i. Manzelé maji povinnost spolu Zit,

vzajemr si pomahat a vyty¥at zdravé rodinné prasdi(6)

1.1.2 Zakladni funkce rodiny

Rodina pIni funkci reproduki, ekonomickou, vychovnou, socializa,
ochrannou a emocionalni. Trvaly vyznam rodiny tkxé¢ vytv&eni vzajemnych
socialnich vztal mezi jejimicleny. V rodiré se vytvdi pocit bezpéi, diavéry a jistoty.
Jestlize jsou v rodihpritomni oba rodie, poskytuji dlezité identifika&ni vzory. Rodina
je prvnim mistem, kde s#ovek socializuje, tedy zdenuje se do sétsocialnich vztain
V roding také di¢ internalizuje hodnotovou orientaci, tedy dochéaté k postupnému
probouzeni a vychovavani&omi(9)

Diteé je jeSt dlouhou dobu po narozeni zcela zavislé na gésglych, bez této
p&e by nemohlo zit. Dosti pecuji o di€ a pedavaji mu také své zkuSenostéhBm
nékolika let dit ziska tolik zkuSenosti, jaké by jedinec, bez mefing/uziti zkuSenosti
druhych lidi, nedokazal ziskat sam za cely z{4gt.

1.1.3 Matestvi

Prechod k matistvi je pro Zenu zlomovyipchod. Bhotenstvi nefipravi Zenu
na mateéstvi socialg, jenom fyziologicky(14)

Téhotenstvi, porod a Sestingdidpati do pirozenych fyziologickych procés
v Zivot Zeny. Socialnimi udalostmi jsou zdravotni, sodi&@npracovni komplikace,
které jsou spojené &nito procesy a jez vyvolavaji zdravotni a ekonoréigikosti. |
kdyz ale komplikace nenastanou, Zenargimije vtomto obdobi zvySenou ¢péa
pomoc, jeZz si sama neundi nemize vzdycky obstarat. Je proto nutné ji zajistit

|ékarskou péi, kterou potebuje pro zdarny jpbéh &hotenstvi a porodu, pracovni volno
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a hmotné zabezpeni khem tohoto volna. Narozeni é&# je dileZitou zménou
v zivot¢ rodiny. Tato zmina klade na rodinu nové naroky a to nejen z hledisk

psychického, ale i z hlediska hmotného z&jig(31)

1.1.4 Rodfovstvi

Rodiovstvi obsahuje vSechny ulohy spojené s vychovdttedivedouci k
utv&eni nezavislé dogf® osobnosti. Rodovstvi z&ind jiz pred narozenim dite ¢i
adopci ditte. Je sokasti rodinnych vztah(22)

1.1.5 Mate#ska a rodovska dovolena

Ve vysokém stupni¢hotenstvi a v souvislosti s porodem &ipe narozené dit
pottrebuje Zena pracovni volno, tedy nfal®u dovolenou, kterd ma dva vyznamy. Je
omluvenou a tolerovanou absenci (pracgpvavni ochrana), také jetadodem pro
pfiznani davky zabezpsjici hmotr# Zenu po dobu, kdy neike pracovat pro
téhotenstvi a matstvi (poskytnuta ochrana systémem socialniho zabenp.

Po matéské dovolené ma Zena v souvislosti & pedi€ narok na rodiovskou
dovolenou31) Roditovska dovolend je volno v z&stnani, jez mohoderpat rodie
z davodu zajis¢ni p&e o dit do 3 let ¥ku. Jestlize chce rodlizistat s di¢tem doma i
po 4. rok a nechce se jedtratit do zamistnani, musi pozadat svého Zatavatele o
poskytnuti neplaceného vol(i25)

V souladu s platnou pravni Gpravdady zemi niZze rodéovskou dovolenou
cerpat nejen matka, ale i otecétit Jednomu rodi umoziuje rodtovska dovolena
celodeng petovat o malé d& To je velice dlezité jak pro fyzicky a psychicky vyvoj
ditéte, tak i pro formovani jeho charaktdB1)

P&e o dti je povazovana za Zzenskou doménu, tisite a rodiovska dovolena,
tak jak ji zname v dnesni deb(3 - 4 roky celodenni @é), je relativé novym
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opatenim. V dneSni podéba @i sowasném finatnim zabezp&Eni je mateska a
rodicovska dovolena ¢eské republice mezi evropskymi z&mi vyjimetna. Moznost
takto se ¥novat péi o ditt a sodasrt domacnosti jist oceni mnoho Zen. Seasny
socidlni systénCeské republiky tuto @& uprednostiuje. Na druhou stranu je ale pro
velkou skupinu Zen tento model velmi problematidig. matéské dovolené se totiz citi
byt v izolaci, nemaji moznost nadale rozvijet seapnosti, schazi jim prostor pro
profesni seberealizaci, stavaji se ficr@anzavislymi na partnerovi nebo na davkach od
statu(35)

Materskou dovolenou iiZe cerpat Zena maximain28 tydmi nebo 37 tydd,
jestlize porodila zarowedvé nebo vice &i, ¢i je osandla. Maté¢ska dovolena netze
byt kratSi nez 14 tydna v Zzadném ifpact nemiZze skowit ani byt geruSena fed
uplynutim 6 tydih ode dne porodu.

Na rodtovskou dovolenou dZe nastoupit matka dfe az po skateni matéskée
dovolené, otec jiz od narozeni&é.

Materskou a rodiovskou dovolenou mohou z&sinanky® a zandstnancicerpat
sowasré. Zamestnanec, kterycerpa rodiovskou dovolenou, je chrémy proti

propuséni.(8)

1.2  Sociéalni zabezgeni

Socialni zabezgeni je definovano souborem socialnich udaléssocialnich
rizik, kvali nimz jsou mobilizovany fislusné politické a administrativni aparaty.
Témito udalostmii riziky jsou predevsSim nemoc, sfa détstvi, nezardstnanost, ztrata
Zivitele, invalidita, matistvi a chudoba. Socialni zabezpei je potom souborem
politickych nastraj, jez jsou #izeny proto, aby kompenzovaly finam disledky tchto
udalostici situaci(11)

Lidé se v piib¢hu Zivota dostavaji d@cthto zivotnich situaci, které jsou spojené

se ztratou pjmu (nagiklad jako nasledek nemoci), se snizeniinpi (nagiklad jako
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nasledek invalidity¢i st&i) ¢i s jinymi nésledky, jez mohou zasdhnout do jejich
socialniho postaveni.

Stat prostednictvim zakof a jinych obec#& zavaznych pravnich iedpis
zakotvuje formy pomoci vijfppact zadkonem vymezenych Zivotnich situaci, okruh osob,
jimz je pomoc poskytovana, organy, kterésgbi v socidlnim zabezpenim. Na
zabezpeéeni osob v tizivé socialni situaci se mohou podit#irovolrg také cirkevni,

charitativni a jiné organizace.

1.2.1 Vyvoj prava socialniho zabezpai

Vyvoj socialniho zabezgeni v obdobi let 1946 — 1948
Po druhé sstové valce nebyly ffedpisy z doby okupace uznany &asti

ceskoslovenského pravnitiédu. Zdkonodarstvi prvni republiky ze socialni stilbylo
pievzato. Situace v socialni oblasti byla komplikcdvapredevSim tim, Ze fondy
socialniho  pojigni  byly zabaveny okupanty,¢i znehodnoceny vateym
hospodéstvim.

Prijeti zakonaislo 99/1948 Sh., o narodnim podist, bylo vyznamnym krokem
ve vyvoji socialniho zakonodarstviGeskoslovensku. Zakon byl na svou dobu moderni
a pokrokovy. Umoznil vytvieni nové jednotné soustavy narodniho pisa zvysil
davky(32)

Vyvoj socialniho zabez¢eni v obdobi let 1949 — 1989

Po druhé sttové valce probihalaifprava nového zakona o narodnim peépst

a to v situaci rozvraceného hospistai, jez bylo nutno urychlénobnovit. Je&t pied
prijetim zakona se v rdmci ekonomickych moznosti gyygocialni davky. Napklad v
roce 1945 byl pjat zakoncislo 154/1945 Sb., o rodinnycliigavcich osob poji8hych
pro @ipad nemoci. Postuprse z&inalo nenit pojeti socialni p& pivodre realizované

piedevsim obcemi a dobrovolnymi organizacé€ni)
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Sociélni zabezgeni po roce 1989

Brzy po listopadu roku 1989 bylagmeé, Ze bude nutnéigtoupit k zasadni
reformg systému socialniho zabezpei. | kdyz byl tento systém v ditych oblastech
na dobré drovni, igdevSim pokud Slo o zabezpai rodin s &tmi, v jinych snérech
zaostaval a ¥ radu nedostatk zdsadniho rdzu. Byl zejména mifadre finantné
narany, ®zkopadny, nebyl schopenftizpisobit se novym podminkam. \Ekterych
smerech byl i nespravedlivy. Ze vSeckichto divodi bylo proto rozhodnuto, Ze
spole&né s ekonomickou reformou se uskirie i reforma socialni. Kéiovym ukolem
této reformy byl pechod od sociélniho zabezpai k socialnimu pojisni.

Mezi prvni opateni patilo zruSeni preferenci v tdhodovém systému a
odstrarni diskriminace osob samostativydélecné ¢innych. Doslo i k pevedeni
nemocenského poji&ti ze spravy odboru a jeho orgariaenu sjednoceni s

dichodovym poji&tnim.

1.2.2 Financovani socialniho zabezfmni

Existuji dva zakladni modely financovani. Finanadvarobiha progednictvim
statniho rozp&tu a ze socialniho poji&ti. Hlavnimi zdroji financovani socialniho
pojiStni jsou zamistnanci, zastnavatelé a stat, vedlejSimi zdroji mohou byt pgku
dary, fgirazky a jiné(34)

VSechny moderni staty poskytuji svym ¢abim ochranu ped finagnimi
dusledky fiznych socialnich udalosti jako jsou Uraz, nemoéi,ssmrt a dalSi.
V souladu se zajfi®vanymi riziky se potom socialni zabezperi dli na zabezp&ni
v nemoci, pro fipad drazu, @ichodové zabezgeni a dalSi. Socialni systém lze
charakterizovat bez ohledu n#&gtup historicky a jednotlivych zemi podle tohoeré
prvky zabezpé&eni jsou v 8Bm realizovany a jakym Zigobem se vdm utv&eji finareni
a pravni vztahy.

Socialni zabezgeni zarduje sam stat tim, Ze vytiiov rdmci statni spravy
zaji¥ovaci z@izeni a poskytované davky financuje 2okaych prostedki. Opanym
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piistupem je ponechani socialni davky na jednotlivEato koncepce vychazi
z predpokladu, Ze se jednotlivec sam stara prevefitimagiklad vytva&enim uspor,
ziskanim majetku, soukromym Zivotnim pajisim, ¢i ve svazku rodiny. Stat v ramci
legislativy stanovi ramcova pravidla nebo poméatiagalizaci preventivnich opani,
jako jsou nafiklad daiové ulevy. Existuje je8ttieti zprostedkujici koncepce, kdy stéat
vytvari povinné zabezpgeajici nastroje, ale instituce, které rozhoduji,ujsemisény
mezi statem a jednotlivcemii®adem je socialni pojidhi, jez je vedle organizai
formy samospravy charakterizovano tim, Ze se jeéheot (pojiS€nec) preventivé
zabezpéuje svymi progedky (pojistné) a @uje i rozsah tohoto zabezshi.

Nekdy mohou byt socialnim zabezjgmim povieni i zangstnavatelé. Ti
vyznam prispivaji v ramci dopikového zabezgeni formou podnikového zaopani
ve stdi, jez sami financuiji.

Rozdil mezi statnim financovanim socialnich dévek fiaancovanim
prostednictvim socialniho poji&hi je mozné vyjétit zjednoduSed tak, ze ve statnim
systému odvadi @an statu dah plynouci do statni pokladny a z ni jsou potom na
zaklad statem (parlamentem) schvaleného réapmbianu vyplaceny za podminek,
které jsou stanoveny zakonem davky socialniho zadeni.V socidlnim pojigni
naopak oban pojifuje povingE sam sebe proffpad budouci pojistné (socialni)

udalosti, anebo pofisije oltana rkdo jiny (zangéstnavatel, stat)32)

1.2.3 Jednotlivé formy socialniho zabezpai

Jednotlivé formy znamenaji charakteristiku soclnizabezp&eni z hlediska
postaveni statu ip tvorbé zdroji socialniho zabezpeni a organizaci socialniho
zabezpeeni(7)

Socialni zabezgeni ma i formy. Statni socialni zabezfmni, jehoz nositelem
je stat.Cinnost b’ organizuje a systéiidi piimo ¢i prostednictvim rjaké instituce.
V Ceské republice je statninfaslemCeska sprava socialniho zabesmd. Stat ufuje
podminky, za jakych subjekty vstupuji déchto vztali. Jednotlivci maji ¥tSinou
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zdkonnou povinnost odvéid socialni poji&ni nebo socidlni da jez poté stat
pierozcluje. Jde tedy o povinné statni zabezrme, kde je stat garantem do rggich
dusledki. DalSi formou je viejnopravni socialni zabezfsni, kde je stat pouze
garantem. \Ceské republice jsou n#klad veejnopravnimi institucemi, které
provozuji socialni zabezpeni, zdravotni pojiovny vystupujici odélené od statniho
rozpaitu. Hospod# samostat#y presto ¢ast prosiedki mohou dostat od statu. Za
nezaopdaené dti pojisttni plati stat. Stat téZz garantuje spravné fungovéhbto
systému. Teti formou socialniho zabezmni je dobrovolné dopkoveé @ipojisteéni.
Zde je stat je pouze iniciatorem, ktery vyvidamec, stanovuje pravidla aige formou
statniho socialniho ifspevku tyto formy podporovat. Negarantuje ovSem fitrdn
ztraty. VCeské republice existuje dobrovolné penzijfipgjisteni.

Z hlediska obani se formy socialniho zabezjni rozliSuji na pojivaci, na
které se otan gimo podili, dale na zabezfmvaci, na které se ¢hn také podili, a na
zaopatovaci formu, ktera nevyzaduje Zadriénpé nebo nefpmé financovani otanem,

ale jen stav nouze. VSechny tyto formy se vzageprmlinaji(16)

1.3  Statni socialni podpora

Statni socialni podporargrstavuje systém socialnich davek, které jsaeny
zejména pro rodiny séthi. Je upravena zakonettslo 117/1995 Sb., o statni socialni
podpde(24)

Statni socialni podporou stat povinprispiva k zabezgeni obyvatel pro ippad
stdtem uznané socialni udalosti. Je to sociateropdlovani mezi pdaebnymi a
nepotebnymi, to je mezi rodinami nizk&ipnovymi a vysokopijmovymi, mezi
bezdtnymi rodinami a rodinami sétimi. Je to projev statem organizované solidarity.
Statni socialni podpora pomaha rodinam s krytitedevSim zvySenych nakiad
vyvolané pitomnosti takovych osob v rodinjez dosud nejsou vgtecné ¢inné (ckti

nezaopdaene), dale pomahé statni podptedit fizné socialni situace, na které rodina
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nestai vliastnimi silami.Céstka davek statni socialni podpory je vZdycky inis

skute&né naklady, nadz prispiva.

1.3.1 Socioekonomické souvislosti vzniku statniiabd podpory

Vznik statni socialni podpory byl s&asti procesu socialni reformy. K
principim celkové spokenské a ekonomickégstavby uz na konci roku 1989 piat
pozadavek na reformu socialniho systému. Stanmélgile, aby tento systém omezil
statni paternalismus a zvySil participaci obyvatalreSeni svych socialnich situaci.
Stanovil se cil snizit zavislost rodin na socidnf@ijmech a snizit podil vydajna
hrubém domacim produktu. Byl stanoven pozZzadaveksabialni politika byla cilenéa a
opustila svou dosavadni rovnastéou ploSnost, se kterou byly davkyiegevsim
rodinam, poskytovany vSem st&jbnez ohledu na jejich skutgou potebu.

Socialni politika nebo lépieceno socialni redistribuce né dale deformovat
primarni socialni rozvrstveni spoéteosti, jez se vytwdlo na trhu prace, nybrz pouze
Ucelré korigovat jeho spotensky neadekvatniadledky a tvrdosti. Byl vysloven
pozadavek, aby byla zabezpaa realna socialni ochranamt oktanim, kteri ji
potrebuji, a to v takové 18, v jakeé ji patebuji, a v zavislosti na vlastni snaze obtiZznou
socialni situaci viesit.

Socialni politika v obdobi transformace sehraval& dhlezité role. Prvni roli to byla
role instrumentalni. Socialni politika se stala trgjem umoaujici kompenzovat
negiznivé socialni dsledky jednotlivych ekonomickych reformnich kiglochraovat
socialre ohrozené skupiny @¢bani a zabezp®vat politickou pichodnost ekonomické
reformy. Druha role byla role kono&g. Jejim cilem bylo vytvidt takové systémy
socialni ochrany afani, aby odpovidaly novym pibam demokratického statu s trzni
ekonomikou.

Souwasné zabezgevani obou roli bylo velmi obtizné, nebaktualni socialni
ochranu bylo feba realizovat pomoci uz nevyhovujicich davkovygstésm, jez
neobsahovaly moznost posuzovarijmi osob a rodin. Také bylo riskantni zvySovat
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nekteré davky, nelibnebylo wibec jisté, jestli budou v budoucim riokoncipovaném
systému zachovany nebo budou zruSeny. Proto bglaojiva opaiteni, napiklad v
oblasti podpory rodin, velice opatrna. Bytelia zvolit celodadu specifickych postuip
a praktik umo#ujicich splinit roli socialni ochranL0)

1.3.2 Zakladni charakteristiky statni socialni poaiy

Za rodinu je povazovano souziti rodlia nezaopaenych dti ve spoléné
domécnosti. Nezaopaneé dit je dit€ do ukorteni povinné Skolni dochéazky, dalelit
které se fipravuje na budouci povolani (studenti) neb@ didravot@ postizené, a to
nejdéle do 26 let.

Obecr mé nérok na davky statni socialni podpory jetaaka s nim posuzovani
¢lenové domacnosti majici trvaly pobyt na Uzefeiské republiky. Narok na davku
statni socialni podpory vznika spiim konkrétnich podminek a podanim Zzadosti o
priznani davky27)

U cizince se povaZuje za trvaly pobyt na Uzebeiské republiky pobyt po
uplynuti 365 dni ode dne, kdy byl hlaSen k pobydo. doby se nezagé@ava obdobi,
kdy osoba Zada o az8)

Pt posuzovani narakna statni socialni podporu nedochazi k testovapetku
rodiny, testuji se pouzeipmy ob¢ani, a to jen u skterych davek.

Zivotni minimum je zékladem pro stanoveni narokwyai davek i k ukeni
hranice pijma ob¢ana nebo rodiny.

Davky statni socialni podpory zohtegi prijmovou i sociélni situaci rodiny.
Cim je v rodirg vétsi mnozstvi nefiznivych socialnich udalosti, tim je vice a vy3Sich
davek rodig poskytovano. Rodina iie proto pobirat vice davek statni socialni
podpory sotasre.

Prijmy rozhodné pro narok na davky statni socialrdgmoy zahrnuji gjmy ze
zavislécinnosti, gijmy z podnikanii jiné samostatné vytecné ¢innosti a také davky

nemocenského audhodového zabezpeni a podporu v nezasstnanosti i obdobné
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piijmy z ciziny. Do rozhodnéhorpmu jsou zapeitavany takzvanéisté @ijmy, to jsou
piijmy po odpd@tu pojistného na socialni zabezpei, Fispivku na statni politiku
zanestnanosti, pojistného na iegné zdravotni pojighi a po odpétu darg z pijmu,

piipadré vydaji, které byly vynaloZeny na jejich dosazeni, z&jBta udrzeni dle
z&kona o danich Z{ma.

NejvyhodrgjSim zpisobem je bezhotovostni vyplaceni davek peastictvim
Uctu u banky.

Zadosti o poskytovani davek statni socialni podpomyzuji kontaktni mista
Uradi prace podle mista trvalého pobytu osoby ufpligti svij narok na davky.

Zadosti o davky jsou podavany na tiskopise¢edppsanych Ministerstvem
prace a socialnichéei.

Narok na vyplatu davek statni socialni podpory k@aniplynutim 3 masiai ode
dne, za ®87 davky nalezi. U jednordzovych davekiigpivek na Skolni porircky,
piispivek i prevzeti dikte, gispivek na zakoupeni motorového vozidla, porodné,
pohfebné) zanika narok uplynutim 1 roku ode dne,é&Zadavka nalez{15)

1.3.3 Davky statni socialni podpory

Davky statni socialni podpory slouzi jako sociawhrana pro rodiny, mén
slouzi jako socialni zabezfEni jednotliveg18)

V ramci systému statni socialni podpory je poskitmvosm zakladnich davek,
a to gidavek na d#&, rodicovsky gispivek, socialni giplatek, gispivek na bydleni,
piispivek na Skolni poricky, porodné, pafebné a davky ¢stounské p&e, kterymi
jsou gispivek na uhradu ptgb ditte, odngéna Estouna, pispivek pi prevzeti digte a
piispivek na zakoupeni motorového vozi@a)

Z uvedenych davek jefgime, Ze systém statni socialni podpory je systémem
komplexnim, jez je weny gedevSim rodindm s nezaofgtymi dtmi. Vzhledem
k tomu, Ze zakladnim kamenem prasinu davek je Zivotni minimum a jeho nasobky,

je moznéfici, Zze se jedna o takovy systém, jez je postavenjednotném zakla&djez
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umoziuje na zakladl principu socialni spravedinosti operativrstanovit vysi
jednotlivych davek statni socialni podpory dle abdch situaci, které se vyskytuji
v rodirg.(12)

Zivotni minimum je minimalni spotensky uznana hranice pgmich gijma
pro zajiséni vyzivy a dalSich zakladnich osobnichipbtlovéka(37)

Systém statni socialni podpory vyragrmpodporuje rodiny s nizkym igmem
nez rodiny s fjmem vysSim a vice iflizi k negiznivym socialnim situacim, ve
kterych se rodina nachazi. Ngmivou socialni situaci fize byt zdravotni postizeni
ditéte ¢i rodice, dojizéni ditte do Skoly, ktera se nachazi mimo misto trvaléigte
nebo nagiklad nedplnost rodiny a podotin

V ramci systému statni socialni podpory se ufpijgt princip solidarity ve dvou
zakladnich srrech, a to od rodin bezohych k rodindm s&mi a od rodin s vySSimi
piijmy k rodinam nizkogjmovym.

Mira solidarity se v pib¢hu legislativni pipravy zékona i v dalSich letech
meénila, predevsim v prb¢hu 2. poloviny roku 1997 a v roce 1998 doSlo k jeosi
piijmu rodin s nizkymi fjmy v disledku zUzZeni okruhu osob s narokem fidgvek na
dité, zavedeni novych dasnych statnich davek, které kompenzovaly dopaé-der
gulanich opateni v oblasti cen nijemného akterych sluzeb spojenych s
bydlenim(12)

1.4  Rodfovsky gispévek

1.4.1 Historie rodovského pispévku

K 1. 10. 1990 byl rodiovsky gispivek uzakosn jako nova statni narokova
davka.

Rodicovsky gispevek nahradil pedeSly matisky prispevek, jez nalezel jen

matce pi p&i o jedno di¢ do jednoho roku&ku a g p&i o dw déti do dvou let ¥ku
nejmladSiho déte (jestlize se narodilo do 1. 1. 1988). Jestlidgenarodilo po tomto
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datu, vyplacel se tentaippivek do ti let vku dite. Zakon o rodiovském pispvku
sjednotil poskytovani rodovského pispivku do ti let wku ditte, a to véastce 900
korun ¢eskych mndsicné. Zabranilo se tim znevyhodéimi rodiny s prvnim déem.
Stanovenim jednotné vySe roéovského pispivku se vyjatdilo zakladni pojeti této
davky jako socialnihofjmu rodice v obdobi p& o dit. Tim vyvrcholily diskuse o
pojeti této davky jako davky typu nemocensky pog@sio, davky, kterd nahrazuje mzdu.
VySe davky by byla individuathodvozena od mzdy.

Zavedeni fgispivku sledovalo zkvalittni potebné pée o dti, zlepSeni
zdravotniho stavu dite, socialni situace rodin €tchi, zrovnopravini obou rodia v
P& 0 kti a snizeni pétu dti v jeslich. Rodiovsky gispevek byl zvySen od 1. 4. 1992
na 1200 korurgeskych a od 1. 2. 1994 na 1500 koteskych ngsi¢né. VysSe gispevku
byla upravovana pokazdé v navaznosti na Upkastek Zivotniho minima takovym
zpisobem, aby jeho Uroiiesledovala pokazdé urovecastky potebné k zajigni
vyzivy a zakladnich poéeb dosplé osoby, ktera peje o dig. Valorizani
mechanismus je v zakeérale pojat z tiv¢jSiho pojeti pravni Upravy, vaze se rigtr
pramérné mzdy. VlIada zvySi @bpolozky rodéovského pispivku tehdy, je-li fist
pramérné mzdy aspp 5 %. P@ate&nim impulsem valorizaniho mechanismu jeist
mezd, valorizénim schématem jeist Zivotniho minima a Zivotnich nakiad

K 1. 10. 1994 byla provedena Uprava todského pispivku na 1740 korun
ceskych mdsicné. Souwasré byl ale zruSen statni vyrovnavadiigmévek vcastce 140
korunceskych, proto realné zvyseatinilo 100 korunéeskych(10)

Od 1.10. 200Zinila vySe rodiovského pispsvku 2552 korurteskych ngsi¢né.
Pokud bylo rodiem nezaop#&né di¢ (student) starSi 15 letjnila vySe rodéovskeho
prispivku 2695 korurteskych.

Narok na tuto davku #h ten rodE, ktery vdok pé&e o dit nentl
v kalend@nim mesici narok na fijlem z vydle¢né ¢innosti, ¢i vySe tohoto fijmu byla
omezena.Cisty prijem nesmil presahnout vysi 1,50nasobku Zivotniho minima na
osobni pateby rodte, to bylo 3480 koruteskych(12)

Od 1. 1. 2001maji i muzi v Ceské republice moZnoserpat rodiovskou
dovolenou30)
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Od roku 2004 novela zakona vypustila dosavadni okim naroku na
rodicovsky pispevek, tedy ,omezenou vytecnou ¢innost”. Od 1. 1. 2004ntze rodE
pii naroku na vyplatu rodovského pispsvku byt vyctlec¢né ¢inny, protoze jehoimy
nejsou sledovany. Po dobu #etné ¢innosti musi ale rodj ktery pobird rodiovsky
piispivek, zajistit péi o ditt zakladajici narok na ratbivsky gispsvek jinou zletilou
osobou. V navaznosti na zruSeni omezeni vykonwle§é cinnosti se zrusilo téz
zUetovani rodtovského pispsvku pro osoby samostatrvydélecné cinné. Omezeni,
které se tyka umishi céti v predsSkolnich a jinych Z&enich #stavaji i nadale v
platnosti.

Od 1. ketna 2004 se zvySil rodlbvsky gispsvek na 1,54nasobkdastky
Zivotniho minima &inil tak 3635 korurteskych ndsicne.

Od 1.1.2005 rodbvsky gispivek nalezel ve vysi 1,54nasob&astky Zivotniho
minima na vyzivu a dalSi zakladni osobniipby rodée. VySe rodiovského pispivku
¢inila 3635 korunteskych ngsicné. Pokud bylo rodiem nezaop#tné di, ¢astkacinila
3835 korunteskych ngsicne.(3)

Od 1.1.2006 rodobvsky gispivek nalezel ve vysi 1,54nasob&astky Zivotniho
minima na vyzZivu a ostatni zakladni osobnit@oy rodte. VySe rodiovského
piispivku byla 3696 koruréeskych za rsic. Jestlize bylo rodém nezaop#tné dig,
castkacinila 3897 korurteskych ndsicné.(33)

1.4.2 Rodiovsky Fispévek v sodasné do§

Narok na rodiovsky gispsvek ma bd matka di¢te, nebo otec dite ¢i osoba,
ktera fevzala di do trvalé pée nahrazujici p@ rodica.(21)

Narok na pispivek ma rodi, pokud péuje po cely kalendai mesic osob#
celodeng atadre alesp@ o jedno di do 4 let ¥ku. V pripac, Ze je di¢ zdravotr

postizené, ma rodlinarok na rodiovsky gispivek az do 7 let&ku ditte.
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Roditovsky fFispivek navazuje na pénitou pomoc v maistvi. Pokud rodi
nema na pefzitou pomoc v maistvi narok, nalezi mu rotbvsky gispivek jiz ode
dne porodu.

O rodiovsky gispivek se zada naiadech prace, respektive na kontaktnich
mistech, kterd4 podiady prace spadaji. tStéchto kontaktnich mist je rozmésta ve
vSech ¥tSich méstech WCeské republice. Zadost se podavéa redppsaném tiskopise,
ktery je stejny v celé republi¢g25)

Podminkou je, Ze ditmladsi 3 let nenav8tuje jesle nebo jiné &eni pro dti
piedSkolniho ¥ku déle nez 5 kalenddich dri v kalendénim mesici. Dig, které
dovrsilo 3 roky ¥ku, mize pravidel® navsévovat matéskou Skolu nebo jiné obdobné
zarizeni v rozsahu négvysujicim 4 hodiny der(29)

Pii p&i o totéz di¢ nalezi rodiovsky gispivek pouze jednou, a to ra@dina
z&kladt dohody rodiu, a jestlize v rodia vice dti zakladajicich narok na radivsky
piispsvek, nalezi fi p&i o tyto déti rodicovsky gispévek pouze jednomu z raili, a to
rodi¢i urécenému na zakla&ddohody rodiu. Jestlize se ro% nedohodnou, tr tGfad
statni socialni podpory, ktery o rédivském pispivku rozhoduje, kterému z radi se
rodicovsky gispsvek pizna(36)

Pri naroku na vyplatu rodovského pispivku mize rodE vydéle¢nou ¢innosti
zlepSovat socialni situaci rodiny, protoze jetignpy nejsou sledovany. Po dobu své
vydélecné ¢innosti ale musi rodi pobirajici rodiovsky gispivek zajistit péi o dite
jinou zletilou osobou.

Nové se nezkouma ani narok na hmotné zab&apeuchaz&i o zangstnani a
piispivky, které nalezi alamim se zm¥nénou pracovni schopnosti v dobhejich
pracovni rehabilitace. V navaznosti na zruSeni @miezykonu vydlecné ¢innosti se
rusi také zdtovani rodéovského pispivku pro osoby samostatiydéleéné ¢inné.

Narok na rodiovsky pgispivek zanika tehdy, pokud v rodijeden z roditt ma
z davek nemocenského pajisi narok po cely kalenddi nmesic na peézitou pomoc v
matdstvi, perzitou pomocc¢i nemocenské poskytované v souvislosti s porodem.
Jestlize ma fljemce rodiovského pispivku po cely kalendai nesic z davek
nemocenského poji&ti narok na pettitou pomoc v maistvi, ¢i nemocenské
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poskytované v souvislosti s porodem nizSi, nefagtka rodiovského pispevku, je mu
doplacen rozdil mezi rotthvskym gispevkem a &¢mito uvedenymi davkami.

Jestlize byl rodii vyplacen rodiovsky pispevek a gitom nesplnil podminky
pro vyplatu pispivku, je rod¢ povinen vratit sadu vyplacen&astky za obdobi, kdy
mu pispivek nenélezg(19)

Rodikovsky gispivek nélezi ve vysi, ktera odpovida 40 %arpérné nesicni
mzdy v nepodnikatelské & Od 1. ledna 2007 je to 7582 kokigskych ndsicné.(29)

VySe gispivku se vypditava pokazdé na kalendd rok z piimérné mzdy ve

stak. Pokud tedy nedojde k dalSi zakonné Uprdwude stanoven pro rok 2008 v fest

vvvvv
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2. CILE PRACE

2.1 Cil prace
Cilem bakal&ské préace je zjistit, zda osoby, které pobirajidodsky @gispsvek,

vyuZzivaji moznostiydélecné cinnosti i pobirani pispévku. Zda jsou osoby pobirajici

rodicovsky gispivek motivovani zlepSovat socialni situaci roding#gcnou cinnosti.
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3. METODIKA

3.1 Pouzitd metodika

K ziskani informaci bylo pouzito kvalitativniho \zmu a metody dotazovani.
Ke sk¥ru dat byla pouzita technika polostandardizovanéabovoru.

Rozhovor je takova technika&h informaci, pi které jsou paebné informace
od zkoumanych osob ziskavany ptednictvim zamrné cilenych otazek kladenych
respondentovi v rozhovoru vedenémitva tva.(5) Polostandardizovany rozhovor je
hruby seznam otazek. V takovém rozhovoru je mozaepaktudlni pdeby jednotlivé
problémy rozebirat do &8i hloubky a naopak wWipadt, Ze rektera oblast je
respondentovi vzdalena nebo cizi, ji rychtejge, nebo zcela vyneckf).

Rozhovor se rozvijel na zakkagiedem danych otdzek. Formulace odfubv
byla ponechana na oslovenych respondentech. @dpoentgli stanovené zéni, ani
ramec. Celkem bylo poloZzeno osmnact otazek. Otdmkyrespondenty byly nejprve
zantieny na identifikani Udaje respondenta, jako jso&ky pohlavi, vzdlani. DalSi
otazky se zagtovaly na to, jak dlouho respondent pobira ¢odsky Fispivek, zda ma
o prispevku dostaténé informace, jestli je jeho vySe preéj mostaujici. DalSi otazky
zjistovaly, zda respondent vyuZiva moznosti &gtné cinnosti ¥ pobirani pispivku,
co ho motivuje, nebo naopak z jakéhiovadu tuto moznost nevyuziva. DalSi otazky se
zamerovaly na to, jak jsoufijpadré pii hledani zarsstnani respondenti i&mni. Pokud
pracuji, zda maji zaji&o hlidani ditte, jestli di¢ navStvuje jesle, matiskou Skolu
nebo jiné obdobné Haeni pro dti predsSkolniho ¥ku a jak je tam détspokojené.

Skér dat pro zpracovani vyzkumu probihal od Unora 2@07kwtna 2007.

Celkem jsem provedla dvacettpozhovot.
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3.2  Charakteristika vyzkumného souboru

Pro gely kvalitativniho vyzkumu jsem oslovila dvacett msob, které pobiraji
rodicovsky pispevek. ek responderit nebyl nijak omezen. Soubor respondehyl
vybran mechanismem prostého n&hodného ényb Respondenti na mé otazky
odpovidali zcela anonyrmdna dobrovolg. Po domlu¢ s respondentem jsem mohla
pouzit blok k poznamkam.

Vyzkum probihal ve #s& Pisku. Konkrété jsem respondenty oslovovala na
Gfadu prace na useku statni socialni podpory, u ipkakiékaky pro dti a dorost
MUDr. Aleny Novotné a v matekém centru Kvitek.
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4. VYSLEDKY

Otazkacislo 1: Pohlavi respondeint

Graf 1: Pohlavi respondént(v procentech)

Pohlavi

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

muz zena

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 dotazovanych osob jsou 2 muzi a 23 Zen (graf 1
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Otazkacislo 2:V¢k responderit

Graf 2: \&k responderii. (v procentech)

Vék respondent U

25 - 30 let 31-35let 36 - 40 let 41 - 45 let

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 respondeiitje 13 ve ¥kové kategorii 25 - 30 let, 9 respondene ve
vékové kategorii 31 - 35 let, ve¢kové kategorii 36 - 40 let je 8 respondent
respondenti jsou veslové kategorii 41 - 45 let (graf 2).
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Otazkacislo 3:Vzdelani respondeiit

Graf 3: Vzdlani respondeiit (v procentech)

Vzdélani respondent G

vyuceni a stfedni odborné Uplné stfedni s maturitou vysokoskolské
bez maturity

Zdroj: Vlastni vyzkum
Z 25 osob pobirajicich roghivsky gispivek méa vydeni a stedni odborné

vzaglani 7 znich. Uplné #dni vzdlani s maturitou ma 12 respondent

VysokoSkolské vzélani ma 6 dotazovanych osob (graf 3).
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Otazkacislo 4: Paset diti responderit

Graf 4: Pget ctti responderit (v procentech)

Pocet déti respondent G

1dité 2 déti 3 déti

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 osob pobirajicich ratbivsky gispivek ma 1 dit 16 osob. 2 &i ma 7
responderit. 2 dotdzané osoby magtd3 (graf 4).
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Otazkacislo 5:Vek ditéte, na zaklaglkterého pobiraji respondenti rédvsky
ispEvek.

Z 25 ckti responderit jsou 3 @ti ve veku nizSim nez 1 rok. 3&km je 1,5 roku,

4 dkti jsou staré 2 roky. 2,5 roku je 2tdm respondeiit 9 respondefitma dti ve wku

3 let. 3,5 roku je 2&em a 2 dti dosahly ¥ku 4 let.

Otazkacislo 6: Rodinny stav respondent

Graf 5: Rodinny stav respondén{v procentech)

Rodinny stav respondent G

vdana, Zenaty svobodna rozvedena

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 osob pobirajicich ratbvsky gispivek je 13 Zen vdanych a 2 muzi Zenati.

6 Zen je svobodnych a 4 Zeny jsou rozvedené (yraf 5

32



Otazkacislo 7:Bydlisté responderit

Graf 6: BydliSt responderit (v procentech)

Bydlist & respondet G

mésto vesnice

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 respondentjich 17 Zije ve nistt a 8 respondefitbydli na vesnici. (graf 6).

Otazkacislo 8:Jak dlouho pobirate ragtivsky gispsvek?
Z 25 respondeitjich 7 z nich pobira rodovsky gispsvek kratSi dobu nez 1

rok. 4 osoby pobirajiifspsvek 1,5 roku, 1 osoba 2 roky, 2,5 roku pobirajii¢odsky
piispévek 4 respondenti, 8 dotazanych osob pobliigpgvek 3 roky a 1 osoba 3,5 roku.
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Otazkacislo 9:Méte dostaténé informace o rodovském pispevku?

Graf 7: Dostaténé informace o rodovském pispivku. (v procentech)

Dostate éné informace o rodi €ovském p Fispévku

ANO NE

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 respondeit se jich 17 domniva, Ze maji o roéovském pispivku
informace dostat®mé a 8 respondeintvnima informace oifispivku jako nedostatmé.

(graf 7).
Respondenti, kt& nejsou spokojeni s informovanosti tigmvku, si stZovali,
Ze jim byly informace podany rychle a sini, nebo kdyZz respondenti¢demu

nerozundli a pozadali o vysétleni, nebyli ochotni jim vyhost.
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Otazkacislo 10:Je pro Vas vyse rogtivského pispivku dostéujici?

Graf 8: Spokojenost respondérst vySi rodiovského pispivku. (v procentech)

Spokojenost respondent U s vysi rodi ¢ovského p Fispévku
40%

ano spiSe ano spise ne ne

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 osob pobirajicich rativsky gispivek je s vySi rodiovského pispivku
spokojeno 10 z nich. 5 respondenfg s vySi pispivku spiSe spokojeno, 3 respondenti

spiSe nespokojeni a 7 z nich je s vySi¢odského pispivku nespokojeno (graf 8).
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Otazkacislo 11:Vyuzivate moznosti vyiecnécinnosti @i pobirani
rodicovského pispsvku?
Graf 9: Vyuzivani moznosti vitkénéginnosti i pobirani rodtovského

filspevku. (v procentech)

Vyuzivani moznosti vyd éleéné ¢innosti p Fi pobirani
rodi €ovského p Fispévku

ano ne chtéli by-hledaji
zaméstnani

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 25 osob pobirajicich rafivsky gispivek vyuzivaji moznosti vydecné
¢innosti @i pobirani rodiovského pispsvku 4 osoby. 19 respondéntéto moznosti
nevyuziva. 2 respondenti této moznosti¢ghvyuzivat, ale zatim nenasli vhodné

zamestnani (graf 9).
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Otazkacislo 12:Pokud vyuZivate moznosti v§l@¢nécinnosti @i pobirani

ragivského pispivku, z jakého dvodu?

Ze 4 respondeft ktei vyuZivaji moznosti vy@le¢né ¢innosti @ pobirani
rodicovského pispivku, 1 osoba uvedla jakoidod finaréni situaci rodiny, ktera by
byla jinak nedostaujici. Také se boji ztraty svéhdiypdniho pracovniho mista, kde
pracovala ped moznou rodovskou dovolenou. DalSi respondentka uvedla také
financni divody, a zarove nechce feruSovat st pracovni proces. 1 respondentka
uvedla jako dvod to, Ze nechce a hlavmani nenize geruSovat spolmé podnikani
s manzelem. Jedna z respondentek uvedla jakmdd zlepSovani finami situace

rodiny. DalSim dvodem je neferuSovat trvaly postup v pracovni kaee

~s 7

Otazkacislo 13:Pokud nevyuZzivate moznosti \&ecné ¢innosti (¥ pobirani
ragivského pispivku, z jakého dvodu?
Graf 10: Divod nevyuzivani moznosti vylcné cinnosti ¥ pobirani

rodiovského pispivku. (v procentech)

Duavod nevyuzivani moznosti vyd éleéné éinnosti p Fi pobirani
rodi €ovského p Fispévku

74%

péce o dité jiny divod

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Z 19 osob, které nevyuZivaji moznosti viné cinnosti @i pobirani
rodicovského pispivku 14 osob uvedlo jakoastod p&i o své di¢. 3 respondenti jako
davod uvedli péi o dit a také to, Zze nemaji moznost svémutdiajistit hlidani po
dobu gipadného zagstnani. 1 respondentka také uvedlai pédit a také uvedla, Ze
ho nechce davat do m#dké Skoly z dvodu mozného onemoémi ditte. Jinou
moznost hlidani pro dithema. 1 respondentka je studentkou denniho studi& si

zanestnani nehleda (graf 10).

Otéazkacislo 14:Kolik zamestnaneckych pogmi jste v ramci rodiovské

dovolené absolvovala?

VSechny 4 dotazané osoby, které vyuzZivaji moznegtélecné cinnosti,
pokraiuji v pracovnic¢innosti ve stejném zagatnani jako fed rodéovskou dovolenou.
2 osoby, které by #ly zajem o toto vyuziti, ale zatstnani zatim hledaji, zadny

zanestnanecky porr v ramci rodéovské dovolené neabsolvovaly.

Otazkacislo 15:Pokud mate pracovni pam jaka je velikost pracovniho

Uvazku?

Ze 4 zamistnanych osob jedna pracuje na palavilvazek, 2 osoby jsou

zanestnany natvrtinovy Gvazek a jedna osoba, ktera podnikaracgvni dobu uuje

Ssama.

Otéazkacislo 16:Pokud pracujete, jak méate zaido hlidani VaSeho dite?

Ze 4 zandstnanych osob @wna osobam hlidajiati prarodie, 2 dti dotdzanych
responderit navstvuji matéskou Skolu, nebo je hlida béka.
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Otazkacislo 17:Navstvuje VaSe dit n¢jaké zaizeni pro pedskolni dti a
pokud ano, jak je tapokojené?

Z 25 dotazanych respondéritl z nich uvedlo, Ze jejichétd navSevuji nékteré
ze zdizenich pro #ti predskolniho wku. 14 respondefituvedlo, Ze jejich &i tato
zaizeni nenavévuji.

Z 11 ckti, které rtkteré ze z&izenich pro i predSkolniho ¥ku navsévuiji, je 7
déti v téchto zdizenich pl# spokojeno, 4 &i jsou v z&izenich pouze kratkou dobu a

teprve si na nové prasdi zvykaji.

Otazkacislo 18:Pokud mate manzela(manzelku)/partnera(partneniu), j
zastnany/a?
Graf 11: Zansstnany manzel(manzelka)/partner. (v procentech)

Zameéstnany manzel(manzelka)/partner

85%

ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z 20 osob 17 uvedlo, Ze je jejich manZel/ka nebdnpa maji zamsstnani. 3
uvedly, Ze jejich partrfeci manzelé nejsou zarstnani (graf 11).
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5. DISKUSE

Uvodni dw otazky zji§ovaly pohlavi a ¥kovou strukturu respondent
Rozhovoru se ztastnilo 92% Zen a 8% miZtedy dvacetit Zen a dva muzi. Vysledky
jsou zobrazeny v prvnim grafu. Tento vysledek kopoesluje s pani RBikovou, ktera
uvadi, Zgsou muzi na rodiovské dovolené u nas stale kuriozitou. Mezi osobaterée
pobiraji rodéovsky @ispivek, jich najdeme zhruba jedno procerffmdle ptizkumu,
ktery provedl Vyzkumny Ustav prace a socialni¢hiyvpres ¢tyii procenta dotazanych
rodin zazilo situaci, kdy muz aspma nesic grerusil zangstnani a staral se o itz
téchto mu# u vice nez poloviny Slo o dlouhodgdi preruSeni prace s pobirdnim
rodicovského pispevku, tedy o nadhradu za Zenu na tmdiské dovolené. Zbyvajici
muzi prerusili zamgstnani na kratSi dobug¢tginou takieSili nouzovy a fechodny stav,
kdy nagtiklad matka kwli zdravotnimu stavu nebyla schopna o3 digovat, nebo se
kratkodol musela ¥novat povinnostem v zafstnani(17) Vlivem malé velikosti
zkoumaného souboru (25 osob) doslo &tamu zkresleni procentniho zastoupeni
muzi, které je oproti vyzkumu €eské republice osmiprocentni.

Zavedenim institutu rodovské dovolené novelou zakoniku prace, ktera nabyla
acinnosti od 1. ledna 2007, jsou Zeny a muzi jakdg®arovnopravéni v naroku na
cerpani neplaceného volna ve svém &stmani, a proto jsou maeh v pracovni sfie
garantovana stejna prava, stejna ochrana jako zZenatkam(13)

Ve wkovém rozmezi dvacetpaz ficet let se nachazelat$ina z dotdzanych
responderit, a to 52% (dvanéact Zzen a jeden muz). V kategbciet jedna aZricet pst
let se nachazelo 36% (d#vZzen), meziiiceti Sesti actyriceti lety se nachazelo 8%
responderit (dwv¢ Zeny) a v posledni kategorityiicet jedna aZtyiicet pit let 4%
responderit (jeden muZz) pobirajicich ragivsky gispvek. Vysledky byly zndzogmy
v druhém grafu.

K dalsim zakladnim otdzkdm rozhovoru ipat otazka, kterd se zajimala o
vzklani respondefit Nejvice respondeft uvedlo jako vzdlani Uplné gedni
S maturitou, a to 48%, znazeéno ve tetim grafu. Druhou nejgetrgjSi skupinou byli
respondenti s vyienim a sednim odbornym vadianim bez maturity.
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DalSi ze zakladnich otazek zji¥ala rodinny stav respondéntOdpowdi na
dotaz jsou zobrazeny v patém grafu. Celych 60%oredgntt bylo vdanych/Zenatych
(mezi nimi dva muzi), druhou nejpetrejSi skupinou byli svobodné Zeny (24%),
zbylych 16% Zen bylo rozvedenych.

Na dotaz, zda respondenti bydli véstd nebo na vesnici, odpédéla vétSina
responderit, Zze Ziji ve mist, a to 68%, coZ je zobrazeno v Sestém grafu¢ Dv
respondentky, které si zatim praci hledaji, pocjfigzesta, a tudiz @vodem toho, Ze
nemohou zagstnani najit, neni mensi pracovni nabidka prazijdi na vesnici.

DalSi otazka rfa zjistit, jak dlouho uZ respondenti pobiraji ralisky
piispivek. Z gitadvaceti respondehtjich nejvice pobira ispsvek uz ti roky. DalSi
nejpaetrejSi skupina pobiraifspivek kratSi dobu nez jeden rok.

Na dotaz, zda maji respondenti dostaéinformace o rodovském pispsvku,
se \&tSina z nich domniva (68%, zobrazeno v sedmém graguinformace oifispivku
maji dostaténé. Respondenti uvedli, Ze informace o &odském pispevku ziskavali
vétSinou na @adu prace na useku statni socialni podpory, nebo sediovském
piispivku a jeho podminkach pro spii naroki na r¢j dozwdéli od svych kamaradek
a kamarad, jedna z respondentek uvedla, Ze mnoho informaddaz¢déla z radia,
jedna respondentka ziskala if@iiné informace oifspévku od svého manzela, ktery je
zantstnan jako ekonom a vSe pehiné ji z&dil. Respondenti také vyuzivaji
internetové stranky pro ziskavani fedtnych informaci. Respondenti, Htenejsou
spokojeni s informovanosti ofippivku, si stzovali, Ze jim na fadu prace na useku
statni socialni podpory byly podany informace rgchlstrdné, nebo kdyz respondenti
nécemu nerozurdi a pozadali o vysstleni, tak nebyli ochotni jim vyha.

DalSi dotaz zjisoval, zda je pro respondentstka rodiovského pispvku
7582 korun ¢eskych dostaujici. Vysledky byly zndzomny v osmém grafu. 40%
responderit se shodlo na tom, Ze jsou s vysi todského pispivku spokojeni. 32%
osob pobirajicich rodovsky gispivek uvedlo, Ze je pro én castka pispevku
nedostaujici. Pro zbylé respondenty je vySe ramliského pispivku dostéujici
casténg. VétSina respondeif ktefi odpowdéli, Ze je pro & ¢astka dostaujici, uvedla,
Ze jsou s vySi ifispivku spokojeni az od 1. ledna 2007, kdy b§éstka rodiovského
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piispivku zvySena a tudiz je pra myni dostaujici. Respondenti, kieodpowvdéli, Zze
je pro r¢ vySe pispivku dost&ujici casté&ne, uvedli, Ze je pro & nyrgjSi vySe
piispivku prijatelngjSi nez pedchozi vySe, ale stale je pré nedostaujici. Podle
navrhi zmén v socialni politice by # byt do budoucna rodovsky gispivek
koncipovan ve vicerychlostni strukéucerpani a ve rech vyngrdch stanovenych
v pevnychéastkach, a to zvySena 11400 kowaskych, zakladni 7600 korweskych a
snizena 3 800 koruneskych. Rodi by mél mit moznost zvolit si rychlejSéerpani
rodicovského pispsvku, po pe#nzité pomoci v matstvi ve zvySené vywdie do
24 mesiax veéku dittte, klasickécerpani rodiovského pispivku, po pegzité pomoci v
matestvi v zakladni vyrére do 36 misial véku ditte, pomalejSterpani rodiovského
piispivku, po perzité pomoci v matestvi ¢i od narozeni déte v zakladni vyn¥e do
18 mesial veku dite a dale ve snizené vyie do 48 nisial veku dittte. Zavedeni
téirychlostniho modelierpani rodiovského pispivku by bylo opatenim k podpie
rodiny. Cilem je vytvéit podminky pro snadijsi skloubeni pracovni drahy s vychovou
malych dti. Vytvoreni # moznosticerpani by umoznilo rodim rozhodnout se
flexibilné o dol® navratu do zagstnani, aniz by byli znevyhodni v celkové suré
vyplacenych prosedki spojenych s pi¢ o di€.(20)

Na otazku, jestli vyuZivaji mozZnosti Wldcné c¢innosti @i pobirani
rodicovského pispevku, odpowdéli kladné z pitadvaceti respondeintpouze &ty
respondenti. Dva respondenti by moZznostidlgi&hé c¢innosti chtli vyuzit, ale vhodné
zanestnani zatim nenasli.&&ina dotazanych osob (76%), mezi nimi i dva mtedy
moznosti vydle¢né ¢innosti [ pobirani rodiovského pispsvku nevyuziva. Vysledky
jsou zobrazeny v devatém grafu.

Na predeSly dotaz navazovala otazka, z jakéliwodu respondenti vyuZivaji
moznosti vydlecné ¢innosti @ pobirani rodiovského pispivku. Dw& osoby, které by
meély zdjem o vyuZiti moznosti vyteéné cinnosti, uvedly jako dvod, Ze by chily
zlepsSit finakni situaci rodiny. Jedna osoba zg&i responderit, kteri vyuzivaji
moznosti vydlecné ¢innosti @ pobirani rodiovského pispivku, uvedla jako dvod
vyuzivani moznosti vyecné ¢innosti také finadni situaci rodiny, ktera by jinak byla

nedostaujici, a dale vyuziva moznost Wld¢né ¢innosti ze strachu, Ze by ztratila své
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puvodni zandstnani, kde byla zagstnana v dob pied moznou rodovskou dovolenou.
Také druh&a osoba uvedla firtau divody a zarovie nechce peruSovat stj pracovni
proces. Teti osoba, ktera je zastnana, uvedla jakotglod to, Ze nechce a hlavani

nemiZe grerusovat podnikatelskatinnost s manzelenttvrta osoba nechcergrusovat
postupné rozvijeni své kariéry a také chce zlepgdmencni situaci rodiny.

Na pedchazejici dotaz navazuji obsahem otazky, koliknégstmaneckych
ponera v rdmci rodéovské dovolené respondenti absolvovali a jaka J&kost jejich
pracovniho Uvazku. Dvosoby, které maji zajem o vyuZiti moznosti &gdné cinnosti,
ale zamdstnani zatim hledaji, Zadny z&stnanecky powrr neabsolvovaly. VSechny
Ctyti dotazané osoby, které vyuZivaji moznostidlgehé ¢innosti, pokréuji v pracovni
¢innosti ve stejném zatwtnani jako ped pobiranim rodovského pispivku. Jedna
osoba, ktera podnika, siauje pracovni dobu sama, jedna je 2atnana na polovni
Gvazek a d¥ osoby pracuji natvrtinovy Uvazek.

Na pedeSlé otazky zabyvajici se zgimanymi osobami, navazuje dotaz, jak
maji pracujici respondenti po dobu své dlgthé cinnosti zajis¢éno hlidani ditte. Ze
Ctyi zanmestnanych osob @vna osobam hlidajieti prarodie, rekdy jejich kamaradky,
které jsou na rodovské dovolené. Oy déti dotdzanych osob na¥§uji matéskou
Skolu, nebo je hlida balka, rekdy maji zaji&¢nou chivu. VSichni respondenti se
shodli na tom, Ze jejiché&ti hlidani jingmi osobami vnimaji a snaseji #ola bez
problém.

Devatenactresponderit, ktefi odpowdéli, Ze moznosti vydlecné ¢innosti i
pobirdni rodiovského pispivku nevyuzivaji, bylo tazano, protéto moznosti
nevyuzivaji. O tom informuje graf&slem desetCtrnact respondefituvedlo jeden
stejny divod, pr@& nechtji byt zanéstnani, a to p# o své di¢ (74%), mezi nimi i dva
muzi. Uvadly, Ze je di¢ pIn¢ vytéZuje,¢i Ze se chiji svému digti co nejvice ¥novat,
Ze si ho chyji uzit, Ze se o & chtgji starat. Z &chtoétrnacti respondentjesSe dvé zeny
uvedly, Ze kdyby clity pracovat, tak by za#stnani naSly, ale c¥t se plre vénovat
svéemu digti a k tomu jsou oft tehotné, a tak o za¥stnani nemaji zajem. Na tento
dotaz navazovala dapljici otdzka pouze pro oba muze, z jakéliwodiu jsou doma
s malym digtem. Jeden z muzuvedl ekonomicky tvod, a sice, Ze ma jeho Zena lépe
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placenou préci. Druhy muz také uvedl, Ze je dord&tem z finagnich divoda, neba
ma jeho Zena vySSi plat, navic dostala vyhodnouoprd gilezitost. Oba muzi jsou
doma s dtmi spokojeni, negkuji si. Toto zjiséni koresponduje s vyzkumem ,Podpora
vyuzivani rodtovské dovolené muzi“, ktery byl proveden Sociolégim Ustavem
Ceské republiky v roce 2003, podle kterého jsou tilav divody, pr@& jsou muZi
s malymi &tmi doma, dvody, které souviseji s praci zeny, s jeji pozaitrinu prace.
Konkrétre se jedna o pracovni upl&mi Zeny, pracovni iflezitost, profesni
seberealizaci a vysSi finém ohodnoceni prace Zeny v porovnani s praci niDdksim
davodem je i to, Ze seskteri muzi citi byt unaveni ze své dosavadni pracediah od
ni odp@inout. Pobyt doma s @iem vnimaiji jako vitanou z&nu a ch&ji si pobyt uzit.
Rozhodnuti byt doma s diem vyznama ovliviiuje i ugity pristup k Zivotu13)

DalSi respondentka je studentkou denniho studigkazangstnani nehleda.
Ctyii respondenti uvedly dvaidody, pr@& nevyuZzivaji moznosti vydecné ¢innosti, a
to opét p&i o ditt a druhym dvodem bylo, Ze nemaji moznost svémutdipo dobu
piipadného zagstnani zajistit hlidani, protoZze nemaji pratedinebo k dispozici jiné
osoby, které by se jim o dimohly postarat. Jedna respondentka uvedla, Zeegahy
dit¢ navStvovalo matéskou Skolu z ivodu mozného onemoéni ditte.

DalSi otazka se zajimala o to, jestlidiesponderit navStvuje rgjaké zdizeni
pro predskolni dti a pokud ano, jak je tam spokojené¢tdina dotazanych osob
odpovdéla, Ze jejich di zatizeni pro pedskolni dti nenav&vuji. VétSina dti, které
nekteré ze zéizenich navévuiji, je zde pl& spokojena.

Rozhovorem se také zfdvalo, jestli je pipadny manzel/ka nebo partner/ka
zantstnany/a. Vysledky byly znazammy v jedenactém grafu. Z dvaceti osob jich
sedmnact uvedlo, Ze jejich manzel/ka nebo partwer zanistnani.

Cilem prace bylo zjistit, zda osoby, které pobirepdicovsky Fispsvek,
vyuzivaji moznosti vy&lecné ¢innosti @i pobirani pispsvku. Vysledkem vyzkumu

jsou ti hypotézy, které vyplyvaji ze zji&tych dat.
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Z Seteni vyplynuly tyto hypotézy:

H1:

H2:

H3:

VétSina osob pobirajicich radivsky @gispivek nevyuziva moznosti
vydéle¢nécinnosti @i pobirani pispivku.
Hlavnim divodem nevyuzivani moznosti Wld¢né ¢innosti osobami i
pobirani rodovského pispivku je osobnpéte o dit.
VétSina osob pobirajicich radivsky @ispivek, ktera vyuziva moznost
vydle¢nécinnosti @i pobirani pispevku, je zandstnana nepst;ji
z finadnich divoda.
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6. ZAVER

V ramci bakaléské prace na téma ,Vyuzivani moznosti &lgdné ¢innosti osob
pobirajicich rodiovsky gispEvek” jsem uskuténila vyzkum ve niste Pisku.

Jeho hlavnim cilem bylo zjistit, zda osoby, kteobipaji rodtovsky gFispivek,
vyuZzivaji moznostvydélecné cinnosti @i pobirani pispevku. Zda jsou osoby pobirajici
rodicovsky gispévek motivovani zlepSovat socialni situaci rodingl&énou ¢innosti.

Domnivam se, Ze cil prace byl sfrin Na zaklad vyzkumu jsem stanovila tyto
hypotézy:

H1: VétSina osob pobirajicich ragivsky gispivek nevyuziva moznosti

vydélecnécinnosti @i pobirani pispivku.

H2: Hlavnim divodem nevyuzivani moznosti Wld¢né ¢innosti osobami i

pobirani rodovského pispivku je osobni p& o dit

H3: \étSina osob pobirajicich radivsky gispsvek, ktera vyuziva moznost

vya@le¢né cinnosti @ pobirani gispivku, je zandstnana nepastji
z finaénich divodu.

Praci bude mozno vyuZzit k ziskarfepledu o dané problematice a jako material
do vyuky gedmétu Socialni politika.
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Priloha 1: Zadost o rodbvsky pispsvek

Tiskopis vyplfite prosim strojem
nebo hilkovym pismam

podaci razitko

Zadost o rodi¢ovsky prispévek

A. Zadatel — rodig:

Prijmeni: Jméno: T‘I’itul:

Rodné pfijmeni™ Rodné &islo v CR%:

Trvaly POBYE  OBBO e eeieas e censserssessssesensssasses. GBS ODOBL 1o eeceece s sess e seens senas
Wlices s Bl paacces Gootent inaann TPSC hmunnng

Telefon: E-mail:

B. Dit&, na které Zadam o rodiCovsky pFispévek — dit& do &tyf let véku, pfipadné diouhodobé zdravoiné
poslizené nebo dlouhodobé tézce zdravoiné postizené dité do sedmi let véku, o kieré osobné celoden-
né a fadné peduiji:

Prijmeni: Jména:

Rodné &islo v CR2: Zdrav. p.*:

Miste pobyfu®: Obec: vruvum s GRS OBOE: mirm e
UHGE: oo e cmreerssreersemsssrssssenssnsnes oo Pad veevevesenns ow OFBNES covvieies. PSCI e

C. VEechny ostatni déti do &tyf let v&ku a dlouhodobé zdravotnd postizené nebo dlouhodobé téZce
zdravotné postizené do sedmi let véku, o kieré peduji:

&, Pfijmeni Jméno Rodné &islo v CR* Zdrav. p.*

=W M| =

D. Zadam o pfiznani davky ode dne:

" Kolonku Rodné pifimeni wypliite pouze v pfipadé, Ze se li$i od pfijmeni.
# Gizingi, pokud nermajl v CR pfid&leno rodné &islo, uvedou v kolonce Rodné &islo v GR datum narozeni ve tvaru den, mésic, rok.

* Do kolonky Zdrav. p. zapiste ANO, pokud se jedna o dité diouhodobé zdravatng postizens neba dlouhodobs té2ce zdravot-
né postizene. \ ostatnich pfipadech kolonku prokrtnéte.

I Adresu mista pobytu vyplite pouze v piipadé, Ze se li§ od adresy trvalého pobytu Zadatele, PROSIM CBRATTE

Tk Worswiapres, 0, 4. Bhiclio — vear 2007 RECTCLE o7 01 01 101



E. Davku mi zasilejte:
Zaskrinéte prosim jednu z nasledujicich p&tl variant a do piisiusné tabulky uvedte doplfiujici informace.
D na tdet u pend&2niho dstavu v CR vedeném v CZK:

I Cislo G&tu: 1 Kad banky: | Specificky symbol®: l
[] na et u penéZniho tstavu v SR vedenem v SKK:
| Cislo ugtu: | Ked banky: | Specificky symbol: |
[ na dget u zahraniéniho penézniho ustavu v EU:
IBAN: Ména:
Ptijemce Nazev:
Adresa: MBSEO: .oviiiviiirsimrinines
(uvedte alespof mésto & s1at)
BIC/SWIFT:
Banka Nazev:
piijemce
Adresa: MEste: i
[uvedie alﬁoﬁ mésta)

[J postovni poukazkou na adresu trvalého pobytu v R
[0 postovni poukézkou na jinou adresu v CR:

DB e S R B O R R R CASE ODOET oo cresseme et e
OO | | SO . W .1| |~y < WML . T S

F. Udaje o spole@iné posuzovanych osobéch pro Géely vyplaceni davek v ramdi Evropskeé unie:
Zaskrinéte prosim jednu ze dvou nasledujicich variant,
D Pro #adatele, jeho manZela/manZelku nebo druha/druzku, pro véechny jejich nezaopatiené déti
a pro ostatni osoby, které s nimi patfi do okruhu osob spolecné posuzovanych®, plati:
+ jsou hlageny k trvalému pobytu na Ozemi Ceske republiky™, :
+ nepracuji v jiném &lenském statd Evropske unie,
= nepobiraji davku v nezaméstnanosti nebo dichod v jiném staté Evropské unie,
- nejsou obéany jingho &lenského statu Evropské unie,
s+ nejsou osobami bez statni pfislusnosti nebo uprchliky bydlicimi v jiném Zlenském staté Evropske
unie a na tzemi Ceské republiky pracujicimi, studujicimi nebo Zijicimi,

[ Nepiatf predchozi varianta.

G. Prohlaseni Zadatele:

O dit& uvedené v odstavei B osobné celodenné a fadné pecuji.

Zadkrinéte prosim jednu z nasledujicich dvou variant:

D dité nenavétdvuje jesle, matefskou $kolu nebo jing obdobné zafizeni pro déti predskolniho véku

D dité navitévuje jesle, matefskou $kolu nebo jing obdobné zafizeni pro déti pfedSkolnino véku
v rozsahu, kiery je z hlediska naroku na vyplatu rodigovského pFispévku pripustny®

5 Kolonku Specificky symbol vypliite v pipadé Ceskoslovenské obchodni banky pro Gty s &islem 6698.

8 & 7 zakona &. 117/1995 Sb., o statni sociélni podpofe, va znénl pozdéjsich predpist.

" § 3 zakona & 117/1995 Sb., o statni sociéin podpofe, ve znéni pozdéjsich predpist,

8 Za pipustny rozsah navstévy jesil, matefske $kaly nebo jindha obdobného zafizend, kterym fze zajistit p&&i o dité, se pro Géely
rodidovského prispévku povazuji tyto piipady:

« itd, kieré nedosahlo 3 let vku, navitévuje Jesle nebo jiné obdobné zafizeni pro déti nejvyée 5 kalendafnich dnl v kalen-
d&Fnim mésici; za navstévu ditéte v jeslich nebo v obdobném zafizen pro déti v kalendafnlm dnu se rozumi kaZdy den, kdy
dité jesle nebo uvedené zafizeni navstivi, bez ohledu na délku daby tryani névitévy

« dité, ktere dovrailo 3 et veku, pravidelné navstévuje matefskou Skolu nebo jiné obdobné zaF(zeni pro déti pfedskolniho véku
v rozsahu nepfavyEujicim 4 hodiny denné

= dité pravidelné navitévuje léebné rehabilitaéni zafizeni nebo specialni matefskou kolu nebo jesle se zaméfenim na vady
zraku, sluchu, fedi a na déti télesné postifend a mentalné retardovane, v rozsahu nepfesahujicim &tyfi hodiny denné

« ditd dlouhodobé zdravotng postizensd nebo diouhodobé téZce zdravotn@ postizené pravidelng navstevuje jesle, matefskou
kolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti pfedskelniho veku, v rozsatu nepfevysujicim &tyfi hodiny denné

« dité navit&vuje jesie, matefskou Skolu nebo [iné obdabné zafizeni pro déti predskoiniho vEku v rozsahu nepfevySujicim Etyfi
hodiny denng, pokud stupefi zdravotniho postizeni zraku nebo sluchu obou roditl (osamélého rodite) je v rozsahu 50 % & vice.

DALEI LIST PROSIM



Prohlasuiji, Ze ani Ja ani dit& uvedené v odstavci B nejsme ze zdravotnich divodi v Gstavni pédi zdravot-
nického zafizeni déle nez tfi kalendarni mésice.

Déle prohlasuji, #& druhy z rodiél nema po cely kalendaimnl mésic nérok na penéZitou pomoc v matefstvl,
penéZitou pomoc nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem, a to v dobé ode dne narozeni ditéte.

Dale prosim zaskrinéte jednu z nasledujicich dvou varlant:
D nemam

] méam

narok na penézitou pomoc v matefstvi, pengZitou pomoc nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem.
Dale prohlaguji, Ze pro dité uvedené v odstavci B plati:

ZaBkrindte jednu z nasledujicich 1 variant:

D nalezl mu pfispévek na pédi, a to ve vysi: : K&

D bylo zahdjeno fizenl o poskyinutl pFispévku na pééi a dosud nebylo rozhodnuto

D nendlezi mu pfispévek na pédi, ani nebylo zahajeno fizeni o jeho poskytnuti

Prohlasuji, Ze veskeré Udaje uvedené v této Zadosti jsou pravdive a jsem si védom(a) pfipadnych nasled-

ki, které by pro mne z nepravdivé uvedenych adaji vyplyvaly.

Podpisem davam svilj vyslovny souhlas k tomu, aby statni organy a daldi pravnické osoby a fyzické

osoby sdélily pfislugnému dfadu, ktery o davee rozhoduje nebo ji vyplaci

— Udaje o piihla&eni se k trvalému pobytu

— ldaje o misté pobytu ditéte

— skutetnosti prokazujici nepifznivy zdravotni stav ditéte uvedeného v asti B, pokud je u n&j uvedeno
zdravotni postizeni :

— Udaj o tom, zda a po jakou dobu dit& navitévuje jesle, matefskou Skalu nebo jiné obdobné zafizeni
pro déti pfedSkolniho véku

Jsem si védom(a) povinnosti pisemné ohlasit pfislusnému Gfadu, ktery o davce rozhoduje, do osmi dn

zmény ve skuteénostech rozhodnych pro trvani naroku na davku, jeji vysi a vyplatu.

IV dne . .2{}0|

podpis Zadatele

K zadosti prosim doloZte:
* pro viechny uvedené osoby prikaz totoZnosti, u détl do 15 let rodny list
* pokud mate narok na penézitou pomoc v matefstvi, penéZitou pomoc nebo nemocenske poskytovane
v souvislosti s porodem, Potvrzeni o naroku na davky oviiviiujici narok a vy3i rodiéovského pfispéviku
* je-li dité uvedené v casti B zdravoiné postizens Potvrzeni o zdravoinim stavu

« Potvrzeni o naviidvé ditéte a délce doby trvani této navstévy v jeslich, mateiské Ekele nebo jiném
obdobném zafizeni pro déti pfedskolniho véku, pokud je dité uvedené v éasti B navitévuje

« Doplfiujici (idaje o spoleéné posuzovanych osobach pro Géely vyplaceni davek v rdmei EU, pokud jste
v odstavei F zaskril{a) druhou variantu.

Formuléfe vaech uvedenych potvrzeni a dokladd najdete na internetové adrese httpi/fforms.mpsv.cz/sspforms/
neho sije vyzvednete na pracoviéti pfisiudného Ufadu, kiery o davee rozhoduje. Na toto pracovists se take obratte,
pokud budete mit pfi vyplfiovani pochybnosti.

Zdroj: Tiskopis z Wadu prace Pisek



Priloha 2: Potvrzeni o naw&g ditéte a délce doby trvani této naust v jeslich,
matské Skole nebo jiném obdobnéntizani pro dti predSkolniho ¥ku

Tiskopis vyplite prosim strojem
nebo hilkovym pismam

podaci razitko

Potvrzeni o navstévé ditéte a délce doby trvani této navstévy
v jeslich, matefské skole nebo jiném obdobném
zafizeni pro déti pfedskolniho véku

A, Dité:
| Pijmeni: | Jméno: ['Rodné gislo v CR™ ]

B. Potvrzeni vydava zafizent:
Zaskrinéte jadnu z uvedenych moznosti a vyplifite nazev a adresu.

D matefska Skola

] jese

[ jiné obdobné zafizeni, pficemz se [] jedna [ nejedna o 16Gebné rehabilitadni zafizeni hebo speci-
alni matefskou Skolu, nebo jesle se zamé&fenim na vady zraku, sluchu, Feéi a na déti télesné postizené
a mentalné retardované

Nazev: [1C:
Adresa: OBEC: oo, GASE OGO
Cpt e €O e PSCE e

C. Potvrzeni plati pro mésic: L1200

D. Rozsah navsiévy.
Pokud dité v uvedeném mésici jedté nedovrdilo 3 let vdku, vypliite pouze dast D1, Jestlize ditd bylo po caly uvedeny mésic starsi
3 let, vypliite pouze éast D2, V pfipad? ditéte, které dovrSilo 3 fet vEku v prib&hu uvadensho masice, wyplfite obé &asti.

D1. Pred dovrSenim 3 let dité v uvedeném mésici:
Zagkrinéte jednu z uvedenych moZnosti.

] navatevovalo zafizeni nejvyde 5 kalendainich dnil, a to bez ohledu na délku doby trvani navitduy
D navitévovalo zafizeni pravidelng v rozsahu nepfevyiujicim 4 hodiny denné

Ulice: ....

D nenavitévovalo zafizeni

D2. Od dovrieni 3 let véku vietné& dité v uvedeném mésici:
Zaskrinéte jednu z uvedenych moZnosti.

1 navstévovalo zafizeni pravidelné v rozsahu nepfevysujicim 4 hodiny denné
] nenavstévovalo zafizent

E. Toto potvrzeni se vydava pro pfislusny Ufad, ktery o davece rozhoduje, za téelem stanoveni naroku na
davku rodicovsky pfispévek.

[ v dne . .200 |

podpis / razitko
" Cizinci, pokud nemaji v CR pfidélenc rodné éislo, uvedou v kolonce Rodné éislo v CR datum narozeni ve tvaru den, mésic, rok.
Tk Moravapress, 0. 5 Bfocky — veor 2005 R‘E%‘CE o8 3501 211

Zdroj: Tiskopis z Wadu prace Pisek



Priloha 3: Potvrzeni o naroku na davky oiilijici narok a vysi rodovského
Hspevku

Tiskopis vyplitte prosim strojem
nebo hilkovym pismem

podaci razitko

Potvrzeni o naroku na davky ovliviiujici narok

a vysi rodiCovského pfFispévku

A. Osoba, pro kterou se vydava potvrzeni:

IPi‘ijmeni 2 l Jméno: l Rodné &islo v CR": I

B. Potvrzeni zaméstnavatele nebo OSSZ, PSSZ, MSSZ
Zaméstnavatel nebo OSSZ, PSSZ, MSSZ potvrzuje, Ze vyde uvedené osobé vznikl nérok na penézitou
pomoc v matefstvi, penéZitou pomoc nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem:

od:l I dD:I J

denni vy3e této davky v Ké: | |

I V dne . .200 I

podpis a razitko platce

i
" Cizinci, pokud nemaiji v &R piidélenc rodné &islo, uvedou v kolonce Rodné &islo v ER datum narozeni ve tvaru den, mésic, rok.

Tisk: Moravlapress, 3. 5. Sheciay — voor 2006 RECYCLE 050507 275

Zdroj: Tiskopis z Wadu prace Pisek



