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UvVOD

Diive se lidé nedozivali moc vysokého véku, ale nyni se starnuti populace stava
celosvétovym problémem. Proto je dilezité otdzku starnuti feSit a méla by byt pfedmétem
z4jmu vSech obcanti. Vzdyt' jednou bude kazdy obcan stary. Méli bychom co nejlépe
napliiovat koncept aktivniho starnuti, coZ znamena Zivot nejen prodluzovat, ale i zkvalitiiovat.

Ve své bakalarské praci jsem se zaméfila na plnohodnotné vyuzivani volného casu

u seniorti. Osobné¢ si myslim, ze diky plnohodnotn¢ vyuzitému ¢asu se miize seniorim zlepsit
kvalita zivota. Jednou z moznosti jak vhodné vyuZzit volny cas, je 1 vzdélavani seniorti.
V ramci odborné praxe v Centru socidlnich sluzeb, Kojetin, p.o. jsem méla moznost seznamit
se snabidkou volnocasovych aktivit a také s kurzy Virtudlni univerzity tietitho véku.
Vzdélavanim si seniofi nejen roz$ifi své obzory, ale také procviuji svou pamét.
Navic u aktivnich seniorti odpada izolovanost, z izolovanosti i smutek a deprese. Mnohym
seniorim vzroste sebevédomi a dobra ndlada. Vznikaji téz nova pratelstvi. Diky aktivité
ve stafi se 1épe udrzuje ¢lovek jak fyzicky, tak 1 psychicky. Odchod do diichodu pro vétSinu
lidi znamena ptechod z aktivniho zivota plného prace do tzv. penzijniho véku, ktery nékteti
lidé prozivaji pasivné. Neumi si poradit s volnym casem, kterého maji nyni vic nez dost.
Proto je velmi diilezité ukazat jim, jak lze aktivné vyuzit volny ¢as. V Ceské republice se stale
vice organizaci snazi nabizet seniorim celou fadu aktivit uréenych pro vyplnéni jejich
volného Casu. Vytvaii se tak podminky pro kvalitni zavér Zivotni drahy. Tematické zaméteni
mé prace spada do systému edukacénich véd, a to predev§im gerontagogiky.

Téma mé bakalarské prace vzniklo na zakladé velmi hezkého vztahu, ktery jsem méla
se svou babickou. Byla aktivni az do pozdniho vé€ku a mnohému mne naucila. Dal§i motivaci
mi byla m& maminka, kterd se angazovala v Klubu dichodct, kde organizovala rtizné vylety,
besidky, predndsky apod. Tento zaklad do Zivota se promitnul i do vybéru povolani, chtéla
jsem pomahat lidem, vystudovala jsem tedy Stfedni zdravotnickou skolu. O seniory
jsem se starala rada, at’ uz v nemocnici, v Lécebn¢ dlouhodobé nemocnych nebo v roding.
Mam také dvé dobré pritelkyne, které jsou aktivnimi seniorkami a navstévuji 1 Virtualni

univerzitu tietitho véku.

Hlavnim cilem mé bakalaifské prace je seznamit S aktivizaénimi cinnostmi seniord

a prostfednictvim vyzkumného Setieni zjistit, které faktory ovliviiuji aktivni zZivot seniorda.



Diléi cile:
e Charakterizovat staii a osobnost seniora
e Seznamit se socidlnimi sluzbami pro seniory
e Popsat formy vzdélavani seniord
e Zkoumat informovanost seniorti 0 moznostech vyuzivani volného ¢asu a o formach
vzdélavani

e Zjistit motivaci seniori a preferenci oboru dalsiho vzdélavani

Bakalatskou praci tvoii pét kapitol. V teoretické ¢asti se zaméfuji na 0Sobnost seniora,
zmény ve stafi, lidské potieby a kvalitu Zivota seniort. Popisuji jaké jsou moznosti vyuziti
volného c¢asu a vé&dni obor gerontagogiku. Zabyvam se rozd€lenim socidlnich sluzeb
pro seniory dle zakona 108/2006., Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich piedpisu
a podrobnéji popisuji Centrum socialnich sluzeb Kojetin, p.o., Domov pro seniory Tovacov
a Denni stacionaf ,,Dam sv. Josefa“ v Kojeting. Seznamuji se vzdélavanim seniortt v CR.

V ramci vyzkumného Setfeni pouzivam Kvalitativni metodu rozhovoru, kdy cilovou
skupinu tvofi osm respondenti. Oslovila jsem ¢tyii seniory z Domt s pecovatelskou sluzbou

a Ctyfi seniory z ptirozeného domaciho prostredi.

Problematikou stafi, volnocasovymi aktivitami a vzdélavanim seniort se zabyvaji napt. Véra
BOCKOVA, Rozalia ~CORNANICOVA, Dagmar DVORACKOVA, Helena
HASKOVCOVA, Zdenék KALVACH, Oldiich MATOUSEK, Oldfich MULER, Jifi
NEMEC, Anna PETRKOVA, lan STUART-HAMILTON, Michal SERAK, Nadézda
SPATENKOVA, Martina VENGLAROVA
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1 STARI A SENIOR

Staii je obdobi, kterym se méni dosavadni zplsob Zivota. Dospély cloveék prechazi
z produktivniho véku do starobniho dichodu a nastdva u néj jiny denni rytmus. Postupné
dochdzi ke zpomalovani Zivotniho tempa, ubytku sil, pfibyvani nemoci a zhorSovani
sobéstaCnosti. Na druhou stranu se vSak s piibyvajicim vékem muze zlepsit trpelivost,
rozvaha, pochopeni druhych lidi. Ve staii se ziskava také zivotni nadhled. Oznaceni senior

byva nejcastéji spojovano s odchodem do starobniho diichodu.

1.1 Starnuti a stari

Starnuti je pfirozeny proces v zivoté clovéka. Probiha u kazdého individualné a zélezi
na mnoha faktorech. Rika se, Ze starnuti je spravedlivé, nebot’ jednou zestarneme vsichni.
Zalezi vsak na kazdém jedinci, jak se se stafim a starnutim sam vyrovna.

Starnuti miZzeme definovat mnoha zpisoby, napft. ,,pusobeni casu na lidskou bytost*
(Pichaud, Thareau 1998), nebo jako ,,souhrn zmén ve strukture a funkcich organismu,
které podminuji jeho zvysenou zranitelnost a pokles schopnosti a vykonnosti jedince,
a které kulminuji ve stari a nadsledné ve smrti“ (Langmeier, Krej¢itova, 2006). Starnuti
ovliviluje mnoho faktori, naptiklad genetické a dédicné dispozice, zplsob Zivota
a zivotosprava, nemoci, pohled na zivot, z4jmy, vzdélani, zkuSenosti, adaptace na zmeny,
adaptabilita a frustracni tolerance i vici predsudkiim a mytim, v neposledni fad¢é schopnost

vyrovnani se se stafim a starnutim (Spatenkova, 2013, s. 11).

HASKOVCOVA (2010, s. 83 - 84) popisuje riizné reakce na staii a odchod do diichodu.

e Konstruktivni strategie — konstruktivni ¢lovék se dokdze smifit a vyrovnat s omezenimi,
ke kterym dochazi pfi starnuti. Je aktivni, pfizptisobivy a tolerantni. Idealni strategie.

e Strategie zavislosti — senior je pasivni a spoléha vice na druhé lidi, nez na sebe.
Ma rad pohodli a bezpe¢i.

e Strategie obranna — odmitani pfijmuti stafi a pomoci od ostatnich lidi. Tito lidé
jsou hyperaktivni, cht&ji mit moc a nad v§im kontrolu, vétSinou pracuji, i kdyZ uz maji
narok na dichod. Boji se zavislosti.

e Strategie nepratelstvi — takovi lidé jsou nepratelsti, agresivni, podeziivavi.
Stale si na néco stézuji, vinu svaluji na druhé.
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e Strategie sebenenavisti — seniofi jsou piehnané¢ sebekriticti, citi se osaméli a zbytecni.

Tyto strategie uz popsal v roce 1966 D. B. Bromley.

K Gspésnému starnuti a stafi napomaha Srncova strategie ROSA. R — racionalni postoj
(rozumét starnuti a zménam, které se d&ji v organismu), O — orientace na budoucnost
(planovat a tésit se na to, co ptijde), S — socidlni kontakty (pratelstvi, laska, spolecensky

zivot), A — aktivita (duSevni i télesna ¢innost, zaliby) (Spatenkova, 2013, s. 13).

Diive se lidé nedozivali vysokého véku, dikazem je i zminka STUARTA-HAMILTONA
(2012, s. 19) ,,It is estimated that in the prehistoric old age was extremly rare, and even
up to the seventeenth century. Probably only about 1 per cent of the population was over 65.
(,, Odhaduje se, Ze v prehistorické dobé bylo stari extrémné vzdacné, a to az do 17. stoleti.

Pravdépodobné jen jednomu procentu populace bylo pres 65 let. )

Nyni se starnuti populace stava celosvétovym problémem, v Evropé ma byt v roce 2050
podil osob starsich 60 let az 35 % populace. Dle Ceského statistického wifadu budou
v CR v roce 2020 tvofit seniofi téméF tietinu obyvatel. Proto je dileZité otazku starnuti fesit
améla by byt pfedmétem zajmu vSech obcani. Vzdyt jednou bude kazdy obcan stary.
Me¢li bychom co nejlépe napliovat koncept aktivniho starnuti, coz znamend Zzivot
nejen prodluzovat, ale i zkvalithovat. ,, Pojem aktivniho starnuti vychazi ze zasad Organizace
spojenych narodu pro seniory, které lze v bodech shrnout ndsledovné: nezavislost, ucast
na zivoté spolecnosti, diistojnost, péce a seberealizace. \I pojmu aktivni starnuti je zahrnuto
také respektovani prava starsich lidi na rovnost prileZitosti, jejich zodpovédnost, ucast
na verrejnych rozhodovdnich a ostatnich aspektech komunitniho Zivota.“ (Spatenkova, 2013,

s. 7).

Dle HASKOVCOVE (2010, s. 86) ,,stdrne lidstvo jako celek*. Divodem je efektivni
zdravotni péce, zdravy zpusob Zivota a zvySovani nadéje na doziti ve vyspéelych i rozvojovych

zemich vlivem dobré Zivotni Grovné.

Na dlouhovékost je nahlizeno jako na hrozbu, nebot’ seniofi odCerpéavaji vefejné finance,
ale nepodili se na jejich tvorbé. Na druhé strané vSak pfinasi i vytvafeni novych pracovnich
mist a tim 1 rist trhu. Starnuti populace miiZzeme brat i jako efektivni potencial pro spole¢nost,

zejména jako zdroj moudrosti, vysoké odbornosti a know-how. Je vSak tfeba se zaméfit
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na zdravi a celozivotni uceni, od ¢ehoz se odviji i aktivni U€ast na trhu prace a rozvoji
obcanské spoleCnosti. Zajisténi distojné a odpovidajici péce o seniory je povinnosti kazdé
spolecnosti. Tyto skuteCnosti mlizeme nalézt i v Narodni strategii podporujici pozitivni

starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 (Spatenkova, 2013, s. 8 - 9).

Pod pojmem aktivni starnuti si seniofi dle ceského vyzkumu ptedstavuji nejcastéji:
., kontakt s okolnim svétem (16 %), sport (14 %), konicky a zajmy (13 %), brigady, prdce
(11 %), vzdélani, aktivnée na sobé pracovat (6 %), nevi (5 %), pordd néco délat - obecné
(5 %), vylety, prochazky (4 %), pozitivai nahled na zivot (3 %), prdce na zahrade, chata,
chalupa (3 %), rodina (2 %), nepripoustet si stari (2 %), pasivni traveni casu (2 %)

(Bockova, Hastrmanova, Havrdova, 2011, s. 78).

Ze zahrani¢niho vyzkumu vyplynuly dialezité¢ vyhody, které aktivni starnuti pfinési:,, rozvoj
dovednosti, zlepseni fyzické aktivity, zvyseni kreativity a vilastniho vyjadreni, pocit uZitecnosti
a zodpovédnosti, uspokojeni z péce o druhé, moznost vyjadreni ndazoru, moznost spoluprace
a vzajemné zavislosti na druhém, ditvod k vychdzeni z domu a cestovani, prileZitosti k vedeni

tymu, setkavani v klubech a dalsich skupinach* (Bockova, Hastrmanova, Havrdova, 2011,
S. 79).

Stari maze byt kalendaini (chronologické), ale téz biologické a socidlni. Kalendéini stari
je jednoznaéné¢ dané datem narozeni. OvSem dulezit¢j$i je funkéni vek, ktery je déan
biologickymi, psychologickymi a socidlnimi faktory. Biologické stafi se posuzuje
dle involu¢nich zmén a t€lesnych znamek starnuti. Lze je zjistit pomoci specialnich vySetieni.
Socialni stafi je dano narokem na starobni diichod. Méni se sociélni role, potfeby, Zivotni styl
a ekonomické zajisténi. Dle KALVACHA a MIKESE (2004, s. 47) pojem poukazuje
I narizika seniori, k nimz patfi: maladaptace (nepfizpuisobeni se novym podminkam),
penzionovani, ztrata zivotniho programu a spoleCenské prestize, osamélost, ztrata

sob&statnosti, ageismus, apod. (Spatenkova, 2013, s. 15).

Dle PACOVSKEHO (1990) se staii vyznaluje nezvratnymi zménami v organismu,
které postupné omezuji a oslabuji jeho funkce. Nékteré schopnosti a dovednosti se mohou
vSak Casem i zlepSovat, naptiklad trpélivost, vytrvalost, pochopeni druhych lidi a rozvaha

(Spaténkova, Smékalova, 2015, s. 59).
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1. 2 Senior a zmény ve stari

Pojem ,,senior* se zacal pouzivat, protoZe je vyznamové neutralni, navazuje na pojem
sénium, je jasny a flexibilni a je pfiznivé pfijiman samotnymi star§imi lidmi. V odborné
literatuie se krom¢ pojmu senior vyskytuji i pojmy jako ,,geront™ (v gerontologii), ,,senescent
(v psychologii), nebo se hovoii o lidech ,,starych* ¢i ,,dlichodcich®.

Se zménami ve staii se setkdvame v roving télesné, psychické, socidlni i spiritualni.
Rozdéleni seniorského obdobi:

1. rané stafi, stars$i vék, mlady senior 60 — 74 let

2. vlastni stafi, stary ¢lovek, stary senior 75 — 89 let

3. dlouhovekost, velmi stary senior 90 a vice let

Pro seniorské obdobi se pouzivaji i terminy ,,postproduktivni vék®, ,,ekonomicky postaktivni
vek®, treti vék* - Clenéni lidského zivota na tfi zdkladni etapy — détstvi a mladi, dospélost,
stafi, ,,ctvrty veék™ - obdobi zavislosti, osobni nesamostatnosti (Pettkova, Cornani¢ova, 2004,

s. 27).

Dle KALVACHA ma seniorskd  populace své  charakteristické  rysy.
Patii mezi n¢ heterogennost (osobnostni vlastnosti, variabilita involu¢nich biologickych
procest, chorobné zmény, Zivotni zkuSenosti, znalosti, hodnotovy systém, ocekavani, socialné
ekonomické zazemi), proménlivost (generace seniort se vyvijeji, 1i$i se vzdélanosti, aktivitou
i naroky), ohroZenost (oproti mladsi generaci jsou zranitelngj§i — ageismus, predsudky,
pokles schopnosti, chudoba), prevaha Zen (s tim souvisi osamélost starSich zen),
ekonomicka limitovanost (odchodem do dichodu jim klesne piijem), zména struktury
volného ¢asu (nadbytek volného Casu — nabidka vhodnych aktivit), ohroZeni v souvislosti
se silni¢nim provozem i dopravou (chodci — pomalejsi pohyblivost, stabilita), nemocnost,
ztrata sobéstacnosti, kdy jsou zavisli na roding, socialnich sluzbach, Gstavni péci (Pettkova,

2004, s. 28 — 29).

Dle RABUSICE se traduje mezi lidmi mnoho zaZitych stereotypil. Senior je chapan
jako nemocny, osamély a chudy. Seniofi jsou mnohdy vytlacovani na okraj spolecnosti,
dochazi k marginalizaci. Chtélo by se fici, ze nemocnost zavisi na véku, ale souvislost neni
moc velka. Vyzkumem se zjistilo, ze az ve vys§im véku oznacuji seniofi svlj zdravotni stav

za Spatny. Zeny cCastéji nez muZzi si stézuji na SpatnéjSi zdravotni stav. Kromé pohlavi
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se ukdzalo dulezitym ukazatelem téz vzdélani. Lidé snizSim vzdeélanim hodnoti
svij zdravotni stav mnohem htife. DalSim stereotypem se jevi osamélost. Ve vyzkumu
z roku 1996 se ukazalo, ze jen asi 8 % seniord nemaji zadnou blizkou osobu, 50 % mélo
1 - 3 blizké osoby. Ve vyzkumu se zjistilo, Ze 73 % seniorG se schdzi se svymi prateli
minimaln¢ jednou za tyden. Z analyzy socidlnich kontaktli vyplyva, ze seniofi nejsou
ani osaméli, ani pesimisticti, jak si také nékteti lidé mysli. Chudoba by se méla brat
Z perspektivy nejen subjektivni, ale 1 objektivni. Z hlediska objektivniho na tom nejsou cesti
seniofi zle a nem¢li by mit problém s uspokojovanim zakladnich potieb. OvSem subjektivné
se pocity chudoby dostavuji u 30 % - 50 % seniort a ti pak maji pocity deprivace (Petrtkova,

1999, s. 18 — 28).

K zasadnim Zivotnim zménam v seniorském véku patfi: odchod do dachodu,
»vylétnuti déti z rodinného hnizda, narozeni vnoucat, smrt partnera, blizkych lidi, zmény
bydleni, institucionalizace, biologické zmény, zmény V psychologickém potencidlu
a socialnich roli, zmény spiritudlni.

Odchod do diichodu (penzionovani) miva za nasledek ztratu profese a s ni spojenou zménu
identity (starobni dtchodce), omezeni socidlnich kontakti se spolupracovniky, nizsi
materialni pfijmy (starobni diichod, socialni davky), zménu zivotniho stylu a reorganizaci
Casu. Dulezita je piiprava na odchod do dichodu, mit dostatek pratel i mimo zaméstnani,
péstovat rizné zaliby, udélat si financni rezervy, atd.

Syndrom prazdného hnizda postihuje pfedevsim Zzeny, pro které byla péce o déti a rodinu
hlavni Zivotni prioritou. Nepfipravenost miize vést az k depresim.

Narozeni vnoucat mize vnést mnoho radosti do zivota seniorti.

Pro n¢které seniory je zadvaznym problémem oc¢ekavani vlastni smrti.

Zmény bydleni a vstup jedince do instituce socialni péfe mohou seniofi vnimat
jako vytrzeni z vlastniho domova, kde to znali a méli radi. VétSinou se jedna i o ztratu
svych znamych.

Biologické (fyziologické) zmény jsou nejvice patrné ve vzhledu, drzeni téla, kvalité¢ vlast
aktze, vpohybové oblasti. V diusledku starnuti dochazi k mnoha involu¢nim zménam,
které mohou mit za nasledek mens$i odolnost organismu, uUbytek svalové hmoty, energie
a vitality, poruchy ¢innosti organt (ledviny, jatra, zazivaci organy), zhorSeni zraku a sluchu,
¢ichu, hmatu. Dochazi ke zménam chuti, zvySuje se prah citéni bolesti, sniZzuje se motoricka

kapacita, zvolituje se chiize, byva pomalejsi te¢ 1utlum sexualni aktivity. Ve stafi
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jsou také potize s dychanim, ztratou zubl, sregulaci télesné teploty, se zménami
v kardiovaskularnim systému (arterioskler6za), s inkontinenci atd.

Zmény psychologické - s rostoucim vékem dochazi ke zpomalovani psychickych procest,
zhorSuje se pozornost (rozsah) i pamét (zejména kratkodoba). Co se tyka inteligence,
muzeme ji rozdé¢lit na fluidni a krystalizovanou. Fluidni je geneticky podminéna kapacita
mozku, kterd umoziuje rychle se ucit, vrcholi v adolescenci. Neni zavisld na vzdélani
ani zkuSenosti. Krystalizovana inteligence je vysledkem formalniho vzdélavani, je zalozena
na ziskavani zkuSenosti a dovednosti k feSeni zivotnich situaci. Nemusi klesat ani ve vysSim
véku, mize kompenzovat pokles fluidni inteligence. Dfive se zpochybiiovala i schopnost ucit
se a studovat ve star§im veéku (docilita), nyni se zjistilo, ze docilita s vékem neklesa,
ale modifikuje se. Star$im lidem pomaha krystalizovana inteligence. Tvofivost (kreativita)
byla diive také spojovana s poklesem vlivem véku, ale novéjsi vyzkumy ukazuji, Ze tvotivost
nemusi byt zdvisld na véku. Co se tyka osobnosti Clovéka, tak se ve stafi zvyraziuji
nékteré vlastnosti. Nejistota ¢lovéka muze mit vliv na opatrnost, nerozhodnost, punti¢karstvi,
egocentrismus, podeziravost, vztahovac¢nost, nesnaSenlivost, lakotu a hlubsi introverzi
(Spatenkova, 2013, s. 30 - 37).

Zmény socialnich roli - stary ¢loveék nekteré role ztraci (profesni role), jiné vSak muize ziskat
(role babicky a dédecka, role ucastnika vzdelavaciho kurzu). Tyto nové role mohou byt
velmi naplijici (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 70).

Zmény spiritualni — stafi lidé casto bilancuji, snazi se narovnat kiivdy a smifit
se s tim, co se jim v zivoté prihodilo. Ne&kteti seniofi se Spatné vyrovnavaji s ofekavanim
vlastni smrti a tak si kladou otazky, které se tykaji smyslu a kvality zivota (Matousek, 2013,
s. 371).

16



1.3 Lidské potieby a kvalita Zivota ve stari

Dle NAKONECNEHO (1995) Ize potiebu charakterizovat jako projev
né&jakého nedostatku, néceho zadouciho. Potfeby maji motivacni funkci. DéEli se na fyzické,
socialni a psychické, dale na priméarni a sekundarni, vrozené¢ a osvojené. Mezi predstavitele,

ktefi se zabyvali potiebami patii Maslow, Dougall, Cattel (Serak, 2009, s. 48).

MASLOW rozlisil dvé skupiny potieb. Prvni skupinu tvofi ty, které se vztahuji K pocitu
nedostatku né¢eho pro zivot diilezitého. Naptiklad hlad, spanek, odpocinek. Do druhé skupiny
zafadil ty, které vychazeji z vile a iniciativy €loveka, z potfeb poznani, tvorby a estetiky.
V priibéhu zivota lidé uptednostiiuji riizné druhy potieb.

Maslow sestavil tzv. hierarchii — pyramidu (Zeb¥icek) potieb dle dulezitosti.

1. biologické a fyziologické potieby (potrava, spanek)

2. potieba jistoty a bezpeci, ochrany, péce a pomoci

3. potieba ptatelskych vztahtl, lidské sounalezitosti a lasky

4. potieba ucty, posilujici nase ,,ja* (uznani a ocenéni)

5. potieba seberealizace (splnit svij zivotni tikol a zanechat tak po sobé stopu) (Kalvach

akol., 2011, s. 32).

Maslowova pyramida potreb

Uznani

sebelcta, uznani

Spolecenské potreby
pocit sounalezZitosti, laska

Bezpecénost

ochrana, bezpeti

Fyziologické potteby
hlad, zizep

Obrazek ¢. 2 Maslowova pyramida potteb (http://lorenc.info/obrazky/smartart/smartart_xkobt06_3.png)

17



24

ktery ma svou diistojnost, hodnotu, kterému se proto dostiva potrebné pozornosti, ohledu

a ucty od druhych lidi “ (Kalvach a kol., 2011, s. 33).

Stale mensi roli hraji biologické potieby oproti potiecbam spolecCenskym. Z pohledu
ekonomie jsou potieby dilezité pro rozvoj hospodéistvi. Z tohoto pohledu rozdélujeme
poticby na materidlni a nematerialni, méfi se z hlediska spotieby. V sociologii potieba
predstavuje nedostatek podminek nutnych k zachovani systémt. Potieby dé¢lime
na celospolecenské, skupinové a individualni. Kulturni a vzdélavaci potieby jsou ovliviiovany
postavenim v rodiné, pracovni ¢innosti, vysi ptijmu, vzdélanosti, kulturni tirovni ¢lend rodiny
a tradicemi. Na zékladé potieb se rozviji zajmy, které umozni uspokojeni potieb, a tim i vznik

potieb dalsich (Serak, 2009, s. 48 — 50).

Kvalita Zivota je Uzce spjata se subjektivnim vnimanim vlastniho Zivota, které byva
odlisné od pocitd okoli daného cCloveéka ,, (napr. nekteri lidé se zdravotnim postizenim
nepovazuji kvalitu svého Zivota za horsi, nez jakou maji jejich ,,zdravi“ vrstevnici)“ (Miiller,

2013, s.10).

Pro kazdého predstavuje kvalita Zivota néco jin¢ho. Kvalitu Zivota ovliviiuje v€k, zdravotni
stav, fyzickd a psychicka vykonnost, pohlavi, rodinna situace, zivotni Urovei, socioprofesni
status apod. Subjektivné ovliviuji kvalitu zivota v postproduktivnim véku hodnotové
orientace a kultivace osobnosti. Nejdulezit€jsi je rlznorodost potieb a moznost
jejich uspokojovani v oblasti télesné, psychické i socialni. Psychologicky ma byt pro aktivni
starnuti zachovéna aktivita a pocit uzitecnosti. Odchodem do diichodu se sniZuje aktivita,
omezuji se socialni kontakty a s nimi i komunikace, jedinec ztraci svou profesni roli a mize

se citit neuzitecny a méné hodnotny. Témto negativiim se mohou seniofi vyhnout vhodnym

vyplnénim volného ¢asu, napiiklad vzdélavanim (Petfkova in Bockova, 1994, s. 25 - 26).

CORNANICOVA popisuje kvalitu Zivota jako koncept toho, co pfinasi pocity pohody
a spokojenosti se zivotem na zadklad¢ vlastnich ptedstav, nadéji, oCekavani a presvédceni.
Kvalita zZivota je Casto spojovédna s Zivotni Urovni (s Zivotnim standardem), mezi néz patii
ptijmy, vydaje, bydleni, vybavenost domacnosti, vzdélani, ocekdvand délka zivota, podil

jednotlivce na spolecenské spotiebé.
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Dale hovoti o tFech zakladnich charakteristikach kvality Zivota:

e globalni pojem, ale v teoretickych pfistupech mize inspirovat spolecenskou praxi,

I individualni Zivot jednotlivce

e zahrnuje Cinitele materidlni, biologické, psychologické, socialni a kulturni,

které mohou byt faktory kvality Zivota

e Vvruznych Zivotnich obdobich isituacich se muze kvalita Zzivota liSit,

proto jsou i specifické aspekty ve stafi. Senior se musi vyrovnavat s omezenim kvality

zivota zejména disledkem pokrocilého véku, ktery s sebou nese fadu onemocnéni,

bolesti, snizovani schopnosti zvladani urcitych situaci, zavislosti na jinych osobach,

materialni omezeni, apod. S kvalitou zivota ve stafi se stale vice spojuje duchovni

stranka, hledani smyslu, které navozuji Zivotni spokojenost a pohodu jedince.

Dle WHO (Svétové zdravotnické organizace) se na kvalité zivota podili ¢tyfi zakladni

oblasti:
[ ]
[ ]

télesné zdravi a troven nezavislosti

psychické funkce

socialni vztahy

prostiedi (domov, svoboda, volnocasové aktivity, hluk, finance, doprava)
(Cornanicova, 2004, s. 40 — 48).

Kvalitu Zivota ovliviluje 1 vlastni spokojenost se Zivotem. Vyzkum Respekt institutu (2010)

potvrzuje, ze méné spokojeni jsou lidé nezaméstnani a lidé s nizSim vzdélanim.

Déle z vyzkumu vyplyva, ze ,,lidé ve véku mezi 55 az 65 lety byvaji frustrovani nejistotou

ohledné udrzeni si pracovniho mista. Dalsim ditvodem urcitych obav casto byva i prechod

Z prdce do diichoduy, ... “ (Bockova, Hastrmanova, Havrdova, 2011, s. 6).

Ve vyzkumu se také potvrdilo, ze Ceské seniory omezuje vek, ktery je spojen se sniZujici

se kondici ¢lovéka a vyssi nemocnosti. Podle mezinarodniho vyzkumu SHARE pocituji Cesi

nad 50 let téz finance jako omezeni (68 %). Nejsilngji jej pocit'uji lidé ve véku 50 az 59 let,

s vys$im vékem uz pocit omezeni klesa (Bockova, Hastrmanova, Havrdova, 2011, s. 8).

Profesor Svancara definoval zasady psychohygieny a psychické adaptace ve stafi jako ,,5P*

e perspektiva (smétovani, zachovani Zivotniho programu)

e pruZznost (flexibilita, schopnost uznat zménu a omyl, prace na osobnostnim ristu)

e proziravost (véasné vytvoreni bezbariérového bydleni, ekonomické zajisténi)
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e porozuméni pro druhé (tolerance, dobré mezilidské vztahy)

e potéseni (Gsili o to ,,mit se na¢ t&sit™) (Kalvach a kol., 2011, s. 82 - 84).

Kvalita zivota souvisi pfedevS§im se smysluplnymi aktivitami, které vedou Kk absenci
depresivnich pocitd. VEtsi vliv na kvalitu zivota maji psychologické a socialni dispozice,
nezli biologické ¢i ekonomické. Kvalitu zivota mohou zlepsit dobré vztahy rodinné, vztahy
s prateli a sousedy, Ucast na spoleCenském Zzivoté, uzivani si zivota a udrzeni si co nejdéle
vlastni nezavislosti. Kvalita zivota seniorti je zalezitosti celé spolecnosti. Spolecnost
by se méla umét vyporadat s otazkami integrace seniord do spoleCnosti, ageismem

a diskriminaci seniorti (Spaténkova, Smékalova, 2015, s. 44).

Shrnuti

Charakterizovali jsme si zdkladni pojmy stafi, stdrnuti, senior, zmény ve stafi, lidské
potfeby a kvalita zivota. Vlivem starnuti se musi ¢lovék vyrovnavat s nékterymi omezenimi,
proto je tieba kompenzovat je napliovanim lidskych potteb, nejen biologickych, ale zejména
potiebami bezpeci, pomoci, lidské sounalezitosti, lasky, ucty a seberealizace. Kazdy ¢lovek
se vyrovnava se starnutim jinak. Stafi neznamena ustrnuti, ale moZnost kvalitniho proziti

zbytku Zivota s aktivnim vyuZitim volného Casu.
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2 AKTIVIZACE SENIORU

Aktivizace senioru je velmi G¢inna proti pfed¢asnému starnuti a soucasné je i prostiedkem
zlepsujicim kvalitu zivota seniorti. Diky vlastni aktivit¢ jsou senioii déle sobéstacni

(Miiller, 2013, s. 74).
2.1 Volny cas

., Pod pojem volny cas se bézné zahrnuji: odpocinek, rekreace, zdbava, zajmovad cinnost,
dobrovolné vzdélavani a dobrovolna spolecensky prospésna cinnost” (Némec a kol., 2002,
s. 17).

Definic na téma volného Casu je hodné. Shrneme-li je, tak mizeme fici, Ze volny cas
jedoba, kdy c¢loveék patii sam sob&, miZze svobodné délat to, co mu piinasi potéseni
¢i odpocinek. V tu dobu by mél byt ¢lovék osvobozen od vSech povinnosti. Ale nesmime
slova ,,osvobozen od vSech povinnosti“ brat doslovné. Dilezity je vSak zpusob traveni
volného Casu. Zalezi, jestli volny ¢as straveny uréitym zpisobem piinese jednotlivci
i spole¢nosti uzitek ¢ nikoliv. Spatné vyplnény volny ¢as ma neblahy vliv na rozvoj
moralnich vlastnosti. Za optiméalni se povaZzuje kombinace odpocinku (relaxace fyzicka

I duSevni), zabavy a vlastniho rozvoje ¢lovéka (Hrade¢na a kol., 1998, s. 65 — 66).

V soucasnosti se stavd volny cCas cilem lidského snazeni a konzumu.
Déje se tak prodluzovanim pracovni doby nebo i piijetim druhého zaméstnani. Clovék chce
uspokojit stale vétsi pozadavky své, i ze strany rodiny. Ma stale nové potieby a tim se stdva
tzv. otrokem. Paradoxné zapomina vSak na sebe i své nejblizsi, vzdava se lidskych setkani,
nebot’ nema Cas. Oproti této skupiné vyvstava skupina lidi nezaméstnanych, ktefi maji volny
¢as cely den. Z nedostatku prostfedki nemohou volny ¢as svobodné napliovat, tudiz ztraci

status volného Casu (Némec a kol., 2002, s. 16).

Podle BAKALARE (1978, s. 65 — 66) méa volny ¢as dimenzi jednotlivce,
ale také spolecenskou (socialni). Mnoho cinnosti, které clovék vykonava ve skupinach
nebo organizacich ma spolecensky vyznam a dosah. Svou aktivitou vytvaii hodnoty, normy

a vzorce a spole¢nost ho v tom podmiiiuje.
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Veskery ¢as miiZeme rozdélit na

e pracovni,

e vazany ¢i polovolny (stravovani, hygiena, spanek, péce o domacnost a déti),

e volny.
Podle KRYSTONE (2006) Ize vnimat volny &as jako hodnotu individualni (Seberealizace
jedince), socialni (zivotni styl), eduka¢ni (vzdélavani a celkovy rozvoj). K hodnotam,
které 1idé nejvice ocenuji patii rodina, partnerstvi, zdravi, zamé&stnani, ptatelstvi i volny cas.
Volnym ¢asem se zabyvaji riizné spolecenské védy, napt. sociologie (symbol véku, socidlni
pozice, profese, ...), psychologie (prozivani reality, dusevni aktivita ve volném case,
motivace), pedagogika a andragogika (vychova a vzdélavani ve volném case). V pojeti
DUMAZEDIERA (1962) je volny cas charakterizovan osvobozenim od institucionalnich
povinnosti, nezainteresovanosti, hédonismem (cilem je uspokojeni). Hlavni rozdil
mezi volnym ¢asem a praci vidi v libovili, kde se uplatiuji slova ,,mohu*, ,chci*,
,mam chut®. Typické pro volny ¢as je dobrovolnost, svobodna volba, pruzny ¢asovy rezim,
prirozenost. Podle druhu c¢innosti délime volny ¢as na odpocinkovy, rekreacni, zajmovy

(Serék, 2009, s. 26 — 28).

Funkce volného ¢asu dle VAZANSKEHO (1996) jsou:
e rekreace (nashromazdéni sil)
e kompenzace (rozptyleni, bezstarostnost)
e edukace (vzdélavani, potieba poznani)
e kontemplace (potieba klidu, autoreflexe)
e komunikace (kontakt, empatie, sdélovani)
e integrace (pocit sounalezitosti, ritualy, tradice)
e enkulturace (kreativni rozvoj, fantazie)
e participace (angazovanost, iniciativa, spoluodpovédnost)
Uvedené oblasti tvoii propojeny celek, ovSem vV modernim svété pievazuje uspokojovani

rekreaéné-kompenzacénich potieb (Serak, 2009, s. 29 — 30).

Volny c¢as ovliviiuje mnoho Ccinitel, napiiklad hospodarska stagnace a krize v zemi,
demografické ¢i kulturni vlivy. ProZivani volného casu zdvisi na zamétfeni osobnosti,

typu vychovy a spoleCenském prostiedi. Zalezi také na vzorech chovani a zebti¢ku hodnot,

které se vytvaieji hlavné v détstvi, ale 1 v pribéhu Zivota.
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Mezi vyznamné faktory patii vék, pohlavi, profese, vzdélani, socialni skupina a bydlisté.
Dle KUBIKA a DUBNOVE (2003) jsou lidé nejaktivngj§i okolo 17 let, v této dobé se utvaii
zaméieni Cloveéka a jeho Zivotni styl. MladSi lidé preferuji sledovani televize, setkavani
s prateli a navstévy kulturnich a spoleCenskych akci. Zatimco starSi lidé maji zaliby
Vv kutilstvi a v praci na zahradé. Mezi pohlavimi je rozdil v individualnich c¢innostech
(sbératelstvi), v kolektivnich sportech a Vv sebevzdélavani, které preferuji zejména muzi.
Naopak zeny se soustiedi vice na rodinu, domov, ¢etbu, kulturni a spolecenské akce.

Cim vy$si ma ¢lovék vzdélani, tim klesa sledovani televize, pasivni nedinnost, navitévy
hospodskych zatizeni a vénovani se ru¢nim pracem. Tito lidé se vice vénuji sportu, Cetbé,
navstévam kulturnich akei a vyletim do pfirody. Chtéji pracovat na svém osobnostnim
rozvoji, 1épe se orientuji v nabidce zajmovych aktivit. Urcité socialni skupiny (rodina,
kamaradi) maji svlij systém hodnot a norem. Nejvice nds ovliviiuje rodina, néktera preferuje
umélecké aktivity, jind sportovni. Nejmens$i rozdily vlivem deurbanizace lze sledovat
ve faktoru bydlisté. Meststi obyvatelé prozivaji svlij volny cas raznorodé. Venkovsti
obyvatelé se vénuji podobnym c¢innostem, tj. praci na zahradé, kutilstvi a (drzbé domu.
Vesnice se n€kdy snazi prejimat méstskou kulturu, ale jsou zavislé na dobrovolné Cinnosti
a vzdalenosti od kulturnich center. Projevuje se zde vice smysl pro kolektivni Zivot.
Dle PACLA (1988) ma volny &as pro méstské lidi vysokou hodnotu, na vesnici je chapan
jako promarnény ¢as (Serdk, 2009, s. 37 — 41).

Volno¢asové aktivity pro seniory jsou v CR organizovany neziskovymi organizacemi
nebo obecnimi Gfady. V mens$i mife i krajskymi Gfady. Ve vétSich méstech zajistuji seniorim
vice druh@ aktivit riizné organizace a instituce. Na vesnicich se rozviji aktivity svépomoci
mezi obyvateli, obec jim miiZze poskytnout zazemi ¢i vybaveni. ,, Volnocasové aktivity mohou
U starsich lidi vyrazné napomoci v prevenci socidlniho vylouceni, pociti samoty a potieby

péce ze strany statu “ (Bockova, Hastrmanova, Havrdova, 2011, s. 77).

Je dulezité nabizet starSim lidem rtzné podnéty, které je budou k néjaké aktivité
motivovat, aby vhodné vyplnili sviij volny Cas a nestali se apatickymi. V ramci zachovani
autonomie starych lidi by se pracovnici sociadlnich sluzeb méli ptat uzivateld, jak chtéji travit

volny Cas, co si preji délat a s kym se chtéji stykat (Haskovcova, 2012, s. 53 - 56).
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2.2 Aktivni a pasivni vyuZziti volného ¢asu

Nekteti seniofi neuméji nebo nechtéji sviij volny ¢as vyuzivat aktivné. Muze se to odrazit
na jejich psychice (rozmrzelost, vétsi soustfedéni se na rtizné bolesti) a rovnéz to mize mit
vliv 1 na fyzickou stranku. Snahou spoleCnosti, statnich 1 nestatnich organizaci

je jejich motivovani pro smysluplné traveni volného ¢asu.

, Aktivizace je specificka intervence do Zivota starsiho, resp. starého cloveka s cilem
naplnit jeho fyzické, psychické i spolecenské potieby a umoznit mu Zit pokud mozno

plnohodnotny Zivot. “ (Spatenkova, 2013, s. 67).

Jednd se o rizné aktivity, které mohou zlepSovat sobéstacnost a kondici seniorii

a smysluplné vypliovat jejich volny cas. Smyslem aktiviza¢nich ¢innosti je navozeni
stimulac¢nich podnétli, které mohou u starSich lidi probudit zdjem o sebe a své potieby,
mobilizaci sil a tak zabranit zavislosti. Mezi aktiviza¢ni ¢innosti zahrnujeme:

e reminiscencni terapii (vzpominani, které aktivizuje mentalni funkce)

e arteterapii (terapie uménim, zejména vytvarnym)

e muzikoterapii (vyuzivaji se u¢inky hudby na psychiku ¢lovéka)

e dramaterapii (Iécba divadlem a dramatem)

e zooterapii (terapie se zvifaty, kterd navozuje pozitivni prozitky, pocit potfebnosti, ...)

e crgoterapii (Iécba praci s ohledem na moznosti ¢loveka)

e terapii zahradnicenim (pfiznivé piisobi na télo, mysl 1 dusi)

e terapii pohybem (cviceni, chlize a tanec)

e validacni terapii (uzndni opravdovosti pociti na zakladé tolerance, vciténi

a empatického naslouchani) (Spatenkovd, 2013, s. 67 - 74).

Pro spolecenské uplatnéni seniort je dalezita socialni aktivizace, udrzovani spolecenskych
kontakti nebo pokracovani v pracovnich aktivitdch. Seniofi by si méli najit smysluplnost
svého Zivota. Aktivni zdravé starnuti je ovlivnitelné Zivotnim stylem, pohybem, vyZzivou,
psychickym zdravim, ptfedchdzenim urazii apod. ,,Snaha o aktivizaci seniorii vsak musi

oA

respektovat individudlni moznosti i prani cloveka. *“ (Dvotackova, 2009, s. 24).
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Vyzkumna prace na Jihoeské univerzité v Ceskych Budg&jovicich byla zaméfena
na kvalitativni vyzkum. Hlavnim cilem bylo zjistit, jak aktivity provozované v mladi
koresponduji s aktivitami ve stafi. Dale, které aktivity preferuji seniofi nyni. Vyzkumu
se zacCastnili Ctyfi Zeny a ¢tyfi muzi ve véku 60 az 80 let. Ve vysledku vyzkumu se potvrdilo,
ze zaliby, které méli lidé uz v mladi, souviseji se zalibami ve stafi. Spolecnymi aktivitami,
kterym se vénuji muZi i Zeny, bylo sledovéani televize, ¢teni denniho tisku a knih. Zeny
se zajimaji vice o zdravotni védu a kulturu. Muze laka historie a pocitace. Seniofi zijici
na vesnici chovaji domaci zvitata, jezdi na kole a chodi na vychazky. U lidi zijicich ve mésté
pfevazuje posezeni s prateli, pée o vnoucata a turistika. VSichni respondenti si uvédomovali
svij dil odpovédnosti, jak proziji stafi a snazili se zit aktivné. Aktivity sledovanych seniorti

byly pestré a smysluplné (Dvotackova, 2009, s. 25).

Aktivni znamena byt vice iniciativni, samostatny, vykonnéjsi, usilovnéjsi a efektivnéjsi.
Aktivita prispiva ke spokojenosti, k udrzeni télesné a psychické vykonnosti, k rehabilitaci,

k zapojeni do spole¢nosti a tim ke zvySovani kvality Zivota seniord (Miiller, 2013, s. 75).

Nekteti seniofi jsou aktivni, velky pocet starSich lidi je vSak pasivnich. Sedi u televize
¢i uradia nebo jen tak polehavaji. Je tfeba zachovat a rozvijet jejich fyzickou a psychickou
zdatnost. Zejména nemocné seniory musime piiméfené aktivovat, aby byli co nejvice

sobéstacni nebo alespon, aby se citili dobte (Haskovcova, 2012, s. 49 — 50).

Mezi aktivni a spolefensky uZzite¢né vyplnéni volného ¢asu patii i zAjmové vzdélavani.
Zahrnuje oblast organizované 1 individudlni edukace dle osobnich zajml a potieb.
., Kazdému jedinci by mela byt poskytnuta prileZitost kvalitné vyuzit sviij volny cas (kvalitné

znamend tvircim zpusobem, se zamérenim na vlastni rozvoj) “ (Serdk, 2009, s. 54).

Vzdé€lavanim, vychovou a péci ve staii se zabyva védni disciplina Gerontagogika.
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2.3 Gerontagogika

Gerontagogika je hrani¢ni disciplinou mezi andragogikou a gerontologii, termin vznikl
z feckého geron = stafec + agdgé = vedeni. Andragogika je véda o vychove, vzdélavani
a péci o dospé€lé. Gerontologie je véda o procesech starnuti ¢lovéka, o problematice Zivota
Ve staii.

Disciplina gerontagogika ma i mnoho jinych nazvi napiiklad dle LIVECKA (1979)
gerontopedagogika, dle CORNANICOVE (1998) geragogika, dle KALVACHA a kol. (2004)
gerontogogika, ale existuji i dal$i jako geragogie, vzdélavaci gerontologie, pedagogika
starSich lidi, vzdélavani seniorG apod. At uz se nazyvd tato disciplina jakkoliv,
jde predevs$im o vychovu ke stafi a ve stafi. Objektem gerontagogiky by mél byt ¢loveék

vyssiho véku, resp. starsi dospély (nad 65 let) (Spatenkova, 2013, s. 22 — 25).

Dle CORNANICOVE (1998, s. 125) geragogiku miizeme zafadit do $iroké skupiny véd
o0 ¢lovéku a spolecnosti jako je filozofie, psychologie, pedagogika, sociologie, politologie,
medicina, ekonomie. ,, V uzSom zaradeni patri medzi vedy zamerané na skumanie vychovy,
na,,antropoagogickii* podporu ¢loveka — medzi vedy o vychove. Sucasne, svojim zameranim
na cielovii skupinu seniorov,... sa zaraduje medzi gerontologické vedy. Obe tieto vedné

skupiny predstavuju tiez oporné teoreticko-poznatkové rozvojové zdroje geragogiky.

MULLER (2013, s. 8 - 13) popisuje gerontagogiku jako obor zamé&feny na edukaci seniort,
zabyvajici se komplexni péc¢i, pomoci a podporou star$ich lidi pfi uspokojovani jejich potieb.
Vychazi z gerontologie, navazuje na poznatky z gerontopsychologie, socialni prace, 1ékafstvi,
psychologie, sociologie, andragogiky a prava. Gerontagogika nabizi své okruhy zajmi
I specialnépedagogické gerontagogice, ktera se zabyva seniory se specialnépedagogicky
akceptovatelnou pfi¢inou znevyhodnéni vlivem involuc¢nich achorobnych zmén

a jejich udrzenim spolecenského statusu.

Predmétem gerontagogiky je edukace (kulturni vychova, zdravotni osvéta), mizeme
zde zahrnout také vzdélavani (U3V, A3V), poradenstvi (socialnépravni, finan¢ni), péci (volny
Cas, rekreace, seberealizace) a funkciondlni plsobeni (masmédia, pisobeni prostiedi —
ekologie, bydleni, organizace apod.). Cilem gerontagogiky je adaptace seniora na involu¢ni

zmény organismu, na sniZzovani schopnosti a vykontl, na omezovani sobéstac¢nosti, na zménu
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zivotni role a na umirdni. Souhrnné lze fici, ze ,, Cilem gerontagogiky je hledani (a nalézani)

umént zit a starnout. “ (Spatenkova, 2013, s. 28).

Dle PETRKOVE a CORNANICOVE (2004, s. 21) je pfedmétem gerontagogiky studium
a systematizace poznatkll tykajicich se edukace v Sir§Sim pojeti ve vztahu k seniorim.
(ptiprava na stafi) a proseniorskou edukaci ( podpora seniorti a mezigeneracni porozumeni).
Gerontagogika je dle Petikové, Cornanicové relativné samostatna véda. Co se tyka véd
0 vychové ma stejny predmét (edukaci) i metody zkoumani, lisi se vSak cilovou skupinou.
Seniofi spadaji do populace dospélych, tudiz je gerontagogika specializovana andragogicka
disciplina. Ve vztahu ke gerontologickym disciplinam ma stejnou cilovou skupinu, ale lisi

se svymi metodami.

Shrnuti

Vymezili jsme pojmy jako je volny cas, aktivizace, aktiviza¢ni ¢innosti, gerontagogika.
Objasnili jsme funkce volného ¢asu, O ovliviiuje prozivani volného ¢asu, druhy aktivniho
a pasivniho vyuziti volného ¢asu. Seznamili jsme se s vyzkumem, ktery se tykal aktivit
ve volném c¢ase. S aktivnim vyuzitim volného ¢asu mohou seniorim pomoci i nékteré socialni

sluzby.
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3 AKTIVIZACE V SOCIALNICH SLUZBACH PRO SENIORY

S pfijetim zakona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich piedpist
dochazi ke zkvalitnéni péce s cilem distojného a plnohodnotného Zivota seniord.
Hlavni prioritou je =zajistit seniorim takovou péci, aby mohli setrvat co nejdéle
ve svém piirozeném prostiedi. Kdyz zacinaji byt starsi lidé méné sobéstacni, mohou vyuzit
terénnich ¢i ambulantnich socialnich sluzeb. Pokud ani takova péce nestac¢i, mohou nastoupit

do pobytovych socialnich sluzeb.

3.1 Typologie socialnich sluzeb pro seniory

Zikladni druhy socidlnich sluZeb § 32

4 ., ] N\
SOCIALNI
SLUZBY
g J
[ _ N |

SOCIALNI SOCIALNI PECE SOCIALNI
PORADENSTVI PREVENCE

& J

Schéma ¢. 1 Druhy socialnich sluZeb (vlastni zpracovani)

Socialni poradenstvi se déli na zakladni a odborné socialni poradenstvi. Prostfednictvim
zakladniho socidlniho poradenstvi dostavaji ob¢ané informace, jak feSit neptiznivou socialni
situaci. Odborné socialni poradenstvi je poskytovano jednotlivym socialnim skupinam
ve specializovanych poradnach. Co se tyka senioril, pak je jim nejCastéji zprostiedkovano
poradenstvi v poradnach pro seniory a v poradnach pro osoby se zdravotnim postizenim.
Seniofi nejcastéji vyuzivaji sluZeb socialni péce, které jim pomadhaji zajistit sobé&stacnost,
podporuji ziti v jejich pfirozeném prostiedi a snazi se umoznit jim zapojeni do bézného Zivota
spolecnosti. V ptipadech, kdy uz jim to zdravotni stav nedovoluje, zajiStuji jim tyto sluzby
distojné prosttedi a zachazeni. Sluzby socidlni prevence zabranuji socidlnimu vylouceni
osob, které jsou timto ohrozeny. Cilem téchto sluzeb je napomahat osobam k ptekonani
jejich neptiznivé socialni situace a chranit spolecnost pied nezadoucimi spoleCenskymi jevy.

Seniofi nebo osoby se zdravotnim postizenim mohou vyuzit napfiklad socidlné aktivizacni
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sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim nebo socialni rehabilitace (Matousek
a kol., 2007, s. 43 — 44).

Mezi sluzby socialni péce, které nejcastéji vyuzivaji senioFi, patri: peCovatelska sluzba,
domovy pro seniory, domovy se zvlaStnim rezimem, osobni asistence, centra dennich sluzeb,
denni a tydenni stacionare, odlehcovaci sluzby, tisnova péce, privodcovské a predcitatelské
sluzby, socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zatizenich tstavni péce (Spatenkova,

2013, s. 64).

Formy poskytovani socialnich sluzeb § 33
e Pobytové - sluzby spojené s ubytovanim v zatizenich socialnich sluzeb
e Ambulantni - sluzby, zakterymi osoba dochdzi nebo je doprovazena
nebo dopravovana do zafizeni socialnich sluzeb a soucasti sluzby neni ubytovani
e Terénni - sluzby, které jsou osobé poskytovany v jejim ptirozeném socialnim

prostiedi (Zakon ¢. 108 ze dne 14. biezna 2006).

, V systéemu sluzeb pro staré lidi chybi depistaz, tj. cilené vyhledavani starych lidi,
kterym hrozi socidlni vylouceni... Chybéji terénni sluzby specializované na problematiku
tyrani, zanedbavani a Spatného zachazeni se seniory. Chybéji komunitni centra,... "

Vv nichz by si seniofi mohli realizovat aktivity podle sebe (Matousek a kol., 2007, s. 92).

Socialnich sluzeb pro seniory existuje velké mnozstvi. Jednotlivé druhy se od sebe lisi,
ale maji i spole¢né rysy. Nejdulezitéj$§im spoleénym znakem vSech druht socidlnich sluzeb je,
ze se tidi zakonem o socialnich sluzbach a na zakladé tohoto zakona musi zachovavat lidskou

distojnost a dbat na dodrzovani lidskych prav a zdkladnich svobod osob.
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3.2 Domov pro seniory Tovacov, p.0. a Dum sv. Josefa

Domov pro seniory Tovacov je pfispévkovou organizaci Olomouckého kraje.

Tato organizace poskytuje dvé pobytové socialni sluzby

%

e domov pro seniory dle § 49 zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach,
registrace ze dne 4.7.2007
e domov se zvlastnim rezimem dle § 50 zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach,

registrace ze dne 7.6.2011 (http://dstovacov.cz/)

Sluzba Domov pro seniory je poskytovana osobam, které maji sniZenou sobé&stacnost
z divodu veéku a zdravotniho stavu, potfebuji pomoc jiné osoby a nemohou jiz zilstat
ve svém domacim prosttedi. Cilovou skupinou jsou seniofi nad 60 let. Kapacita sluzby

je 83 mist (http://dstovacov.cz/sluzba-domov-pro-seniory).

Sluzba domov se zvlaStnim reZimem je poskytovana osobam, které maji snizenou
sobéstacnost vlivem Alzheimerovy nemoci i jinych typii demenci a jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné osoby. Sluzba je poskytovana na oddéleni Vital, které nabizi
bezpetné prostiedi. Cilovou skupinou jsou seniofi nad 65let, s Alzheimerovou nemoci
¢i jinymi typy demenci. Kapacita sluzby je 67 mist (http://dstovacov.cz/sluzba-domov-se-

zvlastnim-rezimem).

Volny ¢as mohou obyvatelé Domova pro seniory Tovacov, p.o. prozivat velmi aktivné.
.,V aredalu domova jsou upravené prostory pro sportovni aktivity, télocvicna, hristé na hru
pétanque, ruské kuzelky, terc na elektronické Sipky, kulturni mistnosti vybavené pocitaci,
knihovnami a spolecenskymi hrami (Sachy, stolni hry aj.). Spolecensky a kulturni Zivot
je zpestien setkanimi se znamymi umélci, hudebniky a ndvstévami zZdki ze Skol (zdkladni,
materské, umélecké a rezbdrské), cirkvi a zajmovych sdruzeni.* (http://dstovacov.cz/sluzba-

domov-pro-seniory/volny-cas).
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VOLNOCASOVE
AKTIVITY
| |

1 | | | | | | | |
[ ERGOTERAPIE ][KONDICNi CVICENi}[ CANISTERAPIE ][ BOHOSLUZBY ][ PREDNASKY ]

Siti panenek +
SPORT. AKTIVITY

Schéma €. 2 Volnocasové aktivity (vlastni zpracovani)

Plan akei na rok 2018 nabizi seniorim mnoho moznosti, jak vyuzit sviij volny cas.
Klienti se mohou zucastnit napiiklad Masopustni veselice, trénovani paméti, smyslové
aktivizace, kinokavarny, sportovnich aktivit, rukodélnych ¢innosti, oslavy MDZ
a Svatku matek, Paleni Carodéjnic, stavéni a kaceni Maje, Canisterapie, Felinoterapie, prace
na zahrad¢, Zahradni slavnosti, vyletu do Dubu nad Moravou, olympiady, turnaje v Petanque
a Sipkach, Hodové, Martinovské a Mikulasské zabavy, Adventniho vystoupeni, apod.

Kazdé ctvrtleti probiha oslava jubilanti ve svatecnim duchu (http://dstovacov.cz/sluzba-

domov-pro-seniory/plan-akci-na-rok-2018).

Ctyrikrat do roka vychazi ¢asopis Obcasnik, kde si mohou seniofi piecist néco zajimavého,

poucného nebo i néco pro potéchu ducha (Vyro¢ni zprava 2017).
Filosofii sluzby jsou tfi mezinarodni koncepty péce, které seniory aktivizuji

e Biograficka koncepce péce — oziveni zajmu seniora a jeho psychiky pomoci informaci
zjeho zivota, pfinosem je lepSi adaptace na nové podminky, podpora orientace,
uspokojeni potieb a zachovani kvality Zivota

e Bazalni stimulace — podporuje lidské vnimani a komunikaci diky adekvatnim podnétim.
Cilem je podpora rozvoje fyzické sobéstac¢nosti, hybnosti, zacleniovani do spolecnosti,
zlepSeni funkce organismu, vnimani v prostoru a ¢ase, uvédomeni si vlastni identity

e Smyslova aktivizace — umoznuje seniorim zit aktivné a samostatné, zékladem je nacvik
prace vsSedniho dne, aktivni prace s biografii Clovéka, plsobeni na smysly clovéka

(Vyrocni zprava 2017)

[FILOSOFIE SLUZBY]

[ BIOGRAFICKA KONCEPCE ] [ BAZALNI STIMULACE ] [ SMYSLOVA AKTIVIZACE ]
PECE

Schéma ¢. 3 Filosofie sluzby (Vyro¢ni zprava 2017)

31


http://dstovacov.cz/sluzba-domov-pro-seniory/plan-akci-na-rok-2018
http://dstovacov.cz/sluzba-domov-pro-seniory/plan-akci-na-rok-2018

Dim sv. Josefa — centrum dennich sluzeb

Dtm sv. Josefa poskytuje ambulantni socidlni sluzby nesobéstaénym seniorim a lidem
se zdravotnim postizenim od 19 let z Kojetina a okoli, kteti nevyzaduji trvaly pobyt na lizku
nebo celodenni zdravotnickou péci. Pomahd uzivateliim ke spokojenéjSimu prozivani Zivota
a podporuje je v oblastech, které uz sami nezvladnou.

Sluzby poskytované v zarizeni
e pomoc pii osobni hygien¢ nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
e poskytnuti stravy nebo pomoc pii zajisténi stravy
e vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti
e zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
e socialn¢ terapeutické Cinnosti
e pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych z4jmu a pii obstardvani osobnich zalezitosti

Pro pievozy do =zafizeni a zpét domii mohou uzivatelé vyuzit charitni automobil

(http://www.kojetin.charita.cz/o-nas/dum-sv-josefa-pro-seniory-a-lidi-se-zdravotnim-

postizenim/).
[ AKTIVIZACNI CINNOSTI ]
1 1 1 1 1
ROZVOJ TRENINK PAMETI ZDRAVOTNI’ VYLETY TERAPIE HUDBOU
MOTORIKY A LOGIKY CVICENI A POUTE A ZVIRATY

Schéma ¢. 4 Aktiviza¢ni ¢innosti (vlastni zpracovani)

Centrum dennich sluzeb mohou uZivatelé navstévovat jiz ¢trnacty rok a travit zde Cas
od 7.00 do 15.00 hodin. Cela budova je bezbariérova, uzivatelé maji k dispozici spolecenskou
mistnost, dilnu pro tvofeni a aktivizaci, télocvi¢nu, kapli, venkovni posezeni v altdnu
a socialni zafizeni s velkou koupelnou. Kromé zajistovani zivotné dulezitych potieb si mohou

uzivatelé vybrat rizné aktivizacni ¢innosti. V roce 2017 bylo ptipraveno okolo 200 aktivit.
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Volnocasové aktivity, kterymi si uzivatelé Domu sv. Josefa mohou kratit ¢as

rukodélné prace sriznymi materidly (pleteni z papirového prouti, krmitka

z PET lahvi, 8iti hracek pro déti, dekorace podle ro¢nich obdobi, aj.)
procvi¢ovani mozku formou vzpominani, soutézi, kiizovek, kvizi, stolnich her
poslouchani hudby, zpivani s rytmickymi néstroji

sportovni klani a odborné zdravotni cviceni

spole¢né peceni, vafeni a degustace

duchovni slovo a bohosluzby

predc¢itani, besedy nad knizkami a nad jinymi tématy

pfednasky (zdravotni, cestovni)

spole¢né oslavy

vystoupeni déti z MS, ZUS, DDM

sledovani televiznich a hudebnich potadi (Slagr), videoklub

vystavy, vylety, pouté (sv. Hostyn, Bysttice p/ Hostynem, Krom¢itiz, Floria, VySkov)

Vyrobky uzivatell se vystavuji s velkym uspéchem v Méstské knihovné Kojetin

vvvvv

na vyrabéni podle miry dovednosti a svych schopnosti. Tim u nich odpadé pocit neschopnosti

a zbyteCnosti a vystiida jej pocit uZiteénosti a prospésnosti. ,, V roce 2017 vyuZilo nabizené

sluzby pravidelne 27 smluvnich uzivatelu (5 muzu a 22 Zen) a dalSich asi 70 obcanii

dochazelo nepravidelné na riizné aktivizacni a vzdeélavaci programy nabizené i pro verejnost

(Vyrocni zprava 2017).
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3.3 Centrum socialnich sluzeb Kojetin, p.o.

Centrum socialnich sluzeb (dale CSS) se nachazi na namésti Dr. E. BeneSe 3,
752 01 Kojetin. Ptispévkova organizace Centrum socialnich sluzeb Kojetin vznikla k 1. 1.
2008, letos tedy oslavila deset let svého trvani. Této organizaci pifedchazela Pecovatelska
sluzba, ktera byla zalozena v roce 1972, méla jednu pecovatelku z povolani. V roce 1984 byl
zkolaudovéan prvni dim s pecCovatelskou sluzbou na namésti Dr. E. BeneSe 3 s 27 byty.
V roce 1987 byl zahajen provoz druhého DPS, v roce 1997 byl dostavén tieti DPS a Ctvrty
DPS byl zprovoznén roku 2000. V t¢ dobé bylo zaméstndno celkem osm pecovatelek
vedenych okrskovou sestrou. Od 1. 7. 1991 ptesla pecovatelskd sluzba pod mésto Kojetin.
Od roku 2001 putsobila Pecovatelska sluzba mésta Kojetin jako samostatna organizaéni
slozka, s poCtem Sesti pecovatelek z povolani. Ziizovatelem Centra socidlnich sluzeb je Mésto
Kojetin, Masarykovo namésti 20, 752 01 Kojetin.

Hlavni ¢innosti CSS je zajisténi PecCovatelské sluzby dle § 40, zakona 108/2006 Sb.
a Odborného socidlniho poradenstvi dle § 37 odst. 1 pism. b) Organizace zabezpecuje i dalsi
¢innosti dle zfizovaci listiny. Jde o poskytovani kratkodobého ubytovani v krizové ubytovaci
jednotce, nepfetrzité =zajisténi tisiového volani na vSech DPS, moznost vyuzivani
internetovych koutki v jednotlivych DPS, poskytovani pomoci pfi uplatiiovani prav,
opravnénych zdjml a pii obstardvani osobnich zaleZitosti uzivatelim DPS, zabezpeceni
vychovnych, vzdélavacich, aktivizaénich a spolefenskych <¢innosti pro seniory
a hendikepované obcfany. V ramci nabidky vzdélavani ve vys$im véku, se CSS Kojetin

zapojilo i do Virtualni univerzity 3. véku (www.kojetin.cz/css).

Strategicky cil (2008 — 2018): ,,Pomoc a podpora cilovym skupinam v socidlnim
zaclenovani a udrZeni samostatnosti a sobéstacnosti.
Dlouhodobé cile (2014 — 2018): ,,I. Neustdlé zkvalitiiovani poskytovanych sluzeb ve vztahu
ke vsem uzivatelum sluzby ., 2. Podpora prevence pred socialnim vyloucenim cilovych

skupin v ramci volnocasovych aktivit“ (http://www.kojetin.cz/css/rozvoj-organizace-2).

Pecovatelska sluzba poskytuje své sluzby terénni i ambulantni formou dle § 40, zdkona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi. Cilovou skupinou jsou
seniofi, osoby s chronickym onemocnénim a osoby s télesnym postizenim. Veékovou strukturu

tvoti dospéli (27 — 64 let), mladsi seniofi (65 — 80 let), starsi seniofi (nad 80 let).

34


http://www.kojetin.cz/css

V ramci zabezpeCeni vychovnych, vzdélavacich, aktivizacnich a spolecenskych c¢innosti
pro seniory a hendikepované obcany potada CSS Kojetin rizné volnocasové aktivity,
které jim pomahaji pfi socialni inkluzi. V roce 2017 bylo organizovano 36 spoleCenskych
akci, kterych se zucastnilo 880 klienti CSS spolu se seniory, kteii zatim sluzby CSS

nevyuzivaji (Vyrocni zprava za rok 2017).

Vybér z nabidky volnocasovych aktivit CSS Kojetin
e Nordic Walking
e Literarni soutéz a slavnostni vyhlaseni vysledkt
e Besedy s pracovnicemi Méstské knihovny Kojetin
e Test vini bylinek a kofeni
e Velikonoc¢ni posezeni na Sokolovné
e Vyroba dekoraci dle ro¢niho obdobi (Velikono¢ni vénecky, podzimni dracci, vanocni
svicny a vénecky)
e Filmové odpoledne
e Zahjjeni a ukon€eni nového semestru VU3V
e Hudebni odpoledne s kapelou Countrio na Sokolovné
e ZavéreCny seminaf VU3V
e Promoce v CZU v Praze
e Mjjoveé vyhravani — posezeni pi1 harmonice
e Beseda o bezpecnosti a prevenci kriminality
e Zajezd do Valasskych Kloboukt
e Trénovani paméti

e Letni grilovani s hudbou (Plan ¢innosti 2018).
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Virtualni univerzita 3. véku v Kojetiné (VU3V Kojetin)

,,Ve spolupraci s Provozné ekonomickou fakultou Ceské zemédélské univerzity v Praze,
ktera je garantem studijniho programu a organizacnim garantem Virtualni univerzity tietihO
veku (VU3V), probihaji od ledna 2013 na zdklade uzaviené Smlouvy o spolupraci
V prostordach Viceucelové klubovny (DPS nam. Dr. E. BeneSe 3, Kojetin — vchod z Husovy
ulice) kurzy pro seniory. CSS Kojetin, p.o. se tak stalo konzultaénim stiediskem (ddile KS),
které s univerzitou v dané zaleZitosti komunikuje. Kontaktni osobou je Zaneta Hieblovd,
organizacni, propagacni a aktivizacni referent, tel.: 581 761 484 nebo 727 813 601
(http://www.kojetin.cz/css/virtualni-univerzita-tretiho-veku/)

Studium na VU3V bylo zahijeno pilotnim (tzv. 0.) kurzem na téma Astronomie.
Tento kurz mél 4 prednasky. Dalsi témata po pilotnim kurzu si uz vybiraji senioii spole¢né
mezi sebou. Nasledujici kurzy maji 6 prednasek, vzdy 1x za 14 dni. Seniofi z Kojetina
sivybrali jako téma 1. kurzu ,,Péstovani a vyuzZiti jedlych a lé¢ivych hub“. Kurzu
se ucastnilo 13 seniortl (studentl). Po odprezentovani vSech piednasSek na stejné téma
nasleduje zavéreCny test aukonceni semestru. Kazdy semestr je slavnostné zakoncen
zavéreénym seminafem, na kterém vzdy uspé$ni studenti obdrzi Pamétni list a potvrzeni
do Vykazu celozivotniho vzdélavani 0 splnéni ~ podminek ke studiu.

(http://www.kojetin.cz/css/wp-content/uploads/dodatekuniverzita.pdf)

Dalsi absolvované kurzy mtizeme vidét v tabulce.

SEMESTR , POCET
A ROK NAZEVRURZL UCASTNIKU
Zimni 13/14 Etika jako vychodisko z krize spole¢nosti 17
Letni 13/14 Cinsk4 medicina v nasi zahradce 24
Zimni 14/15 Zivot a dilo Michelangela Buonarroti 25
Letni 14/15 Lidské zdravi 23
Zimni 15/16 Kouzelna geometrie 25
Letni 15/16 Genealogie - hledame své predky 27
Zimni 16/17 D¢&jiny odévni kultury 29
Letni 16/17 D¢&jiny odévni kultury II 29
Zimni 17/18 D¢jiny odévni kultury IIT 28

Tabulka ¢. 1 Kurzy VU3V (Vyroéni zprava za rok 2017)
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Nyni Vv jiz 11. semestru 17/18 se VU3V ucastni 27 seniort (studentl), ktefi se dovidaji
nové informace na téma ,,Cestovani — co jste moZna nevédéli.“ Jde o velice zajimavy kurz,
kterého jsem byla uc¢astnikem. Pojednavalo se 0 pozitivech, ale i negativech cestovniho ruchu,
0 historii, 0 lazenstvi a dalSich tématech. Diky témto pfednaSkam se muze Clovék pienést
na mista, o kterych jen snil nebo na mista jemu znama, kde uz byl nebo na mista,

0 kterych ani nevédél.

Zaveérecny seminai poradd vzdy jiné konzultacni stfedisko (KS) pro ostatni KS,
atak se mohou senioii VU3V vzajemné setkavat, popovidat si a dozvédét se i néco nového
0 mésté, které navstivi. Prvni zavérecny seminaf pro seniory z Kojetina se uskutecnil
,»ha domaci pudé“. Dne 21. kvétna 2013 prob&hlo v sale Sokolovny Kojetin 1. slavnostni
pfedavani Pamétnich listi a potvrzeni do Vykazu celoZivotniho vzdélavani o splnéni

podminek ke studiu v§em studentim VU3 V.

Cely vzdélavaci cyklus ,,Svét okolo nas“ obsahuje 6 absolvovanych semestrd,
pfedpokladana doba studia je tedy 3 roky. OvSem ma-li senior zdravotni ¢i jiné problémy,
muze si studium prodlouzit. Studenti, ktefi absolvovali od zacatku fungovani univerzity
v Kojetin€¢ vSech 6 semestrii se mohli po ukonceni kurzu ,, Kouzelnd geometrie® zucastnit
slavnostnich promoci v aule Provozn& ekonomické fakulté Ceské zeméd&lské univerzity
(PEF CZU) v Praze. V lednu 2016 jelo z Kojetina prvnich 12 studentti. V kvétnu téhoz roku
prevzali dalsi studenti (seniofi) Osvéd€eni o absolutoriu VU3V. JelikoZ nastupovali studenti
do naSeho konzulta¢niho stfediska pribézné, proto dosahuji splnéni potfebnych podminek
K promo¢nimu ceremonialu postupné. V lednu 2017 se dalSich pét studentek zucastnilo
slavnostniho ~ zakonceni  studia  formou promoci na PEF CzU v Praze

(http://www.kojetin.cz/css/virtualni-univerzita-tretino-veku/).

Shrnuti

Charakterizovali jsme rozdéleni socialnich sluzeb pro seniory dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach, ve znéni pozdé¢jSich piedpisii. Hlavni pozornost jsme vénovali
aktivizacnim cCinnostem v Domové pro seniory Tovacov, p.o. a v centru dennich sluzeb
,»Dum sv. Josefa®“. Podrobné jsme popsali Centrum socialnich sluzeb Kojetin, p.o. (CSS),
které bylo napomocno pii realizaci vyzkumného Setfeni. Konkrétné¢ jsme se zameéfili

na volnocasové aktivity a Virtudlni univerzitu 3. v€ku, které pro seniory a hendikepované
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obCany potadaji. Nové védomosti a poznatky jsou dilezité vkazdém véku,

proto je vzd€lavani senior velmi piinosné.

Obrazek ¢. 3 Promoce uéastniki VU3V v Praze (http://www.kojetin.cz/css/)
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4 VZDELAVANI SENIORU

Diive byla vychova a vzdélavani spojovany s détstvim a dospivanim. V soucasnosti
se prosazuje  koncepce celozivotniho  vzd€lavani, tzn. udeni a  vzdélavani
ve vSech vyvojovych fazich zivota. Vzdélavani je velmi dobra forma vyuziti volného Casu,
ktera pomaha senioriim kudrzeni jejich fyzickych a pfedevSim psychickych sil.

Vychovu a vzdélavani mizeme oznacit jako edukaci.

4.1 Edukace senioru

»Edukécia seniorov v ¢ase svojho vzniku predstavovala symbol nového, aktivneho,
cielavedomého, informovaného pristupu samotného seniora k svojmu zivotu* (Cornanicova,

1998, s. 6).

Pojem edukace v sobé zahrnuje vychovu i vzdélavani. Aktivity, které maji vychovné
a vzdélavaci zaméfeni mizeme oznacit jako edukacni. V dneS$ni moderni spolecnosti, plné
novych technologii je edukace seniorii velmi diileZita. Dle PETRKOVE a CORNANICOVE
(2004, s.9) jsou edukacni aktivity vyznamné pro udrzeni kvality zivota. Zejména k udrzeni
intelektovych a kognitivnich funkci, k upeviiovani fyzického a duSevniho zdravi, k vétsi

sebedivére a tim i K zivotni spokojenosti.

Podobné hovoii o dilezitosti vzdélavacich aktivit v postproduktivnim véku i vyzkumy,
které potvrzuji, ze vzdélavani ptispivd k pocitu dustojnosti a zivotniho uspokojeni,
k zaclenéni do spolecnosti a k fyzickému i duSevnimu zdravi. Dle HAVIGHURSTA
vzdélavaci aktivity mohou zlepSit adaptaci v novych Zivotnich situacich a také samostatné
rozhodovani. ,,Vzdélavani ve starsim véku se tak stava nutnou podminkou pochopeni Zivota

ve stdle se menicim svété. * (Petikova in Bockova, 1994, s. 26).

Dle CORNANICOVE (2002) se rozsifuje chapani a poslani edukace seniort na
e cdukaci zaméfenou na zdravy zivotni styl (program piipravy na stafi, dichod brat
jako vyzvu a nové Sance)
e seniorskou edukaci (vzdélavani dospélych se specifickymi potfebami a odliSnym
poslanim)
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e dobrou praxi“ v zamé&stnavani starSich pracovniki od 50 let (profesni kvalifikace,
pracovni vykonnost, aktivity sméiujici k podpote zdravi)

e kvalitu zivota v pokroCilém stafi (intervence zaméfené na udrZeni sobéstacnosti,
na neformalni pomoc a podporu pfi feseni riznych problémut)

e cdukaci ve prospéch sénia (podpora spolecnosti, opora v rodin¢ a socidlni péci,
mezigeneraéni porozuméni)

(Cornani¢ova in Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 36 - 37).

Podle Komenského ,,8koly stari“ lidé maji moudre vyuzivat vysledkli své prace a spravné
prozivat zbytek Zzivota. Dlouho vSak byly vzdé€lavaci potieby starSich lidi ignorovany.
Svij podil na tom méla gerontologie a gerontopsychologie, které vytvarely negativni obraz
stafi (rizna omezeni, nemoci, ztrdty a pasivita starych lidi). Ke zlepSeni situace dochazi

az v 60. letech 20. stoleti s rozvojem gerontopedagogiky (Petikova in Bockova, 1994, s. 24).

,,...moznost individudlniho rozvoje osobnosti prostiednictvim uceni a vzdéldvani po celou

dobu Zivota je zdkladnim lidskym pravem. “ (Petikova a Cornaniova, 2004, s. 10).

Cilem edukace seniori je rozvoj schopnosti, usnadnéni adaptace na starnuti, obohaceni
znalosti a kultivace zivota, udrzovani télesné i duSevni aktivity, seberealizace. V obdobi
starnuti se klade diiraz na vnitini smysl ¢innosti a na duchovni stranku. Tyto tendence se daji

naplnit pomoci poznavani a ueni se.

Funkce edukace seniorta délime 1. podle primarniho cile vychovy a vzdélavani
2. podle jejiho specifického zaméteni
Podle primarniho cile vychovy a vzdélavani ¢lenime funkce
o vzdélavaci (ziskévani informaci, dovednosti)
e kulturné kultivaéni (rozvijeni osobnosti pomoci uméni, kultury, pohybu, konick)
e socialn¢ psychologické (udrzZeni piimétené kvality zivota Vv oblasti socidlnich vztaht
a psychického rozvoje, oddalovani a pfizptisobovani se psychosocialnim omezenim).
Podle specifického zaméreni funkce vychovy a vzdélavani hovorime o funkci
e preventivni (aktivity, které jsou provadény s ptedstihem, pozitivné ovliviluji Zivot
Ve stari)

e anticipacni (pozitivni vyladéni ¢loveéka)
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e rehabilita¢ni (udrzovani fyzickych a dusevnich sil)

e adaptacni (drzi rovnovahu mezi organismem clovéka a prostfedim)

e posilovaci (stimuluje k rozvoji zajmii, potieb a aktivitam)

e komunikac¢ni (zabezpe€uje komunikaci seniort se svym okolim)

e kompenzacni (kompenzuje ubytek socidlnich kontaktd a ztratu profese, téz nedostatek
e aktivizacni (vede k zaClenéni do spolecnosti a k pocitu distojnosti a spokojenosti)

e relaxacni (pfispiva k vhodnému traveni volného ¢asu)

¢ mezigenera¢niho porozuméni (prevence napéti mezi generacemi)

(Pettkova a Cornani¢ova, 2004, s. 63 — 65).

Metodické postupy edukace délime
e vykladové — pfednéska
e dialogické — rozhovor a diskuse
e metody feSeni problémi v malych skupinach
e vycvikové — pti aktivitach vyzadujici motorické a senzomotorické dovednosti

(Petikovéa a Cornaniéova, 2004, s. 70 -71).

Obsahové zaméreni edukace ma respektovat potfeby starSich lidi, jejich z&jmy
anesplnéné touhy z mladi. Obsah vzdélavani ma mit vztah k situaci seniorti (adekvatnost
k véku, k psychofyzickym zménam), ma byt orientovany na uéebni ¢innosti, které vedou
k pochopeni a zapamatovani si informaci, ma byt strukturovany do smysluplnych celkd,
ma obsahovat modelové piiklady. V pribéhu edukace by se mél senior co nejvice podporovat
k sebevyjadieni, ke kreativnimu zivotu, k feSeni osobnich a existenénich problému

a k participaci (Petikova a Cornaniova, 2004, s. 66).

Pii vzdélavani seniorti je nezbytné, aby se respektovala osobnost seniora, jeho mozZnosti
a limity. Je dilezité podporovat pozitivni mysleni a tim i lepsi adaptaci na stafi, vést seniora
k sebevzdélavani a vétsSimu sebevédomi. Pii vzdélavani musime se seniorem efektivné
komunikovat, volit vhodna témata vyuky a vyuZzivat jejich pracovnich i Zivotnich zkuSenosti

(Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 58).

41



V edukaci seniorii se mohou vyskytovat prekazky subjektivni i objektivni, naptiklad
obava, tréma, nedivéra ve své schopnosti, nedostatek energie, nerozhodnost, nedostatek
informaci o edukaénich aktivitich, nevhodna doba konani akci, problémy s dopravou

nebo finanéni naroénost. (Pettkova a Cornani¢ova, 2004, s. 69).

Vaznym problémem u starsi generace byva pocitacova nebo také e-gramotnost. Uz od roku
1995 se Centrum pro dal§i vzdélavani Univerzity v Ulmu snazi vytvaret nové medialni
znalosti u seniorti. Toto centrum rozbehlo dva projekty

e Learning in Later Life — jde 0 evropskou sit’ univerzitniho vzdélavani seniora

e Senior Info-Mobil — jedna se o regionalni projekt, ktery ma pomoci star§im lidem,
aby se viibec k modernim technologiim dostali a mohli si je vyzkouset. V poznavani
jim pomahaji nejen odbornici, aleijejich vrstevnici, ¢imz se navozuje potiebna
divéra.

V CR sejako prvni chopila edukaéni aktivity zaméfené na informaéni technologie
Univerzita tfetiho véku pii Vysoké Skole ekonomické v Praze. Dnes uz se témito eduka¢nimi
programy zabyvaji 1 akademie 3. wv¢ku, kluby dichodcti, obcanskd sdruzeni
(napt. Remedium), nada¢ni fond Elpida, ktery potada tzv.,Skoli¢ky internetu pro seniory*
(Pettkova a Cornani¢ova, 2004, s. 90 - 91).

Vzdélavaci aktivity v postproduktivnim véku vytvaii seniorim novou Zivotni perspektivu,
nabizi jim nové informace, védéni, ale pfedev§im osobni rist. Pfehodnocuji se nazory
na ulohu seniorti v soucasnosti. V Charté prav a svobod starSich lidi je ,,zduraznéno,
Ze generace starSich neni na odpocinku. Spolu s druhymi a pro druhé se uci, objevuje, inovuje
tak, aby nepredstavovala jenom objekt pro pomoc, ale také zdroje, které Ize rozvinout
ve sluzbé druhym*“ (Bockova, 1994, s. 29).

V duisledku starnuti populace je a bude ¢im dal vice dilezité integrovat do pracovni sféry
i seniory. Ti pak budou nuceni si obnovit a rozsifit své znalosti a dovednosti. Dle SERAKA
(2009, s. 183) uz se nebude brat vzdélavani seniorti jen jako zajmova ¢innost.

Na rozvijeni edukace ma vliv stat, dostupnost systému celoZivotniho vzdélavani,
individudlni pfedpoklady a touha po seberealizaci. Ke vzniku a rozvoji edukace seniorli
prispél zvysujici se vek a pocet seniord, ménici se o¢ekavani a orientace starsich lidi k vyssim
hodnotdm, mezigenera¢ni solidarita. Edukace napoméaha seniorim 1épe se vyrovnat
se starnutim, se zménami, s pocity bezradnosti a S nalezenim svého mista v procesu

humanizace (Petikova a Cornani¢ova, 2004, s. 10 - 12).
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4.2 Typy instituci pro vzdélavani seniorii v CR

Univerzity tietiho véku (U3V) jsou nejznaméjsimi vzdélavacimi aktivitami pro seniory.
Zakladnim cilem U3V bylo a je zlepSeni kvality Zivota seniord pomoci vzdélavani.
Pfi organizovani prace U3V se kombinuji dva pfistupy. Prvni pfistup, ktery zduraziiuje
intelektualni aktivitu ucastnikti, podtrhuje vysokoskolsky charakter aktivit a angazovanost
poslucha¢t ve studiu. Druhy pfistup preferuje tradi¢ni osvétovy pohled na funkci U3V,
ktery se snazi umoznit vzdélani velkému poctu seniorti.

K pfijeti na U3V byva vétSinou pozadovano dokoncené stiedoskolské vzdélani. Védomosti
studenti U3V se hodnoti na konci semestru zavére¢nym testem. Posluchac¢i U3V maji
moznost UCastnit se odbornych a uméleckych aktivit univerzity, vyuzivat univerzitni
knihovny. V roce 2004 bylo v Evropé 1232 univerzit tietiho véku a v CR 47.

(Petikova a Cornani¢ova, 2004, s. 75— 77). Vice viz podkapitola 4.3

Akademie tFetiho véku (A3V) jsou stiedné naro¢nou formou vzdélavani seniord.
Prvni A3V vznikla v roce 1983 v Prerové. Zakladany jsou vétSinou v regionech, kde nejsou
nabidky vysokych Skol. Vznik A3V neni legislativné upraven, proto mohou byt zalozeny
kdekoli a kymkoli. Vétsinou vznikaji pod zastitou riiznych instituci (Cerveny kiiz, muzea,
kulturni domy) a stfednich $kol. Ugastnici neskladaji na za¢atku ani na konci Zadné zkousky,
studium je zakon&eno potvrzenim o absolvovani kurzu (Serak, 2009, s. 198).

Vzdélavaci obsah se utvafi podle potfeb a moznosti mista, kde se uskutecnuje,
ale také dle zajm ucastnikti. NejCastéji se zaméfuje na medicinsko — gerontologickou
orientaci, ob¢ansko — socialni vzdélavani senioril, spolecenskovédni cykly (kultura, historie,
literatura, uméni, ekologie, aj.), ,,hobby-aktivity” (filatelistika, zahradkafeni), ,pfiprava
na star§i vék* (ur€eno nejmlad$im seniortim), rekondicni cviceni a joga. A3V by se méla
opirat zejména o z4jmové vzdélavani v uzaviené skupin€. Senioriim jsou nabizeny
I doplnujici akce, naptiklad vychazky, sportovni aktivity a pratelska setkani (Petikova

a Cornani¢ova, 2004, s. 78 - 79).

Rozhlasova akademie tietiho véku — vysila se na Ceském rozhlasu 2 od roku 1997.
V ramci kazdého cyklu zpracovavaji posluchadi pisemné prace. Usp&ini absolventi ziskaji
diplom. S cykly jsou spojeny i jiné aktivity, napt. zajezdy, studijné- rehabilitacni pobyty,
apod. (Serak, 2009, s. 198 - 199).
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Prvné se mohli posluchaci ,,zG¢astnit” rozhlasové akademie tietiho véku jiz v listopadu 1991
v potadu Stiibrna mozaika. Od roku 1997 uz byla vysilana samostatné a ukoncena byla

v lednu 2010 (http://www.rozhlas.cz/dvojka/porady_nevysilane/ zprava/107412).

Kluby dichodcii — nejrozsitenéjsi typ institucionalizovaného sdruzovani seniorti. Nejvice
se rozsifily v 70. letech 20. stoleti. VéEtSinou jsou organizovany mistné (lokalng)
nebo podnikové (byvali zaméstnanci podniku). Jejich ¢innost je riznoroda, naptiklad kulturni
a sportovni akce, vzdé¢lavaci a tvorivé aktivity, zdjezdy a exkurze, vychazky, vystavky,
besedy, oslavy narozenin ¢lenti Klubu dichodct. Vzdélavani probiha jednorazoveé, formou
piednasek a besed (Petikova a Cornanidova, 2004, s. 79).

Vychovné vzdélavaci aktivity maji zajmovy charakter, ¢innost je riznorod4 a dobrovolna.
Nekteré kluby jsou oteviené denné, jiné jednou az tfikrat za tyden. Pro n€které seniory je klub

druhym domovem (Cornani¢ova, 1998, s. 98).

Kluby aktivniho stafi, kluby seniort nebo kluby d¥ive narozenych - funguji podobné,
vyznacuji se mén¢ formdlnimi a trvalej$imi vztahy Uc€astnikli. Zfizovateli jsou organy mistni
spravy, domovy seniordi, podniky, charitativni organizace, Cesky svaz Zen, apod. (Serak,

2009, s. 199).

Univerzity volného ¢asu (UVC) — prvni byla zalozena vroce 1993 v Praze.
Jedna se 0 unikatni projekt zajmového vzdélavani v oborech, o néz je velky zajem.
Jde 0 mezigeneraéni projekt, podminkou je dovrseni 18 let. Kromé seniorit UVC navitévuji
také hojné Zeny na matefské dovolené. Znalosti se zde neovétuji, ale také icastnici neobdrzi
74dné osvédéeni o studiu (Serak, 2009, s. 199 - 200).

O své zkuenosti s UVC se podélila s u¢astniky seminife o problémech vzd&lavani
seniorti pani Dana Steinovd. Na UVC neni povinné predchozi vzdélani, pfesto tam studuje
vice vysokoskolakt, nez na U3V. Oceiuji Spickovou uroven prednaSek a absenci zkuSebnich
testdl, nebot’ se nadélali uz zkousek dost. UVC déava Sanci studovat i tém, ktefi nemaji dostatek

financi. Studenti hradi jen zapisné, které ¢ini 100 K¢ na semestr (Pettkova, 1999, s. 94 - 95).
Centrum celoZivotniho vzdélavani — od roku 2005 v Praze. Toto centrum sdruzuje rizné

instituce, napt. UVC, Nabidkovy kurz oborti U3V (nulty roénik U3V), Centrum zdravého

starnuti (osvétovy charakter), Klub vzdjemného porozuméni (jazykové kurzy, cviceni,
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malovani, ruéni prace). Kapacita centra je 6500 mist. Neskladaji se Zzadné zkousky,

ani se nevystavuji zadné certifikaty (Serak, 2009, s. 200).

4.3 Univerzita tretiho véku a Virtualni Univerzita tiretiho véku

U3V - Univerzita tfetiho véku jako prvni vznikla v roce 1973 v Toulouse (Francie),
zalozil ji profesor prava a ekonomickych véd Pierre Vellas. U3V se rychle Sifila do dalSich
statd, ze zemi tzv. socialistického bloku se v roce 1975 zaclenila do vzdélavani v Polsku.
V CR vznikla prvni U3V v roce 1986 p¥i Univerzité Palackého v Olomouci pod hlavickou
Ceskoslovenského ¢erveného kiiZe. A nasledné v roce 1987 na 1. lékaiské fakulté Univerzity
Karlovy v Praze. Poté se U3V rozsifily i na dalsi vysoké Skoly (Pettkova in Bockova, 1994,
s. 28).

Na U3V je garantovana nejvyssi (vysokoskolska) uroven vzdélavani. Nejveétsi zajem
je o cykly zaméfené na medicinu, psychologii, déjiny uméni a praci s vypocetni technikou.

V Brné od roku 1993 sidli Asociace univerzit tiretiho véku, ktera sdruzuje VS a fakulty,
které organizuji U3V. Tato Asociace spolupracuje i s mezinarodni Asociaci U3V (AIUTA).
Kurzy U3V maji podobu vybranych prednasek, trvaji od 1 do 6 semestra.

Studenti — seniofi nékdy kritizuji, ze i kdyz na konci semestru uspé$né absolvuji zavérecny
test, tak nemohou dosdhnout Zadné formalni kvalifikace. Také se jim nelibi, Ze jsou vétSinou
oddéleni od fadnych studentd. Jinak je tomu napi. v Rakousku, Francii, Skotsku, Svycarsku
a Dansku, kde ma studium formu fadného kvalifikacniho vzdélavani a ve tfidach se setkdvaji
mladi istar$i studenti. Nyni uzipar VS unas tento model vyuky umozZiiuje
(napt. VSE v Praze, UP v Olomouci, FAMU). Mezi dal§i nedostatky U3V se fadi mala
kapacita kurzii, pozadovana maturita a horsi dostupnost z malych a vzdalenych obci (Serak,
2009, s. 196 — 198).

V prvnich letech po zalozeni U3V byly hlavnimi cili
e seznameni seniord s presnym (védeckym) myslenim
e prohloubeni jejich sebepoznani a pomoci jim ziskat nadhled a orientaci

ve stéle slozit€jSim sveéte.
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Nyni se vyzdvihuje zejména socidlné psychologickd funkce, kterou maji U3V napliiovat.
Soucasnym cilem je vytvaret podminky pro adekvatni kvalitu Zivota a také pro vzajemné
setkavani generaci, aby nedochazelo k negativni vékové diskriminaci — tzv. ageismu

(Bockova, 1994, s. 28 - 29).

Podle POSPISILOVE si nékteii seniofi vstupem na U3V zahlazuji celoZivotni litost,
7e se na VS nedostali jiz dfive, jini zapliuji osamélost v Zivoté, nékteii si posiluji sebevédomi

a zvySuji uctu u vnoucat (Petikova, 1999, s. 50).

Na U3V pfri Univerzité Palackého v Olomouci byla v roce 2015 nejmladsi studentkou
28 letd Zzena v plném invalidnim diichodu, nejstar§im poslucha¢em muz ve veéku 89 let.
Jinak se bézné na U3V piijimaji lidé od 50 let. Velké veékové rozmezi piinasi fadu problémt,
souvisejicich s velkymi rozdily v psychickych, fyzickych a kognitivnich schopnostech.
Posluchac¢i se lisi v razném stupni dosazeného vzdélani, v socioekonomickém statusu,
v zdjmech a osobnich potfebach, svymi prioritami, zvyky a Zivotnim stylem (Spatenkova,

Smékalova, 2015, s. 57).

Organizatorem studia U3V v Olomouci je Katedra sociologie a andragogiky Filozofické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci. Vznikl zde pracovni tym sloZzeny
z doc. PhDr. V. Jochmanna, doc. PhDr. V. Bo¢kové, CSc., doc. PhDr. Anny Petikové, CSc.
a PhDr. V. Klegy, CSc. Vypracovali novou koncepci studia, ktera se zménila z ptivodniho
pétiletého cyklu na tleté uzaviené zajmové studium rozdélené do dvou stupiti (Spatenkova,

2013, s. 53 — 54).

Na Univerzitu tietiho veéku pti Univerzité Palackého v Olomouci se mohou hlasit lidé
nad 50 let, neni zde podminkou maturitni vysvédceni, nedélaji se pfijimaci zkousky.
Registraéni poplatek je nyni 500 K& — 700 K¢ za semestr. Standardni délka studia je tii roky.
Studium na U3V pti UP v Olomouci je modulové sestaveno.

Prvni modul zastituje 1. ro¢nik, ve kterém se poslucha¢i U3V adaptuji, seznamuji
se s Univerzitou Palackého a s poslanim U3V, orientuji se na specializované béhy v dalSich
ro¢nicich. V 1. ro¢niku se také dovidaji studenti o filozofii, stresu a psychohygiené ve vysS§im
veéku. Soucésti 1. ro¢niku je slavnostni imatrikulace a odborné exkurze. Garantem 1. ro¢niku
U3V je PhDr. et Mgr. Nadézda Spatenkova, Ph.D. Po 1. ro¢niku si absolventi voli néktery

Z tzv. specializovanych béhi, dle svych zajma.
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Druhy modul se odehrava ve 2. a 3. ro¢niku. Tyto specializované béhy jsou tematicky
zamétené a jsou poradany urcitou fakultou, ktera se konkrétnim tématem zabyva. Moduly
Ize kombinovat s jednosemestralnimi ptlro¢nimi kurzy.

U3V jsou soucasti celozivotniho vzdélavani, maji piedevSim charakter osobnostniho
rozvoje, nejde o profesni ptipravu. Neni narok na vysokoskolsky titul. U3V podporuje
aktivizaci starSich dospélych, seniord a hendikepovanych osob. Pomaha jim kvalitné
napliovat volny cas, dopliiuje jim nové informace a dovednosti, brani osamélosti
asocidlnimu  vylouceni,  podporuje  fyzickou apsychickou stranku  cClovéka

(http://www.u3v.upol.cz ).

VU3V - Virtualni Univerzita tietiho véku je jedna z forem celozivotniho vzdélavani.
Virtualni U3V v Ceské republice vznikla vroce 2007. Garantem VU3V je Provozné
ekonomicka fakulta Ceské zemé&délské univerzity v Praze. PEF CZU maé patronat
nad vyukovymi i doprovodnymi akcemi, nad organizaci a administrativou VU3V, spravou
portalu a technickym zajisténim piednasek. Spolupracuje s ministerstvem, s Asociaci U3V,
snovymi konzultacnimi stiedisky. Odbornost garantuje piislusna fakulta ¢i univerzita
svymi pedagogy.

VU3V v sobé& spojuje distancni vzdélavani, kdy je moZné zvolit misto, Cas, tempo vyuky
arysy vzdélavani prezencniho, které se vyznacuje socidlnimi aspekty setkavani lidi
s podobnymi z4jmy. Studenti VU3V se sice nesetkavaji s ,,Zivymi* lektory, ale to neméni nic
na kvalit¢ univerzitnich pfednasek, které jsou studentiim piendSeny pomoci moderni
informac¢ni techniky. Symbolickym mottem VU3V je: ,, Vzdéldvani pFichazi za seniory,

nikoliv seniovi za vzdélavanim. “ (gpatenkové, Smékalova, 2015, s. 96).

VU3V mohou navstévovat osoby, které pobiraji diichod, at’ uz starobni nebo invalidni
a také osoby nad 50 let, ktefi jsou nezamé&stnani nebo cekajici na pfiznani diichodu. Tito lidé
si mohou podat pisemnou piihlasku jen do jednoho konzultaéniho stfediska (Spatenkova,

2013, s. 56).

Virtudlni U3V, je zalozena na vyuziti komunika¢nich technologii a internetu. Ma prvky
distan¢niho vzd€lavani a e-learningu a je didakticky pfizplisobena seniorim. Cilem VU3V

je dostupnost viem seniorim nebo invalidnim dichodcim v ramci Ceské republiky.
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Mnozi seniofi nebo invalidni diichodci se z riznych diavodi (velka vzdalenost, zdravotni
a casové diuvody, finan¢ni naro¢nost na dopravu apod.) nemohou zucastnovat vyuky U3V
piimo na vysokych Skolach a jejich univerzitach.

Virtudlni Univerzita tfettho veéku organizovand Provozné ekonomickou fakultou
Ceské zemédélské univerzity (PEF CZU ) v Praze ma své posluchage ve viech krajich CR —
nyni ma 244 konzultacnich stredisek.

Ziizovatelem konzultaéniho stiediska v regionu mohou byt: mistni Gfady, mistni ak¢ni
skupiny, pecovatelska sluzba, Skoly, knihovny, informacni stfediska apod. V konzulta¢nim
stiedisku se setkavaji studenti seniofi vétSinou I1x za 14 dni. Zde jsou jim zprostiedkovany
videoptednasky, na konci kazdé si vypracuji test. Kazdy kurz obsahuje 6 videoptednasek,
po jejich absolvovani studenti vyhotovi jeSté zdvéreCny test. Povinnosti posluchace
je uhrazeni studijniho poplatku a minimalné 80% tcast na vyuce, dale pak vypracovani vSech
predepsanych testi. Po Sesti uspésné absolvovanych kurzech se posluchaci v prislusném
semestru mohou zGastnit slavnostni promoce v aule CZU v Praze, kde si pfevezmou
,,OsvédcCeni o absolutoriu U3V*,

Studenti mohou kdykoliv pferusit studium (zejména ze zdravotnich a rodinnych divodi)
apak pokratovat piihlaSenim pfed naslednym semestrem. V nabidce ma PEF CZU
26 virtualnich kurzd. Kurzy jsou soucasti studijniho programu ,,Svét okolo nas“

(https://www.pef.czu.cz/cs/r-7008-studium/r-7023-u3v-vu3v).

Prednasky se didakticky prizplisobuji senioriim a vyuzivaji se interaktivni formy vyuky,
jako obrazky, animace, hudba, videa, vykladovy slovnik apod. Témata kurzi koresponduji
s akreditovanymi studijnimi programy VS, ktera kurz potfada. Pfednasky jsou natoceny
dle scénate, doplnény multimedialnimi prvky, sestiithany ve studiu a umistény na portal PEF.
Vyuzivd se vyukovy software LMS Moodle, ktery akceptuje potfeby starSich lidi —
nastavitelnost velikosti pisma, barevné odliSeni textu.

V konzulta¢nich stiediscich se seniofi pravidelné schazi, vénuji se spolecné prezentaci
pfednaSky a vyplilovani orientacnich testii. Studenti VU3V si mohou pfednaSku opakované
poustét, nastavit pomalejsi tempo nebo se pres multimédia setkat s lektory. Néktefi studenti
si poustéji prednasku vicekrat a také test opakuji az 5x, aby dosahli co nejlepSich vysledka.

Kazdé konzulta¢ni stfedisko disponuje proSkolenym pracovnikem (lektorem),
ktery je za pribéh vyuky zodpovédny a je v kontaktu s PEF CZU. Piistup k piednaskam
a studijnim materidlim je na portile www.e-senior.cz pres login (individudlni

ptihlaSovaci udaje). Na zavér semestru se ti, kdo splni studijni podminky mohou zucastnit
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celodenniho zavérecného semindie. Absolventi se na prezenéni piednaSce setkdvaji osobné
s lektory a ptedstaviteli univerzit, se kterymi mohou vést diskuzi. Organizace seminafe
se vzdy chopi né¢jaké jiné konzultacni stfedisko, seniofi tak poznaji zajimavosti a historii
jiného koutu nas$i zemé. Po uspéSném ukonceni kazdého semestru obdrzi senior zapis
do priikkazu celozivotniho vzdélavani a Pamétni list.

Velmi vyznamny je socialni aspekt VU3V. Seniofi se zde setkavaji a vytvareji nové
kolektivy. Diskutuji spolu nejen o novych informacich, ale pfedavaji si i své dosavadni
zkuSenosti. Kromé formalniho vzdélavani dochazi tedy i k neformalnimu a informalnimu
udeni (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 97 — 98).

Zpraxe se zjistilo, ze po prednasce seniofi spolu komunikuji o dennich praktickych
zkusenostech a riiznych kulturnich &i sportovnich aktivitach je§té asi hodinu (Spatenkova,

2013, s. 57).

VU3V organizuje i Ostravska univerzita, o jejimz programu je pojednano v ptiloze €. 1.

Shrnuti

Objasnili jsme pojem edukace seniorti. Seznamili jsme Se S typy instituci pro vzdélavani
seniord v CR, mezi které miZeme zafadit Univerzity tetiho véku, Akademie tfetiho véku,
Univerzity volného casu, Centrum celozivotniho vzdélavani a Kluby dachodct, seniort,
aktivniho stafi nebo Kluby diive narozenych. Podrobnéji jsme popsali Univerzitu tietiho véku

a Virtualni univerzitu tfetiho véku.
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5 VYZKUMNE SETRENI

Vyzkum byl provadén v Centru socialnich sluzeb Kojetin, p.o. (CSS).

Meésto Kojetin se nachazi v Olomouckém kraji. Mésto Kojetin lezi v blizkosti mésta Pierova
a Kroméfize.

Diky tomu, Zze jsem v CSS Kojetin vykonavala odbornou praxi, seznamila
jsem se podrobné&ji s jejich cinnosti, piedev§im s Pecovatelskou sluzbou a s Virtualni
univerzitou tfettho veéku. Oslovila jsem pani feditelku Mgr. Bc. Blanku Labomovou,
jestli bych zde mohla provést vyzkumnou ¢ast bakalaiské prace. Pani feditelka byla vstiicna

a souhlasila.

Empirické Setfeni bylo zameéfeno na uskali, kterd omezuji seniory v realizaci
volnocasovych aktivit, na informovanost seniorli, jak mohou vyuzivat volny Cas a vzdélavat
se. Pfi vyzkumu bylo rovnéz srovnavano vyuzivani aktivit a motivace ke vzdé¢lavani

mezi seniory zijicimi v pfirozeném domacim prostiedi a v Domé s peovatelskou sluzbou.

5.1 Stanoveni vyzkumnych cilu

Hlavnim cilem mé bakalarské prace je zjistit, které faktory ovliviiuji aktivni Zivot seniori.
Dil¢i cile:
e Zkoumat informovanost seniorit 0 moznostech vyuZivani volného ¢asu a o formach
vzdélavani.

e Zjistit motivaci seniorti a preferenci obort dalsiho vzdélavani.
Vyzkumné otazky:

1. Co omezuje seniory V realizovani volno¢asovych aktivit?

2. Jak vyuzivaji volny €as seniofi Zijici V pfirozeném domdcim prostiedi a v Domé
S pecovatelskou sluzbou?

3. Jaka je informovanost seniorti o moznostech traveni volného casu a o vzdélavani
Vv postproduktivnim véku?

4. Jaka je motivace senior vzdélavat se a které obory preferuji?
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5.2 Metodologie, organizace vyzkumného Setieni, cilova skupina

Pro realizaci vyzkumného Setfeni byla zvolena kvalitativni metoda. Kvalitativné
orientovany vyzkum vychazi z filozofického zakladu fenomenologie, ktera se opira
0 subjektivni jednani osob. Tento typ vyzkumu piipousti existenci vice realit, vyznamné
je predev§im slovo, malda skupina osob, jedineCnost a vciténi se. Cilem vyzkumu

je porozuméni smyslu (Chraska, 2006, s. 41 —42).

,»Podstatou kvalitativniho vyzkumu je do Siroka rozprostieny sbér dat bez toho,
ze by napocatku byly stanoveny zakladni proménné.“ ,Vystupem je formulovani
nové hypotézy ¢i teorie...“ Jde o hluboké prozkoumani jevu, aby vyzkum piinesl co nejvice

informaci (Svaricek, Sed’'ova, s. 24).

Pti kvalitativnim vyzkumu si vyzkumnik zvoli téma a vyzkumné otazky. Otazky
Ize v prub¢hu vyzkumu upravovat ¢i dopliovat, proto je nékdy tento typ vyzkumu nazyvan
pruzny typ vyzkumu. Vyzkumnik vyhleddvé a analyzuje informace, seznamuje se s novymi
lidmi pfimo v terénu. Ve zpravé z kvalitativniho vyzkumu se nachdzi popis mista, citace

z rozhovoru a poznamky vyzkumnika (Hendl, 2016, s. 46).

»~Kvalitativni vyzkumnici pouzivaji zejména tyto tfi typy dat: data z rozhovort, data
zZ pozorovani a data z dokumentii. Pracuji tedy se slovy a textem* (Svati¢ek, Sed’ova a kol.,
2007, s. 15).

Pfi tomto vyzkumu byla vyuzita data z rozhovorl. Respondenti byli dotazovani pomoci
strukturovanych rozhovora s otevienymi otazkami.

Tento typ rozhovorii je pouZzivan pii minimalizovani rliznych variaci otdzek. Redukuji
se tak vyrazné odliSnosti ziskanych dat v jednotlivych rozhovorech. Data se snadné&ji
analyzuji. Strukturované rozhovory s otevienymi otdzkami jsou vyuzivany, neni-li moznost

opakovani rozhovoru a je-1i ¢asové omezeni (Hendl, 2016, s. 177 — 178).
Dle CHRASKA (2007, s. 182) tazatel pii strukturovaném interview klade otazky piesné

dle ptipraveného textu, aniz by ménil jejich pofadi. Tazatel otazky ¢te, nepfidava k nim zadny

komentai a zaznamenava odpovedi.
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Vyzkumné Setieni probihalo v obdobi leden — duben 2018 v CSS Kojetin.
Prvnim krokem bylo osloveni pani feditelky CSS Kojetin, p.o., jestli by souhlasila
s rozhovory v ramci kurzu VU3V a s nékterymi obyvateli DPS. V lednu byly vytvoieny
jednotlivé otazky do rozhovord. V priub&éhu mésici tnor a duben doslo K navstévam kurzu
VU3V a byly provedeny rozhovory. V tuto dobu byli i navstiveni doporuceni respondenti

z fad obyvatel DPS. V kvétnu probéhla kategorizace a dokonceni vyzkumnych dat.

I ptes ubezpeceni o zachovani divérnosti, nebyli respondenti moc naklonéni nahravani
rozhovord. Pro ziskani jejich duvéry a ,,otevieni se®, bylo s respondenty domluveno d¢lat
si béhem rozhovoru poznamky na papir. Jedna se tedy o volny piepis rozhovoru, které jsou
pfiloZzeny v pfiloze. Seniofi byli pfedem seznameni, ¢eho se vyzkum tyka a Ze udaje
jimi poskytnuté poslouzi k vypracovani bakalaiské prace. Respondentim bylo navrhnuto,
aby si sami ur¢ili ¢as a misto rozhovoru. Byla jim nabidnuta moznost neodpovidat na otazky,

které jsou pro né citlivé.

Cilovou skupinu tvofili seniofi, ktefi navStévovali nebo navstévuji VU3V,
jen jeden respondent nikdy nenavstévoval VU3V. Byli vybrani ¢tyfi seniofi bydlici v DPS
a Ctyti bydlici ve vlastnim byté ¢i dome. S vybérem vzorku respondentd pomahala lektorka
VU3V, ktera mne seznamila s nynéjSimi i byvalymi G¢astniky VU3V. Nyni navstévuje VU3V
jenjedna seniorka, ktera bydli v DPS, proto lektorka oslovila byvalé ucastniky VU3V
a doporucila dva, ktefi byli ochotni se rozhovoru zucastnit. Aby byl rovnocenny pocet seniort
bydlicich v DPS a ve vlastnim byté¢ ¢i domé&, byl vybran jeden senior, ktery nikdy

nenavstévoval VU3V a chtél se rozhovoru zudéastnit.
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5.3 Vlastni vyzkum

Rozhovory byly provadény se seniory zijicimi v DPS V jejich domécim prostredi a ostatni
rozhovory byly uskute¢nény se seniory, ktefi navstévuji VU3V vzdy po absolvovani lekce
VU3V v prostorach Viceucelové klubovny, kde kurzy probihaly. Ziskana data byla rozdélena
do dvou oblasti, kdy prvni tvofili respondenti z DPS a druhou respondenti zijici ve vlastnim

byt¢ ¢i domé. Vystupy zrozhovoria byly vytvofeny dle kategorii a celé rozhovory

zaznamenany Vv priloze ¢. 2.

A) Vystupy z rozhovori s respondenty Zijicimi v Domé s pecovatelskou sluzbou

Kategorie R1 R2 R3 R4
Pohlavi Zena muz zena muz
Vék 87 68 75 80
1z . Stiedni s . . Stiedni s
Vzdélani Vyucena maturitou Zakladni maturitou
Nastrojaika, Vypravéi, s Stavebni
FIBESE uklizecka signalista Delnice technik
Zdravi omezujici Bolesti patete, Ne Bolesti Obcas,
VA Spatné chlize zad bolesti
Finance omezujici .
VA Nékdy Ne Ne Ne
Jin4d omezeni VA Nek’dy’ dob? Ne Ne Vék
konani akci
Traveni volného Divadlo, tvorba . Vysivani, Cteni, kiizovky,
< , . TV, knihy . o .
casu vyrobkll prochazky pfiroda, kvizy,
Spoledenské akce Meéstské kultur. Akce CSS,
po . stiedisko, CSS, | Akce CSS Dlm sv. Akce CSS
- poradatelé .
Dam sv. Josefa Josefa
C e VU3V,vSechny | Grilovéni, akce | Zajezdy, posezeni pfi
Nejoblibene;si spolecCenské na Sokolovné tvoreni harmonice,
akce 1ox , . o "
akce, vyrabéni vyrobkil cvieni paméti
Informovanost Nasténky v CSS csS Nasténky v Pecovatelka
0 akcich mezi lidmi CSS, znami CSS
Informovanost X . .
0 VU3V Reditelka CSS CSS Znama Vedeni CSS
Dal§1 f ormy Seminafe, U3V | Nezna Nezna u3v
vzdélavani
Motivace k VU3V Dvozvedet,se Nemavnzotlyam, NecS) s:e Rvozvsnlenl obzoru
néco nového nenavstévuje dovédét veédeéni
Zajem o témata - . Historie — TV, | Pfirodopis, Technika, historie
Vsechny . . .
obory knihy vesmir naroda
. Ne — s tématy
Spokojenost ’
s VU3V Ano | e Ano Ano - S )
organizaci
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Kategorie R1 R2 R3 R4

Posilit myslent,

Zményna VU3V | Nic | e Nic A

mene mnternet
i S T R — 1-jizdfive | 2 jiz dfive
kurzl
Pokracovani v Ano, pokud | Ne, kvuli Ne, zajem o jina
kurzu bude v poradku bolestem témata

Tabulka ¢. 2 — Respondenti Zijici v DPS (Vlastni zpracovani)

Tabulka ¢. 2 — respondenti Zijici v DPS zndzoriiuje, ze respondenty byli dvé Zeny
advamuzi ve vékovém rozpéti 68 — 87 let. Jedna respondentka ma zakladni vzdélani,
jedna je vyucena a dva respondenti maji stfedni vzdélani s maturitou. Kazdy znich byl
jiné profese. Jen jednoho respondenta neomezuje zdravi pii VA. Finance omezuji jen jednu
respondentku ato jen obcas. Jind omezeni VA vnima jedna respondentka ,, nékdy v dobé
kondani akci*, jeden respondent uvedl v€k a zbyvajici respondenti nemaji Zadna jina omezeni
VA. Vsichni respondenti vyuzivaji volny ¢as aktivné — divadlo, tvofeni vyrobku, knihy,
prochazky, vySivani, ptiroda, kiizovky, kvizy. Jeden muz travi vice ¢asu u televize, ale i rad
¢te knihy. Spole€enské akce navstévuji vSichni respondenti, nejCastéji jsou to akce pofadané
Centrem socialnich sluzeb Kojetin, p.o. (CSS). Jedna respondentka uvedla, Ze mimo akci
potadanych CSS se ucastni i akci poradanych Meéstskym kulturnim stiediskem v Kojeting
a dv¢ respondentky se ucastni i akci na Domé svatého Josefa, kde rady tvofi rizné vyrobky.
Mezi nejoblibenéjsi akce patii VU3V, grilovani, akce na Sokolovng, zajezdy, posezeni
pii harmonice a procvi¢ovani paméti. O poradani akci se dovidaji respondenti predevsim
v CSS, bud’ znastének nebo od pecovatelek, dale 1 mezi svymi zndmymi. O Virtualni
univerzit¢ tfettho véku (VU3V) se rovnéz respondenti dozveédéli v CSS (od vedeni)
a jedna respondentka pak od své znamé. Dalsi formy vzdélavani seniorti kromé VU3V uvedla
jedna respondentka, ze znd Univerzitu tfetiho véku, druhd respondentka rovnéz U3V
a také seminafe. Dal$i dva respondenti neznali jiné formy vzd€lavani seniorti. Motivaci
tii respondentii ke vzdélavani formou VU3V bylo dozvédét se néco nového a rozsiteni obzoru
veédéni. Jeden respondent uvedl, Ze nema zadnou motivaci Kk dal§imu vzdélavani
a proto VU3V nenavstévuje. Na otazku ,,Jakd témata Vis zajimaji? “odpovédél i respondent,
ktery nenavstévuje VU3V a uvedl, ze ho zajima historie v televizi a knihach. R1 fekla,
zZe Ji zajimaji vSechna témata, R3 ma nejradgji ptirodopis a vesmir a R4 se zajima o techniku
a historii naroda. Dv¢ respondentky, které navstévuji nebo navstévovaly VU3V jsou a byly
spokojeny s kurzy VU3V, jen jeden muz nebyl spokojen s tématy, nebot’ kurzy VU3V

I~ w7

navstévuji predev§im Zeny a ty se o techniku a historii naroda nezajimaji, tudiz zadné téma

54




ztéto oblasti sinevybraly. Na otazku ,,Co by jste zmenil/a na kurzu VU3V*“? uvedly

dvé respondentky, ze nic a jeden respondent fekl, ze by se melo vice posilit mysleni pfi vyuce

a mén¢ pouzivat internet. R1 navstévuje uz jedenacty kurz a bude pokracovat, ,, kdyz budu

Vv poradku.

R2 nenavstévoval

a ani

nechce navstévovat VU3V, R3 absolvovala

jen jeden kurz akvili bolestem nemutze chodit na dal§i kurzy. R4 absolvoval dva kurzy

a dale uz nechce navstévovat VU3V z diivodu zdjmu o jind témata.

weer

Kategorie R5 R6 R7 R8
Pohlavi zena muz zena zena
Vék 68 75 70 73
Vzdlani stiedni s vvuden Stiedni s Stiedni s
maturitou yu maturitou maturitou
Profese administrativa, fidie Vytvarnice, Ucetni,
kalkulantka vychovatelka kontrolorka
Zdraw., , Ano, s chuizi Ano,chtize, Ne Ano, artritida
omezujici VA srdce
Finance
omezujici VA | N Ne Ne Ne
Jin4 omezeni
VA Ne Ne Ne Ne
Traveni volného | Zahridka, kolo, | Loita% Divadelni Kuttura,
< . internet, videa | soubor, setkavani
¢asu knihy 9 R
vnoucata s prateli
Spolegenské | Akce CSS, Méstské | Akce CSS Mstske kultur. |y 1 e kultur.
e Y , | stfedisko, akce " .
akce kultur. stiedisko 1 jini potfadatelé stiedisko,
9 . CSS .
- potadatelé Diim sv. Josefa
Neioblibengisi VU3V- zavéretné Vsechny akce Divadlo, kultura | Kulturni akce
ak cJ:e d seminafe, promoce, | CSS -VU3V, VU3V na Sokolovné,
divadlo, vystavy sport.akce VU3V,vylety
Informovanost Kojetinsky Kojetinsky Kojetinsky Plakaty,tisk,
0 akcich zpravodaj, plakaty zpravodaj, Zpravodaj, pratelé
’ letaCky plakaty
Informovanost | Od kolegyit Kojetinsky .
, - Internet zpravodaj, pracovnice CSS
o VU3V Z prace (byvalych) .
Znama
Dalsi formy Knihy, rozhlas, v .
vzdelavani tisk, TV Zadné u3v Jazykové kurzy
Motivace Néco se doveédét, o .. Nec? 5¢ Pr'fl,tele a
y NNT Cviceni paméti | doveédét,kontakt | zajimava
k VU3V Cas s prateli , .
s vrstevniky témata
Zajem o témata - Viechna Viechna Kulturni a Vsechna, kromég
obory humanitni technickych
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Kategorie R5 R6 R7 R8
Spokojenost

s VU3V Ano Ano Ane Ane
Zmény na T i i i
VU3V Vét$i mistnost Nic Nic Nic
Poceot absolvov. 13 14 4 3
kurzu

PokraCovani v Ano AnNo Ano Ano
kurzu

Tabulka ¢. 3 — Respondenti Zijici ve vlastnim byté ¢i domé (Vlastni zpracovani)

Tabulka ¢. 3 — respondenti Zijici ve vlastnim byté ¢i domé znazoriuje, ze respondenty
byli tfi Zeny a jeden muz (nyni vice muzi nenavstévuje VU3V). VEkové rozpéti je 68 - 75 let.
Jeden respondent je vyuCen a ostatni respondenti maji stfedni vzdélani s maturitou.
Kazdy z nich byl jiné profese. Jen jednu respondentku neomezuje zdravi pii VA. Finance
neomezuji ani jednoho respondenta. Ani jeden respondent nevnima Zadna jind omezeni VA.
VSichni respondenti vyuzivaji volny cas aktivné — na zahrddce, na kole, v divadelnim
souboru, svnoucaty, s piateli, pfi Cteni knih, nataCenim videi a jejich zpracovanim
na pocitaci, ¢i pii kulturnich a sportovnich akcich. Spolecenské akce navstévuji vSichni
respondenti, nejcastéji jsou to akce poradané Centrem socialnich sluzeb Kojetin, p.o. (CSS).
Tti respondentky uvedly, Ze mimo akci potddanych CSS se Uc€astni 1 akci pofadanych
Méstskym kulturnim stiediskem v Kojetin€ a jedna respondentka se ucastni i akci na Domé
svatého Josefa. Jeden respondent fekl, ze kromé akei CSS navstévuje 1 akce jinych potadatel.
Vsichni respondenti uvedli, Ze mezi nejoblibenéjsi akce fadi VU3V, R5 odpovéd’ rozsifila,
Ze zejména zaveéreCné seminafe a promoce v Praze pro ni znamenaji nevSedni zazitek.
Mezi nejoblibengjsi akce uvedly tii respondentky Kulturni akce (divadlo, vystavy, akce
na Sokolovné). Jedna respondentka uvedla vylety. Jeden muz se ucastni rad vSech akci
potadanych CSS, ale i sportovnich akci, 1 kdyz uz jen pasivné. O potfadani akci se dovidaji
respondenti pfedevsim v Kojetinském zpravodaji, z plakatd aletackd i mezi prateli.
O Virtualni univerzité tietiho véku (VU3V) se jedna respondentka dozvédéla od byvalych
kolegyn zprace, které uz do VU3V chodily. R6se dozvédél o VU3V zinternetu,
R7 z Kojetinského zpravodaje a od své znamé. Posledni respondentka od pracovnice CSS.
Dalsi formy vzdélavani seniorti kromé VU3V uvedla jedna respondentka knihy, rozhlas, tisk
a TV. Druhy respondent uvedl, ze nezna zadné dalsi formy vzdélavani seniort. Univerzitu
ttetiho ve€ku uvedla R7, posledni respondentka tekla, ze: ,, mezi dalsi formy vzdeélavani seniorii
mohou patrit i jazykové kurzy, nebot jazyky se clovek muze ucit v kazdem veku“. Motivaci

tfi respondentd ke vzdélavani formou VU3V bylo dozvédet se néco nového a cviceni paméti.
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Dale uvedli také tfi respondenti, ze chodi na VU3V zdivodu kontaktu s vrstevniky
aprijemné straveného cCasu s prateli. Na otazku ,,Jaka témata Vis zajimaji? “odpovédeli
dva respondenti, Ze vSechna. R7 fekla, ze ji zajimaji vSechna témata, ale nejvice kulturni
a humanitni témata, R8 nema rada technicka témata, ale jinak vSechna. VSichni respondenti,
ktefi navstévuji VU3V vyjadrili spokojenost s kurzy. Proto na otazku ,,Co by jste zmenil/a
na kurzu VU3V? “ uvedli tii respondenti, ze nic a jedna respondentka fekla, ze by uvitala vétsi
mistnost, nebot’ uz chodi do VU3V hodné lidi a maji malo mista. R5 absolvuje tfinacty kurz,
R6 uz Ctrnacty, R7 navstévuje Ctvrty kurz a R8 teprve tieti kurz. VSichni respondenti uvedli,

ze v kurzech chtéji pokracovat i nadale.

Shrnuti odpovédi na vyzkumné otazky od vSech respondentd.

1. Co omezuje seniory Vv realizovani volnoc¢asovych aktivit?

Nejcastéjsi odpoveédi na tuto otazku bylo zdravi, coz uvedlo Sest respondentli z osmi.
Co se tyka financi, jen jedna respondentka uvedla, Ze ,,nékdy* ji omezuji pfi VA finance.
Ostatnich sedm uvedlo, Ze je finance neomezuji. Na otazku, jestli seniory omezuje
ptirealizaci VA jest¢ néco jiného nez zdravi a finance. Jedna respondentka uvedla,

ze ,,n€kdy doba konani akci a jeden respondent uvedl ,,vek*.

2. Jak vyuzivaji volny ¢as seniofi Zijici v pFirozeném domacim prostiedi a v Domé

s pecovatelskou sluzbou?

Seniofi Zijici v pfirozeném domécim prostfedi travi volny Cas zahradniCenim, jizdou
na kole, ctenim knih, tocenim a zpracovavanim videi, sledovanim internetu, v divadelnim
souboru, s vnoucaty, s ptateli. VSichni chodi do VU3V a ucastni se kulturnich (jeden senior
pasivné 1 sportovnich) akei.

Seniofi zijici v Domé s peCovatelskou sluzbou travi svij volny ¢as ruénimi pracemi,
ctenim, lusSténim kiizovek a kvizli, divanim se na televizi, prochazkami do pfirody
¢ido divadla. Vsichni respondenti se ucastni spoleCenskych akci, zejména potfadanych
Centrem socialnich sluzeb Kojetin, p.o. Jen jedna seniorka zijici v DPS v soucasné dob¢

navstévuje VU3V.
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VSsichni respondenti vyuzivaji sviij volny Cas aktivné, chodi na rtizné spolecenské akce,
radi se setkavaji s ostatnimi lidmi. Zabyvaji se ru¢nimi pracemi, zahradni¢enim, divadlem,
prochazkami ¢i jizdou na kole. Jen jeden senior z DPS je spiSe pasivni, rad sleduje televizi
a cte knihy. OvSem spolecenskych akci se ticastni rad.

Rozdil vidime v néavstévnosti VU3V. Zatimco vSichni respondenti Zzijici v pfirozeném
domacim prosttedi navstévuji VU3V, z DPS se nyni ucastni VU3V jen jedna seniorka.
Dvaseniofi zDPS chodili jiz dfive do VU3V, ale uz nechodi. Jeden senior

nikdy nenavstévoval VU3V a ani ho nezajima.

3. Jaka je informovanost seniorti o moznostech traveni volného ¢asu a o vzdélavani

Vv postproduktivnim véku?

Informovanost o spole¢enskych akcich a o VU3V je velmi dobra. Nejcastéji se lidé
bydlici v DPS dovidaji o akcich a o VU3V v Centru socidlnich sluzeb (prostfednictvim
nastének, pecovatelek a vedeni CSS) a také od svych znamych. Seniofi Zijici v pfirozeném
domacim prostfedi se dovidaji informace o spolecenskych akcich a o VU3V nej€astéji

z Kojetinského zpravodaje, plakatt, letackti, od znamych a z internetu.

Jen informovanost o dalSich formach vzdélavani v seniorském véku (nez je VU3V,
kterd probihd v Kojetin€) je pomérné mala. Tii respondenti uvedli, Ze neznaji zadné dalsi
formy vzdélavani, dalsi tii respondenti uvedli U3V. Ostatni respondenti uvedli knihy, rozhlas,

tisk, TV, jazykové kurzy a rizné seminare.

4. Jaka je motivace senioru vzdélavat se a které obory preferuji?

Nejvétsi motivaci respondentll je néco nového se dozveédét a Cas straveny s prateli
¢i vrstevniky. Jeden respondent uvedl jeSté cviceni paméti. A jeden senior nema zadnou

motivaci, proto VU3V nenavstévuje.

VétSina respondentti uvedla, Ze maji zajem o vSechna témata. Jedna respondentka
preferuje  kulturni a humanitni témata, jedna seniorka ma oblibend témata,
tykajici se ptirodopisu a vesmiru. Dva respondenti preferuji historii a jeden respondent

techniku. Ovsem jedna respondentka uvedla, ze ,,vSechna, kromé technickych®.
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5.4 Zavéry vyzkumného Setieni

Predmétem zkoumani bylo zjistit, které faktory ovliviiuji aktivni zivot seniord, jaka je
informovanost seniord, motivace seniord a preference oborti dal§itho vzd€lavani. Vybérem
respondenti jsme mohli porovnat, jak vyuzivaji volny Cas seniofi z Domu s peCovatelskou
sluzbou a seniofi z piirozeného doméciho prostiedi.

Pomoci strukturovanych rozhovora byly zodpovézeny vyzkumné otazky.

Pfi analyzovani prvni otazky uvedlo Sest respondentl, Ze je omezuje V realizovani
volnocasovych aktivit nejéastéji zdravi. Co se tyka financi, jen jedna respondentka uvedla,
ze ,,nékdy* ji omezuji finance. Na otdzku, jestli seniory omezuje pii realizaci VA jesté néco
jiného nez zdravi a finance. Jedna respondentka uvedla, Ze ,,nékdy doba konani akci“ a jeden
respondent uvedl ,,vék*.

Pfi srovnani vyuziti volného ¢asu u seniorl zijicich v pfirozeném domacim prostiedi
a seniort zijicich v Dom¢ s pecovatelskou sluzbou jsme dosli k zavéru, ze neni velkého
rozdilu v jejich traveni volného ¢asu. VSichni seniofi chodi na rizné spole¢enské akce, radi
se setkavaji s prateli. Jsou aktivni a maji rizné zajmy. Rozdil je jen v soucasné ucasti

na VU3V. Vsichni respondenti Zijici v pfirozeném domdacim prostfedi navstévuji VU3V,

ale z DPS chodi nyni na VU3V uz jen jedna seniorka.

Pfi zkoumani informovanosti seniorti o moznostech traveni volného casu a o vzdélavani
seniortl jsme dosli k pozitivnimu zjisténi. Informovanost o spoleCenskych akcich a o VU3V
je velmi dobra. Seniofi se dovidaji o akcich a o VU3V v Centru socidlnich sluzeb,
od znamych, z Kojetinského zpravodaje, plakatt, letacki a z internetu. OvSem informovanost

o dalSich formach vzdélavani v seniorském véku je mala.

Posledni vyzkumnd otazka byla zaméfena na motivaci seniori vzdélavat
se a také na preferenci oborti. Nejvétsi motivaci respondenti je ziskavani novych
informaci a setkavani s prateli. VE&tSina respondentil uvedla, Zze maji zajem o vSechna

témata.
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Z vyzkumného Setfeni je patrné, Ze vSichni seniofi, se kterymi byl veden rozhovor, byli
dostatecné aktivni, méli hodné¢ zalib a navstévovali riizné spolecenské akce. Nezdlezelo
pritom kolik bylo seniorim let, ani jaké méli vzdélani nebo v jakych pracovali profesich.
Vsichni seniofi, ktefi chodi do VU3V v Kojetin€ jsou spokojeni, jak s tématy, tak s organizaci
VU3V. Z vyzkumu také vyplynula pozitivni zpétna vazba pro Centrum socialnich sluzeb
Kojetin, p.o., Ze sedm zosmi respondentli se s oblibou tucastni spolecenskych akei,
které poradaji.

Poslednimu respondentovi, ktery nikdy nechodil do VU3V zdivodu nez4jmu
0 dalsi vzdé€lavani nebyly v rozhovoru kladeny otazky o spokojenosti s kurzem, o zménach,

0 poctu absolvovanych kurz a jestli bude kurzy dale navstévovat

VSichni seniofi po respektovani jejich pfani, ze nebudou nahravani, byli pfi rozhovorech

velmi ochotni a sdilni.

Hlavni 1 dil¢i cile bakalaiské prace byly naplnény.
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ZAVER

Podafilo se mi prostfednictvim vyzkumného Setfeni zjistit, Ze Seniofi V Kojeting
jsou dobie informovani, jak vyuzit sviij volny ¢as a i pfes zdravotni potize se radi vénuji
riznym volnocasovym aktivitam. Myslim si, ze velky dik patii zejména Centru socialnich
sluzeb Kojetin, p.o., ktery kromé pecovatelské sluzby organizuje i Virtualni univerzitu 3. véku
a razné spoleCenské akce, kterych se mohou tucastnit jak seniofi z Domu S pecovatelskou
sluzbou, taki seniofi, ktefi zatim Zadnou pomoc nepotiebuji a tudiz sociadlni sluzby
nevyuzivaji. Kromé CSS nabizi seniorim v Kojetiné¢ spoustu aktivit i Dim sv. Josefa
a Méstské kulturni stfedisko. Zalezi jen na kazdém z nich, kterou spolecenskou akci

si vyberou.

Domnivam se, ze cinorodost spolu s dostatkem terénnich socialnich sluzeb, byt
pro seniory a zlepSovanim zdravi jsou vyznamnymi pfedpoklady pro lépe straveny podzim

Zivota a mensi poptavku po pobytovych zatizenich pro seniory.

Pristup seniord Kk aktivitt a ke vzdélavani se dle mého ndzoru odviji
od jejich celozivotniho postoje. Bylo znat, ze vSichni seniofi, se kterymi jsem vedla rozhovor
méli pozitivni pohled na Zivot, radi se dovidali nové informace pomoci Virtudlni univerzity

tretiho veéku a setkavali se s prateli pti riznych spolecenskych akcich.

Je uspokojujici, Ze obdobi stafi u seniorii v mém meésté neni jen ,,Cekanim na smrt®,
ale je hlavné€ obdobim pfijemné straveného podzimu Zivota.
Urcité je stale co zlepSovat. Seniord ptibyva, takze otdzka aktivniho stafi a vyuzivani volného

¢asu u seniorl je a bude dle mého nazoru stale aktudlni.

Kéz by si vSichni starsi lidé mohli vyplnit svlij volny ¢as aktivitami, které je zajimaji a bavi!
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

aj. a jiné
atd. a tak dale
apod.  apodobné

tzn. to znamena
tzv. takzvané
napf. napftiklad
resp. respektive
¢. ¢islo
stranka
R respondent
CR Ceska republika
Sh. Sbirka zakont
kol. kolektiv
p.o. ptispévkova organizace
CSS Centrum socialnich sluzeb
DPS Dtim s pecovatelskou sluzbou

WHO  Svétova zdravotnicka organizace

VA Volnocasovée aktivity
Sv. svaty

KS konzulta¢ni stfedisko
K¢ koruna ¢eska

A3V Akademie tfetiho véku
u3v Univerzity tfetiho véku
VU3V  Virtualni Univerzita tfetiho véku

uve Univerzita volného ¢asu
VS Vysoka $kola

VSE Vysoka skola ekonomicka
UP Univerzita Palackého

FAMU  Fakulta Akademie Muzickych Uméni

PEF CZU Provozné ekonomicka fakulta Ceské zemé&délské univerzity
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SEZNAM PRILOH

PRILOHA ¢ 1 Virtualni univerzita tietiho v&ku v Ostravé
PRILOHA ¢&. 2 Piepisy rozhovort

PRILOHA &1 VIRTUALNI UNIVERZITA TRETIHO VEKU V OSTRAVE

Virtualni univerzita tietiho véku pri Ostravské univerzité nabizi mnoho vzdé€lavacich
kurzt pro seniory, napiiklad kurzy ptirodnich a spolecenskych véd, historie, uméni, jazyk,
informacnich technologii a dal$i. Studenti se mohou k tématim vyjadfit nebo i navrhnout
sva vlastni témata, na strankadch VirtU3V. Lektory jsou akademicti pracovnici a dalsi
odbornici z praxe. Soucasti jsou iexkurze s vyukou v terénu. Distanéni forma je zalozena
na virtudlni tfidé bez podpory lektora. Seniofi jsou nejdiive proskoleni s PC ve virtudlni tiidé
(http://www.osu.cz/univerzita-tretino-veku/).

VU3V pfi Ostravské univerzité se uskuteciiuje v prezenéni, kombinované nebo distancni
formé. Na prezencni formu dochdzeji studenti 1x tydné na 3 vyucovaci hodiny, kombinovana
forma ma 5 prednaSek. Pak nésleduje studium ve virtudlni tfidé za podpory lektora. Na kurzy
prezenéniho a kombinovaného studia je tfeba se ptihlasit. Jsou zpoplatnény 200 K¢
(kombinovand) a 300 K¢ (prezencni) za semestr. Nabidka nékterych prezenénich
a kombinovanych kurzi pro rok 2017: Filozofie prostoru, Konverzace v angli¢ting, Trénovani
paméti, Vybrané kapitoly ze socialni patologie, Prace s multimedialnimi daty. Nabidka
jeopravdu  Siroka. Distanéni forma je  bezplatnd a  Casové neomezena.
Lze se do ni zaregistrovat pies webovy formulai. Zde je nabidka témat jes$té vétsi,
napf. Poznavame Ostravsko, Uvod do grafologie, Finanéni gramotnost pro tieti vék,
Kriminologie, Véda kolem nas, Nejvétsi Cech, Zdravi a kvalita 7Zivota, atd.
(https://setip.osu.cz/).

Kurzovné a registraci kazdého Ucastnika prezen¢niho a kombinovaného studia VU3V
pozaduje MSMT. Tito studujici maji index, do kterého se zapisuje, které kurzy uz téastnik
isp&$né absolvoval. Pro velky uspéch nékterych kurzi maji i sva pokradovani, napt. po Ceské
historii a déjinach umeéni nasledoval kurz Vék katedrdl. Kurz byl zakoncen zdjezdem
do polské Ratibote. I dalsi kurzy maji své exkurze. Napft. studenti kurzu s tématem Cizokrajné

1é¢ivky navstivili botanickou zahradu (http://osu.cz/dokumenty/monitoringmedii/2902.pdf).
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Jelikoz jsem neméla pfili§ jasno, jak funguje virtudlni U3V formou prezencniho
a kombinovaného studia na Ostravské univerzité, vyuzila jsem nabidky na Moodle Setip
telefonu pro bliz§i informace. Velmi vstiicna pani Bc. PAVLA JANOSCHOVA
mi zodpovédéla mé otazky. Prezenéni forma znamena, Ze se studenti tohoto vzdélavani musi
ucastnit 1x tydn¢ prednaSky s lektorem a ostatni povinnosti uz vykonavaji distan¢né
(vypracovavaji riizné tikoly pomoci PC). V kombinované form¢ navstévuji seniofi prednasky
s lektorem 1-2x za mésic (dle typu kurzu), na né navazuje studium ve virtudlni t¥idé
s podporou lektora. Letos je pfihlaSenych 120 ucastniki VU3V. V jednotlivych kurzech
je ptiblizné okolo 20 - 30 senior. Na prezen¢ni a kombinovanou formu vzdélavani dostava
Ostravska univerzita dotace od statu, ovSem na distanéni formu nikoliv. Proto se snazi

,»haldkat* co nejvice seniorti na prezen¢ni a kombinovanou formu vzdélavani.
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PRILOHA & 2 PREPISY ROZHOVORU

RESPONDENT 1 — Zena (R1)

1. Kolik je Vam let?

,, Jemiuz 87 let. **

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?

,,Jsem pouze vyucena jako nastrojarka.”

3.V jakych profesich jste pracovala?

., Pracovala jsem nejdiive jako nastrojarka, pak jsem uklizela. To kwviili détem,
protoze do fabriky se nastupovalo brzy rano.

4. Mate zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitich? Jaké?
,,» Mam bolesti patere a spatné se mi chodi. Musim mit dvé francouzské berle. *
5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

., Nékdy ano.

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitaich? Co?

., Nékdy me omezuje doba konadni nékterych akci, tieba divadlo je az pozde vecer
a ja uz se potmé bojim jit domit. *

7. Jak nejradégji travite sviij volny cas?

,,Ja jsem nejradeji mezi lidmi, mam rada divadlo a rucni prace, kterym se vénujeme v Domé
sv. Josefa. A tam vsude je okolo mne plno lidi.

8. Ukastnite se spolefenskych akci poFadanych CSS nebo akei jinych poradatelii?

. Ucastnim se akct poradanych CSS, Méstskym kulturnim stiediskem a Domem sv. Josefa. "
9. Jaké spolecenské akce navStévujete nejradéji?

,,Mam rada vSechny spolecenské akce, ucastnim se skoro vsech, nerada jsem sama.
Nejvice mam rada VU3V a vyrabeni riiznych okrasnych predmeti. *

10. Odkud se dovidate o poiadani riiznych akei a volno¢asovych aktivit?

., Z nastenek v CSS a mezi lidmi. “

11. Jak jste se dozvédéla o Virtualni univerzité 3. véku?

,, Od reditelky CSS Labonove.

12. Jaké znate dalsi formy (zpiisoby) vzdélavani seniorit kromé VU3V?

., Krome VU3V vim, zZe je i Univerzita tretiho véku. Jedna je i v Olomouci,

odkud pochdzim.Pak také jsou riizné seminar, kde se mohou seniori néco nového dozvédet. *

70



13. Co Vis motivovalo navs§tévovat VU3V?
,,Rada se dovidam néco nového.*

14. Jaka témata Vas zajimaji?

., Vsechny. “

15. Jste spokojena s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?
,,Ano jsem spokojena i s tématy, i s organizaci kurzu.
16. Co by jste zménila na kurzu VU3V?

., Vitbec nic. “

17. Kolikaty je to kurz, kterého se ticastnite?

,,Ja se ucastnim jedendctého kurzu.

18. Budete kurzy navStévovat i nadale?

,,Ano, pokud budu v poradku.

RESPONDENT 2 — muz (R2)

1. Kolik je Vam let?

Mné bude za chvili 68 let.

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?
., Mam stredni Skolu s maturitou. *

3.V jakych profesich jste pracoval?

., Byl jsem vypravéim a signalistou zde na nadrazi.

4. Mite zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitach? Jaké?
,, Nemam. “

5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

,,Ne.“

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitach? Co?

,, Ne.

7. Jak nejradéji travite sviij volny ¢as?

,,Jd hodné casu prosedim u televize a taky si rad prectu nejakou knizku. *

8. Utastnite se spole¢enskych akei pofadanych CSS nebo akei jinych poFadatelii?
., Ucastnim se rdad akci, které poradad nase CSS.

9. Jaké spoleCenské akce navstévujete nejradéji?

., Nejradeji mam grilovani a akce na Sokolce, kde se dobre najim. “ ( Smich..)
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10. Odkud se dovidate o poiadani riiznych akei a volno¢asovych aktivit?
., V nasem CSS. “

11. Jak jste se dozvédél/a o Virtualni univerzité 3. véku?

,, Vnasem CSS. “

12. Jaké znate dalsi formy (zptsoby) vzdélavani seniori kromé VU3V?
,,Neznam zadné. *

3. Co Vas motivovalo navstévovat VU3V?

,, Nemam zZdadnou motivaci dal se ucit, proto VU3V nenavstevuji.
14. Jaka témata Vas zajimaji?

‘

., Mné zajima historie, tFeba si o ni ¢tu nebo se divam na televizi.

Dalsi otazky jsem uZ respondentovi €. 2 nepokladala, nebot’ se tykaly uz jen VU3V,

RESPONDENT 3 — Zena (R3)

1. Kolik je Vam let?

., V lednu mi bylo 75 let.

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?
, Mam jen zakladni.

3.V jakych profesich jste pracovala?

., Byla jsem délnice cely Zivot. *

4. Mate zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitaich? Jaké?
., Mam bolesti zad a patere.

5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

,,Ne, ja moc penéz nepotrebuju. “

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitach? Co?

,, Nic. “

7. Jak nejradéji travite sviij volny ¢as?

,,Rada vysivam, chodim na prochazky a vylety.

8. Utastnite se spoleenskych akei poadanych CSS nebo akei jinych poiadateli?
,,Jo, ucastnim se akci na nasem pecovateldku a taky u svatého Josefa.

9. Jaké spolecenské akce navStévujete nejradéji?

,,Rada jezdim na zdjezdy a tvorim ruzné vyrobky, treba na pecovateldaku nebo u Josefa. “

72



10. Odkud se dovidate o poiadani riiznych akei a volno¢asovych aktivit?

,, Divam se na nasténky v pecovateldaku nebo mi reknou i znami, co se kde déje.
11. Jak jste se dozvédéla o Virtualni univerzité 3. véku?

,, Od své zname.

12. Jaké znate dalsi formy (zpiisoby) vzdélavani seniorii kromé VU3V?

., Neznam. *

13. Co Vas motivovalo nav§tévovat VU3V?
., Chci se néco zajimavého dovedet. “

14. Jaka témata Vas zajimaji?

., Mé zajimaji témata z prirodopisu a vesmir.

15. Byla jste spokojena s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?
,Ano byla.*

16. Co by jste zménila na kurzu VU3V?

,, Nic. *

17. Kolika kurzi jste se ucastnila?

,,Jen jednoho, uz drive.

18. Budete kurzy nav$tévovat i nadale?

., Kviili bolestem zad nemuizu.

RESPONDENT 4 — muz (R4)

1. Kolik je Vam let?

Jemi 80 let. “

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?
., Mam stredni s maturitou. “

3. V jakych profesich jste pracoval?

,,Jd jsem deélal stavebniho technika. “

4. Mate zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitach? Jaké?
,,Mam obcas bolesti, ale to uz k mému véku patri.

5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

,, Ne.

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitaich? Co?

,, Nékdy ten vek.
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7. Jak nejradéji travite sviij volny ¢as?

,,Ja rad ctu, lustim krizovky a rizné kvizy. A taky mam rad prirodu. *

8. Utastnite se spoleenskych akei poiadanych CSS nebo akei jinych poradatelii?

., Ano, ucastnim se akci, které porada CSS. Na jiné nechodim. “

9. Jaké spolecenské akce navStévujete nejradéji?

., Nejradéji si posedim a trochu i zazpivam pri harmonice. No a pak cviceni paméti, treba
riuznymi hrami nebo kvizy, co pro nas tady pripravi. *

10. Odkud se dovidate o poradani riznych akci a volnocasovych aktivit?

,, Od pecovatelek. *

11. Jak jste se dozvédél o Virtualni univerzité 3. véku?

,, Od vedeni CSS, pravidelné informuji vSemi zpusoby. “

12. Jaké znate dalsi formy (zpiisoby) vzdélavani seniorii kromé VU3V?

,,Jesté zndm Univerzitu 3. véku. *

13. Co Vis motivovalo navs§tévovat VU3V?
., Rozsirit si obzor védeni.

14. Jaka témata Vas zajimaji?

,, Technického rdzu a historie ndroda. *

15. Byl jste spokojen s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?

,, Ohledné témat ne, nebot kurzy VU3V navstévuji predevsim Zeny a ty se o techniku a historii
naroda nezajimaji, tudiz zZadné téma z této oblasti si nevybraly. S organizaci kurzu jsem byl
spokojen. “

16. Co by jste zménil na kurzu VU3V?

,,Mélo by se vice posilit vliv samostatného mysleni pri vyuce a méné pouzivat internet. Mel by
se mozek udrZovat v cilosti. *

17. Kolika kurzi jste se ucastnil?

,,Jen dvou. “

18. Budete kurzy navStévovat i nadale?

., Uz kurzy VU3V navstévovat nebudu z ditvodu zajmu o jina témata. *

RESPONDENT 5 - zena (R5)

1. Kolik je Vam let?
,Jemi 68 let.
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2. Jaké mate ukoncené vzdélani?
., Mam stiedni s maturitou.

3.V jakych profesich jste pracovala?

,Pracovala jsem vzdy v administrative, jako kalkulantka, ucetni v Cukrovaru 1 na Méstském
uradé v Kojetiné.

4. Mate zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitich? Jaké?

,,Ano, mam problémy s chiizi.

5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

,,Ne, i kdyz penéz neni nikdy nazbyt. Musi se umét Setrit.

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitaich? Co?

,,Ne“.

7. Jak nejradé&ji travite sviij volny cas?

., Nejradeji jsem na zahradce, rada jezdim na kole a taky si rada prectu néjakou knizku.
8. Utastnite se spoleenskych akei poiadanych CSS nebo akei jinych poradatelii?

., Ucastnim se akcl poradanych Centrem socialnich sluzeb, pak také akci od Méstského
kulturniho strediska*.

9. Jaké spolecenské akce navStévujete nejradéji?

., Rada chodim na divadlo a vystavy, také pak na univerzitu. Zejména rdada jezdim na
zdveérecné seminare a promoce v Praze, to je pro mne nevsedni zdZitek *.

10. Odkud se dovidate o poradani riiznych akei a volno¢asovych aktivit?

., Kupujeme si s manzelem kazdy mésic Kojetinsky zpravodaj a taky se divam na plakaty *.
11. Jak jste se dozvédéla o Virtualni univerzité 3. véku?

,, O univerzite jsem se dozvédela od byvalych kolegyn z prdce, které sem uz chodily “.

12. Jaké znate dalsi formy (zpiisoby) vzdélavani seniorit kromé VU3V?

., Clovék se miize vzdélavat i z knih,rozhlasu, tisku a z televize. Je jedno, jestli je senior*.
13. Co Vis motivovalo navs§tévovat VU3V?

., Motivaci mi bylo néco se dozvédet a stravit prijemny cas s kolegynémi a kolegou *“.

14. Jaka témata Vas zajimaji?

., Mne zajimaji vSechna, nemdam vyhranény zajem *.

15. Jste spokojena s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?
,,Ano, libi se mi témata i organizace kurzit “.

16. Co by jste zménila na kurzu VU3V?

,, Uvitala bych jen vétsi mistnost, nebot uz sem chodi hodné lidi a je malo mista.

17. Kolikaty je to kurz, kterého se ticastnite?
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,, Uz chodim tiinacty kurz “.
18. Budete kurzy navstévovat i nadale?

,, Budu navstévovat i nadale “.

RESPONDENT 6 — muz (R6)

1. Kolik je Vam let?

,»UZ je mi 75 let®.

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?

,,JJsem jen vyucen “.

3.V jakych profesich jste pracoval?

., Délal jsem Fidice. Dlouho jsem jezdil i sanitkou *.

4. Mate zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitich? Jaké?
,, Ano, mam. Spatné se mi chodi a mam nemocné srdce .

5. Omezuji Vas finance pfi volbé volnocasovych aktivit?

,,Ne. Néco jsem si nasporil, kdyz jsem jeste mohl*.

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitach? Co?

,,Ne, nic mé neomezuje “.

7. Jak nejradéji travite sviij volny cas?

., Nejradeji natacim videa a zpracovavam je na pocitaci*.

8. Utastnite se spoleenskych akei poiadanych CSS nebo akei jinych poradateli?
., Ucastnim se akci socidlniho centra, ale i Jinych poradatelii*.

9. Jaké spolecenské akce navStévujete nejradéji?

,, Vsechny akce socialniho centra. Hlavné na virtualni univerzitu chodim rdd. To vite, jediny
chlap mezi Zenskymi*“. (smich) Pak taky rad chodim na sportovni akce, ale uz jen jako divak“.
10. Odkud se dovidate o poradani riznych akci a volnocasovych aktivit?

,,Z Kojetinského zpravodaje a riznych letacki“.

11. Jak jste se dozvédél o Virtualni univerzité 3. véku?

., Nahodou. Nasel jsem to na internetu .

12. Jaké znate dalSi formy (zpisoby) vzdélavani seniort kromé VU3V?

., Zadné*.
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13. Co Vis motivovalo navs§tévovat VU3V?

,, Cviceni paméti “.

14. Jaka témata Vas zajimaji?

., Vsechny“.

15. Jste spokojen s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?
,,Jo jo, jsem spokojen *“.

16. Co by jste zménil na kurzu VU3V?

,,Nic bych nemeénil .

17. Kolikaty je to kurz, kterého se icastnite?
,, UZ chodim ctrnacty kurz .

18. Budete kurzy navstévovat i nadale?

., Budu pokracovat dal *“.

RESPONDENT 7 — 7ena (R7)

1. Kolik je Vam let?

»Mng¢ je 70 let™.

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?
,, Mam stiredni s maturitou. *

3.V jakych profesich jste pracovala?

,,JJsem vystudovand vytvarnice, 10 jsem i délala,ale nebylo za to moc penéz. Tak jsem ucila
vytvarku na Skole a délala jsem i vychovatelku “.

4.Mate zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitach? Jaké?

., Zatim ne “.

5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

,, Ne, neomezuji .

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitaich? Co?

., Ne ™.

7. Jak nejradéji travite sviij volny ¢as?

., V divadelnim souboru, ktery zaroven vedu. A také s vnoucaty “.

8. Utastnite se spole¢enskych akei pofadanych CSS nebo akei jinych poFadatelii?

., Ucastnim se akci Centra socidlnich sluzeb a také Méstského kulturniho stiediska “.
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9. Jaké spolecenské akce navStévujete nejradéji?

. Nejradeji  navstévuji  divadelni predstaveni zejména, kdyz je v Kojetiné Prehlidka
amateérskych divadel. Viastne veskeré akce, co se tykaji kultury. A také rada chodim na nasi
Virtualni univerzitu “.

10. Odkud se dovidate o poiradani riznych akei a volno¢asovych aktivit

., Z riznych plakatit a z Kojetinského zpravodaje “.

11. Jak jste se dozvédéla o Virtualni univerzité 3. véku?

Z Kojetinského zpravodaje a od kamaradky *.

12. Jaké znate dalsi formy (zptsoby) vzdélavani seniori kromé VU3V?

,, Univerzita tretiho véku, primo pri vysokych Skolach ™.

13. Co Vas motivovalo nav§tévovat VU3V?

,, Chtéla jsem se néco nového dovédet a také kontakt s vrstevniky “.

14. Jaka témata Vas zajimaji?

,,Spise oblast humanitni a kulturni, ale zajima mne vsechno nové “.

15. Jste spokojena s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?
, Ano jsem*.

16. Co by jste zménila na kurzu VU3V?

,,Ja bych neménila nic*.

17. Kolikaty je to kurz, kterého se ucastnite?

., Zatim ctvrty kurz .

18. Budete kurzy nav$tévovat i nadale?

,,Ano, pokracovat budu urcite“.

RESPONDENT 8- zena (R8)

1. Kolik je Vam let?

713 let.

2. Jaké mate ukoncené vzdélani?
,.Stiedni s maturitou*.

3.V jakych profesich jste pracovala?

,,Jako ucetni, ekonom, kontrolorka “.
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4. Mite zdravotni potiZe, které Vas omezuji ve volnocasovych aktivitach? Jaké?

., Mam artritidu, tak mam horsi pohyblivost “.

5. Omezuji Vas finance pri volbé volnocasovych aktivit?

., Ne ™.

6. Omezuje Vas néco jiného ve volnocasovych aktivitach? Co?

., Ne ™.

7. Jak nejradéji travite sviij volny ¢as?

., Kulturou a setkavanim s prateli .

8. Utastnite se spoleenskych akei poiadanych CSS nebo akei jinych poradateli?

,, Ucastnim se akci Méstského kulturniho stiediska a Domu sv. Josefa “.

9. Jaké spolecenské akce navstévujete nejradéji?

,, Kulturni akce na Sokolovné, jsou tam ruznd vystoupeni déti i dospélych. Rada se bavim. Pak
rada chodim do Virtualni univerzity a jezdim na vylety *.

10. Odkud se dovidate o poradani riiznych akci a volnoc¢asovych aktivit?

., Z plakatu, tisku a od pratel .

11. Jak jste se dozvédéla o Virtualni univerzité 3. véku?

,,Od pracovnice socialniho centra“.

12. Jaké znate dalSi formy (zpisoby) vzdélavani seniorti kromé VU3V?

., Mezi dalsi formy vzdélavani senioru mohou patrit i jazykové kurzy, nebot jazyky se clovek
miize ucit v kazdem veku .

13. Co Vs motivovalo navs§tévovat VU3V?

,, Pratelé a zajimava témata .

14. Jaka témata Vas zajimaji?

., V§echna, kromé technickych .

15. Jste spokojena s kurzy VU3V ohledné témat nebo co se tyka organizace kurzu?
,Ano“.

16. Co by jste zménila na kurzu VU3V?

,, Nic™.

17. Kolikaty je to kurz, kterého se icastnite?
., Teprve treti .

18. Budete kurzy navStévovat i nadale?

6«

,Ano “.
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