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Prace spliuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Predlozena prace vychazi z poéate€niho rozhovoru s generalnim feditelem firmy, ve kterém nastinil priority a
oblasti pro rozvoj firmy. Autorka tuto strategickou vizi dal prozkoumala jako nezavisla osoba, analyzovala prioritni
oblasti, identifikovala potencidl pro jejich rozvoj a navrhla konkrétni doporuceni pro zlepSeni a inovaci, ktera
verifikovala pfi dodate&nych rozhovorech s odbornymi rediteli prislusnych oblasti. Jeji strukturovany postup je
podloZen vybérem a zvladnutim technik a nastroji popsanych v literature, které jsou ovéreny v praxi. Praci povazuiji
za zdafilou a prokazujici osvojeni teorie a jeji pouziti v praxi.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jakou zpétnou vazbu jste obdrzela od GR a dal$ich feditell z firmy COOP Plzeii? Na jaké oblasti jste méla jiny
nazor nez GR?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
V pfipadé€, ze Vase doporuceni budou realizovana, jaky ¢as, zdroje a ndklady odhadujete pro implementaci? V
odpovédi se prosim soustiedte podle Vas na nejvétsi prioritu, ktera bude mit na firmu nejvétsi pozitivni dopad.

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 06.01.2024 Podpis vedouciho price
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