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Dalsi hodnoceni:

Diplomova prace se zaméfuje na problematiku fizeni pracovniho vykonu a hodnoceni zaméstnanct ve vybraném
podniku. Zvolené téma je v sou€asné dobé aktudlni a umozriuje praktické vyuziti. Ke sbéru dat autorka vyuzila
pozorovani, osobni rozhovory s vedoucim personalniho oddéleni a dvé dotaznikova 3etieni (n1 = 46, n2 = 134).
Autorka prokazala dobrou orientaci v dané problematice a schopnost pracovat s daty a informacemi, prestoze

se zameéfila pfevazné na problematiku hodnoceni. Doporucovala bych vénovat vice pozornosti jazykovému
zpracovani, praci s odbornym jazykem, formalnimu zpracovani, formulaci cild a zavéram prace v¢. kalkulace
naklad( na navrhovana doporuéeni.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:

Na str. 32 uvadite v tab. 2 stupné hodnoceni zaméstnanct. Jaky je Va$ nazor na hodnotici $kalu? Je vhodné
zvolena? Odpovidajici vykon je tedy primérny? Jak sama v praci uvadite, s porozuménim $kale maji problém i
zaméstnanci, piesto Upravu Skaly nenavrhujete (pouze na str. 55 az 57 doporulujete stupné Iépe vysvétlit).

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Mate souhrnné informace o tom, jakych hodnot zaméstnanci v rAmci celkového vysledku hodnoceni dosahuiji (tab.
4, str. 35)?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Na str. 54-57 formulujete doporuceni bez kalkulace nakladd. Uvedte, jaké vzniknou podniku naklady na realizaci
Vami navrhovanych doporuceni.

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:
Ve své praci se zaméiujete prevazné na hodnoceni zaméstnanci. Popiste, jak byste tedy konkrétné zlepsila
systém fizeni pracovniho vykonu ve vybraném podniku (viz str. 5-7).

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé
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