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Abstrakt

Bakalafska prace s nazvem ,,Podminky vzdélavani senioru* je zamétfena na zjiStovani
podminek, za kterych jsou seniofi ochotni se vzdelavat. V teoretické Casti jsem se podrobné;ji
zam¢éfila na charakteristiku seniora, na zmény, kterymi v prubéhu procesu starnuti prochazi,
na moznosti traveni volného Casu, na motivaci seniori ke vzdélavani ¢i na samotné
vzdé€lavaci moznosti pro seniory. V praktické ¢asti jsem zjistovala samotné podminky
vzdélavani seniort. Jako vyzkumny nastroj jsem pouzila polostrukturovany rozhovor a
pfipadovou  studii. Respondenty jsem  vybirala technikou sné¢hové  koule.
V polostrukturovaném rozhovoru jsem Se zvelké casti vénovala motivaci seniora ke
vzdé€lavani, informovanosti o vzdélavacich akcich v okoli, zptasobu hledani informaci o téchto
akcich ¢i o bariérach, které seniorim brani ve vzdélavani. Jednim z hlavnich zjisténi praktické
Casti bakalarské prace je, Ze seniofi maji potiebu se vzdélavat a to bud’ prostfednictvim
samostudia ¢i navstévou vzdélavacich instituci, védi, kde hledat nabizené vzdélavaci akce a

samotné vzdélavani berou jako dilezitou a neoddélitelnou soucasti staii.

Abstract

The bachelor's thesis ,,Terms of education of seniors* is focused on detecting conditions
under which seniors are willing to learn. In the theoretical part, | focused on the
characteristics of seniors, on the changes which seniors during the aging process passes, on
the options of leisure time, on motivating seniors to education or on the educational options
for seniors. In the practical part | focused the conditions of education of seniors. | used for my
research survey semi-structured interview and case study. Respondents were selected using
the snowball technique. In the semi-structured interview, | devoted a large part motivation of
education of seniors, awareness of educational events nearby, where they are looking for
information of training events, obstacles that prevents them learn. One of the main findings of
the practical part of my bachelor’s thesis is that seniors have a need to educate yourself,
through education using self-study or education in educational institutions, they know, where
they find informations of educational events and they take education as an important and

integral part of aging.
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1 Uvod

Lidé se v dnesni dobé dozivaji ¢im dal tim vyssiho véku a jsou v lepsi fyzické i duSevni
kondici nez tomu bylo dfive. Proto je dilezité, aby si i ve star§Sim veku zachovali aktivni
pfistup k Zivotu. Seniofi maji mnoho moznosti, jak travit svlij volny ¢as a udrzet si tim jiz
zminény aktivni pfistup. Jednou z mnoha ¢innosti, které se seniorim nabizi, je vzdélavani se.
Téma bakalarské prace zamérené na vzdélavani seniorti, jsem si vybrala z toho divodu, ze
jsem pied par lety méla moznost pracovat jako aktiviza¢ni pracovnik v domoveé pro seniory a

prace s touto socialni skupinou se stala mou srdecni zalezitosti.

Bakalaiska prace nese ndzev Podminky vzd€lavani seniord a je rozdélena na teoretickou a
praktickou ¢ast. Teoreticka ¢ast se sklada ze tii kapitol a nékolika dalSich podkapitol. V prvni
kapitole se zabyvadm charakteristikou seniora, procesem starnuti a zmeénami, kterymi
v prub¢hu tohoto obdobi zivota prochazi a nakonec i samotnym staiim a jeho ¢lenénim dle

nékolika uvedenych autorti.

Druha kapitola pojednavd o tom, co je to volny cas a jaké jsou moznosti jeho traveni.
Nemohla jsem opomenout ani charakteristiku vzdélavacich potfeb a motivaci seniori ke
vzdélavani.

Tteti a zaroven posledni kapitola teoretické Casti bakalarské prace pojednava o specifikach
vzdélavani seniort. PredevSim jsem se zaméfila na funkce vzdélavani seniorli, na bariéry,
které se mohou u seniortt v souvislosti s jejich potiebou vzdélavat se vyskytnout a také na to,
jaké mozZnosti vzdélavani se seniofi maji.

V praktické Casti bakalarské prace seznamuji s cili vyzkumu, metodami sbéru dat, analyzuji

podrobné jednotliva zjisténi a na zavér uvadim vysledky vyzkumného Setteni.

Cilem vyzkumu bylo zjistit, zda maji seniofi potfebu a zajem se vzdelavat, jaké jsou pro né
optimalni podminky vzdélavani. To znamend, jaké formy vzdélavani by uptednostiovali,
uptfednostnuji, pfipadn€ co je nebo by pro seniory bylo tou spravnou motivaci pro navstévu
vzdélavaci akce. Dale jsem zjistovala, 0 jaké oblasti vzdélavani by méli seniofi zajem a kde

by hledali pfipadné informace o nabizenych vzdélavacich akcich.

Pro naplnéni cili jsem zvolila kvalitativni vyzkumny pfistup za pouziti metody
polostrukturovaného rozhovoru a ptipadové studie. Jednotlivé metody sbéru dat jsem
podrobnéji charakterizovala v jednotlivych podkapitolach praktické ¢asti. Na zavér praktické

¢asti jsem se zame¢fila na vysledky celého vyzkumného Setfeni.



TEORETICKA CAST
2 Senior

V ramci této kapitoly se budu zabyvat charakteristikou seniora, uvedu, jakymi zménami

prochazi senior pii procesu starnuti, definuji pojem stafi a popisi faze stafi dle riznych autort.

2.1 Charakteristika seniora

., Pojmem senior se oznacuje jakykoli starsi ¢i stary clovek diichodového véku, tedy od 60 let

vyse “(Mahrova a kol., 2008, s. 106).

Autofi se vSak rozchazeji pfi ur€ovani vékové hranice, kdy se ¢lovek stava seniorem. Sak a
Kolesarova (2012, s. 26) ve své publikaci hovoii o vyzkumu, ktery probéhl v Ceské republice
a ptal se lidi na to, ve kterém véku povazuji ¢lovéka za seniora. Nazory obyvatel Ceské
republiky se velice lisily. Podle 45% ceské populace se ¢loveék stava seniorem ve véku 60 let.
V 65 letech se Clovek stdva seniorem podle 23% ceské populace a 16% ceské populace
uvedla, Ze ¢loveék se stava seniorem ve veéku 70 let. Z vysledkl 1ze usoudit, ze podle ceské

populace se seniorem stava cloveék mezi 60. a 70. rokem veéku Zivota.

Oznaceni senior nepochazi z ¢eského jazyka, ale z anglického. V ptekladu znamena ,,starsi*,
€1 ,,zkuSenéjsi®.

ale muze byt pro osobu takto oznacenou ponizujici a degradujici, nebot’ z divodu odchodu ze
zaméstnani muze mit pocit nepotiebnosti a zbytec¢nosti. Jak jsem si ale v§imla v b&éZném
zivoté, tato vekova kategorie radé€ji upfednostiiuje oznaceni ,star§i dospély”. Hlavnim
divodem je dle mého nazoru fakt, Ze se vétsSina z nich nemusi nutné citit ,,starymi‘, mohou se
naopak citit vitalné a v dobré fyzické i psychické kondici. Oznaceni ,,starSi dospély* nebo

»senior dava témto osobam pocit Ucty a uznani.

Mahrova (2008, s. 109) ve své publikaci uvadi, ze mezi 60 a 75 lety je senior stale jest¢ mlady
a muze byt 1 velice aktivnim. Odchodem do starobniho dichodu vSak nastava velka zivotni
zména a ne kazdy ¢lovék se s ni lehce vyrovnava. V pfeddichodovém véku se mnoho lidi na
odchod do starobniho diichodu tési, avSak s okamzikem, kdy situace opravdu nastane, je toto
obdobi seniorem vnimano zcela jinak. Mnoho seniort si pfijde nepotiebnym, neprospésnym a

piestava si sam sebe vazit. Pravé z tohoto diivodu se domnivam, ze vzdélavani je pro seniory

10



vhodnou cinnosti ve stari a chtéla bych zjistit, jaké jsou optimalni podminky pro jejich

vzdélavani. Podminky vzdélavani seniorii jsem zjistovala v praktické ¢asti bakalarské prace.

2.2 Starnuti

Co je to starnuti? Definic starnuti existuje hned n¢kolik. Pro piedstavu uvedu tii definice dle

vlastniho vybéru.

Pacovsky (1990, s. 30) popisuje starnuti jako cestu do stari. Starnuti déli na fyziologické a
patologické. Fyziologické starnuti popisuje jako soucdst zivota kazdého z nds. Patologické
starnuti se podle n¢j miize projevovat n¢kolika zplisoby, napiiklad pred¢asnym starnutim ¢i
nepomérem mezi kalenddinim a funkénim vékem, kdy funkéni vék je vyssi nez veék

kalendarni.

Sjinou definici pfichazi Langmeier a Krejéitova (2006, s. 184). Ti popsiuji zmény ve
struktufe a funkcich organismu, které jsou zodpovédné za pokles schopnosti a vykonnosti

jedince. Nasledkem toho je kulminovani do terminalniho stadia a nasledné smrti.

Posledni definici je definice dle Holczerové a Dvotackové (2013, s. 21), ktefi popisuji starnuti
jako biologicky proces, ktery je celozivotni a nezvratny. Trva od poceti a kon¢i smrti. I kdyz
postihuje kazdého jedince bez vyjimky, jsou jisté rozdily ve formé a prub&hu tohoto procesu.
Obecné je mozné fici, Ze starnuti v sobé zahrnuje zmény, které se specificky objevuji jak na
téle, tak na duSi. Zmény mizZeme dé€lit na zmény psychické, té€lesné a kognitivni. Nyni si

predstavime jednotlivé z nich.

2.2.1 Zmény psychické

., V obdobi stari se riiznym zpiisobem meéni i mnohé psychické funkce. Nekteré z téchto zmen
jsou podmineny biologicky, jiné jsou diisledkem psychosocidlnich vlivii, mnohdy jde o
vysledek jejich interakce. Doba, kdy se zmeny dané starnutim zacnou projevovat, jejich
dynamika i zpusob, jakym na né starsi lidé reaguji, jsou individualné rozdilné“ (Vagnerova,

2007, s. 315).

Na kvalité psychiky se podili osobnost ¢loveka. Jisté vlastnosti, které cloveék po cely Zivot
potlacoval ¢i tlumil, se mohou zalit projevovat pravé v obdobi stafi. Napiiklad Setrnost se

muze zménit v lakotu, energi¢nost ve vybusnost a pofadkumilovnost v perfekcionalismus.
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Mlynkova (2011, s. 24) uvadi, Ze se do jisté miry zhorSuje ptizptisobovani se zménam. Stafi

lidé maji radi stereotyp a pfi nedostatku motivace k novym ¢innostem jej neradi méni.

Dle této autorky maji staii lidé vétsi sklony k plactivosti. U seniorii se Casto objevuje strach a
uzkost. Nejéastéji se obavaji urazl, smrti nebo ztraty Zivotniho partnera a s tim Spojenou i
obavou ze samoty. Smrt zivotniho partnera je vzdy velmi traumatizujicim okamzikem
Vv zivote seniora. Nékteti se se ztratou milované osoby nauci zit, byt velmi t€zko. Bohuzel ale
dochazi i k situacim, kdy senior ztratu partnera nese tak Spatné, Ze to do jisté miry urychli

jeho vlastni smrt.

Dal$im negativnim faktorem dle autorky muze pro seniora byt odchod do dichodu.
S odchodem do diichodu senior ztraci svou socialni roly pracujiciho ¢lovéka a ziskava roli
novou — roli dichodce. Stim souvisi jista izolovanost, pocity ménécennosti a ztrata

sebedlvery.

2.2.2 Zmény télesné
Nyni uvedu télesné zmény, které se objevuji ve staii (Venglarova in Malikova, 2011, s. 18).
Télesné zmény

- zména vzhledu,

- ubytek svalové hmoty,

- zmény termoregulace,

- zmény ¢innosti smysla,

- degenerativni zmény smysld,
- kardiopulmonalni zmény,

- zmeény Vv travicim systému,

- zmény vylucovani moci,

- zmény sexudlni aktivity.

V priibéhu staii se vyrazn€ méni vzhled ¢lovéka. Méni se naptiklad télesnd hmotnost, vyska,
pfibyva vrasek, méni se barva vlasi ¢i ochabuji svaly. Ne vSechny zmény jsou na prvni
pohled viditelné. Do télesnych zmén fadime i1 zvySujici se nemocnost, pomalejsi hojeni ran ¢i
Cast&ji se vyskytujici kardiovaskularni nebo nadorova onemocnéni apod. (Cechova a kol.,

2004, s. 35).

12



Simickova-Cizkova (2003, s. 131) uvadi, ze zmeéna v hmotnosti souvisi se zménami télesnych

proporci, napiiklad Sitkou ramen, panve, sniZenim hmotnosti vnitinich orgénii a vyraznym

Mrwe

ktera je zplisobena vyse popsanymi zménami.

| kvalita zraku se s pfibyvajicim vékem méni. Méni se schopnost akomodace (tj. schopnost
vadou je podle Stuarta-Hamiltona (1999, s. 27) ztrata zrakové ostrosti. Bromley (in Stuart-
Hamilton, 1999, s. 27) odhaduje, ze zhruba 75% seniord potifebuje bryle a velké procento

Z nich nevidi dobfe ani s jejich pomoci.

Dal$imi projevy télesnych zmén u seniorll je zhorSeni sluchu. Toto zhorSeni mize mit
negativni vliv na komunikaci seniora ve spolec¢nosti. Senior mize byt diky zhorSenému

sluchu a tudiz hor§imu porozuméni nervozni, podeziivavy a podrazdény.

Zatimco ke zrakovym nedostatklim se seniofi neboji pfiznat a pofizuji si optické pomiicky,
sluchové nedostatky si jednoduse p¥iznat nechtéji. Podle Pacovského (in Simickova-Cizkova,

2003, s. 134) trpi nedoslychavosti pies 30% seniort starSich 75 let.

Za zdravého Cloveka ve stafi Ize povazovat toho, ktery netrpi Zadnou zjevnou chorobou, neciti

se nemocny a je sobéstacny.

2.2.3 Kognitivni zmény

13

., Organické zmeény centralni nervové soustavy se odrazeji v intelektualni cinnosti gerontu

(Simigkova-Cizkova, 2003, s. 137).

Pro stafi je charakteristické zhorSeni paméti. Vice je zasazena spiSe kratkodobd pamét’.
Dlouhodobé byva zachovéana a vzpominky z ddvné minulosti se snadnéji vybavuji.

Zasazeni paméti znesnadiiuje schopnost uéeni. Dle Pfihody (P¥ihoda in Simi¢kova-Cizkova,
2003, s. 137) ale vyzkumy dokazuji, Zze ani ve vysokém véku nezanika schopnost ucit se,

pouze se tato schopnost snizuje.
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Dle Vagnerové (2007, s. 318) je vyznamnou zménou celkové zpomaleni poznavacich
procest. Neznamend to, ze by star§i lidé byli mén€ schopni, ale byvaji pomalejsi a k

pochopeni nového poznatku potiebuji vice Casu.

Ve stafi se velmi ¢asto objevuje nemoc zvand demence, kterd je bohuzel nevylécitelna a ma
zasadni vliv na kognitivni funkce. ,, Demence je choroba, u niz dochdzi k vyznamnému snizeni
pameti, intelektu a jinych tzv. poznavacich (kognitivnich) funkci od jejich piivodni urovné az

Kk druhotnému vupadku vsech dalsich psychickych funkci“ (Mihlpachr, 2004, s. 71).

Mihlpachr (2004, s. 71) ve své knize uvadi, ze pocateénim projevem demence je porucha
paméti, pozdéji se pridavaji i dalsi poruchy. Naptiklad depresivni stavy, afekty ¢i zmény
nalad. Nékdy dochazi i k porucham vnimani (bludy, halucinace ¢i iluze). V pribéhu demence

dochazi k nenavratné zméné osobnosti a k uplné neschopnosti vykonavat bézné denni tikony.

Jak bylo ale jiz n€kolikrat zminéno, prib&h starnuti neni u kazdého jedince stejny. Velmi
zalezi na genetické vybave, na zivotnim stylu, kterym jedinec zil, ¢i na osobnosti ¢loveéka.

24

Obecné lze ale tici, ze nikdo z nas se nevyhne zménam, které jsou se stafim spojené.

2.3 Stari

Dle Cechové a kol. (2004, s. 35) se terminem staii oznaduje obdobi zhruba od 65 let vyse.
Rozdily mezi lidmi jsou velice individudlni a zalezi pfedevS§im na jejich genetické dispozici,

zdravotnim stavu, Zivotnim stylu ¢i na osobnosti jedince.

Langmeier (1998, s. 185) ve své publikaci uvadi, Ze ¢lovek je stary tehdy, kdyz je za starého
povazovan ostatnimi ¢leny spole¢nosti. Dale poukazuje na to, Ze pohled spole¢nosti na to, kdy
je Cloveék stary se v pribéhu let méni. V roce 1800 byl za starého povazovan cClovék

Ctyficetilety, v roce 1890 jiz Clovek padesatilety.
Pii studiu literatury mé velmi zaujala charakteristika stafi podle Saka a Kolesarové (2012, s.
14).

., Stari je Zivotni faze cloveka ohranicena dvema casovymi body. Horni vekova hranice stari je

ostre vymezena smrti. Spodni vékova hranice je rozmazana tim, Ze jevy a procesy, které tvori

‘

stari, do Zivota cloveka vstupuji postupné. Teprve uhrn téchto jevii a procesii tvori stari.

Obdobi stafi pfinaS$i mnoho zmeén. ZvySuje se napiiklad nemocnost, zpomaluje se hojeni,

méni se vzhled ¢loveéka (predevsim barva vlast, pribyvani vrasek, ubyvani zrucnosti atd.).
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To, jak clovék vnima proces starnuti, velmi zavisi na jeho osobnosti. Nekteii o sebe
S ptibyvajicim veékem nepfestavaji peCovat a tim podporuji svoji sebeuctu. Mnozi se ale
nedokdzou se staiim smifit, zanedbavaji sebe, hygienu i domdcnost. Mohou byt velmi

pesimisticti a nékdy reaguji velmi kriticky na své okoli.

Existuje mnoho déleni stafi. Nejznaméjsi déleni nalezneme v Piihodové Ontogenezi lidské
psychiky (1974, s. 62), kde zavérecné stddium ontogeneze nazyva senium a déli ho do tfech

kategorii:

- senescence od 60 do 75 let,
- kmetstvi od 75 do 90 let,

- patriarchium od 90.

Velmi znamé je téz klasifikace doporucend Svétovou zdravotnickou organizaci WHO
(Simigkova-Cizkova, 2003, s. 130):
- starnouci od 60 do 74 let,

- stary od 75 do 89 let,
- stafecky od 90 let.

Nyni se zaméfim na déleni stafi dle Vagnerové (2007, s. 299, 398-400), ktera ho déli na rané
a pozdni, viz niZe.

Rané stari 6075 let
Végnerova charakterizuje rané staii nebo také tieti vék jako obdobi zZivota, kdy jiz dochazi ke

zménam danych starnutim, ale zmény jeSt¢ nemusi byt tak zasadni, aby seniorovi
znemoznovaly aktivni a nezavisly Zivot.

Hlavnim tkolem je dle E. H. Eriksona (Erikson in Vagnerova, 2007, s. 299) dosahnout
v tomto obdobi stafi integrity v pojeti vlastniho Zivota. Ta se projevu tim, ze senior piijme
svlj zivot jako zivot smysluplny, piijme své nedokonalosti spolu s tim, co se mu v Zivote
nepovedlo. Nedilnou soucasti integrity je i harmonizace vSech roli, které senior béhem vSech

vyvojovych rolich ziskal.
Pravé stari 75 a vice let

Obdobi, které nastava po 75. roce zivota se tézZ nazyva jako Zivotni faze pravého stafi.

V tomto obdobi nartstaji dle autorky problémy dané télesnym a mentalnim upadkem.
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Vagnerova uvadi, ze velmi dulezitym tkolem pozdniho staii je udrzeni pfijatelného zivotniho
stylu. Pfijatelny Zivotni styl souvisi pfedev§sim s udrzenim sobéstacnosti do co nejvyssiho
veku, udrzeni i znovuvytvoreni potfebnych socidlnich kontakti a vztaht a tcta k sobé

samému.

Toto obdobi je charakteristické velkou fadou zatézovych situaci. Jsou jimi napiiklad nemoc ¢i

umrti partnera nebo zhorSeni zdravotniho stavu seniora.

3 Volny ¢as se zamérenim se na vzdélavani

V této kapitole se zaméefim na to, jak mohou seniofi v dne$ni dobé travit sviij volny cas. Déle

uvedu, co motivuje seniory ke vzdélavani a jaké vzdélavaci moznosti maji.

3.1 Moznosti traveni volného ¢asu u senioru

Definici volného casu je hned nékolik. Pro ptedstavu uvedu definici dle Holczerové a
Dvorackove (2013, s. 29). ,, Volny cas miizeme chapat jako opak doby nutné prdace a
povinnosti a doby nutné k reprodukci sil. Je to doba, kdy si své cinnosti mizeme svobodné

I3

vybrat, délame je dobrovolné a radi, prinaseji nam pocit uspokojeni a uvolnéni “.

Miizeme sem tedy zahrnout odpocinek, relaxaci, zajmové Cinnosti, zajmové vzdélavani ¢i

rekreaci.

Benes§ (2008, s. 89-90) ve své publikaci uvadi, ze Si seniofi jen malo kdy najdou nového
konicka. VétSinou se rozviji stavajici zdjmy nebo se obnovi konicek, ktery jiz ¢lovék dlouho

nedé¢lal, ale v minulosti ho né¢jakym zpisobem zaujal.

., Volnocasové aktivity mohou u starsich lidi vyrazné napomoci v prevenci socialniho

vyloucent, pocitii samoty a potreby péce ze strany statu “(Bockova, 2011).

Autorka dale uvadi, ze vétSina volnoCasovych aktivit pro seniory je organizovana neziskovym
sektorem a také niz8imi tzemnimi celky statu (obecni ufady atd.). MozZnosti volnocasovych
aktivit se velmi lisi podle velikosti mésta, ve kterém senior Zije. V menSich vesnicich je
nabidka omezengj$i nez ve velkych méstech, kde volnocasové aktivity poskytuji rtzné

organizace a instituce.

Pro ptedstavu uvedu par volnoCasovych aktivit z riznych oblasti, které¢ Bockova (2011) ve

své publikaci uvadi.
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Fyzické aktivity:

- turistika,

- jizda nakole,
- plavani,

- tanec,

- rehabilitaéni ¢i zdravotni cvicent,
Volnocasové aktivity rozvijejici intelekt:

- univerzity tfetiho véku,
- akademie senioru,

- kluby pro seniory.

3.2 Vzdélavaci potieby seniori

Nez se dostanu k samotné charakteristice vzdélavacich potieb, nejprve charakterizuji pojem

potieba a vzdélavani.

,, Potreba patii mezi dulezité motivy chovani, jednani a prozivani clovéka. Jde o pocitovany,
resp. prozivany nedostatek nebo nadbytek néceho. Potieba je provdzena vnitinim duSevnim
napeétim, které nas vede k urcitému chovani, jehoz cilem je uspokojeni potreby. Tim dojde i k

redukci, resp. vymizeni tohoto dusevniho napéti“ (Kohoutek, 2009).

,,Proces uvedomeélého a cilevédomého zprostiedkovini a aktivniho utvareni a osvojovani
soustavy vedeckych a technickych védomosti, intelektualnich a praktickych dovednosti a

lidskych zkuSenosti, utvareni moralnich rysu a osobitych zajmii“ (Palén, 2002, s. 237).

Palan (2002, s. 234) charakterizuje vzdélavaci potfeby jako hypoteticky stav at uz
uvédomovany ¢i nikoliv, kdy jedinci chybi znalosti nebo dovednosti, které maji vyznam pro

zachovani jeho existence.

Dale vzdélavaci potteby definuje jako potieby socialni, jelikoz vznikaji az v pribchu Zivota.
Autor uvadi, Ze jsou ovliviiovany hlavné trhem prace, ale také vlivy spolecenskymi a
osobnostnimi. Ve své knize zmiiuje jeden z vyzkumi, ktery dokazuje, ze vzdelavaci potieby
se u lidi vyrazné liSi. Zatimco u osob, které prosly nedokonalym prvotnim vzdélavanim,
vzdélavaci potieby nevznikaji, u osob, které¢ doséhly vyssiho vzdélani je vzdélavani jednou

z dualezitych potieb v jejich zZivote.
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Kalvach a kol. (2004, s. 822) uvadgji, Zze uceni a vzdélavani ve stafi plni urcité ukoly. Jsou
jimi napiiklad:

- pfinaseni socialniho kontaktu,

- tvofeni struktury volného Casu seniora,

- posilovani a procvicovani paméti,

- vyuziti novych poznatkl v bézném Zzivoté.

Potieba vzdélavani miize byt uspokojena prostfednictvim individualnich aktivit (Cetba
odborné literatury, sledovani odbornych pofadu v televizi, ¢i jejich poslouchani v radiu) nebo
prostiednictvim vzdélavacich kurzii, akademii tietiho veku ¢i univerzit tretiho véku (Kalvach

akol. 2004, s. 822).

3.3 Motivace senioru ke vzdélavani

Co je to motivace? Klevetova a Dlabalova (2008, s. 35) uvadgji tuto definici. ,, Motivace je
hybnou pakou lidského chovani, ktera nds nuti uspokojovat své viastni potreby. Potreby
clovéka souvisi nejenom s biologii organismu, ale také s jeho socidlni a pracovni existenci ve

spolecnosti, kde Zije .

Déle uvadéji tti klice k motivaci (2008, s. 36), kterymi jsou touha dosédhnout cile, diivéra ve
své schopnosti a vlastni pfedstava dosazené¢ zmény. Touha dosahnout cile v sob¢ pifedevsim
zahrnuje to, jak moc velka je touha po dosazeni cile. Diivéra ve své schopnosti zase znamena
to, jak moc senior divéfuje sam v sebe a také to, jestli ma kolem sebe nékoho, kdo mu bude
pfipadnou oporou. Pod tfetim klicem k motivaci si miZzeme ptedstavit to, zda se sebou bude

senior po dosazené¢ zméné spokojeny.

Autorky Holczerova a Dvorackova (2013, s. 32-33) ve své publikaci zminuji, ze motivace
dalsiho vzdélavani seniort zavisi na dosazeném vzdélani, na druhu onoho vzdélani ¢i diive
rozvinutych zajmech. Dle téchto autorek je hlavnim motivem touha po socialnim kontaktu ¢i

snaha najit smysl Zivota.

Nyni vice pfiblizim déleni motivace podle Palana (2002, s. 125). Motivaci déli na habituélni a

aktualni.
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Habitualni motivace je motivaci, kterd se odrazi od diivéjsSich postoji ke vzdélavani. Naopak
motivace aktudlni je ovliviiovana aktualnimi a kratkodobymi motivy — naptiklad strach ze

socialni izolace.

Miroslav Krystoni a kol. (2014, s. 65) za nej¢astej$i motivy Ucasti seniorti na vzdélavani se
povazuji pfedevsim udrzeni psychické a socidlni aktivity, snizeni pocitu osamoceni, socialni
integrace, udrzovani sob&stacnosti, naplnéni osobnich zajmua ¢i realizaci toho, co ¢lovek
nestihl v dobach své ekonomické aktivity. CoZ potvrzuje i mnou provedeny vyzkum. Vice o

ném v praktické ¢asti této prace.

4  Specifika vzdélavani seniorti a moznosti jejich vzdélavani

Posledni kapitola teoretické ¢asti bakalatské prace pojednava o funkcich vzdélavani seniort

dle riznych autorti, 0 moznych bariérach a moznostech jejich vzdélavani.

4.1 Funkce vzdélavani senioru

Véda, ktera spada pod védni obor andragogika a zabyva se vzdélavanim seniord, se jmenuje
gerontopedagogika (Pricha, 2012). Za vhodné&jsi oznaceni ovSem néktefi autofi povazuji
slovo gerontagogika, hlavné z diavodu protimluvu, ktery je ve slové gerontopedagogika

obsazen.

Dlabalova a Klevetova (2008, s. 52) gerontopedagogiku charakterizuji jako védu, ktera se
zabyva predevS§im vychovou a vzdélavanim seniorll ve stafi a ke staii a snazi se hledat cesty,
kterymi seniora piipravit na posledni etapu zivota. Ma za cil navratit distojnost staii a

vymezit Glohu ¢loveka ve stari.

Livecka (in Miihlpachr, 2004) uvadi ctyfi funkce vzdé€lavani seniorti. Jsou jimi funkce

preventivni, anticipacni, rehabilita¢ni a posilovaci.

Preventivni funkce vzdélavani mé za cil pozitivné ovliviiovat pribéh starnuti a stafi.
Anticipacni funkce dle autora pfispiva k pozitivni pfipravenosti na zmény ve stylu Zivota,
k nimz dochazi ptedev§sim ve spojeni s odchodem do starobniho dichodu. Rehabilitacni
funkce zase predstavuje a je spojena se znovuobnovovanim a udrzovanim fyzickych a
psychickych sil. Nejvyznamnéjsi je dle autora funkce posilovaci, ktera ptispiva k rozvoji
zajmu, konickl a potieb. Je spojena také s tim, nebat se poprosit druhé o pomoc a pfijmout
sva omezeni. Tuto funkci je také mozné oznacit jako kultivacni ¢i stimula¢ni.
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Cornani¢ova (1998, s. 68) ve své publikaci zmifiuje tyto funkce vzd&lavani seniori:

- vzd¢lavaci,
- kulturné-kultivacni,

- socialné-psychologické.

Vzdélavaci funkce predstavuje piedevSim ziskdvani poznatkl, zkuSenosti a informaci.
Kulturné-kultivaéni zase rozvoj osobnosti v oblastech kulturnich, uméleckych ¢i pohybovych
a na zavér funkce socialné-psychologicka, ktera ma za cil ptizplisobovat se zménam, které se

ve stafi objevuji. Dale pak udrzeni kvality zivota, na kterou je senior zvykly.

4.2 Mozné bariéry ve vzdélavani se seniori

Do vzdélavani se seniorli se mohou promitnout i jisté bariéry, které detailnéji popisuji

Ondréakova a kol. (2012, s. 39). Bariéry mohou byt casové, finan¢ni a mistni.

Casovymi bariérami je na mysli to, Ze vzdé&lavaci aktivity jsou v &asech, které z né&jakych
divodi seniortim nevyhovuji. Kaspera a Lubecki (in Ondrdkova a kol.,, 2012, s. 39)
realizovali vyzkum, ve kterém zjistili, Ze seniofi si €asto st€Zuji na to, Ze se nékteré vzdélavaci
aktivity konaji v Casech, ze kterych se vraceji domli ve tmé, a tim se sniZuje jejich pocit
bezpeci. Do ¢asovych bariér, ale mizeme zahrnout i situaci, kdy senior 1 nadéle ve starobnim
dichodu pracuje, a na vzdélavani mu tedy jiz nezbyva Cas ¢i energie. K tomuto zjisténi jsem

dospéla ve své praktické ¢asti bakalarské prace.

Do financ¢nich bariér zahrnujeme to, co je z nazvu téchto bariér ziejmé. Z vyzkumu vyse
zminéného vypliva, Ze seniofi jsou ochotni do vzdélavani investovat maximalné 500 K¢
meésicné.

Pokud se v urcitych lokalitach ¢i méstech vyskytuje omezené mnozstvi aktivit, mluvime o

bariérach mistnich.

Jinak pojal ¢lenéni bariér Serak (2014, s. 66). Ten ve své publikaci uvadi bariéry situacni,
které vyplivaji z aktudlni Zivotni situace jedince (dopravni obsluznost, financni néarocnost
apod.), institucionalni, které jsou spojené s organizaci, kterd poskytuje vzdélavani, jejiz
programova nabidka nemusi byt dostatecna nebo seniorovi nevyhovuje ¢asovy harmonogram
nabizenych aktivit a bariéry dispozi¢ni, které se tykaji predev§im aktualni fyzické a psychické

kondice, zdravotniho stavu ¢i motivace.
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Dle mého ndzoru motivace seniort ke vzdélavani rozhodné ovliviiuje i zdravi seniora. Pokud
je senior nemocny, ma jinak postaveny zebticek potieb nez senior zdravy. Bariéry, které brani

senioriim se vzdélavat, jsem zjiStovala v praktické Casti bakalarské prace.

4.3 Vzdélavaci moZnosti pro seniory

Tuto kapitolu zatazuji do teoretické Casti bakalaiské prace z toho diivodu, ze v praktické ¢asti
této prace zjistuji, zda senioii veédi o institucionalnim zajisténi pro jejich vzdélavani.
Vzdé&lavani pro seniory je v Ceské republice realizovano napiiklad prostfednictvim Univerzit
trettho véku, Akademii tfetiho véku, v Klubech aktivniho starnuti ¢i prostiednictvim e-
learningového vzdelavani. Nyni popisi nékteré z moznosti vzdélavani pro seniory dle

Ondrakové a kol. (2012, s. 46-47).

4.3.1 Univerzity tietiho véku
Treti vek, ktery je uveden v ndzvu nam symbolizuje aktivni osoby v dichodovém véku.

Autofi ve své publikaci uvadi, ze pocatky univerzit tretitho véku se u nas datuji od roku 1986 a

jsou spojeny s Univerzitou Palackého v Olomouci.

Vzdélavani seniort ma v Ceské republice mnohem delsi historii neZ samotné vzdélavani
univerzit tietiho véku. Vzdélavani seniorti probihalo v ramci Ceskoslovenského &erveného
kiize &i prostiednictvim Klubt aktivniho staii. Cinnosti Klubu aktivniho stafi sahaji do roku
1978, &innosti Ceskoslovenského &erveného kiize pak muzeme sledovat v roce 1983, kdy
byla v Pierové zalozena prvni ¢eska Akademie tietiho véku. O zakladani a samotny rozvoj
univerzit tietiho véku piispéla velkou mérou i Ceska gerontologicka a geriatricka spole&nost.
V jejim ramci byla na zacatku 80. let 20. stoleti ziizena Sekce akademii a univerzit tfetiho

veéku (Kryston a kol., 2014, s. 32).

Podle Paldna neni cilem univerzit tiettho v€ku vzdé€lavat seniory, ale aktivné naplnit jejich
zivot. Univerzity tetiho véku dle jeho definice neposkytuje ucelené vysokosSkolské ani jiné

vzdélavani a miize byt jedno i vice semestrové s riznym odbornym zaméfenim (2002, s. 224).
., U3V poskytuje osobam v pozdéjsim véku vsSeobecné, zajmové a neprofesni vzdelavani na
vysokoskolské ¢i univerzitni urovni. Celkové je v Ceské republice organizovano vice nez sedm

set ruznych vzdélavacich programut a touto formou studuje pres 38 000 seniorskych

studentii “(E-senior, 2014).
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Obory vyucované na univerzitach tretiho véku dle Krystoné¢ a kol. (2014, s. 33) casto
koresponduji s obsahovym zaméienim zastfeSujici vysoké Skoly. Seniofi mohou studovat jak
obory humanitni, ptirodovédné ¢i technické. Seniofi maji moznost navstévovat i Sirokou Skalu

pohybovych aktivit. Nabidka oborii se méni s dobou a aktualnimi trendy.

4.3.2 Univerzita volného ¢asu

Velkou vyhodou univerzit volného ¢asu je dle Klevetové a Dlabalové (2008, s. 53) piedevsim
to, Ze nejsou vekove segregované. Univerzitu volného ¢asu mohou navstévovat jak matky na
matefské dovolené, invalidni, seniofi, tak tfeba i nezaméstnani v produktivnim véku. Tyto
univerzity nejsou vazany na existenci vysoké skoly, proto jsou dle autorek vice flexibilni a
vétSinou samofinancovatelné. Univerzity volného c¢asu organizuji napiiklad soukromé

agentury, knihovny ¢i domovy pro seniory.

4.3.3 Akademie tretiho véku

Dle vyse uvedenych autort jsou akademie tetiho véku obdobou univerzit tietiho véku. Jsou si
velmi podobné, co se ty¢e organizace vzdélavaci ¢innosti ¢i naro¢nosti studia. Ztizovateli jsou
ale Castéji mésta, kraje ¢i kulturni stfediska a to z divodu, Ze v mensich méstech neni sidlo

nekteré z vysokych skol.

4.3.4 Kluby tietiho véku

Tyto kluby nabizi riznorodé vzdélavaci aktivity a SirSi kulturni vyZziti. Ondrdkova a kol.

pfirovnavaji tyto kluby k nizkoprahovym klublim pro déti a mladez.
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PRAKTICKA CAST
5 Metodologie vyzkumu

Nyni navazi praktickou c¢asti na cast teoretickou. V praktické ¢asti bakalaiské prace
predstavuji cile vyzkumu, metody sbéru dat, cilovou skupinou a analyzuji podrobné

jednotliva zjisténi. Na zavér praktické ¢asti se zaméfim na vysledky svého Setfeni.

5.1 Kbvalitativni vyzkum

Empiricky vyzkum jako takovy ,, pracuje s konkrétnimi udaji o jevech a procesech socialni
skutecnosti, informacemi ziskanymi prostiednictvim urcitych metod a vyzkumu a technik

sberu dat** (Reichel, 2009, s. 32).

Prtcha (2012, s. 161) ve své publikaci uvadi, Ze kvalitativni vyzkum umoziuje detailnéjsi a

hlubsi pohled do zvlastnosti jevil, subjektli a procesti oproti vyzkumu kvantitativnimu.

Kvalitativni vyzkum se téZz oznacuje jako vyzkum konstruktivisticky, naturalisticky,
interpretativni nebo reflexivni. Kvalitativni vyzkum vychazi z empirickych dat, které maji
podobu textd (mékka data), ktera se ziskdvaji pomoci hloubkového rozhovoru,

nestrukturovanym pozorovanim ¢i studiem dokumentt (Hendl, 1997, s. 12-13).

., Kvalitativni vyzkum je pouzivan, je-li pro nas diilezité porozumeéni lidem v socidlnich
situacich, tedy tehdy, potrebujeme-li definovat, jak populace proZiva studovany problém *
(Capek, 2010, s. 100).

Kvalitativni vyzkum se provadi nejcastéji jako intenzivni a dlouhy kontakt vyzkumnika
sterénem anebo Zivotni situaci. Zivotni situace jsou &asto naprosto banalni, tykaji se
kazdodenniho Zivota jedince, skupiny, spole¢nosti nebo organizace. Toto jsou divody, které
mé vedly k volbé kvalitativniho vyzkumu. Umoziiuji mi predstavit zkoumanou problematiku

Vv Sir$im kontextu.

Kvalitativni vyzkum maé své zasady, které je nutné dodrZovat, autor jich ve své publikaci

uvadi osm, které nyni charakterizuji (Hendl, 1997, s. 32-34).
Zasada ¢. 1 — Otevienost

Tato zdsada spociva Vv otevienosti vii¢i zkoumanym osobam, otevienost vzhled ke zkoumané

situaci a také v otevienosti vi¢i pouzitym metodam. Otevienost se projevuje piedevSim
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zvySenou vnimavosti a citlivosti k tomu, jak situace definuji druzi. Tuto otevienost zajiStuji

pomoci rozhovoru.
Zasada €. 2 — Zahrnuti subjektivity

V kvalitativnim vyzkumu nelze vyloucit ovlivnéni vysledkti vyzkumu hodnotovymi postoji
vyzkumnika. U tohoto druhu vyzkumu je dilezitd urcitd identifikace se zkoumanym jevem a
to jak s osobou ¢i prostiedim a pristup vyzkumnika se ma vyznacovat piedevsim kritickou a
dialektickou distanci. Tuto zasadu jako vyzkumnik spliuji, jelikoz jsem pracovala v domove

pro seniory jako aktiviza¢ni pracovnik.

Zasada ¢. 3 - Procesualnost

Vyzkumné Setfeni ma byt procesem, v jehoz prubéhu se méni jeho jednotlivé prvky.
Zasada ¢. 4 — Reflexivita

Zde se jednd predevSim o pfipravenost vyzkumnika reagovat na necekané momenty. Tyto

momenty je nutné reflektovat a ptizpasobit jim i zménu vyzkumnych metod.
Zasada ¢. 5 — Zaméieni na pripad

Pii vyzkumném Setfeni se vénuje pozornost jednotlivym piipadim. U téchto piipadii se

provadi jejich podrobny popis a navrhuji se pomoci nich teorie, které se také jimi prezkusSuji.
Zisada €. 6 — Historicita a kontextualnost

V kvalitativnim vyzkumu se uchopeni piipadu déje piedevSim historicky a to hlavné

z diivodu, Ze pfedméty humanitnich véd maji vzdy néjakou historii.
Zasada ¢&. 7 — Problematizace determinovanosti

Determinismus je prolamovan interpretaci ¢loveéka. Je zde nutny urcity fad, ktery je nutny brat
jako dohadovany pofadek, ve kterém se lidé kontinudlné dohaduji pii vzdjemném

dorozumivéni o svych zdmérech a ocekavanich.
Zasada ¢. 8 — Iterativni heuristika

Cely plan vyzkumu je casto poznamenam pocatecni nejistotou vyzkumnika o smérech

mozného zkoumani. Ziskané vysledky ovliviiuji dalsi sbér dat vyzkumnika i plan vyzkumu.
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V tabulce €. 1 uvadim vyhody a nevyhody kvalitativniho vyzkumu dle Hendla (2005, s. 49).

Tabulka 1 Vyhody a nevyhody kvalitativniho vyzkumu

Vyhody kvalitativniho vyzkumu Nevyhody kvalitativniho vyzkumu
- ziskava podrobny popis a vhled pii zkoumani - ziskana znalost nemusi byt zobecnitelna na
jedince, skupiny, udalosti, fenoménu, populaci a do jiného prosttedi,
- zkouma fenomén v pfirozeném prostiedi, - Je tézké provadét kvantitativni predikce,
- umoziuje studovat procesy, - Je obtizng&jsi testovat hypotézy a teorie,
- umoziuje navrhovat teorie, - analyza dat i jejich sbér jsou Casto casové

o : s , narocné eta
- dobfe reaguje na mistni situace a podminky, Py,

- vysledky jsou snadnéji  ovlivnény
vyzkumnikem a jeho osobnimi
preferencemi.

- hleda lokalni (idiografické)  pficinné
souvislosti,

- pomaha pii pocatecni exploraci fenomént.

Zdroj: HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: zakladni metody a aplikace, 2005, s. 49.

5.2 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit, zda maji seniofi potfebu a zdjem se vzdélavat, a jaké jsou optimalni
podminky pro jejich vzdélavani z jejich pohledu. To znamena, jaké formy vzdélavani by
uptfednostnovali €1 uptfednostiiuji, co je nebo by pro seniory bylo tou spravnou motivaci pro
navstévu vzdeélavaci akce €1 kolik by byli do vzdélavani se ochotni investovat penéz a ¢asu.

Dale bych rada zjistila, o jaké oblasti vzdélavani by meéli seniofi zdjem a kde by hledali

pfipadné informace o nabizenych vzdé&lavacich akcich.

5.3 Metody sbéru dat

Pro praktickou ¢ast bakalatské prace jsem zvolila dvé metody sbéru dat — polostrukturovany

rozhovor a kazuistiku neboli ptipadovou studii. Tyto dvé metody nyni popisi nize.
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5.3.1 Polostrukturovany rozhovor

Jednou z metod sbéru dat, kterou jsem pouzila ve svém vyzkumném Setieni, je rozhovor.
Konkrétné jsem si vybrala polostrukturovany rozhovor jako jeden z moznych druht

rozhovoru.

Podstatou rozhovoru je pfimy kontakt vyzkumnika s respondentem, ktery nam poskytuje

potiebné informace (Priicha, 2012, s. 220).

Pricha ve své publikaci Andragogicky vyzkum vymezuje tfi druhy rozhovorti a to
strukturovany, polostrukturovany a nestrukturovany rozhovor (2014, s. 120-121). Pro ucely
vyzkumu jsem zvolila polostrukturovany rozhovor, ktery mé stejné¢ jako strukturovany
rozhovor doptfedu pripravené otazky, ale respondent md mnohem SirSi prostor pro vyjadieni

svych ndzorl oproti rozhovoru strukturovanému.

Pricha dale uvadi i jisté zasady tvorby a pribéhu rozhovoru. U rozhovoru stejné jako u
dotazniku plati, ze otazky by mély byt co nejsrozumitelnéjsi a nemély by byt pfili$ intimni ¢i
osobn¢ nepiijemné. Dalsi velmi dillezitou soucasti rozhovoru je jeho zaznam. NejlepSim
feSenim je nahrat rozhovor na diktafon i jiné nahrévaci zatizeni. Pfed samotnym nahravanim
rozhovoru je nutné respondenta na zaznamenavani rozhovoru upozornit a pozadat ho o jeho
souhlas. VSechny tyto zasady jsem se pii vyzkumném Setfeni snazila dodrzet a také jsem

ziskala souhlas od vSech respondentti k nahravani rozhovort.

5.3.2 Kazuistika
Druhou metodou sbéru dat, kterou jsem pouzila je kazuistika neboli pripadova studie.

,, Kazuistika (case study) je ucelend a podrobna studie jedné osoby. Vzdy se jedna o zamérnou

volbu, vybrany objekt musi mit vlastnosti, které badatel chce sledovat“ (Kutnohorska, 2009, s.
76).

Ptipadové studie ma nékolik variant. Kutnohorska (2009, s. 77) uvadi tfi zékladni varianty
ptipadové studie.

- jednoptipadova studie,

- ptipadova studie zahrnujici komplexné&jsi systém,

- ptipadova studie zivotného piibéhu nebo biograficky vyzkum.
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Jednoptipadova studie je nejpouzivanégjsi formou piipadové studie. V jednoptipadové studii
se jedna o podrobnou studii jedné osoby, ktera si klade za cil sestavit celkovy obraz daného
ptipadu. Tuto variantu ptipadové studie jsem si zvolila pro svij vyzkum. Z pohledu Hendla a

jeho ¢lenéni ptipadové studie by Slo o osobni ptipadovou studii (1997, s. 39).

Pfi vyzkumu vnimani pracovniho prostiedi nebo pfi vyzkumu faktort ovliviiujici motivaci

jednotlivcl se pouziva ptipadova studie zahrnujici komplexnéjsi systém.

Jako posledni varianta piipadové studie je pripadova studie zivotniho pfibéhu nebo
biografick¢ho vyzkumu. Ta se vyuziva zejména tehdy, pokud naznaceni Sirsi souvislosti ma

velky vyznam pro zodpovézené vyzkumné otazky.

Na zéavér jest€¢ shrnu dulezité predpoklady pro tvorbu kazuistiky, které zminuje ve své

publikaci Kutnohorska (2009, s. 78):

- Vybrani problematiky, kterou chce vyzkumnik zachytit,

- vyzkumnik musi mit teoretické védomosti o problematice a praktické zkuSenosti v ni,

- musi mit pfedstavu o tom, co bude cilem piipadové studie,

- musi ziskat zkoumanou osobu pro préci na ptipadové studii — motivovat ji a seznamit
se situaci,

- musi mit informovany souhlas zkoumané osoby.

5.3.2.1 Kazuistika pani Jany H.

Nyni uvedu kazuistiku, kterd mi pomohla proniknout do situace seniorti v oblasti vzdélavani.
Diky této kazuistice jsem si pomohla utfidit, na které otazky pii rozhovorech s respondenty
zamefit.

Pani Jana H.

Pani Jana H. se narodila 21. 1. 1942. Bydli sama na Praze 4 v malém byté. Vystudovala obor
zdravotni sestra a toto povolani vykonavala po cely svij Zivot az do odchodu do starobniho

diichodu. Vychovala tii déti a ma dvé vnoucata a 6 pravnoucat.

Pani Jana H. byla vzdy velmi aktivni, méla prehled o akcich v jejim okoli a aktivné se jich
ucastnila. Vzdy ji bavila historie, a proto se svymi prateli navstévovala viastivédné prochdzky
a vylety, behem kterych je provazel zkuseny pruvodce. Diky témto prochazkam se pani Jana
H. méla moznost podivat po mnoha mistech Ceské republiky. Vyhovoval ji velice cas téchto

prochdzek a cena, kterd vzhledem kvysi starobniho diichodu nebyla vysoka. Vzdélavacich
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akct se ucastnila vzdy maximalné dvakrat tydné, protoze traveni casu s jejimi vnoucaty pro ni
dle jejich slov je jednim ze smyslu Zivota a nechtéla se o néj ochudit. Motivaci pro ucastnéni
se téchto akci, bylo pro pani Janu H. predevsim ziskani novych informaci, bystieni Si

myslenkovych procesut a traveni volného casu s prateli.

Kvuli zhorsenému zdravotnimu stavu musela pani Jana H. zanechat ucasti na téchto
vilastivédnych prochdzkach. Rozhodla se, Ze ve studiu historie bude pokracovat za pomoci
samostudia. Pani Jana H. pravidelné sleduje historické dokumenty, ¢te naucnou literaturu a

zbytek informaci hledd na internetu, ke kteréemu ma velmi kladny vztah.

Pani Jana. H. zastava ndzor, Ze ve stari by clovek nemél polevovat a mél by mit zdajem, ktery

by ho naplnoval.

5.4 Vybér respondentii

Pro sviij vyzkum jsem si vybrala Sest seniort technikou snowball sampling neboli technikou
snéhové koule. Tu definuje Disman takto (2011, s. 114): ,,.Snowball technique spocivi na
vyberu jedincu, pri kterém nds néjaky piivodni informator vede k jinym cleniim nasi cilové
skupiny “.

Mymi respondenty byli tfi Zeny a tii muzi ve véku 62, 63, 72, 73, 77 a 81 let. Mnou osloveni

seniofi bydli v Praze a to bud’ se svym manZelem, détmi ¢i bydli sami.

VSsichni respondenti byli sezndmeni s nutnosti nahravani rozhovoru na diktafon a ode vSech
mi byl udélen souhlas s jeho nahravanim. Vysvétlila jsem jim ucel provadéného vyzkumu a
ujistila je, ze rozhovor je anonymni a ze veSkera ziskana data budou pouzita pouze a jen pro
ucel mé bakalatské prace.

Byla jsem velmi ptfekvapena a zaroven potéSena ochotou respondentli odpovidat na otazky

rozhovoru. VSichni respondenti odpovidali na zadané otazky peclivé a se zajmem.

5.5 Analyza rozhovori
V této podkapitole budu analyzovat uskutecnéné rozhovory. Sebe jsem pii piepisovani vSech
rozhovort oznacila inicidly K. P., respondenty zase inicidly dle jejich jména a pfijmeni a to
z divodu lepsi ptehlednosti. Kazdy rozhovor kratce shrnu a na zavér provedu zavérecné

shrnuti a uvedu vysledky vs§ech uskutecnénych rozhovort.
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5.5.1 Rozhovor 1

Prvnim respondentem byla Pani Rizena N. (R. N.). Pani Razené N. je 73 let a Zije sama
Vv byté v Praze 8.

K. P.: ,,Jaké je Vase dosazené vzdelani? *

R. N.: ,, Ctyfletd pedagogicka Skola pro ucitele narodnich kol a k tomu jesté logopedicky
asistent.

K. P.: ,, Momentdalné pracujete nebo jste jiz ve starobnim diichodu? “
R. N.: ,, Nepracuji, jsem jiz v diichodu.

K. P.:,,Jaké bylo Vase zaméstnani pred odchodem do starobniho diichodu? “

R. N.: ,, Pracovala jsem jako ucitelka ve Skole pro vadné mluvici v Kobylisich a potom to byla
zakladni skola Lyckovo namésti v Karliné. Tam jsem méla specidlni tridu s detmi s poruchami

v ’ . r IANTY
ucenti i chovani.
K. P.:,, Co si myslite, Ze je ve starsim veku dulezité. *

R. N.: ,,Kazdopadné je potieba mit néjakého konicka. U mé to byvala zahrddka, tam jsem se
fyzicky unavila a za druhé to bylo a je cteni a lusténi krizovek. Krizovky lustim denné.

K. P.: ,,Myslite, ze pro Vis osobné je dilezité se vzdelavat? At uz jde o jakoukoli formu
vzdelavani. Myslim tim, napriklad cteni odborné ¢i naucné literatury, sledovani dokumentu ci
navsteva néjaké vzdeldavaci akce. *

R. N.:,, Urcité ano, je nutné znat, co se deje kolem dokola. *

K. P.: ,,Uprednostnila byste radéji vzdélavani se v néjaké instituci nebo spis individualni
vzdelavani, napriklad, Ze si prectete knizku, ¢i shlidnete naucny dokument? *

R. N.: ,,Vzhledem k veku a zdravotnimu stavu spise individudlni vzdélavani.

K. P.: ,,Dobre, i presto, ze tedy uprednostiiujete spise individudlni vzdelavani, vite, jaké jsou
ve Vasem okoli moznosti vzdeélavani? *

R. N.: ,,Ano, v Praze tady na Proseku je domov diichodcii a tam je mozZnost se prihldsit do
riiznych kurzii anglictiny, néemciny, cviceni a podobné, takze ta moznosti by tu urcité byla.

K. P.:,,4 Vy sama jste nekdy néjaké vzdélavaci akce bud’ ve zminéném domové pro seniory ci
V jiné instituci ucastnila? *

R. N.: ,, Ze zacatku duchodu ano, to jsem s prateli chodivala na riizné viastivédné vychazky,
kde jsme vidy meli urcenou néjakou trasu s privodcem. Ted bohuzel kviili zhorSenému
zdravotnimu stavu nic podobného podnikat nemuzu? “

K. P.:,, 4 pridaly Vam tyto viastivédné prochdazky uZitecné a smysluplné? Naplnovaly Vais? “
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R. N.: ,,Pro mé to mélo velky smysl, hlavné mi to prindselo velké uspokojeni, protoze jsme
Jjednak poznali néco nového, a i kdyz jiz léta letouci bydlime v Praze, tak jsme na urcitych
mistech nikdo nikdy nebyli a za Prahou uz vitbec ne.

K. P.: ,,Co si myslite, ze by pro Vas bylo tou spravnou motivaci pro navstiveni nékteré
vzdélavaci akce?

R. N.: ,,Popravde ani nevim, ale nejspise by to bylo to, ze bychom se sesli zase jako na
zacatku diichodu cela parta byvalych kantorii. To by mé nejspis vyburcovalo k tomu nékam jit,
ale citim na sobeé, zZe jsem uz i celkem zlenosila. “

K. P.: ,,Kdybyste se i pres vSechny prekazky rozhodla nejakou vzdelavaci akci navstivit, kde
byste hledala pripadné informace o tom, kde a kdy se jakad vzdeélavaci akce porada? *

R. N.: ,,Vzhledem k tomu, ze nemam pocitac a teda ani internet, tak jediné pres kamarddky,
které navstévovaly univerzitu tietiho veku. Jesté mé napada, ze moznd pres noviny, kde jsou
také obcas néjaké nabidky.

K. P.: ,,Jaka oblast by Vas pri vzdelavani se zajimala nejvice? Co by Vas nejvice bavilo? *
R. N.: ,, Nejvice by mé zajimaly déjiny. “
K. P.:, Jazyky by Vas neldkaly?“

R. N.: ,,Jazyky ne, protoze ty mé moc do hlavy nelezou. Sice jsme se snazili, kdyz v televizi 5la
relace, kde ucili némcinu, tak jsme dosli do néjaké kapitoly, ale jakmile se s nekym nemluvi
primo, tak nam to moc nelezlo do hlavy a postupné jsme zapomneéli. *

K. P.: ,,Kdybyste se rozhodla pro vzdeélavani, kolik casu tydné byste byla ochotna vzdélavani
venovat? “

R. N.: ,, Treba tady v domové pro seniory na Proseku je vzdélavani denné, ale ja bych tam
denné urcité nechodila. Videla bych to tak na jednou tydné. "

K. P.: ,,4 kdyby se vzdeéldavaci akce jakéhokoliv typu musela platit, kolik byste byla ochotna
meésicné do vzdélavani investovat? *

R. N.: ,, Nemam ani tu nejmensi predstavu, kolik tak tyto akce stoji, ale ja bych byla ochotna
investovat tak okolo 500 K¢ za mésic. *

K. P.:,, Posledni otazka na zaver. Myslite, Ze ma ve stari smysl se vzdélavat? “

R. N.: ,,Samoziejme, v nasem veku bunky rychle odchazeji, takze jestlize se clovek nécim
zabyva, tak ty bunky obnovuje a dokonce se ¢lovek miize i skamaradit.
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Shrnuti rozhovoru 1

Z rozhovoru s pani Rizenou N. je ziejmé, ze vzdé€lavani v pozdnim véku Zivota povazuje za
dalezité¢. Respondentka uvedla, ze vzdélavani je dilezité jak pro udrzeni si piehledu o déni
okolo sebe, tak 1 pro trénovani a obnovu mozkovych bunék, které vlivem staii upadaji. O
vzdélavani jevila pani Rizena N. zdjem jiz na zacatku dichodu, ale i n€kolik let po jeho
zapoceti. Z kraje dlichodu se ucastnila vlastivédnych prochdzek s prateli, nyni ale diky
zhorSenému zdravotnimu stavu radéji upfednostiiuje vzdélavani se individudlné v prostiedi
domova a to prostifednictvim literatury ¢i televiznich dokumentti. Jeden ¢as se pani Riizena N.
snazila ucit némecky jazyk se svou kamaradkou, ovSem jelikoz jazyk nemohla trénovat
s n€kym, kdo némeckym jazykem hovofi, nauc¢ena latka se ji hiife zapamatovala. Pani RGzena

N. si pravidelné bystii mozek lusténim kiiZzovek a ctenim.

Motivaci pro vzdélavani ve vzdélavaci instituci by po zlepSeni zdravotniho stavu bylo
pravidelné setkdvani se s prateli, tak jako za starych casti. Rada by se vénovala do hloubky
dé¢jindm. Do vzdélavani by byla pani Rizena N. ochotnd investovat 500 K¢ mési¢né a

vzdélavaci instituci navstévovat jednou tydné.

5.5.2 Rozhovor 2

Druhy respondentem byla pani Miroslava P. (M. P.)., které je 62 let a zije s manzelem na
Praze 4.

K. P.: , Jaké je Vase dosazené vzdeélani? *
M. P.: ,,Jsem vyucend v oboru kucharka.*

K. P.: ,,Jste v soucasné dobé zaméstnand nebo jste ve starobnim diichodu? *
M. P.: ,,Jsem ve starobnim diichodu, ale porad pracuji, jiz tieti rok.

K. P.:,,4 nyni vykonavate jakou profesi?

M. P.: ,, Pracuji jako kucharka v materské skole. *

K. P.: ,,Co myslite, Ze je ve starsim véku diilezité? Mam tim na mysli cemu se vénovat a
podobné.

I3

M. P.: ,, Urcite je vhodné pokud to jde pracovat anebo mit nejaky konicek.

K. P.: ,,Je pro Vas osobné diilezité se vzdelavat, at' uz jde o jakoukoliv formu vzdeélavani,
napriklad cteni naucené ¢i odborné literatury, ¢i navstéva vzdelavacich akci? “
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«

M. P.: ,, Ano, urcite je to pro mé duilezite.

K. P.:,, Uprednostiovala byste tedy radéji vzdélavani se v néjaké vzdeélavaci instituci ¢i radeji
individualni vzdelavani, prostiednictvim cetby naucené c¢i odborné literatury, ci sledovanim
dokumentii a podobneé? *

M. P.: ,,Na naucné dokumenty se divam rdda, hlavné z oblasti zoologie a historie Ceské

«

republiky, ale urcité bych se nebranila tomu jit na néjaky semindr. *
K. P.: ,, Ucastnila Jste se nebo se ucastnite nejaké vzdelavaci akce?
M. P.: ,, Ne ani jedno. “

K. P.:,,Ma to néjaky sviij ditvod? *

M. P.: ,,Spis jsem o nicem nevedela. “

K. P.:,,Co je nebo by pro Vas bylo tou spravnou motivaci pro navstiveni néjaké vzdélavaci
akce?

M. P.: ,, Motivaci by pro mé nejspis bylo to, se néco dozvédet.

K. P.: ,,Kdybyste se rozhodla navstivit néjakou vzdélavaci akci, kde byste hledala potiebné
informace o case a misté konani? *

M. P.: ,, Asi prostrednictvim nékoho z rodiny nebo na internetu. *
K. P.:,,Jaka oblast nebo oblasti by Vas pri vzdeldavani zajimaly?

M. P.: ,, Zajimala by mé do vétsi hloubky historie nasi zemé nebo pocitace, myslim, Ze by bylo
dobré se v prdaci s nimi zlepsit. **

K. P.:,,Kolik casu tydné byste byla ochotna se vzdélavani vénovat?

M. P.: ,, Pri prdci je asi neredlné, ze bych se vzdeélavani vénovala, jsem po prdci uz hodné

I3

unavenda, ale pokud bych prestala pracovat a méla vic casu, tak treba dvé hodiny tydné.
K. P.:,,Kolik byste byla ochotna zaplatit mésicné za vzdelavani? *
M. P.: ,, Maximalné tak 500 K¢. *

K. P.: ,,Jesté otazka na zaver. Myslite si, Ze mad v seniorském veku smysl se vzdélavat nebo
ne? "

«

M. P.:,, Myslim, ze vzdélavani ma smysl v jakéemkoliv veku. *

Shrnuti rozhovoru 2

Pani Miroslava P. je toho nazoru, Ze vzdélavani ma smysl v jakémkoliv véku. Ona sama je ve
starobnim dtichodu jiz 3 roky, ale i nadale pracuje jako kuchaika v matefské skole. Zadnou

32



vzdelavaci instituci nenavstévuje, ani v minulosti nenavstivila, jelikoz nemd diky zaméstnani
moc Casu, je po praci velmi unavena a dokonce pfiznala, ze o zddnych vzdélavacich akcich
v okoli ani nevi. OvSem po ukonceni pracovniho procesu by pii dostatku ¢asu rada néjakou
vzdélavaci instituci navstivila. Bavily by ji pfedevsim d&jiny Ceské republiky a poditace,
protoze ma pocit, Ze je porad co zlepSovat.

Informace o poradani vzdélavacich akcich by hledala ptes rodinné piislusniky ¢i pies internet.
Do vzdélavani by byla ochotnd investovat maximalné 500 K¢ mésicné a vénovat mu 2 hodiny
tydné.

Pani Miroslava P. je toho ndzoru, ze je dilezité mit ve stafi néjaky konicek nebo zdjem.
Pokud ¢lovék miize dochazet do zamé&stnani, rozhodné by mé¢l.

5.5.3 Rozhovor 3

Tretim respondentem byl pan Miroslav P. (M. P.), kterému je 63 let a bydli se svou
manzelkou v Praze 4.

K. P.: , Jaké je Vase dosazené vzdélani? *

M. P.: ,,Jsem vyuceny automechanik.

K. P.:,,V soucasné dobé pracujete nebo jste ve starobnim diichodu? *
M. P.:,,Od Fijna 2014 jsem V duchodu, ale chodim jesté do prace. *
K. P.: ,,Jakou profesi vvkonavate? “

M. P.: ,,Jsem Fidic¢ zdravotni prevozové sluzby.

K. P.:,, Co si myslite, Ze je V seniorském véku diilezité?

M. P.: ,,Ja si myslim, Ze hlavné pohyb, clovék by mél mit také néjakou zajmovou cinnosti,
venovat se necemu, co by ho bavilo.

K. P.: , Je pro Vas dulezité se vzdelavat i v pozdejsim veku?

M. P.: , Asi ano, kdyby clovek sedél doma, tak to asi dlouho nevydrzi, nerikam, ze by meél
clovek chodit do skoly, ne kazdy na to ma.“

K. P.:,, Vy osobné byste uprednostioval jakou formu vzdelavani? Radéji v néjaké vzdélavact
instituci nebo formou samostudia. *

M. P.: ,, Tak ja bych si asi o tom, co by mé zajimalo, néco precetl a pak bych se snaZil si pres

«

internet najit néjaké detailnéjsi informace a treba si i najit néjaké seminare. *

K. P.: ,Vite, jaké jsou ve VasSem okoli moznosti vzdélavani, napriklad néjaké kurzy,
prednasky, univerzity tretiho véku a podobneé? “
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M. P.: ,,O nécem jsem slysel a dokonce i cetl. Mam pocit, Ze se jednalo o néjaky kurz

pocitacii. *
K. P.: “Vy sam jste se néjaké vzdélavaci akce ucastnil nebo ucastnite?

M. P.: ,, Musim priznat, Ze ne. Jen v praci jsme nedavno méli Skoleni ohledné asertivity, jinak

113

nic.
K. P.:,,Ma néejaky ditvod, Ze se neucastnite vzdeélavacich akci? “

M. P.: ,, Nemam na to cas.

K. P.:,,Co by pro Vas bylo tou spravnou motivaci pro navstiveni néjaké vzdélavaci akce? *

M. P.: ,, Hlavné asi to, abych se doma v diichodu nenudil, kdyz uz bych nepracoval, taky asi i
proto, aby si ¢lovek trosku bystril mozek.

K. P.:,,Kde byste pripadné hledal informace o néjaké vzdelavaci akci?
M. P.:,, V dnesni dobé bych se obratil na internet a tam bych si néco nasel.
K. P.:,,Jaka oblast by Vis zajimala ve vzdélavani nejvice?

M. P.: ,,Mé by spis bavilo néco technického razu nebo modeldrstvi, to mé vidycky bavilo, jen
jsem na to nemél nikdy cas. Moznda bych se také priucil i néjaky jazyk, abych se pri dovolené
s manzelkou mohl blysknout.

K. P.:,,Kolik casu tydné byste byl ochotny se vzdélavani vénovat? “

M. P.: ,,To zdlezi na tom, kolik mi bude zbyvat casu, az budu Vv diichodu, urcité bych tomu
nevenoval kazdy den, ale jednou az dvakrat tydné ano. “

K. P.:,,Kolik byste byl schopny do vzdélavani mésicné investovat? *

M. P.: ,, Tak ja neznam cenové relace kurzii, ale myslim, Ze pokud by mé to bavilo, tak bych

I3

byl ochotny dat i vic. *
K. P.:,, Otazka na zaver, myslite si, Ze ve stari ma smysl se vzdélavat nebo ne? *

M. P.: ,, Tak ja si myslim, Ze vzdélavani ve stari je diilezité spise z té zdravotni stranky, aby
mozek nezakrnél a porad pracoval.*

Shrnuti rozhovoru 3

Pan Miroslav P. je ve starobnim dichodu od fijna 2014, ale i nadale pracuje na pozici fidi¢
zdravotni ptevozové sluzby. Vzdélavani ve stafi je podle jeho nazoru dulezité¢ predevsim ze
zdravotniho hlediska. Clovék v diichodu by si mél najit néjaky zajem, aby se doma nenudil a
bystfil si mozek.
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Sam se nikdy vzdé¢lavaci akce netcastnil z divodu nedostatku casu. Pouze v praci v ramci
Skoleni. Ve svém okoli zaznamenal pofadani kurzu pocitacl pro seniory.

Po definitivnim odchodu zpriace by se rad vénoval Cinnostem technického razu ¢i
modelafstvi, které ho zajima po cely zivot, ale nikdy na néj nemél ¢as. Pan Miroslav P. se
nebrani ani vyuce ciziho jazyka. Informace o nabizenych vzdé€lavacich akcich by hledal na
internetu.

Za vzdelavani by byl ochoten si i pfiplatit, pokud by konkrétni vzd€lavaci akce byla kvalitni a
pfinosna, ovSem nema pichled o cenach. Dvakrat tydné by podle pana Miroslava P. bylo
navstévovat vzdélavaci instituci idealni.

5.5.4 Rozhovor 4

Ctvrtym respondentem byl pan Zden&k B. (Z. B.), kterému je 72 let a bydli se svou dcerou a

jejim manzelem v rodinném domku v Praze 10.
K. P.: , Jaké je VaSe dosazené vzdélani?
Z. B: ,,Stredoskolské v oboru gastronomie. “

K. P.: .,V soucasné dobé pracujete nebo jste ve starobnim diichodu? *
Z. B.: ,,Ne, nepracuji, jsem ve v diichodu. “

K. P.: ,,Co myslite, Ze je v seniorskem véku diilezité?

Z. B.: ,,No myslim, Ze je dulezité hlavné néco delat, vybrat si néjakou cinnost podle svych

¢

zdjmii, moznosti i zdravotniho stavu a té se venovat. DuleZité je nebyt v necinnosti. ‘

K. P.: ,,Je pro Vas dulezité se vzdelavat? At uz jde o jakoukoli formu vzdeéldavani, napriklad
samostudium ¢i navstéva vzdélavacich akci?

Z.B.:,, Urcite, uz odjakziva.

K. P.: Uprednostnujete radéji vzdeélavani se v instituci nebo vzdélavani se formou jiz

zminéného samostudia? *
Z. B.: ,,Ja to kombinuji, ale myslim si, Ze v instituci je to nenahraditelny.
K. P.:,, Vite, jaké jsou ve Vasem okoli moznosti pro vzdelavani se? *

Z.B.:,,Myslim, ze mam celkem prehled, sice moc nevim, jak tady na Praze 10, ale vseobecné

V Praze vim. Treba méstska knihovna, univerzity, vystavy. Praha skyta spoustu moznosti.

K. P.:,, Ucastnite se nebo jste se uicastnil néjaké vzdélavaci akce jakéhokoli typu?
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Z. B.: ,, Ano, navstéevuji univerzitu tietiho véku, to je pro mé ta nejvétsi akce, univerzitu

navstevuji uz 11 let.

K. P.: ,,Je pro Vas navstévovani univerzity prinosné?

informace, také jsem diky univerzité navazal nové kontakty a nasel si nové pratele.
K. P.:,,Co je pro Vas tou spravnou motivaci pro navstiveni néjaké vzdeélavaci akce?

Z. B.: ,,Ja uz jsem si pred ndastupem do diichodu planoval, Ze budu univerzitu navstévovat.

Sice nejsem néjaky vyrazny studijni typ, ale vzdyCKy mé uceni se novych véci bavilo a také

3

Jjsem mél pocit, Ze jsem ne vSechno, co jsem chtel stihnout, stihl v produktivnim véku. *
K. P.:,,Kde byste pripadné hledal, nebo hledate informace o vzdélavacich akcich? *
Z.B.:,, Vtelevizi, na internetu, v radiu, také si dost casto vsimam plakatu venku.

K. P.:,,Jaka oblast Vs pri vzdélavani zajima nejvice?

Z. B.: ,, Uplné prvotné mé nejvice zajimala psychologie.

K. P.:,,Jaky druh psychologie konkrétné? *

Z. B.: ,,Hlavné obecna psychologie a mezilidské vztahy. To byl miij hlavni obor ze zacatku,
zhruba tak 5 let, ale ted uz ne, protoze se prednadsky opakuji a chtél jsem zase poznat néco
nového, takze jsem treba studoval i Ceskou a zahranicni literaturu, hudebni skladatele,

historii, vytvarné umeéni, estetiku vSedniho dne, folklor a viibec tradice celkove a také

3

egyptologii.
K. P.:,, Kolik ¢asu tydné jste tedy ochotny vzdélavani vénovat nebo redlné vénujete? “

Z.B.:,,Chodim cely patek na 5 hodin, déle uz pozornost udrzet nejde, je to dost narocné. Ale
je pravda, zZe jsem dost polevil, driv jsem navstévoval i jiné prednasky v priitbéhu celého tydne.
Rad bych chodil treba i tFi dny v tydnu, ale cena za navstévu jednoho oboru se dost zvysila,
driv se zacinalo na 100 K¢ za cely den a ted uz se plati za jeden obor 500 K¢, a pokud bych

Jjich navstévoval vice, tak se to nedd financné utahnout. *
K. P.:,,Kolik jste ochotny za vzdélavani mésicné utratit?
Z. B.: ,,500 K¢ mésicne.

K. P.: Otazka na zaver, myslite si, Ze ma ve stari smysl se vzdelavat? *
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Jjsem za to vdecny, neumim si predstavit, Zze bych sedel doma.

Shrnuti rozhovoru 4

Pan Zdenék B. vystudoval obor gastronomie a nyni je ve starobnim diichodu. On sam je toho
nazoru, ze vzdélavani je v seniorském véku velice dilezité. Jesté pred nastupem do starobniho
dichodu planoval, Ze bude studovat na univerzité tfetiho véku a pokusi se stihnout to, co pfi

praci nestihal.

Pro pana Zdetika B. je vzdélavani se v institucich nenahraditelné. Sdm univerzitu tfetiho véku
jiz 11 let aktivné navstévuje a vyzkousel mnoho zajimavych obord. Nejvice ho zajimala
psychologie, avSak z diivodu opakovani se pfedndsek po péti letech zménil obor a vyzkousel

studium domadci i1 zahrani¢ni literatury, vytvarného uméni, egyptologie ¢i folkloru.

Vzdélavani vénuje jeden den v tydnu. Rad by si na vzdélavani udélal i vice casu, ale z divodu
zdrazeni cen za jednotlivé obory si jejich placeni ve vétsi mife nemuize dovolit. Do vzdélavani

je ochoten investovat 500 K¢ mési¢né.

5.5.5 Rozhovor 5
Patym respondentem byla pani Jifina K. (J. K.), které je 77 let a bydli sama v byté na Praze 6.
K. P.: ,,Jaké je Vase dosazené vzdelani?
J. K.: ,, Stredoskolské v oboru administrativa. “
K. P.: .,V soucasné dobé pracujete nebo jste ve starobnim diichodu?
J. K.: , Jsem v diuchodu.
K. P.: ,,Co si myslite, ze v seniorskéem veku diileZité?

J. K.: ,, Urcité je dulezité néco délat, clovek by nemél ustrnout. Neni dobré ani pro psychiku

¢lovéka byt porad doma a nudit se.

K. P.: , Je pro Vas dulezité se vzdelavat? Myslim tim vSechny formy vzdélavani se, at' uz

vzdelavani se doma ¢i v instituci.
J. K.: ,, Urcité, rada se dozvidam nové véci.

K. P.: ,, Uprednostiujete vzdélavani se v instituci nebo radeéji samostudium?
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J. K.: ,,Ja radéji uprednostnuji vzdelavani se v instituci, protoze je c¢lovek mezi lidmi a neni

tak sam.

K. P.: ,, Vite, jakeé jsou ve Vasem okoli moznosti pro vzdélavani se? “

J. K.: ,,Vim urcite o vystavach. Také vim, Ze tady v domové pro diichodce jsou kurzy a
prednasky.

K. P.:, Ucastnite se néjaké vzdélavaci akce, i jste se nékdy ticastnila? “

J. K.: ,,Ja momentadlné Zadnou vzdélavaci instituci nenavstévuji a to ze zdravotnich duvodi,

ale jeste pred dvema lety jsem pravidelne 14 let navstévovala univerzitu volného casu.
K. P.: ,,Bylo pro Vas navstévovani univerzity volného casu prinosné? “

J. K.: ,, Urcité bylo, seznamila jsem se tam s lidmi, se kterymi se stykam do dneska a hlavné ty

informace, které jsem se dozvédéla, jsou nenahraditelné.
K. P.:,,Co je pro Vas tou spravnou motivaci pro vzdélavani se.

J. K.: ,, Clovék ma vic c¢asu, nez kdyz pracoval a je potieba ho naplnit, také je clovék mezi
lidmi. To, Ze jsem navstévovala univerzitu, mé nutilo rano vstat vypravit se a tim padem jsem
méla i jisty pohyb a rezim.

K. P.:,,Kde hledate potiebné informace o konanych vzdélavacich akcich? *

J. K. ,, Asi v televizi v radiu nebo od pratel. **

K. P.: ,,Jaka oblast Vas pri vzdélavani se zajima nejvice? *

J. K.: ,,Néekolik let mé velmi bavila psychologie, pak také déjiny umeéni a déjiny Egypta, které

¢

nam prednasel sam egyptolog Miroslav Barta. Prednasky s nim byly velice zajimavé.
K. P.: ,,Kolik casu tydné byste byla ochotna vzdélavani vénovat? “

J. K.: ,, Tak kdyz jsem jesté na univerzitu chodit mohla, tak jsem chodila jednou tydné na cely
den. Bylo to vzdy na 4 hodiny dopoledne a 3 hodiny odpoledne a to odpoledne uz bylo ale
opravdu narocné. Momentdlné ale jediné co muzu je vzdélavat se sama néjakou formou
doma, takZe si néco prectu z historie, ¢i sleduju na CT dokumenty, rada si ale i vylustim

I3

néejakou tu krizovku.
K. P.: ,,Kolik byste byla ochotna mésicné do vzdeélavani investovat? *
J.K.:,, Tak 300 K¢. “

K. P.: ,,Otazka na zaver, myslite si, Ze ma ve stari smysl se vzdeldavat? “
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J. K.: ,, Urcité ano, je velice nutné porad ziistat aktivni a mit prehled o deni okolo sebe a ne

byt zalezly doma a nudit se. *

Shrnuti rozhovoru 5

Pani Jifina K. vystudovala stfedni odbornou $kolu v oboru administrativa. Nyni je jiz n¢kolik

let ve starobnim dichodu.

Vzdélavani v pozdéjsim veéku povazuje za dalezité hlavné proto, aby clovék ve starobnim
dichodu vyplnil smyslupln¢ volny ¢as a byl mezi lidmi, avSak diky zhor§enému zdravotnimu
stavu pani Jifina K. jiz nemize dochazet do vzdelavacich instituci, jako jesté pred dvéma lety

mohla.

Pani Jifina K. aktivné navs$tévovala univerzitu volného ¢asu a nejvice ji bavilo studium

psychologie ¢i historie Egypta. Nyni se snazi doma sledovat dokumenty ¢i lustit kiizovky.

Pti aktivnim navs$tévovani univerzity volného ¢asu dochézela na pfednasky vzdy jednou tydné
na cely den. AvSak odpoledne jiz pro ni byly dost narocné. Do vzdélavani by byla ochotna

investovat 300 K¢ meésicné.

5.5.6 Rozhovor 6

Sestym a poslednim respondentem byl pan Josef N. (J. N.), kterému je 81 let a bydli sam na

Praze 9 v rodinném domg.

K. P.: ,,Jaké je Vase dosazené vzdeélani? *

J. N.: ,,Jsem vyucen jako zlatnik.

K. P.:,,V soucasné dobé pracujete nebo jste ve starobnim diichodu? “

J. N.: ,, Bohuzel je to uz dlouho, co jsem pracoval. Jsem v diichodu uz skoro 20 let. *
K. P.:,, Co si myslite, Ze je V seniorském véku dulezité?

J. N.: ,, Tak ja myslim, Ze je dulezité se vénovat vnoucatiim a pravnoucatium, pokud clovek
néjaké ma. Ja jich mam 8, takze se opravdu nenudim. Jsou ma nejvetsi radost. Taky si myslim,
Ze je hodné dulezité se necemu vénovat, tim myslim mit néjaky konicek. Ja jsem byl a porad
Jjsem vasnivym sbératelem modelii lodi. Vétsinu z nich jsem si sam postavil. Takze ja jsem

urcité svij konicek nasel.
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K. P.: ,,Je vedle Vasi modelarské vasne i diilezité se vzdelavat? Myslim tim vSechny formy
vzdélavani se, at' uz vzdelavani se doma ¢i v instituci.
J. N.: ,,Ja jsem byl vidycky zvidavy, takze se rad néco nového dozvim, takze za mé ano. *

K. P.: ,, Uprednostiujete vzdelavani se v instituci nebo radeji samostudium? “

J. N.: ,,Jelikoz hodné casu stravim s vnoucaty, tak toho volného casu nemam zase tolik, i kdyz
je to docela prekvapujici, kdyz jsem v diichodu. Ale jinak moc nikam nechodim. Radeji si néco

ve zbytku volného casu prectu nebo poslechnu radio.
K. P.: ,, Vite, jaké jsou ve Vasem okoli moznosti pro vzdélavani se?

J. N.: ,,Vim, Ze tady v domové pro diichodce poradaji néjaké akce. Sousedka tam chodi na

trénovani pameti a na RA-TA-PO.
K. P.:,RA-TA-PO? Coto je?“

J. N.: ,,To je tancovani na hudbu, u kterého ale porad sedite na Zidli. Takze maji trochu

«

pohybu i lidi, kteri se uz moc hybat nemiizou. ‘

K. P.: ,, To jsem nikdy neslysela, dekuji za zajimavou informaci. Moje dalsi otazka je, jestli se

ucastnite néjaké vzdelavaci akce, ¢i jste se nekdy ucastnil? “

J. N.: ,,Jeden cas jsem navstévoval modelarsky krouzek, ktery mi zaplatil syn k narozeninam a

I3

taky jsem byl se sousedkou na tom RA-TA-PU, ale momentadlné nic nenavstévuji. *
K. P.:,,Byly pro vas tyto akce prinosné?

J. N.: ,, Urcité byly, jak jsem Fikal, modelarstvi je moje vasen, takze jsem se zase naucil néco

¢

nového. RA-TA-PO jsem spis navstivil ze zajimavosti, ale bylo to fajn.
K. P.:,,Co by pro Vis bylo tou spravnou motivaci pro vzdélavani se? *
J. N.:,,No asi to se néco nového naucit.

K. P.: ,,Kde byste hledal potrebné informace o konanych vzdélavacich akcich? *
J. N.:,, Asi v televizi v radiu nebo od pratel. **

K. P.: ,,Jaka oblast by Vas pri vzdélavani se zajimala nejvice? *

J. N.:,, Tak asi bych nebranil historii nasi vlasti a asi i néco technického razu. “

K. P.: ,,Kolik casu tydné byste byl ochotny vzdélavani vénovat? “

J. N.: ,, Rekl bych tak jeden den v tydnu.
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K. P.: ,, Kolik byste byl ochotny mésicné do vzdelavani investovat? “
J. N.:,, Zhruba 400-500 K¢. “
K. P.: ,, Otazka na zaver, myslite si, Ze ma ve stari smysl se vzdélavat? “

J. N.: ,,Jd myslim, Ze urcité. Clovék pomalu zapomind a mozek uz taky neni tak bystry, je

nutny ho porad trénovat. *

Shrnuti rozhovoru 6

Pan Josef N. je i ve svych 81 letech velmi aktivnim. Zastava ten nazor, Ze ¢lovék ma mit i ve
stafi konicek. On sdm se naplno vénuje svym vnoucatim a modelafstvi, které je jeho
celozivotni vasni.

Do vzdélavacich instituci pravidelné nedochdzi. Jeden ¢as dochazel do kurzu modelafstvi a se
svou sousedkou navstivil hodinu tance RA-TA-PO. Radgji si precte v pohodli domova
literaturu ¢i si poslechne radio. Pokud by se rozhodl navstivit vzdélavaci akce, informace
ohledné¢ jejich konani by hledal v televizi, radiu ¢i od pratel. Pti vzdélavani by ho zajimala
historie nasi zemé ¢i technické obory. Vzdé€lavaci akce by navstévoval maximalné jeden den

V tydnu a investovat by do néj byl ochotny 400-500 K¢ mésicné.

6 Vysledky vyzkumu

Pro uskute¢néni rozhovoru jsem oslovila Sest seniorti riizného v€ku, pohlavi a bydlisté a to
metodou snéhové koule, jak jsem jiz v ivodu praktické Casti uvedla. Prvnim respondentem
byla pani Rizena N., kterd mi poskytla kontakt na pani Jitinu K. a Zdenka B., o kterych
védéla, ze dochazeli nebo potfadd dochdzi na univerzitu tietiho véku a univerzitu volného casu.
Zden€k B. mi po ukonceni rozhovoru dal kontakt na manzelsky par z Prahy 4, jimiz byl pan
Miroslav P. a pani Miroslava P. Pan Zden¢k B. mi doporucil tento manzelsky par z divodu,
toho, Ze jsou oba manzelé potfad ekonomicky ¢inni, ale zaroven jiz nékolik let ve starobnim
dichodu. Za tento kontakt jsem panu Zdenkovi B. velmi vdécna. Pan Miroslav a pani

Miroslava P. mi poskytli kontakt na pana Josefa N. z Prahy 9.

Tii1 z Sesti respondentl byly Zeny ve véku 73, 62 a 77 let. Zbyli tfi respondenti byli muzi ve
véku 63, 72 a 81 let.
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Z mého vyzkumu vyplynulo mnoho zajimavych informaci. VSech Sest seniort je toho nazoru,
ze vzdélavani je velice dilezité 1 ve stafi a plni nepostradatelnou roli. Vesmés se vSichni
shodli na tom, ze vzdélavani ve stafi pomaha smysluplné zaplnit volny ¢as, byt mezi lidmi ¢i

bystfit si mysSlenkové procesy.

Co se tyce upfednostiiovani samostudia nad vzdélavanim se V institucich, nazory byly razné.
Pracujici seniofi by radi dochazeli do vzdélavaci instituce, avSak na jeji navs§tévovani nemayji
¢as €1 o zadnych akcich v okoli nevédi. Nepracujici seniofi se liSili v nazorech na zékladé
svého zdravotniho stavu. Dvé respondentky uvedly, ze diive vzdé€lavaci instituce aktivné
navstévovaly, bohuzel jim to ale soucasny zdravotni stav jiz nedovoluje. I pies vSechny
bariéry, které seniofi uvedli, se Snazi vzdélavat alespont za pomoci samostudia, naptiklad

sledovanim dokumentd, ¢tenim odborné literatury, poslechem radia ¢i lusténim kiizovek.

Na otazku jestli seniofi védi, jaké jsou v jejich okoli mozZnosti pro vzdélavani se, odpoveédéli
vétSinou pozitivné a to tak, ze maji prehled o nabizenych vzdélavacich akcich. Zminény byly
napiiklad vzdélavaci akce organizované domovy pro seniory v okoli, méstskou knihovnou ¢i
pfimo vysokou Skolou. Jen jedna respondentka uvedla, Ze o Zadnych akcich v okoli ptehled

nema.

Ctyfi z Sesti respondenttl se Gcastnili nebo aktivné ucastni vzdélavani. Jedna respondentka
chodila na vlastivédné prochazky s priavodcem, druha respondentka navstévovala 14 let
univerzitu volného Casu, treti respondent zacal navstévovat univerzitu tfetiho véku jiz pred 11
lety a porad ji aktivné navstévuje a ctvrty respondent navstévoval modelaisky kurz a ticastnil

se jedné tane¢ni lekce v domové pro seniory v blizkosti domova.

Pokud by se seniofi rozhodli vzdélavacich akci Gcastnit, informace by hledali pfevazné na
internetu, v televizi, radiu, novinach ¢i u rodinnych ptislusnikt. Jeden respondent uvedl, Ze si
v§ima plakath na ulici, které zvou obCany k navstéveé vzdélavacich akei. Stejny postup hledani
informaci o nabizenych vzdélavacich akcich popsali i seniofi, ktefi se vzdélavacich akci
aktivng Gcastni ¢1 tCastnili.

Nejvetsi motivaci k navstéve vzdelavaci akce je pro seniory hlavné smysluplné zaplnit volny
Cas, dohnat to, na co neméli v produktivnim véku cas ¢i byt v kontaktu s lidmi. Respondenti
se i pfevazné shodli na oblasti ¢i oblastech, kterd nebo které by je pii vzdélavani zajimaly
nebo zajimaji nejvice. Pomyslné prvni misto obsadila historie, at’ uz Ceské republiky &i

historie svétova, nechybél ale ani zéjem o psychologii, literaturu, technické obory, pocitace ¢i
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jazyky. Jeden z respondentu ale uvedl, Ze nebyl spokojeny s tim, Ze se prednasky z oblasti

Psychologie Casto opakovaly a tudiz, le¢ nerad, musel zménit zaméteni.

K velké shod¢ dosli respondenti, co se tyCe investovani do vzdélavani v prab¢hu jednoho
mésice. Ve vétsin¢ pripadu uvedli seniofi ¢astku do 500 K¢ mési¢né. Jen jedna respondentka
by byla ochotnd do vzdélavani se investovat ¢astku do 300 K¢ mésicné a jeden respondent
uvedl, ze za kvalitni vzdélavaci akci by byl ochoten si pfiplatit i vétsi ¢astku. Timto zjiSténim
jsem m¢la Sanci ovérit si vysledky vyzkumu realizovaného Kasperou a Lubeckinem, ktefi se
zam¢iovali na to, jaké bariéry ve vzdélavani se, se mohou ze strany seniort vyskytnout. Ve
svém vyzkumu dosly k zavéru, ze seniofi jsou ochotni za vzdélavani utratit maximalné 500
K¢ mésicné.

Jeden z respondentll si st€Zoval na to, Ze se cena za jednotlivé obory v pribéhu let rapidné
zvysila. Diive stal jeden den pfednédsek 100 K¢ a v soucasné dobé se jiz plati za jeden obor
500 K¢. To je i jednim z hlavnich divodd, pro¢ respondent navstévuje univerzitu jiz jen jeden
den v tydnu. Vénovani jednoho dne v tydnu vzdélavani se ptipada vétsiné seniort idealni a
dostacujici. Jeden respondent uvedl, Ze by rad navstévoval vzdélavaci akce dva dny v tydnu.
Rozhovory pro mé byly opravdu velkym piinosem a dozvédéla jsem se diky nim mnoho
zajimavych informaci a poznatkl. Velice pfijemné mé piekvapil fakt, Ze seniofi maji zdjem o
vzdélavani se 1 v pozdéjSim veéku Zivota a pokud neexistuje bariéra, ktera by jim ve

vzdélavani se branila, aktivné se vzdélavani vénuji.
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7 Zavér

Vzhledem k tomu, Ze se v dnes$ni dobé lidé dozivaji ¢im dal tim vysSiho véku, povazuji za
nutné se podrobnéji zabyvat otazkou starnuti, stafi a tvorbou aktivit, které pomohou seniorim
smysluplng zaplnit jejich volny ¢as. To je i jednim z dGvodu, pro¢ jsem si téma bakalaiské

prace zamétené na seniory zvolila.

Mnoho mladych lidi si mysli, Ze pokud ¢lovék pieklene pomyslnou vékovou hranici, kdy se z
dospélého jedince stava senior, nutné to znamend, ze ztratil své zajmy, ndpln Zivota, radost
Z n¢j ¢i ho viibec nezajima déni okolo ng;.

Prostfednictvim bakalarské praci na téma Podminky vzdélavani seniort zjistila, Ze to neni tak
uplné pravda. Seniofi cht&ji byt i ve svém veku stale aktivni a zajimaji se o déni ve svém
blizkém 1 vzdalenéjSim okoli. Velice Casto se ve stafi snazi vénovat tomu, na co nemcli
v produktivnim véku Cas, snazi se i nadale vénovat se svym konicktim, pokud je to jen trochu
mozné.

Cilem bakalafské prace bylo zjistit, zda maji seniofi potiebu se vzdélavat a za jakych
podminek jsou ochotni se vzdélavat. Zajimalo mé piedevsim to, zda maji Seniofi chut’ a zajem
se vzdé¢lavat, jaké formy vzdélavani by upfednostiiovali ¢i upfednostiiuji ¢i co je nebo by pro
seniory bylo tou spravnou motivaci pro navstévu vzdélavaci akce. Dale jsem zjistovala, o
jaké oblasti vzdélavani by méli seniofi zdjem a kde by hledali pfipadné informace o

nabizenych vzdélavacich akcich.

Touto praci jsem dosla k zavéru, Ze seniofi maji o vzdelavani zéjem a aktivné se vzdélavani
vénuji. Vzdelavaji se jak formou samostudia, tj. cteni odbornych ¢i naucnych knih,
sledovanim dokumentt, u€eni se ciziho jazyka za pomoci televiznich relaci nebo dochéazi do
vzdélavaci instituce k tomu urcené a aktivné se vzdélavaji jejim prostrednictvim.

Vsichni se bez vyjimek shodli na tom, ze vzdélavani neodmyslitelné patii k zivotu a proto
neni vhodné ho ve staii opomijet. Udrzet se aktivnim je jednou z hlavni motivaci seniorti pro
jeho vzdélavani.

Téma této bakalaiské prace se mi zdalo velmi zajimavé. Pfimélo mé nastudovat si skalu
odborné literatury a clankti, kontaktovat odborniky na dané téma a celkové o tématu
vzdélavani seniort piemyslet. Myslim si, Ze informace zpracované v této praci mi pomohly se
dobfe zorientovat v problematice vzdélavani seniori a moznostech realizace tohoto

vzdélavani.
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