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Anotace

Diplomovéa prace se veénuje uplatnéni absolventll bakalarskych studijnich obort
Specialni pedagogika ptedskolniho véku a Specidlni pedagogika pro vychovatele studijniho
programu Specialni pedagogika na FP TUL v letech 2010-2014. Cilem prace je analyzovat

profil absolventl a zjistit moznosti jejich pracovniho uplatnéni v praxi.

V teoretickém ramci definujeme specidlni pedagogiku jako védeckou disciplinu, jeji
ptredmét, cil, pojeti, charakter i jeji podobory. Vénujeme se deskripci systémového modelu
vzdélavani, s jehoz pomoci vysvétlujeme pozici absolventi — specidlnich pedagogt ve
vzdélavacim procesu, a také povaze a potiebé aplikované etiky v pomdhajicich profesich.
Déle seznamujeme se znalostmi, dovednostmi i1 kompetencemi specidlniho pedagoga.
Popisujeme formu studia specialni pedagogiky a oba studijni obory. V zavéru teoretické Casti
shrnujeme legislativni ukotveni prace s jedinci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a shrnujeme podobnosti a rozdily pii vzdélavani osob se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

v Cesku, Velké Britanii a na Slovensku.

V empirické casti se piimo soustfedime na vyzkum uplatnéni specialnich pedagogi
—bakalantii FP TUL na trhu prace. Vyzkum realizujeme formou dotazniku. V zavéru
diplomové prace rekapitulujeme vysledky, ovéfujeme stanovené hypotézy a sva zjiSténi
shrnujeme v zavérecné diskuzi, kde se vénujeme hlavné tématu dal§iho budouciho uplatnéni
specialnich pedagogi, které se ve svétle novych strategickych dokumenti MSMT
I proinkluzivni legislativy (novela zakona 561/2004 Sb. v platném znéni) ukazuje byt jako

velmi zasadni a Siroké.

Kli¢ova slova

absolvent, etika, pomahajici profese, profesni uplatnéni, specialni pedagog, specialni

pedagogika, trh prace



Annotation

This diploma thesis deals with the problem of the employability of BA graduates in the
study fields of Special Pedagogy for Pre-school Age and Special Pedagogy for Tutors, of the
study programme Special Pedagogy at the Faculty of Pedagogy, Technical University in
Liberec during the years 2010 — 2014. The aim of this work is to analyse the student profile

and to find out the possibilities of their employability in practice.

The theoretical part defines ‘special pedagogy’ as a scientific discipline, its subject,
aim, conception, character and its further subfields. We present a description of a system
model of education with whose help we explain the positon of graduates — special pedagogues
in the education process. We also consider the character and need of applied ethics in helping
professions. The work also introduces the spectrum of knowledge, skills and competencies of
a special pedagogue. It describes the form of studies of special pedagogy and both fields of
study. At the end of the theoretical part, we summarize the legislative basis of the work with
people with special educational needs and also the similarities and differences in education of
such people in the Czech Republic, Great Britain and Slovakia.

In the empirical part, we focus on the research of employability of BA special
pedagogy graduates of the Faculty of Pedagogy, Technical University in Liberec on the labour
market. The research has been realised via the form of a questionnaire. The end of the work
recapitulates the results, verifies the given hypothesis and the findings are summed up in the
final discussion. This discussion is mainly devoted to the topic of further employment of
special pedagogy graduates which proves to be quite crucial and wide ranging in the light of
new strategic documents of the Ministry of Education and pro-inclusive legislation
(amendment of the act 561/2004 Col. as amended).

Key words

graduate, ethics, helping professions, profession employability, special pedagogue,

special pedagogy, labour market
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UvoD

Od samotného pocatku existence lidské populace se rodi jedinci s riznym druhem
postizeni. Pouzijeme-li dne$ni terminologii, jedna se o osoby se zdravotnim postizenim,
zdravotnim ¢i sociadlnim znevyhodnénim. Pro oblast vzdélavani plati termin jedinci se

specialnimi vzd€lavacimi potfebami (dale jen SVP).

Péce o tyto jedince prosla béhem vyvoje lidstva mnoha stadii. Ve starovéku a raném
sttedovéku byl aplikovan represivni postoj, mezi jehoz hlavni rysy tadime lhostejnost,
odmitani pomoci az likvidaci. Ve stfedovéku se setkavame s pohledem segregaénim, v jehoz
ramci byli tito jedinci vylu€ovani ze spole€nosti. S nastupem renesance se zac¢ind projevovat
charitativni postoj. Jedinci s postizenim byli tehdy povazovani za ubozaky, ktefi pottebuji
pomoc a péci. V soucasnosti sledujeme humanisticky ptistup, kdy zékladnim principem je

predev§im zachovani diistojnosti kazdého ¢lovéka (Fischer, Skoda 2008, s. 14, 15).

Podle Kudlacové (2010, s. 56-58) v 6. stol. pied n. 1., tj. v dob¢, kdy vznikala fecka
filozofie, clovék nebyl jen soucasti svéta, ale zacinal ho reflektovat, aby svétu porozumél.
Zacaly se krystalizovat prvni etické tivahy pochazejici z riznych filozofickych koncepti,
které pojednavaly o moznostech ovliviiovani Zivota ¢lovéka. Jiz v antickém Recku poprvé
pochopili ideu o lidské individualité, coz povazovali jako vychodisko pro utvaieni
a formovani Zivota jedince. V antice je vychova a vzdélavani chdpéano jako forma péce o dusi
— paideia a piiprava na zaélenéni do obce — polis. Recka vychova si kladla za cil araté —

umét zit dobry zivot a rozumové dosdhnout na nejvyssi dobro (Kudlacova 2010, s. 57).

Stejné jako se v historickém vyvoji odliSuji jednotlivé ptfistupy a postoje, proménuje se
1 role a zapojeni riznych védeckych oborti, takZe péce o jedince s postizenim se z pohledu
teoretického 1 praktického postupné stava védou multidisciplinarni. Pfiblizn€ od 2. poloviny
20. stoleti tak vzrasta pfedevSim vyznam specidlni pedagogiky a mediciny. Z pohledu
prevence se specialni pedagogika 1 medicina zamétuji na predchazeni vrozenych a ziskanych

postizeni (Michalova 2006, s. 6). V diplomové praci proto definujeme vyznam specialni
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pedagogiky jako védni discipliny a specifikujeme podstatu profese specialniho pedagoga

a jeho uplatnéni na trhu prace.

Cilem diplomové prace je analyzovat profil absolventl studijniho programu Specialni
pedagogika na Fakulté prirodovédné-humanitni a pedagogické Technické univerzity v Liberci
(dale FP TUL) a zjistit moznosti pracovniho uplatnéni absolventi bakalarského studijnich
oborti Specidlni pedagogika pro vychovatele a Specialni pedagogika ptedskolniho veku

v letech 20102014 v praxi. Zjistujeme:

1. Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zatizeni) a na jakych pracovnich
pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventii specidlni pedagogiky na FP

TUL?

2. Do jaké miry vyZaduji zaméstnavatelé pri obsazovani pracovniho mista uchazece

S vystudovanou specializaci?

3. Ktera specializace z vySe zminénych obori nachazi Sirsi uplatnéni na trhu prace?

Zaroven ovetujeme nasledujici hypotézy:

H1: Absolventi bakalaiskych studijnich programii specialni pedagogiky FP TUL

pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi.

H2: Absolventi studijniho oboru Speciilni pedagogika pro vychovatele nachazeji
na trhu prace SirSi uplatnéni nez absolventi studijniho oboru Specidlni pedagogika

predskolniho véku.

H3: Zaméstnavatelé vzdélavacich instituci a Skolskych poradenskych pracovist
vyZaduji pri obsazovani pracovniho mista pro praci s jedinci se SVP uchazece

s vystudovanou specializaci.
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V prvni kapitole prace popisujeme teoretickd vychodiska. Zamétujeme se na specialni
pedagogiku jako védeckou disciplinu, definujeme jeji predmét a cil. Déale uvadime pojeti
a charakter specialni pedagogiky. V dalsi ¢asti prace specifikujeme podobory specialni
pedagogiky, jako je psychopedie, somatopedie, logopedie, surdopedie, oftalmopedie,

etopedie, edukace jedincu s vice vadami a specifické poruchy uceni nebo chovani.

Pro potfeby nasi prace predstavujeme ve druhé kapitole systémovy model vzdélavaci
politiky, zamé&fujici se na oblast specidlni pedagogiky a zohlediujici i konkrétni studijni obory
specialni pedagogiky na FP TUL. Systémovy model vychazi z obecného pojeti vzdélavaci
politiky (Poticek a kol. 2005, s. 309) a slouzi jako hlavni analyticky ramec naseho
empirického vyzkumu. Na jeho zdklad¢ jsou formovéany jednotlivé vyzkumné hypotézy,
interpretuji se a rozvijeji teoretické poznatky a nasledné se zde vyhodnocuji i ziskana

statisticka data.

Koho rozumime pod pojmem specidlni pedagog, vysvétlujeme v navazujici
treti kapitole. Nasledné popisujeme odborné kompetence, znalosti a dovednosti specidlniho
pedagoga. Vénujeme se i etice v pomahajicich profesich. V nadvaznosti na studium dokumentti
FP TUL kategorizujeme ve ctvrté kapitole formu studia specialni pedagogiky, studijni obor
a studijni programy bakalafského studia. V posledni kapitole teoretické ¢asti diplomové prace
shrnujeme legislativni dokumenty vztahujici se ke specidlnimu Skolstvi a rozebirame
vzdélavaci soustavu Ceské republiky. Zde rovnéz podrobngji rozebirame vzdélavani déti,
74kt a studentll se SVP a zaroven komparujeme vzdélavaci systémy v Cesku, Slovensku

a Velké Britanii (Anglii).

V empirické ¢asti prace (6. az 12. kapitola) specifikujeme pouzité metody, zkoumany
vzorek a také popisujeme prib&h vyzkumu. Aplikujeme kvantitativni vyzkumnou metodu
auzivame metodu dotazniku. Ziskana data a jejich interpretace jsou pfedmétem dvanacté
kapitoly. Vysledky vyzkumu jsou shrnuty a hypotézy ovéfeny. Nasleduje diskuze a zavérecné

shrnuti celé diplomové prace.
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V diplomové praci vychazime z celé fady odbornych zdrojt. V tivodni ¢asti diplomové
prace vychazime predev§im z poznatki autori Slavomira Fischera a Jitiho Skody z publikace
Specialni pedagogika: Edukace a rozvoj osob se somatickym, psychickym a socidlnim
znevyhodnénim, z knihy Viktora Lechty Zaklady inkluzivni pedagogiky, z monografii Zdenky
Michalové Specialni pedagogika 1. a 2. dil a Vybrané kapitoly z problematiky specifickych
poruch uceni, z publikace Jarmily Pipekové Kapitoly ze specialni pedagogiky, z knihy autorek
Marie Renotiérové a Libuse Ludikové Specidlni pedagogika, Miroslavy Bartoniové nazvané
Edukace zakii se specialnimi vzd€lavacimi potiebami: zaméfeni na edukaci zakt se

specifickymi poruchami uceni.

Fischer a Skoda ve své publikaci popisuji vyvoj péée o jedince s postizenim. Z jejich
poznatkli Cerpame pii definovani védniho oboru specidlni pedagogika, popisujeme jeji
predmét a cil. Vychazime i z jejich ¢lenéni podobori specidlni pedagogiky. U totoznych
oblasti vyuzivdme 1 poznatkii z knihy Pipekové. Tyto autory v nasem textu vzajemné
doplitujeme. Lechta zaroven vysvétluje zménu pohledu na vychovu a vzdélavani zaka se SVP,
kdy se v ramci inkluze méni postaveni i charakter ukold ucitelt a specialnich pedagogi. Dale
dle Lechty shrnujeme v posledni 5. kapitole teoretické casti diplomové prace legislativni

dokumenty vztahujici se ke specidlnimu Skolstvi.

Z publikaci od Michalové Eerpame piedevsim v kapitole 1.3, kde specifikujeme
jednotlivé podobory specidlni pedagogiky. Jednd se hlavné o logopedii, oftalmopedii,
etopedii, edukaci jedinct s vice vadami a specifické poruchy uceni nebo chovani. Poznatky
z monografie Renotiérové a Ludikové rovnéZz dopliiujeme tvodni stati a Cerpdme z ni také
u specifikace podobortu specialni pedagogiky, a to psychopedie, somatopedie, oftalmopedie

a etopedie.

Bartotiové nés ve své publikaci seznamuje s postupnymi zménami ve spolecnosti, kdy
se stale vice prohlubuji snahy o integraci a inkluzi jedincti se SVP do $kol, Skolskych zafizeni
1 komunity. Vénuje se 1 podminkdm integrativniho / inkluzivniho vzdélavani Zzakl se
specialnimi vzdéldvacimi potiebami na zikladnich 8koldach Ceské republiky. Tim se

opakované potvrzuje dulezitost profese specidlniho pedagoga. Jeho odborné kompetence,
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znalosti a dovednosti specifikujeme dle Néarodni soustavy povolani Ministerstva prace

a socialnich véci.

Z publikace Martina Poticka a kol. Vefejni politika vychdzime pfi stanoveni
systétmového modelu vzdélavaci politiky, zaméfujiciho se 1 na oblast specidlni pedagogiky
a promitajiciho se i na konkrétni studijni program na FP TUL. V tomto sméru dale vyuzivame
poznatkii Oldficha Chytila z monografie Socidlni prace ve zdravotnictvi, dal§i podnéty pro
zpracovani této Casti prace nachdzime u Martina Smutka. Jednak v jeho knize Model feSeni
problému v socidlni praci — systémovy pohled a také v kapitole nazvané Systémova teorie,

ktera je publikovana v Encyklopedii socialni prace.

Zvlastni kapitola je vénovéana oblasti etiky v pomahajicich profesich. Cerpame tu
hlavn¢ z knih Ilony Semradové Etika: Prehled etickych teorii a Heleny Kaldbové Etika
v pomahajicich profesich. Nasledn¢ analyzujeme aktudlni etické kodexy z oblasti specidlni
pedagogiky a dalSich kooperujicich obort. Ukazku praktické aplikace etickych zésad

nalézame i v monografii Kucharské a kol. Skolni specialni pedagog.
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TEORETICKA CAST

1 SPECIALNi PEDAGOGIKA

1.1 Specialni pedagogika, jeji predmét a cil

Specidlni pedagogika patii do pedagogickych disciplin. Orientuje se na vychovu
a vzdélavani, pracovni a spoleCenské uplatnéni osob se zdravotnim nebo socidlnim
znevyhodnénim. Specidlni pedagogika se zaroven zamétuje na feSeni oborovych vyzkumnych
otazek. V SirSim smyslu se tento ndzev oboru uZzivd k oznaceni pedagogika vztahujici se
k pedagogice obecné, jez se specialné zaméfuje napf. na veék, predmét apod. (srov. Fischer,
Skoda 2008, s. 13, Pipekova, a kol. 2010, s. 95). V uzsim smyslu je to véda o zdkonitostech
specialni vychovy a specialniho vzdelavani jedince, ktery z ditvodu znevyhodneni vyzaduje pri
vzdelavani specialnépedagogicky pristup, podporu pri pracovnim a spolecenském uplatnéni

(Pipekova, a kol. 2010, s. 95).

Predmétem péce jsou zdravotné a socialné znevyhodnéné osoby, jez potiebuji podporu
nejen v oblasti vychovy a vzdélavani, ale 1 v pracovnim a spoleCenském uplatnéni.
Vychodisko tvoii vymezeni specialni pedagogiky (srov. Fischer, Skoda 2008, s. 18, Pipekova,
akol. 2010, s. 96). Tuto védu lze definovat jako védu o zdkonitostech specialni vychovy,
specidlniho vzdélavani, pracovniho a spolecenského uplatnéni jedince, ktery trpi handicapem
(znevyhodnénim zdravotnim, socialnim), a vyzaduje proto zvlastni, tedy specialni pristup
(Pipekova, a kol. 2010, s. 96). Patii sem vSechny jinakosti majici charakter zavady, oslabeni,

odchylky, poruchy, vady nebo postizeni (Pipekova, a kol. 2010, s. 96).
Cil specialni pedagogiky vymezujeme jako dosazeni maximalni mozZné socializace

znevyhodnéného jedince s ohledem na charakter, rozsah a zavaznost (stupen) jeho

znevyhodnéni (Fischer, Skoda 2008, s. 18).
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V minulosti se specialni pedagogika zamétfovala pouze na specialni vzdélavani
a profesni piipravu. Aktudlni pojeti se orientuje na problematiku znevyhodnéného jedince od
narozeni az do stafi. V souladu se zménami ve spolecnosti se stale vice prohlubuji snahy
0 integraci a inkluzi handicapovanych osob, tj. osob se specialnimi vzdélavacimi potfebami
do skol, skolskych zatizeni i do spolecnosti (Bartonova, Vitkova 2005, s. 26). Neni tedy

pochyb, ze profese specialniho pedagoga je vice nez nutnou.

Vratime-li se do historie, pojem speciadlni pedagogika se u nas zacal pouzivat od 70. let
20. stoleti. Poprvé tento pojem uzil Bohumir Popelat roku 1957. Nasledn€ v roce 1973 termin
specidlni pedagogika zacal pouzivat nas vyznamny cesky specialni pedagog Milos Sovak.
V minulosti byl obor oznafovan jako pedopatologie, lécebnd pedagogika, napravna
pedagogika, defektologie nebo véda o dusevné tchylnych détech. Ani v soucasnosti neni
nazev oboru po celém svété jednotny, avSak obsahova stranka a pfistupy odbornikt jsou si

velmi blizké (Pipekova, a kol. 2010, s. 96, 97).

1.2 Pojeti a charakter specialni pedagogiky

Specialni pedagogika patii mezi védni obory soustavy pedagogickych véd. Zaméruje
se na teorii a praxi vychovy, vyucovani a vzdelavani deti, mladeze a dospélych se specialnimi
potrebami z duvodu somatického, senzorického, mentalniho, Fecového nebo psycho

-socialniho defektu, poruchy nebo omezeni i jejich kombinace (Pipekova, a kol. 2010, s. 95).

Jak uvadi Pipekova, a kol. (2010, s. 95), Jesensky smysli o komprehenzivni specialni
pedagogice, jiz vnima jako souborny termin oznacujici nékolik skutecnosti: obsdhlost,
zahrnuti tady disciplin, ucelenost, komplexnost a generalizovanost pojeti. Pojmem
komprehenzivni vyjadiuje souhrn v§ech oboru specidlni pedagogiky, pedagogiky vsech skupin

handicapovanych podminované nejenom hlediskem druhu a stupné, ale i véku postizenych.

Pokud hledame vztah specidlni pedagogiky k jinym védam, tak nejtésnéj$i spojeni
navazuje s obecnou pedagogikou a didaktikou. Jejich vzajemné vztahy jsou urCeny obecnym

filozofickym principem dialektické jednotnosti. Specidlné vychovny a vzdé€lavaci proces
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nemuzeme napliiovat bez dostatku znalosti o odliSnostech vyvoje jak z hlediska
fyziologického a patologického, tak ze studia psychickych zvlastnosti. Fyziologie i patologie
patii do biologickych véd, psychologické zvlastnosti fesi psychologie, patopsychologie,
psychopatologie, sociologie, socidlni patologie a socidlni psychologie (Pipekova a kol. 2010,

s. 97).

1.3 Podobory specialni pedagogiky

Clenéni specialni pedagogiky vychazi hlavné z diivodu nutného odlieni riznych typt
pristupti s ohledem na rGznost druhti poruch, vad, handicapti a z toho vyplyvajicich
znevyhodnéni. Univerzalismus aktudlné povazujeme za etapu, kterd je ve specialni
pedagogice jiz prekonana. Naopak multidisciplinarni p¥istup nelze zpochybnit (Fischer, Skoda
2008, s. 18). Kazdy podobor specidlni pedagogiky vychazi z druhu postizeni. Nasledné
jednotlivé Clenéni déti 1 dospélych vyzaduje specifick¢é formy pii vychové, vzdélavani
i socializaci. Jak uvadi Pipekova, a kol. (2010, s. 97) specialni pedagogika se ¢leni dle
Sovakova déleni z roku 1975 na Sest podobort. V soucasné dob¢ pritazujeme jesté dalsi dva
podobory, které se zaméctfuji na edukaci osob s vice vadami, tzv. kombinované postizeni

a edukaci jedinci se specifickymi poruchami uceni ¢i chovani.
Mezi podobory specialni pedagogiky se dle Pipekové, a kol. (2010, s. 97) fadi:
e Psychopedie — pedagogika osob s mentalnim postizenim,

e Somatopedie — pedagogika osob s télesnym postizenim, s chronickym a dlouhodobym

postizenim,
e Logopedie — pedagogika osob s narusenou komunikacni schopnosti,
e Surdopedie — pedagogika osob se sluchovym postizenim,

e Oftalmopedie — pedagogika osob se zrakovym postizenim,
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e Etopedie — pedagogika osob s poruchami chovani,
e Edukace jedinct s vice vadami,
e Specifické poruchy uceni nebo chovani.

Psychopedie je specialn¢ pedagogicka disciplina. Predmétem jsou osoby, tj. déti,
mladez a dospély s mentalni retardaci. Mezi jedinci s postizenim tvoii jednu z nejpocetnéjsich
skupin. Ne¢ktefi autofi pojem psychopedie nahrazuji speciadlni pedagogikou mentalné
retardovanych. Termin mentalni retardace vychazi z latiny, kdy mens oznacuje mysl, retardare
znamena zdrzet, zaostavat. Z hlediska posuzovani inteligencniho kvocientu (IQ) kvalitativné
rozliSujeme rozsah postizeni, pfiCemz vychazime z vySetfeni stupné intelektu (Krejcifova
2000, s. 161). Z hlediska biologického se jedna o trvalé poskozeni poznavacich cinnosti, které
vzniklo v dusledku organického poskozeni mozku (Krejéitova 2006, s. 161). Socialni hledisko
se opird o teze hovofici o snizeni schopnosti Clovéka plné projit procesem socializace

(Krejéitova 2006, s. 161).

Pohle Mezinarodni statistickd klasifikace nemoci a pfidruzenych zdravotnich
problémt (MKN-10) se mentalni retardace déli do nékolika stupnii a typt. Lehk4d mentélni
retardace (F70) — IQ 50 az 69 — u dospélého jedince odpovida véku 9 az 12 let. Stredni
mentalni retardace (F71) — IQ 35 aZ 49 — u dospélého jedince odpovida véku 6 az 9 let. Tézka
mentalni retardace (F72) — IQ 20 az 34 — u dospélého jedince odpovida véku 3 az 6 let.
Hluboké mentalni retardace (F73) — 1Q nejvyse 20 — u dospélého jedince odpovida véku do
3 let. Déle do klasifikace patfi Jind mentalni retardace (F78) a Neurcend mentélni retardace

(F79) (Ustav zdravotnickych informaci a statistiky 2015).

Somatopedie se =zabyva vychovou, vzdélavanim a pripravou pro pracovni
a spolecenské zaclenéni jedincii s postizenim hybnosti (Renotiérova, Ludikova, a kol. 2006,
S.209). Termin somatopedie vychdzi z feCtiny. Soma oznacuje télo, paidea je vychova.
Spoleénym znakem osob z této oblasti je porucha hybnosti, tzv. mobility. Mlze mit

prechodny nebo trvaly charakter (Renotiérova, Ludikova, a kol. 2006, s. 209, 210).
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Jedince s pohybovym postizenim ¢lenime na osoby télesn¢ postizené, osoby nemocné
a osoby zdravotné oslabené. Podle rozsahu kategorizujeme tii stupné. Jedna se o lehkou,
stiedni a tézkou poruchu hybnosti. Dtlezité je také hledisko hodnotici mobilitu ¢lovéka. Sem
patii mobilni jedinec, ktery je schopen samostatné chiize. Potom caste¢né mobilni jedinec,
ktery pfi chuzi potfebuje pomoc dalsi osoby, nebo vyuziva ortopedické a technické pomiticky
jako hole, berle, choditka apod. Tteti skupinu tvofi imobilni osoby, které ani s dopomoci

nejsou schopny pohybu (Renotiérova, Ludikova, a kol. 2006, s. 210, 211).

Logopedie je specialnépedagockou disciplinou, ktera se zabyva vychovou
avzdelavanim osob s naruSenou komunikacni schopnosti (Peutelschmiedova 2006, s. 276).
Nézev oboru tvofi fecké slovo logos, coz znamena slovo a paidea, tedy vychova (Klenkova
2006, s. 11). Predmétem logopedie je patologicka stranka komunikacniho procesu, coz urcuje
jeji vztah k medicine (Michalova 2008a, s. 15). Moderni logopedie se nevénuje jen
odstraniovani vad a poruch feci, ale zaméfuje se na vSechny jazykové roviny (foneticko-
fonologickou, lexikdlné-sémantickou, morfologicko-syntaktickou a pragmatickou). Vyuziva
poznatky z riznych védnich obort a zaroven pii diagnostice a terapii narusené komunikacni
schopnosti s témito obory spolupracuje (Klenkova 2006, s. 23). Krom¢ spoluprace s dal§imi
specialné¢ pedagogickymi disciplinami, jako je surdopedie, somatopedie, psychopedie
i oftalmopedie, kooperuje s medicinskymi obory (pediatrie, foniatrie, otorinolaryngologie,
stomatologie, ortodoncie, plasticka chirurgie, neurologie 1 psychiatrie), psychologickymi
(vyvojova psychologie a patopsychologie) 1 jazykovédnimi obory (fonetika, fonologie). Za
zminku stoji napf. také poznatky z neurolingvistiky, genetiky, informatiky, kybernetiky,

pravni véd atd. (Klenkova 2006, s. 12, 13).

Peutelschmiedova (2006, s. 280) fadi mezi zakladni okruhy naruSené komunikacni
schopnosti vyvojovou nemluvnost, ziskanou organovou nemluvnost, ziskanou neurotickou
nemluvnost, naruseni ¢lankovani fec¢i, naruSeni plynulosti fe¢i, naruSeni grafické stranky feci,

naruseni zvuku feci, poruchy hlasu, symptomatické poruchy feci a kombinované vady feci.

Surdopedie se zabyva jedinci se sluchovym postizenim. Néazev oboru pochazi

z latinského surdus — hluchy a feckého paideia — vychova. Az do roku 1983 se vychovou
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a vzdélavanim jedinct se sluchovym postizenim vénoval komplexni obor logopedie. Rozvoj
poznani stale vice odliSnosti v metodice prace a v pojeti cilii logopedie a surdopedie a zaroven
postupna akceptace jedinct se sluchovym postizenim jako jazykové a kulturni minority vedlo
ke vniku samostatného oboru surdopedie (Horadkova 2011, s. 10). Surdopedie je oblasti
specidlni pedagogy, ktera tesi vychovu, vzdelavani a pracovni uplatnéni osob se sluchovym
postizenim (Michalova 2008a, s. 25). Surdopedie je tedy multidisciplinarni obor. Kooperuje
nejen s ostatnimi specialné pedagogickymi disciplinami, ale také s obecné pedagogickymi,

biologickymi, psychologickyni, sociologickymi a filozofickymi obory (Hordkova 2011, s. 10).

Svétové zdravotnické organizace rozliSuje nékolik stupni sluchového postizeni.
Sluchovou ztratou je mySlena hodnota ztraty uvedena v dB. Je sledovéana ztrata na lepSim
uchu. Normalni sluch bez poskozeni odpovid4d hodnotam do 25 dB. Mirna nedoslychavost se
vyznacuje sluchovou ztratou mezi 2640 dB. V tomto piipade se jiz doporucuje konzultace
s odbornikem. Stiedné t€zka nedoslychavost odpovida ztraté¢ 41-60 dB. Takovym jedinctim se
doporucuji sluchadla. Tézka nedoslychavost je kvantifikovana ztratou 61-80 dB. Sluchadla
jsou v tomto ptipad¢ nutnosti, uci se odezirat a zvladat psanou fe¢. Hluboka nedoslychavost
vcetné uplné hluchoty vykazuje sluchové ztraty v hodnotich 81 dB i vice. Tento ¢lovek
neslysi, ani nerozumi i velmi hlasité fe¢i. Jsou mu doporuceny vhodné kompenzaéni pomiicky
pro nedoslychavé a neslySici, u¢i se odezirat i a ovladat psanou te¢ (World Health

Organization 2015).

Oftalmopedie se zabyva vychovou a vzdélavanim jedinct se zrakovym postizenim
(Srov. Renotiérova, Ludikova, a kol. 2006, s. 191, PeSatova 2005, s. 6). Nazev oboru pochazi
z feckého oftalmos, coz je v CeStiné oko, a z feckého slova paideia, tj. vychova. Dal§im
oborem je tyflopedie. Recky tyflos oznadujeme v &eiting pojmem slepy. Predmétem
tyflopedie jsou jedinci s t€Zkym zrakovym postizenim. Hranice mezi témito disciplinami neni
jednoznac¢na. Neékteti jedinci se zrakovym postizenim postupné ztraci zrak, a tim prechazi

Z oblasti oftalmopedie do tyflopedie (Srov. Fischer, Skoda 2008, s. 17, Pesatova 2005, s. 6).

Vady zraku rozdé€lujeme dle doby vzniku na vrozené a ziskané. DalSim délenim je

podle stupiili a rozsahu postizeni na vady funk¢ni, tzv. poruchy binokuldrniho vidéni, kam
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fadime tupozrakost a Silhavost a vady orgdnové, které zahrnuji slabozrakost, zbytky zraku,
osleplost a nevidomost. RozliSuje i zrakové vady podle délky trvani, a to na kratkodobé,
opakujici se a dlouhodobé, chronické, pripadné progresivni (Srov. Renotiérova, Ludikova,

a kol. 2006, s. 198, Michalova 2008a, s. 32).

Etopedie resi poruchy chovani z pohledu pedagogického. Zabyva se etiologii, projevy,
prevenci, vychovou, prevychovou, vzdelavanim a pracovni pripravou moradlné narusenych
jedincii ... Etopedie jako prakticka specialnée pedagogicka disciplana vyhledava a aplikuje
optimalni formy piisobeni (reedukace) na narusenou mladez s cilem jeji plnohodnotné
socializace (Repova 2006, s. 251). Nazev oboru vychazi z ethos, tj. mrav a paideia, tedy
vychova (Michalova 2008a, s. 58). Pro vyraznou rozdilnost problematiky jedinct s mentélni
retardaci a jedinct s psychosocialnim znevyhodnénim nebo osob s poruchami chovani byla

etopedie v roce 1969 vyélenéna z psychopedie (Repova 2006, s. 251).

Fischer a Skoda (2008, s. 16) definuji etopedii jako disciplinu specidlni pedagogiky
zabyvajici se postizenim zdkonitosti vychovy, vzdelavani a také terapii a korekci vzorcii
chovani jedincu, kteri jsou mravné naruSeni, trpi poruchami chovani a maji souvisejici

problémy v socialnich vztazich.

Michalova (2008a, s. 60—65) rozdéluje klasifikaci poruch chovani dle pfitomnosti
agresivity na agresivni a neagresivni, dale podle stupné spolecenské zavaznosti na disociélni,
asocialni a antisocialni chovani, potom na poruchy chovéni s lepsi a Spatnou prognézou
a nasledn¢ déli poruchy chovani dle vékovych kategorii od predskolakl pres mladsi skolaky,

star§i Skolaky k adolescentim.

Edukace jedinci s vice vadami pfedstavuje pomérné uceleny systém védeckych
poznatkl o vychové, vzdélavani a vyucovani jedincl s vicendsobnym postiznim. Zde vznikaji
zvySené naroky na uspokojeni specidlnich vzdélavacich potieb. Pro tento obor neplati
jednotnd terminologie. Obecnym trendem je ustup od oznaceni jedincti s kombinovanym
postiznim. SpiSe je preferovan pojen vicenasobné postizeni nebo t€zké postizeni. Pfedméetem

je edukace jedincii s nedostatky v kognitivni, motorické komunikacni ¢i psychosocidlni
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oblasti v takovém rozsahu, kdy je zapotiebi zvySena specialné pedagogicka péce, a to
predevsim individudlni ptistup, vyuziti specidlnich metod a modifikace vzdélavani z hlediska

obsahu (Michalova 2008a, s. 74).

Podle symptomatologie se kategorizace vicendsobného postizeni déli na 1. mentdlni
postizeni v kombinaci s dalsim postizenim; predstavuje nejpocetnéjsi skupinu vicendasobné
postizenych, 2. slepohluchota — nejtézsi forma vicenasobnych postizeni, 3. poruchy chovani

V kombinaci s dalsim postizenim a narusenim (Michalova 2008a, s. 75).

Specifické poruchy uceni nebo chovani maji pfi¢iny v poruchach vnimani,
poruchach feci, motoriky, ale i napf. u jedincl s nevyhranénou lateralitou. Ke zvladani
zakladnich Skolnich dovednosti je z hlediska pedagogiky a psychologie dosazeni takové
urovné funkeci, které se podileji na ¢teni, psani a pocitani (Zelinkova 1996, s. 17). Jak uvadi
Michalova (2008b, s. 8), problematika specifickych poruch uceni (dale jen SPU) zahrnuje
skupinu obtizi p#i osvojovani a uzivani 7veci, cteni, psani, naslouchani, matematiky ... tyto
obtize maji individudlni charakter a vznikaji na podklade tak zvanych dysfunkci centralni
nervove soustavy. Z hlediska vyvoje ona dysfunkce oznacuje funkci neuplné vyvinutou. Nazvy
jednotlivych poruch tvofi ptedpona dys-, tj. nespravny nebo nedostateCny vyvoj dané
dovednosti a druhou ¢ast pojmu tvoii slovo pfejaté z fectiny a oznacujici tu dovednost, ktera

je nedostatecnéa (Michalova (2008b, s. 8).

SPU jsou kategorizovany na dyslexii (SPU, kterad se projevuje neschopnosti naucit se
bézné¢ pouzivanymi metodami Ccist), dysgrafii (SPU, kde se objevuje celkov€é napadna
neobratnost v pisemném projevu), dysortografii (specificka porucha pravopisu, kdy napadné
nebo nesmyslné pravopisné chyby plynou z neschopnosti aplikace 1 dobie osvojenych
pravopisnych pravidel), dyskalkulii (specifickd porucha pocitani a matematického usudku),
dysmuzii (specificka porucha hudebnich schopnosti), dyspinxii (specifickd porucha kresleni),

dyspraxii (vyvojova porucha motorické koordinace) (Michalova 2008b, s. 9).

S problematikou SPU souvisi také AHDH/ADD (poruchy pozornosti/

S hyperaktivitou). Diagnéza je charakteristickd poruchami pozornosti, impulzivitou
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a hyperaktivitou. Tyto obtize se vyskytuji az u 50 % jedinci s SPU (Michalova 2008b,
s. 9, 10). Zelinkova (1996, s. 23) tvrdi, Ze poruchy chovani vznikaji jako nasledek poruch
uceni. U jedince se projevuji upozorniovanim na sebe tzv. $askovanim, Casto se objevuji
i neurotické obtize, strach a napéti. Typickou byva reakce typu ,,mné to nevadi* (Zelinkova
1996, s. 23).

24



2 SYSTEMOVY MODEL S OHLEDEM NA FP TUL

Pro potfeby naSi prace jsme sestavili systémovy model vzdélavaci politiky,
zaméiujici se na oblast specidlni pedagogiky a promitajici i konkrétni studijni obor na FP
TUL. Systémovy model, vychazejici z obecného pojeti vzdélavaci politiky (Potiicek a kol.
2005, s. 309), slouzi jako hlavni analyticky ramec naSeho empirického vyzkumu. Na jeho
zaklad¢ se tedy formuji jednotlivé vyzkumné hypotézy, interpretuji se a rozvijeji teoretické

poznatky a nasledn¢ se zde vyhodnocuji i1 ziskana statistickd data.
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Koncept systémového modelu vychazi z tradiéni systémové teorie, kterd chape
zkoumany jev jako celek, zohlediiuje vztah jednotlivych ¢asti mezi sebou i ve vazbé na celek,
stejn¢ jako vliv a plsobeni vnitiniho a vnéjSiho prostfedi na systém i subsystémy (Srov.
Smutek 2006, s. 42-53, Smutek 2013, s. 37—40, Chytil 2011, s. 38, 39). Chytil (2011, s. 38,
39) rozvadi systémovy piistup na piikladu socialni prace, vzhledem k piibuznosti
a provazanosti obord jej ale miizeme aplikovat na celé odvétvi pomahajicich profesi, mezi nez
fadime 1 specialni pedagogy. Podle n¢j jde v oblasti socialni prace o interakci mezi lidmi
a prostfedim, v némz se nachazeji. Soucasti systému jsou klienti, jejichZ potize se fesi v ramci
daného systému. V socidlni praci se snazi definovat obtize, které¢ vznikaji pravé pii vyse
uvedené interakci. Cilem je pak osvojeni schopnosti lidi vyfesSit a pfekonat své problémy,
zapojit se do systému, jez poskytuje prostiedky, sluzby a moznosti feSeni jejich situace, dale
podporuje a zlepSuje plisobeni systémi, a tim pfispiva k rozvoji a celkovému zlepSovani

socialni politiky (Chytil 2011, s. 38).

Jedincim podle Pincuse a Minahanové (Chytil 2011, s. 38, 39) pomahaji tfi typy

systémdl.

1. neformdlni, tj. pfirozeny systém pomoci, kam fadime rodinu, ptatele, sousedy,
spolupracovniky,

2. formalni systém. Sem patii Clenstvi v riznych asociacich a clenskych

organizacich, které ptfimo podporuji zajmy svych ¢lend,

3. treti typ systému zahrnuje nemocnice, Skoly a programy socialniho

zabezpeceni (Chytil 2011, s. 38, 39).

Z pohledu specidlni pedagogiky nicméné musime obsah jednotlivych systémi

ptizpusobit.

1. neformalni systém také zahrnuje rodinu, ptatele, sousedy i spolupracovniky,
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2. formalni systém - sem fadime rovnéz asociace i ¢lenské organizace jako napft.

Asociaci specialnich pedagogii CR' a Asociaci logopedii ve $kolstvi®

3. treti systém obsahuje Skoly bézného typu, Skoly specidlniho Skolstvi
— specialni a praktické Skoly, dale skolska poradenska zatizeni, ale i socidlni sluzby. Celkové
se jednd o intervenci specialné pedagogickou, pedagogicko-psychologickou, preventivné
-vychovnou, informacni, diagnostickou, poradenskou, metodickou i pomoc pii volbé

vhodnych vzdélavacich postupti (MSMT 2015a).

Smutek (2013, s. 39) uvadi, jakymi zptisoby mohou socialni pracovnici v praxi vyuzit
uvedeny koncept. Socidlni pracovnik ma k dispozici schéma, které miize vyuzit pri analyze
snah o zménu,; systémovy pristup pomaha urcit socialnimu pracovnikovi ukoly, jez musi byt
Ppri snaze o zménu dosazZeny, systémovy pristup znamenad, ze lidé, kteri Zadaji o pomoc, nemusi
byt cili zasahu; socialni pracovnik musi respektovat to, Ze musi vybudovat nejen vztahy mezi

klienty, ale i s lidmi, kteri klienty nejsou.

Pii snaze o dosaZeni zmény pak podle Chytila socialni pracovnik aplikuje dalsi Ctyti

systémy, a to:

1 Poslanim Asociace specialnich pedagogti CR je napt. umoziiovat profesnimu sdruzeni specidalnich pedagogii
aktivni zapojeni pri ovliviiovani politiky statu, krajii a obci v oblasti své pusobnosti, vyjadiovat se ke vSem
odbornym problémiim své profese, vychovy a vzdelavani, podporovat a rozvijet odborné diskuse ke vsem
téematium v oboru své pusobnosti a oboru ji ovliviwjicich, ..., chranit profesni piisobeni specidlnich pedagogii
pred neodbornymi vnéjsimi zasahy ohroZujicimi kvalitu jejich cinnosti apod. (Asociace specialnich pedagogl

2015).

2 Asociace logopedu ve skolstvi se napt. podili se na koordinaci cinnosti logopedii ve Skolstvi v riiznych
Skolskych zarizeni, iniciuje vytvareni krajskych metodickych center pro poskytovani metodické podpory
logopedickym pracovnikiim ve Skolstvi, ..., zpracovava zdsadni, koncepcni a metodickou problematiku, ...,
usiluje, aby Skolska logopedie byla vykonavana osobami k tomu odborné i moradlné zpusobilymi, ..., usiluje, aby
postaveni Skolskych logopedit bylo spolecensky diistojné a relevantni srovnatelnym odbornostem (Asociace

logopedt ve Skolstvi 2015).
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1. systém, ktery zprostfedkovdva zménu — socialni pracovnici a organizace, kde pracuji,
2. systém klientely — zadatelé o sluzbu,
3. cilovy systém — jedinci, ktefi potiebuji projit zménou,

4. akcni systém — prostiednik a jeho spolupracovnici, ktefi snazi o dosazeni cili

a ovlivnéni cilového systému (Chytil 2011, s. 39).

Pokud si do vySe uvedenych systémi opét promitneme obor specialni pedagogiky, pak

muzeme hovoftit o:

1. systému, ktery zprostfedkovavd zménu — ucitel, pedagog v zafizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, vychovatel, specialni pedagog, psycholog,
pedagog volného casu, asistent pedagoga, metodik prevence v pedagogicko
-psychologické poradné, vedouci pedagogicky pracovnik dle § 2 Zakona 563/2004 Sb.
ve znéni pozd¢jsi novel (Zakon 197/2014 Sb.).

2. systému klientely — jedinci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, tj. osoby se
zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, socidlnim znevyhodnénim dle

$kolského zakona §16 Zakona 472/2011 (Srov. MSMT 2015b, Zakon 370/2012 Sb.)
3. cilovy systém — jedinci se SVP, kteti potiebuji intervenci,

4. akéni systém — prostfednik a jeho spolupracovnici — socidlni pracovnik stejné jako
specialni pedagog — snazi se o dosazeni cilli a ovlivnéni cilového systému (Chytil

2011, s. 39).

Obecné feceno, systémovy pristup ndm umoznuje pochopit chovani jednotlivych ¢asti
systému 1 systému jako celku, vazby na okolni prosttedi i zplisoby ovliviiovani jednotlivymi

subjekty (aktéry) aj. Pfi bliz§im pohledu na nami navrzeny systémovy model vzdélavaci
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politiky s vazbou na specialni pedagogiku je patrné, ze se sklada z péti vzajemné souvisejicich
subsystému, tj. 1. vstupd, 2. vystupd, 3. vzdélavaciho a skolského poradenského systému,
4. nastrojii a regulace a 5. potieb a pozadavkl prostiedi. Pro potieby nasi diplomové prace
jsou podstatné, jak je zvyraznéno v modelu, zejména subsystém vstupii, tj. otazka absolventti
FP TUL a jejich stavajici uplatnéni v praxi, a nastroje, jimiz jsou jak jejich studium, tak jejich
prakticka ¢innost regulovany. Prestoze se tedy budeme zabyvat predevS§im zminénymi dvéma
subsystémy, je nezbytné mit stdle na paméti, ze jde o soucast systému jako celku, z n&jz je
neni mozné individualné vydé¢lit. Neboli kategorie vstupt bude vzdy kontinualné ovliviiovana
pozadavky a potfebami prostiedi, sama pak tizce souvisi se stavem vzdélavaciho a Skolského
poradenského systému, ktery zase ovliviiuje vstupy a vystupy. Nastroje maji zase kofeny
Vv pozadavcich a potfebach prostiedi a reguluji ¢innost vstupti (pedagogickych a skolskych
poradenskych pracovnikll) prostfednictvim struktury vzdélavacich a poradenskych zatizeni

atp.

PopiSme si nyni v kratkosti vySe specifikované subsystémy, jak obecné funguji
v procesu vzdélavaci politiky v Ceské republice a také v ramci specializace na specialni
pedagogy, jejich klienty &i organizace, v nichz pisobi. Subsystémy VSTUPY a NASTROJE
ve vztahu ke konkrétnimu studijnimu programu specialni pedagogika na FP TUL, a to
bakalarsky studijni obor specialni pedagogiky pro vychovatele a bakalafsky studijni obor
specialni pedagogiky piedSkolniho v€ku budou déle pfedméty samostatné kapitoly 4.2.

PROSTREDI A POTREBY SPOLECNOSTI - stoji jak na samotném pod&atku
vzdélavaci politiky, tak na jejim konci. Formuluje predev§im vnéj$i pozadavky jednotlivych
aktértl, jimiz jsou v prvni fadé stat, resp. MSMT (tviirce RVP, narodniho kurikula, vyhlasek
| zakonU, zfizovatel zafizeni) a samospravné kraje a obce. V niz§i urovni se jedna o samotné
Skoly, skolska poradenska zatfizeni, neziskové organizace ¢i spolky, které jsou praktickymi
vykonavateli vzdélavani a poradenstvi. Tento subsystém ale funguje 1 na obecné spolecenské
a ekonomické trovni, kdyz napif. prostfednictvim trhu prace vytvaii poptavku po
pedagogickych a poradenskych pracovnicich, nebo naopak jejich pfemiru reguluje. Dilezity

je 1 hodnotovy a kulturni systém spolecnosti, ktery ovliviiuje pohled ob¢anti na jedince se
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SVP, z n¢jz se odviji Sife a mira péCe a sluzeb o tyto klienty. S timto subsystémem, resp.
s pozadavky a ocekavani spolecnosti a prostiedi, jsou posléze konfrontovany vysledky

vzdelavaci politiky (Potticek a kol. 2005, s 287).

PROSTRED]{ A POTREBY SPOLECNOSTI piitom oviiviuji vzdélavaci soustavu jak
primo, tak neprimo. Neprimo tim, zZe urcuji strukturu a povahu vstupu do vzdélavaciho
systému — tj. pocet a virovei studentii i ucitelii. PFimo pak prostiednictvim NASTROJU,
kterymi se snazi dosahnout optimalniho fungovani vzdelavaci soustavy (Poticek a kol. 2005,
s. 287). Mezi néstroje fadime predevsim zékony, vyhlasky, jednotlivé vzdélavaci programy na
statni 1 Skolni urovni, ale i dalsi interni dokumenty Skolskych a poradenskych zafizeni, stejné
jako nejrizngjsi etické kodexy. Tady je tfeba fici, Ze pravé v oblasti specialni pedagogiky
zatim zadny text zalozeny na aplikované etice neexistuje, o ¢emz bliZze pojedname v kapitole

3.3 Etika v pomahajicich profesich.

V subsystému VSTUPU z pohledu nadi prace rozeznivame predeviim absolventy
oboru specidlni pedagogika FP TUL. tj. zamé&stnance Skolskych zafizeni, poradenskych
zafizeni a - vydéleno ze subsystému - pracovniky v jinych oborech, nepfibuznych
s kvalifikaci specidlniho pedagoga. Dale pak zdky jednotlivych typtu Skol a klienty
poradenskych zatfizeni a také nejriznéjSich neziskovych organizaci (jako napft. stiediska rané

péce), které 1ze vclenit do kategorie pomahajici profese.

Samotny VZDELAVACI A PORADENSKY SYSTEM, jak jsme si jej uzptisobili pro
nasi potfebu, zaobird predevsim vzdélavaci systém a jeho strukturu (cile a poslani skol a ttid
SVP, obsah vzdélavani, procesy vzdélavani = individudlni integrace, skupinova integrace,
segregované vzdélavani v samostatné zfizeném zatizeni (Michalova 2006, s. 38) a poradensky
systtm a jeho strukturu, tedy jednotliva zafizeni, jejich poslani, procesy diagnostické

a interven¢ni ¢innosti apod.

V subsystému VYSTUPU je nutné zohlednit zejména samotné absolventy — jedince se
SVP a jejich znalosti, schopnosti a dovednosti, které vzdélavanim nabyli. Dale klienty

Skolskych poradenskych zafizeni a souvisejici navrzena opatieni, diagnostika, vstupni,
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pribézna i1 vystupni intervence, odborné¢ zpravy, doporuceni apod. A konecné kulturni
a spolecenské vazby, hlavné pak vztah majoritni spolecnosti k postizenym a znevyhodnénym

jedinctm.
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3 SPECIALNi PEDAGOG

3.1 Kdo je specialni pedagog

Kategorie specialni pedagog ma v Ceské republice piimou oporu v zikonu
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich ve znéni pozdéjsSich novel (aktudlné platny
Zakon 197/2014 Sb., ze dne 27. srpna 2014, kterym se méni Zakon ¢. 563/2004 Sb.) (srov.
MSMT 2015¢, Zakon 197/2014 Sb.). Podle tohoto zakona pedagogickym pracovnikem je ten,
kdo konda primou vyucovaci, primou vychovnou, pfimou specidalnépedagogickou nebo primou
pedagogicko-psychologickou cinnost primym  piisobenim na vzdelavaného,  kterym
uskutecnuje vychovu a vzdélavani na zakladé zvlastniho pravniho predpisu ..., je
zaméstnancem pravnické osoby, ktera vykonava cinnost skoly, nebo zaméstnancem statu, nebo
Feditelem Skoly, neni-li K pravnické osobé vykondvajici cinnost Skoly v pracovnépravnim
vztahu nebo neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téZz zaméstnanec,
ktery vykondvd primou pedagogickou cinnost v zafizenich socidlnich sluzeb (srov. MSMT

2015c, Zakon 197/2014 Sb.).

Primou pedagogickou cinnost vykondva ucitel, pedagog v =zafizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, vychovatel, specialni pedagog, psycholog, pedagog
volného ¢asu, asistent pedagoga, trenér, metodik prevence v pedagogicko-psychologické
poradné, vedouci pedagogicky pracovnik (srov. MSMT 2015¢, Zakon 197/2014 Sb.).

V nasi zemi i v Evrop€ probihd pfiprava speciadlnich pedagogii na vysokych Skolach
auniverzitach. U nas plati marginalni vyjimka pro nékteré vyssi odborné 8koly. Cesky
speciadlni pedagog prochazi totoznou vysokoskolskou ¢i univerzitni ptipravou bez ohledu na
svou budouci oborovou praxi. Mize tak pracovat jako ucitel nebo diagnostik a poradensky
pracovnik. V nékterych evropskych zemich diferencuji mezi ptipravou ucitelli déti a zakl se
SVP a diagnostickych a poradenskych pracovnikl. Déje se tak napt. v Nizozemi (Valenta
2006, s. 87).
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S postupnou zménou pohledu na vychovu a vzdélavani déti a zakd se SVP, tzv.
inkluzivni® formou vzd&lavani se podle Lechty, a kol. (2010, s. 181, 182) méni postaveni
uciteltl 1 specialnich pedagogli. Méni se i1 charakter ukoli pfi vychovném a vzd€lavacim
procesu. Mnoho skol zfizuje pozici Skolniho specidlniho pedagoga4 a Skolniho psychologa.
Rozsifuje se 1 pfiprava uciteli vSech typt Skol o elementarni poznatky ze specialni
pedagogiky. Do studia uciteld se Casto zarazuje na jeden az dva semestry predmét specidlni
pedagogika. V ramci bakalarského studia jsou studenti seznamovani s piehledem o vsech
typech postizeni a uc¢i se chapat princip inkluzivniho vzd€lavani. V nasledném magisterském
studiu se vénuji problematice specifickych poruch uceni a chovani. Lechta, a kol. (2010,
s. 182) dale uvadi, ze s ohledem na vysSe uvedené skutecnosti vychazi i aktualni koncepce
studia specialni pedagogiky. V ¢eské republice Ize tento obor studovat na vysokych skolach

Vv Praze, Olomouci, Brn¢, Ostrave, Hradei Kralové a v Liberci. Napt. Masarykova univerzita

3 Terminy inkluzivni vychova, edukace, vzdélavani, a pojem inkluze se pouzivaji od roku 1994, kdy se
v Salamance konala konference na téma Vzdé¢lavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterou
poradala organizace UNESCO spolecné se Spanélskou vladou (UNESCO 1994). Na konferenci se dohodly
vlady 92 zemi a 25 mezindrodnich organizaci na akcnich ramcovych podminkach pedagogiky pro zZdky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Inkluze se prosadila jako novy rozsahly koncept vedouci k integraci.
Aktualni vyznam inkluze vyplyva z pojmit mainstreaming a inkluze v anglo-americké jazykové oblasti. Inkluze
se chape jako integrace vsech zakii do bézné Skoly a v diisledcich je spojena se zieknu tim se jakékoli formy
etiketovani zZakit a s rozpuStenim specialnich zarizeni a specialni pedagogiky (Bartonova, a kol. 2005, s. 7).
Uplna inkluze se neujala, ale vzniké jeji alternativa nazyvana responsible inclusion. Ta ve svém vyznamu
obsahuje kontinuum integrativnich podpirnych moznosti (Bartonova, a kol. 2005, s. 7). V soucasnosti se
uziva jak pojem integrace, tak inkluze, a to jako synonyma. Inkluze znamena potiebu poukazat na nutnost
roz§ifeni integrace pro Zaka se SVP v praxi (Bartonova, a kol. 2005, s. 7).

4  Skolni specidlni pedagog je jednim z odbornikii zajistujici cinnost Skolnich poradenskych pracovist
(Kucharska, Mrazkova, Wolfova, Tomicka 2013, s. 30). Mezi jeho ¢innosti patii napf. koordinace specialné
-pedagogického poradenstvi ve $kole, pfiprava a ovliviiovani podminek pro integraci déti se SVP i ve
spolupraci s dal§imi odborniky. Tento proces pak pravidelné sleduje a vyhodnocuje. Dale provadi specialné
-pedagogickou diagnostiku, je napomocen pii vytvareni a koordinaci tvorby individudlnich vzdé€lavacich
pland (IVP) pro zaky se SVP, poskytuje metodickou pomoc a informace z oblasti specialni pedagogiky
pedagogickym pracovnikim Skoly, vcetné asistenta specidlniho pedagoga, realizuje poradenskou
a konzultacni cCinnost rodi¢im zakt nebo jejich zakonnym zastupcim a dodrzuje etickych kodex

poradenského pracovnika (Kucharska, Mrazkova, Wolfova, Tomicka 2013, s. 30).
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Vv Brné nabizi bakalédisky studijni obor Specidlni pedagogika se zamérenim na inkluzivni

vzdelavani (Lechta, a kol. 2010, s. 182).

3.2 Odborné kompetence, znalosti a dovednosti

Podle Narodni soustavy povolani Ministerstva prace a socialnich véci specialni
pedagog provadi pedagogickou, diagnostikacni, terapeutickou, logopedickou a poradenskou

c¢innost (Narodni soustava povolani 2015a).
Mezi jeho pracovni ¢innosti patfi:

e hodnoceni ucinnosti ndapravnych, reedukacnich a kompenzacnich postupii (Narodni

soustava povolani 2015a),

e tvorba koncepci, metodik a postupu specialné pedagogickych, preventivnich
a poradenskych sluzeb ve Skolstvi a jejich zavadéni (Narodni soustava povolani

2015a),
o vedeni prislusné dokumentace (Narodni soustava povolani 2015a),

o studium novych poznatkii v oboru a jejich aplikace do specidlné vzdeélavacich

a napravnych programu (Narodni soustava povolani 2015a),

o depistdzni a diagnostikacni cinnost zamérend na vyhledavani jedincii s rizikem Skolni

neuspésnosti (Narodni soustava povolani 2015a),

o wietrovani logopedicka, etopedicka, samotopedickd a dalsi a provadeni ndpravy

poruch (Narodni soustava povolani 2015a),

e provadeni ndpravnych, reedukacnich a kompenzacnich cinnosti s rizikovymi jedinci

(Nérodni soustava povolani 2015a),
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e poskytovani specidlné pedagogickych sluzeb (Narodni soustava povolani 2015a),

e spoluprace s rodici a rodinami postizenych déti a mladeze pri aplikaci napravnych

metod (Narodni soustava povolani 2015a),

e spoluprace se Skolami a Skolskymi, zdravotnickymi a dalsimi zarizenimi (Narodni

soustava povolani 2015a),

e vedeni vycvikovych a dalsich programii osobnostniho rozvoje postizenych jedincii

(Narodni soustava povolani 2015a).

Mezi nutné odborné znalosti a dovednosti fadi Narodni soustava povolani obecnou
pedagogiku, feSeni vychovnych problémd, feSeni studijnich problémil, specidlni pedagogiku,
defektologii, somatopedii, integraci postizenych déti mezi déti nepostizené, didaktiku
a didaktickou techniku, hodnoceni, testovani a meéfeni ve vzdélavani, psychodiagnostiku,
Skolni a pedagogickou psychologii a vzdélavani déti s vyvojovymi poruchami uceni. Mezi
vyhodné znalosti a dovednosti fadi psychopedii, logopedii, vychovu a vzdélavani déti se
smyslovymi vadami, pedagogické projektovani a vyvoj kurikula (Narodni soustava povolani

2015h).

3.3 Etika v pomahajicich profesich

Prazéklady etiky ¢i mravnich principli lze nalézt jiZ ve starovékych statech na izemi
Indie a Ciny, evropské kofeny pak souviseji s antickym obdobim. V pfedsokratovské dobé se
filozofie upinala k pfirodni problematice, od Sokrata se obraci primo k etice (Semradova
2009, s. 30). Zatimco v Sokratov€é podani je za hlavni mravni autoritu povazovan vnitini
varovny hlas (daimonion), jeho Zak Platon pak pracuje s ideou dokonalého svéta s hlavni
ctnosti — dobrem, v némz se propojuje mira, krasa a pravda praktické védy, a jejim cilem je
hledat nejvyssi dobro jako ucel lidského snazeni a stanovit jednotlivé ctnosti jako prostiedky
k dosazeni tohoto ucelu. ... Dobrymi se stivame kondnim dobra, kondnim dobrych skutkii,

cvikem a zvykem (Semradova 2009, s. 33). Platon i Aristoteles tedy védomé sméiuji
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k sebevychové a vychové Clovéka, jejichz cilem je oteviena dusSe jako neopominutelna
soucCast lidského byti, které se pravé tim odliSuje od ostatnich bytosti. Vychova jako
predpoklad toho, aby se clovek stal clovekem. ...Nejucinnéjsi vychovny viiv, ktery nastdava
V intimite dialogu vychovavaného s vychovatelem, miize probihat, pokud se podari zachranit
dialog ve smyslu autenticity. Eticka vychova je chdpana jako presah sdéleni sdélovanym

(Kalabova 2011, s. 85).

Platonskd a aristotelska vychova a sebevychova jako prosttedek k dosahovani
mravnosti prochazi univerzalné také dilem Komenského a vrcholi v jeho VSeobecné poradé
0 napravé véci lidskych, resp. v jeji 4. ¢asti — VSevychové. Podle Palouse (2009, s. 84, 85) se
Komensky vychovné obraci ke kazdému, kazdého chce vytahnout vzhuru, vyvést z jeskynée
klamit a zmatkii, edukovat. Vychova tak prestava byt nastupem k Zivotu v pravde, ale je
vlastné procesem samotného lidstvi. Ji se ¢lovek teprve stava bytosti, sebou samym. Vychova
je uskuteciniovanim lidstvi, je rozenim bytosti, ktera své bytostné urceni pozbyl. Jak tvrdi
Semradova (2009, s. 51, 52), Komenského mravni vychova je proto rozpracovana v ramci
celého zivotniho procesu, od détstvi az na sklonek zivota. Komensky prechdzi od vychovy
k sebevychové ... a mravni sféra je (pro néj) jen Casti Sirsi oblasti, oblasti vsech lidskych
vztahii. Ze samé lidské prirozenosti prameni svépravnost clovéka. Clovék miize viddnout nad
clovékem jen za tim ucelem, aby jej poucil a zdokonalil (Semradova 2009, s. 51, 52). Lidé
tedy maji zit lidsky, ne jako divoka zvitata, ptiCemz zdkladem mravniho svéta je sebepoznani,
sebeurceni a sebeoviadani. Hlavni lidskou viastnosti, ktera ovlada moralni svet, je rozvaznost

(Semradova 2009, s. 52).

Aplikovand etika nachazi svlij prostor v tzv. etickych kodexech. Obecné plati, Ze
eticky kodex je systematicky zpracovany souhrn norem a ptedpist, které se tykaji dané
oblasti, na kterou se dokument zamé&fuje. V angli¢tin¢ se uziva pojmia code of ethics nebo
code of conduct. Obsah etického kodexu urcuje pravidla ¢lentt konkrétni komunity (Eticky
kodex 2015).

V praxi rozliSujeme zdvazny a nezavazny eticky kodex. Zavazny napiiklad podepisuje
spolecné s pracovni smlouvou zaméstnanec néjaké firmy. Jde o firmu, kterd ma vlastni eticky
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kodex. Slouzi tieba ke kultivaci kultury a prostfedi firmy, a je tedy nutné, aby jej dodrzovali
zaméstnanci dané firmy. Nedodrzovanim jednotlivych bodi se zaméstnanec vystavuje
hrozicim sankcim. Znamy je i druhy typ kodexu, a to kodexu tzv. nezavazného. Jak jiz nazev

napovida, dodrzovani tohoto druhu kodexu je nezavazné, a tedy dobrovolné (Eticky kodex

2015).

Jakakoliv profese mize pro potieby svych ¢leni sestavit vlastni eticky kodex. Etickym
kodexem se fidi napft. Iékati, pravnici, policisté apod. Z oblasti specialni pedagogiky a dalSich
kooperujicich obori zname naptf. Eticky kodex socidlnich pracovnikd. Eticky kodex

pracovnikit SPC a Eticky kodex pracovniku stiedisek vychovné péce.

Jak bylo zminéno ve druhé kapitole diplomové prace, eticky kodex mé sestaven celéd
fada profesnich skupin nebo samotnych instituci z oblasti pomahajicich profesi. V oblasti
specialni pedagogiky ale zatim zadny uceleny text zaloZzeny na aplikované etice neexistuje.
Podle Kucharské a kol. (2013, s. 190) je to déno tim, ze specidlni pedagogika je teprve
mladym oborem, a také tim, Ze jednotlivi pracovnici se mohou inspirovat — a také to délaji,
jak autorky dokladaji — v kodexech piibuznych obort (Kucharska a kol. 2013, s 190). Z toho
lze usuzovat, ze eticka oblast je institucemi i pracovniky specialni pedagogiky vnimana jako
pro praxi aktudlni, protoZe souvisi s profesionalitou sluzeb, které poskytuji. Jako jeden
z piikladi autorky uvadéji napt. aplikaci etickych zasad v Koncepci Skolniho poradenského

pracovisté na Praze 6:

Box 1: Ukazka za¢lenéni etickych zasad v ZS na Praze 6 (Kucharskd a kol. 2013, s. 190)

Respekt ke klientovi: Klient md prdvo na jasnou informaci o charakteru sluzby, postupech,
0 predvidatelnych rizicich a vyplyvajicich zaverech. Zdjem klienta je nadrazen nad zajmy ostatnimi. Poradensky
pracovnik md podporovat svobodné rozhodovani klientii, pocit akceptace a bezpeci klienta v poradenském
procesu.

Divérnost informaci a ochrana soukromi klienta: Diivérné informace lze poskytmout bez souhlasu
klientii pouze ze zavaznych odbornych diivodii.

Omezeni vyplyvajici z profese: Poradensky pracovnik nepresahuje své odborné kompetence. Své sluzby

poskytuje Zakiim pouze se souhlasem jejich zakonnych zastupcii (Kucharska a kol. 2013, s. 190).
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Viyjdeme-li ze stavu, v némz existuji etické kodexy pracovnikd v oborech, které
muzeme oznacit za piibuzné oboru specialni pedagogika, nemelo by byt obtizné vzajemnym
srovnanim nékolika z nich vymezit alesponi spolecny zaklad jakychsi univerzalnich hodnot
a principt, obecné platnych pro vSechny pomahajici profese jako celek. Kaldbova (2011,
S. 81) pritom takovy hodnotovy systém napiiklad ve vzd€lavaci oblasti vnima predevsim jako
snahu 0 maximalni osobnostni rozvoj kazdého, vstépovani zdravych principtt ve vztahu
K individualit¢ i komunité a respekt k ¢lovéku jako svébytné bytosti. Pedagogika a cely
edukacni system maji stezejni ukol v rozsirovani uvédomovani si své existence a cestou
vzdélavani po celou dobu existence clovéka rozsirovat a posilovat zdravé zdklady osobnosti
a zlepsit schopnost jedince obstdt v rodiné a v Polis a rozvinout svoje moznosti do maximalné
mozného horizontu. Od pedagoga to vsak zZada, aby dokdzal nabidnout svym ,,Zakim“
rozeznani a uveédomeéni si pravych Zivotnich hodnot, naucil je s nimi Zachdzet, posilil zdravé
zdklady a byl schopen nevidét ve svém svérenci pouhou véc ¢i polozku, ale prozZivajici lidskou
bytost se svym osobnim Zivotnim pribehem (Kaldbova 2011, s. 81). To lze naprosto chépat

jako odkaz jak k antickym zakladtim etiky, tak ke Komenského Vsevychove.

Pokud se vratime k nasemu systémovému modelu vzdélavaci politiky, zjistime, ze
etick¢é kodexy C¢i pravidla patfi k nastrojim, jimiz lze pfimo ovlivilovat vzdélavaci
a poradensky subsystém, a nepfimo jednotky na vstupech, tedy samotné pracovniky
Vv pomahajicich profesich a jejich spolupracovniky, zdky a klienty. Jinak feceno, etickymi
kodexy tedy rozumime ndstroje, které vymezuji rdmec, v némz je utvaien vzdelavaci
a poradensky systém a v némz se musi pracovnik dané oblasti pohybovat pfi praci se Zaky ¢i
klienty a jejich rodinami. Jednoticim prvkem vétSiny kodexii je dodrzovani lidskych prav
S odvolanim na pfislusné mezinarodni dokumenty. Mezi tyto mezinarodné uzndvané spisy
patti Listina zakladnich prav a svobod, VSeobecna deklarace lidskych prav, Charta lidskych
prav spojenych ndrodi, Umluva o pravech ditéte, pripadné Eticky kodex prav pacientil
(Kucharska a kol. 2013, s. 191). Etické kodexy také Gasto odkazuji ina Ustavu Ceské
republiky a Listinu, ktera je jeji soucasti (Kucharska a kol. 2013, s. 191).
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Pro avizovanou hlubsi obsahovou analyzu jsme vybrali Sest vefejné dostupnych
etickych kodexl organizaci, ptsobicich v riznych poméhajicich profesich v Liberci a okoli.

K dispozici jsme méli:

e Eticky kodex pracovniki Domu seniorti Liberec — Frantiskov, p. o. (Dim seniort

Liberec — Frantiskov 2015),

o Eticky kodex pracovnikti denniho stacionaie U Antonina Liberec — Ruprechtice

(Sluzby seniorim U Antonina Ruprechtice 2015),

o Eticky kodex zaméstnance Zakladni $koly a matetské skoly logopedické, Liberec (ZS
a MS logopedicka 2015),

o FEticky kodex pracovnikll organizace Centrum zdravotni a socidlni péce Liberec,

ptispévkova organizace (Centrum zdravotni a socialni péce Liberec 2015),

o Eticky kodex Centra interven¢nich a psychosocialnich sluzeb Libereckého kraje, resp.
jeho Poradnu pro rodinu, manzelstvi a mezilidské vztahy v Jablonci n. Nisou

(Centrum intervenc¢nich a psychosocialnich sluzeb Libereckého kraje 2015),

o Eticky kodex pracovnikli Jedlickova tstavu, pfispévkova organizace (Jedlickav ustav
2015).

Ve vSech uvedenych kodexech je mozné vysledovat vzdy ctvefici tematickych celki se
stejnym ¢i velmi podobnym obsahem. Obecné je miZzeme oznacit jako dlraz na zakladni
lidska prava s principem nediskriminace (respekt ke kazdému bez ohledu na ptvod,
etnikum, barvu pleti, zdravotni stav, ekonomické ¢i socialni postaveni aj.), dustojnost jedince
(chapani klienta jako lidské bytosti), ochranu citlivych udaji a zachovavani mléenlivosti
(princip divéry a neposkytovani dat bez souhlasu klienta ¢i jeho rodiny) a dalsi vzdélavani
pracovniki. Tyto principy tak miizeme vnimat jako univerzalné platné, protoze je za nedilné

povazuji vSechny zminéné organizace. Zaroven ale miiZzeme vymezit specialni principy, které
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jsou uvedeny jen jednotlivé. Eticky kodex Domu seniori tak napiiklad reflektuje
transparentnost, kdyz klade diraz na to, Ze pracovnik neprijima darky ani pozornosti,
0 nichz by bylo mozné se domnivat, zZe je za né ocekdavana protisluzba nebo zvyhodnéni
klienta. Jedlickav ustav pfipomina i kvalitu poskytovanych socialnich sluZeb, stacionaf
U Antonina pak v tomto sméru zcela konkrétné stanovuje, ze pracovnik bude dbat na osobni
hygienu uzivatele ... a dava pozor na zachovani intimity a respektuje pravo na stud uzivatele.
Kodex jablonecké manzelské poradny pak pozaduje dodrzovani dalSich tii velmi dalezitych
aspektli, a to zachovavani profesniho vztahu mezi pracovnikem a klientem (zékaz
navazovani intimniho, sexualniho vztahu), znalost legislativy a dalSich predpist a také to,
ze kazdy klient musi byt s textem kodexu predem seznamen (V inicialni fazi poradenského
procesu). Takto explicitné vyjadiend vefejnost a zvetejniovani kodexu je mezi sledovanymi
ustanoveni kodexu logopedické Skoly. Podobné jak uvadi Kalabova (2011, s. 80), klade diiraz
na osobnostni rozvoj Zaki, v§tépovani spravnych mravnich i spoleenskych hodnot, dctu
k Zivotu i korektni vztah udliteli s rodici zaki, které¢ chape jako neopominutelné aktéry
celého vzdélavaciho procesu. Trpélive (ucitel) se snazi ziskat jejich souhlas a podporu, snazi
se navazat soustavnou spolupraci, aby vychovné piisobeni na dite bylo jednotné, a tim
| ucinnéjsi. ... V jedndni s rodici postupuje citlivé, ale rozhodné, ochotné s nimi sdili svou
odbornou zkuSenost, s porozumeénim prijme jejich pripominky a podnéty (ZS a MS
logopedicka 2015). Kaldbova (2011, s. 80) pfitom podobu vedeného dialogu pfirovnava ke
sportovnimu zdpoleni, zaloZenému na fair play a Ucté mezi vitézem a porazenym.
V rozhovoru je podle ni nutné ponechat prostor pro pravdu toho, s kym je rozhovor veden.
Pokud to takto neni oboustranné pocitovano, ...neni zde zalozeno eticno celého procesu. Neni
rozdil mezi Zakem a ucitelem, socialnim pracovnikem a klientem, zdravotnikem a pacientem.

Pokud zde neni pritomna zboZnost tdzani, je to jen a pouze predstirand hra (Kalabova 2011,

s. 80).
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4 STUDIUM SPECIALNi PEDAGOGIKY NA FP TUL

4.1 Forma studia specialni pedagogiky

U formy studia se jednd o vyjadieni zplisobu studia pii realizaci jednotlivych
studijnich programi (Svingalova, Pesatova 2005a, s. 11). Jak uvadi Svingalova a PeSatova
(2005a, s. 11), podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach o zméne a doplnéni dalsich
zakonii se mezi formy studia fadi forma prezenéniS, distaneni® a dale jejich kombinace. Mira

podilu distan¢ni 1 prezencni formy vSak neni specifikovéna.

Studium specialni pedagogiky na FP TUL probihd kombinovanou formou. V ramci
prezencni formy je fyzick4 ucast na vyuce povinna ¢i nepovinnda. Distan¢ni forma zahrnuje
samostudium a samostatnou praci studujicich. Podil distancni a prezencni formy se lisi
u jednotlivych predmét. Obecné 1ze fici, Ze distan¢ni forma prevySuje formu prezencni. Na
studujici je kladen pozadavek samostudia pomoci studijnich opor a samostatnd prace

(Svingalova, Pesatova 2005a, s. 11).

Kombinované studium se vyznacuje tim, ze mezi vyucujicimi a studenty, ale i mezi
samotnymi studenty dochazi k urcité fyzické separaci — studenti nebyvaji v ¢astém osobnim

kontaktu. Prezen¢ni vyuka neni vylou€ena, ale probiha jen ve velmi omezené mife. VZdy vSak

5 Prezencni forma studia vyzaduje primou fyzickou ucast studentii i pedagogii pri vyuce na urceném miste
a v urceném case. Samostudium plni spise funkci doplitujici, nikoliv stézejni (Svingalova, Pesatova 2005b,
s. 11).

6 Distan¢ni formu studia definujeme jako rFizené studium a predevsim samostudium, které vyuziva specidlni
vyukové, informacni a komunikacni prostiedky (specidlni studijni a informacni opory, e-mail, Internet...).
Teziste studijnich opor spociva v naSich podminkdch zatim stdle prevdazné ve specidlnich textovych
materidlech — distancnich studijnich textech a distancnich textech informacnich (Svingalova, PeSatova
2005b, s. 11). Podle zkusenosti autorky prace, ktera specialni pedagogiku na FP TUL studovala v letech
2010-2013, bylo velké mnozstvi studijnich textl pfipraveno v elektronické verzi na fakultnim nebo
katedernim moodlu jako ,e-learning”. V ramci elektronickych studijnich materiald jsou studentim

poskytovany i kontrolni elektronické testy, které 1ze povazovat za efektivni ovéfeni nabytych znalosti.
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distan¢ni texty. Studenti jsou tak vedeni k efektivnimu samostudiu. To neptfedpoklada jen
kvalitni studijni material, ale i poradenské, organiza¢ni a informacéni sluzby (Svingalova,
Pesatova 2005a, s. 11, 12). Kombinované studium preferuji dospéli jedinci, ktefi maji zajem
0 rozsifeni, doplnéni nebo zvyseni svého dosazené¢ho vzdélani a zaroven studium potiebuji

skloubit se svymi pracovnimi i rodinnymi povinnostmi (Svingalova, Pesatova 2005b, s. 12).

At uz se jednd o formu studia prezencni nebo distancni, vzdy musi dojit ke
srovnatelnému osvojeni védomosti i dovednosti jak z hlediska kvality, tak i kvantity. Obsah se

nelisi, 1i3i se jen forma studia (Svingalova, Pesatova 2005a, s. 12).

Pro komparaci obou forem studia uvadime dle Svingalové a Pesatové (2005a, s. 13)

porovnani nékterych faktort:

1. fizeni studia — u prezen¢ni formy je vedeno pedagogy, u distan¢ni formy

studijnimi a informac¢nimi oporami,

2. samostudium — u prezenéni formy je nutné, ale netizené, u distan¢ni formy je

stézejni a fizené,

3. prezen¢ni vyuka s pfimym osobnim kontaktem — u prezen¢ni formy je Casta,

u distan¢ni formy je omezena se specifickym charakterem,

4. zprostiedkovani uciva — u prezencni formy ucivo zprostiedkovavaji hlavné

pedagogové, u distancni formy hlavné specialni studijni opory,
5. izolovanost studujicich — u prezen¢ni formy byva pocit izolovanosti ojedinély,

u distan¢ni formy je Casty a miiZze pfinaset 1 riziko nelGspé$Sného dokonceni

studia.
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6. mira studia v prostorach vzdélavaci instituce — u prezen¢ni formy je mira velmi

vysoka, u distan¢ni formy naopak nizka,

7. provazanost studia s urcenym ¢asem — u prezen¢ni formy je urceni konkrétniho
¢asu vyuky nutnosti, u distan¢ni formy si ¢as pro samostudium urcuje studujici

individualné,

8. Cas dojizdéni na vzdélavani — u prezencni formy mize jit o velké Casové
zatiZeni, a to pfedevsim u studujicich, ktefi nebydli pobliz vzdélavaci instituce,

u distan¢ni formy byva niz$i z divodu mensi cetnosti navstév vyuky,

9. cas na prezen¢ni vyuce — u prezencni formy je vysSi, u distancni formy

minimalni,

10. ¢as straveny shanénim studijni literatury — u prezencni formy byva velky,

u distanéni formy minimalni (Svingalové, Pesatova 2005a, s. 13).

Pro dospélého ¢loveéka v produktivnim véku neni studium nikterak jednoduché. Je
nucen skloubit studium se svymi pracovnimi i rodinnymi povinnostmi. Pfi zahajeni studia si
klade fadu otazek. Mezi n€ patii zamysleni se, zda je ve svém véku schopen zvladnout ucivo
a vzdélavat se, zda ma pro studium fadné predpoklady, zda neni pozd¢, jak se bude ucit, zda si
dokaze zorganizovat svij zivot tak, aby m¢l na studium dostatek Casu apod. VétSinou si
uvédomuje, ze od jeho posledniho studia uplynula fada let, mnoho véci se zménilo. Zménily
se 1 podminky a okolnosti. Plni rodinné zavazky, navstévuje své zaméstnani, fesi finan¢ni

I existen¢ni potize. Potize ve studiu proto Casto vyvolava ¢asovy stres (Svingalova, PeSatova

20053, s. 14).

Psychicka vykonnost, kam fadime 1 vykony paméti, podle biologizujicich teorii stoupa
do 20. roku véku. Vrcholi mezi 20.-25. rokem. Na stejné trovni zustava asi do 40 let. Pak uz
jen klesa. Oproti tomuto tvrzeni vedou vysledky vyzkumu psychologického studia

K optimistictéjsim zavérum. Vysledky vykazuji, Ze pouzivani intelektualnich funkci
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v dospélosti vykonnostné neupada, ale naopak miize stoupat i do pozdniho véku. Individualni
rozdily v uceni vice zavisi na zivotnich zkuSenostech, profesi, stupni vzdélani, motivaci
a osobnim postoji k uceni, dale na aktivit¢ dospélého, jeho zajmech, zebticku hodnot

a osobnostnich vlastnostech, nez-li na jeho véku (Svingalova, Pesatova 2005a, s. 14, 15).

Mezi obecné platné zasahy vychéazejici z teorii u¢eni zafazuje Svingalova a Pesatova
(2005a, s. 15) motivaci k uceni, vypracovani si vlastniho harmonogramu uceni pro
minimalizaci ¢asového stresu. Snaha k rychlejSimu osvojeni uc¢iva ma opacény efekt. Pokud
novou latku c¢teme pozorné a pomalu, dosdhneme lepSich vysledkii nez pifi rychlém
a povrchnim ¢teni. V harmonogramu by mél byt zahrnut i ¢as na opakovani, dale by méla byt
dodrzovana zdsada rovnovahy mezi studijnim a pracovnim ¢asem a Casem na odpocinek

(Svingalova, Pesatova 2005a, s. 15, 16).

4.2 Studijni program a studijni obory bakalarského studia

Na Technické univerzité v Liberci najdeme Sest fakult — strojni, textilni, ekonomickou,
architektury a uméni, pfirodovédné-humanitni a pedagogickou a fakultu mechatroniky,
informatiky a mezioborovych studii. Studijni program specialni pedagogiky spada pod fakultu
ptirodovédné-humanitni a pedagogickou. V ramci této fakulty zajist'uje vySe uvedeny studijni

program Katedra socialnich studii a specialni pedagogiky (déale jen KSS).
KSS zabezpecuje a garantuje nasledujici bakalarské studijni programy:

- studijni program Sociadlni prace, ktery zahrnuje dvé specializace Penitencidrni péce

a Socidlni prace,
- studijni program Specidlni pedagogika, ktery zahrnuje dva studijni obory — studijni

obor Specidlni pedagogika piedSkolniho véku a studijni obor Specidlni pedagogika pro
vychovatele (KSS 2015a).
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Cilem bakalaiského studijniho oboru Specialni pedagogika ptedskolniho véku je
ziskani potrebnych kompetenci v rozsahu danym bakalarskym studijnim programem. Ziskané
vedomosti, dovednosti a pracovni navyky dokaze studujici aplikovat pri praci ve skolstvi
a specialnim Skolstvi pro predskolni deti se zdravotnim postizenim, a to predevsim mentalnim
a recovym (KSS 2015b). Podle ¢l. IV Metodického doporuéeni ¢.j. 14 712/2009-61
k zabezpeceni logopedické péce ve Skolstvi se muze uplatnit jako logopedicky asistent.
V tomto doporuceni je uvedeno, ze logopedicky asistent pracuje pod metodickym vedenim
logopeda, zpravidla ze specialné pedagogického centra. Logopedicky asistent ma vidy
pedagogické vzdeélani a pro svou cinnost v oblasti logopedie ma odborné predpoklady
ziskané: a) absolvovanim vysokoSkolského bakaldaiského studijniho programu v oblasti
pedagogickych véd zaméieného na specidlni pedagogiku, ukonceného zdvérecnou

zkouskou/statni zkouskou z logopedie, resp. surdopedie ... (MSMT 2015d).

Cilem bakalaiského studijniho oboru Specialni pedagogika pro vychovatele je ziskdani
potrebnych kompetenci v rozsahu danym bakalarskym studijnim programem. Ziskané
veédomosti, dovednosti a pracovni navyky dokaze studujici aplikovat zejména pri vychovné

specialné pedagogické cinnosti (KSS 2015b).

Zda absolventi tohoto oboru mj. skute¢né pracuji na pozici logopedického asistenta,
ovéfujeme v nasem vyzkumu. Na jakych dalSich pracovnich pozicich pracuji, rovnéz

zjisStujeme v ramci vyzkumu predevsim v poloZce 6.

Studijni program Specialni pedagogika KSS také zajiSt'uje a garantuje v navazujicim
magisterském programu v téchto specializacich — Psychopedie a etopedie, Logopedie
a surdopedie, Specialni pedagogika — ucitelstvi (Srov. KSS 2015a, KSS 2015b).

V soucasné dobé lze bakalarské studium specialni pedagogiky na FP TUL studovat
kombinovanou i prezenéni formou. V nasi praci se zaméfujeme na absolventy z let
2010-2014. V téchto letech probihalo studium formou kombinovanou. Proto se v nasi praci

vénujeme praveé absolventim kombinované formy studia. Pro nésledujici akademicky rok
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2015/2016 bude mozné studovat ve studijnim programu specialni pedagogiky pouze studijni

obor specialni pedagogiky pro vychovatele, a to kombinovanou formou studia (TUL 2015a).

Absolventi bakalarskych studijnich programii ziskaji znalosti a dovednosti, které
mohou po skonceni studia hned uplatnit v praxi nebo na né mohou navdzat pri studiu
magisterskych studijnich programii na FP TUL i dalsich vysokych skolach vcetné
zahranicnich. Standardni doba studia je tii roky. ... Bakalarské studijni programy jsou
ukonceny uspésnym sloZzenim statni zaverecné zkousky, jejiz soucasti je obhajoba bakalarské
prace. Absolvent ziska titul bakalar (ve zkratce Bc.) uvadeny pred jménem. Absolventi se
uplatni v praxi nebo mohou pokracovat v dalsim studiu (navazujicim magisterském, popr.

doktorském) na TUL i jinych VS (TUL 2015b).

47



5 LEGISLATIVA A VZDELAVANI JEDINCU SE SVP

5.1 Legislativa

Uvodem této kapitoly uvadime piehled hlavnich legislativnich dokumentt

vztahujicich se ke specidlnimu Skolstvi.

Vyhlaska ¢. 103/2014 Sb., kterou se méni Vyhlaska €. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a sSkolskych poradenskych zatizenich, ve znéni
vyhlasky ¢. 116/2011 Sb. (Srov. Bartonova, Vitkova 2005, s. 28, Kucharska a kol.
2013, s. 215, Lechta a kol. 2010, s. 424, MSMT 2015¢)

Vyhlaska ¢ 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakt a studentd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a déti, zakli a studentii mimoiadné nadanych, ve znéni
Vyhlasky ¢. 147/2011 Sb. VyhlaSka nabyla G¢innosti dne 1. 9. 2014 (Srov. Kucharska
akol. 2013, s. 215, Lechta a kol. 2010, s. 424, MSMT 2015e).

Zakon 370/2012 Sb. ze dne 24. fijna 20127, kterym se méni Zakon & 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozd¢jSich piedpisit (Srov. Bartonova, Vitkova 2005, s. 28,
Kucharska akol. 2013, s. 215, Lechta a kol. 2010, s. 424, MSMT 2015b, Zakon
370/2012).

Zakon 197/2014 Sb., ze dne 27. srpna 2014, kterym se méni Zakon ¢. 563/2004 Sb.,
0 pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonl,, ve znéni pozdéjsich

ptedpist (Srov. Kucharské a kol. 2013, s. 215, MSMT 2015c¢, Zakon 197/2014 Sb.).

7 Ve Shirce zakonmit byla pod ¢. 370/2012 Sb. vyhlasena novela skolského zdakona upravujici nova pravidla

maturitnich zkousek (MSMT 2015b). Pfedchozi novelu $kolského zdkona najdeme ve Sbirce zakontl pod

&.472/2011 Sb. Nyni uz je schvalena dal$i novela (Senat PCR 2015). K datu uzavieni prace (12. 4. 2015) pak

¢eka na podpis prezidenta a vyhlaSeni ti€innosti publikaci ve sbirce zakond.
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e Zakon &. 383/2005 Sb., ze dne 19. srpna 2005, kterym se méni Zakon ¢. 109/2002
Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich
a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zmén¢ dalSich zakontl, ve
znéni pozd¢jSich predpist a dalsi souvisejici zakony (Srov. Lechta a kol. 2010, s. 424,

Zakon €. 383/2005 Sb.).

e Zakon 108/2006 Sb., zc dne 14. biezna 2006 o socialnich sluzbach (Srov. Kucharska
akol. 2013, s. 215, MPSV 2015, Zakon 108/2006 Sb.).

5.2 Vzdélavani déti, Zaku a studentt se SVP

V Ceské republice ma na narodni urovni ve vzdélavani hlavni slovo Ministerstvo

skolstvi, mladeze a t8lovychovy CR, které uréuje statni vzd&lavaci politiku®.

Vzdélavaci soustava je pak zajiStovana predev§im na samospravné Urovni — 14 kraja
ziizuje stfedni Skolstvi a vyS$i odborné Skoly, obce a mésta pak ptedSkolni vzdelavani
a zakladni a specidlni Skolstvi. Bezplatné vefejné zakladni a stiedni Skolstvi garantuje tstava,
bezplatny je rovnéz i posledni rocnik matetské skoly. Legislativni ramec dale tvofi predevsim
tzv. skolsky zékon, tj. zakon 561/2004 o predskolnim, zdkladnim, stiednim, vyssim odborném
a jiném vzdélavani, v aktualizovaném znéni zakona 370/2012. V ptipad¢ specialniho Skolstvi
jsou to pak také vyhlasky MSMT 147/2011 o vzdeélavani déti, Zakii a studentii se specialnimi
vzdeélavacimi potrebami a déti, zaku a studentii mimordadné nadanych a Vyhlaska 103/2014
Sb., kterou se meni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldach
a Skolskych poradenskych zarizenich, ve zméni vyhlasky ¢. 116/2011 Sb. o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolich a Skolskych poradenskych zarizenich (MSMT 2015e)
Strategickym dokumentem je ptipravovany Narodni akcni plan inkluzivniho vzdeélavani 2010

—2013 (MSMT 2015f, Langrova 2013, s. 11, 12).

8 Tato &ast prace Caste¢n& vychazi z nepublikované seminarni prace Srovnavaci analyza edukagnich systémi

Anglie a Slovenska se situaci v Ceské republice, kterou autorka zpracovala v roce 2013 do piedmétu

komparativni specialni pedagogika (Langrova 2013).
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Povinné $kolni dochazka je v Cesku devitileta, obvykle pro zaky ve véku 6 — 15 let,
a uskuteciiuje se zpravidla v zakladnich Skoldch, nizS§ich roc¢nicich viceletych gymnéazii
a konzervatofich v rdmci primérniho a niz§iho sekundarniho vzdélavani (Bartoniova, Vitkova
2005, s. 26). Vyssi sekundarni vzdelavani pak do véku 18/ 19 let poskytuji stiedni Skoly
vSeobecné i odborné (stfedni vzdélani s maturitou, s vyucnim listem, stfedni vzdélani)

a konzervatore (Langrova, 2013, s. 12).

Vzdélavani zakt se SVP zabezpeduji v Cesku mateiské, zékladni i stfedni $koly,
pficemz podle § 16 Skolského zakona muze feditel Skoly prodlouzit zakim se zdravotnim
znevyhodnénim délku stiedniho a vyssiho odborného vzdélavani az o dva roky. Vyuzit lze
i tzv. piipravnych ro¢niki zékladnich $kol pro pfipravu na vzdélavani détem se stfedné
tézkym a tézkym mentalnim postizenim, se soubéznym postizenim vice vadami nebo
sautismem dle novely $kolského zakona 472/2011, § 16 (MSMT 2015b). I tyto tiidy
vV maximalnim poctu 15 déti jsou bezplatné, o zafazeni zdka rozhoduje fteditel Skoly na
zaklad¢ zadosti a doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Majoritni formou specialniho
vzdélavani je na jedné strané individudlni integrace a na stran¢ druhé segregované skolstvi
(specialni Skoly s upravenymi vzdélavacimi programy), kam nastupuji déti jen na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zatizeni a po pisemném souhlasu rodici, tj. tzv.
informovany souhlas dle vyhlasky 147/2011 (MSMT 2015e). Zakem se SVP $kolsky zakon
Vv § 16 rozumi osobu se zdravotnim postizenim (mentélni, télesn¢, zrakové nebo sluchové
postizeni, vady feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni
nebo chovani), zdravotnim znevyhodnénim (zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo
leh¢i zdravotni poruchy vedouci k poruchdm uceni ¢i chovédni) nebo socidlnim
znevyhodnénim. Mezi zaky se socidlnim znevyhodnénim explicitné fadi 1 déti s nafizenou
ustavni ¢i ochrannou vychovou a také naptiiklad déti azylanti ¢i ucastniky fizeni o udé€leni

mezinarodni ochrany na izemi CR (Langrova, 2013, s. 12).

Vyhlaska 147/2011 pak blize definuje dal$i vyrovndvaci a podplrnd opatfeni pro
vzdélavani zakt se SVP, mezi néz tfadi (vyrovnavaci opatreni) vyuzivani pedagogickych,

popripadé specialné pedagogickych metod a postupii, které odpovidaji vzdélavacim potrebam
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zdku, poskytovani individualni podpory v ramci vyuky a pripravy na vyuku, vyuzZivani
poradenskych sluzeb skoly a Skolskych poradenskych zarizeni, individualniho vzdélavaciho
planu a sluzeb asistenta pedagoga ... a (podpurna opatreni) vyuziti specialnich metod,
postupui, forem a prostredku vzdelavani, kompenzacnich, rehabilitacnich a ucebnich pomiicek,
specialnich ucebnic a didaktickych materialii, zarazeni predmeétii specidlné pedagogické péce,
poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb, zajisteni sluzeb asistenta pedagoga
a snizeni poctu zakii ve tride nebo studijni skupiné (Vyhlaska 147/2011, § 1, odst. 2, 3)
(MSMT 2015¢). Podptirna opatieni jsou piitom uréena z4kiim se zdravotnim postizenim, at’
uz se vzdélavaji formou individudlni integrace, nebo V ramci segregovanych tiid ¢i Skol,
vyrovnavaci opatieni jsou pak ur¢ena zakiim se zdravotnim a socialnim znevyhodnénim, ktefi
se standardné vzdélavaji v zafizenich hlavniho vzdélavaciho proudu (Vyklad, s. 1-2).
Uvedena opatieni pfitom poskytuji na zdkladé posouzeni vzdélavacich potieb Zzdka sama
Skola, Skolské poradenska zafizeni, jako jsou pedagogicko-psychologické poradny a specidlné
pedagogicka centra, a specificky také diagnostické ustavy a stiediska vychovné péce
(Eurypedia: Ceska republika 2015). Nejvyssi mira téchto opatieni nalezi zakim s t&Zkym

zdravotnim postizenim (Langrova, 2013, s. 13).

V nasledujicim boxu pfiblizujeme srovnani vzdélavacich systémii ve Velké Britanii

(Anglii), na Slovensku a v Ceské republice.
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Box 2: Komparace vzdélavacich systémii Anglie a Slovenska se situaci v Ceské republice
(Langrova, L., 2013, s. 5— 11, Srovnavaci analyza edukacnich systémt Anglie a Slovenska se

situaci v Ceské republice, nepublikovéano)

Velka Britanie

Ve Velké Britanii je vzdélavaci systém silné decentralizovan a autonomni pro jednotlivé geografické
Casti monarchie, tedy Anglii, Skotsko, Wales a Severni Irsko. Obecné ma centrdlni viada sice celkovou
zodpovédnost za vzdelavaci systém, ale zodpovednost za poskytovani vzdeélavani je decentralizovana, lezi na
lokdlnich autoritach, dobrovolnych poskytovatelich véetné cirkvi, organech vzdelavacich instituci a ucitelskych
profesich (Eurypedia: United Kingdom 2015). Centraln¢ za vzdélavani zodpovidd pfedev§im ministerstvo
Skolstvi a v nekterych zélezitostech, jako jsou napiiklad véda, inovace a dalSi vzdélavani, i ministerstvo pro
obchod, inovace a dovednosti. Na zemské urovni ale existuji i dalsi oficialni instituciondlni aktéfi, kteti do
vzdélavaciho systému promlouvaji, at’ je to Agentura pro financovani vzd&lavani (EFA), Utad pro standardy ve
vzdélavani (Ofsted) aj. Povinnosti mistnich autorit lze pfitom vméstnat zejména do tii pilift: zajiStovat
dostateCnou nabidku mist ve Skolach, zajiStovat vysokou uroven vzdélavani a podporovat ohrozené déti
a mladez. Povinna Skolni dochdzka podle zadkona z roku 1996 (Education Act, dale EA) je v Anglii 11 leta
a zahrnuje déti a mladez ve veku 5 az 16 let (jde o vzd€lavani v ramci Ctyf stupiiti — tzv. key stage 1 az key stage
4). Zodpovédnosti rodicl je zajistit svym détem bud’ pravidelné vyucovani ve skolach, nebo jinym zpisobem
— napfiklad domécim vyucovanim. Kontrolou dodrzovani této zdkonné povinnosti jsou povéfeny rovnéz mistni
organy (Legislation 2015, EA 1996, § 7, 8).

Vzdélavani zakt se SVP je v Anglii organizovano predevsim na bazi individualni integrace (inkluze)
a segregrovanych kol — podle legislativy je vSak povinnosti vedeni $kol zajistit, aby se kazdy zak se specialni
vzdélavaci potfebou zapojoval do Skolnich aktivit spolecné s zaky intaktnimi, pokud je to pfiméfené
proveditelné (Legislation 2015, EA 1996, § 316). Legislativnim ramcem pro inkluzi déti v hlavnim vzdélavacim
proudu jsou Education Act 1996 a dale dokumenty Inkiuzivni vzdélavani: déti se specidalnimi vzdéldvacimi
potiebami zroku 2001 (Inclusive Schooling: Children with Special Educational Needs), Kodex praxe
specidlnich vzdélavacich potreb (Special Educational Needs Code of Practice, 2001) a zelend kniha z roku 2011
(Support and Aspiration: A New Approach to Special Educational Needs and Disability — A Consultation). Mezi
hlavni principy inkluzivniho vzdélavani pfitom podle Inclusive Schooling patii:

* téméf vSechny déti se SVP mohou byt uspésné zaélenény do hlavniho vzdélavaciho proudu,

« inkluzivni vzdélavani zahrnuje i participaci déti a rodicu,

* zajem samotnych zaki je na pfednim miste,

» Skoly, mistni a dal$i autority by mély aktivné usilovat o odstranéni prekazek ve vzdélavani

a participaci,

* vSechny déti by mély mit piistup k vhodnému vzdélavani, které jim zajisti pfilezitost rozvinout jejich
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osobni potencial,

* hlavni proud vzdélavani nemusi byt vzdy odpovidajici pro kazdé dité po celou dobu, stejné tak to
neznamena, ze dité nemize byt spe$né zacleniovano v pozdéjsi fazi, tj. v dalsim stupni vzdélavani
(Department for Education and Skills, 20014, s. 2).

Zminéné dokumenty predstavuji nastroj k efektivni identifikaci a hodnoceni zakti s poruchami uceni na
ruznych stupnich vzdélavani vcetné prostiedkt jejich podpory. V ramci predskolniho vzdélavani se tedy
naptiklad zajistuji tzv. School Actions, které poskytuji zakladni stupen podpory vcetné riznych vzdélavacich
metod a osob, at’ uz jsou to tfidni ucitelé, rodi¢e ¢i nebo Skolni koordinatofi SVP (SENCO), nebo School
Actions Plus, které uz naopak vyuzivaji externich specialisti (logopedi, specialni pedagogové aj.). Teprve
V piipadé, ze tyto prostfedky nepfinasSeji zadouci pokrok, pfenasi se hodnoceni potieb ditéte na mistni tiady,
které za pomoci rodici, 1ékait, specialisti i poskytovateld vzdélavacich a socialnich sluZeb rozhoduji, zda
u ditéte budou formalné diagnostikovany SVP. Oficidlni vyrok o SVP ditéte se prezkoumava kazdych
12 mésica, trady zaroven kromé¢ jinych opatieni doporucuji vzdélavani zéka na n€které ze svych skol, ptipadné
na Skole specialni. V takovém piipadé ale hradi veskeré vydaje vzdélavani. Jak uz bylo feceno, rodice ale
mohou dle Education Act 1996 vzdélavat své dit€ i doma — toto pravo tak plati rovnéz pro dit¢ se SVP. Anglické
Skoly vyuzivaji v ramci inkluze i nastroje zvaného Index pro inkluzi, ktery pomaha identifikovat a odstranovat
bariéry v uceni a participaci a zvySovat standardy pro vSechny zaky (Department for Education and Skills
20014, s. 3).

Zvlastni roli v procesu vzdélavani déti se SVP maji aktéti inkluze (ve vétsich $kolach je to cely
podpuirny tym), mezi jejichz hlavni povinnosti mj. patii vedeni Gfednich zaznamu zaka se SVP, posuzovani
vhodnosti individualnich vzdélavacich plantu zakd se SVP, styk srodi¢i i externimi specialisty, pfispivani
k dalsimu vzdélavani ostatnich pedagogickych pracovnikd, rizné poradenské a koordinaéni aktivity
(Department for Education and Skills, 2001b, s. 34). Samotni ucitelé ve tfidach se sluchové ¢i zrakové
postizenymi ¢i S zaky multisenzorialnimi poruchami pak musi spliiovat povinné kvalifika¢ni pfedpoklady.

Slovensko

Hlavnim aktérem vzdé€lavaci politiky na Slovensku je Ministerstvo Skolstvi, védy, vyzkumu a sportu
SR, které zodpovida za tvorbu a realizaci kurikularnich dokumentt (statni vzdélavaci programy) i metod
vzdélavani. Jistd autonomie ale lezi i na samosprave, konkrétné na obcich, které jsou zfizovateli vefejnych skol
a zajistuji bezplatné vétSinu preprimarniho, primarniho a niz§iho sekundarniho vzde€lavani. Legislativné se
vzdélavani opira predevsim o zakon ¢. 245/2008 o vychové a vzdélavani (tzv. skolsky zdkon) a nékteré dalsi
zakony, které upravuji podminky Skolské samospravy i financovani vzdélavaci soustavy. Specidlni vzdélavani
kromé Skolského zdkona upravuje i ministerské vyhlasky 322/2008 o specialnich Skolach a 323/2008
0 specialnich vychovnych zatfizenich.

Vzdélavani zakt se SVP je na Slovensku organizovano na bazi individualni a skupinové integrace,

stejné jako oddélenych specialnich $kol (segregace). Zaci s diagnostikovanou SVP tak mohou na zakladé § 94
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- § 102 skolského zdkona navstévovat i béznou Skolu, a to bud’ v ramci specialnich tfid pro déti se stejnym
druhem znevyhodnéni, nebo integrované v béznych tfidach na zaklad¢ individualniho vzdélavaciho programu.
Zakon pfitom definuje déti se SVP ve 12 kategoriich: s mentalnim, sluchovym, zrakovym a télesnym
postizenim, s narusenou komunikaéni schopnosti, s autismem nebo jinymi pervazivnimi vyvojovymi poruchami,
nemocné a zdravotné oslabené, hluchoslepé, s vyvojovymi poruchami uéeni, s poruchami aktivity a pozornosti,
S vicenasobnym postizenim a S poruchami chovani. (srov. Zakon 245/2008 o vychove a vzdelavani, § 94
a Oriescikova a kol. 2010, s. 41)

Do specidlniho Skolstvi, které tvoii matetské, zakladni, stfedni a praktické Skoly a odborné uciliste,
jsou zaci zatfazovani na zéklad¢ diagnostického vySetieni a stanoveni specidlnich vychovné vzdélavacich potieb.
Do systéemu specialni vychovy a vzdélavani se prijimaji déti a zdci, u nichz se na zdakladeé odbornych lékarskych,
psychologickych  a pedagogickych  vySetfeni  zjisti  takové  nedostatky v  oblasti  mentalniho,
psychosocidlnihoa télesného vyvoje, pro které se ani pri pouzivani kompenzacné-rehabilitacnich pomiicek
nemohou uspésné vychovdvat a vzdélavat v béznych Skolich a zarizenich. K ndvrhu na prijeti do systému
specialniho Skolstvi a vzdelavani ve Skolské integraci se vyjadruji odbornici z resortu Skolstvi, zdravotnictvi,
navrhovat ho mohou v nékterych pripadech i odbornici z resortu socidlnich véci a rodiny (Eurypedia: Slovensko
2015). V praxi tak vstupni 1ékatskou diagnozu nasledné doplni psychologické a specialnépedagogické vysetieni,
na jejichz zéklad¢ je rodicim ditéte doporuceno vzdélavani v zafizenich specialniho vzdélavani. Vyhlaska
322/2008 v § 5 také definuje maximalni pocty déti se SVP ve tidach jednotlivych specialnich kol podle typu
jejich postizeni. Napiiklad u specialnich matetskych Skol jsou tfidy omezeny od ¢ty déti u autisti ¢i
vicenasobnych postizeni az po osm déti u jedinc s narusenymi komunikaénimi schopnostmi a zdravotné
oslabenymi. Mateiské Skoly, bézné i specialni, jsou podle zédkona bezplatné v poslednim piedskolnim roce
(Vyhlagka Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky 322/2008 o $pecialnych Skolach). Ories¢ikova a kol.
(2010, s. 47) analyzuje ijednotlivé typy specidlnich matetskych $kol, zaméfenych na zaky dle druhu
znevyhodnéni ase zohlednénim jejich specifik. Je pfitom obvyklé, Ze vychovné vzdélavaciho procesu
v takovych zafizenich se ucastni cely tym pracovnikil, tedy specialni pedagogové, logopedi, psychologové,
socialni pracovnici, zdravotni personal, rehabilitaéni pracovnici a asistenti.

Pokud jde o jednotlivé aspekty SVP, je specialni vzdélavani na Slovensku zaloZeno:

. na individualnim pfistupu,

. na upravach obsahu vzdélavani,

. na pouzivani specialnich metod edukace,

. na umoznéni individualniho tempa prace,

. na upravach forem edukace (Oriescikova a kol. 2010, s. 47).

Kromé prace vsamotnych zafizenich je dualezitd 1 specifickd podpirna cinnost center
specialnépedagogického poradenstvi, specialnich pedagogt i psychologl, aby vychova, vzdeélavani, poradenstvi

a pripadnd rehabilitace umoznily maximdiné rozvinout schopnosti a zrucnosti (Eurypedia: Slovensko 2015)
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zakt se SVP. Soucasti dokumentace takového zdka je tedy individualni vzdélavaci program, ktery dle vySe
zminénych obecnych principti obsahuje zakladni informace o Zakovi (aktualni zdravotni stav, druh a stupen
postizeni, vychovné vzdelanostni urovern a charakteristika osobnostnich predpokladi ucit se), specifika viivu
Jjeho diagnozy a prognozy na vychovne vzdelavaci proces, pozadavky na upravu prostredi tridy, ucebni postupy,
organizaci vychovné vzdelavaciho procesu, ucebni plany a osnovy, zabezpeceni kompenzacnich pomiicek,
specidlnich pomiicek a personalni pomoci (Eurypedia: Slovensko 2015).

Pro doplnéni uvadime pocty zakd se SVP v segregovaném a inkluzivnim prostiedi. Podle European
Agency for Special Needs and Inclusive Education (2015) byl v Cesku a na Slovensku ve $kolnim roce
2011/2012 a v Anglii ve skolnim roce 2010/2011

e celkovy pocet zakti se SVP

CR: 72,423 tis.

SR: 48,979 tis.

VB: 226,210 tis.

e pocet zakl se SVP v segregovanych specialnich §kolach

CR: 26,667 tis. (36,8 %)

SR: 17,995 tis. (36,7 %)

VB: 99,330 tis. (43,9 %)

e pocet zakl se SVP v segregovanych tfidach v béznych skolach

CR: 6,469 tis. (8,9 %)

SR: 10,375 tis. (21,2 %)

VB: 15,490 tis. (6,8 %)

e pocet zakl se SVP v pln¢ inkluzivnim prostiedi

CR: 39,277 tis. (54,2 %)

SR: 20,609 tis. (42,1 %)

VB: 111,390 tis. (49,2 %)

Data ukazuji, ze pocty zakli se SVP zaclenénych do hlavniho vzdélavaciho proudu osciluji u vSech tii
stath mezi 42 az 54 %, pri¢emz nejvyssi hodnoty plné inkluze vykazuje Cesko. Naopak Zaci v segregovanych
specialnich $kolach dosahuji rozmezi 36 % v Cesku ana Slovensku az 43,9 % v Anglii. Stavy skupinové
integrovanych déti v v b&znych kolach ale v ramci specialnich tii pak nedosahuji ani 10 % v Cesku a v Anglii,
zatimco na Slovensku prekracuji pétinu z celkového poctu zakt se SVP. Celkove se tak da fici, ze zatimco
v Cesku a v Anglii je nejuzivangjsi formou vzdélavani zaki se SVP individualni integrace, ale nalezneme tu
i velké mnozstvi oddélenych §kol (segregace), na Slovensku se kromé obou zminénych prvkl vyrazné uplatiiuje

i skupinova integrace, tedy specialni tfidy, oddéleni ¢i skupiny zakl v hlavnim vzdélavacim proudu.

(Langrova 2013, s. 5-11)
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Zvlastnim aktérem v Ceském specidlnim Skolstvi je asistent pedagoga, jejz lze do jisté
miry srovnat s britskym koordinatorem inkluze. Kompetence ¢eského asistenta jsou nicméné
daleko uzsi, kdyz se omezuje jen na pomoc pedagogiim (a pod jeho vedenim) pii vychovné
vzdélavaci Cinnosti a komunikaci s rodi¢i, podporu zakt pii pfizpisobeni se Skolnimu
prostiedi, pomoc pfi vyuce a na jeji ptipravu a v ptipad¢ tézce zdravotné postizenych také
pomoc pii sebeobsluze a pohybu pfi vyucovani i mimoskolnim vyucovani. Podle Skolského
zakona rozhoduje o zfizeni funkce asistenta pedagoga teditel skoly s doporucenim Skolského

poradenského zafizeni (Zakon 472/2011, § 16, MSMT 2015b, Langrova 2013, 13).

Rozvoj inkluze predpokladéa aktuadlné zpracovavana strategie Narodni akéni plan pro
inkluzivni vzd&lavani (NAPIV) (MSMT 2015f), kterA ma pisobit predeviim v oblasti
prevence socialni exkluze ve vzdélavani u jednotliveli a skupin z prostfedi s nizkym
sociokulturnim a socioekonomickym statusem ¢i etnickou ptislusnosti, véetné déti romského
etnika. Ceskd republika stale patii mezi zemé, které piilis vysoké procento déti, Zikil
a studentii vyclenuji z hlavniho vzdeélavaciho proudu — do Skol samostatné ziizenych pro deti,
zaky a studenty se zdravotnim postizenim a specidlnich instituci (MSMT 2015f, s. 2).
Zjednodusen¢ feceno jde o problém piemiry umistovani mj. romskych déti do specialnich
Skol, kde se maji vzdélavat pfedevsim Zaci s diagnostikovanym zdravotnim postizenim. Cilem
akéniho planu, ktery mj. reaguje i na verdikt Evropského soudu pro lidskd prava ve
Strasburku z roku 2007 D. H. aostatni proti Ceské republice (MSMT 2015g) ohledng
moznosti umistit dit¢ do zvlastni Skoly pro déti s lehkym mentalnim postizenim, je tedy
navrhnout a realizovat takova opatfeni, kterd povedou k podpote inkluzivniho vzdélavani na

vSech stupnich vzdélavaci soustavy (Langrova 2013, s. 13, 14).
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EMPIRICKA CAST

6 CiL EMPIRICKE CASTI

Cilem diplomové prace je analyzovat profil absolventl studijnich programi specidlni
pedagogiky na Fakulté ptirodovédné-humanitni a pedagogické Technické univerzity v Liberci
(ddle FP TUL) a gzjistit moznosti pracovniho uplatnéni absolventi bakalafského studia
Specialni pedagogika pro vychovatele a Specialni pedagogika piedskolniho véku v letech
20102014 v praxi. Zjistujeme:

1. Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zarizeni) a na jakych pracovnich

pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventi specidlni pedagogiky na FT TUL?

2. Do jaké miry vyZaduji zaméstnavatelé pri obsazovani pracovniho mista

uchazece s vystudovanou specializaci?

3. Ktera specializace z vySe zminénych obori nachazi Sir$i uplatnéni na trhu

prace?

Cilem empirické ¢asti prace je realizace vyzkumu. Vyzkum byl uskute¢nén na zakladé
kvantitativniho pfistupu, pouZitou metodou pak byl interaktivni dotaznik. Sesbirand data byla
nasledné analyzovéana, vyhodnocena i interpretovana. Na podkladu zjist€nych informaci jsme

poté formulovali odpovédi na vyzkumné otazky a vyhodnotili stanovené hypotézy.
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7 STANOVENI HYPOTEZ

Pro ucely diplomové prace jsme stanovili celkem tii hypotézy, které vyzkumem bud’

ovétime, nebo vyvratime.

H1: Absolventi bakalaiskych studijnich programi specialni pedagogiky FP TUL

pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi.

Tato hypotéza byla stanovena na zaklad¢ ptedpokladu, ze absolventi bakalaiskych
studijnich obora specialni pedagogiky pracuji pfedev§im jako ucitelé matetskych skol vSech
typt, jako uclitelé na specialnich a praktickych Skolach a jako vychovatelé. V poradenstvi,
kam fadime napf. odborniky ve specialné pedagogickych centrech, pedagogicko-
psychologickych poradnach ¢i stfediscich rané péce, vykonavaji svoji odbornou praci spiSe

absolventi vysokoskolskych studii magisterskych a doktorskych stupni.

H2: Absolventi studijniho oboru Specialni pedagogika pro vychovatele nachazeji
na trhu prace SirSi uplatnéni nez absolventi studijniho oboru Speciilni pedagogika

piredskolniho véku.

Druhd hypotéza vyplyva z piedpokladu, Ze absolventi studijniho oboru Specialni
pedagogika predSkolniho v€ku realizuji svoji profesi zejména v b&znych nebo specidlnich
matefskych Skolach, kde byvaji integrovany déti se SVP, nebo v matetskych skolach, kde diky
kvalifikované praci tohoto odbornika mohou byt pfipraveni na integraci ditéte se SVP. Dale se
mohou uplatnit ve stiediscich rané péce, kterd se zamétuji na déti do sedmi let v€ku se SVP
ajejich rodiny. Na druhou stranu absolventi studijniho oboru Specialni pedagogika pro
vychovatele mohou byt zaméstnani ve vSech typech zatizeni, kde se objevuji jedinci se SVP
od nastupu k povinné Skolni dochazce az po stafi. Tato Siroka skupina osob je vyrazné
pocetngjsi nez skupina predskolnich déti, proto lze pfedpokladat, Ze uplatnéni vychovatelt ma

$ir$i moznosti.

58



H3: Zaméstnavatelé vzdélavacich instituci a Skolskych poradenskych pracovist
vyZaduji pii obsazovani pracovniho mista pro praci s jedinci se SVP uchazece

s vystudovanou specializaci.

Ttieti hypotéza vychazi z obecného piesvédCeni, ze profesionalové, kteii pracuji
s jedinci se SVP, ziskali svoji odbornost absolvovanim vysokoskolského studia piislusného
oboru a jejich dosazené vzdélani bylo a je jednou z podminek pro moznost vykonu jejich

profese u svého zaméstnavatele.
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8 POUZITE METODY

8.1 Kvantitativni vyzkum

Pro vyzkum v této diplomové praci se ramcové nabizely moznosti metody
kvalitativniho nebo kvantitativniho vyzkumu. Rozdily obou pfistupl jsou pfitom pomérné
znacné, jak ukazuje dalsi vyklad. Podle Valouska a Kubicové (2005, s. 36, 37) obecné

u kvantitativniho vyzkumu plati premisy:
e omezeny rozsah informaci o velice mnoho jedincich,

e silnd redukce poctu pozorovanych proménnych a silna redukce poctu sledovanych

vztahi mezi témito proménnymi,
e generalizace na populaci je vétsinou snadna a validita této generalizace je méritelna,

e wraduje velice silnou standardizaci. Vysoka standardizace :zajistuje vysokou

reliabilitu (spolehlivost),
e Silnd standardizace vede nutné k silné reedukaci informace,

e respondent, misto aby plné popsal svoje minéni, je omezen na volbu jediné kategorie
Z nabidnutého velice malého souboru kategorii. To nutné vede k pomeérné nizké

validite.
Kvalitativni vyzkum je naopak zaloZen na nasledujicich vychodiscich:
e mnoho informaci o velmi malém poctu jedincu,

e silnd redukce poctu sledovanych jedincil,
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e generalizace na populaci je problematicka a nékdy i nemoznad,

e standardizace je slaba a proto ma kvalitativni vyzkum pomérné nizkou reliabilitu,

o slaba standardizace kvalitativniho vyzkumu, volnda forma otdizek a odpovedi

nevynucuje takova omezeni, jaka existuji v kvantitativnim vyzkumu,

e potencidlné proto muze mit kvalitativni vyzkum vysokou validitu (Valousek, Kubicova

2005, s. 36, 37).

Hendl (2005, s. 46) uvadi, ze pro kvantitativni pristup k vyzkumu v socialnich védach
jsou vzorem metody z véd ptirodnich. Predpoklada se, ze lidské chovani miizeme do jisté miry
mérit a predpovidat. Kvantitativni vyzkum vyuziva ndahodné vybery, experimenty a silné
strukturovany sbér dat pomoci testu, dotaznikit nebo pozorovdni. Konstruované koncepty
zjistujeme pomoci méreni, v dalsim kroku ziskana data analyzujeme statistickymi metodami
S cilem je explorovat, popisovat, pripadné ovérovat pravdivost nasich predstav o stavu

sledovanych promennych (Hendl 2005, s. 46).

Dle néazoru autorky je pro odpovéd na vymezené vyzkumné otdzky a ovéteni
stanovenych hypotéz vhodné&jsi aplikovat nékterou z metod kvantitativniho vyzkumu, nebot
bylo potieba ziskat v pomérn¢ kratkém c¢ase data od vétSiho pocétu respondentii, aby bylo
mozno zjisténé zaveéry generalizovat. Vyhodou také byla standardizace zjistovani, coZ
nasledné¢ umoznilo snadné vyhodnoceni. Mezi potencidlni kvantitativni metody fadi Hendl
(2005, s. 48) statistické Setfeni, tj. dotaznik, experiment, oficidlni statistiky, strukturované
pozorovani a obsahovou analyzu. Pro na§ vyzkum se jevi jako nejhodné€j$i metoda dotazniku.
Jak bylo uvedeno, mezi jeho hlavni pfednosti patii fakt, Ze v pomérné kratkém cCase umoziuje
uskutecnit sbér dat od statisticky vyznamného mnoZstvi respondentil. Na zavadu neni ani vySe
zminény omezeny rozsah informaci, protoZze dotaznik je konstruovan tak, aby jeho
vypovidajici hodnota co nejvice splilovala na§ zdmér a stanovené cile. Tedy, abychom ziskali
odpovédi na konkrétni vyzkumné otazky. Nasemu ucelu vyhovuje i dalsi charakteristicky

znak kvantitativniho vyzkumu, a to, Ze respondent je formalni podobou dotazniku omezen na
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volbu jediné kategorie z ptedem daného souboru. Nevyuziva tedy formu otevienych otazek,

jejichz odpovédi by bylo nutné dale operacionalizovat a kvantifikovat.

U kvalitativniho vyzkumu naopak ziskdme mnoho informaci o velmi malém poctu
jedinct, dochazi tedy k silné redukci poctu sledovanych respondentii a mnohdy je velmi
obtizné ziskané zavéry generalizovat. PfedevSim z téchto divodi neni tato metoda pro nas

ucelnd, je vhodna spise pro vyzkum typu ptipadovych studii.

8.2 Dotaznik

Dotaznik patii obecné mezi vysoce efektivni techniky. Metodou dotazniku totiz Ize
postihnout velky pocet respondentii s relativné malymi ndklady. V pomérné¢ kratkém case tedy
umoznuje dotaznik celkem snadno zjistit informace od vétsiho poc¢tu osob, coz ale znamena,
ze je ne¢kdy nutné pouzit skupiny spolupracovniki v terénu. A to za situace, kdy jsou
dotazniky rozdélovdny a sbirdny osobné. Pozadavky na proSkoleni spolupracovnikll jsou
nizké. Mezi dal$i vyhody fadime Setfeni ndkladii na rozptyleném vzorku, relativné
piesvédéivou anonymitu (Disman 2002, s. 141). Formdlni shodnost podnétové situace je
vysokad, ,,interviewer bias‘“(= ovlivnéni tazatele respondentem — pozn. aut.) je prakticky

vyloucen (Disman 2002, s. 141).

Mezi nevyhody dotazniku patii kladeni vysokych néroki na ochotu respondenta.
Neékdy je snadnéjsi vynechat otazky nebo neodpovédet viibec. Dotaznik miize vyplnit 1 jiny
¢len rodiny, nebo, a to je Castéjsi, dotaznik vyplni cely rodinny tym. Navratnost byva velice
nizka, takze hrozi ztrata reprezentativnosti vzorkd. Vyjimku tvofi jen nékteré specialni

ptipady (Disman 2002, s. 141).
Gavora (2010) uvadi, Ze metoda dotazniku je jednou z nejcastéji pouzivanych metod

ve vyzkumu. Aplikuje se ve spolecenskych védach pfi hromadném a rychlém zjiStovani fakt,

nazort, postoji, preferenci, hodnot, motivi, potfeb, zajmu apod.
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9 POPIS ZKOUMANEHO VZORKU

Do vyzkumu byli zafazeni UspéSni absolventi bakaldiského studijniho programu
Specialni pedagogika FP TUL 2z let 2010-2014. Vyzkumu se zucastnilo celkem
110 respondenti.

Vyroéni zprava o cinnosti FP TUL za rok 2012 uvadi mnozstvi absolventi
bakalaiského studijniho programu Specialni pedagogika v roce 2010 v pocétu 73 osob
(Podzimek 2013, s. 14). Podle Vyro¢ni zpravy o ¢innosti FP TUL za rok 2013 vystudovalo
studijni obory Specialni pedagogika predskolniho veéku a Specidlni pedagogika pro
vychovatele v roce 2011 celkem 64 osob, v roce 2012 54 osob a v roce 2013 52 osob
(Podzimek 2014, s. 15)° —viz tabulka & 1. To je v praméru z let 2010-2013 necelych

61 studentt za rok.

Tabulka 1: Mnozstvi absolventit FP TUL (Podzimek 2013, s. 14, Podzimek 2014, s. 15)

Absolventi neucitelskeho bakalarskeho studia

Rok MA  SPMG Spec. Soc. PVC KM AG FHV FIL OP  Celkem
p. pr.

2010 O 33 73 113 29 8 16 19 5 20 316
2011 O 50 64 99 46 10 21 30 24 22 366
2012 2 19 54 82 44 9 33 23 24 23 313
2013 2 40 52 48 54 13 12 23 17 16 277

Vyzkum je zaméfen na absolventy z let 2010-2014. Pokud budeme vychézet

z primérného poctu 61 osob za rok (i kdyz z ptehledu je ziejmé, Ze mnozstvi vykazuje

9 Piehled o absolventech je aktualni v dobé dokoncovani diplomové prace, tj. v dubnu 2015. Po dokonceni

prace predpokladame publikovani vyroc¢ni zpravy za rok 2014, kde bude dohledatelny pocet absolventi roku
2014.
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sestupnou tendenci), znamena to, ze za poslednich pét let dokoncilo bakalarské studium
specialni pedagogiky ptiblizné 300 specialnich pedagogl. Dotaznik tedy vyplnila vice nez
tietina z nich. Mnozstvi Gc¢astnikti vyzkumu povazujeme z hlediska reprezentativnosti za
dostatecné; vysledky vyzkumu tedy budou mit relativné vysokou vypovidajici hodnotu. Jako
dalsi klad 1ze hodnotit i to, ze absolventi dvou studijnich obort vyplnili dotaznik ve zhruba
vyrovnaném poméru (55 % specialnich pedagogt predskolniho véku a 45 % specialnich

pedagogt — vychovatell).
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10 PRUBEH VYZKUMU

Jak bylo uvedeno, vyzkum probéhl kvantitativni metodou. Byla zvolena interaktivni
forma online dotazniku. Pii tvorbé otdzek jsme se casteCné inspirovali dotaznikem
sestavenym Lucii Chvalovou, ktera podobny vyzkum realizovala v roce 2013 za ucelem
vypracovani své diplomové prace na téma Profesni uplatnéni absolventt specialni pedagogiky
na Pedagogické fakulté Masarykovy univerzity v Brn€. Ve své praci se vSak Chvalova
zam¢iila na absolventy magisterskych studijnich obort specidlni pedagogiky, které
Masarykova univerzita realizuje ve ¢tyfech oborovych specializacich (Specialni pedagogika
pro ucitele zakladnich Skol, Specidlni pedagogika pro ucitele stiednich Skol, Specialni

pedagogika a Specialni pedagogika pro ucitele).

Vyzkum pro tuto diplomovou praci probéhl v dobé od 22. fijna 2014 do 12. ledna
2015. Online dotaznik byl sestaven interaktivnim nastrojem Google. Dotaznik, zjednoduSené
pfepsany, je uveden v pfiloze A. Dotaznik obsahoval celkem 10 wuzavienych Cci
polouzavienych otdzek. Byl nastaven tak, zZe bez odpovédi na aktualni polozku nebylo mozné
postupovat k polozce dalsi. V dotazniku tak nebyly zadné vybérové otazky, respondent se
tedy nemohl vyhnout odpovédi na zddnou z nich. To zarucovalo stejny rozsah odpovédi na
jednotlivé polozky od kazdého respondenta. Polozky 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9 a 10 mély moznost
vZzdy pouze jedné odpovédi z nabizenych variant. Polozky 1, 2, 7, 8, 9 a 10 obsahovaly pouze
uzaviené moznosti a nebylo mozné do nich déle zasahovat. Zbyvajici polozky 3, 4, 5 a 6
umozinovaly odpovédét dle nabidnutého vybéru, nebo svoji odpovéd piimo specifikovat

vlastnimi slovy v kategorii OSTATNT.

Jaka byla konkrétni struktura jednotlivych otazek? V poloZce 1 jsme zjistovali
vystudovany studijni obor respondenta. V poloZce 2 jsme ovéfovali, zda jedinec pracuje,
nepracuje, nebo alespon v minulosti pracoval v oboru absolvovaného vysokoskolského studia
specialni pedagogiky. V polozce 3 dotazovany zdivodioval svoji odpoved v predchozi
polozce, tedy napfiklad: prace je neatraktivni, ma nizkou prestiz aj. Ctvrtd polozka

specifikovala sektor jeho zaméstnani, tedy zda jde o soukromy sektor, neziskovou sféru,
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vefejnou spravu nebo ostatni. V paté polozce respondent vybiral nebo dopliioval konkrétni typ
zafizeni, kde je zaméstnan, tedy napiiklad MS, ZS, prakticka $kola, $kolni druZina aj.
Polozka 6 vypovidala o pracovni pozici ucastnika vyzkumu, na vybér byly posty napt. ucitel
vSeobecné vzdélavacich predméti (VVP), specidlni pedagog, osobni asistent aj. Zde m¢l
respondent naopak moznost vybéru vice odpovédi, protoze jsme piredpokladali, Ze muze
pracovat na vice pozicich. V 7. polozce jsme se dotazovali, zda byl vystudovany obor
specialni pedagogiky kvalifikaénim kritériem pro obsazeni pracovni pozice respondenta.
Osma polozka pak ukazovala, jaké dalsi vysoké skoly ucastnik vyzkumu také vystudoval.
V 9. polozce vyplnoval své pohlavi. Zavérecna 10. polozka urcovala vek ucastnika vyzkumu

v dobé¢ jeho absolutoria specialni pedagogiky.

Sbér dat byl uskuteCnén oslovenim respondentii prostfednictvim socidlni sité
Facebook, kde se autorce podatilo vysetfit ¢leny uzavienych skupin jednotlivych ro¢niki
absolventi. Ti pak umistili online dotaznik pifimo do obsahu informaci, které jsou urceny jen
¢lenim své uzaviené skupiny. Dale byli osloveni pies portal spoluzaci.cz. Nékteré kolegy
a kolegyné¢ z bakalaiského studia autorka oslovila ptimo e-mailem, k némuz pfilozila odkaz
na interaktivni dotaznik. Zcela jisté doslo i tzv. k lavinovému efektu (snowball sampling), kdy
kolegové a kolegyné dale rozesilali odkaz na dotaznik daldim kolegiim a kolegynim. Slo tedy
0 jistou formu doporuceni dotaznik vyplnit. Timto zpisobem se podafilo realizovat vyplnéni
dotazniku celkem 110 respondenty. U vSech lze s vysokou pravdépodobnosti konstatovat, Ze

dotaznik vyplnili sami.

Po ukonceni sbéru dat byla provedena analyza, vyhodnoceni a grafické zpracovani, jez
najdeme v dals$i ¢asti diplomové prace. Pii interpretaci dat ziskavame odpovédi na vyzkumné
otazky a zaroven ovéfujeme stanovené hypotézy. Na zéklad¢ zjiSténych informaci na konci

diplomové prace formulujeme zavéry.
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11 ZISKANA DATA A JEJICH INTERPRETACE

11.1 Polozka 1

Polozka 1 udava data o vystudovaném studijnim oboru v ramci studijniho programu
specialni pedagogika. Respondenti vyplnili, zda absolvovali studijni obor Specidlni

pedagogika predskolniho véku nebo studijni obor Specialni pedagogika pro vychovatele.

49

®MS » VYCH.

llustrace 2: Graf — Wystudovany obor

Tabulka 2: Polozka 1 - Studijni obory respondentii

Speciélni pedagogika ptedskolniho véku 61 respondentil 55 %

Specialni pedagogika pro vychovatele 49 respondenti 45 %
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Vysledky tvodni polozky ukazuji, ze z celkového poctu 110 respondenti 55 % osob
absolvovalo studijniho oboru Specidlni pedagogika ptfedSkolniho véku a 45 % studijni obor
Specidlni pedagogika pro vychovatele. Obé skupiny dotazovanych jsou tedy pomérné

vyrovnang, coz vyzkum ¢ini smérodatnéjSim.

11.2 Polozka 2

Polozka 2 ovétovala, zda respondenti v soucasnosti pracuji v oboru, jenz vystudovali
na FP TUL, nebo zda v ramci vystudovaného oboru nepracuji. Na vybér dotaznik jesté nabizel
i tfeti moZnost — pracoval/-a jsem v oboru v minulosti, coz umoziiuje podchytit alespon

ptedchozi oborové uplatnéni absolventd.

M pracuji nepracuji M jiz nepracuji

lustrace 3: Graf — Prace v oboru
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Tabulka 3: PoloZka 2 — Prace v oboru

V soucasnosti pracuji 68 respondent 62 %
V soucasnosti nepracuji 39 respondentt 35%
Pracoval /-a jsem v minulosti 3 respondenti 3%

Z polozky vyplyva, Ze 68 respondentl, tj. 62 % dotazovanych, pracuje aktuilné
V oboru. Zatimco 39 ucastnikii (35 %) vyzkumu v oboru nepracuje a zbyvajici 3 jedinci (3 %)
v oboru nepracuji nyni, ale uplatnili se v ném alesponn v minulosti. Ur¢ité zkusenosti s praci
V oboru, souvisejicim s dosazenou kvalifikaci, tak nakonec mélo 65 % vSech respondentd.
Nésledujici polozka zjistuje konkrétni divody, pro¢ absolventi v oboru nepracovali

a nepracuji, nebo pro¢ v oboru pracovat piestali.

11.3 Polozka 3

Polozka 3 navazovala na zvolenou odpovéd’ v ptedchdzejici poloZce, tj. v polozce
2, ale byla ur¢ena jen t€ém respondentiim, ktefi v souc¢asné dob¢ nepracuji v oboru. Paklize
respondent zvolil v polozce 2 variantu: ,,v oboru nepracuji, protoze ...“, mél nasledné
moznost uvést jednu ze sedmi dalSich odpovédi. Vybér predepsanych moZznosti zndzoriuje

nasledujici tabulka €. 4.
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Tabulka 4. Polozka 3 — Proc nepracuji v oboru

jsem nenasel/-a odpovidajici praci 12 respondentt 11 %
tam je nizké finan¢ni ohodnoceni 3 respondenti 3%
prace je neatraktivni 0 respondenti 0%
prace ma nizkou prestiz 0 respondentt 0%
prace je casoveé narocna 0 respondenti 0%
jsem dostal lepsi nabidku z jiného oboru 14 respondenti 13 %
ostatni 10 respondent 9%

Nejcastéji volenou odpovédi, pro¢ ¢ast absolventli v oboru vibec nepracuje, byla
nabidka lepsi pracovni pozice z jiného oboru. Dalsi skupina uvedla, Ze nenasla odpovidajici
préci. Nizké finan¢ni ohodnoceni uvedly 3 osoby, 10 respondentii mélo jiny diivod. Obdrzeni
lepsi pracovni nabidky a nizké finanéni ohodnoceni Ize pfisuzovat obecnému faktu, Zze ve
Skolstvi 1 socidlnich sluZzbach jsou zaméstnanci vyplaceni niz§imi ¢astkami nez napft. v sektoru

soukromém — trznim.

Nahlédneme-li pfedem do odpovédi v polozce 6, kde respondenti uvadéli své
konkrétni pracovni pozice, zjistime, Ze ti, ktefi v oboru nepracuji, vykondvaji nésledujici

povolani:

dispecerka dopravy, referentka v soukromém sektoru, pedagog a pedagozka volného
Casu, socialni pracovnik, office manazerka v internetovém obchodé, pét pracovnikl
Vv socialnich sluzbach, hlidacka déti a uklizeCka, osobni asistentka piimo v rodin€ jedince
s tézkym postizenim (rodina mé& nadprimérné piijmy, osobni asistentku soukromé

zamestnavaji a nadprimérné financné ohodnocuji), vedouci skladu, vedouci pracovnik,
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socialni pedagog, referentka v oddéleni, Zena na matefské dovolené, barmanka, odborna

asistentka ve farmaceutické firm¢ a terénni pracovnik.

Pokud respondent zvolil v polozce 2 variantu: ,,v oboru jsem pracoval v minulosti,

3

tedy jiz nmepracuji“, mohl si nasledné¢ vybrat rovnéz ze sedmi moznosti, které jsou

zaznamenany v tabulce €. 5.

Tabulka 5: Polozka 3 — Proc¢ jiz nepracuji v oboru

jsem nenasel/-a odpovidajici praci 1 respondent 1%
tam je nizké finan¢ni ohodnoceni 0 respondentli 0%
prace je neatraktivni 0 respondentti 0%
prace ma nizkou prestiz 0 respondentti 0%
prace je Casove naro¢na 0 respondentti 0%
jsem dostal lepsi nabidku z jiného oboru 2 respondenti 2%
ostatni 0 respondentt 0 %

Z tabulky je zfejmé, Ze jeden respondent nenaSel odpovidajici praci a dvé osoby
uvedly, ze obdrzely lepsi nabidku z jiného oboru. Dal§im doSetfenim jsme zjistili, ze dvé
z téchto osob jsou muzi. Jeden uvedl, Ze pracuje na 2.stupni ZS jako ugitel vieobecnd
vzdélavacich predmétd. Jeho veék se pohybuje mezi 41-45 let. Druhy muz ve véku mezi
26-30 let vykonava svoji praci v azylovém domé jako socialni pracovnik. Tieti osobou, ktera
vV oboru v minulosti pracovala, je Zena ve véku 36—40 let. Ta nyni zastava pozici dispecerky
v autodopravé u soukromého zaméstnavatele. VSechny posty maji zfejmé spolecny prvek, tj.
pobirani vyssiho platu nez v pfedchozim zaméstnani, kdy tito lidé pracovali v oboru jako

specialni pedagogové.
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Zbyvajicich 68 z celkového poctu 110 respondentli v oboru aktudlné pracuje. Vyse
uvedené moznosti v tabulkach 4 a 5 se jim v interaktivnim dotazniku nezobrazily, a tudiz je

ani nevypliovali.

11.4 Polozka 4

V této polozce jsme zjist'ovali, v jakém sektoru absolventi pracuji. Vysledky polozky

nam mély odpovédét na prvni vyzkumnou otazku, a to:

Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zarizeni) a na jakych pracovnich

pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventi specidlni pedagogiky na FT TUL?

Udaje respondentli mély také poslouzit jako podklad k dedukci na tieti vyzkumnou

otazku:
Ktera specializace z vySe zminénych obori nachazi Sirsi uplatnéni na trhu prace?
Zaroven jsme mohli ovétovat hypotézy H1 a H2, a to

H1: Absolventi bakalaiskych studijnich programii specialni pedagogiky FP TUL

pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi.

H2: Absolventi studijniho oboru Speciilni pedagogika pro vychovatele nachazeji
na trhu prace SirSi uplatnéni nez absolventi studijniho oboru Specidlni pedagogika

predskolniho véku.

Vysledky polozky 4 byly nasledujici:
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' soukromy sektor® neziskovy sektor

M verejnasprava M ostatni

llustrace 4: Graf — Prace v sektoru

Tabulka 6: Polozka 4 — Prace v sektoru

v soukromém sektoru 15 respondentil 14 %
v neziskovém sektoru 23 respondentil 21 %
v sektoru vetejné spravy 59 respondenttl 54 %
ostatni 13 respondentil 12%

Vybérové odpovédi byly zvoleny zamérné tak, aby odliSovaly soukromy (trzni)
a neziskovy sektor, prestoZe i neziskova sféra je soukromou. Dalo se totiz predpokladat, Ze
vSichni respondenti nemuseji této charakteristice rozumét, a vyzkumna data by pak v této

¢asti nemusela byt spolehliva. Do neziskového sektoru obecné fadime napt. obecné prospésné
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spolecnosti, obcanska sdruzeni a spolky. Neziskovy sektor jako pracovni oblast pfitom uvedlo
23 dotazovanych, tedy péctina. Naopak 15 jedinci zvolilo odpovéd soukromy sektor.
Vetejnou spravou rozumime jednak statni spravu a jeji organizace (napf. ministerstva, urady
prace, CSSZ, pienesenou statni spravu na obce a kraje — OSPOD aj.) a samospravu (krajské
a obecni urady, piispévkové organizace — napf. stfedni, zakladni a matetské Skolstvi aj.).
Vysledky ukazuji, Ze ve verfejné sféfe pracuje 59 oslovenych respondentll, tedy vice nez
polovina. Jednotlivé konkrétni pracovni pozice respondentl pak podrobné¢ vymezuje

polozka 6.

Interaktivni forma dotazniku nicméné umoznila blize prozkoumat i unikovou variantu

¢

,,ostatni“, jiz zvolilo 13 jedincti. Paklize nahlédneme do dalSich odpovédi téchto respondentd,
zjistime, ze 11 z nich pracuje jako pedagog na rizném stupni a typu Skol, a tedy je také
miZzeme dovybérem dodatedné piifadit do sféry vefejné spravy.’® V tomto sektoru tedy po
upravé pracuje celkem 70 dotazovanych, coz odpovida 64 procentlim. Naopak pouze u 2 osob
nelze déle specifikovat sektor, takZe nadm zUstdvaji v kategorii bez rozliSeni (ostatni).
Procentualni vyjadieni zde pokleslo na pouhé 2 procenta. Jedna respondentka uvedla, Ze je na
matefské dovolené (jeji piedchozi uplatnéni vSak neni uvedeno), a druhd zatim vykonava
rizné brigady, aniz by bylo zfejmé, na jaké pozici a kde. Tabulka k polozce 4 tedy méa nyni

nasledujici podobu:

10 Ktomuto zavéru nas vedly dvé okolnosti: 1. muZzeme s takika plnou jistotou predpokladat, ze pokud by
respondent pracoval v soukromém $kolském zatizeni, zvolil by automaticky variantu soukromy sektor. Takto
se Vv dotazniku pifimo zafadilo pét osob, které pracuji v soukromé matefské Skole, 2. vétSina z 11 vysSe
zminénych respondentii specifikovala zafizeni detailn&ji a uvedla napt.: statni MS, $kolstvi — piispévkova
organizace, ve statnim sektoru, b&Zna MS bez zaméfeni aj. Je tedy patrné, Ze tito dotazovani méli spise

problém zatadit bézné Skolstvi do sektoru veiejné spravy.
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Tabulka 7: PoloZka 4 — Prace v sektoru

v soukromém sektoru 15 respondentt 14 %
v neziskovém sektoru 23 respondentl 21 %
v sektoru vefejné spravy 70 respondentti 64 %
ostatni 2 respondenti 2%

Zjistili jsme, Ze absolventi specidlni pedagogiky nachéazeji nejCastéji uplatnéni
Vv sektoru vetfejné spravy. Druhou vyzkumnou otazku (Kterd specializace z vySe zminénych
oboril nachézi §ir$i uplatnéni na trhu prace?) ale v této fazi zatim nemizeme jednoznacné
vyhodnotit. Bude potieba dalsi analyza dotazniku, a to hlavné polozek 5 a 6, kde jsme se
dotazovali respondentti na konkrétni zatizeni, kde vykonavaji své zaméstnani a svou pracovni

pozici.

Rovnéz hypotézu HI1 (Absolventi bakalafskych studijnich programii specidlni
pedagogiky FP TUL pracuji Casté&ji na ulitelskych pozicich nez v poradenstvi) a hypotézu H2
(Absolventi studijniho oboru Specialni pedagogika pro vychovatele nachazeji na trhu prace
Sir$i uplatnéni neZ absolventi studijniho oboru Specialni pedagogika predSkolniho véku) zatim
nemuZeme vyhodnotit. K verifikaci nebo falzifikaci téchto hypotéz ndm také poslouzi dalsi

Setfeni, které opét provadime piedevsim v polozkach 5 a 6.

11.5 Polozka 5

V poloZce 5 jsme se dotazovali, v jakém zafizeni respondenti pracuji. Na vybér méli
uvedeno 43 konkrétnich typl zafizeni: matefska $kola, matefska Skola specidlni, zakladni
Skola — 1. stupeni, zakladni Skola — 2. stupeni, zakladni Skola specialni, zakladni Skola
praktickd, praktickd Skola, pfipravna tfida zakladni Skoly, pfipravny stupent zékladni Skoly

specialni, (stfedni) odborné ucilisté, stfedni (odbornd) sSkola, Skolské zatizeni pro vykon
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ustavni vychovy nebo preventivné vychovnou péci jako napi. détské domovy, vychovné
ustavy, diagnostické Ustavy aj., pedagogicko-psychologicka poradna, specidlné¢ pedagogické
centrum, Skolni druzina, centrum dennich sluzeb, denni/ tydenni stacionat, domov pro osoby
se zdravotnim postizenim, domov pro seniory, domov se zvlaStnim rezimem, chranéné
bydleni, azylovy dim, diim na pul cesty, zafizeni pro krizovou pomoc, nizkoprahové zaiizeni
pro déti a mladez, nocleharna, terapeuticka komunita, socialn¢ terapeuticka dilna, pracovisté
rané péce, zafizeni néasledné péce, zdravotnické zafizeni lizkové — nemocnice, détské
zdravotnické zafizeni — napif. kojenecky ustav, détsky stacionaf, détské centrum aj.,
ambulantni zafizeni, hospic, 1é¢ebna dlouhodobé nemocnych, odborné 1é¢ebné tistavy — napf.
psychiatrickd 1é¢ebna aj., véznice, zafizeni penitencidrni a postpenitenciarni péce, probacni
a media¢ni sluzba, uprchlicka zafizeni, statni sprava — oddéleni, organizace aj., samosprava —

‘

oddé¢lent, organizace aj.) a také byla nabidnuta inikovd moZznost ,, ostatni .

Vysledky této polozky opét odpovidaji na prvni vyzkumnou otazku:

Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zarizeni) a na jakych pracovnich

pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventii specialni pedagogiky na FT TUL?

Zaroven jsme ovéiovali hypotézy H1 a H2.

H1: Absolventi bakalaiskych studijnich programii specialni pedagogiky FP TUL

pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi.

H2: Absolventi studijniho oboru Speciilni pedagogika pro vychovatele nachazeji
na trhu prace SirSi uplatnéni nez absolventi studijniho oboru Speciidlni pedagogika

predskolniho véku.

NiZe uvedena tabulka zahrnuje pouze takova zafizeni, ktera zvolil alesponi jeden
respondent. NejCastéji volend zafizeni jsou barevné zvyraznéna. Ptrehledné znazornéni
vybranych zafizeni a Cetnosti jejich vyskytu pak zobrazuje histogram (sloupcovy graf)

V ilustraci €. 5.
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Tabulka 8: Polozka 5 — Zarizeni, kde pracuji

mateiska Skola 38 respondentt 35%
mateiska Skola specialni 11 respondentii 10 %
zékladni skola, 1. stupen 8 respondentl 7%
zakladni Skola, 2. stupen 4 respondenti 4%
zakladni Skola specialni 7 respondentt 6 %
zakladni Skola prakticka 5 respondentt 5%
prakticka skola 2 respondenti 2%
ptipravny stupen zakladni Skoly specialni 2 respondenti 2%
(stfedni) odborné uciliste 1 respondent 1%
stiedni (odbornd) skola 5 respondentti 5%
Skolské zatizeni pro vykon tstavni vychovy 4 respondenti 4%
Skolni druZina 11 respondentt 10 %
domov pro osoby se zdravotnim postizenim 5 respondentil 5%
chranéné bydleni 1 respondent 1%
azylovy dim 1 respondent 1%
nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez 1 respondent 1%
pracovisté rané péce 1 respondent 1%
statni sprava (oddéleni, organizace aj.) 1 respondent 1%
ostatni 16 respondentii 15%
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Histogram

g3 o

llustrace 5: Graf — Cetnost zarizeni, kde absolventi pracuji

Pokud si data z tabulky &. 8 srovname dle vyskytu Getnosti (tj. modus™), je zfejmé, ze
nejvetsi profesni uplatnéni nachdzeji absolventi v matetskych skolach, specialnich matetskych
Skolach, na 1. stupni zakladnich Skol, v zdkladni Skole specidlni a ve Skolni druzing. To
potvrzuje prehledny histogram ve vySe uvedeném grafu. Nemalé mnozstvi dotazovanych

jedincti uvedlo moznost ,, ostatni .

Dosetfenim odpovédi jedinct, ktetfi zvolili tnikovou variantu ,,ostatni“, muzeme

vysledovat tato nasledujici zatfizeni pro vykon jejich zamé&stnani: jazykova skola, soukroma

11 Modus je hodnota, ktera se v daném souboru dat vyskytuje nejcastéji, ktera ma tedy nejvyssi cetnost (Chraska

2007, s. 50).
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firma s autodopravou, osoba samostatné vydéleéné ¢inna (OSVC), internetovy obchod, rtizné
brigady, prace piimo v rodin¢ s handicapovanym synem, logistika, domov mladeze, centrum
pro rodinu, soukroma firma potadajici volnoCasové aktivity, statni sprava, stavebni firma,

doma na rodi¢ovské dovolené, wellness hotel, farmaceuticka firma a komunitni centrum.

Z celkového poctu 110 absolventli bakalarského studijniho programu Specialni
pedagogika vyucuje 38 jedinci v béznych matefskych Skolach a 11 pracuje jako
ucitel/ucitelka ve specidlnich matefskych Skolach. To je celkem 49 uditelti/ucitelek
mateiskych $kol. Na dalsich typech $kol (1. a 2. stupeii ZS, ZS specialni, ZS prakticka,
piipravny stupeti ZS specialni, SOU, SOS) vykonava svoji praci dalsich 34 ugiteli/ugitelek.

Pokud k 49 ucitelim/uc¢itelkam mateiskych S$kol piipocteme 34 respondentt
z ostatnich typti skol, dojdeme k celkovému poctu 83 pedagogickych pracovnikd. Tim
muzeme jednoznacn¢ potvrdit hypotézu HI1: Absolventi bakalarskych studijnich
programiui specialni pedagogiky FP TUL pracuji Castéji na ucitelskych pozicich nez

V poradenstvi.

Zarovenn lze potvrdit i hypotézu H2: Absolventi studijniho oboru Specialni
pedagogika pro vychovatele nachazeji na trhu prace Sir$i uplatnéni nez absolventi
studijniho oboru Specialni pedagogika predskolniho véku. Zatimco specidlni pedagogové
predskolniho véku pracuji prevazné v MS, specidlni pedagogové pro vychovatele vykonavaji
sva povolani v riznych typech Skol, kde pracuji jako ucitelé nebo vychovatelé ve Skolnich
druzinach. Déle své uplatnéni nachazeji ve Skolskych zatizenich pro vykon ustavni vychovy
(v détskych domovech), domovech pro osoby se zdravotnim postizenim, v chranéném
bydleni, v azylovém domé&, nizkoprahovém zafizeni pro déti a mladeZ a na pracovisti rané
péce. Jejich uplatnéni se tedy jevi byt jako mnohem univerzalnéj$i, naopak specialni

pedagogy ptedskolniho véku veskrze najdeme praveé v mateiskych skolach.
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11.6 Polozka 6

Na jakych pracovnich pozicich vykonéavaji absolventi své profese, se zaméiuje
polozka 6. V dotazniku mohli respondenti vybrat moznosti jako ucitel vSeobecné
vzdélavacich predmétl, ucitel odbornych predmétli, Skolni logoped, logopedicky asistent,
vychovatel, pedagog volného casu, kurator pro mladez a dospé¢lé, Skolni specialni pedagog,
specialni pedagog, asistent pedagoga, osobni asistent, metodik prevence, referent v odd¢€leni,
organizaci statni spravy, referent v oddé€leni, organizaci samospravy, terénni pracovnik,
akademicky pracovnik, socialni pracovnik, pracovnik v socialnich sluzbach, zdravotné

socialni pracovnik, adiktolog a posledni volbou byla moznost ,,ostatni‘.

I polozka 6 byla nosnou pro zodpovézeni na prvni vyzkumnou otazku:

Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zarizeni) a na jakych pracovnich

pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventii specialni pedagogiky na FT TUL?

Vysledky ndm rovnéz pomohly k ovéfeni hypotéz H1 a H2.

H1: Absolventi bakalaiskych studijnich programii specialni pedagogiky FP TUL

pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi.

H2: Absolventi studijniho oboru Speciilni pedagogika pro vychovatele nachazeji
na trhu prace SirSi uplatnéni nez absolventi studijniho oboru Specidlni pedagogika

predskolniho véku.

V této polozce dotaznik umoznoval moznost volby vice odpovedi, abychom zohlednili
napt. vedlejsi pracovni poméry, soub¢h flexibilnich tivazkii ¢i zdvojené pracovni naplné apod.
Soucet odpovédi tedy nekoresponduje s poctem poptavanych respondentid. Tabulka
¢. 9 ukazuje vysledky. Opét jsou barevné zvyraznény nejCastéji se vyskytujici odpovédi,
Vtomto ptipadé¢ pracovni pozice. Pozice, které neoznaCil zadny dotazujici, v tabulce

neuvadime.
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Tabulka 9. Polozka 6 — Pracovni pozice

ucitel vSeobecn¢ vzdélavacich predméti 26 respondentt 24 %
ucitel odbornych pfedmétu 4 respondenti 4%
Skolni logoped 1 respondent 1%
logopedicky asistent 20 respondentt 18 %
vychovatel 17 respondentti 15 %
pedagog volného Casu 3 respondenti 3%
specialni pedagog 23 respondenti 21 %
asistent pedagoga 7 respondenti 6 %
osobni asistent 1 respondent 1%
metodik prevence 1 respondent 1%
referent v oddéleni, organizaci statni spravy | 1 respondent 1%
referent v oddéleni, organizaci samospravy 1 respondent 1%
terénni pracovnik 1 respondent 1%
socialni pracovnik 3 respondenti 3%
pracovnik v socialnich sluzbach 5 respondentli 5%
ostatni 33 respondentl 30 %
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Histogram

L LT L I

Hodnoty

llustrace 6: Graf — Cetnost vyskytu vykondvanych pracovnich pozic

Pokud si data srovname dle vyskytu ¢etnosti (modus) — viz vyse uvedeny histogram, je
zfejmé, Ze nejCastéji vykonavanou pozici je ucitel vSeobecné vzdelavacich predméth (ucitel
VVP — sem patii uéitelé MS i ZS) — 26 respondenttl. Druhou nejéast&ji volenou pozici je
specidlni pedagog — 23 respondentti. DalSich 20 respondenti vykonava cinnost jako
logopedicky asistent. Ctvrtym nejéastdji volenym zaméstnanim je prace vychovatele
— U 17 respondentd. P&t respondentti pak vybralo moznost prace jako asistent pedagoga.
5 dotazovanych pracuje jako pracovnik v socidlnich sluzbach a 3 jako socidlni pracovnik. Na
pracovnich postech osobniho asistenta, metodika prevence, referenta v oddé€leni statni spravy,
referenta oddé€leni samospravy a terénniho pracovnika je zaméstnan vzdy jeden absolvent.
Nutno znovu pfipomenout, ze v této poloZce mohli dotazovani zaskrtnout vice moznosti
odpovédi, takze cCinnost specidlniho pedagoga lze napt. vykondvat i pii praci ucitele
vSeobecné vzdélavacich predméti. DosSetfenim odpovédi respondentt, ktefi uvedli tuto
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moznost, jsme zjistili, ze z 23 specidlnich pedagogl pracuje na tomto pracovnim postu
13 z nich. DalSich 10 jedinci uvedlo tuto funkci spolecné s jinou pracovni pozici, a to petkrat
logopedicky asistent, tiikrat vychovatel, jedna feditelka matefské Skoly a jeden socidlni

pracovnik.

Z odpovédi rovnéz vyplyva, ze Casto vykonavanou pracovni pozici je logopedicky
asistent (23 respondentil). Na potfebnou kvalifikaci pro tuto pracovni pozici upozoritujeme
v kapitole 4.2. Zde citujeme ¢l. IV Metodického doporuceni ¢&. j. 14 712/2009-61
k zabezpeceni logopedické péce ve Skolstvi, kde je definovano, Zze logopedicky asistent
ziskava odpovidajici kvalifikaci napi. pravé absolvovanim bakalarského studia specialni
pedagogiky se statni zavére¢nou zkouskou z logopedie, resp. surdopedie. Tuto podminku
spliiuji vSichni absolventi studijniho programu Specidlni pedagogika ptedSkolniho véku.
Z posluchacti oboru Specialni pedagogika pro vychovatele pouze ti, kteti skladaji statni
zavereCnou zkouSku z logopedie. Ostatni ,,vychovatelé* skladaji statni zavérecné zkouSky

Z etopedie, coz je neopraviiuje k praci na pozici logopedického asistenta’?,

Jak uz bylo uvedeno v polozce 3, jedinci, kteti sdé€lili, Ze v oboru nepracuji,
vykonévaji tyto pracovni Cinnosti: dispecerka dopravy, referentka v soukromém sektoru,
pedagog a pedagozka volného Casu, socidlni pracovnik, office manazerka v internetovém
obchodé¢, pét pracovnikl v socidlnich sluzbach, hlidacka déti a uklizecka, osobni asistentka
pfimo v rodin€ jedince s téZkym postizenim (rodina mad nadprimérné piijmy, osobni
asistentku soukrom¢ zameéstnavaji a nadprimérné finanéné ohodnocuji), vedouci skladu,
vedouci pracovnik, socidlni pedagog, referentka v oddéleni, Zena na matefské dovolené,
barmanka, odborna asistentka ve farmaceutické firmé a terénni pracovnik. V mnoha z téchto
pfipadi lze konstatovat, ze ziskand odborna kvalifikace specidlniho pedagoga je témto

absolventiim zatim k ni¢emu a v nékterych kategoriich je jejich plisobeni tomu oborovému

12 Podle osobni zkuSenosti autorky studenti Specialni pedagogiky predskolniho véku na FP TUL vykonavaji
statni zaveérecné zkousky ze specialni a integrativni pedagogiky, psychopedie, logopedie a pedagogiky
predskolniho véku. Posluchaci Specialni pedagogiky pro vychovatele skladaji statni zavérecné zkousky ze
specialni a integrativni pedagogiky, psychopedie, logopedie a pedagogiky volného ¢asu nebo ze specialni

a integrativni pedagogiky, psychopedie, etopedie a pedagogiky volného ¢asu.
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opravdu velmi vzdalené. Na druhou stranu to neznamena, ze by se v budoucnu
vV pomahajicich profesich nemohli uplatnit — zndme napiiklad postup respondentky, ktera
uvedla zatazeni dispecerka dopravy, ale v mezidobi (po ukonceni prizkumu) zacala pracovat
jako referent na ufadu prace. Dalsi respondenti pokracovali v navazujicim magisterském
studijnim programu a po jeho ukonceni ocekavaji podle svych slov nastup do zameéstnani

V oboru, nebo alespon v piibuznych poméhajicich profesich.

Na zéaklad¢ zjisténych pracovnich pozic dotazovanych jedinci znovu potvrzujeme
hypotézu H1: Absolventi bakalaFskych studijnich programu speciilni pedagogiky FP
TUL pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi. Do kategorie ucitelskych
pozic totiz fadime nejen ulitele MS a VVP, ale i logopedické asistenty, vychovatele
(mimoskolni pedagogy), pedagogy volného casu, specialni pedagogy a asistenty pedagoga.
Z tabulky 9 i histogramu v grafu ¢. 12 jsou tyto pracovni pozice uvedeny celkem ve sto
pfipadech. Do kategorie poradenstvi naopak miizeme zahrnout Skolni logopedy, osobni
asistenty, metodiky prevence, terénni pracovniky, socidlni pracovniky a pracovniky

V socialnich sluzbach.

Potvrzujeme i hypotézu H2: Absolventi studijniho oboru Specialni pedagogika
pro vychovatele nachazeji na trhu prace SirSi uplatnéni nez absolventi studijniho oboru
Specialni pedagogika predSkolniho véku. V poloZce 6 se opét prokazala pestiejsi skala

pracovniho uplatnéni u specialnich pedagogti pro vychovatele.

11.7 Polozka 7

V polozce 7 ovétujeme, zda vystudovany obor specialni pedagogiky byl kvalifikaénim

kritériem pro obsazeni vlastni pracovni pozice respondenta.
Tim zjistujeme druhou vyzkumnou otazku:

Do jaké miry vyZaduji zaméstnavatelé pri obsazovani pracovniho mista uchazece

s vystudovanou specializaci?
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A také oveéfujeme hypotézu H3: Zaméstnavatelé vzdélavacich instituci a Skolskych
poradenskych pracovist’ vyZaduji pii obsazovani pracovniho mista pro praci s jedinci se

SVP uchazece s vystudovanou specializaci.

Vysledky polozky 7 byly nasledujici:

52

M ANO " NE

llustrace 7: Graf — Kvalifikacni kritérium

Tabulka 10: Polozka 7 — Studium jako kvalifikacni predpoklad

ANO 58 respondentt 53 %

NE 52 respondentt 47 %

Z grafického zndzornéni je patrné, ze ziskané vysokosSkolské vzdélani s konkrétnim
vystudovanym oborem bylo kvalifikacnim kritériem pro 58 respondentii. Pro zbyvajicich

52 respondenti nebylo studium nutné. Vysledky této polozky jsou témét vyrovnané.
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Pfipomenme, ze v polozce 2 jsme uvedli, Ze v soucasnosti pracuje v oboru 68 ze

110 respondentti. S ohledem na tento fakt jsme doSetfenim zjistili, Zze z téchto 68 jedincl

uplatnilo své dosazené vysokoskolské vzdélani jako kvalifikacni predpoklad pro vykon své

profese 51 osob.

NE

lustrace 8: Graf — Kvalifikacni kritérium — presetreni

Tabulka 11 Polozka 7 — Studium jako kvalifikacni predpoklad — presetieni vysledkii

Respondenti pracujici v oboru 68 respondentti 100 %
ANO 51 respondentti 75 %
NE 17 respondentil 25 %

Ve skute€nosti tedy rovnych 75 % respondentl pracujicich v oboru vyuzilo své

dosazené kvalifikace ve svém zaméstnani. MlUzeme tedy konstatovat, ze hypotéza H3:

Zaméstnavatelé vzdélavacich instituci a Skolskych poradenskych pracovist’ vyZaduji pri
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obsazovani pracovniho mista pro praci s jedinci se SVP uchazefe s vystudovanou
specializaci je potvrzena. Jinak feceno, je vysoce pravdépodobné, Ze ti zadatelé o praci ve
vzdélavacich institucich a ve Skolskych poradenskych zatfizenich, ktefi nemaji splnénu

A

pozadovanou kvalifikaci, budou mit daleko t€zsi ziskat tuto praci nez uchazeci kvalifikovani.

11.8 Polozka 8

V této fazi dotazniku byli respondenti dotazovéni, zda kromé specialni pedagogiky

uspésné absolvovali 1 jina vysokoskolského studia.

Kladné odvétilo 15 respondentl. Zbyvajicich 95 jedincl jinou vysokou Skolu

neabsolvovalo.

M jen specialni pedagogika »'ijina Vs

llustrace 9: Graf — Absolvované vysoké Skoly

Tabulka 12: Polozka 8 — Studium i jiné vysoké Skoly

pouze specialni pedagogika 95 respondentt 86 %

ostatni 15 respondenti 14 %

87



11.9 Polozka 9

V této poloZzce jsme se dotazovali na pohlavi oslovenych osob.

M Zena » muz

llustrace 10: Graf — Pohlavi respondentii

Tabulka 13: Polozka 9 — Pohlavi respondentii

Zena 101 respondentek 92 %

Muz 9 respondenti 8 %

Grafické znazornéni jednoznacné potvrzuje pievahu zen, a to v poméru 92 %: 8 %.
Z toho vyplyva, ze pii studiu specidlni pedagogiky na FP TUL mezi posluchaci jednoznaéné
prevlada zenské pohlavi. Predpoklada se totiz, Ze hlavné studijni obor specialni pedagogika
ptedskolniho véku studuji pfedevsim vyucujici matetskych skol. V nasi spole¢nosti vyucuje
v pfedSkolnich zafizenich jen velmi malé procento muzl, coz potvrzuje i pomér mezi
pohlavim poslucha¢t. Osm z deviti muzl, ktefi se ucastnili tohoto vyzkumu, vystudovalo
studijni obor specidlni pedagogiky pro vychovatele. To muize vypovidat o pfedpokladu

moznosti SirSiho uplatnéni na trhu prace nezli u absolventli prvniho oboru, ktefi se zaméiuji
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na cilovou skupinu pfedskolniho véku. Specialni pedagogové — vychovatelé jsou pfipravovani
pro préaci s jedinci se SVP od skolniho véku az po stafi, coz je pochopitelné rozsahlejsi ¢etnost

osob. Pfi praci s nimi se uplatiiuji jak zeny, tak také muzi.

11.10 Polozka 10

V zavéreéné polozce jsme zjistovali veék respondenta v dob& absolutoria studia

specialni pedagogiky.

Tabulka 14: Polozka 10 — Vek pri absolutoriu

do 25 let 23 respondentil 21 %
26 — 30 let 24 respondentil 22 %
3135 let 17 respondentti 15 %
36 — 40 let 19 respondenttii 17 %
41 — 45 let 20 respondentt 18 %
46 — 50 let 5 respondentt 5%
51 — 55 let 2 respondenti 2%
ostatni 0 respondentti 0%

Pocet absolventli ve vékové kategorii do 25 let a dale az do vekové kategorie do 45 let
je v podstaté obdobny a 1isi se jen minimalné. Vyrazné vsak klesa u skupiny osob od 46 let
a nejméné dostudovanych jedincti najdeme mezi osobami ve véku 51 az 55 let. Domnivame
se, Ze absolventi do 45 let véku jest€¢ mohou mit aktivni zajem na svém kariérnim ristu, chtéji
dale nalézat uplatnéni na trhu prace a ziskanym vysokoskolskym vzdélanim potvrdit svoji

kvalifikaci pro préci s jedinci se SVP.
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12 SHRNUTiI VYSLEDKU EMPIRICKE CASTI A OVERENI
HYPOTEZ

V této kapitole predkladdme souhrn vysledki empirické casti diplomové prace.
Predstavime tedy odpovédi na jednotlivé vyzkumné otadzky a také to, zda na jejich zaklade

muZzeme povazovat tii predem stanovené hypotézy HI-H3 za ovéfené Ci vyvracené.

V tvodu diplomové prace jsme vymezili tii zédkladni otdzky, na nézZ mél vyzkum

odpoveédét:

1. Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zafizeni) a na jakych pracovnich
pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventi specidlni pedagogiky na FP

TUL?

2. Do jaké miry vyZaduji zaméstnavatelé pri obsazovani pracovniho mista uchazece

S vystudovanou specializaci?

3. Ktera specializace z obori bakalarského studia (specidlni pedagogiky pro
vychovatele a specidlni pedagogika predskolniho véku) nachazi Sirsi uplatnéni na

trhu prace?

V ramci vyzkumu jsme uspésné oslovili celkem 110 respondentu, pii¢emz 55 % z nich
predstavovalo absolventy specialni pedagogiky pfedSkolniho véku (61 jedinct), 45 % pak
absolventy studijniho oboru pro vychovatele (49 jedinctli), takze jsme pracovali se dvéma
pomérné vyrovnanymi skupinami. Pokud oslovené zasadime do kontextu celkového poctu
absolventi obojiho studia ve zkoumanych letech 2010-2014, zjistime, ze jsme méli
K dispozici vzorek ptesahujici tietinu vSech Gspésnych absolventt. Da se tedy konstatovat, Ze
vyzkumny vzorek byl velmi relevantni a vysledky vyzkumu muizeme v tomto sméru

povazovat za spolehlivé.

Jaké odpovédi na nase vyzkumné otdzky jsme tedy nakonec obdrzeli?

90



1. Absolventy obou studijnich obort specialni pedagogiky FP TUL v letech
2010-2014 lze vétSinove potkat predevsim v téch sektorech a na pracovnich pozicich, které
pfimo souviseji s jejich odbornym vzdélanim. Plné dvé tietiny z nich (62 %) dosud pracuji ve
svém oboru, dalsi 3 % respondentti pak v oboru pracovala alesponi v minulosti. Celkem jde
tedy 0 65 % absolventt, ktefi vykonavali/ vykonavaji praci, na niz maji vzdélani. Ostatni

absolventi (35 %) si nasli praci jinde piedevsim kvuli lepsi nabidce z nepiibuznych obord.

Pokud jde o sektor, v némz jsou absolventi FP TUL v sou¢asné dob& zaméstnani, zcela
jasné prevazuje vefejnd sprava (statni sprava, samosprava a jejich organizace), kde naslo
uplatnéni 64 % respondentl, nasleduje neziskovy sektor (23 %) a kone¢né soukromy trzni
sektor (14 %). Hlubsi pohled na konkrétni zatizeni pak ukazuje, Ze nejvice pedagogl ze
zkoumaného vzorku absolventli naSlo své misto v matetské Skole (38 lidi, 35 %), dale
11 respondentii (10 %) v MS specialni a stejny pocet ve $kolni druzing, 8 respondentii (7 %)
na 1. stupni ZS, 7 respondentll (6 %) v ZS specialni, 5 respondentii (5 %) v ZS praktické,
rovnéz v domové pro osoby se zdravotnim postizenim a také na SOS, 4 respondenti (4 %) na
2. stupni ZS i ve 8kolském zatizeni pro vykon ustavni vychovy nebo preventivné vychovnou
péci (napf. détské domovy, vychovné ustavy, diagnostické ustavy aj.) atd. Neni bez
zajimavosti sledovat, jaké jiné c¢innosti zcela mimo obor absolventi vykondvaji, protoze
vV mnoha ptipadech jde o urcity paradox, byt jde o uplatnéni naprosto minoritni: soukroma

firma s autodopravou, logistika, stavebni firma, wellness hotel ¢i farmaceuticka firma.

Druhou podstatnou ¢asti prvni vyzkumné otdzky byly konkrétni pracovni pozice,
v nichz se absolventi aktualné nachazeji. Nutno pfipomenout, Ze v tomto piipadé se mohou
jednotlivé pozice rovnéz kumulovat, takze dotazovani uvadéli i vice moznosti. Pokud si
ziskana data srovname sestupné dle Cetnosti, zjistime, Ze Ctvrtina absolventli (26 respondenttl)
vykonava pozici ucitele vSeobecné vzdélavacich predméta (dale jen ucitel VVP — sem patii
uGitelé MS i ZS) a pak, piipadné zaroven pozici specidlniho pedagoga (21 %,
23 respondenttl). Dosetfenim odpovédi respondentd, ktefi uvedli tuto moznost, jsme zjistili,
ze z 23 specialnich pedagogli pracuje na pracovni pozici ucitele VVP 13 z nich. DalSich

10 jedinct uvedlo tuto funkci spole¢né s jinou pracovni pozici, a to pétkrat logopedicky
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asistent, tfikrat vychovatel, jedna feditelka matetské Skoly a jeden sociadlni pracovnik. Dale
z odpovédi vyplyva, Ze Casto vykondvanou pracovni pozici je logopedicky asistent (18 %,

20 respondentit). DalSich 17 respondenti (15 %) pracuje na pozici vychovatele.

Z mimooborovych pracovnich pozic Ize naopak jako piiklady uvést nasledujici:
dispecerka dopravy, referentka v soukromém sektoru, office manaZerka v internetovém
obchodé, hlidacka déti a uklizecka, vedouci skladu ¢i barmanka. Vratime-li se v tomto ohledu
k naSemu systémovému modelu vzdélavaci politiky a uvédomime-li si, ze skupina téchto
35 % ze vSech zkoumanych absolventil v soucasnosti vliibec nepracuje v oboru, pak je patrné,
Ze tito respondenti se nachazeji zcela mimo uvedeny subsystém VSTUPU, ktery s nimi — jests
coby studenty specialni pedagogiky — alespon teoreticky pocital. Nemaji tedy aktualné Zadnou
roli ve vzdélavacim a poradenském procesu, coz ale neznamena, Ze se to v budoucich letech

nezmeni.

2. Zajimavé vysledky pfineslo Setfeni 1 smérem k druhé vyzkumné otazce. Z vysledki
dotazniku je patrné, ze ziskané vysokosSkolské vzdélani s konkrétnim vystudovanym oborem
bylo nutnym kvalifikacnim kritériem pro obsazeni pracovni pozice pro 58 absolventl
z celkového poctu 110 oslovenych respondenti. Pro zbyvajicich 52 respondentti a jejich
uplatnéni nebylo studium nezbytné. Vysledky této polozky se zdaji byt na prvni pohled
vyrovnané. Pfipomenme vSak, Ze v polozce 2 jsme se dozveédéli, Ze v soucasnosti pracuje
vV oboru 68 ze 110 respondenti. S ohledem na tento fakt jsme doSetfenim zjistili, Ze z této
skupiny jedinct uplatnilo dosazené vysokoskolské vzdélani jako kvalifikacni pfedpoklad pro
vykon své profese 51 osob. Tedy jinak fecCeno, ti1 ¢tvrtiny absolventl pracujicich v oboru

skutecné uplatnilo své dosaZené vzdélani jako kvalifikaéni kritérium.

3. Z vyzkumu sméfujicimu ke tieti vyzkumné otdzce je také patrné, jak jsme ostatné
I pfedem piedpokladali, Ze S$irSi uplatnéni na trhu prace nachazeji absolventi specidlni
pedagogy pro vychovatele. Zatimco pedagogy piedskolniho véku nalézame zejména
v mateiskych Skolach, s vychovateli se mizeme setkat v riznych typech skol i na riznych

pracovnich pozicich — ucitelskych i vychovatelskych, v zafizenich pro vykon tstavni péce,
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domovech pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim, v chranéném bydleni, azylovych

domech atd.

Autorka diplomové prace predem stanovila i tfi nasledujici hypotézy, které méla

empirickym vyzkumem ovéfit. To se nakonec ve vSech ptipadech podatfilo.

H1: Absolventi bakalaiskych studijnich programu specialni pedagogiky FP TUL

pracuji ¢astéji na ucitelskych pozicich nez v poradenstvi.

H2: Absolventi studijniho oboru Specialni pedagogika pro vychovatele nachazeji
na trhu prace SirSi uplatnéni neZ absolventi studijniho oboru Specidlni pedagogika

predskolniho véku.

H3: Zaméstnavatelé vzdélavacich instituci a Skolskych poradenskych pracovist’
vyZaduji pri obsazovani pracovniho mista pro praci s jedinci se SVP uchazece

s vystudovanou specializaci.

V piipadé hypotézy H1 mlzeme na zadkladé vyzkumu konstatovat, ze mezi
110 oslovenymi absolventy studia specialni pedagogiky na FP TUL v letech 2010 — 2014 se
nachazi celkem 83 pedagogickych pracovniki. Hypotéza H1 tedy byla jednoznacné

potvrzena.

Hypotézu H2 jiz v plné mife podporuje odpovéd’ na tfeti vyzkumnou otazku.
Vzhledem ke zjisténi, ze SirSi uplatnéni na trhu prace nachazeji absolventi vychovatelského

oboru specialni pedagogiky, miZeme opét hypotézu H2 povaZovat za potvrzenou.

Také hypotéza H3 souvisi s jednou z vyzkumnych otazek, a to s druhou. Pokud
vezmeme na védomi, Ze plné tfi Ctvrtiny absolventi specialni pedagogiky FP TUL pracuji
pfimo v oboru, souvisejicim s jejich odbornou kvalifikaci, a ze k dosazeni své pracovni pozice
museli dolozit pravé absolutorium odborného vzdélani jako kvalifikaéni kritérium, pak

I hypotézu H3 miiZeme povaZovat za potvrzenou.
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Nad ramec empirického vyzkumu v praktické casti diplomové prace jsme si rovnéz
rozsifili teoreticky vhled do textu o analyzu stavajicich etickych kodexii, abychom se z nich
pokusili vymezit univerzalni ustanoveni, platnd pro aplikovanou etiku vSech pomahajicich
profesi, jako vhodny a nosny zéklad pro dosud nesestaveny eticky kodex specialnich
pedagogii. Primarni obsahova analyza byla provedena na Sesti dokumentech organizaci,
pusobicich v pomahajicich profesich v Liberci a okoli, sekundarn¢ jsme vyuzili poznatka

a zavéru z jiz zpracovanych textti Kaldbové (2011) a Kucharské a kol. (2013).

Vysledky primarni i sekundarni analyzy ukdazaly, Ze kodexy pomahajicich profesi
reflektuji zejména Sest nasledujicich tematickych celkt, které 1ze jako klicové vclenit 1 do

budouciho aplikovaného textu specialnich pedagogt:

zakladni lidska prava s principem nediskriminace,

e dustojnost jedince a respekt k nému jako ke svébytné bytosti,

e ochrana citlivych tdajli a zachovavani ml¢enlivosti,

e dalsi vzdélavani pracovniki v pomahajicich profesich,

¢ maximalni osobnostni rozvoj kazdého jedince,

e vstépovani zdravych principt ve vztahu k individualité a komunité.

| vtomto pfipadé se miizeme vratit k naSemu systémovému modelu vzdé¢lavaci
politiky, ktery s aplikovanou etikou pogita v subsystému NASTROJE. Piestoze v souasné
dobé specidlni pedagogové jako profese Zadnym etickym kodexem nedisponuji, jsou jiz
nepochybné¢ formovani existujicimi kodexy piibuznych pomadhajicich profesi nebo
konkrétnich Skolskych ¢i poradenskych zatizeni, které ovliviiuji jednani jak jich samotnych,
tak cely vzdélavaci a poradensky proces. Zalezi jen na specialnich pedagozich ¢i pracovistich,

kde se uplatiiuji, zda ptistoupi k tvorbé vlastnich etickych dokumenti.
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13 DISKUZE

Tato kapitola se struéné vénuje diskuzi nad zdvéry prace a SirSimi souvislostmi
aktualniho, ale 1 budouciho vSeobecného uplatnéni absolventii studia specialni pedagogiky.
Jakkoli bylo cilem diplomové prace analyzovat profil jen dosavadnich absolventi dvou
bakalaiskych studijnich obort a jejich uplatnéni na trhu prace, je totiz relevantni uvazovat
vV tomto sméru i v dal§im stfednédobém horizontu. A to zejména v souvislosti S platnymi
narodnimi strategiemi v oblasti vzdélavani a také novelou zakona 561/2004 Sb., tzv. Skolsky

zakon, schvalenou 19. biezna 2015 13

Diplomové prace jednoznaéné prokazala velkou S§ifi uplatnéni absolventl
bakalaiskych studijnich oborti Specidlni pedagogiky predSkolniho véku a Specidlni
pedagogika pro vychovatele FP TUL v letech 2010-2014 na trhu prace. Souhrnné se da fici,
ze tito kvalifikovani pracovnici naSli a nachazeji uplatnéni v Sirokém spektru oboril
pomahajicich profesi, at’ uz jde o oblast specidlniho vzdélavani predSkolniho i primarniho,
vSeobecného vzdélavani, specializovaného poradenstvi nebo v registrovanych ¢i navazujicich
socialnich sluzbach vetejného, neziskového i soukromého sektoru. Pokud uvazujeme jen
respondenty zahrnuté do naseho vyzkumu — a jde o néco malo pies tfetinu ze vSech
absolventil bakalafského studia ve sledovaném obdobi — a nepocitame-li mimooborové
pusobeni, pak v soucasné dobé pracuji v celkem 18 riznych vzdélavacich, poradenskych
a socidlnich zatizenich a na 15 rlznych odbornych pracovnich pozicich. Dé se predpokléadat,
ze pokud bychom méli moznost do vyzkumu zahrnout vSechny absolventy FP TUL, vySe

zminéné kategorie typl zafizeni a jednotlivych pracovnich pozic by byly jesté o néco Sirsi.

Stavajici a budouci uplatnéni specidlnich pedagogi je také nutné zvaZovat ve svétle
platnych strategii pro vzdélavani na narodni 1 lokalni Grovni a samoziejmé také souvisejici
legislativy. Pokud nahlédneme do Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

(MSMT 2014), ktera je zakladnim rozvojovym dokumentem na narodni Girovni, zjistime, Ze

13Nyni uz je schvalena dalsi novela (Senat PCR 2015). K datu uzavieni prace (12. 4. 2015) pak ¢eka na podpis

prezidenta a vyhlaSeni u€innosti publikaci ve sbirce zdkoni.
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jednou ze tii prifezovych priorit ministerstva Skolstvi je znacnd podpora inkluze, tedy
snizovani nerovnosti ve vzdélavani (MSMT 2014, s. 12). To podle strategie mj. znamena
rozvijet systém vcasné diagnostiky détskych potizi v pritbéhu predskolniho véku, zvySovat
ucast na predSkolnim vzd¢lavani déti ze socialné vylouc¢enych skupin a lokalit a v souvislosti
stim posilovat sitd zafizeni piedskolniho vzdélavani (MSMT 2014, s. 15). V oblasti
primarniho vzdélavani zvySovat potencial ptipravnych tiid zakladnich Skol, zavést systém
diagnostiky SVP pro déti a zaky ze socidln¢ znevyhodnéného prostiedi ¢i podporovat
primarné preventivni aktivity s cilem minimalizace rizika spojené¢ho s vyskytem rizikového

chovani apod. (MSMT 2014, s. 17, 18).

Podobné proinkluzivné je koncipovano znéni jiz zminéné novely Skolského zdkona,
ktera by méla s planovanou ucinnosti od 1. zafi 2016 vyrazné rozsifit podporu vzdélavani
déti, zakt a studentt se SVP (§ 16, 16a, 16b a 19) (Senat PCR 2015). To bude znamenat dalsi
posileni pozice pracovnikll s odbornym vzdélanim ve specidlni pedagogice v poradenskych

i vzdélavacich zafizenich.

Budouci potteby specialnich pedagogt (pro predskolni veék) lze ale nalézt i na urovni
statutarniho meésta Liberec. V souladu s jednim z cili narodni strategie, jimz je hleddni
systémového Feseni v oblasti vzdélavani a péce o déti do 3 let (MSMT 2014, s. 15), totiz
mé&sto v nejblizsich letech zvazuje zfizeni n€kolika malych oddéleni pro déti ve véku 2—-3 roky
v nékterych svych jiz existujicich matefskych $kolach™. A to v souvislosti s postupnym
poklesem podtu piedskolnich déti ve véku 3-S5 let, uvoliiovanim kapacit v MS a se stale vétsi
poptavkou po sluzbach umoziujicich slad’ovani profesnich a rodiCovskych povinnosti. Podle
souCasnych plani meésta by pfitom oddéleni mladSich déti nemély vést ucitelky se
vSeobecnym vzdélanim pro predskolni pedagogiku, ale pravé specialni pedagogové. Mésto

vV tomto sméru vychazi z odlisnych potieb déti ve véku 2-3 roky a ve véku 3-5 let.

14 Za tuto myslenku dékuji svému manzelu, Ivanu Langrovi, naméstku primatora Liberce pro Skolstvi, kulturu,

socialni véci a cestovni ruch.
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To potvrzuje i vladni Analyza podminek a moZznosti zatfazeni déti od dvou let véku do
matefskych Skol a vyhodnoceni dal§iho feSeni rozsifeni péce o déti do tii let, podle niz plati,
ze navrhované snizeni vekové hranice pro prijimani do materskych skol by se neobeslo bez
upravy podminek pro predskolni vzdelavani v materskych skolach; zaroven je také nutné
posoudit dalsi systémové zmény. ... samostatna trida pro deti ve véku 2-3 roKy ... v pripadé
zFizeni samostatné tridy pro deti mladsi tri let je tFeba v prvni Fadé stanovit nizsi pocet deti
nez je pocet deti ve tiide materske Skoly, a to s ohledem na specifické potieby téchto déti,
jejich zvysSenou potiebu individudlni pécée a jesté malou miru samostatnosti. Maximalni
pocet prijatych deti do této tridy je 15 déti za podminky soubéiného piisobeni dvou
pedagogickych pracovnic/pracovnikii. a zdroven zajisténi pomoci nepedagogické
pracovnice/pracovnika v pripadé potieby prebalovini, previékani a hygieny déti (Vlada CR
2015, s. 3, 4).

Zde by, dle nazoru autorky, nachazeli uplatnéni hlavné absolventi studijniho oboru
Specidlni pedagogika ptfedskolniho véku. Z vySe uvedeného je patrné, Ze poptavka po

kvalitnich absolventech s kvalifikaci specialniho pedagoga bude v nejblizsi dobé¢ spiSe rast.

Bezesporu zajimavym diskuznim tématem je i otazka etického kodexu pro specialni
pedagogy. Jak uZ bylo uvedeno, v soucasné dobé neexistuje univerzalni znéni kodexu, jako je
tomu tfeba u socialnich pracovniki, na druhou stranu nékteré etické principy bézné aplikuji
ve svych internich dokumentech jednotlivd poradenskéd a vzdélavaci zafizeni. Je tato praxe
dostacujici, nebo ma byt naSim cilem sestaveni skutecné vSeobecné platnych pravidel?
Odpoved’ na tuto otdzku jednoznacné vyplyva znaSi obsahové analyzy jednotlivych
dokumentt (kapitola 3.3). Ta totiz ukazala znacnou rozdilnost jak formalni, tak obsahové
stranky kodexil, které kromé zakladni mnoziny etickych principli, spolecné vice méné viem
textlim, pracuji 1 s dal$i, mnohem vétsi skupinou doplitujicich ustanoveni, jez jsou mnohdy
aplikovana jen pro to které zafizeni. Pfitom napiiklad pozadavky transparentnosti (Dim
seniorti Liberec — Frantiskov), kvality poskytovanych sluzeb (Jedlickliv ustav) ¢i zakazu
navazovani intimnich kontakti s klientem (Poradna pro rodinu, manzelstvi a mezilidské

vztahy v Jablonci n. N.) by v dne$ni dobé mély byt povazovany za bézné, tedy univerzalné
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platné. Z vySe uvedeného je tak patrné, Ze je nadale zadouci usilovat o sestaveni uceleného
etického kodexu, ktery pokryje zakladni prava, povinnosti a etické principy specialnich
pedagogt jako profese.
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ZAVER

Diplomova prace se vénovala uplatnéni absolventli bakaldiskych studijnich obori
Specialni pedagogika ptedskolniho véku a Specidlni pedagogika pro vychovatele studijniho
programu Specialni pedagogika na FP TUL v letech 2010-2014. Cilem bylo teoreticky
vymezit profil absolventi obou studijnich oborti a empiricky ovéfit otazky a hypotézy
souvisejici s konkrétnim vyuzitim specidlnich pedagogii na trhu prace. Text prace byl
rozClenén na 13 kapitol, pficemz prvnich pét pokryvalo teoretickou ¢ast, zbyvajici pak

empirickou ¢ast a zavérecna shrnuti.

Teoreticky ramec piedevsim definoval specialni pedagogiku jako védeckou disciplinu,
jeji predmét, cil, pojeti, charakter i jeji podobory (psychopedie, somatopedie, logopedie,
surdopedie, oftalmopedie, etopedie, edukace jedinct s vice vadami a specifické poruchy uceni
nebo chovani). Specidlni ¢asti se pak vénovaly deskripci systémového modelu vzdélavani,
s jehoz pomoci jsme vysvétlili pozici absolventll — specidlnich pedagogi ve vzdélavacim
procesu, a také povaze a potiebé aplikované etiky v pomahajicich profesich. Predstavili jsme
specialniho pedagoga, jeho znalosti, dovednosti i kompetence. Popsali jsme formu studia
specidlni pedagogiky a oba studijni obory. V kratkém shrnuti jsme rovnéz pfiblizili
podobnosti a rozdily pfi vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami v Cesku,
Velké Britanii a na Slovensku a shrnuli legislativni ukotveni prace s jedinci se specialnimi

vzdé&lavacimi pottebami.

Empirickd cast se pfimo soustfedila na vyzkum uplatnéni specidlnich pedagogii
— bakalanti FP TUL na trhu prace. Prostfednictvim interaktivniho dotazniku s 10 uzavienymi
otazkami jsme vySetfili 110 respondentli, absolventd bakalafského studia specialni
pedagogiky predskolniho véku a pro vychovatele v Liberci, a zodpoveédéli tfi predem

stanovené vyzkumné otazky:
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1. Kde vSude na trhu prace (sektor, organizace, zarizeni) a na jakych
pracovnich pozicich se uplatiiuji jednotlivé skupiny absolventt specidlni pedagogiky na
FPTUL?

2. Do jaké miry vyZaduji zaméstnavatelé pii obsazovani pracovniho mista

uchazece s vystudovanou specializaci?

3. Ktera specializace z obori bakalarského studia (specialni pedagogiky pro
vychovatele a specidlni pedagogika predSkolniho véku) nachazi SirSi uplatnéni na trhu

prace?

Vyzkum také plné potvrdil vSechny definované hypotézy s tim, ze mezi specidlnimi
pedagogy — absolventy FP TUL se nachazeji z vice nez 80 procent pedagogicti pracovnici, Ze
absolventi ze tii Ctvrtin pracuji v oboru svého vzdélani a také to, ze Sir$i uplatnéni na trhu

prace nachézeji absolventi se specializaci pro vychovatele.

V zavéreéné diskuzi jsme se vénovali predevsim tématu dalSiho budouciho uplatnéni
specialnich pedagogii, které se ve svétle novych strategickych dokumentt MSMT
| proinkluzivni legislativy (novela zakona 561/2004 Sb. v platném znéni) ukazuje byt jako

velmi zasadni a Siroké.
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Priloha A

Priuzkum pro DP
"Profesni uplatnéni specialniho pedagoga na trhu prace"

PROSIM O VYPLNENI VYHRADNE ABSOLVENTY SPECIALNI PEDAGOGIKY
NA FP TUL

Véazena kolegyné,
Vazeny kolego,

jsem studentkou navazujiciho magisterského studia specialni pedagogiky.

Dovoluji si Vas oslovit s zadosti o vyplnéni dotazniku, ktery bude soucasti mé diplomové
prace. Otazky se tykaji vyzkumu profesniho uplatnéni absolventti bakalaiského studijniho
programu specialni pedagogiky na trhu prace. Dotaznik je anonymni. Ziskané tidaje budou
pouzity vyhradné pro ucely vypracovani diplomové prace.

Dé&kuji za Vasi ochotu i Vas cas.

Lenka Langrova

Katedra socialnich studii a specialni pedagogiky
Fakulta ptirodovédné-humanitni a pedagogicka
Technické4 Univerzita v Liberci

*Povinné pole

1. Na FP TUL jsem vystudoval/-a obor: *
Vyberte odpovidajici moznost
e specialni pedagogika ptredSkolniho véku
e specialni pedagogika pro vychovatele

2.V oboru, ktery jsem vystudoval/a, ... *
Vyberte odpovidajici moznost

e v soucasnosti pracuji

e V soucasnosti nepracuji

e pracoval /-a jsem v minulosti



3a. V oboru nepracuji, protoze ... *
Vyberte odpovidajici vyrok, ptipadné vypiste jiny diivod
e jsem nenasel/-a odpovidajici praci
e tam je nizké finan¢éni ohodnoceni
e prace je neatraktivni
e prace ma nizkou prestiz
e prace je casove¢ narocna
e jsem dostal /-a lepsi nabidku z jiného oboru
e ostatni ...

3b. V oboru jiZ nepracuji, protoze ... *
Vyberte odpovidajici moznost
e jsem nenasel /-a odpovidajici praci
e tam je nizké finan¢ni ohodnoceni
e prace je neatraktivni
e prace ma nizkou prestiz
e prace je ¢asove¢ narocna
e jsem dostal /-a lepsi nabidku z jiného oboru
e ostatni ...

4.V soucasnosti pracuji ... *
Vyberte odpovidajici moznost, ptip. vypiste jinou
e v soukromém sektoru
e v neziskovém sektoru
e v sektoru vefejné spravy (statni sprava, samospréava a jejich organizace)
®jiné: ...

5. Pracuji v tomto konkrétnim zarizenti ... *
Vyberte odpovidajici zatizeni, ptipadné vypiste jiné (moznost vice odpovedi)
e mateiska Skola
e mateiska Skola specialni
e zakladni Skola, 1. stupen
e zékladni Skola, 2. stupen
e zékladni Skola specialni
e zakladni Skola prakticka
e prakticka Skola
e piipravna tfida zékladni Skoly
e piipravny stupen zékladni Skoly specidlni
o (stiedni) odborné ucilisté
e stfedni (odborna) Skola
e skolské zatizeni pro vykon ustavni vychovy nebo preventivné vychovnou péci (napf.
détské domovy, vychovné ustavy, diagnostické stavy aj.)
e pedagogicko-psychologicka poradna



e specialné pedagogické centrum

e skolni druzina

e centrum dennich sluzeb

e denni/ tydenni stacionafr

e domov pro osoby se zdravotnim postizenim

e domov pro seniory

e domov se zvlaStnim rezimem

e chranéné bydleni

e azylovy dim

e dGim na ptl cesty

e zafizeni pro krizovou pomoc

e nizkoprahové¢ zatizeni pro déti a mladez

¢ noclehdrna

e terapeuticka komunita

e socialn¢ terapeuticka dilna

e pracovisté rané péce

e zafizeni nasledné péce

e zdravotnické zatizeni lizkové (nemocnice)

e détské zdravotnické zatizeni (napf. kojenecky ustav, détsky stacionafr, détské
centrum aj.)

e ambulantni zafizeni

e hospic

e l¢cebna dlouhodobé nemocnych

e odborné 1écebné ustavy (napft. psychiatricka lécebna aj.)

e véznice

e zafizeni penitenciarni a postpenitenciarni péce

e probac¢ni a mediacni sluzba

e uprchlickd zafizeni

e statni sprava (oddéleni, organizace aj.)

e samosprava (odd¢leni, organizace aj.)

e jiné: ...

6. Pracuji na pozici ... *
Vyberte odpovidajici pozici, ptip. vypiste jinou (moznost vice odpovéedi)
e ucitel vSeobecné vzdélavacich predméta
e ucitel odbornych predméti
e skolni logoped
e logopedicky asistent
e vychovatel
e pedagog volného ¢asu
e kurator pro mladez a dospélé
e Skolni specialni pedagog



e specialni pedagog

e asistent pedagoga

e osobni asistent

e metodik prevence

e referent v oddéleni, organizaci statni spravy
e referent v odd¢€leni, organizaci samospravy
e terénni pracovnik

e akademicky pracovnik

e socialni pracovnik

e pracovnik v socidlnich sluzbach

e zdravotné socialni pracovnik

e adiktolog

e jiné: ...

7. Byl vami vystudovany obor specidlni pedagogika kvalifika¢nim kritériem pro
obsazeni vasi pracovni pozice? *
Vyberte odpovidajici moznost

e ANO

o NE

8. Jsem absolventem / absolventkou vysokosSkolského studia ... *
Vyberte odpovidajici moznost nebo dopliite jiny obor

e pouze specialni pedagogiky

®jiné: ...

9. Jakého jste pohlavi? *
Wberte odpovidajici moznost
e 7ena
* muz

10 . Jaky byl Vas vék v dobé absolutoria studia specialni pedagogiky? *
Vyberte odpovidajici rozmezi, ptip. vypiste jiné

e do 25 let

e 26 - 30 let

e 31-35let

e 36 - 40 let

o 41 -45 let

e 46 - 50 let

e 51-55let

e jiny: ...



