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Abstrakt

Bakalatfska prace na téma ,,Rozbor provéfovani, hodnoceni a klasifikace praktickych
dovednosti pfi vyuce predmétu odborny vycvik® se zabyvd provérovanim,
hodnocenim a také klasifikaci zaka na Stedni Skole dostihového sportu a jezdectvi ve
Velké Chuchli. Bakalatskou préci tvoii dvé hlavni ¢asti. Prvni je prakticka cast, kde
jsou vymezeny nejdiive zakladni pojmy didaktiky. Déle je zde stru¢né popsan postup
pii vytvareni praktickych dovednosti, cile vyuky, metody provéfovani a kritéria

klasifikace pti odborném vycviku.

Prakticka ¢ast byla vypracovana hlavné na zaklad¢ vlastniho pozorovani zakd ttileté¢ho
oboru Jezdec a chovatel koni se zamétfenim na dostihovy sport z Dostihové Skoly ve
Velké Chuchli. Jsou zde popsany a charakterizovany nejéastéji vyuzivané dovednosti
zakti a déle porovnani klasifikace jednotlivych roc¢nikd v dilezitych tématech
odborného vycviku S néaslednou analyzou. V této Casti je také celkové porovnani
zavérecnych znadmek, ve tfech po sob¢ jdoucich skolnich letech, z predmétu odborny

vycvik.

Kli¢ova slova

Ucitel odborného vycviku, zak, rozbor provéfovani, hodnoceni, klasifikace, odborny

vycvik, dostihova Skola, dovednosti, ki



Abstract

This Bachelor’s thesis on the topic of “Analysis of examining, evaluating and grading
practical skills when teaching the Specialized Training subject” deals with methods of
examining, evaluating and grading students at the High School of Horse Racing and
Riding in Velka Chuchle, Prague. The thesis consists of two main parts. The first one
is theoretical and defines basic didactic terms. It also briefly describes procedures used
to help students develop practical skills, discusses teaching objectives, examination

methods and grading criteria in Specialized Training.

The practical part was prepared primarily based on the author’s own observations of
students of the three-year programme Horse Rider and Breeder, with a particular focus
on horse racing, as taught at the High School of Horse Racing and Riding in Velka
Chuchle. It describes and characterizes the most frequently used skills of students and
also compares and analyzes the grading levels in each of the classes in the key focus
areas of Specialized Training. This part also overall compares the final grades attained

by students over three consecutive school years in the subject of Specialized Training.

Keywords

Specialized Training teacher, student, analysis, examination, evaluation, grading,

specialized training, school, skills, horse
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UvVOD

Rozbor proveéfovani, hodnoceni a zejména klasifikace je dilezity a stale vyuzivany
evaulacni nastroj kazdého pedagogického pracovnika. S ur¢itou formou hodnoceni se

setkdvame uz v raném détstvi @ doprovazi nas cely zivot, a to nejen ve Skole.

K bakaléfské praci na téma Rozbor proveétovani, hodnoceni a klasifikace v predmétu
odborny vycvik jsem si vybrala obor, ktery jsem pied dvaceti lety studovala také, ve
skole Dostihového sportu a jezdectvi ve Velké Chuchli. Obor se jmenuje Jezdec a
chovatel koni se zaméfenim na dostihovy sport. Konim se vénuji uz od svého détstvi
a po mnoha prozitych situacich v jejich blizkosti se také ptiklanim k nazoru zkusenych
odbornik, ktefi tvrdi, Ze 1 kon¢ umi hodnotit situace a své jezdce. Zejména vSak koné

svym chovanim reaguji na emoce a psychické rozpolozeni svych jezdci a oSetrovateltl.

Krom¢ jezdéni dostiht, také uz tieti rok pracuji jako trenér dostihovych koni a do mé
staje dochazi zaci Dostihové Skoly na odborny vycvik. Je velmi dilezité, aby si zaci
pted nastupem do prvniho ro¢niku uvédomili, ze jejich budouci povolani je hlavné
fyzicky naro¢né a také jde o praci se zvitaty, ktefi nerozliSuji pracovni dny a vikendy,
tudiz je toto povolani narocné i ¢asové. Pred trénovanim jsem se S zaky Skoly ptiblizné
patnact let potkavala ve stajich jako instruktor praktického vyucovani. Setkala jsem se
s mnoho zaky Stfedni Skoly dostihového sportu a jezdectvi, béhem mého plisobeni
v dostihovych stdjich a na vétSiné zakt bylo vidét odborné plisobeni konkrétnich
ucitelid odborného vycviku ze Skolnich staji. Samoziejmé i mym cilem, v roli
instruktora, vzdy bylo, aby si zaci co nejvice osvojili praktické dovednosti a dokazali
se prizpusobit i jinému prostredi, lidem a konim, nez na které byli zvykli ze Skolnich
staji.

Cilem bakalaiské prace bylo zhodnotit a provéfit, jak zaci zvladaji dvé zakladni
praktické dovednosti, které je doprovazi béhem celého studia a také jsou dulezité pro
jejich budouci povolani. Dale také v praktické ¢asti porovnavam a analyzuji celkové
klasifikaci, za tfi po sob¢ jdouci $kolni roky, v tfiletém oboru Jezdec a chovatel koni

se zamétenim na dostihovy sport.



TEORETICKA VYCHODISKA

1 Cil a metodika

V bakalaiské praci na téma Rozbor provéfovani, hodnoceni a klasifikace dovednosti
pfi vyuce pfedmétu odborny vycvik jsem vychazela ze zkuSenosti ziskanych hlavné
zmé pozice instruktora praktického vyucovani. Své zkuSenosti jsem vyuzila k
pozorovani zakl, v oboru vzdélani Jezdec a chovatel koni se zaméienim na dostihovy

sport, ze Sttedni Skoly dostihového sportu a jezdectvi ve Velké Chuchli.

Cilem bakalaiské prace bylo zhodnotit Groven dovednosti a predpokladané postupné
zlepSovani klasifika¢nich vysledkt, piredev§im ve vysSich rocnicich, kterych zaci

ziskavali b&hem studia.

Hlavni metody pouzité v praktické Casti bakalaiské prace je metoda pozorovani a
analyza. V této ¢asti se nachazi porovnéni a celkové zhodnoceni vysledkt klasifikace
Vv pribéhu skolniho roku a také porovnani zavérecné klasifikace, ve tfech po sobé
jdoucich letech, v pfedmétu odborny vycvik. Metoda pozorovani byla aplikovana pii
¢innosti zaka druhého a tietiho ro¢niku provadéjicich oSetfovani koni a sedlani koni.
Pro praktickou ¢ast jsem vysledné klasifika¢ni hodnoceni vSech ro¢niki a jednotlivych
témat praktickych vyuc€ovacich jednotek, ziskala od vedouci ucitelky praktického

vyucovani.
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2  Zakladni pojmy didaktiky praktického vyucovani

Didaktika je jednou z pedagogickych disciplin, jejimz predmétem je problematika
vyucovani a uceni se. Je to soucast pedagogiky zabyvajici se formami, postupy a cili
vyuCovani. Jejim ukolem je objasiiovat zdkonitosti vyucovani a uceni se a zkoumat
podstatné vztahy stranek a momentl vyucovani. RozliSujeme didaktiku teoretického

vyucovani a didaktiku praktického vyucovani.

Vyuka je situace, ve které probihd nebo ma probihat zdmérné a fizené uceni. Vyuka
se sklada z vyu€ovani a z u€eni se. Vyucovanim je myslena aktivita ucitele, u¢enim
pak aktivita zaka. Tyto dvé ¢innosti dohromady tvoti zaklad pedagogické komunikace
ve vzdelavacich procesech. Tyto Cinnosti jsou vzajemné uzce propojené a probihaji ve
vzde¢lavacich institucich — ve Skoléch, v jednotlivych u¢ebnéch. Proces vyuky je velmi
slozity a obsahuje rizné typy uceni. Vyuka neprobiha pouze ve skolnich tfidach, ale i
ve Skolnich dilnach, pozemcich, odbornych u¢ebnach. Pribeh vyucovaci hodiny v
odborném vycviku, nebo pii odborné praxi je odlisSny od hodiny teoretického
vyucovani, 1 zde vSak dochdzi k vzajemnému pilisobeni mezi ucitelem odborného

vycviku a zdkem. (Prtcha, 2002).

Skolni vyuka je vice rozsifenym typem skuteéného edukaéniho procesu, v niz jedna
cast subjektl (z4ci) se uci a druhd cast subjektl (ucitelé) zprostredkovava jejich uceni.
Tento edukacéni proces je velice slozity, protoze obsahuje i dalsi rizné druhy uceni
(percepéni, verbalné pojmové, uceni z textu aj.). Jeho podstatou je, Ze jde o uceni se

zamérem provadéné a fizené z vnéjSku (Pricha, 2002).

Didaktika teoretického vyucovani je didaktika, kde je zatazena skupina vSeobecné
vzdélavacich pfedméti a skupina teoretickych odbornych pfedméta. V teoretickém
vyucovani ziskavaji zaci predev§im védomosti.

Didaktika praktického vyucéovani, do které zarazujeme dva predmeéty. Na stiednich
odbornych Skolach (v oborech vzd€lani s maturitni zkouskou) je vyu€ovan predmeét
praxe a na stiednich odbornych uciliStich (v oborech vzdé€lani s vyuénim listem)
pfedmét odborny vycvik. V praktickém vyufovani ziskavaji Zaci predevSim

dovednosti (Ktiz, 2018).
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Vé&domosti chapeme jako osvojenou soustavu fakti, informaci, pojma a teorii. Popisy,
data, nazvy atd. napiiklad dokazat vyjmenovat plemena koni nebo popsat stavbu téla

koné.

Dovednosti jsou zpusobilosti zaka k vykonavani urcité ¢innosti. Dovednost si zak
osvojuje nacvikem a naslednym procvicovanim. Pii zjistovani dovednosti byva Castou
chybou, jsou-li zaci provéfovani jenom na zakladé slovniho ¢i pisemného popisu
¢innosti. (Miller, Némejc, 2014). Dovednosti dale délime do tfi skupin. Dovednosti
pohybové (motorické), které jsou vyuzivany pfedevsim pii praci s natfadim, nebo pii
praci s hospodaiskymi zvifaty, naptiklad dokazat vyskocit na koné. Dovednosti
smyslové (senzorické), pti kterych zaci vyuzivaji svych smysla, napiiklad posuzovani
kvality ovsa (zrakem), posuzovani pravidelnosti chodu koné (sluchem) nebo
posuzovani kvality sena (¢ichem). Dovednosti rozumové (intelektudlni) — vytvaieji se
zpravidla béhem celého studia a souvisi s védomostmi, které zaci ziskavaji
v odbornych piedmétech. Patii sem vypocty, sestavovani planti, rozhodovani,
organizovani atd. napfiklad sestaveni tréninkového planu pro tfiletého koné, nebo

dokdézat precist dostihovy program vcetné zkratek.

Navyky jsou to tehdy, kdyz se urcity prvek cCinnosti u zdki mnohondsobnym
opakovanim zautomatizoval. Neni tedy vzdy ucelem, aby se zautomatizovala cela
dovednost. Navykové prvky se zpravidla véleniuji do dovednosti jako jejich soucasti
(K#iz, 2018). Napt. zak po ukonceni jezdeckého vycviku, jde vzdy umyt udidlo z huby
kong, ocistit a osetfit sedlo po jizdé. Také je ndvykem kazdodenni kontrola podkov

koni nebo automatické ptistupovani ke koni zleva.

Pracovni postup je sled tkonli pracovnika nebo pracovni skupiny do vyrobniho
procesu. Pracovni postup muize byt neptferusovany (kontinudlni) a prerusovany

(diskontinualni).

Pracovni operace je zdkladni, souvisla, ¢asove ucelené ¢ast pracovniho postupu. Je
to jednotka, kterd je pro pfedvedeni i nacvik dovednosti nejvhodnéjsi. Vzhledem
k zachovani souvislosti uré¢itych pracovnich krokl a zaroven vzhledem ke spravnému

pochopeni zéky.

Pracovni ukon je ¢innost pracovnika nebo celé skupiny pracovnikil s pfesné¢ danym

ucelem v ramci pracovni operace. V pracovni operaci hraji jednotlivé pracovni tkony
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hlavni nebo vedlejsi roli. U pohybovych dovednosti je potieba jesté pracovni ukony

dale délit na pohyby, tchopy a hmaty.
Ucitel odborného vycviku

,, Nasi ucitelé nesméeji byt podobni sloupum u cest, jez pouze ukazuji, kam jit, ale sami

nejdou. “

Jan Amos Komensky

Ucitel odborného vycviku by mé umeét zaky vychovavat, motivovat, vybirat pro né
konkrétni praci a pfipravovat ji, spravné¢ a objektivné vyhodnotit ¢innost zaka,
zabranovat konfliktim jak mezi zéky, tak i mezi zdky a zaméstnanci, piipadné
konflikty feSit, dale musi umét fidit svéfeny kolektiv zakd, musi umét ponechat

dostatecny prostor pro smysluplné samostatné aktivity zaka a umét je pochvalit.

Dobii ucditelé se zajimaji nejen o intelektudlni rist svych zaki, ale i o rozvoj jejich

moralniho charakteru (Pricha, 2006).

Zakladnim pFedpokladem tuspé$né cinnosti ucitele odborného vycviku je vedle
profesnich védomosti v oboru také bezchybné zvladnuti praktickych dovednosti a
¢innosti v oboru. Hlavnim ukolem ucditele odborného vycviku je vytvoreni profesnich
navykil a dovednosti, které Zak bude potiebovat pro kvalitni vykon své profese. Ucitel
je zodpovédny za dodrzovani bezpecnostnich piedpisti na pracovisti, spoluzodpovida
spolu s pracovnikem firmy i1 za dodrzovani ostatnich provoznich ptedpist

partnerského pracovisté.

3 Cile vyuky

,Hodnoceni Zakl pfi odborném vycviku je nedilnou souc¢asti vychovné vzdélavaciho

procesu. Ukolem hodnoceni a klasifikace je zjiStovani napliiovani cild vyuky,
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naplnovani kompetenci danych ramcovym vzdélavacim programem konkrétniho

oboru® (Cadilek, 2005).

Cile vyuky dé€lime podle riznych kritérii. Podle hierarchie na obecné a specialni cile,
které jsou obsazeny v ucebnich dokumentech, uc¢ebnicich, v metodickych listech nebo
ucebnich piiruckach. A dale cile vyuky d¢lime podle struktury na poznavaci
(védomosti, které¢ si zak musi osvojit), dovednostni (ziskavaji se pii praktickém
vyucovani) a vychovné (postojové) cile. Aby cile fungovaly, musi byt pifimétené,

jasné, jednoznacné a kontrolovatelné.

,,Vychovné a vzdélavaci cile jsou zasadnimi prvky ve vyukové ¢innosti ucitele. Jejich
spravné stanoveni, formulace, prace s cili ve vyucovaci jednotce a presvédceni se o
mife jejich splnéni jsou vyznamnymi predpoklady uspésnosti vzdélavaci ¢innosti‘

(Ktiz, 2012).

Dovednostni cile v praktickém vyucovani si ucitel stanovuje pii zpracovani metodické
piipravy na kazdou praktickou vyucovaci jednotku. Pro spravnou formulaci
vzdélavacich cild se pouzivaji nejcastéji tvary sloves (napt. seznamit, procvicit, naucit,

vysvétlit, zdokonalit, provéfit).
3.1 Obor Jezdec a chovatel koni se zaméfenim na dostihovy sport

Odborné kompetence absolventi

Vykonavat pracovni ¢innosti v chovu koni, tzn. aby absolventi oSetiovali jednotlivé
kategorie koni, sledovali jejich riist a vyvin. Pfipravovali krmiva pro jednotlivé
kategorie koni, smyslové posuzovali krmiva a jednotlivd krmiva vhodné uskladiiovali.
Osetrovali postrojovy a sedlovy materidl. Pecovali o zdravi koni, posuzovali jejich
zdravotni stav a rozpoznali pfiznaky a pfi¢inu béznych onemocnéni a dovedli
poskytnout prvni pomoc, asistovali pfi veterinarnich zakrocich a oSetfovali kon¢ dle
pokynil veterinafe. Poskytovali odbornou péci o kopyta, asistovali pii podkovani koni.
Poznavali a vyuzivali riznéa plemena koni ve vSech oblastech vyuziti koni. Vykonavat
pracovni ¢innosti v jednotlivych disciplinach jezdectvi, tzn. aby absolventi. Vykonali
zakladni a specialni vycvik jezdce. PouZivali zafizeni a pomucky pro jizdu na koni a
Vv zéptezi. Provadéli zékladni a specialni vycvik koni pro praci pod sedlem i v zapiezi.

Ptipravovali mladé koné pro praci pod sedlem i v zapiezi. Realizovali trénink koné
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pro jednotlivé sportovni a dostihové discipliny a ostatni zpsoby vyuziti koni.
Absolvovali soutéze ¢i dostihy podle svého zaméreni. Pripravovali koné ke zkouSkam

vykonnosti a fidili se pravidly jezdeckych subjektl podle svého zaméteni.
3.1.1 Uplatnéni absolventii

Absolventi se uplatni zejména v povolanich jezdec, oSetfovatel a chovatel koni, a to
nejen v zemeédélské prvovyrobé a sluzbach pro zemédé€lstvi, ale 1 v lesnim
hospodarstvi, rekreacnim a hipporehabilitanim jezdéni, agroturistice, podnicich s
potazni dopravou a dalsSich provozech zaméfenych na chov koni. Absolventi se uplatni
v oblasti sportovniho nebo dostihového jezdéni, chovu koni a odchovu hiibat.
Absolventi jsou tedy piipraveni pro praci v jizdarnach, v dostihovych i sportovnich
stajich, plemenaiskych zafizenich a také pro soukromé podnikdni v zeméd¢lstvi.
Absolventi se mohou profesné vzdélavat do narocnych funkci cviciteld, trenéra a

vedoucich jizdarenskych provozi.

3.2 Postup pri vytvareni praktickych dovednosti a navyki

Pro spravné vytvareni dovednosti a navykl v praktické vyucovaci jednotce, by mél
ucitel odborného vycviku dodrzovat urcity postup. Ucitel odborného vycviku stanovi
vychovné a dovednostni cile (pfiklad: Zaci zvladnou zakladni oSetfeni kong). Motivuje
zaky (ptiklad: ucitel odborného vycviku motivuje zaky a vysvétluje dulezitost dobie
oSetfen¢ho kon¢ a moznost vyuziti tohoto pracovniho postupu pii vykonu budouciho
povolani. Dale navaze na védomosti ziskané v teoretickém vyucovani (ptiklad: ucitel
odborného vycviku navaze na odborny predmét Chov koni a zopakuje s zaky vSechny
pomucky vhodné k oSetfovani koni. U¢itel zakim vysvétli pracovni postup (piiklad:
pomoci instruktaZe a slovniho projevu, ucitel odborného vycviku vysvétli, jak spravné
s koném zachazet, oSetfovat a zopakuje zdsady BOZ. A také ucitel odborného vycviku
predvede Zakim jednotlivé pracovni operace a ukony (piiklad: ucitel vysvétli, jak

spravné pouzivat hibilko, nebo jak zvedat konim nohy).
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Z4ci po instruktaZi nacviéuji dané dovednosti (napodobuji ¢innost uéitele odborného
vycviku), procvicuji dovednosti (z nékterych ¢innosti se ¢asem stavaji navyky). Poté
zaci aplikuji osvojené dovednosti, piipadné navyky v praktickém pracovnim procesu.

Ucitel odborného vycviku nakonec zhodnoti vysledky ¢innosti zaku.

3.3 Provérovani praktickych dovednosti

Provétovani praktickych dovednosti se tykd zjiStovani, jak si zaci v praktickém
vyucovani osvojili pozadované pracovni postupy, operace a tkony. Ucitel praktického
vyucovani provétuje predevsim osvojené praktické dovednosti, ale 1 védomosti zakt

spojené s danym tématem piedmétu praxe nebo odborného vycviku.

,V kazdé praktické vyucovaci jednotce musi ucitel praxe nebo odborného vycviku
provéiovat, hodnotit a klasifikovat osvojené praktické dovednosti zaki, poptipadé

jejich védomosti, které s osvojovanim danych dovednosti uzce souviseji* (Ktiz, 2018).
Dle Kftize (2018) je obsahem provérovani v praktickém vyucovani vlastni zdkova
¢innost (ve vSech castich praktickych vyucovacich jednotek, nejen pfi vlastni praci) a
pii provéfovani zakli se pouzivd vétSinou pét metod a Ctyfi zplsoby proveérovani

osvojenych praktickych dovednosti.

3.3.1 Metody provérovani v pifedmétu odborny vycvik

Cilem kazdého ucitele odborného vycviku je, seznamit se s metodami proveétovani
praktickych dovednosti, znit zplsoby a naulit se vyuziti jednotlivych metod

provéifovani v praktickém vyucovani nebo odborném vycviku.

Metoda frontalniho provéfovani — Zaci maji stejny pracovni kol pii kterém ucitel
odborného vycviku kontroluje, hodnoti a pozoruje praci vSech zakt, béhem pracovni

¢innosti
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Metoda individudlniho provéfovani — ucitel odborn¢ho vycviku zada vétSinou
odliSnou préci zdktim individualn€ a stanovi si jednotlivce, které bude provéfovat a

hodnotit.

Metoda provétovani skupin — jestlize se urcity pracovni postup musi realizovat jako
koordinovana prace dil¢i skupiny. Ucitel musi urcit, jak se budou sttidat tyto skupiny
na jednotlivych pracovistich, ale 1 zaci v jednotlivych skupinach, aby mohl posoudit,

provéfit, zhodnotit, popiipadé klasifikovat kazdého zéka (Kftiz, 2018).

Metoda ,,zak v roli instruktora® - zak, ktery danou Cinnost dokonale ovlada, provadi
instruktaz a také nacvik dovednosti pied svymi spoluzaky. U¢itel odborného vycviku
nevyuziva zéka k ulehceni plnéni svych povinnosti ve vychovné vzdélavacim procesu,

ale zéka za jeho roli instruktora hodnoti.

Dle Kftize je metoda ,,z4k v roli instruktora® vhodna jako aktiviza¢ni metoda, hlavné
pro zaky ve vyssich ro¢nicich. Nekteti zaci maji vyhranény zajem o specialni ¢innosti.
V zeméd¢lskych oborech se jedna vétSinou o zaky, ktefi pochazeji ze zemédelstvi a
neni pro n¢ problém napt. orba nebo dojeni (tyto ¢innosti doma bézné provadéji) nebo
jsou ¢leny zajmovych krouzkii a neni pro né¢ problém napt. sedlani koni (tuto ¢innost
bézn¢ provadeji pti praci v jezdeckém krouzku).

Metoda ,,zak v roli kontrolora® — provéfovany zak by mél pozorovat a kontrolovat
praci jednotlivce nebo celé uc¢ebni skupiny, zjist'ovat kvalitu, méfit vysledky a hodnotit
je. Své poznamky predlozi uciteli a ten hodnoti, nebo také klasifikuje praci jednotlivce
nebo celé ucebni skupiny a provérovaného zdka hodnoti za jeho ¢innost (,.roli
kontrolora®). Provéfovany Zak nehodnoti své spoluzéky, ani neklasifikuje. Jeho
hodnoceni danych ¢innosti slouzi jen ,,jako podklad* pro hodnoceni nebo i ptipadnou

klasifikaci ucitele praktického vyucovani.
3.3.2 Zpisoby provérovani praktickych dovednosti

Pozorovani prace zakt — Zaci pracuji v pribéhu odborného vycviku na zékladé
instruktaze. Ucitel odborného vycviku zaky pozoruje, koriguje, proveéfuje a hodnoti
jejich €innost.

Zadavani cvi¢nych praci zakiim — ucitel zadava zaktim prace jednoduché, které mohou

byt stejné 1 odlisné (pfedevsim v nizsich ro€nicich).
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Zadavani praktickych ukolti s danym pracovnim postupem — u ukold s danym
pracovnim postupem se predpoklada u zaki samostatnost. Zaci by méli bezpe¢né znat
pracovni postup daného tkolu.

Zadavani praci problémového charakteru — zaci fes$i zadany problém, naptiklad
projekt. Zejména ve vyssich ro¢nicich nemusi byt vysledky feSeni stejné, ale mohou

byt vSechny spravné.

Provéfovani osvojenych dovednosti zaki v odborném vycviku musi byt jednoznacéné,
pfiméfené, srozumitelné, narocné, srovnatelné, spojené s objektivnim hodnocenim

zaki, vécné, vSestranné a soustavné.
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4 Kiritéria klasifikace pri odborném vycviku

Ucitel odborného vycviku znd zakladni kritéria klasifikace, klasifika¢ni fad a dokéaze
vyuzit jednotlivych kritérii pii klasifikaci osvojenych dovednosti zakti v konkrétnich

praktickych vyucovacich jednotkach nebo odborném vycviku.

Dle Cadilka a Stejskalové (2001) je Gcelem klasifikace piispivat k odpovédnému

vztahu Zéka k vychov¢ a vzdélavani.

Klasifikace odborného vycviku se fidi pravidly pro hodnoceni vysledkli vzdélavani
zakl, kterd jsou soucasti Skolniho tadu. Ucitel odborného vycviku by mél pro
hodnoceni osvojenych dovednosti zakti vyuzivat vSech péti stupiiti klasifikacni skaly
jako pfi hodnoceni a klasifikaci védomosti, popiipadé¢ dovednosti v odbornych
teoretickych nebo vSeobecné vzdélavacich predmétech. Pokud na zaklade pecliveé a
piesné zpracovanych kritérii klasifikace zjisti, ze provéfovany zak danou dovednost
neovlada, hodnoti Zaka stupném nedostatecné. To ovSem neznamena, Ze by zaci méli
mit bézn¢ nedostatecnou z odborného vycviku na vysvédéeni. Takové hodnoceni miize
byt dokladem mensi erudice ucitele tyto zaky praktické dovednosti naucit. Ani
fundovany odbornik nemusi byt nutné¢ dobry ucitelem odborného vycviku nebo

praktického vyucovani (Ktiz, 2010).
4.1 Kritéria klasifikace osvojenych dovednosti

,.Je pravda, Ze synové bohacii a krali se mohou naucit dokonale pouze jizdé na koni,
ale nicemu jinému, nebot’ ve skolach jim svym vychvalovanim podkuruje ucitel, pri
zdpasu jim umysiné podléha souper: jen kun, ktery nevi a nerozlisuje, kdo je bohac a

kdo chudas, shodi vzdy jen ty, kteri neuméji jezdit.

Platarchos

Ucitel odborného vycviku si mize pti klasifikaci osvojenych dovednosti zakl zvolit,
zda bude vyuzivat obecné pouzivanych kritérii klasifikace, nebo vlastnich, kter¢ si sdm
ptipravi. Je to individudlni zalezitost kazdého ucitele, za kterou je zodpoveédny, jako

za kazdou jinou ¢innost ve vSeobecné vzdélavacim procesu.
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V odborném vycviku se ovSem doporucuje pét zakladnich kritérii klasifikace

osvojenych dovednosti zakii:

Osvojeni odbornych dovednosti je soubor toho, jak zdk ovlada nejucinnéjsi zptisoby
préce, které zajist'uji jeji kvalitu.

Vyuzivani ziskanych teoretickych védomosti je schopnost zdka vyuzit ziskané
teoretické védomosti (z odbornych, ale 1 vSeobecné vzdélavacich predmétit) vztahujici

se k osvojovanym dovednostem urcitého tématu

Urovei organizace prace a pracovisté je znamkou toho, jak si zak dokaze zorganizovat

svou praci, aby se vyhnul ¢asovym ztratdm a jak udrzuje potfadek na pracovisti

Dodrzovani piedpisit BOZ je ¢asto jednim z prvnich témat praktického vyucovani. Je
dilezité, aby zak dodrzoval predpisy tykajici se hygieny, bezpecnosti a ochrany zdravi

a uzival ochranné pomicky.

Uroveii obsluhy a udrzby je schopnost Zaka obsluhovat mechanizaéni prostiedky,

technologicka zatizeni, vyrobni linky, popiipadé oSetfovat hospodaiska zvirata.

Dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi je dalezitym kritériem hodnoceni
napf. pii praci se zvifaty, s nafadim, ve vlhkém nebo zneciSténém prostiedi, se

Skodlivymi latkami, s nafadim a stroji atd.
4.1.1 Zasady Kklasifikace

Ucitel odborného vycviku pfi klasifikaci osvojenych dovednosti Zaka vycviku vychazi
z urCitych zasad. Neni ovem mozné, pii odborném vycviku, pouzit vS§echny zasady
klasifikace, proto zalezi individuélné na kazdém uciteli, které zasady zvoli. Doporucuji
se ne¢které zasady klasifikace, kterymi by se méli ucitelé odborného vycviku fidit.
Napt. vysledny klasifika¢ni stupenn by se mél stanovit podle ptevladajicich kritérii
klasifikace a podle jejich dtlezitosti v jednotlivych typech praktickych vyucovacich
jednotek. Je tieba brat v ivahu samostatnost zaki (zvlasté ve vyssich ro¢nicich studia).
Pfi klasifikaci by se nemélo piihlizet k chovéani zakd jako k jednomu z kritérii
hodnoceni a klasifikace. Zkouseni zakili by se nemélo pouzivat jako prostfedek
k upevnéni kazné. Hodnoceni a klasifikace by mély byt pravidelné, planovité, Casté,

soustavné a nezbytnd je dokonala evidence — V klasifika¢nim archu, ve studijnich
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prikazech, v ucitelském zdpisniku, v Zdkovskych knizkach, ptipadné jinych,

zavedenych dokumentech (Ktiz, 2018).
4.1.2 Vymezeni klasifikac¢nich stupni

Kazdy ucitel odborného vycviku by se mél umét spravné rozhodnout. A to nejen pii
spravném stanoveni vzdélavacich cilt, vybéru vhodnych vyucovacich metod, ale také
pii klasifikaci. Pfi odborném vycviku se hodnoti hlavné vztah k praci, k pracovnimu
kolektivu a k praktickym c¢innostem, osvojeni praktickych dovednosti a navykd,

zvladnuti ucelnych zpisobu prace.

Vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych cinnostech, aktivita,
samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech. Kvalita vysledki ¢innosti,
organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti a dodrzovani
BOZ. Finalni klasifika¢ni stupenn urcuje kazdy ucitel odborného vycviku sam, na

zéklad¢ své vlastni zodpovédnosti.

Klasifika¢ni stupeit — v praktickém vyucovani v oboru Jezdec a chovatel koni se

zamé&fenim na dostihovy sport 41-53-H/02
1 - vyborny, 2 - chvalitebny, 3 - dobry, 4 - dostatecny, 5 - nedostatecny.

Pti klasifikaci vysledka ve vyucovacich predmétech se hodnoti v souladu s pozadavky

vzdélavacich osnov.

Stupei 1 (vyborny) Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu
kolektivu, pracuje samostatné, zru¢né, energicky a bez zavad. Vyuziva s jistotou
teoretické znalosti, dodrzuje ptedpisy BOZP, vzorn€ organizuje praci oSetrovatele, pii
Jizd¢ na koni spravné vyuziva pobidky a pomticky, dobie se orientuje na tréninkové

draze, umi se v¢as rozhodovat, je schopen jizdy v dostizich ¢i soutézich.

Stupei 2 (chvalitebny) Zak projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu,
pracuje samostatn¢, méné zru¢n€, mén¢ energicky, s drobnymi nedostatky. Teoretické
znalosti vyuzivd s mensi jistotou, dodrzuje piedpisy BOZP, praci oSetfovatele
organizuje s CasteCnou pomoci, pii jizdé¢ na koni vyuzivd pomucky a pobidky s
drobnymi chybami, na tréninkové draze se orientuje méné samostatné. Je schopen

Jizdy v dostizich ¢i1 soutéZich.
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Stupen 3 (dobry) Zak projevuje vztah k praci a kolektivu pfevazné kladny, pracuje
mén¢ samostatné, pomalu, s pomoci, s mensimi vykony a mén¢ kvalitn€. Nevyuziva
samostatné teoretické znalosti, predpisy BOZP dodrzuje s chybami, praci oSetfovatele
organizuje neucelné, s chybami. Musi byt ¢asto podnécovan. Pfi jizdé na koni je
pasivni, nevyuziva vzdy spravné pobidky a pomiicky, na tréninkové draze se orientuje

s pomoci. Neni schopen jizdy v dostizich ¢i v soutézich.

Stupe 4 (dostateény) Zak neprojevuje vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, pracuje
nesamostatng¢, pracuje s pomoci, s vétSimi zavadami, nekvalitn€. Teoretické znalosti
vyuzivd pouze za pomoci pedagogického pracovnika. Méné¢ dba na dodrzovani
predpist BOZP. Praci oSetfovatele organizuje neucelné, s vétsimi chybami. Pfi jizde
na koni je pasivni, nevyuziva spravné pobidky a pomiicky, ma potize s jizdou ve cvalu.

Neorientuje se na tréninkové draze. Neni schopen jizdy v dostizich ¢i v soutézich.

Stupent 5 (nedostateény) Zak neprojevuje zajem o praci, je pasivni, pracuje s
podstatnymi zavadami. Nedovede vyuzivat teoretickych znalosti ani s pomoci
pedagogického pracovnika. Nedodrzuje piredpisy BOZP. Praci osetfovatele organizuje
neucelné, nesamostatné, pracovni postupy nezvlada ani s pomoci. Pii jizd¢ na koni je
velmi pasivni, nevyuziva spravné pobidky a pomticky, ma potize s jizdou ve cvalu.

Neorientuje se na tréninkové draze. Neni schopen jizdy v dostizich ¢i v soutézich.
Pravidla pro hodnoceni zakt v praktickém vyucovani

Dostihova §kola ma od MSMT povolenou odli$nou organizaci §kolniho roku. To
znamena, ze vzhledem k zaméfeni oboru mize praktické vyucovani organizovat i o
sobotach, ned¢lich, svatcich a prazdninach, zakim vzdy nalezi za odpracované dny
ptislusny pocet dnii volna. Teoretické vyucovani je ukonceno 2 tydny ptfed koncem
cervna a zaci maji povinnost podle stanoveného rozpisu absolvovat o letnich
prazdnindch 10 dnt praktického vyucovani. Praktické vyuCovani probiha také o
vanocnich a jarnich prazdninach. Absolvovani prazdninového praktického vyucovani

je podminkou klasifikace ve 2. pololeti §kolniho roku.
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5 PRAKTICKA CAST

5.1 Dostihova skola

Stedni Skola dostihového sportu a jezdectvi sidli v t€sném sousedstvi zavodisté ve
Velké Chuchli jiz vice nez 60 let. Skola navazala na piedchozi vzdélavaci instituce
tohoto druhu u nas. V roce 1946 byla z podnétu Ceskoslovenského Jockey Clubu
zalozena ve Velké Chuchli pokracovaci uéiovska Skola. Prvnim sidlem $koly byla ale
Trnova u Prahy. V roce 1955 se vyuka piemistila do Malé Chuchle. To jiz ale vyrustala
budova dnesni Skoly, kde byla vyuka v ucebnim oboru chovatel koni a jezdec z
povolani zahdjena ve Skolnim roce 1956/57. V roce 1962 vzniklo zeméd¢€lské odborné
ucilisté, které se dale zabyvalo ptipravou mladych adepti dostihového sportu. Po roce
1974 bylo zfizeno i1 dalkové studium, které dosud umoziuje fadé¢ vyznamnych
pracovnikd chovu koni a dostihového sportu ziskat potiebnou kvalifikaci. V roce 1991
bylo ze stavajiciho zemédélského odborného wucilisté zifizeno Ministerstvem
zemé&délstvi Ceské republiky stiedni odborné ugiliité zemédélské, které bylo povéieno
zajistovanim piipravy v ucebnim oboru Jezdec a oSetfovatel dostihovych koni v
dennim, dalkovém a externim studiu. Od Skolniho roku 1994/95 pak bylo v ucilisti
otevieno nastavbové studium Trenérstvi dostihovych a sportovnich koni a
rekvalifikaéni studium pro absolventy stiednich S$kol s maturitou se stejnym
zamé&fenim. V souvislosti se zavedenim vyuky 4letého oboru vzdélani Chovatelstvi se
zamétenim na dostihovy sport, ktery se zacal vyucovat ve skolnim roce 2007/08, doslo
v roce 2006 ke zméné ndzvu skoly na Stfedni Skolu dostihového sportu a jezdectvi. Od
1. z&ti 2010 zacala vyuka dosavadniho oboru Jezdec a oSetfovatel dostihovych koni
pod vlastnim Skolnim vzdélavacim programem s ndzvem Jezdec a chovatel koni se
zaméfenim na dostihovy sport. Proto je tato $kola, jako jedina v Ceské republice,
komplexnim vzdélavacim zafizenim pro ptipravu dostihovych jezdcli a vedoucich
pracovnikd na useku chovu a tréninku dostihovych a sportovnich koni. Za dobu své
existence vychovala vice nez tisic absolventi, z nichZ fada se stala vyznamnymi Zokeji

a trenéry.

Stiedni Skola dostihového sportu a jezdectvi je vzdélavacim zafizenim, jehoz
zfizovatelem je Hlavni mésto Praha. Neplati se zde Skolné. K zajisténi komplexni péce

o své zaky zaméstnava pedagogické i provozni pracovniky. Jako externisté ve Skole
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pusobi vyznamni specialisté z vysokych Skol 1 z praxe. M4 vlastni domov mladeze,
Skolni kuchyni a jidelnu. Praktické vyucCovani je organizovano ve vlastni dostihové

staji i na smluvnich pracovistich ve Velké Chuchli i po celé CR.
5.2 Odborny vycvik

Zaci prvniho roéniku oboru Jezdec a chovatel koni se zaméfenim na dostihovy sport
jsou hned prvni dny odborného vycviku seznamovéni hlavné s pravidly BOZ, protoze
se pohybuji kolem zivych zvitat. Tento obor je zaméten hlavné na dostihové kong, ale
zaci se zde ptipravuji pro vSechny kvalifikované prace v chovu koni s dirazem na
oSetfovani vSech kategorii koni, zejména pak na jezdéni dostihovych a sportovnich
koni. Zaci by jiz v pribéhu studia méli jezdit cvalové i klusacké dostihy, parkurové
soutéze a Ucastnit se odbornych stazi ve vyznamnych chovatelskych, tréninkovych a
dostihovych centrech po celé Ceské republice i v zahrani¢i. Pii pijimacim fizeni se
proto klade diiraz hlavné na zdravotni stav, hmotnost, télesnou zdatnost a celkové
predpoklady pro toto sportovné zalozené budouci povolani. Skola zajist'uje odborny
vycvik ve vlastni dostihové a sportovni staji, na smluvnich pracovistich a pracovistich

praktického vyucovani.

Zaci ve $kolnich stajich ziskavaji odborné dovednosti a navyky a mnozi z nich se
poprvé posadi do sedla nebo sulky. Na konich Skoly absolvuji Zaci obvykle také sviij

prvni dostih v Zivoté.

Nejlepsi zaci skoly se pfipravuji pro jezdéni rovinnych, ptekazkovych a klusackych
dostihli nebo parkurovych soutézi. Kazdorocné je vypisovano nékolik zakovskych

dostiha.

Zaci 11 a III. ro¢niku oboru Jezdec a chovatel koni se zamé&fenim na dostihovy sport
absolvuji ¢ast odborného vycviku na smluvnich pracovistich v dostihovych stdjich ve
Velké Chuchli a na pracovistich praktického vyu€ovani u nejzkuSenéjSich trenért,
ktefi plni funkeci instruktord. Ugelem této piipravy je, aby Zaci poznali jiné pracovni
podminky, tréninkové metody a upeviiovali si dovednosti a navyky ziskané ve staji
Skoly. Zaci se béhem této piipravy velmi &asto seznami i se svym budoucim
pracoviStém. Trenéfi maji moZnost zZaky dobfe poznat a mohou spole¢né s uciteli

odborného vycviku kvalifikované rozhodovat o vhodném angaZovani zaka do dostihl
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a tim spolupracovat na praktické piipravé zaka. Posledni tfi roky trénuji dostihoveé
koné a Zaci ke mn¢ do staje dochazi na odborny vycvik. Za mé dlouholeté praxe jsem
se z pozice instruktora setkala s mnoha zaky tohoto oboru, navic pii psani této
bakalarské prace jsem k metodé pozorovani také dostala moznost sledovat,

shromazd’ovat a porovnavat klasifika¢ni vysledky zakd.

V prvnim ro¢niku je velmi dulezité, aby si zaci osvojili pfedev§im dodrzovani BOZ
pfi praci s kofimi a spravny postup pfi oSetfovani koni. Zaci prvniho roéniku se
rozdeluji do Ctyt skupin (st4ji) ke ctyfem ucitelim odborného vycviku. Na jednu stdj
tedy piipada ptiblizné 4-6 zaki. Skupiny se rovnomérné stiidaji ve Skolnich stéjich.
Z4ci druhého roéniku, mimo odborny vycvik ve $kolnich stajich, také jednou tydné
dochazeji na odborny vycvik na smluvni pracovisté, kde jsem se s zaky setkavala v roli
instruktora praktického vyucovani. Z pozice instruktora jsem se setkavala také s zaky
tretiho ro¢niku, kteti navstévuji smluvni pracoviste a jejich odborny vycvik je vétSinou
v délce jednoho az dvou tydnii (stiida se tedy tyden az dva odborného vycviku a tyden

vyucovani ve skole).

5.3 Osetrovani koni

Osetiovani koni spo¢iva v &isténi srsti, hifvy, ohonu a kopyt. Cidténim odstrafiujeme
ze srsti prach, pot a dal$i neCistoty. Patfi sem také myti, oSetfovani koncetin, kopyt a
spravné podestylani. Spravnou péci o box koné, oSetfovanim a ustajenim se upeviiuje
zdravi koni, odolnost a prodluzuje se jejich vyuziti v chovu a sportu. Proto je zakladni
osetfeni koni jednim ze zdsadnich témat praktickych vyucovacich jednotek vsech tii

ro¢nikd oboru Jezdec a chovatel koni se zaméfenim na dostihovy sport.

r wvr

5.3.1 Metoda pozorovani Zaki druhého rocniku pfi oSetfovani koni

Jako prvni jsem metodu pozorovéani provedla na ctyfech zécich druhého rocniku
V lednu 2017 pfi oSetfovani koni. Bodova Skala je v rozmezi 1-10 bodl, kde 10 je
nejvyssi mozny pocet bodu.

Z nasledné analyzy vyplyva, ze zaci druhého roéniku jsou dobie seznameni s pravidly

BOZ a spravné je dodrzuji pfi praci s koiimi. Spravny postup pii €isténi boxu a koné
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je na spodni hranici, coz by se ke konci druhého ro¢niku mélo u vétSiny zaka dostat
na bodovou hranici minimalné€ osmi bodu. Celkovy pfistup ke koni je u Zaka na spodni

hranici.

74k A je typem primérného zaka. Spravné dodrzuje BOZ, ale jesté nema zazity
spravny postup pii €isténi kon¢ a boxu.

Zakyné B je také v priméru, vzhledem k délce studia a ziskanym dovednostem.
Zakyn& C sice spravné dodrzovala BOZ, ale celkovy piistup ke koni je na spodni
hranici. Jeji respekt ke koni totiz zplsoboval piehnané strnulé pohyby u koné a
z zakyné byl znat strach. Kontaktu s koném se snazila spiSe vyhybat.

Zakyné D je opakem zakyné C. S celkovym piistupem ke koni se sice sniZilo
dodrzovani BOZ, ale ke koni m¢la vlidny pfistup a také postupy ¢isténi boxu i koné
byly vice zazité. Zakyné mi potvrdila, Ze dostihovou staj navitdvovala jestd pred

nastupem do prvniho ro¢niku.

Graf 1: Porovnani jednotlivych Zaki druhého roéniku p¥i ofetfovani koni. Skolni
rok 2016/2017, mésic leden.
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[0 Spravny postup pfi ¢isténi boxu 2 3 4 8
[ Spravny postup pfi ¢isténi koné 3 3 3 8
W Celkovy pfistup ke koni 3 2 1 8

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 1: Klasifikace Zakia druhého ro¢niku v tématu OSetfovani koni. Skolni

rok 2016/2017, mésic leden.

ZNAMKA | VYBORNY | CHVALITEBNY | DOBRY | DOSTATECNY | NEDOSTATECNY

POCET 1 4 9 6 1
ZAKU

PRﬁMERNA ZNAMKA

2.ROCNIKU 2,95

Zdroj: vlastni zpracovani

Ucitelé odborného vycviku ohodnotili zndmkou vyborné¢ pouze jednoho zaka z
druhého ro¢niku. Chvalitebné byli ohodnoceni ¢tyfi zaci. Nejvice zdkd bylo
ohodnoceno znamkou dobie, a to devét zakt, Sest zakt potom znamkou dostatecné.
Jeden zdk zcelkového poctu dvaceti-jedna zaki, byl ohodnocen znamkou
nedostatecné za osetiovani koni. Primérnd znamka druhého ro¢niku v osetfovani koni
tak byla 2,95. Hor8i znamky z odborného vycviku jsou cCastéjsi u zaka s vysokou
absenci. Témto zakim chybi Casto procvicovani praktickych dovednosti a to

zpusobuje horsi hodnoceni.

r vr

5.3.2 Metoda pozorovani Zaki tietiho ro¢niku pri oSetfovani koni

Dalsi pozorovéani probéhlo opét z mé pozice instruktora u zaku tietiho ro¢niku, také
b&hem mésice ledna 2017. Zaci tfetiho ro¢niku méli odborny vycvik na smluvnim

pracovisti dva tydny.

Z druhého grafu je patrné, Ze Zaci tietiho ro¢niku 1épe zvladaji postupy ¢isténi boxu i
¢isténi koné nez zaci druhého ro¢niku. Celkové se dovednosti a pracovni navyky zakt

zlepsuji a u ne¢kterych dochazi také k zautomatizovani.
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Graf 2: Porovnani jednotlivych Zaki tietiho ro¢niku p¥i ofetiovani koni. Skolni

rok 2016/2017, mésic leden.
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Tabulka 2: Klasifikace zaki tFetiho ro¢niku v tématu OSetfovani koni. Skolni rok

2016/2017, mésic leden.

ZNAMKA VYBORNY | CHVALITEBNY | DOBRY | DOSTATECNY | NEDOSTATECNY
POCET 3 6 8 3 0
ZAKU

PRUMERNA ZNAMKA

3.ROCNIKU 2,55

Zdroj: vlastni zpracovani

Analyzou celkové klasifikace zaka tfetiho ro¢niku v oSetfovani koni jsem zjistila, ze

znamky vyborné dosahli tfi zaci z dvaceti a znamky chvalitebné Sest zakd z dvaceti.

Vysledné znamky dobry doséhlo ale stale nejvice zakil z roéniku a to osm. Zadny zak

z ro¢niku nebyl z osetfovani koni hodnocen znamkou nedostate¢né. Dostatecné

ohodnotili ucitelé¢ odborného vycviku tfi zaky.
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5.3.3 Porovnani a analyza Kklasifikace tfi ro¢niku za oSetfFovani koni

Pti porovnani klasifikace vSech tii ro¢nikl v tématu oSetfovani koni, jsem zjistila, ze
urovein v této dovednosti, se podle mého ptredpokladu u zakti v pribéhu studia
zlepsuje.

Graf 3: Porovnani vysledki klasifikace 1.,2. a 3. roéniku v o$etfovani koni. Skolni

rok 2016/2017

Porovnani klasifikace 1., 2. a 3. roCniku v
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3.ro¢nik 3 6 8 3 0

1.roénik m 2.ro¢nik 3.rocnik

Zdroj: vlastni zpracovani

Z analyzy vyplyva, Ze zak1, s vyslednou znamkou vyborné az dobfe, za oSetrovani
koni, v pribéhu studia pribyva. Naopak horsi klasifika¢ni vysledky, tedy dostatecné a

nedostate¢né, v prubéhu studia ubyvaji.

V prvnim a druhém rocniku byl vyborné hodnocen vzdy jen jeden zdk. V tfetim
roéniku uz to byli Zaci tfi. Znamka chvalitebné také stoupa v poctu dosazenych.
V prvnim ro¢niku byli chvalitebné ohodnoceni tii zaci z dvaceti-¢tyt, v druhém CEtyfi
z dvaceti-jedna zaku a ve tfetim ro¢niku Sest zakl z dvaceti. Znamka dobfe je ovsem
stale necastéj$i ve vSech tfech ro¢nicich. V prvnim ro¢niku doséhlo zndmky dobie
jedenact zakl, ve druhém devét a ve tretim osm zakl. Znamkou dostatecné bylo
ohodnoceno osm zakti prvniho ro¢niku, Sest z druhého a tifi Zaci tfetiho ro¢niku.
Nedostateéné pak jeden zak prvniho, ale také druhého roéniku. Zadny zak tietiho

ro¢niku nezaznamenal znamku nedostatec¢né.
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5.4 Sedlani koni

Spravnému sedlani koné je tieba vénovat velkou pozornost, protoze pokud sedlo na
koni spravné sedi, pozitivn¢ ovlivituje vykon koné a také fyzicky a psychicky stav
kong, ale také jezdce. Naopak pfi Spatném sedlani maze dojit k ptipadnému odfenti,
tfeni a otlaklim, které se dlouze hoji a kin je tak na delSi dobu vytazen z prace pod
sedlem. Sedlo je dulezitym spojovacim ¢lanek mezi koném a jezdcem. Parametry
sedlové kostry spolu s tvarem sedlovych polstaiti odpovidaji anatomii koiiského
hibetu. Umisténi sedla do spravné polohy na koniském hibetu je zakladnim
predpokladem fungujici biomechaniky pohybu koné¢ i jezdce. Spravna velikost a tvar
posedli umoziuje jezdci rovnovazny, uvolnény sed. Hustota, rovnomérnost a
soumérnost vycpavkového materidlu spolu s odpovidajici délkou a vzdalenosti
sedlovych polstait zajisStuje rovnomérné rozlozeni vahy jezdce. Jezdec musi také
zodpovédné piistupovat k dostatecnému dotazeni podbiisniku. Pii  spojeni
nedostate¢ného dotazeni a rychlej$iho, nebo prudsiho pohybu koné, mize dojit

k otoceni sedla a jezdec se pak na koni jen tézko udrzi.

Zaci prvniho roéniku se podle tematického planu $koly se sedlanim seznamuji az
v druhém pololeti. Zaci druhého a tetiho roéniku by tuto pracovni operaci méli
bezpecné ovladat. Pti sedlani koné je dulezity spravny postup, vhodnost pouziti sedel
(s ohledem na stavbu téla konkrétniho kon¢), podlozek pod sedlo a dotazeni

podbiisniku.

5.4.1 Porovnani a analyza klasifika¢nich vysledkii Zaki druhého a tretiho

ro¢niku v sedlani koni

Pii pozorovani zaka jsem zjistila, ze zaci druhého roc¢niku si nejsou stoprocentné jisti
spravnym postupem pii sedlani koni. Na rozdil od zaka téetiho ro¢niku, ktefi s jistotou

zvladali spravny postup sedlani a umi popsat jednotlivé ¢asti sedla.

Zaci druhého ro¢niku &asto volili nevhodny druh sedla a podlozek s ohledem na
velikost kohoutku konég. Oproti tomu Z4ci tfetiho ro¢niku si v tomto ohledu vedli lépe,

z diivodu vétsiho poctu sedlanych koni.

U zakt druhého ro¢niku bylo potieba Castého dotazovéani na dostatecné dotazeni koné.

Zaci tretiho ro¢niku vétSinou s dotaZenim koné neméli problém.
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Graf 4: Porovnani dovednosti u dvou zaka druhého a dvou Zaki tretiho roéniku

v sedlani koni. Skolni rok 2017/2018
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Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 3: Klasifikace zaka druhého roéniku v tématu Sedlani koni. Skolni rok

2017/2018, mésic leden.

ZNAMKA | VYBORNY | CHVALITEBNY | DOBRY | DOSTATECNY | NEDOSTATECNY

POCET 1 2 10 6 1
ZAKU

PRUMERNA ZNAMKA

2.ROCNIKU 3,20

Zdroj: vlastni zpracovani

Klasifikacni ohodnoceni druhého ro¢niku v sedlani koni zaznamenalo nejvice znamek
dobfe, a to deset. Znamky vyborn¢ dosahl jeden zak a dva zaci dosahli znamky
chvalitebné. Dostateéné Sest zakl z celkového pocétu dvaceti zaki v ro¢niku a

nedostate¢né jeden Zak.
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Tabulka 4: Klasifikace Zzaka tietiho ro¢niku v tématu Sedlani koni. Skolni rok

2017/2018, mésic leden.

ZNAMKA | VYBORNY | CHVALITEBNY | DOBRY | DOSTATECNY | NEDOSTATECNY

POCET 6 9 3 1 0
ZAKU

PRﬁMERNA ZNAMKA

3.ROCNIKU 1,94

Zdroj: vlastni zpravovani

U zaka tretiho rocniku doslo v sedlani koni ke zlepseni klasifikace oproti klasifikacnim
vysledkim zakt druhého ro¢niku. U hodnoceni znamkou vyborné a chvalitebné doslo
k velkému narustu. Znamky vyborné¢ dosahlo Sest zakt z devatenacti (oproti
vysledkim druhého ro¢niku, kde zndmky vyborné¢ dosidhl pouze jeden zak).
Chvalitebné devét zakti (v druhém ro¢niku dva zaci) a dobfe tfi. Dostatecné byl

ohodnocen pouze jeden zak a nedostatecné zadny z devatenacti zaku.

Celkove se tedy ve tfetim rocniku zlepsila nejen klasifikace za sedlani koni. Pii mém
pozorovani byla ziejma 1 daleko vétsi jistota zakl pii provadeni této pracovni operace,
a to nejen ve spravném postupu sedlani, ale také pti volbé spravné podlozky pod sedlo.
Zaci tretiho roéniku také bezpednd znali a dokézali popsat jednotlivé ¢asti sedla.
Celkove se také u zaku tfetiho ro¢niku béhem studia zlepsil pfistup ke koni. To je
velice dualezité pro spolupraci koné s jezdcem, nebo oSetfovatelem, ale také dobie
pusobi na ucitele odborného vycviku, a hlavné ptipadné na potencionalniho budouciho
zameéstnavatele absolventi Skoly (pifi odborném vycviku zdki na smluvnich

pracovistich).
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Graf 5: Porovnani vysledki klasifikace 1.,2. a 3. roéniku v sedlani koni. Skolni

rok 2017/2018
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Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 5: Porovnani klasifikace vSech tii roéniki za sedlani koni

Sedlani koni 1.ro¢nik 2.roénik 3.ro¢nik
Prumérna 3,47 3,20 1,94
znamka

Zdroj: vlastni zpracovani

K porovnani klasifikace za sedlani koni jsem zvolila prvni, druhy 1 tfeti ro¢nik. U
prvniho ro¢niku ovSem piihlizim k tomu, Ze sedlani koni se v tematickém planu pro
prvni ro¢nik denniho studia objevuje az v sedmém vyucovacim mésici. Druhy ro¢nik
ma sedlani koni v tematickém planu zatazen na druhy vyucovaci mésic, tedy fijen.
Zaci tietiho ro¢niku by jiz sedlani koni méli bezpeéné ovladat od zaF. Primérna
znamka za sedlani koni v prvnim ro¢niku byla 3,47, v druhém rocniku 3,20.
K velkému zlepseni dochdzi statisticky ¢asto az u zaka tfetiho ro¢niku, kde se

pramérna znamka ve Skolnim roce 2017/2018 dostala az na 1,94.
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6 Zavérec¢na klasifikace odborného vycviku

Z prizkumu vyplyva, ze klasifikacni vysledky v pfedmétu odborny vycvik se

Vv pribéhu studia u zakl zlepsuji, stejné jako uroven praktickych dovednosti.

Tabulka 6: Prumérna znamka zaka 1., 2. a 3. ro¢niku v pfredmétu Odborny

vycvik na konci $kolniho roku 2017

Odborny vycvik l.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik
Primérna 3,21 2,70 1,54
znamka

Zdroj: vlastni zpracovani

Primérnd zndmka zakt prvniho roc¢niku z predmétu Odborny vycvik na konci
$kolniho roku 2017 byla 3,21. Zaci druhého roéniku v praméru doséhli znamky 2,70 a
dobré znamky zaznamenali zaci tfetiho ro¢niku, protoze jejich primérna znamka se

dostala na 1,54.

Tabulka 7: Primérna znamka zaka 1., 2. a 3. ro¢niku v predmétu Odborny
vycvik na konci Skolniho roku 2018

Odborny vycvik 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.rocnik
Primérna 2,87 2,24 1,74
znamka

Zdroj: vlastni zpracovani

Ve skolnim roce 2017/2018 se u zakt prvniho ro¢niku podafilo dosdhnout primérné
znamky 2,87. Naslednou analyzou jsem zjistila, ze jde o nejlepsi ohodnoceni zaku
prvniho ro¢niku béhem ttech zaznamenanych let. Druhy ro¢nik dosahl praméru 2,24
a zaci tretiho ro¢niku dosahli na konci §kolniho roku 2018 primérné znamky 1,74 za

predmét odborny vycvik.
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Tabulka 8: Primérna znamka zZaka 1., 2. a 3. ro¢niku v predmétu Odborny
vycvik na konci Skolniho roku 2019

Odborny vycvik 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik
Prumérna 3,62 2,51 1,97
znamka

Zdroj: vlastni zpracovani

Na konci S§kolniho roku 2019 byla primérna znamka zakt prvniho ro¢niku 3,62. Tento

prvni ro¢nik byl tedy nejhiife hodnocen, ve tiech porovnavanych, po sobé jdoucich

Skolnich ro¢nicich. Druhy ro¢nik dosahl priméru 2,51 a ve tfetim ro¢niku méli zaci

primérnou znamku celé tfidy 1,97 za odborny vycvik. Tato primérna znamka ttidy

byla opét nejhorsi béhem tii let. Ve Skolnim roce 2018/2019 se tedy ukazal jako

nejslabsi prvni ro¢nik a také i tieti ro¢nik v odborném vycviku.

Graf 6: Porovnani zavére¢né klasifikace u zaku 1., 2. a 3. ro¢niku ve $§kolnich
letech 2017, 2018 a 2019 za pfredmét Odborny vycvik
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Po celkovém zhodnoceni vysledkii vyplyva, ze nejlepSiho hodnoceni za predmét

odborny vycvik dosdhli Zaci ve Skolnim roce 2017/2018. Naopak nejslabsi

v odborném vycviku byl Skolni rok 2018/2019.
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ZAVER

Bakalafské prace na téma ,,Rozbor provérovani, hodnoceni a klasifikace praktickych
dovednosti v pfedmétu odborny vycvik se zabyvala hodnocenim odbornych
dovednosti zakti oboru Jezdec a chovatel koni se zaméfenim na dostihovy sport.
V teoretické Casti jsem shromdzdila dalezité pojmy a zaméfila jsem se hlavné na
didaktiku praktického vyucovéani. Jsou zde vyjmenovany a popsany metody i zplisoby

provéiovani praktickych dovednosti a kritéria klasifikace.

V praktické Casti prace jsem rozebirala jednotlivé praktické dovednosti, bez jejichz
dostate¢ného ovladani by absolvent tohoto oboru mél jen malé Sance na uplatnéni
vV budoucim zaméstnani. Béhem zpracovavani této bakalaiské prace jsem se setkala
s mnoho nazory a pohledy, ucitell praktického vyucovani, jak hodnotit, provétovat a
klasifikovat odborné dovednosti zakt. VétSina uciteli se shoduje, Ze je zadouci
pristupovat k zakiim individudlné avsak zastavaji ndzor, ze je nezbytné, aby kazdy
ucitel vedl své zdky k odbornosti a vykonavani kvalitni prace. Toto obdobi pro mé
bylo velkym pfinosem, protoze jsem mohla pozorovat praci ucitelit odborného vycviku
a zaroven pracovat s zaky pfi jejich odborném vycviku na smluvnich pracovistich
Skoly. Na vétsing zakt bylo vidét, Ze je prace bavi a dokazali se v celkem kratkém Case
ptizptsobit novému prostiedi. Samoziejmé byli i takovi Zaci u kterych jsem
pozorovala nizkou miru motivace. Z nazoru zakia bylo patrné, Ze je pro né dulezita
zejména osobnost ulitele praktického vyucovani, jeho kreativita a dobry ptiklad. Dale
zaleZi na celkovém klimatu na pracovisti, vzdjemnych vztazich a spolupraci ucitelt,
instruktort praktického vyucovani a zakd. Jednou z nejvétsich motivaci urcité zistava

pro zaky pochvala a kladné hodnoceni jejich aktivit od ucitele odborného vycviku.

Pokud se nekdy v budoucnu dostanu do pozice ucitele odborného vycviku, mym cilem
bude predevSim predavat zakiim ziskané zkuSenosti. Stejné tak jako kazdy zak je
original, tak i kazdy kun je jiny a stava se, ze 1 ki svého jezdce Casto provétuje. Je
velmi dulezita ptedevsim souhra koné s jezdcem, a proto zaktim pii odborném vycviku

vzdy fikam, Ze je nejlepsi se s koném ,,domluvit®.
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