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Statisticka analyza nezaméstnanosti ve vybraném regionu

Souhrn

Tato bakalafskd prace se zabyva analyzou primérné rocni miry nezameéstnanosti
regionu Dé&cCin v letech 2005 - 2014. V literarni resersi jsou vysvétleny dulezité pojmy tykajici
se trhu prace a nezaméstnanosti. Soucasti této kapitoly je i charakteristika dé¢inského regionu.

V dalsi casti prace je provedena statistickd analyza vyvoje miry nezaméstnanosti
Vv regionu. Ddle je zde vyvoj miry nezaméstnanosti porovnan s vyvojem miry nezaméstnanosti
v Ceské republice. Tato &ast zahrnuje i popis struktury uchazed. Na zavér jsou nastinény

moznosti, jak zlepS$it danou situaci nezaméstnanosti do budoucna.
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tfada, trend, predpovéd'.



Uvod

Nezaméstnanost patii k jednomu z nejsledovanéj$ich makroekonomickych ukazatel.
Puisobi negativni diisledky, jak ekonomické, tak socialni. Okres Dé&¢in je soudasti Usteckého
kraje, ktery v ramci nezaméstnanosti patii mezi nejproblémovéjsi. Z tohoto divodu byl

vybran pro statistickou analyzu pravé region Décin, aby byly zjistény hlavni pficiny, pro¢ jsou

Vv tomto regionu hodnoty miry nezaméstnanosti znacn¢ vyssi nez v celé Ceskeé republice.

Cil prace a metodika

Cilem této bakalaiské prace je statistickd analyza primérné miry nezaméstnanosti
v okrese Décin v letech 2005 — 2014. Cil statistické analyzy je popis ¢asové fady na zakladé
elementarnich statistickych charakteristik a analyzy ¢asovych fad. V ramci analyzy ¢asovych
fad je zdmérem vybrani nejvhodnéjsi trendové funkce pro popis vyvoje sledované velic¢iny a
naslednd predikce budouciho vyvoje primérné miry nezaméstnanosti v okrese Dé€in pro rok
2015. Data pro tuto bakaldiskou praci budou ziskany zwebovych stranek Ceského
statistického Gfadu, Ministerstva prace a socialnich véci a také z internich dokumentt Utadu

prace v D&Ciné

Zavér

Na zdklad¢ zakladnich elementarnich charakteristik miry nezaméstnanosti lze
konstatovat, ze mira nezaméstnanosti v okrese Dé&c¢in od roku 2005 do roku 2008 klesala a to
v dusledku hospodaiského oZiveni spojeného se vstupem Ceské republiky do Evropské unie.
V nésledujicich dvou letech doSlo k vyraznému naristu miry nezaméstnanosti z diivodu
vedlo k vyraznému omezeni vyroby v témét vSech podnicich v dé¢inském regionu, coz vedlo
k hromadnému propousténi. V letech 2011 a 2012 doslo v dasledku zlepSujici se hospodaiské
situace k mirnému poklesu miry nezaméstnanosti. V roce 2014 dosahla nezaméstnanost
hodnoty 10,6%. Pomoci analyzy c¢asovych fad byla miry nezaméstnanosti vyrovnana
kvadratickou trendovou funkci. Prostfednictvim této trendové funkce byla provedena predikce
na rok 2015, kterd predpokladd nariist miry nezameéstnanosti. Z porovnani vyvoje miry
nezaméstnanosti v okrese D&in s vyvojem miry nezaméstnanosti v celé Ceské republice
vyplynulo, Ze obé ¢asové fady maji podobny trend vyvoje a Ize tedy konstatovat, Ze oba trhy
prace jsou ovlivnény podobnymi zakonitostmi. Z popisu struktury uchazect vyslo najevo, ze

nejvetsi problém tvofi nizkad vzdélanostni struktura (zékladni vzdélani a vyucni list) spolecné



S dlouhodobou nezaméstnanosti. Diky témto problémim je okres Dé&Cin podnikatelsky
neatraktivnim mistem. Na zdkladé téchto zjisténi byly nastinény moznosti pro budouci
zlepSeni vyvoje nezaméstnanosti. Ty spocivaji predevSim ve zvySovani vzdélanosti struktury,
ktera by nasledn¢ mohla pfildkat nové investory do regionu. Novi investoii by
prostiednictvim novych podnikatelskych zdmérti vytvofili nova pracovni mista, kterd by
nasledné mohla postupné snizovat vy$$i miru nezaméstnanosti. Tuto zasadni zménu, kterd by
vedla ke zlepSeni situace na trhu prace, vSak neni mozné provést béhem nékolika let, ale jde

spiSe o dlouhodoby proces, ktery bude trvat odhadem celé desetileti.
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