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Abstrakt

HLOUSKOVA, Lenka. Jak narozeni ditéte ovlivni financéni situaci a kvalitu Zivota
rodiny. Hradec Kralové, 2017. Bakalafska prace. Univerzita Hradec Kralové, Ustav

socialni prace. Vedouci prace: PhDr. Martin Smutek Ph.D.

Zavérena bakalaiska prace je zaméfena na zjisténi, jak narozeni ditéte ovlivni finanéni
situaci a kvalitu Zivota rodiny. V teoretické ¢asti popisuji co je to rodina, a jak narozeni
ditéte ovlivni kvalitu zivota. Dalsi Cast je zaméfena na sluzby pro rodiny s détmi.
V posledni kapitole je popsan systém socialniho zabezpeteni v Ceské republice.
Soucasti bakalaiské prace je vyzkumné Setfeni, pro které byla vyuZita technika
kvantitativni vyzkumné strategie formou anonymniho dotazniku ur¢ené¢ho pro matky
pecujici o déti do Ctyt let. Zamérem mé bakaléiské prace bylo zjistit, jak narozeni ditéte
ovlivnilo kvalitu Zivota rodiny a jakd je informovanost dotazovanych v systému
socialniho zabezpeCeni a sluzeb. Bylo zjiSténo, Vjaké mife tyto davky a sluzby
dotazovani vyuzivaji a jaké faktory ovliviiuji délku cerpani rodicovského piispévku. Dle
vysledku je systém zajisténi rodin dostate¢ny. Problém je ve vymahatelnosti vyzivného.

Dulezita je i vyssi kontrola neopravnéného pobirani Socialnich davek.

Kli¢ova slova - rodina, finan¢ni zajisténi, sluzby, kvalita Zivota



Abstract

HLOUSKOVA, Lenka. How childbirth affects the financial situation and the quality of
family life. Hradec Kralové, 2017. Bachelor Degree Thesis.University of Hradec
Kralové, Leader of the Bachelor Degree Thesis, Institute of social work. Supervisor:
PhDr. Martin Smutek, Ph.D.

The final Bachelor Degree Thesis is focused on: How childbirth affects the financial
situation and quality of life. | describe in theoretical part what is the family and how
childbirth affects quality of life. Other part is focused on services for family with

childern. In last part is described welfare systém in The Czech republic.

The Bachelor Degree Thesis includes investigation. | work with quantitative
investigative strategy by form of anonymous questionnaire for mothers who care for

childern under four years of age.

I want to find how childbirth affects quality life in family, how people know of welfare
systém and services and how use this benefits and services and what influences the
timing of parentel allowance. According result of questionnaire is sufficient the social
systém for families . The problem is enforcement of maintenance grant. It is very

important control of unauthorized social benefits.

Keywords: family, financial security, services, quality of life
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UvVOoD

Téma ,,Jak narozeni ditéte ovlivni finan¢ni situaci a kvalitu Zivota rodiny* jsem si
zvolila ze dvou duvodu. Jeden z divodi je, ze jsem matkou trileté dcery a zaroven
dvoumési¢niho syna. Druhy divod je, Ze po narozeni ditéte matka zacind pobirat
davky, které vyplaci statni socialni podpora. Vyplaceni davek bylo mé zaméstnani,
které jsem vykonavala patnact let. Po rodicovské dovolené bych se k této praci rada
vratila.

V prvni kapitole je popsana klasicka rodina, jeji rizika a v dneSni dobé naristajici
pocet neuplnych rodin, které jsou zpisobeny riznymi faktory. Narozenim ditéte se
meéni zivot rodiny a je srovnatelny s pfijetim ditéte do nahradni rodinné péce. Méni
se tim i kvalita Zivota vSech ¢lend rodiny, a k tomu, aby rodina plnila svou funkci,
pomahd stat, a to formou sluzeb a finan¢niho zajisténi, které je popsdno v dalsi
kapitole. Jako matka dvou malych déti jsem zjistovala, jaké sluzby jsou v mém okoli
a struéné tyto sluzby popsala. Stdit ma zékladni systém nastaveni socialniho
zabezpeceni. Tim jsou tfi pilife — socidlni pojisténi, socidlni podpora a socidlni
pomoc.

V praktické Casti zpracuji dotaznik tykajici se rodin, které pecuji o déti do 4 let.
Otazky budou smeéfovat na zjiSténi informovanosti moznosti Cerpani davek ze
systému. Vzhledem k tomu, ze dotaznik je limitovan rodicem pecujicim o dit¢ do 4
let, zamé&fim se na rodiCovsky piispévek a faktory ovliviwyjici délku jeho Cerpani.
Narozenim ditéte se méni kvalita Zivota rodiny. Budu zjiStovat rozdilnost zmén

V tplnych a neuplnych rodinéch.



TEORETICKA CAST

1 RODINA JAKO INSTITUCE

1.1 DEFINICE

Rodina je zakladni spolecenska jednotka, kterou tvoii muz, zena a jejich déti.
Existuji také neuplné rodiny pouze s jednim rodicem. Hlavnim smyslem a tkolem
rodiny je biologicko-reprodukéni, vychovny, ochranny, socializa¢ni a akulturacni,
emocionalni. Emocionalni vazby zahrnuji citové potieby, védomi jistoty, uznani
a vzajemné podpory. (Burianek, 2001, str. 102)

Rodina je pro dité zdvaznym modelem spolecnosti, s jakym se dité setkava. Formuje
jeho osobni vyvoj i postoj ke vSem dal§im skupindm. Rodina je mistem, kde se
nau¢ime rozvijet vzajemné vztahy mezi rodi¢i a détmi, mezi manzeli i mezi
sourozenci navzajem. Ma také nezastupitelnou ulohu v socializaci, vyviji tlak na
jednotlivé Cleny, pfedepisuje jim urcita pravidla chovani. Rodina se snazi formovat
dit¢ podle svého hodnotového schématu, podle vlastni tradice. Proto si zaslouzi
pozornost ze strany stdtu ve formé¢ dlouhodobé rodinné politiky. Je dulezitym
faktorem zakladu celé spolecnosti a také prvkem pro vychovu budouci generace.
Ulehla konstatuje, Zze pokud se jedinec ma stat Elovékem, musi do spole¢nosti vriist.
K tomuto cili mu dopomahd rodina, ktera své dité socializuje dle sebe a svych
predstav. (Ulehla, 1996)

V roce 1992 byl Valnym shromazdénim Organizace spojenych narod ustanoven
Mezinarodni den rodiny, ktery se slavi 15. kvétna. Tato kazdoro¢ni pozornost
vénovana rodin¢ odrazi dulezitost, kterou mezinarodni spoleCenstvi pfipisuje

rodindm jako zékladnim jednotkdm spolecnosti.

1.2 NAROZENI DITETE

., Dité je zavaznym hestickym [Hestie — bohyné rodinného krbu/ faktorem. Obrazné
Feceno je zhmotnénim smyslu manzelstvi. (Novak, 2006, str. 59)

Narozeni ditéte znamena dileZitou zménu v Zivoté celé rodiny i jednotlivce. Patii
mezi jedny z nejkrasnéjsich okamziku Zivota. Tim, Ze dité pfivedeme na svét, nam

vznika také obrovska zodpovédnost za jeho ochranu, bezpeci, vychovu. Mit dité také
9



znamena vzdat se pohodli a svobody a ¢asu pro sebe. Rodina se ptizplisobuje
potfebam rostouciho ditéte, které je v pocatcich na né zcela odkézané. Péce o dit¢ ma
vliv 1 na partnersky vztah, mize to rodinu posilit, ale také narusit.

., Mit deti casto prinasi uspokojent, které prekracuje uroven béznych pocitii a které je
zalozeno spis na pocitu smysluplnosti a predstav o tom, co znamena dosdahnout

V Zivoté uspéchu, nez na prozitcich stesti. “(Hamlova dle Angeles, 2015, str. 88)

1.3 RIZIKA RODINY

Podoba i funkce rodiny se po staleti ménily a méni se dodnes. Ekonomické, politické
i spolecenské procesy dostavaji rodiny pod stale vétsi tlak. V soucasné dobé az 40
procent manzelstvi kon¢i rozvodem, kleséd pocet déti, vznikaji planovana rodicovstvi,
rodi¢e zakladaji rodiny ve vy$§im ve&ku. ZvySuji se naroky a c¢as straveny
V pracovnim procesu.

Soucasné cCeské rodiny se potykaji stadou socialné-ekonomickych prekazek
a vysokych narokl na vychovu déti a jejich péci. Mezi tyto prekazky patii zejména
finan¢ni nedostupnost bydleni, obtizny vstup na trh prace, vzristajici ndro¢nost na
vzdélavani i zaméstnani.

Spatné fungujici ¢ nefungujici rodina se dostava do socialni exkluze, socialniho
vylouceni a s tim spojeného Zivotniho stylu a dopady, které s sebou uvedena situace
pfinasi. Dle Krause se zde promité i ta skute¢nost, Ze mladd generace odmitd prevzit
zodpovédnost nejen za sebe, ale i za jiné, tedy za rodinu. (Kraus, 2010)

Na zakladé toho mutze dochazet k nefunkcnosti rodiny. V afunkénich rodinach
dochazi k obasnym porucham v plnéni jedné ¢i n¢kolika funkci, které ale nenarusuji
vaznéji zivot rodiny a zésadné negativné neovliviiuji vyvoj ditéte. U dysfunkénich
rodin dochézi k vaznym poruchdm, vnitinimu rozkladu rodiny, zadsadn¢ je narusovan
socializa¢ni proces ditéte. (Kraus, Polackova, 2001)

V knize Vyvojové psychologii poukazuje Marie Vagnerova na snahu nékterych
rodict o napravy negativnich osobnich zazitka tim, Ze se pokousi vytvoftit takovou

rodinu, jakou by si byli sami ve svém détstvi prali. (Vagnerova, 2000)
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1.4 NEUPLNE RODINY

Rodice jsou pro své déti velkymi vzory. Je velice dulezité jaké hodnoty svym détem
predavaji, v jaké rodin€ Ziji, jak se ¢lenové k sobé chovaji. Jak jiz bylo zminéno,
matka samozivitelka obecné patii k nejvice ohrozenym skupinam. V soucasné dobé
je neuplnych rodin asi desetina a soucasny demograficky vyvoj naznacuje, ze pocet
rodi¢t samoziviteli bude nardstat. Toto je zptisobeno dvéma faktory. Prvni faktor je
trvajici vysoka rozvodovost — kazdé druhé manzelstvi kon¢i rozvodem. Druhym
faktorem je rostouci pocet déti narozenych mimo manzelstvi.

Dle Matouska ma kazda rodina nastaveny své urc¢ité hodnoty, svij rodinny kodex,
kterym se tidi. Tento kodex se ovSem nemusi ztotoziiovat s uznavanymi hodnotami
celé spolecnosti. V prostiedi rodiny se vytvareji vztahy, v rodiné jedinec nachazi
jistotu, soucasné vsak zustava sviij. (Matousek, 1993)

Osamoceny rodi¢ je nucen zastdvat v domacnosti ob¢ rodi¢ovské role, coz pirinasi
zna¢né omezeni jeho vlastniho volného ¢asu a omezeni socialnich kontaktl prevazné
na pracovni a piibuzenské. Na pratele, kulturni ¢i sportovni aktivity pak vétSinou
neni ¢as a ani energie. Dalsi vyznamnou piekaZkou je nedostatek financi na
volnocasové aktivity nebo na zajisténi placeného hlidani. (MatouSek, Kolackova,
Kodymova, 2005, str. 47)

Podpora rodin se uskute¢iiuje ve dvou rovinach, a to finan¢ni a nefinan¢ni. Finanéni
jsou pfevazné z oblasti socidlni politiky a nefinan¢ni jsou socidlni sluzby. Socidlni
sluZzby maji predevsim ochranit nezletilé. Do téchto sluzeb patii naptiklad azylové
domy, odleh¢ovaci sluzby, peCovatelské sluzby pro rodiny s détmi, poradenstvi.
Jeden z obrovskych problémt samozivitelek je zasadni zména ekonomické situace
rodiny a potieba noveé zorganizovat péci o déti a celou domacnost. Ackoliv druhému
zrodi¢li ziistava vyzivovaci povinnost, rozhodn¢ nekompenzuje druhy plat.
(Hasmanova Marhankova, 2011, str. 3)

Velky problém maji matky samozivitelky na trhu prace, které si hledaji takova
zamé&stnani, kterd jsou casové i fyzicky nendro¢nd, v misté¢ bydlist¢ nebo kde
pracovni doba kopiruje provozni hodiny zafizeni péce o dité. Tyto pfednosti ale maji
dopad na vysi platu. Ten jim pak neposkytuje dostatek financi pro zajisténi
doméacnosti. Casto jsou tak nuceny hledat dal§i moznost ptivydélku. (Hasmanova

Marhankova, 2011, str. 6-7)
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1.5 KVALITA ZIVOTA RODINY

Kvalita Zivota ma velice blizko k psychickému, fyzickému a socidlnimu stavu
Clovéka. Do kvality Zivota zahrnujeme jak socidlni a materialni podminky, tak
i emocionalitu a vSeobecnou spokojenost s zivotem. Osobni pohoda c¢lovéka
signalizuje psychické zdravi ¢lovéka. Snazime se o to byt v pohod¢ a v tomto stavu
setrvavat. S timto stavem je spojena dobra nélada, kladny pfistup k zivotu a pozitivni
mysleni. K Zivotni spokojenosti patfi zdravi, rodinny Zzivot, pratelé, bytova
a ekonomicka situace, spokojenost v praci, vlastni zdjmy a konicky, uméni
odpocivat, vzdé€lavat se, ucastnit se spoleenskych akci. Rodina je prostfedi, kde na
sebe lidé vzajemné pusobi a ovliviiuji se. Na kvalitu zivota ma vliv, pokud se dité
narodi v uplné nebo netplné rodiné.

Dnesni doba sebou nese finan¢ni naroky a pro spoustu rodin je prace obou rodict
nutnd. Je to zptisobeno i tim, Ze mnoho rodin ma rizné pijcky, hypotéky, které jsou
schopni bez problému hradit, pokud jsou oba v pracovnim poméru. Nastupem matky
na rodiCovsky piispévek se razem snizi piijem a diky novému ¢lenu rodiny se zvysuji
finanéni naklady. Casto se setkivame stim, Ze matky, pobirajici rodiovsky
piispévek, jsou soucasné i vydélecné ¢inné. Moznym feSenim je i vedlejsi pracovni
pomér partnert, ale zde hrozi nebezpeci, ze ¢lenové rodiny na sebe maji stalé méné
Casu, Casto vazne komunikace a nasledné dochazi k rozpadu rodiny.

Matetska dovolend u vétSiny lidi evokuje predstavu oddychu, nicnedélani nebo
vykonavani pouze téch Cinnosti, které ma clovék rad a které ho bavi, ale je tomu
naopak. Rodicovska dovolena je naro¢na jak psychicky, fyzicky, tak i casové. Mnozi
rodice, ktefi tuto ,,dovolenou* absolvovali, bez ohledu na to, zda to byl muz ¢i Zena,
dospéli k zavéru, Ze o zadné dovolené nemiize byt ani fec. (Kiizkova, Dudova,
Haskova, Matikova, Uhde, 2008, str. 76)

., To nejlepsi, co miize otec udélat pro své dité, je starat se o to, aby jeho matka byla
Stastna.* (Novak, 2006, str. 59-60)

Kvalitu Zivota po narozeni ditéte jsem pojala po strance psychologické. Marie
Végnerova ve své knize Vyvojova psychologie vystihuje negativa a pozitiva zmény
Zivota partneri po narozeni ditéte. Rodicovstvi vzhledem k naprosté zavislosti

malého ditéte vyzaduje zménu Zivotniho stylu tim, ze pfinaS§i mnoho povinnosti
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a zarovenn omezeni. Klade i zna¢ny ndrok na zodpovédnost. (Vagnerova, 2000, str.
344)

Dle Vagnerové dité:

- piinasi oziveni, poskytuje nové zazitky a zkusSenosti, a tim mize rodice obohacovat

- na druhé strané¢ omezuje jejich dal$i moznosti v jinych oblastech, rodi¢e uz se
nemohou svobodné rozhodovat, co budou délat

- dité potiebuje citovou vazbu — vztah s ditétem je spolehlivy a jisty

- na druhou stranu po narozeni ditéte né¢kdy dochazi k ochlazeni partnerskych vztahtu
a vzdy dochazi k jejich proméng, kterd je dana zménou jejich roli, novych povinnosti
a spolecnou zodpovédnosti

- rodi¢ovskad role mize uspokojovat potiebu seberealizace — schopnost mit déti
potvrzuje normalitu dospélého cloveéka na biologické a psychosocidlni Grovni

- dité se miize stat smyslem existence svych rodict

- napliuje jejich zivot

- na druhou stranu muze byt piekazkou v seberealizaci na jiné urovni, naptiklad
profesni

- dit¢ je pokracovanim zivota svych rodi¢t — rodi¢ predava své dispozice ditéti, od
n¢ho je pozdéji ziskavaji jeho potomei

- nNa druhé strané dité limituje budoucnost svych rodi¢l, protoze jiz nemohou volit
tak svobodné, ale vzdy jen s ohledem na déti a jejich potieby

- dité pfinasi ur¢ity emocni a socialni zisk

- na druhou stranu zménu dosavadnich roli, ztratu relativni volnosti a novou
zodpovédnost

- role matky malého ditéte je spojena s pieruSenim profesni role a s jeji izolaci
v domécnosti

- na druhé strané tato role uspokojuje mnohé jiné potieby — pudovou potiebu
matefstvi spojenou s touhou pecovat a s citovou vazbou na vlastni dité

- Z pohledu partnera miiZze byt tato zména nepochopitelna, nebo dokonce rusiva

- zeny, u kterych neni matefska role alespon pfijatelna, se mohou citit silné
frustrovana

- rodi¢e prostfednictvim svych déti jsou zranitelni a manipulovatelni (Vagnerova

2000, str. 346, 347, 349)
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Pojeti dobré matky zahrnuje piedstavu, ze matka ma byt ve své roli jednoznacné
Stastna a jeji dité, i péce o né, ji ma napliovat pouze pozitivnimi city. Ve skutecnosti
je to jinak, matefstvi pfinasi i problémy. Péce o malé dit€¢ muze byt prozivana jako
stereotyp, muze byt unavujici a frustrujici. Idealizujici ocekavani spolecnosti
neodpovidd redlnym moznostem. Rozpor vede ke zklamani, vyvolava pocit viny.
(Vagnerova, 2000, str. 352)

Rodi¢ovstvi pro nezralou osobnost miize byt piili§ velkou zatézi. Za téchto okolnosti
nemuze dobfe fungovat a nebude ani uspokojujici. Zalozeni rodiny vétSinou zhorSuje
i ekonomickou situaci. V disledku toho se musi zménit i struktura potfeb a narokd
obou partnert a jejich dosavadni ekonomické chovani. (Vagnerova, 2000, str. 353)
Narozeni prvniho ditéte ovlivni zadsadnim zplisobem Zivotni styl rodiny i vzdjemny
vztah obou manzell. Vlivem této zmény dost Casto klesa jejich spokojenost
V manzelstvi a je tfeba hledat novy zptsob zivota, ktery by negativni bilanci zlepsil.
Stres spojeny s touto zménou prohlubuje jiz existujici potize. Predstava, ze narozeni
ditéte mize manzelské neshody zmirnit je iluze. Je tomu pravné naopak.

V prvnich letech Zivota ditéte je matefstvi Casové velice nadrocné a zaroven vétSinou
emocné uspokojujici. Problém nastdva aZz v obdobi ptfechodu z domacnosti do
zaméstnani, kde je tfeba najit novou profesni roli. Po wur¢ité dobé izolace
v domécnosti dochazi ke ztraté sebedtvéry. Obecné plati, ze ¢im dels§i dobu stravila
zamé&stnani. Dal§im problémem je zména pfi zajisténi péce o dit€ v dob¢ zaméestnani.
Zena je nucena své rozhodovani podiidit i potieb4m a moZnostem svého ditéte. Po
narozeni ditéte dochazi i ke zmé€nam v oblasti manzelskych roli. Oba manzelé se
musi adaptovat na zménu situace rozdelit si domaci povinnosti i zodpovédnost. Tato
faze je narocna prevazné pro muze, ktery musi akceptovat povinnosti, na néz nebyl
zvykly. (Vagnerova, 2000, str. 354)

wRole svobodné matky je obtizna a jeji zvladnuti vyzaduje veétsi osobni investici,
casto na ukor uspokojeni viastnich potreb. Otec ditéte chybi, obycejné se o ném ani
nemluvi, dite jej viibec nezna. V budoucnosti je diileZité, zda tato matka nalezne
prijatelného partnera a zda se rodina stabilizuje. © (Vagnerova, 2000, str. 358)

Tyto matky mohou byt v mnoha smérech frustrované. Jejich osobni potieby

nemohou byt uspokojovany v dostatecné mite, protoze jim na osobni Zivot nezbyva
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Cas, energie a Casto ani finan¢ni prostiedky. ,, Osamély rodic¢ byva castéji osamély,
socialné izolovany. Pokud je schopen udrzet alespon néjakou oblast, kde by se mohl
uplatnit a rozvijet, zvlada rodicovskou roli lépe. Osameély rodic¢ miva castéeji financni
probléemy. To plati zejména pro matky, které mivaji nizsi vydeélek a za soucasné
situace jsou omezeny ve vybéru pracovniho mista, nemohou pracovat na smeny,

Jjezdit na sluzebni cesty atd, * (Vagnerova, 2000, str. 367)

Shrnuti kapitoly

V kapitole rodina jako instituce popisuji, co je to rodina a jak velka je jeji dileZitost.
Rodina vznika narozenim ditéte, které zméni Zivot obou partnerti. V soucasné dobé
casto dochazi k naruseni stability rodiny a jeji nefunk¢nosti. Vzristd pocet netplnych
rodin, na které by se méla pfevazné zaméfit socidlni politika. V dotaznikovém Setfeni
budu zjistovat vliv narozeni ditéte na kvalitu zivota v Gplnych a netplnych rodinach.
V dnesni dobé¢ je hodné diskutované téma neplaceni vyzivného a ndroCna

vymahatelnost. Diky této skute¢nosti budu smétovat otazky i timto smérem.

2 SLUZBY PRO RODINY

2.1 SLUZBY
Vyznamnou roli pro zvlddani chodu rodiny hraje mezigenerac¢ni solidarita a
soudrznost, jak po strance finan¢ni podpory, tak i zajisténi péce o dité. Vzhledem
Kk vysoké hranici dichodového véku tato pomoc schazi.
., Pro zaméstnané rodice se tak velmi casto stava velkou prekazkou absence financné
dostupné a pritom v miste bydliste dosazitelné kvalitni péce o deti.” (Kiizkova,
Dudova, Haskova, Marikova, Uhde, 2008, str. 16)
V soucasné dobé je v Ceské republice nedostatek sluzeb péée o déti do 3 let véku. To
ma za nasledek, Ze mateiské Skoly navstévuje ¢im dal vice déti od dvou let. Existuji
riznd zatizeni na komerc¢ni bazi, ale pro rodice ve vétsi mife finanéné€ nedostupné.
Sociélni sluzby poskytované v ramci zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach,
se zam¢fuji na jednotlivé Cleny rodiny, ale i na rodiny jako celek, které jsou
ohroZeny nepfiznivou socialni situaci. Casto se jedna o rodiny netiplné, viceéetné,
rodiny se ¢lenem se zdravotnim postizenim, rodiny v systému néhradni rodinné péce
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a romské rodiny. Dilezitou roli hraje prevence, kterda ma za hlavni cil posilovani
manzelského souziti, rodiCovskych kompetenci, zlepSovat rodinné vztahy
a zabranovat socialnimu vylouceni rodict pecujicich o déti, podporovat rodiny v péci
o déti a jejich vychovu.
Tyto sluzby zajist'uji obce, kraje a neziskové organizace. Obce a kraje znaji potteby
rodin ve svém okoli, maji ptehled o mistnich podminkach. Diky témto moznostem
mohou realizovat fadu opatteni podporujici rodinou politiku.
Sluzby péce o déti 1ze rozdélit podle zékont, které je upravuji:
- sluzby podle zakona o socialnich sluzbach 108/2006 Sb., socialni
poradenstvi, sluzby socialni péce, sluzby socialni prevence
-  zafizeni matetské Skolky — podle zédkona 561/2004 Sb., Skolsky zdkon
- zivnosti péfe o déti podle zdkona ¢. 455/1991 Sb., zakon o Zivnostenském
podnikéni- do téchto sluzeb patti hlidani déti, pomoc s vedenim domacnosti —
udrzba domacnosti, zdsobovani, volnocasove a vzdélavaci aktivity pro déti.
- sluzby péce o dit¢ v détské skupiné — zakon 247/2014 Sb., zadkon o

poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné

2.2 SLUZBY POSKYTOVANE PRO RODINY V OKOLi JAROMERE
Jako vétSina rodin i ta ma je zatiZzena hypotékou. Z tohoto ditvodu jsem se rozhodla
cerpat rodi¢ovsky piispévek dva roky. Po nastupu do zaméstnani budu mit zajisténé
hlidani rodici, poptipad¢ Skolkou. Zjistovala jsem, jaké dal$i moZnosti maji matky,
které¢ jsou v podobné situaci jako ja, ve mésté Jaroméf a to jednak z dGvodu, ze
V tomto mésté pracuji a zaroveil je to nejblizsi vétsi mesto.

Podle zdkona 108/2006 Sb., §40 je zde pecovatelska sluzba mésta Jaromer, kde
cilovou skupinou jsou osoby pfevazné s chronickym onemocnénim a zdravotnim
postizenim a seniofi. Do cilové skupiny zde také patii rodiny s détmi, ale ty tuto
sluZzbu vyuzivaji ve velice omezené mifte.

Dalsi pomoc podle § 65 socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi poskytuje
Diakonie — stfedisko Miliciv dim. Jedna se o nizkoprahové zafizeni. Jednim
Z hlavnich cilii je mimoSkolni vzd€lavani - doucovani. Své sluzby poskytuje détem
ve véku od 6 do 14 let. Déle poskytuji socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,

odborné socialni poradenstvi, které zahrnuje zprostfedkovani kontaktd se
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spoleCenskym prostiedim, socialné terapeutické Cinnosti a pomoc pii uplatnovani
prav, opravnénych zajmi a pii obstardvani osobnich zalezitosti. Je zde také terénni
forma socialn¢ aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.
V tomto stiedisku jsem absolvovala praxi, kde jsem se zucastnila riznych programt
a aktivit pro déti - malovani, stfihani a rukodélnd vyroba. Utastnila jsem se i
prednasky na téma kouieni a pozivani navykovych latek a disledky tohoto poc¢inani.
Doucovani dle mého nézoru bylo velice pfinosné pro zucastnéné déti. S tim jim
pomahali studenti vysokych Skol. Co se tykalo odborného poradenstvi, nejvice
dotazi bylo ohledné pomoci komunikace se soudy, exekuce, pomahani
S vypliiovanim formulati riznych ufada a organizaci. (Milictv dtim)
Odborné poradenstvi podle zakona 108/2006 Sb., § 37 poskytuje Farni charita Dviir
Kralové nad Labem, a to kazdou stfedu na méstském uradu. Tato ob¢anska poradna
poskytuje poradenstvi v oblastech rodinné a mezilidské vztahy, dluhova
problematika — oddluzeni, socialni poradenstvi, bydleni, pracovné¢ pravni
problematika a majetkopravni problematika. Toto poradenstvi je zdarma
a anonymni.
Oddéleni socialng€ pravni ochrany déti — zfizovatelem je Mésto Jaromét. Tento organ
zajistuje Ucinné poskytovani socialné pravni ochrany v potiebném rozsahu podle
zékona 359/1999 Sb., o socialné pravni ochrané déti.
Hlavnim tkolem pracovnikii oddéleni socialné pravni ochrany déti je:

- h4jit z4jmy nezletilého ditéte v pozici opatrovnika

- zabezpeCeni agendy nahradni rodinné péfe - osvojeni, péstounskd péce,

porucnictvi, svéteni ditéte do péce jiné fyzické osobé nez rodici

- preventivni ¢innost

- poradenska Cinnost

- préce s détmi vyZadujici zvySenou pozornost v ramci socidln¢€ pravni ochrany

deti

- zfizovani zafizeni socidln€ pravni ochrany déti
Rodinné centrum Rozmarynek 0. S. vzniklo ziniciativy matek na matefské
dovolené. Existuje jiz vice nez 15 let. Od roku 2006 jsou Cleny Sit€¢ Matetskych
center. Poslanim tohoto klubu je podporovat bezproblémové fungovani rodiny

s ohledem na individualni potieby jejich ¢lend. Cilem klubu je pomoci détem dostat
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se mezi vrstevniky, aby tak ziskaly jedinec¢nou pfilezitost ucit se prvnim kontaktim
s kolektivem, ale soucasn¢ mit nablizku svoji maminku. Je to skvéla ptiprava na
vstup do matei'ské skoly. Programy jsou zamétfeny na rozvoj déti v oblasti pohybové,
manualni 1 socidlni a spolecenské. Pro rodi¢e jsou pfipravovany rtzné besedy,
pfednasky, diskusni setkani. Hlavnim cilem je prevence socialni izolace rodict
pecujicich o déti, zejména v pritbéhu matetské a rodiCovské dovolené, ale i rodict
déti pfedskolniho a mladsiho Skolniho véku. Dale je zde rodi¢im nabizeno dostatek
informaci pro jejich pozitivni pfistup k rodicovstvi a k posilovani rodi¢ovskych
kompetenci. (Rozmarynek, 2017)

Diamant — je organizace pusobici v celém Kralovéhradeckém kraji, ktera poskytuje
sluzby desitkdm rodin dlouhodobych i1 pfechodnych péstounil. Tato organizace
zajiStuje odborniky na ndhradni rodinnou péci, kteti osobné dojizdi za rodinou
a poskytuji poradenstvi a podporu, poméha rodindm pii hlidani svéfenych déti,
zprostfedkovava odborné poradenstvi, asistuje pii kontaktu s biologickou rodinou,
vzdélava ndhradni rodice. Zaujal mé ndzev - pro¢ pravé diamant - potieba starat se o
rodiny a déti s neuvéfitelnymi piib&hy a minulosti, dat jim profesiondlni podporu
a vybrousit z nich tu nejcennéjsi kvalitu a krasu jejich osobnosti, ukrytou mnohdy
hluboko pod nénosy zZivotnich zkuSenosti. Tento pétiClenny tym se snazi pomoct
uzdravit traumatizované déti, jez se musely odloucit od svych rodin z riznych
divodi. Uvédomuyji si, Ze kdyZ uzdravi dité, bude dobrym rodi¢em svych déti.

Méla jsem moznost zacastnit se piednasky 3. 6. 2016 nazvané Prace s emocemi
traumatizovanych déti. Lektofi PhDr. Maria KerekeSova a PhD., PhDr. Stefan
Sarkozy.

Na této prednasce jsem si uvédomila jak moc dilezité je, aby dité, které je néjakym
zplisobem traumatizovano, poznalo co je to rodina, laska a domov, i kdyZ toto pozna

tteba jen na kratkou dobu.

2.3 NAHRADNI RODINNA PECE

., Rodicovstvi a rodina jsou pod ochranou zdkona. Rodice pecujici o deti maji pravo
na pomoc statu. Zvlastni ochrana je zarucena détem a mladistvym narozenym
V manzelstvi i mimo néj a Zenam v dobé téhotenstvi. V demokratické spolecnosti je

péce o deti a jejich vychova pravem rodicii i déti. Prava rodicit mohou byt omezena
18



a nezletilée deti mohou byt od rodicu odlouceny proti jejich vili jen rozhodnutim
soudu na zaklade zakona (¢l. 32). Podrobnosti stanovi zdakony o socialné pravni
ochrané deti a dalsi zakony. “ (Tomes, 2010, str. 171)
Pii odebrani ditéte z rodiny se dit¢ dostava do nahradni péce. V knize Psychologie
malych déti psychoanalytik John Bowlby zkoumal, jaky u¢inek mélo na malé dité
oddéleni od rodi¢li béhem evakuace za valky a nefunkéni rodinné zazemi déti, ze
kterych vyrostli notoricti delikventi. Diky t€émto informacim je nutné se zaméfit na
zlepSeni opatieni souvisejicich s péci o malé déti. (Murray, 2016, str. 91)
Dit¢ prevzaté do péce nahrazujici péci rodicu je pro nekteré ucely posuzovano stejné
jako dité vlastni. O pievzeti do péce nahrazujici péci rodic¢u také jde, rozhodne — li
soud o:

- svéfeni ditéte do péce jiné osoby

- 0svojeni ditéte

- predani dité¢te do péce budouciho osvojitele ¢i predani osvojiteli pred

osvojenim
- jmenovani osoby porucnikem ditéte ¢i podani navrhu na ustanoveni

porucnika, pokud jiZ tato osoba o dité pecuje

svéfeni do péstounské péce, pestounské péce na piechodnou dobu ¢i
predpéstounské péce

(Slovnik socialniho zabezpeceni, 2015)

24 MIKROJESLE, JESLE A MATERSKE SKOLKY

Zena je nucena si vybrat mezi rodinou a kariérou. Pokud chce zvladat obé role
soucasné, je dulezité mit dobré rodinné zazemi. V soucasné dob¢ diky nedostatku
finan¢niho zajisténi hodné matek zvazuje zkraceni Cerpani rodi¢ovského piispévku
nebo vydéle¢nou Cinnost soubéZzné s Cerpanim rodi¢ovského piispévku, ale narazeji
na problém s umisténim déti do mateiskych $kol, jesli nebo obdobného zatizeni.
Mikrojesle jsou vetejna sluzba péce o déti od Sesti mésici do ctyr let v kolektivu
maximalné Ctyi déti. Jsou uréeny pro deti rodict, ktefi potiebuji zajistit péci o své
malé déti z divodu navratu do zaméstnani. Tento projekt je financovan z Evropskych

socialnich fondd. (Mikrojesle, 2017)
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Jesle jsou uréeny pro déti od Sesti mésici do tii let. Jsou zpravidla ziizovany obcemi.
Jesle prispivaji k sobéstacnosti ditéte a snadnéjSimu zvladnuti adaptace v kolektivu.
Pomahaji rodi¢im k navratu do zaméstnani. V blizkém okoli jsou jesle v Hradci
Kralové. Cena sluzeb se pohybuje od 3.500,- K¢ do 4.100,- K¢ mésicné a je zavisla
od trvalého pobytu rodici.

Podle vyroéni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice v roce 2015
Klesl pocet déti v mateiskych Skolach. Nejvice déti se vyskytuje ve skupiné tiiletych
az pétiletych. Pokud ma matetskd Skola dostateCny pocet volnych mist mohou do ni
dochdzet také déti mladsi tii let. Z demografickych analyz vyplyva, Ze potize
s nedostatkem kapacit matefskych skol 1ze ocekavat pouze v nékterych okresech. V
roce 2014 vznikl Fond na rozsiteni kapacit matef'skych a zakladnich $kol proto, aby
byla dostadujici kapacita vefejnych matefskych skol pro déti. (MSMT, 2017)
Dochéazka déti do matetskych Skol je vétSinou zpoplatnéna, pouze vzdélavani
V poslednim roce pted zahdjenim povinné skolni dochazky je v matetskych skolach
zfizovanych statem, krajem, obci nebo svazkem obci, po dobu 12 mésicti bezplatné.
Domluvila jsem si schiizku s pani feditelkou matefské Skoly ve Velichovkach pani
Jirkovou, kde jsem zjist'ovala moznosti umisténi déti. Podle jejich slov vzhledem ke
klesajicimu poctu déti nebyla v letoSnim roce zamitnuta Zadnd Zadost o pfijeti do
Skolky. VE&kova hranice déti je od dvou let. V soucasné dobé je ve Skolce 39 déti,
které jsou rozdéleny do dvou tfid. Dle slov pani feditelky je smiSena tfida velice
pfinosnad pro ob¢ strany. StarS$i déti se staraji o mladsi jak pfi stolovani, rtiznych
¢innostech, oblékani, coz méd obrovsky pfinos. Jiz vraném véku si vStépuji, Ze
pomabhat je ptirozené. Tato Skolka porada mnoho aktivit, jak pro déti /divadlo, vyuka
anglictiny a pocitact, navstéva knihovny, solnd jeskyné/, tak i aktivity a vylety
s rodi¢i, naptiklad vyfezavani dyni, vylet do Certoviny, tajné vylety ke Dni matek.
oteviracich hodin §kolek potfebam pracujicich rodi¢i. V Mateiské skole Velichovky
je pracovni dobu od 6 hodin do 16 hodin. Zjistovala jsem moznou Upravu otviraci
doby. Dle pani feditelky Jirkové v ptipad€¢ vétSitho mnozstvi zajemcli by se otviraci
doba dala upravit.

Dtive se znamé spolecnosti pokouSely o nahrazeni rodiny néjakou jinou vychovnou

instituci, naptiklad jesle s denni dochazkou ¢i détska oddéleni izraelskych kibuci a
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po urcité dobé uznaly nenahraditelnost rodiny a od podobnych pokusi ustoupily

(Matousek a kol., 2003, str. 183)

25 DANOVE ZVYHODNENI

Dariové zvyhodnéni na vyzivované dité

Staty pomahaji rodindm s détmi také danovymi ulevami. Nejvyznamnéj$i daiiovou
ulevou je tleva na dité. S nartistajicim poctem déti se uleva zvySuje. Cilem navyseni
je podpora pocetnéjSich rodin svice nez jednim ditétem. Danové ulevy jsou
navyseny u zdravotné postizenych déti. V soucasné dobé

na prvni vyzivovan¢ dité 1.117,- K¢ /v roce 2016 -1.117,- K&/

na druhé vyzivované dité 1.617,- K¢ /v roce 2016 -1.417,-K¢/

na tfeti a dal$i vyzivované dit¢ 2.017,- KE /v roce 2016 -1.717,- K&/

Tento zplsob pomoci rodindm s détmi je velice pfinosny vzhledem k tomu ze
podporuje pracujici rodiny.

Danové zvyhodnéni na manzZelku/manzela

Dalsi vyznamna danovd Uleva je na manzelku. Tuto slevu Ize uplatnit na
manzela/manzelku/, ktery s Zadatelem zije ve spoleéné domacnosti a piijem
Vv soucasné dobé nepiesahne za rok ¢astku 68. 000,-K¢ (pted zdanénim). Do téchto
pijmi se zapocitavaji veskeré vydélky, podpora v nezaméstnanosti, nemocenské
davky a nahrady mzdy, oSetfovani, penéZitda pomoc v matetstvi a veSkeré druhy
dichodl. Nezapocitavaji se davky statni socialni podpory a davky socidlni péce,
vyzivné na déti.

Manzelské souziti je pro stat ekonomicky vyhodnéjsi a z tohoto divodu se danové
zvyhodnéni uplatiiuje pouze u manzeld. Myslim si, ze by na tento odpocet mél mit
narok i druh a druzka. V dneSni dobé manZelstvi nese rizna rizika ve formé
zadluzeni celé rodiny - exekuce a rizné pljcky a ne kazdy par chce toto riziko
podstoupit.

Sleva na dani za umisténi ditéte v pfedSkolnim zarizeni

Dalsi sleva je poskytovana za umisténi ditéte ve Skolce. Za kazdé¢ dité Ize uplatnit
slevu maximalné ve vysi 9.900,- K& Uplatiuji se skutecné vynalozené naklady.
V roce 2017 bude sleva 11.000,- K¢ za kazdé dité. Sleva odpovida vysi minimalni

mzdy.
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Tyto informace jsou uvedeny v zakoné o dani z piijmu ¢. 586/1992 Sb., ve znéni

pozdéjsich predpist.

2.6 PECE O DIiTE A ZDRAVOTNI POJISTENI

Stat je platcem zdravotniho pojisSténi u osob, které jiz nejsou pozivateli rodicovského
ptispévku a nejsou vydélecné ¢inné, ale i nadale celodenné osobné a fadné pecuji
alespoil o jedno dité¢ do 7 let v€ku nebo nejméné o dvé déti do 15 let. Zaroven dité
nesmi navstévovat Skolku, jesle na dobu delsi nez 4 hodiny denné a u Skolnich déti

druzinu. (zékon ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi §7, odst. 1)

2.7 PRACOVNEPRAVNI VZTAHY

, V Madarsku zavedli pred 25 lety systém, kdy matky na materské dovolené se
pravidelne stykaly s pracovnim kolektivem v zaméstnani, znehoz odesly na
materskou dovolenou, aby neztratily kontakt s denim v zaméstnani. V nékterych
podnicich je to doplnéno skolenim c¢i studiem ke zvyseni odbornosti, aby matky
neztratily svou kvalifikaci nebo odstranily znevyhodneéni v profesni kariére zpiisobené
delsi dobou mimo pracovni proces. “(Tomes, 2010, str. 194)

V Ceské republice jsou pracovné pravni vztahy upraveny zakonem &. 262/2006 Sb.,
zékonik prace. Podle tohoto zdkona mé zaméstnavatel povinnost zatadit rodice po
navratu z penézité pomoci v matefstvi na jeho pivodni praci a pracovisté. Vrati-li se
vSak po rodicovské dovolené tuto povinnost jiz nemd. Nema-li zaméstnavatel
moznost pridélit rodi¢i praci odpovidajici pracovni smlouvé, miiZze navrhnout dohodu
o zmén¢ obsahu pracovni smlouvy a tuto zménu ucinit pisemné. (262/2006 Sb.,
zakonik prace, § 47, § 216, § 195, § 198)

Zameéstnavatel nemtze dat zaméstnanci vypoved v ochranné dobé. To je doba, kdy
rodi¢ Cerpa matefskou dovolenou nebo rodicovskou dovolenou nebo je v docasné
pracovni neschopnosti. Toto ustanoveni neplati pro vypovéd’ z diivodu organizacnich
zmeén v ptipadé, kdy se rusi zaméstnavatel nebo jeho ¢ast. (262/2006 Sb., zakonik

prace, § 52, § 53, § 54)
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Podle zakoniku prace maji narok rodi¢e pecujici o dit¢ mladsi 15 let na kratsi
pracovni dobu a to na zdkladé¢ zadosti. Tuto zadost je vhodné uzaviit pisemné a
s Casovym omezenim. Zameéstnavatel je povinen zadosti vyhovét, pokud mu v tom
nebrani vazné provozni davody. (262/2006 Sb., zakonik prace, § 79, § 80, § 241)

Zaméstnankyni, ktera koji své dité, je zaméstnavatel povinen poskytnout kromé
prestavek v praci i zvlastni prestavky ke kojeni. Piestavky ke kojeni se zapocitavaji
do pracovni doby a piislusi za né¢ ndhrada mzdy nebo platu ve vysi primérného

vydélku. (262/2006 Sb., zakonik prace, § 242)

Shrnuti kapitoly

Sluzby jsou jedny z moZnosti, jak stat pomaha rodindm s détmi. V této kapitole jsem
popsala sluzby, které jsou v mém okoli. Do sluzeb jsem zahrnula i dilezitou nahradni
rodinnou péci. Stat pomaha rodindm i tim, ze jim zajistuje hlidani déti v dob¢, kdy
jsou v zaméstnani. V soucasné dobé vznikaji mikrojesle, které svou podobnosti
nejvice ptfipominaji klasické jesle. Matefské Skoly zajistuji hlidani pfevazné po
dobu, kdy se maminky vraceji do pracovniho poméru po vycerpani rodicovského
prispévku. Danové zvyhodnéni neni sluzba, ale podporuje pracujici rodiny, kterym
na zakladé danovych ulev snizi odvody a navySuje plat. V zdkoniku prace je
zakotvena ochrana a pomoc matek. Ve svém vyzkumu budu zjistovat, jak rodiny
vyuzivaji sluzeb ve svém okoli, zda vyuzivaji danové zvyhodnéni a zda vyuziji

moznosti zkraceni pracovniho tvazku po nastupu do zaméstnani.

3  SYSTEM SOCIALNIHO ZABEZPECENI V CESKE
REPUBLICE

Soustavou mezinarodnich ujednéni usiluji evropské zemé o vytvoreni soubort
minimalnich norem pro zabezpeceni zakladnich lidskych prév. Povinnosti statu je
zabezpeCit pro tuto ochranu dostate¢né financni a jiné prostfedky, vybudovat
instituce, vytvofit efektivni postupy a mit dostatek kvalifikovanych pracovnikd.

Tyto principy jsou zakotveny v evropskych dokumentech, kde roding, jako zakladni
jednotce spolecnosti, pfiznavaji pravo na vhodnou socidlni, pravni a hospodarskou

ochranu k zajisténi jejiho plného rozvoje. Prostiedky jsou rodinné poradenstvi,
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rodinné davky, danova opatieni, podpora bydleni a sluzeb pro rodiny s détmi.
(Tomes, 2010, str. 133)

Mezi zakladni nezadatelnd socialni prava patfi prdvo na rodinu, které zahrnuje
jednotkou spolecnosti, zvlasteé k jejimu zalozeni a po dobu, kdy odpovida za péci a
vychovu nezletilych déti. Patfi sem zvlastni ochrana matek v pribéhu pfiméteného
obdobi pied a po narozeni ditéte, vCetné poskytovani placené dovolené a piijmil ze
socialniho zabezpeceni. (Tomes, 2010, str. 125)

Podpora rodin ze strany statu nezahrnuje pouze finan¢ni vypomoc, ale i pomoc pii
vychove déti. Rodinu je nutné podporovat a pomahat pii problémech ohrozujicich
jejich existenci.

., Po druhé svétové vilce se na Mezindrodni konferenci prace v Zenevé staty dohodly
na minimalnim rozsahu socialni ochrany poskytované ve vyse uvedenych socialnich
uddlostech. Vroce 1952 prijali Umluvu o socidlnim zabezpeceni /minimdlnich
standardech/, které definovala jako povinné ndsledujici soustavy socidalniho
zabezpeceni. Zdravotni péce, nemocenské davky, davky v nezaméstnanosti, davky ve
stari, davky pri pracovnim urazu a nemoci z povolani, rodinné davky, materské
davky, invalidni davky, davky pozustalym. Tim byl definovan minimalni rozsah

socidlnich udalosti, které ma stat zabezpecit. “(Tomes, 2010, str. 193)

3.1 SOCIALNIi POJISTENI

Povinné pojiSténi oznacuje institucionalni systém, kterym stat nuti obcana, aby se
povinng zajistil pro ptipad budouciho socidlniho rizika /udélosti/. Za socialni udalost
se povazuje zivotni situace, které jsou vefejnopravné uznané, a je S nimi spojovano
socialni opatieni ve prospéch postizeného.

Pojisténi zajistuje Ceské sprava socialniho zabezpeceni (CSSZ). Je to instituce, ktera
spravuje systém dichodového pojiSténi, nemocenského pojisténi a I€karskeé
posudkové sluzby. Tato instituce ma Ustfedi se sidlem v Praze. NiZ§i stupeii struktury
tvoii okresni sprava socialniho zabezpeceni (OSSZ), které jsou v krajskych méstech.
Hlavni naplni OSSZ je informacni servis a komunikace s pojisténci a zaméstnavateli

Vv regionech.

24



Nemocenské pojisténi zahrnuje nemocenské davky, oSetfovani, penézitou pomoc
V matefstvi, vyrovnavaci piispévek v t¢hotenstvi a matefstvi. Toto je upraveno

zékonem €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi ve znéni pozdéjsich predpist.

3.1.1 PENEZITA POMOC V MATERSTVI

Davky v matefstvi jsou cilené na zdravi a socidlni potfeby Zeny, nikoli ditéte. Ve
vétsSing evropskych zemi jsou poskytovany v ramci soustav nemocenského pojisténi,
z n¢hoZ vzesly. Zena v tomto obdobi potiebuje zvysenou pomoc a pééi, kterou si
neumi nebo nemiize vzdy obstarat sama. Narozeni ditéte znamenda dileZitou zménu
v zivoté rodiny z hlediska hmotného zajisténi. Socialnimi udalostmi jsou — naklady
na zdravotni péci, ztrata vydélku vyvoland potfebnym pracovnim volnem, zvySené
naklady vyvolané potiebou rodiny adaptovat se na nového ¢lena. (Tomes, 2010, str.
242- 243)

V dobé téhotenstvi matky nastupuji na nemocenské davky a nasledné na penézitou
pomoc V matetstvi. Penézitda pomoc v matefstvi je davka nemocenského pojisténi,
ktera se poskytuje v dobé téhotenstvi, matetstvi nebo pii prevzeti ditéte do péce.
Cerpéni této davky zadina 6 az 8 tydne pied oekavanym dnem porodu. U pojisténce,
ktery ptrevzal dit¢ do péce, nastava nastup na penéZitou pomoc v matetstvi dnem
prevzeti ditéte do péce.

Penézita pomoc v matefstvi se vyplaci 28 tydnti. U matky, kterd porodila dvojcata a
vice déti je podptréi doba 37 tydni. VySe penézité pomoci v matefstvi ¢ini 70
procent denniho vymé&fovaciho zakladu. Davky nemocenského pojisténi nalezi za
kalendarni dny a tyto davky vyplaci okresni sprava socialniho zabezpeceni. (zakon

¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi)

3.1.2 VYROVNAVACI PRISPEVEK V TEHOTENSTVI A MATERSTVI

Z nemocenského pojisténi 1ze také poskytnout vyrovnavaci prispévek v t€hotenstvi
a matefstvi. Na tuto davku maji narok Zeny, které byly z ditvodu téhotenstvi, porodu
nebo kojeni pfevedeny na jinou praci s niz§im vydélkem. Tyto davky nalezi za
kalendarni dny. (Slovnik socidlniho zabezpeceni 2015, str. 6,8, zakon ¢. 187/2006

Sb., o nemocenském pojisteéni)
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3.1.3 DOCASNA PRACOVNI NESCHOPNOST

U tehotné pojisténky, kterda nemé néarok na penézitou pomoc v matefstvi ze zadné
¢innosti a dolozi tuto skutecnost potvrzenim okresni spravy socialniho zabezpeceni,
rozhodne oSettujici Iékar o vzniku doCasné pracovni neschopnosti od pocatku Sestého
tydne pred ocekavanym dnem porodu. Docasnd pracovni neschopnost trva do Sestého
tydne po porodu. (Slovnik socialniho zabezpeceni 2015, str. 15, zédkon ¢. 187/2006

Sb., o nemocenském pojisténi)

3.1.4 DUCHODOVE ZABEZPECENi

Vychova ditéte ma také vliv pfi vypoctu dichodu podobné jako doba zaméstnani a u
zen rovnéz na dichodovy vek. Péce o dité¢ do véku ctyt let je nahradni dobou, ktera
se zahrnuje do celkové doby pojisténi. Nahradni doba pojisténi je obdobi, kdy
pojisténec neodvadi pojistné, piesto se mu toto obdobi zapocitava pfi stanoveni vyse
dichodu i pro Gcely stanoveni naroku na dichod jako doby pojisténi. Tuto dobu lze
zapocist 1 muzi, ale pokud pecuji soucasné, nelze stejné obdobi zapocitat obéma. Pro
tyto tcely je 1 za dité povazovano vlastni nebo osvojené dit¢ a v nékterych piipadech
1 dité prevzaté do péce nahrazujici péci rodici. Dlichodové pojiSténi upravuje zékon

¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi s ucinnosti od 1. ledna 1996.

3.2 SOCIALNi ZAOPATRENI - STATNI SOCIALNi PODPORA
Socidlnim zaopatfenim se oznacuji soustavy zdkonnych penézitych davek
poskytovanych z vefejnych rozpoctii, na né€z klient neptispél placenim ptispévkii. Do
této skupiny patii statni socidlni podpora zavedena v roce 1995. Jde o socidlni
zaopattovaci davky pfedevsim rodindm a na podporu nédhradni rodinné péce.

Systém statni socidlni podpory je upraven zakonem ¢. 117/1995 Sb., 0 statni socialni
podpofte, ve znéni pozd¢jsich predpisti. Davky statni socialni podpory jsou piidavky
na dité, rodicovsky prispévek, piispévek na bydleni, porodné a pohiebné. Nekteré
Z nich se poskytuji v zavislosti na vysi piijmtu Zadatele a spolecné posuzovanych

osob.
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Ve Francii je pomoc rodindm S détmi Siroce rozvinutd, existuje v soucasné dob¢ 14
riznych forem pomoci. Kromé détskych ptidavkd zahrnuje také ptiplatky na
vychovu, jednorazovou davku na vybaveni §kolakt pocatkem Skolniho roku, zvlastni

formu minimalniho p¥ijmu pro osam¢lé matky ¢i otce. (Keller, 2005, str. 61)

3.21 RODICOVSKY PRISPEVEK

Na rodicovsky piispévek ma narok rodi¢, ktery po cely kalendairni mésic osobné,
celodenné a fadné pecuje o nejmladsi dité v roding. Tento ptispévek je mozné Cerpat
az do vycerpani ¢astky 220 000 K¢, nejdéle vSak do ctyt let véku ditéte. U této davky
se nesleduje pfijem rodiny. Pii pobirani rodiCovského piispévku mize Zadatel
zaroven vykonavat vydéleénou ¢innost, ale musi zajistit v této dobé péci o dité jinou
osobou. V ptipadé, Zze by dit¢ do dvou let navstévovalo zafizeni pée o déti,
napiiklad matefskou Skolu ¢i jesle nesmi piekrocit dochdzka 46 hodin v mésici.
Vyse a délka Cerpani rodi¢ovského piispévku je zavisld na tom, zda alespoinl jeden
z rodi¢t mél ke dni narozeni ditéte narok na penézitou pomoc V matefstvi, nebo
nemocenské v souvislosti s porodem. Maximalni vySe je omezena vypoctem 70
procent 30nasobku denniho vyméfovaciho zdkladu, nejvyse vSak 11.500,- K¢&
mesicné. Tuto Castku 1ze ménit kazdé tfi mésice.

Pokud ani jednomu z rodi¢t nelze stanovit vymeétovaci zaklad, nalezi rodi¢ovsky
prispévek 9 mesict ve vysi 7.600,-K¢ a nasledné 3.800,- K¢ do 4 let véku ditéte.
(zékon 117/1995 Sb., o statni socialni podpote)

3.22 PORODNE

Porodné je jednorazova davka poskytovana pii narozeni ditéte. Obdoba této davky
se poskytuje pouze v nékterych evropskych statech. UGelem je pfispét rodiné k
uhradé¢ zvySenych nakladl, které vzniknou v souvislosti S narozenim ditéte
a soucasn¢ usnadni péci o novorozence. Jedna se o jednordzovou davku, ktera
pfispiva na naklady souvisejici s narozenim prvniho a druhého ditéte. Na tuto davku
ma také narok osoba, kterd pievzala dit€ do jednoho roku do trvalé péce nahrazujici
péci rodict na zakladé rozhodnuti soudu o svéteni ditéte do péce jiné soby, osvojeni

ditéte nebo ptfedani ditéte osvojiteli do péce pred osvojenim. Narok na porodné
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vznikd, jestlize rozhodny pfijem rodiny v kalendainim Cctvrtleti predchazejicim
narozeni neptesahuje 2,7 nasobek zivotniho minima rodiny. V soucasné dobé pfi
narozeni prvniho potomka by pifijem nemél presahnout ¢astku 20.817,- K¢. Pro
vypocet této Castky je pouzito zivotni minimum uvedené v zdkoné ¢. 110/2006 Sb., 0
zivotnim a existencnim minimu. V soucasné dob¢ porodné na prvni dité ¢ini 13.000,-
K¢, na druhé 10.000,- K¢. (zdkon 117/1995 Sb., o statni socialni podpoie, a zdkon

110/2006 Shb., o zivotnim a existenénim minimu)

3.23 PRIDAVKY NA DITE

Jedna se o dlouhodobou davku pro rodinu s nezaopatfenym ditétem (détmi). Na tuto
davku maji narok pouze rodiny, u kterych rozhodny piijem je nizsi nez 2,4 nasobek
¢astky zivotniho minima. Rozhodné obdobi pro tuto davku je kalendaini rok
ptedchézejici kalendainimu roku, do né¢hoz spada pocatek obdobi od 1. fijna do 30.
zafi nésledujiciho kalendainiho roku. Vyse davky je urCena podle veéku ditéte. Pro
dit¢ do 6 let je ¢astka 500,- K¢, od 6 let do 15 let je 610,- K¢ a od 15 do 26 let ¢astka
¢ini 700,- K¢. Za nezaopatiené dit¢ se povazuje dit€ do skonceni povinné Skolni
dochazky. Po skonceni povinné Skolni dochdzky je nezaopatfené dit€ povaZovano
pouze do 26 let véku, pokud se soustavné ptipravuje na budouci povolani studiem na
sttedni nebo vysoké Skole, nebo se nemiize soustavné piipravovat z diivodu nemoci
nebo Urazu nebo dlouhodobého neptiznivého zdravotniho stavu. Za nezaopattené
dit¢ je také povazovano dit€¢ do 18 let evidované jako uchaze¢ o zaméstnani bez

naroku na podporu. (zékon 117/1995 Sb., o statni socialni podpote)

3.24 PRISPEVEK NA BYDLENI

Ptispévek na bydleni je dalsi davkou, kterou stat ptispiva na naklady na bydleni
rodinam a jednotliveiim s nizkymi pfijmy. Narok na tuto davku ma vlastnik nebo
najemce bytu, ve kterém je pfihlaSen k trvalému pobytu. Dal§i podminkou je
rozhodny piijem rodiny, ktery nestaci k pokryti nakladi na bydleni a zaroven
rozhodny pfijem je niz8i neZz pfisluSné normativni ndklady na bydleni stanovené

zakonem. (zakon 117/1995 Sb., o statni socialni podpoie)
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3.3 SOCIALNi POMOC
Ekonomickd podpora rodin s vice détmi je dulezitym tématem v evropské unii,
protoze takova rodina patii mezi kategorie siln¢ ohrozené socialnim vyloucenim.
Ptijmovou chudobou v roce 2005 bylo zasazeno 29 procent rodin se tifemi a vice
détmi. (Tomes, 2010, str. 245)
Socialni pomoc Ize oznacit jako pomoc poskytovanou socidlnim subjektem osobam
ve stavu nouze k uspokojovani jejich zakladnich potieb vV nezbytném ¢i pfiméfeném
rozsahu. Tato pomoc se poskytuje az po vyCerpani jinych zdroji ze socidlniho
pojisténi a statni socidlni podpory. Davky socidlni pomoci mohou byt penézité, vécné
nebo se realizuji formou sluzeb. Tyto davky jsou feSeny ze zdroju statniho rozpoctu,
z rozpoctu obci, dobrovolnych organizaci a nadaci.
RozliSujeme tfi typy davek hmotné nouze:

- prispévek na zivobyti

- doplatek na bydleni

- mimofadnou okamzitou pomoc
Zékladnim pravnim pfedpisem je zakon ¢. 111/2006 Sb., 0 pomoci v hmotné nouzi a
zékon ¢. 110/2006 Sb., o Zivotnim a existencnim minimu. Agenda davek hmotné
nouze jako soucast nepojistnych socialnich davek, byla pfevedena diky socialni

reformé pod Utad prace Ceské republiky od roku 2012.

3.31 PRISPEVEK NA ZIVOBYTI

Jedna se o davku, ktera ma vliv na pfijem jednotlivce ¢i spolecné posuzovanych
osob. Je poskytovédna v piipadé, ze celkovy piijem nedosahuje Castek Zivotniho
minima pfi splnéni dalSich povinnych podminek. Ptispévek na Zivobyti je posledni,
staitem garantovanou moznosti ziskat zdkladni finan¢ni zajisténi na dobu, kdy jsou
vycerpany vSechny moznosti a nelze se zajistit jinak. (zdkon €. 111/2006 Sb., 0

pomoci v hmotné nouzi, Slovnik socialniho zabezpeceni 2015)

3.3.2 DOPLATEK NA BYDLENI
Tato déavka je urCena vyhradné na thradu vydajii spojenych s bydlenim pfi splnéni

povinnych podminek. Zakladni podminky jsou: Zadatel se musi prokdzat faktickym
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bydlistém v Ceské republice, platnou najemni smlouvou & jingm dokladem o
ubytovani a uhrazenymi vydaji za domécnost za rozhodné obdobi. (zédkon ¢.

111/2006 Sh., o pomoci v hmotné nouzi, Slovnik socialniho zabezpeéeni 2015)

3.3.3 MIMORADNA OKAMZITA POMOC

Tato davka mize byt poskytnuta pfi mimotradné socialni udalosti, naptiklad povoden,
pozar, vykradeni bytu. Jedna se o nendrokovou davku, tzn., zZe na tento typ davky
neni ze zdkona narok, zalezi na posouzeni spravniho organu. Jednotlivé druhy jsou
uvedeny a vysvétleny v zakon¢ 111/2006 Sb., 0 pomoci v hmotné nouzi. (zékon ¢.

111/2006 Sh., 0 pomoci v hmotné nouzi, Slovnik socialniho zabezpeceni, 2015)

Shrnuti kapitoly

Systém socialniho zabezpeceni ma tfi po sob& jdouci pilife - Socidlni pojisténi,
socialni zaopatfeni a socidlni pomoc.

V systému socidlniho pojisténi bych chtéla vyzdvihnout davku penézitou pomoc
V matefistvi, ktera je svou vysi nejbliZze k dosavadnim piijmim Zadatele. Zaroven i
tato davka zohlediiuje viceCetné t€hotenstvi. Narozeni ditéte je velkou finanéni zatézi
pro celou rodinu, a to nejvice v obdobi prvnich Sesti mésicti, kterou prave tato davka
pokryva.

V systému socialniho zabezpeceni by se dle mého nazoru mél znovu obnovit socialni
ptiplatek, ktery pomahal osamélym rodi¢iim a zohlediioval zdravotni stav, jak rodica,
tak i déti. Zaroven pruzné reagoval na momentalni finanéni situaci tim, Ze pro narok
se predkladal ptijem z ptfedchoziho kalendainiho ctvrtleti.

U pridavkl na déti bych byla pro plosné vyplaceni. Tato davka nefesi momentalni
stav a zaroven ve stale vétSim poctu byl problém s dokladanim piijma /likvidace
zameéstnavatele, presun firmy/.

V posledni dob¢ doslo k obrovskému narustu ve vyplaceni prispévku na bydleni. Zde
bych doporucila vétsi kontrolu. Urcit€ by bylo dobré se zaméfit na to, zda
pronajimatel skuteCné pfiznava piijmy z prongjmu na finanénim ufadu a zda
pfiblizné odpovida vySe niajemného uvedeného V ndjemni smlouv€ pronajatym

prostortim.
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Déavky hmotné nouze jsou podle mého ndzoru jako ptfechodné vychodisko pro
rodiny, které se dostanou do financnich problémui. Ze zkuSenosti vim, Ze o tyto
davky zadaji vicecCetné nebo netplné rodiny. Klienti ¢asto hovoii o tom, zZe tyto
davky jsou tak vysoké, ze je nemotivuji jit pracovat. Pokud pracuji, tak jediné
nelegalné. Stat by mél vice pracovat na zapojeni dlouhodobych uzivateld téchto
davek do vétsi ekonomické sobéstacnosti.

V zavéru své bakalaiské prace budu zjistovat dostateCnost finan¢niho zajisténi rodin,
Cerpani jednotlivych davek se zaméfenim na rodiCovsky piispévek. V otazkach budu

zjistovat nazor na mnou uvedeny socidlni priplatek.
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METODICKA CAST

4  METODOLOGIE VYZKUMNEHO SETRENI{

V ramci svého zaméstnani ale i osobniho Zivota se setkdvam s riznymi rodinami
pecujicimi o déti do 4 let. V teoretické ¢asti mé bakalaiské prace jsem popsala
moznosti, kterymi stat pomaha rodinam a zaroven jak miize narozeni ditéte ovlivnit

jejich zivot.

41 VYMEZENI HLAVNIHO CILE A DILCIHO CILE VYZKUMU

411 HLAVNI VYZKUMNY CiL

Cilem mé bakalaiské prace je zjistit souCasné finanéni zajiSténi a informovanost v
systému davek a sluzeb rodin s détmi do 4 let. Dale budu zjistovat, jak narozeni ditéte
ovlivni finan¢ni situaci a kvalitu zivota téchto rodin. Zaméfim se na rozdilnost
finanéniho zabezpeceni uplné a netiplné rodiny a jaké jsou moznosti pro zlepSeni této

situace.

412 DILCi VYZKUMNE CILE

DC1: Zjistit informovanost moznosti ¢erpani davek ze systému davek.

DC2: Zjistit redlnou situaci, zda rodina pobira nékteré z davek a sluzeb a jaké.
DC3: Jak se zménila kvalita zivota po narozeni ditéte?

DC4: Jaké faktory ovlivituji délku Cerpani rodic¢ovského piispévku?

DC5: Zjistit rozdilnost v uplné a netiplné roding.

4.2 VYZKUMNA STRATEGIE

Pro zpracovani metodické ¢asti jsem si zvolila kvantitativni vyzkumnou strategii.
Zvazovala jsem 1 jiné metody, napiiklad rozhovory, ale nakonec jsem se po zralé
uvaze rozhodla pravé pro tuto metodu, a to z divodu vétsiho potfebného mnozstvi

informaci. Pfednosti kvantitativniho vyzkumu je relativné rychly pfimocary sbér dat
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s pomérné malymi naklady. Dotaznik obsahuje otazky, na které lidé dokazi snadno
odpovédét. Nevyhodou této zvolené techniky byva problém s navratnosti, nemoznost
dokazat, zda dotaznik byl skute¢né vyplnén oslovenou osobou a v neposledni fadé
také neochota dotazovanych k vypliovani dotazniki, kterymi jsou v dnesni dobé¢ lidé
doslova zavaleni. Tento zptsob ziskavani dat jsem zvolila i z divodu ¢asové mensi

naroc¢nosti pro respondenty. Dotaznik obsahuje 25 otazek.

43 VYZKUMNY NASTROJ
Zvolenym vyzkumnym nastrojem byl tistény dotaznik, ktery se sklada z 25 otazek. U

nékterych otazek je mozno zadat vice odpovédi. ,, Dotaznik je vysoce efektivni

technika, ktera miize postihnout velky pocet jedincii pri relativné malych nakladech. *

(Disman, 2002, str. 141)

4.4 TRANSFORMACE DILCIiCH CILU DO EMPIRICKY
OVERITELNYCH OTAZEK

Tabulka 1: Transformac¢ni tabulka

Hlavni cil
Jaké je soucasné financni zajisténi a informovanost v systému davek a sluzeb
rodict s détmi do 4 let. Jaky V1iv ma narozeni ditéte na kvalitu Zivota rodiny a

rozdilnost v Uplnych a neuplnych rodinach

Dil¢i cile - DC Tazatelské otazky - TO
DC1 TOBS- Jaké pobirate socialni davky?
Zjistit informovanost TO4 — Nejvice informaci mate o
dotazovanych o moZnosti
erpani davek ze systému TOS5 — O téchto davkach jste byl/a/ informovana?

TOG6 — Drive statni socialni podpora vyplacela
socialni ptiplatek. Tato davka zvyhodiiovala
osamélost rodice i ditéte. Dle Vaseho nazoru

TO7 — Bylo tézké pozadat o davky, na které mate
narok?
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DC2

Zjistit realnou situaci, zda
rodina pobira nékteré z davek
sluzeb a jaké?

TO 1 — Myslite, ze stat dostatecné podporuje
rodiny?

TO8 — Co byste zménila nebo podpotila na pomoc
rodindm?

TO13 — Jakou péci pro dité planujete po nastupu do
zaméstnani?

TO 14- Planujete zkraceni pracovniho uvazku?

TO 15 — Vyuzivate danové zvyhodnéni?

DC3

Jak se zménila kvalita zivota
rodiny po narozeni ditéte?

vvvvvv

TO 17 — V ¢em se nejvice zménil Vas zZivot po
narozeni ditéte?

TO19 — Jaké dlivody by byly pro zménu bydleni?

DC4

Jaké faktory ovliviiuji délku
cerpani rodiCovského

TO 9 — Jak dlouho chcete pobirat rodic¢ovsky
prispévek?

TO10 — Co nejvice ovlivnilo volbu délky

Zjistit rozdilnost v Gplné a
neuplné roding.

prispévku? rodi¢ovského piispévku?
TO 11 — Dlivod, proc¢ bych §la pracovat pii Cerpani
rodi¢ovského piispévku, je
TO 12 — Po ukonceni rodicovského piispévku

DC5 TO —2 Dle Vaseho ndzoru by se netiplnym rodinam

meélo vice pomahat?
TO 20 — Dostavate vyzivné?

TO 21 - Jaké duvody jsou podle vas nejéastéjsi pro
neplaceni vyzivného?

Zdroj: vlastni zpracovani

45 VYZKUMNY SOUBOR

Vyzkumnym vzorkem v kvantitativnim Setfeni by méla byt populace, ktera s danym

tématem souvisi. Pro splnéni tohoto pozadavku jsem se zaméfila na matky, které

prevazné pecuji o déti do 4 let. Jako oblast vyzkumu jsem zvolila JaroméF, Ktera je

mistem mého zaméstndni a zaroven v teoretické Casti popisuji sluzby pravé v této

lokalité.
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Jsem si védoma moznych rizik a neochoty klientl pii ziskavani potiebnych dat.
Z tohoto divodu rozsifim dotaznik i do okruhu pratel ve svém okoli. Se vSemi
respondenty je projednan souhlas s vyzkumem, vSichni bez vyjimky souhlasi. Dale

jsou obeznameni S ucelem dotazniku.

4.6 POPIS ORGANIZACE A PRUBEH VYZKUMU

Sbér dat probihal v mésici bieznu 2017 formou internetové komunikace v domacim
prostfedi dotazovanych a pratel. Obsahuje celkem 25 otdzek, z toho jsou 4 otazky
tykajicich se demografickych udaji o respondentovi. U otazek €. 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10,
11, 15, 17, 21 je moznost jedné nebo vice odpoveédi. Abych ptredesla nebezpeci
spoCivajici v podsouvani nebo vnucovani spravné ¢i predpokladané odpovédi, dala
jsem moznost dotazovanému se k dané otazce vyjadrit a to v otazkach €. 2, 3, 5, 7, 8
10, 11, 13, 17, 18, 21. U otdzek ¢. 16 a 19 jsem pozadala o stupnici sefazeni
jednotlivych variant podle dalezitosti. V otdzce €. 4 prosim dotazovaného o setazeni
odpovédi podle mnozstvi informaci od nejvice po nejméné. Respondenty jsem
oslovila na pfislusném kontaktnim pracovisti statni socidlni podpory v Jarométi a
v matetské Skole ve Velichovkach. Dale pak mé kamaradky, které spliuji dana
kritéria. Oslovené respondenty jsem ujistila, ze data slouzi pouze pro potieby
vyzkumu mé bakalaiské prace, rovnéz také nebude moznd zaddna identifikace
zucCastnénych osob. Nasledné jsem jim piedala odkaz na webové stranky, kde mohou
dotaznik vyplnit a odeslat. Tim jsem zajistila anonymni vyplnéni a prostor
k zamysleni. Samoziejmosti bylo podékovani za poskytnuté informace. Tuto variantu
jsem zvolila z dtvodu toho, Ze je mi znamo, ze lidé jsou v dnes$ni dobé presyceni
dotazy, anketami a dotazniky vseho druhu, nemaji zajem fesit zalezitosti druhého,
mnohdy nechtéji ani pomoci, obtéZuje je to a nechtéji se zamyslet nad dotazy nebo

mayji strach z ¢asové narocnosti. Celkem jsem obdrzela 103 odpovédi.

4.7 RIZIKA VYZKUMU
Za riziko vyzkumu jsem povazovala jeden z mych dil¢ich cilti, a to rozdéleni na
uplné a netplné rodiny coz se nasledné potvrdilo. Doslo k nepoméru dotazovanych

rodin. DalSim rizikem by mohla byt nezkuSenost jako tazatele, protoze s timto typem
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vyzkumu jsem pracovala poprvé. Posledni riziko jsem spatfovala V nespravném

porozuméni otazek.

Zkoumani musi respektovat anonymitu zkoumané osoby, tedy situaci, kdy
vyzkumnik nezna jména lidi, ktefi poskytli potfebné informace. Z tohoto divodu
jsem pouzila pouze odkaz na internetové stranky. Toto pocinani mohlo byt do jisté
miry nevyhodou z diivodu vétsi pravdépodobnosti odmitnuti poskytnout informace
neznamému clovéku. To, Ze jsem se na kontaktnim pracovisti a v materské Skole
osobn¢ setkala s rodi¢i, muze znamenat vétsi ochotu odpovidat a moznost si o
problému promluvit. Osobni setkani podpofi pocit dulezitosti, Svou roli miize sehrat i

vzajemnd sympatie.

4.8 ANALYZA DAT

Ze ziskanych dat budu zjiStovat zmény v Uplnych a neuplnych rodinach se
zaméfenim na zmény po narozeni ditéte. Dale se zaméfim na informovanost rodi¢l
na finanéni zabezpeeni a dostupnost. Budu také zjistovat dostate¢nost finan¢niho
kryti dotazované skupiny respondentll. Zamétim se na zmény kvality zivota rodin po

narozeni ditéte, a zda ma narozeni ditéte na kvalitu Zivota vliv.

4.9 VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Data ziskana z dotaznikového Setfeni byla zpracovana pomoci standardnich
statistickych metod. Ziskan¢ udaje byly pomoci Microsoft Wordu pievedeny do
tabulek a MS Exelu do grafu.

4.10 STRUKTURA DATOVEHO SOUBORU

K vyzkumnému Setfeni bylo pouzito celkem 103 dotaznikli od anonymnich
respondentii. Jednim z mych cilti bakalafské prace bylo zjisténi rozdilnosti v Gplnych
a neuplnych rodindch. Bohuzel dotaznik obsahuje 99 uplnych rodin a 4 netplné.

V otazce €. 22 upresiiuje vékovou hranici dotazovaného.
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Tabulka ¢. 2: Vékova hranice dotazovaného

moZnosti odpovédi respondenti
15-20 let 0
21-30 let 38
31-40 let 64
41 a vice let 1

Zdroj: vlastni zpracovani

Tato tabulka potvrzuje statistické tdaje o tom, Ze vek rodicl pii zakladani rodin se
zvysuje. 64 dotazovanych ze 103 je ve véku od 31 do 40 let. Zadny z dotazovanych
nebyl mladsi dvaceti let.

V otazce ¢. 22 byl zamér rozdélit rodiny na tiplné a netiplné.

Tabulka ¢&. 3: Jste ve vztahu

MozZnosti odpovédi respondenti
manzelé 64
druh, druzka 35
osaméla matka 2
osamela matka, otec neuveden 2

Zdroj:vlastni zpracovani

Z celkového poctu dotazovanych 103 je uplnych rodin 99 a neuplnych 4. Toto ¢islo
je potésujici, ale zaroven nebudu moci porovnavat rozdilnost Gplnych a netplnych

rodin z divodu malého a zaroven nevyrovnaného poctu dotazovanych.

V otazce ¢. 24 jsem zjiSt'ovala pocet déti do 4 let véku.

Tabulka ¢. 4: Podet déti do 4 let

moZnosti odpovédi respondenti
1 67
2 31
3 4
4 1

Zdroj: vlastni zpracovani
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V otazce ¢. 25 jsem zjist'ovala rodinné zazemi dotazovanych

Tabulka ¢. 5: Pochazite z Gplné rodiny

mozZnosti odpovédi respondenti
jé ano 63
jane 38
druhy rodi¢ ano 61
druhy rodi¢ ne 22

Zdroj:vlastni zpracovani

Podle studii si jako déti ze své rodiny bereme vzor, podle téchto odpovéedi se tato

informace vyvraci.

5 ZPRACOVANI ZISKANYCH DAT

5.1 OTAZKA C. 1: Myslite, Ze stat dostateéné podporuje rodiny?

Tabulka ¢. 6: Dostatec¢nost podpory rodin ze strany statu

Mmoznosti odpovédi pocet podil v procentech
ano dostatecné 14 13,6 %
ne nedostate¢né 45 43, 7%
nadprimérné 0 0%
jak které rodiny 44 42, 7%

Zdroj: vlastni zpracovani

Na otazku, zda stat dostatecné podporuje rodiny, zadny z dotazovanych neodpovédél,
7e je podporuje nadpraimérné. Z celkového poétu dotazovanych ma pocit 13,6%, ze
stat dostate¢né podporuje rodiny. Ostatni odpovédi jsou rozdéleny na nedostatecnou
podporu a jak kterou rodinu. U neuplnych rodin ani jeden z dotazovanych
neodpoveédél, Ze stat dostateéné podporuje rodiny. V soucasné dob¢ jsou v médiich
sdélovany ruzné informace 0 vyplaceni davek rodinam bez piijmi S vy$$im poctem

déti. Myslim, ze na zaklad¢ toho byl tak vysoky pocet odpovédi, jak které rodiny.
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5.2 OTAZKA C 2: Dle Vaseho nazoru by se netiplnym rodinam mélo
vice pomahat?

Tabulka ¢. 7: Mélo by se vice pomahat neuplnym rodinam

MmoZnosti odpovédi pocet podil v manZelé osamély rodic,
celkem | procentech | druha | osamély rodi¢ otec
druzka neuveden
po vsech strankach je 7 6,9 % 7 0
pomoc dostatecna
vice vyhod a pomoci
V pracovnépravnich 33 32,4% 33 0
vztazich
lepsi finan¢ni 51 50% 49 2
zajisténi
vice pomoci formou 14 13,7% 13 1
sluzeb
pomoc pii vymahani 68 66,7% 67 1
vyZzivného
jiné 1 1,0 % 1 0

Zdroj: vlastni zpracovani

V této otdzce si respondent mohl vybrat z vice moZnosti, ale zaroven se 1 sam
vyjadfit. Podle dotazovanych by se nejvice mélo poméhat pfi vymahani vyzivného a
na druhém misté bylo lepsi finanéni zajisténi — davky, ptispévky na stravovani,
doprava a Skolni vybaveni. Na tietim misté¢ je vice vyhod a pomoci
V pracovnépravnich vztazich. Pouze 7 dotazovanych odpovédélo, ze po vSech
strankach je pomoc dostate¢na a 14 dotazovanych si mysli, ze by mélo byt vice
pomoci formou sluzeb. Jeden dotazovany v odpovédi uvedl, Ze neni tfeba vice
pomahat. Vzhledem ktomu, Ze otazka je sméfovana k neuplnym rodinam, tak

nejvice by ocenily osamélé matky pomoc formou sluzeb a pomoc pii vymahani
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vyzivného. Osaméla matka, otec neuveden vidi nedostate¢nost pomoci ve finanénim

zajisténi — davkach, ptispévku na stravovani, dopravu, $kolni vybaveni.

53 OTAZKA C. 3: Jaké pobirate socialni davky?

V této otazce jsem zjistovala, jaké davky pobiraji dotazované osoby. Z celkového
poctu 103 osob - 73 dotazovanych pobira rodi¢ovsky ptispévek a 13 penézitou
pomoc V matefstvi, 5 nemocenské davky. V jiné je 7 odpovédi ve smyslu zadné a
nepobirdm nic, do dvou let véku ditéte jsem méla rodiCovsky piispévek. Vzhledem
K tomu, ze v odpovédich nejsou napiiklad davky v nezaméstnanosti, je mozné, ze
ostatni pobiraji praveé tyto davky. Pouze 16 lidi pobira ptidavky na déti, 3 ptispévek
na bydleni a pouze jeden davky hmotné nouze, a to doplatek na bydleni. Piispévek
na péci pobiraji 3 osoby a davky péstounské péce jedna osoba. Vzhledem k tomu, ze
Vv celkovém poctu dotazovanych jsou pouze dvé osoby osamélé a dvé matky, otec
neuveden jsem zjistovala, které davky pobiraji pravé ony. Osamélé, otec neuveden
pobiraji pridavky na déti a rodicovsky prispévek. Osamély rodi¢ pobira pridavky na

déti, rodi¢ovsky prispévek, a ptispévek na bydleni.

5.4 OTAZKA C. 4: Nejvice informaci mam o

Graf ¢.1: Nejvice informaci mam o
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V této otazce mél dotazovany uréit pofadi od nejvice informaci po nejméné
informaci. Podle vysledki dotazovani maji nejvice informaci z oblasti
nemocenského pojisténi, davkach statni socialni podpory a danovych tlev. Nejméné

informaci je v oblasti sluzeb.

55 OTAZKA C.5: O téchto davkach jste byla informovéna

Graf €. 2: O téchto davkach jsem byla informovana

60
50
40
X
>
= 30
k=]
(=3
=20
Tl I
0
tisk,televize pratelé,rodina na ptislusnych internetové internet - jiné
uradech stranky  facebook, chat
Ministerstva atd.
prace a
socialnich
véci
moznosti odpovédi

V této otazce jsem dala moznost vice odpovéedi a zaroven vlastni vyjadieni. Nejméné
informaci dotazovani ziskavaji z tisku a televize, ostatni zdroje - pratelé, internet a
na pfislusnych uradech je ve stejné roviné.

Ve vlastnim vyjadieni dotazovani uvedli:

- jedna se o mix internet, ptatelé, od kolegu, rodiny, pfislusnych Gradt a personalniho
oddélent

- jsem student socialni pedagogiky/dalkové studium/, takze ze skoly a od kolegt

- nejsem dostatecn¢ informovand, nezajimam se

- zjiStovani ptimo v piislusnych zékonech

- mzdova ucetni v mé praci

- pracuji v socialni sféfe

- pfi studiu na vyssi odborné skole

- studium na VOS socilni pedagogika

- Skola
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5.6 OTAZKA C.6: Drive statni socialni podpora vyplacela socidlni
priplatek. Tato diavka zvyhodiovala osamélost rodice a zdravotni stav

rodice i ditéte. Dle VaSeho nazoru

Tabulka ¢. 8: Nazor na diive vyplaceny socialni ptiplatek

moznosti odpovédi manzelé | druh, osamély | osamély rodic,
druzka rodi¢ otec neuveden
tato davka by se méla 12 11 1 2
obnovit
tato davka by se méla 13 5 0 0

obnovit, ale pouze na
omezenou dobu

/6 mésicu, 1 rok/

je v poradku, ze tato davka 13 6 0 0

JiZ neni, byla zneuzivéna

tuto davku bych vyplacela 14 6 0 1
pouze po dobu

rodi¢ovského piispévku

tuto davku bych vyplécela, 24 11 1 1
ale pouze v zavislosti na
pfedchozi odpracované

dobé

Zdroj: vlastni zpracovani

Vzhledem k tomu, ze jsem délala na davkach statni socialni podpory v dobé, kdy
jesté socialni piiplatek byl vyplacen a nasledné kdyz byl zruSen, zjist'ovala jsem jak
moc je potiebny. Na druhou stranu dle mého nazoru, byl Casto zneuzivan. Podle
odpovédi dotazovanych 26 odpovédélo, Zze by tato davka méla byt obnovena, ale
zaroven 37 osob uvedlo pouze v zavislosti na pfedchozi odpracované dobé¢. Velky
pocet dotazovanych a to 19 osob vybralo odpovéd, Ze je v potadku, ze tato davka jiz

neni, byla zneuzivana. 21 osob je pro to, aby tato davka byla vyplacena pouze po
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dobu vyplaceni rodi¢ovského piispévku a 18 dotazovanych je pro obnoveni této
davky ale na omezenou dobu. Vzhledem k tomu, Ze socialni pfiplatek zvyhodnoval
osamélost rodice, v tabulce ¢. 8 jsem odpovédi rozdélila podle uplnych a netplnych

rodin.

57 OTAZKA C. 7: Bylo tézké pozadat o davky, na které mate narok?

Z mého pohledu ufednice mam pocit, Zze jsou formulafe slozité napsané a zaroven je
nutné dokladat velké mnozstvi dalSich potvrzeni. Z tohoto diivodu jsem tuto otazku
zatadila 1 do dotazniku. Opét bylo moZzné vybrat vice odpovédi a zarovei se vyjadrit.

54,9 % odpovédi znélo, Ze neni problém pozadat o davky a da se to zvladnout.
Zaroven 32,4 % pochvalilo ufedniky za ochotu a pomoc pfi vypliovéani. 9,8 %
dotazovanych souhlasilo s tim, Ze je t€Zké pozadat o tyto davky a je potieba hodné
papiru a na zakladé toho to vzdaji. 13,7 % bylo piesvédceno o tom, Ze formulafe jsou
slozité. 4,9 % dotazovanych mélo problém s komunikaci s Gfedniky. 6 dotazovanych
0sob se vyjadfilo jinak:

- neni prili§ slozité dané vyplnéni, spiSe vzhledem ke zneuzivani mnohych déavek je
nizk4 kontrola

- k Zadosti jsem potiebovala potvrzeni z vice Gfadli a musela jsem to zajistit sama,
velmi naro¢né

- nemam narok na Zadné davky

- vyplnéni papirli neni problém, pfistup uGfednika ano, nc¢kolikandsobné negativni
zkuSenost

- formulafe jsou slozité, ale Gifednice byla piekvapena, ze mam vse a dobfe vyplnéno

- vyfizovani prvniho ,rodi¢dku* pani na pést, druhy ,rodi¢ak“ pan ochotny a

V pohodé¢
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5.8 OTAZKA C. 8: Co byste zménila nebo podpo¥ila na pomoc
rodinam?

Graf ¢. 3: Co byste zménila nebo podpotila na pomoc rodinam
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jednodussi vypliiovani zadosti o davky..

plosné pridavky na déti

zvysila bych finan¢ni zajisténi matek..

80

podilv %

V této otazce jsem zjiStovala, co by rodiny uvitaly. Nejvétsi podil je na zvySeni
danovych ulev, na druhém misté vyssi kontrola, aby nedochazelo ke zneuzivani
davek a treti nejvyssi podil mé pomoc pfi vymahani neplaceného vyzivného. 51 %
dotazovanych by také zvysila finan¢ni zaji$téni matek pecujicich o déti do 4 let. 44,1
% by zavedla vysSi tresty za neopravnéné pobirani davek. 15,7 % by bylo pro
zavedeni plosnych piidavki na déti a zjednoduseni zptsobu ziskavani penéz. Zde
byla moZnost napsat své navrhy:

- aby matka mohla chodit do prace, takZe dostupnost piedskolniho zafizeni za
rozumnou cenu a s dlouhou dobou

- snizila bych mnozstvi socidlnich davek, zjednodusila pravidla pro narok, ale
soucasné je i zpfisnila

- zvyhodnila rodi¢e v pracovnépravnich vztazich, zlepSit dostupnost pfedSkolniho
zatizeni — jesle

- podpora piedskolnich zatizeni, sdilenych tvazk, pil tvazkt
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59 OTAZKA C.9: Jak dlouho chcete pobirat roditovsky prispévek?

Tabulka ¢. 9: Délka Cerpani rodicovského ptispévku

moznosti manzelé druh, osamél/a/y osaméla,
odpovédi druzka rodic¢ otec neuveden
dva roky 15 9 0 0
tii roky 37 22 2 0
Ctyfi roky, 7 3 0 1
nemam jinou
moznost
jesté nevim 5 1 0 1

Zdroj: vlastni zpracovani

V této otazce témef 60 % dotazovanych Cerpa rodiCovsky prispévek 3 roky a 23,3%

zada zrychlenou formu ¢erpani rodi¢ovského piispévku.

5.10 OTAZKA C. 10: Co nejvice ovlivnilo volbu délky rodi¢ovského
prispévku?

Graf €. 4: Co nejvice ovlivnilo volbu délky rodicovského piispevku
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V této otazce jsem opét nechala moznost vyjadieni se k této problematice.
Z celkového poctu 103 dotazovanych ovlivnilo 43 jejich rozhodnuti nedostatek
financi. Neztratit profesni kvalitu uvedlo 35 dotazovanych a 29 rodi¢t nechce byt
zavislych na piijmi manzela, druha. Dal$i divody pro volbu délky rodicovského
ptispevku jsou:

- 2 déti, u obou od 2,5 let pracovala, rodi¢ovsky ptispévek az do 3 let. U 3 planuji
soucasné s rodi¢ovskym piispévkem pracovat na ¢aste¢ny avazek z domu

- neockuji a nemdm tak moznost dit¢ dat do statni Skolky, budu muset pracovat
s ditétem, nasStésti mam dobrého zaméstnavatele

- mame dvojcata, kterd jsou pred¢asné narozend, proto nechceme uspéchat umisténi
do kolektivu

- V ramci fungovani na Zivnostenském listé jsem neméla jinou volbu nez 4 roky

- zdravotni stav syna, byla mu diagnostikovana détska mozkova obrna

- nic, sama jsem chtéla byt s dcerou 4 roky doma

- neméla jsem na vybér, jen 4letou variantu

- naSe dcera jde do prvni tfidy a nema se jak dostavat do Skoly

- chci penize vybrat co nejrychleji

- vratit se co nejdiive do zaméstnani

- minimalni vék pro nastup ditéte do Skolky

- nizky vek ditéte pro piijeti do Skolky

- problém s umisténim do matetské Skoly

- planovani dalSiho ditéte

- chci si uzit tfi roky s ditétem

- ptipravenost ditéte do matetské Skoly

- muj veék

- Nnemam moznost volby

- nedonoSenost ditéte

-vyzralost ditéte

- stat
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511 OTAZKA C. 11: Diivod, proé bych §la pracovat p¥i ¢erpani

rodicovského prispévku je

Graf €. 5: Dlivod, pro¢ bych §la pracovat pii Cerpani rodi¢ovského piispévku
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Tuto otdzku jsem zvolila z divodu, Ze sama jsem pii rodi¢ovském piispévku chodila
na rizné brigady. Mij plat se nastupem na rodicovsky piispévek vyrazné snizil.
V odpovédi nedostatek financi, mij pfijem se snizil o... K¢ jsem dala moznost
vyplnéni.

67,6 % dotazovanych by §lo pracovat z divodu nedostatku financi, na druhém misté
je velice zajimava nabidka ze strany zaméstnavatele a to 45,1 % a 39,2 % by $lo
pracovat k rodicovskému piispévku z davodu nedostatku kontaktu.

Do jinych divodii bylo uvedeno:

- zadné dluhy ani splatky, ale rodi¢ovsky ptispévek 6. 000,- K¢ a pfijem rodiny cca
20.000 pro 4 ¢leny neni pohodIné

- kdyby mi zemfel muz, nebo ztratil svoji praci, jiny divod neni, nasetfeno zatim
mame dost

- ptijem se sniZil o dvé tretiny a to o vice nez 20.000,- K¢

- 0 20.000,-K¢

- 0 15.000,- K¢ - 3 odpovédi
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- 0 10.000,- K¢ - 2 odpovédi
- 0 5.000,- K¢ - 3 odpovedi
- 10.600,- K¢

- 11.000,- K¢

- 6.000,-K¢

- 16.000,-K¢

- 12.000,- K¢ - 3 odpoveédi

- 7.000,- K¢ - 2 odpovedi

5.12 OTAZKA C. 12 : Po ukon&eni rodi¢ovského p¥ispévku

Graf ¢. 6: Po ukonceni rodicovského piispévku
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Podle odpovédi na tuto otdzku pouze 35 dotazovanych se vrati na pavodni
zamé&stnani. 34 dotazovanych bude hledat nové zaméstnani a 27 musi hledat nové
zaméstnani, v pivodnim mu byl ukoncen pracovni pomér. Pouze dva z dotazovanych

zvazuji evidenci na ufadu préce.
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5.13 OTAZKA C. 13: Jakou pé&i pro dité planujete po nastupu do
zaméstnani?

Graf ¢.7: Péce pro dité po nastupu do zaméstnani
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V této otazce jsem zjiStovala, jakou péci budou rodice zajist'ovat ditéti po nastupu do
zaméstnani. 83,5 % z celkového poc¢tu budou umist'ovat déti do matetské skoly.

V jiné uvedlo 6 dotazanych:

- U dcery byla soukroma skolka a babicka, pak syn Sel rovnou do matetské skoly a
dale funguji babicky i chiva

- lesni skolka, pokud bude ¢i prace s ditétem, stiidavé s manzelem, poptipadé
castecné babicka

- V tuto chvili se rozhodujeme zda home office ¢i jesle

- babi¢ka+ matetska skolka

- babicka ¢i aupair

- lesni $kolka

Hned po matefské skole nejvice dotazovanych dava piednost babi¢ce samotné nebo

v kombinaci s mateiskou skolou.
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5.14 OTAZKA C. 14:Planujete zkraceni pracovniho ivazku?

Tabulka ¢.10: Planujete zkraceni pracovniho tivazku

vyhovuje

moZnosti odpovédi manzelé druh, osamély osaméla,
druzka rodi¢ | otec neuveden
nepiemyslela jsem o 23 12 0 2
tom
ano, ale pravdépodobné 23 19 1 0
to bude problém
ano, jsem domluvena se 4 0 0 0
zaméstnavatelem
ne, pracovni doba mi 14 4 1 0

Zdroj: vlastni zpracovani

35,9 % dotazovanych dosud nepitemyslelo o zkraceni pracovniho Gvazku. 41,7 % by

zkraceni pracovni uvazek chtélo, ale pravdépodobné to bude problém. Pouze 18,4 %

to vyhovuje.

5.15 OTAZKA C. 15: Vyuzivite daiiové zvyhodnéni?

Z celkového poctu dotazovanych vyuziva 66 danové zvyhodnéni na déti a 23 na
manzelku. DalSich 24 uplatiiuje slevu na dani za umisténi ditéte v predSkolnim
zafizeni. 8 z dotazovanych netuSilo, ze existuji slevy na dani za umisténi ditéte

v predskolnim zafizeni. 3 z dotazovanych netusili, ze existuji ulevy na manzela,

manzelku.
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5.16 OTAZKA C. 16: Co je pro Vas v Zivoté nejdileZit&jsi?

Graf ¢. 8: Co je pro Vas v zivoté nejdulezitejsi
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Touto otazkou jsem sméfovala k zjisténi kvality Zzivota po narozeni ditéte.
Dotazovani méli setadit, co je pro né¢ nejdilezitéjsi od nejvice po nejméné dulezité.
Na prvnich tfech mistech jsou déti, zdravi a rodinné zazemi. Na poslednich tfech
mistech jsou kariéra, konicky a zdjmy a posledni misto ma dovolend. Finan¢ni

zajisténi je uprostied.
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5.17 OTAZKA C.17:V &em se nejvice zménil V4§ Zivot po narozeni
ditéte?

Graf ¢. 9: V ¢em se nejvice zméenil Vas Zivot po narozeni ditéte
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Kvalitou zivota je i to jak se citime, zda jsme $t'astni a co nas napliiuje. Bylo zde
mozno vybrat vice odpovedi a zaroven se k otazce vyjadrit. Ze vSech dotazovanych
uvedlo 67, Ze piehodnotili svij zivot, 62 odpovédi znélo, Ze dit€ naplnilo jejich zivot.
Pouze 15 dotazovanym se zlepsil partnersky zivot a 17 dotazovanych je v neustalém
stresu. Zjistovala jsem, zda stres je dominujici u netuplné rodiny. Podle dotazniku 9
dotazovanych je ve vztahu manzelstvi, 7 ve vztahu druha a druzka a pouze jedna
osaméla matka/otec neuveden /. V otevienych odpovédich dotazovani odpovidaji:

- s détmi je Zivot skvely, s partnerem travime vice ¢asu a i v pracovni roving se 1épe
buduje kariéra

- dit¢ mi ukazalo zivotni cestu, prostor pro novou Zivotni napli i pracovni /poporodni
dula/

- muj zivot pokracuje ve stejnych kolejich, jen s détmi

- jesté o hodné pevnéjsi vztah s manzelem
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- zhorsily se moje zdravotni potize

- prakticky nijak

5.18 OTAZKA C. 18: VyuZivite sluZeb pro rodiny ve vasem okoli

/matefska centra, poradny, nizkoprahova zaiizeni/?

Graf €. 10: Vyuzivate sluzeb pro rodiny ve Vasem okoli

netusila jsem Ze néco
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2%

V grafu ¢. 10 je zietelné, jak maly je zajem celkové o sluzby. Tento nezajem muze
byt 1 z divodu, Ze jsem oslovila matky déti do 4 let veku ditéte a téchto sluzeb na
trhu je velice malo. Dala jsem prostor dotazujicim, zda vyuzivaji jiné sluzby a jaké.
V odpovédich jsou:

- matefska centra 6x

- navs$tévuji jednou do pul roku

- balon cafe

- montessori
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- tamtam, rana péce

- plavani s Pajou

519 OTAZKA C. 19: Jaké ditvody byly pro zménu bydleni?
Tabulka ¢. 11: Jaké daivody by byly pro zménu bydleni

moznost odpovédi diileZitost
vice zeleng, Cisté ovzdusi 5,2
bezpecnéji pro déti 54
vice moznych aktivit pro rodiny i déti — hfiste, bazén atd. 4,0
v blizkosti je 1ékar, Skola, Skolka, zamé&stnani, prodejny 3,9
nemusela bych dojizdéet 2,4
nizsi ndklady na bydleni, zména bydleni z nagjmu do vlastnictvi 3,1
s rostoucim poctem ¢lenti nutnost vétsiho prostoru 2,8
beztrocné pljcky na bydleni nebo dlouhodobé plijcky s nizkym 1
urokem pro rodiny s détmi

Zdroj: vlastni zpracovani

V této otazce jsem opét pozadala dotazované o sefazeni odpovedi podle dileZitosti.

Pro dotazované je nejvice dulezité bezpecné prostiedi pro déti, vice zelené, Cisté
ovzdusi a tfeti misto obsadilo vice moZnych aktivit pro rodiny 1 déti — hfisté, bazén.
Pro dotazované jsou finance v dobé ¢erpani rodicovského piispévku velice dulezité,

ale zarovei ptijcka na bydleni je na poslednim misté.
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520 OTAZKA C. 20: Dostavate vyZivné?

Graf ¢. 11: Dostavate vyzivné
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92 dotazovanych se vyzivné netyka. Z jedenacti osob, pouze dvé dotazované osoby

uvedli, ze vyzivné dostavaji pravideln€. Toto zjisténi je alarmujici.
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521 OTAZKA C. 21: Jaké ditvody jsou podle Vs nejéastéjsi pro

neplaceni vyzivného?

Graf ¢. 12: Jaké diivody jsou podle Vs nejcastéjsi pro neplaceni vyzivného
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Tato otazka byla polozena vSem dotazovanym bez ohledu, zda se jich to tyka. 55,3
procent dotazanych si mysli, Ze nejéastéjsi divod pro neplaceni vyzivného jsou
neshody s byvalym partnerem a ze druhy z partnert nechce platit /neni mozna
vymahatelnost/. 41,7 % dotazovanych vysvétluje neplaceni vyzivného nedostatkem
financi. V otevienych odpovédich zaznélo:

- divody jsou rtzné, nékdy jsou to neshody, jinde nedostatek financi

- dalsi dluhy, exekuce

- netusim, nemam otce uvedeného v rodném listé

- Nevim 2 x
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ZAVER

Cilem této bakalaiské prace bylo zjistit, jak narozeni ditéte ovlivni jak finanéni
situaci, tak kvalitu zivota rodiny. Dalsi otazky sméfovaly k zjisténi informovanost
maminek Vv systému socialniho zabezpeceni a socidlnich sluzeb, a které nejvice
vyuzivaji. Zamérem bylo porovnat rozdilnost v uplnych a netplnych rodinach. Tato
prace se sklada ze dvou na sebe navazujicich ¢asti. V teoretické ¢asti jsem popsala
rodinu a kvalitu Zivota. Zaméfila jsem se na problémy v neuplnych rodinach. V dalsi
Casti jsem popsala systém socidlniho zabezpeteni v Ceské republice a sluzby pro
rodiny s détmi ve svém okoli. Metodicka ¢ast byla zaloZena na dotaznikovém Setfeni,
které bylo provedeno s rodi¢i pecujicimi o déti do 4 let véku. Vzhledem k velkému
poctu vyplnénych dotaznikli (103) mam za to, ze vyzkumna strategie splnila sviij

ucel. Vysledky vyzkumného Setieni ptinesly mnoho zajimavych informaci.

Z celkového poctu 103 dotazovanych je 38 ve veku 21-30 let a 64 ve veéku 31-40.
Pouze jeden je ve v€ku 41 a vice let. 67 dotdzanych pecuje o jedno dité do 4 let, 31 o
dvé déti, 4 o tfi déti a 1 o 4 a vice déti. Z celkového poctu dotazovanych 103 je
uplnych rodin 99 a netplnych 4. Toto ¢islo je potéSujici, ale zaroven nebudu moci
porovnavat rozdilnost z divodu nepoméru uplnych a neuplnych rodin.

Prvni cil bylo zjisténi informovanosti moZnosti ¢erpani davek a sluzeb ze systému.
Dotazovani maji nejvice informaci z davek nemocenského pojisténi. Nejméné
informaci maji o sluzbach pro rodiny. Vzhledem k tomu, Zze v Ceské republice je
velice malo sluzeb pravé pro rodiny s détmi do tii let, mize tato informace o tom
vypovidat. Na druhém misté v informovanosti jsou davky statni socialni podpory.
Vzhledem k tomu, ze dotaznik byl uren osobam pecujicim o déti do 4 let, podil
Cerpani davek nemocenského pojiSténi a rodiCovského piispévku neni dulezity.
Pouze 16 dotazovanych pobird pfidavek na dit€ a tf1 pfispévek na bydleni. Jediny
dotazovany pobira doplatek na bydleni. Podle odpovédi z dotazniku vice jak
polovina uvedla, Zze neni problém o davky pozadat. Dle mého nézoru, kritéria pro
ziskani davek jsou tak pfisnd, Ze jen velice malé mnozstvi lidi ma na tyto davky
narok. To vyplyva i1 z vysledku kde 43,7 % dotazovanych odpovédélo, Ze stat
nedostate¢né podporuje rodiny s détmi. Ze ziskanych odpovédi, Ze stat podporuje
jak které rodiny a Ze jiz neexistujici socidlni pfiplatek by mél byt vyplacen
Vv zavislosti na pfedchozi odpracované dob¢, mi vyplyva, ze dotazovani maji pocit
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nespravedlivosti. Ve velké mife pozaduji vyssi danové ulevy a vyssi kontroly, aby

nedochazelo ke zneuzivani davek.

VétsSina dotazovanych Cerpa rodiCovsky prispévek tfi roky a na druhé pozici je
Cerpani dva roky. Délka Cerpani nejvice ovlivnila nedostatek financi, ktery je také

divod, pro¢ by vétSina zvazovala zaméstnani pii rodicovském prispevku.

Po narozeni ditéte se veSkeré déni zaméfuje na spokojenost ditéte. Dovolena,
konicky a z4jmy vcetn¢ kariéry jsou zatazeny na nejméné dulezité. Velky podil
dotazovanych by =zlepSilo vymahani neplaceni vyzivného 1 pres to, ze 92

dotazovanych se vyzivné netyka.
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Priloha A — Dotaznik

1. Myslite, Ze stat dostatecné podporuje rodiny?
a/ano dostate¢né

b/ne nedostatecné

¢/nadprimérné

d/jak které rodiny

2. Dle Vaseho nazoru by se netiplnym rodinim mélo vice pomahat? /moZnost
vice odpovédi/

a/po vsech strankach je pomoc dostate¢na

b/vice vyhod a pomoci v pracovnépravnich vztazich

c/lepsi finanéni zajisténi — davky, ptispévky na stravovani, dopravu, skolni vybaveni
d/vice pomoci formou sluzeb aktivnéjSiho vyhleddvani téchto rodin s nabidkou
pomoci nebo na zékladé podnétu oddéleni socidlné pravni ochrany déti

e/pomoc pii vymahani vyzivného/tresty za neplaceni, zrychleni procesu exekuce/

f/ jiné:

3. Jaké pobirate socialni davky? /mozZnost vice odpovédi/
a/ptidavky na déti

b/rodicovsky prispévek

c/ptispévek na bydleni

d/ptispevek na Zivobyti

e/doplatek na bydleni

f/davky péstounské péce

g/prispévek na péci

h/nemocenské davky

1/penézitou pomoc v matefstvi

J/jina:



4. Nejvice informaci mam o: /od nejvice po nejméné informaci/
a/nemocenskych davkach, penézité pomoci v matetstvi, oSetfovani ¢lena rodiny
b/davkach statni socidlni podpory — ptidavky na déti, porodné, pfispévek na bydleni,
rodi¢ovsky prispévek

c/davkach hmotné nouze — ptispévek na zivobyti, doplatek na bydleni atd.
d/danovych ulevach na déti, manzelku, umisténi ditéte v predSkolnim zatizeni
e/sluzbach pro rodiny — nizkoprahova zatizeni, poradenstvi a jiné sluzby

f/o pracovnépravnich vztazich

5. O téchto davkach jste byla informovana /moZnost vice odpovédi/
altisk, televize

b/ptatelé,rodina

¢/ na piislusnych ufadech

d/internetové stranky ministerstva prace a socidlnich véci

e/internet — facebook, chat atd.

f/jina:

6. Driive statni socidlni podpora vyplacela socialni priplatek. Tato davka
zvyhodnovala osamélost rodi¢e a zdravotni stav rodice i ditéte. Dle VaSeho
nazoru /moznost vice odpovédi/

a/ tato davka by se méla obnovit

b/tato davka by se méla obnovit, ale pouze na omezenou dobu/6 mésicu, 1 rok/

c/je v poradku, ze tato davka jiz neni, byla zneuzivana

d/tuto davku bych vyplacela pouze po dobu rodi¢ovského ptispévku

e/tuto davku bych vyplacela, ale pouze v zavislosti na predchozi odpracované dob¢

7. Bylo tézké pozadat o davky, na které mate narok? /moznost vice odpovédi/
a/ano, formulare jsou velice slozité

b/ano, nerozuméla jsem, co ufednik pozaduje

c/ano, bylo potteba hodné¢ papiri tak jsem to vzdal/a/

d/ne, nebyl problém, da se to zvladnout



e/ne, zaméstnanci ufadu jsou ochotni a pomahaji mi pfi vypliiovani

f/jiny nazor

8. Co byste zménila, nebo podporila na pomoc rodinam? /vice odpovédi/
a/zvysila bych finanéni zajisténi matek pecujicich o déti do 4 let

b/zjednodusila bych zpisob ziskavani penéz — plosné ptidavky na déti

c/zjednodusila bych zptsob ziskavani penéz — jednodussi vyplnovani zadosti o davky
statni socialni podpory a hmotné nouze

d/zlepsit vymahani neplaceného vyzivného

e/vyssi danové ulevy — podpora pracujicich rodin

f/vyssi tresty za neopravnéné pobirani davek /pokuty/

g/vyssi kontrola, aby nedochazelo ke zneuzivani davek

h/jiné:

9. Jak dlouho chcete pobirat rodi¢ovsky prispévek?
a/dva roky

b/tfi roky

c/Ctyti roky

d/Ctyfi roky — nemam jinou moZnost volby

e/ jesté nevim

10. Co nejvice ovlivnilo volbu délky rodi¢ovského piispévku? /mozno vice
odpovédi/

a/nedostatek financi

b/tlak ze strany zaméstnavatele

c/nechcete byt zavisla na pfijmu manzela/druha/

d/neztratit profesni kvalitu

e/ jiné:

11. Diivod, pro¢ bych $la pracovat pri ¢erpani rodi¢ovského prispévku
je/moZznost vice odpovédi/

a/nedostatek financi — hypotéka, piijcky, vysoky najem



b/nedostatek kontaktl/potieba jit mezi lidi/

c/ztréata kvalifikace

d/velice zajimava nabidka ze strany zameéstnavatele — zajimava prace, zajimava
finan¢ni nabidka

e/nedostatek financi, mij pfijem se snizil o...... K¢

12. Po ukonceni rodic¢ovského prispévku

a/ se vratim do piivodniho zamé&stnani

b/zaeviduji se na uradu prace

c/budu hledat nové zaméstnani/nikde jsem pted narozenim ditéte nepracovala/
d/budu hledat nové zaméstnani /pred nastupem na matetskou dovolenou mi skoncil
pracovni pomer/

e/budu hledat nové zaméstnani s lepsi pracovni dobou

13. Jakou péci pro dité planujete po nastupu do zaméstnani?
aljesle

b/matetska Skolka

¢/ babicka nebo jini ¢lenove rodiny

d/ mikrojesle

e/pani na hlidani

f/jiné

14. Planujete zKraceni pracovniho uvazku?
a/nepfemyslela jsem o tom

b/ano, ale pravdépodobné to bude problém
c/ano, jsem domluvena se zaméstnavatelem

c/ne, pracovni doba mi vyhovuje

15. Vyuzivate danové zvyhodnéni? /vice odpovédi/
a/na déti
b/ na manzela, manzelku

c/sleva na dani - umisténi ditéte v predskolnim zafizeni



d/nevyuzivam, nemam narok
e/nevyuzivam, netusila jsem, Ze existuji na manzela, manzelku
f/nevyuzivam, netuSila jsem, ze existuji slevy na dani za umisténi v piedskolnim

zarizeni

16. Co je pro Vas v Zivoté nejdilezitéjsi? / urcete poradi od nejdilezitéjSiho po
nejméné dilezité/

a/rodinné zazemi

b/zdravi

c/finanéni zajisténi

d/kariéra

e/déti

f/manzel,manzelka

g/pratelé
h/bydleni
i/dovolena
J/koni¢ky a zajmy

17. V ¢em se nejvice zménil Va§ Zivot po narozeni ditéte? /moZnost vice
odpovédi/

a/téméf zadny spolecny €as s partnerem
b/zlepsil se nas partnersky zivot
c/nedostatek financi

d/dité naplnilo maj Zivot

e/zadny kulturni Zivot

f/ nedostatek kontaktu s prateli

h/diky ditéti mam nové pratele

i/upln¢ jsem piehodnotila sviij Zivot
j/jsem neustale ve stresu

k/jiné



18. Vyuzivate sluzeb pro rodiny ve vasem okoli? /matei'ska centra, poradny,
nizkoprahova zarizeni/

a/ nenavstévuji, nemam cas

b/nenavstévuji o zadnych nevim

c/netusila jsem, Ze néco takového existuje

d/ nenavstévuji — nejsou v okruhu 10 km

e/ano navstévuji a to:

19. Jaké divody by byly pro zménu bydleni? /uréete poradi od nejvice po
nejméné diilezité/

a/vice zelené, Cisté ovzdusi

b/bezpecnéji pro déti

c/vice moznych aktivit pro rodiny i déti — hfisté, bazén, atd.

d/v blizkosti je 1ékar, skola, Skolka, zaméstnani, prodejny

e/nemusela bych dojizdét

f/nizsi naklady na bydleni, zména bydleni z ndjmu do vlastnictvi

g/s rostoucim poctem ¢lenti nutnost vétSiho prostoru

h/beztiro¢né ptjcky na bydleni nebo dlouhodobé ptijcky s nizkym trokem pro rodiny

s détmi

20. Dostavate vyZzivné?

a/ano pravidelné

b/dostavam nepravidelné, nebo v niZsi vysi

c/ne nedostdvam — podano trestni oznameni, navrh na exekuci
d/ano dostdvam na zakladé exekuce

e/netyka se me to

21. Jaké diivody jsou podle vas nejcastéjsi pro neplaceni vyZivného?
a/nedostatek financi

b/nova rodina

c/neshody s byvalym partnerem

d/rodi¢, ktery ma uréené vyzivné ma pocit nespravedlivého rozhodnuti



e/nechce platit — neni mozna vymahatelnost

f/jiné

22. Kolik je Vam let?
a/15-20 let

b/21-30 let

c/31 40 let

d/41 a vice let

23. Jste ve vztahu?
a/manzelé

b/druh, druzka
c/osaméla matka/otec/

d/osaméla matka, otec neuveden

24. Kolik déti mate do 4 let?
a/l
b/2
c/3

d/4 a vice

25. Pochazite z uplné rodiny? /vice odpovédi/
a/ja ano

b/ja ne

c¢/druhy rodi¢ ano

d/druhy rodi¢ ne



