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Shrnuti:

Cilem bakalaiské prace je porovnat systémy odborného vzdélavani ve Spojenych
statech americkych a v Ceské republice. Prace je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou.
Teoreticka poskytuje piehled skolskych systéml obou prostfedi zaméfeného zejména na
stiedni Skolstvi. Prakticka ¢ast obsahuje dotaznikové Setteni, rozhovor s pedagogem a analyzy

dokumentu.

Systémy vzdélavani popisuji piidanou hodnotu, kterou Zaci ziskavaji v prabéhu studia.
Pohlizi na zaky jako na jméni a zdlraznuje, Ze investice do vzdélavani piinesou vyhody pro

celou spole¢nost.

Summary:

The objective of thesis is to compare school systems in terms of education content and
get feedback from students, how they are satisfied with and what they would recommend to

change.
I will use survey for obtaining information, followed by the conclusion.

School systems emphasizes the value added to student during his studies. It regards the

students as a property and underlines that society will benefit from investments to education.
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1. Uvod

Systém vzdélavani piedstavuje komplex celospolecenskych hodnot podepieny
pozitivnimi a realistickymi pfedstavami o tom, jak vzdélavani ptispiva k rozvoji naroda.
Na to Ize nahlizet z pohledu filozofického, sociologického a ekonomického. V ptipadé
porovnani amerického a Ceského prostfedi musime vzit v uvahu demograficky vyvoj
populace, politické a ekonomické klima v minulém stoleti. V USA lze mluvit o stabilité
s vyraznym populaénim riistem po druhé svétové vélce. V Ceské republice se jedna spise o
dlouhodobou popula¢ni stagnaci doprovazenou prechodem centradlné¢ planované
ekonomiky na systém trzniho hospodaistvi. V souvislosti se zménou politického systému

doslo k vyraznym zméndm vnimani hodnot ve spolecnosti.

Sougasna ekonomicko-politicka situace v Ceské republice je dana vyvojem pomérné
kratkého obdobi trzniho hospodarstvi, kde se po restitucich, transformacich a privatizacich
zacina stale vic uplatiiovat lidsky kapital jako jeden z vyznamnych faktori bohatstvi
naroda. Firmy hledaji vhodné kandidaty pro naplnéni jejich strategickych cili. Od
Skolského systému ocekavaji kandidaty na pracovni pozice, ktefi budou spliovat narocné
pozadavky soucasného pracovniho trhu. Zaroven nabizeji metody pro kvalitni fizeni
vyvoje lidského kapitadlu vhodnou formou dal§iho vzdélavani. Nékteré firmy pouzivaji
pasivni pfistup a domnivaji se, Ze pracovnici sami pfijdou na t0, jak se s pracovnimi tkoly
vypotadat, nebo Ze to odkoukaji od spolupracovnikli. Jestlize takové firmy trpi
nedostatkem kvalifikovanych pracovnikii, ptfekondvaji jej tim, Ze se snazi ziskat

pracovniky od firem, které naopak do vzdélavani investuji.



2. Cil a metodika

Cilem prace je popsat problematiku vzdélavani v americkém a Ceském prostiedi

Z pohledu kulturnich, systémovych a hodnotovych aspektt vzdélavani.

Hlavni ¢ast prace tvoii prizkum nézoru zakl ze stiedni Skoly Air Academy High
School ve staté Colorado v USA a ze SOS Hoiovice v Ceské republice, ktery je nasledné
analyzovan, komparovan a vizualizovan. Nasleduje vycet poznatki vcetné¢ doporuceni,
které¢ hodnoty z jednotlivych systémi je vhodné vyuzit a které naopak potlacit. Nazory

uciteli jsou reprezentovany rozhovory.

Pouzité metody

e Studium dokumentu
e Analyza dokumentt
e Dotaznikové Setfeni

e Rozhovor



3. Teoreticka vychodiska

3.1. Vychodiska obou sledovanych zemi
Vychodiska obou sledovanych celki vychazeji z odliSnosti politickych,
ekonomickych i populacnich. Z pohledu stability systému se dale zabyvam predevs§im

ukazateli popula¢niho vyvoje, ktery povazuji za podstatny pro planovani kapacit skolskych

zafizeni.
Ukazatele komparace USA CR
HDP prepocteny podle 54 370 $ / obyvatele 30 047 $/ obyvatele
parity kupni sily
Populace 321773631 10 541 500
Rozloha 9 857 000 km? 78 866 km?
Nezameéstnanost 5,9 % 4.9 %

Zdroj: Svétova banka (WB)

USA vykazuje v poslednich 30 letech stabilni porodnost okolo 2 déti na jednu Zenu,
Vv absolutnich poctech narozenych déti se jedna o 4 miliony Zivé narozenych déti. Celkova
populace USA stabiln¢ mirn¢ roste. Fakt poklesu porodnosti se sou¢asnym rastem obyvatel
lze vysvétlit aktivnim migracnim saldem pfistehovalci. Z téchto davodu prostredi
nevyzaduje vysoké naroky na zmény planovani kapacit Skol a nemusi tedy feSit neustale

vykyvy V poptavce po poctu mist ve Skolach.

Naproti tomu Ceska republika za poslednich 30 let vykazuje znaéné zmény
v porodnosti na jednu Zenu. Ptedchozich 30 let, feknéme od roku 1955 — 1985 lze
charakterizovat porodnosti nad 2 déti na jednu Zenu S vyjimkou let po roce 1968. Po roce
1986 nastava mirny pokles, nasledovany strmym poklesem porodnosti v letech po roce
1989, kde porodnost klesla az pod 1,13 narozenych déti na jednu Zenu. V absolutnich
poctech byl skolni systém nastaven na silné ro¢niky (1974-1980), kdy se rodilo v maximu
az 194 tisic déti. Minimum nastalo v roce 1999 s poctem 89,5 tisic narozenych déti, coz
znamena fadové polovic¢ni poptavku po kapacitach stifednich Skol v letech 2010 — 2016.
Poté bude nasledovat mirny nartist v diisledku vyssi porodnosti. Rok 2010 piedstavoval

cca 120 tisic narozenych déti.




Teritorialng 1ze mluvit v CR o piiristku zejména v krajich Praha hlavni mésto a
Stiedoceském. S mensimi priristky jest¢ v krajich Jihoceském, Plzenském, Libereckém,

Pardubickém a Jihomoravském.

Ekonomicky pohled na vzdélavani parametrem medidnu piijmu v zavislosti na
dosazeném vzdélani ukazuje vétsi efekt v USA. Absolvent magisterského stupné si oproti

absolventovi stiedni $koly vydéla v USA 2,5 vice, zatimco v Ceské republice jen 1,54 krat.

a) Situace v USA
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Graf 1: Pocet narozenych déti na jednu Zenu v USA

Zdroj: usa.gov
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Graf 2: Populace USA — v milionech obyvatel

Zdroj: usa.gov

4500000 -

4000000

3500000 -

3000000 -

2500000 -

2000000 -

¥10¢
c1o¢
0T0¢
800¢
900¢
¥00¢
[40]014
000¢
8661
9661
66T
661
066T
8861
9861
86T
861
0861

Graf 3:Pocet narozenych déti v USA

Zdroj: usa.gov



Median annual earnings of U.S. workers, by highest level of educational attainment
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Tabulka 1: Prijem podle dosaZeného stupné vzdélani

stuper dosazeného
vzdélani (KKOV)

Zakladni a nedokoncené
Stredni bez maturity

Stfedni s maturitou

Vy$Si odborné a bakalarské
VysokoSkolské

Neuvedeno

CELKEM - mzdova sféra CR

Zdroj: ISPV

D,E,H,J
K-M
N,P,R
TV

pocet
zaméstnancu

tis. osob

170,6

1114,6

1032,4

102,9

407,4

69,5

2897,4

hruba mésiéni mzda

median

K&/més
16 702
19 584
23772
26 820
36 663
19 671
22 403

meziroéni

zména

%

102,3
102,7
103,2
101,8
101,0
105,9
103,1
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Graf 9 Struktura pracovnich pozic podle dosaZeného vzdélani
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3.2. Americky vzdélavaci systém
3.2.1. Obecné informace
Americky vzdélavaci systém je v mnoha ohledech rozdilny od dalSich zemi svéta.
Vyznamnou roli v ném hraje jedinec a to piedevsim z hlediska své vlastni odpovédnosti za

dosazené vysledky ve vzdélani.

Vzdélavani je tikolem statni spravy a samospravy. Federalni vlada USA vydava asi
10% ze statniho rozpoctu do Skolstvi. Naptiklad ve stat€¢ Minnesota pochazi témér 80
procent ze statnich zdrojii pro vefejné¢ vzdéldvani. Kazdy stat ma svlj vlastni odbor
Skolstvi upravujici financovani. Zikonem jsou definovany osnovy, profesionalni
pracovnici a Skolské kurikulum. Staty rovnéz urci pocet let povinné Skolni dochazky, ve
vetsing statl je vzdelani povinné od péti nebo Sesti do Sestnacti let. V nékterych statech az
do véku 18 let. Kazdy stat ma velkou kontrolu nad tim, co se uci ve $kolach, definuje

pozadavky, které musi student splnit a dale je také zodpovédny za financovéni skolstvi.

Ve vétsing statdl je systém verejného skolstvi rozdélen do mistnich Skolnich ctvrti,
které jsou fizeny prostiednictvim 8kolni rady, které zastupuji mistni komunity. Skolni
¢tvrti mohou byt malé, pokryvajici malé mésto nebo venkovskou usedlost az po enormné
velké, pokryvajici celé mésto. V souladu s mistni politikou jsou odpoveédné za koordinaci
politiky vzdélavani, planovani a zménu vzdélavaci potieby v komunité. Casto vytvafi
programy a osnovy. Také deleguji rtiznou miru svobody a nezavislosti na kazdou
jednotlivou Skolu v rdmci svého sektoru (s nckterymi vyjimkami, jako jsou obecna

pravidla tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi).

Vetejné Skoly se z velké ¢asti spoléhaji na mistnich dané¢ z majetku pro pokryti
vétsiny Skolnich nakladii. V americkych Skolach se tak obecné odrazeji vzdélavaci hodnoty
a finan¢ni moznosti komunit, ve kterych se nachazeji. Proto existuje obrovska variabilita
mezi Skolami, pokud jde o kurzy, pfedméty a dalsi aktivity. Piesto existuji nckteré
standardni c¢asti, jako napf. rozdéleni vzdelavaciho systému do tii Grovni: primarni

vzdélavani, sekundarni vzdélavani, a tercialni (vysoké Skoly nebo univerzity).

Formalni vzdélavani trva 12 let, az do véku 18 let. V tad¢ statti v§ak povinna $kolni
vsak konci ve véku 16 let. Vsichni zaci maji ve Spojenych statech pristup k bezplatnym
Skoldm ve stupni zakladniho a stfedniho Skolstvi. Soukromé Skoly jsou pfistupné pouze

tém studentt, ktefi jsou schopni §kolné financovat z vlastnich zdroju.
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Mnoho statii a obci poskytuji Skoly nebo specialni kurzy pro déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, véetné téch s emocionalnimi a behavioralnimi problémy, stfedné
tézkym a tézkym mentalnim postizenim. Zde jsou pokryty oblasti zakt s komunikac¢nimi
problémy, Caste¢nym sluchovym, zrakovym nebo télesnym postizenim. K dispozici jsou
také soukromé Skoly pro nadané a talentované déti, které jsou zpoplatnény Skolnym.
VétSina vetejnych Skol méa pro nadané a talentované zaky specialni programy. Piikladem
muze byt moznost studovat pfedmeéty z vysSiho ro¢niku v piipadé, kdy zak v konkrétni

oblasti pfevysuje obvyklé pozadavky.

V nésledujicim popisu vzdélanostni se dale zaméfim na jednotlivé ¢asti. Od raného

détstvi, po primarni, sekundarni a tercialni vzdélavani.

3.2.2. Struktura vzdé€lavaciho systému

Péce o déti je jedna z forem vzdélavani v raném détstvi. Obdoba nasich jesli ,,Day
Care“se stara o déti od rané¢ho détstvi. Jejich cilem je pln€¢ nahradit péci rodicu, ktefi se
nemohou o déti starat z diivodli pracovnich povinnosti. Obvykle je Skolné velmi drahé a
stava se silné zatézujici rodinné rozpocty. Programy denni péce obvykle nabizeji denni
programy po dobu az 12 hodin. Podavani pokrmi ve $kole, mize byt zajisténo rodinou
nebo Skolou. Doprava je obecné odpovédnosti rodi¢l. Nekteré programy soukromych
,Day Care* mohou nabidnout vlastni dopravu, coz je spiSe vyjimkou nez pravidlem.
Ptistup rodicti se znacné lisi, zejména podle dostupnych zdroji pro financovani a podle

specifickych Casovych naroka.

Pre-School (také nazyvané Pre-K nebo PK nebo pre-Kindergarten) poskytuji prvni
formalni vzdélani v prostiedi Skolnich t¥id. Zacina kolem tii let a je pojato tak, aby se déti

ptipravily na dal$i vzdélani a intenzivni $kolky, které tvofi tradi¢ni "first class®.

Skolky se odli$uji zaméfenim na socialni rozvoj ditéte, télesny rozvoj, citovy rozvoj
a kognitivni vyvoj. Obvykle sleduji sadu instruktaznich aktivit a cill, které¢ jsou definovany

specidlnimi vyucovacimi standardy.

Nekteré ptredskolni programy pfijaly specializované metody vyuky, naptiklad
Montessori, Waldorfska Skola, High Reach Learning, High Scope, The Creative

Curriculum,Reggio Emilia approach, Bank Street.
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Predskolni programy nejsou povinné. Na druhou stranu vytvaieji vyborny
predpoklad, jak déti pripravit na dalsi vzdélani. Predskolni programy nabizeji vétSinou
dvou nebo tiihodinové denni lekce, n€kolik dni v tydnu. Déti se uci abecedu, barvy a dalsi

elementarni znalosti.

Predskolni programy nejsou zdarma, jsou financovany individualng. Jidlo v
zavislosti na Skole, doddva rodina nebo Skola. Doprava tam a zpét je obecné odpovédnosti

rodica.

Vék 5 let do 18 let: K-12

Americti pedagogové Casto pouZzivaji termin K-12 pro vzdélani na vSech Skolach, od

matefské Skoly, po priméarni a sekundarni vzdélavani.

V USA existuji tato 4 vzdélavaci schémata:

1. Zakladni $kola, obdoba naseho prvniho stupné (K-5), druhy stupen ,,middle (6-8)
a stfedni $kola ,,high school* (9-12)

18
17

16

15

AGE

14

13

11

10

‘ PATTERN (5 + 3 +4) ‘

2. Elementary school (K-6), junior high school (7-9), senior high school
3. Elementary school (K-8), high school (9-12)
4. Elementary school (K-6), a dale kombinovanou Junior a Senior High school
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(nces.ed.gov, 2013)

Americti zaci zacinaji $kolni dochazku ve véku kolem 5 let. Prvni typ (viz vyse) je
nejobvyklej§i. Zaci prvniho stupné ,,Elementary” jsou typicky v jedné tiidé se stejnym

ucitelem po cely den.

Po zakladni Skole, zaci pokracuji na druhém stupni ,,middle school®, kde uz se
obvykle pfesouvaji mezi jednotlivymi ucebnami s novymi uciteli a jinymi zaky ucici

vybrany pfedmét. Studenti si mohou vybrat ze Siroké Skaly volitelnych sméri a predmétu.

Béhem obou zékladnich stupiili jsou déti ve Skole v priiméru 6,5 az 7 hodin. Rodiny
maji moznost vybrat Skolni programy, které jsou obvykle poskytovany skolami. Tyto
programy vsak nejsou zadarmo, musi se individudlné financovat dle vlastnich preferenci.
V piipadé, Ze jsou programy v lokalit¢ Skolniho arealu, je zajisténa doprava pomoci

Skolnich ,,school bus‘ autobust. Dopravu zajistuji skoly na vlastni néklady.

Na stfedni Skole se studenti ve svém prvnim roce se nazyvaji ,,freshman® - prvak, ve
druhém roce ,,sophomore® - druhdk, ve tfetim roce junior a v poslednim a &tvrtém roce

Senior.

Z4ci si mohou vybirat z rozmanitych predmétil, ve $kole obvykle travi 7,5 hodiny
denné a musi ziskat urcity pocet krediti, které se dostanou po Uspé€$ném ukonceni
pfedmétu. Tyto kredity jsou nutnou podminkou pro ziskani ,,School Diploma®, cozZ je
obdoba na$i maturity. Zavérecnou zkousku V podobé naSi maturity nahrazuji praveé
ziskanim potfebného mnozstvi krediti v pribéhu celého studia. Timto se podstatné 1isi

USA od vétSiny ostatnich zemi.

Pocet a kombinace kurzii potfebnych k dokonéeni zavisi na lokalit¢ a na druhu
pozadovaného diplomu. Vysoké Skoly a univerzity vyzaduji urCité vysledky ze stfednich
Skol nebo testll (napt. SAT) pro pfijeti a proto musi studenti planovat svou ,,stfedoskolskou
kariéru* tak, aby méli pribézné dobré vysledky. Celé studium stiedni skoly se projevi pii

vstupnich pohovorech na univerzity.

3.2.3. Zkousky ACT a SAT
Béhem stiedoskolskych let studenti dostavaji znamky za vSechny absolvované kurzy,
které jsou podrobné zaznamenivany. Na konci 12. stupné se zpriméruji za ucelem

provedeni "GPA" neboli primérnych dosazenych vysledki. GPA je nasledné pouzito jako
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vybérové kritérium pro piijeti na vysokou Skolu. Studenti mohou absolvovat ve 12. tfidé
zkousku "SAT" (Scholastic Aptitude Tests) nebo absolvovat zkousku ACT (American
College Tests). Jednd se o druhy hlavni test pouzivany jako kritérium pro pfijeti na
univerzitu. Tyto zkouSky jsou obdobou jejich evropskych nebo japonskych ekvivalentt
(French Baccaulaureat, némecké maturity, English "A™ level) a obecn¢ jsou povazovany za

méné narocné.

SAT muzeme nazvat testem uvazovani. Jedna se o standardizovany test pro pfijeti na
vysoké Skoly ve Spojenych statech. SAT je vyvijen, vlastnén a publikovan neziskovou
organizaci College Board. College Board prezentuje, ze vysledky zkousky SAT mohou
vyjadtit s dostate¢nou piesnosti, zda je zak pfipraven pro studium vysoké skoly. Soucasny
SAT test trva tfi hodiny a pétactyficet minut. Vzhledem k tomu, Ze je SAT na trh od roku
1901, prosel jiz nékolika inovacemi vcetné zmény jména a scoringu. V roce 2005 byl test
pfejmenovan na SAT Testu logického mysleni s moznym skore od 600 do 2400. V
kombinovaném testu skladajicim se ze tii ¢asti se ziskava 800bodu z kazdého (anglictina,
matematika, ¢teni a pfedmét ,,Science). Dale test obsahuje volitelnou ¢ast psani, ktera je
hodnocena samostatné. ZkouSka je zalozena témét vyhradné na volné 2z pfedem

nabidnutych, s vyjimkou eseje.

Test ACT je dalsi standardizovany test pro pfijeti na vysokou Skolu ve Spojenych
statech. Test ACT posuzuje celkovou uroven vzdélavani studentd stiednich skol a jejich
schopnost dokoncit vysokou Skolu. Sklada se z otazek typu ,,,multichoice tykajicich se
¢tyt kvalifikaénich oblasti (angli¢tina, matematika, ¢teni a ,,Science®). Dale test obsahuje
pisemnou ¢ast. Ta je tvofena kratkou eseji, jejiz cilem je provéfit strukturu mysleni a

planovani.

Obecné plati, Zze vysoké Skoly vyzaduji jeden nebo druhy test na vysoké skoly pfijeti.

3.24. Spoluprace rodict se Skolou
Jednim z aspektli vzd€lavaciho systému USA je vysokd mira zapojeni rodict. Vliv
rodi¢l je vitan a podporovana asociaci mistnich rodi¢t Parent Teacher Associations
(PTAS) , ktera existuje v kazdé Skole. PTA se pravideln¢ schazi a tesi aktualni zalezitosti

Skoly, v€etné osnov, zatizeni, Skolnich hodin a mimoskolnich aktivit. Rodice jsou pobizeni
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k tcasti na schiizich, ¢imz projevuji sviij zdjem o skolu a vzdé€lani svych déti. Spole¢na
setkani vytvafeji dobré podminky pro spiateleni nejen zaki, ale hlavné rodi¢t. Skoly
organizuji rodi¢ovské dny "back to school”, spole¢né nocovani a tfidni konference. Na
konferencich se rodide setkavaji se svymi détmi a uéiteli. Zaci prezentuji své znalosti a
dovednosti pred svymi rodi¢i a uciteli. To vytvafi okamzitou zpétnou vazbu rodi¢im a
dava moznost spole¢né prodiskutovat véci ke zlepSeni. Déti jsou samy pysSné na své vlastni

prezentace vysledki. To vytvaii diraz na sebeprosazeni od nizkého véku. (pta.org, 2015)
PTA - Parent teacher association

PTA je nejstar$i a nejvétsi asociace pro podporu déti v Americe. DneSni PTA se
sklada z vice nez 4 miliont rodi¢i, ucitelti, prarodict, pecovatel, péstount a dalSich
pecujicich dospélych, kteti spolecné usiluji o zlepSeni vzdé€lavani, zdravi a bezpecnost

vSech déti. Vytvari shodné pristupy pro kazdé dite.

PTA piedstavuje na nejvyssi Grovni organizaci vSech statl a definuje tyto hodnoty:

e Spoluprace: Budeme pracovat ve spolupraci s Sirokou Skéalou jednotlived a
organizaci dale rozsifime a posilime nasi schopnost slouzit jako obhajce pro
vSechny déti a rodiny.

e Zavazek: Nasim cilem je Gspéch vzdélavani, zdravi a pohody prostfednictvim
silného vlivu rodinu a spolecenské angazovanosti v komunitach.

e Rozmanitost: Jsme si védomi potencialu kazdého bez rozdilu, ktery neni
omezeny vékem, kulturou, ekonomickym statusem, vzdélanim, etnickym
puvodem, pohlavim, dusevni schopnosti, narodnostnim puvodem, fyzickymi
schopnostmi, politickou filozofii, rasou, nabozenstvim, sexualni orientaci a
pracovni zkuSenosti.

e Respekt: Cenime si jednotlivé ptispévky ¢lentl, zaméstnanci, dobrovolnikt a
partnert, které pomahaji k dosazeni cilti sdruzeni.

e Odpovédnost: VSichni ¢lenové, zaméstnanci, dobrovolnici, a partnefi maji
spole€nou odpovédnost sladit své Usili smérem k dosaZeni strategickych

hodnot naseho sdruzeni.

Jaké jsou ptinosy PTA?
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V soucasné dobé¢ existuji otazky, které ovliviuji zaky a zaroven piekracuji moznosti
jednotlivych skol. Celostatni sit’ PTA poskytuje rodi¢iim fora a nastroje, ktera napomahaji
kolektivnimu rozhodovani. Ta maji vliv na zaky, a to nejen na jednotlivych Skolach, ale

V ramci okrest 1 celych stati.

Aktualné€ Cerpaji zaci mnohé vyhody. Mezi né miizeme jmenovat univerzalni skoly,
stravovani a desitky rozvojovych mimoskolnich aktivit. Pfedev§im mimoskolni aktivity

jsou vytvorieny a hodnoceny pravé ¢leny PTA.

Pro sdileni informaci jsou pouzity nastroje, jako je poradenstvi v podob¢ e-bulletiny,

internetovy portal PTA.org, asopis naSich déti a nastroj ,,back-to-School*.

PTA tedy utvari jedine¢ny koncept spoluprace rodicl, ptipadné opatrovnikd a
Skolnich zafizeni. Timto vznika vazba utvatreni spole¢nych hodnot a cil, které pozitivné
ovliviiuyji zaky. Pochopitelné, Ze je tento princip uplatnitelny pouze v ptipadé€ zajmi rodicu.

Nicmén¢ moznost zapojeni celych rodin do skolnich komunit existuje.

Vedle formalnich a zadbavnich (napt. sportovnich nebo kulturnich) aktivit jsou ¢asto
pofadany spole¢né setkani o vikendech. Ty si kladou za cil pfedev§im budovani socialnich
vazeb a vlastn¢ tim pfipravuji na realné¢ zivotni situace, kdy casto byvaji vazby a
kompetence na trhu prace. Analogicky lze pfinosy uplatnit i v soukromém Zivoté v podobé

budovani rodin a vychovy budoucich generaci.

3.2.5. Individualni odpovédnost Zaki za vysledky a chovani

Individualni odpovédnost ma vyznamné misto v systému americkych hodnot. Diraz
na tuto hodnotu se uci déti od utlého veku. Pocinaje matetskymi $kolami, dostava kazdy
zak piirucku, ktera popisuje podrobnosti o pravidlech a postupech pro Skoly a dusledka
jejich porusovani. Ptiruc¢ka obsahuje pravidla v oblasti Sikany, nakladani s osobnimi vécmi
a obtézovani.

Je navrzena tak, aby pomohla rodi¢im a studentim pochopit pfijatelné chovani ve
vSech vyjmenovanych oblastech. Rodice i Zaci podepisuji dokument jako potvrzeni, Ze si
ho precetli a souhlasi s jeho pouzivanim. Mnoho ucitelti tento princip dale rozsifuje do
svych vlastnich tfid, kde Zaci podepisuji podrobné zasady a postupy, co smi a nesmi d¢lat

vcetné pripadnych tresta.
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Ptikladem tresti je vylouCeni z denniho studia na 1,5 nebo 10 dni, coz se tyka deliktu
napt. koufeni Vv prostorach Skolniho areald. V ptipad¢ opakovanych poruseni pravidla, je

zak konfrontovan s policii a pii opakovaném poruseni je nasledné trestné stihan.

Jako dalsi piiklad mizu uvést pouzivani mobilnich telefonli pfi vyuce. Toto je
v pravidlech definovdno jako nepiijatelné. Zaci maji moznost své telefony odloZit ve

skiinkach, které jsou k tomu urCeny a zabezpeceny pro piipad kradeze.
Timto je ramcové definovan systém piijatelného chovani zaka ve Skolach.

3.2.6. Obsah vzdélavani
Obsah vzd¢lavani na stiednich skolach zahrnuje predevsim vSeobecné vzdélani, tedy
obdobu nasich gymnazii. V pfiblizovani reality se pouziva mnoho pfipravenych pocitatem
sestavenych modelli. Ty jsou vytvafeny piedevS§im v Colorado Springs a slouzi pro

pochopeni probiranych jevii.
Ptiklad vyuziti pocitacovych modelt pro vyuku (hippocampus.org, 2015)

Konkrétni vyucovaci metody jsou specifické pro konkrétni kurz a voli si je obvykle

sami ucitelé.

3.2.7. Odborné vzdélani
Odborné skolstvi v nasem nebo némeckém pojeti neexistuje, nahrazuje ho dalsi
vzdélani oznaCované jako ,associate degree* nebo existuje v podobé certifikovanych
kurzt. Konkrétni cile i u¢ebni plany si urcuji stfedni Skoly prostfednictvim volitelnych
kurzt, ¢imZ si mohou zici volit své budouci zaméfeni. Piikladem mulZe byt predmét
»Science” kombinujici fyziku, biologii, ptirodopis nebo Theater art, ktery se obsahové blizi

na$i konzervatofri.

Profesni zaméfeni ve smyslu ceského odborného vzdélani na stfednim stupni je
nahrazeno odbornymi kurzy po absolvovani stfedniho stupné. Timto vznikaji kompetence
pro absolvovani povolani nevyzadujiciho tercidlni vzdélani. Jako konkrétni ptiklad uvedu
kurz automechanika automobilll. Jeho vstupnim ptfedpokladem je ziskani ,high school
diploma®, pro jehoz ziskani staci zajisténi potfebnych poctl bodl z kurzii na stfedni skole.
Ve staté Texas pozaduji navic zkousku ACT nebo SAT. Ptikladem muze byt ,,associate’s
degree program in automotive repair or technology“ zahrnuje 2 leté studium kurza

praktickych lekci oprav automobill. Na konci kurzu Zaci absolvuji mezinarodni test ASE
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(automotive service excellence). Ten se sklada zraznych specializaci, automobily,
nakladni vozy, autobusy. Platnost testu ¢inni 5 let, po uplynuti lhity musi absolventi

provést aktualizaci obsahu kurzu a test opakovat (ase.com, 2015), (study.com, 2015).

3.2.8. Studijni kurikulum:

Zaci si sestavuji sami své volitelné pfedméty v ramci studia na high school. Volitelné

kurzy jsou v samostatné piiloze v kapitole 8.2
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3.3. Cesky vzdélavaci systém
Vzdélavaci systém v Ceské republice vychazi z dlouholeté tradice poéinajici rokem
1774 , kdy byla zavedena povinna $kolni dochdzka prostfednictvim terezianského Skolniho
zékona. Dnes funguji v CR viechny typy vzdélavani - od pfedikolniho, pres zikladni,

stiedni, vysoké, postgradudlni az po celozivotni.
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3.3.1 Organizace pocatecniho vzdelavani a odborné piipravy
Mateiska skola poskytuje predskolni vzdélavani détem ve véku 3-5 let. Vzdélavani
neni povinne, ucast je vSak vysokd, v piredskolnim roce ¢ita téméf 93 % déti v pfisluSném

veéku.
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Povinna Skolni dochéazka je devitileta (6-15 let véku, vzdélavaci trovné ISCED 1+2).
Zaci ji uskutediuji prevazné (téméf 80 % piislusné populace) spoleéné v zakladnich
Skolach organizovanych do dvou stupna (5+4). Poc¢inaje druhym stupném vSak existuji

moznosti pokracovat v povinném vzdélavani v gymnaziich nebo v konzervatofich.

Po splnéni povinné skolni dochazky pokracuje 96 % populace v nepovinném vyssSim
sekundarnim vzdélavani, a to bud’ ve vSeobecném v gymnaziich, kterd jsou kromé
uvedenych osmi- a Sestiletych i Ctyfletd, nebo v odborném v ostatnich stiednich Skolach
(48,5 % ve ctytletych oborech ukoncenych maturitni zkouskou, 23 % v dvou- az ttiletych
oborech s vyuénim listem, a v nékterych dalSich oborech), popt. v konzervatotich. Alespon

vy$si sekundédrni vzdélani (ISCED 3) ziskd 94 % populace ve véku 25 az 34 let (2007).

Ti, kdo ukoncili vyssi sekunddrni vzdélani v oborech s vyu¢nim listem, mohou
pokracovat nastavbovym studiem, které ma trovenn ISCED 4A a je ukonCeno maturitni

zkouskou, nebo si rozsirit kvalifikaci ve studiu zkraceném.

Ti, kdo ziskali vzdélani ukoncené maturitni zkouskou (ISCED 3A, popt. 4A — pries
72 % populace), mohou pokraovat na terciarni urovni, a to bud’ na vysSich odbornych
Skolach (ISCED 5B), nebo na vysokych skolach (ISCED 5A a 6). Z absolventl s maturitni
zkouskou z roku 2008 bylo v témze roce zapsano do terciarniho vzdélani 60 %. Kromé
toho maji absolventi s maturitni zkouskou mozZnost rozSifit si kvalifikaci v

postsekundarnich programech stfednich skol. (nuv.cz, 2013)

3.3.2. Sekundarni vzdélavani

Vyssi sekundarni vzdélavani se uskuteciiuje prevazné na stiednich Skolach, z nichz
cast poskytuje vSeobecné vzdélavani a Cast vzdélavani odborné (profesni), vzdy s
podstatnym podilem vSeobecné vzdélavaci slozky. VétSina zakli se pfipravuje ve
vSeobecnych ¢i profesné zamétenych ctyfletych maturitnich oborech (ISCED 3A), které
umoznuji vstup na tercidrni Groven vzdélavani, dalsi ¢ast v u€ebnich oborech (ISCED 3C)
a maly pocet zakli v jednoduchych oborech stiedniho vzdélani, z nichz ¢ast je urcena
zakim s t€Z8im mentalnim postizenim. Stfedni Skoly poskytuji 1 nizs$i sekundérni
vzdélavani (ISCED 2) ve vSeobecnych (gymnazidlnich) oborech, které navstévuje pétina

zaki ptislusné vé€kové skupiny.

Vzdélavani na stiednich Skolach
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Stiedni Skolstvi je bohaté diferencovany systém, ktery zajistuje vzdélavani a
praktickou odbornou ptipravu pro témét celou populaci mladych lidi po ukonéeni jejich
povinné Skolni dochdzky a pfed nastupem do zaméstnani nebo pied vstupem na vysokou
Skolu. Cilem stfedniho vzdé€lavani je rozvijet védomosti, dovednosti a hodnoty ziskané ve
vzdelavani zakladnim, a to bud’ SirSim vSeobecnym vzdélavanim, nebo odbornym
vzdélavanim spojenym se vSeobecnym. Stfedni Skoly navstévuji zaci ve vékovém rozmezi
vétsinou od 15 do 18 let. Pocateni vékova hranice je dana ukoncenim povinné skolni
dochazky. Cast stiednich $kol (viceletda gymnazia) viak zasahuje svymi vzdé&lavacimi
programy do povinného vzdélavani a navitévuji je i zaci mladsi. Ucast vékové skupiny 15-

18 let na vzdélavani neni povinna, presto vSak Cinila ve Skolnim roce 2008/09 95,8 %.

Na 1 069 stiednich $kolach studovalo v roce 2008/09 v dennim studiu 507 tisic zaku

(4daje bez zakl nastavbového studia). Na jednu tiidu ptipadalo 24,4 zaki.

Vzdélavani se tidi Skolskym zdkonem, vyhlaSkou o stitednim vzdélavani, vyhlaskami

o pfijimani ke vzdélavani a o jeho ukoncovani a dals$imi legislativnimi dokumenty.

Probihajici vyvoj v oblasti stfedniho vzdélavani se odrazil ve Skolském zdkoné z
roku 2004. Nové byl definovan jeho cil a stanoveny stupné vzdélavani, které jsou

odvozovany od délky a charakteru vzdélavacich programu, nikoli od typt $kol.

V zavislosti na druhu a délce absolvovaného vzdélavaciho programu Ize ve stfedni

Skole ziskat:

e stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Programy jsou rtizné délky: ¢tyfi roky
studia po ukonéeni zakladniho vzdélani (ISCED 3A), Sest nebo osm let studia
na viceletétm gymnaziu (ISCED 2A+3A), pifip. jeden aZz dva roky
postsekundarniho vzdélavani (ISCED 4A)

e stiedni vzdélani s vyuénim listem — po 2-3 letech vyssiho sekundarniho
vzdélavani (ISCED 3C), ptip. v postsekundarnim vzdélavani (ISCED 4C)

e stiedni vzdélani (1-2 roky) (ISCED 2C/3C)

Vseobecné obory s maturitni zkouskou se realizuji obvykle na gymnaziich. Cilem

studia je vybavit zdky klicovymi kompetencemi a vSeobecnym rozhledem, a tim je
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pfipravit predevsim pro vysokoskolské vzdélavani a dalsi typy tercidrniho vzdélavani, pro
profesni specializaci i pro ob¢ansky zivot. Gymnazia organizuji (¢asto v ramci jedné Skoly)
studium cCtytlet¢ pro zadky po ukonceni povinné devitilet¢ Skolni dochazky (15leté),
Sestileté pro zaky, ktefi ukonCili sedmy ro¢nik (13leté), nebo osmileté pro zaky po
Gispésném zakonéeni patého roéniku (11leté). Sestiletd a osmileta (viceletd) gymnazia se
¢leni na niz8i stupent (prvni Ctyfi ro¢niky osmiletého nebo prvni dva roky Sestiletého
gymnazia), ktery odpovidd druhému stupni zékladni Skoly, a na vyssSi stupeil. Viceleta
gymnazia na svém nizSim stupni zajistuji povinnou Skolni dochazku, po jejim Gspésném
dokonc¢eni neni studium povinné. S ptechodem na dvoutroviiovy systém vzdélavacich
dokumentt byly od Skolniho roku 2009/10 diivéjsi specializované gymnazialni obory
nahrazeny oborem jedinym (gymnazium), zamé&feni si Skoly vytvareji samy. Samostatny
obor ztlistal zachovan jen pro gymnazium se sportovni ptipravou a pro dvojjazycné Sestileté
gymnazium. Pocet absolventll gymnazii predstavuje okolo 20 % vSech absolventti denniho
studia na stfednich $kolach. Absolventi viceletych obort tvoii pfes dvé pétiny absolventl

gymnazii. Vétsina absolventd pokracuje ve studiu na vysoké Skole nebo na jiné instituci.

Obory s maturitni zkouskou jsou zpravidla profesné orientovany a organizuji je
prevazné stiedni odborné skoly, v ptipad¢ nékterych praktictéji zamefenych oborl spise
sttedni odborna ucilisté. NovéjsSim typem studia jsou obory lycei (technické, ekonomické,
pedagogické aj.), kterd poskytuji odborné vzdélani na SirSim vSeobecném zakladé a
piipravuji predevsim ke studiu vysokoskolskych obort odpovidajiciho zaméieni. Skoly
uskutecniujici odborné obory ukoncené maturitni zkouskou byly zalozeny na ¢eském tzemi
jiz v 19. stoleti. Divéjsi stiedni odborné vzdélavani bylo v zdsadé pojimano jako konecné,
nebot’ predpokladalo pfimy vstup do zaméstnani na stfedni kvalifikaéni Grovni. V
soucasnosti stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou poskytuje nadale kvalifikaci k pfimému
vykonu povolani, ale umoziiuje 1 vstup na tercidrni trovenl vzdélavani (na vysoké a vyssi
odborné skoly). Kromé odborné (profesni) slozky zahrnuje vzdélavani i ¢ast vSeobecnou,
kterd tvoii asi polovinu vzdélavaciho obsahu. Vzdélavani se uskuteciiuje zejména ve
Ctyfletych oborech, které jsou ureny zdkiim po ukonceni povinné Skolni dochazky
(15letym). Kromé toho nékteré Skoly organizuji postsekundarni vzdélavani, tradicné je to
dvouleté nastavbové studium pro absolventy, ktefi ziskali vyuéni list v pfislusném oboru —
fada zaka voli de facto pétilet¢ odborné vzdélavani, sestavajici z trileté ptipravy, v niz

ziskaji vyucni list, a dvouletého studia ukon¢eného maturitni zkouskou.
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Obory poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem jsou vyrazné¢ profesné a
prakticky zméfeny, vzdélani neumoznuje vstup na terciarni uroven vzdélavani. Toto
vzdélavani navazuje na riizné formy vyhradné praktické ptipravy ucit doprovazené v jisté
omezené¢ mife vSeobecnym vzdélavanim, ktera byla pozd€ji nahrazena ucnovskymi
Skolami. Jejich status po druhé svétové valce vzrostl a rovnopravné se zatadily mezi ostatni
sttedni Skoly jako stfedni odbornd ucilisté. Jejich zfizovateli byly podniky a jejich
nadfizené organy, po roce 1990 ministerstvo Skolstvi, od roku 2001 jsou to kraje ¢i
soukromé subjekty. Spoluprace s podniky je i nadale rozsahla, typickym rysem odborné
piipravy vSak bohuzel je fakt, ze uz se Zaci nepiipravuji pro konkrétni organizaci. Piiprava
v oborech stiedniho vzdélani s vyuénim listem je tiiletd nebo dvouletd. Cast obord je
uréena zakim, ktefi neukonCili uspéSné program zdkladni Skoly. Do prvnich roéniki se
pfijimaji Zaci s ukoncenou povinnou Skolni dochazkou (15leti). Absolventi ziskéavaji

kvalifikaci na arovni ISCED 3C.

Jedno aZz dvouleté obory poskytujici stiedni vzdélani spadaji zcasti do oblasti
specialniho vzdélavani, jde o obory praktické Skoly, urcené Zakiim s t€z$im mentdlnim
postizenim, dosazené vzdelani se fadi na troven ISCED 2C. Dalsi obory jsou urceny
zaktm, ktefi nedokoncili Gspésné zdkladni Skolu, pfipravuji na méné naro¢na povolani

(ISCED 3C).

Stiedni Skoly jsou obvykle vetejné (zpravidla ztfizované krajem), mohou ale byt i
soukromé, ptip. cirkevni. Vyuka je bezplatna. Skolné se plati pouze v soukromych, piip.
cirkevnich Skolach. Rodice pfispivaji na kursy, které jsou soucasti vyuky, ale konaji se
mimo Skolu (plavani, lyZovani) a na mimoskolni vychovu, pokud je organizovana. Déle
prispivaji na stravovani, ptip. ubytovani, ktera jsou vSak subvencovana. Ucebnice ve vSech
stiednich skolach si hradi zaci, respektive jejich rodice. Pro zaky ze socialné
znevyhodnéného prostiedi je vSak k dispozici jisty pocet ucebnic k zaptijceni. Ucebnice se
zdarma zapujcuji 1 zdkiim plnicim povinnou Skolni dochdzku a zdkim se zdravotnim
postizenim. Reditel stfedni $koly miiZze se souhlasem ziizovatele vydat stipendijni Fad,
podle néhoz lze zakiim poskytovat prospéchové stipendium. Zaci mladsi 26 let, resp. jejich
rodice, maji narok na statni socialni podporu, dailova zvyhodnéni a slevy na jizdném,
zdravotni pojisténi za né hradi stat. Pokud studuji v jiné nez denni formé vzdélavani, maji

narok na podporu, jen pokud nejsou vydéle¢né Cinni.
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Casovy rozvrh, tiidy/skupiny zaki, misto vyuky

Skolni rok je na stfednich $kolach rozélenén podobnym zptisobem jako na $kolach
zdkladnich. Zaci navitévuji $kolu od pondéli do péatku. Kromé dopoledniho maji také
odpoledni vyucovani. Jedna vyuCovaci hodina trva 45 minut, jedna hodina odborné¢ho
vycviku ¢i odborné praxe 60 minut. V jednom tydnu mohou mit zaci max. 35 vyucovacich
hodin (v nékterych uméleckych oborech az 40, v ptipad¢ gymndzia se sportovni ptipravou
46 hodin). Priimérny pocet vyucovacich hodin v odbornych oborech je 33. V ucebnich
oborech se béhem Skolniho roku obvykle stfida tyden teoretického vyucovani (odborna i

vSeobecna ptiprava) s tydnem praktického vyucovani.

Vyhléaska ministerstva Skolstvi stanovi minimalni pocet z4kl na stfedni Skolu 60,
maximalné 30 74kl na tfidu, minimalni primérny pocet 17 zakh na tfidu. Ve Skolach s
oborem vzdélani, v némz je jako soucast pfijimaciho fizeni stanovena ramcovym
vzdélavacim programem talentova zkouska, je minimalni pocet zakt na Skolu 30,
minimalni pocet Z4kl na tfidu neni stanoven. Ttidy jsou organizovany podle ro¢niki. Pii
dodrzeni vyhlaSkou stanovenych podminek lze na vyuku nékterych pfedméti slucovat
zaky z vice tfid ¢i ro¢nikl. Pro vyuku vybranych predméti, popt. v ¢asti jejich hodinové
dotace, se tfidy mohou d¢lit na skupiny. Pii vyuce cizich jazykl probiha vyuka vzdy ve
skupinach o velikosti 9-23 z4kli. V hodinach odborného vycviku jsou zaci rozdelovani do
ucebnich skupin. Jejich velikost ur€uje natizeni vlady pro kazdy obor vzdélavani zvlast v
zavislosti na charakteru ¢innosti a s ohledem na poZadavky bezpecnosti prace. Praktické
vyucovani se uskuteCniuje ve specializovanych uc¢ebnach nebo zafizenich skoly anebo na

pracovistich fyzickych ¢i pravnickych osob.

Vzdélavani se uskutecniuje denni formou anebo jinymi formami vzdélani — vecerni,
dalkovou, distan¢ni (uskutecnuje se predev§im prostfednictvim informacnich technologii)
nebo kombinaci nékterych forem. Ramcovy vzdélavaci program piislusného oboru uvadi,
ve kterych jinych nez dennich formach je vzdélavani mozno realizovat (napf. distancni
vzdélavani je umoznéno jen v nékolika oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou).

Vedle denni je nejcastéjsi dalkova forma vzdélavani. (nuv.cz, 2013).
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3.3.3. Obsah vzdélavani
Obsah vzdélavani na stfednich Skolach, konkrétni cile i u€ebni plan dosud jednotné
stanovovalo ministerstvo Skolstvi v podrobnych ucebnich dokumentech pro jednotlivé
obory, tyto dokumenty jsou stale zavazné pro obory a ro¢niky, v nichz jesté nezacaly platit

nové vzdélavaci programy.

Skolsky zakon platny od roku 2005 ptinesl dvoustuptiovou strukturu vzdélavacich
dokumentii — vzdélavani se uskuteCiiuje podle centraln¢ schvalovanych ramcovych

vzdélavacich programi a Skolou vytvarenych skolnich vzdélavacich programd.

Réamcové vzdélavaci programy (RVP) stanovuji obsah vzdélavani a rdmcovy ucebni
plan, klicové kompetence absolventli, podminky vzdélavani aj., diraz je kladen na vystupy
vzdelavani. RVP pro gymnazidlni obory pfipravuje Vyzkumny ustav pedagogicky v Praze,
pro odborné obory Narodni tstav odborného vzdélavani. Programy schvaluje ministerstvo
Skolstvi postupné, vyuka podle Skolnich vzdé€lavacich programt za¢ne v prvni skupiné
oboril ve Skolnim roce 2009/10 (pocinaje prvnim ro¢nikem), v posledni skupiné RVP od
zari 2012. Reforma je spjata také s vyraznou redukei poctu obort, které jsou nyni Sifeji

koncipovany a jejichz vysledny pocet bude pfiblizné 250.

Na zdkladé¢ RVP a platné legislativy vytvareji Skoly Skolni vzdélavaci programy
(SVP). Pii jejich p¥ipravé je tieba respektovat potieby Zaki a podminky $koly, v tvahu se
berou také opravnéné pozadavky rodi¢, piip. zfizovatele a regionu. Za p¥ipravu SVP i za
jeho realizaci odpovida feditel Skoly, na ptipravé jednotlivych €asti se vSak podileji i
uditelé, kteii maji spolurozhodovaci funkci. K navrhu SVP a jeho nésledné realizaci se
vyjadiuje $kolska rada, ktera schvaluje zptsob hodnoceni Zakd. Naplnéni SVP a jeho

soulad s RVP posuzuje Ceska skolni inspekce. SVP musi byt vefejné piistupny.

Skola mize SVP vytvofit zvlast pro jednotlivé formy vzdélavani (denni a ostatni)
nebo mohou byt jednotlivé programy souéasti téhoz dokumentu. Skoly mohou zpracovat
SVP pro vice uéebnich oborti se spoleénym (integrovanym) prvnim roénikem, vzdélavani
je diferencovano podle oboril (zaméfeni) az v nasledujicich ro¢nicich. Na zédkladé RVP pro

jediny obor také $kola mize zpracovat vice SVP pro riizna zaméteni (kvalifikace).
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Kromé ucebnic a ucebnich texti, kterym byla ministerstvem Skolstvi udélena
schvalovaci dolozka, mohou Skoly pouzivat i dal§i ucebnice a ucebni texty, pokud nejsou v

rozporu s cily vzdélavani. O vyberu ucebnic a ucebnich text rozhoduje feditel.

Konkrétni vyu¢ovaci metody si voli obvykle sami ugitelé. SVP pro gymnazialni
obory popisuji vzd&lavaci a vychovné strategie, SVP pro odborné vzdélavani stanovuji
charakter pedagogické koncepce, kterou Skola hodla uskuteciiovat, didaktické pojeti
jednotlivych predmétii a preferované metody a formy vyuky téchto predméti. Zakladni
metodické pozadavky a pozadavky na materidlni vybaveni mlze predepisovat ramcovy

vzdélavaci program (nuv.cz, 2013).

3.3.4. Odborné vzdélavani
V oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou tvoii vSeobecna slozka
vzdelavani (véetné vypocetni techniky a ekonomickych predméti u neekonomickych
oborll) primérn¢ 60 % obsahu vzdélavani. U uméleckych oboril jen 35 % (tyto obory vSak

maji celkové vys§i pocet hodin), v oborech lycei naopak 77 % vzdé€lavaciho obsahu

(2007).

Oproti obortim ukoncenym maturitni zkouSkou maji obory stfedniho vzdélani s
vyuénim listem mensSi podil vSeobecné vzdé€lavaci slozky a jsou vyrazn& prakticky
zamefeny. VSeobecna slozka vzdélavani €ini u tfiletych obort primémeé 34 % (2007), u
dvouletych oborti 30 %, u dvouletych obord urcenych zaktim, kteti neukondili zakladni
vzdélavani anebo jsou absolventy zakladni Skoly praktické (zvlastni Skoly), jen 19 %
(2004/05). Ddlezitou soucasti vzdélavani je odborny vycvik, kterému je vénovana

prumérné témet polovina celkového vyucovaciho Casu.

Obory stfedniho vzdélani pripravuji k vykonu jednodussich povolani, pfiprava kromé
odborného vzdélavani zahrnuje 1 vzdelavani vSeobecné, kterému se vénuje 30 az 40 %
Casu. Specificky charakter ma ptiprava zakl s t€zSim mentdlnim postizenim v oborech
Prakticka Skola jednoletd a Prakticka Skola tfiletd, pfi niZ si Zaci maji doplnit a rozsifit
vSeobecné vzdélani dosazené v pribchu plnéni povinné Skolni dochazky a osvojit si
védomosti a dovednosti potfebné k vykonu konkrétnich jednoduchych ¢innosti v riznych

profesnich oblastech i1 v kazdodennim Zivoté.
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RVP stanovuji cile stfedniho odborného vzdélavani, klicové kompetence, odborné
kompetence a uplatnéni absolventa, kurikularni ramec pro jednotlivé oblasti vzdélavani,
rdmcové rozvrzeni obsahu vzdélavani, prarezova témata, zasady tvorby Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP), zakladni podminky uskute¢iiovani vzdélavaciho programu
(materialni, persondlni a organiza¢ni podminky a podminky bezpec¢nosti prace a ochrany
zdravi pfi vzdélavacich cinnostech), podminky vzdélavani zadka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a zdkli mimofadné nadanych a vyuziti RVP ve vzd€lavani

dospélych.

U jednotlivych vzdélavacich oblasti, které se mohou ¢lenit na vzdélavaci obory, je
uveden zavazny obsah (ucivo) a pozadované vysledky vzdélavani. Piehled vzd€lavacich

oblasti:

e jazykové vzdélavani a komunikace (v ¢eském a cizim jazyce),

e spolecenskoveédni vzdélavani,

e piirodovédné vzdélavani (fyzikalni, chemické, biologické a ekologicke),
e matematické vzdélavani,

o estetické vzdélavani,

e vzdélavani pro zdravi (soucasti je télesna vychova),

e vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich,

e ckonomické vzdélavani,

specifické odborné vzdelavani.

Ramcové rozvrzeni obsahu vzd€lavani (rdmcovy ucebni plan) stanovuje celkovou
asovou dotaci jednotlivych oblasti za studium. Cast doby je disponibilni. Uvedena je také

doba odborné praxe, ptip. ucebni praxe ¢i odborného vycviku.

Zpisob zatazeni prifezovych témat do vyuky stanovuje SVP. Zahrnuta musi byt

vSechna témata

e obcan v demokratické spole¢nosti
e cClovék a Zivotni prostiedi
e Clovek a svét prace

e informac¢ni a komunikacni technologie
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3.3.5. Spoluprace rodici se skolou
Vztahem mezi Z4ky, $kolou a rodi¢i se zabyvaji organizace SRPS, sdruZzeni rodi¢t a
ptatel skoly. Nejsou organizaci S celostatni plisobnosti, existuji samostatné pii jednotlivych
Skolach. V roce 1990 se fada SRPS pii §kolach zaregistrovala jako ob&anské sdruzeni, jiné
zanikly. Obcanska sdruzeni tohoto typu vznikaji za tcelem zlepSeni podminek déti ve
Skole. Pomahaji zejména materidln€. Jako jinad fadné registrovana obc¢anské sdruzeni maji
své stanovy, ucetnictvi a dal$i dokumentaci. Po roce 2014 doslo ze zakona k jejich

transformaci na spolky.
Programové cile SRPS

Sdruzeni rodi¢t a pratel déti a Skoly (SRPS) jsou vyznamnym partnerem a
pomocnikem $koly. Mezi hlavni cile patii koordinace a sjednocovani pisobeni rodiny,
Skoly a dalSich vychovnych instituci a G¢inna dobrovolna pomoc Skole pfi plnéni jejiho

poslani.
Uvedené zékladni cile jsou napliiovany zejména:

e pusobenim na rodi¢e ke spravné vychové déti v rodiné

e seznamovanim rodi¢l a vefejnosti s vychovnymi a vzdélavacimi cili a tkoly
a s ulohou rodicu pii jejich napliiovani

e seznamovanim vedeni Skoly s naméty, pfipominkami a stiznostmi rodict

e dobroc¢innou pomoci &lenit SRPS §kole - organizaéni, finanéni a materidlovou
podporou v oblastech

e vychovné vzdélavacich

e kulturnich, reprezentacnich, sportovnich a spole¢enskych

e prevence proti spolecensky nezadoucim jevim

Sdruzeni rodich a pratel déti a Skoly je dobrovolnym sdruzenim rodi¢i, zdkonnych
zastupcli deti a obcanti, ktefi se zajimaji o vychovu déti a mladeze a praci Skoly.
Individualnim c¢lenem Sdruzeni mize byt kazdy obcan starSi 18 let, ktery souhlasi se

stanovami a programem sdruzeni a zaplati clensky ptispévek.

Prava a povinnosti ¢lenli
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e aktivné se podilet na kazdé ¢innosti Sdruzeni

e volit a byt volen do organti Sdruzeni

e vznaset své nazory, naméty a pfipominky a osobné se ucastnit projednavani
svych navrha

e dodrzovat stanovy Sdruzeni

e vcas platit schvéleny ¢lensky piispévek

Organem Sdruzeni je Rada rodicu slozend z volenych zéastupct tiid. Rada fidi ¢innost
Sdruzeni, projednava vSechny otazky v plisobnosti Sdruzeni a zastupuje je vuci Skole,
organiim samospravy i statni spravy a jinym organizacim. Jednani Rady se mize ucastnit
kazdy ¢len SdruZeni, ktery o to projevi zajem. Pfi projednavani otazek souvisejicich s praci
Skoly zve Rada na jednani teditele, poptipad¢ dalsi zéastupce Skoly. Zastupce Skoly je

pravideln¢ zvan na zaseddni Rady, kde vznéasi naméty, pfipominky a navrhy k cinnosti

SdruZeni.

3.4. Skolni systémy a vliv na konkurenceschopnost v EU
Cilem vzdélavani je poskytnout zakiim pfipravu na jejich budouci plnohodnotny
zivot v celku demokratické spolecnosti. Soucést toho bezesporu tvoii produkce konkurence
schopnych mladych lidi, ktefi dokdzi své znalosti zuZitkovat na trhu prace. Idealné budou
pripraveni na dynamicky se meénici ekonomické prostiedi, jehoz soucésti jsou zmény
V poptavce po oborech. Tyto nésledné vyzaduji celozivotni vzdélavani jako reakci na

ménici se podminky pracovniho trhu.
Zmény v hospodarstvi a konkurenceschopnost - IRDAC

IRDAC - Industrial Research and Development Advisory Committee of the
European Commission, Poradni vybor pro prumyslovy vyzkum a vyvoj pii Evropské
komisi je stidle vice znepokojen, pokud jde o schopnost Evropy zachovat si
konkurenceschopnost na globdlnim trhu. Zejména nedostate¢né vyuzivani bohatého
potencialu lidskych zdroji v Evropé patrné ohrozi samo udrZeni dosazené Zivotni urovné,

natoZ jeji zvySovani. Tato zprava zkouma pfi¢iny zmén (techniku a technologii,

demografii, trzni poptavku a socidlni zmény) a zvazuje bezprostiedni dusledky pro
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hospodaistvi, vzdélavani a odbornou piipravu. Vénuje pozornost tfem ustfednim

problémiim:

» Sama velikost nebezpeci, ze Evropa ztrati svou konkurenceschopnost, se znacn¢
podceniuje. Vzdélavaci systém na to reaguje nedostatecné, musi se vsSak podilet na

odpovédnosti za to, ze k tomu pfispiva.

+ Jedinou ucinnou cestou k tomu, aby Evropa zlstala konkurenceschopnad, je silna
schopnost inovovat a orientovat se na kvalitu. Toho Ize dosédhnout jen s vysoce

kvalifikovanymi pracovnimi silami.

* Rychlost, jakou se Evropa pfizptisobuje, neni dostate¢nd. Vysoce kvalitni evropsky
systém vzdélavani a odborné ptipravy bude neocenitelnym aktivem za predpokladu, ze

bude schopen adaptovat se stejnou rychlosti a v tomtéz rozsahu, jako samo hospodafstvi.

Celkové je tedy tieba dosahnout toho, aby si Evropané hloubé&ji uvédomovali
dasledky zmén ve vyrobé, podporovali orientaci na inovaci a vysokou kvalitu evropského
hospodatstvi, a zajistili rychlou a pruznou reakci hospodéiské praxe i Skolstvi na nové

pozadavky.
Ak¢eni oblasti

Kromé tohoto zékladniho pozadavku zprava vymezuje celou fadu oblasti volajicich

po zlepSeni.
1. Rozvijet celkovou kompetenci jednotlivei

IRDAC uznava vzdélavani jako platny a vyznamny cil sam o sob¢, zvlasté pro
mladé. V nynéjsi dobé vSak pracovni Zivot vyZaduje vyS$i a multidisciplinarni kompetence
pracovnich sil, coz je profil, ktery je ve vzdélavacich systémech podceniovan. IRDAC

jmenovité doporucuje :

« Zaci a studenti by méli t&Zit z lépe vyvazeného obsahu vzd&lani ve $kolach viech
stupni. Vice pozornosti by se mélo vénovat rozvoji spolecenskych a podnikatelskych

védomosti a dovednosti.

* Vzdélavaci instituce museji zajistit, aby cile vzdélavacich programi odpovidaly

meénicim se pozadavkiim na profesni profily.
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* Podniky by mély jasn¢ stanovit Siroké kvalifikacni potieby svych pracovnich sil.

» Koncepce pocateCniho vzdélavani by méla celit snaham o uzkou specializaci, a

spise podporovat multidisciplinaritu a profesionalismus.
2. Pripravovat jednotlivce i spole¢nost na celoZivotni uceni

Vzdélavani by mélo zajistit, aby vSichni lidé ziskali Siroky zaklad védomosti,
dovednosti a postojii, které budou podporovat jejich dalsi snahu ucit se. Dalsi vzdélavani

se stava standardnim rysem pracovniho zivota dospélého. Hlavni doporuceni IRDAC:

* Lidé by méli rozvijet své schopnosti uceni po cely zivot. Zvidavost, prani trvalého

zlepSovani a adaptabilita by mély byt podporovany od rané¢ho véku nepietrzite.

* Programy vzdélavacich predméth v institucich pocate¢niho vzdélavani by mély byt
feSeny vyslovné jako prvni modul trvalého procesu uceni. V této souvislosti 1ze ptivodni

délku vzdélavani upravit.

* Podniky by mély u svych zaméstnancti vyraznéji uznavat jejich schopnost ucit se a

dosazeny studijni pokrok odménovat.

» Spravni organy museji zajistit vyvazenéjsi rozdélovani vetfejnych vydaji mezi
pocatecni a dalsi vzdélavani.

3. Uplatiiovat hledisko kvality ve vzdélavani a v odborné pripravé

Hledisko kvality by mélo byt uplathovano systematicky ve vSech vzdélavacich
kontextech z divodu vefejné kontroly (jde o vefejné financované instituce), trzni

prihlednosti a efektivnosti vzdélavani. Vzdélavaci instituce by v tomto ohledu mély byt

organizacemi piikladnymi. IRDAC povaZuje za nutné:

+ aby mladi lidé byli v€as a po celé pocatecni vzdélavani seznamovani s mySlenim

orientovanym na kvalitu

* aby vzdélavaci instituce byly schopny chépat ménici se potieby svych ,,zakaznika*,
jimiZ jsou studenti, budouci zaméstnavatelé a poskytovatelé dal§iho vzdélavani a Skoleni, a

efektivné na né odpovidat

* aby podniky ptispivaly ke kvalitativnimu pohybu ve vzdélavani a rozvijely kvalitni

a pfehlednéjsi trh dalSiho vzdélavani
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* aby spravni organy zajistily, Ze vSechny subjekty poskytujici vzdélavani a Skoleni
se budou pfidrzovat zasad kvality, Ze jejich vykon bude systematicky vyhodnocovan a ze

se budou pouzivat nejucinngjs$i vyukové metody.
4. Stimulovat Kulturu uceni v podnicich

Firmy by mély aspirovat na to, aby se staly ,,ucicimi se organizacemi®, tj. podniky s
takovou organizaci prace a podnikovou kulturou, jez podporuje a odmeénuje znalostni

postup a trvaly rozvoj pracovnich sil. IRDAC poukazuje zv1asté na nasledujici pozadavky:

* Organizace by mély svym zaméstnanciim nabizet paletu vzdélavacich pftilezitosti a
mély by je odménovat za jejich vyuziti. Koncepce dal§iho vzdélavani by vsak méla byt
zalozena spiSe na poptavce (potfebach) ucastnikli nez na tom, ze ucastnici pasivné ptijimaji

nabidku.

* Mély by byt stanoveny jasné podnikové cile pro rozvoj védomosti a dovednosti
zamé&stnancl. Znac¢ny pocet pracovnikt by si mél osvojit Skolitelské schopnosti, aby mohli

napomahat kolegiim.

» Méla by byt vypracovana kultura otevieného podniku, ktery reaguje na problémy

jako na ptilezitost ke zlepSovani.

* Mély by byt nové formulovany tradi¢ni vzory pracovnich profild(,, job patterns®),

aby se stanovily dynamicky se vyvijejici a na vysledky zamétené pracovni specifikace.

5. Vénovat zvlastni pozornost poZadavkiim malych a stfednich podniki na

vzdélavani a Skoleni

Malé¢ a stfedni podniky (dale MSP) celi pti ziskdvani pfistupu ke vzdélavani mnoha
prekazkam. Kvalifikace jejich pracovnich sil bude nicméné pro konkurenceschopnost

Evropy zivotné diilezitd. IRDAC povazuje za nutné zabyvat se nasledujicimi body :

e Dal§i vyzkum nejvhodnéjSich ucebnich metod pro MSP, vyzkum ndkladové
efektivnosti dal$iho vzdélavani pro malé firmy a vyzkum odpovidajici pfipravy pro
manazery MSP. Vlada by méla poskytnout silné pobidky, aby MSP akceptovaly dalsi

vzdélavani, inovaci a trvalé zlepSovani.
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* Organy vefejné spravy by mély podporovat modely spolupriace ve vzdélavacich
aktivitich mezi MSP, velkymi podniky, zprostiedkovatelskymi organizacemi a

vzdélavacimi institucemi.
* Podpora MSP pfi zavadéni metod fizeni kvality.

6. Vyvazovat investice do vyzkumu a vyvoje adekvatnimi vzdélavacimi

aktivitami

IRDAC stavi na zavérech své predchozi zpravy ,,Nedostatkové kvalifikace v Evrope*

a zdlraziuje svij apel na:

* vétsi dliraz na rozvoj védecké a technickou vzdélanosti a na vztah mladych lidi k

vyzkumu

e vyvazenost mezi pedagogickou cinnosti a vyzkumem u vysokoskolskych
pracovnikil, odpovidajici vzdélavaci a vycvikové aktivity pro frekventanty postgradualniho

studia a podporu koncepce ucit se prostfednictvim vyzkumu

* vétsi diraz na multidisciplinarni vyzkum relevantni pro spolecnost a na posileni

vyzkumu o vzdélavani a vycviku samém

vvvvv r

* systemati¢téj$i vyuzivani a rozsifovani vysledkid vyzkumu a vyvoje prostiednictvim

cilené vzdélavaci ¢innosti

7. Rozvijet evropskou vzdélavaci politiku tak, aby byla priihledna, inovativni a

relevantni

v mnoha oblastech je tfeba na rozsah a povahu zmén v hospodafstvi reagovat na

evropské trovni. IRDAC doporucuje:

* ZlepSovat prithlednost a srovnatelnost mezi vSemi Clenskymi staty postupem ke
spole¢né terminologii a jazyku ve vzdelavani jako prvnimu kroku k dobrovolnému a na

pracovnich narocich budovanému sbliZovani.

« Stimulovat inovace ve vzdélavani a odborné pfipravé usnadnovanim vymeény

zkuSenosti a té nejlepsi praxe, jakoz i podporou tvorby inovativnich ucebnich postupt.

* Zajist'ovat, aby evropské iniciativy sledovaly jasné cile odpovidajici evropskeé

spolecnost a ekonomice. Vice vyuZzivat strukturdlnich politik Evropské unie pro vzdélavaci
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aktivity se silnym evropskym rozmérem, jako je transfer technologii, a mélo pouzivat

drahé vzdélavaci zdroje.

* Dosahovat vétsi soucinnosti vyzkumné vyvojovych aktivit a vzd€lavacich iniciativ

v Evropské unii.
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4. Vlastni reSeni

4.1. Metodika

Pro sledovani zaka v systému stiedni odborné skoly byly pouzity nasledujici metody.

* Pozorovani je nejobecnéjsi a zékladni metodou psychologie. Spociva v zdmérném,
cilevédomém, systematickém a planovitém vniméni a registraci informaci o vnéjSich
projevech jedince (objekt) pozorovatelem (subjekt). S pozorovanim se poji fada
praktickych problému. Prvnim z nich je nezbytnost znat jasné to, co se pozoruje. To, co ma
byt pfedmétem pozorovani, musi byt jasné definovano. Problematickym se muize stat také
zaznam pozorovani i pies moznost pouziti modernich prvki (zdznam zvuku a obrazu), coz

muze pusobit negativné na zkoumany objekt.

* Dotaznik je v podstaté pisemnou obdobou rozhovoru. Otazky dotazniku mohou byt
konstruovany bud’ jako oteviené (odpovida vlastnimi slovy) nebo zaviené (jsou na né v
ruznych formach piedtistény varianty odpovédi a respondent zaSkrtava tu z nich, ktera mu

nejlépe vyhovuje).

4.2. Dotaznikové Setfeni spokojenosti Zaki

Cilem bylo porovnat obé dvé prostfedi v tematickych oblastech:

e (Odborné znalosti pedagogli

e Vyuziti modernich didaktickych prostfedkt
e Informace o tercialnim vzdélani

e Seberealizace pfi studiu

e VyuzZiti problémového uceni

e Spokojenost s vybranou skolou

Vznik dotaznikového Setfeni je mozné rozdélit do dvou fazi.

V prvni fazi vznikl dotaznik a jeho otdzky na zdklad¢ diskuze s absolventy stfednich

Skol. Hlavni ¢ast se odvijela na téma, co jim ve Skole chybélo a co by doporucili
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v budoucnu zménit. Celkové se jednalo o skupinu 15 absolventii SS, ktefi bud’ pracuji

nebo soucasné studuji VS a pracuji ve spole¢nosti SAP CR.

Ve druhé fazi byli osloveni respondenti dvou vzorovych skol v obou porovnavanych
systémech. V ptipadé USA se jednalo o Air Academy High school v mésté Colorado
Spring, ve staté Colorado, kterou navstévuje moje dcera. Reprezentantem ¢eské odborné
Skoly se stala SOS Hotovice, kde jsem absolvoval naslechovou a po té pedagogickou
praxi. Vzorek reprezentantu zahrnoval vSechny 4 ro¢niky, jednalo se tedy o zaky véku 15 —
19 let.

Air Academy High school vznikla vroce 1957, ve skolnim roce 2014/2015 ji
studovalo ve ¢tyfech roénicich 1315 zakd. Jedna se o vefejnou $kolu, kde neni potieba
platit $kolné. Skola se mize pochlubit Gsp&$nymi sportovnimi vykony. Od roku 1994 tam
pusobi Gspé$né instrumentalni hudebni téleso. Specializaci v prubéhu studia umoznuje

volba z bohaté nabidky predméti, které jsou soucasti studijniho planu.

SOS Hotovice byla zalozena v roce 1886 se zamétfenim na zemédélské predméty. V
Hoftovicich si Skola vytvofila tradici ve vychové studentli v zeméd¢€lskych ekonomickych
oborech, které jsou dnes piedstavovany oborem 64-43-M/2 Ekonomika zemédélstvi a
vyzivy. Od skolniho roku 1998/99 ma Skola povoleno vyucovat novy ekologicky obor 16-
01-M/1 Ochrana a tvorba zivotniho prostifedi. V soucasnosti se $kola snazi reagovat na
pozadavky trhu prace zavedenim technicky zaméfenych obord. Aktualni studijni obory

jsou tyto:

e 16-01-M/001 Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi.
e 64-43-M/002 Ekonomika zemédé€lstvi a vyzivy

e 41-41-M/001 Agropodnikani

o 23-41-M/001 Strojirenstvi

Specifikace respondentt:
USA

Priizkum byl realizovan v Air Academy High school ve staté Colorado na vzorku 40
74kt ze viech roéniki stiedni $koly. Setfeni probéhlo pies online formulafe google.

v

CR
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Priizkum byl realizovan v SOS Hofovice v oborech Ekonomika a podnikani,
Ekologie a zivotni prostfedi, Strojirenstvi a Informacni technologie. Vzorem pro sbér dat

poslouzili Zaci vSech roc¢nikii s poctem ziskanych relevantnich odpovédi 63 kust.

4.2.1. Vyhodnoceni dotaznikového Setieni
Hodnotici Skala pro otdzky 1-11 byla pouzita v rozsahu 1 — 6, 1 pro nejlépe
hodnoceny vysledek a 6 naopak pro nejhiife hodnoceny.
Ciselné porovnani vysledkii dotaznikového Setfeni pro jednotlivé otazky — piiloha
8.1:

USA — Air Academy High School

Otazka
¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Medidn 1 2 2
Primér | 1,58 | 2,03 | 2,18 | 2,10 | 2,80 | 290 | 1,10 | 2,20 | 2,38 | 1,73 | 2,03
Zdroj dat: vlastni vyzkum
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CR — SOS Hofovice

Otazka
¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Median |3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 3

Primér |3,05 (2,86 (3,73 |3,51 [3,19 |3,76 |3,65 |421 (4,16 |4,03 |3,21

Zdroj dat: vlastni vyzkum

Dale budou porovnany obé zkoumané prostiedi na zdklad¢ absolutni cetnosti

odpovédi respondentl na poloZené otazky.

Otazky:
1. Poskytuje Skola dostatek procviceni teoretické vyuky

USA: ziskala hodnoceni 1,2 a nize. Prakticka vyuka je tedy povazovana za vysoce

nadprimérnou.
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CR: ziskala hodnoceni okolo stfedniho pasma stupiiti 2-4. Prakticka vyuka je tedy
povazovdna za priamérnou. Z vysledku je zfejmé, ze praktickd vyuka vstupuje do

studijniho planu a z4ci ji vnimaji jako vyznamnou a spiSe pozitivni.
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Graf 10:Dostatek procvi¢eni teoretické vyuky USA
Graf 11:Dostatek procvi€eni teoretické vyuky CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum
2. Maji ucitelé zkusenosti z praxe?

USA: Nejvyssi Cetnost vykazalo hodnoceni 2, celkové hodnoceni nadprimérné s

primérnou znamkou 2,03.

CR: Nejvyssi etnost vykazalo hodnoceni 2, celkové hodnoceni lehce nadprimérné s
primérnou znamkou 2,86. Odbornost pedagogli pravdépodobné inspiruje Zzaky

k zajmu o studovany obor.
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Graf 12:ZkuSenosti z praxe USA

Graf 13:Zku$enosti z praxe CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum
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3. Pouzivaji ucitelé pfi vyuce moderni pomicky?(IT technika, modely, simulatory)?

USA: Nejvyssi Cetnost ziskalo hodnoceni 2. Celkové 1ze vysledek hodnotit spise jako
nadprimérny s medianem 2. Pouzity IT techniky povazuji Z&ci za prospéSné a

pravdépodopné jsou s jejich ptinosy spokojené.

CR: Nejvyssi Getnost ziskalo hodnoceni 5, nasledované poétem 2. Celkové lze
vysledek hodnotit spiSe jako podprimérny s medidnem 4. VyuZiti IT techniky z vétsi
¢asti povazuji studenti za nedostate¢né. Vice v detailu 1ze jmenovat nevyhovujici
podminky pro projekci vucebnach (malé platno, starSi projektor), pomalé

internetové piipojeni, blokace sluzeb vyuzitelnych pro studimu (google docs,

youtube).
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Graf 14:Pouziti ICT pomiicek v USA

Graf 15:Pouziti ICT pomiicek v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

4. Poskytuji ucitelé dostatek ¢asu pro konzultace mimo vyuku?
USA: Nejvyssi Cetnost 2. Celkoveé hodnoceni 2,1 vykazuje nadpramér.

CR: Nejvyssi Cetnost 4, nasledovana 3. Celkové hodnoceni 3,51 mirné pod

prumérem. Tady je mozné o¢ekavat, ze by zaci ocenili vétsi prostor pro konzultace
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Zpohledu c¢asu i klidného pfistupu pedagogl. Zejména z divodu casového

uspotadani hodin bylo obtizné z pohledu zakt kontaktovat v pribéhu dne vyucujici.
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Graf 16:Cas pro konzultace v USA

Graf 17:Cas pro konzultace v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

5. Poskytuje Skola dostatek informaci o moznostech uplatnéni po dokonceni studia?
(pro préci, studium na VS, vyssi odborné 8kole, praci v zahranicf).

USA: Nejvyssi Cetnost ziskala znamka 3, median 3, vysledek lze hodnotit jako

pramérny.

CR: Nejvyssi Cetnost ziskala znamka 3, median 3, vysledek lze hodnotit jako

pramérny.
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Graf 18:Uplatnéni po dokon¢eni studia v USA

Graf 19:Uplatnéni po dokonéeni studia v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

6. Uplatiyji ucitelé k zaklim individudlni pfistup?

USA: Nejvyssi cCetnost 4, nasledovana 3, median 3, celkové hodnoceno jako
primérmné s hodnotou 2,90. Z vysledkii vychazi velka ¢ast méné spokojenych zakd,
coz mizZe znamenat, Ze jsou preferovani primérni Z&ci a ti mimofadni pocit'uji
nedostatek pro svij specificky rozvoj.

CR: Nejvyssi Getnost 3, nasledovand 4, median 4, celkové hodnoceno jako

podprimérné s hodnotou 3,76. Podle priibéhu cetnosti 1ze konstatovat pokracovani

klasického pfistupu k vyucovani. Z reakci zaku lze sledovat chybéjici motivaci ke

studiu.
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Graf 20:Individualni p¥istup v USA
Graf 21:Individualni p¥istup v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum
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7. Zvolili jste spravné obor stfedni §koly? Budete se mu po ukonéeni SS vénovat?

USA: Nejvyssi Cetnost 1. Celkoveé vysoké hodnoceni 1,10 Ize interpretovat tim, ze

specializace bude feSena az v pozdéjSim véku.

CR: Nejvyssi Cetnost 2, tésné nasledovani hodnocenim 6 znadi, Ze existuje
vyznamna skupina spokojenych a zaroven nespokojenych zakd s vybérem Skoly.
Celkové podprimérné hodnoceni 3,65. Vysledky mohou vychazet z nizké motivace

ke studiu vybraného oboru, v disledku ¢ehoz jsou déle Zaci spiSe nespokojeni.
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Graf 22:Spokojenost s volbou oboru SS v USA
Graf 23:Spokojenost s volbou oboru SS v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

8. Podporuje Skola rozvoj samostatného mysleni?(sebeprosazeni, problémové

mysleni, prezentace nazora).

USA: Nejvyssi cCetnost vykazalo hodnoceni 2. Celkové primér 2,20 znaci
nadprimérné hodnoceni. Vysledek potvrzuje vysokou miru schopnosti sebeprosazeni
americkych zaki.

CR: Nejvyssi &etnost 5, nasledovana etnosti 4 je bohuZel znakem vyznamného
negativniho vnimani otazky podpory rozvoje samostatného mysleni. Celkoveé pramér

4,21. Zasadni deficit mulze signalizovat nizkou motivaci, slabé uplatnéni

aktiviza¢nich metody, maly prostor pro samostatné prezentovani zvolenych témat.
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Graf 24:Rozvoj samostatného mys$leni v USA

Graf 25:Rozvoj samostatného mysleni v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

9. Uc¢i vést Skola diskutovat, hledat mozné feSeni, shodu a ucinit nasledny zavér

debaty?

USA: Nejvyssi Cetnost ziskalo hodnoceni 1, ndsledované hodnocenim 4. Celkové
2,38 predstavuje celkové nejhorsi hodnoceni. I z ngj je patrné lehce nadprimérné
hodnoceni. Z vysledku 1ze usuzovat obecné znama fakta o silném dlrazu na tymovou

spolupraci zakon¢enou prezentaci vysledki.

CR: Nejvyssi etnost ziskalo hodnoceni 5, nasledované hodnocenim 3. Celkové 4,16
znamena op&t vyznamné podprimérné hodnoceni signalizujici podstatny nedostatek
ve vyuce komunikaénich dovednosti. Podobné jako v pfedchozi otazce zaci

postradaji prostor pro vlastni nazory formou diskuse.
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Graf 26:Vedeni diskuse v USA

Graf 27:Vedeni diskuse v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

10. Doporucil byste §kolu svému zndmému?

USA: Nejvyssi Cetnost vykazuje hodnoceni 1, celkové hodnoceni 1,73. Extrémni
hodnoty hodnoceni 5 a 6 jsou zanedbatelné. Lze z n&j usuzovat vysokou spokojenost
zaki.

CR: Nejvyssi ¢etnost vykazuje hodnoceni 6, nasledované hodnocenim 3. Lze z ngj

usuzovat, Ze existuje vyznamna skupina absolutné nespokojenych zaki, nasledovana

skupinou mirn€ nadpriimérné spokojenou. Celkové hodnoceni 4,03.
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Graf 28:Doporuceni §koly v USA

Graf 29:Doporuéeni $koly v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum
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11. Povazujete hodnoceni vysledkii (znamek) ve Skole za objektivni?

USA: Nejvyssi Cetnost ziskalo hodnoceni 3, nasledované hodnocenim 1. Celkové

vychazi hodnoceni nadprimérné s hodnotou 2,03.

CR: Nejvyssi &etnost ziskalo hodnoceni 1 vykazuje spokojenost s objektivitou,
bohuzel je nasledované opakem s hodnocenim 6. Celkové vychazi hodnoceni lehce

podpramérné s hodnotou 3,21

20 20
15 - 15 -
10 - 10 -
5 - 5
0 - 0.
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

Graf 30:Objektivita hodnoceni v USA
Graf 31:0bjektivita hodnoceni v CR

Zdroj dat: vlastni vyzkum

12. Jaky je nejvice oblibeny predmét? (doplite nazev predmétu)

USA: Nejvyssi Cetnost ziskal pfedmét Science s hodnotou 15, coZz piedstavuje

vysokou oblibu mezi zaky. Dalsi vyznamnou ¢etnosti vykazal predmét Matematika.

CR: Nejvyssi etnost ziskal predmét Anglicky jazyk — 21, coz piedstavuje vysokou

oblibu mezi zaky. Pravo vykéazalo 6, Ekonomika, Gicetnictvi, Zivotni prostfedi a télocvik

hodnotu 4.

13. Jaky je nejméné oblibeny predmét? (doplite nazev predmétu)

USA: Nejvyssi Cetnost pro neoblibeny pfedmét vykazala Matematika s hodnotou 26,

nasledovany pfedmétem Social studies s hodnotou 7.

CR: Nejvyssi ¢etnost pro neoblibeny predmét vykazala Matematika s hodnotou 17,

nasledovana Ceskym jazykem s &etnosti 14 a Némeckym jazykem s &etnosti 7. Za
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pozitivni Ize oznacdit, ze mezi neoblibenymi pfedméty nebyly vyznamné jmenovany zadné

z odbornych predméti.
14. Zazili jste ve Skole Sikanu od spoluzakii?

USA: Odpovédélo 2 ano, 38 ne. Z obecn¢ formulované otazky nelze usuzovat formu,
miru 1 vysokou subjektivitu. 5% hodnoceni ano znamena okrajovy vyznam projevu

Sikany.

CR: Odpovédélo 14 ano, 49 ne. Z obecné formulované otazky nelze usuzovat formu,
miru 1 vysokou subjektivitu. Nicméné pocet odpoveédi znamena 22% zkuSenosti s

jevem Sikany, coz lze povazovat za alarmujici.

4.2.2. Pozitiva a negativa amerického skolstvi
Dale Cerpam rozhovoru s pani Mgr. Janou Bradley, které povazuji za zajimavé
Z hlediska kombinovaného pfistupu hodnotitele v roli rodi¢e 1 pedagoga zaroveil.

(blisty.cz,2014)

Tato popisuje vyuku v USA s nizkym diirazem na obsah znalosti. Jako ptiklad lze
uvést nevhodnou koncepci vyuky matematiky, kde bylo po debaté s rodici pristoupeno ke

zmeéné koncepce. Mizeme fici, ze se model blizil konceptu vyuky v CR

V USA se ve vzdélani obecné klade diraz na obsah, samotna forma je druhotada.
Chyby se neopravuji a uprava neni podstatnd. V CR se naopak klade piilisny diraz na
formu, perfektni pismo, upravu a bezchybnost. Ceské déti maji v kone¢ném dusledku
obavy tvofivé psat, protoze jsou trestany za chyby. V USA déti pisi od ¢asného véku, pisi
cokoliv, co je napada, pisi slova bez dirazu na korektni zapis, tedy Easto s chybami.
Dilezité je, Ze se neboji psat. Ceské déti maji strach komunikovat, zpochybnit nazor,
nechtéji psat eseje, aby neudelaly chyby v gramatice. Chybi jim schopnost vyjadiit emoce.
Cesky 74k nema odvahu a sebevédomi jako ten americky, ktery pfitom nema ani zlomek
védomosti Eeskych déti. Umi ale mluvit, pfesvédcovat a diskutovat. Cesky zak je chodici

encyklopedie, ale neumi své védomosti aplikovat.

Odlisny piistup lze spatiit v ptistupu rodiét. V CR jsou navykli na n&jaky systém

vzdelavani a chtéji vysledky a znamky. Neptaji se déti, jak se mély ve Skole, co se naucily,
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co se jim libilo a nelibilo. Cht&ji vidét vysledky a jsou pfipraveni potrestat kazdé drobné
selhani. Rodi¢e americkych déti chtéji slyset pozitiva a dmou se pychou, kdyz ucitel slovné
hodnoti jejich dité. Ceského rodite zajimaji ¢isla. Nezajima ho, Ze dité je unikatni, ma silné
stranky a slabosti, mé zajimavé vlastnosti a dovednosti. Znamka z matematiky je Casto to

jediné, co chce rodic€ slyset.

Témata Integrace a inkluze popisuje jako vysoce funkéni. Hlavni diivod spatiuje ve
vysokych finan¢nich rozpoctech pro financovani specidlnich potieb zaki. Samoziejmée, Ze

nekterym détem integrace nevyhovuje a omezuje jejich rozvoj.

4.2.3. Pozitiva a negativa ¢eského Skolstvi
Ceské gkolstvi dba diiraz prostfednictvim RVP a SVP na formu, obsah i vyudujici
metody ve Skolach. Diky tomu byva obvykle definovan obsah v§eobecnych predméti, kde
se diky struktufe Skolniho programu dafi definovat srozumitelné¢ obsah vzdélani. U
odbornych piedmétli zavisi popisy SVP na motivaci konkrétnich pedagogickych

pracovnik.

Podpora rodi¢ll je reprezentovana organizacemi SRPS, které uz nemaji celostatni
pusobnost. Nejsou tedy definovéana jasnd pravidla a kompetence vici skolam. V disledku
toho vystupuje SRPS spise jako poradni organ prostiednictvim Skolské rady. Efekt
motivace spolecného plisobeni na zdka vykazuje spiSe formalni rysy. Zapojeni rodin do

spoleénych akci neni tak vyznamné jako v ptipad€ organizaci PTA v americkém prostiedi.
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5. Vysledky a diskuse

Celkové vysledky dotaznikové Setfeni je nutné brat jako srovnéani 2 stfednich Skol
V kulturné, politicky 1 ekonomicky odliSném prostfedi. Vzhledem k uzkému vzorku
respondentl nelze vysledky zobecnit na celé Skolni systémy obou zkoumanych zemi. I pies

toto je mozné nalézt zajimavé odliSnosti a ucinit z nich urcité zavéry.

Prazkumy v obou prostiedich dodaly zna¢n¢ rozdilné vysledky. Shodu vykazuji jen
V otazce neoblibeného pfedmétu, jimZz je Matematika, v USA dokonce s vyssi relativni

¢etnosti.

Celkové pti porovnani obou Setieni musime vzit v uvahu fakt kulturnich odlisnosti,
kdy lze ocekavat rizny pohled na vyuziti Skaly hodnoceni. Vysledky v USA nevyuZzivaly
celou Skalu hodnot i piesto predpoklddam, ze vzhledem k Castému pouziti testd a
dotaznikovych Setfeni lze ocekavat vétsi schopnost porozumét otdzkdm, umét se

rozhodnout o odpovédi a vybrat odpovidajici volbu.

Odborné znalosti pedagogt l1ze oznacit za vyborné v USA, mize to byt ale i disledek

vSeobecné niz§i odbornosti vzhledem ke vSeobecnému zaméieni stfednich Skol v USA.

Vyuziti modernich didaktickych prostiedkili, zejména ICT techniky odpovida vyssi
technické vyspélosti USA.

Informace o tercidlnim vzdélani poskytly podobné vysledky, 1ze tedy predpokladat,
ze vnimani budoucnosti je zatizeno vice emocnimi procesy mladé generace nez

objektivitou odpovédi.

Seberealizaci a vyuziti problémového uceni lze oznacit podle vysledki za velmi
vyznamné. V Ceském prostfedi bylo hodnoceni silné podprimérné oproti velmi
nadprimérnému hodnoceni v USA. Toto na i na nereprezentativnim vzorku potvrdilo, Ze
v USA je kladen dlraz na rozvoj individuality a schopnosti sebeprosazeni i za cenu vyssi

chybovosti a niz§iho mnozstvi relevantnich znalosti z oboru.

Spokojenost s vybranou Skolou lze vnimat jako skute¢né alarmujici v ¢eském

prostiedi.

Americké Skolstvi je zdsadn€ odlisné tim, Ze zavér stfedni Skoly neni ukoncen

souhrnnou zkouSkou prokazujici zvladnuti studijniho kurikula. Toto je nahrazeno
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zkouskami ACT a SAT, které nejsou povinné a slouzi predevsim jako vstupni predpoklad

pro pfijeti na univerzity.

Otazka odbornosti vyuCovanych pfedmétli v americkém prostiedi stfednich Skol
odpovida nabidce a skladbé volitelnych predméti. Volba specializovaného zaméteni

nahrazuje volbu odbornych skol v ¢eském pojeti.

Spoluprace rodict, Skoly a déti je na urovni USA organizovana sdruzenim PTA,
které utvaii pozitivné tésny vztah hlavné z pohledu spoleénych motivii pro rozvoj
specifickych nadéani zakl. Rodice jsou timto zahrnuti do spole¢ného utvaieni hodnot mezi
Skolou, rodinou a zdkem. Vytvaii se tim systém spolecnych emocionalné ladénych situaci,

které piiznive ovliviluji pfedevsim zakovu motivaci ke studiu.

Aspekt vymahatelnosti kazeniskych prestupkil je v USA na nékolika trovnich striktné
definovan, existuje k nému procedurdlni vymahatelnost s eskalaci na policii, ktera

extrémni pfipady ihned fesi. Diky tomu timto neni zatizena Skola.

Odlisnosti prameni z vySe zminénych demografickych poméri. Kde v USA lze
mluvit o prostiedi relativné stabilni poptavky po studujicich Zacich, zatimco v CR jsme
Vv poslednich rocich spise svédky poklesu poptavky v dasledku slabSich roéniki zaki
sttednich Skol. V disledku toho jsou Zaci ptijimani s nizkymi vstupnimi pozadavky ( ¢asto
jen formalnim pohovorem). V disledku toho je nutné pracovat se Zaky, kterym chybi
motivace a ¢asto i nutné hladina zékladnich znalosti a dovednosti pro absolvovani zvolené
Skoly. V dusledku ekonomiky a zachovani dotace na zaka Skola fesi obtizné rozhodnuti,
kdy zéka ze studia vyloucit, ptipadné kdy mu poskytnout prostiedi pro doplnéni nutnych

predpokladii pro absolvovani studijnich cilti vzdélani.

V CR existuje jesté daldi rozmér odlidnosti proti USA. Pedagogové odbornych
predmétii starnou, mladd generace priliS do Skolstvi nevstupuje z divodu horsich
mzdovych podminek i proti primérnym mzdam. Toto je patrné zejména u muzi, ktefi
potiebuji ekonomicky zajistit svou rodinu. Zejména pro technické a IT obory nachazeji

ucitelé finan¢né€ vyhodnéjsi uplatnéni mimo obor skolstvi.
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6. Zavér

Cilem prace bylo srovnat, popsat a prozkoumat vzdélavaci systémy zaméfené na
odborné vzd€lavani. Hlavnim cilem byla komparace obou systémii v kulturnim,

ekonomickém a pedagogickém kontextu obou zemi.

Cast popisna obsahuje americky systém s odkazy na volitelné piedméty v piipads
sttedoskolského stupné ,,Highschool“. Prostfedi lze charakterizovat tak, Ze nabizi
vSeobecné vzdelani odpovidajici naSemu gymnaziu S moznosti volby odbornych predméti.
Tim si Zaci na zdklad¢ své svobodné vile vytvareji budouci specializaci. Podstatnym
rozdilem je absence souborové zkousky na zavér studia stiedni Skoly. Tu nahrazuji
nepovinné zkousky SAT nebo ACT, které jsou pouzity jako vstupni kritérium pro pfijeti na
univerzity. Odborné znalosti zaci ziskavaji oborovymi kurzy po absolvovani stfedniho

stupné.

Ekonomicky lze fici, Ze na rozdil od tercidlniho stupné, ktery je jiz pIln¢ hrazen
Z vlastnich zdrojii studentl, je mozné stfedoskolské vzdélani absolvovat bezplatné. Cena,
respektive volba soukromého studia neni jednoznacné ukazatelem kvality stiedni Skoly.

Podil soukromych stfednich skol tvoii 14,2% pies celé USA.

Hledisko potencionédlniho pfijmu na zaklad¢ ziskaného vzdélani je vyznamnéjsi
v USA, kde absolvent VS ziska 2,5 vét$i mzdu neZ absolvent SS. V CR tvoti pomer 1,54.
S tim, Ze vychazim z hodnot medidnt jednotlivych zemi v roce 2014. Timto muze byt

ovlivnéna vile student dosahovat vyssi stupné vzdélani.

USA je postaveno na principu vSeobecného sttedoskolského vzdélani. Rozhodnuti o
kariérnim smérovani mohou tvofit v zavéru studia kombinaci pfedmétt nebo tak ¢inni az
po absolvovani skoly.

Ceské prostiedi nabizi vétsi §ifi kol s moznosti volby odborného vzdélani jiz ve fazi
vybéru, tedy po dokonceni zékladni devitileté dochazky, coz je zpravidla ve véku 15 let.
Odborna ptiprava miize byt propojena s praxi v podnicich. Tim se zajiStuje vysoky podil

praktickych znalosti uz v prib¢hu studia.

Z pohledu demografického vyvoje 1 vnimanim spole¢enskych hodnot danych

zejména zmé&nami po roce 1989, prochazi Eeské Skolstvi nejednoduchym obdobim. Zaki je

50



ve Skolach tadove témér polovina proti stavu pred 20 lety. V disledku nizké poptavky po
studiu se snizuji naroky za ptijimané zaky. Podobn¢ obtizné situace nastavaji pfi feSeni
kézeniskych problémt. Skoly si musi hlidat poéty zakt z diivodu kalkulace dotaci na
jednoho zaka. Timto mechanizmem musi byt tolerovani prospéchové nebo chovanim slabi
Zaci.

Velmi rad bych zakoncil pozitivy a doporuc¢enim z obou prostiedi.

Americké Skolstvi vychovava sebevédomé studenty, ktefi dokdzi svou
srozumitelnou, jednoduse pochopitelnou a cile védomou komunikaci piresveédcit
posluchace o jejich znalostnich kvalitach. Principy problémového uceni, schopnosti vedeni
diskuzi a jejich efektivni uzavirdni vcetné stanoveni nasledujicich krokd. To tvofi oblasti,

které bychom Vv ¢eském prostredi méli s vétsim diirazem rozvijet.

Oproti tomu americké Skoly by mohly nékteré predméty, napiiklad matematika,

chemii a fyziku vyucovat vice strukturovanym, klasickym zpiisobem.

Z pohledu volby kurzii by bylo vhodné zapojit praktické cviceni ve firméch, ¢imz by

vznikaly praktické zkuSenosti uz v pribéhu sttedoskolského studia.
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8. Prilohy:

8.1. Dotazniky

Systém vzdélavani v CR - dotaznik

1. Poskytuje skola dostatek procviceni teoretické vyuky? (cviceni z ucetnictvi,

virtualni firma, jazykové konverzace, pocitacové laboratote)
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejméng)
2. Maji ucitelé zkuSenosti z praxe?
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)
3. Pouzivaji ucitelé pfi vyuce moderni pomucky?(IT technika, modely, simulatory)
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)
4. Poskytuji ucitelé dostatek ¢asu pro konzultace mimo vyuku?
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)

5. Poskytuje Skola dostatek informaci o moZnostech uplatnéni po dokonceni studia?

(pro praci, studium na VS, vy$si odborné $kole, praci v zahranici)
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)
6. Uplatiyji ucitelé k zaktim individudlni ptistup?
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)
7. Zvolili jste spravné obor stfedni $koly? Budete se mu po ukonéeni SS vénovat?
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)

8. Podporuje Skola rozvoj samostatného mySleni?(sebeprosazeni, problémové

mysleni, prezentace nazorl)
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)

9. Uc¢i vést skola diskutovat, hledat mozna feSeni, shodu a ucinit nasledny zaveér

debaty?

53



1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejménc)
10. Doporucil byste skolu svému znamému?
1 2 3 4 5 6 (1 nejvice, 6 nejméng)

11. Povazujete hodnoceni vysledkti (zndmek) ve Skole za objektivni?

12. Jaky je nejvice oblibeny predmét? (doplitte ndzev predmétu)

13. Jaky je nejméné oblibeny predmét? (dopliite nazev predmétu)

14. Zazili jste ve Skole Sikanu od spoluzaka?
o ANO
o NE

Znéni dotaznikl v anglickém jazyce

1. How does your school perform in providing enough choices for extra classes?

(Exercise, virtual company, foreign language conversation, computer labs)
1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

2. Do you think your teachers are good at teaching?
1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

3. How are your teachers at incorporating BYOD(bring your own device) into their

teaching?

1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)
4. s it easy to ask your teachers questions in and out of class?

1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

5. Does your school provide enough information about career opportunities after

graduation? (for work, study at university, work or study abroad)
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10.

11.

12.
13.
14.

1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

Do your teachers apply individual apportunitues for you and others to learn?
12 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)
Do you think you have chosen a good school to attend? And are you excited for

high school next year?
1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

Does your school support your development of independent thinking?

(Assertiveness, critical thinking, presentation of ideas)

1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

Do your teachers lead discussions, looking for possible solutions and creating a
conclusion of the debate?
12 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

Do you recomend your school to a friend?
1 2 3 4 5 6 (1 yes, 6 not)

Do you think that your school teachers are fair, or at least try to be as fair as they

can be?
1 2 3 4 5 6 (1 great, 6 terrible)

What is your favorite subject in school?

What is your least favorite school subject, and why?

Have you experienced bullying at school from classmates?
a. Yes
b. No

8.2. Studijni kurikulum Air academy high school

Nabizené kurzy v pfedmétu Art

Ceramics |

Ceramics I
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Ceramics 111

Ceramics IV

Digital Photography
Photography |
Photography Il
Photography 111

Drawing and Painting |
Drawing and Painting Il
Drawing and Painting 111
Drawing and Painting IV
AP Studio Art 3D

AP Studio Art 2D

Business Education

DECA ( marketing, management and entrepreneurship in business, finance,
hospitality, and marketing sales and service)
DECA I

Entertainment and Sports Marketing
Engineering & Technology

Introduction to Engineering
Principles of Engineering

Civil Engineering and Architecture
Family and Consumer Science

CHILD PSYCHOLOGY 1 - In this class we study the development of preschool
age children, parenting, theorists, conception, pregnancy, and birth. Once we have
studies these units we put our knowledge to work and run a preschool for 5 weeks.

CHILD PSYCHOLOGY I - During this class we will study the development of
infants and school-age children, abuse, childhood diseases, and child care. Like in

Child Psychology I, we are going to plan and run a preschool for 5 weeks.
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PSYCHOLOGY OF RELATIONSHIPS | & Il - In these courses we focus on
topics that are influencing the students now. For example, eating disorders, decision
making, communication, grieving, dating and self-esteem. The class revolves
around student involvement, discussion and an in depth study.

CREATIVE FOODS - This class studies the preparation of different foods,
nutritional needs, and the planning of meals. This is a great class for learning to
cook for yourself.

INTERNATIONAL FOODS - This class is designed to introduce students to
different ways of cooking and different lifestyle from around the world. Students
are encouraged to broaden their horizons and try new foods.

INTERIOR DESIGN - In this class student's will discover the elements and
principles of design. The students will demonstrate their knowledge through
designing and drawing a floor plan and building and decorating a home on a
computer program.

FASHION DESIGN - This class is an introduction to fashion design. Students will
learn about fashion designers, fashion history, careers in fashion, elements and

principles of design as they relate to fashion, and fashion merchandising.
Language Arts

English

Required in 10th grade

Pre-Advanced Placement English 10

Required in 11th grade (Choose one)

United States Literature & Composition

United States Literature and Composition - Blended
Advanced Placement United States Literature & Language
Advanced Placement World Literature 12

World Literature I, 1I: A Senior Seminar

Open only to seniors

Electives available for grades 10-12

Film and Literature

Film and Literature Il
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Creative Writing

Journalism: Print and Broadcast
Mass Media - Blended

Public Speaking

Literature of the Theatre

Mathematics

E-Math

Geometry

Advanced Algebra

Advanced Algebra 1/3, 2/3, 3/3
Functions, Statistics & Trigonometry (FST)
Standards Statistics

AP Statistics with Trigonometry
College Algebra Prep
Pre-Calculus

AP Calculus (AB)

AP Calculus (BC)

AP Computer Science

Music

Concert Band
Varsity Band
Symphonic Band
Concert Choir
Varsity Choir

Mixed Choir

Bel Canto Choir
Symphony Orchestra
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e Philharmonic Orchestra

e Music In Our Lives
Science

e Chemistry
o General Chemistry
o Enriched Chemistry
o Organic Chemistry
o AP Chemistry
e Biology
o General Biology
o Enriched Biology
o AP Biology
e Other Electives
o Physical Universe
o AP Physics
o Environmental Science
o AP Environmental Science
o Comparative Anatomy
o Human Anatomy

o Field Based Science

Social Studies

e The Modern Globe: World History & Geography
e AP Human Geography

e United States History

e AP United States History

e AP European History

e AP World History

e Contemporary Issues

e Economics
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e AP Economics

e Sociology: Institutions & Traditions in Society

e Enriched Sociology: Institutions & Traditions in Society
e AP United States Government & Politics

e Current Events

e Psychology

e AP Psychology

e AP Comparative Government
Student Support Services

e Math Lab

e Reading Lab

e English 10 Lab

e US History Lab

e Alternative Math

e Alternative Reading

e Alternative Social Studies
e Work Experience Lab

e Resource Center 10, 11, 12

Theater Arts

e Introduction to Dance

e Introduction to Theater

e Theater Production: Stagecraft

e Theater Production: Playwright/Director
e Theater Production: The Singer/Actor

World Languages

e French
e Pre-Advanced Placement French Language and Culture
e AP French Language and Culture

e The Diverse Francophone World
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e French Culture & the Modern World
e German

e Spanish

e Enriched Spanish

e AP Spanish: Language

e AP Spanish: Literature

e Latin

e American Sign Language

e Chinese

e Japanese

8.3. Osnovy piredméta — Air Acadmy High school
8.3.1. Piedmét U.S. History
In this course we will study the development of the political, social, economic and
diplomatic history of the United States with emphasis on the years 1877 to the present.
Programs of various presidential administrations and major economic and political ideas
which have influenced the development of our American system will be studied. The third
quarter will be devoted to an in-depth investigation of World War Il. The fourth quarter

will involve an examination of the United States in a current world setting.

Emphasis will be placed on how other countries relate to the United States in terms
of current economic, political, environmental and social issues. A study of how decisions
made in the United States affect other nations and cultures will also be investigated. The
contributions of many different groups of people to the development of the United States

will be analyzed.

Course Text: Danzer, G. et al. (2003). The Americans — Reconstruction to the 21st

Century. Evanston, Il.

1. Come to class prepared and ready to participate and discuss (large emphasis on

discussion.)

3. Please refrain from using electronics during class.

61



4. No preparation of homework from other classes.

Grading Policy: Points are not weighed in this class. This means that you should

work as hard for a

homework grade as you do for a test grade. Assignments and presentations are due
on the date assigned (beginning of the hour). Late work will be penalized, unless excused
absences can be shown. If you miss a class, YOU are responsible for making up any
missed assignments. Proposed make - up dates for tests:

A:100-94 B+:89-87 C+:79-76 D+: 69-67
A-:93-90 B :86-83 C : 75-73 D : 66-64

B-: 82-80 C-: 72-70 D-: 63-60

8.3.2. Ptedmét Sociology
Sociology is the study of human society, including both social action and social

organizations. In this

course you will examine the foundations of society, social institutions, and the

inequalities in our society.

We will examine these aspects of our society through the three theoretical paradigms
of sociology.

(Functionalist, Conflict, and Social Interactionalist)

Foundations of Sociology, Culture, Society, Socialization, Groups and

Organizations, Deviance/Crime
Social and Global Stratification/ Class, Race, and Gender Studies

1. Come to class prepared and ready to participate and discuss (large emphasis on

discussion.)
3. Please refrain from using electronics during class.

4. No preparation of homework from other classes.
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Grading Policy: Points are not weighed in this class. This means that you should

work as hard for a

homework grade as you do for a test grade. Assignments and presentations are due
on the date assigned (beginning of the hour) and late work is automatically half-credit. If

you miss a class, YOU are responsible for making up any missed assignments.
A:100-94 B+:89-87 C+:79-76 D+: 69-67
A-:93-90 B :86-83 C : 75-73 D : 66-64
B-: 82-80 C-: 72-70 D-: 63-60

Course Objective: The objective of this course is to develop individuals that can

critically evaluate their

surroundings and make fundamental improvements upon it. Each student will have
the opportunity and be expected to take a proactive role in their learning. This course will

help students further develop their analytical thinking and oral presentation skills.

This is an awesome class that I love teaching. The topic is interesting and rewarding

and relevant to

I’m here so you can learn and be successful! If you need extra help, please ask me!

8.3.3. Piedmét Principles of Engineering

Grade Level: 10,11 and 12
Course length: Full Year
Description

The Project Lead the Way program exists to help students gain the necessary skills to
be competitive in the 21st century workplace. A fundamental understanding of technology
and the ability to use mathematics and scientific principles to solve technological problems

are keys to success in the workplace of the future.
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The purpose of this course is to help give students a better understanding of the
different fields of engineering so that they can make a more informed decision on the field

they wish to pursue.
Standards in the Course
Unit Outlines & Outcomes

Principles of Engineering is designed to help students understand the field of
Engineering and Engineering Technology. Students will explore various technology
systems and manufacturing processes to learn how engineers and technicians use math,
science and technology in an engineering problem solving process to benefit people. The
course also includes concerns about social, and political consequences of technological
change. The purpose of this course is to help give students a better understanding of the
different fields of engineering so that they can make a more informed decision on the field

they wish to pursue.
Adopted Materials; Textbooks, Media
Things you NEED for class:
Quadrille (graph paper) ruled, or lined

composition (“marble”) notebook

THIS NOTEBOOK WILL BE A

SIGNIFICANT PART OF YOUR

GRADE IN THIS CLASS.

MECHANICAL PENCILS for sketching, pens for notes
HELPFUL BUT NOT REQUIRED - a 2 GB USB Flash Drive
Graphing Calculator

Policies for successful completion (e.g. attendance, deadlines for assigned work, etc)
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You will have a number of smaller assignments that will be completed in your
engineer's notebook, several larger design/CAD assignments (many of which will serve as
summative assessments for a unit), and at a bare minimum, a midterm (semester) exam and
a final exam. We will check engineer's notebooks regularly. We will announce the date
for a notebook check in advance. Late notebooks (not turned in during class on due date)

will receive no higher than a "C" grade.
Assessment/Grading/Evaluation Tools and Practices

Assignment grades, mid-term markers, and quarter grades will be posted on regular

intervals to Schoolview.
Grade Breakdown:
80%-->Class Projects
10%-->Tests

10%--> Participation

A =93% or higher A-=92% -90% B+ =89% - 87% B =86% - 83% B-=82% -
80% C+=79%-77% C=76% -73% C-=72% -70% D+ =69% - 67% D =66% - 63%
D-=62% - 60% F = Below 60%

CHEATING:

Cheating is an unpleasant situation for all involved. Accept responsibility for your
own work, and avoid situations that may put your grade in jeopardy. Cheating will be

defined as:

1. Looking at another student’s work, or conversing when taking exams or quizzes,

unless testing in a group approved by the instructor.
2. Using any prepared materials during and exam or quiz (“crib sheets”).

3. Verbatim copying — plagiarism — of work from any source, including classmate’s

home/lab work.
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4. Sharing information concerning exams and quizzes with other students prior to

their exam or quiz.

Consequences for all cheating will be:

1. Loss of points for the exercise in question.

2. Notification to administration concerning incident.

3. Notification to parent(s)/guardian(s) concerning incident.
Major Products/Projects

Your engineer's notebook will contain a number of smaller assignments, several
larger design/CAD assignments (many of which will serve as summative assessments for a
unit), and at a bare minimum, a midterm (semester) exam and a final exam. We will check
engineer's notebooks regularly. We will announce the date for a notebook check in

advance.

8.3.4. Piedmét Psychology of Relationships

I look forward to being your teacher for this elective!
Here is some basic information for getting started...
Student & Parent signature required on back
Materials Needed —

A Journal (smaller than regular notebook is OK)
Pen/ pencil

Markers recommended

Folder with some paper

Attendance -

See teacher for excused absence make up work. Advance notice is great.
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You CANNOT make up work from an unexcused absence.
Grading -

Your grade will be earned with a variety of activities — such as in-class assignments,
daily journal entries, homework (depending on topic), speaker notes, cooperative efforts,

research, and quizzes.
Topics of Study-
Birth order
Self concept
Erik Erikson’s stages
Family relationships
Friendships
Communication
Decision making
Dating
Marriage
Media influence
Role models
Crisis unit
Stereotypes

8.3.5. Pfedmét Science

Ptiklad vyuziti poc¢itacovych modelt pro vyuku

http://www.hippocampus.org/Biology:jsessionid=5BC6221081D59430DAB99276
84CC3AAB
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