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1 Uvod

ZvysSovani produktivity prace je dilezitym Cinitelem kazdého statu pro jeho ekonomicky
rozvoj a konkurenceschopnost vici jinym zemim. Staty stfedni a vychodni Evropy si
v poslednich desetiletich prosly velkymi zménami, nejen ekonomickymi, ale také
socidlnimi a politickymi. I to bylo zdsadnim pfi¢inou, pro€ jsou tyto staty v porovnani se

zapadnimi zemémi v mnohych ukazatelich v podpraméru Evropské unie.

Hlavnim cilem této bakalarské prace je posoudit rychlost sblizovani drovni produktivity
prace zemi stiedni a vychodni Evropy. Coz nam pomuze udélat si obrazek o tom, jak si
sledované stiaty vedou v ramci Evropské unie, a jak rychle dohané&ji vyspélejsi staty
Evropy. DalSim cilem je analyzovat situaci a vyvoj ekonomického riistu a produktivity
prace zemi stfedni a vychodni Evropy mezi lety 2013 az 2022. A tyto hodnoty

sledovanych stati ddle porovnat s primérem EU 27.

Price je rozdélena do dvou Casti — teoreticka a prakticka Cast. Teoreticka ¢ast se nejprve
zabyva definovanim samotné produktivity, produktivity prace a ekonomického rustu.
Zamétuje se také na déleni produktivity prace, na urCeni faktor, které ji ovliviiuji, a
nakonec na zpusoby méfeni produktivity prace. V zavéru teoretické Casti jsou vymezeny
pojmy tykajici se dohanéni a konvergence, a to piedev§im sigma a beta konvergence,

které jsou dulezité pro praktickou Cast této prace.

Prakticka Cast vychazi z teoretické Casti a obsahuje analyzu dat z Eurostatu, tykajici se
ekonomického riastu, produktivity prace a jejich vyvoje. Také porovnava predstih
realného rustu produktivity prace stati stfedni a vychodni Evropy k pruméru EU 27. Tato
Cast se ddle zaméfuje na beta a sigma konvergenci. Beta-konvergence je provadeéna
pomoci regresni analyzy, kde se zkouma vazba produktivity prace v zdkladnim obdobi a
prumémého tempa rustu produktivity prace. Sigma-konvergence sleduje postupné

zmenSovani rozpéti hodnot skupiny sledovanych statt v Case.



2 Literarni reserse

2.1 Produktivita

Produktivitu definujeme jako ucinnost (efektivitu), s jakou vyuzivame vyrobni faktory ve
vyrobé. Tyka se vSech podnikd, at’ uz jsou vyrobni, produkujici vyrobky, nebo nevyrobni,

produkujici sluzby. Vyrobou rozumime pfeménu vstupt na vystupy. (Synek, 2011)

Coelli (2005) definuje produktivitu jako pomér vystupu, které produkuje, ke vstuptim,

které pouziva.
Produktivita = vystup /vstup (1)

Produktivita je jednim z dulezitych faktorti tvorby ekonomické pfidané hodnoty a tim
plnéni cilt podniku. Proto je zasadni produktivitu sledovat, méfit a také ji vyuzivat pfi

celopodnikovém 1 vnitropodnikovém fizeni. (Kislingerovd, 2008)

Produktivita tzce souvisi s kvalitou, jelikoz §patna kvalita ma vliv na konkurencni
schopnost a ceny vyrobkt. Pfi¢emz vysoka produktivita nam umoziuje snizit naklady a
s tim i ceny vyrobku, ¢imz se rozsifi okruh zakaznikd, nebo zvysi zisky z vyrobkd. Dale

umoziuje zvysit platy, mzdy a dividendy a tim ziskat dalsi investory. (Synek, 2011)
2.1.1 Produkéni funkce

Produk¢ni funkei vyuzivame, abychom vyjadfili vztah mezi mnoZzstvim vstupt a

vystupem.
Mankiw (1999) popisuje produkéni funkei timto zplisobem:

Y =AF (LK, H,N), )

kde: Y oznacuje mnozstvi vystupu, L mnozstvi prace, K mnozstvi fyzického kapitalu, H
lidsky kapital, N pfirodni zdroje. F() je funkce, kterd nam ukazuje rizné kombinace
vstupt, k vytvoreni vystupu Y. A oznacuje proménnou technického pokroku, predstavuje

technické znalosti, které mame k dispozici.
Jak mizeme vidét na obrazku €. 1 produkéni funkce mize meénit svij tvar podle efektivity
vyuzivanych zdroju nebo také diky zlepsujici se technologii ¢i tirovni vzdélani. S rostouci

efektivitou se zvySuje produkcni tcinnost. (Novotnd & Volek, 2008)



Obrdzek 1: Produkcni funkce se zvysujici se produkcni icinnosti

Obriazek & 4.2, Produkéni funkce

Y= vystup ' 9

Produké&ni mnoZina

X= vstup

Zdroj: Novotnd, Volek, 2008, s. 33

Produk¢ni funkei mizeme chapat v kratkém ¢asovém obdobi jako jednofaktorovou, méni

se pouze jeden vyrobni faktor. Pokud se méni 2 a vice faktori mluvime o produk¢ni

funkci dvoufaktorové ¢i vicefaktorové, zohlednujici dlouhé obdobi. (Novotnd & Volek,

2008)

Jurecka (2018) uvadi produkéni funkei vyjadienou v podobé naturalni, matematické a

grafické.

Naturalni (tabulkova) produkéni funkce je vyjadiena pomoci tabulek a
obsahuje kombinace vyrobnich faktori a jejich mnozstvi a také objemy
produkce, kterych je dosazeno pfi téchto vyrobnich vstupech. Pouzivaji se
naturdlni jednotky.

Matematicka produk¢ni funkce je povazovana za nejslozitéjsi. Jedna se o
matematicky popis zavislosti mezi kombinacemi imputll a outputi.

Multifaktorova funkce ma tvar:

Q= f(FyFp . By, 3)

kde Q je objem produkce a Fi az Fn jsou vyrobni faktory. Je ji vSak mozné

dale strukturovat.
Nejcasteji je pouzivana dvoufaktorova funkce, kterd ma podobu:
Q= f(LK), “4)

kde L je prace a K je kapitdl.



2.1.2 Déleni produktivity

Podle Kislingerové (2008) muzeme produktivitu délit podle skute¢nosti, zda obsahuje ¢i

neobsahuje hodnotovy rozmér na:

e technickou produktivitu — je vztahem mezi vystupy a vstupy v naturdlnich
jednotkach,
e technickoekonomickou produktivitu — je vztahem vystupu a vstupu

vyjadfeného naturdlnimi jednotkami v penéznim ocenéni.
Podle stupné agregace na:

¢ mikroekonomicka produktivita — tyka se urcité vyroby nebo podniku,

¢ makroekonomicka produktivita — produktivita za celou ndrodni ekonomiku.
Synek (2011) rozdélil produktivitu podle rozsahu uvazovanych vstupti na:

e produktivitu parcialni, ta predstavuje produktivitu konkrétniho vyrobniho
faktoru (kapital, prace apod.),

e produktivitu celkovou (neboli souhrnnou), ta je pro podnik klicova.
Celkova produktivita

Celkova produktivita predstavuje produktivitu celé vyrobni ¢i jiné jednotky. Nejde jen o
produktivitu jednoho vyrobniho faktoru. (Synek et al., 2009) Jejim vysledkem je celkova
ucinnost vSech zdroja a zahrnuje spotiebu vSech vstupt — prace, energie, kapital, material

a suroviny (Synek, 2011).

Obecné muzeme produktivitu vyjadiit vzorcem (Synek, 2011):

vystup _ vystup

(&)

suma zdrojovych vstupt - prace+kapitil+energie+material

Celkova produktivita se déli na parcialni, do které patii produktivita prace, produktivita

kapitdlu a multifaktorové produktivita (Synek, 2011).

e Produktivita prace je vztahem mezi vytvorenym objemem produktu a
objemem vyuzitého pracovniho vstupu (Rojic¢ek et al., 2016). Produktivitou

préce se blize zabyva kapitola 2.1 Produktivita prace.



e Produktivita kapitalu umoziuje zjistit, jak efektivné je vyuzivan kapital
k produkci pfidané hodnoty. Je ovliviiovana vlivem prace, ostatnich vstupu,
ekonomickou vzacnosti, technologickymi zménami a dalS§imi faktory.
Vychazi z opravdové fyzické zasoby kapitdlu. Méfenim produktivity kapitalu
teoreticky zjiStujeme dopad investovanych penéz na produkci podniku
(Novotnd & Volek, 2008). Stocker et al. (2015) uvade¢ji, ze navySeni
produktivity kapitalu znamena, ze pro urcitou uroven vyroby je potfeba méné
kapitélu.

e Multifaktorova produktivita ukazuje, jak se daji produktivné kombinovat
vstupy uzivané k tvorb€ hrubého vystupu. V praxi zrcadli zmény v efektivité,
ekonomickou vzéicnost, chyby v méfeni nebo zmény ve vyuziti kapacity.
RozliSujeme dvé multifaktorové produktivity, a to multifaktorovou
produktivitu zalozenou na pifidané hodnot¢ a KLEMS multifaktorovou

produktivitu. (Novotna & Volek, 2008)
2.1.3 Faktory pusobici na produktivitu

Hlavnimi faktory ovliviiujicimi produktivitu jsou: pracovni metody, kapital, kvalita

prace, technologie vyroby a styl fizeni. (Kavan, 2002)

Podle Kislingerové (2008) produktivitu nejvice ovliviluje organizace prace, které
prikladaji nejvétsi dulezitost hlavné stiedni podniky. Dal§im vyznamnym faktorem je
kvalita pracovni sily, a to zejména u spolecnosti v domacim vlastnictvi ¢i u malych firem
a firem, které se orientuji na trhy v EU. Neméné dilezitym faktorem je uroven
technologie, ktera je dulezita hlavné pro podniky pod zahrani¢ni kontrolou. Dulezité je
také zminit faktory jako je kvalita vyrobku a technicka uroven vyrobki. Cena vyrobku

md pouze maly vliv na produktivitu.

Produktivita je ovliviiovana piimo 1 nepfimo faktory, které nalezneme, jak uvnitf
podniku, tak 1 mimo strukturu podniku. Faktory je mozné také dale d¢lit na fyzikalni
(metody zpracovani, technologie, doprava a logistika obecné atd.) a psychologické
(kvalita vzdélani, modely chovani zaméstnanci a jejich moralni vlastnosti, inovacni

schopnost, motivace atd.). (Hucka et al., 2011)



Faktory, které pusobi na produktivitu:

e pracovni postupy, metody a organizace prace
e uroven schopnosti pracovniktl

e vyuzivani kapitalu

e kuvalita strojniho zafizeni

e systém hodnoceni a odménovani

e uroved infrastruktury

e urovei narodniho hospodarstvi a ekonomiky
(Hucka et al., 2011)
Predpoklady zvySovani produktivity vyroby:

e Zkoumani a analyza celého vyrobniho systému a zjisténi uzkych mist
vyrobniho toku, kvuli kterym vznikaji tzv. skodlivé prodlevy.

e Meéfeni produktivity a nasledné zdokonaleni zptsobu méreni produktivity, a
to u vSech provadénych operaci.

e Vyvoj zpusobu sméfujicich ke zlepSeni produktivity.

e Tymova spoluprace (mezi délniky, techniky a manazery).

e Vyuzivani cizich zkuSenosti ke zvySovani produktivity.

e Sbér uzitenych napadi od zaméstnancu.

e Urceni realnych cild, které povedou ke zlepSeni.

e Zveiejnéni zjisténych vysledka.

e Dostate¢na podpora a motivace, napt. odmeny ze strany nadtizenych

e Definovat rozdil mezi produktivitou a efektivitou — efektivita, jako uzsi pojem,
souvisi jen s jednim urCitym zdrojem. Mezitim produktivita se tykd podminek

a okolnosti fungovani.

(Kavan, 2002)



2.2 Produktivita prace

Podle Vanécka et al. (2010) ,,produktivita prdce je ucinnost lidské prace, jejimz
bezprostirednim vysledkem je vytvdreni materialni uZitné hodnoty“. Nejvyznamnéjsi

parcidlni produktivitou je produktivita préice.

Produktivita prace je v praxi nejbéznéjsi produktivitou. VétSinou se jedna o produktivitu
vyrobnich délnikti. Rozhodujicim faktorem produktivity prace je jeji techmicka

vybavenost a pouzita technologie. (Synek et al., 2009).

Zakladni vzorec pro métfeni produktivity prace:

Vystupy ( 6)
Prace (Ziva prace)

Produktivita prace (Ziva prace) =

Podle méficich jednotek pro vystup muzeme produktivitu méfit:

e v naturdlnich jednotkich — kg, t, 1, m,
e v penéznich jednotkach — vykony, pfidana hodnota, trzby,

e v pracovnich jednotkich — podil normohodin na odpracované hodiny.

Podle méficich jednotek pro vstup lze produktivitu méfit:

e hodinovou produktivitu prace — pocet odpracovanych hodin (normohodin),
e denni produktivitu prace — poCet odpracovanych dni nebo smeén,
e m¢ésicni produktivitu prace — prumérny meésic¢ni evidencni pocet,
e roc¢ni produktivitu prace — primérny ro¢ni evidencni stav.
(Synek et al., 2009)

Produktivitu prace ovliviiuje rada Cinitela, napriklad:

e Prfirodni podminky — tyka se hlavné tézebniho pramyslu.

e Technické podminky — produktivitu prace lze zvySovat pomoci modernizace
stroju a zavadéni novych technologii. Ukazatelem urovné technickych
podminek je ukazatel technické vybavenosti, ktery predstavuje hodnotu stroja
a zafizeni primérné pripadajici na 1 délnika.

e Ekonomické a organizacni podminky — s vy$si urovni techniky je vyzadovano
zvySeni ekonomickych nastroji a novou, lepsi organizaci prace a vyroby.

e Socidlni podminky — zajem pracovnika po vyssi kvalifikaci.

(Vanécek et al., 2010)



2.2.1 Druhy produktivity prace
Produktivita prace zaloZena na produkci

Tento ukazatel produktivity prace ndm umoziuje zjistit, jak efektivné je prace vyuzivana
k dosazeni produkce. Produktivita prace je ovliviiovana zménou kapitalu ¢i dalSimi
vstupy, jako napfiklad stupném vyuziti vyrobni kapacity, technologickymi,
organizacnimi a efektivnimi zménami vné nebo mezi podniky ¢i ekonomickou
vzdélenosti. Produktivita prace odrazi produktivitu pracovnikl pouze z Casti, zavisi do

velké miry také na chovani ostatnich vstupti. (Novotna & Volek, 2008)

Vyslednou hodnotu ukazatele je dilezité porovnavat vzdy s odvétvovym pramérem,
jelikoz uspokojiva hodnota pro jeden sektor, nabyva jinych hodnot nez hodnota prijatelna
pro sektor druhy. Rust produktivity tedy zavisi na poméru zmén vSech vstupt a zmén

prace. (Novotnd & Volek, 2008)

index produkce (hruby vystup)

Vypocet = (7

index spotieby prace

Pod index produkce mizeme dosadit mnozstvi produkce neboli trzby (vynosy). Jako
spotfebu prace si miizeme predstavit pocet piepoctenych pracovniki nebo odpracovanych

hodin. (Novotna & Volek, 2008)

Tento ukazatel je velice jednoduchy a Citelny. Naopak jeho nevyhodou je, Zze z né¢ho
nedokazeme urcit vliv ostatnich faktor(i (napfiklad technologické zmény). Velkym
nedostatkem je také, ze produktivita prace nepfihlizi k vyuzivani outsourcingu.
Outsourcingem rozumime proces, kdy podnik deleguje vedlejsi ¢innost na externi podnik,

ktery se specializuje na provadéni téchto operaci. (Novotna & Volek, 2008)
Produktivita prace z pridané hodnoty

Tento ukazatel zobrazuje, jak je prace vyuzivana k produkci pfidané hodnoty. Oproti
predeslé produkei, zde hraji mensi roli zmény v poméru mezi praci a ostatnimi vyrobnimi
faktory. Pfi vyuziti outsourcingu klesd souCasné pridané hodnota i spotfeba prace.
Produktivita prace z ptfidané hodnoty udava méné dukladné zobrazeni substituce mezi

praci a kapitalem nez produkce prace zalozené na produkci. (Novotnd & Volek, 2008)

index ptidané hodnoty

Vypoctet = (8)

index spotieby prace
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Spotebu prace muzeme nahradit poCtem potiebnych pracovnikii ¢i odpracovanymi
hodinami. Vyhodnou tohoto ukazatele je Citelnost a jednoducha zjistitelnost.
Nedostatkem je, ze neni ziejmy vliv ostatnich faktorad, které ovliviyji produkci. (Novotna

& Volek, 2008)

Kislingerova (2008) uvadi, ze v rdmci mezindrodniho srovnani je sledovana produktivita

prace na pracovnika a produktivita prace na odpracovanou hodinu.

Produktivita prace na pracovnika, pfi ni zalezi na podilu pln¢ a aste¢né zaméstnanych,

jelikoz je ovlivnéna rozdily ve vyuziti pracovni doby (Kislingerovd, 2008).

Vyuziva se vzorec:

HDP,

NPP, = 9)

t

kde HDP: je redlny hruby domadci produkt, Nt je pocet pracovnikt. Tento ukazatel odrazi
rozdily v poctu zakonnych pracovnich hodin v tydnu, v poctu pfescasi i v poctu volnych

dni a svatk( v jednotlivych zemich. (Rojicek, 2016)

Produktivita prace na odpracovanou hodinu neodrazi rozdily v déle pracovni doby.

V mezinarodnich srovnavanich se vyuziva vice. (Kislingerova, 2008)

VyZiva se vzorec:

PP, =220t (10)

Ny ¢

kde HDP: je redlny hruby domaci produkt, Nw, je pocet odpracovanych hodin. Vyuziva
se k vylouCeni vlivu vSech externich faktord vyuzivani fondu pracovni doby na
produktivitu prace. Na rozdil od produktivity prace na pracovnika odstraiiuje plné a

casteCné zameéstnanou pracovni silu. (Rojicek, 2016)
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2.2.2 Faktory ovlivnujici velikost produktivity prace

Mankiw (1999) determinoval Ctyii faktory, které maji vliv na produktivitu prace. Jedna
se o fyzicky kapital, lidsky kapital, pfirodni zdroje a technické znalosti.

Fyzicky kapital

Za fyzicky kapitdl nebo jednoduseji pouze kapital se povazuji stroje, zafizeni a budovy
potiebné pfi vyrobé zbozi nebo provadéni sluzeb. Diky tomuto kapitalu mohou
zaméstnanci pracovat lépe a rychleji. Pracovnik vyuzivajici specializované nastroje
pracuje efektivnéji a vyrobi vice vyrobkd nebo sluzeb, nez kdyz vyuziva nastroje

obycCejné, které nejsou nijak uzpusobilé. (Mankiw, 1999)
Lidsky kapital

Lidsky kapital je schopnost ¢i znalost pracovnikd. Tuto znalost ziskaji nebo obnovuji
pomoci vzdelavani, Skoleni ¢i ze zkuSenosti. Zahrnuji se 1 znalosti ziskané ve vSech
stupnich vzdélani nebo pouze ve Skolicich programech na pracovisti. Podobné jako
fyzicky kapitdl 1 lidsky kapital zlepSuje moznosti vyroby. Pfi produkci lidského kapitalu
predstavuji vstupy ucitelé, Skolitelé, knihovny a Cas studentd. Studenty chapeme jako
,pracovniky“, ktefi jsou dulezitou soucasti vyroby lidského kapitalu, ktery bude pouzit
v budoucnu. (Mankiw, 1999)

Prirodni zdroje

Pfirodnimi zdroji jsou zdroje, které poskytuje pfiroda, naptiklad pida, feky nebo zasoby
nerostného bohatstvi. Délime je na dvé skupiny: obnovitelné zdroje, jako naptiklad les, a
zdroje neobnovitelné, ¢imz je naptiklad ropa. Pfirodni zdroje jsou vyznamné, ale nejsou
nezbytné pro vysokou prosperitu ekonomiky. Dobrym piikladem je napiiklad Japonsko,
které ma prirodni zdroje velice omezené, presto se fadi mezi nejbohatsi staty svéta. To je
zapfi¢inéno tim, ze Japonsko vyuziva mezinarodni obchod, kdy dovazi mnoho surovin a

vyvazi hotové vyrobky. (Mankiw, 1999)
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Technologické znalosti

Technické znalosti nebo také technicka vyspélost zemé€ znamenaji jakym zptuisobem se
vyuzivaji vzacné zdroje pii vyrobé statkd. Prikladem je napiiklad zemedélstvi pred sto
lety, kdy musela vétsina lidi pracovat na farmach a polich, aby byl dostatek k uziveni celé
populace, ale dnes diky technickému pokroku je zapotiebi jen malo pracovni sily a ostatni
mohou pracovat v prumyslu nebo ve sluzbach. Technologické znalosti maji rtzné
podoby. Mohou byt soucasti vSeobecného povédomi —jednou je nékdo pouzije a nasledné
je ostatni znaji také. Dobry prikladem je Henry Ford a jeho pasova vyroba aut, nebot’ je
technologicka znalost firemni tajemstvi a je chranéna patentem. Dulezité je od sebe
odliSovat lidsky kapital a technologické znalosti, 1 kdyz se mohou jevit zdanlivé podobné.
Technologickymi znalostmi chapeme to, jak spole¢nost rozumi svétu. Lidsky kapital bere

tyto vSeobecné znalosti a transformuje je do kvalifikace pracovni sily. (Mankiw, 1999)
Hlavni pric¢inou nizké produktivity prace v nasich podnicich jsou:

e nedostacujici systém vyrobniho planovani (nevyuzity Cas, prostoje),
e nedostatecna priprava prace,

e nedostate¢n€ urCené cile a standardy vykonu na dil¢i zaméstnance,
e soubézné provadéna prace,

e neznalost vztahu nakladu a prace,

e chyby ve stylu fizeni,

e mala flexibilita pracovni sily

(Synek et al., 2009).
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2.2.3 Ukazatele produktivity prace

Ukazatele produktivity prace se zaméfuji na analyzu osobnich nakladt, pfipadné
mzdovych naklad podniku. Zabyvaji se tedy tim, kolik pfinasi kazda koruna

spotiebované prace trzeb neboli jakou znamena pfidanou hodnotu atd.

Osobni nédklady zjistime jako:

osobnindklady

Osobninaklady k ptridané hodnoté = (11)

pridana hodnota

Vysledek nam ftika, jak se osobni naklady (tj. mzdové ndklady, socidlni a zdravotni
pojisténi hrazené zaméstnavatelem atd.) podili na tvorbé pfidané hodnoty podniku.

(Vachal & Vochozka, 2013)

Produktivitu prace z ptidané hodnoty vyjadiime:

pridana hodnota

Produktivita prace z pridané hodnoty = (12)

pocet pracovnikl

Z ukazatele zjistime, jakou ptfidanou hodnotu vytvoii jeden pracovnik podniku. Do
vypoftu muzeme zahrnout pouze ty pracovniky, ktefi skute¢né pfidanou hodnotu
vytvareji, tedy pracovniky vyrobniho useku podniku nebo Ize zahrnout vSechny
pracovniky. Vysledek vyjadiuje miru efektivity vyuzivani jednoho z vyrobnich faktort,
tedy lidské price. (Vachal & Vochozka, 2013)

Jako posledni ukazatel si zminime ukazatel produktivity prace z trzeb:

trzby

Produktivita prace z trzeb = (13)

pocet pracovnikl

Z ukazatel zjistime objem trzeb v poméru k jednomu pracovnikovi podniku. I zde
muzeme do vypoctu zapojit vSechny pracovniky nebo jenom pracovniky vyrobniho dseku
podniku. Tento vysledek by mél presahovat mzdové naklady podniku na jednoho
pracovnika. (Vachal & Vochozka, 2013)
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2.2.4 Produktivita prace a mzdy

Vztah produktivity price a mezd poskytuje globalni obraz o dilezitém vztahu
v ekonomice podniku. V idealni pfipadé by méla platit zasada, ze produktivita prace roste

rychleji, nez rostou prumérné mzdy:
Ipp > Ipmzp (14)

Lze vyjadrit i fetézovym rozkladem:

MZD ZD

; (15)

Vv P

SRS

kde:

MZD L
° ——= mzdova nakladovost

MZD o
e ——=prumémé mzdy

4 .. .
* o= produktivita prace
Z rovnice vyplyva, Ze produktivita prace musi rast rychleji, nez rostou primérné mzdy,
aby mohly mzdové ndklady na vyrobu (respektive mzdova ndkladovost), pii ristu

pramérnych mezd, klesat. (Synek et al., 2009)

15



2.2.5 Produktivita prace a ekonomicky rust
Ekonomicky rust

Ekonomicky rust predstavuje rast potencionalniho produktu. Potencionalnim produktem
rozumime produkt pfi maximalnim vyuziti vSech zdroji neboli maximalni produkéni
kapacita. Potencionalni produkt vSak nelze chapat jako neménnou hodnotu produkce,

jelikoz se casem méni. (Pavelka, 2007)

Ekonomicky rist muzeme také chapat jako zménu ekonomické sily ¢i ekonomické
urovné v Case, kde ekonomicka sila znazoriuje uplnou produkéni schopnost ekonomiky,
ktera je vyjadiena velikosti hrubého domaciho produktu. Ukazatel ekonomické urovné
fika, jak jsou vyuzivany upotiebitelné vyrobni zdroje v dané zemi. Poskytuje také udaje

o0 zivotni urovni obyvatelstva zemé. (Novotnd & Volek, 2008)
Podle Hubinkové (2008) ma ekonomicky rist tfi zakladni funkce:

e zvySeni zivotni urovné vSech obyvatel (vétSinou se méfi ristem hrubého
narodniho produktu, ktery nam vsSak neposkytuje pfiliS pfesné informace o
realnych zménach v zivotni trovni obyvatel dané zem¢),

e snaha o vyreseni chudoby v zemich Ttetiho svéta (mezindrodni pomoc chudym
zemim, formou pujcek, transferu technologii, nizkych cen surovin atd.),

e snaha o vyreseni ekologickych problému dnesni doby

Pti sledovani ekonomického rastu je dalezité odliSovat, zda se jedna o rast kratkodoby,
¢i dlouhodoby. Pokud se jedna o kratkodoby rast, hovoiime o cyklickém kolisani
(hospodarsky cyklus). V piipadé dlouhodobého riistu se jedna praveé o ekonomicky rist.
(Novotna & Volek, 2008)
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Zdroje ekonomického rustu

Jak uvadi Stocker et al. (2015) ekonomicky riast ovliviiuji dva zakladni faktory: zvySeni
vyuzivani zdroju nebo zlepSeni produktivity vyrobnich vstupt, respektive zdroju.

Vyrobnimi zdroji rozumime:

e lidské zdroje, u kterych je mozné ovlivnit mnozstvi zamestnanci, které jsou
k dispozici v ekonomice Ci zvysit kvalitu lidského kapitalu,

e piirodni zdroje, zde se méni mnozstvi nebo kvalita vyuzivanych pfirodnich
zdroj,

e kapitdlové zdroje, u kterych je mozné ovlivnit objem pouzivanych kapitdlovych

statku Ci technicka vyspélost kapitalu (Novotna & Volek, 2008).

Zdroje ekonomického ristu mizeme délit také na kvalitativni zdroje rastu, kde se
zamefujeme na zlepSovani kvalitativnich vlastnosti zdroji, a na kvantitativn{ zdroje rastu,
zde se zvySuje mnozstvi vyuzivanych vyrobnich faktort. Pfi uzivani prevazné
kvantitativnich zdroji ristu hovofime o extenzivnim ristu. Naopak pfi rozvoji hlavné

kvalitativnich stranek vyrobnich faktord mluvime o intenzivnim rastu. (Helisek, 2000)

Soukup (2010) dale déli faktory ekonomického rastu z teoretického hlediska na exogenni
a endogenni. Exogenni faktory nejsou ovlivnéné ekonomickym rozvojem zemé (patii
k nim predev§im zemeépisna poloha zemé). Endogenni faktorem rozumime objem

kapitalovych statktl, vyuzivanych v hospodarstvi.
Dusledky ekonomického rustu
Hubinkova (2008) uvadi, ze ekonomicky rust s sebou pfinasi vn&jsi disledky:

e Globalni oteplovani planety — do predikei lidského ekonomického chovani a
zivota je nutné zakomponovat ekologické katastrofy, které hrozi (naptiklad tani
ledovct €i mizeni ostrova).

e Redukce o0zonové vrstvy — pronikani UV-B zafeni s sebou pfinadsi mnoho
jasnych nasledki, ale i nejednoznaénych dusledkd, které vedou k zavaznym
zménam v pfirodnich ekosystémech i v zivoté Clovéka (napriklad zvySeny vyskyt
oc¢nich a koznich vad ¢i rakoviny atd.).

e Eroze pudy, rozsirovani pousti — od druhé svétové valky se postupné snizuje
urodnost pudy, coZ s sebou pfinasi razné problémy, napfiklad socioekonomickeé

v rozvojovych zemich. Degradaci pady zpusobuje nadmérna pastva dobytka,

17



odlestiovani, zeméd€lstvi, sbér palivového dfivi ¢i prumysl. Rozsifovani pousti je
zpusobeno prirodnimi klimatickymi zménami, ale také pusobeni clovéka, coz
ohrozuje hlavné mista lezici v blizkosti ptirodnich pousti, ktera diky erozim casto
splyvaji s pouStnimi plochami.

Ubytek tropickych lesii — k odlestiovani tropickych lest dochazi velkym tempem
od konce 70. let 20. stoleti. Hlavné z davodu ziskani zemédélské pudy a
roz§ifovani primyslu, coz s sebou nese problém s nedostatkem pitné vody.
Ohrozeni flory a fauny — lidska urbanizace a zemédé€lska plida zcela zménily
krajiny a tim ohrozuji celosvétovou faunu a floru. Zvitata zijici ve volné ptirodé
jsou chranéna za pomoci zakonu kazdého statu, jinak by jim hrozilo Uplné
vyhynuti, jelikoz jejich pfirozena teritoria uz v podstaté neexistuji.

Transport a doprava osob — velké mnozstvi vyfukovych plyni ni¢i ovzdusi a
plsobi negativné na ekosystémy i na zdravi clovéka.

Problém odpadu — vétSina odpadi kon¢i na dné€ oceanu a ni¢i tak moiskeé
ekosystémy. Problém jsou také odpady z plastii a chemické latky, rozkladajici se

velmi pomalu a jejich likvidace je velmi naroc¢na.

Bariéry ekonomického ristu

Ekonomicky rist muze dosahovat nizkého nebo dokonce zaporného tempa rastu, coz

muze byt zptisobeno:

nepriznivym vyvojem obyvatelstva, ktery mize byt zptisoben nizkou porodnosti
¢i populacni explozi,

nedostatecnou zasobou kapitalovych statku, zptisobené nedostatecnou tvorbou
uspor €1 unikem kapitalu do zahranici,

technologickymi zmeénami, zpUsobené nedostatecnym technologickym
vybavenim, migraci kvalifikovanych pracovnikt do zemi s vyssi zivotni urovni €i
nizka produktivita,

Spatné institucionalnimi podminkami rustu, ovlivnéné pravnim ramcem
podnikani ¢i politickou stabilitou,

neekonomickymi vlivy, naptiklad pfirodni katastrofy.

(Novotna & Volek, 2008)

18



2.3 Méreni produktivity prace

Podle Kavana (2002) méfime:

e produktivitu prace, kterou chapeme mnozstvi vystupu, vytvoreného za urcity
pocet odpracovanych hodin,
o vicefaktorovou produktivitu, vyjadiujici pomér ziskaného vystupu urcitému

upotiebitelnému zdroji.

Pii méteni produktivity jsou zohlednény (Novotna & Volek, 2008):

e Technologie, které jsou Castym zdrojem rastu produktivity diky jejich
rychlym zménam. MiaZeme je chapat jako nové cesty, které zvySuji vyuziti
inputt pfi pfetvareni na outputy povazované ekonomikou za nové a vylepSené
zbozi ¢i sluzby a nové ¢i vylepSené zpusoby jejich produkce a distribuce.

o Efektivnost, ktera je zalozena na fyzickém zakladu. Jednd se o pomér inputu
ve fyzickych jednotkdch a outputu ve fyzickych jednotkdch, respektive
penéznich jednotkach. Efektivnost vyuziti jednotlivych vyrobnich faktora
zjistime pomoci méfeni produktivity vyrobnich faktori, kdy jednim z nich
muize byt i technologie.

e Realné uspory, které predstavujici zpusob, jak vyjadfit podstatu zmeény
produktivity. Pfi méfeni muze byt produktivita sledovana jako rust realnych
uspor diky zvySovani produktivity.

e Benchmarking v produk¢énim procesu, diky nému lze zjistit v podobnych
nebo stejnych vyrobnich procesech neefektivitu. Lze vyuzit i ve srovnani mezi
stity a regiony.

e Zivotni iiroven, jelikoz méfeni produktivity a snaha o jeji zvySovani je
klicova pro zvySovani samotné zivotni urovné. Divodem je to, ze s riistem

produktivity prace rostou piijmy obyvatel a tim i jejich zivotni uroveri.
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2.3.1 Metody méreni produktivity prace

Vanécek et al. (2010) uvadi, ze méfeni produktivity prace 1ze rozdélit do tfi zakladnich

skupin ukazatel(i:

Metoda naturalnich ukazatela
_e
PP = o (16)
kde Q je mnozstvi vyrobki v naturalnim vyjadieni a T je pocet délniki nebo
odpracovanych hodin aj.
Metoda hodnotovych ukazatelu
"}
PP = o (17)
kde Q je mnozstvi vyrobka ve finanénim vyjadieni a T je pocCet délnikd, pocet
odpracovanych hodin aj.

Metoda pracovnich ukazatelu

pPp = norma pracnosti (hodiny) (18)

skut.vynalozena prace (hodiny)

Podle Macka (2008) produktivitu prace v podniku méfime pomoci agregatniho poméroveé

ukazatele typu:

Realna produkce v obdobi

(19)

Odpracovany ¢as za obdobi

e Realna produkce je ocenéna stalymi, resp. srovnatelnymi cenami. Mize byt
vyjadfena 1 fyzickymi jednotkami.

e QOdpracovany cas je vyjadfeny hodinami, nebo sménami. Mluvime tedy

o hodinové ¢i sménové produktivité prace.
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2.4 Proces priblizovani produktivity

Kdyz mluvime o procesu pfiblizovani produktivity je dulezité si od sebe oddélit pojmy

dohanéni produktivity (tzv. catch-up) a konvergenci produktivity.
2.4.1 Proces dohanéni produktivity

Dohéanénim rozumime proces, pii kterém se zemé s nizkou produktivitou postupné
pfiblizuji svou produktivitou vedouci zemi (Englander & Gurney, 1994). V mnoha
literaturach se pii dohanéni produktivity mluvi o realné konvergenci. Podle Sikulové
(2006) tento proces muzeme chapat jako vyrovnavani a pfiblizovani se realnym
parametrim a podminkam referen¢niho statu. Vyjadiuje se pomoci ukazatele HDP na

obyvatele v parité kupni sily.

Podle neoklasické teorie rustu jsou dvéma hlavnimi determinanty realné konvergence
ristu pocatecni rozdil v technologickém pokroku a stagnujici ndvratnost kapitalu. Pfimé
zahrani¢ni investice jsou nastrojem pievodu technologii do méné vyspélych zemi. Tyto
zemé& mohou vyuzivat nové technologie, ke kterym by jinak nemély pfistup. Investice tak
zvySuji nejen produktivitu prace, ale pusobi také na cely podnikatelsky sektor,

konkurencni a institucionalni prostfedi. (Smrckova, Vicek & Cengros, 2008)

Jung a Lee (2010) pifi méfeni rychlosti pfiblizovani ekonomicky zaostalejSich zemi
k produktivité vyspélejSich zemi uvadi ¢tyfi vzory dohanéni: Predbihani, Konvergence,

Pomalé dohanéni, Zvétsujici se mezera.

Dohanéni je Casto spojovano s ekonomickym rdstem, vtom smyslu, Ze zrychleni
ekonomického rastu musi vyvolat zrychleni procesu dohanéni. Pfima souvislost mezi
nimi neni. Ke zrychleni procesu dohanéni mize dojit i pfi recesy nebo pfi zpomalovani
ekonomického rastu, za predpokladu, Ze by se tento vyvoj neprojevil na kondici

ekonomiky. (Smrckova, Vicek & Cengros, 2008)

Vlivem globaliza¢nich procest dochazi v poslednich desetiletich ke zvySovani vzajemné
provazanosti ekonomik a sblizovani ekonomickych urovni, coz neznamena, ze
v budoucnu nebude prevladat opacny efekt, tzv. divergence. Divergence znamena, ze se

zemé z hlediska své vyspélosti od sebe vzdaluji. (Smrckova, Vicek & Cengros, 2008)

Podle Mankiwa (1999) efekt dohanéni znamena, ze chudé zemé dosahnou rastu rychle i
s malym kapitdlovym vybavenim. Nevyspélé zemé maji nizkou kapitalovou vybavenost,

proto je jejich produktivita nizka. Pfi malém zvySeni kapitalu dojde k zdsadnimu zvySeni
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produktivity. Oproti tomu vyspélé zemée, ve kterych jsou pracovnici vybaveni velkym
mnozstvim stroju a zafizeni, maji malé moznosti pro zvySeni produktivity. Z udaja
vyplyva, ze podil investic ma mnohem vétsi vliv na HDP v chudych nez v bohatych

zemich.
2.4.2 Konvergence

V literatuie je konvergence rozdéluje na dva zékladni typy — redlnou a nomindlni.
Realnou koncepci se blize zabyva predesla kapitola. Nominalni koncepci rozumime
proces, kdy se urovné produktivity zemi vzajemné piiblizuji, ale nemusi se nutné€ jednat
o priblizovani k vedouci zemi (Englander & Gurney, 1994). Dle Nevimy a Meleckého
(2011) konvergence znamena diferenci mezi dvéma nebo vice veli¢inami, ktera se v Case

snizuje a konverguje k nule.

S konvergenci souvisi Solowtv model ekonomického rustu, ktery se zabyva vys$sim
tempem hospodatského ristu v zemich, které jsou daleko od stabilniho stavu (tj. stav, ve
kterém je pomeér kapitalu a prace konstantni) ve srovnani se zemeémi, které jsou mu blize

(Bielik et al., 2022).

Jak uvadi Smrckova, Vicek a Cengros (2008) vyvoj ekonomickeé vyspélosti mezi zemémi

v Case se méfi pomoci dvou ukazatell:

¢ Sigma konvergence vychazi z neoklasické teorie rastu, podle které vSechny staty
konverguji ke stejné urovni vyspélosti nebo ke stejnému ekonomickému vykonu
(Nevima & Melecky, 2011). O sigma konvergenci mluvime, pokud se variacni
koeficient na obyvatele jednotlivych zemi v Case snizuje (Smrckova, Vicek &
Cengros, 2008). Tato konvergence byla puvodné definovana pro realny dachod,
dnes vSak muzeme s jeji pomoci definovat i jiné ekonomické veliciny (Slavik,
2007). Sigma konvergence nam fika, jak se méni rozlozeni produktivity v Case
(Bessonova & Tsvetkova, 2022).

o Beta konvergence predstavuje situaci, kdy chudsi zemé (s nizSim realnym
dichodem na hlavu) rostou rychleji nez zemé bohatsi (Slavik, 2007). Podle
neoklasickych model rozumime beta konvergenci konvergenci dané ekonomiky
k jejimu konstantnimu stavu. V nejjednodussim modelu znamena, ze diichod na
hlavu je konstantni v ¢ase (Nevima & Melecky, 2011). Beta konvergenci
rozumime pozitivni korelaci mezi pocate¢ni mezerou produktivity na hranici a

rastem produktivity (Bessonova & Tsvetkova, 2022).
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3 Metodika

Cilem bakalarské prace je posoudit rychlost sblizovani trovné produktivity prace v

zemich stfedni a vychodni Evropy.

Prace je rozdélena do dvou Casti — literarni reserSe a prakticka cast. V literarni reSersi jsou
pomoci odborné literatury vysvétleny pojmy souvisejici s tématem prace. Tato Cast se

zabyva produktivitou, produktivitou prace, méteni produktivity prace a jeji sblizovanim.

Prakticka Cast se zaméfuje na zpracovani dat a zkoumani vyvoje ekonomického rastu a
produktivity prace v zemich stfedni a vychodni Evropy od roku 2013 do roku 2022. A
provadi se jejich vzdjemné porovnavani. A to jednak srovnani na trovni statl, ale také
porovnani ekonomického rustu a produktivity prace s prumérem EU 27. Dadle je v této
¢asti zkoumano sblizovani trovni produktivity prace zemi stfedni a vychodni Evropy.
Jednak z pohledu dohanéni urovné produktivity prace a také z pohledu snizovani
vzajemnych rozdili mezi sledovanymi staty. Tyto konvergencni testy jsou provanény

pomoci B-konvergence a G-konvergence.

Pro tvorbu analyz jsou vyuzivany data ze statistického ufadu Evropské unie — Eurostatu.
Data jsou zpracovavana do podoby tabulek a grafi vytvorenych v programu Microsoft
Excel a v programu Statistica. Zkoumané obdobi je od roku 2013 az do roku 2022. Rok
2022 byl vybran z divodu nedostupnosti vSech dat za rok 2023. Ve vypoctech bylo
pouzito HDP ve stalych cenach roku 2010, abychom doséhli presnéj§iho srovnani mezi

sledovanymi roky.

Dle Karpové (2011) Ize mezi staty stiedni a vychodni Evropy zafadit Bulharsko, Ceskou
republiku, Estonsko, Litvu, LotySsko, Madarsko, Polsko, Rumunsko, Slovinsko a

Slovensko.
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Jednotlivé tabulky jsou vytvoreny za pomoci nasledujicich vzorcu:

Procentudlni meziro¢ni tempo ekonomického rustu:

_ (H’;l;:” — 1) 100 (20)

Produktivita prace:

=, 1)

kde: HDP = hruby domaci produkt ve stdlych cendch roku 2010, v milionech eur,

L = zaméstnanost, na 1000 zaméstnanct

Procentudlni meziro¢ni tempo rustu produktivity prace:

_ (% — 1) %100, (22)

kde: PP = produktivita price
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Beta-konvergence — regresni analyza

Beta konvergence vychdzi z neoklasické koncepce ekonomického rustu, podle které je
rast HDP negativné zavisly na pocate¢ni ekonomické urovni. To zjednodusené znamena,
ze puvodné chudsi zemé vykazuji vyssi rust, ktery vede k postupné konvergenci mezi

zemémi. (Smrckova, Vicek & Cengros, 2008)

Beta-konvergence je vypoctena pomoci Baumolova pfistupu, kdy je na vertikdlni osu
dosazeno prumémé tempo rastu produktivity prace (HDP/L) a na horizontalni ose
nalezneme pfirozeny logaritmus produktivity prace (HDP/L) v pocate¢nim roku
sledovani. Vysledné hodnoty jsou znazornény v grafu regresni pfimkou. Beta
konvergence muze byt formulovana pomoci této regresni rovnice:

1 Yi
- log (Y—t) = a+ B xlogYy +vZ +u (23)

Leva strana predstavuje prumeérny rist v obdobi 0 az t, ktery je zavisly na pocatecni
ekonomické drovni (Yio) a souboru exogennich faktort (Zi). T predstavuje celkovy pocet
zkoumanych let, a je konstanta,  a vy jsou koeficienty a i nahodna slozka. Pokud je
smérnice piimky beta ziporna, dochazi k beta-konvergenci. (Smrckova, VIcek &

Cengros, 2008)
Sigma-konvergence

Podle Novotné, Volka a Sulisty (2013) pochdzi sigma-konvergence z neoklasické
koncepce ekonomického rastu, podle které konverguji vSechny staty ke stejné urovni
ekonomického rozvoje a vykonu. Sigma-konvergence znamend pokles miry rozptyleni

produktivity prace mezi zemémi v Case. Pouziva se vzorec:

Ot > Oty4q (24)

Pro méfeni rozptylu je vyuzito variacniho koeficientu, ktery vypocteme:

smérodatnaodchylka
= (25)

aritmetricky primér
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4 Prakticka ¢ast

4.1 Analyza ekonomického rastu

Tato podkapitola praktické Casti bakalarské prace se zamétuje na analyzu ekonomického
rastu stata stfedni a vychodni Evropy a jeji srovnani s prumérnymi hodnotami Evropské

unie v letech 2013 az 2022.

Tabulka 1: Procentudlni vyvoj mezirocniho tempa ekonomického riistu (2013-2022)

2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
EU 27 -0,091 1,59 2,29 1,97 2,84 2,07| 1,81| -5,63| 598| 3,42
Bulharsko -0,54| 095| 3,40 3,03 2,775| 2,69| 4,04| -397| 7,66| 3,93
Ceska republika | -0,05| 226| 5,39| 2,54| 5,17| 322| 3,03|-550| 3,55 2,35
Estonsko 46| 3,01| 1,85 3,16| 5,79| 3,78| 4,03| -097| 7.25| -0,46
LotySsko 201 1,90| 3,89 2,37| 3,31| 3,99| 0,59 -3,51| 6,73| 3,36
Litva 3,55 3,54| 2,02 2,52| 4,28| 3,99| 4,67| -0,02| 6,28| 2,44
Mad’arsko 1,80 4,23| 3,71| 2,20 4,27| 5,36| 4,86| -4,54| 7,09| 4,55
Polsko 0,86 3,84| 4,38 2,95| 5,14| 595| 445| -2,02| 6,93| 5,26
Rumunsko 0,27| 4,12| 3,16 2,86| 8,20| 6,03| 3,85| -3,68| 5,71| 4,11
Slovinsko -1,03 1 2,77 2,21 3,19| 4,82 445| 3,52| -424| 823| 2,46
Slovensko 0,63| 2,70 5,17 1,94| 2,94| 4,03| 2,51| -3,34| 4,79| 1,75

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty.

Tabulka 1 ukazuje procentualni vyvoj meziro¢niho tempa ekonomického ristu
jednotlivych stat stfedni a vychodni Evropy mezi lety 2013 a 2022. Lze si vSimnout, ze
v letech 2014 az 2019 vykazuji vSechny staty kladné hodnoty, tudiz jejich HDP rostlo.
V tomto obdobi dosahlo nejvétsiho tempa ristu Rumunsko, které v roce 2017 s hodnotou
8,2 % predcilo ostatni staty stfedni a vychodni Evropy. Divodem tohoto velkého ristu
byl mimo jiné automobilovy prumysl, ktery si v Rumunsku, oproti klesajicim hodnotam
Evropské unie, udrzel silny vykon. Rumunsko vedlo i roce nasledujicim s hodnotou
tempa rastu 6,03 %. Pokles nastal v roce 2020, kdy vSechny staty vykazovaly negativni
hodnoty. Na vin¢€ byla koronavirova krize, ktera v roce 2020 zasdhla nejen Evropu, ale i
cely svét. Nejvétsi pokles HDP v tomto roce zaznamenala Ceské republika — 5,50 %.
Naopak nejmensiho poklesu si mizeme v§imnout u Litvy — 0,02 %. V nésledujicich dvou
letech doSlo k umirnéni situace a vSechny staty, s vyjimkou Estonska v roce 2022,

vykazuji znovu kladné hodnoty. Rok 2021 je také rokem, kdy vSechny staty stfedni a
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vychodni Evropy vykazuji vysoké hodnoty meziro¢niho tempa ekonomického rastu.
Duvodem je jiz zminéni propad hodnot v roce predeslém, ktery zplsobila koronavirova

krize.

Meziro¢ni vyvoj ekonomického rustu v letech 2013 az 2022 v zemich stfedni a vychodni
Evropy mizeme lépe pozorovat na Grafu 1, kde jsou jasné vidét malé vykyvy v roce 2013

a také velka krize z roku 2020, spolu s ristem v roce ndsledujicim.

Graf 1: Procentudlni mezirocni vyvoj tempa ekonomického riistu (2013-2022)
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani
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Tabulka 2: Priimérné procentudlini tempo ekonomického riistu (2013-2022)

Prumérné
procentualni

tempo rustu za

sledované

obdobi

EU 27 1,62
Bulharsko 2,39
Ceska republika 2,20
Estonsko 2,89
LotySsko 2,46
Litva 3,33
Mad’arsko 3,35
Polsko 3,77
Rumunsko 3,46
Slovinsko 2,64
Slovensko 2,31

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 2 ukazuje primérné tempo ekonomického rastu od roku 2013 do roku 2022 ve
vSech statech stfedni a vychodni Evropy. Nejvétsiho prumérného tempa rustu dosahlo
Polsko — 3,77 %. Podobného vysledku dosahlo i Rumunsko (3,46 %). Naopak nejnizsi
pramémé tempo ristu méla Ceska republika — 2,20 %, ktera méla také nejblize priméru
EU 27 (1,62 %). Slovensko dosdhlo hodnoty 2,31 %, coz je za Ceskou republikou druhy

nejmensi prumeér procentualniho tempa ristu za sledované obdobi.
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Graf 2: Priimeérné procentudlni tempo ekonomického riistu (2013-2022)
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani

Graf 2 nam zobrazuje predchozi tabulku na grafické mapé, kde muzeme vidét staty
s nejvySsim pramérnym tempem rastu vyznaceny tmavé modrou barvou a staty s niz§im
prumémym tempem rustu jsou vyznaceny svétleji. Vyrazné je na map€ vyznaCeno
Polsko, které dosahlo nejvyssiho primérného procentualniho tempa rastu ze vSech stata

stfedni a vychodni Evropy za sledované obdobi.
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Tabulka 3: Procentudlni zména HDP mezi lety 2022 a 2013

Procentualni
Zzména mezi Index
lety 2013 a | 2022/2013
2022
EU 27 17,12 1,1712
Bulharsko 26,84 1,2684
Cesk4 republika 23,79 1,2379
Estonsko 30,70 1,3070
LotySsko 24.65 1,2465
Litva 33,80 1,3380
Mad’arsko 36,04 1,3604
Polsko 43,19 1,4319
Rumunsko 39,53 1,3953
Slovinsko 30,46 1,3046
Slovensko 24,57 1,2457

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 3 znazoriuje procentualni zmény HDP mezi lety 2013 a 2022 (2022/2013). Tedy
o kolik procent se HDP v roce 2022 zvysilo oproti roku 2013. Hodnoty vSech statd
vychazi kladné. Nejvétsi zmeény dosahlo Polsko s ristem 43,19 % - HDP v roce 2013
¢inilo 386 281,4 miliona euro a v roce 2022 dosdhlo hodnoty 553 104,9 miliont euro.
Velkého rustu dosahlo také Rumunsko (39,53 %) a Madarsko (36,04 %). Naopak
nejmensiho ristu dosahla Ceska republika, jednalo se o 23,79 %. HDP Ceské republiky
v roce 2013 ¢inilo 159 366,1 miliont euro a v roce 2022 se jeji HDP zvySilo na 197 275,1
miliont euro. Dalsi staty s niz§i hodnotou procentualni zmény jsou Slovensko (24,57 %),
které v roce 2013 dosdhlo hodnoty HDP 71 985,7 miliont euro a v roce 2022 HDP ¢inilo
89 675,5 miliont euro a také LotySsko, u kterého byla zjiSténa procentualni zména
24,65 %. Lotyssko vykazovalo v roce 2013 HDP 20 090,3 miliont euro a v roce 2022
HDP ¢inilo 25 043 miliont euro. Pokud se podivame na pramér EU 27, 1ze si povSimnout
procentualni zmeény 17,12 % - HDP v roce 2013 ¢inilo 11 094 912,2 milionl euro a v roce

2022 dosédhlo hodnoty 12 994 581,2 miliond euro.
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4.2 Analyza produktivity prace

Podkapitola analyza produktivity prace postupné rozebira produktivitu prace EU 27 jako
celku, ale i jednotlivych statd stfedni a vychodni Evropy v letech 2013 az 2022. Kapitola
se zaméfuje na tempo rustu zaméstnanosti, ktera je zapotiebi pii vypoctu produktivity
prace. Dale zkouma samotnou produktivitu prace, jeji vyvoj vzhledem k praiméru EU 27,
meziro¢ni tempo rustu produktivity prace a procentualni zménu produktivity prace mezi

lety 2013 a 2022 ve statech stfedni a vychodni Evropy.

Tabulka 4: Procentudlni mezirocni tempo riistu zaméstnanosti

2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
EU 27 -0,39 091} 093] 1,30| 1,62| 1,46| 1,11|-1,35| 1,45 2,02
Bulharsko -0,43| 0,37 0,35| 0,50| 1,79|-0,11| 0,34 -2,32| 0,19 -0,34
Ceska republika | 032 0,55| 143 1,59| 1,55| 1,33| 0,24|-1,72| 0,38 1,49
Estonsko 1,25 0,77 2,87| 0,29 2,69 092| 1,27|-2,70| 0,14| 4,59
LotySsko 2,30| -1,35| 1,41|-0,30|-0,03| 1,45|-0,09| -2,34| -2,57| 2,74
Litva 1,37| 2,05| 1,40| 2,27|-0,72| 1,37| 0,58 -1,57| 1,18| 5,06
Mad’arsko 1,28 4,56 2,23| 3,72 1,92 2,28| 1,11]-1,21| 1,26| 1,48
Polsko -0,07| 1,73} 1,52| 0,81| 1,34| 0,54|-0,04| 0,00 2,55| 0,40
Rumunsko -0,88( 0,76 | -1,26| -1,13| 2,39| 0,09| 0,12|-2,05| 0,75| 1,17
Slovinsko -1,13| 0,43 1,31| 1,84| 2,91| 3,20| 2,44|-0,69| 1,30| 2,88
Slovensko -0,78| 1,41 1,98| 2,38| 2,21| 2,01| 1,05|-1,89|-0,58| 1,77

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Pro analyzu produktivity prace je dulezitd zaméstnanost, proto se prvni tabulka v této
podkapitole zaméfuje na tempo rustu zaméstnanosti od roku 2013 az do roku 2022.
Tabulka 4 nam tedy udava tempo rastu zameéstnanosti v letech 2013 az 2022. Mazeme si
vsimnout, ze od roku 2014 az do roku 2019 vychazi tempo rustu v kladnych Cislech, tedy
ze zaméstnanost stoupala téméf ve vSech statech. Odchylky se objevuji naptiklad u
Loty3ska v roce 2014, 2016, 2017 a 2019 nebo u Rumunska, u kterych vychazi nepatrné
zaporné hodnoty. Ve zminénych let 2014 az 2019 si nejlépe vedlo Madarsko, které v roce
2014 dosahlo rastu zaméstnanosti 4,56 % a i v nasledujicich letech udrzelo pomérné
vysoké hodnoty. Jak si miZzeme pov§imnout v tabulce, zlomovym rokem byl rok 2020,
kde vSechny staty stfedni a vychodni Evropy vykazovaly zaporné hodnoty rastu
zaméstnanosti, tedy ze zaméstnanost klesla. Divodem poklesu byla koronavirova krize,

ktera meéla v roce 2020 negativni dopad na zaméstnanost, z diivodu karantén a plosnych
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uzavirani podnikd, obchodu, skol ¢i fabrik. Mnoho podniki tuto krizi neustalo a muselo
svoji Cinnost ukoncit a tim pfislo mnoho lidi o své zaméstnani. Jak si v§ak mizeme
povsimnout v roce 2021 se situace zlepsila a vétSina statd, kromé LotySska a Slovenska,
opét dosahla rastu tempa zaméstnanosti. V dalSim roce, roce 2022, se situace jesté vice
zlepsila a staty dosahly pfivétivych hodnot. Nejlépe na tom v roce 2022 byla Litva, kterd
dosdhla hodnoty 5,06 %, coz je nejlepsi vysledek ze vSech statt stiedni a vychodni

Evropy od roku 2013 do roku 2022.

Tabulka 5: Produktivita prdce (2013-2022) v milionech eur na 1000 zaméstnancii

2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
EU 27 56,98 57,36 58,13 58,52 59,22 59,58 59,98 | 57,38 | 59,94 | 60,77
Bulharsko 11,45(11,51 11,86 (12,16 12,28 12,62|13,09 12,86 13,82 14,41
Ceska republika | 31,37 31,90 (33,14 33,45 |34,65(35,29 36,27 | 34,87 | 35,98 | 36,28
Estonsko 27,56 |28,17|27,89 28,69 |29,56 | 30,40 | 31,23 | 31,78 | 34,04 | 32,40
LotySsko 22,6123,35|23,92 24,56 25,39 26,02|26,20| 25,88 | 28,35 | 28,52
Litva 24,66 |25,02|25,17 25,23 26,51 (27,19 28,30 28,74 | 30,19 29,44
Mad’arsko 25,32125,24 25,61 |25,23 25,82 26,59 27,58 26,65 | 28,19 29,04
Polsko 24,98 25,50(26,2226,77|27,78 129,27 30,58 29,97 | 31,25| 32,76
Rumunsko 15,99(16,52 (17,26 (17,96 | 18,98 | 20,10 20,85 | 20,51 | 21,51 | 22,14
Slovinsko 38,1038,98|39,33 39,85 40,59 | 41,08 | 41,52 40,03 |42,77| 42,60
Slovensko 32,84 133,25|34,29 | 34,15 34,39 35,07 | 35,58 | 35,06 | 36,95 | 36,94

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 5 znazortiuje produktivitu prace jednotlivych statd stfedni a vychodni Evropy od
roku 2013 do roku 2022 v milionech eur na 1000 zaméstnanci. Pramér EU 27
v produktivité prace se vychazi pfiblizné na 57 a 58 miliond euro na 1000 zaméstnanca.
Vsechny staty stfedni a vychodni Evropy se v produktivité prace drzi pod prumérem
Evropské unie. Nejvyssi produktivity prace v prubéhu sledovanych let dosahuje
Slovinsko, které vykazuje hodnoty okolo 40 milionti euro na 1000 zaméstnancti. Nejlépe
si vedlo pak v roce 2021, kdy produktivita prace ve Slovinsku Cinila 42,77 miliona euro
na 1000 zaméstnanca. Dulezité je zminit také Slovensko, jehoz produktivita prace v roce
2021 &nila 36,95 miliond euro na 1000 zaméstnancd. Podivame-li se na Ceskou
republiku, dosahuje za Slovinskem a Slovenskem tfetich nejlepSich hodnot v ramci
produktivity prace ve stfedni a vychodni Evropé. Hodnoty Ceské republiky se dri

v pruméru okolo 34 milionli euro na 1000 zamé&stnanct. Nejlepsiho vysledku dosahla
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vroce 2022, kdy jeji produktivita prace byla na hodnoté 36,28 milioni euro na 1000
zaméstnancl. Ze vSech sledovanych stati dosahuje nejnizsich hodnot Bulharsko, které
vykazuje hodnoty v priiméru okolo 12 miliont euro na 1000 zamé&stnanct. Podobné je na
tom 1 Rumunsko, u kterého hodnota produktivity prace v roce 2022 ¢inila 22,14 miliont
euro na 1000 zaméstnancti. Kazdy ze stati vykazuje v prubéhu let rist, ktery byl zastaven
v roce 2020 koronavirovou krizi. V nasledujicich dvou letech mizeme vidét opétovny
rust.

Jak si mizeme vSimnout v Grafu 3 produktivita prace ma ve vsech statech stiedni a
vychodni Evropy podobny trend ristu. U kazdého ze statu je pak patrna prohlubei v roce

2020 zpuisobena jiz zminénou koronavirovou krizi.

Graf 3: Produktivita prdce v milionech euro na 1000 zaméstnancit (2013-2022)
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Tabulka 6: Procentudlni vyvoj produktivity prdce vzhledem k EU 27 (=100 %)

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
EU 27 100,0 { 100,0 { 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 [ 100,0 | 100,0 { 100,0
Bulharsko 20,1 20,1| 20,4 20,8| 20,7| 21,2 21,8| 22,4| 23,1| 23,7
Ceska republika | 550 55,6 57,0| 57.2| 58,5| 59.2| 60,5| 60,8| 60,0 59,7
Estonsko 484 | 49,1| 48,0 49,0| 499 51,0| 52,1| 55.4| 56,8| 53,3
LotySsko 39,71 40,7| 41,2 42,0 42,9| 43,7| 43,77 45,1| 47.3| 46,9
Litva 433 | 43,6| 43,3 | 43,1| 44,8| 45,6| 47,2| 50,1| 50,4| 484
Mad’arsko 444\ 44,0| 44,1 | 43,1| 43,6| 44,6| 46,0| 46,4 | 47,0 478
Polsko 43,8 44,4| 45,1 | 45,8| 469| 49,1 | 51,0| 52,2 52,1| 53,9
Rumunsko 28,1 28,8| 29,7| 30,7| 32,0 33,7| 34,8| 35,77| 359| 364
Slovinsko 66,9| 68,0 67,7| 68,1| 68,5| 69,0| 69,2 69,8| 71,4| 70,1
Slovensko 57,61 58,0| 59,0 584 | 58,1| 58,9| 59,3| 61,1| 61,6| 60,8

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 6 vyznacuje procentualni vyvoj produktivity prace vzhledem k praméru EU 27,
kdy pramér EU 27 je roven 100 %. Nejlepsich hodnot ze vSech stat stiedni a vychodni
Evropy dosahovalo Slovinsko, které tvorilo produktivitu prace v prubéhu let okolo 69 %
praméru EU 27. Nejvyssi hodnoty dosahlo v roce 2021, kdy se nejvice priblizilo priméru
EU 27 atona 71,4 %. Pokud se zamé&fime na Ceskou republiku, ta si drzi dobré postaveni
vuéi praméru EU 27. V roce 2020 se praméru EU 27 pfiblizila dokonce na 60,8 %, coz
bylo nejvice za sledované obdobi. V podobné vysokych hodnotach najdeme i Slovensko,
které v roce 2013 vykazovalo 57,6 % pruméru EU 27 a v roce 2021 se vySplhalo az na
hodnotu 61,6 %. Naopak nejhuie je na tom vici priméru EU 27 Bulharsko, které dosahuje
zhruba na 21 % produktivity prace vzhledem k priméru EU 27. V roce 2013 dosahlo
Bulharsko hodnoty 20,1 %, coz je nejnizs$i naméfena hodnota za vSech statl stfedni a
vychodni Evropy v pribéhu meéfenych let. V podobné nizkych hodnotach nalezneme i
Rumunsko. Produktivita prace Polska, Estonska, ¢i Mad’arska tvofila okolo 45 az 50 %
pruméru EU 27. Ve sledovanych letech ma vyvoj produktivity prace vzhledem k EU 27
v jednotlivych statech trend riastu, jako jsme si mohli v§imnut i u predeslé tabulky,

tykajici se samotné produktivity price.
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Tabulka 7: Procentudlni vyvoj mezirocniho tempa riistu produktivity prdce

2013|2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
EU 27 0,30| 0,67| 1,34| 0,67| 1,20 0,59| 0,69 |-4,34| 4,46| 1,37
Bulharsko -0,11| 0,58 | 3,04| 2,52| 0,94| 2,80| 3,68|-1,69| 7.45| 4,28
Ceska republika -0,37| 1,70| 3,90| 0,93 | 3,57| 1,86 2,78|-3,85| 3,16| 0,85
Estonsko 0,21} 2,231-0,99| 2,86| 3,02 2,84| 2,73 | 1,78 | 7,10|-4,83
LotySsko -0,29| 3,30 2,44| 2,68| 3,35| 2,50 0,68 |-1,21| 9,55| 0,60
Litva 2,15| 1,46| 0,61 0,24| 5,04 2,58| 4,07| 1,57 | 5,05|-2,49
Mad’arsko 0,51|-0,31| 1,45|-1,46| 2,31 | 3,01| 3,71|-3,36| 5,75| 3,03
Polsko 0,93 2,07| 2,82 2,12| 3,775| 5,37| 4,49|-2,02| 4,28| 4,84
Rumunsko 1,16| 3,33 | 4,48 | 4,03| 5,67 | 5,93| 3,72|-1,66| 4,92| 2,90
Slovinsko 0,10| 2,33| 0,89 1,33| 1,85| 1,21| 1,05|-3,57| 6,84|-0,41
Slovensko 1,42 1,27| 3,13|-0,43| 0,72| 1,98| 1,45|-1,48| 5,40|-0,02

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 7 znazomuje procentualni vyvoj mezirocniho tempa rastu ¢i poklesu
produktivity prace v zemich stfedni a vychodni Evropy v letech 2013-2022. V roce 2013
se Bulharsko, Ceska republika a Loty§sko potykaly s mirnym poklesem produktivity
prace. V letech 2017, 2018, 2019 vykazovaly vSechny staty stfedni a vychodni Evropy
kladné hodnoty, tedy rust produktivity prace. Rok 2020 pfinesl pokles produktivity prace
z divodu koronavirové krize, kdy vSechny sledované staty, kromé Litvy, vykazovaly
zaporné hodnoty meziro&niho tempa riistu. Nejhtife na tom byla Ceska republika, kterd
zaznamenala pokles 3,85 %. Jak muazeme vidét v tabulce, situace se uklidnila
v nasledujicim roce, kdy opét vSechny staty vykazaly rast produktivity prace. Rust
v tomto roce byl nejvyraznéjsi za celé sledované obdobi. Nejvyssiho ristu dosahlo
LotySsko, které v roce 2021 zvysilo svoji produktivitu prace oproti minulému roku
0 9,55 %. Z dlouhodobého hlediska si nejlépe vedlo v meziro¢nim vyvoji produktivity
prace Rumunsko, které v roce 2014, 2015, 2016, 2017 a 2018 dosahovalo nejvétsiho
meziro¢niho tempa rastu produktivity prace. U Rumunsko si mizeme také povSimnout,

ze v kazdém ze sledovanych let prevysuje prumeér EU 27.
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V grafu 4 je nazorné zobrazen vyvoj tempa rustu produktivity prace pomoci indexu
v jednotlivych letech za jednotlivé staty stiedni a vychodni Evropy. Muzeme si
povSimnout rapidniho skoku tempa ristu produktivity prace v roce 2021 a naopak

prohlubné v roce 2020.

Graf 4: Vyvoj tempa riistu produktivity prace indexem
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani
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Tabulka 8: Priimérné procentudlini tempo riistu produktivity prdce let 2013-2022

Prumérné tempo
rustu produktivity
prace za sledované

obdobi
EU 27 0,70
Bulharsko 2,35
Ceska republika 1,45
Estonsko 1,70
LotySsko 2,36
Litva 2,03
Mad’arsko 1,46
Polsko 2,87
Rumunsko 3,45
Slovinsko 1,16
Slovensko 1,35

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 8 uvadi primérné procentualni tempo rustu produktivity prace statd stiedni a
vychodni Evropy mezi lety 2013 a 2022. Primérné tempo ristu produktivity prace
pruméru EU 27 za sledované obdobi vyslo 0,70 %. Nejvyssiho prumérného tempa ristu
produktivity price dosdhlo Rumunsko s hodnotou 3,45 %. Rumunsko jako jediné
presahlo hodnotu 3 % pramérného tempa ristu. Druhé nejvyssi primérné tempo rustu
mélo Polsko s hodnotou 2,87 %. Nejnizsi hodnota byla zaznamenana u Slovinska, jehoz
pramémé tempo rastu produktivity prace vyslo 1,16 %. Ceska republika vykazala
hodnotu 1,45 %.
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Graf 5: Pritmérné procentudlni tempo riistu produktivity prdce (2013-2022)

Prumérné tempo rustu produktivity prace za sledované obdobi
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani

Graf 5 nam zobrazuje predchozi tabulku v grafické mapé€, kde mizeme opét vidét staty
s nejvyssi hodnotu praimérmého tempa rastu produktivity prace vyznaceny tmavé modrou

barvou a staty s niz§Simi hodnotami svétlou barvou.

Tabulka 9: Procentuadlni zména produktivity prdce mezi lety 2013 a 2022

Procentualni
zména mezi lety 20123?;;13

2013 a 2022
EU 27 6,64 1,0664
Bulharsko 25,92 1,2592
Cesk4 republika 15,67 1,1567
Estonsko 17,56 1,1756
LotySsko 26,17 1,2617
Litva 19,39 1,1939
Mad’arsko 14,69 1,1469
Polsko 31,15 1,3115
Rumunsko 38,45 1,3845
Slovinsko 11,82 1,1182
Slovensko 12,51 1,1251

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty
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Tabulka 9 demonstruje procentualni zménu produktivity prace stati stiedni a vychodni
Evropy v letech 2013 a 2022. Pramér EU 27 se za sledované obdobi zvysil o 6,64 %.
Celkové produktivita prace vzrostla ve vSech sledovanych statech. Nejvétsi nartst
produktivity prace byl zaznamenan v Rumunsku, kde doslo ke zvySeni produktivity prace
0 3845 % za sledované obdobi. Hodnoty vzrostly z 15,99 milionti eur na 1000
zaméstnancu v roce 2013 na 22,14 miliona eur na 1000 zaméstnanych osob v roce 2022.
Dalsi vyrazné nartsty produktivity prace zaznamenalo Polsko (31,15 %), Lotyssko
(26,17 %), Bulharsko (25,92 %) nebo Litva (19,39 %). Ceska republika vykazovala
zménu produktivity prace o 15,67 % za sledované obdobi — z 31,37 milionti euro na 1000
zaméstnanych osob v roce 2013 na 36,28 miliona euro na 1000 zaméstnanca v roce 2022.
Nejnizsiho nartstu dosahlo Slovinsko, které zaznamenalo zménu 11,82 %, tedy z 38,10
miliont euro na 1000 zameéstnanct vzrostla produktivita prace za sledované obdobi na

42,60 miliont euro na 1000 zaméstnanych osob.

Graf 6: Produktivita prdce v milionech euro na 1000 zaméstnancii (2013-2022)
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani
Posledni graf této analyzy, graf 6 graficky implementuje rozdil produktivity prace roku
2013 a 2022. Muazeme si pov§imnout, ze v kazdém sledovaném staté doslo ke zvyseni

produktivity prace alespoit o 10 %, a Ze zadny stat stfedni a vychodni Evropy

v produktivité prace nestagnoval.
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Tabulka 10: Vztah redlného riistu a redlné konvergence

PP v roce PP v roce Prum. realny Il.)el;,lel(lilsétllll;

2013 2022 Rozdil rust PP z PP

EU27)=100% | EU(27)=100% (2013-2022) ll;uI;?Jl(Zﬂ

EU(27) 100,0 100,0 0.0 0,70

Bulharsko 20,1 23,7 3,6 2,35 1,65
Ceska republika 55,0 59,7 4,7 1,45 0,76
Estonsko 48,4 53,3 4,9 1,70 1,00
Lotys$sko 39,7 46,9 7,2 2,36 1,66
Litva 433 48,4 5,1 2,03 1,33
Mad’arsko 44 .4 47,8 3,4 1,46 0,77
Polsko 43,8 53,9 10,1 2,87 2,17
Rumunsko 28,1 36,4 8,3 3,45 2,75
Slovinsko 66,9 70,1 3,2 1,16 0,47
Slovensko 57,6 60,8 3,2 1,35 0,65

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 10 zobrazuje vztah realného ristu produktivity prace a realné konvergence.
Tabulka interpretuje produktivitu prace sledovanych stati vroce 2013, kde
EU 27=100 %, produktivitu prace sledovanych stati v roce 2022, kde EU 27 = 100 %.
Dale v tabulce nalezneme rozdil mezi t€émito roky, primérny realny rast od roku 2013 do
roku 2022 a posledni sloupec zobrazuje predstih realného rastu produktivity prace k EU
27. VSem sledovanym statim se podafilo svym primérnym realnym tempem rastu
predstihnout primér EU 27. Nejvyssiho predstihu ristu dosahlo Rumunsko a Polsko, tyto
dva staty predstihly evropsky pramér vice nez o 2 %. Nejmensi hodnotu predstihu
realného rastu produktivity prace k EU 27 muzeme vidét u Slovinska, které se
v prumérném realném rastu produktivity prace lisilo od EU 27 jen 0 0,47 %. I pfes tyto
nizsi hodnoty, kterych si mizeme v§imnout naptiklad jesté u Slovenska, Mad’arska nebo
Ceské republiky, vechny staty stiedni a vychodni Evropy vykazuji kladné hodnoty, coz
znamena, ze jejich realny pramémy rast produktivity prace je vetsi nez prameérny realny

rast praméru EU 27.
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4.3 Konvergence

Nésledujici podkapitola se zaméfuje na konvergenci, poptipadé divergenci, produktivity
prace mezi staty stfedni a vychodni Evropy. A to jak konvergenci z pohledu sblizovani
trovni produktivity prace, tak i v ramci snizovani vzajemnych rozdili mezi staty. Proto
se v nasledujicich dvou podkapitolach zamétime na B-konvergenci a 6-konvergenci statd

stfedni a vychodni Evropy.
4.3.1 Beta konvergence

Pro zjisténi, zda produktivita prace sledovanych statt konverguje v ¢ase a dochazi tedy k
B-konvergenci, je vyuzito Baumolova pfistupu, kdy je na vertikdlni osu dosazeno
prumémé tempo rustu produktivity prace (HDP/L) a na horizontalni ose nalezneme
ptirozeny logaritmus produktivity prace (HDP/L) v pocatecnim roku sledovani. Vysledné
hodnoty jsou znazornény v grafu regresni ptimkou. Pokud je regresni piimka, respektive
sklon beta zdporny a hodnotu koeficientu determinace (R?) uréime jako dostate¢né
vyznamnou, muizeme tvrdit, ze mezi staty dochazi k vzajemné -konvergenci. Neboli ze
méne vyspélé staty s nizsi pocateni hodnotou dohanéji v ristu staty ekonomicky silné;jsi.
K zjisténi vysledkt analyzy byl vyuzit program STATISTICA.

Graf 7: Beta konvergence stdtii stiedni a vychodni Evropy (2013-2022)
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani
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Graf 7 znazortiuje vysledky regresni analyzy. Regresni pfimka ma zaporny sklon, coz
naznacuje B-konvergenci. Beta konvergence je z grafu také vizualné patrnda, zamétime-li
se napiiklad na Rumunsko, u kterého si mizeme povsSimnout niz§i pocateni hodnoty
produktivity prace, ale vysokého tempa rustu produktivity prace. Stejnou situaci vidime
1 u Bulharska, které meélo jesté niz§i pocateéni hodnotu produktivity nez Rumunsko.
Naopak u statd jako jsou Ceska republika, Slovensko nebo Slovinsko, u kterych byly
pocate¢ni hodnoty produktivity prace vysoké, vidime primérné tempo rastu produktivity
préace v nizsich jednotkach.

Tabulka 11: Vysledky regresni analyzy ( f-konvergence 2013-2022)

b* Sm.chyba b Sm.chyba z t(9) p-hodnota

N=11 z b* b
6,77552 1,298173| 5,21927| 0,000550
LN(HDP/L)2013| -0,783804| 0,207003| -1,49397 0,394559 | -3,78644| 0,004306

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Tabulka 12: Vysledky regresni analyzy ( f-konvergence 2013-2022)

Hodnota
Vicenasobné R 0,78380404
Vicenasobné R2 0,61434877
Upravené R2 0,57149863
F(1,9) 14,3371483
p-hodnota 0,00430614
Smeérodatna chyba odhadu |0,52757654

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

Hladina vyznamnosti (o) byla nastavena na hodnotu 0,05 a hladina spolehlivosti na 0,95.
Vysledky regresni analyzy muzeme sledovat v tabulkach 11 a 12. P-hodnota vysla na
urovni 0,0043, coz je vyrazné pod hodnotou nastavené hladinou vyznamnosti. Index
determinace (R?) o hodnoté 0,6144 l1ze povazovat za pomérné vyznamny. Koeficient 8
vychéazi zaporny. Tyto vysledky nam potvrzuji domnénky z piedeslého odstavce, a

muzeme diky nim potvrdit -konvergenci a také tvrdit, Ze staty stfedni a vychodni Evropy
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vzajemné konverguji. Tedy Ze staty s nizsi urovni produktivity prace v pocateCnim roce
sledovani dohanéji, diky vyssi mife ristu, vyspélejsi staty s vysokou pocatecni hodnotou

produktivity préce.
4.3.2 Sigma konvergence

Proces sblizovani urovni produktivity prace zemi stfedni a vychodni Evropy Ize sledovat
pomoci sigma konvergence. K jejimu vypoCtu vyuzijeme variaéni koeficient. A
sledujeme, zda se hodnoty v Case snizuji a klesd rozptyl hodnot. Poté¢ mluvime
o o-konvergenci. Pro vypocty bylo vyuzito deskriptivni statistiky v programu

STATISTICA.

Tabulka 13 implementuje zminénou deskriptivni statistiku produktivity prace statd
sttedni a vychodni Evropy od roku 2013 do roku 2022. V tabulce najdeme pocet
promeénnych, primeér daného roku, minimum a maximum sledovanych stati v daném roce
a smérodatnou odchylku. V tabulce také vidime variacni koeficient, ktery je pro nasi
analyzu nejdulezitéjsi. MizZeme si povSimnout, ze se hodnoty variacniho koeficientu
konzistentné v Case snizuji. Lze tedy mluvit o existenci sigma-konvergence statd stiedni

a vychodni Evropy od roku 2013 do roku 2022.

Tabulka 13: Deskriptivni statistika — Sigma konvergence (2013-2022)

Pocet Prumér | Minimum | Maximum | Smérodatna| Variacni

proménnych odchylka | koeficient
2013 10 25,49 11,45 38,10 7,81 30,63
2014 10 25,95 11,51 38,98 7,95 30,65
2015 10 26,47 11,86 39,33 8,03 30,33
2016 10 26,81 12,16 39,85 7,99 29,81
2017 10 27,59 12,28 40,59 8,08 29,27
2018 10 28,36 12,62 41,08 8,07 28,44
2019 10 29,12 13,09 41,52 8,10 27,81
2020 10 28,64 12,86 40,03 7,80 27,25
2021 10 30,31 13,82 42,77 8,19 27,03
2022 10 30,45 14,41 42,60 7,93 26,04

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty
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Hodnoty variacnich koeficientli danych let jsou znazorény v grafu 8, kde je snizujici se
hodnota v pribéhu let na prvni pohled patrna. Graf ndm tedy potvrzuje sigma

konvergenci.

Graf 8: Sigma konvergence produktivity prdce sledovanych statii 2013-2022
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Zdroj: data Eurostat, vlastni zpracovani

Tabulka 14 porovnava hodnoty variacniho koeficientu a hodnoty produktivity prace
praméru EU 27 ve sledovanych letech. Mizeme si vSimnout, ze produktivita prace
pruméru EU 27 se v Case zvySsuje, s vyjimkou roku 2020, kdy se hodnota vratila na Groven
roku 2014, z davodu koronavirové krize. V roce nasledujicim doslo znovu ke zvyseni.

Naopak hodnoty variaéniho koeficientu, jak jiz bylo zminéno, v Case klesaji.

Tabulka 14: Porovndni var. koeficientu a priimér PP (2013-2022)

Variac¢ni | Pramér

koeficient | PP EU 27
2013 30,63 56,98
2014 30,65 57,36
2015 30,33 58,13
2016 29,81 58,52
2017 29,27 59,22
2018 28,44 59,58
2019 27,81 59,98
2020 27,25 57,38
2021 27,03 59,94
2022 26,04 60,77

Zdroj: data Eurostat, vlastni vypocty

44



5 Zaver

Hlavnim cilem této bakalaifské prace bylo posoudit rychlost sblizovani urovné
produktivity prace zemi stfedni a vychodni Evropy. Jak méné vyspélé staty dohanéji
vyspélejsi staty v rdmci produktivity a zda se sblizuji hodnoty jejich produktivity préce.
Dalsim cilem bylo zanalyzovat ekonomicky rast a produktivitu prace zemi stfedni a

vychodni Evropy a porovnat ji s prumérem EU 27.

Prakticka Cast se v prvnim tseku zabyvala analyzou vyvoje ekonomického ristu stata
stfedni a vychodni Evropy. Vyvoj ekonomického ristu zasadné ovlivnil rok 2020.
Po 6 letech, kdy sledované staty vykazovaly kladné hodnoty mezirocniho tempa
ekonomického rustu, nastal v roce 2020 pokles hodnot HDP u vSech stati stfedni a
vychodni Evropy. Pfi¢inou zapornych hodnot toho vyvoje byla koronavirova krize.
V roce ndsledujicim, roce 2021, se vSak opét hodnoty ocitly v kladnych cislech.
Nejvétsiho pramérného procentualniho ristu za roky 2013 az 2022 dosahlo Polsko, jehoz
pramémé tempo ristu bylo 3,77 %. Naopak nejniz$i rist vykdzala Ceska republika
(2,20 %), ktera se nejvice priblizila praméru EU 27 (1,62 %). Nejvétsi procentualni
zmény od roku 2013 do roku 2022 dosahlo Polsko (43,19 %), kdy jeho HDP v roce 2013

¢inilo 386 281,4 miliont euro a v roce 2022 vzrostlo na 553 104,9 miliond euro.

Co se ty¢e produktivity prace, kterou se zabyval druhy usek praktické cast této prace, i
zde byl zjistén propad hodnot produktivity prace v roce 2020, téméf u vSech sledovanych
statll, s vyjimkou Estonska a Litvy, ty dokazaly, i pfes koronavirovou krizi, jejich
produktivitu prace drobné zvysit. Dale bylo zjisténo, ze vSechny staty stfedni a vychodni
Evropy vykazuji hodnoty v ramci produktivity prace pod primérem Evropské unie a
jejich pocatecni uroven produktivity prace je relativné nizka, ale naopak jejich tempo
rastu je nad primérem Evropské unie. Nejvyssi produktivity prace dosahlo v pribéhu
sledovanych let Slovinsko, jehoz produktivita prace v roce 2021 ¢inila 42,77 miliond euro
na 1000 zaméstnanct. Naopak nejnizsich hodnot dosahovalo v prubéhu let Bulharsko
(okolo 12 miliont euro na 1000 zaméstnancii). Nejveétsi procentudlni narast produktivity
prace mezi lety 2013 a 2022 zaznamenalo Rumunsko, jehoz produktivity prace vzrostla
od roku 2013 o 38,45 %. V roce 2013 jeho produktivita prace Cinila 15,99 miliont euro
na 1000 zaméstnancli a vroce 2022 se zvysila na 22,14 milioni euro na 1000
zamestnancu. Nejniz§iho narGstu si mizeme vSimnout u Slovinska, kdy se jeho

produktivita prace zvySila o 11,82 %. VSechny sledované staty vykdzaly predstih
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realného rastu produktivity prace k praméru EU. Nejvyssiho predstihu dosahlo

Rumunsko a Polsko.

Posledni usek praktické Cast se vénoval konvergencim, a to konkrétné beta-konvergenci
a sigma-konvergenci. Pomoci beta-konvergence bylo zkoumadno, jak staty stfedni a
vychodni Evropy konverguji v Case, tedy jak méné vyspélé staty s niz§i pocatecni
hodnotou produktivity prace dohanéji v ristu staty s vys$si arovni tohoto ukazatele. Pro
zkoumadni beta-konvergence byla pouzita regresni analyza, ve které vysSel zaporny sklon
regresni piimky, coz je jednim z dikazi pusobeni beta-konvergence. Z grafu bylo
dohanéni viditeln€ patrné u Bulharska ¢i Rumunka. Beta-konvergence byla potvrzena i
ve vysledcich regresni analyzy. P-hodnota vysla na trovni 0,0043, coz je vyrazné pod
hladinou nastavené hladiny vyznamnosti. Také index determinace (R?) o hodnoté 0,6144
lze povazovat za pomémé vyznamny. Beta-konvergence potvrdila sblizovani

produktivity prace u stat stfedni a vychodni Evropy mezi lety 2013 a 2022.

Rozborem sigma-konvergence byl zkoumdan proces sblizovani urovni produktivity prace
zemi stfedni a vychodni Evropy. Bylo zji§tovano, jak se hodnoty produktivity prace
v Case snizuji a klesa jejich rozptyl. K vypoctu byl vyuzit variacni koeficient, jehoz
hodnoty se v prubéhu sledovaného obdobi postupné snizovaly. Timto vysledkem byla

potvrzena existence sigma-konvergence u statt stfedni a vychodni Evropy.

Z vysledku této prace je patrné, Ze se produktivita prace a ekonomickeé rust statt stfedni
a vychodni Evropy v prabéhu let zvySuje. Prestoze jsou sledované staty z hlediska
produktivity prace pod prumérem EU 27, maji vysoké tempo rustu, které prevysuje
prumémy rast v EU 27. Beta-konvergence i sigma-konvergence potvrdily sblizovani

urovné produktivity prace sledovanych stati.

Ukazatel produktivity prace je dulezity pro sledovani toho, jak efektivné staty vyuZzivaji
své zdroje, resp. praci. Zkoumani ukazatell, jako je produktivita prace a ekonomicky
rastu, ktery je s produktivitou prace do jisté miry provazany, je klicové k tomu, aby staty
1 v budoucnu dosédhly dlouhodobé konkurenceschopnosti. Produktivitu price je proto

dulezité neustale zvySovat, aby si staty udrzely tempo v neustale se zvySujici konkurenci.
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6 Summary and key words

This bachelor thesis deals with labour productivity in Central and Eastern European
countries and its gradual catching up to labour productivity of more developed countries.
The aim of the work is assessment of the speed of catching up with labour productivity
or how the less developed countries approach the labour productivity levels of more
developed countries. The analytical part deals with economic growth in Central and
Eastern European countries, labour productivity in Central and Eastern European
countries, productivity growth over the last 10 years and productivity catching up of less
developed countries to more developed countries over the last 10 years. The data are taken
from Eurostat. The result helps us to visualize how the less developed countries of Europe
are doing compared to the more developed countries and at what speed they are catching

up with the labour productivity of the more developed countries.

Key words: labour productivity, catching up, economic growth, Central and Eastern

Europe, beta-convergence, sigma-convergence.

Shrnuti a klicova slova

Tato bakalarska prace se zabyva produktivitou prace v zemich stfedni a vychodni Evropy
a jejim postupnym dohanénim produktivity prace vice vyspélych zemi. Cilem prace je
posouzeni rychlosti dohanéni produktivity prace. Jak se méné rozvinuté zemé priblizuji
urovnim produktivity prace vyspélejSich zemi. Analyticka Cast se zabyva ekonomickym
ristem v zemich stfedni a vychodni Evropy, produktivitou prace v zemich stfedni a
vychodni Evropy, ristem produktivity za poslednich 10 let a dohanénim produktivity
méne rozvinutych zemi k vyspélej§im zemim za poslednich 10 let. Data jsou pfevzaty z
Eurostatu. Vysledek nam pomaha vizualizovat, jak jsou na tom mén¢ rozvinuté zemé
Evropy ve srovnani s vyspéelejsimi zemémi a jakou rychlosti dohangji produktivitu prace

vyspélejsich zemi.

Klicova slova: produktivita prace, sblizovani, ekonomicky rust, stfedni a vychodni

Evropa, beta-konvergence, sigma-konvergence.
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