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UVOD

Tato bakalarskd prace se bude vénovat tématu vychovy a vzdélavani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). Pro ucely této prace bude zvoleno vzdélavéani
74kl se SVP na prvnim stupni zakladni Skoly, pfi¢emz nas budou nejvice zajimat specifika
prace pedagogd.

Uvedené téma je stale velmi aktudlni, po reformach v ¢eském Skolstvi je inkluze stale
diskutovanym tématem, ato jak v laické, tak odborné vetejnosti. Setkavame se jak
s pozitivnim, tak negativnim ohlasem na inkluzi.

Vychova a vzdélavani zakid se specidlnimi potiebami je jiz né€kolik let pfedmétem
mnoha emotivnich diskusi. Inkluze sama o sobé je pojem, ktery v sobé zahrnuje lidské
hodnoty, demokratické prvky a zakladni prava kazdého c¢loveka. Vychazi z filozofickych
zékladi myslenek, Ze kazdy ¢len komunity nebo spolecnosti by mél byt vitan, pfijiman
a cenén. Ze vzajemnych rozdilu se lidé maji ucit (Slowik, 2022, s. 5).

Uvedené téma mé také osobné zajima, vykonavala jsem profesi ucitele plavani,
asistenta pedagoga 1 vychovatelky. Ve vSech praxich jsem byla v pfimé interakci s zéky se
SVP ariznym stupném zdravotniho postizeni. Jednalo se napiiklad o zaky se specifickymi
poruchami uceni, lehkym mentalnim postizenim, télesnym postizenim, Downovym
a Aspergerovym syndromem.

Cilem bakalatské prace bude popsat a objasnit specifika prace s zdkem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a analyzovat jejich vliv na praci ucitele. K dosazeni tohoto cile bude
potieba stanoveni né¢kolika dil¢ich krokd, které budou soucasné tvofit strukturu prace.

Prvnim krokem bude vymezeni zakladni terminologie a definice zdka se SVP. Budou
predstaveny terminy jako inkluze, integrace a specidlni vzdélavaci potieby. Vysvétlen bude
rozdil mezi terminy integrace a inkluze, které jsou asto zaménovany. Prozatim si uved’'me, ze
pojem integrace je star$iho data a znamend zaclefiovani rGznych podskupin do spole¢nosti.
Podskupinou myslime pfedev§im osoby s néjakou odlisnosti, v§ima si tedy jejich jinakosti.
Podrobnéji se budeme vénovat otazce inkluze, pfedev§im tomu, co je povaZovano za princip
inkluzivniho vzdélavani. Budou predstaveny postoje ceskych i zahrani¢nich odbornikli na
inkluzi, jak je vjejich ocich chapdna. Seznamime se s vysledky realizovanych vyzkumi
a hodnoceni pedagogt, napt. jak pozname inkluzivni Skolu a jaka je ptipravenost zakladnich
Skol na inkluzi. Déle si vtomto dil¢im kroku ptfedstavime problematiku specialnich
vzdélavacich potteb, které jsou pro nékteré zaky predpokladem Skolni uspéSnosti. Tento

pojem je relativné mlady, prvni zminky nachazime napf. v Zdkoné 561/2004 Sb.



o ptredskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzd€lavani a Vyhlasce c.
73/2005 Sb. o vzdélavani déti, Zakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti,
zak a studentti mimotadné nadanych. V § 16 zakona 561/2004 Sb. byly specialni vzdélavaci
potfeby stanoveny pro zdky, ktefi se potykali se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim. Dnes Skolsky zdkon vymezuje zdka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve spojeni s poskytnutim podpirnych opatieni. Zakon
1 vyhlaska byly postupné novelizovany a budou v této praci né¢kolikrat zminény. Bude proto
zajisté velmi zajimavé sledovat vyvoj legislativy i terminologie, celkovy postoj a vnimani
problematiky spole¢nosti.

Dalsim dil¢im krokem bude analyza moznosti vzdélavani Zaka se SVP a popis
podpturnych opatfeni (PO). Zde bude nutné opét zminit jiz uvedenou legislativu, Zakon
561/2004 Sb. a Vyhlasku €. 73/2005 Sb. zejména pro vymezeni a popis podpirnych opatieni.
Jak bylo jiz zminéno, podptirna opatfeni jsou nastavena pro zéky se SVP. Zaméfime se na to,
v ¢em podplrnd opatteni spoc¢ivaji a na jejich déleni. Pii vychové a vzdélavani zaka se SVP
definujeme zavaznou normu Réamcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzd€lavani
(RVP ZV), ktery obsahové i organizacné zabezpecuje zakladni vzdélavani vSech zaku, tedy
1zakli se SVP. Neodmyslitelnou soucasti v poskytovani podpirnych opatieni jsou
spolupracujici instituce, zejména pak Skolskd poradenskd zatizeni. Jejich Cinnost se fidi
Vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich. I tato vyhlaSka byla novelizovéna, jeji zménu najdeme ve Vyhlasce
¢. 197/2016 Sb. Upravuje celou oblast specidlnich vzdélavacich potieb pro zdky se SVP.
Definuje také nékteré nastroje, které maji ucitelé ¢i vychovatelé k dispozici. Popsany pak
budou zejména individualni vzdélavaci plan (IVP) zaka a funkce asistenta pedagoga. Nutno
bude také zminit, Ze 1 v oblasti funkce asistenta pedagoga dochéazi ke zménam, a to predevs§im
v pozadavcich na jejich kvalifikaci. PopiSeme také moznosti vzdélavani zakt se SVP, do
kterych mimo jiZ zminény IVP patii také pedagogicka intervence v ramci prvniho stupné
podptirnych opatteni.

Poslednim krokem k doplnéni stanoveného cile bude analyza vlivl specifik na praci
uditele, kde se zaméfime na popis $kolniho prostiedi a vlastni Setieni. Setieni bude
realizovano metodou pozorovani, kterd popiSe a objasni specifika prace ulitele ve tfech
vybranych tfidach. Analyza vlivii téchto specifik bude doplnéna o polostrukturované
rozhovory s pedagogy, asistentkou a vychovatelkou Skolni druziny. Piekvapivé pak mohou

byt nékteré jejich odpovedi na otdzky, zejména tykajici se chovani zakl a spolupréce s rodici.



Zvolenou metodologii této prace bude metoda obsahové analyzy z riznych zdroji, na
zéklad¢, kterych budou vyjmenovany, definovany a objasnény zakladni definice kategorie
tykajici se zaka se SVP, podptirnych opatieni a moznosti vzdélavani. Tyto ziskané informace
budou kvalitativné zpracovany. Kategorie analyza vlivii specifik na préaci ucitele bude
realizovana za pomoci opét kvalitativnich metod, a to pozorovanim a polostrukturovanymi
rozhovory, jejichZ analyzou doplnime stanoveny cil v uvodu. Jak uvadi Svaficek, Sedova:
,Pozorovani je vhodné pro studium Skolni tfidy, protoze nijak zdsadn€ nenaruSuje schéma
socialni interakce a edukaénich procesti ve $kole” (Svaticek, Sed’ova, 2014, s. 143).

Zamétime se na specifika pii vychoveé a vzdélavani zakt se SVP v konkrétnich tfidach
v ramci jednoho dne, zvoleny budou ro¢niky prvni, tfeti a paty. Pfedstaveni budou zaci jak
s mirnymi vzdélavacimi obtizemi s podplrnymi opatienimi prvniho stupné, tak zaci se
specifickymi poruchami uceni nebo Aspergerovym syndromem s pfiznanym podpirnym
opatfenim 3. stupné. Urcité bude zajimavé shrnuti vysledki Setfeni, které mimo jiné odhali
1 pfitomné nedostatky ¢i pfekdzky v praci ucitell pfi vychové a vzdélavani zakt se SVP.

Obsah prace nas obohati v této oblasti a zaroven nam pomtize odhalit nové skutecnosti

a postoje v feSené problematice.



1 ZAK SE SVP

Prvni kapitola se pfimo zaméfi na aktudlné piijimané definice zakladnich pojmi
a zéka se SVP.
1.1 DEFINICE ZAKLADNICH POJMU

S problematikou specidlni vzdé€lavacich potieb se poji obecnéjsi terminy, jako je
inkluze a integrace. Tyto pojmy nyni popiSeme a vysvétlime rozdily.

Integrace je velmi Siroky pojem, ktery je ve Vykladovém slovniku z pedagogiky
definovan jako propojovani, vzajemné ovliviiovani a prolindni. Integrace mulze probihat
v mnoha riznych oblastech a odvétvich. V pedagogice se muze integrace piedstavovat
zapojovani vybranych zaka do kolektivu, propojovani uc¢iva, nebo pravé zapojovani zaki se
SVP do béznych tiid (Kolaft, 2012, s. 55).

Podle dalsiho slovniku, Slovniku speciadlnépedagogické terminologie, je integraci
mysleno uceleni nebo spojeni v celek. Ostatné pojem integrace pochédzi z anglického
integration, piipadn¢ latinského integrare, ve smyslu scelovat. Integrace miize byt realizovana
formou individualni nebo skupinovou. Integraci tedy miize byt scelovani, spojovani zaki se
SVP a zaka v béznych tfidach. Je to proces zaclefiovani minority do majoritni spole¢nosti.
Integrace ale nemuze byt chapana jako pouhé ,pretazeni zaka do bézného kolektivu, ale jako
propojeni, zaclenéni, souziti (Kroupova, 2016, s. 28).

Pojem integrace je starSiho data a znamena zacletiovani rtznych podskupin do
spole¢nosti. Podskupinou myslime pfedevsim osoby s néjakou odlisnosti, v§ima si tedy jejich
jinakosti. V ramci Skolstvi se pak tito zéci ,,integruji* do bézného vzdélavaciho proudu.

Tradi¢ni pojeti riznych druhii postizeni je chapalo jako ,,chybu“ jedince, ktery ma
proti vétSin€ niz§i vykony. V tradiCnim pojeti byly tedy odchylky od vétSinové normy
chapany jako dané a neménné. Rozvoj védy ale ukazuje, Ze spravna prace se zadkem se SVP,
efektivni diagnostika i vhodné postupy a pomoc umoznuji jedinci se rozvijet. Specidlni
pedagogika, v nékterych zemich také oznacovana za lécebnou pedagogiku, se jako védni obor
rozvijela v prvni poloviné 20. stoleti. Zacatkem druhé poloviny 20. stoleti uz zacala narazet na
trendy segregace a separace osob s postizenim, a postupné se tak zacaly objevovat stinné
stranky tohoto trendu. Nové se tak ve 20. stoleti zacal objevovat opacny trend, tedy trend

integrace (Lechta, 2010, s. 43-44, 64).
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Muzeme jeSt¢ zminit, Ze integrace je opakem segregace. V ramci vychovy
a vzdélavani v zakladni Skole bézného typu muzeme hovoftit napiiklad o rozd€leni zakl do
ruznych skupin na zakladé jejich specifickych vlastnosti. Inkluzi mizeme chapat jako vyssi
stupen integrace.

Jejim hlavnim bodem je pak fakt, ze kazdy ¢lovek je individudlni, jinakost je normalni
a pfirozend a neni proto tfeba lidi rozdélovat. Za opak inkluze je oznacovana exkluze, kterou
rozumime kompletni vylouceni Zzaka s jinakosti z edukacniho procesu. Miizeme také
konstatovat, ze integrace nahlizi na pfipadné problémy jako chybu ze strany ditéte, inkluze
dava vinu predevSim Skolskému systému. Podle inkluze by se pravé systém mél
prizpasobovat individudlnim potiebam kazdého ditéte (inkluzevpraxi.cz, 2017).

Inkluzi v Ceské republice zaved! takzvany $kolsky zakon, ktery uréuje, ze kazdé dité
ma pravo na vzdélavani ve spadové Skole, a kazda zakladni Skola ma povinnost Zéka se SVP
pfijmout, a zajistit mu maximalni moznou podporu v jeho vzdélavani a vychové. V roce 2016
se zménil zplsob financovani, kdy ma kazda Skola narok na uhradu podpory od statu v plné
vysi, coz mimo jiné usnadnilo i zaméstnavani asistenti pedagoga (Zakon ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani).

Divoka (2017, s. 12) za princip inkluzivniho vzd€lavani povazuje rovny pristup ke
kvalitnimu vzd¢lani pro vSechny déti. Podle Slowika (2022, s. 53) 1 pfes neexistenci jednotné
definice byla myslenka inkluze pfitomna uz v minulosti. Jan Amos Komensky naptiklad
tvrdil, Ze nikdo nemd byt vyloucen ze vzdélani kvili tomu, Ze je pomalejsi nebo je jeho
zpusob uceni odlisny. Inkluzivni pedagogika nicméné v riznych definicich zahrnuje filozofii
vzajemného piijeti a zaclenovani do komunity, prvky vzdjemné spoluprice, ocenovani
odlisnosti a hodnoty kazdého jedince, a kladou diiraz na vzd€lavani zakt v béznych skolach
a s vrstevniky.

Jak uvadi Bendl (2015, s. 287), inkluze zabranuje vylouceni nékterych osob
z vétSinove spolecnosti a zabraniuje diskriminaci, ptedsudkiim a stereotyptim. Cilem inkluze je
vybudovat spolecnost, ktera peCuje o vSechny a kterd nabizi zcela bezpecné a oteviené
prostiedi.

Slowik (2022, s. 13) pak inkluzi chape jako ur¢ity model socidlniho souziti, kdy je
hlavni mysSlenkou, aby byl kazdy jedinec v dané spoleCnosti vitan, pifijiman, aise svymi
specifiky a odliSnostmi pfijiman bez vyhrad.

Inkluzi lze také specifikovat jako reakci na segregaci déti s postizenim nebo

poruchami chovani, jako podporu prava vzdélavani pro vSechny, jako koncept, kde jsou
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jedinci s postizenim nebo poruchou chovani oznacovani jako zaci se specialnimi vzdélavacimi
potifebami (Zilcher a Svoboda, 2019, s. 26).

Odbornik na inkluzivni vzdélavani Anthony Booth, byvaly profesor Cambridgské
univerzity a autor publikace Index forinclusion, chape inkluzi jako proces, na kterém je stale
co zlepSovat. Tvrdi, ze:" Skolu nelze nikdy oznacit jako inkluzivni, protoze pak by se jiz
neméla kam rozvijet" (socialni-zaclenovani.cz, 2019). Podporuje vznik pratelského prostiedi
ve Skolach, a to pro vSechny déti. Zduraznuje respektovani kazdého ditéte, bez ohledu na jeho
piivod & znevyhodnéni. Ukolem 8koly je pak pomoc pfi objevovani a rozvijeni moznosti
kazdého ditéte. Vliv na netspéch déti spatiuje zejména v prostfedi, nedostatku respektu,
uznani, pfijeti a v neposledni fad€ podpory. Termin inkluze se vSak podle Bootha tyka vSech:
,je piinosna a obohacuje vSechny, ne jenom déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami‘
(cosiv.cz, 2019). S profesorem Boothem zcela souhlasime.

Podivame-li se na pohled anglického psychologa Petera Farrella, ktery uvadi webovy
portal Inkluze v praxi (inkluzevpraxi.cz, datum nezjiStén), spatfujeme, Ze skutecnd inkluze
vyzaduje jesté splnéni dalSich podminek, a to akceptaci, participaci a podminky pro dosazeni
vysledkl - ,,achievement®. Podle toho, do jaké miry se podafi naplnit tyto uvedené podminky,
rozliSuje Farrell rizné stupné inkluze, a to: mainstreaming, ¢astecnou inkluzi a tplnou inkluzi.
Tady je zajimavé zminit, Ze pokud jde o mainstreaming, pak Zak se SVP si musi nejprve
zaslouzit a vydobyt ptilezitost byt zafazen do bézné tfidy. Prvné je vzdélavan ve Skole nebo
tfid€ zvlastni, kde musi prokazat schopnost udrzet krok a tim si vyslouzi zatazeni do Skoly
bézného proudu. Pristup mainstreamingu zachovava pomérné silny sektor specialnich
vzdélavacich struktur. Pro casteCnou inkluzi je pak typické, Ze pomoc a podpora jde za
ditétem, ne dit¢ za ni. Nakonec stoupenci uplné inkluze se domnivaji, ze dit¢ se SVP by mélo
vzdy zacinat v bézné tiidé. Teprve, aZ se potvrdi, Ze mu v ném nemohou byt ptislu§né sluzby
poskytovany, mize byt dité umisténo do specidlniho zatizeni.

Inkluze ovSem neni jen zélezitosti jednotlivych stati svéta. Inkluzi podporuji 1 vetsi
celky a mezindrodni organizace, jako napiiklad Evropskd unie (EU) nebo Organizace
spojenych narodii (OSN). Pravé OSN se na podporu inkluzivniho vzdélavani v poslednich
letech vyrazné soustiedi. Vzdé€lani, ke kterému ma mit pristup kazdé dit€ na svéte, poskytuje
zéklad pro celozivotni uceni 1ekonomicky nezavisly a spokojeny zivot. Spolecné
a koordinované tsili o inkluzi chape OSN jako moralni a etickou prioritu pro vSechny zem¢
(Nair a kol., 2023).

Pokud bychom chtéli odpovédét na otazku, zda jsou Ceské Skoly pfipravené na inkluzi,

je nutno se nejprve zamyslet nad tim, jak pozndme inkluzivni Skolu. Foist (In Sbornik
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ptispévkl z konference INTERIM potfadané v ramci projektu OPVV Cesty k inkluzi, 2019)
uvadi, ze kvalitu od inkluzivity nelze posuzovat ve vzdélavani oddélené. Moderni a kvalitni
Skolu, ktera je soucasné¢ inkluzivni, charakterizuji Ctyfi zékladni pilife, kterymi jsou tymova
prace, osobnost ucitele, vztahy Skoly s mistni komunitou a schopnost pfijmout i1 vzdélavat
kazdého zéka. Zasadni vliv na to, zda je Skolu moznost oznacit za inkluzivni, mé skolni klima
a v praxi ucinnost poskytovanych podptirnych opatteni, jakym je pravé naptiklad efektivni
zapojovani asistentil pedagoga.

Inkluze mtZe byt velmi prospésné a hodnotna, ale jak se ukazuje, odbornici na ni maji
ruzné nazory. Inkluze ve Skolstvi totiz vyzaduje mnoho ptedpokladd, jako jsou naptiklad
komplexni pfiprava pedagogti, dostatek ¢asu, mensi kolektiv déti a mnoho dalSiho. Jak ale
uvadi Michalik a kol. (2018, s. 152), pedagogové hodnoti piipravenost Skol, ve kterych
pusobi, na inkluzi velmi rtiznorod¢. Jiny pohled také maji na inkluzi zakl se zdravotnim
problémem, jiny na inkluzi socialn¢ znevyhodnénych zakt nebo zaki s poruchami chovani.

Ptipravenosti ucitell na inkluzi se vénuji také zahrani¢ni autofi. Naptiklad rusti autofi
(Pershina a kol., 2018) uvadi, ze problémem v inkluzi je zejména nedostateCna Uroven
pfipravenosti samotnych ucitelt. Pravé pfipravenost uciteld, a to jak odborna, tak ve smyslu
motivovanosti, je zédkladnim kamenem pro budovani inkluze.

Zajimavé vysledky piinesl také indonésky vyzkum zaméfeny na piipravenost
zékladnich skol stat se kvalitnimi inkluzivnimi skolami. Rozhovory s fediteli, uciteli, rodici
i Skolnimi vybory poukézaly na to, Ze asi 60 % feditelli je pfipraveno zavadét programy
inkluzivniho vzdélavani. Vice nez 90 % skol ma nicméné¢ nedostatek specidlnich pedagogt
a 80 % Skol dosud nespolupracovalo s institucemi relevantnimi pro inkluzivni vzdélavani.
Autofi tak hodnoti indonéské zakladni Skoly jako na inkluzi ,nepiipravené* a doporucuje
vladé implementaci u¢innych programti (Djuanda, Tambunan, 2018).

Ptipravenost pedagogl a jejich motivace k inkluzi je velmi vyznamna. Podle Hajka
a kol. (2011) je nutno nejen piistupovat k zZakiim individudlné z pohledu jejich specialnich
vzdélavacich potieb, ale také vzit v ivahu odliSnost rodinného prosttedi i vychovy ve volném
Case. Kazdé dit¢ ma néjaké potieby, nejen ty, které jsou identifikovany specialné
pedagogickym centrem (SPC) nebo pedagogicko - psychologickou poradnou (PPP) a pedagog
by mél k ditéti pfistupovat individudlné a komplexné.

Oba jiz predstavené pojmy, tedy integraci a inkluzi, lze popsat jako piistupy ve
vzdélavani usilujici o zafazeni riznym zpusobem znevyhodnénych zakd do hlavniho
vzdélavaciho proudu. Cilem inkluze i integrace je mimo jiné pfijmout odliSnost jako soucast

rozli¢nosti ve spole€nosti, zajistit co nejlépe pravo vSech zakli na vzdélani (Samalova,

13



Vojtisek, 2021, s. 371). Legislativni tipravou se inkluze stala soucasti ¢eského Skolstvi
(Vokag, 2016). Ovsem do jaké miry jsou Skoly na inkluzi pfipravené, ptipadné jaké postupy
a strategie Skolam funguji, nebo naopak, kde jsou nejvétsi problémy a vyzvy, zlstava

nezodpovézenou otazkou.

1.2 DEFINICE ZAKA SE SVP

Predstavme si nyni Zdka se SVP, jak ho vymezuje legislativa a jaky nastal posun
v terminologii.

Problematika SVP a individudlniho pftistupu k zédkovi se v ¢eském prostiedi ve vétsi
mife objevuje az ve 21. stoleti. Dfive byly déti, které jsou dnes oznaCovany za zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, casto umistovany do zvlastnich Skol. Posun ve vnimani
osob s postizenim je vidét nejen v souvisejici legislative, ale také ve skutecnosti, ze k zakiim
je pristupovano individualné, nejen podle typu jejich postizeni, ale podle jejich skute¢nych
potieb (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 18).

Skolsky zikon &. 29/1984 Sb. pouzival jesté v roce 2004 u vybranych skupin zaki
terminy ,,nemohou se vzdélavat ani ve zvlastni Skole* apod. Novy skolsky zdkon ¢. 561/2004
neur¢itétho vymezeni vzdélavani této skupiny zakl stanovil, ,,v ¢em* specialni vzdélavaci
potfeby spocivaly. A to tak, ze vymezil skupiny zaki, pro které zdkon a provadéci normy
pfinaSely dil¢i upravy. Jednalo se o pozitivni krok iproto, Zze jednim zjeho cili bylo
odstranéni nerovnosti a zajiSténi rovnosti v pfistupu ke vzdélani. Zakon predstavil novy
pojem, ato ,,specidlni vzd€lavaci potieby“. V §16 stanovil, Ze specidlni vzdelavaci potieby
maji zci se zdravotnim postizenim; zdravotnim znevyhodnénim a socidlnim znevyhodnénim
(katalogpo.upol.cz). Zminime jesté fakt, ktery posunul k lepSimu i moznosti vzdélavani zaka
s hlubokym mentalnim postizenim. Zavedl ,,jiny zptusob plnéni povinné Skolni dochazky*,
kdy v paragrafu 40 stanovuje druhy jiného zpiisobu plnéni. Skolsky zakon mél tedy zajistit
1 vzdélavani zakd se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami, a to naplnénim jejich prava na
vzdelani pomoci specifickych forem a metod a na vytvofeni zvlastnich podminek, které jejich
vzdelavani umozni.

Déle zékon stanovil, ze vzdélavani zohlednuje vzdélavaci potieby jednotlivct.
Réamcové vzdélavaci programy (RVP) obsahuji ipodminky pro vzdélavani zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Podplirna opatieni, kterd maji Skoly realizovat, spocivaji

v poradenstvi, upravé organizace, obsahu, forem i hodnoceni, v kompenzacnich pomuckach
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nebo upravé ofekavanych vystupt. Legislativni Gpravou se inkluze stala soucésti ¢eského
Skolstvi (Vokac, 2016).

Diivodova zprava k navrhu novely Skolského zakona, 2005 zmifuje mimo jiné
ivzdélavani zakt se SVP v tzv. béznych Skolach: , Déti, Zaci a studenti se zdravotnim
postizenim budou integrovani v pripadech, kdy to bude mozné a zZadouci, do béznych skol,
v jednotlivych Skolach vsak mohou byt zrizovany i jednotlivé tridy, v nichz se bude
uskutecnovat vzdélavani téchto jedincu s vyuZitim zejména forem a metod vzdeélavani
prizpiisobenych jejich potrebam, nebo mohou byt ziizovany celé Skoly, které budou
specializovany na jejich vzdeélavani. ** (katalogpo.upol.cz).

Z4ka se SVP definuje Zakon ¢. 82/2015, kterym se méni zédkon ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzd€lavani. Zakon definuje
dité, Zaka 1 studenta se specialnimi vzdélavacimi potfebami jako osobu, kterd potiebuje jista
podpiirné opatieni pro to, aby mohla naplnit své vzdélavaci moznosti nebo uplatnit sva prava
na vzdélani. Ustupuje od kategorizace zaki se SVP jako zaka se zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim a socidlnim znevyhodnénim a pfistupuje k nim jako k zakim,
kteti potiebuji k naplnéni svych vzdélavacich moznosti podplrna opatfeni ve vzdélavani.

Specialni vzdélavaci potieby muizeme chapat jako potieby zdka, ktery k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti potfebuje vyuzivat nékterych podplirnych opatieni. Kazdy zak
se SVP ma tedy zdkonny narok na poskytnuti podpory se zamérem rozvoje vlastnich
vzdélavacich mozZnosti. Tento narok je dan zdkonem ¢. 82/2015 Sb., Skolskym zakonem, ktery
1 nezdravotnich davodi (Pivar¢, 2020, s. 20).

Krom¢ skolského zakona se dané problematice vénuje také Vyhlaska ¢. 27/ 2016 Sb.,
Vyhlaska o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakli nadanych. Ta
stanovuje podplrna opatfeni, kterd se k SVP vztahuji, nicméné podplirnym opatifenim bude
vénovano vice pozornosti v nasledujici kapitole (Vyhlaska €. 27/ 2016 Sb., Vyhlaska
o vzdelavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych).

Specialni vzdélavaci potfeby jsou jako pojem pouzivany v mezinarodnim hledisku jiz
vice nez 30 let. Naptiklad ve Velké Britanii byl tento pojem zaveden jiz roku 1981 piijetim
nového Skolského zékona. V ceskych podminkéch je pojem SVP vyuzivan az od roku 2004,
kdy byl legislativné zakotven. Pojem SVP lze chapat jako ,,rozdil mezi urovni chovani nebo
vwkonu ditéte a tim, co je od néj ocekavino . Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami je
takovy zak, ktery mize byt mentalné, télesné, sluchové ¢i zrakové postizeny, déle s poruchou

chovani, vyvojovou poruchou uceni nebo autismem. Také se mize jednat o Zaka dlouhodobé
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nemocného, nebo naptiklad s leh¢imi zdravotnimi potizemi vedoucimi k porucham chovani.
MtuzZe se také ale jednat o zdka ohrozeno socidlné patologickymi jevy, nafizenou ustavni
vychovou, postaveni azylanta a podobné. Tito zaci, at’ uz maji specialni vzd€lavaci potieby
z jakékoliv pfiCiny, maji pravo na specidlni ucebnice, metody vyuky, pomicky, sluzby
asistenta pedagoga apodobné. Jednd se o podplirna opatfeni, kterym se bude vénovat

nasledujici kapitola (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 16-17).
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2 PODPURNA OPATRENI A MOZNOSTI VZDELAVANI
ZAKU SE SVP

Kazdy zak mize mit jiné specialni vzdélavaci potieby. V soucasnosti se jiz vzdélavani

tolik nezamétuje na konkrétni znevyhodnéni zdka, ale spiSe na jeho individualni potieby

a miru zadouci podpory (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 18).

2.1 PODPURNA OPATRENI

Ze zadkona jsou podplrnd opatfeni uréend vSem détem, zakim a studentim, ktefi
potfebuji podplrna opatfeni, aby mohli vyuzivat své prdvo na vzdélani a mohli naplnit své
vzdélavaci moznosti. Specificky vzdélavaci potieby mohou mit jak Zaci znevyhodnéni
v oblasti zdravotni, psychické, socialni a podobné, tak také zaci nadani (§16, §19 Zakona ¢.
82/2015, kterym se méni zakon ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani).

Podpiirnd opatieni se podle organizacni, pedagogické a financni ndroc¢nosti ¢leni do
péti stupni. Podplirna opatieni prvniho stupné zahrnuji zakladni upravu organizace
vzdélavani, vyuzivanych metod ihodnoceni. Dalsi stupné opatfeni jsou poskytovany po
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, ato sinformovanym souhlasem zakonného
zastupce zdka, piipadn¢ samotného zéka, je-li uz zletily. Pfikladem podptrného opatiené ve
smyslu organizace vyuky je mimo jiné v prvni stupni stfidani riiznych ¢innosti béhem vyuky,
uprava zasedaciho potadku, diferenciace vyuky nebo diraz na kooperativni a skupinovou
vyuku (Vyhlaska ¢. 27/ 2016 Sb., VyhlaSka o vzdélavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zakli nadanych). Prvni stupen opatfeni je tedy schopna realizovat sama §kola, a to
po konzultaci se specidlné-pedagogickym centrem (SPC). U opatfeni prvniho stupné se zavadi
vice individualni ptistup k zakovi, modifikuje se Skolni vzd€lavaci program a voli se vhodné
metody a formy vzdélavani (Valenta a kol., 2012, s. 307).

Ve druhém stupni je Casto sestavovan a vyuzivan individudlni studijni plan a jsou
vyuzivany upravené ucebnice, seSity a texty. Existuje zde také moznost zatazeni predméti
specidlné pedagogické péce, jako napiiklad rozvoj grafomotoriky (Valenta a kol., 2012, s.
307).

Ve tfetim stupni je v odivodnénych piipadech vyuka podporovédna také asistentem
pedagoga nebo jinym pedagogickym pracovnikem. ,, Upravy obsahu a realizace vzdélavini

Zaku s priznanymi podpurnymi opatienimi od tretiho stupné podpiirnych opatieni jsou
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predmétem metodické podpory. Pedagogickym pracovnikiim bude zajisténa metodicka
podpora formou dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki“ (RVP ZV, 2021).

Vyhlaska pak u ¢tvrtého stupné podplrnych opatfeni hovofi navic o tom, ze Ize
zkracovat vyucovaci jednotky a &ast vyuky realizovat individualng. Zaci se SVP mohou mit
stanovenou odlisnou délku vyucovaci hodiny. V ramci patého stupné vyhlaska uvadi, ze mtize
byt zajisténa individudlni vyuka v domacim prostiedi, kterou vede pedagogicky pracovnik
Skoly (Vyhléaska ¢. 27/ 2016 Sb., Vyhlaska o vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a zZakl nadanych).

At uz ma zak potvrzeny jakykoliv stupen podplrnych opatieni, obecné lze tedy tato
opatfeni shrnout jako potiebu zdka na vyuziti specidlnich pomicek, metod, forem, postupt
a organizace vyuky, rehabilitacnich pomucek, individudlniho vzdélavaciho planu, sluzeb
asistenta pedagoga ¢i poskytovani rtiznych pedagogicko-psychologickych sluzeb (Hajkova,
Strnadova, 2010, s. 17).

Podpirna opatifeni tedy mizeme shrnout jako nezbytné upravy ve vzdélavani, které
souvisi se zdravotnim stavem zaka, kulturnim prostfedim, nebo s jinymi okolnostmi.
Podpiirnd opatieni maji zakim zajistit jejich pravo na vzdélani, na rovné podminky pii
vzdelavani, maji eliminovat bariéry, které by zakiim znesnadnovaly cestu ke vzdélani (Pivarc,
2020, s. 20).

Podpiirna opatieni pfitom ale nejsou piimo zavisla na typu nebo hloubce postizeni
samotného, ale odrazi skutecné potieby jedince pro vzdélavani. Konkrétné napiiklad u dvou
zaki stejného typu postizeni miize byt jedno rodinné prosttedi podnétné, a rodinné prostiedi
druhého zdka nevyhovujici. V takovém ptipadé¢ bude pravdépodobné kazdy ze zakl
potiebovat jind podpiirna opatreni. Tato opatfeni tedy umoznuji zcela individudlni pfistup ke
kazdému zdkovi (Valenta a kol., 2012, s. 307).

Jak uvadi NPI (Narodni pedagogicky institut) v Metodickém portale RVP.cz z vyctu
podplrnych opatfeni jsou stézejnimi vzhledem ke vzdélavacimu obsahu nasledujici opatieni
spocivajici v:

* upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a skolskych
sluzeb, vcetn¢ zabezpeceni vyuky predméti specidlné pedagogické péce (§ 16 odst.
2 pismeno b)

* upravé ocekavanych vystupt vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi
vzdélavacimi programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy (§ 16 odst. 2 pismeno e)

(digifolio.rvp.cz, 2016).
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Velkou oporou ucitele byva také asistent pedagoga. Také o této pozici panuji Casté
odborné diskuse. Napln prace asistenta pedagoga vytvari feditel, pficemz ale v praxi mnohdy
feditelé nekonzultuji naplin prace asistenta pedagoga s dal§imi ucastniky vzdélavani, jako
jména s ucitelem. Jak potvrzuji Némec a kol. (2014, s. 33), dle vyzkumii zhruba jen kazdy
Sesty feditel konzultuje pfipravu naplné prace se samotnym asistentem. Z vyzkumu
predklddan¢ho autory také vyplynulo, Ze asi 40 % asistentl nema ve svém tuvazku zadny
prostor pro nepiimou pedagogickou ¢innost.

Schvélenou novelou Zakona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich,
novelizovanou Zakonem ¢. 183/2023 Sb. se mluvi v souvislosti s ipravou pozadavkii na
kvalifikaci uciteld, méni se ale také nékteré pozadavky na ostatni pedagogické profese.
Zakladni pozadavky na profesi asistenta pedagoga zlstavaji stejné, nove se ale setkdvame
napf. s vykondvanim profese na "niz§i" Grovni pro asistenty, ktefi maji maturitni vzdélani
doplnéno o Kurz studium pro asistenty pedagoga. Vykonavaji tedy pfimou pedagogickou
¢innost spocivajici v ,,pomocnych vychovnych pracich® (asistentpedagoga.cz, 2023).
Diskutované téma na snizovani mezd asistentl pedagoga a dalSich nepedagogickych
pracovnikll nepodporuje myslenku inkluze, naopak ji chapeme jako krok zpét. K tomu lze
doplnit program realizovany ve Francii, nazvany Vice ucitelti nez tfid. Jednalo se o zavadény
koncept tandemové vyuky, kdy ve tfidach s détmi se SVP vyucuji dva ucitelé. Francouzsti
ucitelé na tomto kroku ocenovali predev§im zlepSovani tfidniho klima, lepsi ukdznénost zakt
a snadngj§i koordinaci vyuky (Stastny a kol., 2017, s. 143).

Dalsi nastroj pro praci se zaky se SVP predstavuje plan pedagogické podpory. Ten
popisuje obtize a specidlni vzdélavaci potieby zdka, podplirna opatieni, stanovuje cile
podpory (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a 74kl nadanych).

Na z&vér lze uvést konkrétni piiklad toho, jak mohou vypadat podplrnd opatieni
u zéka se 3. stupném podpirnych opatieni. Zak, ktery potiebuje dle diagnostiky $kolského
poradenského zatizeni podplrnd opatieni tietiho stupné, vyzaduje jiz znatelné upravy jak
v organizaci, tak metodach prace, prub¢hu vzdélavani i hodnoceni. Také Skolni vzdélavaci
program jiz vétSinou v ramci tohoto stupné opatieni vyzaduje Upravy. Dulezité bude klast
vetsi diraz na posilovani motivace a postoji ke Skolni praci, doméci ptipravu. Tieti stupeni
opatfeni byva pridélovan zaku, ktery ma zavazné specifické poruchy uceni, poruchy
autistického spektra, lehké mentalni postizeni, mize také pochazet z odlisSného kulturniho
prostfedi, nebo mlze mit tézkou poruchu fe¢i. Charakter vzdélavacich potfeb vyzaduje

1 vyuzivani asistenta pedagoga, doporucovéana je spoluprace s dal§imi odborniky, at’ uz
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terapeuty, nebo lékafi ¢i socialnimi pracovniky. Podplirna opatfeni mohou byt vyuzivana po
celou dobu Skolni dochdzky Zaka, ale mtze se dle charakteru specialnich vzdélavacich potieb
zéka pohybovat 1 v fadu nékolika mésicti nebo let (Pfiloha ¢. 1 bod 3 Vyhlasky ¢. 27/2016,

o vzdelavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaka nadanych).

2.2 MOZNOSTI VZDELAVANI ZAKU SE SVP

Vzdé&lavani osob se specialnimi vychovnymi potiebami v Cesku je realizovano jednak
v soustavé Skol a zafizeni, Caste¢né ive specializovanych institucich. Rodi¢e (zédkonni
zastupci) ditéte se musi rozhodnout, kterou vzdélavaci cestu pro své dité zvoli — vzdélavani
v bézné zakladni Skole — tj. integraci, nebo v systému Skol samostatné ziizenych pro zaky se
zdravotnim postizenim — tj. ve specidlni skole.

Systém skol se zaméfenim na zéky se SVP:

* individualni integrace — v bézné skole nebo specialni skole,

* skupinova integrace — ve tfid¢€, oddéleni nebo studijni skupiné ziizené v bézné nebo
specialni skole,

* vzdélavani ve Skole samostatné ztizené pro zaky se zdravotnim postizenim (specialni
skola),

* kombinace uvedenych forem,

* formou individualniho vzdé€lavani, pokud jsou k tomu zavazné divody a pii splnéni
viech zakonnych podminek (SZ &. 561/2004 Sb., § 41).

Zavazny ramec pro obsahové a organiza¢ni zabezpecCeni zakladniho vzdélavani
viech zaka vymezuje kurikularni dokument vzdélavaci soustavy CR na statni Grovni, a to
Réamcovy vzdélavaci program zakladniho vzdélavani (RVP ZV), ktery je vychodiskem pro
tvorbu §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) na Grovni $kolni. RVP ZV je otevieny
dokument, ktery bude v uritych casovych etapach inovovan podle ménicich se potieb
spoleénosti, zkusenosti u¢itelt se SVP i podle ménicich se potieb a zajmt zakd. Ramcové
vzdélavaci programy i Skolni vzdélavaci programy jsou vefejné dokumenty, které jsou
pfistupné pro Sirokou vetejnost (RVP ZV, 2021).

Podle SVP se uskute¢iiuje vzdélavani viech zaki dané $koly. Pro zaky s pfiznanymi
podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu pedagogické
podpory (PLPP) apro Zzaky s pfiznanymi podplrnymi opatienimi od druhého stupné
podkladem pro tvorbu IVP (digifolio.rvp.cz, 2016).
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RVP ZV (2021) v ¢asti D vymezuje vzdélavani zakt se SVP. Pfi planovani a realizaci
vzdélavani téchto zakid je potfeba myslet na to, ze kazdy zdk ma jiné vzdélavaci potieby
a taky moznosti. Pro co nejucelnéjsi podporu pii vzdélavani zakt se SVP je jejich zapojeni
amaximalni vyuziti vzdélavaciho potencidlu s ohledem na individualni moznosti
a schopnosti. Jsou jim uzpusobeny vzdélavaci strategie pravé na zdkladé¢ stanovenych
podptrnych opatieni, jejichz pravidla pouziti Skolou a Skolskym zatizenim stanovuje vyhlaska
¢.27/2016 Sb.

Pii vzdélavani Zéka se sestavenym IVP je mozné na doporudeni SPZ (v piipadech
stanovenych Pfilohou ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.) v ramci podplrnych opatieni upravit
odekavané vystupy, které jsou stanovené ve SVP, popiipadé je mozné dale upravit
1 vzdélavaci obsah.

Individualni studijni plan je nastroj, ktery je pii vzdélavani zakd se SVP casto
vyuzivan. Individualni studijni plan mtzeme definovat jako specidln¢ koncipovany plan
zohlediiujici specifika zdka a jeho osobnosti. IVP zohlediiuje osobnost Zaka, jeho potieby,
nadani v nékteré oblasti, jeho vzdélavaci obtize, a podobné (Kolar, 2012, s. 53).

Skolsky zakon v § 18 umoziuje vzdélavani zaka se SVP se sestavenym IVP na
zakladé povoleni fteditele pfislusné Skoly spolu s pisemnym doporucenim Skolského
poradenského zatizeni. Pokud se jedna o nezletilého zdka je dale zapotiebi souhlas rodice
nebo zékonného zastupce.

Za problematické povazujeme skutecnost, ze kazdy ptipad zdka se SVP je nutno
posuzovat velmi individudlné. Muze se jednat o zaka s poruchami chovani, zdka ze socialné
nepodnétného prostiedi, nebo naopak Zaka nadaného, ¢i zdka s télesnym postizenim. Kazdy
piipad je jedine¢ny a pro kazdy jsou nutnd jind opatieni. Pokud se naptiklad jedna o zaka
s télesnym postizenim, zdka s mozkovou obrnou, je nutno ptfemyslet nejen nad tim, jak bude
vzdélavan a jaky bude obsah vyuky, ale také jak se bude po Skole pohybovat, jak jsou
pedagogové naptiklad proSkoleni pro piipady epileptického zachvatu, kdo zajisti nutnou
medikaci, jakym zplGsobem budou ostatni Zaci informovani o jeho zdravotnim stavu, jaky
bude zvolen zplsob komunikace, aby nedochédzelo k socidlnimu vylouceni zika, jak je
nastavena komunikace s rodi¢i a mnoho dalsich.

Tak, jak je nutné efektivni zacleniovani zdka se SVP do tfidy, tak je nutné i jeho
efektivni zaclenéni do Skolni druziny. Se zapojenim zdka do Skolni druziny se totiz poji
mnoho dalsich aspektd, které je nutno zohlednit a nesmi byt podcetiovany. Zak by mél byt ze
tiidy do druziny zaclenovan pravidelné s postupnym navySovanim ¢asové dotace. Predem by

mély byt nastaveny mezi vSemi zacastnénymi stranami (tedy pedagog a asistent ve tiide,
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a pedagog a asistent v druzin¢) podminky a konkrétni body postupu, jak bude zdk v druziné
zapojovan, a m¢l by byt také prfedem nastaven a komunikovan postup pro feSeni ptipadnych
problémovych situaci. Pred navsStévou druziny se doporucuje také spolecnd schiizka
zucastnénych, kde budou kromé zminénych pravidel diskutovany také Zzakovy oblibené
1 naopak rusivé podnéty, moznosti vyvarovani se nezddoucich situaci. Stejna pravidla by méla
platit jak ve tfidé, tak v druziné. Pravidla by méla byt srozumiteln¢ piedana i zdkovi.
Spoluprace vychovatele v druziné s pedagogem ve tfidé je tedy zcela nezbytna (Zapojme
vSechny, 2020).

Vyhléaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a zaki nadanych upravuje celou oblast specidlnich vzdélavacich potteb. Definuje také nékteré
nastroje, které maji ucitelé ¢i vychovatelé v druziné k dispozici. Ve tfidé je zakladnim
pfedpokladem pfipravenost uclitele ke vzdélavani kolektivu, kde je také zdk se SVP.
Ptipravenost spociva jak v odborné ptiprave, tak v pfijeti vyhody inkluze. Dulezité je, jaka
podplirna opatieni ucitel vyuziva a jejich individualni vyuziti zakem se SVP. Jak docilit toho,

aby vzdélavani zaka se SVP bylo Gspésné?

které je tfeba zabezpecit nebo umoznit. Jedna se zejména o:

* yplatiiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu,

* formativni hodnoceni pii vzdélavani zaka,

* pfi vzdélavani zaka, ktery pii komunikaci vyuziva prostfedky alternativni nebo
augmentativni komunikace, vzdélavani v komunikacnim systému, ktery odpovida jeho
vzdélavacim potiebam

* v odiavodnénych piipadech odlisSnou délku vyuCovacich hodin pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo déleni a spojovani vyucovacich hodin

* pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zdkona ptipadné prodlouzeni zakladniho
vzdélavani na deset ro¢nikil

* spolupraci se zakonnymi zastupci zéka, Skolskymi poradenskymi zafizenimi
a odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v piipadé potieby spolupraci
s odborniky mimo oblast skolstvi.

Jak bylo uvedeno, podptrna opatfeni zahrnuji mnoho aspektti, pomtcek, rtiznych
metod Ci organizace vyuky nebo zapojeni dalSich pedagogickych pracovnikii. Moznosti
vyuziti podplirnych opatfeni jiz byly nastinény. Kdyz se ale pfimo zaméfime na moZnost

vyuky zakt se SVP, dostdvame se k velmi dilezitému tématu, kterym jsou vyukové strategie.

22



2.2.1 VYUKOVE STRATEGIE

Vyhlaska ¢ 27/2016 nabizi také konkrétni ptriklady a vymezeni metod, forem
a organizace vyuky, ato podle stupné podplirnych opatfeni. Nejprve uvedeme néktery
z piikladi, pro lepsi ndzornost. V pfedchozi podkapitole jsme jako ptiklad popsali tieti stupen
podpirnych opatfeni. Nyni tedy jako ptiklad popiSeme podpiirnd opatieni tfetiho stupné, se
zam¢fenim na Upravu metod, forem a obsahu vzdélavani, organizace vyuky. Uplatiiuji se tedy
vhodné metody reflektujici moznosti a potfeby Zzaka, respektujici miru jeho nadani ci
zohledniyjici jeho ucebni styly. Metody jsou vyuzivany takové, které rozviji pamét
a pozornost, mysleni, vnimani i motoriku, pomahaji ptekonat nepfipravenost na Skolu.
Metody také zahrnuji intervence pro podporu oslabenych dovednosti, vyuZzivaji jak
individualni, tak skupinovou préaci. Metody prace se zdkem musi pomahat s prekonavani
bariér ve tfid¢ a se zapojenim prace v kolektivu. Metody maji dale pomahat se zaclenénim
dité¢te do kolektivu, konkrétn€é je vyuzivano oteviené uceni a kooperativni formy vyuky,
didaktické hry. Déle obsah vzdélavani se zakim se SVP upravuje podle charakteru
vzdélavacich potteb, ana zékladé doporuceni ze Skolského poradenského zatizeni. Lze
uplatiiovat individualni vzdélavaci plan, lze také zaradit predméty specialné pedagogické
péce. Pro nadané zaky se umoznuje obohacovéani nad ramec vystupi Skolniho vzdélavaciho
programu. Co se tyka organizace vyuky, ty zpravidla zahrnuji upravu pracovniho mista zéka,
vyuzivani specialnich ucebnic a kompenzacnich pomucek. V ramci tietiho stupné je také
stanovena podpora asistenta pedagoga, ktery ovSem nemusi byt danému Zaku k dispozici po
celou dobu vyuky. Napftiklad skolské poradenské zatizeni mize doporucit casovou podporu
9 az 27 hodin piimé pedagogické cinnosti tydné (Pfiloha ¢. 1 bod 3 VyhlaSky ¢. 27/2016,
o vzdelavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych).

Vyukové ¢i vyucovaci strategie vychazi vzdy ze stanovenych vzdé€lavacich cilt
a smefuji k naplnéni téchto cili. Vzdélavaci strategie obsahuji jak organiza¢ni formy, tak
metody vyuky. Dilezité je, aby se vyukové strategie, které by mély byt peclivé zvazeny, staly
prirozenou soucasti vyuky, aby rozvijely mysleni, kreativitu i emoce zaki, formovaly jejich
postoje a umoziovaly socializaci. Mé¢ly by obsahovat metody aktivniho uceni a metody
vzajemné spoluprace. Nize v textu priblizime frontalni vyuku ajeji specifika, vyhody
1 nevyhody pfi praci s ditétem se SVP, déale kooperativni uceni, systémy vrstevnické podpory,
kognitivni a metakognitivni strategie nebo vycvik socidlnich dovednosti (Kosikova, 2011, s.
79).

Frontalni vyuka je vyukou ,tradi¢ni®, kdy ucitel ma ve tfidé dominantni postaveni,

usmérnuje, fidi a kontroluje vSechny aktivity zakt, kteti spole¢né pracuji podle pokynt. Ve
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frontdlni vyuce ptfevazuje jednosmeérnost komunika¢niho procesu od ucitele k zakim,
prevazuje ale také pasivita zaki, coZz je v pripad€ pfitomnosti zdka se SVP (ale nejen v tomto
piipadd) metoda s mnoha nevyhodami. Zaci totiz nejsou vedeni k samostatnému myslent,
nerozviji tolik kreativitu ani kritické mysleni, nemohou diskutovat (Hajkova, Strnadova,
2010, s. 22).

Frontdlni vyuka je také nazyvdna hromadnou vyukou, kdy hlavni kritika sméfuje
jednak k pasivité zaka, ktery piijimd od ucitele hotové poznatky, a jednak z,principu
stejnosti®. VSem zakiim jsou shodné nabizeny hotové poznatky, coZz ale ptedpoklada, Ze
vSichni Zaci jsou ,,stejni a maji stejné predpoklady k uceni. Coz samo o sobé neni pfijatelna
mySlenka, tim spiSe ne v ramci inkluze, a ne ani pro zéky nadané (Kosikova, 2011, s. 81).

Kooperativni vyuka neboli kooperativni uc¢eni podporuji inkluzivni koncept mnohem
1épe. Kooperativni vyuka zahrnuje kooperaci neboli spolupréci zaki mezi sebou, a to v rdmci
feSeni rizn¢ ndroCnych tuloh, ale také spolupréci tfidy s ucitelem. Aby bylo mozno zadat
spolecny ukol, je nutno zohlednit, aby bylo zadani srozumitelné pro vSechny, aby to byl kol
vhodny pro skupinovou praci. Ucitel Casto déli zaky do nékolika menSich skupin, jako
pfevazné 2 az 6 zakli ve skupin€. Ke spolupraci jsou Zaci vedeni ucitelem, a je to tedy
dlouhodobé realizovana strategie. Zaci by si méli uvédomovat, e spoleéné dosahnou
efektivné cili. Tato metoda je ovSem podminéna dobrymi vztahy ve tfid¢€ a pozitivni tfidni
atmosférou (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 23).

Hijkova, Strnadova (2010, s. 24) dopliuji, Zze dalsi vyukova strategie, kterou jsou
systémy vrstevnické podpory, je zalozena na vytvoreni dvojic zakl. V kazdé dvojici ma jeden
zéak roli tutora a druhy roli uc€iciho se. U obou zakl by timto zplisobem méla byt rozvijena
nejen socialni oblast, ale také oblast sebehodnoceni, sebepojeti inckteré dovednosti
a védomosti. Zaci se v obou rolich také mohou stiidat. Z pohledu SVP je &asto vyuZivano
tvoreni dvojic, kdy jeden zak ma SVP a druhy ne. Tato metoda je ovSem ndrocna v tom, ze
vyZaduje neustaly dohled pedagoga, coZ je ve velkém tfidnim kolektivu nesmirné sloZité.

Tvoreni dvojic mize byt vhodné napiiklad pro zédky s druhym nebo tfetim stupném
podpirnych opatfeni, kdy vyhlaska €. 27/2016 hovoii o dulezitém zaclenovani zéka do
kolektivu.

Kognitivni (tedy mySlenkové, poznavaci) a metakognitivni strategie podporuji
ruznorodost zakil ve vSech ohledech auc¢i je vytvaret si vlastni efektivni strategie uceni.
Konkrétné napiiklad pedagog miZe pii prezentaci postupu takzvang ,,myslet nahlas* krok po
kroku. V této strategii se zaci nauci piijimat odpovédnost za proces vlastniho uc¢eni (Hajkova,

Strnadova, 2010, s. 25).
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Tuto vyuku lze také vyuzit ve vychové a vzdélavani zakt se SVP, ktefi potiebuji
nazorné¢ vyucovaci metody a mohou si slovni popis jednotlivych krokii propojovat
s vizualnimi obrazy. Kognitivni strategie jsou také vyuzivany u zakl se zrakovym postizenim
a podobné.

Kognitivni strategie lze blize specifikovat jako znalosti jedince o interakcich mezi
nim, tkolem a danou strategii k vyfeSeni. Umozni Z&kovi pracovat s informacemi, uvazovat,
analyzovat, dedukovat, zobecnovat, tiidit a podobn¢. Kognitivni strategie zahrnuji chapani
ukolu analezeni vlastniho zplsobu feSeni, a metakognitivni strategie jsou pak spojeny

s vybérem strategii a metod, které k uspésnému feseni povedou (Kubikova a kol., 2021, s. 29).

2.2.2 SPOLUPRACE S INSTITUCEMI

V této Casti budou popsany dalsi moznosti pedagogl pro praci se zaky se SVP, kromé
jiz zminénych vyukovych strategii. Budou zminény instituce, se kterymi mize Skola
spolupracovat.

Pedagogové maji moznost vyuzit spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou
(PPP) a specialné-pedagogickymi centry (SPC). DalSimi spolupracujicimi institucemi jsou
také stfediska vychovné péce nebo Skolni poradenskad pracovisté v ramci Skoly. Dale lze
zminit Orgédn socidlné pravni ochrany déti (OSPOD), kuratora pro déti a mladez, détského
psychologa nebo psychiatra, krizové centrum pro déti a mladez, Skolskda vychovna zatizeni
pro déti amladez, diagnostické ustavy, détsky domov, détsky domov se Skolou nebo
vychovny ustav. VSechny tyto instituce mohou byt do prace s détmi se SVP néjakym
zpusobem zapojeny a vzdy zalezi na konkrétnim piikladu a konkrétni situaci (Rtzicka a kol.,
2019, s. 28).

Pedagogicko-psychologickéd poradna poskytuje diagnostické, konzultacni, intervencni,
metodické i terapeutické Cinnosti, ato jiz détem od 3 let véku. Pravé stanovisko PPP je
dalezité pro stanoveni IVP v zakladni Skole nebo také pii zafazovani déti do Skol se
specidlnim vzd€lavacim programem. SPC pak poskytuji diagnostickou, poradenskou,
informacni 1 metodickou Cinnost zaklim se zdravotnim postizenim, doporucuji upravy ve
vzdélavani, mohou poskytovat poradenstvi terénné nebo ambulantné. Cilem stfedisek
vychovné péce (SVP) je zabranovat nebo eliminovat poruchy chovani a negativni jevy
v socialnim vyvoji (Mikulkova, Srahiilkova, a kol., 2014).

Jak uvadi Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach
a Skolskych poradenskych zatizenich, typy Skolskych poradenskych zatizeni jsou pravé

poradna (PPP) nebo centrum (SPC). Dle vyhlasky tato Skolska poradenska zatizeni poskytuji
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poradenstvi Skolam prostfednictvim pedagogickych pracovniki, kterym by mél feditel Skoly
zajistit prabézné metodické vedeni (§ 3 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych

sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zatizenich).
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3 AKTUALNi PREHLED PROBLEMATIKY

Podivame-li se nyni na aktudlni ptehled problematiky vzdélavani a vychovy zaki se
SVP unés 1ve svété, pak se setkdvame s riiznymi nazory, pfistupy, metodami, formami
1 Cisly.

Statisticky informacéni systém Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy zvetejnil
ve své Statistické rocence Skolstvi vykonové ukazatele Skolniho roku 2022/2023 v kédu
Zakladniho vzdélavani: ,, Zdk se SVP statistiku, kterd vypovidd o jednoznacném zvySovani se
poctu téchto zaku. Podivame-li se zpéet o pét let, pak ve skolnim roce 2017/2018 byl celkovy
pocet zZdkii se SVP na vizemi CR 107772. V minulém Skolnim roce 2022/2023 to bylo jiz
142744 zaki “ (statis.msmt.cz, 2023).

Muizeme zde zminit také analyzu MSMT a jeji zavéry zabyvajici se implementaci
spoleéného vzdélavani v zakladnich $kolach, kterou zvetejnila Ceska odborna spole¢nost na
inkluzivni vzdélavani 4. dubna 2018 (cosiv.cz, 2018). Poukazuje na trendy, které se
vyskytovaly v obdobi 1. 9. 2016 — 31. 10. 2017 na zékladnich s$kolach: ,, Dramaticky vzrostl
pocet zZakii s diagnostikovanymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani, ato o 20 % ve
srovndni s predchozim obdobim. U vyvojovych poruch chovani 5lo o narust o vice nez 40 %.
Celkove se da Fict, Ze dochazi k postupné implementaci systému novych diagnostickych
postupi“ (cosiv.cz, 2018).

Zprava vydanda MSMT se také zabyvd meziroénim srovnanim poskytnutych
podpurnych opatteni. Dochazi k zdvéram vzristu poskytovanych podplirnych opatieni,
pfedevsim ve vysokém vzristu funkce asistenta pedagoga, hodinovou pedagogickou
intervenci a hodinového predmétu specialné pedagogické péce. ,,K 30. 9. 2017 bylo celkem 42
208 zdkim ZS se SVP nebo naddnim poskytovino 97 365 podpiirnych opatient. Z celkového
poctu 97 365 PO jich bylo 84 631, tj. 87 % poskytovino v béznych ZS* (inkluzevpraxi.cz,
2018).

Jak vidime, vzrostl pocet zaki se SVP i poskytovand podplirnd opatieni. OvSem
soucasna opatifeni MSMT o sniZeni plati nepedagogickych pracovniki je v pfimém rozporu
s faktickym stoupajicim poctem zakti se SVP. Opatieni tak z logiky véci nepodporuje
myslenku inkluze a vraci ji zpét do nesystémového feSeni, chdpeme ji jako krok zpét.

Muzeme se zamyslet nad tim, na kolik je ¢eské skolstvi pfipraveno na praci se zaky se
SVP. Situace je velmi komplikovand. Nékteré Skoly jisté pfipraveny jsou, snazi se zaky se
SVP co nejefektivnéji zaclenovat a ucitelé se v této oblasti efektivné vzdélavaji. Existuji ale

také Skoly a ucitelé, ktefi s celym konceptem inkluze nesouhlasi. Inkluze tedy neni
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jednoznacné spolecnosti a v§emi Skolami pfijimana a ¢eskym statem plné ve vSech oblastech
podporovand. Ptipravenost Skol na inkluzi nelze jednozna¢né hodnotit ani jako plnou a
odhodlanou pfipravenost, ani jako naprostou nepfipravenost. Podminky pro inkluzi bychom
mohli popsat terminem ,,rozpacité nebo ,,netiplné*.

Podle feditelt a uciteli je na zakladé vyzkumu agentury Nielsen Admosphere v oblasti
inkluze nejvétSim problémem vysoky pocet déti ve tfidach a nedostatek asistenti pedagoga
i specialnich pedagogtl. Reditelé a ucitelé také hovofili o vysoké administrativni zatézi
v souvislosti se vzdélavanim Zdka se SVP, arespondenti by také uvitali intenzivnéjsi
metodickou podporu Skolskych poradenskych zatizeni (Nadace Open Society Fund, 2017).

Pfedstavme si nyni vystup z Setfeni potieb Skol zapojenych do projektu Podpora
spolecného vzdélavani v pedagogické praxi (APIV B), ktery byl realizovan Narodnim
institutem dal$iho vzdélavani a byl zvefejnén 18. listopadu 2019 na webovych strankach
Inkluze v praxi (inkluzevpraxi.cz, 2019). Dotaznikové Setfeni probéhlo napfi¢ celou
republikou a odpovidalo na ng celkem 6 349 uciteld a 355 fediteld rGznych typd Skol
a Skolskych zafizeni. VétSina zapojenych Skol ma zkuSenosti se zacleiovanim déti se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami do vyuky. ,, Nejcasteji maji ucitelé zkusenosti v rozmezi
2 az 5 let. ZkuSenost delst nez 16 let uvedlo 26 % z nich. Z pohledu poctu vzdélavanych deti se
SVP wuvedla vice nez ctvrtina dotdazanych ucitelii (27 %), Ze vzdélava vice nez 10 takovych
deti” (inkluzevpraxi.cz, 2019). Ucitelé se nejvice setkavaji s zaky s vyvojovymi poruchami
uceni, s vadami fe¢i a vyvojovymi poruchami chovani, déle taky ze socialné¢ nepodnétného
% ucitelti tuto praci spiSe nezvladd. Za nimi stoji psychicka onemocnéni, kombinované
a mentalni postizeni.  Co naopak nejlépe ucitelé zvladaji, jsou chronickd onemocnéni, napf.
cukrovka, socialni znevyhodnéni, télesné postizeni, mimotfaddné nadani a také vady feci.
Miuzeme také uvést, jak vnimaji ucitelé bariéry pii vzdélavani zakt se SVP. Jak uvadi
vysledky Setfeni, z celkového poctu uciteli zapojenych Skol neciti zddné bariéry pfi
vzdélavani zaki se SVP celkem 61%. Ze zbytku uditelt, kteti bariéry pocituji pak, 68 %
uvedlo, Ze jim v kvalitni realizaci spole¢ného vzdélavani brani nespolupracujici rodice déti se
SVP (inkluzevpraxi.cz, 2019).

Tato problematika bude v praci také popsana, protoze ji jako jednu z negativnich

slozek uvedli respondenti na nami vybrané skole.

Uved'me také dalsi bariéry pti vychové a vzdélavani zéka se SVP, a to vysoky pocet

zakl ve tfidach a nedostatek metodické podpory. Co komplikuje feditelim praci je podle
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Setieni Narodniho institutu dalSiho vzdélavani skutecnost, ze chybi kvalitni pedagogové
a experti typu $kolni psycholog, etoped nebo specialni pedagog. Casto jsou v situaci, kdy
poptavka po asistentech pedagoga pfevysSuje nabidku vhodnych uchazeci na tyto mista
(inkluzevpraxi.cz, 2019).

Nastiime si také aktudlni problematiku souvisejici s ukrajinskymi uprchliky. Prave
pro skutec¢nost, ze je situace stale aktualni z pohledu inkluze napti¢ celou Evropskou unii, je
dulezité ji zde zminit. Ministerstvo narodniho Skolstvi a mladeze ve Francii, vydalo v roce
2023 pod zastitou EU Erasmus + programme a Reditelstvim pro hodnoceni, prognézu
a vykon [DEPP] publikaci: Education in Europe: Keyfigures 2022, (education.gouv.fr, 2023),
kde se mimo jiné zabyva pravé piijimanim ukrajinskych uprchlikli v evropskych vzdélavacich
systémech. Velka vét§ina zemi Evropské unie, jako napt. Francie, Itlie, CR &i Portugalsko,
podporuji integraci migrantti a uprchlikt z Ukrajiny do béznych tfid s ostatnimi zaky ze stejné
zem¢. Navic se jim dostava zvySend podpora pii vyucovani mistniho jazyka, které probiha
intenzivné v malych skupinkéch v pribéhu Skolniho dne. V roce 2022 se celkovy pocet
uprchliktt z Ukrajiny v CR pohyboval okolo 50 tisic. Zemé jako Finsko, Rakousko nebo
Recko, preferuji umistovani déti z Ukrajiny do oddélenych tfid s ob&asnou vyukou v b&Znych
tiidach. Taktéz je zde kladen dlraz na nauceni se mistniho jazyka. Pro porovnani byl celkovy
pocet ukrajinskych uprchliki a migrantli v roce 2022 v téchto zemich v rozmezi 1-5 tisict
s vyjimkou Rakouska s celkovym poétem stejnym jako CR, tedy 50 tisic. Posledni odvétvi
tvoii zemé, ve kterych tato problematika neni celostatné upravena, ale mistni regiony a oblasti
si 0 zptisobu za¢lenéni déti rozhoduji sami. Jedna se o Némecko, Svédsko nebo napiiklad
Spanélsko. Podet migrantii k roku 2022 se pohyboval kolem jednoho tisice. V Némecku
a Spanélsku je snaha o rychlou integraci zaki do tiid, zejména v primarnim vzdélavani.
Zaktm se dostava vedkera potiebna podpora jako napiiklad logopedie, jazykova podpora,
pomoc s domacimi ukoly aj. Tyto druhy podpory byvavaji nejcastéji poskytovany odborniky,
pedagogickymi asistenty ¢i poradci (education-in-europe-key-figures-2022, s. 10 — 11).

Jak vidime, inkluze je trendem naptic¢ celou Evropou a tyka se na§ vSech. Nelze tedy
do ni fadit pouze zdky se SVP, mimotadné nadané, s jinou kulturni nebo socialni odlisnosti,
ale do uspesné inkluze patii také Siroka vetejnost.

Co je nejvetsim problémem inkluze v o¢ich ucitelti v nami vybrané Skole, zodpovime

pfi dosahovani stanoveného cile této prace.
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4 ANALYZA VLIVU SPECIFIK NA PRACI UCITELE

Jak bylo uvedeno v tvodu, cilem bakalaiské prace bude popsat a objasnit specifika
prace s zdkem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a analyzovat jejich vliv na praci ucitele.
K dosaZzeni cile nam budou pomahat stanové dil¢i kroky a kvalitativni metodologické nastroje
pozorovani a rozhovory. Jako typ pozorovéani zvolime zucastnéné, které nam umozni sledovat
studované jevy piimo v prosttedi, ve kterém se odehravaji (gvaﬁéek, Sed’ova, 2014, s. 144).

V nésledujici kapitole se budeme vénovat samotnému Setfeni, kterému bude

predchazet predstaveni zkoumaného prostredi a vlastni pfiprava.

4.1 VLASTNI SETRENI

Kritériem vybéru bylo, aby se jednalo o zakladni Skolu, jako druhé kritérium jsme
stanovili izemni oblast, a to Uherskohradist'sko. Skola byla dle stanovenych dvou kritérii
vybirana ndhodnym vybérem, podle seznamu $kol zvefejnénych na webové strance nazvané
Atlas skolstvi (Atlas Skolstvi, 2023).

Osloveny byly Ctyfi zékladni Skoly elektronickou poStou, ale netispéSné€. Proto dalsi
zakladni skola byla kontaktovana telefonicky. Pani feditelka nebyla prvné zdméru Setfeni na
Skole naklonéna, ale po dal$im popisu zaméru byla pfislibena osobni schlizka, kde ji bude vse
dikladné a podrobné ptedstaveno.

Pro ucely této prace byla vybrana zakladni Skola na Uherskohradist'sku, vesnického
typu, vyucujici Zaky 1. stupné. Jednd se o netiplnou Skolu s péti ro€niky. Vlastni Setfeni bylo
provedeno v ramci jednoho celého dne v ZS a zahrnovalo piimé pozorovani a rozhovory
s pedagogy.

Setkani s feditelkou probéhlo v feditelné zakladni Skoly v domluveném terminu
a trvalo asi 30 minut. Pani feditelka souhlasila s tim, Ze pro Ucely této bakalatské prace bude
Setfeni probihat jeden den na vybrané Skole. Autor této prace mohl byt pfitomny ve vyucovani
formou naslechu, ovSem dle dohody bez jakéhokoliv zadsahu do vyuky. Byla dohodnuta také
komunikace s uciteli, asistenty a vychovateli, pokud stim budou souhlasit. Se zaky
komunikace neprobihala.

Osobnimu Setfeni ve Skole pfedchédzelo zanechani kratkého pisemného predstaveni
autorky prace a objasnéni diivodu Setteni. Pro polostrukturované rozhovory se podafilo ziskat
celkem 5 respondentl. Otazky byly piipraveny a sestaveny zvlast pro pedagogy, vychovatele

a asistenty pedagoga. Po celou dobu navstévy byly pofizovadny zdznamy pouze v pisemné
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podobé, polostrukturované rozhovory zaznamenany na diktafon, jak bylo s pani feditelkou
domluveno.

Pozorovani probehlo v 1., 3. a 5. ro¢niku. Piijeti od pedagogti bylo pomérné vstiicné.
Ve tiidé tieti bylo pozorovano vyuzivani nejvice didaktickych a metodickych pomicek, ve
tiide paté pak byl zak s poruchou autistického spektra, ktery mél diagnostikovany Aspergeriv
syndrom.

Cely den straveny na této Skole se vedl v pratelské a nenasilné formée, vedl k

obohaceni a ke zji$téni skutecnosti podstatnych pro zavéry této prace.

4.1.1 POZOROVANIV 1. TRiDE

Zaznam z pozorovani zakti se SVP a ucitele ve vychovné-vzdélavacim procesu v
hodiné matematiky v 1. tfidé.

Datum: 19. 10. 2023, cas: 8:00, ve tfid¢ 16 pritomnych zakd, tfidni ucitelka je zaroven
respondentkou €. 3.

Do 1. tfidy dochazi 2 zaci se SVP, kterym je poskytovan 1. stupent PO. Sam ucitel
poskytuje zaklim piimou pedagogickou podporu, kterd se zaméfuje na jejich individudlni
potieby.

Prvni zak je chlapec ve v€ku 7 let s odkladem povinné Skolni dochazky z divodu
nedostatecné Skolni zralosti. V pfedskolni tfidé byl v péci logopeda.

Druhym zdkem je chlapec ve v€ku 7 let, jemuz byl doporucen odklad povinné Skolni
dochazky pro poruchu pozornosti, nesoustfedénost. Oba Zaci sedi v prvni lavici pfimo pted
ucitelskym stolem.

Prvni tfida ptisobi svézim dojmem, vybaveni a vyzdoba tfidy je pestra a vesela, klima
pusobi pozitivné. Tiida je vybavena barevnym Skolnim nébytkem, veselym kobercem v zadni
Casti tfidy a velkou kombinovanou tabuli pro psani kiidou i fixy. Pod tabuli jsou v polickach
uloZeny didaktické pomuicky, predevsim riizné kostky, tabulky, karty a obrazky. Zaci maji své
boxy pro pracovni pomticky uloZeny v zadni ¢asti tfidy. Po sténach najdeme vyukové obrazy,
kapsafte, zviratka, nasténky s vyrobky zaki i didaktické plakaty.

Zaci si pied hodinou matematiky chystaji na lavici pomticky. Oteviraji aktovky, které
maji usvych lavic, chystaji ucebnice matematiky pro 1. ro¢nik, domaci seSit, pouzdra
a deniCky. Chystaji také karty s ¢isly na matematickou rozcvicku. Pani ucitelka je chvili pred
zvonénim ve tfid¢ a chystd si pracovni pomucky. Jedna se o nati§t€éné pracovni listy, tfidni
knihu a osobni denik. Zvoni na zaatek vyucCovani, které¢ zac¢ind vzijemnym pozdravenim

zakl a ucitelky. Zaci si stoupaji ze zidli a zdravi: : ,, Dobry den, pani ucitelko. “ Takové bezné
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formalni zah4jeni nového dne. Ve tfid¢ je mirny Sum, Zaci polohlasem mluvi mezi sebou, zda
se, ze primarn¢ o osobnich zalezitostech. Pani ucitelka si stoupa pted tabuli, sd¢luje zakim
prvni tkol. Budou zacinat procvi¢enim ¢teni Cislic z tabule. Umist'uje na magnetickou tabuli
¢isla. Cislice jsou od nuly po &islo dvacet. Ugitelka bere do ruky ukazovatko a Zaci se tisi.
VSsichni Zaci ¢tou Cisla skupinové, na ktera ucitelka ukazuje. Prvni ukazuje na Cisla od nuly do
dvaceti, pak dle vlastniho vybéru a nakonec sestupnd. Zaci se soustfedi, ndktefi také na to, aby
drzeli tempo Gteni se spoluzaky. Zak &. 2 je ve &teni o stupinek rychlejsi, ¢imz naruiuje
jednohlasnost skupiny. Pochvala zakiim od pani ulitelky: ,, ... vwborné, ted si zaviete oci a
zpaméti budete pocitat od c¢isla dvacet do nuly*. Zak &. 2 otevira napal oéi, asi dvakrat mezi
odfikavanim ciselné tady. Snazi se ulehCit si praci nebo bez vizualizace neni schopen
zvladnout tkol? Ostatni zaci sedi v klidu, jednohlasné pocitaji. Pani ucitelka ma spokojeny
vyraz. Pochvala viem zikim. Déva pokyn, aby si stoupli a utvofili dva zastupy. Zaci si
stoupaji z lavic, zak €. 2 je nejrychlejsi a prvni nastoupeny, zatimco zak €. 1 si teprve stoupa
ze zidle. Pomalu se zatazuje téméf na konec fady. Pravdépodobné tento ukol pro zaky neni
novy, protoze veédéli, jak si maji nastoupit a co se bude dit. Pani ucitelka ¢eka, zaci tvofi dva
zastupy. Jsou ve stiehu, az uslysi piiklad, ktery ucitelka zada. Jedna se o s¢itani a od¢itani do
deseti. Zak &. 2, ktery je prvni na fadg, se také soustfedi, ale v odpovédi je druhy. Mirné
zklamani doprovazené trhanymi pohyby téla. Pani ucitelka mu zadava druhy ptiklad a trpéliveé
deka na zakovu odpovéd’. Spravné odpovida a jde na konec fady. Zak ¢&. 1 pfichazi na fadu,
odpovida jako druhy a dostdva taky ndhradni ptiklad, na ktery odpovédél spravné. Priklad
navic dostavaji pouze zéaci se SVP. Ostatni musi byt v odpovédi rychlejsi, aby se posunuli v
zastupu. Zaci se u této formy procvidovani soustiedi, projevuji radost i zklamani. Po
procviCeni se vraci na sva mista do lavic, berou do ruky ¢iselné karticky a na pokyn pani
ucitelky se premist'uji na koberec. Karticky michaji. Zak ¢. 2 pobiha po tiidg, pani uéitelka
vola zaka na koberec: ,,..pFestari pobihat, vezmi si karticky a najdi si misto na koberci..* . 7k
mifi k lavici a bere z lavice kartiCky, pfidava se k ostatnim. Kleka si na koberec. Pozoruje
spoluzéka po jeho boku a micha na koberci karticky. Pani ucitelka dava pokyn ke sestaveni
Ciselné fady. Zak ¢&. 2 se pousti do prace, chybi mu ale pracovni misto. SnaZi se posunout
karticky spoluzadka. Ten reaguje stréenim do zdka ¢. 2 a zacnou se pfit o misto. Zasahuje
slovné pani uéitelka, nebudou se hadat o misto, kdyZ je ho tu dostatek. Zak ¢. 2 se musi
posunout. Chvili odmlouva: ,, ... zase jd, pro¢ se nemiize posunout on..“, na¢ez mu ucitelka
odpovida, Ze spoluzédk tam byl prvni. Moznd mohl mit zdk pfedem uréené misto. Bere
karticky do ruky, zveda se a posouva asi o metr. Zacind znovu pracovat, ofima se ale diva

kolem sebe. Pracovni tempo je pomalé, zdd se byt nesoustiedény. Rada karti¢ek je vice
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roztahld a nerovna oproti spoluzikim. Zak ¢&. lpracuje samostatng, v klidu a soustiedéng.
Ciselnou fadu sestavuje spravné. Pfi skladani méni pozici téla. Chvili na kolenou, chvili v
pozici tureckého sedu. V pribc¢hu sestavovani Ciselné fady pani ucitelka zéky obchazi,
pozoruje je pii praci a podporuje v praci zéky slabsi, predevSim slovné. U zdka ¢. 2 se
zastavuje a upozorfiuje ho na zaménéna dvé &isla v fadé, vyckava na opravu. Zak premysli,
nevidi chybu. Ucitelka chce po Zakovi hlasité ¢teni Cisel po sobé. U cCisla dvanact nachéazi zak
chybu, kterou rychle a spravné opravuje. Pochvala a doporuceni, aby cisla 1épe skladal, pro
lepsi prehlednost.

Prvni zak seskladdal celou tadu a hlasi se vykiikem: , Mam!*“ Zacne poskakovat.
Ostatni zaci se postupné pifidavaji s emocnim i télesnym projevem. Pani ulitelka chvali
vSechny zaky. Karticky si Zaci odnasi do svych uloznych boxt a chystaji barevné pastelky.
Zaka ¢&. 2 utitelka vraci, aby si kartiky lépe poskladal a nemél je tak rozhdzené v boxu.
Trochu neochotné se vraci karticky 1épe poskladat. Zaci usedaji na svd mista a dostavaji
pracovni list s nati§ténym obrysem zvitatka sestavené¢ho z jednotlivych ¢asti, ve kterych jsou
priklady. Ve spodni Casti listu jsou jednotliva ¢isla s piifazenou barvou. Vypocitanim piikladu
si zak vybarvi policko barvou, jakou ma ¢islo pod obrazkem (napf. €. 1 hnéd4, ¢. 2 oranzova).
Vsichni zaci dostavaji stejny obrazek. K zakiim se SVP ucitelka pfistupuje do lavice a znovu
vysvétluje zadani. U zéka €. 1 poméaha spravnou barevnou pastelkou zvyraznit jednotliva ¢isla
pod obrazkem. Ujist'uje se, Ze tkolu rozumi a nechavé zaka dale samostatné pracovat. Zak ¢.
2 otevira pouzdro a néco hleda. Poklada otazku, zda mizZze zaménit barvu oranZovou za jinou,
protoze oranzovou nema. Pani ucitelka méni v jeho zadani barvu a napomina ho, aby do pfisti
hodiny mél pastelky v potadku, bude je kontrolovat. Zak slibuje a kyve souhlasné hlavou.
Pani ucitelka obchazi a kontroluje tfidu. Pracovni tempo zadka ¢. 1 je pomalejsi oproti
spoluzakiim, ale soustfedi se na praci. Peclivé policka vybarvuje. Zak ¢&. 2 pracuje rychlejsim
tempem, ale barevn¢ mu policka nesedi s ostatnimi zaky. Pani ucitelka se u n¢j zastavuje a
ukazuje policko, ve kterém ma chybu. Zak se divi, znovu poéita a hlasitym: ,, 4 jo!*“ bere
gumu a gumuje policko. Opravuje barvu spravné. Dostava slovni pochvalu. Zak &. 1 kol
nedokoncuje, ik, Ze ho jest¢ nema hotovy. Diva se na pracovni list. Potfeboval by vice Casu.
Ucitelka ho 1 tak pochvalila a odpovida, ze ukol dokon¢i doma.

Ostatni zaci jednotlivé pochvaleni nebyli, pani uditelka shrnula ¢innost vSech zaki do
slov: ,,...tak, jsme hotovi, vSichni mame veverku? Muzete si obrazek zalozit do sesitu a
zacneme noveé ucivo...

Ucitelka dava tfid¢€ pokyn, aby davali pozor na dal$i opakovani. Stoupa si pred tabuli a

vysvétluje dalii tikol. Zaci budou rozkladat ¢isla do deseti. Bere do ruky k¥idu a pie na tabuli
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mozné varianty rozkladu cisla se slovnim doprovodem. Pro nacvik si zaci budou zkousSet
rozklad ¢isla pomoci pénovych kosticek. Ucitelka dava pokyn k pfesunu zakh na koberec a
rozdéluje zaky do Ctyi skupinek. Kazda skupinka dostava sadu pénovych kostek a skladaji
fadu deseti rizné barevnych kosticek vedle sebe. Pod ni pomoci dal§ich barevnych kostek
simuluji réizné varianty rozkladu. Zaci ¢. 1 a 2 jsou pfifazeni do skupinek zakd ,,hbité&jsich*.
Vsichni vzajemné spolupracuji a vzajemné komunikuji. Zak &. 1 se zapojuje do ukolu spise
podavanim kosti¢ek a vybiranim barvy neZ jejich skladanim do fady. Zak ¢. 2 se zapojuje ve
ucitelce se svymi sestavenymi kombinacemi a ta jim poskytuje zpétnou vazbu s pochvalou.
Zéci vraci kostky do krabi¢ky a vraci se na sva mista.

Na zavér hodiny pani uc€itelka zakim zadava kol pro domaci praci z pracovniho

sesitu.

4.1.2 POZOROVANI VE 3. TRIDE

Zaznam z pozorovani zakti se SVP a ucitele ve vychovné-vzdélavacim procesu v
hodin¢ matematiky ve 3. tfid¢.

Datum: 19. 10. 2023, ¢as: 8:55, ve tiid¢ 18 ptitomnych zaki.

Ve 3. tfid¢ zdkladni Skoly jsou vzdélavani 3 Zaci s PO 2. a 3. stupné.
Prvni zak je chlapec ve véku 9 let s PO 2. stupné, diagnostikovan détsky autismus, IVP ma
zajistén ve vSech vyucovacich pfedmétech.
Druhy zék je chlapec ve veéku 8 let, s PO 2. stupné se specifickymi poruchami uceni a chovani
(SPUCH), taktéz ma sestaven [VP.
Tietim zédkem je divka ve véku 8 let, s PO 3. stupné se specifickymi poruchami u¢eni (SPU).
Divka ma IVP v pfedmétech matematika, Cesky jazyk, cizi jazyk, a je ji pfidélen asistent

pedagoga. Pani ucitelka je i jednou z dotazovanych respondentek.

O poznani rusnéjsi je prostiedi tieti tfidy, do kterého vstupujeme v dobé svacinové
ptrestavky. Asistentka nam ukazuje misto, odkud povedeme pozorovani. Nachazi se v zadni
Casti tfidy u dvefi, u okna mé pracovni misto zak €. 1. Prostor mezi nami je dostacujici pro to,
abychom nenaru$ovali pribéh vyuky. Zak sedi na svém misté, nesvadi, skladd obrazkové
karticky v kosicku. Jeho lavice je mirn¢ Sikmo smérem k oknu s postrannim panelem. Na ném
se nachazi zdkovi informacni karti¢ky, nalepené suchym zipem na technickém koberci. V
horni ¢asti je fotografie zaka, dale karticky o aktivitach. Kdy se aktivity dé&ji, kde se d&ji a o

jaké aktivity se jedna. Pod nimi jsou nalepeny karti¢ky s lesklymi kaminky, které zak ziskava
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za odménu. Ve spodni ¢asti lepiciho koberce ma zak nalepeny obrazky, simulujici néaladu.
Ostatni Zaci bud’ svaéi, nebo si vykladaji. Zak ¢. 2 svadi na chodbé s ostatnimi chlapci a
hlasit¢ se sméji. Asistentka zadky vraci se svacinou do lavice, bez teci poslouchaji a jdou do
tfidy. Se zvonénim si teprve nékteii Zaci chystaji matematické pomiicky. Zakyné ¢. 3 ma své
pomucky nachystany, seskladany k hran¢ stolu. Vidime rizné tabulky, ¢iselnou fadu ve folii,
pracovni seSit a ucebnici stejnou s ostatnimi zaky, pravitko a pendl. Vedle zakyn¢ useda pani
asistentka a kontroluje jeji pomticky. Se vstupem pani uditelky Zaci vstavaji z lavice. Zak ¢&.1
se stale diva do koSicku, stoupa si tak ,,na pil* az ve chvili, kdy je upozornén asistentkou. K
zakovi pristupuje, ukazuje na Cekajici pani ucitelku a tika, ze se ted’ vSichni pozdravime.
Vzajemné se vSichni zdravi. Pani ulitelka plisobi autorativnim dojmem. Seznamuje Zaky se
skladbou hodiny, ktera spociva v kontrole domaciho ukolu, opakovani a procvicovani uciva
na budouci pisemnou praci. N&§ zak €. 2 komentuje slova pani uclitelky: ,,JeZisi, uz zase
pisemka. “ Na zakova slova odpovida pani uclitelka: ,, Kdyz chces néco rict, tak se prihlas.
Ano, opakovani vam jediné prospéje a pojd rovnou za mnou se svym domdcim ukolem. “ Na to
se zak neochotné zveda ze svého mista a jde s domacim seSitem k pani ucitelce. Nema ukol
cely hotovy, na otdzku pro¢ odpovida, ze nevi. Dostava piiklady na vic, které ale bude pocitat
po skon&eni vyucovani ve §kole. Zak se neradostné, az kysele zatvaii. Bude zaleZet na pani
ucitelce, jestli nechd po vyucCovani zdka samostatné plnit tkol, nebo mu poskytne
pedagogickou pomoc navic s podrobnéjSim vysvétlenim. Ostatni domaci ukoly kontroluje
ucitelka hromadné, kol Zaka &.1 kontroluje pani asistentka v jeho lavici. Zak domaci sesit
otevird a ukol ukazuje, nijak nekomentuje. Asistentka ho chvali za splnéni domaciho ukolu a
zak thned odlepuje karticku se symbolem domaciho ukolu z bo¢niho panelu a zaklada do
kosi¢ku. Asistentka jde Zakovi k pani uéitelce vyzvednout pracovni list. Ukol spodiva v
zaokrouhlovani ¢isel v obrazku ptedstavujiciho lamu, rozd€lenou na ¢asti, v nichz se nachazi
jedno ¢islo k zaokrouhleni. Asistentka poklada list pfed zédka a ukazuje na lepicim koberci
vybranou pracovni kartitku. Zak se ale nesoustfedi, nedava pozor, dal sklada karticky v
kosicku. Asistentka oslovuje zdka a ukazuje opét na karticku struktury hodiny s
procvi¢ovanim a slovné nabada zaka k praci. Zak poklada hlavu na lavici a zase ji zdviha.
Nékolikrat to zopakuje, ale pak bere do ruky tuzku. Asistentka ndzorné predvadi, jak ma
pracovat, zak se diva a poté pracuje. Asistentka ho chvali za jedno spravné zaokrouhleni a
nechava ho dale pracovat samostatné.

Po kontrole domécich kol pani ucitelka maze jeho zadani z bo¢ni tabule. Vyuka
pokracuje procviCovanim zaokrouhlovani ¢isel. Ucitelka vyvolavd zékyni ¢. 3, aby fekla

pravidlo pii zaokrouhlovani &isel na desitky a stovky. Zakyné pravidlo zaokrouhlovani na
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desitky popsat zvladne, nedovede vSak vysvétlit zaokrouhlovani na stovky. Diva se do sesitu,
pak na tabuli, drzi v ruce propisku a nervozn€ s ni krouti. Asistentka k ni pfistupuje a
predklada ji pomocnou tabulku na pfevod jednotek, kde ma popsén i postup s nazornou
ukazkou. Ucitelka zakyni nechava ¢as na odpovéd’, ostatni Zaci se hlasi. Zakyn& neodpovida.
Utitelka ji vola za ni k tabuli. Zakyné si stoupa, sebou bere pomocnou tabulku, pise piiklad
kiidou na tabuli. Ucitelka znovu vysvétluje, zdkyné se diva do své tabulky a zaokrouhluje
spravné. Pani ucitelka chvali za spravné zaokrouhleni a posila Zakyni do lavice. Vola dalsi
74ky k procvi¢ovani na tabuli. Zak ¢&.1 se nijak nezapojuje, pracuje na svém pracovnim listé,
ktery mu asistentka ptinesla po kontrole domécich tkolid. Asistentka rozdava zakiim pracovni
listy, zaci €. 2 a 3 dostavaji odliSny pracovni list s jinym zadanim. Ucitelka jim vysvétluje
ukol, Zaci pracuji. Asistentka ptistupuje k zédkovi €. 2, svym chovanim rusi v praci spoluzaka.
Polohlasné¢ se bavi, na praci se nesoustfedi, o¢ima té€ka po tfidé, nepracuje. Asistentka
zjistuje, ze nema k dispozici psaci pero, nékde ho tdajné ztratil, propisku si chystal, ale nevi
kde ted’ je. Je mu dovoleno psat tuzkou. Otevira pouzdro, vybira tuzku, kterych mé dostatek a
zaCina pracovat na ukolu. Asistentka stoji u Zaka, kontroluje spravnost zapisu, aby neud¢lal
chybu z nepozornosti. Odchazi a dopomaha s ukolem u Zakyné €. 3, opét pouzivaji pomocnou
laminatovou kartu. Zak &. 1 pracuje s pani uditelkou, kterd se mu vénuje nékolik minut.
Ptisedé4 naproti zaka, fikd mu, Ze se podiva, jak se mu prace dafila. Libi se ji zakova prace a
chvali ho. Kladné¢ hodnoti jeho rozpracovany ukol, spolu dokoncuji posledni policko v
obrazku. Dokonceny obrazek si zak lepi na pracovni desku a odlepuje jednu z pracovnich
karti¢ek na lepicim koberci. Umist'uje ji do kosi¢ku. Ucitelka ukazuje na dalsi pracovni kartu
na lepicim koberci, ktera symbolizuje nasledujici ukol. Predklada pred Zdka matematické
karti¢ky, které si pfinesla ze své slozky. Vysvétluje zakovi tkol a pracuji spolu. Zak pisobi
klidné a spolupracuje. Komunikace z jeho strany je pfedevs§im neverbalni. Ucitelka slovné
chvali zéka a ddva mu matematicky zeton s kaminkem, ktery si ihned lepi na svou nésténku.
Po ziskani urCitého poctu Zetoni ziskava jednicku na vic. Dale pracuje opét sdm, procvicuje
ukoly, které d¢€lal s pani ucitelkou, pii praci si vyklada. Nikdo ho nenapomina.

Kontrola cviceni u ostatnich zakti probiha ve dvojicich vzajemnou opravou. Spravné
vysledky pise ucitelka na tabuli. Hromadnou formou probihd zhodnoceni matematického
cviceni a je dan typ na ptiklady, které by se mohly vyskytnout v pisemné praci ptisti hodinu.
Na boc¢ni tabuli seznamu doméacich ukolt piSe pani ucitelka dva ptiklady z matematické
ucebnice. Zakim ¢&. 2 a 3 kontroluje zapis do deni¢ku asistentka. Oba Zaci je maji spravné
poznacené. Pied odchodem pani ucitelka napomind zdka ¢. 2, aby si do pouzdra doplnil

propisky s poznamkou, ze je dulezit¢é mit nachystané své pomicky do Skoly, aby nerusil
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spoluzaky, a taky nezdrzoval sebe. Je uz ve treti tfidé¢ a zvladne si piece nachystat Skolni

pouzdro. Zak odpovida, Ze si je chystal a nevi, kde se mu propiska ztratila.

4.1.3 POZOROVANI V 5. TRIDE

Zaznam z pozorovani zakli se SVP a ucitele ve vychovné-vzdélavacim procesu v
hodin€ matematiky v 5. tfid¢.

Datum: 19. 10. 2023, ¢as: 10:00, ve tfidé 20 pritomnych zaka.

V 5. tfid€ jsou vzdéelavani tii Zaci s PO.
74k ¢&. 1 je chlapec ve véku 11 let s PO 3. stupné, diagnostikovan Aspergertiv syndrom,
pridélen asistent pedagoga.
74k & 2 je divka ve v&ku 11 let, PO 3. stupné, diagnostikovana dyslexie, dysgrafie,
dyskalkulie.
74k &. 3 je divka ve véku 10 let, PO 2. stupné diagnostikovana dyslexie a dysgrafie.
Asistentka pedagoga je zarovei respondentkou €. 4.

Ttida patého ro¢niku piisobi chladnéjSim dojmem, vybavena spise jen didaktickymi
polstry a né€kolika barevnymi pracemi zakt. V zadni ¢ésti tfidy je na sténé zelena sit’ s
papirovymi vyrobky a tabule s obrazky zvitatek, u kterych je ndzev v anglickém jazyce. Ve
tfid€ jsou tf1 druhy tabuli pro psani kiidou, popisovac¢em a mensi magneticka. U tabule jsou
drevéné pomulcky na rysovani, ukazovatko, barevné kiidy a popisovace, néckolik
magnetickych tvarl a ¢isel rizné barvy.

Z4ci &. 2 a 3 ihned po zvonéni usedaji na své misto. Sedi vedle sebe uprostied tiidy v
prvni fadé. Pomiicky jiz maji nachystany na své lavici. MliZeme vidét srovnané pracovni listy
a u¢ebnici matematiky pro 5. roénik zakladnich $kol, sesit, slozku s tabulkami a penal. Zaka ¢.
1 asistentka upozorniuje, Ze uz zvonilo a musi jit na své misto, taky Ze nema nachystany
pomucky. Povely mu byly dény striktné: ,, Béz do lavice, nemas nachystané pomiicky, pojd’ si

¢

je vytahnout z aktovky a dat na lavici.“ Mysli mi projela otazky, pro¢ pani asistentka
neupozornila zaka o minutku dfive pted zvonénim, aby mél prostor pro piipravu. Zak ale dal
stoji u lavice jiného spoluzéka a na pokyny asistentky nereaguje, pfestoze stoji pfimo u né;.
Sméje se, ocni kontakt s asistentkou zcela chybi. Chova se, jako by tu nebyla. Asistentka
opakuje ptikaz dliraznéji. V tom ptichdzi pani ucitelka a zak zaujima ihned své misto v lavici.
Z aktovky vytahuje Skolni pomicky do matematiky, které pokldda na lavici s bouchnutim.
Jedna se o ucebnici a pracovni seSit, pouzdro a deni¢ek ma na lavici. Vycitavy pohled ze
strany ucitelky, ktery zak nevnima, nediva se na ni. Pfi vzdjemném pozdraveni ucitelky a zaka

neodpovida, diva se do lavice. Ucitelka zaka vyziva k pozdravu, odpovida polohlasem a se
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sklopenym zrakem: ,, Dobry den *. Ucitelka hovoii k zdkiim, ze bude probihat kontrola tkolt.
Asistentka kontroluje pfipravené pomucky Zaka ¢. 1, chybi domaci sesit s ukolem, ktery po
upozornéni hleda v aktovce s hlasitym projevem: ,, Kde ho sakra mam!“ Pani ucitelka
pterusuje sviij vyklad a napomind zaka. Diva se pfitom i na pani asistentku a poznamenava, Ze
pomucky a seSity maji byt nachystany pied hodinou. Pokracuje dale vykladem ke tfidé&, zaci si
chystaji domaci tikoly a probiha kontrola. Zaci 2 a 3 maji sesity na kontrolu pfipravené, tise
sedi v lavici a nijak se neprojevuji. Zaci chodi jednotlivé k pani uéitelce se svymi sesity.
Nahle se zak ¢. 1 zveda ze svého mista a rozbihd se k pani ucitelce. Cestou kope do aktovky
spoluzadka. Sméje se tomu, spoluzdk se brani slovné. Asistentka zasahuje, zak se musi vratit
na své misto a vyckat, az bude vyzvan. Pani ucitelka pferusuje kontrolu ukolt a zikovi
pevnym hlasem pfipominad, ze ve tfidé neni sam a fada na n¢j pfijde. Nastvané se vraci na své
misto a opét bouchd seSitem do lavice. Bez povSimnuti ostatnich. U zéka €. 2 se pii kontrole
objevuji chyby ve vypoctu. Ucitelka poklada otdzku, jestli zdkyné pracovala sama nebo s
maminkou. Zakyné odpovida tichym hlasem, Ze sama. U¢itelka dava Zakyni napsat chybny
priklad na tabuli. Pomalu a peclivé zakyné kiidou piSe levou rukou. Kontroluje si znovu cisla
ze sesitu, pocita nahlas. Nejistota a pohled na ucitelku. Uc¢itelka souhlasné kyva hlavou, ma
pokracovat dale. Pfi od¢itani potfebuje svou matematickou tabulku. Ucitelka pfistupuje k
zékyni a kontroluje, zda s tabulkou pracuje spravné. Ukazuje se, ze v domacim ukolu
provedla chybu p#i koneéném séitani dvou &isel, postupu rozumi. Ukol ma opravit, podepsat
maminkou a procvicit dale na zadani, které méla pani ucitelka pro Zakyni uz pfichystdno ve
zvlastni slozce. Je to pracovni list s matematickymi piiklady na séitani a od¢itani Cisel pod
sebou. Zakyné mlcky list bere a odchazi do lavice. U Zaka &. 3 kontrola tikolu probiha s
pochvalou a dotazem, jestli zdkovi néco €inilo problémy. Odpovida, Ze ne. Je volan zak €. 1,
asistentka upozorfiuje zdka na pomalou chizi. Bere seSit z lavice a pfedava ho pani ucitelce
zavieny. Je pozadan, aby ho oteviel a nasel dany ukol. Otraven¢ otevira sesit a ukazuje na
ukol. Ma ho v potadku. Ucitelka se na nic nedoptava, zdk odchdzi beze slov na své misto.
Nasleduje matematicka rozcvicka pro vSechny zaky, nejrychlejsi se hlasi v lavici, ucitelka
stoji uprostied tiidy &elem k zakam, dava piiklad. Zak ¢ 1 vykiikuje spravny vysledek,
asistentka 1 ucitelka zdka napominaji, Ze pravidla plati pro vSechny. Zamracené se odvraci
bokem na zidli. Asistentka zakovi podava do ruky karticku s napisem ,,Hlasim se*, kterou
nepfijima. Ruce zakladd do sebe. Vlidné mu sdéluje, ze pokud se zvladne pftihlasit, nebo
zdvihnout karti¢ku, dostane se na néj ¢ast&ji fada. Bez odezvy. Zakyné ¢&. 2 se nehlasi, zakyné
¢. 3 nejisté zveda ruku, ale ne dost rychle na to, aby dostala slovo. Matematicka rozcvicka

nepokryva procviceni vSech zakt, ale je prioritné nastavena na matematicky zdatnéjsi zaky,
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kteti se v odpovédich stale stridaji. Poslednich par prikladt ale pani ucitelka vénuje zvIast
zakam se SVP. Zakyné ¢&. 3 dostava piiklad, pfemysli, odpovida spravné. Dostava druhy,
odpovida rychleji opét spravné. Zakyné &. 2 dostava o poznani leh¢i matematicky piiklad,
miZe si ho napsat do seSitu pro snadnéjsi poc€itani. PiSe, a pocita nahlas. Nervozné zacina s
tuzkou pohybovat, prestavd pocitat, zakyné si neni jistd nasobilkou. Asistentka poméha
zakyni s orientaci v pomocné tabulce na nasobilku. Hrotem tuZzky ukazuje na cisla a znovu
spolu pocitaji nahlas. Pani ucitelka sleduje praci zdkyné i asistentky a c¢ekd na spravny
vysledek. Ostatni Zaci taky cekaji. Hlasité se projevuje zdk €. 1, je nedockavy, chce
odpovidat. Nemutze pochopit, ze zdkyné¢ nemiize piiklad vypocitat. Je napominidn pani
ucitelkou, aby byl tise. Zakyné s pomoci pani asistentky uspésné ptiklad vypogitava. Ucitelka
doporucuje zintenzivnit domaci procvicovani. Bere do ruky cvi¢ny sesit, ktery ma zakyné na
okraji stolu a krouzkuje dvé cvi€eni, kterd bude nyni pocitat s asistentkou. Pfistupuje k Zédkovi
&. 1, zadava piiklad o poznani t&78i od viech ostatnich. Zak odpovida vysledek, spravné.
Pochvala od pani ucitelky, dostava dalsi. Pfemysli, odpovida a zaroven se rychle opravuje,
spravné. Zak se sam pochvali slovy: ,, Yes!“ a uéitelka odchéazi k tabuli. Pise kiidou na tabuli
Cislo strany a cvi€eni, které maji Zaci vypocitat. VSichni, az na Zaka €. 2, pracuji ve stejnych
matematickych seSitech. Piistupuje k zakyni €. 3 a pta se, zda rozumi zaddni. M4 ho piecist
nahlas. Zakyné si bere do ruky papirové ukazovatko a &te slovni ulohu. Sly$ime pomalé
nesouvislé Cteni se zadrhavanim. Ucitelka stoji u zdkyné, nez docte. Neopravuje vyslovnost
ani jiné chyby ve c¢teni. VSichni pracuji, ucitelka obchazi, asistentka dohlizi u Zdkyné €. 2.
Prvni je hotov zak ¢. 1, davad to na védomi celé tfidé zvolanim: ,, Hotovo!“ Asistentka
pristupuje k zakovi a klidnym hlasem sdéluje zékovi, at’ nerusi pracujici zaky a v klidu pocka
na ostatni. OSivd se na zidli. Chce jit na toaletu a ptad se pani asistentky, jestli mtize. Se
svolenim odchdzi, bez doprovodu. Vraci se asi po 3 minutich a used4 na své misto. Kontrola
ptikladt probiha u tabule, ucitelka vola postupné zaky. Po kontrole dava zakiim pokyn, at’ si
pfichystaji pomiicku k pfevodu jednotek. Jedna se o nau¢nou laminatovou tabulku na ptevod
jednotek délky. Zjednodusenou podobu ucitelka kresli barevnymi kiidami na tabuli. Opakuje
pravidla pro pfevadéni, pise pod sebe n&kolik ptikladii. Zaci se maji hlasit, pokud védi
spravnou odpovéd’. Zak ¢. 1 se hlasi, nevykiikuje, ale k tabuli jde jiny z4k. Na dalsi ptiklad se
opét hlasi, je volan k tabuli. Jde klidn€ a soustfedéné. Bere do ruky kiidu, piSe velka disla,
dopiSe a diva se na pani ucitelku. Je pochvalen a odchézi. Spokojené¢ kyve hlavou. Zastavuje u
lavice spoluzdka a néco mu sdéluje. Asistentka ho nabada, at' si sedne na svou zidli,
uposlechne. Zakyné &. 2 je vyvolana k tabuli, i kdyZ se nehlasi. Sebou si bere plastovou

tabulku. Vybira si kiidu, nepiSe, diva se do tabule. Pani ucitelka navadi k postupu, odkazuje
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na vzor v horni &asti tabule. Zakyn& se pravdépodobné neciti komfortné, vypada zmateng,
nevi, co ma délat. Ucitelka pfistupuje k ni a prstem ukazuje na vzor, jak pfevadét z metru na
centimetr. Spolu prochdzi cely postup znovu a spolu i pfevadi priklad. Ucitelka zakyni posila
zpét do lavice a zada asistentku, aby s zakyni jeSt€ n&jaky piiklad procvicila v lavici.
Asistentka souhlasné kyvne a vénuje se zakyni, ktera mlcky asistentku posloucha. Dale se
uditelka vénuje ostatnim zakam v procvidovani. Zaci ¢. 1 a 3 sedi v klidu a nijak se
nezapojuji. Ke konci hodiny je zakim zadavan domaci kol z ucebnice. Zvoni, zék ¢. 1
otevira tkolnicek, rychle zapisuje domdci tkol, deniek hazi do aktovky a opousti lavici.
UCcitelka vraci zdka na své misto, neochotné se vraci zpét se slovni poznamkou: ,, Boze!*.
Vyraz ve tvafi ma naStvany. Ucitelka s zaky ukoncuje hodinu slovy: “... to je vSechno, mate

prestavku, ““ nékolik zakt, vCetné zaka €. 1, rychle opousti sva mista a odchéazi na chodbu.

4.1.4 POLOSTRUKTUROVANE ROZHOVORY

Pro polostrukturované rozhovory se podatfilo z vybrané Skoly ziskat 5 respondent.
Pro rozhovory byly pfedem pfipravené otazky, a to zvlast pro ucitele, asistenty a vychovatele
ve Skolni druzin€. Mezi respondenty, které se ndm podafilo ziskat, byli: pani feditelka, 2 tfidni
ucitelky, 1 asistentka pedagoga a 1 vychovatelka ze Skolni druziny. Jedna pani ucitelka
a asistentka pedagoga byli také zaroven z pozorovanych tfid. Struktura pro rozhovory byla
piredem pfipravena, byla ale doplnéna o otazky, které vhodné dopliiuji pozorovani ve tridach.

Rozhovory byly realizovany pfimo ve Skole, v kabineté nebo prazdné tiid¢. Byly
nahravany na diktafon a doslovné piepsany. Respondenti byli wujisténi o anonymité
zpracovani, vyuziti informaci pouze pro ucely této prace, a byli také informovani o moznosti

nesouhlasu s Setfenim kdykoliv i v pritbehu realizace rozhovoru.
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4.2 VYHODNOCENI POZOROVANI

4.2.1 LTRIDA

Ukazalo se, ze ptiklady podpurnych opatieni 1. stupné uvedené ve vyhlasce 27/2016
jsou pIné v kompetenci pedagoga, ale dostadujici. Zaci s mirnou dopomoci pedagoga uivo
bez potizi zvladali. Jako nejpiinosnéjsi se ukazuje individudlni a trpélivy pfistup s dostate¢nou
casovou dotaci podle potfeby zéka a v neposledni fad¢ i skupinové vyuka.

Ptiloha ¢. 3 vyhlasky 27/2016 uvadi ptiklad metod vyuky v prvnim stupni PO. Uvadi
se zde, ze: , Ve vyucovaci hodiné se venuje vétsi pozornost formam a metodam vyuky,
strukture vyucovaci hodiny, primérenosti vyucovani, logické organizaci a srozumitelnosti
predkladaného uciva, motivaci k uceni a opakovani zakladnich principu uciva, které sméruje
ke zvySovani koncentrace pozornosti zdaka a ke zlepSeni jeho motivace; soucasné je
zohlednovan socialni status a vztahova sit Zaka a prostredi, ze kterého Zak prichazi do skoly “.
Zakim s 1. stupném PO byla skute¢né vénovana zvySend pozornost ze strany ucitelky,
s kazdym zédkem individualné probirala a fesila tkol, pribézné kontrolovala jeho vyhotoveni,
ptipadné odchylky opravovala s vysvétlenim, doptéala zaktim vice ¢asu na vyhotoveni.

U zékt s 1. stupném PO by mélo dochazet k rozvijeni informacné receptivnich metod
zamétfenych na rozvoj vnimani, na praci s textem a obrazem, dale na reproduktivni metody
upeviujici zapamatovani, které vedou k osvojovani veédomosti a dovednosti pomoci
opakovani a procvi¢ovani, k motivaci zéka, upeviovat pracovni navyky. Podle slov uditelky
se to snazi v co nejvyssi mife napliovat, pouziva didaktické a metodické pomicky, herni
prvky a netradi¢ni formy vyuky (napt. ndzorné-praktickd, dovednostni, prochdzka po zahradé
s matematikou a podobn¢). Béhem hodiny matematiky bylo skutecné pozorovano vyuZzivani
ruznych didaktickych pomticek, se kterymi mohli zaci manipulovat. Zejména se jednalo
o pracovni listy, interaktivni tabuli, didaktické karticky, didaktické pénové kostky
a magneticka cisla. Pomucky tak byly vyuzivany zejména nazorné-manipulacni. Pozorovali
jsme skupinovou vyuku, kterd byla pro vSechny zaky ptinosna. Pfi préaci Zéaci spolupracovali
a vzajemné komunikovali. Byl zaznamenan i individualni ptistup k zdkim se SVP ve vyuce,
pii kterém pani ucitelka respektovala predevsim pracovni tempo zakt. Nemizeme opomenout
vliv chovani na préci ucitelky, pfedevsim u zédka ¢. 2. To ze strany ulitelky vyZzadovalo

cilenéjsi pedagogické opatieni, aby nedochédzelo k porusovani normality vyucovaci hodiny.
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4.2.2 3.TRIiDA
Mrazkova, Zapletalova (2016) dopliuji obecné zasady pro praci s zadky s obtizemi
v chovani. Tyto zasady specifikuji jako:
1. Spolupracovat
Piedvidat problémy, které mtze dité mit
Opakovat pokyny
Casto dit& chvalit
Zam¢tit se na odménovani ditéte
Pouzivat okamzité, Casté a odpovidajici postupy (upeviiovani, trestani apod.)
Ptedvést pravidla

Rozd¢lit ukoly do mensich celk, které dité zvladne

A e AN

Poskytnout tinikovou cestu, napt. klidné misto

[a—
e

Udrzet ptiméfenou hladinu stimulace, tj. nabidnout fadu alternativnich ¢innosti

—_
—_

DodrZovat predem zndmy rozvrh

12.  Jasné vymezeni ocekavani.

S témito a dal$imi informacemi a znalostmi jsme se pfipravili na pozorovani ve 3.
tiidé.

V hodinég byl zak €. 1 tichy, sed€l v zadni lavici Sikmo pootocené do ttidy, u okna sam.
Jeho pracovni misto obsahovalo bo¢ni panel s obrazkovym rozvrhem hodin, kde byl aktualni
rozvrh dne, napfiklad matematiku piedstavoval obrazek s ¢islicemi. Strukturu hodiny ve
formé karticek s ndpisem a symbolem, napt. opakovani, procvi¢ovani, nové ucivo nebo test
asistentka Zakovi do lepiciho panelu doplnila pfed hodinou. Zak mél dile k dispozici
pomocné karty, obrazky, pocitadlo, motivacni nalepky. Pracoval podle pokynii ucitelky
a asistentky, s jejich vedenim a dopomoci. Béhem hodiny se Zak ani jednou nijak neprojevil,
nezapojil, nepiihlésil. Ucitelka i asistentka zaka v hodin¢ motivovali a stimulovali k aktivité,
chvalili. Zajimali se, jak kol zvlada, jestli vSemu rozumi, jak se mu dafi. U zak{ s autismem
je dilezité strukturované uceni. Zak pracoval s vlastnim matematickym pracovnim listem pro
zaky s touto poruchou.

74k &. 2 se nejvyraznéji projevovalo prestavee, kdy svym chovanim k sobé& ptitahoval
pozornost 1 ostatnich spoluzaka. Pfitomna asistentka pedagoga 1 o pfestavce a dohlizela
predevsim na chovani zakl a jejich hygienu pii svaceni. Pii plnéni zadané¢ho ukolu byl zak
nesoustfedény, vyruSoval spoluzdka, na ¢emz se podilela Zakova nepfipravenost. Nemél
kompletné vyhotoveny domadci ukol a chybélo mu psaci pero. Mizeme zde tedy pozorovat

nedostate¢nou domadci ptipravu. Asistentka pti vyuce kontrolovala zaka pti préci, dohlizela na

42



spravnost matematického zapisu, aby neud€lal chybu ve vypoctu z nepozornosti. Jeho
problémové chovani se projevilo také slovnimi poznamkami na pisemnou préci. Pani ucitelka
ihned zasahla adresnym napomenutim s pifkazem. Zakovu nepfipravenost fesila osobni
vytkou.

Zakyné &. 3 byla v kolektivu nevyrazna, spise tichd. Na hodinu matematiky méla
pomiicky nachystany jiz o prestavce. Vyuzivala dvé matematické tabulky, jednu na
zaokrouhlovani, druhou s posuvnou miizkou na malou nasobilku. Skolni sesit byl barevné
upraveny, ale pracovni seSit vykazoval znamky castého piepisovani a gumovani. Asistentka
meéla své misto vedle zakyné v lavici, pracovali pfedevsim spolu. Pozorovali jsme pomoc pfi
vysvétlovani, vypoétu a ve spravném pouzivani didaktické pomiicky. Zakyné méla obsahové
upravené ucivo, které ucitelka nebo asistentka jest€¢ znovu vysvétlovali. U zakyné byla nutna
zvySena pedagogickd podpora, vétsi ¢asova dotace ke splnéni tkolu, dale spravné nastaveni
specidlni didaktické pomucky a individualni ptiklady pro domaci praci.

Z pozorovani ve tieti tfidé mimo jiné vyplynulo, Ze asistentka pomahd u vSech
potifebnych zakt dle pokyni pani ucitelky, nema prestavku po 45 minutach jako pedagog, ale
je ptitomnd u zakl po celou dobu dopoledni vyuky. Podle potieby pedagoga taky pfipravuje
pomucky a tiidu na dal$i vyuku. Jednd se o funkci asistenta pedagoga, nikoliv o osobniho
asistenta zaka, tudiz pomahé pedagogovi pii vychove a vzdélavani zakl podle potieby.

Specifika prace ucitele pak mizeme spatfovat v ponechani vétSi casové dotace pro
odpovédi zakti se SVP, jejich cCastéjsi kontrolu porozuméni a provedeni tkolu, preruSovani
vykladu ucitelky z divodu nevhodného chovani zdka, uprava zadani a kontrola spravnosti

zapisi, nutno vice opakovat a podporovat zaky slabsi.

423 5.TRIDA

V této tfid¢ byla vyuzita pfitomnost asistentky pedagoga ptedevsim pfi praci s zakyni
¢. 2auzédka ¢. 1. Pritomnost téchto zakti se SVP ovliviiovala praci ucitelky 1 strukturu
hodiny, dochazelo k pierusovani vykladu ucitelky pro nevhodné chovani Zzaka, a bylo
zapotiebi vétsi Casoveé dotace pro vysvétleni tkolu u Zakyné €. 2.

Zaci se SVP vyuzivali specialni pomiicky v podobé matematické tabulky pro pievody
jednotek délky a malou nasobilku. Prace s tabulkou byla efektivnéjsi s dopomoci asistentky.
Pracovni seSit zakyné €. 2 byl pro nizsi ro¢nik, zdkyné pracuje s pracovnimi listy, které
dostdvd od pani ulitelky v hoding. Dtulezitost byla pfikladdna domacim cvicenim
a procvicovanim. Naopak zdk s Aspergerovym syndromem v matematice problémy nemél,

dokonce spiSe vynikal. Problémem bylo jeho chovéani. VyruSoval slovnim vystupem pfi
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vyuce, ucitelka musela nékolikrat prerusit svij vyklad. Také rusil spoluzadky, kdyz s nimi
v hodiné¢ navazoval komunikaci, nebo kdyZ kopal do aktovky spoluzdka. Asistentka hledala
citlivy a pratelsky pristup k zdkovi. VEtsi autoritou pro néj ale predstavovala pani ucitelka.
Pomicky si zak chystal az v hodin€ s hlasitym bouchdnim o lavici. Nerespektoval asistentku,
ktera ho adresné¢ slovné¢ upozornovala, Ze neni pfipraven na vyuku. Pomocna karticka
s napisem hlasim se, nebyla zakem pfijata. Zacal se hlasit, opét se slovnim doprovodem:
., Vim.

Naopak divky se SVP byly v hodiné tiché, nijak se neprojevovaly. Efektivni pii vyuce
byla pomoc pani asistentky, ktera dopomahala zdkynim ke spravnému postupu v plnéni tikoli.
Pedagogicka intervence ze strany ucitelky byla minimdlni. Pii pocitani z hlavy obé divky
dostavaly piiklady niz$i arovné s moznosti si piiklad napsat, protoze pocitani z hlavy
nezvladaly. PouZivaly specialni u€ebnice a pracovni listy.

Pti vyuce bylo pouzivano minimum didaktickych pomicek pro ostatni zaky, ze strany
ucitelky se jednalo o frontdlni vyuku. Mezi specifika miZzeme zatadit 1 zvySeny narok na

vytvareni pozitivniho klimatu ve tfid¢ a regulace chovani.

4.3 VYHODNOCENiI ROZHOVORU

Mezi nasimi respondenty byli také pani ucitelka a asistentka pedagoga z pozorovanych
tfid. Uved’'me nyni nejzésadngjsi fakta dopliiujici pozorovani ve t¥ide tieti a paté.

Pani ucitelka ze tieti tfidy povaZuje praci s zaky se SVP za bezproblémovou. Zaky
vede od prvni tfidy, kolektivem jsou pfijimani, klima tfidy hodnoti pozitivné.

U zéka €. 1 ucitelka uvadéla dobrou spolupréci s zdkem 1 s rodi¢i. Maminka jej rano
doprovazi do Skoly, pokud zdk ,,nemd svilij den®, informuje o tom pani ucitelku. SpoluZaci
s nim vychazi, jsou seznameni, jak a kdy s Zdkem komunikovat. Informovala také rodice zaki
na tfidnich schiizkach o integraci zakd se SVP. S zakem pracuje dle doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Pracovni listy mu upravuje na kazdou vyucovaci hodinu, stejné¢ jako
vétSinu ukoll ve vSech predmétech, jak sama uvedla.

Doméci ptiprava zéka neni dostacujici: ,,.. kdyby se priprava zlepsila, doslo by urcité ke
zlepSeni Skolnich vysledkii, domaci pripravu a ukoly zZak malokdy plni...“ Navic je k poruse
udeni pfidruzena porucha chovani. Zak pochézi ze socialné nepodnétného domaciho prostiedi.
Slaba komunikace s otcem, matka se do $koly nedostavuje. Zakovi je poskytovana podpora

dle doporuceni PPP, méa vypracovany IVP. Také je podporovan v co nejvyssi mife ze strany
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ucitelky. Osvédcila se ji motivace, trpelivy, vlidny a individudlni pfistup, pochvala, delsi
¢asovy ramec na splnéni tkold.

Zékynd ¢. 3ma pro charakter svych vzdélavacich obtizi stanoveného asistenta
pedagoga jako jedno z podplrnych opatieni. Ten je pro ucitelku velkou pomoci pti zvladani
a naplinovani stanovenych cilli z IVP u konkrétni zakyné, ale i pomoci pfi praci s ostatnimi
zéky dle potieby. Za velké plus pani ucitelka povazuje kladnou spolupraci s rodici, plnéni
ukolil a pfipravu na vyucovani.

Asistentka pedagoga z paté tfidy si na zaky teprve zvykd, predev§im na Zaka s
Aspergerovym syndromem. Zak ji byl piidélen v zaii na zacatku $kolniho roku, jeho ptivodni
asistentka, kterou mél dva predeslé roky, odesla z divodu nizkého platového ohodnoceni a
velkého psychického vypéti. Problémem bylo, Ze zak nebyl na novou asistentku postupné
pfipravovan, a naopak asistentka nebyla pted svym nastupem k Zdkovi patiicné zaSkolena.
Nebyly ji pfedany informace o jeho individualnich potiebach a nedoslo ke vzajemné adaptaci.
Asistentka spolupracuje se Skolnim poradenskym pracovistém, spoluprace by vSak dle
asistentky mohla byt na vys$i urovni. Je ji feCeno, jak ma s zdkem pracovat, obdrzi
doporuceni, ale nejsou podle ni plné¢ vyuzitelna v praxi. Naopak praci u dal$ich dvou Zékyni
se SVP povazuje za bezproblémovou. Nejvice pomoci potiebuji pravé v matematice. Od pani
ucitelky ma asistentka dany pifesné instrukce, jak a kdy zdkynim pomahat a kdy naopak
nechat vice prostoru pro jejich vlastni piemysleni. Sama pani ucitelka se k vlastni pfipravé na
vyuku zakt se SVP vyjadtila jako k ,, ...prdci navic,... moc casu na pripravu.., ...musi vice
vysvetlovat, pri zkouseni zZdaka se SVP potiebuje vice casu,...tridé musi dat cinnost, aby se
nenudila...*, nepodafilo se ndm vypozorovat zadnou Cinnost, kterou by ostatni zaci délali,
zatimco se pani ucCitelka vénovala zakovi se SVP. Nejvétsi problém vsak ucitelka spatfuje u
zaka s poruchou chovani: ,, Neustdle vyrusuje a nekdy vykazuje prvky agresivity!“ Ptitomnost
asistenta povazuje za nezbytnou. ,,Ostatni zdci se citi byt ukiivdeni, Ze se musi chovat
ukdznéné a jsou kdrdni za prohiesky, které Zdk s Aspergerovym syndromem déld bézné. Zaci

3

vedi, proc je jeho chovani odlisne, ale neradi to toleruji. -

Zaméfme se nyni na to, co nam piinesly odpoveédi vSech respondentli v ramci
polostrukturovanych rozhovorti. V kvalitativnim vyzkumu jsou hleddny sémantické vztahy
mezi analyzou a interpretaci dat a spojuji se do kategorii a logickych celkt (Svaiiéek, Sedova,

2014, s. 16).
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Po doslovném piepsani rozhovorti byly texty nékolikrat ptecteny a nasledné
kodovany. Jednotlivym kodiim byly ptfifazovany kategorie. Pro lepsi nazornost jsou jednotlivé
kody a souvisejici kategorie sumarizovany v nasledujici tabulce.

Jednotlivé vzniklé kategorie diky sestaveni otazek byly sestaveny tak, aby sméfovaly
k zodpovézeni stanoveného cile této prace, tedy toho, jaké jsou specifika prace s zakem se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jaky maji vliv na praci ulitele. Vznikly tak celkem
4 kategorie, které se tykaji toho, jak ovliviiuje pfitomnost zédka se SVP piipravu pedagoga na
vzdélavani, dale jak ovliviiuje voleny zplisob vychovy pedagogem, a nasledné, jaké vyhody,
a jaké nevyhody pfitomnosti zéka se SVP spatiuji pedagogové.

Setfeni je vyhodnoceno komplexné, a zahrnuje jak odpovédi feditelky, tak tiidnich
ucitelek, asistentky 1vychovatelky v druzin€, pficemz ovSem na piipadné rozdily

v odpovédich podle zminéné profese upozornime v rdmci vyhodnoceni Setieni.
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Tabulka 1 — Kody a kategorie

nespravedlnost ze strany

zakl

VLIV ZAKA SE | VLIV ZAKA SE SVP NA | NEVYHODY VLIV ZAKA SE
SVP NA | ZPUSOB VYCHOVY A | PRITOMNOSTI SVP NA
PRIPRAVU VZDELAVANI ZAKA SE SVP PRIPRAVU
PEDAGOGA PEDAGOGA
Pivodné malo | Individualni prace Odpoutavani pozornosti | Plivodné malo
zkuSenosti zaki zkuSenosti
Vyroba pomiicek Doporuceni PPP Ruseni pedagoga Vyroba pomiicek
Casova naroénost Metody slovni, nazorné- | Nepfiijeti nékterych | Casova naroénost
demonstracni, praktické, | zaka
opakovani, zmény ¢innosti
Komunikace Vice usili a vice vyCerpani | Inkluze jako | Komunikace
vychovatelil a ucitelt komplikace vychovateld a ucitelt
Hrozici vyhoteni
pedagogil
Vnimana

Casto neefektivni

spoluprace s rodici

,,Preasistentovano*

Vyssi naroky na

zajisténi bezpecnosti

Nizké ohodnoceni

asistentu

Nejvetsim  problémem

je chovani

Zdroj: Vlastni zpracovani autora.

Kategorie VLIV ZAKA SE SVP NA PRIPRAVU PEDAGOGA obsahuje kéd Pivodné

malo zkuSenosti. Jak potvrzuje respondent €. 1, ,, Vsichni jsme méli malo zkuSenosti s vyukou

techto zZaku, sdelovali jsme si mezi sebou informace, kdo ma jakého ,,specialniho* Zaka ve

tride, a dale patrali po dostupnych informacich. Ze zacatku to bylo hodné tezky “.
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Kod Vyroba pomiicek potvrdil respondent ¢. 4: ,, Narocnost se tyka pripravy

a chystani pomiicek. Podle potreby pripravuju podpurné pomucky, dohlizZim na Zdkovu
pripravu a jeho chovani, pomahdam s koncentraci a soustiedenim *.

Také respondent €. 2 uvedl: ,, Prdce vyzadovala spoustu priprav, vyroby pomiicek.
Opravdu jsme museli vyrabét viastni. Ted’ jich mame dostatek, ale casu na pripravu prdce pro

déti se SVP je stdle zapotiebi dost*. Tim potvrzuje respondent ¢. 2 také dalsi kod Casova

narocnost.

Dal§im koédem je Komunikace vychovatelii a uditelli, na jejiz dilezitost upozornil
mimo jiné irespondent &. 5: ,, DulezZitd je komunikace mezi nami, ata funguje dobre,
zacatkem roku zjistime potreby deti se SVP, stanovime k problemovym détem pravidla
a postup pri reSeni problémovych situaci. Komunikace probiha pritbezne po cely rok, nebo
podle potreby jak s ucitelkami, tak s rodici. S témi je tedy nékdy tézké se domluvit, ale vidycky

se snazime najit spolecnou cestu, aby se jakékoliv diteé v druziné citilo dobre .

Kategorie VLIV ZAKA SE SVP NA ZPUSOB VYCHOVY PEDAGOGA obsahuje

kéd Individudlni prace. Tu potvrzuje vypoveéd respondenta €. 1: ,, Individualni pristup. Urcité

vvvvvv

o jiny pristup k détem. Obsah vzdélavani je stejny. Delsi cas i individualni pristup, protozZe
vetsinou ma kazdy zZak svoje IVP . Individualni praci potvrzuje respondent €. 3: ,, Samostatna
prace — zak se SVP musi mit priméreny rozsah, primérené texty, pomiicky, je tam nutny ten
individualni pristup “.

Kod Doporuceni PPP znamena, Ze pedagogové svou praci piizplisobuji tak, jak jim to

PPP doporucuje. Jak potvrzuje respondent €. 2, ,, Pracuji s nimi individualne, hodné se ridim
doporucenim pedagogicko-psychologické poradny, jako treba relaxace a vhodna motivace,
nazorné prehledy, necham si poradit .

Konkrétni metody, které respondenti uvadéli, zahrnuje kod Metody slovni, ndzorné-

demonstraéni, praktické. opakovani, zmény ¢innosti. Napiiklad respondent €. 3: ,, Diilezité je

tam casté opakovani a ucivo musi byt opiené o ndzornost. Je zapotiebi spousta pomiicek,
obrazkii, interaktivni tabule, manudlni pomicky. Hodina je clenéna na casti, aby byla zména
¢innosti. Nemiize to byt jednolita dlouha hodina beze zmeén *.

Kod Vice usili avice vycerpani potvrzuje napiiklad vypovéd respondenta €. 5:

., Vychovatelky vedou deéti ke vzajemné akceptaci a pomoci, to je velmi narocné a nekdy nas to
opravdu hodné vycerpava. Musime se vénovat vSem détem, ale kdyz je ve druziné asistent,

pracujeme individualné s zdkem “.
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Kategorie NEVYHODY PRITOMNOSTI ZAKA SE SVP obsahuje na rozdil od

kategorie s vyhodami celou fadu kodu. Prvnim kédem je Odpoutdvani pozornosti zakua. Jak

potvrzuje respondent €. 1, ,, Odpoutava pozornost zZakii. Hlavné pri nevhodném chovani, to se
rovna vzdycky problém. Stejné tak, kdyz potrebuji, aby se trida plné soustredila, kdyz
probirame nové ucivo, nebo piseme pisemku a dité se zacne nevhodné chovat, vykrikovat,
hazet knizkou, pochodovat po tride. Narusuje tim prubéh hodiny, musim se na néj neustale
obracet a napominat, pokud je pritomny asistent, pak je to trochu lepsi. “.

Kromé ruSeni zakt je dalsim kodem RuSeni pedagoga, jak potvrzuje respondent €. 3:

., Nékdy se mi tim prerusi tok myslenek, a to je pro mé neprijemné. Rusi tim déti i me*.

Kod Nepfijeti nékterych zaki potvrzuje respondent €. 2: ,, Ne vSechny déti Zdka se SVP
prijmou. Ono berou je nékdy takové, jaci jsou v pripadé vzdélavacich potizi. Obcas jsou
unudeni. V pripadé vychovnych probléemii jsou podrazdeni, upozoriuji na chyby
a prohresky “.

Kod Inkluze jako komplikace potvrdil respondent ¢. 1: ,, Inkluzi vnimam jako
komplikaci pri snaze vénovat se viem, treba i nadanym deétem. Osobné zastavam ndazor, Ze
specialni skoly daji detem vic. Navic jsou primo na né nachystané, pripravené. Inkluze jim
tyto deti bere“. Navic respondent uvedl ptiklad, kdy dana Skola musela jednoho zéka skutecné
doporugit do specialni $koly, protoZze mu nedokéazala poskytnout vhodné podminky: ,, Zik ve
ctvrtém stupni po trech letech odesel do specialni skoly. Byl to autista a stale vice byl
neklidny, zZe nema sviij klid a prostor pro praci. I kdyz se mu skola snazila maximalné vyhovet,
nedokdzali jsme mu poskytnout takové podminky, jaké by ho uspokojily. Byl mu doporucen
prestup. Podpiirnd opatreni poskytujeme pro Zaky od mirnych vzdélavacich obtizi po
specifické poruchy uceni a poruchy chovani vyzadujici asistenta®. Komplikace vidi také
respondent €. 3, ktery uvedl, Ze ,, Pokud je Zak se specifickou poruchou chovani, tak negativne
ovliviuje tridni klima i chod vyucovani. Negativni dopad je tam ten, Ze miize ovlivnit i to,
kolik uciva dany den zvladneme *.

Kod Hrozici vyhoteni pedagogi je téma, na které upozornuje respondent €. 1: ,, Ucitelé

‘

i vychovatelé delaji, co mohou, ale nékdy vysledky tomu neodpovidaji. Hrozi vyhoreni .

Ko6d Vnimané nespravedlnost ze strany zakt potvrdil respondent €. 2: ,, TFidni kolektiv
resi pouze poruchy chovani, na to jsou déti haklivé. Neustdle rFesi prohresky Zaka a jeho
specidlni potieby. Casto verdikt vnimaji jako nespravedlivy "

Kod Casto neefektivni spoluprace s rodii zmifiuje respondent &. 3: ,, Spoluprdice

s rodici neni vidy idealni. Pokud je u Zdaka specifikovana SVP, tak vétsinou jsou spokojeni
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s tim, Ze maji papir, ale doma s ditetem nepracuji. A pritom domacit priprava je u téchto deti

vvvvvv

vvvvv

spoluprace ucitel — rodic — Zak. Vytraci se podpora rodicii uciteliim, snaha dohodnout se
a spolecné zapracovat na tom, aby zak prospival.. .

Kod ,,VySSi néroky na zajiSténi bezpecnosti® potvrdil respondent €. 4: ,, VyZaduje

mnoho pozornosti, to miize obcas zbrzdit prubéh vyuky. Ve druziné je spis probléem
s chovanim, vic se hlida bezpecnost déti, a aby tolik nehlucily “. Také respondent €. 5 uvadi,
ze ,,Nejvic se resi Spatné chovani, které mize ovlivnit bezpecnost Zdaka s poruchou chovani,
ale i ostatnich. Je tezké zajistit plynuly chod druziny a vytvorit pozitivni klima ve skupiné, kdyz
neustdle vesite probléemové chovani. Vadi to isamotnym détem, dokonce nékdy maji
z neprimeéreného chovani spoluzaka strach. Vic se musi détem vysvetlovat a motivovat je
k dalsi ¢innosti. To narusuje plynuly pribéh a klima skupiny “.

Kod ,Nizké ohodnoceni asistenti* byl potvrzen respondentem ¢&. 4: ,,S inkluzi

souhlasim, deti se SVP do béznych skol rozhodné patri. Je potieba se zamérit na jejich lepsi
podporu v ramci legislativnich opatreni. Prdce asistentky mé napliiuje. Déti nasi podporu
potrebuji. Nejen pri vzdeélavani, ale také v kazdodenni socidlni interakci. Nevyhoda prace

asistentky je ale nizké financni ohodnoceni“.

Kod ,,NejvétSim problémem je chovani® potvrzuji vSichni respondenti. Jak naptiklad

uvadi respondent €. 5, , Nekteré to tam nebavi, jsou problémovi, at se snazite sebevic.

A nemusi mit ani Zadné postizeni. Nejvetsim problémem je chovani .

Kategorie VYHODY PRITOMNOSTI ZAKA SE SVP obsahuje kod Udeni se

toleranci a schopnosti feSit problémy, jak potvrzuje vypovéd respondenta €. 2: ,, Vyhodu vidim

Jedinou. Zaci se uci byt k odlisnym détem tolerantni . Také respondent ¢. 4 uvedl, Ze udeni se
tolerance je vyhodou: , Kolektiv vnima, Ze dité je jiné a snazi se s nim najit zpiisob
komunikace a spoluprace. Snazi se spolecné vychazet a spolupracovat. Prace s detmi se SVP
imé uci trpélivosti a chdapavosti. UCi to dospélé ideéti vetsi toleranci, schopnosti resit
problémy a prijimat i nové zkuSenosti — pozitivni ¢i negativni v interakci s ditétem se SVP*.
Také respondent €. 5 dopliwje: ,, PFinosné v tom, zZe se deéti uci vzdjemnému respektovani

a toleranci, nejsem vsak naklonéna tomu, aby byla Skolni druzina pro vsechny déti*.

Kod ,,Pouze pii nutnosti drobnyvch uprav® potvrzuje respondent ¢. 1: ,,ZdaleZi na
p i p

zavaznosti postizeni nebo poruchy. Nekteri zaci na klasickou ZS nepatri. Pokud Zak neni

schopen se vzdélavat podle SVP s drobnymi ipravami, dle mého ndzoru na ZS nepatii. Trapi
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se tak casto samotny zZak, tridni kolektiv, pedagog i rodice. Jedind vyhoda tam miize byt pouze
v pripadeé, Ze jsou potireba opravdu jen drobné upravy, jako jsou podpurna opatreni 1.,
maximalne 2. stupné. Pak uz o vyhoddch nemiize byt rec .

Kod ,,Zadné vyhody* potvrdil respondent €. 1, ktery uvedl, Ze nemuze fict jedinou

vyhodu, protoze zadné nevidi.

Kod ,,Asistent pedagoga® potvrdil naptiklad respondent €. 5: ,, Pozitivni zménou je
asistent pedagoga. Asistenti do druziny dochazi ze Skolni tridy, pracuji s temito détmi a taky
s ostatnimi, doplnuji si tak uvazek .

Vyhodnoceni polostrukturovanych rozhovorti poukazalo na to, ze pfitomnost zaka se
SVP ve tfidé znamena vzdy vétsi Casovou naro¢nost na piipravu, at’ jiz ze strany pedagoga,
asistenta, nebo vychovatele v druziné. Dfive si pedagogové dokonce mnoho pomiicek museli
vyrobit, nyni je jiZ situace lepsi, nicméné stéle je Casova piiprava naro¢na.

Vychovatelé, ucitelé i asistenti se shoduji také na tom, ze kliCovy je individudlni
pristup k zakovi, a také na tom, Ze komunikace s rodi¢i zaka se SVP je ve vétSiné ptipadi
velmi naro¢na a ze rodice se spiSe nezapojuji do vzdelavani zéka v koordinaci s ucitelem.

Nevyhod piitomnosti Zaka se SVP vidi respondenti celou fadu. Zak se SVP odpoutava
pozornost zakil, znemoziuje jim se soustiedit na vyuku a rusi jak zaky, tak ucitele. Nékteti
zaci zdka se SVP nepfijimaji, vnimaji nespravedlnost v tom, ze zdkovi se SVP je umoznéno
i nékteré chovani, které ostatnim zakim v kolektivu umoznéno neni. Inkluzi dokonce vSichni
respondenti oznacili za komplikaci, az na respondentku — vychovatelku ve Skolni druziné,
ktera jedina uvedla, ze s inkluzi souhlasi a je v poradku.

Ostatni se domnivaji, Ze inkluze pfinasi vice nevyhod nez vyhod. N¢kteti dokonce
uvedli, Ze nemohou jmenovat zadnou vyhodu, protoze inkluze pro nikoho vyhodna neni.
Pokud uz nicméné nc¢kdo jednu vyhodu jmenoval, pak to bylo uceni se toleranci vSech

pedagogt 1 zaki.

4.4 SHRNUTI VYSLEDKU SETRENI{

V nésledujici ¢asti textu objasnime a popiSeme zjiSténa specifika prace pii vychove a
vzdélavani zaka se SVP a analyzujeme jejich vliv na praci ucitele.

Z pozorovani a rozhovort vyplynulo, Ze pro ucitele i vychovatele je na jejich ptipravu
pfitomnost zaka se SVP ndro¢nd. VSichni respondenti potvrdili, ze pfiprava vyzaduje vice
Casu, a to nejen z diivodu vyssi administrativni zatéze, ale také ptipravy specidlnich pomucek,

¢i ptipravy na individualni pifistup v hodiné.
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Vychovatelka ve Skolni druzin€ uvedla, Ze v druzin¢ vzdy méli dostatecné mnozstvi
pomiicek a prostfedi bylo takové, aby se v ném déti citily hezky a bezpe¢né. Nic specialné
upravovat nemuseli. Co se ovSem s novou legislativou zménilo, je vice dokumentace i vice
prace jak pro ucitele, tak vychovatele. Negativné je tedy pfiprava vychovatele ovliviiovana ve
smyslu vyssi ¢asové naro€nosti a byrokracie.

Ptitomnost zdka se SVP ve tfidé ovliviiuje zpisob metody vyuky ucitele. Vyuka
uciteld, ktefi maji ve tfidé zdka se SVP, by méla probihat se zvySenym individualnim
pfistupem. Ucitel by nemél vést vyuku tradi¢ni frontalni vyukou, kdy pravé on ma ve tiidé
dominantni postaveni, usmériiuje, fidi a kontroluje vSechny aktivity zakl, ktetfi spole¢né
pracuji podle pokynt. Frontdlni vyuka totiz vS§em zakiim shodné nabizi hotové poznatky, coz
ale predpoklada, Ze vSichni zaci jsou ,,stejni* a maji stejné predpoklady k uceni. Coz samo o
sob¢ neni piijatelnd mySlenka, tim spiSe ne v ramci inkluze. Individudlni pfistup je velmi
dalezity, ale autorkou bylo zjisténo, Zze v jedné ze tiid bylo vyuzivdno mnohem méné
vyuzivanych pomtcek 1 individudlniho pfistupu, nez v ostatnich tfidach, a v celé hodiné
prevazovala prave frontalni vyuka.

Podle vyhlaSky ¢ 27/2016 zahrnuje 3. stupent podpiirnych opatfeni volbu vhodnych
metod reflektujicich moznosti a potieby zdka. Metody jsou vyuzivany takové, které rozviji
pamét’ a pozornost, mySleni, vnimani 1 motoriku, poméhaji pfekonat neptipravenost na skolu.
Metody také zahrnuji intervence pro podporu oslabenych dovednosti, vyuzivaji jak
individudlni, tak skupinovou praci. Konkrétné je vyuzZivano oteviené uceni a kooperativni
formy vyuky, didaktické hry (Pfiloha ¢. 1 bod 3 Vyhlasky ¢. 27/2016, o vzdélavani zakt se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zdkl nadanych).

Zatimco ve druhé¢ tfidé, kam dochazi zak se SVP a 3. stupném PO byly tyto podminky
splnény, v 5. tfid¢€ jiz o respektovani stanovenych podminek mizeme pochybovat. V 5. tfidé
bylo pozorovano mnohem méné vyuzivanych pomucek nez v ostatnich tfidach, sama pani
ucitelka se k vlastni pfipravé na vyuku k zakiim se SVP vyjadrila jako k praci navic. Daéle
pievazovala v celé hodiné frontalni vyuka.

Frontalni vyuka, jak dopliuji Hajkova a Strnadova (2010, s. 22) je vyukou ,.tradicni®,
kdy ucitel ma ve tfidé dominantni postaveni, usmériiuje, fidi a kontroluje vSechny aktivity
zakl, ktefi spolecné pracuji podle pokyni. Ve frontdlni vyuce pievazuje jednosmeérnost
komunikacniho procesu od ucitele k zaktim, pievazuje ale také pasivita zaki, coz je v pripadé
pfitomnosti zika se SVP (ale nejen v tomto piipadé) metoda s mnoha nevyhodami. Zaci totiz
nejsou vedeni k samostatnému mysleni, nerozviji tolik kreativitu ani kritické mysSleni,

nemohou diskutovat.
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V ramci tietiho stupné PO je také stanovena podpora asistenta pedagoga, ktery ovSem
nemusi byt danému zaku k dispozici po celou dobu vyuky. V ramci pozorovani bylo zjisténo,
ze asistentka ve tfid¢ pracovala pfevazné s zaky se SVP podle pokyni ucitelky a podle
potieby i s celou tfidou. Pti poskytovani zvySené péce a pozornosti zakiim se SVP v ramci
podpirnych opatieni, se funkce asistenta pedagoga ukézala jako vice nez vhodna a potiebna.
Funkce asistenta je urCena pro pedagoga, aby mu pomohl pii vychové a vzdélavani vSech
zaku ve tfide a se pedagog mohl vénovat zakiim se SVP. Ve tfid¢ paté bychom mohli o tomto
obsahu prace diskutovat.

Néktefi pedagogové v priabéhu rozhovorii pouzivali pojem ,,pfeasistovano®, tedy ze
asistentll pedagoga je velky pocet, a n¢kterym ucitelim piitomnost asistenta nevyhovuje,
protoze to do jisté miry chape jako zasah do soukromi a vlastni pfipravy. Pro n¢které dalsi
pedagogy by naopak navySeni asistentll pfimo k problémovym détem caste¢né pomohlo
nedostatky inkluze vytesit. Ukazuje se, ze pokud je ve tfid¢ vice zdkd s problémovym
chovanim nebo chybi asistent pedagoga k dopomoci, miize pedagog ztracet motivaci k praci
pro neustalé vyruSovani jeho vykladu k ostatnim Zzakim. Problémové chovani muze
predstavovat vEétsi problém neZ samotny zdravotni stav Zaka.

Pfi individudlni integraci vice zakti se SVP v ramci jedné tfidy, predevSim pak zakd se
zdravotnim postizenim, by mohla pomoci funkce druhého podptirného ucitele. Ve vyspélych
zemich je to b&Zné, zejména jsou-li ve tiidé dva a vice zaki s postizenim. V Ceské republice

je tato praxe jen pfi skupinové integraci 4 zakl nebo ve specidlnich Skolach.

Doporuceno je vyuzivani Skolniho psychologa, ale ani ten neni ve vSech Skolach
samoziejmosti. Rozhovorem vyplynulo, ze ve vybrané Skole ptisobi $kolni psycholog teprve
od zacatku Skolniho roku a pouze jako sdileny na jeden den v tydnu.

Ptitomnost zaka se SVP pro vychovatele znamena vice prace se zajisténim bezpecnosti
déti. Vychovatelka uvedla, ze s détmi se SVP je né¢kdy tézké se domluvit, ale vzdycky se
snazi najit spoleCnou cestu, aby se jakékoliv dit€ v druziné citilo dobie. Nejvice fesi nevhodné
chovani zaki, ktefi maji specifické potfeby a svym chovanim mohou ohrozit sebe i ostatni.
Podle vychovatelky je tézké zajistit plynuly chod druziny a vytvofit pozitivni klima ve
skupiné, kdyZ neustdle feSi problémy s chovanim. Vadi to 1 ostatnim détem v kolektivu,
dokonce nékdy maji z nepfiméieného chovani spoluzaka strach. O to vic musi vychovatelka
situaci détem vysvétlovat a motivovat je k dalSi Cinnosti. Vychovatelky vedou déti ke
vzajemné akceptaci a pomoci. To je velmi ndro¢né a n¢kdy je to opravdu hodné vycCerpava.

Podle vychovateli je pak vyhodou uceni se toleranci a uméni fesit problémy, a to jak pro
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spoluzaky, tak i ucitele. Ale Cast&ji vychovatelé, stejn¢ jako ucitelé, hovori o problémech a
nevyhodach, nez o vyhodéach. Za dalsi nevyhodu v této oblasti povazuji také nizké financni
ohodnoceni asistentli, coz je jeden z divodul jejich nedostatku v druzinéach, ale i obecné ve
Skolach.

Budeme-li chtit analyzovat specifika vyhod pfitomnosti zdka se SVP v tfidnim
kolektivu, pak ucitelé se shoduji v tom, ze o vyhodach Ize hovofit pouze v ptipadé
stanovené¢ho 1. ¢i 2. stupné PO. Je-li stupen PO 3. nebo vyssi, pak uz zadné vyhody pro
ucitele spatfovany nebyly (nikdo nehovofil o vyhodach pro zaka se SVP). Pokud tedy byly
vyhody zminény, pak se jednalo o uceni se toleranci k zakiim se SVP jak ze strany déti, tak i
samotného ucitele a moznost vyuziti asistenta pedagoga. Ucitelé se ale shoduji na tom, ze na
integraci zakt s vysSim stupném PO a integraci zakti s problémovym chovéanim Ize hledat
vyhody jen velmi tézko. Nekteti dokonce celou inkluzi oznadili za problematickou, protoze
do béznych skol umistuje 1 déti, kterym by bylo 1épe ve specidlni Skole. Naopak mezi
nevyhody ucitelé fadi mnoho aspektii, od odpoutdvani pozornosti zakl, ruSeni zaki i
pedagoga, pies hrozici vyhoteni pedagogt, az po nepfijeti zaka se SVP nékterymi jinymi zaky
nebo prevazujici neefektivni komunikaci rodict zakt se SVP.

Zajimavym zjisténim z rozhovord byl pravé fakt, ze jak ucitelé, tak vychovatelé vidi
celou fadu nevyhod inkluze. Zadny z respondentii nehovofil o vyhodach pro samotného
Zaka se SVP. A na tento fakt by se méla skola nutné zamérit.

Legislativni opora pii vychové a vzdélavani Zakt se SVP ma snahu o uceleny komplex
sluzeb a prostredkil, aby se mohli zaci vzdélavat spolu se svymi intaktnimi vrstevniky. Ti je
muZzou posouvat ve vzdélavani dal a piipravovat je na bézny Zivot ve spolecnosti, v prostiedi
a podminkach co nejvice pfirozenych a béznych. Na to je mtize Skola pribézné piipravovat
napt. v ramci zajisténi predmétu specialné pedagogické péce, jakozto jednoho z podpirnych

opatfeni. Tuto skutecnost na Skole nemtizeme potvrdit, ani vyvratit.

Z Setfeni ve vybrané Skole mimo jiné vyplynulo, Ze pedagogové by uvitali praveé
legislativni upravu tykajici se oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki, a to v
ramci jejich povinného pribézného vzdélavani. Ta by se méla vice zaméfit na oblast specialni
pedagogiky, pokud mé byt inkluze realizovdna v co nejvyssi mozné mife a kvalité. Zakon ¢.
563/2004 Sb., zakon o pedagogickych pracovnicich, o této problematice nehovofi. V ramci
plnéni povinnosti dal§itho vzdélavani maji feditelé ,,volnou ruku®. Na ndmi vybrané Skole
feditelka doporuc¢i urCity vzdélavaci program nebo seminai ucitelim, ale ti se samostatné

rozhoduji. Otazkou je, zda se jednd o vyhodu ¢i nevyhodu. Zalezi totiz na vnitini motivaci
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ucitele, na jejich pedagogické velikosti, ale i odpoveédnosti a vlastni iniciativé vzdélavat se
v problémové oblasti. Sami tedy ptebiraji za dal$i vzdélavani odpovédnost. Informace pro
vychovu a vzdélavani zakt se SVP ziskavaji od skolskych poradenskych zatizeni, informaci
od rodi¢l nebo kolegii, jak potvrdily i pisemné odpovédi uditelli. Nejcastéjsi odpoveéd
pedagoga, kde Cerpd informace o zdkoveé diagndze v ramci edukace a vychovy, bylo praveé

formou samostudia.

Pomoci by mohla oteviena a efektivni komunikace mezi ucitelkami matefské Skoly a
prvnich tfid zdkladni Skoly. Ucitelky, které budou doptedu znat informace o détech, mohou
mit snadnéj$i praci. Jakékoliv informace od ucitelek matefské Skoly o détech mohou byt
ucitelkdm budoucim prvinackl prospésné. Zejména pak ziskani blizSich informaci o détech se

SVP muze byt pro ucitelky prvni tfidy obzvlast’ ptinosné (Raabe, 2020).

Jako neefektivni spolupraci pak shodné uvadéji pravé komunikaci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Pracovnici SPZ pfitom maji povinnost kooperace pii vzdélavani
kazdého zdka se SVP. Maji pedagogovi podavat pomocnou ruku, poskytnout metodické a

konzulta¢ni ¢innosti, byt jim oporou ve vychovné - vzdélavacim procesu.

Pritomnost zaki se SVP se ukazala specificka tim, ze vyzaduje velké mnozstvi ¢asu na
pfipravu, a to jak u vychovatelll ve Skolni druZzing, tak u uciteli. Zatimco vychovatelé hovorti
zejména o Casové narocnosti z pohledu administrativy, ucitelé zminuji predev§im casovou
naro¢nost na ptipravu hodiny, vzdélavaciho obsahu 1 pomicek, a také vEétsi mnoZstvi casu
vénovan¢ho v ramci individudlniho piistupu samotnym zakiim se SVP. Specificka je tato
prace také v tom, Ze ucitelim i vychovatelim hrozi prokazatelné¢ vy$si riziko syndromu
vyhoteni. Vychovatelé jsou pietizeni zejména vyS$imi naroky na zajisténi bezpecnosti déti v
druziné. Ucitelé jsou pretizeni jak samotnou Casové ndarocnou pfipravou, tak posléze 1
vedenim hodiny, kdy se musi vénovat vSem zakum, specidlné¢ pak individualn¢ zakim se

SVP. Jedna se o narocny proces vedeni hodiny tak, aby vyhovovala viem zakim.

Ze zjiSténych informaci, jak stanovenych otazek, tak z pozorovani vyplynulo, Ze skola
poskytuje vSem zaktim bez rozdilu ptatelské a vlidné prostedi k napInéni jejich vzdelavacich
potieb, ale presto ma k inkluzi jisté vyhrady, neni ji jednozna¢né€ naklonéna. Nejvétsi problém
spatfuji pedagogové v problémovém chovani u zakti se SVP, které rusi vyuku a odvadi od

pozornosti ostatni zéky. Tim se také pedagogové vice unavuji. Musi neustale pierusovat
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vyuku, opakovat a odbihat od tématu, usmériovat zaky a podobné¢, coz mizeme diky nasemu
Setfeni potvrdit. Z autor¢ina Setfeni také vyplynulo, Ze vice jak polovina respondentli spatiuje
pii vychové a vzdélavani zakt se SVP bariéry. Spocivaji predevSim v nizké spolupraci
s rodi€i, vysokém poctu zakl ve ttidé, nedostatku metodické podpory, nedostatku specidlnich
pedagogt a skolnich psychologl. Zajimavym zjisténim pak muize byt nedostatek expertl pro

ro~vr

vychovu a vzdélavani zakia se SVP, ktery je feSen prostiednictvim asistent pedagoga.
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ZAVER

Tato prace se veénovala problematice vychovy a vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami na prvnim stupni zékladnich skol. Nejvice nas pak zajimala specifika
prace pedagogu s t€émito zaky, kde jsme si dali za cil tyto analyzovat, popsat a objasnit.

Tohoto cile autorka dosahovala plnénim stanovenych dil¢ich kroka a kvalitativnimi
metodami pozorovani a polostrukturovanymi rozhovory s feditelkou, ucitelkou, asistentkou
a vychovatelkou.

Vymezena byla zékladni terminologie, definice zadka se SVP, piedstaven termin
specidlni vzdélavaci potieby a legislativa tykajici se této oblasti.

Vysvétlen byl rozdil mezi integraci a inkluzi, véetné piedstaveni postoji na inkluzi
ceskych 1 zahrani¢nich odbornikl. To nés piesvédcilo o faktu, Ze inkluze neni jednoznacné
vymezena a definovéna, tudiz nemtize byt vSude stejné realizovdna. Vice nez v praxi jsme ji
nalezli v teoretickém méfitku, a to 1 u vétSich celki a mezinarodnich organizaci, z ¢ehoz je
ziejmé, ze inkluzivni vzd€lavani a jeho napliovani je zélezitosti nejen jejich zacastnénych
aktéra, ale 1 Siroké vefejnosti.

Jak se ovSem ukdzalo v ramci autorCina Setfeni, rozdilné nazory na inkluzi vykazovali také
jednotlivi ucitelé. Néekteti pedagogové ji chapou v zdsadé jako negativni a neobohacujict,
ukazuje se, ze nékteti ucitelé ji jako pfinos opravdu nevnimaji.

Pokud skola neni sjednocena v mySlenkach inkluzivniho vzdélavani, ucitelé
nerealizuji podobné metody vyuky, zastdvaji rtizné pristupy, o to vice se muze v praxi liSit
pfistup jednotlivych Skol. O jednoznaénych vyhodach inkluze pro vSechny zi¢astnéné strany
na vybrané Skole, pak diky vysledkim naSeho Setfeni, mizeme pochybovat.

Takové situace je pak nutno feSit, zejména pak legislativnim ramcem. Teorie
a doporucené kroky v legislativé, se od praxe pomérné lisi. Legislativa si vyzaduje obnovu
a jako vhodna se jevi komplexni metodika, kterd by Skolam ukazovala i priklady dobré
praxe a vice jim pomahala v praktické realizaci inkluze.

Odhalena byla 1 skutecnost, ze neustdle stoupa pocet zaku se specidlnimi potiebami.
Dramaticky vzrist po¢tu zakl s diagnostikovanymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani
napiiklad prokazala statistika MSMT. S touto problematikou se potyka inami vybrana
zakladni Skola a analyzou vysledki naSich rozhovori byla problematika chovéani oznacena za
jednu z kli¢ovych nevyhod inkluze. Situace by se mohla zlepsit zapojenim rodi¢éd nebo
zakonnych zastupci do Zivota Skoly jinym, neZ pouhym formalnim zptisobem. Mohli by

védét vice o déni ve Skole a podilet se na rliznych aktivitach, které by Skola v rdmci programu
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spoluprace s rodi¢i vytvorila. K tomu by byl ale nutny oboustranny zdjem a soucinnost.
Vychovatelé, ucitelé i asistenti se shoduji na tom, Ze komunikace s rodi¢i zak se SVP je ve
vetsing piipadi velmi t€zka. Rodice se do vzdélavani zdka v koordinaci s ucitelem spiSe
nezapojuji.

Zavérem muzeme konstatovat, ze specifika prace uciteld i vychovatelii pii vychové
a vzdélavani zakd se SVP jsou v kladeni mnohem vysSich narokti na zajisténi bezpecnosti,
velmi vysoké c¢asové naroky na pripravu vyucCovani a efektivni Fizeni hodiny
s individualnim pristupem. V ramci Setfeni jsme tato specifika prace a postoje
pedagogickych pracovnikil blize popsali a taky analyzovali. Tyto specifika byla objasnéna ve
shrnuti vysledk Setfeni, byla navrhnuta mozna feSeni.

Vysledky Setfeni popsaly celou fadu nevyhod, vyhod pouze minimum. Mezi ty pak
miZeme zatadit poskytovani podpirnych opatfeni. Na ta je na Skole nahlizeno pozitivné,
finan¢ni ramec je hodnocen jako dostacujici. Na funkci asistenta pedagoga je pak nahlizeno
ruzné. Neékteti pedagogové si praci bez néj neumi predstavit, jini tuto funkci povazuji za
zbytecnou.

Ptistup inkluzivniho vzdélavani je provazen fadou tézkosti, ale také vyzev. Ty jsou
spojeny zejména s vytvarenim novych podminek pti vzdélavani zaka intaktnich a zaka se
SVP ve smiSenych kolektivech. Kvalitu inkluzivniho vzdélavani tvoti také ucitel, odborni
pracovnici, rodie isamotné prostiedi. Tento proces klade velké naroky na vSechny
zucCastnéné, nejvice pak na samotného zaka. Autorka poukazuje na skuteCnost, Ze v rdmci
sbéru dat nebyla zaznamenédna jedind mozna informace tykajici se vyhody pro samotného
zédka se SVP. Nejbliz§i moznou uvedenou vyhodu pak spatfuje ve vzijemné toleranci
a schopnosti fesit problémy. Ucitelé by méli o Zakovi ziskat co nejvice informaci a jeho
specifickych potfebach, tuto skutecnost pak bezprostfedné prijmout aempaticky
pristupovat v napliovani jeho potieb. To se ale odviji od pedagogické velikosti a osobnosti,

chuti naplno rozvijet zdkovi potieby.

Zhodnotime-li uvedeny aktudlni piehled problematiky, dojdeme k zavéru, Ze
neexistuje jednotna publikace zabyvajici se aktualni problematikou vychovy a vzdélavani
zakl se SVP. Vychazime proto z dostupnych zdrojt, vysledka projektti a vyzkumil, statistik
a legislativy na narodni i mezinarodni urovni. Obsah prace nas zajist¢ obohatil v oblasti
vychovy a vzdélavani zaka se SVP a zaroven nam odhalil nové skutecnosti a postoje v feSené

problematice.
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Cilem prace bylo popsat a objasnit specifika prace szdkem se specialnimi
vzdélavacimi potifebami a analyzovat jejich vliv na praci ucitele. Specifika byla popsdna

a objasnéna, vlivy na praci ucitele byly analyzovany. Cil byl splnén.
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Ptiloha €. 1 Otazky k polostrukturovanym rozhovortm s feditelkou

OTAZKY PRO REDITELE/REDITELKU SKOLY, respondent &. 1

1. Jak dlouho pracujete s zaky se SVP?

2. Jak byste popsala zacatky Vasi kariéry s zaky se SVP a k jakému posunu ¢i zméné od té
doby doslo?

3. Jaké stupné€ podplrnych opatfeni $kola aktualné zaktim poskytuje a k jakym vymezenim?

4. Zlepsilo se vzdélavani zakt se SVP v ZS ziizenim $kolniho poradenského pracovi§té? Mate
ve svych fadach specialniho pedagoga a Skolniho psychologa?

5. Popiste prosim, jak probihd Vase ptiprava na vyuku pro tiidu, ve které¢ je vzdélavan zak se
SVP, z ¢eho vychazite? V ¢em je specificka?

6. Jaké volite formy a metody vyuky v takové tfidé?

7. Zkuste prosim popsat, jakym zptisobem ovliviiuje pfitomnost zdka se SVP ve vyuce piimo
Vs a jakym zplisobem ovliviiuje tiidni kolektiv?

8. Jak vnimate funkci asistenta pedagoga?
9. Jak reaguji spoluzaci na zéka se SVP? Daii se vytvofit pozitivni klima tfidy?

10. Je néco, co ve vzdelavani a vychové zakti se SVP v bézné skole, nebo ptimo vasi Skole,
chybi, kde jsou mezery..

11. Jaké vyhody pfinasi pfitomnost zaka se SVP na vasi skole, at’ uz pro Vas, pro tfidni
kolektiv, samotného Zaka nebo obecné?

12. Jaké spatiujete nevyhody?

13. Prosim o Vas nazor na inkluzivni vzdélavani.



Piiloha €. 2 Otazky k polostrukturovanym rozhovortim s ucitelkou

OTAZKY PRO TRIDNIHO UCITELE, respondenti & 2 a 3

1. Jak dlouho pracujete s zaky se SVP?

2. Jak byste popsala zacatky Vasi kariéry s zaky se SVP a k jakému posunu ¢i zméné od té
doby doslo?

3. Mate aktualné ve tfid¢ zaka, zaky se SVP? O kolik zéka se jedna a s jakym pfiznanym
stupném podpurnych opatieni?

4. Popiste prosim, jak probiha Vase ptiprava na vyuku pro tfidu, ve které je vzdélavan zak se
SVP, z ¢eho vychazite? V ¢em je ptiprava a samotna prace specificka?

5. Jaké volite formy a metody vyuky v takové tfidé?

6. Zkuste prosim popsat, jakym zptisobem ovliviiuje ptitomnost zdka se SVP ve vyuce piimo
Vs a jakym zptisobem ovliviiuje tiidni kolektiv?

7. Jak vnimate funkci asistenta pedagoga?
Doplnujici otdzka: Nechybi vam asistent, kdyz mate ve tiid¢ 4 zéky se specidlnimi potiebami?
8. Jak reaguji spoluzaci na zédka se SVP? Dafi se vytvofit pozitivni klima ttidy?

9. Je néco, co ve vzdelavani a vychoveé zakii se SVP v bézné Skole,nebo ptimo vasi skole,
chybi, kde jsou mezery..

10. Zlepsilo se vzdélavani zaka se SVP v ZS ziizenim $kolniho poradenského pracovists?

11. Jaké vyhody podle Vas pfinasi piitomnost zdka se SVP na ZS,at’ uz pro Vas, pro tfidni
kolektiv, samotného zaka nebo obecné?

12. Jaké spatiujete nevyhody toho, ze se zak se SVP vzdélava v béznych skolach?

Mizete mi prosim fict vas§ nazor proc?

13. Prosim o Vas nazor na inkluzivni vzdélavani.



Ptiloha ¢. 3 Otazky k polostrukturovanym rozhovoriim s asistentkou pedagoga

OTAZKY PRO ASISTENTA PEDAGOGA, respondent &. 4

1. Jak dlouho pracujete s zaky se SVP?
2. Mate v ramci tridy pfid€leného jednoho zéka nebo poskytujete sluzbu vice zakiim se SVP?
3. Jste ptitomna u téchto zakt i ve skolni druzine?

4. Jak byste popsala pocatky Vasi prace s zaky se SVP, pfijeti v pedagogickém 1 zdkovském
kolektivu.

5. Pozorujete od doby VaSeho nastupu do funkce asistenta pedagoga néjaké zmény ve
vychove a vzdélavani zakt se SVP v ramci inkluzivniho vzdélavani?

6. Popiste prosim, jak probiha Vase pfiprava na hodinu k zakovi se SVP, v ¢em je specificka?

7. Inspirujete se ne¢kde, jak nejefektivnéji pracovat s zdkem se SVP, kterého mate aktualn¢ ve
tiide?

8. Ovlivnuje zak/zéaci se SVP jakymkoliv zptisobem ttidni kolektiv? Jak ovliviiuje Vas?

9. Je néco, co ve vzdélavani a vychoveé zakli se SVP v bézné Skole, nebo ptimo vasi skole,
chybi, kde jsou mezery..

vvvvv

tfidni kolektiv, samotného zaka nebo obecné..?
11. Jaké spatiujete nevyhody toho, ze se zak se SVP vzdélava v béznych skolach?

12. Prosim o Vas nazor na inkluzivni vzdélavani.



Ptiloha €. 4 Otazky k polostrukturovanym rozhovoriim s vychovatelkou

OTAZKY PRO VYCHOVATELE, respondent & 5

1. Jak dlouho jiz vykonavate profesi vychovatele ve SD?

2. Mate ve své skupin¢ zdka nebo zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami? S jakou
podporou?

3. Jaké byly zacatky préace s zaky se SVP ve Vasi profesi, pfipravenost vychovateli, prostiedsi,
pomiicek apod.

4. Kdyz se podivate na vychovu a vzdélavani zakt se SVP v ramci inkluze dnes, pocitujete
néjakou zménu?

5. Rekla jste, ze k vam asistentky dochazi ze $koly. TakZe nemate samostatného asistenta
pedagoga pro druzinu, jen sdileného ze ZS?

6. Jste ve vzajemné interakci s tfidnim ucitelem, asistentem, zdkonnym zastupcem a zakem?
Na jaké trovni je mezi vami komunikace?

7. Mate stanoveny podminky pro vzdélavani zakt se SVP nebo zakii nadanych?

8. Jsou né&jaka specifika, zvlastnosti ve vychové a vzdélavani zikd se SVP ve SD, napf.
v ptipravé na zajmové ¢innosti, formy a metody vyuky,nastaveni klimatu tfidy..

9. Jak ovliviiuje ptitomnost zaka se SVP skupinu, tfidu, kolektiv..?
10. Spatiujete zaclenéni zaki se SVP do SD jako piinosné, pro né samotné, pro spoluzaky,

kolektiv.. a nebo naopak pocitujete jist¢ pochybnosti? Prosim o VA4S ndzor na inkluzivni
vzdélavani.
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