
Tabulka 1 Korelace - nezisková organizace (vlastní zpracování) 
Top 

•TL:-r = ľLJ-Tťrn 1 
Nidíízený 

pík tupl: 
aanestnanoún 

pfZOOVJli 

podmínky 
osobní a 

profesní räst 
i identifikace 

Top 
•onagenent 1 

0=75 l 
přístup t 

amestnancúin 0,81 0,75 l 
kcaruíiikzce 0,64 0,74 0,71 1 

•SCĎOSÉTE. 0,48 0,46 0,63 0,61 1 
pracovní 

podanínky 0,44 0,39 0,61 0,49 0,64 i 
: J-_=r = 0,54 0,5 0,57 0,33 0,18 0,3 i 

osobní a 
profesní róct 0,84 0,77 0,8 0,61 0,5 0,6 0,66 i 
anĵ iovanost 0,4: 0,46 0,54 0,52 0,51 0,58 0,42 0,53 1 
identifikace 0,73 0,68 0,75 0,6 0,52 0,61 0,49 0,75 0,7 i 

Tabulka 2 Korelace - příspěvková organizace (vlastní zpracování) 
Top 

m ě J L i ^ e m e n t 
Nadřízený 

pra-tup k 

a n e s t n a n c ú i 
komunikace atmosÉra 

p r a c o v n í 

p o d m í n k y 

o s o b n í a 

p r o f e & n í fú&t 
an^ZOVanOSt identifikace 

Top 
•anagenent 1 
Nadřízený 0,59 i 
p r i i tup t 

ZimestflZncillD 
0,5 0,51 i 

komunikace 0,65 0,6 0,56 i 
i t D O S Ě í č . 0,62 0,6 0,59 0,83 i 
pílCCiVJLL 

p o d m í n k y 
0,52 0,58 0,68 0,73 0,57 i 

: 1 :=ť: = 0,65 0,64 0,55 0,54 0,63 0,51 i 
osobnil 

p r o f e s n í rôt 
0,41 0,64 0,52 0,58 0,72 0,61 0,63 l 

i n ^ Í D Y č n O S t 0,67 0,58 0,53 0,61 0,65 0,64 14 0,64 1 
identifikace 0,64 0,62 0,71 0,63 0,66 0,52 0,58 0,63 0,65 i 

Tabulka 3 Korelace - privátní společnost (vlastní zpracování) 
Top ftfLStUpfc 

z a ó c t n a n c ň 

pracovní 
p o d m í n k y 

odmena 
o s o b n í a 

p r o f e s n í r ů s t 
a n ^ z o v a n o s t identifikace 

Top 1 
Njdřiiíaiy 0,89 1 
p j i i t u p f c 

aBBSttianODI] 
0,91 0,95 i 

0,84 0,92 0,86 1 
0,89 0,95 0,94 0,95 1 

pJZEOTTlí 

po&BÚdcy 
0,85 0,92 0,92 0,86 0,97 i 

0,67 0,74 0,83 0,69 0,77 0,81 i 
: i : :r.. = 

p r o f e s n í rást 
0,8 0,84 0,85 0,86 0,86 0,82 0,63 i 

0,87 0,92 0,93 0,87 0,96 0,96 0,74 0,84 i 
Idai ti filiace 0,88 0,92 0,92 0,87 0,97 0,97 0,72 0,82 0,96 i 


