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POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Vyukové metody v organizaci Anglickyzarok

Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Syrokvas Anna

Vedouci prace: Ing. Dominika Kadefabkova

Prace spliuje zadani

Ano

Ne

Aktualnost tématu

Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu

Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura price

Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni

Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy)

Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Autorka pfistupovala ke zpracovani prace "Vyukovy metody v organizace Anglickyzarok" zodpovédné se zajmem
o danou problematiku a pravidelné svou praci konzultovala. Cil prace je jasné vymezen a byl napinén. Po
formalni strance se v praci objevuji drobné nedostatky. V praci bych vyzdvihla diikladné propojeni teoretické
¢asti s praktickou. V praci je pouzita kombinace kvalitativniho a kvantitativnino vyzkumu. V této &asti postradam
pritomnost détského psychologa pii dotazovani déti, tak aby finalni vysledky prace byly objektivni, pfipadné popsat
limity daného vyzkumu. Na druhou stranu bych rada vyzdvihla, Ze autorka vyuzila pfedvyzkumu, &imz ovéfila
srozumitelnost pokladanych otazek pred samotnym spusténim celého Setfeni. Navrzena doporuceni jsou velmi
obecného charakteru - chybi konkrétni rozpracovani doporu€eni do hmatatelnéjsi ukazky a konkrétni kalkulace
navrzenych reSeni. V praci se objevuji drobné formalni nedostatky a také pouzivani slova autorka. | pies vyse
uvedené nedostatky hodnotim praci znamkou dobfe a doporucuji k obhajobé.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Dokazala byste navrzena doporuceni vycislit? (at uz finan¢né &i hodinové)

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaké doporuceni povazujete za nejzasadnéjsi a pro¢?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Klasifikace vyborné
velmi dobre
dobre X
nevyhovujici
Datum: 30.05.2019 Podpis vedouciho price
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