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Další hodnocení:
Diplomová práce má konkrétní cíl, velmi precizně zpracovanou metodiku a jasná a podložená doporučení.
Struktura práce je logická. Teoretická část je podrobně a komplexně zpracovaná. Praktická část zachycuje
pohled na řešenou problematiku z více úhlů, které jsou dále hodnoceny. Je nutné pozitivně ohodnotit důkladnost
zpracování. Oceňuji zhodnocení možností možných řešení pro jednotlivá doporučení včetně jejich případných
nákladů. Diplomantka specifikuje i samotné přínosy, spočívající především v časových a nákladových úsporách v
důsledku snížení pracnosti jednotlivých úkonů (tab. 6 – 8). Doporučení jsou vhodná, dobře zdůvodněná a pro praxi
řešené společnosti využitelná. Oceňuji i nadstandardní pečlivost zpracování. Práci doporučuji k obhajobě.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Jakým způsobem jste určovala časovou náročnost představenou v tab. 6 - 8?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Předpokládáte předávání mzdových pásek prostřednictvím emailu. Jsou další možnosti elektronického předávání a
byly by vhodné pro řešenou spolčenost?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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