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ABSTRAKT

Tato diplomova prace je zaméfena na vyzkum struktury Zzakd, studujicich na
lesnickych stfednich odbornych $kolach a ugilistich v Ceské republice. Hlavnim
cilem bylo zjistit, kdo jsou soucasni studenti lesnickych oborl na stfednich Skolach
a jaké motivy je ke studiu pravé tohoto oboru vedly. Dalsim ukolem bylo zjistit, zda
lesnické Skoly poskytuji vzdélani, které svou strukturou i objemem odpovida
potfebam trhu prace. Za timto ucelem bylo provedeno dotaznikové Setfeni na
5 tradi¢nich lesnickych 8kolach (v Trutnové, Zluticich, Kfivoklaté, Hranicich
a Pisku), a to mezi zaky 2. a 3. ro¢nikl ucebniho oboru Lesni mechanizator
a 3. a 4. ro¢nika maturitniho oboru Lesnictvi.

Celkem se tohoto prlzkumu zucastnilo 215 respondentl. Ze ziskanych udaja
vyplynulo, Ze ke studiu lesnictvi se i nadale hlasi Zaci, pochazejici pfevazné
z venkovského prostfedi se zajmem o tento obor. Pfesto jejich pfedstava
o budoucim uplatnéni neni pfFili§ konkrétni a jen minimum z nich ma pfFed
ukonéenim studia zajiSténé uplatnéni. Navic mnozstvi absolventl, které stfedni
Skoly kazdy rok produkuji mnohonasobné pfevySuje potfeby trhu prace. Pozitivnim
faktem ovSem je, ze se postupné zvySuje zajem o studium ucebnich obor( na ukor
obord maturitnich, coz je trend pozorovany i v jinych odvétvich. To by mohlo
v budoucnu pfinést vice kvalifikovanych pracovnikl, vykonavajicich v lesnim
hospodarstvi nizsi profese.

Kli¢ova slova: lesnické ucCebni obory, lesnické maturitni obory, stfedni lesnické
Skoly, potfeby trhu prace

ABSTRACT

This diploma work is focused on the research of students, who are attending secondary
forestry (vocational) schools in The Czech Republic. The main goal was to find out the
characteristics of current students at these schools and their motives to start studying
exactly forestry. Another aim was to analyse the situation of secondary forestry
schools, especially if the number match the need of labour market. For this purpuse, a
guestionnary survey was carried out among the students of 5 traditional secondary
forestry schools (in Trutnov, in Zlutice, in Krivoklat, in Hranice and in Pisek), who
are in their 2" or 3" year of Forest Mechanic on vocational school or in their 3" or
4™ year of Forestry on secondary school.

Totaly 215 respondents answer the questionnary. The results clearly show, that
the students still come from the countryside and are interested in the field of their
study. However, they have no specific idea about their future work and only several
of them arrange a job before they leave the school. Moreover the number of
graduates, produced every year by the schools, several times outnumbered the
need of labour market. On the other hand the number of students in vocational
schools, not only in forestry, is slowly increasing every year. Therefore there is
a possibility, that in the future lower job in forestry would be done more often by
fully qualified workers.

Key words: apprentice course in forestry, secondary education in forestry,
secondary forestry schools, the needs of labour market
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1 Uvod

Lesnictvi patfi k obordim, které maji v Ceské republice dlouhou tradici. Diky Sikovnosti
a tézké praci nasich predkd se do dnesni doby zachovala plocha o vice nez 25 tis. km?
lesniho porostu, ktera nam poskytuje fadu produkénich i mimoprodukénich funkci.
Abychom i my zachovali tento odkaz pro budouci generace, musime byt schopni
vychovat odborniky, ktefi disponuji nejen hlubokymi teoretickymi znalostmi, ale
pristupuji k vykonu tohoto povolani jako k celozivotnimu poslani.

Diky sou€¢asnému stavu lesnického Skolstvi je vSak tento obor na okraji spole¢enského
zajmu. Laicka vefejnost bud o praci lesniki nema zadné informace nebo pracuje jen
s témi, které se Casto ve zkreslené podobé objevuji v médiich. Pfipocteme-li k tomu
fakt, Ze vykon lesnictvi vzdy byl a bude tézkou praci, kterou je potfeba vykonavat bez
ohledu na rocni obdobi ¢i klimatické podminky, neni zajem o tento obor pfili§ velky.
Stiredni lesnické Skoly a ucilisté se tak dlouhodobé potykaji s nedostatkem zakd a ke
studiu pfijimaji bez mozZnosti véts§iho vybéru témér vSechny uchazeée. Celkova uroven
poskytovaného vzdélani tak prfes veSkerou snahu pedagogl zakonité klesa. Po
pfechodu do praxe pak fada z téch, ktefi neméli k lesnictvi pfed studiem zadny vztah,
odchazi za praci mimo obor, kde jsou lepSi finan¢ni i pracovni podminky. Lesnické
profese tak ¢asto vykonavaiji lidé bez potfebné odborné kvalifikace a jen z diivodu, ze
momentalné nejsou schopni najit lepsi uplatnéni.

Tato prace se snazi poukazat na zasadni problémy, se kterymi se v soucasnosti
stfedni lesnické Skolstvi potyka a nastinit mozné cesty, jak celkovou situaci co nejdrive
zménit. Pokud se totiZ bude vzdélavani v lesnictvi ubirat dosavadnim smérem, mulze
se stat, Ze tento obor, jako v minulosti fada jinych, zcela zanikne. V tom pfipadé by
byla vazné ohrozena i samotna existence lesi u nas. Diky specifikim lesniho
hospodarstvi se totiz kazdy nerozvazny & nezodpovédny &in projevi aZz za fadu let. Na
chyby nasich predku tak Casto pfichazi az generace jejich nastupcu a jejich naprava
pak probiha po dalSi desitky let. Pokud takto zodpovédnou praci nebudou vykonavat
pouze odbornici, ktefi jsou hrdi na své povolani, mizeme o lesy, jejichz existenci ted
vétSina spoleCnosti povazuje za samozfejmost, opravdu pfijit.
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2 Cil prace

Cilem této diplomové prace je na zakladé provedeného Setfeni komplexnim zplsobem
zachytit sou¢asnou strukturu zaku lesnickych ugilist a stfednich odbornych lesnickych
Skol a pomoci zjisténych udajd poukazat na klic¢ové problémy tohoto odvétvi.

Na problematiku lesnického Skolstvi se da nahlizet z mnoha uhld (pohledem
pedagogu, zaku, rodi€a, zfizovatell Skol nebo zaméstnavatell). V ramci této prace byl
za vychodisko zvolen pohled sou€asnych zaku stfednich Skol, ktefi si zvolili lesnictvi po
ukonéeni povinné Skolni dochazky za obor, kterému se pravdépodobné v budoucnu
hodlaji vénovat. Duvodem pro tento postup bylo co nejlépe analyzovat skupinu téch,
ktefi budou v nasledujich 30 - 40 letech formovat nabidku kvalifikované pracovni sily.
Tento pohled byl konfrontovan s poZadavky a potfebami trhu prace, na kterém se
budou tito Zaci snazit co nejlépe uplatnit.

Hlavnim zamérem bylo vytvofit uceleny material, ktery by shrnoval nazory hlavnich
zajmovych skupin a mohl pfipadné pomoci pfi hledani ucinné a efektivni koncepce
reformy stfedniho lesnického Skolstvi, o jejiz potfebé jiz dlouho odborna vefejnost na
rdznych drovnich mluvi.

Pro spInéni stanovenych cild byla cela problematika shrnuta do nasledujicich kli€ovych
otazek, na které se snazi tato diplomova prace najit odpovédi:

- Poskytuji stfedni lesnické Skoly vzdélani, odpovidajici ve svém objemu i struktufe
soucasnym potfebam trhu prace ?

- Maji souéasni studenti lesnickych $kol realnou pfedstavu o odvétvi, které si zvolili
Jako své budouci povolani ?

- Jakymi vlastnostmi, dovednostmi a znalostmi by mél disponovat absolvent

lesnickych Skol, pro dobré uplatnéni na trhu prace ?
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3 Metodika prace

V ramci této diplomové prace byla zkoumana struktura zaka studujicich na lesnickych
stfednich odbornych Skolach a udilistich a zjiSténé udaje nasledné konfrontovany se
skute¢nymi potfebami trhu prace.

Nejprve byla provedena analyza soudasného stavu lesnického Skolstvi pohledem
odborné verejnosti, a to jak zfad pedagogu lesnickych Skol, tak i zastupcu
potencialnich zaméstnavatell souCasnych studentl. Na zakladé této analyzy byly
nastinény hlavni problematické oblasti, na které bylo zaméreno dalSi Setfeni. Sou€asny
stav stfedniho lesnického Skolstvi byl naznaden na zakladé demografického vyvoje
populace CR a analyzy dat zrodnich statistik, vedenych Ministerstvem 8kolstvi,
mladeZe a télovychovy (MSMT). V této oblasti byla analyza zaméfena pfedevsim na
zhodnoceni vyvoje celkového poctu lesnickych Skol, oborl a poctu studujicich zakd od
roku 2005. Pro srovnani a dokresleni celé situace byly zjisténé udaje ramcové
konfrontovany se tfemi sousednimi zemémi, a to se Slovenskou republikou, Polskem
a Rakouskem. Némecko nebylo do tohoto srovnani zafazeno z didvodu odliSného
systému vzdélavani v jednotlivych spolkovych zemich a zddvodu nejednotné
vedenych statistickych udaju v této oblasti.

Druhym krokem bylo zhodnoceni situace na trhu prace, kde se absolventi lesnickych
Skol mohou uplatnit. Zakladem analyzy se stalo 3etfeni Narodniho ustavu pro
vzdélavani NUV v oblasti zemédélstvi a lesnictvi, které bylo doplnéno daty z Ceského
statistického ufadu a Ministerstva prace a socialnich véci. Mezi hlavnimi sledovanymi
ukazateli byl vyvoj poc¢tu zaméstnancui v lesnim hospodafstvi, vyvoj mezd ve statni
i soukromé sféfe a mira nezaméstnanosti Cerstvych absolventl, a to jak na udrovni
celého odvétvi, tak ve vybranych krajich. Vysledky této analyzy jsou uvedené
V KAPITOLACH 5 - 7. Ve8keré tabulky &i grafy, u kterych neni uveden zdroj, byly
sestaveny z dat ziskanych vlastnim multikriterialnim vybérem pfi splnéni stanovenych
podminek z vefejné dotupnych databazich &i vyro&nich zprav jednotlivych instituci
a Skolskych zafizeni, které jsou uvedené v seznamu literatury. Jednim z pfikladu takto
stanovenych podminek (za predpokladu jejich souCasného spinéni) byly Skolni rok,
obor vzdélani a nazev Skoly v databazi pololetnich statitik Cerstvé nezaméstnanych
absolventl, vedené ufadem prace. DalSim zpUsobem sumarizace dat do tabulek
a graft byl vlastni vypocCet zvolenych parametri ziskanych z uvedenych zdroji (napf.
podil zakd zkoumanych lesnickych Skol ur€itého oboru k celkovému podtu zaku,
studujicich tento obor v celé CR).

Hlavni naplni této diplomové prace bylo provedeni dotaznikového Setfeni mezi
souCasnymi studenty maturitnich a u€ebnich oborl lesnickych Skol pro ovéfeni jejich
predstav o budoucim uplatnéni v oboru. Za timto ucelem bylo osloveno 5 tradi¢ni
lesnickych $kol, z nichZz se tohoto priizkumu zuéastnily 4 — Ceska lesnicka akademie
v Trutnove, Stfedni lesnicka Skola a Stredni lesnické ucilisté Kfivoklat — Pisky, Stfedni
lesnicka $kola Zlutice a Stfedni lesnicka $kola Hranice. Vlastni prizkum byl provadén
na pfelomu roku 2015 a 2016 pomoci strukturovaného dotazniku, ktery byl sestaven na
zakladé zjisténych problematickych oblasti vzdélavani, uvedenych v KAPITOLACH 5 - 7.
Castecénou inspiraci pfi jeho konstrukci byl dotaznik pouZivany Mendelovou univerzitou
v Brné pro dlouhodoby prizkum uplatnéni absolventl této vysoké Skoly na trhu prace.
Jeho funk&nost byla ovéfena vroce 2014, kdy probéhlo pilotni Setfeni na Vyssi
odborné Skole lesnické a Stfedni lesnické Skole Bedficha Schwarzenberga v Pisku.
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Vzhledem ktomu, Ze dotaznik zuUstal v nezménéné podobé, byly ziskané udaje
vyhodnocovany spole¢né s daty z roku 2014, tzn. celkem za 5 skol.

Predkladany dotaznik byl vytvofen pomoci webového portalu Survio© a rozeslan
zastupcim jednotlivych lesnickych $kol. Pro moznost nasledného statistického
vyhodnoceni ziskanych udaja byli do Setfeni zahrnuti jen studenti maturitniho oboru
Lesnictvi (41-46-M) a Zaci u€ebniho oboru Lesni mechanizator (41-56-H). Dale byl
vybrany vzorek student( je$té omezen na zaky vySSich roénik( (3. a 4. ro¢niky
maturitniho oboru a 2. a 3. ro¢niku ucebniho oboru), a to z dldvodu relevantnosti
odpovédi na urcité otazky (napf. otazky tykajici se kvality vyuky odbornych pfedmétu,
planu po ukonéeni studia ¢i jiz dohodnutého zaméstnani). Pro zamezeni opakovanému
vyplnéni dotazniku stejnymi osobami byl prizkum na Skolach provadén v ramci vyuky
vypocetni techniky. Pfedkladany dotaznik obsahoval celkem 26 otazek, zaméfenych
pfedevS§im do dfive identifikovanych problematickych oblasti (mj. napf. identifikace
struktury studentl lesnictvi, zjiSténi motiva, které vedou zaky ke studiu pravé tohoto
oboru, pfedstavy o budoucim uplatnéni na trhu prace apod.). Dotaznik byl slozen ze
4 otazek otevienych a 22 otazek uzavienych. Z uzavienych otazek bylo
8 dichotomickych ¢&i trichotomickych a zbyvajicich 14 multikriterialnich, z nichz
v nékterych byli respondenti pozadani sefadit nabizené moznosti podle dulezitosti nebo
jim pfifadit ur€itou vahu. Po ukonéeni Setfeni a vyfazeni nespravné ¢i neuplné
vyplnénych dotaznikd byl pro dal$i analyzu ziskan soubor o velikosti 215 respondentd.
Ziskana data byla zpracovana pomoci tabulkového procesoru MS Excel 2010
a sumarizovana po jednotlivych Skolach, oborech a i celkové za cely soubor, a to
pomoci jednoduchych statistickych metod (absolutni a relativni Cetnost, primeér,
vazeny aritmeticky primér). Zjisténé udaje usporadané v tabulkach tvofi PRILOHU Iv,
rozbor a zavéry jsou pak uvedeny v KAPITOLE 8a9.
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4 Rozbor problematiky stredniho vzdélavani v lesnictvi

Problematice vzdélavani v Ceské republice se na obecné Grovni vénuje Narodni Ustav
pro vzdélavani, Skolské poradenské zafizeni a =zafizeni pro dalS§i vzdélavani
pedagogickych pracovniki (NUV), ktery je pfimo Fizen MSMT. NUV se zabyva
podporou vzdélavani vSech urovni, zaméfeni i kategorii, a to v souladu s Narodnim
programem vzd&lavani v Ceské republice (Bila kniha), Strategii celoZivotniho ugeni
v CR a Strategii vzdélavaci politiky v CR do roku 2020. V ramci stfedniho vzdélavani
pomaha s vytvofenim a pilotnim ovéfovanim jednotnych pfijimacich zkouSek na
Ctyfleté obory, jednotnych zavéreénych zkousek pro uéebni obory &i pfipravou, resp.
revizi ramcovych vzdélavacich program@ (RVP)". Siroké i odborné vefejnosti poskytuje
fadu statistickych a analytickych informaci, tykajicich se trhu prace, miry
nezaméstnanosti, moznosti uplatnéni absolventl &i kvalifikacnich pfedpoklad( pro
vykon uréitého povolani. Za timto ucelem provozuje fadu webovych portall, z nichz
nejdulezitéjSimi z hlediska zaméreni této prace jsou portaly ,Info absolvent* (informace
o Skolach, oborech, uspésnosti pfi pfijimacim fizeni, mife nezaméstnanosti absolventd
apod.), ,Narodni soustava povolani“ ¢i metodicky portal ,RVP® (NUvV, 2014D)
Z publikaéni ginnosti NUV, tykajici se Fe$ené problematiky je zde na misté uvést dva
nejdilezitéjsi tituly z posledni doby, a to ,Praktické vyucovani v prostredi se slozitou
a nakladnou technologii a zafizenim ve firmé* (2014) a ,Uplatnéni absolventt Skol na
trhu prace” (2013). Z periodik je Ctvrtletné vydavan zpravodaj ,Vzdélavani®, ktery
predstavuje aktualni €i planované projekty Ceského Skolstvi. Nepravidelné pak vychazi
zpravodaje ,,Odborné vzdélavani v zahrani¢i“ a ,Oborové skupiny®, ve kterém jsou
zvefejiiovany informace o ¢innostech a aktivitach jednotlivych oborovych skupin, které
se podili na tvorbé& RVP a jejich propojovani s Narodni soustavou kvalifikaci. VSechny
tyto periodika i tisténé publikace jsou dostupné i v elektronické podobé& na webovych
strankach této instituce. (NUv, 2014)

Pfimo k problematické stfedniho lesnického vzdélavani, at’ jiz na urovni stfednich
odbornych Skol &i ucilist, se nejvice vyjadfuji pfedstavitelé (j. Feditelé) jednotlivych
Skolskych zafizeni. Své nazory na aktualni otazky zvefejiiuji vétSinou v podobé
pFispévkd do oborovych Casopist (nejCastéji ,Lesnicka prace®) nebo v ramci svych
vystoupeni na konanych konferencich (napf. konference pfi pfilezitosti 130. vyroCni
vzniku lesnické Skoly v Pisku vroce 2014). Zavéry &i uplné znéni jednotlivych
pFispévkld z takovych konferenci jsou vydavany a distribuovany jako sborniky
poradajicich organizaci (napf. Ceska lesnicka spoleénost). Jinak vsak tist&né
monografie, zabyvajici se aktualni problematikou stfedniho lesnického vzdélavani
v CR chybi. Ze starSich vydani je mozné dohledat publikace, tykajici se vétsinou
historického vyvoje lesnictvi Ci lesnickych 8kol. Jako pfiklad je mozné uvést
PINCOVO (2003) monografii ,Pfehled historie lesnického $kolstvi v Cechach a na
Moravé*“ nebo TLAPAKOVO (1960) monografii ,Vyvoj lesnictvi v ¢eskych zemich v prvni
poloviné 20. stoleti*.

Na Slovensku je, pravdépodobné i diky mnohaleté spole¢né historii, situace podobna
jako u nas. Obdobou NUV je zde Statni institut odborného vzdélani (SIOV). Jeho
hlavni naplini je ve spolupraci s Ministerstvem prace, socialnich véci a rodiny SR tvorba
koncepce a metodiky vzdélavani na stfednich odbornych Skolach a ucilistich. Stejné

1.y, . . vz . .
Vice o ramcovych vzdélavacich programech viz KAPITOLA 7.4
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jako NUV poskytuje SIOV zakladni statistické udaje predevsim o vyvoji poétu Skol,
oborl a zaku v jednotlivych letech (Skolska statistika). (Slov, 2016) Mezi dalSimi
institucemi je mozné zminit Ustav informaci a prognéz ve $kolstvi nebo Ustfedi prace,
socialnich véci a rodiny, které kazdoroéné zverfejfiuje statistiky nezaméstnanych
absolventt jednotlivych obort vzdélani ¢i monografie k ur€itému aktualnimu tématu
- napf. ,Nezamestnanost’ absolventov $kél a pristupy k jej rieSeniu v obdobi globélnej
ekonomickej krizy“. (KOSTOLNA, 2010) V oblasti vzdélavani v lesnictvi lze za
nejdaleZit&jsi instituci oznadit Narodni lesnické centrum ve Zvoleng, konkrétné Ustav
lesnického poradenstvi a vzdélavani. (NLC, 2009) Do pusobnosti tohoto Ustavu spada
i zabezpeclovani celozivotniho vzdélavani pracovnikd v lesnim hospodarstvi i pfiprava
ucebnich textd pro vyuku odbornych lesnickych disciplin. Mezi vydanymi publikacemi je
mozné uvést monografie ,30 rokov celozivotného vzdelavania v lesnom hospodarstve”
(SARVAS, 2008), ktera byla vydana pfi pfilezitosti 30. vyroCi vzniku tohoto uUstavu.
K problematice stfedniho lesnického vzdélavani se i zde nejvice vyjadfuji zastupci
jednotlivych Skol. Ani zde neexistuje mnoho ti§ténych monografii, resicich soucasné
problémy lesnického vzdélavani. V roce 1996 vydal KRISTOF publikaci ,Pamétnica
lesnickej Skoly v Liptovskom Hradku®, ktera do jisté miry shrnuje vyvoj lesnického
Skolstvi na Slovensku. Sou¢asna problematika je diskutovana na rdznych konferencich
Ci v oborové zamérenych periodikach (napf. ,Les&Letokruhy®).

V Polsku existuje od roku 1990 Urad pro koordinaci vzdélavani pracovnik(i (Biuro
Koordynacji Ksztatcenia Kadr), jehoZz hlavnim poslanim je tvofit a koordinovat na
narodni & mezinarodni Urovni projekty tykajici se Skolskych reforem s ohledem na
budouci rozvoj a podporu podnikani ¢i venkovskych oblasti. Z dalezitych publikaci je
zde na misté uvést kazdoro¢ni statisticky prehled ,Ksztafcenie i szkolenie zawodowe
w Polsce — raport krajowy* (LUCK, 2015) DalSimi institucemi v obecné roviné jsou napf.
Narodni vzdélavaci ustav (Instytut edukacji narodowj) (FUNDACJA, 2016) nebo Narodni
stfedisko pro podporu odborného vzdélavani (Krajowy Osrodek Wspieranija Educacii
Zawodowej i Ustawicznej — KOWEZiU), jehoz hlavnim poslanim je podpora dal$iho
vzdélavani uciteld odbornych Skol a budovani sité zkuSebnich stfedisek praktickych
center. (KOWIEZU, 2016) Oblasti lesnického vzdélavani se v ramci Vyzkumného ustavu
lesnického (Instytut Badawczy Lesnictwa) zabyva Centrum vzdélavani v lesnictvi (IBL,
2015) a dale Sdruzeni pratel lesa (Towarzystwo przyjaciot lasu). Obé tyto instituce
poskytuji vedle své hlavni naplné i poradenskou Ci vzdélavaci €innost ur€enou jak
odborné, tak Siroké laické vefejnosti. V roce 2007 pofadalo Sdruzeni pratel lesa ve
spolupraci se statnimi lesy Polska (Lasy Panstwowe) konferenci zaméfenou na
souCasny stav a vyvoj lesnického vzdélavani v Polsku. (TOWARZYSTWO, 2007)
Z pravidelné vydavanych periodik je mozné zminit Ctvrtletnik ,Ozvény lesa® (Echa
Lesne), ktery vydavaji statni lesy, z monografii pak napf. ,Potrzeby przeobrazen
studiéw lesnych w Polsce” (GRYWACZ, 2003) nebo ,Le$nictwo Polskie w zjednoczonej
Europie”. (GRYWACZ, 2005)

V Rakousku se vzdélanim na obecné urovni zabyva Ustav pro vyzkum a vzdélavani
v hospodafstvi (Institut flr Bildungsforschung der Wirtschaft), ktery na vzdélavani
pohlizi optikou jeho pozdé&jSiho uplatnéni v praxi vramci narodniho hospodarstvi.
kaZdoro&ni prehled u&fiovského 3kolstvi (,Lehrningsausbildung im Uberblick®), ktery
poskytuje dulezité statistické udaje nejen o poctu ucnovskych zafizeni, ale i o aktualni
mife nezaméstnanych a potfebach trhu prace. (DORNMAYR ET NOWAK, 2015) Dale pak
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napf. monografii ,Die Lehre — Duale Berufsausbildung in Osterreich®, ktera se zabyva
dualnim vzdélavanim ucéfiovskych oborl. (BUNDESMINISTERIUM, 2009) Kromé toho
vydava Institut jednou =za 2 mésice elektronicky ¢asopis NEWSletter
Berufsinformationen, nebo struéné tématicky zaméfené studie IBW-resarch brief,
dostupné ve dvou jazykovych mutacich (némcina, angli¢tina). (1IBw, 2016) Z dalSich
autor( se problematice vzdélavani v lesnictvi dlouhodobé vénuje TRZESNIOWSKI, ktery
v roce 2016 vydal monografii ,Entwicklung der forstlichen Ausbildung in Osterreich,
shrnujici podrobnym zpUsobem historicky vyvoj i souCasné trendy sméfujici ke
vzdélavani pro trvale udrzitelny rozvoj. Mezi oborovymi periodiky je mozné zminit napf.
LAFZ — Der Wald“ nebo ,Waldzeitung®.

Jak bylo uvedeno v KAPITOLE 3 a 4, pfedmétem této diplomové prace je provedeni
analyzy struktury zak( stfednich odbornych $kol a ugilist v CR. Na urovni vysokych
Skol se touto problematikou dlouhodobé zabyvaji autofi NEKUDA ET SYROVATKA (2012)
Zz Masarykovy univerzity v Brné. Pomoci dotaznikového Setfeni mezi absolventy Skoly
zjistuji, jak uspésni jsou byvali studenti na trhu prace a do jaké miry se ziskané
odborné vzdélani kryje s vykonavanou profesi. Za timto u€elem vydavaji v urCitych
periodach publikace, ve kterych analyzuji ziskané udaje. Posledni takova publikace
byla vydana v roce 2012 za sledované obdobi let 2009 — 2010.

V zahranici se pfimo problematikou stfedniho odborného vzdélavani aktualné zabyva
mezinarodni projekt ,Vysoka uroven odborného vzdelavania a pripravy — NajlepsSie
Eurépske metddy na zlepSovanie systému odborného vzdelavania a pripravy® (High
Quality of Vocational Education and Training — European best methods for improving
VET systém®. Tento projekt je financovan ze zdroju EU v ramci programu Erasmus+
pro vzdélavani a odbornou pfipravu. Koordinatorem projektu je Slovenska republika,
konkrétné Urad prace, socidlnich véci a rodiny v Dunajské Stredé&, spolupracujicimi
partnery pak obdobné instituce v Madarsku a lItalii. Projekt probiha v obdobi 1.9.2014
- 31.8.2016 formou dotaznikového Setfeni a zapojilo se do né& 158 respondentl
z uvedenych zemich. (UPSVR, 2016) V souCasné dobé probiha finalizace a analyza
ziskanych dat. Po jejich publikaci bude mozné minimalné na obecné urovni porovnat
zavéry s vysledky ziskanymi v této diplomové praci, nebot zaméfeni okruhl otazek
v obou 3etieni je statisticky srovnatelné.

18



5 Souéasny stav stredniho lesnického vzdélavani

5.1 Situace lesnického vzdélavani v CR

Mezi predstaviteli lesnickych Skol i zastupci potencialnich zaméstnavatelli budoucich
absolventll panuje vzacna shoda, Ze soucCasny stav lesnického vzdélavani je
nekoncepéni a dlouhodobé nedopovida potfebam trhu prace. Zasadni rozdily se v3ak
objevuji nejen v otazkach, hledajicich pfi€iny tohoto stavu, ale pfedevdim v nazorech,
jak tuto situaci zménit. Jak vyplyne z textu dale, jedno univerzalni fesSeni z této situace
neexistuje.

VétSinou shodny nazor panuje v odbornych kruzich na disproporci mezi podtem
absolventu lesnickych obor( a realnou potfebou trhu prace. RiHA (2014) z CLA Trutnov
uvadi, Zze kompletni lesnické Skolstvi produkuje v ramci vSech stupnu, forem a kategorii
mezi 300 - 400 absolventl roéné, pfiemz potfeba trhu prace je maximalné polovicni.
S timto nazorem se ztotozriuji i zastupci potencialnich zaméstnavatell na trhu prace,
a to jak napr. statniho podniku LCR, tak i soukromé spole&nosti pro spravu obecnich
lesd. Generalni Feditel LCR szZORAD (2014) uvadi, ze v ramci statniho podniku najde
kazdoro¢né uplatnéni pfiblizné 40 absolvent, z nichz pfiblizné polovinu tvofi
absolventi stfednich Skol a druhou polovinu absolventi vysokych Skol bakalarského Ci
magisterského programu. Realny pocet je ale pravdépodobné vyssSi, nebot tuto
potfebu SZORAD (2014) udava pouze z prfedpokladaného pokryti pfirozenych odchodu
do ddchodu. Obdobné feditel spoleCnosti Lesy mésta Pisku s.r.o. ZAMECNIK (2014),
spravujici lesni obecni majetek o rozloze 7200 ha jako pfiklad uvadi, Ze na spravu
jemu svéfeného useku potfebuje celkové 13 odbornych pracovnik(.? Navic k tomuto
poCtu kazdoro¢né uzavira s jednim absolventem lesnické Skoly, registrovanym na
Ufadu prace, ro¢ni smlouvu na vykonavani pozice adjunkta. V pfipadé spokojenosti
s praci tohoto absolventa a rovnéz v pfipadé uvolnéni nékteré pracovni pozice je s nim
uzavien dlouhodoby pracovni pomér. Z obou téchto tvrzeni jednozaéné vyplyva velka
nesrovnalost s poétem absolventd a jejich readlnym uplatnénim v oboru. Reditel SLS
Hranice KUTY (2013) navic upozornuje na fakt, Ze zatimco demograficky vyvoj populace
klesa, pocet stfednich Skol s vyukou nékterého z lesnickych oborl naproti tomu zcela
nelogicky roste. Tento argument podporuije i feditel SLS KFivoklat DLOHOS (2013), ktery
doklada historicky nartist poc¢tu vSech stfednich Skol a ucilist za poslednich 24 let, a to
z 950 v roce 1990 na 1200 v roce 2014. Z hlediska lesnickych obord existovalo v CR
vroce 2014 dvanact riznych Skol, kde bylo mozné studovat ucebni obor Lesni
mechanizator (41-56-H) a 7 pfevazné lesnickych skol, poskytujicich maturitni vzdélani
v oboru Lesnictvi (41-46-M).

Existenci narlstu poctu skol Ize pravdépodobné vysvétlit zpisobem jejich financovani,
ktery vychazi ve své podstaté z poétu zaka. Cim vice 2aka $kola ma, tim vice penéz na
svUj provoz a dalSi rozvoj od kraje dostava. Z tohoto faktu logicky plyne, Ze Skoly se
vSemozné snazi ziskat maximum zaku, bez ohledu na jejich pozdéjsi uplatnéni na trhu
prace (BUSINA, 2012). NejmarkantnéjSi dopady této situace jsou patrné v ramci
uénovského Skolstvi, které se obecné potyka s nedostatkem Zzak(. DLOHOS (2013)
uvadi, ze jednooborova Uzce specializovana ucilisté byla nucena bud rozsifit nabidku

2 Spole€nost Lesy mésta Pisku s.r.o. zaméstnavala v roce 2014 s vyjimkou jednatele/feditele 10 osob na
pozici lesnik, 2 osoby na pozici lesni technik, 1 osobu povéfenou spravou lesni Skolky a stykem
s vefejnosti a 2 hospodaiské pracovniky (ucetni). (ZAMEGNIK, 2014)
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poskytovaného vzdélani, nebo byla odsouzena k zaniku. Proto se na téchto typech
Skol zacaly objevovat nové, moderné pojmenované obory, které ale ve své podstaté
suplovaly obory jiz existujici. V sougasnosti tak neni problém v CR najit stfedni $kolu,
ktera poskytuje vzdélani v 10 a vice oborech. Jako pfiklad bLOHOS (2014) uvadi uéebni
obor Zpracovatel dreva (41-57-H), jehoz zaméfeni je blizké oboru Truhlarf
(33-56-H/01), jen prakticka &ast probiha vétsinou v pilafském provoze. Skoly, které
nebyly schopné ziskat dostateény pocCet zakl, byly bez ohledu na své zaméfeni
slu¢ovany s dalsimi odbornymi Skolami tak, aby celkové naklady na provoz téchto skol,
existuji koly zemédélského charakteru®, které nabizi zajemcdm studium lesnictvi aniz
by disponovaly potfebnym zazemim a praxi ve vyuce tohoto odvétvi. Postup kraju Ize
z ekonomického hlediska pochopit, nebot vyuka lesnickych oborl patfi ve srovnani
s ostatnimi mezi nejdrazsi. Z hlediska koncepéniho &i strategickeho v8ak nikoli. Ministr
zemeédélstvi JureCka ve svém tiskovém prohlaseni udava (JORDAN, 2014), Zze zakladem
kvalitni vyuky lesnictvi je technické vybaveni, odrazejici moderni trendy v oboru
arovnéz dostatecné velké polesi, umozniujici studentdm seznamit se hlavnimi
pracovnimi postupy.

Samoziejmé pocet stfednich Skol a ucilist (a z toho vyplyvajici pocet absolventl
lesnickych oboru) neni jedinym problémem soucasného lesnického vzdélavani, i kdyz
jej Ize oznadit jako zasadni. DalSim problémem je chybéjici celkova koncepce Skolstvi
a jeji nesystematické Fizeni. KUTY (2012) poukazuje na fakt, Ze za 25 let existovalo
17 rdznych ministrd povéfenych vedenim rezortu Skolstvi, z nichz kazdy pfiSel se svym
vlastnim nazorem a koncepci, jak sou€asnou nevyhovujici situaci vyreSit a zadna
nebyla dokoncena. Zarover za tuto dobu doSlo ke zruSeni Skolskych ufadu a prevodu
lesnickych Skol pod Ministerstvo zemédélstvi, jejichz vedenim byly nasledné povéreny
kraje. KUTY (2014) rovnéz upozoriuje, Ze do koncepce vzdélavani mluvi fada
nesourodych instituci, z nichz kazda haji pfedevsim své vlastni zajmy (napf. ORP, CSl,
obCanska sdruzeni, rodiCe, média, Siroka vefejnost apod.).

Daldim zasadnim problémem, ktery v8ak uUzce souvisi s ostatnimi vySe uvedenymi, je
devalvace uplného stfedniho lesnického vzdélavani jako celku. V sou¢asné dobé se
totiz Zaci stfednich Skol hlasi na maturitni obory a dopfedu automaticky pocitaji s tim,
Ze budou pokradovat vdaldim studiu v terciarnim stupni. Urovel maturitniho
vzdélavani tak klesa, nebot diky snaze Skol naplnit svou kapacitu a zachovat si tak
svou existenci i do budoucna, jsou do této kategorie vzdélavani pfijimani i zaci, ktefi by
dfive tvofili horSi primér na u€ebnich oborech. DalSim studiem rovnéz zaci odkladaji
feSeni problému hledani svého uplatnéni na trhu prace. Jak uvadi KORBELAR (2013),
v extrémnim piipadé muze celkova doba pfipravy na budouci povolani trvat az 12 let.*
Otazkou zustava, zda takto nakladnou pfipravu na absolventa opravdu lesnické
hospodafstvi potfebuje.

Z nastinénych problému vidi jako ¢aste¢né vychodisko DLOHOS (2014) zavedeni nejen
statni maturitni zkousky, ale pfedevsim jednotnych pfijimacich zkouSek ke studiu na
stfednich Skolach s maturitou. Timto krokem by se zvySila napinénost u¢ebnich obor,
kam by presli Zaci, ktefi u pfijimacich zkouSek neuspéli. Zaroven by se snizily naklady

% Jako priklad KUTY (2014) uvadi Stfedni $kolu zahradnickou a technickou v Litomysli.
* KORBELAR (2014) uvadi jako pfiklad 3 leté studium uéebniho oboru, 4 leté tplné maturitni studium, 3 leté
bakalarské studium a 2 leté navazujici magisterské studium.
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na vyuku téch, ktefi nemaji pfedpoklady statni maturitni zkousku splnit a v neposledni
fadé by se celkové pozvedla uroven vzdélani, poskytovaného v maturitnich oborech.

Na tomto misté je potfeba i upozornit na nesrovnalosti mezi poZzadavky organizaci,
pusobicich na trhu prace a pfipravou, kterou lesnické Skoly budoucim potencialnim
zameéstnancum poskytuji. SZORAD (2014) nepochybuje o odborné kvalité vyuky, kterou
poskytuji pfedevsim tradicni lesnické Skoly. Pfesto by u absolventd uvital lepSi
orientaci v soudasné legislativé. LIDICKY (2014) z LCR pak doplfiuje, Ze hlavnim
poZzadavkem provozu na absolventa je predevSim jeho vSestrannost, schopnost
samostatného rozhodovani a ochota trvale se vzdélavat ve zvoleném oboru. ZAMECNIK
ET LIDICKY (2014) shodné uvadi, ze absolvent nemusi byt hotovym odbornikem ve svém
oboru, ale musi mit vS8eobecny teoreticky pfehled, ktery dokaze logicky uplatriovat
v praktickych situacich a rovnéz musi byt schopen C¢init samostatna rozhodnuti
a pfijmout za né i odpovédnost. HORACEK (2014) z Fakulty lesnické a dfevaiské
Mendelovy univerzity v Brné vidi budoucnost stfedniho lesnického Skolstvi v souladu
s Narodni lesnickou politikou Il v posilovani rozvoje zakladnich teoretickych
dovednosti, schopnosti a postoju. Rovnéz jako podminku uvadi povinné zarazeni
matematiky jako soucast statni maturitni zkousky. S timto nazorem vSak zZAMECNIK
(2014) nesouhlasi a uvadi, ze neotfebuje ,... aby lesnik umél resit kvadratické rovnice,
ale musi umét spocitat procenta a trojélenku.” Tento vyrok je sice trochu nadsazeny,
ale ve své podstaté spravny.

Na zavér je nutné zminit poznamku KUTEHO (2012, 2013), ktery upozorfiuje na
nebezpelny odklon lesnictvi od svych tradic. Zatimco na konci 20. stoleti tvofili vétsinu
zakd stfednich lesnickych Skol a ucilist potomci lesnickych rodin zvenkova,
v souC€asnosti az 2/3 studentd pochazi z mést a k lesnickému Ffemeslu nemaji zadny
vztah. KUTY (2012, 2013) opakované upozorfiuje, ze pokud nedojde k urychlenému
fedeni situace ve Skolstvi, mohlo by dojit az k Uplnému zaniku tohoto tradi¢niho oboru.
Jako vychodisko navrhuje feSeni celé situace na Urovni asociace krajl, za ucCasti
socialnich partneru z fad zaméstnavateld.

5.2 Situace lesnického vzdélavani v sousednich zemich

Celkova rozloha Slovenska je 49 tis. km?, z éehoz 40% je pokryto lesy. Vice nez
polovina lesu (52%) je ve vlastnictvi statu, jehoz spravou je povéfen obdobné jako
v CR statni podnik Lesy Slovenskej republiky, $.p. Sprava lesniho hospodéfstvi spada
do rezortu Ministerstva zemédélstvi (Ministerstvo pédohospodarstva). (NLC, 2009)
Vzhledem ke spoleéné historii je vzdélavaci soustava obdobna jako v CR. V roce 2014
bylo vramci stfedoSkolského vzdélavani mozné studovat lesnictvi ve 3 dvouletych
oborech (Lesné hospodarstvo, Mechanizacia polnohospodarstva a lesného
hospodarstva a Lesna vyroba), ve 2 tfiletych oborech (Mechanizator lesnej vyroby,
Lesné stroje a zariadenia) a ve 3 Ctyfletych oborech (Lesnicka prevadzka, Operator
lesnej techniky a Krajinna ekolégia). Tyto obory bylo mozné studovat pfedevSim na
3 stfednich lesnickych Skolach (Banskéa Stiavnica, Liptovsky Hradok a Presov) a na
4 stfednich odbornych ugilistich lesnickych (Banska Stiavnica, Bijacovce, Modra
Harmonia a Tvrdos$in). AvSak ani Slovensku se nevyhnulo pfidruzovani lesnickych
oboru ke Skolam, které poskytuji odborné vzdélani pfedevsim v jinych oblastech. Proto
je mozné zahdjit studium, vétSinou lesnickych ucéebnich oborl, jeSté na 7 dalSich
Skolach. Celkové studovalo v roce 2015 néktery z lesnickych oborl v ramci stfednich
Skol 2279 zaka a 793 jej ve Skolnim roce 2014/2015 absolvovalo. (UIPS, 2016)
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Celkova rozloha Polska je 312 685 km?, z 8ehoz 29% pokryvaji lesy. Vétsina lesd
(80%, 7236 tis. ha) je ve statnim vlastnictvi, jehoz spravou je povéfena spoleCnost
Lasy Panstwowe. Lesni hospodafstvi spadd pod Ministerstvo Zivotniho prostredi
(Ministerstwo Srodowiska). Stfedoskolské vzd&lani v lesnictvi je mozné ziskat na
17 stfednich Skolach (Technika lesna) ve 4 letém maturitnim oboru (lesni technik,
technika lesnika). V roce 2014 studovalo na téchto Skolach celkem 2747 zak( a 602
jich v pfedchozim Skolnim roce (2013/2014) absolvovalo. Mimo to Ize niz§i lesnické
vzdélani ziskat ve 49 stfediskach praktického vycviku. (GUs, 2015)

Rozloha Rakouska &ini 83 858 km? z &ehoz 47% (39,5 tis. km?) je pokryto lesy.
Z hlediska vlastnické struktury je pfiblizné 75% lesu v soukromych rukach. Statni lesy
(cca 15%) obhospodafuje spolecnost Rakouské spolkové lesy (Osterreichische
Bundesforste AG) a lesni hospodarstvi jako celek spada pod Ministerstvo zemédélstvi,
lesnictvi, ZP a vodniho hospodafstvi (Bundesministerium fur Land- und Forstwirtschaft,
Umwelt und Wasserwirtschaft) (BLFUw, 2015). Lesnické vzdélavani ma stejné jako
v Ceské republice dlouhou tradici. Rakousti lesnici se zaslouzili napf. o vznik
celosvétového svazu lesnickych vyzkumnych organizaci (IUFRO) €i pfisli s projektem
lesnické pedagogiky (VANCURA, 2009). Systém vzdélavani v Rakousku se od ¢eského
pomérné zasadné liSi a jeho struktura je velmi rlznoroda. Za hlavni rozdil Ize oznadcit
fakt, Ze uz vramci zakladni 3koly se Zaci rozdéluji na ty, ktefi maji prfedpoklady
dosahnout minimalné niz§iho vysokoskolského vzdélani a uplatnit se pozdéji v Fidicich
Ci védeckych pozicich, a na ostatni, jejichZ dali studium bude zaméfeno na vykon
odbornych profesi. U nejnizSich lesnickych povolani je dostacujici pouze ukonceni
povinné Skolni dochazky (Hauptschule) bez nutnosti slozeni dalSich zkouSek (napf.
Forstarbeiter - lesni délnik). U specializovanéjsi profesi je jiz nutna kombinace
odborného vzdélani, jehoz délka se odviji od prokazatelné ziskané praxi v oboru
a sloZeni odbornych zkousek (napf. Forstfacharbeiter - odborny lesni pracovnik, nebo
Forstwirtschaftmeister - lesnicky mistr). (DORNMAYR ET NOWAK, 2015) PFi urcitém
zjednodu$eni Ize v ramci stfedoSkolského vzdélavani najit obdobné 2 typy Skol jako
vCR, a to zemé&d&lska alesnicka ugilisté (Land- und Forstwirtschaftliche
Berufsschulen) a zemédélské a lesnické odborné Skoly (Land- und Forstwirtschaftliche
Fachschulen). Po ukonceni zékladni 10. leté Skolni dochazky (Hauptschule) pfechazi
80% zakl pravé do jednoho z téchto typl Skol. UCilisté jsou tfileta a v ramci pfipravy
na budouci povolani se stfida prakticka vyuka v ur€enych spole¢nostech s teoretickou
vyukou ve 8kole. (1Bw, 2009) Na rozdil od CR je v8ak pomér teoretické a praktické vyuky
naprosto opacny. Pfiblizné 80 % tvofi odborny vycvik, provadény pfimo u dohodnutych
socialnich  partnerd  (podnikll), zbyvajici ¢ast tvofi vyuka vdané Skole.
(LUOMI-MESSERER, 2014) V ramci specializace si mohou na téchto typech skol Zaci zvolit
mezi 15 obory, z nichz 3 se tykaji lesniho hospodarstvi. Jsou to Forstwirtschaft (Lesni
hospodarstvi), Forstgarden- und Forstpflegewirtschaft (Péée oles a zahradu) a od
roku 2013 nové obor Biomasseproduktion und  forstwirtschaftlichen
Bioenergiegewinnung (Produkce biomasy a vyroba bioenergie zpracovanim téZebnich
zbytkd). (MFL, 2014) V ramci stfednich odbornych Skol studuji zaci zemédélské Ci
lesnické obory 3—4 roky. Na vybér maji 7 oborl, znichZz jeden se tyka lesnictvi
- Forstwirtschaft (Lesni hospodarstvi). (MFL, 2014) V roce 2014 existovalo celkem
6 ucilist, na kterych studovalo 751 zak( a 75 stfednich Skol, ve kterych studovalo
celkem 12 928 zaku néktery ze skupiny oborl zemédélstvi a lesnictvi. (BUNDESANSTALT
FUR AGRARWIRTSCHAFT, 2015).

22



6 Vyvoj poétu zakii a oborti SLS a SOUL
6.1 Demograficky vyvoj poétu zaka v CR

Demografické prizkumy dlouhodobé ukazuiji, Ze porodnost v CR klesa a populace tak
celkové starne. Diky tomuto nepfiznivému vyvoji vstupuje kazdorocné do stfedniho
vzdélavani méné zak(. Za poslednich 14 let doSlo k celkovému poklesu poétu zaku
prvnich roéniki SS o 29 %. Nejvétsi pokles byl zaznamenan mezi roky 2009 - 2011,
kdy se pocet zaku skokové snizil o vice nez 24 tisic. Prognostické modely dal$iho
vyvoje predpokladaji, Ze do roku 2025 by jiz k dalSimu skokovému poklesu dojit
nemeélo. Naopak pocet zaku by se mél ustalit na urovni roku 2015 a v dalSim obdobi
mirné rast. (VOJTECH, ET. AL., 2012) Vyvoj poétu zaku, ktefi vstoupili do 1. roénikt SS
v letech 2001 - 2014 ukazuje GRAF 1.

Vyvoj poétu zakah 1. roéniku SS CR
v letech 2001 - 2013
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GRAF 1: Vyvoj poétu zaku 1. roéniku SS ve $kolnich rocich 2001/2002 — 2013/2014
Zdroj dat: (M8MT,[2016])

Pro ucely této diplomové prace bylo provadéno Setfeni v 5 krajich, a to ve
Stfedoceském, Karlovarském, Kralovéhradeckém, Olomouckém a Jihoceském.
Prestoze se jednotlivé kraje liSi svou velikosti a tedy i potem obyvatel, je demograficky
vyvoj zakl ukondCujicich zakladni Skolu srovnatelny. Na rozdil od celorepublikového
vyvoje byl vSak nejvétSi propad v poltu zakd zaznamenan dfive, a to v letech
2007 - 2009. P¥i srovnani poc¢tu zakua ve Skolnim roce 2007/2008 a 2014/2015 doslo
k nejvétSimu propadu v Olomouckém kraji (o 30 %) a naopak k nejmensSimu ve
StfedoCeském kraji (0 22 %). Meziro¢ni sniZzovani poctu zaku se zastavilo ve Skolnim
roce 2011/2012 a na tomto poc¢tu se s menSimi vykyvy i ustalilo. Vyvoj po¢tu zaku ve
sledovanych krajich za poslednich 7 Skolnich rokd ukazuje TABULKA 1.
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TABULKA 1: Vyvoj poétu zaka 9. tfid ve sledovanych krajich
Zdroj dat: (m$MT, [2016])

5659 5177 4451 4393 4097 4174 4241 4039
11439 10540 9293 8735 8787 8765 8763 8959
3061 2805 2538 2265 2150 2232 2098 2277
6465 6008 4948 4609 4601 4619 4492 4497
6566 6086 5199 4771 4794 4703 4756 4798

6.2 Vliv demografického vyvoje na stredni Skoly

Na dlouhodobé klesajici poCet Zzakli muselo zareagovat i Skolstvi. V ramci
stfedoskolského vzdélavani probihala v nékolika vinach celkova reforma. Nejprve byla
vroce 2001 na zakladé zakona ¢&. 157/2000 Sb. pfevedena sprava stfednich Skol
a ucilist na krajské urady, které se tak staly jejich zfizovateli (MzE, 2003). V dalSim kroku
probéhla jiz na Urovni kraji optimalizace sité téchto Skol, pfi niz dochazelo k ruseni
a slucovani nékolika Skol rizného zaméreni do jedné instituce, nabizejici vzdélani
ve zgjemné spolu nesouvisejicich oborech. Poslednim krokem byla v letech
2008 - 2012 kurikularni reforma, pfi niz byla provedena optimalizace poc&tu nabizenych
obor( vzdélani a zaroven i pfepracovani obsahové napiné jednotlivych oborl. Hlavnim
cilem bylo vytvofit nové obory s SirSim a univerzalnéjSim zamérenim, které umozni
absolventim lepsi uplatnéni na trhu prace (BUSINA, 2012). Vysledkem kurikularni
reformy bylo celkové sniZeni poétu oborl o témé&F 50 %° a vypracovani ramcovych
vzdélavacich programii (RVP)®, které nasledné pfijaly jednotlivé $koly a upravily si je
pro vlastni potfeby. Nové vzniklé obory byly zakotveny v ramci naSi legislativy
Nafizenim vlady &. 211/2010 Sb., které vstoupilo v platnost dne 31.8.2010. V tomto
nafizeni doSlo i ke zméné oznacovani jednotlivych oborl, a to pomoci sedmimistného
kodu, slozeného zé&isel a pismen (NAR., 2010A).” TABULKA 2 shrnuje kategorie
stfedoSkolského vzdélani, v€etné jejich strucné charakteristiky.

>V roce 2007 bylo mozné zahajit studium na stfednich $kolach ve 495 rGznych oborech. V roce 2013 klesl
tento pocCet na 248. (CHOMOVA, 2014).

® Vice 0 RVP viz KAPITOLA 7.4

! .Kazdy obor je oznaden kédem v nasledujicim formatu: XX-XX-XIXX(X). XX je dvoumistny &iselny koéd
oznadujici skupinu obort vzdélani. XX je dvoumistny ¢Eiselny kéd oznadujici konkrétni obor vzdélani
v ramci dané skupiny. X je jednopismenny kéd oznacujici kategorii vzdélani. Za lomitkem je pak dvou az
trfimistny ¢iselny kéd oznacujici poradi daného oboru. Trimistny kod je pouZit pouze pro dobihajici obory,
Vv nichZ mohli Zaci zahajit studium nejpozdeji ve Skolnim roce 2012/2013." (MILICKOVA, 2014)
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TABULKA 2: Kategorie vzdélani na SS
Zdroj: (MILIEKOVA, 2014)

vSeobecné nebo obecné& odborné vzdélani
nizsi stfedni odborné vzdélani urené predevSim pro Zaky se zdravotnim
s vyuénim listem postizenim ¢&i znevyhodnénim, pfiprava na
vykon jednoduchych délnickych povolani
nematuritni vzdélavaci programy zakoncené
vyucnim listem, s vyjimkou programu
uvedenych pod kategorii E

stifedni odborné vzdélani
s vyuénim listem

stfedni vzdélani bez maturity i

vyuéniho listu
obory vzdélani zakonéené maturitni zkouskou,
jejichz soucasti je i odborny vycvik (pofadoveé

Uplné stfedni odborné vzdélani Cislo 0x - 4x)

s vyu€enim i maturitou obory  vzdélani nastavbového  studia
poskytujici  stfedni  vzdélani s maturitni
zkouskou (pofadové Cislo 5x)

uplné stfedni odborné vzd&lani odborné studijni programy ukonéené maturitou

s maturitou (bez vyugent) s vyjimkou programu oznacenych L

6.3 Zmeéna struktury lesnickych Skol a oborti po roce 2000

Prijetim zakona €. 157/2000 Sb. se nejen staly zfizovateli stfednich lesnickych Skol
a ucilist krajské ufrady, ale zaroven byla sit t&chto $kol pfevedena z pusobnosti MSMT
na Mze. V ramci nasledujici optimalizace byly diky dlouhodobé velmi nizké napInénosti
zcela zruSena samostatna lesnické ucilisté. Lesnické ucebni obory byly pfevedeny pod
nejblizsi stfedni lesnickou Skolu nebo byly akreditovany v ramci nastupnickych
organizaci, které je vSak diky malému zajmu zakl vétSinou vibec neotviraly. (JANSKY,
1998) Mezi roky 1993 a 2006 tak zaniklo celkem 20 samostatnych lesnickych udilist.
TABULKA 3 ukazuje vyvoj poslednich 5 lesnickych ucilist, zaniklych v obdobi
2000 - 2006, PRILOHA I pak historicky vyvoj lesnickych Skol na nasem uzemi.

TABULKA 3: SLS a SOUL zaniklé v letech 2000 - 2006
Zdroj: (MILIEKOVA, 2014)

ISSL Vimperk k 30.6.2006  slou¢eno se SOS Vimperk”

SOUL, OU Abertamy k 30.6.2006 slou¢eno se SOS Nejdek

gCL)JUL au Lomnice nad k 1.7.2003 slougeno pod nyn&j$i SOS Lomnice nad
Popelkou Popelkou

SOUL aU Flaje k 1.9.2005 slou¢eno s Integrovanou stfedni Skolou

technickou (Most - Velebudice)

SOUL a U Lesonice k 30.6.2003 slou¢eno SOUz a SOUs Moravské
Budéjovice
*) vyuka lesnickych obor(i prevedena pod VOS a SLS Pisek **) vyuka lesnickych oborti prevedena pod SLS Zlutice

Lesnické obory jsou spolu se zemédeélskymi obory zafazeny do spoleéné skupiny
41 Zemédélstvi a lesnictvi. Tato skupina obsahovala pfed rokem 2008 po stavebnictvi
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nejvétsi pocet raznych oborG, které byly vramci kurikularni reformy vzdélavani
zasadné zredukovany. U lesnickych oborl doslo ke sniZeni o témér 42 % (z puvodniho
poctu 12 oborl na 7). V duchu hlavniho zaméru reformy tak byly vétSinou slu¢ovany
pfibuzné obory vzdélani do jednoho s SirSim a univerzalngjSim zaméfenim (HRADIL,
2006). Od roku 2013 tak mohou zaci studovat jeden dvoulety obor kategorie E a ffi
tfileté uCebni obory kategorie H. Po uspéSném absolvovani ziskaji studenti vyucni list
v daném oboru, ktery je opravnuje pokracovat v jednom dvouletém navazujicim studiu
kategorie L a ziskat tak uplné stfedni vzdélani s maturitou. Jak bude ukazano dale
V KAPITOLE 7, je i tento optimalizovany pocet u€ebnich oboru pfilis vysoky a fada z nich
neni i nadale diky nizkému zajmu otvirana vubec. Kromé toho mohou zajemci po
dokoncCeni zakladni Skoly studovat v jednom Ctyfletém maturitnim oboru kategorie M.
(NAR., 2010A) Pfehled akreditovanych lesnickych oborl véetné oborl plvodnich pred
reformou zachycuje TABULKA 4.

TABULKA 4: Prehled lesnickych obort
Zdroj: (MILIEKOVA, 2014)

- 41-56-E/002 Pe'stebnlalesnlcke
41-56-E/01  Lesnické prace 2 roky prace
41-56-E/501 Lesni vyroba
41-56-H/01  esni 3roky 41-56-H/001 Mechanizatoriesni . it
mechanizator vyroby
41-56-Hj02  Opravar . 3roky 23-66-H/001 Mechanik opravaF
lesnickych stroju
41-57-H/01  Zpracovatel dfeva 3 roky 41-57-H/001  Zpracovatel dfeva
Mechani Mechanizace
echanizace 2 Aa&latyi
zemédélstvi a
41-45- zemé&délstvi a o roky  4SLS05 o hiho
L/51” lesniho Y hospodaistvi
hospodarstvi , v
41-46-L/502 Lesni hospodafrstvi .
maturita
41-46-M/001  Lesnictvi
Myslivecké
41-46-M/01  Lesnictvi 4 roky 41-46-M/003 hospodarstvi
41-32-Njoo2  /YSSiodborné
lesnictvi

*) navazujici obor pro u¢ebni obory 41-56H/01 a 02, 41-57-H/01

6.4 Charakteristika vybranych lesnickych obort dle RVP

RVP neboli ramcové vzdélavaci programy jsou definovany v § 4 zakona &. 561/2004
Sb., o pfed8kolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon). Narodni vzdélavaci ustav (2016) na svém metodickém portale ,RVP*
zjednoduSené definuje ramcové vzdélavaci programy jako ,... obecné zavazny ramec
pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programi $kol vdech obort vzdélani..., ktery musi
obsahovat konkrétni cile, formy, délku a povinny obsah vzdélavani, a to vSeobecného
a odborného podle zaméfeni daného oboru vzdélani...“ (NUv, 2016). Na zakladé RVP
pak jednotlivé Skoly vytvofily viastni $kolni vzdélavaci programy (SVP), které bud
prebraly beze zmény vydané RVP pro jednotlivé obory vzdélani, nebo Castéji vyuzily
moznosti si obsah vzdélani pfizpasobit vlastnim potfebam a vyuku usporadat do jinych
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pfedmétd Ci blokd. V oblasti stfedniho odborného vzdélavani je hlavnim ukolem RVP
pFiblizit zamé&feni vyuky potfebam trhu, pfitemz v tomto ohledu hraje NUV kliovou
ulohu. Pro lesnické obory poskytované ve stfednim vzdélavani byly RVP vypracovany
v letech 2007 - 2010. Nasledujici oddily jsou vénovany jejich struéné charakteristice.
(NUv, 2016)

6.4.1 Obor Lesnicka prace (41-56-E/01)

Obor Lesnicka prace ma za ukol pfipravit zaky na vykon nejnizSich délnickych €innosti
v lesnictvi (napf. obnova porostu a nasledna péce o néj, ruéni vyklizeni tézebnich
zbytk(, drobné opravy a udrzba apod.). Hlavnim odbornym pfedmétem je Lesnicka
technologie a mechanizacni prostfedky s minimalni dotaci 896 hodin v priibéhu celého
studia. Prekvapivé mala hodinova dotace je vénovana vyuce zakladu lesnictvi (min.
64 hodin v pribéhu studia), coz je srovnatelné s vyukou vSeobecnych pfedmétd. Tento
nedostatek mohou $koly napravit bud vramci vlastnich Skolnich vzdélavacich
programu nebo sami zaci v ramci volitelnych pfedmétu, kterym je ponechan dostatecny
prostor (min. 512 hodin). Aplikace ziskanych teoretickych znalosti v praxi je provadéna
v ramci odborného vycviku v minimalnim rozsahu 30 tydennich hodin, jehoZ sou&asti je
i pfiprava k ziskani fidi¢ského opravnéni sk. T. Mezi povinné pfedméty neni zafazena
vyuka ciziho jazyka. Délka studia je stanovena na 2 roky a po sloZzeni zavéreénych
zkousSek ziska absolvent vyuéni list. (MSMT, 2009 A) Ve zkoumanych lesnickych Skolach
neni tento obor vyucovan.

6.4.2 Obor Lesni mechanizator (41-56-H/01) a Opravar lesnickych stroji
(41-56-H/02)

Obory Lesni mechanizator a Opravar lesnickych stroji maji relativné podobné
zameéfeni. Lesni mechanizator klade vice vahu na vyuku obsluhy stroju a mechanizaci
pouzivanych v lesnim hospodafstvi a jeho absolventi se nejcastéji uplatriuji v téZebni
¢innosti (napf. operatofi harvestorl) nebo v dfevozpracujicim primyslu (napf. jako
manipulatofi v expedicnich skladech). Naproti tomu obor Opravar lesnickych stroju, jak
uzZ sam nazev napovida, je vice zaméfen na udrzbu a opravy téchto strojl. Jeho
absolventi se uplatriuji jak v lesnickém provozu, tak i mimo né&j (napf. v zemédélstvi Ci
strojirenstvi). Hlavnim odbornym pfedmétem oboru Lesni mechanizator je Lesnicka
technologie a mechaniza¢ni prostfedky s minimalnim rozsahem vyuky 1504 hodin
v pribéhu celého studia. DalSi odborné pfedméty zamérené na opravy a udrzbu téchto
zafizeni maji rozsah vyuky znaCné omezeny (az na uroven vSeobecnych pfedméta).
U oboru Opravar lesnickych stroji je hlavnim pfedmétem Strojirenské a opravarenské
technologie s minimalnim rozsahem vyuky 1376 hodin v prabéhu celého studia.
U obou oborll je stanoven odbornych vycvik v rozsahu 45 tydennich hodin, v jehoz
ramci probiha i pfiprava na ziskani fidi€ského opravnéni skupiny T (u oboru Opravar
lesnickych stroju i skupin B a C a slozeni odbornych svare€skych zkousek). Standardni
délka studia je rozvrzena na 3 roky a ukonfena ziskanim vyuéniho listu v daném
oboru. (MSMT, 2008 A; 2009 B) Na zkoumanych lesnickych Skolach poskytuji vzdélavani
v oboru Lesni mechanizétor 4 $koly (CLA Trutnov, SLS Kfivoklat, SLS Zlutice a SLS
Pisek), v oboru Opravér lesnickych strojii 1 $kola, a to SLS Kfivoklat.
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6.4.3 Obor Zpracovatel dfeva (41-57-H/01)

Obor Zpracovatel dreva pfipravuje zaky spiSe pro praci v dfevozpracujicim primyslu
nez primo vlesnim hospodarstvi. Absolventi nachazi uplatnéni na pilach,
v manipulaéné expedi¢nich skladech, ale také napf. ve stavebnictvi, v tesafskych
a truhlarskych dilnach ¢i pfi vyrobé& nabytku. Jak bylo uvedeno v KAPITOLE 5, néktefi
predstavitelé lesnickych ugilist povazuji tento obor za nabyteCny a v podstatné mife
shodny s oborem Truhlaf (33-56-H/01). Hlavnim odbornym pfedmétem je Dfevarska
vyroba s minimalni rozsahem vzdélani 1280 hodin v pribéhu celého studia. Stejné jako
u ostatnich obor(l této kategorie je rozsah odborného vycviku stanoven na
45 tydennich hodin a v ramci v8eobecnych pfedmétu je povinna vyuka jednoho ciziho
jazyku. Studium je ukonceno po 3 letech ziskanim vyuéniho listu. (MSMT, 2008 B) Na
zkoumanych lesnickych $kolach je tento obor akreditovany pouze na 1 $kole (SLS
Pisek), ktera jej vSak pro nedostatek zajmu uchazecu jiz vice nez 9 let neotevrela.

6.4.4 Obor Mechanizace zemédélstvi a lesniho hospodarstvi (41-45-L/51)

Absolventi uebnich obor( kategorie H maji moznost ziskat Uplné stfedni vzdélani
studiem v navazujicim oboru Mechanizace zemédélstvi a lesniho hospodarstvi. Jejich
predpokladané uplatnéni je na nizSich Fidicich pozicich v lesnickych, zemédélskych &i
dfevozpracujicich provozech. Vzhledem k pfedchozimu odbornému vzdélani je vyuka
zameéfena spiSe na prohlubovani teoretickych znalosti s cilem pfipravit Zaky na slozeni
statni maturitni zkousky. Hlavni odobrné pfedméty jsou Strojirenské a opravarenskeé
technologie a Pracovni stroje a motorova vozidla, oba s minimalnim rozsahem vyuky
320 hodin v prabéhu celého studia. Rozsah odborného praktického vycviku je znaéné
omezen (jen na 2 tydny) a naopak posilena je vyuka vSeobecnych pfedmétl (cizi jazyk
v rozsahu 160 hodin a pfirodovédné pfedméty v rozsahu 192 hodin v prubéhu celého
studia). Standardni délka studia jsou 2 roky a je zakon&eno maturitni zkouskou. (MSMT,
2010) Na zkoumanych lesnickych Skolach neni tento obor vyuéovan.

6.4.5 Obor Lesnictvi (41-46-M/01)

Obor Lesnictvi ma za ukol pfipravit Zaky pfedevs§im na samostatnou spravu svéfeného
useku lesa. Absolventi by méli najit uplatnéni pfedevS§im na pozicich adjunkt, lesni
nebo hajny u statnich nebo obecnich lest &i jako spravci lesu zvlasté chranénych
uzemi. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o obor kategorie M (UpIné stfedni vzdélani
S maturitou), je vyuka zaméfena na ziskani zejména teoretickych odbornych znalosti.
Hlavnim pfedmétem je Péce o lesni porosty s minimalnim rozsahem vyuky 576 hodin
v pribéhu celého studia. Oborna praxe je stanovena na 9 tydnl a v jejim ramci je
zahrnuta i pfiprava na ziskani fidi¢ského priukazu sk. B. VSeobecna vyuka je zaméfrena
pfedev8im na pfipravu ke statni maturitni zkouSce (cizi jazyk v rozsahu 320 hodin,
matematika v rozsahu 192 hodin v prabéhu celého studia). Standardni délka studia
jsou 4 roky a je zakon¢eno maturitni zkouskou. (MSMT, 2007) Tento obor je vyu€ovan na
v8ech zkoumanych lesnickych $kolach, pfitemz na SLS Hranice je to jedinny obor,
v némz tato Skola poskytuje vzdélani.

6.4.6 Srovnani RVP s kvalifikacnimi poZadavky absolventt

K navrZzenym RVP pro lesnické obory se v roce 2006 kriticky vyjadfil SYKORA z Mze.
Dle jeho nazoru by celkova koncepce ucCebnich oborl kategorie H méla byt
jednoznacné vice prakticky zaméfena a rozsah vSeobecnych prfedmétli by mél byt
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snizen na minimum, tak jak je to napf. v sousednim Rakousku. U maturitnich oboru
pozaduje SYKORA (2006) rovnéz rozSiteni odborného praktického vycviku, zaméfeného
pfedevSim na zvladnuti naro¢né obsluhy modernich stroju pouzivanych v lesnim
hospodarstvi. Stimto nazorem vSak zasadné nesouhlasi KOHOUT (2006), ktery
poukazuje na fakt, ze poslanim maturitnich obord neni jako u ucilist' pfipravovat zaky
na manualni vykon prace. A rovnéz neni mozné timto zpusobem feSit problematiku
nezajmu zakud o ucebni obory. Oba se v8ak shoduji v nazoru, ze souasné mnozstvi
zaklh odbornych Skol a ucilist v lesnictvi je pfedimenzované a bylo by vhodné pocet
obor0 i kol snizit. Rovnéz se oba shoduji v nazoru, Ze vyuka v maturitnich oborech by
se méla vice zaméfit na zlepSeni komunikace jak s odbornou, tak i laickou vefejnosti.
(SYKORA, 2006)

o w s

6.5 Vyvoj poctl zaklt vybranych lesnickych oboru

Ve skupiné obort 41 Zemédélstvi a lesnictvi studovalo ve vSech kategoriich ve Skolnim
roce 2013/2014 celkem 16087 Zzakl. Ztohoto poctu tvofi necelych 11 % Zaci
lesnickych obor(. Primérny pocCet zakl lesnickych oborl se za poslednich 10 let
pohyboval kolem 1907 zaku, pfiemz vtomto obdobi doSlo k celkovému poklesu
0 26 %. Ztohoto poctu tvofi vétSinu Zaci maturitniho oboru kategorie M (50 %)
a ucebnich oboru kategorie H (44 %). Zcela zanedbatelné jsou pocty zaku dvouletého
uCebniho oboru kategorie E (2 %) a dvouletého nastavbového oboru kategorie L (4 %).
Za obdobi 2005 - 2014 doslo u zakd maturitnich oborl kategorie M a L celkové
k poklesu o téméF 38 %, pfitemz naprosto zasadni propad je patrny u zaku kategorie
L (celkem o081 %). Nejvétsi pokles u této kategorie byl zaznamenan mezi roky
2005 - 2008 (0 71 %), v dalSim obdobi se az na vyjimky pocCet zaklu dale postupné
snizoval az na pocCet 65 zaku vroce 2014. U zak( obor( kategorie M doslo za
sledované obdobi ke &tvrtinovému poklesu, pfi¢emz zasadni propad nastal mezi roky
2009 a 2011 (0 19 %). Tento pokles koresponduje jak s demografickym vyvojem (viz
KAPITOLA 5.1), tak ise zavedenim statni maturitni zkousky, coZz mohlo nékteré
uchazece o studium odradit. Zcela opacny trend je totiz u u€ebnich oboru kategorie
E a H. U ffiletych u€ebnich obord se navzdory nepfiznivému demografickému vyvoji
pokles Zzaka zastavil vroce 2009 a od tohoto roku postupné opét nardstal.
K maximalnimu poklesu tak doslo mezi roky 2005—2009 (o 25 %), v roce 2014 se ale
jiz vratil ttmeéf na hodnotu roku 2005 (jen o 8 % nizSi). Postupny narlst celkového
poctu zakl prokazal dokonce i dvoulety u€ebni obor kategorie E, jehoz celkovy pocet
28kl se vroce 2014 vice nez zdvojnasobil az na konecnych 38 v roce 2014. Vyvoj
celkového poctu zaka v jednotlivych kategoriich obort za poslednich 10 let zachycuje
GRAF 2. (MSMT, [2011];[2016])
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Vyvoj celkového poctu studenti v letech 2005 - 2014
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GRAF 2: Vyvoj celkového pocétu studentti lesnickych obort v letech 2005 - 2014 v denni formé studia
Zdroj dat: (MSMT, [2011];[2016])

ZvySeny zajem zaku 9. tfid zakladnich Skol o u€ebni obory a jejich upfednostriovani
oproti odbornym oborim s maturitou je trend celé skupiny oborl Zemédélstvi
alesnictvi. Pfi pohledu na vyvoj poCtu zaka 1. ro€nikd lesnickych oborl je
pravdépodobné, Ze za ozivenim stoji i planované zavedeni statni maturity. Prvni narust
Zaku ucebnich oborl byl totiz zaznamenan jiz v roce 2009, a to téméF o Ctvrtinu (24 %).
Tento rast pokracoval i v dalSich letech a uz v roce 2011 pFevySil poprvé pocet zakd,
vstupujicich ve stejném Skolnim roce do 1. ro¢nikd maturitnich obor0. V dalSich letech
narist zakd lesnickych ucebnich obori pokraCoval a ve Skolnim roce 2015/2016
pFevySil zaky maturitniho oboru téméF o 46 %. V méné zastoupenych kategoriich (E, L)
se potvrzuji trendy patrné z celkového poctu zakl. Kategorie E je dlouhodobé
vyrovnana a pocet zaku 1. ro€nikld se dlouhodobé drzi primérné kolem 17. U kategorie
L doslo k hlavnimu poklesu do roku 2007 a od té doby si i tento obor udrzuje relativné
stabilni primérny pocet zakd 1. rocnikG kolem 40. OvSem zde jsou patrné veétsi
meziro¢ni vykyvy, coz muze byt zpusobeno tim, Zze nékteré Skoly tyto navazujici obory
otviraji kazdy druhy rok. Vyvoj poctu zakl 1. ro€niku lesnickych oboru dle jednotlivych
kategorii za poslednich 10 let zachycuje GRAF 3. (MSMT, [2011]; [2016])
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Vyvoj poctu prijatych Zzaka do 1. roéniku
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GRAF 3: Vyvoj poctu zaki 1. roénikl v letech 2005 — 2015.
Zdroj dat: (M8MT, [2011];[2016])

V roce 2013 poskytovalo 163 Skol stfedoskolské vzdélani v minimalné jednom oboru
ze skupiny oborl Zemédélstvi a lesnictvi, z tohoto poc¢tu 17 kol pak vyu€ovalo néktery
z lesnickych oborl. Nejvice $kol (12) ma ve své nabidce ftfilety u€ebni obor Lesni
mechanizator, k jehoz studiu nastoupilo ve Skolnim roce 2015/2016 celkem 190 zaku
(rovnéz nejvice ze vSech lesnickych ucebnich oborl). Moznost studia maturitniho
oboru Lesnictvi ma ve svém portféliu celkem 7 stfednich Skol a v roce 2015 v ném
zahajilo studium 248 zaku. Prehled poc¢tu zakl 1. ro¢niku a poctu Skol, ve kterém mohli
Zaci studium ve Skolnim roce 2015/2016 zahajit, ukazuje TABULKA 5. (NUV, 2015 D)

TABULKA 5: Pocet kol a zaku 1. ro¢nikd lesnickych obora v roce 2015/2016
Zdroj dat: (NUv, 2015 D)

kategorie | pocet zakl 1. rocniku | pocet skol
Lesnicka prace E 20 4
Lesni mechanizator H 190 12
Opravaf lesnickych stroja H 132
Zpracovatel dieva H 42
Mechanizace zemédélstvi a les. hospodarstvi L/5 28

Lesnictvi M 248

Ve sledovanych 5 lesnickych Skolach tvofil za poslednich 10 let podil zaku lesnickych
maturitnich obord 82 % - 97 % vSech zaku této kategorie. Z tohoto poctu vice nez
tfetina v8ech 24kl studuje na SLS Hranice (31 % - 37 %) a necela &tvrtina na SLS
Pisek. Naopak nejméné zastoupeni byli v prizkumu Zaci SLS Kfivoklat (do 7 %), kde
vyuka maturitniho oboru byla teprve zavadéna (vice viz KAPITOLA 8.3). Podil Zaku
ucebnich oboru ve sledovanych 4 Skolach je nizsi, celkové dosahoval jen 24 % - 32 %
vSech zaku této kategorie. Z toho nejvice zaku (kolem 14 %) navstévuje CLA Trutnov,
zbyvajici 3 Skoly pak shodné do 8 %. Vyvoj podild zakd u€ebnich a maturitnich oboru
ve vybranych lesnickych Skolach zachycuje GRAF 4 a GRAF 5.
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Podil Zakt maturitnich oboru ve
vybranych skolach
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GRAF 4: Podil zakt maturitnich oboru ve
vybranych skolach

GRAF 5: Podil Zakt u¢ebnich oborti ve
Skolach vybranych skolach
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7 Situace absolventt lesnickych obora SS na trhu prace

7.1 Vyvoj poctu absolventd lesnickych obort

Celkovy pocet absolventl stfednich Skol se vlivem demografického vyvoje neustale
snizuje, ve srovnani let 2009 a 2013 o 10,5 %. Ve skupiné obori Zemédélstvi
a lesnictvi absolvovovalo vroce 2013 néktery zobord 3900 Zzakd. Absolventi
lesnickych oboru tak tvofili necelé 0,5 % z celkového poctu absolvent vSech oborl
a 11 % z absolventt skupiny obor(i Zemédélstvi a lesnictvi. Pokud se zaméfime jen na
lesnické obory, tak za poslednich 10 let doSlo s vyjimkou rokd 2008 a 2010 k trvalému
poklesu poctu absolventt maturitniho oboru kategorie M, ve srovnani let 2005 a 2014
dokonce o 40 %. Vzhledem k vyvoji poétu zakua vstupujicich do 1. rocniku lze
predpokladat, Zze tento pokles bude pokracovat i v daldich letech. Opacna situace je
u u€ebnich oboru kategorie H. Zde se strmy pokles zastavil v roce 2011 (pokles rovnéz
0 40 % oproti roku 2005). V roce 2014 byl vSal pocet absolventl jiz poprvé vySsi nez
u maturitniho oboru (0 10 %). Pocty absolventu kategorii E a L kopiruji vyvoj celkového
poCtu jejich zakd. Dvoulety u€ebni obor vykazuje i v poétu absolventd relativni
vyrovnanost, ale tento obor dokon¢i kazdoro¢né primeérné jen 6 zakd. U dvouletého
nastavbového oboru se radikalni pokles absolventl zastavil v roce 2010, a to na poctu
absolventl o 87 % nizSim nez v roce 2005. Za posledni 4 sledované roky se pak
primérny pocCet absolventu ustalil na 18 Zacich. (BURDOVA, 2013) Vyvoj poctu
absolventl jednotlivych kategorii lesnickych obord za poslednich 10 let zachycuje
GRAF 6.

Vyvoj poctu absolventt v letech 2005 - 2014
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GRAF 6: Vyvoj poctu absolventt lesnickych obori v letech 2005 — 2014
Zdroj dat: (M8MT, [2011]; [2016])
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Ve sledovanych lesnickych Skolach dokoncilo studium 80 % - 95 % vSech absolventu
lesnickych maturitnich obort. Nejvétsi podil tvofi absolventi SLS Hranice
(34 % - 44 %), nejméné pak Zaci ze SLS Zlutice (do 15 %). Na SLS Kfivoklat jesté za
sledované obdobi (do roku 2014) zadny student maturitni lesnicky obor neabsolvoval.
Podil absolventlt u¢ebnich oboru ve sledovanych Skolach je mnohem nizSi. Nejvétsi
zastoupeni na celkovém poétu maji absolventi CLA Truntov (12 % - 27 %), u ostatnich
Skol podil absolventt nepfesahl 12 %. Vyvoj podilt absolventd maturitnich a u€ebnich
lesnickych obor( zachycuje GRAF 7 a GRAF 8.
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GRAF 7: Podil absplventﬁ maturitnich oboru ve GRAF 8: Podil absvolventﬁ ucéebnich obort ve
zkoumanych SLS zkoumanych SLS

Dvé tretiny absolventd maturitnich oborl skupiny Zemédélstvi a lesnictvi pokraluji
v ramci terciarniho vzdélavani v dalSim studiu. V roce 2013 se 61 % hlasilo ke studiu
na vysoké Skole a dalSich 12 % ke studiu na vy3Si odborné Skole. V obou pfipadech se
vétsinou jednalo o obory stejného nebo pfibuzného zaméfeni (shoda zaméfeni se SS
byla v roce 2013 73% u VS a 59 % u VOS). Toto % je celkové nizsi nez u jinych
skupin vzdélani, ale naopak vysSi je podil uspésné pfijatych do 1. ro¢niku. Bohuzel
vice nez d&tvrtina studentd toto studium nedokoné&i a do dvou let pfed€asné terciarni
vzdélavani opousti. (CHOMOVA, 2014)

7.2 Nezaméstnanost absolventtl lesnickych obor(

Jak vyplyva ze zavéru KAPITOLY 7.1, po ukonCeni uplného stfedoskolského vzdélavani
vstupuje na trh prace minimalné 25 % absolventd maturitnich obort a témér vSichni
absolventi u€ebnich oboru (podil téch, ktefi pokracuji v navazujicim vzdélani kategorie
L je zanedbatelny). Absolventi obecné patfi na trhu prace spolu s osobami ve star§im
produktivnim véku ke skupindm ohroZzenym vySSi mirou nezaméstnanosti. Mira
nezameéstnanosti absolventl je kliCovym ukazatelem, ktery dokaze reflektovat miru
shody potfeb zaméstnavatell na jedné strané a uplatnitelnosti zakd danych skol na
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strané druhé. Velice citilivé vSak také reaguje na stav a vyvoj ekonomiky daného
odvétvi i celé zemé. Proto je mife nezaméstnanosti absolventl vénovana zvySena
pozornost. (BURDOVA, CHAMOUTOVA, 2012)

Dle § 229 zakoniku prace je absolvent definovan jako ,... zaméstnanec vstupujici do
zaméstnani na praci odpovidajici jeho kvalifikaci, jestlize celkova doba jeho odborné
praxe nedosahla po fadném (aspésném) dokoncéeni studia (pfipravy) 2 let, pricemz do
této doby se nezapocitava doba matefské nebo rodi¢ovské dovolené.” (2006) Z této
obecné definice v3ak vyplyva urlitd nepfesnost pfi statistickém sledovani miry
nezaméstnanosti. Za absolventa by totiz mohl byt povazovan napf. i Clovék
s mnohaletou praxi, které vSak dosahl mimo sv(j obor vzdélani. Pro ucely statistického
Setfeni a stanovovani miry nezaméstnanosti absolventl tak byla od 1.1.2004 na
zakladé dohody MSMT a MPSV zménéna definice absolventa jako ,...uchazece
0 zaméstnéni evidovaného na UP podle mista jeho trvalého bydlisté k urgitému datu,
u kterého doba od uspésného ukoncéeni jeho studia nepfekrocila 2 roky.“ (MPSV, 2013).
Jak se vS§ak ukazalo v praxi ani toto pojeti absolvent(l neni pro statistické Setfeni zcela
idealni. Z evidence absolventli totiz zcela vypadavaji zaci, ktefi po UspéSném
absolutoriu jednoho oboru &i kategorie vzdélani pokracuji ve studiu dale, ale toto
studium jiz uspé&sné nedokonéi. V takovém piipadé totiz pfi registraci na UP nejsou
vedeni jako absolventi, i kdyz realné trhem prace prozatim vibec neprosli. Typickym
prikladem jsou neuspé&sni maturanti, kterym se po 4 letech studia nepodafilo slozit
statni maturitni zkousku. (BURDOVA, 2013) Proto se pro sledovani miry nezaméstnanosti
absolventl zavedl jeSté ukazatel tzv. ¢erstvé miry nezaméstnanosti. Do této statistiky
tak vstupuji pouze ti absolventi, ktefi uspésné ukonCili studium v obdobi od
1.5. pfedchazejiciho roku do 30.4. roku, ve kterém je Setfeni provadéno a jsou zaroven
k 30.4. vedeni v evidenci UP.

Obecné plati, Ze mira nezaméstnanosti byva vyssi u absolventl s nizSim vzdélanim.
Celkova mira nezaméstnanosti vSech Cerstvych absolventl byla v roce 2014 17,8 %
u u€ebnich oboru kategorie E a H®, 11,6 % u maturitnich obor kategorie M a 18,5 %
u nastavbovych maturitnich obor( kategorie L. (MPSvV, 2015) V porovnani s témito udaji
byla mira nezaméstnanosti Cerstvych absolventd skupiny obor(l vzdélani Zemédélstvi
a lesnictvi mirné vyssi (17,6 % u kategorii E a H, 14,6 % u kategorii M a 22,2 %
u kategorii L). (CHOMOVA, 2014) U lesnickych u€ebnich oborl dosahla celkova mira
nezaméstnanosti v roce 2014 jesté vysSich hodnot, i kdyz vzhledem k nizkému poctu
absolventl mohou byt nékteré udaje zkreslujici. U u€ebniho oboru kategorie E Cinila
27,5 % a u u€ebnich oboru kategorie H celkem 25,7 %. V tomto roce vSak za kategorii
H prdmérnou miru nezaméstnanosti zvySuje u€ebni obor Zpracovatel dreva, ve kterém
absolvovalo v daném roce pouze 7 zakl a z nich 3 byli registrovani na ufadu prace
jako nezaméstnani. U maturitniho oboru kategorie M je naopak mira nezaméstnanosti
v roce 2014 témeér tretinova v porovnani s mirou nezaméstnanosti celé skupiny oboru
(5,2 %), coz potvrzuje fakt, Ze vétSina primarné nevstupuje na trh prace, ale pokracuje
v dalSim studiu. NejhorSi situace je u absolventd nastavbového maturitniho oboru
kategorie L, kde mira nezaméstnanosti dosahla v roce 2014 dokonce 33 %. | zde je
vSak nutné vzit v ivahu faktor velmi nizkého poctu absolventl této kategorie vzdélani.

8 vzhledem k nizkému poctu absolventt ucebnich oboru kategorie E se mira nezaméstnanosti pro tuto
kategorii samostatné neuvadi. Lze sice obecné fici, Zze absolventi této kategorie dosahuji daleko vysSi
miry nezaméstnanosti, ale vzhledem k nizkém poctu celkovou hodnotu miry nezaméstnanosti u¢ebnich
obor( nijak neovlivni. (CHOMOVA, 2014)
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TABULKA 6 ukazuje vyvoj miry nezaméstnanosti Cerstvych absolventd mezi roky 2011
a 2015 u jednotlivych lesnickych oborl. V pfipadé, Ze je mira nezaméstnanosti 0 nebyl
vdaném roce adaném oboru Zadny absolvent &i Zadny registrovany uchazecd
0 zaméstnani v evidenci UP. Ztéchto udajii vychazi, Ze za posledni 4 roky se
primérna mira nezaméstnanosti absolventl kategorie E pohybuje kolem 23,1 %,
u kategorie H 15 %, u kategorie M 6,4 % a u kategorie L 26,9 %. Tyto udaje jiZ Iépe
odrazi skutec¢né postaveni absolventl na trhu prace a eliminuji meziro¢ni vykyvy
zpusobené nizkym pocétem absolventu.

TABULKA 6: Mira nezaméstnanosti ¢erstvych absolventu lesnickych oboru
Zdroj dat: (NOv, 2014 A - C, 2015 A - C)

41-56-E/01 36,4% 0,0% 27,3% 28,6%
41-56-H/01 17,2% 11,4% 15,3% 15,1%
41-56-H/02 16,0% 2,2% 18,8% 18,2%
41-57-H/01 6,7% 16,7% 42,9% 0,0%
41-46-M/01 9,3% 6,3% 5,2% 4,6%

41-45-1/51 10,5% 19,2% 33,3% 44,4%

Orientacné byla zjiStovana i mira nezaméstnanosti Cerstvych absolventl sledovanych
5 lesnickych Skol za poslednich 8 let. Mezi absolventy maturitnich obort byla nejvyssi
primérna mira nezaméstnanosti zjisténa u SLS Zlutice (61 %) a naopak nejnizsi u CLA
Trutnov (25 %). U ulebnich oborl byla nejvy8Si primérna mira nezaméstnanosti
zjisténa u absolventl SLS Pisek (59 %) a naopak nejnizsi u SLS Kfivoklat (36 %). Bez
ohledu na kategorii vzdélani byla nejvy$si prmérna mira nezaméstnanosti zjisténa
SLS Hranice (26 %). Absolutni poget nezaméstnanych absolventt téchto $kol od roku
2007 zachycuje GRAF 9. Z n&j vyplyva, Ze i kdyz SLS Zlutice patfi ke $kolam s niz$im
poctem zakl lesnickych oboru, vice nez polovina z nich ma po absolvovani potize
s uplatn&nim na trhu prace. Zcela opaéna je situace u absolventtd SLS Hranice, kde
mira nezaméstnanosti absolventt se blizi priméru celé skupiny obori Zemédélstvi
a lesnictvi. Tento fakt je pravdépodobné& zplsoben tim, e SLS Hranice je de facto
jedinou 8kolou na Moravé, ktera poskytuje maturitni lesnické vzdélani.
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Pocet nezaméstnanych absolventi vybranych SLS
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GRAF 9: Nezaméstnanost absolventd vybranych lesnickych skol

7.3 Vyvoj zaméstnanosti v lesnictvi

PocCet zaméstnancu v odvétvi NACE 01-05 Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi se za
poslednich 25 let neustale sniZuje. V porovnani poslednich 10 let (roky 2004 a 2014)
doslo k poklesu o vice nez 10,5 tisice zaméstnancu, tj. o 44 %. Lze predpokladat, ze
tento trend bude pokraCovat i v dalSich letech, i kdyZz meziro¢ni pokles jiz nebude tak
dramaticky. (DOLEZALOVA ET. AL., 2011) Za posledni 3 roky doslo k celkovému poklesu
zameéstnancu jiz jen o 3 % av oblasti statni sféry dokonce doSlo dva roky po sobé
k mirnému narustu (o 1,5 % oproti roku 2012). Jak uvadi MzE (2015) ve Zpravé o stavu
lesa a lesniho hospodarstvi Ceské republiky za rok 2014, je pokles zaméstnanc
zpusoben pfedevsim zvySujicim se podilem podnikatelskych subjektd, ktefi vykonavaji
hlavni podil prace v lesnim hospodafstvi pro statni, obecni i soukromé vlastniky lesa.
Dal$im dlvodem je i zvySeni produktivity prace vlivem nasazeni moderni techniky
v téZebni a péstebni Cinnosti. Stagnace stavu zaméstnancl v lesnictvi v meziro¢nim
srovnani lze vysvétlit zvySenou téZebni ¢innosti o 1 % oproti roku 2013. (MZE, 2015)

Tabulka 7: Po¢et zaméstnancu v lesnickych éinnostech v letech 2003 — 2014
Zdroj dat: (MzE, 2003; 2007; 2008; 2012—2015)

statni 6412 6053 5830 5698
oL 16010 15503 13614 12280

2471 2440 2391 2364

Pozitivni je i vyvoj primérnych mezd v lesnictvi, ktery se v roce 2014 témér vyrovnal
urovni mezd narodniho hospodafstvi. V meziro€nim srovnani dokonce rychlost rastu
mezd v lesnictvi predstihlo tempo ristu mezd jak v narodnim hospodafrstvi (o 1,5 %),



tak v primyslu (o 1,1 %). Pres tento pozitivni trend v3ak zUstava stale nizSi absolutni
primérna mzda fyzickych osob, a to o 1246 K¢ niz§i ve srovnani s primyslem
a 0 279 K¢ nizsi ve srovnani s narodnim hospodarstvim. Vyvoj urovné mezd v lesnictvi
Vv porovnani s vyvojem narodni mzdy za poslednich 11 let zachycuje GRAF 10. (MZE,
2015)
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GRAF 10: Primérné mési¢ni mzdy v narodnim hospodarstvi a v lesnictvi v letech 2003 — 2014
Zdroj dat: (MzE, 2003; 2007; 2008; 2012—2015)

Z hlediska vlastnické struktury je nejvysSich mezd dosahovano ve statnim sektoru, kde
také i primérné mzdy rostou nejrychleji (nartst o 50 % ve srovnani s rokem 2003
v soukromém sektoru (narist o 43 % ve srovnani s rokem 2003). Tento sektor ale
vykazuje daleko vy$Si meziro€ni rust, a to 0 9,6 % oproti roku 2013. Stfednich hodnot
pak nabyva uroven mezd i jejich tempo ristu v sektoru obecnich lest. Narust oproti
vS8ak mzdy v soukromém i obecnim sektoru zaostavaji za prlmérem v sektoru statnim
o téméF 7 tisic KE. Vyvoj primérnych meésicnich mezd zaméstnancl v jednotlivych
sektorech lesniho hospodarstvi od roku 2003 zachycuje TABULKA 8. (MZE, 2015)

TABULKA 8: Vyvoj primérnych mésiénich mezd v K¢ v lesnictvi v jednotlivych sektorech
Zdroj dat: (MzE, 2003; 2007; 2008; 2012—2015)

14650 15524 17254 19314 22361 23462 24923 26346 27696 28048 28981
12287 13073 13892 15250 17164 17632 18873 19976 20385 20968 21735
13734 14595 14682 15983 18093 19179 20020 19655 20518 21021 22276
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7.4 Profesni uplatnéni absolventt lesnickych obort

Informace uvedené v KAPITOLE 7.4 meély za cil ukazat, vjakych oblastech
a specializacich jsou pfipravovani sou€asni studenti v ramci vzdélavaci soustavy. Dale
budou ukazany hlavni oblasti, ve kterych je mozné po absolutdriu najit vhodné
uplatnéni. Za timto ucelem byla vyuZita Narodni soustava povolani (NSP), ktera vznikla
v roce 2007 jako vysledek spole€ného projektu Ministerstva prace a socialnich véci,
Hospodarské komory Ceské republiky, Svazu primyslu a dopravy Ceské republiky
a spolecnosti Trexima spol. s r.0. V ramci tohoto projektu postupné vznikala databaze
povolani pro jednotliva hospodaiska odvétvi zahrnujici pozadavky (napf. na minimalni
dosazené vzdélani, mékké i tvrdé dovednosti, potfebné osvédCeni i zkousky odborné
zpusobilosti apod). Tyto udaje pak byly doplnény o makroekonomické Udaje ziskané
vyuzitim informaci predevsim z CSU (napt. podet zaméstnanct pracujicich v daném
sektoru, vyvoj a soucasna uUroven prameérnych mezd ¢i vékovy primér pracujicich).
(spo, 2012 D) Seznam typovych povolani, ve kterém by mély najit své uplatnéni
absolventi sledovanych lesnickych obord ukazuje TABULKA Il v PRILOZE II.

Prace vlesnim hospodarstvi patfi v ramci hospodarského zatfidéni mezi odvétvi
prvovyroby. | proto se zde nachazi povolani, ktera lze vykonavat jen s minimem
odbornych znalosti. Takova povolani patfi do skupiny Kvalifikovani pracovnici pro
pésténi a oSetfovani lesa, ktera zahrnuje mj. typové pozice Lesnik, Lesni délnik,
Mechanizator pro vyrobu sazenic v lesnich Skolkach a TézZaf dFivi t&éZebné-dopravnimi
stroji. Pro jejich vykon je potfeba nejnizsi kvalifikaéni drovné NSP 2 — NSP 4°
a v nékterych pfipadech je dostacujici pouze zakladni vzdélani. Pracovnik na takovych
pozicich by mél vlastnit fidi€sky prdkaz minimalné skupiny T, pfipadné C, opravnéni
k praci s RRMP'?, certifikat odborné zpusobilosti pro obsluhu jefabi' a osvédéeni
o odborné zplsobilosti pro zachazni s pfipravky na ochranu rostlin®2. Témto
pozadavkim odpovida ziskané vzdélani kategorie E Lesnické prace. (SPO, 2012 A)

U ostatnich povolani se jiz pracovnici bez fadné odborné pfipravy neobejdou.
Relativné nizSi drovenn odbornych znalosti je poZadovana ve skupiné povolani
Kvalifikovani pracovnici pro t&Zbu dfeva a Ridi¢i a obsluha zemédélskych a lesnickych

stroji. Do této skupiny patfi povolani Tézaf drfivi motomanualni, Obsluha mobilnich
Stépkovacich stroji, Mechanizator pro péstebni <¢&innosti, Mechanizator pro

o »V ramci NSP bylo vytvofeno 12 kvalifikacnich drovni, kam jsou jednotlivé typové profese zarfazovany
podle urovné sloZitosti, odpovédnosti a namahavosti dané prace. Stupné NSP 1—3 predpokladaji vykon
manualnich &innosti se zakladnim nebo stfednim vzdélanim, NSP 4—8 pak se stfednim vzdélanim
s vyuénim listem, pfipadné maturitou (NSP 7—8). Pro upfesnéni doplriuji struénou charakteristiku trovni,
do kterych profese popisované v této kapitole spadaji:

NSP 2 - vykon pripravnych nebo pomocnych praci, mala hmotna zodpovédnost, zvysena fyzicka namaha i
riziko pracovniho trazu

NSP3 — vykon ucelenych rutinnich obsluznych ¢i administrativnich praci podle danych postupl, hmotna
zodpovédnost, vysoka fyzicka namaha, vy$$i riziko pracovniho urazu

NSP 4 — vy38§i hmotna zodpovédnost, odpovédnost za zdravi a bezpecnost druhych osob, fizeni
a odpovédnost za vykon jednotlivych technologickych nebo provoznich procest

Pokud neni v textu u jednotlivych povolani uvedeno jinak, je dana profese zarazena do NSP 3.“ (spo, 2012
In MILICKOVA 2014)

10" Obsluha ruéni motorové fetézové pily — odborna zpusobilost podle vyhlasky 42/1987 Sb. a podle
28/2002 Sb.“ (sPo, 2012 D IN MILICKOVA 2014)

1 ,Obsluha jerabu (prikaz jefabnika) — odbornéa zptisobilost podle vyhlasky 392/2003 Sb., podie CSN ISO
12480-1.“ (sPo, 2012 IN MILICKOVA 2014)

12 ,Osvédceni o odborné zplsobilosti k zachazeni s prfipravky na ochranu rostlin dle zakona ¢&. 326/2004
Sb.“(sPo, 2012 IN MILICKOVA 2014)
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soustfedovani dFfivi, Dopravce dfivi a Udrzba lesnich cest. Hlavnimi odbornymi
pozadavky pro vykon tohoto povolani je dokonéené stfedni odborné vzdélani kategorie
H, pfipadné E, fidi¢ské opravnéni skupin T a C, vlastnictvi certifikatd opravnujicich
k praci s RMP, obsluhou jefabu a opravnéni k obsluze vybranych zemeédélskych
a specialnich stroju. Témto pozadavkim profilové odpovidaji absolventi ucebnich
obor( kategorie H Lesni mechanizator a Opravar lesnickych stroji. (SPO, 2012 C)

Pro tyto dvé kategorie odborného vzdélani (tj. Lesnické prace a Lesni mechanizator)
byla Narodnim vzdélavacim fondem zpracovana pilotni analyza, ktera ma slouzit jako
pomoc pfi sblizovani nabidky vzdélavani s potfebami trhu prace. Z jejich zavéru
vyplynulo, Ze absolventi by mély bez problému najit ve svém oboru uplatnéni. Vétsinou
ale o tento druh prace nemaiji zajem z davodu velmi nizkych mezd. Nejlepsi situace je
z tohoto hlediska v oblasti tézby dfeva, nejhorSi v oblasti péfe a oSetfovani lesa.
Z tohoto divodu také jen necelych 20 % pracovnikd (4000 v roce 2010) je absolventy
skupiny oborl Zemédélstvi a lesnictvi a jejich podil se v pétiletém sledovaném obdobi
nemeéni. (CZESANA ET AL., 2012 A)

Uplné stfedoskolské vzdélani je pozadovano pro skupinu povolani Technici v oblasti
lesnictvi, ktera zahrnuje typové pozice Lesni, Polesny, Revirnik, Lesni technik pro
obchod, expedici a dopravu drivi, Lesni technik myslivec, Skolkaf, taxator a Lesni
technik lesnik pro péstebni a téZebni Cinnost. Tyto profese jiz v sob& zahrnuji
pozadavky nejen na odbornou zpUsobilost, ale i schopnost vykon( béznych
administrativnich a technicko-hospodarskych ¢innosti. Proto vedle odbornych
dovednosti (fidi€skych prikaz skupin B, T & C, slozeni odbornych mysliveckych
zkousek™ a vlastnictvi zbrojniho prilkazu™®) jsou predpokladem pro vykon takového
povolani poZzadovany i urcité vdeobecné znalosti (napf. 1 cizi jazyk, zvladnuti prace
s béZnymi kancelarskymi programy, praktické pouZiti znalosti stfedoskolské
matematiky a ekonomie apod.). Tyto poZzadavky vhodné spliuji absolventi maturitnich
oboru kategorie M Lesnictvi a Mechanizace a sluzby ¢i kategorie L Mechanizace
zemédélstvi a lesniho hospodarstvi. (SPO, 2012 B)

Pro dokresleni celkové situace na trhu prace znazorfuje GRAF 11 median (prGmeérnou
vySi hrubych mezd v CR) za vybrané skupiny lesnickych profesi, a to jak v soukromé
sféfe (mzdy), tak ve statnim sektoru (plat).

13 ,Odborna myslivecka zkouska nebo zkouska pro myslivecké hospodare, resp. kvalifikace myslivecky
hospodar dle zakona 4492001 o myslivosti“ (SPo, 2012 D IN MILICKOVA 2014)

4 LZbrojni prikaz dle zakona 384/2002 Sh. o provedeni nékterych ustanoveni zakona o zbranich.” (spo,
2012 D IN MILICKOVA 2014)
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Hrubé mzdy v CR pro vybrané skupiny povolani
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GRAF 11: Hrubé mzdy vybranych skupin povolani v lesnictvi
Zdroj dat: (spo, 2012)

Na zavér této kapitoly je uvedeno porovnani vybranych urovni znalosti, kterymi by mél
absolvent stfedni lesnické Skoly disponovat, se skute€nym stavem, ktery byl zjiStén pfi
dotazovanim zaméstnavatelG absolventd SLS Pisek vroce 2008™ (viz GRAF 12
a GRAF 13). Z tohoto prlzkumu vyplynulo, Ze vétSina absolventl neni pro pfechod na
trh prace dostate¢né pfipravena. Absolventim chybi chut do prace, ochota ucit se a
rovnéz dokazat aplikovat teoretické znalosti v praxi. (MILICKOVA, 2014) Vychodiskem
z této situace by méla byt uzSi spoluprace s odbornymi firmami, ovSem nikoli jen na
urovni jednorazovych exkurzi ¢&i kratkodobych praxi, jak tomu je v soucasnosti.
V idedlnim pfipadé by Skola méla mit dostatek partnert, aby v pribéhu studia mohla
byt vétSina odborné praxe provadéna nikoli na Skolnim polesi, ale pravé u téchto firem
v realném provozu, jak tomu je napf. v Rakousku. Dobfe fungujici spoluprace by tak
byla pfinosem pro véechny 3 strany. Zaci by takto ziskali pracovni navyky b&zné ve
skute€ném provoze a seznamili by se s obsluhou vice stroju a nafadi rlznych vyrobca,
které si vzhledem k finanéni nakladnosti $koly nemohou dovolit pofizovat. Skoly by
touto spolupraci ziskaly moznost rozsifovani odborné kvalifikace pro své pedagogy
a celkové i zvySily atraktivitu poskytovaného vzdélani. V neposledni fadé by soukromé
spole¢nosti ziskaly levnou pracovni silu, ktera by mohla nahradit v fadé pfipadu praci
nekvalifikovanych délniki. Zaroven by si firmy mohly, za pfedpokladu zasadniho
snizeni pocCtu absolventli, vychovavat své budouci spolupracovniky. (DOLEZAL ET
VYHNALEK, 2014)

1% v/ roce 2008 provedla SLS Pisek dotaznikové Setfeni mezi partnerskymi organizacemi, u kterych ZAci

dotazniku a dosazenych vysledkll jsou uvedeny v bakalafské praci na téma Uplatnéni absolventd
stfednich lesnickych Skol a ugilist (MILICKOVA, 2014).
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GRAF 12: Pozadovana uroven vybranych GRAF 13: Skute€na uroven vybranych znalosti
znalosti u absolventud u absolventu
Zdroj: (MILIEKOVA, 2014) Zdroj: (MILIEKOVA, 2014)



8 Dotaznikové setreni

K ovéfeni udajd uvedenych v KAPITOLACH 7 a 8 bylo provedeno dotaznikové Setfeni na
tradiénich lesnickych $kolach. Pro tyto Ggely bylo osloveno 5 $kol (CLA Trutnov, SLS
KFivoklat, SLS Zlutice, SLS Hranice a SHLS Frydlant, resp. sttedisko Hejnice). Z tohoto
podtu se prizkumu zu&astnily ve vétsi & mensi mife vechny $koly kromé& SHLS
Frydlant. Vysledky pak byly vyhodnoceny dohromady s vysledky, ziskanymi v pilotnim
prizkumu na SLS Pisek, kde stejné Setfeni prob&hlo v roce 2013. V dalich oddilech
této kapitoly budou nejprve predstaveny jednotlivé Skoly a nasledné analyzovany
zjisténé skute€nosti.

8.1 Charakteristika CLA Trutnov

Ceska lesnicka akademie v Trutnové patii mezi nejstarsi lesnické Skoly v Cechach.
V roce 2015 oslavila hned dvé kulatéd vyroCi — 160 let od zaloZeni lesnické Skoly
v severovychodnich Cechach (hajenska $kola v Bé&lé pod Bezdézem) a 70 let od
zalozeni lesnické Skoly pfimo v Truthové. Za dobu své existence Skola nékolikrat
zménila svou formu. Posledni zasadni zménou bylo slou€eni Stfedni Skoly lesnické
a zemédélské Svoboda nad Upou, Vy$si odborné $koly lesnické a Stredni lesnické
$koly Trutnov a Skolniho polesi Horni Staré Mésto do jednoho pravniho subjektu. Od
1.1.2008 tak rozhodnutim zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje vznikla Ceska
lesnickd akademie Trutnov, ktera nabizi vramci CR nejkomplexngjsi vzdélani ve
skupiné obor( 41 (Zemédélstvi a lesnictvi). (CLA, 2008 - 2015)

Provoz CLA je rozélenén do 3 stfedisek (pracovi$té Trutnov, pracovi$té Svoboda na
Upou a pracovisté Skolni polesi). V jednotlivych stfediscich je pro Zaky $koly zaji$téno
ubytovani vdomové mladeze a stravovani ve 8kolni jidelné. Ve Skolnim roce
2014/2015 zajistovalo vyuku celkem 102 pracovnikd. Z tohoto poctu tvofili 54 %
pedagogitti pracovnici a zbytek zaméstnanci, zajiStujici technicky, ekonomicky
a spravni chod jednotlivych stfedisek. S vyjimkou 2 pedagogul splfuji vSichni
zameéstnanci pozadované kvalifikaCni pfedpoklady pro vykon tohoto povolani.
Zaméstnaci Skolniho polesi tvofi z 66 % byvali absolventi této Skoly, mezi pracovniky
odborného vycviku se pohybuje tento pocet kolem 10 %. Celkovy vyvoj poctu
zaméstnanc(i CLA v obdobi let 2007 — 2015 ukazuje TABULKA 9. (CLA, 2008 - 2015)

TABULKA 9: Vyvoj poétu pracovnikii CLA Trutnov v letech 2007 — 2015
Zdroj dat: (€LA, 2008—2015)

33 31 34 35 36 38 36
22 21 21 21 20 23 21
19 21 21 20 22 22 20
9 9 10 10 10 11 9
XX 18 20 17 16 16 17
52 52 55 55 58 60 56
31 48 51 48 46 50 47

34
24
21

15
55
47
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CLA nabizi zajemctm o studium lesnické vzdélani v jednom ugebnim oboru (41-56-H
Lesni mechanizator), ve tfech maturitnich oborech (41-46-M Lesnictvi, 41-45-M
Mechanizace a sluzby a 16-01-M Ekologie a Zivotni prostfedi) a v jednom oboru
vyS$siho odborného studia (41-32-N Lesnictvi). Maturitni a nastavbovy obor Lesnictvi je
mozné studovat v denni i kombinované formé, pfi€emz kombinovana forma vzdélavani
je otvirana v zavislosti na po¢tu zajemcu o toto studium primérné jednou za 2 roky. Od
Skolniho roku 2006/2007 byla vyuka rozSifena o maturitni obor Mechanizace a sluzby
a o obor vys8iho odborného vzdélani kategorie N Lesnictvi. Pro uéely této diplomové
prace budou dale fedeny pouze uCebni obor Lesni mechanizator a maturitni obor
Lesnictvi v denni formé studia. V téchto oborech studovalo za poslednich 8 let
prameérné 270 studentd. Jak ukazuje GRAF 14, nejvyrovnanéjsi pocty Zakl za sledované
obdobi vykazuje u€ebni obor Lesni mechanizator, kde mezi lety 2008 a 2011 dokonce
dochazelo k nepfetrzitému nartstu poctu zaka a jejich celkovy pocet za toto obdobi
vzrostl téméF o 25 %. Zcela opacény trend vykazuje maturitni obor, ve kterém pocet
zakl naopak klesal, a to celkové o 35 %. (CLA, 2008 - 2015)

Vyvoj celkového poétu zakti CLA Trutnov
e/ 146M efii]156H
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GRAF 14: Vyvoj celkového poétu zakti CLA Truntov dle kategorie oborti
Zdroj dat: (€LA, 2008 - 2015)

Pokles zajmu studentd o studium je patrny i na poctu zaku, ktefi podavaji prihlasku
k pfijimacimu fizeni. Vzhledem k tomu faktu a k potfebé zajisténi naplnéni kapacity
Skoly je pfijato téméF 100 % vSech zajemcl. Vyjimku tvofily pouze S$kolni roky
2009/2010 a 2010/2011, kdy pravdépodobné vlivem zavedeni statni maturitni zkousky,
doSlo k vyrazngjSimu nartstu zajmu o studium. Navic se ke studiu 1. rocniku
maturitniho oboru zapiSe priimérné jen 69 % pfijatych zakd. LepSi stav je z tohoto
hlediska u uCebniho oboru Lesni mechanizator. Ke studiu jsou sice pfijati rovnéz
vSichni uchazeci, ale do 1. ro¢niku nastoupi primérné 96 % z nich. | pfes tento fakt
chce CLA zachovat dostateénou kvalitu zaka, ktefi budou pfijati ke studiu na této kole,
a proto pro zaky maturitnich obor kona pfijimaci zkousky. V roce 2016 se pfidala ke
Skolam, na kterych probiha pilotni ovéfovani jednotnych statnich pfijimacich zkouSek.
Vysledky téchto testd pak budou z rozhodnuti feditele CLA zohlednény v koneéném
pofadi maximalné 10 %, zbyvajicich 90 % bude pfidéleno na zakladé dosazZenych
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vysledkl ve studiu na zakladnich Skolach. Vyvoj poc¢tu zaku 1. ro€nikd ukazuje GRAF
15. (CLA, 2008 - 2015)

Vyvoj poétu zakah 1. roéniki CLA
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GRAF 15: Vyvoj poétu zaku 1. roénika CLA Trutnov
Zdroj dat: (CLA, 2008 - 2015)

CLA je vyborn& vybavena pro pfipravu pracovnikl pro praci s modernimi t&zebnimi
a dopravnimi stroji, nebot’ disponuje dostate¢nym technickych aparatem pro praktickou
vyuku. Vroce 2011 bylo varealu Skolniho polesi otevieno Centrum odborného
vzdélavani v lesnictvi, které je vybaveno modernimi simulatory pro vyuku obsluhy
tézebné dopravnich stroji. Od roku 2012 maji zaci k dispozici byvaly dilensky areal NP
KRNAP, kde provadi udrzbu, opravy a bézny servis pouzivané lesnické techniky
a dopravnich prostfedku. Pro samotny vykon lesniho hospodafrstvi je Zzakim k dispozici
Stépkovac, nakladni automobil s hydraulickou rukou pro odvoz dfeva a 2 harvestory.
Prakticka vyuka probiha na ploSe o celkové rozloze 857 ha, ktera je z 60 % zfizovatele
Skoly (tj. Kralovéhradekého kraje). Kromé standardni vyuky mohou zaci Skoly
navstévovat 6 sportovnich a 7 odbornych zajmovych krouzkd. Mezi nejnavstévované;si
patfi trubaCsky, myslivecky, sokolnicky a preparatorsky krouzek. Celkové pak tyto
tématické krouzky navstévuje 73 Zaka. (CLA, 2008 - 2015)

8.2 Chatrakteristika SLS a SOU KFivoklat

Stifedni lesnicka Skola a Stfedni odborné ucilidté, Kfivoklat — Pisky se nachazi v centru
CHKO Kfivoklat ve StfedoCeském kraji. Za vznik Skoly je mozné oznacit rok 1962, kdy
zde byl otevien prvni ro¢nik tehdy dvouletého ucebniho oboru Lesar. Uz od 50. let
minulého stoleti v téchto mistech probihala prakticka vyuka Stfediska pracujiciho
dorostu. Soucasna celkova kapacita Skoly je 175 zaku a jeji naplnénost se dlouhodobé
pohybuje kolem 90%. Na vyuce se podili pramérmné 23 pedagogu
a 11 nepedagogickych pracovniku. Z tohoto poctu splfuje kvalifikacni pozadavky pro
vykon tohoto povolani jen 77 %, coz je také vedeni $koly vytykano CSI v ramci
provadénych inspekénich kontrol. Na tomto misté je ale nutné uvést, Ze Skola v této
oblasti dosahla velkého pokroku, nebot v roce 2007 splfiovalo kvalifikaéni pfedpoklady
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jen 58% pedagogu. Vyvoj poctu zaméstnanci Skoly v letech 2009 - 2014 ukazuje
TABULKA 10. (SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

TABULKA 10: Vyvoj zaméstnanct SLS a SOU Krivoklat v letech 2009 — 2014
Zdroj dat: (SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

23 24 23 20 26
11 12 10 12 11
34 36 33 32 37

Skola si zachovala charakter ugilisté témér az do soucasnosti a se zavedenim vyuky
maturitnich oborl zacala az v roce 2010, a to v reakci na nizky zajem zakl o uc¢ebni
obory. V roce 2014/2015 tak bylo na SLS Kfivoklat mozno zahajit studium ve tfech
ucebnich oborech kategorie H (Lesni mechanizator 41-56-H/01, Opravar lesnickych
stroji 41-56-H/02 a TruhlaF 33-56-H/01), a dvou maturitnich oborech kategorie
M (Lesnictvi 41-46-M, Ekologie a Zivotni prostfedi 16-01-M/01). Zajimavé je, Ze pocet
zakd maturitnich obort se po 4 letech od jejich zavedeni témérF vyrovnal s poétem zaku
ucebnich oborl. Jen mirné (54 %) pfevazovali ve Skolnim roce 2013/2014 zaci ucilisté.
Pro ucely této diplomové prace budou dale feSeny jen obory kategorie 41 Zemédélstvi
a lesnictvi, tj. konkrétné ucebni obory Lesni mechanizator a Opravar lesnich stroji
a maturitni obor Lesnictvi. (SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

V lesnickych oborech studovalo ve Skolnim roce 2014/2015 103 zakd, pfiCemz jejich
pocet se vlivem zavedeni maturitnihno oboru neustale mezirocné zvySuje. Jak je patrné
Z GRAFU 16, rapidni narlist zaznamenal obor Lesnictvi. V prvnim roce 2010/2011 nebyl
tento obor pro nedostatek zajmu (jen 8 zaku podalo pfihlasku ke studiu) vibec otevren.
O 4 roky pozdéji jiz celkovy pocet zaku tohoto oboru prevysil poCet zakl obou
uebnich obord. Na zajmu zakd o studium v ucebnich oborech se pravdépodobné
markantné projevilo zavedeni statni maturitni zkousky. Do roku 2010 se celkovy pocet
24kl pohyboval kolem 30, od roku 2010 skokové vzrostl na téméf dvojnasobek s tim,
Ze prvni vétsi pokles se objevil az v poslednim roce sledovaného obdobi (2014/2015).
(SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

Vyvoj celkového poctu zaka SLS a SOU Krivoklat
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GRAF 16: Vyvoj celkového poétu zaku lesnickych obort SLS a SOUL Kfivoklat
Zdroj dat: (SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)
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| pfesto, Ze vyvoj poctu zakl vypada z GRAFU 16 pfiznivé, nedafi se zcela naplhovat
volnou kapacitu Skoly a pro kazdy obory tak otevfit samostatnou tfidu. Vyuka urcitych
shodnych skupin pfedmétl tak byva slu¢ovana do spolecnych tfid. Ve Skolnim roce
2011/2012 byly napf. takto sloueny do jedné spole¢né tfidy vSechny 3 ucebni obory
a do dalSi oba maturitni obory. Primérna naplnénost kapacity uc¢ebnich obor( za
posledni 4 Skolni roky se pohyboval kolem 69 %, u maturitnich obor kolem 85 %.
(SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

Diky niz8imu zajmu Zaku o studium Skola nekona pfijimaci zkousky pro u€ebni ani
maturitni obory. Zaci jsou pfijimani na zakladé prosp&chu a chovani na ZS. | pfes to
jsou pocty zaku, ktefi se skuteéné zapisi ke studiu nizSi cca o 35 %. Vyvoj poctu zaku
prvnich ro€nikd od roku 2007 zobrazuje GRAF 17. Z néj je patrné, Ze po narustu zajmu
zakl o ucebni obory po zavedeni maturitni zkousky v roce 2011 se stav postupné vraci
do obdobi pfed timto okamzikem. U maturitnich obor( je obdobi, za které je mozné
hodnoceni provést, pfili§ kratké a skokovy pokles poctu zaku 1. ro¢niku v roce 2014 Ize
vysvétlit jen obtizné. Nejpravdépodobnéji se jevi hypotéza, ze zajem o studium oboru
Lesnictvi Ci Ekologie a sluzby se v priibé&hu ¢asu méni ve prospéch jednoho ¢i druhého
oboru. Pfi zafazeni maturitnich obort do nabidky Skoly byl nap¥. zajem o obor Lesnictvi
minimalni (jen 8 uchazedu), zatimco zajem o obor zaméfeny na ekologii byl vice nez
dvojnasobny (21 uchazecl). V pribéhu let 2010 — 2013 se vSak zajem o lesnictvi
postupné zvySoval pravé na ukor zajmu o obor ekologicky, a to az do roku 2014, kdy
doslo k podobnému vykyvu v zajmu o lesnicky obor jako pfi jeho prvnim otevieni. Zda
je tento predpoklad spravny by vSak ukazalo az sledovani po delSi ¢asové obodobi.
(SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

Vyvoj poctu zakh 1. roénikii SLS a SOUL KFivoklat
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GRAF 17: Vyvoj poétu zak(, zapsanych do 1. roéniku SLS a SOUL Krivoklat
Zdroj dat: (SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

Prakticka vyuka probiha diky idealnimu umisténi Skoly v porostech, nachazejicich se
v jejim okoli. Za timto ucelem Skola spolupracuje pfedevSim se spravou CHKO
KFivoklatsko a dale pak s LCR, méstysem KFivoklat & Ceskou ornitologickou organizaci
v Kladné. V ramci zkvalitnéni studia Skola navazala spolupraci s fadou obdobnych
zahrani¢nich vzdélavacich instituci, napf. s lesnickymi Skolami ve Finsku, Bulharsku,
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Srbsku, Slovensku &i v Polsku. S Polskou lesnickou Skolou Tulowice probiha i tydenni
vyménna praxe zakl u¢ebniho oboru Lesni mechanizator. V ramci mimoskolnich aktivit
nabizi SLS Krivoklat fadu zajmovych krouzkd predevSim z oblasti sportovni &i
umeélecké. Pouze jedinny (pfirodovédny) je ale zaméreny na oblast lesnictvi i ekologii.
(SLS KRIVOKLAT, 2008 - 2015)

8.3 Charakteristika SLS Zlutice

Stfedni lesnicka $kola Zlutice patfi mezi mladsi lesnické $koly v CR. Vznikla v roce
1988 a jejim zfizovatelem je Karlovarsky kraj. Celkova kapacita Skoly je 250 zakd,
o jejichz vyuku se stara 27 pedagogickych a 20 nepedagogickych pracovnik(. SLS
nabizi studium ve dvou maturitnich a dvou ucebnich oborech, vSechny ze skupiny
obort 41 Zemédélstvi a lesnictvi. Obor Lesnictvi (41-46-M) je mozné na této Skole
studovat od okamziku jejiho vzniku, a to jak v denni, tak dalkové formé. U&ebni obor
Lesni mechanizator (41-56-H) byl otevien poprvé ve Skolnim roce 2007 a od roku 2013
byly do nabidky vzdélavani zafazeny jesté dalSi dva obory — maturitni Zahradnictvi
(41-44-M) a ucCebni Vcelal (41-51-H). Pro ucely této diplomové prace a z dlvodou
srovnatelnosti jednotlivych lesnickych Skol mezi sebou budou dale v této praci feSeny
jen maturitni obor Lesnictvi a uc€ebni obor Lesni mechanizator. (SLS ZLUTICE,
2014 - 2015)

Ve zkoumanych oborech studovalo v poslednich 8 letech priimérné 148 zakd, pficemz
Zaci maturitniho oboru Lesnictvi jasné prevaZzuji. Piesto se i zde vyrazné projevilo
zavedeni statni maturitni zkousky, kdy v roce 2011 doSlo k poklesu poétu zaku v tomto
oboru 0 23 %. Tento pokles se nezastavil ani v dalSich letech a v roce 2013 dokonce
dosahl svého minima (pokles o 41 % oproti stavu pfed rokem 2011). PoCet zaku
uCebnich oborli za sledované obdobi celkové rostl a ustall se primémé na
oboru na Skole. Vyvoj celkového poctu zakl jednotlivych obora v letech 2007 - 2014
zachycuje GRAF 18. (SLS ZLUTICE, 2014 - 2015)
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GRAF 18: Vyvoj celkového poétu zaka SLS Zlutice v letech 2007 - 2014
Zdroj dat: (SLS ZLUTICE, 2014 - 2015)

Vétsi vypovidaci schopnost ma vyvoj po¢tu zakd prvnich ro¢nik( za stejné sledovaci
obdobi. Z néj jednoznacné vyplyva skokovy propad zaku prvniho ro¢niku maturitniho



oboru v roce 2011 (0 60 %) a jeho velmi zvolné oziveni v roce 2014 (na urover 60 %
stavu prfed rokem 2011). Vyvoj zajmu zakd o studium v uéebnim oboru vykazuje
stabiln&jsi uroven. Pokud pomineme zavadéci roky 2007 - 2009 je mozné prohlasit, Zze
pocet zakl vstupujicich do prvniho roéniku se pohybuje primérné okolo 14. V roce
2013 dokonce pocet zakl prvniho roéniku u¢ebniho oboru prevysil pocet zakld prvniho
ro€niku maturitniho oboru. Vzhledem k nizkému zajmu zakd o studium se pfijimaci
zkouSky pro u€ebni obory nekonaji. V maturitnim oboru jsou pfijimaci zkou$ky konany
formou jednotnych statnich zkuSebnich testl a na zakladé jejich vysledku je ke studiu
pfijato mezi 80 - 100 % uchazecu. Vyvoj poctu zaka prvnich ro¢nikd za poslednich 8 let
zobrazuje GRAF 19. (SLS ZLUTICE, 2014 - 2015)
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GRAF 19: Vyvoj poétu zakl prvnich roénika SLS Zlutice
Zdroj dat: (SLS ZLUTICE, 2014 - 2015)

Prakticka vyuka probiha pfedevsim na Skolnim polesi Chlumska hora o rozloze 475 ha.
Mimo to zaci vSech rocnikl absolvuji odborné praxe u Skolnich smluvnich partneru,
kterymi jsou statni i obecni lesy (napf. LCR, vojenské lesy, Lazeriské lesy KV), sprava
CHKO Slavkovsky les nebo UHUL a ze zahraniénich partnerd napf. Lesni dim
Mehlmeisel ¢i Greifvogelpark Wunsidel. Ve volném €ase se Zaci mohou vénovat fadé

odbornych zajmovych krouzkd jako napf. kynologii, stfelectvi nebo vyuce troubeni
a vabeni. (SLS ZLUTICE, 2014 - 2015)

8.4 Charakteristika SLS Hranice

Stfedni lesnickou Skolu v Hranicich mizeme oznacit za nejstarSi lesnickou Skolu
v Ceské republice. Za okamzik jejiho vzniku je povaZzovan rok 1852, ve kterém byla
v Usové zaloZena jako revirnickd $kola. Odtud se pfesunula nejprve do Sovince
avroce 1896 do Hranic, kde existuje dosud.*® SLS Hranice ma jesté nékolik dalsich
prvenstvi - je jedinou stfedni lesnickou Skolou na Moravé a zaroven jedinou $kolou,

'® Pokud by byl za vznik $koly povazovan az rok 1896 (tj. rok, kdy byla lesnicka $kola presunuta do
Hranic), byla by nejstarS§i dosud fungujici lesnickou Skolou na nasem uzemi VOS a SLS Bedficha
Schwarzenberga v Pisku (zaloZzena v roce 1885).
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ktera nabizi zakim studium jen v jednom oboru a formé, a tim je pravé denni studium
maturitniho oboru Lesnictvi (41-46-M). Vyuka je zajiStovana pomoci 42 pedagogickych
a 39 nepedagogickych pracovniku, pficemz vSichni pedagogové spliuji kvalifikaéni
podminky pro vykon tohoto povolani. (SLS HRANICE, 2015)

Vzhledem k tomu, Ze SLS Hranice je prakticky jedinou $kolou na Moravé, nabizejici
lesnické vzdélani, nepotyka se jako jiné Skoly s problémem zajmu Zakd o studium
a s tim souvisejicim problémem naplnénosti kapacity Skoly. Na $kole studuje priimérné
340 zakl a kazdoro¢né jsou otevirany 3 tfidy prvnich ro¢nikl. | zde je vSak patrny
pokles poctu zak({ maturitnich obor(, a to pfiblizné o 14% ve srovnani s rokem 2010.
Na rozdil od ostatnich lesnickych Skol se zde ale zavedeni statni maturitni zkousky na
zajmu zakld o studium vyraznéji neprojevilo a k jejich poklesu (pfiblizné o 24%) doslo
az v poslednich 2 letech sledovaného obdobi. Diky dostateénému zajmu zaku si Skola
své studenty muze vybirat. Z toho divodu kona pravidelné 2 kola pfijimaciho fizeni,
ato ve své vlastni podobé. Primérné se v jednotlivych letech hlasi kolem 120 zaku
9. tfid, z nichz pfijimaci zkousky slozi 80 % a dalSich 14 % je pfijato na odvolani. Vyvoj
celkového poctu zaku i poctu zaka prvnich ro¢nikG zachycuje GRAF 20. (SLS HRANICE,
2015)
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GRAF 20: Vyvoj poétu zak( SLS Hranice v letech 2007 — 2014
Zdroj dat: (SLS HRANICE, 2015)

Prakticka vyuka probiha pfedevSim na Skolnim polesi ValSovice o rozloze 1000 ha.
Vynikajici u€¢ebni pomuckou je rovnéz arboretum Skoly o rozloze 3,5 ha. Dale Skola
v ramci odborné praxe velmi intenzivné spolupracuje se statnimi lesy (LCR, vojenské
lesy) i lesy obecnimi (EKOLTES a.s.) Pro zatraktivnéni vyuky a lepSi budouci uplatnéni
7akd na trhu prace spolupracuje i s nékolika zahraniénimi lesnickymi $kolami (SLS
Kraljevo v Srbsku, PreSov, Liptovsky Hradek a Banska Stavnica na Slovensku, Bruck
an der Mur v Rakousku &i Bilgoraj v Polsku). V ramci mimoskolnich aktivit nabizi Skola
12 zajmovych krouzkl, z nichz 5 je oborové zaméfenych (trubalsky, stfelecky,
sokolnicky, vCelafsky krouzek a lesni pedagogika). (SLS HRANICE, 2015)
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8.5 Charakteristika SLS Pisek

Vys8i odborna Skola lesnicka a Stfedni lesnicka Skola Bedficha Schwarzenberga Pisek
je druhou nejstarsi lesnickou $kolou v Ceské republice. Byla zaloZena v roce 1885
a vruznych formach existuje nepretrzité dosud. V roce 2015 tak oslavila 130 let od
svého vzniku. Skola zaméstnava v praméru kolem 80 zaméstnanc(, z toho pfiblizné
tfetinu tvofi pedagogové, ktefi vSichni splnuji kvalifikacni pfedpoklady pro vykon tohoto
povolani (viz TABULKA 11). (VOS A SLS PISEK, 2008 B, 2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)

Tabulka 11: Poéty zaméstnanct SLS Pisek v letech 2007 — 2014
Zdroj dat: (voS$ A SLS PiSEK, 2008 B, 2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)

27 27 27 23 24 24 24 22
57 53 56 55 54 52 54 44
84 80 83 78 78 76 78 66

SLS Pisek obdobné jako CLA Truntov poskytuje komplexni lesnické vzdélani véech
kategorii s vyjimkou vysokoskolského magisterského programu. V souCasné dobé je
mozné na této Skole zahajit studium v jednom maturitnim oboru Lesnictvi (41-46-M)
ave dvou ucebnich oborech Lesni mechanizator (41-56-H) a Zpracovatel dreva
(41-57-H),, a to vzdy vdenni formé&. Po roce 2006 zajiStovala Skola dokonceni
vzdélavani zaka u€ebnich obord Krajinar a Mechanik a opravar ze zaniklého ucilisté ve
Vimperku.!”  Po Usp&$ném absolvovani maturitni zkousky mohou zajemci o dal$i
studium v Pisku pokracovat bud’ na vy$Si odborné Skole v navazujicim oboru Lesnictvi
nebo pod zastitou CZU v Praze v bakalafském oboru Provoz a fizeni myslivosti. Oba
obory je mozné studovat v kombinované formé, navazujici obor Lesnictvi i ve formé
denni (VOSL A SLS PISEK, 2013). Pro ugely této diplomové prace budou dale feseny
jen stifedoSkolské obory Lesnictvi a Lesni mechanizator. (VOS A SLS PISEK, 2008 B,
2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)

V uvedenych oborech studovalo za poslednich 8 let primérmé 248 zaku, pficemz
vétsinu tvofili zaci maturitniho oboru. | pfesto, Ze je na Skole mozné studovat 2 ucebni
obory, prakticky je oteviran jen jeden, a to Lesni mechanizétor.® Ani zde se vsak
nedafi diky nizkému zajmu zaku zcela naplnit moznou kapacitu (1 tfida, 20 zakud).
U maturitniho oboru je situace jina a s naplnénim kapacity zde nebyva problém. Na
rozdil od ostatnich sledovanych Skol je celkovy pocet zak( maturitnich i u€ebnich
oboru vyrovnany a neprojevilo se zde ani zavedeni statni maturitni zkousky. Tento stav
potvrzuje dlouhodobou kvalitu poskytovaného vzdélavani na této Skole. Vyvoj
celkového poctu zakl v maturitnich a u€ebnich oborech za poslednich 8 let zachycuje
GRAF 21. (VOS A SLS PISEK, 2008 B, 2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)

o »V roce 2006 doSlo ke slouceni Stfedniho odborného ucilisté lesnického ve Vimperku s Integrovanou
stfedni Skolou ve Vimperku. Na nové vzniklé Skole jiZz lesnické obory nejsou vyucovany a studenti SOUL
byli prevedeni do Pisku. V soucasné dobé se do Vimperka vyuka lesnictvi alespori ¢astecné vraci, nebot
SLS Pisek zde porada éast praktické vyuky.* (MILICKOVA, 2014)

% Obor Zpracovatel dreva sice SLS Pisek ma akreditovany, ale za poslednich 9 let nedoslo k jeho
otevieni diky minimalnimu zajmu uchazeéu o studium.
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Vyvoj celkového poctu zakh SLS Pisek
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GRAF 21: Vyvoj poétu zaku SLS Pisek v letech 2007 — 2015
Zdroj dat: (vOS A SLS PiSEK, 2008 B; 2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)

Jak jiz bylo uvedeno vyse, zajem o studium uéebnich obort je na této Skole nizky a ani
v posledni dobé& nevykazuje (na rozdil od ostatnich sledovanych lesnickych Skol)
zvySujici tendenci. Za poslednich 8 let si podalo pfihlasku ke studiu primérné 15 zaku
a studium skute¢né zahajilo jesté o tfetinu zak(l méné. Z tohoto divodu se také pro
uCebni obory nekonaji pfijimaci zkousky a zajemci jsou pfijimani jen na zakladé
splnénych pozadavkul na zdravotni stav a dokonéenou povinnou $kolni dochazku. Jina
situace je u maturitniho oboru Lesnictvi, kde pocet zajemcl o studium prevySuje
volnou kapacitu. Za poslednich 8 let si podalo pfihlasku priimérné 90 zakd. Proto Skola
kazdoro&né vypisuje 2 kola pfijimaciho fizeni, a to stejné jako SLS Hranice ve své
vlastni podobé&. GRAF 22 ukazuje vyvoj poctu zakd prvnich roénikG ucebnich
a maturitnich obor(i za poslednich 8 let. (VOS A SLS PISEK, 2008 B, 2009 - 2011; 2012 A;
2013 - 2015)
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GRAF 22: Vyvoj poétu zaku 1. roénika SLS Pisek
Zdroj dat: (vOS$ A SLS PiSEK, 2008 B; 2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)
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Teoreticka vyuka probiha v sidle 8koly, v jejimz aredlu se nachazi arboretum, které je
hojné vyuzivané nejen zaky a uciteli pfi vyuce, ale i vefejnosti se zajmem o dendrologii,
biologii €i arboristiku. Pro praktickou vyuku je vyuzivano pfedevsim Skolni polesi Hurky,
které tvori lesni komplex o rozloze 660 ha, stfelnice, bazantnice, Skolni honitba, oburka
pro zvéf a komplex dilen slouzici prfedevS§im 2zakim ucéebniho oboru Lesni
mechanizator. Ti zde maji k dispozici napf. trenazér pro praci s hydraulickou rukou
nebo harvestorovy simulator. DalS$i praxe je pak zajiStovana u statnich ¢i obecnich lesu
(LCR, vojenské lesy, Lesy mésta Pisku), sprav  CHKO (NP Sumava) nebo
u soukromych vlastniki (Sprava lest K. Schwarzenberga Orlik nad Vitavou). Pro
zatraktivnéni vyuky spolupracuje Skola s fadou zahrani¢nich lesnickych organizaci
(napf. Zespol Szkdl Lesnych Bialowiezi v Polsku, sprava obecnich lesi Sumvith ve
Svycarsku &i Forstliche Ausbildungstatte Ort v Rakousku). V ramci mimoskolnich aktivit
nabizi 8kola 12 zajmovych krouzkd, znichz vétSina je oborové zaméfenych
(3 stfelecké krouzky, dale myslivecky, kynologicky, sokolnicky, trubadsky a hudebni
krouzek a myslivecka kuchyné). (VOS A SLS PISEK, 2008 B, 2009 - 2011; 2012 A; 2013 - 2015)

8.6 Vysledky prizkumu mezi souéasnymi studenty SLS

Primarnim cilem provadéného prizkumu bylo zjistit strukturu sou€asnych studentd
lesnickych obord (maturitnich i uéebnich) a analyzovat jejich motivace, které je ke
studiu vedly. Dale byly zjiStovany nazory na kvalitu odborné i praktické vyuky
a predstavy o budoucim uplatnéni v praxi. Pro moznost srovnani jednotlivych Skol byl
dotaznik urCen studentim 3. a 4. roCnikd maturitniho oboru Lesnictvi a zakim
2. a 3. ro¢nikd uéebniho oboru Lesni mechanizator. V ptipadé zodpovézeni dotazniku
zaky jinych obord byly tyto odpovédi vyfazeny a v dalSim textu se neobjevi. V mensi
mife se v pruzkumu objevily odpovédi zakd 1. ro¢nikG téchto oboru, které jiz do
celkové analyzy zafazeny byly.

8.6.1 Struktura respondenti

V roce 2014 byl celkovy pocet vSech studentl na zkoumanych Skolach 1040. Z tohoto
poCtu se prlzkumu zucastnila necelad Ctvrtina zakd (21 %). Jak ale bylo uvedeno
v uvodu tohoto oddilu, byly do Setfeni zahrnuty jen nékteré ro€niky, proto je mozné
ziskany vzorek povazovat za reprezentativni. Z hlediska kategorii vzdélani se
prizkumu zuc&astnilo 22 % v8ech zakua marutitnich obort a 14 % vSech zakl ucebnich
obort studujicich na téchto Skolach. Vice nez % respondenti ucebnich oborl tvofrili
zaci CLA Trutnov, ze 17 % pak zaci SLS Krivoklat. Na SLS Hranice se ugebni obor
nevyuuje a ze SLS Pisek se Zzaci udebniho oboru prizkumu nezudastnili.
U maturitnich obor( tvofilo necelou polovinu respondentll Zaci SLS Pisek (47 %),
nasledovani zaky CLA Trutnov (38 %) a SLS Hranice (8 %). Zastoupeni respondentd
v pruzkumu dle kategorii vzdélani a jednotlivych Skol zachycuje GRAF 23 a GRAF 24.
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Struktura respondentd ucebnich Struktura respondentd maturitnich
obori obort

N o e m CLA Trutnov m SLS K¥ivoklat w SLS Zlutice
ECLATrutnov W SLS KFivoklat — m SLS Zlutice 2518 Hranice w512 Pisek
GRAF 23: Zastoupeni respondentt u¢ebnich GRAF 24: Zastoupeni respondentti
obort maturitnich obort

Mezi respondenty maturitniho oboru jednoznacné pfevazuji muzi nad zenami (84 %),
mezi zaky ucebniho oboru se nevyskytla Zena vibec zadna. Z hlediska bydlisté
dominuji respondenti zvenkova nebo malého mésta (83 %). Presto témér
6% dotazanych uvedlo, Ze bydli v krajském mésté nebo pfimo v Praze. Tito
respondenti studuji na SLS Kivoklat (1), CLA Trutnov (1) a SLS Pisek (2). Vzhledem
k vysoké nabidce rGznych Skol a obor( v krajském mésté i Praze jsou motivy této
skupiny respondentl ke studiu pravé lesnickych oborl velmi zajimavé. Proto budou
jejich nazory vramci nékterych dalSich otazek zminény zvlast. GRAF 25 zachycuje
rozdéleni respondentl dle mista bydlisté v okamziku provadéni prizkumu. Pfechodna
bydlisté typu domov mladeze neméli respondenti uvazovat.
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GRAF 25: Struktura zaka SLS dle mista jejich bydlisté

Necelych 6 % dotazanych uvedlo, Ze studium souasného oboru neni jejich prvnim
stfedoskolskym studiem. Z tohoto poctu nadpolovi¢ni vétSina (57 %) toto pfedchozi
studium nedokongila. V péti pfipadech se jednalo o studenty CLA Trutnov, ktefi zahaijili
na této Skole studium v nékterém z maturitnich oboru, ale v priubé&hu zjistili, Ze studium
je nad jejich sily a pfesli v ramci této Skoly na ucebni obor. Ve 4 pfipadech se jednalo
0 zaky studujici stfedni Skoly zcela jiného zaméfeni (maturitni obory v oblasti vefejné
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spravy, obchodu a sluzeb, vypocetni techniky €i elektrotechniky), ktefi toto studium
prfedCasné ukondili a prfesSli ve dvou pfipadech opét ke studiu maturitniho oboru,
tentokrat se zaméfenim na lesnictvi (CLA Trutnov, SLS Pisek) a ve dvou pfipadech ke
studiu uéebniho oboru (CLA Trutnov, SLS KFivoklat). Pouze 6 student(i své predchozi
studium dokonc¢ilo, z toho 4 na stejné Skole, na které studuji nyni, a to 2 v maturitnim
oboru Mechanizace a sluzby (41-45-M), 2 v uCebnim oboru Lesni mechanizator
a zbyvajici dva na jiné Skole v u€ebnich oborech elektrotechnik silnoproud a opravar
zemeédélskych stroji. Dva z téchto studentl prekvapivé nyni jako své druhé studium
studuji uéebni obor na CLA Trutnov'®, jeden opé&tovné maturitni obor na SLS Zlutice
a zbyvajici tfi maturitni obor na SLS Pisek. Vsichni v8ak shodné& uvadi, Ze jejich
motivem k dalSimu studiu (at jiz v dalSim u€ebnim ¢&i maturitnim oboru) je rozSifeni své
kvalifikace a tim i zvy$eni svych moznosti pozdéjSiho uplatnéni na trhu prace.

8.6.2 Zhodnoceni dosavadniho studia

Velice zajimavé jsou motivy, které studenty vedly ke studiu pravé nékterého
Z lesnickych oboru. Dotazani méli sefadit podle dUlezitosti 6 d{ivodu, pfipadné uvést
néjaky vlastni divod. Na zakladé vazeného aritmetického priméru pak bylo sestaveno
poradi motiv(, které zaky vedly ke studiu.?® Necelych 39 % respondenttl se shodlo, Ze
jejich hlavnim motivem byl zajem o obor a nasledné dobré uplatnéni v praxi. K této
shodé doSlo jak mezi zaky ucebnich, tak i maturitnich oborl na vSech Skolach
s vyjimkou SLS Pisek. Zde byla druhym hlavnim ddvodem pro studium lesnictvi
rodinna tradice. Z tohoto dlvodu se pak rodinna tradice umistila s necelymi 15 % na
celkovém tfetim misté v pofadi moznych divodl ke studiu. Na ostatnich Skolach vSak
tento dlivod hral zcela podruznou ulohu. Mezi studenty maturitnich obort byla rodinna
tradice uvadéna na poslednim misté (CLA Trutnov) nebo na 5. misté (SLS Hranice).
Mnohem zasadnéjsi byl pro tyto zaky vybér Skoly na zakladé doporuceni €i jeji dobré
dostupnosti. V hodnoceni se rovnéz projevil i fakt, ze u maturitnich obori pofada
vétSina Skol pfijimaci zkou$ky, a tak ddvodem pro volbu tohoto zaméfeni rozhodné
nebylo snadné piijeti ke studiu (u SLS Hranice a SLS Zlutice byl tento diivod uvadén
az na poslednim misté).

Naprosto opacna situace je mezi zaky ucebnich oborl, kde se pro nizky zajem
pfijimaci Fizeni vibec nekona. Mezi témito dotazanymi byl na v8ech Skolach tento
divod uvadén na 3. misté. Témér 6 % dotazanych vSak nebylo schopno studium
lesnického oboru nijak zdGvodnit nebo uvadéla neuspéch v pfijimacim Fizeni na jinou
stfedni Skolu. Mezi respondenty z velkych mést (krajska mésta a Praha) se dlivody ke
studiu rdznily. Dva studenti uvedli na prvnim misté zajem o obor, jeden uvedl
doporuceni pratel a ostatni své rozhodnuti nedokazali zd(vodnit. Navic se vétSina
z nich ani nedomnivala, Zze by vystudovanim tohoto oboru ziskali dobré Sance na
uplatnéni v praxi (tuto moznost uvedli tfi dotazani na tfetim misté, jeden na patém
a jeden na poslednim misté). Celkové pofadi motivd studentd v8ech kol v uebnich
a maturitnich oborech zobrazuje GRAF 26 a GRAF 27.

19 7 téchto zaka je jeden absolvent maturitniho oboru Mechanizace a sluzby a jeden absolvent u€ebniho
oboru elektrikar.

% Divod studia, ktery respondent uvedl na prvnim misté dostalo nejvysSi vahu (7), ddvod uvedeny na
poslednim misté pak nejmensi vahu (1). Ze vSech odpovédi bylo pomoci vazeného aritmetického praméru
sestaveno celkové poradi dtvodu.
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Dlivody pro studium Duvody pro studium
ucebniho oboru maturitniho oboru

B M zdjem o obor
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jiny jiny
GRAF 26: Motivy ke studiu zakt uéebniho GRAF 27: Motivy ke studiu zaka maturitniho
oboru oboru

Zajimavé je i porovnani motivl ke studiu s plany respondentt po absolutoriu. Ti, ktefi
nebyli schopni zdlvodnit své rozhodnuti studovat néktery z lesnickych obor(, chtéji ve
vétdiné (70%) po absolvovani zacit ihned pracovat avdak mimo obor. Mezi mozZznymi
povolanimi tito studenti udavali prani stat se Cleny slozek integrovaného zachranného
systému (hasici, policisté) nebo vojaky z povolani. Pouze 3 dotazani pfipustili, Ze by si
hledali praci vramci pravé vystudovaného oboru. Zbyvajicich 30 % této skupiny
studentld by sice pokraCovalo v dalSim studiu, ale pouze 1 voboru se stejnym
zaméreni.

Vzacna shoda mezi respondenty panuje v nazoru, zda studium spinilo jejich oCekavani
Ci nikoliv. PFiblizné 2/3 respondentl jsou spokojeni, a to jak studenti uCebnich &i
maturitnich obor(, tak studenti z riznych $kol. V SLS Hranice dokonce uvedli naprosto
vSichni respondenti, Zze studium této Skoly splnilo jejich oCekavani. Rozdilné jsou ale
nazory na kvalitu vyuky. U vSeobecnych prfedmétl ji vétSina (61 %) zhodnotila jako
prdmérnou nebo velmi kvalitni (27 %). Uroveri odbornych pfedmétd a praxe dopadia
jesté lépe. Vyuku odbornych pfedmétd povazuje za velmi kvalitni 57 % dotézanych
a 53 % stejné hodnoti i uroven praktické Casti vyuky. Tento vysledek Ize vykladat
pravdépodobné tak, Ze vSeobecnou ¢ast vyuky berou Zaci jako nutné zlo a odborné
pfedméty povazuji bud ze zajmu o danou problematiku nebo z diivodu pozdéjsiho
uplatnéni v praxi za dulezit&jsi. Nejspokojengjsi s vyukou jsou Zaci SLS Hranice, kde
nikdo neoznacil urovefi odborné ani praktické vyuky za nevyhovujici ¢i nepouzitelnou
v praxi. Naopak nejméné spokojeni s Grovni vyuky jsou Z&ci uebniho oboru na SLS
KFivoklat. U téchto studentd v8ak byl jiz z dfivéjSich odpovédi zfejmy minimalni vztah
ke studovanému oboru a Spatné pfedchozi studijni vysledky (nedokonéené studium
jiného oboru ucilisté, nespecifikovany divod zahajeni studia na lesnické Skole).
Zbyvajici nespokojeni studenti jsou z Fad maturitniho oboru CLA Trutnov nebo SLS
Pisek. Vzhledem Kk jejich poc¢tu je ale tento celkovy vysledek zcela zanedbatelny.
Celkové zhodnoceni vyuky vSeobecnych i odbornych pfedmétl ukazuje GRAF 28.
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Zhodnoceni trovné vyuky
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GRAF 28: Zhodnoceni Grovné vyuky na SLS

Velmi pozitivné hodnoti studenti napfi¢ obory i Skolami moznost ziskat zdarma &i za
symbolické ceny r(izné zkousky odborné zGsobilosti &i Fidiéska opravnéni. Rada z nich
toto uvadéla v doplfujicim textu i jako dvod, pro¢ se ke studiu daného oboru
pfihlasila. Na otazku, zda je soucasti studia i moznost ziskat takové opravnéni, studenti
nejCastéji uvadéli obsluhu rucni fetézové motorové pily, zbrojni prikaz/lovecky listek
a odborné zkouSky pro myslivecké hospodaie. Zajimavé je, Zze takové rozSifeni
kvalifikace je dulezité jak pro zaky ucebnich tak i maturitnich obord. Z tohoto faktu je
zfejmé, ze maturanti predpokladaji, ze se v praxi neuplatni pouze na technicko-
hospodaFskych pozicich. Rozdil mezi zaky ucilist a maturitnich obort je v zajmu
o0 slozeni statnich rostlinnolékafskych zkouSek ¢i odbornych zkousek pro sbér semen,
o které projevuji zajem hlavné studenti maturitnich obord. U u€ebnich oborl zase
pfevazuje zajem o ziskani opravnéni pro praci s hydraulickou rukou (62 %). O tento
druh zkousky je nejvétsi zajem v CLA Trutnov, kde bylo v otevieno za timto G&elem
moderné vybavené specializované stfedisko.

U fidicskych opravnéni studenti povaZzuji za naprostou samoziejmost ziskani skupiny
B a T. U u€ebnich oboru téméF polovina zakl hodla ziskat i prikaz skupiny C (45 %),
zatimco mezi maturanty o toto opravnéni je zdjem podstatné niz3i (jen kolem 16 %).
Celkovy zajem o slozeni jednotlivych zkouSek odborné zpusobilosti ukazuje
TABULKA 12. Ve druhém sloupci jsou orientatné uvedeny ceny, za které mohou dané
opravnéni ziskat zajemci z fad vefejnosti.”*

21 Ceny jsou prevzaty z nabidky odbornych zkou$ek pro vefejnost, které zajemcdm nabizela SLS Pisek
v roce 2014.
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TABULKA 12: Zajem studentti o ziskani odborné zpusobilosti véetné cen téchto zkousek
Zdroj dat: (vo$ A sLS PiSEK, 2012)

195 12 000 K¢
124 14 000 K&
164 6 000 K¢
170 1300 K&
21 3 500 K¢&

4 4000 K&
17 10 000 K¢
189 12 000 K¢
89 15 000 K¢

3 10 000 K¢

*) souhrnné oznaceni pro kurzy ,,zkousky z myslivosti1 a ,zkousky pro myslivecke hospodare* **) bez ceny naboju

Soucasti vSeobecné vyuky je povinné studium minimalné jednoho ciziho jazyka
u uCebnich oborl a dvou jazykd u maturitnich oborl. U vSech studentll jednozacné
prevlada volba angli¢tiny (94 %) pravdépodobné z divodu jeji vyuky uz na zakladni
Skole. U maturitnich obord pak jako druhy jazyk uvadi studenti némecky jazyk. Pfesto
véak 18 zak( uvedlo studium ruského jazyka a 1 zak studium francouzstiny (na SLS
Pisek). Z hlediska subjektivniho hodnoceni vlastni urovné znalosti ciziho jazyka se
vétSina maturantl oznacila za mirné pokrocilé, a to jak v anglickém jazyce (57 %), tak
v némeckém jazyce (51 %). V ostatnich jazycich (rustina, francouzstina) se Z&ci
povazuji spiSe za zaCate€niky. Jina situace je u ucéebnich oborli, zde se naprosta
vétSina hodnoti jako zacatecnici (jen 8 zakl se citi byt v cizim jazyce mirné pokrocili).
Zadny z dotazanych neuvedl|, Ze by nemluvil cizim jazykem, ale za pokrogilého se
oznadil jen jediny dotazany. V otazkach jazykové vybavenosti nebyl zjistén podstatny
rozdil mezi jednotlivymi Skolami. GRAF 29 znazorfiuje subjektivni zhodnoceni urovné
cizich jazyku na sledovanych Skolach.

Subjektivni zhodnoceni znalosti cizich jazyku

145 H ucebni obory

B maturitni obory

zacatecnik mirné pokroc. stfedné pokr. pokrocily

GRAF 29: Subjektivni zhodnoceni vilastni trovné znalosti cizich jazyka

8.6.3 Ziskané praxe, budouci plany

V ramci vyuky jak u€ebnich tak maturitnich oboru je i povinna Skolni praxe. Nékteré
Skoly ji zafazuji do u€ebnich plani jiz od prvnich ro¢nikd, nékteré az v zavérecnych
dvou letech (napf. SLS Pisek). Mimo tuto praxi v8ak studenti &asto absolvuji
individualni staze, praxe €i sezénni pracovni pomeéry u riznych subjektd plsobicich
v lesnim hospodafstvi. Pravé na tuto praxi nad ramec vyu€ovani byly zaméfeny otazky
€. 15 — 18. Jeji existenci v8ak neuvedla ani polovina dotazanych (41 %). Lépe jsou na
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tom studenti maturitniho oboru, ktefi dalSi praxi v oboru absolvovali ve 43 %,
u uCebnich oboru tento pocet nedosahl ani tfetiny (necelych 31 %). | zde poméry mezi
dotdzanymi s mimoskolni praxi a bez ni zustavaji vramci jednotlivych kategorii
vzdélani u v8ech skol pfiblizné stejné.

Z hlediska délky trvani takové praxe se v 79 % jednalo o kratkodobou brigadu, ale
4 studenti uvedli praci v hlavnim zaméstnaneckém poméru. Tuto praci studenti
vykonavali nejéastgji pro LCR (23) nebo pro soukromé spolednosti plisobici
v téZebnim, péstebnim nebo dfevozpracujicim primyslu (20). Dva studenti dokonce
uvedli praci vramci vlastni rodinné firmy. Hlavni naplni bylo vétSinou provadét
pomocné prace pfidélené vedoucim pracovnikem daného lesnického Useku
(vyznacovani stromu k tézbé&, premérovani hrani, drobné opravy na mysliveckém
a lesnickém zafizeni apod.). Shodné 22 studentl uvedlo, ze byli soucCasti tézebni
skupiny a v praxi tak uplatnili ziskané opravnéni pro praci s RMRP & samostatné
zajistovali obnovu lesa (vysadba stromU po tézbé). VétSina vSak napln své prace blize
nespecifikovala a uvedla obecné pouze ,praci v lese”. Zajimavé rovnéz je, ze pouze
3 respondenti uvedli praci v ochrané lesa, a to i pfes fakt, Ze dvé skoly leZi bud pfimo
v CHKO (SLS Kfivoklat) nebo v t&sné blizkosti NP (CLA Trutnov). | kdyz otazkou
zlstava, zda napln své prace dotazani dokazali spravné specifikovat, protoze
15 studentll uvedlo jako zaméstnavatele pravé spravu NP nebo CHKO. Pouze
3 studenti uvedli, Ze vykonavana praxe byla mimo studovany obor. Tito studenti patfi
do skupiny respondentu, ktefi od pocatku neprojevovali zajem a zadny vztah ke studiu
lesnictvi a i z dalSich odpovédi vyplyvalo, Zze nemaji v umyslu se tomuto oboru ani
v budoucnu vénovat.

Studenti byli rovnéz pozadani, zda by neuvedli odménu, kterou za odvedenou praci
obdrzeli. VétSina respondentl (14) na tuto otazku odmitla odpovédét. DalSich 7 osob
uvedlo, Ze tuto praci vykonavalo bud zdarma nebo za Uhradu prokazatelnych nakladu
(spotfeba PHM, nakup spotiebniho materialu, strava). Osm osob pfipustilo finanéni
odménu v nespecifikované vysi, z toho jeden dotazany dokonce poukazal na smluvni
zékaz o vySi odmény mluvit. Z respondetl, ktefi uvedli néjakou financni Castku
vyplynulo, Ze byli placeni bud Ukolové nebo hodinové. Z ukolové mzdy vyplynulo, ze
Castka pro samostatnou vysadbu stromk( se pohybovala mezi 3 K& — 4 K& za sazenici.
V téZebni Cinnosti byla Ukolovd mzda u 2 studentd uvedena jednou v hodnoté
20 000 K¢ a jednou v hodnoté 70 000 K& po zpracovani pfidéleného useku. Vzhledem
k tomu, Ze ale k této Cinnosti nebyly zadné dalSi informace, neni mozné v ramci tohoto
prizkumu relevantnost téchto Castek posoudit. U hodinové mzdy jak v péstebni
¢innosti, tak v jinych pomocnych pracich se mzda pohybovala mezi 80 K& a 100 K& za
hodinu. Vzhledem k nesourodosti Udajd, tykajicich se mzdy za vykonavanou praci,
nebudou tyto udaje dale hodnoceny. GRAF 30 znazornuje zobecnéni hlavnich Cinnosti,
které studenti v ramci své individualni praxe vykonavali.

59



Oblast ziskanych pracovnich zkuSenosti

B maturitni obor  ® ucebni obor
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GRAF 30: Oblast ziskanych pracovnich zku$enosti studentii SLS

Do oblasti finanéniho ohodnoceni prace sméfovala i otazka €. 23, ktera zjiStovala
predpokladany hruby pfijem v prvnim zaméstnani po uplném dokonceni studia. Nejvice
dotadzanych oCekava prvni mzdu mezi 15 — 25 tisici korunami, pfiCemz hlavni skupina
(30 %) optimisticky oCekava pfijem mezi 20 — 25 tisici korunami. Tento pfedpoklad
celkem realistiky odrazi situaci na trhu (viz KAPITOLA 8) a odpovida i souCasné
praimérné mzdé v CR. Samozfejmé urdita ast predpoklada nadstandardni vydélky nad
30 000 KE&. Zda je toto ocekavani zplusobeno jen nedostatkem pracovnim zkuSenosti
nebo nevédomosti o stavu na trhu neni mozné s jistotou prohlasit. Rada z nich totiz na
otazku formy jejich budouciho zaméstnani uvedla, Ze maji v umyslu ve studovaném
oboru samostatné podnikat. V tomto pfipadé by uvedené hrubé pfijmy (resp. trzby nad
30 000 K¢) nerealné nebyly.

virv s

Zaci uCebnich obort, ziskané odpovédi tomu neodpovidaji. Mzdu nad 20 tisic korun
oCekava vice nez 2/3 dotazanych, pficemz 21 % zvolilo moznost nad 30 tisic K&. | zde
je v8ak mozné z pfedchozich odpovédi vysledovat, Ze se tito zaci chtgji uplatnit
pfedevsim v t&Zbé dieva jako OSVC (napf. jako operatofi harvestor( &i vyvazecich
souprav), a tak je pravdépodobné, Zze své ohodnoceni udvozuji od ukolovych C&i
smluvnich cen vefejnych tendru. Z hlediska jednotlivych regiont (Skol) oCekavaiji spise
niz8i pfijem v rozmezi 15 — 20 tis. K& studenti v jiznich Cechach (34) a ve stfednich
Cechéach (5) a v rozmezi 10 — 15 tis. K& dokonce studenti v Karlovarském kraji (3 SLS).
Primeérny oCekavany plat vSech studentd v prvnim zaméstnani uvadi GRAF 31.

Ocekavany hruby pfijem po nastupu do zaméstnani

16% 9% m10-15t.
m15-20t.

20-25t.
m25-30t.
W nad30t.

GRAF 31: O¢ekavany pramérny pfijem v prvnim zaméstnani
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Po skonceni souCasného studia vSak polovina dotazanych planuje pokraCovat v dalSim
studiu. TFi ¢tvrtiny z tohoto poctu tvofi studenti maturitnich obor(, ktefi chtéji tak dale
prejit do terciarniho vzdélavani. Ze student u€ebnich oborl chce dale pokracovat jen
31 % z nich a ziskat tak upIné stfedni vzdélani. Pouze jediny student uvedl, ze chce
opétovné studovat u€ebni obor jiného zaméfeni. Mezi maturanty chce obor zménit
29 % dotazanych. Z tohoto poCtu chce vétSina (24) studovat na nékteré vysoké Skole
a shodné 4 studenti bud vy$Si odbornou $kolu nebo pomaturitni studium jazyka.
Ostatni, ktefi chtéji pokraCovat ve studiu, pfedpokladaji na prvnim misté dal3i studium
na vysokeé Skole ve stejném &i pfibuzném oboru a v pfipadé neuspéchu pfi pfijimacim
fizeni nasledné ve studiu na vyS$si odborné Skole. Nazory studentd v této oblasti se
v jednotlivych $kolach nelisi, pouze v SLS Hranice panuje v pfipadé pokragovani
v dals§im studiu jednoznacny nazor pokracovat v oboru lesnictvi. Pribéh dalSiho
vzdélavani ukazuje TABULKA 13. Celkové soucty prevySuji pocCet respondentll, ktefi
chtéji v dalSim studiu pokraCovat. Davodem je fakt, Ze néktefi dotazani uvedli i svij
vyhled do budoucna (napf. piedpoklad jesté dalSiho studia na VS nebo VOS po
dokoné&eni planované maturitni zkousky). Pfipadné néktefi uvadéli alternativy studia na
VS a VOS v ptipadé neuspé&chu pfi pfijimacim Fizeni.

TABULKA 13: Plany na dal$i studium souéasnych zaka SLS

16 65 88
5 4 23 32

Vice nez tietina dotazanych (35 %) uvedla, Ze po skon€eni sou€asného studia hodla jiz
nastoupit do zaméstnani. Ve vétsi mife podcitaji s pfechodem na trh prace Zaci
uCebnich oborl (59%), zatimco u studentd maturitnich obord se jedna o necelych
32 %. Celkové nejvice absolvent chce rovnou do praxe prejit ze SLS Kfivoklat (62 %)
a SLS Hranice (50 %). Z hlediska uéebnich obort jsou to zaci CLA Trutnov (61 %),
u maturitnich obord jsou to naopak Zaci SLS KFivoklat (75 %) a SLS Hranice (50 %).
Studenti, ktefi chtéji po dokonleni sou¢asného studia pfeji do praxe, byli vyzvani, aby
uvedli pfipadné zaméstnani, kterému by se chtéli vénovat. Necela tfetina dotazanych
(30 %) uvedla, Ze by se néjakym zpusobem chtéli vénovat spravé svérfeného lesniho
useku (napf. jako hajny, lesni, revirnik apod.). TéméF 22 % zatim své budouci povolani
vSak nebyla schopna specifikovat a opét uvadéla jen obecné konstatovani prace
vramci oboru (vétSinou odpovédi ,cokoli vlese®). Jen malé % respondenti je
rozhodnuto se uplatit v péstovani lesa (9 %), v tézbé (7 %) nebo v ochrané lesa (2 %).
Zarazejici viak je, Zze témeér 20 % je jiz nyni rozhodnuto, Ze chtéji pracovat mimo obor.
Zde je nutné podotknout, Ze v této skupiné jsou opét respondenti, ktefi se od pocatku
primarné nechtéli oboru vénovat a jejich nazor se tak nezménil ani v pribéhu studia.
Rovnéz vysoké je i % téch, ktefi v souCasné dobé nemaji viibec zadnou predstavu
0 svém mozném budoucim uplatnéni v praxi (12 %). Dotazani maturitnich obor(
nejCastéji (29 %) uvadeéli, ze se chtgji uplatnit pfi spravé lesa, coZz koresponduje
s primarnim zaméfenim tohoto typu studia. U ucebnich oborl naopak zaci své
uplatnéni uvadéli jen obecné v ramci oboru nebo mimo obor (shodné 28 %), pfipadné
v t8zbé (24 %). Zcela v8ak propadla péstebni Cinnost, které se nikdo z dotazanych
vénovat nechce. Podil odpovédi v ramci jednotlivych sledovanych Skol byl pfiblizné
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stejny, jen u zak( ugebniho oboru CLA Truntov byly &ast&jsi odpovédi na uplatnéni
v oblasti tézby. Oblasti prfedpokladaného uplatnéni  studentl lesnickych oboru
zachycuje GRAF 32.

Predstava o budoucim povolani

W maturitni obor m ucebni obor
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péstovani tézba spravalesa ochrana ostatni  mimo obor  nevim
lesa lesa ¢innosti v
oboru

GRAF 32: Oblast uplatnéni zak SLS po dokonéeni souéasného studia

Po ukon&eni v8ech studii, sou¢asnych i pfipadné budoucich, se vice nez polovina
dotazanych (58 %) chce nechat zaméstnat vramci oboru a 17 % pocita s vlastni
podnikatelskou &innosti v tomto oboru. Zajimavé je, Ze Castéji chtéji podnikat studenti
maturitnich obor( nez zaci obord u€ebnich, a to napfi€¢ vSemi Skolami. Vyjimku tvofi
pouze CLA Trutnov, kde podnikat chce vice Zaki udebnich oborl (24 %) nez
maturitnich (16 %). U maturitnich obortl je nejvice zajemcl o zaméstnani u zakd SLS
Hranice (63 %) a SLS Kfivoklat (62 %) a nejméné u SLS Pisek (34 %). Ctvrtina
dotazanych pak chce hledat zaméstnani nebo podnikat zcela mimo obor. Nejméné
budou takové uplatnéni hledat zaci SLS Hranice (17 %) a SLS Krivoklat (20 %),
nejéast&ji naopak zaci SLS Pisek (47 %).

Na otazku jakym zpusobem si budou studenti svou budouci praci hledat uvedla vétSina
(22 %) na prvnim misté pomoci svych pratel, rodiny ¢i znamych, na druhém misté pak
vlastnim oslovovanim vybranych firem ¢&i nabidkou na internetu (shodné 20 %).
Naopak nejméné dotazani spoléhaji na nabidku, uvefejnénou v tisténych periodikach
(14 %). Vtéto otazce se pomérné zasadné rozchazi nazory zaku ucebnich
a maturitnich obor(. Zaci ugebnich obord uvadéli nejéastgji na prvnim misté zjistovani
nabidky volnych mist pomoci internetu (22 %) a na doporuceni pratel by se spoléhali
az na 4. misté (16 %). Na druhém misté celkem prekvapivé véfi, Zze vhodnou praci
ziskaji pomoci nabidky ufadd prace (20 %). Nazory zakua maturitnich obor( se shoduji
s vétSinovym pramérem, nebot jich je poCetné vice zastoupeno. Na tuto otazku rovnéz
panovala nazorova shoda napfi¢ vSemi sledovanymi Skolami. Celkové poradi zpusobu
hledani prace studentd maturitnich a uéebnich obor( zachycuji GRAF 33 a GRAF 34. %

2 Zpusob hledani prace, ktery respondent uvedl na prvnim misté dostalo nejvy$Si vahu (6), zplsob
uvedeny na poslednim misté pak nejmen$i vahu (1). Ze v8ech odpovédi pak bylo pomoci vazeného
aritmetického primeéru sestaveno celkové poradi.
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Na zavér celého Setfeni méli dotazani uvést, zda uz v této chvili nemaji dohodnuté
budouci zaméstnani. Na tuto otazku odpovédéla vétsina (85 %) zaporné. Ti, co jiz
praci pfislibenou maji, uvadéli zaméstnani v rodinné firmé (5), u vojenskych lest (2)
nebo v konkrétni soukromé firmé (5). DalSich 5 respondentli odpovédélo na tuto otazku
sice kladné, ale konkrétniho zaméstnavatele jiz dale neuvedli. Pomér dohodnuté prace
po skonceni studia mezi zaky ucebnich a maturitnich oborl je stejny. Nejcasté&ji uvedli
dohodnuté zaméstnani zaci SLS Pisek (20 %), naopak kladné na tuto otazku
nedopovédél nikdo ze SLS Kfivoklat a SLS Zlutice.



9 Zaver

Na pog&atku roku 1990 existovalo v CR celkem 21 stfedoskolskych zafizeni, ve kterych
bylo mozné studovat néktery z lesnickych obor. Po 25 letech se tento pocet snizil
0 vice nez 60 % na soucasnych 12. Z tohoto poctu ¢tvrtinu tvofi tradi¢ni lesnické Skoly
s mnohaletou historii. Obdobné jako v poctu Skol doslo v ramci kurikularni reformy
Skolské vzdélavaci soustavy k zasadnimu zuzeni poctu vyuCovanych obord, a to
z 12 vroce 2012 na soucasnych 7. Z tohoto poctu je jeden obor kategorie E (nizsi
stfedni odborné vzdélani s vyu¢nim listem), tfi kategorie H (stfedni odborné vzdélani
s vyuénim listem), jeden kategorie L (Uplné stfedni odborné vzdélani s vyucenim
i maturitou) a jeden kategorie M (Uplné odborné vzdélani s maturitou bez vyuceni).
Pfesto ani toto sniZzeni neni dostate¢né.

Vzhledem k nepfiznivému demografickému vyvoji populace v CR vstupuje do
sekundarniho vzdélavani stale méné zakl. Za poslednich 14 let doSlo ke snizeni
0 vice nez 24 tisic (z po¢tu 141 385 na 101 258). Z tohoto poctu studovalo v roce 2014
néktery zlesnickych obor(i kategorie E, H, L & M celkem 1710 zakud. Poloviéni
zastoupeni méli zaci maturitnich obort kategorie M (860), avsak jejich po&et od roku
2009 neustale klesal (0 25 % v porovnani let 2009 a 2014). Naproti tomu ucebni obory
kategorie H, které se od roku 1990 potykaly s nezajmem zaku i rodic¢u, se dockaly
urcitého oziveni. | pfes nepfiznivy demograficky vyvoj se totiz celkovy pocet zaku této
kategorie od roku 2009 zvySil o 23 % (ze 607 na souCasnych 747). Jesté zietelngji je
patrna zména spoleCenského postoje v této otazce z vyvoje poctu zak( prvnich
roCnikd. Z néj totiz vyplyva, ze vroce 2011 doslo poprvé za poslednich 11 let
k pfevySeni poctu zakd ucebnich obord nad obory s maturitou a tento trend trva
s vétSimi ¢i menSimi rozdily dosud. Tuto zménu Ize vysvétlit jak zavedenim statni
maturitni zkousky v roce 2011, tak i zvySenou poptavkou po vyuc€enych pracovnicich
na trhu prace. Zajem o studium v oborech kategorie E a L je v celkovém srovnani
minimalni (do 6 %) a i kdyZz se poCet zaku v téchto oborech za poslednich 5 let
stabilizoval, je tento druh vzdélavani minimalné v lesnickém odvétvi v ramci potfeb trhu
Ceské republiky nadbyte¢ny.

Nadmérné jsou i celkové pocty zakl, které stfedni lesnické Skolstvi kazdorocné
produkuje. Pfi porovani poctu zaka lesnickych oborl se sousednimi zemémi (Polsko,
Slovensko, Rakousko) totiz vyplyva, Zze prumérny podil zalesnéné plochy na 1 zaka
(3301 ha), nebot na celkovou plochu vice nez 90,5 tis. km? lesa zde tento obor studuje
2747 zakld. Na druhém misté se v tomto srovnani umistilo Rakousko, kde na jednoho
Zaka lesnického oboru pfipada prumérné 2500 ha. Pro srovnani u nas je tento podil
neni fluktuace v lesnictvi vysoka. Statni podnik Lesy CR uvadi, Ze rotné pfijme
primérné 40 absolventli, z &ehoz polovina jsou stfedoskolaci. V porovnani
s 382 absolventy stfednich skol je toto Cislo témér desetinasobné.

| pfes zjevny nadbytek absolventl na trhu prace, nemivaji tito Zaci vzhledem ke kvalitni
a Siroké védomostni zakladné problém najit uplatnéni. Mira nezaméstnanosti Cerstvych
absolventl lesnickych obor( je totiz nizSi nez v celé skupiné oborl Zemédélstvi
a lesnictvi. Jak vyplyva ze statistickych udajd, nehdfe hledaji praci absolventi u€¢ebniho
oboru kategorie E (v roce 2015 Cinila 28,6 %). Naproti tomu dlouhodobé nejniz§i miru
nezameéstnanosti vykazuji absolventi maturitniho oboru kategorie M (v roce
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2015 4,6 %). Toto nizké Cislo vSak mulze byt zkresleno faktem, Ze vice nezZ polovina
(nékteré zdroje dokonce uvadi az tfi Ctvrtiny) absolventl pokracuji v dalSim studiu
v terciarni sféfe. A pokud délka tohoto studia pfesahne 2 roky, neobjevi se tito Zaci
mezi statistikami absolvent(.

Problém stfedniho lesnického Skolstvi v§ak neni jen v pfili§ vysokém poctu Skol, oboru
a zakl. DalSi zasadni problém predstavuje devalvace stfedniho i vysokoSkolského
vzdélavani jako celku, a to z ddvodu nevhodného zplsobu financovani jednotlivych
Skol. V soucCasnosti se totiz Skoly z existencnich divodu snazi ziskat ke studiu co
nejvétsi pocet zakl, a to bez ohledu na jejich pozdé&jsi uplatnitelnost na trhu prace
a dokonce i bez ohledu na kvalitu poskytovaného vzdélani. Jediné tak Ize snad
vysvétlit fakt, Zze dnes bé&znym jevem je studovat na téZe Skole obory lesnické,
strojirenské &i gastronomické. PFi tom kazdé odvétvi ma sva specifika, coz o lesnictvi
plati dvojnasob. Bez potfebného zazemi v podobé dostatecné velkého Skolniho polesi
a bez technického vybaveni v podob& nejmodernéjSich, ale zaroven i velmi drahych
tézebnich a dopravnich stroji neni mozné vychovavat budouci kvalitni odborniky.

Jak vyplyva z dosud uvedenych informaci, lesnické Skolstvi proslo za poslednich 25 let
dramatickym vyvojem. Otazkou vSak zUstava, zda se zménila i struktura zaku, ktefi se
hlasi po ukoncéeni povinné skolni dochazky ke studiu pravé tohoto odvétvi. Za timto
ucelem byl proveden priazkum na 5 Skolach s mnohaletou tradici ve vyuce lesnickych,
pfipadné pribuznych oborti. Témito Skolami byly Ceska lesnicka akademie Truntov,
Stiedni lesnicka 3kola Hranice, Stfedni lesnicka Skola Zlutice, Stfedni lesnicka $kola
a stfedni lesnické ucilisté Krivoklat a VysSi odborna sSkola a Stfedni odborna skola
lesnicka Pisek. Z diivodu statisticky relevantniho srovnani ziskanych udaju se do
vyzkumu zapojili zaci 2. a 3. ro¢nikd ucebniho oboru Lesni mechanizator a Zaci
3. a 4. ro¢nikd maturitniho oboru Lesnictvi. Celkové se podafilo ziskat vzorek
o velikosti 215 student(l, coz ¢inilo v daném roce pfriblizné 40 % zakd maturitnich obor(
a 25 % zakld uc€ebnich oboru, studujicich na téchto Skolach ve vybranych rocnicich
a oborech.

PfestoZe se néktefi pfedstavitelé z fad odborné lesnické vefejnosti domnivaji, Zze se
struktura zakl lesnickych obori zménila, ze ziskanych dat vyplynula stale prevaha
zakl pochazejich z venkovského prostredi (58 %). Na druhou stranu zaci, pochazejici
z velkych mést (krajskd mésta, Praha) vykazovali niz§i zajem o studovany obor
a Castéji uvadéli, Ze nemaji zajem dale se tomuto oboru jak ve studijni tak pracovni
sféfe, vénovat. Rovnéz mezi hlavnimi motivy, které zaky vedly zvolit mezi Sirokou
nabidkou ruznych oboru pravé studium lesnictvi, pfevazoval zajem o obor (21 %).
V tomto ohledu panovala jednoznacna shoda na urovni sledovanych obort i Skol. Na
dalSich mistech kromé& olekavaného dobrého uplatnéni v praxi v8ak u maturitnich
oboru prevladala lesnicka rodinna tradice. U ucebniho oboru naproti tomu dotazani
udavali jako dulezity davod snadné pfijeti ke studiu. Diky nizkému poctu zaku
a vysokému poctu Skol totiz na u€ebni obory nejsou konany pfijimaci zkousky.

Velice dobfe rovnéz dopadlo subjektivni hodnoceni Zaku ve véci urovné poskytované
vyuky na dané Skole, a to jak v odborné tak praktické oblasti. Nejlépe v tomto ohledu
dopadlo hodnoceni Zakd SLS Hranice, kde dotazani oznagdili Groven vyuky nejhlre
primérnou a naprosto vSichni odpovédéli, ze tato Skola splnila oéekavani, se kterym se
na ni hlasili. V ramci vSech respondentt vyjadfila naproti tomu naprostou spokojenost
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S urovni vzdélani jen mirné nadpolovi¢ni vétsina (57 % u odbornych pfedmétt a 53 %
u povinné praxe) a pfes 66 % potvrdilo, Ze studovana Skola splnila jejich ocekavani.

Podstatné hife dopadly vysledky z oblasti otazek, zaméfenych na aktivni zajem
o studovany obor v ramci mimoSkolnich €innosti. Jen 41 % dotazanych uvedlo, Ze nad
ramec povinné Skolni praxe ziskali néjaké dalSi praktické zkuSenosti, at’ jiz v ramci
oboru ¢i mimo néj. Lépe v tomto ohledu dopadli studenti maturitnich oboru, ktefi viastni
praxi uvedli ve 43 %, u u€ebnich obort nedosahl tento pocet ani 31 %. V ramci naplné
vykonavané prace vétsina dotazanych jen obecné uvedla, Ze se vénovali pfidélenym
ginnostem v ramci urcitého lesnického Gseku. Zaci CLA Trutnov Gastgji uvadéli praxi
v t8zbé dfeva, naopak jen minimum dotazanych uvedlo praci v ramci ochrany lesa, a to
i pfes fakt, Ze se 2 Skoly nachazi v tésné blizkosti zvlasté chranénych velkoplosnych
uzemi.

| presto, ze po dokonceni stfedoskolského vzdélavani prechazi 2/3 absolventl do
terciarniho vzdélavani, v ramci provedeného prizkumu tuto alternativu uvedla jen
pfiblizné polovina dotazanych. Jiny pomeér je vSak pfi srovnani u€ebnich a maturitnich
oborl. Po ziskani vyuéniho listu chce v dalSim navazujicim vzdélani pokracovat jen
31 % dotazanych, naproti tomu mezi maturanty je to volba 75 % z nich. AZ na vyjimky,
u kterych byl v raznych odpovédich patrny minimalni zajem o studovany obor, se
vSichni v daldim studiu chté&ji vénovat lesnickému oboru.

Pfi pfechodu na trh prace se dotazani chtéji nejCastéji uplatnit pfi spravé urcitého
pfidéleného lesniho useku, tj. na pozicich adjunkt, lesni &i hajny. TéméF 22 % vSak
jes$té nema o svém budoucim povolani jasnou pfedstavu, pouze uvadi, Ze by si chtéli
najit praci v ramci studovaného oboru. Znacné rozdily byly zjiStény u zplsobu, jakym si
budouci praci chtéji respondenti hledat. Absolventi u¢ebnich obord budou zjistovat
nabidku volnych pracovnich mist na internetu (22 %) nebo Vé&fi, Ze jim zaméstnani
zprostifedkuje ufad prace. Naproti tomu maturanti se chtéji spoléhat hlavné na pomoc
svych pfatel a znamych (23 %), pfipadné chtéji sami aktivné oslovovat vybrané firmy.
Z toho je jasné patrné, ze zaci maturitnich obora si vice uvédomuiji realnou situaci na
trhu prace a jsou si védomi, ze se v tomto ohledu v Zadném pfipadé nemohou spoléhat
na nabidku z ufadd prace. Nazor zaku ucebnich obord mulze pramenit jednak
z neznalosti pomérd na trhu prace, ale spiSe bude jeho pfi€inou nizSi zajem
o studovany obor. Jen minimum (15 %) soucasnych studentl rovnéz vypovédélo, ze jiz
nyni maji praci. Nejcastgji toto uvedli studenti SLS Pisek, naproti tomu nikdo ze SLS
Kfivoklat a Zlutice.

Z vySe uvedného prizkumu jednoznaéné vyplynulo, Ze Zaci tradi¢nich lesnickych Skol
(SLS Pisek, SLS Hranice, CLA Truntov) vykazuji vétsi zajem o studium i o nasledné
uplatnéni v praxi. Castgji si sami aktivné vyhledavaiji individualni praxe, maji realné
povédomi o uplatnéni na trhu prace a néktefi dokonce jizZ maji pfedjednané budouci
zaméstnani. Zaci SLS Hranice navic dokazuji, Zze i uzce zaméfena Skola s nabidkou
pouze 1 studijniho programu dokaze dobfe existovat a jeSté si muze své zaky v ramci
pfijimaciho fizeni vybirat. Jejimi absolventy jsou pak motivovani a hrdi odbornici, ktefi
nemaji problém najit na trhu prace uplatnéni ve svém oboru. V KAPITOLE 4 bylo
uvedeno, ze v souCasné dobé probihda na mezinarodni urovni prizkum mezi zaky
stfednich odbornych Skol. Vzhledem k tomu, Ze zaméfeni tohoto Setfeni je obdobné,
bylo by do budoucna jisté zajimavé porovnat vysledky zjisténé v ramci této diplomové
prace s vysledky tohoto prazkumu.
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Na pocéatku této prace byly poloZzeny 3 otazky, na které se tato diplomova prace snazila
najit odpovédi, které Ize shrnout takto:

Poskytuji stfedni lesnické Skoly vzdélani, odpovidajici ve svém objemu a struktufe
souc¢asnym potrebam trhu ?

Na tuto otazku Ize celkem jednozna¢né odpovédét zaporné. Struktura lesnickych Skol
je sohledem na potieby trhu prace i v porovnani s okolnimi staty znacné
nadhodnocena. Je sice pravdou, Ze absolventi téchto obort nemivaiji vétsi problémy pfi
hledani prace, ale €asto se uplatfiuji mimo vystudovany obor. Pfihlédneme-li k faktu, Ze
vyuka lesnictvi je velmi nakladnym oborem (napf. v porovnani s ekonomickymi obory),
jde o velmi neefektivni vynakladani verejnych prostfedkd. Vzhledem k rozloze
a lesnatosti nasSi zemé by naprosto dostaCujici byly maximalné 3 Skoly, poskytujici
komplexni vzdélani v jednom maturitnim a jednom ucebnim oboru. Bohuzel Skoly,
které by timto zplsobem zanikly budou proti takovému feSeni jisté bojovat. Zde by
méla jednoznacné zasahnout vefejna sprava, &i nezavislé odborné organizace, které
by tuto disproporci vyFesily.

Maji soucasni studenti lesnickych Skol realnou predstavu o odvétvi, které si zvolili jako
své budouci povolani ?

Na tuto otazku jiz tak jednoznatna odpovéd neexistuje. LepSi povédomi v tomto
ohledu maji studenti maturitnich oboru, ktefi celkové projevuji vétsi zajem o studované
odvétvi, aktivné se zajimaji o moznosti svého budouciho uplatnéni, v pribéhu studia
se snazi ziskat dalSi praktické zkuSenosti. Zaroven lIze vysledovat, Ze studenti
tradi¢nich Skol, které se zamétuji pouze na vyuku typickych lesnickych oboru, jsou vice
motivovani a projevuji urCitou hrdost na pfisluSnost k této profesi. Obecné by se ale
dalo konstatovat, Ze minimalné tradiéni lesnické Skoly pfipravuji své Zaky tak, aby se
po absolutoriu dokazali dobfe zorientovat na trhu prace a najit si v ném odpovidajici
uplatnéni.

Jakymi viastnostmi, dovednostmi a znalostmi by mél disponovat absolvent lesnickych
Skol, pro dobré uplatnéni na trhu prace ?

Ani zde neexistuje jednoducha odpovéd, protoze odlisné pozadavky na absolventy
maji organizace spravujici lesni €i obecni majetek a jiné soukromé spole€nosti
v t&zebni, péstebni &i difevozpracujici oblasti. Obecné se vsak vSichni shoduji v tom, Ze
absolventi u€ebnich i maturitnich obord disponuji dostate¢nou hloubkou teoretickych
znalosti, které vSak nedokazi samostatné aplikovat v praxi. Zasadnim problémem byva
samostatna orientace v problému, schopnost zhodnotit vice faktord a s ohledem na
dlouhou vyrobni dobu v lesnim hospodafstvi pfijmout zodpovédnost za sva rozhodnuti.
Z hlediska technickych znalosti chybi pFfedevSim absolventim maturitnich oborl
praktické znalosti oblsuhy specializovanych lesnickych stroju (harvestor, vyvazeci
souprava, LKT apod.). PfedevS§im soukromé spoleCnosti totiz potfebuji, aby i nizsi
fidici pracovnici dokazali v urlitych pFipadech takové prace vykonavat sami nebo
dokazali podfizené a Casto nekvalifikované pracovniky Iépe fidit a kontrolovat.

Tuto otazku lze tedy uzaviit s tim, ze na trhu prace v souCasné dobé najde lepSi
uplatnéni absolvent s Sirokym rozsahem teoretickych znalosti nejen z lesnickych, ale
i pfibuznych obort (i za cenu sniZzeni hluboky téchto znalosti), které v8ak umi
v praktickych situacich spravné vyhodnotit a aplikovat.
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12 PFilohy

l. Historicky vyvoj lesnickych vzdélavacich zafizeni na Gzemi CR

Tab. |: Lesnicka vzdélavaci zafizeni na uzemi CR
Zdroj: (MILIEKOVA, 2014)

Mistrovska Skola
Revirnicka Skola
Revirnicka Skola
Revirnicka Skola
SLS a SOU
Revirnicka Skola
Revirnicka Skola
VOS aSLS
SSHL

Hajenska Skola
VysSi lesnicka
Skola

NizSi lesnicka Skola
Hajenska Skola
Hajenska Skola
SSL

CLA

Hajenska Skola
SSLz

SOUL

SSL

SOUL

SOUL

SOUL

SOUL

SOUL

SLS
SOuL
SOuL
SOuL
SOuL
SouLaz
SSzL
SSHL

Blatno u Chomutova
Zlata Koruna
Dacice

Plasy u Plzné

Pisky u Kfivoklatu
Usov / Sovinec

Béla pod Bezdézem
Pisek

Hranice na Moravé
Cheb

Zakupy

Jemnice na Moravé
Beroun

Domazlice

Zlutice

Trutnov

Béla pod Bezdézem
Svoboda nad Upou
Brezina

Bzenec - Pfivoz
Hejnice

Lesonice

Bila - Staré Hamry
Flaje - Cesky Jifetin

Harrachov v KrkonoSich

Sluknov

Vimperk

Abertamy

Sternberk

Lomnice nad Popelkou
Rokycany

Frydek Mistek
Frydlant

1773 -1791
1795 - 1844
1821 - 1830
1828 - 1834
1838 — dosud
1852 - 1896
1855 - 1904
1884 — dosud
1896 — dosud
1899 - 1924

1904 - 1945

1907 - 1920
1911 - 1953
1922 - 1951
1927 — dosud
1945 — dosud
1947 - 1954
1948 - 2008
1949 - 1999
1949 - 2005
1949 -2007
1950 - 2003
1950 - 2006
1951 - 2005

1952 - 2007

1954 - 2007
1957 - 2006
1959 - 2006
1960 - 2004
1963 - 2003
1999 - 2006
2006 - 2010
2007 — dosud

premisténo do Hranic

premisténo do Zakup

premisténo do Trutnova

premisténo do Sluknova
premisténo do Trutnova
premisténo do Rokycan
slougeno se SS rybafskou
premisténo do Frydlantu

prfemisténo do Frydku-Mistku

1977 - 1997; 2003 - 2007
soucast SOUL Hejnice

vznik SLS a SOS socialni

lesnické obory prevedeny do Pisku
lesnické obory pfevedeny do Zlutic
vznik SOU strojirenské a lesnické

vznik SOU lesnické a zemédélské
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Il. Prehled typovych povoléni v lesnim hospodarstvi (SS)

Tab. II: Pfehled typovych povolani
Zdroj: (MILIEKOVA, 2014)

: vzdélani v oboru pozadované opravnéni/certifikaty o
typové fidicsky

povolani pozado alternativni doporucené prikaz
vané
lesni délnik 79-01-C,
41-56-¢ rekvalifikace ()

tézar drivi - 41-56- 41-56-E obsluha motorové T, (8)
motomanualni H pily

tézar drivi

tezebne-, : 41-56-E 41-56-H prukaz jerabnika svarecsky prakaz B, T
dopravnimi

S {e]]]

obsluha

RoRHEh 56 1seE prikaz jefébnika T,(0)

Stépkovacich H
strojui

dopravce dfivi 41-56- 41-56-E A et obsluha r.notorove C, (8)
H pily

udrzba lesnich 41-56- 41-56-E T, (B)

cest H

mechanizator

B obsluha vybranych

Y« ier obsluha kfovinorezu;
zemédélskych

sazenic v 41-56-E 41-56-) co o pouZiti pfipravkl na T, (B)
> stroju a specialnich .
lesnich JaFizeni ochranu rostlin
Skolkach
n:?hzst':::r 41-56- 41-56-E, Gl v S obsluha kfovinorezu T, (B)
el H 41-51-E stroji '
¢innost
mechanizator
pro 41-56- q sy
soustfedovani H prikaz jerabnika T,B
dfivi
lesni technik
Iefnlk pr,o 41-46- 41-46-L pouziti prlpraka:J na B
péstebni M ochranu rostlin
cinnost
:::::,Ifecr:"'k 41-46- 41-32-N, 5
s M 41-46-L
tézebni Cinnost
lesni technik 41-46- 41-46-L, pouZiti pfipravki na (8)
Skolka¥ M 41-42-M ochranu rostlin
S s aey chioe e
. M 41-32-R ! myslivecky hospodar ’

prakaz

Iesn’l technik 41-46- 41-32-N A B
taxator M

lesni technik

41-32-N,
p 33-42-M

dopravu drivi




Nahled dotazniku

Anketni priizkum mezi zaky SLS a SOUL v Ceské republice

Anketni priizkum mezi zaky SLS a SOUL v Ceské republice

Dobry den,

vénujte prosim nékolik minut svého Casu vyplnéni nasledujiciho dotazniku. Odpovédi jsou anonymni a vysledky budou slouZit pouze jako podklad
pro zpracovani diplomové prace v ramci studia lesnické fakulty na Ceské zem@délské univerzité v Praze. D&kuji za V& tas.

1.Jste:
O muz O Zena

2. Bydlite nyni (kolej nebo internat neuvazuite):

O na venkové

O v malém mésté
O v okresnim mésté
O v krajském mésté

O v Praze

3. Studoval(a) jste nékdy v minulosti JINY obor na SS nebo SOU ?
O N

O ANo-;aky?’ |

4. Tento JINY obor jste studoval(a) na stejné $kole jako studujete nyni?

O mo

O NE - najaké ? wvedte nizev Sholy) | |

5. Dokonil(a) jste tento JINY obor studia ?

O avo
O

%ﬁsurViO on-line dotazniky zdarma - www.survio.com 1
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Anketni prizium mezi zaky SLS a SOUL v Ceské republice

6. Jaky obor studujete NYNi ?

O utebni obor - Lesni mechanizator

O utebni obor - Opravaf lesnickych stroji
O utebni obor - Zpracovatel dieva

O maturitni obor - Lesnictvi

O nastavbovy obor - Mechanizace zemédélstvi a lesniho hospodafstvi

QO jiny (doptiite) ! I

7.V jakém roce jste zacal(a) studovat tento obor ?

|

8. Pro¢ jste se rozhodl(a) studovat tento obor ? (sefadte od nejdlileZitéjiho pfesunem moznosti)

dlouhodoby zdjem o obor

dobré uplatnéni v praxi

rodinna tradice

snadné pfijeti ke studiu

dobra dostupnost Skoly

na doporutent (rodice, kamaradi apod.)

JULHILTIL

jiny - uvedte

9. Je soucasti vyuky i studium cizich jazykd ?

A Nj FR} Rj jiny sadny
pavinny predmét O O O O O ]
povinné volitelny pfedmét D D D D D D
volitelny predmét D D D D D D

L

®

:ﬁ SUFvVi on-line dotazniky zdarma - www.survio.com 2



Anketni priizkum mezi zaky SLS a SOUL v Ceské republice

10. Jak byste ohodnotil(@) Vasi znalost ciziho jazyka(() ?

A N R R jiny

Z4dna (nemluvim adnym cizim jazykem) OO N
Zatatetnik (ném zakladn slovida a fréze) OO0 O O O
Mirné pokrotily (domluvim se v béznych Zivotnich situacich) D D D D :|
Stfedné pokrotily (domluvim se i na odborné téma dle oboru) D D D D D
Pokrocily (domluvim se plynule na jakékoti téma) D D D D D

11, Je soudasti vyuky i pfiprava na slozeni zkouSek odborné zpdsobilosti/ziskani certifikatd:

prace s motorovou pilou
priikaz jefabnika
svarelsky priikaz

zbrojni priikaz

aplikace chemickych latek
prace s hydraulickym zafizenim

zadné

]
]
]
]
] odborns myslivecké zkouzky
L]
]
(]
]

jiné [ |

12. Je souasti vyuky i pfiprava na ziskani fidi¢ského opravnéni
A B C T jiné Zdné

skupiny: D D D D D D

’E‘?]g SurViO on-line dotazniky zdarma - www.survio.com 5



Anketné prizkum mezi Zaky 555 a SOUL v Ceskeé republice

13. 1ak byste zhodnotit(a) Uroven vyuky na Vas{Skole ?

kvalitnl, zafimavd, piinosnd  primérnd nedostatednd pro uptatnéni v praxi naproste nevyhowjici
vieghecné predméty O O O O
;dbomé phedméty O O O O
Skolnf praxe O O O O

14, Spinito studium Vase ofekdvani, se kterym jste se na tento obor hlasil{a) ?

Oa Ow

15. Ziskal(a) jste dosud néjaké pracovni zkuSenosti v ramci studovaného oboru {mimo $kolni praxe) ?

O w

O ANG - 0 jaké spoletnosti 2 ‘ }

16, Jaka byla VaSe pozice/co bylo Vasi hlavni naplni prace 7

17. MiiZete prosim uvést, jakd byla VaSe odména za tuto praci ? Na tuto otazku nemusite odpovidat.

| |

18. 0 jaky typ zaméstnani se jednalo ?

O brigada, krdtkodoby pracovnd pomér do 6 mésich

O prace na dhrdceny Gvazek (pfi studiu, matelské dovoleng)
O price v hiavnim pracoviim poméry

(O price nz 2L nebo jiny drah podnikini

O Hoy - uvedte I

@Sﬂrlﬂo on-ine dotazmiky zdarma - www survio.com
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Anketni prizkum mezi Zaky SLS a SOUL v Ceské republice

19. Jaké jsou Vase plany po dokonceni Vaseho studia (v piipadé vice moznosti zvolte pro Vas
nejatraktivnéj3i)

O pokratovat v dalsim studiu

QO odjet do zhraniti

O zalit pracovat v (R

20. Jak by mélo Vase DALSI studium vypadat ?

stejné odborné zaméFeni jiné zaméfen|
uebni obor na S$ O O
maturitni obor na S8 O O
pomaturitni studium na VOS O O
studium na jazykové kole O O
studium na Vs O O

21. ProC chcete po ukonceni studia odjet do zahranici ?

O studovat/zdokonalit se v cizim jazyce
O ziskat pracovni zkusenosti v ramci oboru

O ziskat pracovni zkusenosti mimo obor

O jiny - uvedte | |

22. Jakou praci byste nejradéji po dokonCeni studia vykonaval(a)?

@SU,’VI’O on-line dotazniky zdarma - www survio.com 5
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Anketni prizkum mezi 2aky SLS a SOUL v Ceské republice

vre

23. Jaka je Vade predstava o vy3i pifjmu po dokoneni studia ? (hruby mésicni pfijlem)

O do 10000 ke
(O 10000- 15 000 K¢
O 15000 - 20 000 k¢
O 20000- 25 000 ke
O 25000~ 30000 Ke
O md 30000k

24. Ohodnotte prosim Vasi pfedstavu o Vasem budoucim zaméstnani po dokonceni studia:

Rozdélte: 100 %

zaméstnanec v ramci oboru vzdélani |

zaméstnanec mimo obor vzdélani |

podnikatel v ramci oboru vzdélani l

podnikatel mimo obor vzdélani 1

25.)akym zplsobem budete hledat zaméstnani po dokonceni studia ? (sefadte od nejdileZitéjSiho)

na ufadé prace

na internetu

inzerci v tisté&nych periodikach

aktivnim oslovovanim vybranych firem

pomoci rodiny, pratel a znamych

HIRN{Rin

Jinym zpUsobem - uvedte

gsur\/io on-line dotazniky zdarma - www.survio.com 6
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Anketni priizkum mezi zaky SLS a SOUL v Ceské republice

26. Mate jiZ pFislibené zaméstnani (podnikani) po dokonceni studia ?

O n
O ANO - u jaké spole¢nosti ? r ’

D&kuji za vyplnéni tohoto dotazniku. Vysledky budou zpracovany v ramci diplomové prace na Ceské zemédelské univerzité v Praze.

o

-
ﬁ‘@ SUFVIO  online dotazmiky zdarma - www.survio.com
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Vysledky dotaznikového Setfeni mezi studenty SLS
1) Jste:
Tab. lll: Pohlavi studentul

ucebni obor

maturitni obor

celkem

2) Bydlite nyni (kolej nebo internat neuvaZzujte):

Tab. IV: Bydlisté studentt

14 111
malé mésto 12 41

okresni mésto 3 22

: :

Praha 0 4 4
celkem 29 186 215

3) Studoval(a) jste nékdy v minulosti jiny obor SS nebo SOU ?

Tab. V: Pfedchozi studium

7 7

Ne 22 179

em | 2| 186

Pokud ano, jaky?

Tab. VI: Pfedchozi studium - obor
obor studia ucebni obor | maturitni obor
mechanizator lesni vyroby 0 4
lesnictvi

ekologie a Zivotni prostredi
mechanizace a sluzby

opravar zemédélskych stroju

vypocetni technika
elektrotechnik

O r O O O O O
L N = T = MV R SR

verejna sprava

4) Tento jiny obor jste studoval(a) na stejné Skole jako studujete nyni ?
Odpovédi pouze od respondentt, ktefi v otazce ¢. 3 odpovéedéli kladné ohledné
predchoziho studia.



Tab. VII: Pfedchozi studium - Skola

calke
5 3

2 4

celkem

5) Dokoncil(a) jste tento jiny obor studia ?
Odpovédi pouze od respondentd, ktefi v otazce ¢. 3 odpovédéli kladné ohledné

pfedchoziho studia.

Tab. VIlII: Pfedchozi studium - dokonéeni
ucebni obor

celkem

6) Jaky obor studia studujete nyni ?

Tab. IX: Sou¢asny obor studia
ucebni obor maturitni obor

XX 186

lesni mechanizator 29 XX |

7) V jakém roce jste zacCal(a) studovat tento obor ?

Tab. X: Rok zahajeni studia
ucebni obor | maturitni obor

celkem

8) Proc jste se rozhodl(a) studovat tento obor ? Serazeni podle dulezZitosti.
Serfazeni kritérii podle dilezitosti — u¢ebni obory, absolutni ¢etnost
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uplatnéni v praxi

rodinna tradice
snadné prijeti
dobra dostupnost
doporuceni

Serazeni kritérii podle ddlezitosti — maturitni obor, absolutni ¢etnost

Tab. XII: Divody ke studiu (maturitni obor) — absolutni ¢etnost

zajem o obor
uplatnéni v praxi

rodinna tradice

snadné prijeti
dobra dostupnost

doporuceni

Sefazeni kritérii podle dulezitosti — respondenti celkem, absolutni ¢etnost
Tab 8.6-A: Divody ke studiu (celkem) — absolutni ¢etnost

celkem

zajem o obor
uplatnéni v praxi
rodinna tradice
snadné prijeti
dobra dostupnost
doporuceni

Serfazeni kritérii podle dilezitosti dle vazeného aritmetického priaméru a roc¢niku.

Pouzita vaha: 1. poradi =7; 7. poradi = 1

Tab. XIll: Srovnani motivli pro studium dle kategorie obort

Poradi ucebni obor vai. pramér

zajem o obor 6,29
uplatnéni v praxi 5,57
snadné prijeti 4,39
tradice 3,86
dobrd dostupnost 3,86
doporuceni 3,50
jiné 1,71

i maturitni obor

zajem o obor
uplatnéni v praxi
tradice
doporuceni
snadné prijeti
dobra dostupnost
jiné

vaz. pramér
40,25
30,75
28,07
27,54
24,89
24,07
10,39

93



Serfazeni kritérii podle dilezitosti dle vazeného aritmetického priméru celkem za
vSechny respondenty. Pouzita vaha: 1. poradi =7; 7. pofadi = 1

Tab. XIV: Sefazeni motiva ke studiu (celkem)
vaz. pramér

uplatnéni v praxi

tradice 31,93
doporuceni 31,04
snadné prijeti 29,29
dobrd dostupnost 27,93
jiné 12,11

9) Je soucasti vyuky i studium cizich jazyka ?

Tab. XV: Studium cizich jazyku
ucebni obor | maturitni obor celkem

Al (povin)
Al (volit)
Nj (povin)
NJ (volit)
RJ (volit)

10) Jak byste ohodnotil(a) Vasi znalost cizich jazyku ?

Tab. XVI: Subjektivni zhodnoceni trovné znalosti cizich jazyk?

ucebni obor maturitni obor | celkem

AJ zacatecnik 17 50 67
AJ mirné pokrocily 7 100 107
Al stiedné pokrocily 0 14 14
Aj pokrocily 0 1 1
Nj zac¢atecnik 3 30 33
Nj mirné pokrocily 1 41 42
NJ stredné pokrocily 0 7

FJ zacatecnik 0 1

RJ zacéatecnik 0 17

RJ mirné pokrocily 0 4

RJ stfedné pokrocily 0 1

11) Je soucasti vyuky i priprava na sloZeni zkousek odborné zpusobilosti
(ziskani certifikata) ?
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Tab. XVII: Povédomi o moznosti rozsifeni odborné zplisobilosti
celkem

obsluha RMRP 24 165 189
jerabnické zkousky 3 7 10
zbrojni prukaz 9 161 170
myslivecké zkousky 11 153 164
statni rostlinolékaiské zkousky 1 20 21
obsluha hydraulického zafizeni 19 70 89

sbér semen a prace ve vyskach 0 3 3

obsluha harvestoru 2 5 7

obsluha kfovinorezu 4

12) Je soucasti vyuky i priprava k ziskani Fidicského opravnéni ?

Tab. XVIII: MoZnost ziskani fidicského priukazu

100

13) Jak byste zhodnotil(a) droven vyuky na Vasi skole ?
Tab. XIX: Subjektivni zhodnoceni trovné vyuk
vSeobecné predméty odborné predméty

8 51 15 107 21

14 118 13 65
nedost. 6 10 1 11
nevyhov. 7 0 3

kvalitni

14) Splnilo studium Vase ocekavani, se kterym jste se na tento obor hlasil(a)?

Tab. XX: Celkova spokojenost se studiem
ucebni obor maturitni obor | celkem

15) Ziskal(a) jste dosud néjaké pracovni zkuSenosti v ramci studovaného
oboru (mimo skolni praxe) ?

Tab. XXI: Pracovni zkuSenosti

ucebni obor | maturitni obor celkem
9

80
20 106
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Specifikace zaméstnavatele pfi kladné odpovédi:

Tab. XXII: Pracovni zku$enosti dle typu zaméstnavatele

misto praxe ucebni obor | maturitni obor
Lesy CR 3 20
obecni/méstské lesy 1 15
vojenské lesy 0 1
spravy NP/CHKO 0 15
soukromé spolecnosti v LH 0 20
rodinné firmy 0 2
v zahranici 0 5
neupfresnéno 9 0
mimo obor 1 2

16) Jaka byla Vase pozice, co bylo Vasi hlavni naplni prace ?
Tab. XXIlI: Pracovni zkuSenosti dle predmétu ¢innosti
ucebni obor | maturitni obor

prdace v péstebni ¢innosti
prace v tézebni cinnosti
sprava urcitého useku lesa

ochrana lesa

ostatni ¢innost v oboru
c¢innost mimo obor

17) Muzete prosim uvést, jaka byla Vase odména za tuto praci ?
Otevrena nepovinna otazka, vétsina respondenti neodpovédéla.

Tab. XXIV: Pracovni zkuSenosti — vySe odmény

tézebni / péstebni ¢innost {00l ¢e 3 -4 K¢

18) O jaky typ zaméstnani se jednalo ?
Tab. XXV: Pracovni zkuSenosti — dle délky pracovniho poméru
ucebni obor maturitni obor
brigada
prace na zkraceny uvazek
prace v hlavnim pracovnim poméru

individualni neplacena praxe
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19) Jakeé jsou Vase plany po dokonceni Vaseho studia ?

Tab. XXVI: Plany po absolutoriu na SLS
ucebni obor | maturitni obor | celkem

dalsi studium
odjezd do zahranici
nastup do zaméstnani

20) Jak by mélo vypadat Vase dalsi studium ?
Odpovédi pouze od respondentl, ktefi votazce ¢. 19 zvolili moznost
pokraCovat v dal§im studiu. U této otazky mohli respondenti oznacit vice
moZnosti.

Tab. XXVII: Plany po absolutoriu na SLS — dal$i studium

ucebni obor | maturitni obor | celkem

SOU stejné zaméreni 0 1
SOU jiné zaméreni 0 1 —
maturitni obor stej. zaméreni 1 0 1
maturitni obor jiné zaméreni 7 0
VOS stejné zaméreni 2 14 “
VOS jiné zaméreni 0 4

VS stejné zaméreni 0 65 E
VS jiné zaméreni 0 23 “
pomaturitni studium jazyka 0 4 “

21) Pro¢ chcete po dokonceni studia odjet do zahranici ?
Odpovédi pouze od respondentu, kteri v otazce ¢. 19 zvolili moznost odjet do
zahranici.
Tab. XXVIII: Plany po absolutoriu na SLS - zahraniéi
ucebni obor | maturitni obor | celkem

studium/zlepseni jazykové urovné

ziskani praxe v oboru

ziskani praxe mimo obor

jiny davod

22) Jakou praci byste nejradéji po dokonceni studia vykonaval(a) ?

Tab. XXIX: Plany po absolutoriu na SLS — specifikace profesniho uplatnéni
ucebni obor maturitni obor | celkem

prdace v péstebni ¢innosti
prace v tézebni ¢innosti
sprava urc. useku lesa
ochrana lesa

ostatni Cinnosti v oboru

prace mimo obor
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23) Jaka je Vase predstava o vySi prijmu po dokonceni studia ? (hruby prijem)

Tab. XXX: Pozadovana vyse nastupniho platu

4 16

10 000 - 15 000 K¢

15 000 — 20 000 K¢ 50

20 000 - 25 000 K¢ 57
25 000 - 30 000 K¢ 35
nad 30 000 K¢ 28

24) Ohodnot'te prosim Vasi predstavu o Vasem budoucim zaméstnani:

Tab. XXXI: Predstava uplatnéni na trhu prace

ucebni obor | maturitni obor | celkem
zameéstnanec v oboru 67,32% 48,21% 57,77%
zaméstnanec mimo obor 11,32% 22,08% 16,70%
podnikatel v oboru 13,40% 20,80% 17,10%

podnikatel mimo obor 7,95% 8,90% 8,43%

25) Jakym zpusobem budete hledat zaméstnani po dokonceni studia ?
Serazeni kritérii podle ddlezitosti — u¢ebni obor, absolutni ¢etnost

Tab. XXXII: Zpusob hledani prace (uéebni obor) — absolutni ¢etnost
ucebni obor
na uradu prace
na internetu
v tiSténych periodikach
aktivni oslovovani firem
prostrednictvim rodiny a pratel

jiny zptisob

Serazeni kritérii podle dulezitosti — maturitni obor, absolutni ¢etnost

Tab. XXXIIl: Zpisob hledani prace (maturitni obor) — absolutni ¢etnost

maturitni obor 6.
na uradu prace 28 36 34 38 46 3
na internetu 24 54 66 33 7 1
v tiSténych periodikach 3 6 27 64 83 2
aktivnim oslovovanim firem 46 52 25 34 28 O
prostredictvim rodiny a pratel_[L S TP
jinym zptisobem 4 1 1 0 0 180

Serazeni kritérii podle ddlezitosti — respondenti celkem, absolutni ¢etnost
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Tab. XXXIV: Zpusob hledani prace (celkem) — absolutni ¢etnost
celkem
na uradu prace
na internetu
v tisténych periodikach
aktivnim oslovovanim firem
prostiednictvim rodiny a pratel

jinym zplsobem

Serazeni kritérii podle dulezitosti dle vazeného aritmetického priuméru a ro¢niku.
Pouzita vaha: 1. poradi = 6; 6. poradi = 1

Tab. XXXV: Srovnani zplsobu hledani prace dle kategorii oboru

- > D o vaz.
ucebni obor poradi maturitni obor B
prumeér

. rostrednictvim rodiny a

na internetu 6,24 pw y 41,81
pratel
.y . aktivnim oslovovanim

na Uradu prace 5,86 |- firemn 37,81

aktivnim oslovovanim
firem

provs:credmctwm rodiny 4,71 na Uradu prace 33,00
a pratel

5,48 na internetu 37,71

v tisténych periodikach 4,62 v tisténych periodikach 24,57
n jinym zplsobem 2,05 jinym zplsobem 10,14

Sefazeni kritérii podle dilezitosti dle vazeného aritmetického priméru celkem za
v8echny respondenty.
Pouzita vaha: 1. poradi = 6; 6. poradi = 1

Tab. XXXVI: ZpUsem hledani prace (celkem)
celkem

vaz. pramér

prostrednictvim rodiny a pratel 47,2
internet 43,95
aktivni oslovovani firem 43,69
Urad prace 38,86
tisténa periodika 29,19
jiny zplsob 12,19

26) Mate jiz prislibené zaméstnani (podnikani) po dokonceni studia ?

Tab. XXXVII: Pfedjednané zaméstnani po absolutoriu
ucCebni obor maturitni obor | celkem




