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Anotace

V diplomové praci Komparace podnikatelskych subjekti a neziskovych organizaci se
nejdiive charakterizuji pravni formy podnikatelskych subjektii a dale pak jednotlivé pravni
formy nestatnich neziskovych organizaci podle zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
a zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich. V diplomové praci je v jednotlivych
kapitolach definovano podnikani, predmét podnikdni a zplsob financovani c¢innosti
podnikid se zaméfenim na neziskové organizace. Pravni formy podnikatelskych
a neziskovych spolec¢nosti jsou porovnany a vybrané neziskové organizaci je doporucena

vhodna pravni forma.
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In the diploma thesis titled as "Comparing the undertaking of business entities and non-
profit organizations" the legal forms of business entities, are characterized, followed by
a description of individual legal forms of non-governmental non-profit organizations
according to the Business Corporation Act as well as the new Civil Code. The diploma
thesis defines undertaking, the subject of undertaking and methods of financing
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to a selected non-profit organization.

Key Words

Comparing, undertaking, business entities, non-profit organizations, subject

of undertaking, selection of legal form.



Obsah

SeZNAM ODTAZKE.........ooiiiiiiiiiii ettt re e 11
SezZNAM TADUIEK ... 12
Seznam zKratek a znacek ... 13
UVOA ..o 14
1 Pojem a predmét podnikani podnikatelskych subjektii a neziskovych organizacil5
1.1 Vefiejné rejstiiky pravnickych a fyzickych 0Sob........ccccviiiiiiiiiii 17
1.1.1 Obchodni r€JStK ....vviiiiiiiiiie ittt 19
1.1.2 IdentifikaCni CIS10 .....uiiiiiiiiiiie e 20
1.2 Administrativni registr ekonomickych subjektli...........cccooveniiiiiiiiiiii 24
1.3 Verejna ProSPESNOSt ....cc.viriiiiiieiiitiesteete ettt 30
1.4 Predmet pOdniKANT ......ccviiiiiiiiiie it 30
DAL ZIVIOSH.ctivereieerceiiee e 31
2 Charakteristika jednotlivych pravnich forem podnikatelskych subjekti ............ 36
2.1 POdNiK JEANOTHVCE ..o 36
2.2 Obchodni KOTPOTACE .. ...vviiiiiie ittt 36
2.2.1  Zakon o obchodnich Korporacich.........cccccvvviiiiiiiiiiiiiii e 37
2.2.2  OSODNT SPOLECTNIOS ...ttt 38
2.2.3  Kapitalove SPOIECNOSLE ..o.vveviiiiiiiiiiieie ittt 41
2.3 DITUZSTVA .ottt b et b e e bt e b e 45
2.3.1  SOCIAINT AIUZSTVO c..veiiiiiiie e 47
3 Charakteristika jednotlivych pravnich forem neziskovych organizaci................. 50
3.1 Novy ob¢ansky zakonik a neziskové organizace............ceceerueererniieeniesniee e 52
3.2 SPOIEK ... et anes 55
3.2.1  ZaloZeni a vznik SPOIKU.......ccciiiiiiiiiiiii 56
3.2.2  Organizace a fizeni SPOIKU ......oecviiiiiiiiiiiee e 57
3.3 Obecng€ proSpeSNA SPOIECNIOSE .....c.vvriveiieiiiie ittt 58
3.3.1  Organizace a fizeni obecné prospeSné spoleCnosti..........ccccovvvvriveriiinieennenn, 59
B8 USEAY ..o 60
341  ZaloZeni @ VZNIK USTAVUL.....cccuiiiiiiiiieiiiieiiee et siee et e e snee e e 61



3.4.2  Organizace a f1Zeni UStAVU .......cccviiiiiiiiiiiieiice e 61

3.5 NAAACE ... 62
3.5.1 ZaloZeni a vZniK NAdACE .........cooviiiiiiiiiiiierie e 63
3.5.2  Organizace a fizeni NAdACE.........cccvviiiiiiiiiiiiiiie e 64
3.6 NAdACNT TONA ..o s 65

Zpisob financovani ¢innosti spole¢nosti se zamérenim na neziskové organizace 67
4.1 Financovani ¢innosti podniku z vlastnich zdrojl ..........ccceevvveiiiiiiiieeii e, 67

4.1.1 Financovani ¢innosti vybranych neziskovych organizaci z vlastnich zdroji 69

4.2 Financovani ¢innosti podniku z cizich zdrojll ........ccoooveviiiiiiiie, 71
4.3 Financovani ¢innosti podniku z potencionalnich zdrojl ...........ccocevveriiiiniennnnn, 73
4.4 Porovnani moznosti financovani ¢innosti podniku..........cccoccvvriiiiiniieniniiesiineenn, 76
Komparace podnikani podnikatelskych subjektii a neziskovych organizaci ....... 78
5.1.1  Zphsob a rozsah TUCENT......ccuiviiiiiiiiiiieiee e 79
5.1.2  Opravn@ni K FIZeNT......ccuviiiiiiiiiieiiec e 80
5.1.3  Pocet zakladatelll a naroky na kapital ............ccoooieiiiiiinii e 81
5.1.4  Administrativni ndrocnost zaloZeni...........cccocvviiiiiiiiici 82
5.1.5  Uast na zisKu NEDO ZLFALE ........cvvveereereereereseeseeieeeeseeeeeseess e asreeneanes 85
5.1.6  ZverejNovacl POVINNOSE .....ccueiviiieiiieieiiiesieeie st 87
5.2 Porovnani podminek podnikani jednotlivych pravnich forem .............c.cccovennne 88
6 Navrh a doporuceni na volbu pravni formy vybrané neziskové organizace ........ 90
ZLAVEY ...t 94
Seznam PouZité HEratury ...........coccoiiiiiiiiii e 95
Seznam PFIION ........oooiiiiii 100

10



Seznam obrazku

Obrazek 1: Piehled registrovanych obchodnich skuteénosti v CR v roce 2013.............

Obrazek 2: Ptehled vybranych registrovanych NNO v CR v roce 2013.....................

Obrazek 2: Clenéni narodniho hospodaistvi podle Pestoffa

11



Seznam tabulek

Tabulka 1: Editofi ROS — mistné€ pfislusné rejstiikoveé soudy.........coovrvririinenienininnninns 21
Tabulka 2: Editofi ROS — pFisIuSna miniSterstva.........cccvivvereerieiieieeriesieseesie e see e 22
Tabulka 3: Editofi ROS —obce akraje...........coooiiiiiiiiiiiii i 22
Tabulka 4: Editofi ROS — profesni KOmory...........cooooviiiiiiiiiiiiiiiieeeee, 23
Tabulka 5: P¥ehled ekonomickych subjektii podle pravni formy v CR 2007 —2013...... 25
Tabulka 6: Piehled registrovanych obchodnich spoleénosti v CR 2007 — 2013............ 26
Tabulka 7: Ptehled vybranych registrovanych NNO v CR 2007 —2013.................... 27
Tabulka 8: Po¢ty jednotek zapsanych v registru ekonomickych subjektt podle vybranych

pravnich forem v CR 2000 — 2013..........ooomiieeereeeeeseseeetesieeeee s 28
Tabulka 9: Ekonomické subjekty podle pravnich forem v Libereckém kraji a jeho okresech

K 3L, 12, 2003, . ettt 29
Tabulka 10: Porovnani moznosti ziskat vlastni zdroje..................coooviiiiiiiiiininnn. 76
Tabulka 11: Porovnani moznosti ziskat cizi zdroje..............coooiiiiiiiiiiiiiieie, 76
Tabulka 12: Porovnani mozZnosti ziskat potencionalni zdroje......................ooeniia 76
Tabulka 13: Zptsob a rozsah ruceni podnikatelskych subjektli....................ooevnin. 79
Tabulka 14: Nejvyssi a statutarni organ podnikatelskych subjektt........................... 80
Tabulka 15: Nejvyssi a statutarni organ neziskovych organizaci.............................. 80

Tabulka 16: Pocet zakladatelli a naroky na zakladni kapital podnikatelskych subjektd... 81

Tabulka 17: Pocet zakladateld nebo zfizovateli a naroky na minimalni vklad neziskovych

OTGANIZACT. ¢+ttt bbbt r e nr e 82
Tabulka 18: Administrativni naro¢nost zalozeni podnikatelskych subjekti....................... 83
Tabulka 19: Administrativni naro¢nost zalozeni neziskovych organizaci.................... 84
Tabulka 20: Ugast na zisku nebo ztraté podnikatelskych subjektii........................... 86
Tabulka 21: Zvetejiiovaci povinnost neziskovych organizaci......................cooeene. 88

Tabulka 22: Porovnani podnikatelskych subjektli a neziskovych organizaci ve vybranych
UKAZALEIICR. . ... 89

12



Seznam zkratek a znacek

ARES Administrativni registr ekonomickych subjektt

ARIS Automatizovany rozpoc¢tovy informacni systém

CsU Cesky statisticky Giad

DMS darcovska SMS (Short message service - sluzba kratkych textovych
Zprav)

FO fyzickd osoba

FU finan¢ni Gfad

IS ARES Informaéni  systém administrativniho registru  ekonomickych
subjektt

KS komanditni spole¢nost

MF CR Ministerstvo financi Ceské republiky

NNO nestatni neziskova organizace

NOZ novy obcansky zakonik

OPS obecné prospésna spolecnost

0.p.s. obecné prospésna spolecnost

0.S. obcanské sdruzeni

osvC osoba samostatné vydéle¢né Cinna

PO pravnicka osoba

PPP Public Private Partnership (partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru)

RES Registr ekonomickych subjektt

SJDP Spolek jabloneckych dam a pani

spol. s.r.o. spolecnost s ru¢enim omezenym

VOS vetejna obchodni spolecnost

V.0.S. vefejna obchodni spolecnost

ZOK zékon o obchodnich korporacich

Z.s. zapsany spolek

z.. zapsany ustav

13



Uvod

Nestatni neziskové organizace hraji stile vétSi roli ve spoleCnosti. Snazi se prichazet
se stale novymi podnéty v rdmci svych moznosti. Jednou z nich je vytvaret vedle své

hlavni ¢innosti, také doplitkovou ¢innost a to bud’ hospodarskou, ¢i pfimo podnikatelskou.

Rok 2014 pfinasi z hlediska podnikani velké legislativni zmény ptedev§im pro pravnické
osoby v souvislosti s ucinnosti zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik a dalSich s nim
souvisejicich zakonl,, k nimz patfi zejména zakon ¢&.90/2012 Sb., o obchodnich
spolec¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich) a zakon ¢. 304/2013 Sb.,

0 vetejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob a mnoho dalsich.

Diplomova prace je rozdélena do Sesti kapitol. Prvni kapitola bude definovat podnikani
podle nového obcanského zékoniku. Tato definice se tykda nejenom obchodnich
spolecnosti, druzstev ale také fyzickych osob a nestatnich neziskovych organizaci.
Podminkam zakladani téchto osob a jejich celkové charakteristice bude vénovana druha
a tieti kapitola. Evropskymi spole¢nostmi, mezi které patii evropska spolec¢nost, evropské
hospodaiské zajmové sdruzeni a evropska druzstevni spolecnost, se diplomova prace
nebude zabyvat. Ctvrtd kapitola bude zaméfena na financovani Ginnosti podniki
z vlastnich, cizich a potenciondlnich zdroji a porovna moznosti ziskani téchto zdroju.
V paté kapitole dojde ke komparaci podnikani podnikatelskych subjektli a neziskovych
organizaci. Zavér kapitoly bude vénovan mozZnostem podnikani vybranych neziskovych

organizaci.

Autorka prace je dlouholetou statutdrni zastupkyni neziskové organizace (obcanského
sdruzeni) a zabyva se jak jejim fizenim, tak 1 zajiStovanim tzv. vicezdrojového
financovani. Pro neziskové organizace je dulezité rozhodnout se, jakym zplisobem budou
nadale fungovat. A tak se Sesta kapitola bude zabyvat navrzenim a doporuc¢enim vhodné
pravni formy S ohledem na novy obcansky zakonik vybrané neziskové organizace, kterou

je autorka clenkou. V zavéru pak bude provedeno shrnuti diplomové préce.
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1 Pojem a predmét podnikani podnikatelskych

subjektu a neziskovych organizaci

Od 1. 1. 2014 vstoupil v ucinnost zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ktery pfinasi
velké zmény, které se tykaji jak podnikatelskych subjektl, tak i neziskovych organizaci.
Tento zakon nazyvany téZ ,,novy obc¢ansky zakonik* (dale jen NOZ) s sebou nese také
mnoho dalSich doprovodnych zékont, které ho doplituji. Bohuzel nékteré tyto zakony
do dneska prijaty nebyly napf. zdkon o vefejné prospéSnosti, o kterém se zminuje

podkapitola 1.4.

Kapitola 1 se obsirné zabyva pojmem podnikani a jeho pfedmétem. Duraz Klade
na evidenci, na zpusob registrace a ziskani opravnéni k podnikani. Zminuje se o novém
pojmu vetejnd prospeésnost. Dale prehledné shrnuje vyvoj poctu ekonomickych subjektii

v CR a také uvadi konkrétni piehled pravnich forem v Libereckém Kraji za rok 2013.

NOZ definuje podnikatele jako toho, ,kdo samostatné vykondava na vlastni ucet
a odpovédnost vydélecnou cinnost zZivnostenskym nebo obdobnym zpiisobem se zdamérem
Cinit tak soustavné za ucelem dosazeni zisku* (zékon ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik
§ 420). Zakon za podnikatele povazuje také osobu, ktera uzavira smlouvy, které souvisi
s jeho vlastni obchodni, vyrobni nebo obdobnou ¢innosti a také osobu, kterd jednd jménem
podnikatele nebo na jeho ucet. Za podnikatele povazuje NOZ osobu zapsanou
v obchodnim rejstiiku a pfedpoklada, Zze podnikatel je osoba, kterda ma pro podnikani
zivnostenské nebo jiné opravnéni. Zpravidla se jedna o zdkon ¢&. 455/1991 Sb.,

zivnostensky zakon ve znéni pozd¢jsich predpist.

Pokud podnikatel pti svém podnikani jedna vlastnim jménem, nemé tedy obchodni firmu,
muze za své jméno pripojit dodatky, které charakterizuji blize jeho osobu ¢i obchodni
zavod, nesmi vSak toto obchodni jméno pilisobit klamavé. Fyzicka osoba podnikatel
podnika na vlastni tcet tedy vlastnim jménem. Pokud je podnikatel zapsan v obchodnim

rejstiiku, potom podnikd pod nazvem (tedy jménem) firmy. Jménem pravnické osoby
15



je jeji nazev, ktery se musi odliSovat od jiné osoby, musi obsahovat oznaceni jeji pravni

formy a soucasné nesmi byt klamavy (zakon ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik § 132).

Samostatny vykon predpoklada, Ze osoba, kterda podnikatelskou c¢innost vykonava,
rozhoduje sama o dob¢ a misté vykonu ¢innosti, organizuje prace dle své vlastni svobodné
uvahy a volby, finan¢né zajistuje chod podnikani a ¢erpd a rozhoduje se o pouziti zisku

Ze své ¢innosti.

Misto podnikani fyzické osoby je jeji misto pobytu. V souvislosti s pravnickou osobou
nehovoifime o misté podnikani, ale o sidle. Sidlo podnikani se urci pfi ustanoveni

pravnické osoby a zarovei se zapiSe do vetejného rejstiiku.

Podnikatel se nemize zbavit rizika a vlastni odpovédnosti, které vyplyvaji z jeho
podnikani. Fyzicka osoba (podnikatel) je odpovédny za veskeré své zavazky a ruci tedy

celym svym majetkem.

Soustavna cinnost nemusi byt vykondvana nepfetrzité, avSak S vidinou, ze bude
vykonavéna 1 nadale, je to cCinnost, kterd se pravidelné¢ opakuje. Tedy nejedna se
0 ndhodnou, nahodilou nebo pfilezitostnou ¢innost. Hlavnim cilem podnikatelské ¢innosti

je dosazeni zisku.

Pojem podnik je v NOZ nahrazen pojmem obchodni zavod (dale jen zavod), kdy zavodem
se rozumi soubor jméni, ktery podnikatel vytvofil z vlastni vile a slouzi k provozovani
jeho podnikatelské Cinnosti. Zavod tvoii vSe, co slouzi k jeho provozu. Zavod mize
vytvoftit svoji pobocku, kterd je jeho ¢asti a vykazuje hospodaiskou a funkéni samostatnost
a podnikatel rozhodl o tom, Ze se stane pobockou. Pokud je tato pobocka zapsana
do obchodniho rejstiiku stava se odSt€épnym zavodem (zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky
zakonik § 502 a § 503).

Provozovna je prostor, ve kterém je podnikatelskd Cinnost provozovana. Tento prostor

musi byt trvale a viditelné oznacen obchodni firmou nebo jménem a piijmenim piipadné
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nazvem podnikatele. K tomuto oznaceni mlze byt pfipojen nazev provozovny nebo jiné
rozliSujici oznaceni a dale identifika¢ni ¢islo, pokud bylo ptidé€leno. Mobilni provozovna,
automat nebo obdobné zatizeni slouzici k poskytovani sluzeb nebo prodeji zbozi je také
povazovano za provozovnu. Za mobilni je provozovna povazovana pokud je piemistitelna
a neni na jednom mist¢ umisténa po dobu del$i nez tfi mésice. Automat a mobilni
provozovna musi byt oznaceny sidlem nebo mistem podnikani podnikatele nebo adresou,
na které je umistnéna organizacni slozka zahrani¢ni osoby. Pokud je provozovna urcena
pro prodej zbozi nebo poskytovani sluzeb spotfebitelim musi byt navic zvenci viditelné
oznacena odpovédnou osobou, prodejni ¢i provozni dobou urcenou pro styk se spotiebiteli
a kategorii a tfidou u ubytovaciho zafizeni, které poskytuje prechodné ubytovani. Zivnost
je mozné provozovat ive vice provozovnach, ale podnikatel ma povinnost mit k témto
provozovnam vlastnické nebo wuzivaci pravo. Kazdd provozovna musi mit svoji
odpovédnou osobu, ktera je zodpovédna za podnikatelskou ¢innost ptislusné provozovny

(zékon ¢. 455/1991 Sb., zivnostensky zakon v platném znéni, § 17).

1.1 Verejné rejstiiky pravnickych a fyzickych osob

Vetejné rejstiiky pravnickych a fyzickych osob upravuje zdkon ¢. 304/2013 Sb.,
o0 vefejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob (dale jen rejstiikovy zékon), jenz
nabyl ucinnosti dnem 1. ledna 2014. Tento zakon sjednocuje pravni upravu vetejnych
rejstiikl a je doprovodnym zakonem NOZ a mél by piinést zrychleni zapist do vefejnych
rejstiikill, sniZzeni administrativni zatéZe a pfidat funkcionality, které zautomatizuji nékteré
postupy. Vramci funkcionality se jedna prfedevS§im o automatické upozoriiovani
na neplnéni povinnosti nebo automatické propojeni vetejného rejstiiku se zakladnimi
registry. Vetejnym rejstiikem se rozumi spolkovy rejstiik, nadaéni rejstiik, rejstiik tstavu,
rejstiik spoleCenstvi vlastnikli jednotek, obchodni rejstiik a rejstiik obecné prospésnych
spolecnosti. Na zéklad¢ tohoto zédkona jsou vSechny rejstiiky vedeny rejstiikovymi soudy
a zapisy do téchto rejsttikti mohou provadét kromé krajskych soudi také notafi. Veirejny
rejstiik slouzi jako informacni systém vefejné spravy a je veden v elektronické podobe.

Néavrh na zépis je mozné podat jak v listinné, tak i1V elektronické podob¢. V elektronické
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podob¢ vsSak musi byt opatfen uznavanym elektronickym podpisem anebo zaslan

prostfednictvim datové schranky.

Udaje, které se zapisuji do vefejného rejstiiku:

nazev firmy u pravnickych osob a jejich sidlo, jméno fyzickych osob a jejich misto
pobytu nebo misto podnikani, 1isi-li se od bydlisté,

piredmét podnikani (¢innosti), ptipadné vymezeni Gcelu osoby,

pravni forma pravnické osoby,

den vzniku a zaniku pravnické osoby,

u fyzické osoby rodné ¢islo nebo datum jejiho narozeni, nebylo-li ji rodné ¢islo
piid€leno, adresa mista pobytu, piipadné i bydliste,

identifikac¢ni ¢islo, které ptidéluje piislusny rejstiikovy soud,

nazev statutarniho organu, pokud tento neplyne ze zdkona, pocet ¢lent statutarniho
organu, jméno a misto pobytu Osoby, ktera je statutarnim orgdnem pravnické osoby
nebo jeho ¢lenem, s uvedenim zptisobu, jak jménem pravnické osoby jedna, datum
vzniku a zaniku funkce,

jméno a misto pobytu prokuristy a jeho zplsob jednani,

Vv ptipadé¢ zfizeni kontrolniho organu, jeho nazev, pokud tento neplyne ze zakona,
pocet jeho clenil, jméno a bydlist¢ osoby, kterd je ¢lenem kontrolniho organu,
datum vzniku a zéniku funkce, pokud je ¢lenem pravnickd osoba, také jméno
a mista pobytu osoby, ktera ji pti vykonu funkce zastupuje,

u pravnické osoby udaj o zapisu statusu vetejné prospésnosti, kdy ji byl pfiznan,
ptipadné, kdy bylo zahdjeni fizeni o jeho odnéti, divod odnéti a kdy byl status
vymazan.

a dalsi skutecCnosti,

datum, k némuz byl zapis do vetejného rejstiiku proveden (zakon ¢. 304/2013 Sh.,

0 vetejnych rejsticich pravnickych a fyzickych osob Vv platném znéni, § 25).
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1.1.1 Obchodni rejstiik

Obchodni rejstiik je vefejnym seznamem, ktery je kazdému piistupny. Lze do néj nahlizet
a potizovat z néj kopie ¢i vypisy. Je veden v elektronické podob¢ a jsou do néj zapisovany
udaje o podnikatelich, které¢ jsou stanovené zakonem. Obchodni rejstitk vede
tzv. rejstiikovy soud, kterym je pro podnikatele piislusny krajsky soud, v jehoz obvodu ma
podnikatel své sidlo v pfipadé pravnické osoby nebo misto podnikani v piipade fyzické
osoby. Pokud nema podnikatel misto podnikani je k vedeni obchodniho rejstiiku piislusny
soud podle mista bydlist¢ podnikatele. Pro kazdého zapsaného podnikatele ziizuje
rejstiikovy soud zvlastni vlozku. Toto se tykd také organizaéni slozky podniku, podniku
zahrani¢ni osoby piipadné jeho organizacni slozky. Sidlem organizacni slozky podniku

je adresa jejiho umisténi. Souc¢asti obchodniho rejstiiku je sbirka listin.

Subjekty jsou povinny vkladat do sbirky listin zdkonem uvedené dokumenty. Patii mezi né
zakladaci dokumenty, néktera rozhodnuti valné hromady (zména jednatele, fize, rozdéleni
spole¢nosti, zména zékladniho kapitalu), vyro¢ni zpravy, Gcetni zavérky, znalecké posudky

a dalsi dokumenty, které jsou uréeny zdkonem.

Do obchodniho rejstiiku jsou zapisovany:

e obchodni spolecnosti,

e druzstva,

e fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou ob&any Ceské republiky nebo nékterého
z ¢lenskych stati Evropské unie nebo jiné¢ho statu tvoticiho Evropsky hospodarsky
prostor piipadné Svycarské konfederace, pokud o zapis pozadaji, nebo jejich
rodinny pfisluSnici téchto osob,

e fyzické osoby, které jsou podnikateli podnikajici na uzemi Ceské republiky
a dosahly nebo ptesahly vysi vynosi nebo piijmi snizené o DPH za 2 roky po sob¢
bezprostiedné nasledujici i€etni obdobi v priméru ¢astku 120 mil. K¢,

e zahrani¢ni fyzické a pravnické osoby s bydlistém nebo sidlem mimo Evropskou

unii, které podnikaji na izemi CR,
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e statni obcané tretiho statu, kdy mu bylo v ¢lenském stat¢ EU pfiznano pravni
postaveni dlouhodob¢ pobyvajiciho rezidenta a jeho rodinnych ptislusnika,

e dalsi osoby, stanovi-li povinnost jejich zapisu tento nebo jiny zakon (zakon
¢. 304/2013 Sh., o vetejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob Vv platném
znéni, § 42 - 45).

1.1.2 Identifikaéni Cislo

Na zéklad¢ zdkona ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, byl od 1. 7. 2012 spustén
zakladni registr osob (dale jen ROS), ktery je soucasti systému zdkladnich registrl
slouzicich jako informadni systém vefejné spravy. Spravcem tohoto systému je Cesky
statisticky ufad. Vrdmci ROS je zakladni registr pravnickych osob, podnikajicich
fyzickych osob a organli vefejné moci a obsahuje zékladni identifikani tdaje o osobach,

jejich provozovndch a statutdrnich zastupcich.

Kazdy ekonomicky subjekt v Ceské republice musi mit identifika¢ni &islo (dale jen IC),
které je osmimistné a ptidéluje ho ptislusny ufad. Toto ¢islo ma pouze evidencni vyznam
a kazdému ekonomickému subjektu 1ze pridélit pouze jedno IC. IC ziskaji viechny osoby
pfimo pfii registraci nebo evidenci osoby piislusSnym editorem ROS. Velkou vyhodou je,
Ze udaje a vazby v ROS jsou v dany okamzik vzdy aktualni, platné a jednotné pro pouziti

vSech agend statni spravy. Tyto udaje neni nutné dale ovetovat.

Editory ROS jsou vybrand ministerstva, Ustfedni organy statni spravy, profesni komory,
obce, kraje a predevs§im rejstiikové soudy. Pro fyzické osoby provozujici Zivnosti jsou
editory mistné pfisluSné Zivnostenské trady. Kompletni ptehled editortit ROS, odpovidajici
0soby a jim pfidé€leni editofi ROS jsou uvedeny v tabulkach 1 az 4. V tabulce 1 jsou navic

obsaZeny konkrétni nazvy prisluSnych rejsttikli vedenych rejsttikovymi soudy.
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Tabulka 1: Editoii ROS — mistné prislusné rejstiikové soud,

. T . Qs
Nazev osoby yp Nazev rejstriku
osoby
komunalni ptispévkové organizace zapsané v obchodnim | PO obchodni rejstiik
rejstiiku
nadace a nadacni fondy PO nadacni rejstiik
obecné prospésné spolecnosti PO rejstiik obecné
prospesnych spolecnosti
obchodni spolec¢nosti; druzstva, org. slozky podniku, PO obchodni rejstiik
ostatni osoby zapsané v obchodnim rejstiiku
odborové organizace a organizace zaméstnavateld, PO spolkovy rejstiik
pobo¢na odborova organizace a organizace
zaméstnavateld, mezinarodni odborova organizace,
mezinarodni organizace zaméstnavatelti, poboc¢na
mezindrodni odborova organizace, pobo¢na mezinarodni
organizace zaméstnavateld
spolecenstvi vlastnikti jednotek PO rejstiik spolecenstvi
vlastnikll jednotek
spolky (byv. ob¢anska sdruzeni), pobocné spolky (byv. PO spolkovy rejstiik
organizacni jednotka obcanského sdruzeni)
ustav PO rejstiik ustavi
zahrani¢ni pravnicka osoba, odstépny zavod zahrani¢ni PO obchodni rejstiik
pravnické osoby, odstépny zavod zahrani¢ni fyzické osoby
zahranicni spolek, zahrani¢ni pobo¢ni spolek PO spolkovy rejstiik
zajmovée sdruzeni pravnickych osob PO spolkovy rejstiik
zvlastni organizace pro zastoupeni zajmi CR v PO spolkovy rejstiik

mezinarodnich nevladnich organizacich, organizacni
jednotka zvlastni organizace pro zastoupeni ¢eskych zajmu
v mezinarodnich nevladnich organizacich, mezinarodni
nevladni organizace, organiza¢ni jednotka mezinarodni
nevladni organizace

Zdroj:http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/seznam_editoru_ros_kteri_budou _od 1 7 2012 pridel

ovat ico misto csu, vlastni zpracovani.

Od 1. 1. 2014 jiz nemohou vznikat nova zajmova sdruzeni pravnickych osob a obecné

prospésné spolecnosti. Tyto pravni formy vSak nadale existuji.
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Tabulka 2: Editoii ROS — p¥islu$nd ministerstva

- T .
Nazev osoby yp Editor ROS
osoby
cirkve a nabozenské spole¢nosti PO | Ministerstvo kultury
Ceska narodni banka, Ceska televize, Cesky
rozhlas, Regionalni rada regiont soudrznosti, PO | Ministerstvo vnitra
Vseobecna zdravotni pojistovna
evropska seskupeni pro uzemni spolupraci PO | Ministerstvo pro mistni rozvoj
mediatofi FO | Ministerstvo spravedInosti
organizacni slozky statu PO | Ministerstvo vnitra
politické strany a politicka hnuti PO | Ministerstvo vnitra
provozovatelé zoologické zahrady FO | Ministerstvo zivotniho prostiedi
restauratofi FO | Ministerstvo kultury
statni fondy PO | Ministerstvo vnitra
statni piispévkové organizace PO | Ministerstvo vnitra
" a4, Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
Skolské pravnické osoby PO yITUSIETSIV v z
télovychovy

vefejné a statni vysoké skoly PO | Ministerstvo vnitra

R Mini Skolstvi, mladez
vefejné vyzkumné instituce PO 9 1n1s,terstvo Skolstvi, mladeze a

télovychovy

vetejnopravni korporace — kraj, obec, hlavni - .

« PO | Ministerstvo vnitra
mésto Praha
zemédelsti podnikatelé FO | Ministerstvo zemédélstvi

Zdroj:http://mww.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/seznam_editoru_ros_kteri_budou od 1 7 2012 pridel

ovat_ico_misto_csu, vlastni zpracovani.

Tabulka 3: Editoii ROS — obce a kraje

- T .
Nazev osoby yp Editor ROS
osoby
dobrovolné svazky obe PO mlstn’e prlslzlsny krajsky ufad nebo Magistrat
hlavniho mésta Prahy
honebni spolecenstva PO | mistng pfislusna obec s rozsifenou plisobnosti
poskytovatelé sluzeb zdravotni péce FO rhr:lstn’e pr1s1}1 sny krajsky (ifad nebo Magistrat
avniho mésta Prahy
L y mistné piislusny krajsky uf Magistra
poskytovatelé socialnich sluzeb FO 1stnf: prSTusTLy Krajsky Urad nebo Magistrdt
hlavniho mésta Prahy
provozovatelé stanic méfeni emisi FO | mistng piislusna obec s rozsifenou ptisobnosti
provozovatelé stanic technické FO mistné prislusny krajsky Gfad nebo Magistrat
kontroly hlavniho mésta Prahy

Zdroj:http://lwww.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/seznam_editoru_ros_kteri_budou_od_1 7 2012 pridel

ovat_ico_misto_csu, vlastni zpracovani.
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Tabulka 4: Editoii ROS — profesni komory

N Ozg’gy Editor ROS
advokati FO | Ceska advokatni komora
agentury prace FO | Ministerstvo prace a socialnich véci
auditofi FO |Komora auditorii Ceské republiky

autorizovani architekti FO | Ceska komora architektt
. Ly . Ceska komora autorizovanych inZenyrt
autorizovani inzenyfi a technici FO Ceska wrnora aiorizovanyc tmzenyr
a techniki ¢innych ve vystavbé
danovi poradci FO |Komora dafiovych poradcti CR
rzitelé licenci pr nikani v energetickych Lo, « oy
d e cenclprop odnikéni v energetickye FO | Energeticky regulacni urad
odvétvich
investi¢ni zprostiedkovatelé FO |Ceské narodni banka
notaii FO |Notaiska komora Ceské republiky
nakladajici rizikovymi ey . -
o‘soby‘ ax adaj ¢l S Vysoce Tzikovy FO | Statni ufad pro jadernou bezpecnost
biologickymi agens a toxiny
osoby provadéjici hornickou ¢innost a ¢innost ML TN T
yp Jict ho o FO | Cesky bansky trad
provadénou hornickym zplisobem
osoby provozujici vyrobu a distribuci 1é¢iv FO | Statni ustav pro kontrolu 1é¢iv
lenim ke sménarenské izové S .
9soby S povole ¢ sméndrenské a devizové FO | Ceska narodni banka
¢innosti
039 by, vyuzivajici jadernou energii a ionizujici FO | Statni ufad pro jadernou bezpecnost
zareni
.. . Komor: ntovych za i Ceské
patentovi zéstupci FO omora patentovych zastupct Ceské
republiky
podnikatelé v elektronickych komunikacich FO |Cesky telekomunika¢ni ufad
pojistovaci zprosttedkovatelé FO |Ceské4 narodni banka
oskytovatelé audiovizualnich mediélnich . s,
posty FO | Rada pro rozhlasové a televizni vysilani
sluzeb
poskytovatelé platebnich sluzeb malého rozsahu | FO | Ceska narodni banka
r 1¢é leteckych praci a pr: 1¢ - ,
p vi?zovate ¢ leteckych praci a provozovatele FO | Utad pro civilni letectvi
letist
provozovatelé odbornych veterinarnich ¢innosti | FO | Statni veterinarni sprava
r 1é rozhl ch leviznih , P
p OY(?Z(,)VElte ¢ rozhlasoveho a televizniho FO | Rada pro rozhlasov¢ a televizni vysilani
vysilani
soudni znalci a tlumocnici FO |krajské soudy, Méstsky soud Praha
samostatni likvidatofi pojistnych udalosti FO |Ceské narodni banka
soudni exekutofi FO |Exekutorska komora Ceské republiky
vazani zastupci FO |Ceska narodni banka
veterindrni 1¢kati opravnéni k vykonu FO Komora veterinarnich lékati Ceské

veterinarni 1é¢ebné a preventivni ¢innosti

republiky

Zdroj:http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/seznam_

ovat_ico_misto_csu, vlastni zpracovani.
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1.2 Administrativni registr ekonomickych subjekti

Administrativni registr ekonomickych subjekti (dale jen ARES) je informacnim
systémem, ktery umoziiuje vyhledavani ekonomickych subjektd registrovanych v CR.
Tento informacni systém dale Cerpa data z registrl statni Spravy, zaroven zprostredkovava
tyto udaje a predevSim je zpfistupniuje. Registry stitni Spravy se nazyvaji zdrojové.
Mezi hlavni zdroje patiéi obchodni rejstiik, Zivnostensky rejstiik a registr ekonomickych
subjektiim, mezi dals$i zdroje patfi napt. registr platct dan¢ z ptfidané hodnoty, ucelovy
registr organizaci systému ARIS, centralni evidence upadct, insolven¢ni rejstiik a mnoho
dalich. Jako kontrolni zdroj slouzi Uzemné identifikaéni registr adres. IS ARES
je aplikace MF CR, jejimz uéelem je poskytnuti rychlych a obecné dostupnych informaci
0 jednotlivych subjektech. Udaje, které systém zpfistupiiuje, maji viak pouze informativni

charakter, v zadném ptipad€ nenahrazuji ufedni listiny.

Jednim z hlavnich zdrojt je registr ekonomickych subjektti (dale jen RES), ktery spravuje
Cesky statisticky tGfad (dale jen CSU) na zakladé zakona &. 89/1995 Sb., o statni statistické
sluzb¢ v platném znéni. RES je vefejnym seznamem, ve kterém jsou uvedeny vSechny
ekonomické subjekty tedy vSechny pravnické osoby, fyzické osoby s postavenim
podnikatele a organiza¢ni slozky statu, které jsou ucetni jednotkou. Registr ma pouze

eviden¢ni charakter a pribézné se aktualizuje.

Nasledujici tabulky 5, 6 a 7 nabizi uceleny piehled o poétu ekonomickych subjektts v CR
Vv letech 2007 az 2013. V tabulce 5 jsou udaje o celkovém poctu ekonomickych subjekti
Vv téchto letech rozdélené na fyzické a pravnické osoby s diirazem na nékteré konkrétni
pravni formy. Tabulka 6 a nésledny obrazek 1 ukazuji velky nepomér mezi druhy
obchodnich spolecnosti (dnes obchodnich korporaci) vroce 2013, kdy spoleCnosti
s ru¢enim omezenym tvoii 92 % z jejich celkového poctu. Tabulka 7 a obrazek 2 se potom
zamé&fuji na NNO, kdy opét pfevazuje jedna pravni forma nad ostatnimi a to konkrétné

sdruzeni (dnes spolky).
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Tabulka 5: Prehled ekonomick;

ych subjektit podle pravni formy v CR 2007 — 2013

Ekonomické 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
subjekty celkem 2481863 |2552149|2570611|2 637551 (27034442727 654 |2 694 737
Fyzické osoby 1928511|1957502|1936301|1969590| 2007 483 |2 005 727 |2 013 390
z toho fyzické
osoby podnikajici | 1 219 5431 747 020| 1806 370 | 1 842 965 | 1 877 035 | 1 868 242 | 1 749 865
dle zivnostenského
zakona
clohosunostain® | g7g65| o7096| 32863 34033) 95119 35629| 34290

ospodafici rolnici
z toho fyzické
osoby podnikajici
die jinych zakond 114 1031 119486 97068| 92592| 95320| 101856| 229235
nez zivnostenského
a zakona o
zemeédelstvi
Pravnické osoby 553352| 594647| 634310| 667961| 695961| 721927| 681347
z tth Obchodm 290218| 311309| 329100| 347753| 365293| 382478| 399571
spole¢nosti
z toho druZzstva 14 887 15338 15 636 15 690 15536 15 362 15216
z toho vybrané
NNO (nadace, 66517| 70469| 73747| 76408 80179 83764| 89077
nadacni fondy,
0.p.s., sdruzeni)
Z toho ostatni

181730| 197531| 215827| 228110| 234953| 240323| 177483

pravnické osoby

Zdroj:http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?cislotab=ORG9020UC&&Kapitola_id=441&voa=tab
ulka, vlastni zpracovani.

Udaje v tabulkach 5, 6 a 7 poskytuji piehled o registrovanych ekonomickych subjektech.

Dle databaze CSU, ze kterych tabulky vychdzi, vsak mnoho ztéchto subjektd neni

aktivnich. CSU ve svych statistikich uvadi, Ze z celkového podtu registrovanych

ekonomickych subjektd 2 694 737 v roce 2013 je aktivnich pouze 1470929 subjekti.

Tzn., ze aktivnich je pfiblizné¢ 60 % registrovanych subjekti. V nasledujicich letech by

se tento pomér mél zménit z divodu ucinnosti NOZ, kdy ekonomické subjekty, které svoji

¢innost aktivné nevyvijeni postupné zaniknou.
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Tabulka 6: Piehled registrovanych obchodnich spoleénosti v CR 2007 — 2013

Nazev obchodni Potty registrovanych obchodnich spole¢nosti v CR v letech 2007 - 2013

spole¢nosti 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

vefejnd obchodni | ;500! 7474 7305| 7301| 7263| 7160| 6998
spole¢nost

spole¢nost s
rucenim 261449 280395( 297647| 315289| 332005| 348463 365149
omezenym

spole¢nost

o . 735 740 746 740 745 753 754
komanditni

akciova 20455 22700 23312 23991| 24667 25057| 25255
spolecnost

evropské
hospodai‘ské - - - 4 4 6 6
zajmové sdruZeni

GVI'OPVSkﬁ'l - - - 338 609 1039 1409
spole¢nost

obchodni
spole¢nosti 290218| 311309| 329100| 347 753| 365293| 382478| 399571
celkem

Zdroj:http:/ivdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?cislotab=ORG9020UC&&Kapitola_id=441&voa=tab
ulka, vlastni zpracovani.

Prehled registrovanych obchodnich spole¢nostiv CR
vroce 2013

0% 0%
0% \/

H verejna obchodni
spolecnost

o

B spolecnost s rucenim
omezenym

u spolecnost komanditni
® akciova spolecnost

H evropskeé hospodarské
zajmové sdruzeni

u evropska spolecnost

Obrdzek 1: Prehled registrovanych obchodnich spolecnosti v CR v roce 2013
Zdroj:http:/ivdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?cislotab=ORG9020UC&&Kkapitola_id=441&voa=tab
ulka, vlastni zpracovani.
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Tabulka 7: Piehled vybranych registrovanych NNO v CR 2007 — 2013

Nazev vybranych Pocty vybranych registrovanych NNO v CR v letech 2007 — 2013
NNO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Nadace 1504 1512 1494 AT77 487 493 532
nada¢ni fond 1100 1157 1229 1280 1358 1400 1430
obecné prospésna 1543| 1721 1870| 2031 2208 2409| 2685
spole¢nost
sdruZeni (svaz,
spolek,

" 62370 66079 69154 72620 76126| 79462| 84430
spole¢nost, klub
aj.)

Zdroj:http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?cislotab=ORG9020UC&&kapitola_id=441&voa=tab
ulka, vlastni zpracovani.

Prehled vybranych registrovanychNNO v CR v roce2013
0%

2%

3%

H nadace
® nadacnifond

© obecné prospésna
spolecnost

B sdruzeni

Obrdzek 2: Prehled vybranych registrovanych NNO v CR v roce 2013
Zdroj:http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?cislotab=ORG9020UC&&kapitola_id=441&voa=tab
ulka, vlastni zpracovani.

Nasledujici tabulka 8 zachycuje vyvoj poc¢tu jednotek zapsanych v registru ekonomickych
subjektt podle vybranych pravnich forem v Ceské republice v letech 2000 — 2013

se zaméfenim na vyvoj poctu spolecnosti s ru¢enim omezenym.
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Tabulka 8: Pocty jednotek zapsanych v registru ekonomickych subjektii podle vybranych
prdvnich forem v CR 2000 — 2013

Z toho vybrané pravni formy
Obchodni spolecnosti
Celkem : S.r.o.
Rok Sub‘i\fktﬁ ?)ggl;?lg:tl.l % o Statni | Ostatni
RESECH | (yzické | ~qpuem | 2 t0DO %2z | mirist ruzstva | oo dniky

osoby) a.s. | ztoho |celkového | poctu

S.r.0. poctu oproti

0.S. roku

2000
2000 | 2050 770 | 1572917 {204 075 |14 092 | 181819 | 89,09 0,00 11 007 200 | 262571
2001 | 2121562 | 1624 445 | 214 637 | 14 845 | 191 476 89,21 531 11536 177 270 767
2002 | 2223745 | 1708 204 | 220461 | 15260 | 196 772 | 89,25 8,22 12 085 145 | 282 850
2003 | 2325977 | 1771945 | 232204 |15903 | 207 755 | 89,47 14,26 | 13078 126 | 308 624
2004 | 2352601 | 1770014 | 244537 | 16 403|219 648 | 89,82 20,81 | 13334 107 | 324 609
2005| 2388490 | 1781096 |256 657 |17 031|231169 | 90,07 27,14 | 13839 102 | 336 796
2006 | 2430481 | 1796336 | 270 884 | 18 093 | 244 417 | 90,23 34,43 | 14391 93 348 777
2007 | 2481863 | 1817 408 |290 218 | 20 455|261 449 | 90,09 43,80 | 14887 85 359 265
2008 | 2552149 | 1845016 | 311309 |22700|280395| 90,07 54,22 | 15338 78 380 408
2009 | 2570611 | 1839233 {329 100 |23 312|297 647 | 90,44 63,71 | 15636 76 386 566
2010 | 2637551 [ 1876998 | 347 75323991 | 315289 | 90,66 73,41 | 15690 68 397 042
2011 | 2703444 | 1912 154 | 365293 |24 667 | 332005 | 90,91 82,60 | 15536 61 410 400
2012 | 2727654 | 1903 871 | 382478 | 25057 | 348463 | 91,11 91,65 | 15362 425 943
2013 | 2694 737 | 2013390 [ 399571 | 25255|365149 | 91,74 100,83 | 15216 266 560

Zdroj: Cesky statisticky tifad, vlastni zpracovani.

Pocty ekonomickych subjektii se postupné v Ceské republice zvysuji. Nejvétsi pocet

subjektll tvoii soukromi podnikatelé. Z tabulky 8 vyplyva, Ze spolecnosti s rucenim

omezenym jsou nejbézn€j$i a nejpouzivanéjSi pravni formou v CR. Jejich pocet

se ve sledovaném obdobi pohyboval vzdy okolo 90 % z celkového poc¢tu obchodnich

spolecnosti. Déle je z tabulky patrné, Ze pocet téchto spolecnosti se pribézné neustale

navysuje. V roce 2000 byl jejich pocet 181 819 a v roce 2013 jiz 365 149, jde tedy o vice

nez 100% narust.

V Libereckém kraji tvoii obchodni spolecnosti nejvyssi procento pravnich forem, z toho je

nejvice spolecnosti s ru¢enim omezenym. Jak uvadi tabulka 9, vroce 2013 jich bylo

bezmala 10 tis.
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Tabulka 9: Ekonomické subjekty podle prdavnich forem v Libereckém kraji a jeho okresech

k 31.12. 2013
Kraj v tom okres
Subjekty dle pravnich forem e Ce'ska Jablonec Liberec | Semily
Lipa n. N.

Subjekty celkem 114472 | 23249| 23629| 48606| 18988
101 Fyzickd osoba podnikajici dle Ziv. zdkona 82647| 17304| 17513| 33761| 14069
105 Fyz. osoba podn. dle jinych zakont nez

zivnostenského a zdkona o zemédélstvi 9363| 2135 1907 3844 | 1477
107 Zemédé€lsky podnikatel — fyzicka osoba 1357 218 187 477 475
111 Vetejna obchodni spolec¢nost 486 88 80 254 64
112 Spole¢nost s ruenim omezenym 9836| 1464 1 886 5351| 1135
113 Spole¢nost komanditni 30 6 2 20 2
116 Zajmové sdruzeni 2 - 1 1 -
117 Nadace 21 3 5 10 3
118 Nadacni fond 23 3 9 6 5
121 Akciova spolecnost 487 86 85 259 57
141 Obecné prospésna spolecnost 111 10 16 76 9
145 Spolecenstvi vlastnikli jednotek 2 040 388 411 978 263
205 Druzstvo 395 40 89 215 51
301 Statni podnik 12 4 1 7 -
325 Organizacni slozka statu 9 1 1 6 1
331 Prispévkova organizace 506 109 96 176 125
421 Zahrani¢ni osoba 1536 214 357 794 171
501 Odsteépny zavod zapsany v obchod. rejstiiku 1 - - - 1
601 Vysoka skola 1 - - 1 -
641 Skolska pravnicka osoba 3 1 2 -
661 Vefejna vyzkumna instituce 1 - - 1 -
701 Sdruzeni (svaz, spolek, spole¢nost, klub aj.) 3369 739 572 1501 557
711 Politickd strana, politické hnuti 16 4 4 7 1
721 Cirkevni organizace 219 60 37 68 54
731 Organizac¢ni jednotka sdruzeni 1540 271 307 619 343
732 Org. jedn. politické strany, polit. hnuti 3 1 1 1
741 Stavovska organizace — profesni komora 5 1 2 1 1
745 Komora (s vyjimkou profesnich komor) 8 2 1 3 2
751 Zajmové sdruzeni pravnickych osob 47 6 4 29 8
761 Honebni spolecenstvo 132 27 14 54 37
771 Svazek obci 27 5 6 7 9
801 Obec 215 57 34 59 65
804 Kraj 1 - - 1 -
921 Mezinarodni organizace a sdruzeni 5 - - 4 1
922 Org. jednotka organizace s mezinarod.

Prvkem 1 - - 1
932 Evropska spolecnost 17 3 1 12 1

Zdroj: http://www.czso.cz/xl/redakce.nsf/i/140314 res.
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1.3 Verejna prospésnost

NOZ nové do pravni normy ¢eského pravniho fadu zarazuje pojem ,,vefejnd prospeésnost.
Ve vétsiné evropskych zemi je status vefejné prospéSnosti pouzivan pro vymezeni
organizaci, které svoji Cinnosti pfispivaji k vefejnému blahu. Z tohoto statusu vyplyvaji

I vyhody v podob¢ danovych tlev ¢i moznosti uchézet se o podporu z vetejnych zdroju.

., Verejné prospésnd je pravnickda osoba, jejimz poslinim je prispivat v souladu
se zakladatelskym prdavnim jednanim vlastni ¢innosti k dosahovani obecného blaha, pokud
na rozhodovani pravnické osoby maji podstatny vliv jen bezithonné osoby, pokud nabyla
majetek z poctivych zdrojit a pokud hospodarné vyuziva své jmeni k verejné prospésnému

ucelu“ (zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zékonik v platném znéni § 146).

Pokud pravnickd osoba splni podminky stanovené jinym pravnim piedpisem, ma pravo
na zapis statusu vetejné prospésnosti do vetejného rejstiiku. Jinym pravnim piedpisem je
myslen zdkon o statusu vefejné prospésnosti, ktery ovsem nebyl k dneSnimu dni schvalen.
NOZ dale uvadi, ze je ten, komu byl tento status zapsan do veifejného rejstiiku, je opravnén
uvést ve svém nazvu, e je veiejné prospésny. Udaj o vefejné prospésnosti vede rejstiikovy
soud, ktery zaroven tuto skute¢nost vymaze ve chvili, kdy se ho pravnicka osoba vzda

anebo o jeho odnéti rozhodne soud. Status zanika vymazem z vetejného rejstiiku.

1.4 Predmét podnikani

Podnikatelské subjekty si vybiraji pfed zahajenim své Cinnosti pfedméty podnikani.
Ty jsou uvedeny Vv jednotlivych pfilohach zivnostenského zakona. Pii vybéru pifedmétu
podnikani je potfebné, aby si zakladatel prostudoval také obsahové naplné jednotlivych
zivnosti. V nich je rdamcoveé popsana ¢innost, kterou lze v ramci tohoto predmétu ¢innosti
vykonavat. Obsahové naplné Zivnosti publikovala vlada Ceské republiky ve svém natizeni

¢. 278/2008 Sb., o obsahovych naplnich jednotlivych Zivnosti. Obsahové naplné

jednotlivych Zivnosti blize a podrobnéji specifikuji rozsah podnikatelské ¢innosti, ktery 1ze
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vykonavat, pokud je podnikatel drzitelem pfislusného zivnostenského opravnéni.
V jednotlivych ptfipadech obsahové naplné mohou i obsahovat tdaje o dalSich

souvisejicich ¢innostech, které Ize rovn€z v radmci prisluSného opravnéni vykonavat.

Po vybéru predmétu podnikatelské Cinnosti je tieba zvolit vhodnou pravni formu.
Bud’ mtze byt subjekt fyzickou, nebo pravnickou osobou. Pravnicka osoba pak mize mit
rizné pravni formy a muze byt zalozena jako podnikatelsky subjekt, nebo jako neziskova
organizace. V piiloze E diplomové prace jsou sefazeny jednotlivé predméty podnikani

podle svého zaméteni.

1.4.1 Zivnosti

, Zivnosti je soustavnd cinnost provozovana samostatné, viastnim jménem, na vlastni
odpovédnost, za ucelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych Zivnostenskym

zdkonem * (zékon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani v platném znéni, § 2).

Provozovat zivnost muze jak fyzickd, tak i pravnickd osoba, pokud splni podminky
stanovené Zivnostenskym zakonem. Zivnostensky zikon dale stanovi piipady, kdy je

K provozovani Zzivnosti nutné statni povoleni tzv. koncese (zakon ¢. 455/1991 Sb.,

0 zivnostenském podnikéni v platném znéni, § 5, odst. 1).

Zahrani¢ni osoba, tedy fyzicka osoba s bydlist¢ém nebo pravnickd osoba se sidlem mimo
tizemi Ceské republiky, mtize na izemi Ceské republiky provozovat Zivnost za stejnych
podminek a ve stejném rozsahu jako &eskd osoba. Ceskou osobou je fyzickd osoba
s bydlistém nebo pravnicka osoba se sidlem na tizemi Ceské republiky, kdy bydliitém
se rozumi trvaly pobyt na jejim Gzemi (zakon €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani

Vv platném znéni, § 5, odst. 2).

K tomu, aby mohla osoba provozovat Zivnostenskou ¢innost, musi spliiovat vSeobecné

podminky a dale zvlastni podminky, které se lisi podle kategorii zivnosti a jejich specifik.
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Zivnostensky zakon presné stanovuje vieobecné podminky, kterymi jsou plna svépravnost,
kterou je mozné nahradit pfivolenim soudu k souhlasu zakonného zastupce nezletilého
k samostatnému provozovani podnikatelské ¢innosti a bezathonnost. Pro ucely
zivnostenského zakona se za bezuhonného nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen
pro trestny ¢in spachany umyslng, jestlize byl tento trestny ¢in spachan v souvislosti
s podnikanim, anebo S pfedmétem podnikani, ktery ohlasuje nebo o ktery zada, pokud se
na n¢ho nehledi, jako by nebyl odsouzen. Prokazani bezihonnosti probiha u ceskych
obc¢anti, ob¢ant jin¢ho Clenského statu Evropské unie a ob¢antli ostatnich statl s trvalym
pobytem na tuzemi CR vypisem z evidence rejstifku trestd. V piipadé ostatnich ob&and je
to vypis z evidence rejstiiku trestli (zakon €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikéani

Vv platném znéni, § 6, odst. 1, 2 a 3).

Pokud zivnostensky zdkon nebo zvlastni predpisy vyzaduji odbornou nebo jinou

zpusobilost jedna se o zvlastni podminky nutné K provozovani Zivnostenské ¢innosti.

Pokud podnikatel sam nesplni odbornou zpusobilost, muize Zzivnostenskou cinnost
provozovat prostiednictvim odpovédného zastupce. Tim je fyzickd osoba ustanovena
podnikatelem, kterd splni vSeobecné 1 zvlastni podminky stanovené Zivnostenskym
zékonem. Odpovédnd osoba odpovidd za ftadny provoz zivnosti, za dodrzovani
zivnostenskopravnich predpisi a ma s podnikatelem smluvni vztah. Do funkce
odpovédného zastupce miize byt osoba ustanovena maximalné pro 4 podnikatele (zakon

€. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani v platném znéni, § 11, odst. 1).

Odpovédného zastupce stanovuje také pravnickd osoba a to pro vSechny Zzivnosti
vyZzadujici splnéni zvlastnich podminek provozovani zivnosti. Do funkce odpovédného
zastupce je ustanovena osoba, ktera splituje podminky stanovené Zivnostenskym zakonem.
U cCeské pravnické osoby je do této funkce ustanovena osoba, kterd je jejim statutarnim
organem nebo jeho ¢lenem a u zahrani¢ni pravnické osoby vedouci organizacni slozky

podniku umisténé na tizemi CR (zédkon ¢&. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani

Vv platném znéni, § 11, odst. 4).
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Podle zivnostenského zakona se zZivnosti rozd€luji na zivnosti ohlasovaci a koncesované.

OhlaSovaci zivnosti

Zivnosti ohlasovaci jsou provozovany na zakladé ohlageni, na kterémkoli Zivnostenském
Gfadé nebo kontaktnim misté vefejné spravy CzechPOINT v CR, prostiednictvim
formuléafe Ohlaseni zivnosti pro fyzickou osobu. Zavaznymi ptilohami ohlaseni jsou vypis
z rejstiiku trestd osoby podnikatele ptipadné jeho odpovédného zastupce, ktery nesmi byt
star$i nez 3 mésice, doklad osvédCujici pravni diivod uzivani pro misto podnikéni, pokud
se 1isi od bydlisté podnikatele, doklady o odborné zplsobilosti podnikatele piipadné jeho
odpovédného zéstupce pozadované u femeslnych a vazanych Zzivnosti, Cestné prohlaSeni
odpovédného zastupce a doklad o zaplaceni spravniho poplatku. Opravnéni k provozovani
zivnosti vznikd dnem ohlaSeni. Podnikatel je povinnen ozndmit veSkeré zmény a doplnéni
a predlozit doklady o piislusné zméné nejdéle do 15 dnti od jejich vzniku. Zivnostenské
opravnéni nelze prenést na jinou osobu. Pfi své podnikatelské Cinnosti se podnikatel

prokazuje vypisem ze zivnostenského rejstiiku (zakon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském

podnikani v platném znéni, § 10).

Druhy ohlasovacich zZivnosti:
e 7ivnosti femeslné,
e Zivnosti vazangé,
e Zivnost volna (zékon €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani v platném znéni,

§ 19).

Zivnosti Femeslné

Piehled femesInych Zivnosti je uveden v pfiloze €. 1 zdkona €. 455/1991 Sb., zZivnostensky
zakon v platném znéni a jsou soucasti prilohy A této diplomové prace. Obsahové naplné
jednotlivych femeslnych zivnosti fesi piiloha €. 1 nafizeni vlady ¢. 278/2008 Sb., kterym
se stanovi obsahové ndplné jednotlivych Zivnosti, v platném znéni. Pro ziskani

zivnostenského opravnéni pro femeslnou zivnost je nutné splnit odbornou zputsobilost.
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Tato zpusobilost se prokazuje dokladem nebo doklady o fadném ukonéeni pozadovaného
vzdélani, jimz je vyuéni list, stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, vyssi odborné vzdélani,
vysokoskolské vzd€lani, uznani odborné kvalifikace nebo ziskdnim vSech profesnich
kvalifikaci, tak jak jsou pro odpovidajici povolani stanoveny V Narodni soustavé
kvalifikaci. Doklady, které prokazuji odbornou zpiisobilost, mohou byt nahrazeny jinymi
doklady. Jedna se o kombinaci ukoné¢eného pozadovaného odborného vzdélani a poctu let
pozadované praxe v oboru, kdy praxe je definovana jako vykon odbornych c¢innosti
nalezejicich do oboru nebo piibuzného oboru zivnosti. Pfibuzné obory jsou ty, které uzivaji
stejnych nebo podobnych pracovnich postupi a odbornych znalosti (zakon ¢. 455/1991

Sb., 0 Zivnostenském podnikani v platném znéni, § 21 a § 22).

Zivnosti vazané

Seznam predméti podnikdni pro Zivnosti vdzané je uveden v piiloze €. 2 zikona
¢. 455/1991 Sh., o zivnostenském podnikani v platném znéni a obsahuje je ptiloha B této
diplomové prace. Odborna zplsobilost a pozadovand praxe je upravena zvlaStnimi
predpisy a je uvedena pro kazdou cinnost zvlast. Prokazovani odborné zpisobilosti
probihd dokladem o uznani odborné kvalifikace, které vydal uznavaci organ podle zdkona
¢. 18/2004 Sb., o uznavani odborné kvalifikace a jiné zpuUsobilosti statnich pfisluSnikl
¢lenskych statd Evropské unie a o zméné nékterych zakont (zakon o uznavani odborné
kvalifikace). Obsahové naplné jednotlivych vazanych zivnosti jsou stanoveny v piiloze
¢. 2 natizeni vlady €. 278/2008 Sb., kterym se stanovi obsahové ndplné jednotlivych

Zivnosti, v platném znéni.

Zivnost volna

Pfedmétem podnikani u volné Zivnosti je vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohdch
1 az 3 zivnostenského zakona. V pftiloze €. 4 zédkona ¢. 455/1991 Sb., zivnostensky zakon
Vv platném znéni obsahuje piehled oborti ¢innosti ndleZzejicich do zivnosti volné. Tento
ptehled je uveden v ptiloze D této diplomové prace. Obsahové naplné jednotlivych oborii

¢innosti obsahuje piiloha €. 4 nafizeni vlady ¢. 278/2008 Sb., kterym se stanovi obsahové
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naplné jednotlivych Zivnosti, v platném znéni. U volnych zivnosti neni odborna

zpusobilost stanovena, splnény musi byt pouze vseobecné podminky.

Zivnosti koncesované

O vydéani koncese zada podnikatel na zivnostenském ufadé¢, ktery vSak o jejim vydani
nerozhoduje sam, ale predava zadost o udé€leni koncese k posouzeni vécné piislusnému
statnimu orgéanu dle konkrétniho druhu Zivnosti. Opravnéni k provozovani zivnosti vznika
dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni koncese. Zivnostensky uiad do 5 dnt
od tohoto dne provede zapis do Zzivnostenského rejstitku a vyda podnikateli vypis.
Zivnostensky tifad do 5 dnli ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni koncese
provede zépis do zivnostenského rejstiiku a podnikateli vyda vypis. Pro kazdou Zivnost je
stanovena pozadovana odbornd zpisobilost a praxe, které upravuji zvlastni predpisy.
Koncesované zivnosti se obecn¢ tykaji ¢innosti s vysokym rizikem ohrozeni zivota, zdravi

nebo majetku.

V souvislosti s NOZ vzniklo od 1. 1. 2014 pro ekonomické subjekty nové pravni prostiedi,
se kterym se musi postupné vyrovnavat. Pro jejich podnikani vSak ptetrvava nutnost
registrovat se a také podnikat na zdkladé¢ zpravidla Zivnostenského piipadné jiného

opravnéni.
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2 Charakteristika jednotlivych pravnich forem

podnikatelskych subjekti

Pravni formy podnikatelskych subjektii jsou definovany jako podnik jednotlivce, obchodni
korporace a druzstva (druzstvo a evropska druzstevni spolec¢nost). Obchodnimi
korporacemi jsou osobni spole¢nosti (vefejna obchodni spole¢nost a komanditni
spolecnost), kapitalové spolecnosti (spoleCnost sruéenim omezenym a akciova
spolecnost), dale evropska spole¢nost a evropské hospodarské zajmové sdruzeni. Kapitola
2 se podrobné zabyvd podnikem jednotlivce, zdkonem o obchodnich korporacich,
obchodnimi korporacemi a na zavér druzstvy. Evropské druzstevni spole¢nosti, evropské
spole¢nosti a evropskému hospodarskému zajmovému sdruzeni se tato prace podrobné&ji
nevénuje. Cilem kapitoly je predev§im zékladni charakteristika jednotlivych pravnich
forem podnikatelskych subjektll a jejich fungovani véetné statutdrnich organii korporaci.

Diuraz je kladen predev§im na zmény, které plati pro tyto subjekty od 1. 1. 2014.

2.1 Podnik jednotlivce

,, Podnik jednotlivce viastni jedna osoba, ktera ho sama 7idi a provadi cinnost spojenou
s predmétem podnikani zpravidla sama* (Synek et al., s. 26). Tato osoba se nazyva
fyzickou osobou nebo také osobou samostatné vydelecné ¢innou. Pokud se fyzicka osoba
povinné nebo dobrovolné zapiSe do obchodniho rejstiiku, je povinna vést ucetnictvi.
OSVC podnika pod svym jménem a ruéi veSkerym svym majetkem za zavazky

souvisejicimi s jeho podnikanim.

2.2 Obchodni korporace

Legislativné upravuje obchodni korporace od 1. 1. 2014 zakon ¢.90/2012 Sh.,
0 obchodnich spolecnostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) (dale jen

ZOK), kterému se podrobné vénuje podkapitola 2.2.1.
36



2.2.1 Zakon o obchodnich korporacich

Zakon o obchodnich korporacich je zkraceny nazev zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
spolecnostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich). Tento zidkon nabyl
ucinnosti k 1. 1. 2014 a zc¢asti nahrazuje obchodni zakonik, ale neni jeho nastupcem
Vv pravém smyslu. ZOK piebira tu ¢ast obchodniho zédkoniku, ktera se zabyva fungovanim
obchodnich spole¢nosti a druzstev. Cast, kterd se tyka obchodniho zavazkového prava,
ptebira NOZ a ¢ast, kterda se vénuje obchodnimu rejstiiku, upravuje nové rejstiikovy

zékon. K 31. 12. 2013 doslo k uplnému zruseni obchodniho zékoniku.

ZOK do pojmu obchodni korporace zahrnuje vSechny formy obchodnich spole¢nosti
(spole¢nost s ruc¢enim omezenym, akciovou spolecnost, komanditni spole¢nost, vefejnou
obchodni spole¢nost, evropskou spoleénost a evropské hospodaiské zajmové sdruzeni)
i druzstev (druzstvo bytové, socialni a evropské). Dopad ZOK je vsak cilen na tuzemské
firmy korporaci. Evropské korporace jsou feSeny predev§im zvlastnimi predpisy EU.
V zakoné jsou upraveny zdkladni podminky fungovani korporaci — jejich zalozeni
a zruSeni, vnitini struktura organli, odpovédnost ¢lenli t€chto organil, ¢innosti v ramci
napft. rejstiikovy zakon nebo zakon ¢. 125/2008 Sb., o pfeménach obchodnich spolecnosti

a druzstev.

Nékteré¢ Casti ZOK jsou tzv. donucovaci. Jedna se o ustanoveni, od kterych se nelze
smluvné odchylit. Jsou to napt. pravidla o koncernech. Pokud mé korporace wvnitini
dokumentaci napf. stanovy v rozporu s témito ustanovenimi ZOK, je povinna jejich znéni
pfizplsobit nové upravé a to do 6 mésicii od nabyti UCinnosti zdkona, tedy nejdéle
do 1.7.2014. Pokud korporace pozadované zmény neprovede, hrozi ji soudni zruSeni.
Ty pasaze vnitinich ptedpist, které nejsou v rozporu, zustavaji nadale v platnosti
a za jejich soucasti se povazuji i pravidla, ktera doposud vyplyvala z obchodniho zédkoniku
a Vv pfedpisech nebyla pfimo uvedena. ZOK dava korporacim mozZnost, aby se do 2 let

od nabyti G¢innosti zakona rozhodly, zda se plné podfidi nové pravni tipravé ¢i ne. Zvlastni
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prechodné ustanoveni se tyka také smluv o vykonu funkce napft. smlouva o vykonu funkce

jednatele. Tyto smlouvy je nutné ptizpusobit také nejdéle do 6 mésic.

ZOK se zabyva predevSim spravou obchodnich korporaci tzv. corporate governance.
Pod tim se rozumi pfedevsim systém rozlozeni prav a povinnosti mezi jednotlivymi
osobami zainteresovanymi v obchodni korporaci. Tyka se to zejména spolecnikl
resp. akcionaid, statutarnich organd, vykonného managementu apod. Nastaveni téchto
vnitinich vztaht, prav a povinnosti by mélo vést k efektivnéjSimu fizeni obchodnich

spole¢nosti a zaruceni dostate¢né ochrany prav zacastnénych stran.

Zakon daleko duslednéji rozpracovava koncept fddného hospodare. Pti sprave obchodni
korporace jsou ¢lenové organti povinni jednat loajalng, peclivé a informované tedy s péci
radného hospodare. Zaroven se ale mohou piipadné odpovédnosti za skodu zprostit, pokud
prokazi, Ze jednali fadnd a nemohli Gjmu ptedpokladat. Clen organtit ma povinnost

0 kazdém moZzném stietu z4jmu pfedem informovat.

2.2.2 Osobni spole¢nosti

Osobnimi spole¢nostmi jsou vetfejnd obchodni spolecnost (dale jen VOS) a komanditni
spolecnost (dale jen KS), které mohou byt zalozené za ucelem podnikdni anebo také

za ucelem spravy majetku spolec¢nosti.

ZOK nové stanovuje, Ze spole¢nik VOS, resp. komplementai v KS nemusi jiz spliiovat
vSeobecné podminky provozovani Zivnosti a podminkou neni ani ptekdzka provozovani
zivnosti, neptjde-li o spolecnika, ktery je statutdrnim orgadnem. Spoleénikem VOS
¢i komplementafem v KS nemuZe byt osoba, na jejiZ majetek byl v poslednich 3 letech
prohlasen konkurs, nebo pokud byl navrh na zahajeni insolvenciho fizeni proti nému
zamitnut pro nedostatek majetku, anebo byl konkurs zruSen proto, ze je majetek spolecnika
(komplementaie) zcela nepostacujici. Spole¢nik (komplementar), ktery neni statutarnim

organem, nove rovnéz neni povinnen jednat s péci faddného hospodare.
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Verejna obchodni spole¢nost

VOS je korporaci alesponi dvou osob, které ruci za jeji dluhy solidarné celym svym
majetkem. VOS je pravnickou 0sobou, zapsanou v obchodnim rejstiiku, ktera mutize byt
zalozena jak fyzickymi, tak i1 pravnickymi osobami. Statutarnim organem v. o. s. mize byt
jeden spolecnik, nékolik spolecnikli nebo vSichni spolecnici. Pokud je spole¢nikem
pravnickd osoba, ur¢i poveéfeného zmocnénce. Timto zmocnéncem je fyzicka osoba, ktera

za ni vykonava spolecnické prava a povinnosti.

V této spolecnosti podnikaji minimalné dva spolecnici, ktefi podnikaji pod spole¢nou
firmou a ru¢i za zavazky spolecnosti spolecné a nerozdilné celym svym majetkem.
Spolecnost se zapisuje do obchodniho rejstiiku na podkladé navrhu podepsaného vSemi
spole¢niky. V nazvu spolecnosti musi byt oznaceni vefejna obchodni spolecnost, ptipadné
zkratka veft. obch. spol. nebo v.0.S. Jeji zaloZeni probiha na zakladé spolecenské smlouvy,
Ktera upravuje prava a povinnosti spole¢nikt,, predevsim stanovuje vysi vkladl, zptsob
jejich  splaceni apodil jednotlivych spole¢niki na majetku spole¢nosti. Pokud
do spole¢nosti vstoupi dodate¢né dalsi spole¢nik, ruci i za ty zavazky, které vznikly
pted jeho vstupem do spolecnosti. Jesté pied zapisem do obchodniho rejstiiku musi
spolecnici pozadat o vydani zivnostenského nebo jiného podnikatelského opravnéni,

pokud to vyzaduje ptedmét jejich ¢innosti.

Do spolecnosti vkladaji spole¢nici jak penézité, tak i nepenéZzité vklady, které se stavaji
majetkem spole¢nosti. Podstatnou zménou oproti byvalé tipraveé je umoznéni vloZeni prace
a sluzeb jakozto predmétu vkladu (splnéni vkladové povinnosti provedenim prace
nebo sluzby). Pracuje-li spole¢nik pro spolecnost nebo ji poskytuje sluzby, aniz by tim
pInil svou vkladovou povinnost, ma ptednostni pravo na podil na zisku, pokud ovSsem
spoleCenska smlouva neurci jiny zptisob vyporadani. Zisk a ztrata spolecnosti se zjistuji
na zéklad¢é ucetni zavérky. DEli se mezi spoleniky rovnym dilem. Ti, kdo splni svou
vkladovou povinnost, maji nové ptednostni pravo na vyplatu zisku, a to ve vysi 25 %
z ¢astky, v niz splnili svou vkladovou povinnost. Pokud zisk spole¢nosti k vyplaceni této
Castky nepostacuje, rozdéluje se mezi spolecniky podle poméru ¢astek, v nichz splnili svou
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vkladovou povinnost. Vefejna obchodni spoleCnost muze fhzovat s jinou V.o0.S.

nebo s komanditni spole¢nosti.

Komanditni spolec¢nost

KS je spolecnost, ve které alespon jeden ze spole¢niki ruéi za jeji zavazky omezené (dale
jen komanditista) a alespon jeden neomezené (dale jen komplementar). Nazev firmy musi
obsahovat oznaceni komanditni spolecnost, pfipadné kom. spol. nebo k. s. Pokud je jméno
komanditisty uvedeno Vv nazvu firmy, ru¢i za zavazky spoleCnosti stejné jako
komplementar (zékon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich v platném znéni, § 118
odst. 1 a odst. 2).

Pro podily jednotlivych komanditisti je urcujici pomér jejich vkladid. Ve spoleCenské
smlouvé je uvedena vySe a zplsob jakym komanditista splni svoji vkladovou povinnost,
jinak v penézich a bez zbyte¢ného odkladu po vzniku své Gcasti ve spoleénosti. Za dluhy
spole¢nosti ru¢i komanditista s ostatnimi spole¢niky spole¢né a nerozdilné do vyse svého
nesplaceného vkladu podle stavu zapisu v obchodnim rejstiiku. SpoleCenska smlouva dale
urci, ktery ze spolec¢nikil je komplementar a ktery komanditista a zapiSe se vySe vkladu
kazdého z komanditistl (zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich v platném znéni,

§ 124).

Vznikly zisk nebo ztrata se vzdy rozdéluje mezi spolecnost a komplementare. Pokud neni
ve spolecenské smlouve uvedeno jinak, déli se vZdy mezi n€ na polovinu. Komplementafi
si ¢ast vzniklého zisku nebo ztraty rozdéli dle § 112. V piipad¢ zisku se jeho ¢ast, kterad
pfipadla spole¢nosti, po zdanéni rozdéli mezi komanditisty na zaklad¢ jejich poméru
podilt. V pfipadé ztraty se na ni komanditist¢ nepodileji (zdkon &. 90/2012 Sb.,

0 obchodnich korporacich v platném znéni, § 126).

Nové se také na komanditisty aplikuji jen pravidla tykajici se vypotfadaciho podilu

a prevoditelnost podilu spole¢nika spole¢nosti s ru¢enim omezeny. Pokud neni

40



ve spolecenské smlouveé urceno, ze komanditisté ruci za dluhy spolecnosti do vySe uréené
Castky, ktera se nazyva komanditni suma, uvede se tato Castka ve spolecenské smlouve.
Neni mozné sjednani niz§i komanditni sumy, nez kolik ¢ini vklad komanditisty.
Pro komanditni sumu plati, Ze se snizuje podle rozsahu, ve kterém komanditista splnil svou
vkladovou povinnost (zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich v platném znéni,
§ 130).

Zakon také upravuje moznost, pii splnéni dalSich podminek, vyloucit spolecnika, ktery je
v prodleni se splnénim vkladové povinnosti. Spolecnost téz musi spole¢nikovi
(komplementafi) nahradit vydaje vrozumné mife potfebné k zafizovani zalezitosti

spolecnosti.

Ucast komanditisty ve spoleénosti, je-li jeho podil pievoditelny, zanikne, pokud neni
mozné opakované vydrazit podil v fizeni o vykonu rozhodnuti nebo v exekuci. V minulosti
bylo diivodem zaniku ucasti jiz pravomocné nafizeni vykonu rozhodnuti ¢i vydani

exekucéniho ptikazu k postizeni podilu komanditisty ve spolecnosti.

2.2.3 Kapitalové spolecnosti

Do kategorie kapitalovych spole¢nosti spadaji spole¢nost s ru¢enim omezenym a akciova

spolecnost.

Spolecnost s ru¢enim omezenym

Jednoznaéné nejpouzivangjsi formou obchodni spole¢nosti v Ceské republice je spoleénost
s ru¢enim omezenym. Jeji obliba je patrnd pifedevsim u drobnych a stfednich podnikateld.
Charakteristickymi znaky je zejména ucast spole¢nikii formou poskytnutého kapitalu,
oddé€leni majetku spolecnikti od majetku spole¢nosti, nizké riziko ruceni spolecnikl
za zavazky spolecnosti a vy$$i mira osobni angazovanosti spole¢nikli na chodu spole¢nosti.

V nazvu spolecnosti musi byt uvedeno oznaceni spolecnost s rucenim omezenym, ptipadné
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spol. sr.0. nebo s.r.0. ,,.Spolecnost s rucenim omezenym je spolecnost, za jejiz dluhy ruci
spolecnici spolecne a nerozdilné do vyse, v jaké nesplnili vkladové povinnosti podle stavu
zapsaného v obchodnim rejstriku v dobé, kdy byli véritelem vyzvani K plnéni* (zakon

¢. 90/2012 o0 obchodnich korporacich v platném znéni, § 132).

Podil spole¢nika se vymezuje dle poméru jeho vkladu, ktery na tento podil piipada
ve vztahu kvysi zakladniho kapitalu, pokud spoleenska smlouva nestanovi jinak.
Ve spoleCenské smlouvé miize byt zakotven vznik riznych druht podilt. Tyto podily tvoii
jeden druh a jsou s nimi spojena stejna prava a povinnosti. Podil, se kterym nejsou spojena
zadna zvlastni prava a povinnosti, se nazyva zdkladni. Spole¢enskd smlouva stanovi riizné
druhy podili a jejich rozsah, muze také uréit spole¢nikovi i vice podilti rizného druhu
nebo muze mit podil spolecnika charakter kmenového listu. Kmenovy list je cennym
papirem na fad a nemuize byt vefejn¢ nabizen, 1ze ho vydat pouze k podilu, ktery nema

omezenou nebo podminénou pievoditelnost.

Zménu piedstavuje 1 pojeti zdkladniho kapitdlu a vkladu vcetné jejich vyse. ZOK
nevyzaduje, ze musi byt pfedmét nepenézitého vkladu ocenény znalcem jmenovanym
soudem, ale postaci znalec urc¢eny dohodou stran. Zakon stanovuje nalezitosti znaleckého
posudku. Stejn¢ tak zakon zakazuje, aby byl pfedmét vkladu zapocten na vklad ve vyssi
mife, neZ kolik byla ur€ena jeho hodnota znalcem. Zakladni kapital je vécné sice zachovan,
ale minimalni vySe vkladu je stanovena na 1 K&, pokud neni ve spolecenské smlouvé

urceno jinak. Maximalni vySe neni urcena.

NaleZitosti spolecenské smlouvy se nezménily s tim, Ze obdobné naleZitosti musi byt také
obsahem zakladatelské listiny. Nova pravni Gprava umoziuje znac¢nou volnost v Gpravé
vnitinich pravidel spolecnosti s ru¢enim omezenym. Pti tvofeni spoleenské smlouvy
je nutna odborna pomoc a to predevS§im pravnikt, aby smlouva obsahovala veSkeré

zakonem stanovené nalezitosti.

Statutarnim organem spolecnosti je jeden nebo vice jednateld. Ve spolecenské smlouvé lze

urCit, ze vice jednatelti tvoii kolektivni organ. Jednatel se stard o obchodni vedeni
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spole¢nosti. Pokud ma spolecnost vice jednateld, kteti netvoii kolektivni orgdn, je nutné
K rozhodnuti v ramci vedeni spole¢nosti souhlasu nadpoloviéni vétSiny z nich, pokud
ovSem spoleCenska smlouva nestanovi jinak. K povinnostem jednatele patii zajisténi
fadného vedeni predepsané evidence a ucetnictvi, vede seznam spole¢nikii a na zakladé

zadosti informuje spoleéniky o vécech spole¢nosti.

Podminky podani navrhu na zépis spole¢nosti do obchodniho rejstiiku zistavaji stejné
a podpisy jednatell musi byt i nadéale Gfedné ovéreny. Pojeti prav a povinnosti spole¢nika
je zachovano. Kazdy spolecnik je povinen splatit prevzaty vklad nejdéle do 5 let od vzniku
spole¢nosti. Této povinnosti nemize byt spoleénik rozhodnutim nejvyssiho organu
spole¢nosti nebo dohodou vSech spolecnikli zproStén, ledaze jde o sniZeni zakladniho
kapitdlu. Pravo spole¢nikli kontrolovat chod spolecnosti a byt informovan zistava

A4

zachovano a spole¢nik ho uplatituje zejména na jednanich nejvyssiho organu spolecnosti.

Spole¢nik miize hlasovat rliznymi jinymi zplsoby, aniz by byl fyzicky na jednani
nejvyssiho organu piitomen (telefonicky, videokonferen¢né, nebo per rollam apod.),
pripousti to obecn¢ obcansky zakonik. V tomto pripad¢ vSak musi zvoleny zplsob byt
natolik ovéfitelny, aby ostatnim spole¢nikiim byla osoba hlasujiciho spole¢nika zfejma.
Hlasujici spole¢nik musi hlasovat osobné. Tento zptisob hlasovani mtize byt spole¢enskou
smlouvou omezen nebo vyloucen. Zalezi tedy na smlouveé, zda a jak toto hlasovani

pfipusti.

Pokud stanovi spolecenskda smlouva nebo jiny pravni piedpis zfizuje spolecnost dozorci
radu, ktera dohlizi na ¢innost jednatelt, nahlizi do obchodnich a uéetnich knih, dalsich
dokladl a ucetnich zavérek. Dozor¢i rada kontroluje veSkeré obsazené udaje a podava
jedenkrat za rok zpravu o své &innosti valné hromadé spoleénosti. Clenem dozoréi rady
se nemuze stat jednatel spolecnosti ani jina osoba opravnéna jednat za spole¢nost (zdkon

¢. 90/2012, o obchodnich korporacich v platném znéni, § 201).
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AKkciova spole¢nost

Typickym predstavitelem kapitalové spolecnosti je akciova spolecnost. Hlavnim atributem
je, ze spolecnici, resp. akcionafi se na ni podileji poskytnutym kapitalem a chod
spole¢nosti fidi profesionalni management. Dale neni mozné ruceni akcionaiti za zavazky
spole¢nosti nebo je téméf neomezend pievoditelnost podilt (resp. akcii). Akciova
spolecnost je vhodna zejména pro spravu a provoz vétSich podnikd, u kterych je potieba

velkd kumulace kapitélu.

Podminky fungovéni akciové spolecnosti jsou z velké Casti stanoveny evropskym pravem,
Z tohoto diivodu je nejméné nachylna na zmény. Ptes tyto limity novy ZOK pfinesl celkem
vyrazné zmény. Mimo celkové systematiky doslo ke zménam i celé fady konkrétnich

aspekti jako je variabilita akcii, rozlozeni vnitinich orgdn spolecnosti apod.

Podobné jako u spole¢nosti s ru¢enim omezenym je zavedena moznost, aby akcionar
vlastnil akcie rizného druhu. Je tedy zcela na spole¢nosti, aby si ve svych stanovach ur¢ila,
jaké druhy akcii vyda. Kromé kmenovych (tedy béznych) akcii je mozné vydat i akcie
se zvlastnimi pravy, které¢ spocivaji naptiklad v rozdilném podilu na zisku ¢i vaze hlasi.
Tato moZna variabilita vSak neni neomezena, protoze nékterd omezeni vyplyvaji napiiklad
ze zésad stejného zachéazeni ¢i dobrych mravi. Ze ZOK také jasné vyplyva, ze je zakdzano,
aby s akciemi bylo spojovalo pravo na urok bez ohledu nato, jaké ma spole¢nost
hospodarské vysledky.

4

Novinkou, kterou piinasi ZOK jsou tzv. kusové akcie, které nemaji jmenovitou hodnotu.
Hodnota se odviji od toho, kolik jich bylo opravdu vydanych. Kusové akcie dale rozsituji
investorské moznosti a zaroven ulehcuji takové zmeény zdkladniho kapitalu, které
se promitaji do jmenovité hodnoty akcii (napt. pii zvySovani z vlastnich zdrojit), protoze
Vv ptipad¢ kusovych akcii neni nutné podstupovat nédkladné vyznacovani nové jmenovité

hodnoty akcii.
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V praxi bude jist¢ vitano i dofeSeni nékterych drobnosti, které zplsobovaly mnoho
problémi. Tyka se to predev§im vyslovného umoznéni nahrazeni podpisu akcie jeho
mechanickym otiskem, v pifipadé ze tato akcie ma ochranné prvky proti padélani,
nebo vyslovného zakotveni dobrovolné vymény akcii, ke které dochazi naptiklad

Vv ptipadech poskozeni listu akcie.

Na zaklad¢é inspirace v upravé evropské spole¢nosti piinasi ZOK moznost vybéru
pro zakladatele v piipadé, kdy ma mit jejich spole¢nost dualistickou ¢i monistickou
strukturu fidicich organti. V ramci dualistické struktury je vedle valné hromady potiebné
zfizovat predstavenstvo a dozor¢i radu, v rdmci monistické se namisto téchto dvou organt
zfizuje pouze spravni rada, kterou dopliuje statutarni teditel. Tyto organy mohou byt
i jednoclenné. V dusledku tedy miize v Cele spole¢nosti stat pouze jeden ¢len spravni rady,
ktery zaroven zastava funkci statutarniho feditele. Tato struktura je velkou vyhodou

zejména pro zacinajici podnikatele, kteti oceni niz§i ndklady na spravu své spolecnosti.

Dalsi praktickou zménou je zruSeni povinnosti volit za ¢ast c¢lentt dozor¢i rady
zaméstnance nebo uvolnéni pravidel rozhodovani na valné hromadé (napf. moznost snizit
kvorum usnasenischopnosti ¢i moznost kumulace funkci) nebo ptipusténi, aby ¢lenem

organu byla pfimo pravnicka osoba.

2.3 Druizstva

., Druzstvo je spolecenstvi neuzavieného poctu osob, které je zaloZeno za ucelem vzajemné
podpory svych clenii nebo tretich osob, pripadné za ucelem podnikani“ (zékon ¢. 90/2012
0 obchodnich korporacich v platném znéni, § 552). Druzstvo zakladaji nejméné 3 ¢lenové

a jeho nazev musi obsahovat oznaceni druzstvo.

Zalozeni probihd na zakladé¢ konani ustanovujici schlize, ktera ur¢i zpisob splnéni
zakladniho €lenského pfipadné€ i vstupniho vkladu, pfijme stanovy a zvoli ¢leny orgéni

druzstva. Navrh stanov pfipravi tzv. svolavatel, ktery je fyzickou osobou pisemné k tomu
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povéfenou zajemcem o zalozeni druzstva. Pravé svolavatel je i tim, kdo vhodnym
zpusobem svola zajemce o zalozeni druzstva Kustavujici schizi (zakon
¢. 90/2012 0 obchodnich korporacich v platném znéni, § 555). Na ustavujici schuzi
se piijima usneseni vétSinou hlast pritomnych v dobé hlasovani, hlasuje se vetejné a kazda
osoba ma 1 hlas. Zaroven se schvali seznam zakladatelt. Zakladateli jsou osoby, které
podaly ptfihlasku do zaklddané¢ho druzstva a to nejpozdéji do zahdjeni ustavujici schiize
druzstva. VSichni clenové se podili na zakladnim kapitalu druzstva svym zdkladnim
Clenskym vkladem, jehoz vySe je pro vSechny cCleny druzstva stejna. Vznik clenstvi
V druzstvu je podminén pisemnym prohlaSenim a splnénim vkladové povinnosti
k zakladnimu ¢lenskému vkladu. Druzstvo ziizuje ve svém sidle informaéni desku, ktera je
zptistupnénd vSem clentim kazdy pracovni den.

Ve stanovach miize byt uréeno, ze ¢len nebo jen nékteii clenové mohou mit za urcitych
podminek narok na podil na zisku. Pokud neni podil ve stanovach piesné urcen, zisk
se d¢li vpoméru splnéné vkladové povinnosti k ¢lenskému vkladu. Zaroven mohou
stanovy urcit i uhrazovaci povinnost pro ¢leny druzstva tedy povinnost pfispét na thradu

ztraty. Tato povinnost v§ak nesmi byt vyssi nez trojnasobek zékladniho ¢lenského vkladu.

Kazdy ¢len vlastni jeden druzstevni podil, ktery pfedstavuje jeho prava a povinnosti
plynouci z €lenstvi. Druzstevni podil nelze pfevést s vyjimkou, Ze je nabyvatel nebo dédic
zaméstnancem druZstva nebo se jim stane. Podminky piechodu podilu urcuje ZOK
nebo stanovy, pokud jej stanovy zcela nevyloudi.

Clen druzstva mize byt ze zavaznych diivodd vyloucen, pokud opakované porusil svoje
¢lenské povinnosti nebo pfestal spliiovat podminky ¢lenstvi. Dal§i divody také mohou

urcit stanovy.

Nejvy$sim organem druZstva je &lenska schiize. Clenem organu mohou byt pouze ¢lenové
druzstva, kdy kazdy ¢len ma jeden hlas. Obdobi pro vykon funkce trva maximalné 5 let.
Ve stanovach je mozné urcit, ze pusobnost clenské schlize plni zcela nebo zc&asti
shromdzdéni delegati. Stanovy dale ur¢i jeho pasobnost. To vSak neplati pro druzstva,
kterd maji méné nez 200 ¢lend.
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Dal$im orgdnem druZzstva je predstavenstvo, které je jejim statutarnim organem, ptfi¢emz
mu pfislusi obchodni vedeni, plni usneseni clenské schiize, zajiStuje fadné vedeni
ucetnictvi a predkladd clenské schtzi ucetni zaveérku a névrh na rozd€leni zisku
nebo uhradu ztraty. Predstavenstvo je zpravidla tii¢lenné a voli svého piedsedu pripadné

I mistopfedsedy.

Druzstvo zfizuje také kontrolni komisi, ktera ma na starosti kontrolu veskeré ¢innosti
druzstva, vCetn¢ projednavani stiznosti ¢lenti. Kontrolni komise je nezavislym organem
druzstva a zpravidla je tficlennd. Mezi jeji hlavni povinnosti patii vydani pisemného

stanoviska k tc¢etni zavérce, k navrhu na rozdéleni zisku nebo thradé ztraty.

Mezi druzstva patii také bytova a socialni druzstva. Bytovymi druzstvy se tato prace dale

nezabyva.

2.3.1 Socialni druzstvo

wocialnim druzstvem je druzstvo, které soustavné vyviji obecné prospésné cinnosti
smerujici na podporu socialni soudrinosti za ucelem pracovni a socidlni integrace
znevyvhodnénych osob do spolecnosti s prednostnim uspokojovanim mistnich potreb
a vyuzivanim mistnich zdrojii podle mista sidla a pusobnosti socidlniho druzstva, zejména
v oblasti vytvareni pracovnich prileZitosti, socialnich sluzeb a zdravotni péce, vzdélavani,
bydleni a trvale udrzitelného rozvoje* (zakon ¢.90/2012, o obchodnich korporacich

Vv platném znéni, § 758).

Firma, ktera vykonava ¢innost jako socialni druzstvo, ma toto oznaceni jako soucast svého
nazvu. Socialni druZstvo po celou dobu své ¢innosti nesmi zménit pfedmét své Cinnosti
Vv rozporu se zakladni charakteristikou uvedenou v § 758 ZOK. Konkrétni socialni druzstvo
nelze dale preménovat na jinou pravni formu nez je socidlni druzstvo. Pokud socidlni

druzstvo vyviji obecné prospésné Cinnosti pro znevyhodnéné osoby pouze na zakladé
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uspokojovanim jejich bytové potieby, musi mit takové druzstvo tyto osoby soucasné

za jeho cleny.

Stanovy socialniho druzstva musi obsahovat také cile a podminky cinnosti socidlniho
druzstva v souladu s jeho socidln¢ zacletiovaci funkci véetné podpory mistniho rozvoje
a podrobné podminky jakym zplisobem lze nakladat se ziskem v souladu s ucelem ¢innosti

socialniho druzstva.

Clenem socialniho druzstva mize byt i fyzicka osoba, ale pouze za podminek vykonu
prace na zékladé pracovniho poméru pro druzstvo, nebo pokud vykonavéa pro socidlni
druzstvo praci bez naroku na odménu na zakladé dobrovolnosti mimo ramec pracovniho
poméru, piipadné jsou-li ji poskytovany sluzby v ramci obecné prospé$né cinnosti
socialniho druzstva. Pokud ¢len pfestane tyto podminky spliiovat po dobu delsi nez 90 dnt,
muze predstavenstvo rozhodnout, ze mu poslednim dnem uplynuti této lhuty clenstvi
V socidlnim druzstvu zanikd. Tento ¢len mulZze proti tomuto rozhodnuti podat ke clenské
schizi do 1 mésice ode dne jeho doruceni odvolani. Rozhodnuti ¢lenské schiize je vSak
kone¢né aneni proti nému jiz zadny opravny prostiedek. Socidlni druzstvo uzavird
pro Cleny, kteti pro druzstvo vykonavaji praci, urazové pojiSténi a pojiSténi pravni

odpovédnosti pro ptipad zptisobeni ujmy pii vykonu této prace tfetim osobam.

Dle ZOK nesmi socialni druZstvo emitovat Zadné dluhopisy, zajiStovat v rdmci své
¢innosti splnéni povinnosti jinych osob, byt neomezené rucicim spole¢nikem obchodni
spole¢nosti nebo se pfimo ¢i nepfimo podilet na podnikani jinych osob. Vyjimku muize
ucinit ¢lenskd schlize socidlniho druzstva, pokud vyslovi pfedchozi souhlas, byt stranou
smlouvy o tichém spoleCenstvi a ptevést, zastavit nebo propachtovat zavod nebo pobocku
nebo jejich ¢ast. Tato vyjimka vSak neplati ve chvili, kdy druhou smluvni stranou je jiné

socialni druzstvo.

Pokud to ptipoustéji stanovy, miize socidlni druzstvo, rozdé€lit svilij disponibilni zisk mezi

své Cleny, ale jen do 33 % tohoto zisku. K tomuto vSak lze pfistoupit az ve chvili,
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kdy z této Casti socialni druzstvo doplni rezervni fond a ostatni fondy tvoiené ze zisku,

pokud byly zfizeny.

Vypotadaci podil socidlniho druzstva je roven splnéné vkladové povinnosti k ¢lenskému
vkladu. Pokud nedosahne vyse vlastniho kapitalu druzstva jeho zakladniho kapitalu,
vypotadaci podil se pomérné snizi. Pokud neur¢i stanovy druzstva lhiitu kratsi, je uréena
doba pro vyplaceni vypoiadaciho podilu 1 rok ode dne zaniku Clenstvi v socidlnim

druzZstvu.

Nejvyssim organem socidlniho druzstva je Clenska schiize. Kazdy ¢len ma pti hlasovani
1 hlas. Ve stanovach je mozné urcit, ze €len, ktery je fyzickou osobou, miZze mit az 10 %
vSech hlasii v socidlnim druzstvu a ¢len, ktery je pravnickou osobou, mize mit az 25 %
vSech hlasti v socidlnim druzstvu. Pokud se jedna o socialni druzstvo, které uspokojuje
pouze bytové potieby svych ¢lenti, ma kazdy ¢len vzdy 1 hlas. V socidlnim druzstvu nelze

zfidit shromazdéni delegatl ani rozhodovat na diléich ¢lenskych schiizich.

Utinnost ZOK pfinesla pro osobni a kapitalové spole¢nosti a také pro druzstva mnoho
zmén. Za nejzasadnéj$i pro vznik novych spole¢nosti (korporaci) l1ze povazovat snizeni
minimalni vySe vkladu u spolecnosti s ru¢enim omezenym na 1 K¢. V této chvili je tato
korporace nejrozsifenéjsi pravni formou a da se tedy ocekavat zasadni nartist poctu téchto

ekonomickych subjektii i nadale.
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3 Charakteristika jednotlivych pravnich forem

neziskovych organizaci

Kapitola 3 se nejdiive zabyva specifikaci neziskovych organizaci a jejich typickymi znaky
a dale podrobné charakterizuje jejich jednotlivé pravni formy podle NOZ se zaméfenim

na zmeny, které témto organizacim ucinnost tohoto zakona piinesla.

., Neziskové organizace jsou organizace, které nebyly zaloZeny ¢i ziizeny za ucelem
podnikani. Jsou to organizace, o jejichz cinnosti je jiny zdjem, at’ uz od stdtu, spolecnosti,
¢i urcité skupiny lidi. Tyto organizace puisobi v ramci neziskového sektoru, a to jak

verejného, tak i soukromého *“ (Stejskal et al., 2012, s. 16).

Velmi vyznamnou charakteristikou pro neziskové organizace je typ ziizovatele
¢i zakladatele, na jejimz zakladé¢ je rozliSujeme na vladni neziskové organizace,
kdy je zakladatelem stat nebo uzemni samosprava a jsou zakladany prostiednictvim
ministerstev ¢i spravnich uradi a dale na nevladni (nestatni) neziskové organizace, které

zakladaji soukromé subjekty napt. cirkve, nadace, nada¢ni fondy atd.

Mezi znaky nevladni neziskové organizace patii:

e institucionalizovanost (jista institucionalni struktura, piestoze nemusi byt formalng;ji
a pravné registrovany),

e soukromy status (jsou institucionalné oddélené od vetejné spravy),

e neziskovost (pfipadny zisk z ¢innosti nevraceji svym spraveim ¢i zakladateliim,
ale pouzivaji ho k napliovani své hlavni ¢innosti),

e samospravnost a nezavislost (jsou schopny fidit samy sebe diky vlastnim postuptim
a strukturami),

e dobrovolnost (dobrovolnici se ucastni vlastni ¢innosti organizace, tidi jeji zaleZitosti

nebo se podili formou darti) (Stejskal et al., 2012, s. 19).
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Podle $védského ekonoma Victora A. Pestoffa se déli narodni hospodafstvi na Ctyfi
sektory, pii¢emz Ctyfsektorovy model vychazi zinterakci a vazeb mezi ziskovym
a neziskovym sektorem. Pestoff za pomoci grafického znazornéni vymezuje institucionalni
jednotky s riznou organiza¢né-pravni povahou. Zakladem modelu na obrazku 3 je plocha
trojuhelniku znazornujici ndrodni hospodafstvi, ktera se ctyimi kroky rozdéli na jednotlivé

sektory.

formalni sektor

%
R

NEZISKOVY
VEREINY
SEKTOR

o \
neformalni sektor N

vefene organizace

NEZISKOVY
h SOUKROMY :
SEKTOR

soulromé organizace

ZISKOVY \
SOUKROMY
SEKTOR

NEZISKOVY
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DOMACNOSTI

neziskove organizace

ziskove organizace

N

smiSene organizace hrani¢ni organizace
Obrdzek 3: C’leize:nz' narodniho hospodarstvi podle Pestoffa
Zdroj: REKTORIK, J.; LUKES, M.; REZUCHOVA, M. Organizace neziskového sektoru:
zdklady ekonomiky, teorie a Fizeni. 3. aktualiz. vyd. Praha: Ekopress, 2010. Distan¢ni
studijni opora. ISBN 978-80-86929-54-5.
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Z tohoto modelu lze rozeznat Ctyfi sektory a zakladni charakteristiky organizaci, které

Vv téchto sektorech plisobi:

e ziskovy soukromy sektor,
e neziskovy vetejny sektor,
e neziskovy soukromy sektor,

e neziskovy sektor domacnosti.

Text diplomové prace se bude dale zabyvat legislativni upravou NNO.

3.1 Novy ob¢ansky zakonik a neziskové organizace

K 1. 1. 2014, kdy nabyl G¢innosti NOZ, doslo k velkym zmé&nam v oblasti pravnich forem
subjektt, které jsou srovnatelné s rokem 1990. Nova legislativa reaguje na dlouhodobou
potiebu zmény v soukromém pravu. Obcansky zakonik platny do konce roku 2013 byl
pfijat v roce 1964 aodté doby byl jiz mnohokrat novelizovan. NOZ klade duraz
jak nanase demokratické pravni tradice, tak i na principy a standardy soukromého prava
v Evropé a zaroven vychazi znazvoslovi Prvni Ceskoslovenské republiky. NOZ je
rozdélen dle témat do péti ¢asti na obecnou Cast, rodinné pravo, absolutni majetkova prava,

relativni majetkova prava a ustanoveni spolecnd, pfechodna a zavérecna.

S ucinnosti NOZ se zéaroven rusi zdkon o obecné prospésnych spolecnostech, zakon
0 sdruzovani obcant a zdkon o nadacich a nadaénich fondech a sjednocuje se smluvni
pravo, které bylo dosud rozliSovano podle ptislusnosti pod obansky nebo obchodni

zakonik.

V NOZ jsou uvedeny subtypy pravnickych osob, kromé jiného pravnické osoby, a to:

e korporace,
e fundace,

e Ustavy (Stuchlikova a Komrskova, 2012, s. 10).
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Korporace

Korporace jsou pravnické osoby, které jsou zalozené na Clenstvi. Korporace muize mit
I pouze jednoho ¢lena, pokud to pfipousti zakon, avSak tento ¢len muze z vlastni vile
Clenstvi ukoncit, pouze ve chvili, kdy je nahrazen ¢lenem novym. Tuto problematiku
Z hlediska obchodnich korporaci fte$i podrobné kapitola 2. Z hlediska NNO jsou

korporacemi spolky.

Fundace

Fundace, dle jejich nazvu, obsahuji vécny prvek, kdy se jedna o subjekty zalozené
na majetku, ktery je vyclenén k ur€itému ucelu. Fundace pfidé€luji ostatnim osobam
majetek, ktery obhospodatuji v ramci zakonného vymezeni urcitych zdkonnych podminek.

Mezi fundace patii nadace a nada¢ni fondy (Stuchlikova a Komrskova, 2012, s. 10).

I'Jstavy

., Ustavy jsou kombinact obojiho. Jsou zaloZeny za iicelem provozovdni ¢innosti uZitecné
spolecensky nebo hospodarsky s vyuZitim své osobni a majetkové sloZky. Neni presné
uvedeno, jak s timto majetkem naklidat. Nemad clenskou zdkladnu, pouze zaméstnance*

(Stuchlikova a Komrskové, 2012, s. 10).

Ustavy jsou pravnickymi osobami, které jsou tvofeny jak osobni, tak i majetkovou slozkou
a zaroven nesou rysy jak korporaci, tak i fundaci. Od korporaci se ustavy lisi tim, ze neni
nutné vyzadovano ¢lenstvi. Tim je stanovena i odliSnd forma rozhodovani, ktera na rozdil
od korporaci nestoji na demokratickém principu, ale na principu hierarchie. Statutarnim
organem byva feditel, kterého jmenuje spravni rada a jiz se zaroveii zodpovida. Ustaviim
na rozdil od nadaci zakon nestanovuje minimalni limit majetku. Cilem zfizovani tstavi je
poskytovani trvalych nebo dlouhodobych sluzeb pro prospésny tcel. Do této kategorie 1ze

zafadit predevS§im Skoly, muzea, nemocnice, védecké a vyzkumné Ttustavy, galerie,
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medicinské instituty atp. Ustavy maji podobnou strukturu a charakter jako obecnd

prospesné spolecnosti.

Obcanska sdruzeni

Do konce roku 2013 byla nejcastéjsi pravni formou neziskové organizace obcanska
sdruzeni. Tato forma vSak s uCinnosti NOZ zanikla a obCanska sdruzeni meéla nekolik

moznosti, jak ve své ¢innosti dale pokracovat.

Obcanska sdruZeni, ktera méla do roku 2013 ¢lenskou zakladu a zaroven poskytovala
sluzby za tuplatu, mohla jest¢ v pribchu roku 2013 zalozit naptf. obecné prospéSnou
spole¢nost, ktera nadale bude poskytovat sluzby vefejnosti za Gplatu. Smluvné na ni bylo
mozné prevést ¢ast majetku, zaméstnance, sluzby a klienty sdruzeni, kterym byly tyto
sluzby poskytovany. Aktivity clenské zdkladny bylo mozné ponechat ve sdruzeni,
kde se také nov¢ upravily stanovy. Misto jednoho subjektu - obcanského sdruzeni,

tak od roku 2014 mohou existovat subjekty dva.

V pribéhu roku 2013 bylo mozné obcanska sdruzeni zakladat podle zakona ¢. 83/1990 Sb.,
o sdruZovani obcantl, nejdéle vSak k 31. 12. 2013. K 1. 1. 2014 doslo z hlediska pravni
formy ke zméné vSech existujicich ob¢anskych sdruzeni na spolky. Ustanoveni starych
stanov, kterd jsou v rozporu s pevné danymi ustanovenimi NOZ, nejsou platna a jejich
zménu lze provést nejdéle do 1. 1. 2017. Do 1. 1. 2016 je nutné provést zménu nazvu.
Néazev musi obsahovat slovo ,,spolek, ,,zapsany spolek® nebo zkratku ,z. s.“. NOZ
U stavajicich spolki ptipousti vyjimku z této povinnosti pouze tehdy, jsou-li pro to dilezité
divody. Dtlezitymi divody muze byt napf. skute¢nost, Ze osoba svij nazev nese

dlouhodobé a je pro ni piiznacny.

Obcanska sdruzeni, ktera nevyuzila moznosti transformovat se na obecné prospésnou

spolecnost, se automaticky po 1. 1. 2014 zménila ve spolky dle § 3045 NOZ a tyto spolky
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se dale poté¢ mohou transformovat na tstav nebo socialni druzstvo. Tato transformace vSak

je mozna pouze Vv obdobi od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014.

Od 1. 1. 2014 tedy existuji v Ceské republice nasledujici druhy NNO:

spolky,

obecné prospésné spolecnosti,
ustavy,

nadace,

nadacni fondy,

evidované pravnické osoby (cirkevni).

Zakladni predpisy Vv platném znéni upravujici legislativua spojenou s fungovanim

NNO v CR:

3.2

Zakon €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik (NOZ),

Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich (ZOK),

Zakon ¢. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob,
Zakon ¢&. 248/1995 Sb., o obecn¢ prospésnych spolecnostech (tento zadkon byl
k 1. 1. 2014 zrusen, ale stavajici OPS funguji nadale na jeho zaklad¢),

Zakon €. 3/2002 Sb., o cirkvich a ndbozenskych spolecnostech,

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Spolek

Uprava spolkti v NOZ je velmi detailni. Spolky jsou povinny mit jako hlavni &innost

uspokojovani a ochranu téch z4jmd, k jejichZ naplhovani byly zalozeny. NOZ vyslovné

zakazuje, aby hlavni ¢innosti spolkli bylo podnikéani nebo jind vyd€le¢na ¢innost. Stejné

jako v minulosti tedy plati, ze vydéleéné aktivity mtze spolek vykonavat pouze jako

podpiirnou ¢innost spolku.
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Spolky se od 1. 1. 2014 dle rejstiikového zakona zapisuji do spolkového rejstiiku
vedeného rejstiikovymi soudy. Do spolkového rejstiiku se zapisuji a nové se za spolky
povazuji:

e obcanska sdruzeni a jejich organizacni jednotky opravnéné jednat svym jménem
zalozené pred 1. 1. 2014, které se netransformovaly na jinou pravni formu a staly se
tak automaticky spolky nebo zapsanymi spolky,

e odborové organizace a organizace zaméstnavateli a jejich organizacni jednotky
opravnéné jednat svym jménem,

e mezinarodni nevladni organizace ziizené nebo vyvijejici ¢innost nebo majici sidlo
v Ceské republice a jejich organiza¢ni jednotky opravnéné jednat svym jménem,

« zvlastni organizace pro zastoupeni zajmii Ceské republiky v mezinarodnich

nevladnich organizacich.

3.2.1 ZalozZeni a vznik spolku

Spolek zakladaji alespont tfi osoby, které ktomu vede spolecny zijem a shodnou
se na obsahu stanov, pfipadné lze spolek zalozit také usnesenim ustavujici schiize. Kazdy,
kdo se na schiizi dostavi, spliiuje podminky pro Clenstvi a zapise se do listiny pfitomnych,
je bran jako osoba, ktera podala fadnou piihlasku do spolku. Spolecny zdjem je takovy
zajem, ktery motivuje se spolcit a je tedy urCujicim pro hlavni c¢innost spolku
V samospravném a dobrovolném svazku ¢lent. Stanovy spolku musi byt v iplném znéni
uloZeny v sidle spolku a musi obsahovat alespont nazev a sidlo spolku, ucel jeho Cinnosti,
prava a povinnosti jeho ¢lenti a oznaceni statutarniho organu. Soucasti nazvu spolku musi

byt oznaceni spolek, zapsany spolek nebo z. s.

Hlavni ¢innosti spolku muze byt pouze uspokojovani a ochrana téch zajmd, k jejichz
napliiovani byl spolek zalozen. Podnikani ¢i jind vydéle€na Cinnost nesmi byt hlavni
pouze pro ¢innost SPolku véetné jeho spravy. Nikde neni stanoveno, jaka cast zisku mize

byt pouzita pro ¢innost a jaka pro spravu spolku. Je tedy pIlné v kompetenci statutarnich
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organt, resp. schvalenych stanov a zpiisobu hospodaieni spolku jakym zplsobem v této
véci se ziskem nalozi. Za dluhy spolku jeho ¢lenové neruci (Stuchlikova a Komrskova,

2012, s. 14).

Spolek vznika dnem, kdy byl zapsan do vetejného rejstiiku. Pokud neprovede rejstiikovy
soud zapis do 30 dnd od podani navrhu na zapis a pokud nebylo v této 1hité ani vydano
rozhodnuti o odmitnuti zapisu, povazuje se spolek za zapsany do rejstiiku a to tficatym

dnem od podani navrhu (zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik § 226).

Clenem spolku se miize stat jak fyzicka tak i pravnicka osoba, ktera projevila vali Fidit
se stanovami a splati v pfislusném terminu ¢lensky piispévek, pokud stanovy spolku
nestanovi jinak. Clenstvi ve spolku je nepifenositelné a neni tedy mozné jeho ziskani
pravnim nastupcem ¢lena. Rozhodovani o piijeti ¢lena je obvykle v kompetenci nejvyssiho
organu spolku. Clenstvi zanikd vystoupenim, vyloutenim &lena ze  spolku

nebo nezaplacenim ¢lenského piispévku (Stejskal et al., 2012, s. 61).

Kazdy ¢len mé pravo ve stanovené lhiuté nechat soudem prezkoumat rozhodnuti spolku
0 svém vylouceni. VySe Clenského ptispévku a jeho splatnost jsou uréeny stanovami.
Seznam ¢leni a jejich povinnosti s tim spojenych je v kompetenci spolku. Vedeni seznamu
¢lend spolku neni povinné, avSak v pfipadé jeho vedeni je nutné fidit se zdkonem
¢. 101/200 Sb. o ochrané osobnich Udaji ve znéni pozdé¢jSich piedpisi, jelikoz se tim
spolek stava spravcem osobnich tidaji svych &lent. Clenstvi ve spolku musi byt v souladu
s ustanovenim § 215 NOZ o dobrovolnosti spolCovani, tedy ,, Nikdo nesmi byt nucen
K ucasti ve spolku a nikomu nesmi byt branéno vystoupit z ného“ (zakon ¢. 89/2012 Sb.,

obcansky zakonik v platném znéni, § 215).

3.2.2 Organizace a Fizeni spolku

Jiz pii zaloZeni spolku je ve stanovach nutné urcit, zda je statutarnim organem kolektivni

(vybor) nebo individudlni (pfedseda). Cleny statutdrniho organu voli a odvolava nejvyssi
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organ spolku, kterym byva zpravidla ¢lenska schiize a to obvykle na pétileté funkcni
obdobi. Zasedani ¢lenské schlize je svolavano nejméné jedenkrat do roka a rozhoduje
0 zménach stanov a o zruSeni spolku s likvidaci nebo jeho pfeméné, schvaluje vysledek
hospodafeni a hodnoti ¢innost dalSich organti spolku. Dale zfizuje kontrolni a piipadné
I rozhod¢i komisi nebo dalsi organy. Kontrolni komise musi mit minimalné tfi ¢leny
a dohlizi na ¢innost spolku, zda probihd v souladu se stanovami a platnymi pravnimi
predpisy. Pokud stanovy ziidi rozhod¢i komisi, miize se jejim Clenem stat pouze osoba,
ktera je bezuhonna, zletila a pln¢ svépravnd a ktera neni Clenem statutarniho organu
nebo kontrolni komise. Rozhod¢i komise ma v pusobnosti rozhodovani o spornych

zalezitostech v rozsahu, které ur¢i stanovy.

Spolky mohou vytvofit novy spolek jako sviij svaz, aby mohly uplatiiovat spole¢ny zajem.
V jeho nazvu bude vyjadiena jeho svazova povaha. Ve stanovach miize byt dale zakotveno
zalozeni poboc¢ného spolku jako organiza¢ni jednotky spolku. Pobocny spolek vznika
dnem zéapisu do vefejného rejstiiku a ndvrh na zapis podava hlavni spolek. Vznikem
Clenstvim v pobo¢ném spolku vznika i Clenstvi v hlavnim spolku a to plati i pro zanik

Clenstvi (Stejskal et al., 2012, s. 63).

Stavajici spolky maji povinnost nechat zapsat do vefejného rejstiiku své organizacni
jednotky s pravni subjektivitou, které jsou od Géinnosti NOZ povazované za pobocné
spolky, pokud i nadale v souvislosti s hlavnim spolkem existuji. Navrh na zapis pobo¢ného
spolku do vefejného rejstiiku musi hlavni spolek (jeho statutarni organ) podat do tii let

od ucinnosti NOZ tedy do 1. 1. 2017.

3.3 Obecné prospésna spole¢nost

Od 1. 1. 2014 jiz neni mozné zakladat nové obecné prospésné spolecnosti (dale jen OPS).
OPS vsak si mohou nadale zachovat svoji pravni subjektivitu nebo se mohou stat tstavy.
Ztohoto divodu se tato podkapitola zalozenim OPS nezabyva. Plavodni zdkon

¢. 248/1995 Sh., o obecné prospé$nych spolecnostech a o zméné a doplnéni nékterych
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zakond byl k 1. 1. 2014 zrusen. Ty OPS, které se nebudou dale transformovat, se nadale

timto zdkonem fidi.

Hlavnim cilem OPS je poskytovat obecné prospésné sluzby vSem uzivateliim za stejnych
apfedem stanovenych podminek. Dale musi byt splnéna podminka, Ze vysledek
hospodareni nesmi byt pouzit ve prospéch zakladatelti, ¢lenli orgdnli nebo zaméstnanci,

ale musi byt pouzit na poskytovani sluzeb, pro které byla spolecnost ztizena.

Zakladatelem OPS jsou jak fyzické tak i pravnické osoby. OPS mize provozovat
dopliikovou nebo hospodarskou ¢innost pouze v ptipadé, ze je diky ni ucinnéji vyuzivan
jeji majetek, avSak nesmi se podilet na podnikatelské ¢innosti jinych osob. Ztizovatelem
OPS mohou byt ve zvlastnich ptipadech také stat nebo jeho slozky (napt. obce nebo kraje),

funguji v8ak zcela nezavisle na svém zakladateli.

Obecné prospésna spolecnost ma za povinnost vypracovat a zvetejnit vyrocni zprdvu o své
¢innosti a hospodafeni nejpozdéji do 6 mésici od skonceni hodnocené¢ho obdobi,
kdy hodnocenym obdobim je ptedchozi kalendaini rok. Vyro¢ni zpravu schvaluje spravni
rada a prezkoumava dozorci rada. Obsahem vyro¢ni zpravy je pfedevsim piehled ¢innosti
s uvedenim vztahu k ucelu spolecnosti, ro¢ni Gcetni zavérku s hodnocenim, vyrok auditora,
pokud byla auditorem ovéfovana, piehled o penéznich piijmech a vydajich, prehled rozsahu
ptijmt v €lenéni podle zdroji, vyvoj a konecny stav fondd, stav a pohyb majetku a zavazki,
objem nékladii v ¢lenéni na ndklady pro plnéni obecné prospésnych sluzeb, pro plnéni
dopliikovych €innosti a na spravu spole¢nosti, zmény zakladaci listiny a slozeni fidicich

organd.

3.3.1 Organizace a rizeni obecné prospésné spoleCnosti

Ze zékona ziizuje obecné prospéSnd spolecnost jako svoje organy feditele, spravni

a dozor¢i radu.
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Reditel je statutarnim organem OPS, ¥idi jeji ¢innost a jedna jejim jménem. Je jmenovéan
a odvolavan spravni radou. Reditel nesmi byt &lenem spravni ani dozoréi rady OPS,
ale miize se jejich zasedani ucastnit s hlasem poradnim. Reditelem se miZe stat pouze
fyzicka osoba, ktera je bezithonna a mé zptsobilost k pravnim tkontm. Reditel vykonava

funkci ve smluvnim poméru.

Spravni radu jmenuje zakladatel, pokud neni v zakladaci listiné¢ nebo smlouvé stanoveno
jinak. Clenem miZe byt pouze fyzickd osoba, kterd je bezilhonna a ma zpusobilost
K pravnim tkonim. Funk¢ni obdobi ¢lent je obvykle tiileté a 1/3 ¢lend nesmi byt v dané
spole¢nosti v zaméstnaneckém nebo obdobném pracovnim poméru. Clenové spravni rady
nemaji narok na odménu za vykon funkce a nesmi byt zdroven Cleny dozor¢i rady téze
OPS. Spravni rada voli ze svého stfedu pfedsedu, ktery svolava a fidi jeji jednani. Nejdéle
do Sesti mésici ode dne vzniku OPS vyda statut, ktery podrobné upravuje vnitini
organizaci spolecnosti. Spravni rada predevsim schvaluje rozpocet spolecnosti, fadnou
a mimotfadnou ucetni zdvérku a vyrocni zpravu a rozhoduje o predmétu a rozsahu

doplitkovych ¢innosti OPS nad ramec vymezeny v zakladaci listing.

Dozor¢i rada je kontrolnim organem spole¢nosti. Dozor¢i rada je nejméné tfi¢lenna
a ze svého stiedu si voli piedsedu. Do jejich kompetenci patii piedevsim prezkoumani
ro¢ni ucetni zavérky a vyrocni zpravy, nejméné jednou zarok podat zpravu fediteli
a spravni rad€ o vysledcich své kontrolni ¢innosti a dohliZet na to, Ze OPS vyviji ¢innost
v souladu se zakony a zakladaci listinou. Clenové dozoréi rady maji pravo ucastnit

se jednani spravni rady a musi jim byt udéleno slovo, pokud o to pozadaji.

3.4 Ustav

., Ustav je definovin svym iicelem, tj. poskytovdnim slufeb. Pro hierarchické usporddani
ustavu je typicke, ze jeho statutarni organ je monokraticky (feditel), odpovédny spravni

rade, ktera ho do funkce jmenuje a odvoldava“ (Stuchlikova a Komrskova, 2012, s. 24).

60



Ustav je pravnickou osobou, ktera poskytuje sluzby spoletensky ¢i hospodaisky uziteéné
s vyuzitim osobni a majetkové slozky. Cinnost a jeji vysledky nemohou byt diskriminaéng
urceny pouze n¢jaké skuping, jsou dostupné vSem na zaklad¢ podminek, které jsou predem
vymezeny. Nazev ustavu musi obsahovat slova zapsany tGstav nebo zkratku z. 0. Pro ustavy
je typickd kombinace vécného =zakladu s osobnim prvkem =za ucelem trvalé

nebo dlouhodobé sluzby néjakému prospé$nému ucelu.

3.4.1 Zalozeni a vznik dstavu

Ustav vznikd zépisem do vefejného rejstitku a zaklada se zakladaci listinou
nebo potizenim pro piipad smrti. Toto zakladatelské pravni jednani musi obsahovat
predev§im nazev a sidlo ustavu, ucel ustavu svymezenim piredmétu cinnosti
popt. i predmétu podnikani, tidaj o vysi vkladu obsahujici pfipadny nepenézity predmét,
pocet Clenll spravni rady a to 1 jména a bydlisté prvnich ¢lenti spravni rady a podrobnosti

0 vnitini organizaci, pokud ji nefesi statut ustavu.

Statut ustavu obsahuje popis vnitini organizace ustavu a podrobnosti o jeho ¢innosti
a vydava ho spravni rada. Ta také zajisti uloZeni statutu do vefejné sbirky listin. Do statutu
1ze nahlizZet a pofizovat si z n&j vypisy, kopie nebo opisy, a to jak ze sbirky listin, tak ptimo

v sidle tstavu (Stuchlikova a Komrskova, 2012, s. 25 - 26).

3.4.2 Organizace a Fizeni ustavu

Ustav je zaloZen zakladatelem, ktery rozhoduje o zménach i po dobu trvani Gstavu, svoje
zakladatelska prava nabyva osoba ur¢ena zakladatelem v zakladatelském jednani a pokud

tato osoba neexistuje nebo nelze takto postupovat, nabyva prava viici ustavu spravni rada.

Zmeéna ucelu ustavu, pripadné jeho zruSeni spravni radou, vyzaduje vzdy piedchoziho

souhlasu soudu.
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Hlavnimi organy ustavu jsou feditel a spravni rada. Reditel, ktery je statutarnim organem
ustavu, nemuze byt zaroven Clenem spravni rady ani ptipadné ziizené dozor¢i rady
nebo organu obdobné povahy. Cleny spravni rady jmenuje a odvolavéa zakladatel. Pokud
takto nemiize ucinit zakladatel, ¢ini tak dozorCi rada. Pokud dozorc¢i rada zfizena nebyla,
voli a odvolavéa svoje ¢leny spravni rada sama. Clen spravni rady nemize byt zaroven
¢lenem dozor¢i rady. Spravni rada voli a odvolava feditele a dohlizi na jeho Cinnost.
Funk¢ni obdobi je ttileté a to 1 opakované, maximalné vSak dvakrat. Spravni rada schvaluje
rozpocet, fadnou a mimoiadnou ucetni zavérku a vyrocni zpravu ustavu, rozhoduje
0 pravnich jednanich fteditele vici ustavu prostiednictvim svého predsedy a rozhoduje

0 zah4jeni provozu obchodniho zavodu nebo jiné vedlejsi Cinnosti ustavu.

3.5 Nadace

Nadace je specificka forma pravnické osoby, kdy se jedna o tzv. ucelové sdruzeni majetku.
Nadace jsou zakladany k trvalé sluzbé spolecensky nebo hospodaisky uzite¢nému ucelu.
Utel zalozeni mize byt ivefejné prospésny, pokud jeho prostiednictvim dochazi
k podpofe obecného blaha a také dobro¢inny pokud podporuje uréity okruh osob. Nazev
musi povinné obsahovat slovo ,,nadace* a toto oznaceni nesméji pouzivat jiné organizace.

Nadace musi byt tvofena majetkem, ktery je zarukou jeji existence.

Majetek nadace je tvofen nadaéni jistinou a ostatnim majetkem, pficemZ nadac¢ni jistinu
tvoii soubor predmétl vkladii do nadace, kdy se miize jednat i o nada¢ni dar. Hodnota této
jistiny musi odpovidat minimalné vysi 500 tis. K¢ a jejim pené¢Zznim vyjadienim je nadacni

kapital, ktery se zapisuje do vetejného rejstiiku.

Nadace miiZe pouZivat sviij majetek pouze:

e v souladu s ucelem, ktery je uvedeny v nadacni listin€ a ve statutu,
e zapodminek jimi ur€enymi k poskytovani nadacnich ptispévkd,
e K zajisténi vlastni ¢innosti k naplnéni svého tcelu,

e kuhradé nakladu na zhotoveni nadac¢ni jistiny a nakladi na vlastni spravu.
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Nadace ma povinnost zpracovat vyro¢ni zpravu a to ve lhuté, kterou stanovi spravni rada,
popiipad¢ fesi tuto lhatu statut nadace, nejpozdé€ji vSak se vyrocni zprava musi zvetejnit
do 6 mésict po skonceni hodnoceného obdobi. Hodnocenym obdobim je vzdy uplynuly
kalendaini rok. Ptilohou vyro¢ni zpravy je ro¢ni ucetni zavérka. Obsahem vyro¢ni zpravy
je prehled o veskeré Cinnosti nadace za hodnocené obdobi a zhodnoceni této Cinnosti,

a to predevsim:

e pichled majetku a zdvazkd,

e Ujednotlivych nada¢nich darG ptfehled o osobach, které poskytly nadacni dar
V hodnoté nad 10 tis. K¢&,

e piehled o pouziti majetku,

e piehled o osobach, jimz byly poskytnuty nadaéni ptispévky k ucelu, pro ktery byla
nadace zfizena v hodnot¢ vyssi nez 10 tis. K¢,

e zhodnoceni, zda pii hospodafeni dodrzela pravidla pro poskytovani nadacnich
prispévka,

e pichled nakladl na vlastni spravu,

e zhodnoceni zdkladnich udajii ro¢ni ucetni zavérky a zpravu auditora, pokud
je nadace ktomu povinna (zakon ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik v platném
znéni, § 358).

V nadaéni listiné nebo statutu miiZze byt stanoven dal§i zplsob zvefejiiovani vyrocni
zpravy. Kdokoliv mize do vyro¢ni zpravy nahlizet a lze z ni Cinit opisy nebo vypisy.
Ze zakona musi nadace zvetejnit vyrocni zpravu ulozenim do sbirky listin u rejstiikového
soudu ve lhité 30 dnit po schvaleni vyro¢ni zpravy spravni radou, nejpozd&ji vSak do konce
bezprostfedné nasledujictho ucetniho obdobi, a to ikdyZ spravni rada vyro¢ni zpravu

neschvalila.

3.5.1 Zalozeni a vznik nadace

Nadace vznikaji dnem zapisu do vefejného rejstiiku na navrh zakladatele. Pokud zakladatel

neurci jinak, podava navrh na zapis jeji spravni rada. Zalozeni probiha nadac¢ni listinou,
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kterou miize byt zakladaci listina pfipadné pofizeni pro pfipad smrti a mé formu vetejné

listiny. Zakladaci listina je potfizovana jednou nebo vice osobami.

V zakladaci listiné musi byt minimalné uveden nazev a sidlo nadace, jméno zakladatele
vcetné jeho bydlisté pripadné sidla, vymezeni ucelu, pro ktery je nadace zakladana, udaj
0 vysi vkladu kazdého ze zakladateld, idaj o vySi nada¢niho kapitalu, pocet ¢lenti spravni
rady a ¢lenti dozoré¢i rady S vyznacenim jmen a bydlistém jejich prvnich ¢lend a zpusob
jednani Clent spravni rady za nadaci, jméno a bydlisté¢ prvniho revizora, urCeni spravce
vkladli a podminky pro poskytovani nadacnich ptispévki. Pokud nadac¢ni listina stavajici

nadace neodpovida NOZ, ma zakladatel moznost upravit ji, nejdéle vsak do 1. 1. 2016.

Nadacni listina v porFizeni pro pripad smrti musi obsahovat alespon:

e nazev nadace nebo nada¢niho fondu,

e vymezeni ucelu, pro ktery byla nadace nebo nadac¢ni fond zfizena,

¢ vysi nadacniho kapitalu,

e podminky poskytovani nadaénich ptispévkil, eventueln€ i okruh osob, kterym lze

ptispévek poskytnout piipadné, zda tyto nélezitosti fesi statut nadace.

Nadace vydava statut, ktery upravuje zpisob jednani organti nadace a podminky

pro poskytovani nadacnich ptispévkd.

3.5.2 Organizace a Fizeni nadace

Orgény nadace tvofi spravni rada, dozor¢i rada a revizor, pokud je ustaven. Specifikace
organt je ur¢ena v nadacni listin¢, kdy je mozné vytvaret nejriznéjsi poradni organy napft.
grantové komise nebo Cestny vybor, jehoZ Cleny se stdvaji vyznamné osobnosti vefejného

Zivota.

Spravni rada je statutdrnim organem nadace a tvoii ji minimalné tfi ¢lenové. Pocet ¢lenti
musi byt vzdy délitelny tfemi. Clenem se muze stit pouze fyzickd osoba, kterd je

64



bezthonna a zpisobild k pravnim ukontim. Clenové mohou za svoji &innosti pobirat
odménu. Funkéni obdobi ¢lena spravni rady je tfileté. Vyjimky z tohoto pravidla miize
stanovit nadacni listina. Spravni rada spravuje majetek nadace, fidi ¢innost a rozhoduje
0 v8ech zalezitostech. Do 30 dni ode dne vzniku nadace musi vydat statut nadace,
ve kterém podrobné upravuje vnitini predpisy a procesy. Spravni rada dale schvaluje
rozpocet a jeho zmény, rocni ucetni zavérku a vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodarenti,
rozhoduje o slou¢eni, pokud neni slouéeni vyloueno nadaéni listinou, voli a odvolava
Cleny spravni adozorCi rady, poptipad¢ revizora, nestanovi-li nada¢ni listina jinak,
ze svého stifedu voli predsedu a stanovuje vysi odmény za vykon funkce ¢lena spravni

rady, dozor¢i rady, poptipadé revizora, rozhoduje o zvyseni nebo snizeni nadacniho jméni.

PtestoZe je spravni rada nejvyS$im statutarnim organem nadace, v praxi je vétSinou fizena
feditelem. Reditel jedna samostatné a to v souladu s opravnénim, které této funkci ptiznava
nadac¢ni listina nebo status anebo v ramci generalni plné moci, kterou mu ud¢lila spravni

rada.

Dozor¢i rada je kontrolnim organem nadace. Mize byt nahrazena revizorem, jestlize
majetek nadace ptesahuje 5 mil. K¢. Jeho povinnosti jsou obdobné. Dozor¢i rada
kontroluje plnéni podminek stanovenych pro poskytovani nadac¢nich prispévki a spravnost
ucetnictvi vedeného nadaci, pfezkoumava ro¢ni tcetni zavérku a vyro¢ni zpravu, dohlizi
na to, zda nadace vyviji ¢innost v souladu s pravnimi pfedpisy, nadaéni listinou a statutem
nadace, upozornuje spravni radu na zjisténé nedostatky a podava navrhy na jejich
odstranéni; nejméné jedenkrat rocné podava zpravu spravni radé€ o vysledcich své kontrolni
¢innosti. Funkce ¢lena dozor¢i rady je neslucitelnd s funkci Clena spravni rady, kterd je

opravnéna jednat jako zastupce nadace.

3.6 Nadacni fond

Nadacni fond se ztizuje ke spolecensky nebo hospodaisky uzitecnému tcelu a je zakladan

prostfednictvim zakladaci listiny nebo pofizenim pro pfipad smrti. V ndzvu nadaéniho
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fondu musi byt obsazeno slovo nada¢ni fond. Vznikd dnem, kdy byl zapsan do vetejného
rejstiiku. Nadaéni fond nevytvaii nadaéni jistinu ani nada¢ni kapital a jeho majetek
je tvofen souborem vzniklym z vkladt a darG nadaéniho fondu. Minimalni vySe vkladu
neni stanovena. Nadacni fondy se mohou transformovat na nadace. Organy jsou spravni

a dozor¢i rada, ptipadné revizor.

NNO jsou organizacemi, které jsou vefejné¢ prospésSné a jejichz hlavnim posldnim
je uspokojovani potieb Siroké vefejnosti tedy vSem, kteti poskytované sluzby potiebuji.
Jsou to také organizace, které jsou vzajemné prospésné, a tedy jejich poslanim
je uspokojovani potieb svych c¢lent. Kapitola 3 specifikovala konkrétni pravni formy

nevladni neziskovych organizaci véetné jejich zaloZeni a organizace.
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4 Zpusob  financovani  Cinnosti  spoleCnosti

se zamérenim na neziskové organizace

Podnik pfi financovani své cCinnosti pfihlizi k tomu, zda financuje svou béznou

nebo mimofadnou ¢innost.

Financovani bézné ¢innosti podniku se zabyva predev§im zajistovanim a vynakladanim
penéz na bézny provoz podniku, ndkupem materiall, paliva, energie, vyplatou odmén,
mezd a platd, placenim ndjemného, ptepravného, splacenim kratkodobych zavazki,

vyplacenim dividend, dani apod.

Financovani mimofadné cinnosti podniku se tykd predevsim zalozeni nového podniku,
sluovani vice podnikl, pofizovani dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku,

roz§ifovani ¢innosti podniku a likvidace podniku.

Pfi financovani své Cinnosti podnik pouzivd rtizné druhy finan¢nich nastroji. Jednak
vyuziva vlastni zdroje (samofinancovani), jednak cizi a potencionalni zdroje. Nestatni
neziskové organizace pouZivaji pro své financovani zpravidla kombinaci vlastnich a cizich
zdrojli, vyuzivaji tzv. vicezdrojové financovani. Podstata principu vicezdrojovosti spoc¢iva
v ziskavani a vyuzivani vice zdrojui financovani s cilem zabezpecit nezavislost na jednom

zdroji a vyhnout se tak pfipadnym negativnim diisledkim pfi jeho neo¢ekavaném selhani.

r

4.1 Financovani ¢innosti podniku z vlastnich zdrojt

Vlastni zdroje neziskovych organizaci piedstavuji Clenské prispévky (spolky), vklady
adary clend, pfijmy zvykonu hlavni Ccinnosti, zpfijmi z doplikovych cinnosti
a Z podnikani. Povinnost platit ¢lensky pfispévek vyplyva clenim organizace vétSinou
pfimo ze stanov nebo ze statutu. Jejich vysSi stanovuje nejvyS$i organizacni jednotka
organizace a muze byt dana ¢astkami odvodi vys$Sim organizaénim jednotkdm a vysi
poplatku nélezejiciho domovské organiza¢ni jednotce. Nejedna se o zédsadni castku,

ale 0 pravidelnou a dobfe planovatelnou. Clentim mohou byt za ¢lenstvi spojené s platbou
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Clenského pfispévku poskytnuty nékteré slevy, volné vstupné, pernamentky,

nebo napf. zajistén odbér Casopisu vydavaného organizaci.

NNO vlastni nejriizné€jsi majetek, ktery mize byt vyuzivan pro ziskani dodatecnych
prostiedki (pronajem kancelare, nemovitosti, automobilu, ptistroji). V ramci dopliikovych
sluzeb mohou byt zajistény i1 pfijmy z poskytovanych sluzeb (reklama podnikatelim,

pujcovani kostymu, pomiicek, poradenské a konzultacni sluzby).

NNO ziskavaji vlastni zdroje také ze své vlastni ¢innosti napt. z prodeje vlastnich vyrobkii
a sluzeb (honorafe za vystoupeni), prodejem dlouhodobého hmotného nebo nehmotného
majetku (patenty, licence, know-how) nebo z finanénich investic. Neziskové organizace
mohou zakladat socidlni podniky, nebo se jiz stdvajici NNO transformuji na socidlni
podniky. Pro vykon podnikani musi NNO respektovat vSechny ptislusné pravni piedpisy,
zejména ziskat zivnostenské opravnéni a postupovat podle zdkona o Zivnostenském

podnikani.

K internim finan¢nim zdrojim, které se vytvaii jednak v podnikatelskych subjektech,
ale i v neziskovych organizacich patii zisk, fondy podniku, zakladni kapital, emisni azio,

odpisy, rezervy atd.

Rozhodujicim zdrojem interniho financovani jsou odpisy. Odpisy jsou v podniku pené¢znim
vyjadfenim postupného opotiebeni hmotného a nehmotného majetku za urcité obdobi.
Jejich hlavni funkci je zabezpecit pfenos ceny tohoto majetku do nakladd, tim postupné
snizovat jeho vysi v aktivech organizace a zajistit jeho obnovu. Castky odpisi ziskava
spolecnost inkasem z trzeb, tj. v cendch prodané produkce a jsou soucdsti penéZnich
piijml. Organizace sama rozhoduje, na co je vyuZzije, zda na kryti provoznich potieb,
splatek dluhti apod. nebo na financovani dlouhodobého rozvoje. Vysi odpist
Vv jednotlivych letech urcuje zvolend metoda odpisovani, celkova odpisova zakladna
a prislusné sazby odpisti. Odpisy se d€li na ucetni odpisy, které si spolecCnost stanovuje
sama na zaklad¢ svych zkuSenosti a danové odpisy, které jsou vymezeny zédkonem

0 danich z pfijma.
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Rezervy jsou s urCenim obecnym (napf. na rizika ¢i ztraty pfi podnikani) nebo s ur¢enim
ucelovym (napi. na opravy hmotného majetku, na kursové ztraty). Vytvaieji se procentem
z ur¢en¢ho zékladu nebo v absolutni ¢astce. Rezervy se Cleni na rezervy, jejichz tvorba
apouziti je stanovena zvlastnim zakonem napi. zdkonem o danich z pfijmt (zdkonné
rezervy) a na rezervy, o jejichz tvorbé a pouziti rozhoduje podnik sdm (ostatni rezervy).
Protoze se pti tvorbé rezerv uctuje do nékladi, snizuje se tak zakladna pro vypocet zisku

a podniku zustavaji v daném obdobi vyssi interni finan¢ni zdroje.

Pouziti zisku k dalS$imu rozvoji podniku se nazyva samofinancovani. Pii dobrém
hospodafeni po uhrad¢ vSech nakladi zbude v podniku zisk. Zisk po zdanéni
je bud’ spoticbovan majitelem (napt. vyplaceni dividend v akciové spole¢nosti),
nebo pouzit k financovani podniku v¢etné splatek dluhti. Pro podnik je to hlavni zpusob
rozmnozovani majetku. Jeho hlavni ptednosti je to, Ze snizuje potiebu dal§iho vydavani
akcii a pottebu uvért. Tim snizuje naklady na kapitél, zavislost na véfitelich a zlepSuje
finan¢ni situaci podniku. Naopak nevyhodou samofinancovani ze zisku je mala stabilita
zadrzeného zisku s ohledem na vysokou pohyblivost celkového podnikového zisku a snaha
uskuteciiovat politiku stability dividend. Také existuje nebezpe¢i mén¢ intenzivniho tlaku

na efektivnost.

4.1.1 Financovani ¢innosti vybranych neziskovych organizaci z vlastnich

zdrojt

Ptesto, ze jsou neziskové organizace vymezeny jako spolecnosti, které nejsou zalozeny
za ucelem tvorby zisku k pferozdéleni mezi jejich vlastniky, spravce nebo zakladatele,
neznamena to, Ze zisk vytvafet nemohou. Rozdil spocivd v tom, ze veskery zisk musi
vlozit zpét k rozvoji organizace a napliiovani jejich cili. Neziskové organizace si mohou
velmi vyznamné posilit pfipadnym ziskem z podnikanim vlastni zdroje financovani svoji

¢innosti.

Moznosti podnikani spolku

Spolky jsou zaklddany za jinym ucelem, nez je podnikani. Podnikani tedy nemiize byt ucel,

k némuz byl spolek zalozen. Pravni ¥ad CR o podnikani spolkii konkrétné nehovoii
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azadny zakon jmenovité jejich podnikdni nezakazuje. Musi vSak byt vzdy striktné
oddélena cinnost hlavni — za jehoz ucelem byl spolek zalozen a cinnost vedlejsi
(dopliikova). Pokud se spolek rozhodne pro vydélecnou ¢innost, musi naplnit pojmové
znaky podnikani podle zivnostenského zdkona. Ve stanovach musi obé Cinnosti pfesné
rozlisit:

e hlavni Cinnost — sleduje uplatiiovani spole¢ného zajmu, k némuz byl spolek
zalozen. V ramci hlavni ¢innosti miize spolek vyvijet i vydélecnou Cinnost. Tato
¢innost musi vSak byt pouze prostiedkem dosahovani ucelu spolku plynouciho
ze stanov a nesmi dosahnout takové turovné, aby ji bylo mozné povazovat
Za soustavnou ¢innost za ucelem dosazeni zisku,

e vedlejsi (dopliitkova) €innost — tato ¢innost mize byt i hospodéiskou Cinnosti tedy
podnikanim na zéklad¢ zivnostenského opravnéni. Pii této Cinnosti je spolek bran
na stejné urovni jako kterykoliv jiny podnikatel. Pfedpokladem vedlejs$i ¢innosti

je vsak to, Ze jejim ucelem je podpora hlavni ¢innosti spolku.

Moznosti podnikani obecné prospésné spole¢nosti

Obecné prospésna spole¢nost miize mimo svou hlavni ¢innost vykonavat také ¢innost

doplitkovou nebo hospodaiskou:

e hlavni ¢innost — obecné prospésna ¢innost,
e doplitkova ¢innost — napf. piijmy z reklamy nebo z pronajmu vlastniho majetku,
e hospodafska cili podnikatelskd Cinnost — na zdklad¢é Zivnostenského nebo jiného

zékona po pfedchozim souhlasu spravni rady.

OPS mize doplikovou a podnikatelskou c¢innost vykonavat pouze za podminek,
Ze je témito Cinnostmi dosahovano U¢inngjsiho vyuziti majetku OPS a zaroven neni

ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost obecné prospé$nych sluzeb, k nimz byla zalozena.

Moznosti podnikani ustavu

-----

takového provozu rozhoduje spravni rada ustavu. Podnikatelskd cinnost vSak nesmi
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zpusobit jmu jakosti, rozsahu a dostupnosti sluzeb poskytovanych ustavem v ramci hlavni
¢innosti ustavu. Ptipadny zisk vznikly z podnikani smi ustav pouzit pouze k podpote své

hlavni ¢innosti a k thradé nakladii na vlastni spravu.

Moznosti podnikani nadace a nada¢niho fondu

Nadace a nadacni fondy mohou nové od 1. 1. 2014 dle § 307 NOZ podnikat. Podnikani
ucelu. Vyjimkou je situace, kdy zakladatel v nadacni listiné podnikani vyloucil. Nadace
za stejnych podminek mtize pievzit vedeni obchodni spole¢nosti, nesmi vSak byt

neomezeng ruc¢icim spole¢nikem této spolecnosti.

4.2 Financovani Cinnosti podniku z cizich zdroji

Pii financovani cCinnosti podniku cizim kapitdlem musi mit organizace na paméti,
ze se jednad o dluh, ktery musi v ur€itém terminu splatit. Z tohoto hlediska se rozliSuje
financovani kratkodobym cizim kapitdlem, dlouhodobym cizim kapitdlem, Gvérovymi
substituty, alternativnimi zdroji a potencionalnimi zdroji. Ptistup podniku k cizim zdrojim
je u podnikatelskych, ale predev§im u neziskovych organizaci, spojeny s velkymi
problémy. PredevSim neziskové organizace nemohou splnit podminky, které si kladou
vetitelé, napt. nemaji k dispozici takovy majetek, kterym by rucily za své zdvazky a nejsou
schopny garantovat do budoucnosti dostatecné piijmy, které by zajistily uvhradu

poskytnutych cizich zdroji véetné jejich piisluSenstvi (Groky).

NNO vté chvili vyuzivaji zajisténi pfipadnych uvéri predevSim osobnim zajisténim
nékterého ze svych c¢lenli nebo piimo osobou statutdrniho zastupce zejména formou
sménky. Nékteré samospravné celky, predevSsim meésta a obce, ve kterych NNO pisobi,
jsou ochotné na jejich konkrétni projekty piipadné¢ ¢innost poskytnout pujcky
za zvyhodnénych podminek. Toto se d&e vétsSinou v souvislosti se zajisténim

ptedfinancovanim projekti z EU.

Kratkodoby cizi kapital tj. kapitdl do 1 roku, predstavuje kratkodobé bankovni uvéry

(Gelovy uver, kontokorentni uvér), dodavatelské uvéry (doba splatnosti faktury vystavené
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dodavatelem je prodlouzena napt. na 90 dni), zalohy odbératelti (jsou k dispozici
spolecnosti do doby dodavky dlouhodobého majetku), Castky dosud nevyplacenych
odmén, mezd a platl, nezaplacené dan¢ avydaje pristich obdobi (ndklady, které budou
zaplaceny v budoucnu).

Do financovéni dlouhodobym kapitalem tj. kapital nad 1 rok, se zahrnuji - bankovni tv¢r,
hypotecni uvér, eskontni Gvér, ucelovy uver, obchodni uvér, piijcka, dlouhodobé obligace, zaloha

od odbératelti, emise dluhopisti a splatkovy prodej atd.

Pti financovani svych potfeb muize organizace vyuzivat i tzv. Uveérové substituty,
kam se zahrnuje faktoring, forfaiting a leasing. Forfaiting znamena odkup bezpecné
zajisténych stfednédobych nebo dlouhodobych exportnich pohledavek splatnych
V budoucnosti bankou nebo specializovanou finan¢ni instituci (forfaiterem) bez postihu
na puvodniho véfitele (vyvozce). Faktoring piedstavuje financovani firem bankou
nebo faktorskou spole¢nosti Leasing (pronajem) je jedna z forem financovani investic.
Je vyuzivan zejména z divodu uUspory hotovosti. Leasingem muizeme rozumét dohodu,
kterd pfenasi na ndjemce pravo uzivat urCity majetek po pfedem dohodnutou dobu

za urcitou finan¢ni tthradu (ndjemné).

Stale Castéji se vyuZivaji pii financovani Cinnosti podniku dal$i tzv. alternativni zdroje

financovani, jako napf. rizikovy kapital, Business Angels a PPP.

Rizikovy (rozvojovy) kapital je znadmy také jako venture kapitdl. Jedna se o soukromy
kapital urCeny k zaloZeni, rozvoji nebo odkupu spole€nosti srychlym rlstovym
potencidlem. Tento kapital poskytuji jednotlivi investofi, ktefi se pak stavaji podilniky
Vv organizaci, nebo jej poskytuji fondy rizikového kapitalu, které sdruzuji individudlni

investory a pak v roli podilnikti vystupuji spravci téchto fondu.

Business Angels jsou movité fyzické osoby (zpravidla ze zahranii), které ve svém
profesionalnim zivoté byly nebo dosud jsou uspéSnymi podnikateli nebo manazery a kteti
maji volné finanéni prostiedky, které chtéji investovat v Ceské republice. Business Angels
obezietn¢ vybiraji spolecnosti, do kterych investuji, nebot’ zpravidla vkladaji své soukromé
Gspory, které chtji touto cestou zhodnotit. Uzce spolupracuji s managementem

spolecnosti, kterému predavaji své rozsahlé zkusenosti. Business Angels si vybiraji takové
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spolecnosti, které ptichazeji na trh s novym vyrobkem nebo sluzbou pro vybrany segment

a maji jasnou koncepci svého rozvoje.

Jednou z moznosti, jak financovat nékteré projekty podnikatelskych, ¢i neziskovych
subjektli je také metoda PPP — Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru. Typickym
rysem PPP projektl je, Zze pocate¢ni ndklady na pfislusnou infrastrukturu jsou placeny
a financovany soukromym sektorem. Vefejny sektor pak plati soukromému partnerovi
pravidelné poplatky na zaklad¢ koncesni smlouvy. Soukromy partner obvykle financuje
z vlastnich prostfedkl pouze mensi ¢ast projektu. VéEtsinu financovani poskytuji financujici
instituce — komercni banky a mezinarodni finan¢ni instituce. Na financovani nékterych
PPP projektl je mozné Cerpat i prostiedky strukturdlnich fondid a fondu soudrZnosti.
Proto musi byt pfislusné projekty jiz vyhlaSovany v souladu s pravidly EU pro zadavani

vetejnych zakazek.

4.3 Financovani ¢innosti podniku z potencionalnich zdroji

Neziskové organizace na svou Cinnost ziskavaji 1 dalsi cizi zdroje jako jsou napftiklad
dobrovolnické prace, také dotace a granty na provoz z prostfedkii vetejnych rozpocéti,
které jsou urcené na pocatecni rozjezd neziskové organizace a piipadné na jeji dalsi
¢innost. Prostfedky ziskané od statni spravy tvoii pfedev§im financ¢ni dotace a podpory.
Nekteré staty také poskytuji finanéni prostiedky na dofinancovani takovych c¢innosti,
které nelze ocenit trzni cenou. Jsou to napt. danové ulevy a otevieny pfistup k vefejnym
zakazkam. Podpora ze strany statu je zaméfena také na poskytovani prostiedkli v oblasti

investic. Tyto zdroje se nazyvaji potencionalnimi zdroji.

Za potencionalni zdroje jsou povazovany vSechny zdroje, ze kterych mohou podnikatelské
1 neziskové organizace ziskat a Cerpat prostiedky pro svou ¢innost. Jedna se o nendrokové
prostiedky, které se ziskavaji na zakladé zéadosti ¢i projektu od vetejnych organt,
soukromych organizaci i jednotlivcl. Potencionalni zdroje ziskavaji pfedevs§im neziskové

organizace.

73



Mezi tyto potencionalni zdroje patii dotace ze zdroji Evropské unie, pfimé a nepiimé
dotace ze statniho rozpoctu, dotace tUzemnich samosprav (kraje a obce), prispévky

od nadaci a nada¢nich fondu, firemni a individualni darcovstvi.

Dotace z Evropské unie jsou prostiedky ze strukturdlnich fondd, které mtze ziskat NNO
prostfednictvim regionalnich operac¢nich programi. Ty jsou vétSinou vyhlasovany
regiondlnimi radami. Jednd se o velké investi¢ni projekty, které jsou urcené pro velké
organizace. MenS§i NNO se mohly zapojit do integrovanych programi rozvoje mést,
ve kterych sidli a v novém planovacim obdobi do integrovanych programti rozvoje uzemi,
nebo do preshrani¢ni spoluprace. Pripadné je mozné cerpat financni prostiedky
z komunitarnich programi, ke kterym patfi Erasmus, Leonardo da Vinci, Galileo

¢i program Evropa pro obcany.

Statni dotacni politika je vladou centralné koordinovana politika zaméfena na podporu
v pfedem stanovenych oblastech za pfedem stanovenych podminek. Mezi podporované
oblasti patii zejména kultura, sport, socialni sluzby, Zivotni prostfedi a udrzitelny rozvoj,
vzdélavani a rodinna politika. Statni dotace jsou poskytované bud jako piimé,
nebo neptimé. U pfimych dotaci se jedna o finan¢ni prostiedky ziskané piimo ze statniho
rozpoctu. Tyto dotace poskytuji piimo urend ministerstva ze svych rozpocti
prostfednictvim dota¢nich programi. V nékterych oblastech existuji statni fondy,
které se na statni dotacni politice také podileji, jedna se napt. o Statni fond Zivotniho

prostiedi nebo Statni fond kultury apod.

Vyhodou dotaci uzemnich samosprav (obce a kraje) je jejich mistni charakter,
kdy mohou byt Iépe vyuzity v ramci regionl a jejich nevyhodou je jejich velmi rozdilna
uroven v jednotlivych oblastech. Kraje a velka mésta vyhlasuji riznd grantova schémata,
ze kterych mohou NNO zadat podporu. V malych obcich byly dotace poskytovany casto
na zékladé¢ osobni znalosti potfeby financovani piedstaviteli obecniho zastupitelstva.
Tato situace se vSak velmi zdsadné zmeénila diky judikatuie Nejvyssiho spravniho soudu
CR, ktery rozhodl, 7e kazda dotace je soudné piezkoumatelna. V prabéhu roku 2013
a 2014 tedy vétsina krajii a obci pfistoupila k Gipravé svych grantovych a dota¢nich titula
astanovila pfesnd kritérii pfidélovani finan¢nich prostiedkit ze svych rozpocth.

Tato kritéria zajiStuji ochranu poskytovateli pro ptipadné soudni pie.
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V soucasné dob& nastava velky problém u dotaci z EU, ceského stitu a krajskych
a mistnich samosprav v souvislosti s vefejnou podporou. K naplnéni vetejné podpory
je nutné naplnéni ¢tyf znakl, kdy podpora je poskytnuta z vetejnych prosttedki, udéleni
podpory naruSuje nebo hrozi narusenim hospodaiské soutéze, podpora je selektivni,
zvyhodiuje urcité podniky nebo odvétvi a podpora dale ovlivni obchod mezi ¢lenskymi
staty. K naplnéni téchto znaki dochdzi i napt. v oblasti kultury. Projekty nezakladaji
vefejnou podporu, pouze pokud neovliviiuji ekonomické Cinnosti anebo jsou soucasti
zékladniho vzdé€lavaciho, zdravotnického ¢i socialniho systému. Podpora jednomu piijemci

nesmi presahnout za dobu tif let 200 tis. EUR.

Individualni darcovstvi — charita, je darcovstvi jednotlive ve prospéch vefejné
prospeSnych aktivit. Individudlni dérci mohou darovat jednordzové, pravidelné
nebo poskytovat vlastni praci, znalosti a dovednosti ve prospéch organizace. Individualni
dary mohou mit podobu finan¢nich darti (jednorazového nebo opakovaného), hmotného
nefinanéniho daru (potravin, vody, 1¢kil), nehmotného nefinanéniho daru (dobrovolnicka
sluzba). Individudlnim dércem muze byt fyzickd osoba (béZzny obcan), ktery je starsi 18 let
(pfipadn¢ 1 mladsi napf. pii poulicni sbirce), podnikajici fyzickd osoba (Zivnostnik)
nebo statutarni zastupce pravnické osoby. Dar se poskytuje na zakladé darovaci smlouvy
s vymezenim ucelu daru a potvrzenim o piijeti daru. Individudlni darcovstvi se rozdéluje
na adresné (zavet, mecenasstvi) a neadresné (vetejné sbirky, charitativni benefi¢ni akce,

drazba, tombola, prodej predmétd, darcovské textové zpravy DMS).

Firemni darcovstvi mize mit riizné formy, kterymi jsou naptiklad:

e darcovstvi (finan¢ni, nefinan¢ni — vécné dary, zbozi, sluzby, ¢as..),

e Vlastni firemni nadace a nadac¢ni fondy,

e sbirka mezi zaméstnanci,

e sdileny marketing, kdy neziskovd organizace ziskd pfedem urCenou castku
Z prodanych vyrobkii,

e matchingovy fond — zaméstnanci vénuji urcitou ¢astku a jejich firma vénuje dalsi

urcitou ¢astku ze svych prostfedkii, dobrovolnictvi zaméstnanci.
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4.4  Porovnani moznosti financovani ¢innosti podniku

Nasledujici porovnani se zaméiuje na to, zda mohou konkrétni zdroje financovani vyuzit

podnikatelské a neziskové subjekty. Tabulky 10, 11 a 12 nabizi porovnani pfistupu

K vlastnim, cizim i potencionalnim zdrojim financovani.

Tabulka 10: Porovnani moZnosti ziskat vlastni zdroje

Zdroj Podnikatelsky subjekt Neziskovy subjekt
ptispévky ¢lenti ne ano, nekteré

dary ¢lenu omezené ano

zisk ano ano

odpisy ano v ptipadé, Ze odepisuje
rezervy ano v piipad¢, Ze je tvoii
fondy ano v piipadg, Ze je tvori

Zdroj: vlastni zpracovani.

Tabulka 11: Porovnani moZnosti ziskat cizi zdroje

Zdroj Podnikatelsky subjekt Neziskovy subjekt
avéry ano ano

emise dluhopisti ano ne
dodavatelsky uvér ano ano
Zdroj: vlastni zpracovani.

Tabulka 12: Porovndani moZnosti ziskat potenciondlni zdroje

Zdroj Podnikatelsky subjekt Neziskovy subjekt
dotace ze zdroji EU ano ano

statni dotacni politika ano ano

dotace izemnich samosprav ano ano
individualni darcovstvi ano ano
firemni darcovstvi ano ano

Zdroj: vlastni zpracovani.

Zéakladem uspésného zajiSténi financovani NNO je

zajisténi tzv. vicezdrojového

financovani. Z vySe uvedenych tabulek vyplyva, ze NNO maji velky potencial v moznosti

zajisténi svého financovani.
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Samostatnou kapitolou v ramci financovani jsou dary. Pro NNO je dulezité rozliSeni
darcovstvi vlastnich ¢lent pfedevs§im formou dobrovolnické prace pro NNO,
které se zapojuje do financovani vlastnimi zdroji, od individualniho darcovstvi zapojeného
do financovani potencionalnimi zdroji. Dals$i rozdil je mezi darcovstvim a ,,sponzoringem*,
kdy za dar neni mozné vyzadovat protisluzbu. Kdezto u ,,sponzoringu® se vlastn¢ jedna
0 poskytovani propagacnich a reklamnich sluzeb neziskovou organizaci sponzorovi.
Jde tedy o platbu za poskytnuti sluzby a poskytuje se na zakladé smlouvy o reklamé.
Pro sponzora jsou naklady na jeho propagaci a reklamu danové uznatelnymi naklady
a muze si je tedy v plné vysi zahrnout do zakladu dané. Naopak pro NNO je tento piijem

predmétem dané.

Problematika financovani pfedev§im neziskovych organizaci je velmi slozita a je zalozena
na vicezdrojovosti. Pokud si je NNO schopna dobie zabezpeéit zdroje vlastni
a potencionalni, stava se diky tomu vice finan¢né flexibilni a o to Iépe je schopna financné
zajistit naplilovani hlavnich cilli, pro které byla zaloZena. Velmi vyznamnym posilenim
vlastnich zdroji mtze byt pravé podnikani. Pokud je vSak pfi podnikdni NNO vytvotfen
zisk, tak se nepouziva pro rozdé€leni jejim zakladatelim nebo zfizovatelim, ale vklada
se zpét do Cinnosti NNO. Financuji se z n¢ho vefejné prospésné aktivity, pro které byla
organizace zaloZena. Cizi zdroje vyuZzivaji NNO jen ve velmi omezené mife a to predevSim
pfi predfinancovani riznych projektd anebo v souvislosti s investiénim projekty,

kdy investuji do svého majetku.

77



5 Komparace podnikani podnikatelskych subjektt

a neziskovych organizaci

Tato kapitola uvadi piehled podminek pro zalozeni a fungovani fyzické osoby podnikatele,
obchodnich spole¢nosti (vefejna obchodni spole¢nost, komanditni spolec¢nost, spolecnost
s ruenim omezenym a akciova spole¢nost), druzstev a nestatnich neziskovych organizaci

(spolek, obecné prospésna spolecnost, ustav, nadace a nadacni fond).

Organizace jsou postupné porovnavany z hlediska zpiisobu a rozsahu ruceni, opravnéni
Kk fizeni a to jak z pohledu nejvyssiho organu, tak statutarniho zastupce, dale z hlediska
poctu zakladatelii, narokti na kapital, administrativni naroCnosti zalozeni, ucasti na zisku

nebo ztraté a povinné zvetejiiovaci povinnosti.

Piiloha F obsahuje seznam vSech pravnich forem, které jsou podle administrativniho
registru ekonomickych subjekti v CR. Do tohoto seznamu jsou zahrnuty,
jak podnikatelské subjekty, tak i neziskové organizace. Kapitola 5 se vSak zabyva

pouze vybranymi pravnimi formami zminénymi v uvodu kapitoly.

Pro pravnické osoby, které jsou podnikatelskymi ale 1 neziskovymi subjekty plati zadkon
€. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim. Z tohoto
zékona vyplyva, ze pravnické osoby jsou trestné odpovédné za jednani a rozhodovani
svych vlastniktl, fidicich a kontrolnich osob a zaméstnancti. Pravnické osoby mohou byt
postiZzeny za trestny ¢in podvodu, zkreslovani udaji o stavu hospodaieni a majetku, ptijeti
uplatku, pfimé i nepiimé podplaceni, uvérovy nebo dotacni podvod. V piipadé takového
chovani hrozi velmi vysoké penézité pokuty, propadnuti majetku, zédkaz cinnosti

az na dvacet let nebo také zruseni firmy.
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5.1.1 Zpisob a rozsah ruceni

Fyzické osoby, obchodni spolecnosti a druzstva ru¢i za své zavazky neomezen¢, veskerym

svym majetkem. Zakladatelé ru¢i do vySe plynouci jednak piimo zpravni Upravy,

¢i ptipadné ze spoleCenské smlouvy podepsané pii zalozeni spolecnosti a druzstva.

Podrobny ptehled o zpiisobu a rozsahu ruceni je uveden v tabulce 13.

Tabulka 13: Zpiisob a rozsah ruéeni podnikatelskych subjektii

Pravni forma

Zpisob a rozsah ruceni podnikatelskych subjekti

fyzicka osoba

za zavazky ru¢i neomezen¢, veskerym svym majetkem

vefejna obchodni

spole¢nici ru¢i za zavazky spolecné, soliddrné, neomezenc

spole¢nost a veskerym svym majetkem
komanditni za zéavazky spole¢nosti ru¢i komanditista spolecné a nerozdilng
spole¢nost do vyse urcené ¢astky zapsané v obchodnim rejstiiku omezené

do vySe svého nesplaceného vkladu, komplementdi ruci
neomezeng, pokud je v nazvu spole¢nosti jméno komanditisty,
ru¢i také neomezené, podily komanditisti se urcuji podle
pomeéru jejich vkladu

spole¢nost s ru¢enim
omezenym

spole¢nici za zavazky spolecnosti ru¢i spolecné a nerozdilng,
tedy solidarné¢ do vySe, v jakém nesplnili svoji vkladovou
povinnost

akciova spolecnost

spolecnost ruci za zavazky neomezeng, ¢lenové predstavenstva
odpovidaji spolecnosti za Skodu a ruci spolecné a nerozdilné

druzstvo

druzstvo za zavazky ru¢i neomezeng, celym svym majetkem,
¢lenové neodpovidaji ani neruc¢i za nesplnéni povinnosti
druzstva, po Clenech ale mize druzstvo zadat plnéni z titulu
uhrazovaci povinnosti nejvySe vSak trojnasobek zékladniho
¢lenského vkladu, tyto prostiedky mohou byt pouZzity vyhradné
na thradu vzniklé ztraty

Zdroj: vlastni zpracovani.

Zakladatelé resp. Clenové za zavazky neziskové organizace neruci. To se tyka jak spolk,

tak OPS, ustavi, nadaci i nadac¢nich fondu.

Z tohoto hlediska jsou podminky pro podnikatelské subjekty a neziskové organizace zcela

rozdilné.
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5.1.2 Opravnéni k Fizeni

Podminky zastupovani spolecnosti stanovuje ZOK a déale si zakladatelé ve své

zakladatelské listiné urcuji konkrétni zptsob opravnéni k fizeni spolecnosti. Nasledujici

tabulka 14 uvadi piehled téchto organt.

Tabulka 14: Nejvy$si a statutdrni orgdan podnikatelskych subjektii

Pravni forma

Nejvyssi organ

Statutarni organ

fyzicka osoba

fyzicka osoba —
majitel

fyzicka osoba — majitel

veiejna obchodni

vSichni spolecnici

vSichni spole¢nici, podle spolecenské

spole¢nost smlouvy to mize byt pouze jeden
Z nich, piipadné¢ nektefi spole€nici

komanditni vsichni spole¢nici — vSichni komplementafi, podle

spole¢nost komplementari spoleCenské smlouvy to muze byt pouze
jeden  z komplementaru,  piipadné
nektefi komplementafi

spole¢nost valna hromada jeden nebo vice jednatelt

S ruéenim

omezenym

akciova spolecnost

valna hromada

v dualistickém systému predstavenstvo
V monistickém systému statutarni feditel

druZstvo

¢lenska schuze
druZstva

predstavenstvo

Zdroj: vlastni zpracovani.

Podminky zastupovani neziskovych organizaci stanovuje NOZ a dale si zakladatelé resp.

¢lenové ve své zakladatelské listing, statutu ¢i stanovach urcuji konkrétni zpiisob opravnéni

K fizeni spole¢nosti. Nasledujici tabulka 15 piedstavuje piehled téchto organd.

Tabulka 15: Nejvyssi a statutdrni orgdn neziskovych organizaci

Pravni forma

YW

Nejvyssi organ

Statutarni organ

spolek

zpravidla €lenské schlize

kolektivni (vybor) nebo individuélni
(ptedseda) — urceno ve stanovach

obecné prospésna

spravni rada a teditel

feditel

spole¢nost
ustav spravni rada a feditel reditel
nadace spravni rada spravni rada

nadaéni fond

spravni rada

spravni rada

Zdroj: vlastni zpracovani.
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Z tohoto hlediska funguji podminky pro podnikatelské subjekty a neziskové organizace

na podobnych principech.

5.1.3 Pocet zakladatel a naroky na kapital

Stanoveny minimalni pocet zakladateli a naroky na zakladni kapital podnikatelskych

subjektti jsou uvedeny v nasledujici tabulce 16.

Tabulka 16: Poéet zakladatelit a naroky na zdkladni kapitdal podnikatelskych subjektii

Pravni forma

Minimalni pocet
zakladateli

Minimalni zakladni kapital

fyzicka osoba

jedna fyzicka osoba

neni povinnost

veiejna obchodni

nejméné dveé osoby (fyzické

neni povinnost, pokud tak

spolecnost nebo pravnicke) nestanovi spoleCenska smlouva
komanditni dvé osoby (fyzické nebo neni povinnost, pokud tak
spolecnost pravnicke), kde alesponi nestanovi spoleCenska smlouva

jeden spole¢nik ruci za jeji

dluhy omezené

(komanditista) a alespon

jeden spolecnik ruci

neomezené (komplementar)
spole¢nost jedna osoba (fyzickd nebo minimalni vyse vkladu 1 K¢, pokud
S ru¢enim pravnicka) neurci spole¢enska smlouva vyssi
omezenym vysi vkladu

akciova spolecnost

jedna osoba (fyzicka nebo
pravnicka)

vyjadiuje se v K¢, pokud vede a.s.
ucetnictvi v EUR — mlize zékladni
kapital vyjadfit v EUR, vyse ZK je
alespoiil 2 mil. K¢, nebo 80 tis. EUR

druzstvo

nejméné tfi ¢lenové

souhrn vSech zakladnich ¢lenskych
vkladu (vySe je pro vSechny ¢leny
stejna, minimalni vysi zakon
nestanovuje, vyplyva ze stanov)

Zdroj: vlastni zpracovani.

Podle ZOK povinn¢ vytvari zakladni kapital spole¢nost s ruenim omezenym, akciova

spole¢nost a druzstvo.

Stanoveny minimalni pocet zakladatelli nebo zfizovatelli a ndroky na minimalni vklad

neziskovych organizaci jsou uvedeny v nasledujici tabulce 17.
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Tabulka 17: Pocet zakladatelii nebo ziizovatelii a ndroky na minimadlni vklad neziskovych
organizaci

Pravni forma Pocet zakladatelii nebo zfizovateli | Naroky na minimalni vklad

spolek alesponi 3 osoby vedené spoleénym | neni uréen
z4djmem nebo kdokoliv svola
ustavujici schiizi, ktera nasledné
schvali stanovy (¢leny mohou byt
fyzické i pravnické osoby)

obecné od 1. 1. 2014 nelze zalozit neni uréen

prospésna

spolecnost

ustav jedna fyzicka osoba nebo jedna neni uréen
pravnicka osoba (zakladatel)

nadace jedna nebo vice osob, V pfipad¢ vice | nadacni jistina v minimalni
osob se povazuji za jedin¢ho vysi 500 tis. K¢ (stava se
zakladatele nada¢nim kapitalem)

nadacni fond jedna fyzicka osoba nebo jedna minimalni vySe nada¢niho
pravnicka osoba (zakladatel) vkladu neni stanovena, ale

musi byt vloZzen v takové
vysi, aby mohl splnit sviij
ucel

Zdroj: vlastni zpracovani.

Z hlediska poctu zakladateli funguji podnikatelské subjekty a neziskové organizace

na podobnych principech.

U NNO neni stanoveno povinnost vytvafet zakladni kapital. Pouze u nadace je stanovena
povinnost vytvofit nada¢ni jistinu a u nadacniho fondu nada¢ni vklad. Z tohoto hlediska

je nejvice na financich zavislé zalozeni akciové spole¢nosti a nadace.

5.1.4 Administrativni naro¢nost zaloZeni

Pravnick4 osoba vznikd dnem zéapisu do vetejného rejstiiku, v pfipad€ podnikatelskych
subjektii je to obchodni rejstiik, do kterého se zapisuji také obchodni korporace.
Ty se zakladaji pisemnou spolecenskou smlouvou. Zaklada-li obchodni spolecnost jediny
zakladatel, zaklad4d se zakladatelskou listinou pofizenou ve formé notarského zapisu.
Spolecenska smlouva, kterou se zaklada kapitalova spolecnost, vyzaduje formu notarského
zapisu. SpoleCenskd smlouva, kterou se zaklada druZstvo, se uzavird pfijetim ustavujici

schuzi.
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V tabulce 18 jsou uvedeny listiny, které je nutné mit k zalozeni podnikatelskych subjektt.

Tabulka 18: Administrativni ndrocnost zaloZeni podnikatelskych subjektii

Pravni forma Seznam piiloh prikladanych k navrhu na zapis

fyzicka osoba listina osvédcujici pravni diivod uzivani prostor,

V nichz je umisténo misto podnikéni, zivnostenské
opravnéni, registrace u FU

veiejna obchodni spolec¢nost spolecenské smlouva, listina osvédcujici pravni
davod uzivani prostor, v nichz je umisténo sidlo
spole¢nosti, zivnostenské opravnéni, registrace u
FU

komanditni spole¢nost spolecenské smlouva, doklad o splnéni vkladové
povinnosti, prohlaSeni spravce vkladu, listina
osvédcujici pravni diivod uzivani prostor, v nichz je
umisténo sidlo spole¢nosti, zivnostenské opravnéni,
registrace u FU

spolecnost s ru¢enim omezenym | notaisky zapis obsahujici spolecenskou smlouvu
nebo zakladatelskou listinu, listina osvédcujici
pravni diivod uzivani prostor, v nichz je umisténo
sidlo spolecnosti, zivnostenské opravnéni, zapis

V obchodnim rejsttiku, sloZeni zdkladniho kapitalu,
registrace u FU

akciova spolecnost notafsky zapis obsahujici zakladatelskou smlouvu
nebo listinu a osvédcujici prubéh pripadné
rozhodnuti ustavujici valné hromady, stanovy,
listina osvédcujici pravni diivod uzivani prostor, v
nichz je umisténo sidlo akciové spolecnosti, emise
akcii, zapis v obchodnim rejstfiku, Zivnostenska
opravnéni, registrace u FU

druzstvo notarsky zapis o ustavujici schiizi druzstva

a 0 rozhodnuti ustavujici schiize o schvaleni stanov,
stanovy, listina osvédcujici pravni diivod uzivani
prostor, v nichz umistilo druzstvo své sidlo,
zivnostenské opravnéni, zapis vV obchodnim
rejstiiku, registrace u FU

Zdroj: vlastni zpracovani.

Rejstiikovy soud pfisluSny pro sidla obecné prospéSnych spolecnosti, nadaci
nebo nadaénich fond jsou Méstsky soud v Praze a v Brné a Krajské soudy v Ceskych

Budé&jovicich, Plzni, Usti nad Labem (i pro Liberecky kraj), Hradci Kralové a Ostravé.
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Tabulka 19: Administrativni ndarocnost zaloZeni neziskovych organizaci

Seznam priloh prikladanych k navrhu

Nazev verejného

Nizev NNO na zapis rejstiiku
spolek stanovy, zéapis osvédCujici pribéh ustavujici | spolkovy rejstiik
schiize a o rozhodnuti o schvéleni stanov, | vedeny rejstiikovym
Cestna prohlaSeni ¢lend statutarnich organd | soudem
0 zpusobilosti byt ¢lenem statutdrniho organu,
zapis o rozhodnuti nejvysSiho organu
0 jmenovani  Cleni  statutarnich  organd,
zivnostenské opravnéni, listina osvédcujici
pravni divod wuzivani prostor, Vnichz je
umisténo sidlo spolku
obecné od 1. 1. 2014 neni mozné zakladat rejstiik obecné
prospésna prospeésnych
spole¢nost spole¢nosti vedeny
rejstitkovym soudem
ustav zakladaci listina nebo pofizenim pro piipad | rejstiik ustavi
smrti,  zivnostenské  opravnéni, listina | vedeny rejstiikovym
osvédCujici pravni davod wuzivani prostor, | soudem
V nichZ je umisténo sidlo, statut
nadace notatsky zapis o zakladatelském pravnim | nadaéni rejstiik

jednéni, nadaéni listina tj. zaklddaci listina
nebo smlouva pfipadné zavét, Cestna
prohlaseni, vypisy z rejsttiku trestii a podpisové
vzory Clent  orgdnd, nadacni jistina,
zivnostenské opravnéni, listina osvédcujici
pravni divod uzivani prostor, Vnichz je
umisténo sidlo, statut

vedeny rejstiikovym
soudem

nadacéni fond

notafsky zapis o zakladatelském pravnim
jednani, nadacni listina tj. zakladaci listina
nebo smlouva pfipadné¢ zavét, Cestna
prohlédseni, vypisy z rejstiiku trestll a podpisové
vzory ¢leni  organi, nadacni  vklad,
Zivnostenské opravnéni, listina osvédcujici
pravni divod uzivani prostor, Vnichz je
umisténo sidlo, statut

nadacni rejstiik
vedeny rejstiikovym
soudem

Zdroj: vlastni zpracovani.

V rejstiiku OPS jsou zapsani Clenové spravni a dozor¢i rady, ktefi jsou povinni prokazat

svoji beztthonnost vypisem z rejstiiku trestii, dale piedlozit Cestnd prohldSeni o tom,

ze spliuyji pozadavky, které pro vykon uvedenych funkci stanovi zakon, podpisové vzory

Clend spravni rady, souhlas ¢lenli spravni a dozoréi rady stim, Ze budou zapséani

jako ¢lenové organd OPS v rejstiiku OPS.
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U nadaci a nada¢niho fondu musi byt doloZeny pfi zapisu do nada¢niho rejstiiku doklad
0 splaceni penézitého vkladu nebo doklad o pfevzeti nepenézitého vkladu; znalecky
posudek urcujici hodnotu piipadného nepenézitého vkladu (cennych papirii, nemovitosti,
uméleckého dila apod.), u nadace smlouva o spravé cennych papirti, vypisy z rejstiiku
tresttl téch &lent spravni a dozordi rady (piipadné revizora), ktefi jsou ob&ané CR,
u cizinci — ob¢anti EU, doklad statu jejich trvalého pobytu a u cizincii — neobcanti EU,
vypis z rejstiiku trestt CR a doklad statu jejich trvalého pobytu. Déle se dokladaji ¢estna
prohlaseni ¢lenti spravni a dozorc¢i rady nebo revizora o tom, ze spliuji pozadavky, které
pro vykon uvedenych funkci stanovi zakon, podpisové vzory ¢lend spravni rady, souhlas
Clend spravni a dozor¢i rady stim, Ze budou zapsani jako ¢lenové organii nadace

nebo nada¢niho fondu do nada¢niho rejstiiku.

Neziskové organizace jsou na zadklad¢ zakona ¢. 293/2013, ktery novelizuje obcCansky
soudni fad povinné od 1. 1. 2014 platit za soudni tkony. Tyka se to spolkii, nadaci,
nada¢nich fondd, ustavli i obecné prospéSnych spolecnosti. Za prvni zapis i1 jakoukoli
zménu zaplati spolky 1.000,- K¢. Ostatni pravni formy NNO maji soudni poplatky vyssi.
Prvni zapis je zpoplatnén ¢astkou 6.000,- K¢ a dalsi zmény 2.000,- K¢.

U vsech podnikatelskych i neziskovych organizaci musi byt uveden souhlas majitele
nemovitosti, kde ma nebo bude mit spolecnost své sidlo. Tento souhlas miZze mit podobu
prohlaSeni majitele nemovitosti a vypisu z katastru nemovitosti nebo smlouvy o budouci

smlouvé najemni nebo jiZ samotné najemné smlouvy.

Z tohoto hlediska funguji podminky pro podnikatelské subjekty a neziskové organizace
na podobnych principech.

5.1.5 U€&ast na zisku nebo ztraté

V tabulce 20 jsou piehledné uvedeny podminky pro tucast jednotlivych zakladatelt

obchodnich spole¢nosti, ¢lent druzstva a fyzické osoby na vytvofeném zisku, nebo ztraté.
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Tabulka 20: Uéast na zisku nebo ztrdté podnikatelskych subjektii

Pravni forma

Ukast na zisku nebo ztraté

fyzicka osoba

podnikatel si ponechavd zisk po uhradé dani
Z piijmQ, vytvorena ztrata se vztahuje piimo na n¢j

verejna obchodni spolecnost

zisk a ztrata se déli mezi spole¢niky rovnym dilem.
Spole¢nik mé pravo na podil na zisku ve vysi 25 %
z castky, v niz splnil svou vkladovou povinnost.
Pokud zisk spolecnosti k vyplaceni této castky
nepostacuje, rozdéli se mezi spoleCniky v poméru
castek, v nichz splnili svou vkladovou povinnost

komanditni spolecnost

zisk a ztrita se d€li mezi  spolecnost
a komplementare. Neurci-li spolecenska smlouva
jiné dé¢leni, dé€li se zisk a ztrata mezi spolecnost
a komplementaie na polovinu. Komplementari
si ¢ast zisku a ztraty rozdéli podle spolecenské
smlouvy. Cast zisku, ktera ptipadla spolegnosti, se
po zdanéni rozd€li mezi komanditisty v poméru
jejich podila. Ztratu komanditisté nenesou

spole¢nost s ru¢enim omezenym

Pokud neur¢i spoleCenskd smlouva nebo valna
hromada podileji se spolecnici na zisku urc¢eném
valnou hromadou Kk rozdéleni mezi spole¢niky
v poméru svych podilti, podil na zisku se vyplaci
V penézich a spolecnost ho vyplati na své néklady
anebezpe¢i na  adresu  spolecnika  nebo
bezhotovostnim pievodem na jeho tcéet. U podilu,
se kterymi je spojen pevny podil na zisku splatny
do 3 mésici od schvéleni ucetni zavérky,
se usneseni valné hromady o rozdéleni podilu
nazisku nevyzaduje. Castka k rozdéleni mezi
spole¢niky nesmi piekrocit vysi hospodarského
vysledku posledniho skonceného ucetniho obdobi
zvySenou o nerozdéleny zisk z predchozich obdobi
a snizenou o ztraty z ptedchozich obdobi a o pridély
do rezervnich a jinych fonda

akciova spolecnost

valna hromada akcionaifi rozhoduje o rozdéleni
zisku nebo jinych vlastnich zdroji, nebo o Ghradé
ztraty

druzstvo

stanovy mohou ur¢it, ze ¢len nebo nekteti ¢lenové
maji za podminek uréenych ve stanovach pravo
na podil na zisku. Neurcuji-li stanovy zpusob urceni
podilu ¢lena na zisku uréeném k rozdé€leni
mezi ¢leny, urci se v poméru jeho splnéné vkladové
povinnosti  k ¢lenskému vkladu ke splacenému
zékladnimu kapitalu druzstva; uclena, jehoz
Clenstvi v rozhodném roce trvalo jen ¢ast ucetniho
obdobi, se podil na zisku pomérné zkrati. Urci-li tak
stanovy, muze clenska schiize ulozit clenim
povinnost pfispét na uhradu ztraty druzstva

Zdroj: vlastni zpracovani.
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Clenové resp. zakladatelé NNO se nepodili na thradé ztraty a piipadny zisk jim neni

rozdélovan.

Hledisko ucasti na zisku ¢i ztraté vychazi ze zékladniho principu fungovéni
podnikatelskych subjekti a neziskovych organizaci. Pokud byl vytvofen NNO zisk
pouziva se ve prospéch obecné prospésného ucell, k némuz byla neziskova organizace
zaloZena nebo zfizena. Naopak podnikatelské subjekty jsou zakladany za ucelem dosazeni

zisku a jeho rozdéleni mezi majitele.

5.1.6 Zvefejnovaci povinnost

Zvefejiiovaci povinnosti se rozumi povinnost podniku publikovat své vysledky

hospodateni. Pfedmétem zvetfejnéni je ucetni zavérka a vyrocni zprava.

Povinnost ovéteni ucetni zavérky auditorem vyplyva za zdkona ¢. 563/1991 Sb.,
0 ucetnictvi ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen zakon o ucetnictvi) a tyka se ucetnich
jednotek. Povinnost se tedy nevztahuje na OSVC, ktefi vedou dafiovou evidenci
anebo uplatiiuji vydaje procentem z piijmd. Zakon o Uetnictvi vymezuje tfi kritéria
tj. aktiva celkem musi dosahovat hodnoty vétsi nez 40 mil. K¢, ro¢ni thrn Cistého obratu
¢ini vice nez 80 mil. K¢ a primérny piepocteny stav zameéstnanci je vyss$i nez 50.
Obchodni spolecnosti vyjma akciovych spolecnosti, druzstva, zahrani¢ni a fyzické osoby
podléhaji ovéteni ucetni zavérky auditem pokud splni dvé ze tii kritérii v obdobi
bezprostfedné predchazejicimu béZznému ucetnimu obdobi. U akciovych spolecnosti je to

jiz ve chvili, kdy splni alesponi jedno z téchto tii kritérii.

Ta Ucetni jednotka, kterd podléha auditu méa navic povinnost vyhotovit vyrocni zpravu,
jejimz obsahem je ptedpokladany vyvoj podniku, informace o ¢innostech a hospodarském
postaveni podniku. Vyrocni zpravu a ucetni zaveérku ovétenou auditorem, schvali pfislusny
organ podniku a poté ma povinnost zvetejnéni do 30 dnil od schvaleni ulozenim do sbirky

listin obchodniho rejstiku anebo predanim CNB.

Utetni zavérku maji povinnost zvefejiiovat i ty Gdetni jednotky, které sice nesplni

podminky pro nutnost jejiho ovéfeni, ale jsou zapsané do obchodniho rejstiiku.
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V nésledujici tabulce 21 je uveden piehled zvéfejilovacich povinnosti neziskovych

organizaci.

Tabulka 21: Zvéiejiiovaci povinnost neziskovych organizaci

Pravni forma

Povinnost ovéreni ucetni zavérky auditem a vydani vyroéni zpravy

spolek povinnost ovéteni ucetni zaveérky auditorem a sestaveni vyrocni zpravy
neni stanovena

obecné audit i vyro¢ni zprava jsou povinné, vyrocni zpravu sestavi nejdéle do

prospésna konce Sestého mésice od uplynuti pfedchéazejiciho ucetniho obdobi a

spole¢nost zvetejni ji do tficeti dnti od jejiho schvaleni spravni radou ve sbirce
listin, pokud zakladatel neurci dal$i zvefejnovani

ustav ovéteni ucetni zavérky auditorem je povinné pokud vySe Cistého obratu
piesahla 10 mil. K¢ nebo pokud mu to uklada zakladatelské pravni
jednani nebo statut, vyrocni zprava je povinna a pti 10 mil. ¢istém
obratu auditor ovéfuje i vyrocni zpradvu, vyrocni zpravu sestavuje do
Sesti méesicti od uplynuti predchézejiciho ucetniho obdobi a zvetejni ji
ve sbirce listin (pokud nestanovi zakladatelska listina jinak)

nadace ovefeni Ucetni zaveérky auditorem je povinné pokud dosahuje nadaéni

kapital nebo obrat 5 mil. K¢, sestaveni vyro¢ni zpravy je povinné a to
nejdéle do konce Sestého mésice od uplynuti pfedchazejiciho ucetniho
obdobi, vyrocni zprava obsahuje Gcetni zavérku a jeji zvetejnéni se
provede do tficeti dnti od jejiho schvaleni spravni radou, pokud neni
nadace zfizena jako vefejné prospésna, staci ji zptistupnit v sidle
nadace

nadacéni fond

povinnost ovéfeni Gcetni zavérky auditorem a sestaveni vyro¢ni zpravy
neni stanovena

Zdroj: vlastni zpracovani.

Z hlediska zvetejiiovaci povinnosti jsou podminky pro podnikatelské subjekty a neziskové

organizace stanoveny individualn€. U podnikatelskych subjektt jsou presné stanoveny

dle kritérii, které uréuje zakon o ucetnictvi.

5.2 Porovnani podminek podnikani jednotlivych pravnich

forem

Podnikatelské subjekty, které jsou zakladany podle ZOK tj. obchodni spole¢nosti, druzstvo

a fyzicka osoba jsou zakladany s cilem dosaZeni zisku. Spole¢nost s ru¢enim omezenym

a akciova spole¢nost mohou byt ale zaloZeny stim, Ze jejich hlavnich cilem neni

pouze dosahovani zisku. Je to pfedevS§im v tom piipadé, kdy zakladatelem je obec.

88




Nestatni neziskové organizace jsou zakladany s cilem plnéni vetejné prospésnych sluzeb,
ale mohou zéarovein i1 podnikat. Zajistovani financ¢nich prostiedkii podnikatelskymi
aktivitami jednotlivymi pravnimi formami NNO se stadva nezbytnou soucasti jejich
¢innosti. Tyto organizace se nemohou spolehnout pouze na to, ze potiebné prostiedky
ziskaji z ¢lenskych ptispévki, z dotacnich titult nebo z dari.

Tabulka 22 nabizi porovnani

podnikatelskych a neziskovych subjektii zamétené

na minimalni vysi vkladu a Gcast na zisku nebo ztrate.

Tabulka 22: Porovnani podnikatelskych subjektii a neziskovych organizaci ve vybranych

ukazatelich

Podnikatelské subjekty

Minimalni vySe vkladu

Utast na zisku (ztraté)

¢lenskych vkladi)

fyzicka osoba ne ano

vetejna obchodni ne ano ve vysi 25 % z Castky,

spolec¢nost V niz splnil svou vkladovou
povinnost

komanditni spole¢nost ne ano (ztratu komanditisté
nenesou)

spole¢nost s ru¢enim ano (1 K¢) ano

omezenym

akciova spolecnost ano (ZK je alesponn 2 mil. | ano

K¢, nebo 80 tis. EUR)
druzstvo ano (souhrn vsech ano

Neziskové organizace

Minimalni vyse vkladu

Utast na zisku (ztraté)

minimalni vyse)

spolek ne ne

obecné prospésna ne ne

spole¢nost

ustav ne ne

nadace ano (min. nadac¢ni jistina ne
500 tis. K¢)

nadac¢ni fond ano vklad (neni stanovena | ne

Zdroj: vlastni zpracovani.

Pokud se rozhodnou zakladatelé¢, nebo zfizovatelé zalozit NNO, a zaroven podnikat,
nemaji povinnost slozit pfedepsany zakladni kapital (pouze nadace musi mit pii zaloZeni
minimalni nadacni jistinu a nada¢ni fondy nadacni vklad), za zavazky spolecnosti neruci,

ale zaroven nemaji narok na podil na zisku a nejsou povinni uhradit vzniklou ztratu.
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6 Navrh a doporuceni na volbu pravni formy

vybrané neziskové organizace

Pro navrh a doporuceni na volbu pravni formy u vybrané NNO bylo vybrano obcanské
sdruzeni a to Spolek jabloneckych dam a pant, obcCanské sdruzeni (dale jen SJDP)
se sidlem Jizni 144, 468 01 Jablonec nad Nisou.

SIDP byl zalozen v roce 2011. Jeho zaloZeni vyvolala potieba zpracovani tématu
kramatskych pisni k prilezitosti slavnostniho otevieni prvni ¢asti Naucné stezky Jany
a Josefa V. Scheybalovych, které se uskutecnilo v ¢ervnu 2011. Hlavnim cilem ¢innosti
SJDP je zmapovani, ptiblizeni a prezentace kramaiskych a lidovych pisni souc¢asnému
divakovi, které se vztahuji k regionu, historickym udalostem i béznym zivotnim situacim
zpisobem. Cinnost spolku sméfuje k méstu Jablonec n. N., jeho historii, méstskému

folkloru a také odkazu Jany a Josefa V. Scheybalovych.

Jednim z hlavnich davodi, pro¢ byla vybrana prave tato organizace, je nutnost zajiSténi
jejiho financovani vicezdrojovym zptsobem. Vzhledem Kk tomu, Ze se jedna o spolek
dospélych osob, s malym poctem c¢lent a kratkou historii, ma organizace na svou ¢innost

zatim velmi omezenou moznost ziskavani dotaci z potencionalnich zdroji.

1. 1. 2014 vstoupil v uc¢innost NOZ a SIDP se v roce 2013 netransformoval na obecné
prospésnou spole¢nost, stal se tak automaticky zapsanym spolkem. Az do 31. 12. 2014 ma
moznost zmeénit svoji pravni subjektivitu a transformovat se naustav nebo socidlni
druzstvo. Tyto pravni formy vSak nejsou zcela vhodné pro tento typ organizace. Z hlediska
ptipadné zmény na ustav je problematické pfedevSim to, Ze ustav neni zaloZen na ¢lenské
zakladné, ale jeho uspotadani je hierarchické. Z hlediska potencialni pfemény na socialni
druZstvo je zasadni, Ze dosavadni hlavni ucel zalozeni SJDP nepfedpokladal prvotfadou
podporu  socidlni  soudrZnosti  prostfednictvim  pracovni asocidlni integrace

znevyhodnénych osob a ani do budoucna neni tento ucel pro SJDP prvotady.

Z vyse uveden¢ho vyplyva, Ze automatickd zména na zapsany spolek je idedlni variantou
pfemény dosavadni pravni formy. SIDP ma na zakladé této skutecnosti povinnost nejdéle

do 1. 1. 2016 provést zménu nazvu a to predevsim zmeénit v ndzvu oznaceni z ob¢anského
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sdruzeni na zapsany spolek. Soucasny ndzev je vystihujici avSak relativné dlouhy, neni
tedy zadouci ho vice rozSifovat. Navrzeny nazev zni ,,Spolek jabloneckych dam a pant,

zapsany spolek*, zkracen¢ ,,Spolek jabloneckych dam a pani, z.s.“

Dale ma organizace povinnost provést zménu stanov a to nejdéle do 1. 1. 2017 v pfipadé,
ze nékterd ustanoveni stavajicich stanov jsou v rozporu s pevné danymi ustanovenimi
NOZ. Stavajici stanovy tvofi pfilohu G této diplomové prace. Zména stanov ma dvé
roviny. Prvni je povinna uprava z hlediska NOZ, ktera spociva predev§im v rozliSeni
hlavni a vedlejsi ¢innosti spolku a kompletni zména nazvoslovi ze sdruzeni na spolek.
K povinné upravé patii 1 rozliSeni, zda statutdrnim organem bude predseda tedy
individudlni orgédn anebo vybor tedy organ kolektivni. Druhd rovina jsou Upravy
dispozitivnich ¢asti NOZ, ke kterym patii zapracovani zmén, které si vynutila dosavadni

¢innost SJDP nebo ztizeni dalich organti spolku.

NOZ pftinesl novy pojem ,,vetejna prospésnost®, ktery se tyka pravnickych osob a je vice
rozebran v podkapitole 1.3. Do budoucna se nabizi varianta doplnéni do nazvu SJDP
oznaceni vefejné prospésnosti, to by vSak znamenalo, ze organizace bude schopnd dodrzet
vSechny podminky stanovené provadécim zdkonem o vefejné prospéSnosti, ktery vsak

prozatim nebyl piijat.

Do navrhu novych stanov, které jsou piilohou H této diplomové prace, byla zapracovéna
zména oznaceni z obCanského sdruZeni na zapsany spolek, v celém textu bylo nahrazeno
nazvoslovi ze sdruzeni na spolek, zapracovano veiejné prospeSné poslani, bylo rozhodnuto

o zfizeni kontrolni komise a o tom, Ze statutarnim organem SJDP bude vybor, byla

-----

ovSem nejsou podstatné a nesouvisi s NOZ.

wr We

RozliSeni hlavni a vedlejsi ¢innosti

-----

Dle § 217 NOZ miiZze byt hlavni ¢innosti spolku jen uspokojovéani a ochrana téch zajmu,

k jejichz naplnovani je spolek zalozen. Podnikani nebo jina vydéle¢na Cinnost hlavni
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¢innosti spolku byt nemuze. Spolek mize vedle své hlavni Cinnosti vyvijet téz vedlejsi
hospodaiskou ¢innost spocivajici v podnikani nebo jiné vydélecné Cinnosti, je-li jeji ucel
V podpoie hlavni ¢innosti nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku. Zisk z ¢innosti
spolku Ize pouzit pouze pro spolkovou ¢innost véetné spravy spolku (zakon ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, § 217).

Do hlavni ¢innosti patii napliiovani spolecného zajmu, pro ktery byl spolek zalozen a to je
mapovani, sbér, shromazd’ovani, realizace, zpracovani a prezentace kramaiskych
a lidovych pisni a tancd, tradiciondlll, méstskému folkloru a méstu Jablonec nad Nisou,
které se vztahuji K historickym udalostem i1 béZnym Zivotnim situacim, udrzovani odkazu
Jany a Josefa V. Scheybalovych, rekonstrukce a realizace historického odivani v méstském
folkloru a pofadani osvétovych akci. Hlavnim poslanim spolku je vefejné prospésna
¢innost zaméfend na praci s détmi a mladezi, kulturni rozvoj, vetejné kulturni sluzby,
vzdélavani, Skoleni a osvétu v souladu s § 146 OZ prispivat v souladu se zakladatelskym
pravnim jednanim, témito stanovami a vlastni ¢innosti k dosahovéani obecného blaha
za vyuziti svého poctivé nabytého majetku, pod vlivem a spravou bezihonnych osob.
Cinnosti prostiednictvim, kterych je hlavni &innost spolku napliiovana, jsou uvedeny

v novych stanovach spolku v ptiloze H této prace.

V ramci hlavni €innost spolku je mozné vyvijet i vydéle¢nou Cinnost, avSak v tomto
pfipad¢ se nejednd o podnikani nebo jinou vydéle€nou €innost. Tato vydélecnd Cinnost
musi byt prosttedkem dosahovani statutarniho ucelu spolku, pro jaky byl zalozen a nesmi
dosahovat takové urovné, aby ji bylo moZné povaZovat za cinnost srovnatelnou
s podnikdnim. Lze tedy v ramci hlavni ¢innosti pfileZitostné potfadat aktivity, za které se
vybird vstupné. A je zaroven mozné potadat je i ve chvili, kdy je neplanované dosazen

vydélek.

Vedlejsi podnikatelskou ¢innost SIDP lIze zalozit pfedevsim na poradani akci v oblasti
kultury, uméni, spole¢enské zabavy a jinych kulturné-spolecenskych aktivit, na lektorskeé,
kurzovni, metodické a vzdélavaci Cinnosti a na sportovni, relaxacni, zajmové a jiné
souvisejici aktivity. Velkou vyhodou SJDP je, Ze Clenové sdruzeni maji velmi bohaté

profesni zkuSenosti s organizaci velkych kulturnich akei, se vzdélavanim déti 1 dospélych,

-----
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-----

Predpokladem podnikani je ziskani zivnostenského opravnéni, kdy v té chvili je spolek

bran jako podnikatel a je vystaven i stejnému rezimu. Pii zvoleni vySe zminéné konkrétni

vedlejsi podnikatelské Cinnosti SIDP je zapotiebi ohlasit Zivnost volnou a vybrat piislusné

obory ¢innosti:

Mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurzii, Skoleni, vcetné lektorské
éinnosti,

Provozovani kulturnich, kulturné-vzdelavacich a zabavnich zatfizeni, pofadani
kulturnich produkei, zabav, vystav, veletrhli, pfehlidek, prodejnich a obdobnych
akcli,

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni

¢innosti.

Finanéni zatizeni pfemény ob¢anského sdruzeni ve spolek a s tim spojené ohlaseni zivnosti

predpoklada ¢astku 2 tis. K¢ (1 tis. K& za ohlaseni Zivnosti a 1 tis. za zménu zapisu

ve vefejném rejstiiku spolki).

K navrhu na zménu udajl o spolku podavaného do spolkového rejstiiku bude nutné dolozit

nasledujici ptilohy:

upravené stanovy,

zapis o rozhodnuti o0 zméné stanov,

opravnéni k podnikéni,

listina osvédcujici pravni divod uZivani prostor, v nichz je umisténo sidlo spolku
prostiednictvim prohlaSeni vlastnika nemovitosti (ne star§i 3 meésice a podpis
na prohlaseni musi byt ifedné ovéien),

Cestné prohlaSeni vSech Clenu statutdrniho orgénu (vyboru) o zplisobilosti byt

¢lenem statutarniho organu podle NOZ.

Ptechod vybrané neziskové organizace v ramci plisobnosti NOZ nepiedstavuje vyraznéjsi

zasah do jejiho fungovani. V tomto piipad¢ jde pouze o to, aby tento spolek naplnil

vSechny pozadavky vyplyvajici z ta€innosti NOZ.
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Z.avér

Podnikatelskych subjektd a neziskovych organizaci se velice zasadné dotknul zakon
¢. 89/2012., obcansky zakonik, ktery nabyl G¢innosti od 1. 1. 2014 a pfinesl pievratné
zmény nejenom pro podnikatele, ale predevsim pro neziskové organizace. Zaroven bylo
zruSeno i mnoho zasadnich zdkonii. PfedevSim se jednalo o obchodni zékonik, zdkon
0 obecné prospésnych spolecnostech, zakon o nadacich a mnoho dalSich. Zmény nastaly
i v registraci ekonomickych subjektd, kdy se musi i neziskové organizace registrovat
u ptislusnych rejstiikovych soudi. Novy obcansky zakonik piinesl zavedeni mnoha
novych pojmu jako je vefejna prospé$nost, korporace, fundace, ustavy, atd. Oficialné
stanovil podminky pro socialni podnikéni formou socialnich druzstev. Soucasné s tim vSak
nékteré pojmy mizi napi. pojem obcanské sdruzeni. Obcanska sdruzeni se automaticky
k1.1. 2014 zménila ve spolky. Piestoze pfeména ob¢anského sdruzeni ve spolek neni
nijak administrativné naro¢na, piesto jeji zvladnuti je pro neziskové organizace obtizné,
nebot’ v fad¢ ptipadi je nevedou osoby, které by se touto ¢innosti zabyvaly profesionalné.
Tato diplomova prace se mlize pro tyto osoby stat zdrojem informaci a ulehcit a setfidit jim

informace, které se této oblasti dotykaji.

Diplomova prace si kladla za cil vymezit pojem podnikani a to piedevsim z hlediska
vyuzitelnosti v rdmei podnikani, financovanim a vzijemnym porovnanim jednotlivych
pravnich forem podnikatelskych subjektli, které nové upravuje zdkon ¢. 90/2012 Sb.,
0 obchodnich korporacich jako jsou obchodni spolecnosti, akciové spoleCnosti
a spolecnosti s ru¢enim omezenym a neziskovych organizaci, jako jsou spolky, Ustavy,

nadace a nadac¢ni fondy.

Cilem diplomové prace bylo také navrhnout existujici neziskové organizaci vhodnou
pravni formu, ktera by reagovala na zmény souvisejici s NOZ v oblasti zakladani novych
nebo transformovani stavajicich neziskovych organizaci od 1. 1. 2014. Autorka diplomové
prace doporucila, aby se obcanské sdruzeni premeénilo na zapsany spolek a zaroveil
se zam¢filo na podnikdni tak, aby posililo svoje vlastni zdroje. Na zéklad¢ téchto
doporuceni autorka piepracovala stavajici stanovy obcanského sdruzeni, které jsou

ptilohou G na nové stanovy zapsaného spolku, které jsou ptilohou I.
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Priloha A

Seznam piredméti podnikani pro Zivnosti Femeslné

e Reznictvi a uzenaistvi.

e  Mi¢karenstvi.

e  Mlynafstvi.

e  Peckarstvi, cukrafstvi.

e Pivovarnictvi a sladovnictvi.

e Zpracovani kuzi a kozesin.

e Aplikace, vyroba a opravy ortopedické obuvi.

e Brouseni a leptani skla.

e Zpracovani gumarenskych smési.

e Zpracovani kamene.

e  Slévarenstvi, modelarstvi.

o Kovafstvi, podkovarstvi.

e  Obrab&cstvi.

e  Zamecnictvi, nastrojarstvi.

e  Galvanizérstvi, smaltérstvi.

e  Vyroba, instalace, opravy elektrickych stroji a ptistroju, elektronickych
a telekomunikacnich zatizeni.

e  Hodinafstvi.

e Zlatnictvi a klenotnictvi.

e  Truhlafstvi, podlahafstvi.

e Vyroba a opravy hudebnich nastroju.

e  Opravy ostatnich dopravnich prostfedki a pracovnich strojt.

e  Zednictvi.

e Montaz, opravy, revize a zkouSky elektrickych zatizeni.

e Montaz, opravy a rekonstrukce chladicich zafizeni a tepelnych Cerpadel.



Vodoinstalatérstvi, topenaistvi.

Montaz, opravy, revize a zkousky plynovych zafizeni a plnéni nadob plyny.
Montaz, opravy, revize a zkousky tlakovych zafizeni a nddob na plyny.
Montéz, opravy, revize a zkousky zdvihacich zatizeni.

Izolatérstvi.

Malifstvi, lakyrnictvi, natéracstvi.

Pokryvacstvi, tesafstvi.

Klempifstvi a oprava karoserii.

Kamnafstvi.

Opravy silni¢nich vozidel.

Holiéstvi, kadernictvi.

Barveni a chemicka uprava textilii.

Cisténi a prani textilu a odévil.

Kominictvi.

Hostinska ¢innost.

Kosmetické sluzby.

Pediktra, manikura.



Priloha B

Seznam predméti podnikani pro Zivnosti vazané

e  Geologické prace.

e Zpracovani tabdku a vyroba tabdkovych vyrobki.

e Vyroba nebezpeénych chemickych latek a nebezpe¢nych chemickych smési a prodej
chemickych latek a chemickych smési klasifikovanych jako vysoce toxické a toxické.

e Vyroba a opravy sériové zhotovovanych protéz, trupovych ortéz, koncetinovych ortéz,
mekkych bandézi.

e  Ocni optika.

e Podnikani v oblasti nakladani s nebezpe¢nymi odpady.

e Projektova ¢innost ve vystavbe.

e Provadéni staveb, jejich zmén a odstraiiovani.

e  Nakup a prodej kulturnich pamétek nebo pfedmétii kulturni hodnoty.

e  Obchod se zvifaty ur€enymi pro zjmové chovy.

e Cinnost téetnich poradcti, vedeni ucetnictvi, vedeni daiové evidence.

e Provadéni dobrovolnych drazeb movitych véci podle zakona o vetejnych drazbach.

e QOcenovani majetku pro véci movité, véci nemovité, nehmotny majetek, financni
majetek, obchodni zévod.

e  Vykon zemémeétickych ¢innosti.

e  Zpracovani navrhu katalogiza¢nich dat.

e Revize, prohlidky a zkousky ur¢enych technickych zatizeni v provozu.

e Restaurovani dél z oboru vytvarnych uméni, kterd nejsou kulturnimi pamatkami
nebo jejich castmi, ale jsou ulozena ve sbirkach muzei a galerii nebo se jedna
0 pfedméty kulturni hodnoty.

e Specidlni ochrannd dezinfekce, dezinsekce a deratizace - bez pouZiti toxickych
nebo vysoce toxickych chemickych latek a chemickych ptipravka s vyjimkou
specidlni ochranné dezinfekce, dezinsekce a deratizace v potravinafskych

a zemédélskych provozech; V potravindiskych nebo zemédé€lskych provozech;



toxickymi nebo vysoce toxickymi chemickymi latkami nebo chemickymi piipravky,
s vyjimkou specidlni ochranné dezinsekce a deratizace v potravinaiskych
nebo zeméd¢lskych provozech.

Priivodcovska ¢innost horska.

Vodni zachranatska sluzba.

Technicko - organiza¢ni ¢innost v oblasti pozarni ochrany.

Poskytovani sluzeb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi i pii praci.

Poskytovani télovychovnych a sportovnich sluzeb v oblasti.

Provozovani autoskoly.

Potéadani kurzi k ziskéni znalosti k vykonu specialni ochranné dezinfekce, dezinsekce
a deratizace.

Péce o dité do tii let véku v dennim rezimu.

Psychologické poradenstvi a diagnostika.

Drezura zvitat.

Cinnosti, pfi kterych je porusovana integrita lidské kiize.

Masérské, rekondicni a regeneracni sluzby.

Provozovani solarii.



Priloha C

Seznam predméti podnikani pro Zivnosti koncesované

e Vyroba a tprava kvasného lihu, konzumniho lihu, lihovin a ostatnich alkoholickych
napoji (s vyjimkou piva, ovocnych vin, ostatnich vin a medoviny a ovocnych destilata
ziskanych péstitelskym palenim) a prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin.

e Vyroba a uprava lihu sulfitového nebo lihu syntetického.

e  Vyzkum, vyvoj, vyroba, niceni, zneskodnovani, zpracovani, nakup a prodej vybusnin.

e Vyvoj, vyroba, opravy, upravy, pireprava, nakup, prodej, ptujcovani, uschovavani,
znehodnocovéni a niceni zbrani a stieliva.

e Nakup a prodej, pijcovani, vyvoj, vyroba, opravy, Upravy, uschovavani, skladovani,
pieprava, znehodnocovani a ni¢eni bezpecnostniho materialu.

e Vyroba a zpracovani paliv a maziv a distribuce pohonnych hmot.

e Vyroba tepelné energie a rozvod tepelné energie, nepodléhajici licenci realizovana
ze zdroju tepelné energie s instalovanym vykonem jednoho zdroje nad 50 kW.

e Silni¢ni motorova doprava - nadkladni provozovana vozidly nebo jizdnimi soupravami
0 nejveétsi povolené hmotnosti presahujici 3,5 tuny, jsou-li uréeny k piepravé zvirat
nebo véci; osobni provozovana vozidly uréenymi pro piepravu vice nez 9 osob véetné
fidice; ndkladni provozovand vozidly nebo jizdnimi soupravami o nejvetsi povolené
hmotnosti neptfesahujici 3,5 tuny, jsou-li uréeny k pifepravé zvifat nebo véci; osobni
provozovana vozidly urenymi pro piepravu nejvyse 9 osob véetné fidice.

e  Vnitrozemska vodni doprava.

e Kontrolni testovani profesionélnich zatizeni pro aplikaci ptipravki.

e  Provadéni pyrotechnického prizkumu.

e Provadéni vefejnych drazeb — dobrovolnych; nedobrovolnych.

e Provozovani cestovni kancelare.

e  Ostraha majetku a osob a sluzby.

e  SluZzby soukromych detektivi.

e Poskytovani technickych sluzeb k ochran€ majetku a osob.

e Vedeni spisovny.



Provozovani stielnic a vyuka a vycvik ve stielb¢ se zbrani.
Provadéni trhacich a ohilostrojnych praci.

Provozovani pohfebni sluzby.

Provadéni balzamace a konzervace.

Provozovani krematoria.



Priloha D

Seznam predméti podnikani pro Zivnost volnou

O 0 3 N »n b

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18

19.
20.
21.
22.
23.

. Poskytovani sluzeb pro zeméd¢lstvi, zahradnictvi, rybnikafstvi, lesnictvi a myslivost.
. Cinnost odborného lesniho hospodare.

. Diagnosticka, zkuSebni a poradenska ¢innost v ochrané rostlin a oSetfovani rostlin,

rostlinnych produkti, objektGi a pady proti Skodlivym organismiim pfipravky

na ochranu rostlin nebo biocidnimi ptipravky.

. Nakladani s reproduk¢nim materialem lesnich dievin.

. Chov zvifat a jejich vycvik (s vyjimkou ZivociSné vyroby).
. Uprava nerostti, dobyvani raeliny a bahna.

. Vyroba potravinaiskych a skrobarenskych vyrobkii.

. Péstitelské paleni.

. Vyroba krmiv, krmnych smési, dopliikovych latek a premixda.

. Vyroba textilii, textilnich vyrobkt, odévi a odévnich doplnk.

Vyroba a opravy obuvi, brasnatského a sedlarského zbozi.

Zpracovani dieva, vyroba dfevénych, korkovych, prouténych a slaménych vyrobk.

Vyroba vlakniny, papiru a lepenky a zboZi z t€chto material.

Vydavatelské ¢innosti, polygrafickd vyroba, knihai'ské a kopirovaci prace.

Vyroba, rozmnozovani, distribuce, prodej, prondjem zvukovych a zvukové obrazovych
zaznamu a vyroba nenahranych nosi¢i udajt a zaznamn.

Vyroba koksu, surového dehtu a jinych pevnych paliv.

Vyroba chemickych latek, vlaken a ptipravka a kosmetickych prostredk.

. Vyroba hnojiv.

Vyroba plastovych a pryZzovych vyrobkii.

Vyroba a zpracovani skla.

Vyroba stavebnich hmot, porcelanovych, keramickych a sddrovych vyrobki.

Vyroba brusiv a ostatnich mineralnich nekovovych vyrobk.

Brouseni technického a Sperkového kamene.



24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.

32

35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.

Vyroba a hutni zpracovani Zeleza, drahych a nezeleznych kovt a jejich slitin.
Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd.
Umélecko-femesIné zpracovani kovil.
Povrchové upravy a svarovani kovli a dalSich materiali.
Vyroba méfticich, zkuSebnich, navigacnich, optickych a fotografickych ptistroji
a zafizeni.
Vyroba elektronickych soucastek, elektrickych zatizeni a vyroba a opravy elektrickych
stroju, pristroju a elektronickych zatizeni pracujicich na malém napéti.
Vyroba neelektrickych zatizeni pro domécnost.

Vyroba stroju a zatizeni.

. Vyroba motorovych a ptipojnych vozidel a karoserii.
33.
34.

Stavba a vyroba plavidel.
Vyroba, vyvoj, projektovani, zkousky, instalace, udrzba, opravy, modifikace
a konstrukéni zmény letadel, motort letadel, vrtuli, letadlovych ¢asti a zafizeni
a leteckych pozemnich zatizeni.
Vyroba draznich hnacich vozidel a drdznich vozidel na draze tramvajové, trolejbusové
a lanové a zelezni¢niho parku.
Vyroba jizdnich kol, vozikt pro invalidy a jinych nemotorovych dopravnich
prostredki.
Vyroba a opravy ¢alounickych vyrobka.
Vyroba, opravy a udrzba sportovnich potieb, her, hracek a détskych kocarkd.
Vyroba zdravotnickych prostiedki.
Vyroba a opravy zdroji ionizujiciho zareni.
Vyroba skolnich a kancelaiskych potieb, kromé vyrobkl z papiru, vyroba biZuterie,
karta¢nického a konfekéniho zbozi, destnikli, upominkovych predméti.
Vyroba dalSich vyrobkl zpracovatelského primyslu.
Provozovani vodovodt a kanalizaci a uprava a rozvod vody.
Nakladani s odpady (vyjma nebezpecnych).
Ptipravné a dokoncovaci stavebni prace, specializované stavebni ¢innosti.
Sklenatské prace, ramovani a paspartovani.

Zprostiedkovani obchodu a sluzeb.



48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

74.
75.

Velkoobchod a maloobchod.

Zastavarenska ¢innost a maloobchod s pouzitym zbozim.

Udrzba motorovych vozidel a jejich p¥islusenstvi.

Potrubni a pozemni doprava (vyjma Zelezni¢ni a silni¢ni motorové dopravy).
Skladovani, baleni zbozi, manipulace s ndkladem a technické ¢innosti v dopravé.
Zasilatelstvi a zastupovani v celnim fizeni.

zrusen.

Ubytovaci sluzby.

Poskytovani software, poradenstvi v oblasti informacnich technologii, zpracovani dat,
hostingové a souvisejici ¢innosti a webové portaly.

Cinnost informaénich a zpravodajskych kancelafi.

Realitni Cinnost, sprava a udrzba nemovitosti.

Pronajem a pajcovani véci movitych.

Poradenska a konzulta¢ni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudki.
Projektovani pozemkovych uprav.

Ptiprava a vypracovani technickych navrhi, grafické a kresli¢ské prace.

Projektovani elektrickych zafizeni.

Vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd nebo spolecenskych ved.
Testovani, méfeni, analyzy a kontroly.

Reklamni ¢innost, marketing, medialni zastoupeni.

Néavrhaiska, designérska, aranzérska ¢innost a modeling.

Fotografické sluzby.

Prekladatelska a tlumocnicka ¢innost.

Sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organiza¢né hospodarské povahy.
Provozovani cestovni agentury a pritvodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu.
Mimoskolni vychova a vzd€lavani, potadani kurz, Skoleni, v€etné lektorské ¢innosti.
Provozovani kulturnich, kulturné-vzdélavacich a zdbavnich zatizeni, pofadani
kulturnich produkci, zabav, vystav, veletrhii, prehlidek, prodejnich a obdobnych akei.
Provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.
Prani pro domacnost, zehleni, opravy a tdrzba odévii, bytového textilu a osobniho

zbozi.



76. Poskytovani technickych sluzeb.

77. Opravy a udrzba potteb pro domacnost, predméti kulturni povahy, vyrobkl jemné
mechaniky, optickych pfistroji a metidel.

78. Poskytovani sluZzeb osobniho charakteru a pro osobni hygienu.

79. Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost.

80. Vyroba, obchod a sluzby jinde nezatazené.



Priloha E

Seznam predméti podnikani ¢lenénych podle svého zaméreni

Nemovitosti

Pronajem nemovitosti, byt a nebytovych prostor.
Koupé, prodej, drzeni, zakladni prondjem jednotlivych nemovitosti.
Realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti.

Obchod, drazby, pronajmy

Velkoobchod.

Maloobchod.

Zprosttedkovani obchodu a sluzeb.

Zastavarenska ¢innost a maloobchod s pouzitym zbozim.

Prongjem a plj¢ovani véci movitych.

Prondjem nemovitosti, bytl a nebytovych prostor.

Provadéni dobrovolnych drazeb movitych véci podle zékona 0 vetejnych drazbach.
Provadeéni vetejnych drazeb dobrovolnych.

Provadéni vetejnych drazeb nedobrovolnych.

Nékup a prodej kulturnich pamétek nebo predmétii kulturni hodnoty.
Obchod se zvitaty ur¢enymi pro zajmové chovy.

Poradenstvi, zprostiredkovani, ocefiovani

Zprosttedkovani obchodu a sluzeb.

Cinnost G¢etnich poradcii, vedeni Gcetnictvi, vedeni danové evidence.

Ocenovani majetku pro véci movité, véci nemovité, nehmotny majetek, finanéni
majetek, podnik.

Poradenské a konzulta¢ni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudki.
Psychologické poradenstvi a diagnostika.

Poskytovani nebo zprosttedkovani spotiebitelského uvéru.

Sluzby osobni

Poskytovani sluZzeb osobniho charakteru a pro osobni hygienu.

Poskytovani sluZeb pro rodinu a domacnost.

Holi¢stvi, kadetnictvi.

Kosmetické sluzby.

Pedikura, manikura.

Péce o dité do tii let véku v dennim rezimu.

Prani pro domdcnost, Zehleni, opravy a udrzba odévi, bytového textilu a osobniho
zboZi.

Masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby.

Cinnosti, pii kterych je porusovana integrita lidské kuize.
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Sluzby obchodni a profesni

Reklamni ¢innost, marketing, medialni zastoupeni.

Navrharska, designérska, aranzérska ¢innost a modeling.

Fotografické sluzby.

Prekladatelska a tlumocnicka Cinnost.

Cinnost uéetnich poradcii, vedeni U€etnictvi, vedeni daiiové evidence.

Grafické a kresli¢ské prace.

Ptiprava a vypracovani technickych navrhu.

Sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organizacn¢ hospodaiské povahy.
Opravy a udrzba potieb pro doméacnost, piredméta kulturni povahy, vyrobka jemné
mechaniky, optickych pfistroji a metidel.

Projektovani pozemkovych uprav.

Provozovani pohiebni sluzby.

Provadéni balzamace a konzervace.

Provozovani krematoria.

Sluzby vSeobecné a ostatni

Vyroba, obchod a sluzby jinde nezatrazené.
Zprostfedkovani obchodu a sluzeb.

Poskytovani technickych sluzeb.

Poskytovani nebo zprosttedkovani spotiebitelského uvéru.

Stavebnictvi a Femesla

Vyroba stavebnich hmot, porcelanovych, keramickych a sddrovych vyrobki.
Provadeéni staveb, jejich zmén a odstranovani.

Ptipravné a dokoncovaci stavebni prace, specializované stavebni ¢innosti.
Projektova ¢innost ve vystavbe.

Galvanizérstvi, smaltérstvi.

Hodinafstvi.

Kamnaftstvi.

Kominictvi.

Kovafstvi, podkovarstvi.

Malifstvi, lakyrnictvi, natéracstvi.

Obrabécstvi.

Pokryvacstvi, tesafstvi.

Slévarenstvi, modelarstvi.

Truhlafstvi, podlahatstvi.

Umélecko-femesIné zpracovani kovu.

Vodoinstalatérstvi, topenarstvi.

Izolatérstvi.

Zamecnictvi, nastrojarstvi.

Zednictvi.

Zlatnictvi a klenotnictvi.
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Vyroba brusiv a ostatnich mineralnich nekovovych vyrobka.

Zemédélstvi, chovatelstvi, lesnictvi, rybarstvi

Poskytovani sluzeb pro zemédélstvi, zahradnictvi, rybnikéfstvi, lesnictvi
a myslivost.

Chov zvitat a jejich vycvik (s vyjimkou zZivocisné vyroby).

Obchod se zvitaty ur¢enymi pro zajmové chovy.

Drezura zvitat.

Péstitelské paleni.

Vyroba krmiv, krmnych smési, doplitkovych latek a premixt.

Diagnosticka, zkuSebni a poradenska ¢innost v ochrané rostlin a oSetfovani rostlin,
rostlinnych produktl, objektd apidy proti Skodlivym organismim ptipravky
na ochranu rostlin nebo biocidnimi pfipravky.

Kontrolni testovani zafizeni na ochranu rostlin.

Cinnost odborného lesniho hospodaie a vyhotovovani lesnich hospodaiskych plant
a osnov.

Doprava, dopravni prostiedky, poStovni a kuryrni sluzby

Vyroba motorovych a ptipojnych vozidel a karoserii.

Stavba a vyroba plavidel.

Vyroba, vyvoj, projektovani, zkousky, instalace, udrzba, opravy, modifikace
a konstrukéni zmény letadel, motorii letadel, vrtuli, letadlovych ¢asti a zafizeni
a leteckych pozemnich zatizeni.

Vyroba draZnich hnacich vozidel a draznich vozidel na draze tramvajové,
trolejbusové a lanové a Zelezni¢niho parku.

Vyroba jizdnich kol, vozikdi pro invalidy a jinych nemotorovych dopravnich
prostredki.

Udrzba motorovych vozidel a jejich pfislusenstvi.

Potrubni a pozemni doprava (vyjma Zelezni¢ni a silni¢ni motorové dopravy).
Skladovéani, baleni zbozi, manipulace s ndkladem a technické ¢innosti v dopravé.
Opravy ostatnich dopravnich prostfedkii a pracovnich stroji.

Klempifstvi a oprava karoserii.

Opravy silni¢nich vozidel.

Provozovani autoskoly.

Taxisluzba.

Provozovani poStovnich a zahrani¢nich poStovnich sluzeb.

Silni¢ni motorova doprava nakladni provozovana vozidly do 3,5 tuny.

Silni¢ni motorova doprava nékladni provozovana vozidly nad 3,5 tuny.

Silni¢ni motorova doprava osobni provozovana vozidly do 9 osob v¢. fidice.
Silni¢ni motorova doprava osobni provozovana vozidly nad 9 osob v¢. fidice.
Vnitrozemské vodni doprava.

Zasilatelstvi a zastupovani v celnim fizeni.
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Stroje, nastroje, pristroje a zarizeni

Vyroba meéficich, zkuSebnich, navigacnich, optickych a fotografickych pftistroji
a zafizeni.

Vyroba elektronickych soucastek, elektrickych zafizeni a vyroba a opravy
elektrickych stroju, ptistroju a elektronickych zatizeni pracujicich na malém napéti.
Vyroba neelektrickych zatizeni pro domacnost.

Vyroba stroju a zatizeni.

Projektovani elektrickych zafizeni.

Vyroba, instalace, opravy elektrickych stroji a pfistroja, elektronickych
a telekomunikaénich zatizeni.

Opravy ostatnich dopravnich prostfedkii a pracovnich stroji.

Montaz, opravy, revize a zkousky elektrickych zatizeni.

Montéz, opravy a rekonstrukce chladicich zatfizeni a tepelnych cerpadel.

Montaz, opravy, revize a zkousky plynovych zafizeni a plnéni nadob plyny.
Montaz, opravy, revize a zkousky tlakovych zafizeni a nadob na plyny.

Montéz, opravy, revize a zkousky zdvihacich zatizeni.

Revize, prohlidky a zkouSky uréenych technickych zatizeni v provozu.

Potravinarstvi

Vyroba potravinarskych a Skrobarenskych vyrobki.

Miékarenstvi

Mlynéistvi.

Pekarstvi, cukrarstvi.

Pivovarnictvi a sladovnictvi.

Reznictvi a uzenafstvi.

Vyroba a tprava kvasného lihu, konzumniho lihu, lihovin a ostatnich alkoholickych
napoju (s vyjimkou piva, ovocnych vin, ostatnich vin a medoviny a ovocnych
destilati ziskanych péstitelskym palenim).

Pohostinstvi a ubytovani

Hostinska ¢innost.
Ubytovaci sluzby.

Kovy a kovové vyrobky

Vyroba a hutni zpracovani zeleza, drahych a nezeleznych kovt a jejich slitin.
Vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkd.

Umélecko femesIné zpracovani kovi.

Povrchové upravy a svafovani kovii a dalSich materialt.

Drevozpracujici ¢innosti, papirnictvi

Nakladani s reprodukénim materialem lesnich dfevin.
Zpracovani dieva, vyroba dfevénych, korkovych, prouténych a slaménych vyrobkii.
Vyroba vlakniny, papiru a lepenky a zbozi z téchto materiali.
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Nerosty a suroviny (dobyvani, zpracovani)

Uprava nerostl, dobyvani raseliny a bahna.

Vyroba koksu, surového dehtu a jinych pevnych paliv.
Brouseni technického a Sperkového kamene.
Zpracovani kamene.

Textilie, odévy, obuv, kiZe

Vyroba textilii, textilnich vyrobki, odévii a odévnich doplnk.

Vyroba a opravy obuvi, braSnaiského a sedlaiského zbozi.

Aplikace, vyroba a opravy ortopedické obuvi.

Barveni a chemicka tuprava textilii.

Cisténi a prani textilu a odévi.

Zpracovani kuzi a kozesin.

Chemie, plasty, pryze

Vyroba chemickych latek, vldken a ptipravki a kosmetickych prostiedki.

Vyroba hnojiv.

Vyroba plastovych a pryzovych vyrobkd.

Zpracovani gumarenskych smeési.

Vyroba nebezpecnych chemickych latek a nebezpecnych chemickych ptipravkl
a prodej chemickych latek a chemickych pripravkt klasifikovanych jako vysoce
toxické a toxické.

Vyroba a tprava lihu sulfitového nebo lihu syntetického.

Sklo, keramika

Vyroba a zpracovani skla.

Sklenatské prace, ramovani a paspartovani.

BrousSeni a leptani skla.

ElektFina, teplo, plyn, voda, odpady

Vyroba tepelné energie arozvod tepelné energie, nepodléhajici licenci realizovana
ze zdroji tepelné energie s instalovanym vykonem jednoho zdroje nad 50 KW.
Provozovani vodovodu a kanalizaci a uprava a rozvod vody.

Nakladani s odpady (vyjma nebezpecnych).

Podnikani v oblasti nakladéni s nebezpecnymi odpady.

Bezpecnost, ochrana osob, zdravi a majetku

Poskytovani sluZeb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Technicko organiza¢ni ¢innost v oblasti pozarni ochrany.

Ostraha majetku a osob.

Sluzby soukromych detektivi.

Poskytovani technickych sluzeb k ochrané majetku a osob.

Specidlni ochrannd dezinfekce, dezinsekce a deratizace - bez pouZiti toxickych
nebo vysoce toxickych chemickych latek a chemickych pfipravkll s vyjimkou
specidlni ochranné dezinfekce, dezinsekce a deratizace v potravinaiskych
a zemé&délskych provozech.
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Specidlni ochranna dezinfekce, dezinsekce a deratizace v potravinarskych
nebo zeméd¢lskych provozech.

Specialni ochranna dezinfekce, dezinsekce a deratizace toxickymi nebo vysoce
toxickymi chemickymi latkami nebo chemickymi pfipravky, s vyjimkou specialni
ochranné dezinsekce a deratizace v potravinaiskych nebo zemédélskych provozech.

Zbrané, vybusSniny

Vyzkum, vyvoj, vyroba, niCeni, zneSkodnovani, zpracovani, nakup a prodej
vybusnin.

Vyvoj, vyroba, opravy, upravy, pireprava, nakup, prodej, ptjcovani, uschovavani,
znehodnocovéni a niceni zbrani a stieliva.

Néakup a prodej, paj¢ovani, vyvoj, vyroba, opravy, Upravy, uschovavani,
skladovani, pieprava, znehodnocovani a ni¢eni bezpe¢nostniho materialu.
Provadéni pyrotechnického prizkumu.

Provadéni trhacich a ohilostrojnych praci.

Ostatni specializovana vyroba

Vyroba a opravy ¢alounickych vyrobkd.

Vyroba, opravy a udrzba sportovnich potieb, her, hracek a détskych kocarkd.
Vyroba a opravy zdroju ionizujiciho zéfeni.

Vyroba skolnich a kancelarskych potteb, kromé vyrobkll z papiru, vyroba bizuterie,
karta€nického a konfekéniho zbozi, destnikli, upominkovych predméti.

Vyroba dalSich vyrobkli zpracovatelského primyslu.

Vyroba a opravy hudebnich nastroja.

Zpracovani tabaku a vyroba tabakovych vyrobkd.

Vyroba a zpracovani paliv a maziv.

Informacni technologie

Poskytovani software, poradenstvi v oblasti informac¢nich technologii, zpracovani
dat, hostingové a souvisejici ¢innosti a webové portaly.

Véda, vyzkum, vzdélavani, vyuka

Vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd nebo spoleCenskych véd.
Testovani, méteni, analyzy a kontroly.

Mimoskolni vychova a vzdé€lavani, potadani kurzl, Skoleni, vcetné lektorské
¢innosti.

Provozovani autoSkoly.

Potadani kurzli k ziskani znalosti k vykonu specidlni ochranné dezinfekce,
dezinsekce a deratizace.

Meéfteni zneciStujicich a pachovych latek, ovéfovani mnozstvi emisi sklenikovych
plynil a zpracovani rozptylovych studii.

Vydavatelstvi, nakladatelstvi, audiovizualni dila, zpravodajstvi

Vydavatelské ¢innosti, polygrafickd vyroba, knihatské a kopirovaci prace.
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Vyroba, rozmnozovani, distribuce, prodej, pronajem zvukovych a zvukové
obrazovych zaznamu a vyroba nenahranych nosicti udajti a zaznamt.
Cinnost informacnich a zpravodajskych kancelaii.

Zdravotnictvi, zachranarstvi

Vyroba zdravotnickych prostredki.

Poskytovani zdravotnich sluzeb.

Provozovani nestatniho zdravotnického zatizeni.

Vyroba a opravy sériové zhotovovanych protéz, trupovych ortéz, koncetinovych
ortéz, mékkych bandazi.

Aplikace, vyroba a opravy ortopedické obuvi.

Oc¢ni optika.

Cinnosti, pii kterych je porusovana integrita lidské kiZe.

Vodni zachranaiska sluzba.

Zabava, sport, cestovani, Zivotni styl

Provozovani kulturnich, kulturné vzdélavacich a zabavnich zafizeni, potadani
kulturnich produkei, zabav, vystav, veletrhli, pfehlidek, prodejnich a obdobnych
akei.

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovéani sportovni
¢innosti.

Poskytovani té¢lovychovnych a sportovnich sluzeb v oblasti.

Provozovani stfelnic a vyuka a vycvik ve stfelbé se zbrani.

Provozovani cestovni kancelare.

Provozovani cestovni agentury a privodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu.
Priivodcovska ¢innost horska.

Provozovani soldrii.

Masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby.

Ostatni

Geologické prace.

Vykon zemémeétickych ¢innosti.

Zpracovani navrhu katalogiza¢nich dat.

Restaurovani dél z oboru vytvarnych uméni, kterd nejsou kulturnimi pamatkami
nebo jejich Castmi, ale jsou ulozena ve sbirkdch muzei a galerii nebo se jedna
0 predméty kulturni hodnoty.

Vedeni spisovny.
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Priloha F

Seznam pravnich forem pouzZivanych v Ceské republice

100
101

102

104
105

106

107
108
111
112
113
115
116
117
118
121
141
145
151
152
161
201
205
231
232
233

Podnikajici osoba tuzemska.

Fyzicka osoba podnikajici dle zivnostenského zakona nezapsand v obchodnim
rejstiiku.

Fyzicka osoba podnikajici dle Zzivnostenského zékona zapsana v obchodnim
rejstiiku.

Samostatné hospodatici rolnik zapsany v obchodnim rejstiiku.

Fyzicka osoba podnikajici dle jinych zékond nez zivnostenského a zékona
0 zem¢délstvi nezapsana v obchodnim rejstiiku.

Fyzicka osoba podnikajici dle jinych zékond nez zivnostenského a zékona
0 zemédélstvi zapsana v obchodnim rejstiiku.

Zemédelsky podnikatel - fyzicka osoba nezapsand v obchodnim rejstiiku.
Zemédelsky podnikatel - fyzickd osoba zapsana v obchodnim rejstiiku.
Veftejna obchodni spole¢nost.

Spole¢nost s ru¢enim omezenym.

Spole¢nost komanditni.

Spole¢ny podnik.

Zajmové sdruZeni.

Nadace.

Nadacni fond.

Akciova spolecnost.

Obecné prospésna spolecnost.

Spolecenstvi vlastniki jednotek.

Komoditni burza.

Garancni fond obchodnikil s cennymi papiry.

Ustav.

Zemédé@lské druzstvo.

Druzstvo.

Vyrobni druzstvo.

Spottebni druzstvo.

Bytové druZstvo.



234  Jiné druzstvo.

241  Druzstevni podnik (s jednim zakladatelem).
242 Spole¢ny podnik (s vice zakladateli).

251  Z&jmova organizace druZstev.

261  Spole¢na zajmova organizace druzstev.

301  Statni podnik.

302  Narodni podnik.

312  Banka-statni penézni ustav.

313  Ceska narodni banka.

314  Ceska konsolidaéni agentura.

325  Organizacni slozka statu.

331  Prispévkova organizace.

352  Sprava zelezni¢ni dopravni cesty, statni organizace.
353  Rada pro vetejny dohled nad auditem.

361  Vefejnopravni instituce (CT,CRo,CTK).
362  Ceska tiskova kancelaf.

381  Fond (ze zékona).

382  Statni fond ze zékona.

391  Zdravotni pojiStovna.

401  Sdruzeni mezinarodniho obchodu.

411  Podnik se zahrani¢ni majetkovou Gcasti.
421  Zahrani¢ni osoba.

422  Organizaéni sloZka zahrani¢niho nada¢niho fondu.
423  Organizacni slozka zahrani¢ni nadace.

424  Zahranicni.

425  Odstépny zavod zahrani¢ni fyzické osoby.
441  Podnik zahrani¢niho obchodu.

501  Odstépny zavod nebo jina organizaéni slozka podniku zapisujici se do obchodniho
rejstiiku.

521  Samostatna drobné provozovna obecniho Gfadu.
541  Podilovy fond.
601  Vysoka skola.



641
651
661
671
701
703
704

705
706
711
715
721
722
723
731
732
733
736
741
745
751
761
771
801
804
805
901
906
907
908
911

Skolské pravnicka osoba.

Zdravotnické zatizeni.

Vefejna vyzkumna instituce.

Vertejné neziskové ustavni zdravotnické zatizeni.
Sdruzeni (svaz, spolek, spolec¢nost, klub aj.).
Odborové organizace a organizace zaméstnavatelt.

Zvlastni organizace pro zastoupeni Ceskych z4jmii v mezinarodnich nevladnich
organizacich.

Podnik nebo hospodarské zatizeni sdruzeni.
Spolek.

Politicka strana, politické hnuti.

Podnik nebo hospodaiské zatizeni politické strany.
Cirkevni organizace.

Evidované cirkevni pravnické osoby.

Svazy cirkvi a ndboZenskych spolecnosti.
Organizacéni jednotka sdruzeni.

Organizac¢ni jednotka politické strany, politického hnuti.
Organizac¢ni jednotka odborové organizace a organizace zaméstnavateli.
Poboc¢ny spolek.

Stavovské organizace - profesni komora.

Komora (s vyjimkou profesnich komor).

Zajmové sdruzeni pravnickych osob.

Honebni spolecenstvo.

Svazek obci.

Obec nebo méstska ¢ast hlavniho mésta Prahy.
Kraj.

Regionalni rada regionu soudrznosti.
Zastupitelsky organ jinych statl.

Zahrani¢ni spolek.

Mezinarodni odborova organizace.

Mezinarodni organizace zaméstnavateli.

Zahrani¢ni kulturni, informacni stfedisko, rozhlasova, tiskova a televizni agentura.



921
922
931
932
933
936
937
938
941
950

Mezinarodni organizace a sdruzeni.

Organizac¢ni jednotka organizace s mezindrodnim prvkem.
Evropské hospodaiské zajmové sdruzeni.

Evropska spole¢nost.

Evropska druzstevni spolecnost.

Zahrani¢ni poboc¢ny spolek.

Pobo¢na mezindrodni odborova organizace.

Pobo¢na mezinarodni organizace zaméstnavateli.
Evropské seskupeni pro uzemni spolupraci.

Subjekt pravnim fadem vyslovné neupraveny.



Priloha G

Stavajici stanovy Spolku jabloneckych dam a pani, obcanské
sdruZeni

Stanovy
Spolek jabloneckych dam a panii, ob¢anské sdruzeni

CLANEK 1
NAZEV A SIDLO SDRUZENI

1. Sdruzeni ma nézev ,Spolek jabloneckych dam a panli, obcanské sdruZeni®,
ve zkratce ,,SIDP, 0.s.“

2. Spolek jabloneckych dam a panti, obCanské sdruzeni (dale jen ,,sdruzeni) sidli
v Jizni ulici €. 144, 468 01 Jablonec nad Nisou, okr. Jablonec nad Nisou.

CLANEK 2
CiL, POSLANI A PREDMET CINNOSTI SDRUZENI]

1. SdruZeni je samostatnym, dobrovolnym, zajmovym, spolecenskym a nepolitickym
obCanskym sdruzenim sdruzujicim osoby se zdjmem o historii, lidové uméni
a narodni kulturu regionu Podjestédi, Pojizeti a Podkrkonosi a s tim souvisejicich
¢innosti.
Sdruzeni pisobi na celém tizemi Ceské republiky.

3. Pii své Cinnosti sdruzeni spolupracuje se statnimi organy, jakoz i organy mistni
spravy a samospravy, s ostatnimi institucemi, pravnickymi a fyzickymi osobami
z Ceské republiky 1 ze zahrani¢i.

4. SdruZeni spolupracuje se zahrani¢nimi partnery a piijimad jejich pozvani
do zahrani¢i a téz je zve do Ceské republiky.

5. Dale spolupracuje sobCanskymi a jinym organizacemi pusobicimi ve stejné,
podobné ¢i jiné oblasti ¢innosti.

6. Prostiedkem Cinnosti sdruZeni je osv€tova a kulturni ¢innost.

7. K zabezpeceni svého poslani a cilll ¢innosti sdruZeni zejména provadi:

a) shromazd’ovani poznatkl o historii, lidovém uméni a narodni kultufe regionu
Podjestédi, Pojizeti a Podkrkonos$i formou sbératelské a etnografické ¢innosti,

b) potadani akci v oblasti kultury, uméni, spolecenské zabavy a jinych kulturné-
spolecenskych aktivit,

¢) lektorskou, kurzovni, metodickou a vzdélavaci ¢innost,

d) sportovni, relaxacni, zajmové a jiné souvisejici aktivity,



8. Sdruzeni na podporu svého poslani a cili Cinnosti realizuje tvorbu, vyrobu,
vydavani a distribuci zdznaml na nosi¢ich informaci, propagacnich predmétu,
metodickych a propagacnich materialii, knih a publikaci.

CLANEK 3
CLENSTVI VE SDRUZENI

1. Clenem sdruZeni mize byt fyzicka osoba starsi 15 let.

2. Clenstvi ve sdruzeni vznikd pfijetim ¢lena z rozhodnuti nadpolovi¢ni vétSiny
pritomnych na ¢lenské schizi.

Clenstvi zanika vystoupenim, vyskrtnutim, vylou¢enim nebo umrtim.
Clen muze byt vyloucen ze sdruzeni, pokud:
a) se aktivné neucastni ¢innosti sdruzeni,

b) opakované zaplatil ¢lenské piispévky az po fadném terminu pro zaplaceni
¢lenského piispeévku,

€) marn¢ uplynula lhita jednoho roku po fadném terminu pro zaplaceni ¢lenského
prispévku,

d) porusil hrubé ¢i opakované tyto stanovy nebo uzival majetek sdruzeni v rozporu
S témito stanovami, smlouvou nebo jinym vnitinim pfedpisem sdruzeni.

CLANEK 4
PRAVA A POVINNOSTI CLENU
1. Clen ma pravo:
a) aktivné se podilet na plnéni poslani, ¢innosti a cili sdruzeni,
b) obracet se na ¢Eleny vyboru sdruzeni s ptipominkami, navrhy a zadostmi
ohledné¢ ¢innosti sdruzeni a zadat jejich feSeni,
c) uzivat vSech vyhod ¢lenti sdruzeni (pfistup k informacim o piipravovanych

akcich, zvyhodnéni pfi akcich sdruZeni oproti ostatnim neclenskym ucastnikiim
akci apod.),

d) hlasovat na ¢lenské schuzi,

e) je-li fyzickou osobou starsi 18-ti let, byt volen do organti sdruzeni,
f) rozhodovat o pfijeti novych ¢lenti na ¢lenské schizi,

g) rozhodovat o vylouceni nebo vyskrtnuti ¢lent na ¢lenské schiizi,

h) byt informovan o programu ¢innosti sdruzeni, znat ekonomické informace
tykajici se hospodateni sdruzeni,

i) ze sdruZeni kdykoliv vystoupit.
2. Clen ma zejména tyto povinnosti:

a) aktivné se podilet na ¢innosti sdruzeni,



1.

2.

b) dodrzovat stanovy, usneseni vyboru sdruzeni, jakoZ i usneseni ¢lenské schiize,

C) platit ¢lenské piispévky ve vysi stanovené ¢lenskou schiizi, a to jednou ro¢né,
vzdy nejpozdéji k 31. 12. daného roku,

d) zdrzet se jednani, které poskozuje dobré jméno sdruzeni.
CLANEK 5
CLENSKA SCHUZE
Nejvyssim organem sdruzeni je ¢lenska schiize, kterou svolava vybor sdruzeni.

Clenska schiize je shromazdénim vSech Cleni. Kazdy ¢len ma jeden hlas. Clenska
schiize se kond nejméné jednou ro¢n€. Clenskou schiizi svoldva vybor ozndmenim
¢lenim ucinéném nejméné 14 dna pred dnem jeho konani.

Clenska schiize je usnasenischopnd za piitomnosti nadpoloviéni vétsiny ¢lenské
zakladny. V pfipadé, ze v dobé pldnované doby zahdjeni Clenské schiize neni
Clenska schiize usnasenischopna, odlozi se zacatek ¢lenské schiize o jednu hodinu.
Poté je c¢lenskd schiize usnéasenischopna bez ohledu na pocet ptitomnych ¢lend.
Clenska schiize pofizuje ze svého jednani pisemny zapis.

Clenska schiize:

a) projednava vysledky ¢innosti sdruzeni a jeho hospodateni, zpravy vybort,
b) rozhoduje o vysi ¢lenskych ptispévk, ktera muze byt diferencovana,

¢) rozhoduje o stanoveni vyhod pro ¢leny sdruZeni,

d) rozhoduje o zménach stanov sdruzeni,

e) schvaluje program, rozpocet a sméry ¢innosti sdruzeni,

f) wvoli a odvolava ¢leny vyboru,

g) schvaluje pfijeti novych ¢lent,

h) schvaluje vylouceni a vySkrtnuti ¢lent,

i) na zakladé€ navrhu vyboru rozhoduje o zaniku sdruzeni.

Clenska schiize rozhoduje formou usneseni prostou vétSinou hlasii, neni-li
stanoveno jinak.

CLANEK 6
VYBOR

Vybor je statutarnim a vykonnym organem sdruzeni. Za vybor jedna piedseda a 1.
mistopiedseda, ktefi jednaji samostatn€é. Vybor sdruzeni je ze své cCinnosti
odpovédny ¢lenské schiizi.

Vybor sdruzeni ma 3 ¢leny. Kazdy ¢len vyboru ma jeden hlas. Vybor zaseda
nejméné dvakrat rocné. Zasedani vyboru svolava predseda sdruzeni. Predseda
sdruzeni také zasedani vyboru zpravidla piedseda. Vybor je usndSenischopny,



pokud je pfitomna nadpolovicni vétSina jeho Clenli. Vybor ze zasedani pofizuje
pisemny zapis.

Funk¢ni obdobi ¢lenti vyboru je 4 roky. Trva do doby konani prvni ¢lenské schiize
Vv roce, vV némz funk¢ni obdobi ¢lena vyboru konci.

Vybor:
a) vytvafi, koordinuje a fidi ¢innost sdruzeni,
b) odpovida za napliiovani poslani, cili a sméra ¢innosti sdruzeni,

c) vede potiebnou dokumentaci o své Cinnosti, povétuje Cleny vyboru nebo
sdruzeni vedenim dal$i dokumentace (Gcetnictvi a hospodaieni, evidence
majetku, kronika, foto, videoarchiv apod.). K vedeni ucetnictvi mize uzaviit
smlouvu s jinou osobou,

d) ze svého stiedu voli a odvolava predsedu, 1. a 2. mistopiedsedu sdruzeni,
e) svolava ¢lenskou schiizi,

f) Clenské schizi predklada zpravu o Cinnosti, o hospodafeni, o stavu Clenské
zakladny a navrhuje program a sméry ¢innosti sdruzeni na dal$i nejméné ro¢ni
obdobi,

g) navrhuje ¢lenské schiizi stanoveni vyse ¢lenskych piispévki,
h) vydava, méni a zrusuje vnitini predpisy sdruzeni,
i) odpovida za hospodafeni sdruzeni,

J) muze k poradani akci jmenovat komise, vnitinim ptedpisem upravi jejich
¢innost a eventudlni odmény.

Vybor sdruzeni rozhoduje formou usneseni prostou vétSinou hlast. V ptipadé
rovnosti rozhoduje hlas pfedsedy sdruzeni.

CLANEK 7 o
MAJETEK A HOSPODARENI SDRUZENI
Sdruzeni hospodaii s movitym 1 nemovitym majetkem.
Zdrojem ptijmul sdruZeni jsou zejména:
a) piijmy z ¢lenskych ptispévka ¢lent,
b) granty, dotace, dary a pfispévky statu, fyzickych a pravnickych osob, obci,

C) pfijmy plynouci z ptilezitostnych kulturnich vystoupenich ¢lent sdruzeni
(vstupné, honorare),

d) pfijmy plynouci z vedlejsi doplitkové ¢innosti (vyroba, vydavani a distribuce
zdznami na nosiCich informaci, propagacnich predméti, metodickych
a propagacnich materiald, knih a publikaci),

e) vynosy z majetku sdruZeni.



Vydaje sdruzeni vychazeji z napliiovani Cinnosti sdruzeni v souladu s formami
¢innosti uvedenymi v €l. 2 téchto stanov.

Hospodateni sdruzeni, ucetnictvi sdruzeni jakoz i evidence majetku sdruzeni jsou
vedeny dle platnych pravnich piedpist.

CLANEK 8
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

V pfipad¢ zaniku sdruzeni rozhoduje Clenskd schiize na zakladé navrhu vyboru
0 majetkové likvidaci sdruzeni a Ucetni uzéavérce, véetné likvidace aktiv i pasiv
vzniklych ¢innosti sdruZeni.

Sdruzeni ma pravo vsouladu scili své Cinnosti obracet se na statni organy
S peticemi.

Stanovy sdruzeni nabyvaji G€innosti dnem registrace piisluSnym orgdnem statni
spravy.



Priloha H

Navrh novych stanov Spolku jabloneckych dam a pani,
zapsaného spolku

Stanovy
Spolek jabloneckych dam a panii, zapsany spolek

] ('?,LANEK | ]
UVODNI USTANOVENI

1. Nazev spolku: ,,Spolek jabloneckych dam a pand, zapsany spolek“, ve zkratce
»Spolek jabloneckych dam a pant, z. s.* (dale jen ,,spolek*).

Sidlo spolku: Jizni ulici ¢. 144, 468 01 Jablonec nad Nisou, okr. Jablonec n. N.

3. Spolek jabloneckych dam a pant, zapsany spolek je ve smyslu ustanoveni § 214
anasl. zak. ¢. 89/2012 Sb., a jako takovy je pravnickou osobou zplsobilou
K pravnimu jednani.

4. Spolek jabloneckych dam a pani, zapsany spolek je samostatna, dobrovolna,
zajmova, spoleCenska, nepolitickd a neziskova organizace sdruzujici osoby
se zajmem o historii, lidové uméni a ndrodni kulturu a s tim souvisejicich ¢innosti
zalozend za ucelem napliovani spole¢ného zajmu, kterym je:

a. mapovani, sbér, shromazd’ovani, realizace, zpracovani a prezentace
kramafskych alidovych pisni a tanct, tradicionalti, méstskému folkloru
ameéstu Jablonec nad Nisou, které se vztahuji kK historickym udalostem
I béZnym zivotnim situacim,

b. udrzovani odkazu Jany a Josefa V. Scheybalovych,

c. rekonstrukce a realizace historického odivani v méstském folkloru,

d. poradani osvétovych akci.

5. Hlavnim poslanim spolku je vefejné prospé$né Cinnost zaméfend na praci s détmi
a mladezi, kulturni rozvoj, vefejné kulturni sluzby, vzdélavani, Skoleni a osvétu
vsouladu s § 146 OZ ptispivat v souladu se zakladatelskym pravnim jednanim,
témito stanovami a vlastni ¢innosti k dosahovéani obecného blaha za vyuziti svého
poctivé nabytého majetku, pod vlivem a spravou bezihonnych osob.

6. Vnitini organizace spolku, prava a povinnosti ¢leni i volenych organi spolku
se tidi témito stanovami, které jsou uloZeny ve svém Uplném znéni v sidle spolku.

CLANEK 11
CINNOST SPOLKU

1. Hlavni ¢innost spolku smeétfuje k ochrané a uspokojeni spole¢nych z4jmi
a napliiovani poslani, tak jak jsou stanoveny v ¢l. I, a to je provadéno zvlaste
prostiednictvim:



potradani osvétovych a kulturnich akci,

provozovanim webovych stranek,

vydavanim propagacnich a osvétovych tiskovin,

pfipravou a realizaci projektl, zddostmi o granty a pfispévky na svou

¢innost,

e. spolupraci sjednotkami tzemni samosprdvy a to zejména obcemi,
dobrovolnymi svazky obci, krajem,

f. spolupraci se statnimi organy,
spolupraci se zahrani¢nimi partnery, partnerskymi mésty statutdrniho mésta
Jablonec n. N. a Euroregionem Nisa vcetné pfijimani pozvani do zahranici
a piijeti zahrani¢nich partnertt v Ceské republice,

h. spolupraci s ostatnimi neziskovymi subjekty,

I. spolupraci s muzei a orgdny pamatkové péce,

J- spolupraci s Jabloneckym kulturnim a informa¢nim centrem, o.p.s.,

k

I

o0 o

soustavnou vychovou déti, mladeze a dospélych,
poskytovanim obecné prospésné cCinnosti v oblasti péfe a ochrany
kulturniho dédictvi, zejména uchovani duchovniho dédictvi a tradic,

m. tvorbou, vyrobou, vydavanim a distribuci zdznamii na nosic¢ich informaci,
propagacnich predmétl, metodickych a propagacnich materiald, knih
a publikaci souvisejicich z hlavni cilem ¢innosti spolku.

K zabezpeceni svého posldni a hlavnich cili ¢innosti spolku zejména provadi
shromazd’ovani poznatkll o historii a historickych udalostech, lidovém uméni
a narodni kultufe formou sbératelské a etnografické Cinnosti zamétené predev§im
na kramarské a lidové pisné€, tradicionaly, méstsky folklor, mésto Jablonec nad
Nisou a odkaz Jany a Josefa V. Scheybalovych.

Spolek na podporu své hlavni ¢innosti vyviji ¢innosti, které jsou vedlejSimi:

a. potfadani akci v oblasti kultury, uméni, spolecenské zabavy a jinych
kulturné-spolecenskych aktivit,

b. lektorskou, kurzovni, metodickou a vzdélavaci ¢innost,

C. sportovni, relaxacni, zajmové a jiné souvisejici aktivity.

Zisk z ¢innosti spolku 1ze pouzit pouze pro spolkovou ¢innost a spravu spolku.

CLANEK III
CLENSTVI VE SPOLKU

Clenstvi ve spolku je dobrovolné.

Clenem spolku (dale jen ¢len) se miZe stat fyzicka osoba starsi 15 let, bez rozdilu
pohlavi, vyznani, politického a socialniho zafazeni, narodnosti, rasy a statni
pfislusnosti se spoleénym zajmem uvedenym v ¢lancich I a II.

Clenstvi se vaze na osobu Clena, je nepfevoditelné na jinou osobu a nepiechazi
na jeho pravniho nastupce.

Fyzicka osoba se stdva ¢lenem ke dni rozhodnuti vyboru spolku o pfijeti jeji zadosti
o Clenstvi. Vybor rozhodne o pfiijeti ¢lena nadpoloviéni vétSinou cClenti vyboru.



Vybor spolku muize odmitnout pfijeti Zzadatele o clenstvi, pokud dojde
k vétSinovému nazoru, ze piijetim zadatele za ¢lena by bylo nebo mohlo byt
ohroZeno fadné plnéni poslani spolku.

Clenstvi zanika dobrovolnym vystoupenim, vyskrtnutim, vylou¢enim, amrtim ¢lena
nebo zanikem spolku.

Dobrovolné vystoupeni ¢lena — Clenstvi kon¢i dnem doruceni vyboru pisemného
oznameni o ukonceni ¢lenstvi.

Clen miize byt vylougen ze spolku, pokud:
a) se aktivné netcastni ¢innosti spolku a tim ohroZuje fadné plnéni poslani spolku,

b) opakované zaplatil ¢lenské prispévky az po fadném terminu pro zaplaceni
Clenského prispévku,

¢) marn¢ uplynula lhita jednoho roku po fadném terminu pro zaplaceni ¢lenského
prispévku,

d) porusil hrubé ¢i opakované tyto stanovy nebo uzival majetek spolku v rozporu
S témito stanovami, smlouvou nebo jinym vnitinim pfedpisem sdruzeni.

Clenstvi vylougeného ¢lena kon&i dnem doruéeni rozhodnuti o vyloudeni ¢lena
ze spolku.

] CLANEK IV
PRAVA A POVINNOSTI CLENU

Clen ma pravo:

a) aktivné se podilet na plnéni poslani, ¢innosti a cil spolku,

b) obracet se na ¢leny vyboru spolku s pfipominkami, navrhy a zadostmi ohledné
¢innosti spolku a zadat jejich feSent,

¢) uzivat vSech vyhod ¢lent spolku (pfistup k informacim o pfipravovanych akcich,
zvyhodnéni pii akcich sdruZeni oproti ostatnim ne€lenskym ucastnikiim akei
apod.),

d) hlasovat na ¢lenské schizi,

e) je-li fyzickou osobou star$i 18-ti let, byt volen do organii spolku,

h) byt pravidelné informovan o programu cinnosti spolku, znit ekonomickeé
informace tykajici se hospodareni spolku,

1) ze spolku kdykoliv vystoupit.

Clen ma zejména tyto povinnosti:

a) aktivné se podilet na ¢innosti spolku,

b) dodrzovat stanovy, usneseni vyboru spolku, jakoz i usneseni ¢lenské schiize,

c) platit ¢lenské prispévky ve vysi stanovené Clenskou schiizi, a to jednou rocné,
vzdy nejpozdéji k 31. 12. daného roku,

d) zdrZet se jednani, které poSkozuje dobré jméno spolku a toto dobré jméno chranit
a zachovévat.

Clenové spolku neruéi za piipadné dluhy spolku.

Vybor sdruzeni je povinen vést seznam clentl, ktery je neverejny.



CLANEK V
ORGANY SPOLKU

Pro zabezpeceni Cinnosti spolku jsou zfizeny nasledujici organy:

a. cClenska schuze,
b. vybor,

C. predseda,

d. kontrolni komise.

Prava a povinnosti jednotlivych orgdni, zplsob vzniku a zédniku jejich funkce
a prube¢h jejich jednani je upraven dale ve stanovach.

Clenska schiize je tvorena shromazdénim vsech ¢lend spolku, ostatni organy jsou
volené.

Funkéni obdobi volenych organti jsou &tyfi roky. Clenové volenych organi spolku,
jejichZ pocet neklesl pod polovinu, mohou kooptovat ndhradni ¢leny svého orgénu
do nejbliziiho zasedani &lenské schiize. Clenstvi ve volenych organech zanika
(kromé¢ smrti ¢lena voleného orgdnu) uplynutim funkéniho obdobi, nebo odvolanim
¢lena voleného organu ¢lenskou schiizi pro hrubé poruseni jeho povinnosti.

CLANEK VI
CLENSKA SCHUZE

Clenska schiize je tvoena shromazdénim viech ¢lend spolku a je nejvyssim
organem spolku. Clenska schiize projednava &innost spolku za uplynulé obdobi,
prijima zasady ¢innosti pro obdobi nasledujici, voli volené organy spolku, hodnoti
praci odstupujicich organt a ptijima dalsi rozhodnuti zasadni dulezitosti
pro existenci a ¢innost spolku. Do jeji pusobnosti tak nalezi:

a. urcit hlavni zaméteni ¢innosti spolku,

b. rozhodovat 0 zméné stanov,

c. stanoveni vyse a splatnosti ¢lenskych prispévka,

d. schvalovat vyroc¢ni zpravy o c¢innosti a hospodareni spolku za uplynulé
obdobi predkladané vyborem,

e. schvalovat vysledek hospodareni spolku,

f. volit ¢leny vyboru, ptedsedu a ¢leny kontrolni komise,

g. hodnotit ¢innost dalsich organu spolku i jejich ¢lenu,

h. rozhodnout o dobrovolném rozpusténi spolku.

Clenska schiize je svolavana vyborem spolku podle potieby, nejméné vsak jednou
za rok, a to bez zbyte¢ného prodleni po vyhotoveni ucetni zavérky sestavené
k 31. prosinci predchoziho kalendainiho roku, nejpozdéji vsak do 31. fijna kazdého
kalendainiho roku.

Na zadost nejmén¢ jedné tietiny ¢lent musi byt svolana mimoiadna ¢lenska schuze.
Vybor je povinen svolat mimotadnou ¢lenskou schuzi nejpozdéji do osmi tydni
od doruceni zadosti, ktera musi obsahovat uvedeni divodu a program mimoradné



¢lenské schuze. Nesvola-li statutarni organ spolku zasedani c¢lenské schuze
do triceti dnt od doruceni tadné zadosti, muze ten, kdo podnét podal, svolat
zasedani ¢lenské schuize na naklady spolku sam.

Pravo zucastnit se ¢lenské schize, pravo hlasovat, volit a byt volen maji vsichni
¢lenové spolku. Kazdy c¢len je opravnén ucastnit se zasedani a pozadovat i dostat
naném vysveétleni zalezitosti spolku, vztahuje-li se pozadované vysvétleni
k predmétu zasedani c¢lenské schuze. Pozaduje-li ¢len na zasedani sdéleni
0 skutecnostech, které zakon uveiejnit zakazuje nebo jejichz prozrazeni by spolku
zpusobilo vaznou ajmu, nelze mu je poskytnout.

Pozvanka na ¢lenskou schuizi spolu s jejim programem musi byt rozeslana ¢lentim
nejméné tricet dni pied jejim konanim. Misto a cas zasedani se urci tak,
aby co nejméné omezovaly moznost ¢lent se ho ucastnit. Jiz svolané zasedani
¢lenské schuze 1ze odvolat nebo odlozit.

Kazdy ¢len ma jeden hlas, hlasy vech ¢leni maji stejnou vahu. Clenska schiize je
schopna usnaset se za tcasti nadpolovi¢ni vétsiny vsech ¢lent spolku. Usneseni
¢lenska schtize prijima vétsinou hlasa pritomnych ¢leni.

Jednani valné schize fidi predseda, nebo jim povérena osoba. Predseda vede
zasedani tak, jak byl jeho porad ohlasen, ledaze se c¢lenska schize usnese
na piedcasném ukonceni. Zalezitost, ktera nebyla zarazena na poiad zasedani pfi
jeho ohlaseni, Ize rozhodnout jen za ucasti a se souhlasem vsech ¢lena spolku
opravnénych o ni hlasovat.

Vybor zajisti vyhotoveni zapisu ze zasedani do tticeti dnd od jejiho ukonceni. Neni-
li to mozné, vyhotovi zapis ten, kdo zasedani predsedal nebo koho tim povétila
¢lenska schtize. Ze zapisu musi byt patrné, kdo zasedani svolal a jak, kdy se konalo,
kdo je zahajil, kdo mu predsedal, jaka usneseni byla prijata a kdy a kym byl zapis
vyhotoven. Kazdy ¢len spolku miize nahlizet do vsech zapist ze zasedani ¢lenské
schuze.

CLANEK VII
VYBOR

Vybor je druhym nejvys§im organem spolku, fidi jeho c¢innost v souladu
se stanovami a smérnicemi ¢lenské schiize po celé své funkéni obdobi.

Vybor je statutarnim organem a ma 3 cCleny. Jednat jménem spolku miize vzdy
jen piedseda spolecné s dal$im ¢lenem vyboru.

Vybor odpovida za tadné hospodateni spolku, kontroluje dodrZzovani rozpoctovych
pravidel, schvaluje zmény rozpoctu, dba na fadnou péfi o majetek a zejména
za fadné napliiovani poslani spolku. Vybor vede a tidi praci spolku v obdobi
mezi ¢lenskymi schiizemi, dohlizi na dodrzovani stanov, pecuje o jeho rozvoj.

Vybor je opravnén delegovat ty své pravomoci, o kterych rozhodne na dalsi ¢leny
nebo zaméstnance sdruzeni. Vybor je povinen jednat s pé¢i fadného hospodare.



4. Vybor je svolavan predsedou podle potieby, nejméné vsak Ctyiikrat ro¢né. Vybor
je usnasenischopny pouze za tcasti vSech jeho ¢lent. Hlasy vSech ¢lenti vyboru
maji stejnou vahu. Na schiizi vyboru mohou byt zvani dle potieby hosté.

5. Pozvéni na schlizi vyboru musi byt pisemné a musi byt odesldno s programem
nejméné 14 dnii pfed terminem schiize. Odchylky od tohoto ustanoveni jsou mozné
pouze ze zavaznych diivoda a pouze pokud to vybor po svém svolani schvali.

6. Predseda je povinen svolat do 15 dnti mimoiadnou schiizi vyboru, pozada-li jej o to
nejméné polovina jeho ¢lenti s udanim divodu svolani a programu schuize.

7. Do vylucné kompetence vyboru patfi:

a. svolavat ¢lenskou schiizi,

b. pfezkoumavat a schvalovat rozpocet a ro¢ni zavérku hospodaieni a zavérky
publikovat v ramci spolku,

C. posuzovat navrhy na prodej a koupi nemovitosti a na dalsi investice
a predkladat tyto navrhy clenské schizi,

d. dohlizet na fadnou pé¢i o majetek a na veskerou hospodaiskou ¢innost
spolku,

e. prijimat zamé&stnance a ukoncovat jejich pracovni pomér,

f. prijimat ¢leny, rozhodovat o jejich vylouceni,

g. rozhodovat o odkladu, snizeni nebo prominuti ¢lenského piispévku ¢lentim,
pokud pro to existuji zavazné divody,

h. rozhodovat o pracovnich zalezitostech zaméstnanci a dobrovolnych
spolupracovnik,

i. schvalovat interni organiza¢ni normy spolku.

CLANEK VIII
PREDSEDA
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1. Piedseda je nejvy$Sim vykonnym piedstavitelem spolku a navenek za spolek jedna
spolecné s jednim z dalSich ¢lend vyboru. Podepisovani za spolek se déje tak,
ze k nazvu spolku pfipoji sviij podpis vzdy piedseda a jeden dalsi ¢len vyboru.
K jednani jménem spolku v dil¢ich vécech miize byt zmocnéna dalsi osoba. Plna
moc musi byt v takovém ptipad¢ udélena pisemnou formou s presnym vymezenim
opravnéni a odpovédnosti zmocnéné osoby a musi obsahovat vécny a Casovy
rozsah zmocnéni.

2. Piedseda je volen ¢lenskou schiizi ze zvolenych ¢lent vyboru. Jeho funkéni obdobi
kon¢i piedanim funkce nastupujicimu piedsedovi. Piedani je nutné provést
nejpozdéji do 14 dnii od zvoleni nového piedsedy.

3. K vyluénym kompetencim predsedy patfi:
a. vedeni Clenské schiize, ovéfovani jeji usnaSenischopnosti, pofizeni zapisu
Z jejiho jednani,
b. svolani a vedeni schiizi vyboru,
c. pracovni dohled nad zaméstnanci spolku.



Predseda miize delegovat nékteré své kompetence na dalsi ¢leny vyboru, ptipadné
na dalsi ¢leny ¢i zaméstnance spolku.

CLANEK IX
KONTROLNI KOMISE

Kontrolni komise ma 3 ¢leny. Cleny kontrolni komise voli a odvolava &lenska
schiize z tad ¢lent spolku. Kontrolni komise si ze svého stfedu voli zastupce
kontrolni komise, ktery ji zastupuje pfi jednani s ostatnimi organy spolku a dalsimi
osobami zucastnénymi na ¢innosti spolku. Kontrolni komise se zodpovida clenské
schizi.

Clenstvi v kontrolni komisy neni slu¢itelné s ¢lenstvim ve vyboru spolku. Clenem
kontrolni komise nesmi byt osoba blizka ¢lenim vyboru.

Ukolem kontrolni komise je kontrolovat, zda ¢innost organii spolku a hospodateni
spolku probihd v souladu s obecné platnymi ptedpisy, stanovami, organizacnimi
normami spolku a rozhodnutimi ¢lenské schtize a vyboru.

Kontrolu provadi kontrolni komise nezéavisle na ostatnich orgdnech, na zaklad¢
vlastniho rozhodnuti kdykoliv v pribéhu roku, nejméné vsak jednou ro¢n¢, v ramci
odsouhlaseni ro¢ni zavérky hospodareni.

Pfi provadéni kontrol je kontrolni komise povinna postupovat objektivné
anestranné. Zahajeni a ukonceni kontroly ozndmi kontrolni komise piedsedovi
bez zbyte¢ného prodleni.

Kontrolni komise je opravnéna nahlizet do vSech dokladi spolku a dat prezkoumat
ro¢ni zavérku nezavislym auditorem.

O vysledku kontroly ptfedd kontrolni komise do 14 dnl piedsedovi a nésledné
Clenské schlizi pisemnou zpravu. Zprava musi obsahovat stru¢ny zdznam o postupu
kontroly, vycet kontrolovanych oblasti, zjist€éné nedostatky, jména osob, které za né
nesou odpoveédnost a navrh na opatteni k napravé.

Vsichni ¢lenové, vybor spolku i zaméstnanci jsou povinni s kontrolni komisi
v pribeéhu kontroly spolupracovat a poskytovat ji potfebné informace ¢i vysvétleni
a dal8i poZzadovanou soucinnost.

Nesouhlasi-li odpovédné osoby se zavéry kontrolni komise, maji pravo piipojit
K revizni zpraveé své pisemné vyjadteni.

CLANEK X
MAJETEK A HOSPODARENI SPOLKU

Spolek hospodaii s movitym i nemovitym majetkem.
Zdrojem ptijmil spolku jsou zejména:

a) prijmy z ¢lenskych ptispévku ¢lent,

b) dédictvi a odkazy,



c) granty, dotace, dary a piispévky statu, kraju a obci, fyzickych a pravnickych
0s0b z tuzemska i zahranici,

d) znadaénich grantu,

e) pfijmy ze svych ¢innosti,

f) vynosy z majetku spolku.

Veskeré¢ ziskané prostfedky musi byt vyuzivany ve smyslu téchto stanov, musi
slouzit k financovani Cinnosti naplnujicich poslani a cile spolku a k vytvareni
pottebnych podminek pro realizaci téchto ¢innosti.

Prosttedky spolku nesméji byt pouzivany k obohacovani fyzickych ani pravnickych
osob. Plati to v plné mife i pro ¢leny a zaméstnance spolku. To nevylucuje pouziti
prostiedkli k socialnim nebo charitativnim ucelim. Vyjimku z tohoto ustanoveni
tvoti fadna mzda ¢i odmeéna sjednand na zaklade¢ platnych smluv.

Spolek nabyva do svého vlastnictvi, spravy nebo uZivani majetek, za Ucelem
fadného napliovani poslani a cild spolku.

Za tadnou spravu, obnovu, udrzbu a evidenci majetku, odpovidaji organy spolku
v rozsahu dle ustanoveni téchto stanov a vnitinich predpisu spolku.

Vybor miiZze ¢ast majetku svéfit do spravy jinému subjektu, zejména pokud je tak
zabezpeceno ucelnéjsi vyuziti majetku ve prospéch spolku. Ve smlouvé o svéfeni
majetku urci rozsah i omezeni pravomoci subjektu pii jeho sprave.

Hospodateni probiha na zékladé ro¢niho rozpoctu schvaleného vyborem.

Bliz§i podrobnosti upravujici hospodafeni s majetkem spolku jsou obsazeny
ve vnitinich pfedpisech a smérnicich spolku.

CLANEK XI
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Spolek muize zaniknout dobrovolnym rozpusténim na zaklad€ rozhodnuti ¢lenské
schlize nebo z jiného diivodu stanoveného zdkonem.

Dojde-li k =zéaniku spolku, pfechazi jeho majetek po vypofadani zavazki
na organizaci, kterd ma podobné poslani a cile jako Spolek jabloneckych dam
a pant, zapsany spolek.

Spolek jabloneckych dam a panl, zapsany spolek vznika dnem zapisu
do spolkového rejstiiku. V tento den nabyvaji tyto stanovy u¢innosti. Jakakoliv
zména stanov nabyva platnosti dnem jejiho pfijeti ¢lenskou schiizi a ucinnosti
dnem, kdy budou vloZeny rejstiikovym soudem do sbirky listin spolkového
rejstiiku.



