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Hodnoceni cile/ii prdce

Deklarované cile bakalafské prace, zkoumajici zkuSenosti zahrani¢nich studenti UHK, jsou
splnény. Detailni vysvétleni relevantnich modeld, tykajicich se mezikulturnich rozdild,
mezikulturniho védomi a mezikulturni komunikace, je vychodiskem praktické Casti, obsahuji
vyhodnoceni kvalitativniho vyzkumu na zékladé hloubkovych rozhovort, které je zavrSeno
analyzou formou kazuistiky.

Hodnoceni obsahové stranky prdce

UZiti zdsadni odborné literatury a zdroji ano s vyhradami ne
Primérend odbornd terminologie prdace ano s vyhradami ne
Vhodné zvolend metodologie ano s vyhradami ne
Prdce s vyzkumnymi otdzkami ano s vyhradami ne
Adekvatni prubéh analyzy dat ano s vyhradami ne
Splnéni deklarovaného cile/cili prdce ano s vyhradami ne

Hodnoceni formalnich kritérii prace

Stylistickd uroven prdce dobra s vyhradami Spatna
Pravopis a gramatika dobré s vyhradami Spatné
Vhodnda grafickd uprava strdankovdni a dobrad s vyhradami Spatna
textu

Zpracovani tabulek, obrdzkd, priloh dobré s vyhradami Spatné

Zasadni pripominky k obsahové urovni prace



Teoreticka a prakticka cast jsou kvalitné zpracovany, sekundarni analyza zohlediiuje nejenom
klicové pojmy a teoretické modely, rozpracované organiza¢nimi psychology a antropology
(Geert Hofstede, Fons von Trompenaars, Milton Bennett a Edward Hall), ale také prezentuje
konkrétni hodnoty klicovych proménnych, které byly naméfeny v Vv Ceskych
poskomunistickych pomérech: napi. vzdalenost mocenskych pozic, individualismus,
vyhybéni se nejistoté, apod.

Zasadni pripominky k formalni drovni prdace

Clenéni prace na teoretickou a praktickou ¢ast odpovida formalnim pozadavkim, piinosnym
rysem prace je i zahrnuti kazuistiky a diskuse. Formalni uprava préace je uspokojiva, prace je
psana jasnym a kultivovanym jazykem, obcas se vyskytuji pteklepy napiiklad na strané tficet
Ctyfi ve véte (vyptavala jsem se na jaké trovni jsou vztahy mezi uciteli a studenti misto uciteli
a studenty).

Otdzky k obhajobé prdace

1. Ktery z modeli, ustavenych pro méfeni interkulturniho védomi ¢i moznosti interkulturni
vychovy, rozebiranych na strankach Vasi bakalatské prace, povaZujete za nejpiinosné;jsi?
2.Kterou z dimenzi, ustavenych organiza¢nimi psychology Geertem Hofstedem a Fonsem von
Trompenaarsem, povazujete za nejdilezitéj$i pro pochopeni kulturnich odliSnosti
zahrani¢nich studentti na UHK?

3.Uvedte alesponi pét uzavienych otazek, méticich mezikulturni rozdily, které byste pouzila

pii kvantitativnim dotaznikovém Setieni.

Strucné slovni hodnoceni (dle uvazeni posuzovatele)l

Téma je tieba povaZovat za ndro¢né a je tfeba zejména ocenit, zZe autorka se seznamila s fadou
zdrojt, se kterymi je téeba se seznamit Vv cizim jazyce; jedna se napiiklad o relativné rozsahlé
dilo antropologa Edwarda Halla, jehoz myslenkovy odkaz je dilezity pro pochopeni
proxemickych pravidel. Autorka prokazala samostatnost pfi praci s teoretickou literaturou i
pii provadéni vlastniho vyzkumu.

Vysledné hodnoceni prdce

Praci je tieba povazovat za zdafilou a nemam k ni zddné vyhrady. Spliiuje veskeré naroky,
které jsou kladeny na bakalaiskou praci v oboru sociologie v tom smyslu, Ze (1)formulovani
problematiky neni ani pfili§ Siroké ani pfili§ uzké, (2)kvalita teoretické i empirické ¢asti jsou
nadpramérné. Autorka se pohybovala v jiném jazykovém univerzu a prokazala schopnost
pracovat s informacemi v anglickém jazyce.

Navrzené hodnoceni

! Napt. narocnost tématu, specifika feseni, samostatnost nebo invence studenta, co jsou hlavni klady, nedostatky prace,
pripadné jaky je ptinos, nebo vyuzitelnost prace, navrhovana doporuéeni k moznému zuzitkovani prace; zejména vSak navrh
feseni pro piipad nedoporucujiciho posudku: a) uptesnit, doplnit nebo rozvést stanovenou pasaz, b) opravit, piepracovat
stanovenou pasaz, c) piepracovat celou praci na zadané téma, d) vypracovat novou praci na nové téma.




Préci navrhuji hodnotit pismenem A.
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