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Abstrakt

Bakalatskd prace predstavuje principy tvorby vzdélavaci akce. Teoreticky zaklad
naznacuje variantnost tvorby a popisuje jednotlivé komponenty, které by pii tvorbé nemély
byt opomenuty. Teorie naznacuje rizné variace postupu pii tvorbé vzdélavaci akce, které ve
svém dile uvedli jednotlivi autofi. Tento fakt mulze tvircim vzd€lavaci akce nabidnout
nekolik rtiznych cest pfi samotné tvorbé. Na toto je prakticky navazano konkrétni ukazkou
vzdélavaci akce, ktera vice priblizuje samotny obsah a metody jeji tvorby. V praktické ¢asti
jsou podrobnéji popsany konkrétni metody, které zlepsuji a podporuji vysledny efekt predani
informaci a zarovenn mohou byt pouzity nejen v této oblasti vzdélavani. Vlastni ukazka
vzdélavaci akce popisuje program, ktery je uren vSem vékovym kategoriim a narodnostem.
V praktické ¢asti uvadim konkrétni aktivity, které mohou poslouzit jako inspirace tviirciim
naucné stezky. Protoze mym zdmérem je posileni védomi o podstaté ptfirody a smyslu jeji

ochrany, mistem realizace je pfirodni prostiedi.

Abstract

The thesis introduces the principles of creating educational events. The theoretical basis
suggests variability of creation and describes the various components that the creation not be
omitted. Theory suggests different variations of the method in creating educational events in
his work said individual authors. This fact may creators of educational events offer several
different paths when creating. This is practically established concrete demonstration of
educational events that closer to the content and methods of its creation. In the practical part
are described specific methods that improve and sustain the resulting effect of the
transmission of information and also can be used not only in the field of education. Custom
sample educational program describes the action that is intended for all ages and nationalities.
In the practical part specific activities that can serve as inspiration makers nature trails.
Because my intention is to strengthen awareness of the essence of nature and the meaning of

its protection, the location of the natural environment.
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1 UVOD

Tato bakalaiska prace by svym obsahem mohla rozsitit znalostni a dovednostni zaklad
tvircim vzdélavaci akce. Teoretickd ¢ast prace zmifluje jednotlivé kroky, které byvaji

soucasti samotného planovani a tvorby vzdelavaci akce.

Na tuto ¢ast dale navazuje prakticka ukazka vzdélavaci akce, ktera je urCena pro dospélé,
realizatory vzdélavaciho programu, ktefi se maji naucit tvofit obsah naucné stezky. V tomto
piipadé vzdélavaci akce v ptirodé. Obsah moji praktické casti tvoti konkrétni naucna stezka,
ktera je smérovéana k posileni védomi o podstaté piirody a smyslu jeji ochrany. Jsem totiz
pfesvédCena, ze je podstatné a smysluplné podporovat nové 1 stavajici generace

Vv zainteresovanosti v otazkach funkce pfirody a ovlivnitelnosti ptirodniho prostredi.

Byla bych rada, kdyby tato prace nebyla tviircim vzdélavaci akce pouze navodem, ale
prinesla jim také blizsi vztah a vedla k leps§imu pochopeni jeho podstaty. Jsem piesvédcéena,
ze praveé vzdélavatelé se mohou vyznamné podilet na posilovani védomi v otdzkach podstaty

a ovlivnitelnosti ptirodniho prosttedi jak pro stavajici, tak pro dalsi generace.

2 VZDELAVACI AKCE A JEJIi TVORBA

Blizkovsky (1992) ve své knize Systémova pedagogika charakterizoval tvorbu
vzdélavaciho programu jako tzv. pedagogické projektovani. Zminuje, ze vzdélavaci program

je vysoce specializovand ¢innost, pro jejiz zvladnuti jsou nutné odborné dovednosti tvirce.

Jako tvurci vzdélavaciho programu si umime piedstavit, ze kazda vzdélavaci akce ma sva
specifika. ,,Do procesu vystupuje tolik dalsich neznamych véetne vychovivaného subjektu, Ze i
kdyby se vychdzelo z relativné uplné diagnozy, je zapotrebi ponechat ndsledujicimu procesu
urcitou volnost pro reSeni V projektu nezahrnutd, ale v daném okamzZiku potiebna...“

(Blizkovsky, 1992, s. 255).

Podle Prasilové (2006, s. 31) tyto specifické rysy tvaruji i jednotlivé kroky projektovani.
K vytvoreni vzdélavaciho programu proto nelze nabidnout piesny navod, ale presto se pii
konstrukci vzdé€lavaciho programu muzeme opfit o praxi ovéfené postupy, tzn. casove

usporadané dil¢i kroky v procesu tvorby.

Projektové tizeni vzdélavaci akce je cilové orientovana €innost, pii které jsou provadény
organizani a odborn¢ metodické aktivity, které vedou k realizaci vzdélavaciho procesu a

uskute¢néni vzdélavacich, event. 1 vychovnych cilii za ucelem zmény (Bartak, 2003, s. 180).



2.1 Modality postupu tvorby vzdélavaci akce

Préasilova (2006, s. 47) hovoii o ruznych modalitach postupu, které byly odborniky
vytvotfeny. Jestlize se rozhodneme pro nékterou verzi ovéiené¢ho postupu, zabezpecuje nam,

ze pii jejim dodrzeni nezapomeneme na zadny z potiebnych navaznych kroki.

2.1.1 Forma postupu podle Prasilové
Zjednodusena forma postupu podle Prasilové (2006, s. 32):

1. Zjisténi vzdélavacich potieb a urceni specifik osob, kterych se tyto potieby tykaji.
2. Urceni konkrétniho vzd¢lavaciho cile (pojmenovani vystupu z programu).

3. Rozpracovani cile v Case.

4. Urceni uciva, realiza¢nich nastroji (metody, pomucky, potieby atd.).

5

Stanoveni nastrojli a postupt, které budou pouzity k ovéfeni dosazeni cile.

Nékteti odbornici pfi tvorbé vzdélavaciho programu vSak doporucuji navrhnout postupy a

nastroje ovéfovani dosazenych cili radé€ji hned po formulaci vzdélavaciho cile.

2.1.2 Schéma postupu podle Muzika

Schéma podle Muzika (2010, s. 116) nam napovi, na které otazky si musime nejprve

odpovédet.

Schéma ¢. 1: Zakladni otazky

Projekt vidélavac
akee

co?

KDY ?

Zdroj: Muzik (2010, s. 116)



2.1.3 Prakticky postup podle Pokorné

Takto vypada postup, jehoz strukturu lze podle Pokorné (2000) pouzit pro tvorbu
jakéhokoliv projektu.

Vychodisko — zdiivodnéni realizace vzdélavaci akce.

Cil - stanoveni konkrétniho zadouciho cile, jehoz ma byt dosazeno.
Ugastnici akce — specifikace.

Forma a druh akce — typ vzdélavaci akce.

Réamcova osnova — rozsah akce, obsah, rozpis v case.

Metody a prostiedky.

Organizace vyuky — pozadavky na organizacni uspotadani.

Lektofi.

© © N o gk~ wDdhPE

Vystupy, ovéfeni znalosti a dovednosti — ur¢eni zptisobu hodnoceni a ovétovani.

10. Studijni materialy — povinné, doporuc¢ené materialy, vypracovani sylabu.

2.1.4 Postup podle Prokopenka a Kubra

Struktura se hodi napt. pro projektovani vlastivédné vychazky, akci ur¢enou po volny ¢as,
zvladnuti pocitatového programu aj. Podle Kubra a Prokopenka (1995) v knize Vzdélavani a

rozvoj manazeru patii mezi hlavni ¢asti nadvrhu:

Analyza potieb.

Analyza posluchaci.

Stanoveni vSech cilu.

Sestaveni uc¢ebnich osnov.

Vybér technik vzdélavani a rozvoje.

Vybér prostiedku vzdelavani a rozvoje.

N o a ~ w npoe

Zpusoby zjisténi vysledkl vzdélavaciho procesu.

2.1.5 Kroky podle Bartonkové
Podle Bartonkové (2010, s. 116) je pti tvorbé vzdélavaci akce potiebné ucinit tyto kroky:

1. Analyza a identifikace vzdélavacich potieb.
2. Nasledna interpretace vysledki analyzy vzdélavacich potieb.

3. Formulace cile.



Stanoveni profilu ucastnika.

Urceni inventate disciplin, studijniho planu, osnov.

Volba forem, metod a technik vzdélavani.

4
5

6. Tvorba studijnich materiald.

7

8. Organizac¢ni zabezpeceni vzdélavaci akce.
9

Materialni a technické zabezpeceni akce.

10. Navrh zpiisobu evaluace.

To byly tedy nékteré z moznych postupti tvorby vzdélavaciho programu. Pro ucely
bakalaiské prace jsem si zvolila postup podle Présilové. Postup bude podrobné popsan

prostiednictvim jednotlivych krokti v dalsi ¢asti prace.

3 POSTUP TVORBY VZDELAVACI AKCE

Dale budou priblizeny jednotlivé kroky tvorby vzdélavaci akce. Dovoluji si pfedem zminit,

ze vzdy kdyz bude v praci uveden ucitel, je tim pro ucely prace myslen lektor.

3.1 Analyza vzdélavacich potieb a ucastniki vzdélavani

Analyza nam napomize dozveédét se vice o tom, co lidé znaji a umi a co by méli znat a

umét. (Armstrong, 1999, s. 538).

Prasilova (2006, s. 51-61) popsala analyzu potieb a ucastnikii. Analyza a identifikace

vvvvvv

vzdélavacich aktivit. V této fazi je potieba dat si pozor na chyby, které se projevuji ve vSech

dal$ich krocich, tedy 1 pfi samotné realizaci vzdélavani.

3.1.1 Analyza vzdélavacich potieb

Analyza potieb slouzi ke konkrétn¢jSimu urceni disproporce mezi tim co je, a tim, co je
zadouci. V této fazi si odpoviddme na otdzku potieby vzdélavani. V odpovédi se miize
skryvat néjaky nedostatek, nebo zvySeny zijem o rozsifeni dovednosti urcité¢ skupiny. Ke
zjisténi potfeb miZeme pouzit tento vzorec:

,,pozadované vysledky — soucasné vysledky = potreba “ (Présilova, 2006, s. 52)

Analyzou dokaZeme piesnéji identifikovat vzdélavaci potieby a tim také pripadné sniZzit

naklady na vzdé¢lavani. Proto analyza piedchéazi tvorbé vzdélavaciho programu. K dobrému
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provedeni analyzy vzd€lavacich potieb je tieba znat zdroje informaci a k jejich ziskani volit

vhodné néstroje a postupy.

3.1.2 Analyza ucastniki vzdélavani

Dalsim bodem je tzv. analyza ucastnikii vzdélavani, ve které se zohlediluje slozeni

skupiny, ktera se bude vzdélavaciho programu ucastnit.

V analyze ucastnikii se sleduje, jestli se jedna o jednotlivce, nebo heterogenni, Ci

homogenni (podle pohlavi, véku, profese) skupinu.

Prokopenko a Kubr aj. (1996, s. 133) zminuji sledovani schopnosti ucastniki ,,ucit se*

Vv oblasti intelektualni zptsobilosti, pfedchozich znalosti a dovednosti, motivaci K u¢eni.

Jira (2004, s. 9-12) mluvi také o psychologickych zvlaStnostech ucastnikli, které mohou
byt individualni (rozdily mezi jednotlivci) a vékové (rysy urcité vekové kategorie) a uvadi

okolnosti, které tyto individualni rozdily urcuji:

e Biologické zdroje (télesna kondice, zdravotni stav, fyzicky vzhled, pohlavi, vék
apod.).

e Psychické zdroje (souviseji s fungovanim duSevnich procestli, rozumové schopnosti,
temperament, charakterové vlastnosti, motivacni struktura).

e Socidlni zdroje (zejména osobni zkuSenosti, praxe, povolani, rodinnd a spolecenska

situace apod., tedy ty kvality, které ziskdvame cilenou vychovou a vlivem prostiedi).

3.2 Stanoveni cile
,, Cil je zakladni stavebni jednotkou kazdého projektu “ (Prasilova, 2006, s. 78).

Na proces stanoveni cile klade Prasilova (2006, s. 85-86) velky diraz a popisuje, Ze
hierarchie dil¢ich cili tvofi opérnou kostru programu. Tedy cill, které budou postupné

napliovany zadoucimi kvalitativnimi a kvantitativnimi zménami v osobnosti vzdélavaného.

Hierarchii trovni cild si mizeme piedstavit jako pyramidu. Na vrcholu stoji nejobecnéjsi
cil (programovy, finalni, obecny, komplexni), ktery je rozvétven na potiebny pocet cili
specifickych (umoznujici, dil¢i, dil¢i realizacni). V prabéhu programu se postupuje od plnéni
specifickych cilli, az se dosdhne zadouciho programového cile na vrcholu pyramidy. Pii

realizaci programu je zapotiebi postupné dosahnout vsech cilt.
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Ve Skolni didaktice je pouzivan pojem vyukovy cil, ktery definuje zmény, kterych ma byt

ve vyuce dosazeno.

3.2.1 Didaktické prostiedky k dosaZeni cili
Jira (2004, s. 26, 33) rozliSuje didaktické prostredky:

e Nehmotné
- metody, vyukové klima, organiza¢ni formy vzdélavani aj.
e Hmotné

- pomucky, didakticka technika, materidlni vybaveni aj.
Tyto prostfedky tvoii prostiedi k pfijimani informaci:

e 87% oc¢ima,
e 9% uSima,

e 4% jinymi smysly,
Avsak plati, ze ¢im vice smyslu pii piijimani informaci pouzivame, tim efektivnéjsi by mél

byt proces uchovani v paméti.

3.3 Ucivo, ucebni plan, osnovy, limitujici faktory, rozpocet

Prasilova (2006, s. 148-161) popisuje vSechny tyto prvky vzdélavaci akce.

3.3.1 U¢ivo

Bez uciva by nebylo mozné dosahnout vyukovych cilu. ,, Vznika didaktickou transformaci,
tzn. zpracovdanim obsahii predstavujici ruzné oblasti kultury (védy, techniky, umeni, cinnosti,

hodnot) do podoby vhodné pro vyuku* (Prasilova, 2006, s. 150).

3.3.2 Ucebni plan

Ucebni plan je dokument zabyvajici se uspofadanim a ¢asovou dotaci pro ucivo, které je
uspotaddno do celki, predevSim u vzd€lavacich programi urcenych k dlouhodobému

vzdélavani. U¢ivo v ucebnich planech lze uspotradat tfemi zpusoby:
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¢ Projektové usporadani

Vychazi z americké pragmatické pedagogiky. Podle Skalkové (1999) v Obecné didaktice

propojuje vzdelavani s oblastmi praktickych ¢innosti.
e Modulové usporadani

Snazi se reagovat na nedostatky projektového usporddani a uspotfadani podle predméti.

Vytvafi tematické bloky.
e Uspoiadani podle predméta

Toto uspofadani ma tradici v ¢eském Skolstvi. V praxi byva uplatitovana spoluprace uciteli

podobnych piedméti, teoreticky a praktickych predméti, tzv. mezipredméetoveé vztahy.

Pro ucely bakalarské prace, ktera ,,poucuje dosp€lé, je vyuzito modulové usporadani.

3.3.3 Osnovy
e UCEBNI OSNOVA

Vytvéafena pro jednotlivé predméty. Piiblizuje svym obsahem postup, jakym je mozné
dosahnout projektovaného cile. Tviirce ucebni osnovy vychazi z vyukovych cilli, voli u¢ivo a

jeho rozsah, vyukové metody a organiza¢ni formy atd.
e RAMCOVA OSNOVA

Tuto osnovu volime pfi tvorbé kratkodobych vzdélavacich programi, napt. zaméfenych na
zajmové aktivity, ¢i profesni vzdélavani, kdy neni tieba vytvaret uc¢ebni plan. Projekt muze
byt fizen Casovym rozvrhem, kde byvaji konzistentné uspotadany dil¢i vzdelavaci jednotky a
postupné probihat dosahovani specifickych cild. Pro projekt mizeme vypracovat rdamcovou

osnovu, ktera mize mit podobu strukturovaného textu, nebo stru¢né tabulky, obsahujici tyto
body:

Rozsah akce, Casové useky (v nichz ma byt dosazeno specifickych cilt).
Specifické cile a ucivo.

Zpiisob kontroly dosaZeni cili.

Strategie k dosazeni specifickych cilti (metody, prostfedky).

Vyucuyjici, lektofi.

o o~ wbdE

Organizace vyuky.
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3.3.4 Limitujici faktory

Vzdy je pii tvorbé vzdélavaci akce tieba piihlizet k limitujicim faktoram, které vymezuji

projektantovi urcity prostor. Mohou mezi n¢ patfit:

e Finance- projektant by m¢l vykalkulovat vSechny mozné naklady.

e Cas- zahrnuje dobu na piipravu i realizaci projektu.

e Studijni materidly- dostupnost a pfimétenost studijnich textd, video a audionahravek,
pristrojt, softwaru aj.

e Lektofi- je zvazovana jejich odbornost, pedagogické dovednosti, zkuSenosti atd.

e Misto konani a vybaveni- vlastni nebo pronajaté prostory, vybavenost, dostupnost.

3.3.5 Rozpocet

Slouzi ke zjisténi skute¢né finan¢ni ndroCnosti akce. MiZzeme vysledovat naklady na

vzdélavaného jedince, nebo na celou skupinu. Do pfedkalkulace zahrneme:

- Naklady na mzdy.

- Odvody za zdravotni a socialni pojisténi.
- Cestovné a stravné.

- Pronajmy uceben.

- SluZby (telefon, internet aj.).

- Didakticka technika.

- Spotiebni material (papir, tuzky aj.).

- Studijni literatura.

- DPH atd.

Tyto polozky jsou ménné typem vzdélavaci akce.

4 PROVERENI FUNKCNOSTI A VYHODNOCOVANI
VZDELAVACI AKCE

Muzik (2004) v knize Management ve vzdélavani dosp€lych pojednava o tom, Ze
cestou k funkénosti a vylepsovani projektu je jeho opakované provérovani v praxi. K tomu

doporucuje nésledujici kroky:

1. Vytvofeni pilotni verze a jeji testovani na vzorku cilové skupiny, monitorovani,

nasledné vyhodnoceni a korektura.
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2. Realizace definitivni (nulové) verze, kterd je testovana na cilové skuping,
monitorovani, nasledné vyhodnoceni korektura.

3. Realizace programu.

To, Ze program prosel timto procesem, vSak neznamend, ze musi ziistat neménny. S cilem

optimalizovat ucinnost programu dochazi k zasahtim do jeho podoby.

Dobré fungovéani programu ale jeSté neni vSe. Jira (2004, s. 40-43) také mluvi o efektivité,
nebo-li Gc¢innosti vzdélavaciho programu. O tom, Ze je dobré sledovat, do jaké miry se
vysledny vzdélavaci efekt shoduje, nebo je v rozporu se stanovenym cilem. Toto sledovani

bude ptipomenuto a uplatiiovano v praktické casti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani Prasilova (2006, s. 133-140) oznacila jako proceduru,
kterou je mozno dokazat dosazenim cili, at uz programového, nebo specifickych.
Vyhodnocovani vysledki vzdélavani ma na Gi¢astniky motivacni Gi€inek, nabizi zpétnou vazbu
a tim je aktivizuje. Vyhodnocovanim se také sleduje, zda byla potieba vzdelavani uspokojena
a mohou jim byt zjistény informace o funk¢nosti a dobrém sestaveni programu, slabé stranky,
kvalita lektorti, uspokojeni potieby ucastnikl, efektivni pouziti financi a mohly by byt
odhaleny dalsi cesty, kterymi je dobré se ubirat. Pfes vSechny tyto vyhody vSak hodnoceni

neni pravidlem. V praktické Casti se k hodnoceni opét vratime.

K vyhodnoceni sledujeme ¢tyfi Grovné S pouzitim téchto technik podle Kirkpatricka
(Kirkpatrickiiv model hodnoceni, 2007) :

1. Reakce — pouzije rozhovor, dotaznik, mikrodiagnozu.

2. Uceni — sledujeme zkouskou, testem, dotazovanim, feSenim ukolu, ptipadové studie,
simulaci, zhotovenim vyrobku apod.
Chovani — sledujeme rozhovorem, pozorovanim a;.

4. Vysledky — analyza pisemnych materialt (v organizaci), porovnavani.

5 POJETI VZDELAVANI

Réda bych zminila nékteré ptistupy ve vzdélavani, které jsou u nés uplatiovany a ptiblizila
prave ten pfistup, ktery bych rada uZzila ve vlastnim navrhu vzdélavaciho projektu.

Présilova (2006, s. 44) uvadi, ze v nasich podminkach se pii didaktickém vedeni uplatiiuje
technologicky pfistup, ktery chape vyu€ovani jako systém, v némz probiha interakce mezi

zékem, ucitelem a uc¢ivem. Pro ucely bakaléatské prace jde o interakci mezi lektorem, u¢ivem a
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dospélymi ucastniky vzdélavaciho procesu. Je to fizeny proces, na jehoz principu pojeti

vyucovani je postavena teorie tvorby vyucovani instructional design.

,,Metoda instructional design se soustreduje na popis cinnosti zdika a cinnosti ucitele se
zamerem systematicky organizovat komplex udalosti tak, aby byly podporovany vnitini

procesy zdakova uceni “ (Prasilova, 2006, s. 45).

Stejné¢ tak Prasilova (2006, s. 45-47) zminuje, ze na procesy vnitintho uceni jsou
orientovany také kognitivn¢ psychologické teorie, které vychazi z vysledkti kognitivni
psychologie v oblasti rozvoje kognitivnich procest uciciho se jedince. Dalsi formou jsou
konstruktivistické teorie, které kladou diraz na poznatky, se kterymi vzdé€lavany prichazi,
tzn., jez byly vzdélavanym osvojeny diive. Tyto poznatky byly oznaceny jako prekoncept.
Probihé zde snaha o to, umoznit vzdélavanym optimalné konstruovat své poznani. Tyto teorie
se fidi podle struktury trifazového modelu EUR, kterou podrobnéji popisuji v praktické ¢asti

prace.

Nezapominejme ale na faktory, které mohou proces vzdélavani vyrazné ovlivnit. Plaminek

(2010, s. 13) zminuje tyto:

e UZitecnost obsahu.
e Zpusob uceni.
e Lidé.
,, Ucime-li se nécemu uzitecnému neefektivné nebo ucime-li se efektivné nécemu neuzitecnému,

nase usili ma blizko k marnosti.

., Dobri ucitelé, kteri rozumi nejen tématiim a metodam uceni, ale i svym Zakiim a kteri se umi

ucit spolu s nimi, jsou cennym pokladem lidské spolecnosti** (Plaminek, 2010, s. 13).

Vzpomenme si, do jaké miry muze ucitel ovlivnit na§ vztah k danému oboru at' uz

projevem svoji osobnosti, nebo zpisobem didaktického vedeni.

Nekdy je vice nez podstatné zabyvat se otazkou zajmi, hodnot a motivace ucastnika.
Podle Jiry (2004, s. 14-17) jsou spojeny s osobnimi potiebami jedince. Lektor by proto mél
mit o skupiné zdkladni informace a naptiklad smérovat svlij projev k oblasti, ktera je skupiné

blizka.

V odborném jazyce vymezime zajem jako ,,schopnost trvalejsiho zaméreni, soustredeni
se na urcitou c¢innost, a s vyraznym emocnim doprovodem. Stimuluje mysleni, pamet, viili a

jiné psychické procesy* (Hartl 1993).
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Specificky systém hodnot se béhem Zivota proménuje vlivem naseho okoli, napf. rodiny,
pratel, tradice atd. Zakladnimi kameny hodnotové orientace jedince jsou osobni potieby a

zajmy. Vznikld emo¢ni vazba ptisuzuje hodnoty v o¢ich kazdého jedince.

Motivaci délime na vnitini a vnéjsi. Pokud jedinec vykonava urcitou ¢innost zpravidla
spontann¢, z vlastni iniciativy a neoCekava za ni odménu, jednéd se o motivaci vnitini. Hnaci
silou jsou potieby a zajmy, nebo-li vnitini tendence. Kdyz je ¢innost vykondvana pod vlivem
socialné psychologické situace, tzn. snaha o dosazeni zisku, pochvaly, vyhnuti se trestu apod.,

mluvime o piisobeni vnéjSich podnéta, ¢ili o motivaci vnéjsi.

Jira (2004, s. 23) pfipomina, ze vzdélavanim nepfeddvame jen znalosti a dovednosti, ale
také se vyznamné podilime na vychové ucastnika, ptestoze byvaji tyto pojmy pouzivany ve
vztahu k détem, my vSichni prochazime témito procesy cely Zivot. Pribézné vzdélavani nam
muze piinést rozSiteni vSeobecného piehledu, rozvijet nasi tvofivost, kooperaci, pruznost,
zdokonalit nase komunikac¢ni dovednosti apod. Vzdélavaci proces se zkratka dotyka oblasti

védomosti, dovednosti i schopnosti.
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PRAKTICKA CAST

6 NAVRH VZDELAVACI AKCE: Nauéna stezka v piirodé

Fakt, Ze v souCasné dob¢ stale nabyva na vyznamu role pfi zprostfedkovani kontaktu déti
S ptirodnim prostfedim, zminiuje ve své knize, Planujeme Skolu v ptirod¢ i Doubkova a kol.
(2013). Rekreac¢ni role je vyznamnym zptsobem dopliiovana vychovnou a vzdé¢lavaci roli.
Jsou zde zminény faktory, které bychom nem¢li pfi tvorbé takové akce opomenout. Podobné
jako v uvedenych metodach sledujeme napt. v€k zaku, ale také vztahy ve skuping, cile

(vychovné a vzdélavaci), misto konéni a termin konani.

Zamétime se tedy na konkrétni tvorbu vzdélavaci akce. Pro dodrzeni a upfesnéni vSech
jednotlivych komponent tvorby jsem zvolila strukturu projektu kratkodobé vzdélavaci akce

podle Prasilové (2006, s. 163):

FORMA A DRUH AKCE - NAUCNA STEZKA V PRIRODE

ZDUVODNENI REALIZACE VZDELAVACI AKCE

Projekt vzdélavaci akce je ukazkou tvlircim vzdélavaci akce, kteti chtéji vytvaret naucné
stezky. Ucastnici tohoto neformalniho vzdé&lavani se podrobné seznami se specifickymi
metodami a postupy tvorby naucné stezky, jejiz obsah ma ucastniky vést k pochopeni a
vztahu Kk pfirodnimu prostiedi. Informace budou ucastnikim vzdélavani piedavany
teoretickou 1 praktickou formou, ve které¢ si sami vyzkousi jednotlivé aktivity, emocné je
proziji a budou tak 1épe pfipraveni pro tvorbu vlastni naucné stezky. Sami se tak nauci uzivat
specialni didakticky postup a vyuziti jednotlivych lidskych smysli jako nastroje K lepSimu
uchovani v paméti cCastnika. Program davéa projektantovi prostor zaméfit se na oblast

védomi, na kterou byva zapominano nejen v Zivoté dospélych, ale 1 ve vzdélavani naSich déti.

ProtoZze se jednd o projekt v pfirod¢, uvadim nékteré pftilezitosti k rozvoji klicovych

kompetenci, které zminuje v knize Planujeme $kolu v pfirodé¢ Doubkova a kol. (2013).:
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Kompetence a jejich vybrané slozky

Kompetence k uceni (vychdzka, pozorovani ptirody, prace v terénu, zdznamy).

Samostatné pozorovani a experiment, porovnavani ziskanych vysledkt, kritické

posouzeni a vyvozeni zavera.

Kompetence feSeni problému (herni aktivity typu ,,problem solving®, pozorovani,

diskuse).

Vnimani problémové situace, rozvoj schopnosti rozpoznat a pochopit problém,

promysleni zptisobu feseni, rozvoj vlastniho usudku a zkuSenosti.

Kompetence komunikativni (skupinové ukoly).

Naslouchd druhym, porozumi jim, reaguje, zapojuje se do diskuse, obhajuje sviij

postoj.

Kompetence socidlni a personalni (skupinova prace, pravidla her, zména roli v

tymech).

Spoluprace ve skuping, pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace - upeviovani
dobrych mezilidskych vztahii, pozada, poskytne pomoc, vytvareni predstavy o sobé

samém, fizeni a ovladani vlastniho jedndni.

Kompetence obcéanské (problémy — mozZnost intenzivniho emocniho plsobeni ve

vztahu k pfirod¢, krajing).

Dité respektuje, chrani a oceni nase tradice, kulturni a historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj k pfirod¢ a aktivité, chdpe zékladni ekologické a environmentalni

souvislosti.

Kompetence pracovni (vycvik v adaptaci na ,,jiné* prostfedi a situace).

Dité bezpecné¢ a ucinné pouziva materialy, nastroje, vybaveni, dodrzuje pravidla, plni

povinnosti, adaptuje se na zménéné pracovni podminky.
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PROGRAMOVY CIL

Programovym cilem vzdélavaci akce, je naucit ucastniky plynule, zdbavné, efektivné a
citlivé predat védomi o podstaté piirody. Ugastnik vzdélavaciho procesu bude schopen:

- tvofit naucnou stezku a pii této tvorbé uzivat konkrétni postupy, které vedou
vzdélavané k bliz§Simu pochopeni otazky ptirodniho prostiedi, navdzani vztahu s nim a
hlubsimu uloZeni ziskaného védomi a informaci,

- na zéklad¢ svého pozorovani vhodn€ nacasovat a setadit jednotlivé aktivity,

- posoudit charakter skupiny (podle pohlavi, v€ku, mentality, poCetnosti) a fidit se timto
jak pfi tvorbé vzdélavaci akce, tak pii jeji realizaci,

- pouzit pfi vzdelavani konkrétni herni aktivity, tyto aktivity upravovat dle potieb
konkrétni akce, nebo inspiraci vytvaiet nové,

- vnimat zivotni prostiedi jako pidu pro pfeddni védomi a informaci.

Uvedené cile by mély vytvofit konkrétni pochopeni, které muze slouzit jako ,,zaseté
seminko”, které pozd¢ji vyroste v ekologické smysleni a soulad Zivota ¢loveka s ptirodou, ¢i
schopnost dokazat na chvili se zastavit, uvidét, citit, pochopit, obdivovat, dat odpoc¢inout své

mysli a upevnit zdravi v pfirod€, nebo mozna ptedat tuto schopnost dal§im.

UCASTNICI AKCE

Projekt je smérovan k rozvoji znalosti a dovednosti lektora, vychovatele, poradce, ucitele a
dalSich, jejichz zamérem je vytvofeni vzd€lavaciho programu v pifirodé. Vyjmenované

profese jsou tedy cilovou skupinou.
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ROZSAH AKCE, CASOVE USEKY

Tabulka ¢ 1 - Casové tiseky

Modul Obsah Metody Den | hodina
C.1 - Hra, vyznam
Uceni hrou a prozitkem prozitku a vyuziti
1(lsén;lI}l/islove’: vnimani), plynulé | smysli ve vzdélavani Vyklad Po 15.00 — 18.00 hod
- Plynulé uceni (flow
learning)
C.2 - Faze 1:
Aktivity faze probuzeni Probuzeni nadSeni
nadseni Vyklad
- Aktivita ¢. 1: Ut 15.00 - 18.00 hod
Seznamte se prosim Didakticka hra
- Aktivita €. 2:
Hadej, kdo jsem
C.3 - Faze 2:
Aktivity faze zaméfeni Zaméreni pozornosti
pozornosti
- Aktivita €. 1: Vyklad
Zvukova mapa St 15.00 — 18.00 hod
- Aktivita €. 2: Didakticka hra
Inventarizace
- Aktivita €. 3:
Co do lesa nepatii
C.4 - Faze 3:
Aktivity faze pfimy prozitek | PFimy prozitek
e Vyklad
Sélgl?:g?);nalrll o Ct | 15.00 - 18.00 hod
~ Aktivita & 2- Didakticka hra
Stezka v divocing
C.5 - Faze 4:
e o o N e Vyklad
Aktl_wty faze sdileni Sdllepl_ inspirace y P4 15.00 — 18.00 hod
inspirace - Aktivita €. 1: . _—
o 4 Didaktick4 hra
My zdznam
C.6 - AKTIVITY vsech o
Prakticka ¢ast v terénu fazi plynulého uceni Didakticka hra | S0 13.00 - 18.00 hod
C.7 - Prezentace ucastnici
Zakonceni programu - Evaluaéni dotazniky Prezentace Ne 13.00 — 18.00 hod

- Udéleni diplomi

Zdroj: viastni
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STRATEGIE K DOSAZENI CiLU, METODY

Pro vzdélavani budou pouzity tyto metody:

- vyklad (s pouzitim diaprojektoru, platna, brozury),
- didakticka hra (Seznamte se prosim, Hadej, kdo jsem, Zvukova mapa, Inventarizace,

Co do lesa nepatii, Stezka poznani, Stezka v divocin¢, Miij zaznam).

OBSAH VZDELAVACI AKCE

V této kapitole uvadim jednotlivé vzdélavaci moduly, tvofici program vzdélavaci akce.
Kazdy jednotlivy modul uvadi tabulka, kterd naznacuje den a hodinu konéani, obsah
vzdélavani, pouzité metody, jméno lektora a pomitcky, které budou pfi vzd€lavani pouzity.

Nasleduje vzdélavaci obsah a aktivity, které¢ budou provadény.

Modul ¢é. 1
Tabulka & 2 - Uvodni lekce

Modul ¢. 1 - UCENI HROU A PROZITKEM (SMYSLOVE VNIMANI)
PLYNULE UCEN{
Den Cas Obsah Metody Lektor Pomticky
- Hra, vyznam - dataprojektor
15.00 .. C.
prozitku a vyuziti
Po - smysli ve vzdélavani | yyklad Uhlifova - platno
1800 | _ Plynulé uceni (flow - broZura
learning)

Zdroj: vlastni

Utastnici budou sezndmeni se dvéma typy uceni. Ziskané strategické postupy a metody
budou pozd¢ji absolventi vzdélavaciho kurzu pouzivat v praxi. K tomu, aby specificky postup
ucastnici pochopili co nejpiesnéji, bude latka vysvétlena nejen teoreticky, ale také vzorovou
situaci. Lektor mimo jiné ptedstavi ucastnikiim jejich ukol, jehoZ splnéni je nutné k dosaZeni
diplomu tviirce nauéné stezky v piirodé. Ukolem kazdého uéastnika bude vytvofit navrh
nauéné stezky v ptirods. Ucastnici pii své tvorbé budou pouzivat ziskané informace a naugené

metody. Sviij ukol kazdy predvede v poslednim dni vzdé€lavaciho programu, ktery je pro toto
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urceny. Vystup v této podobé bude vyslednym ukazem, ktery vypovi o efektu tohoto

neformalniho vzdélavani.

Piejdéme tedy k obsahu vzdé€lavani. Pii projektovani nau¢né stezky budeme uplatiiovat

tyto styly a postupy uceni:

Uceni hrou a prozitkem (smyslové vnimani)

Pokud umoznime lidem jejich vlastni zazitky, vytvotite podminky pro déletrvajici
a hlubsi nadSeni, uceni ziské smysl a ochotné ho pifijmou. Bezprostfedni zkuSenost

je velmi dulezita.

Plynulé uéeni (flow learning)

Tento princip vzdélavani piedstavuje ve své knize Objevujeme piirodu (2012)
Joseph Cornell.

Vyjadiuje jakési potadi ¢innosti a her, které aktivizuje Gcastniky zptisobem, ktery
je pro konkrétni moment zadouci, bez ohledu na v€k a naladéni skupiny i nezavisle
na prostiedi. Tento systém je pouzivan v nejriznéjsich situacich a se skupinami
riznych narodnosti, véku i socidlniho zazemi. Plynulé uc¢eni obsahuje tyto faze:
PROBUZENI NADSEN{

Bez nadSeni neni smysluplny prozitek z ptirody mozny. Jde o pokojny a intenzivni
zajem a bd¢lost. Tato faze je velmi dulezitd. Vzpomenime si, kolik jsme se toho
naucili ve chvili, kdy jsme nem¢li chut’ se ucit.

ZAMERENI POZORNOSTI

Uceni zavisi na zaméfené pozornosti. NadSeni samo o sob¢ nestaci. Pokud je naSe
mysl zaméstndna nééim jinym, nemizeme v sob€ probudit hluboké védomi a
vnimat pfirodu ani cokoli jiného. V této fazi je tfeba pievést lidi od nadSeni
k tichému soustiedéni.

PRIMY PROZITEK

S postupnym zaméfovanim nasi pozornosti, se zadiname vic uvédomovat, co
vidime, slySime, hmatame, citime a pfijimame intuici. Jedna se o vstiebavani
piimého prozitku.

SDILEN{ INSPIRACE

Se vstupem do této posledni faze jsme plni riznych dojmt a zazitkl. V této fazi je

podporovan vlastni projev G€astnikli a moznost sdileni s ostatnimi.
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Plynul¢ uceni a vSechny jeho faze budou tcastnikim kurzu nejprve piedstaveny a poté jim
bude umoznéno, aby se témito kroky mohli fidit pfi vytvafeni naucné stezky a planovani

jejich aktivit.

Modul é. 2

Tabulka ¢. 3 - Probuzeni nadseni

Modul &. 2 - FAZE PROBUZENI NADSENI — AKTIVITY
Den Cas Obsah Metody Lektor Pomiicky
- Faze 1:
15.00 Probuzeni nadseni Viklad - dotazniky
Ut g Aktivitac. 1: | Didakticka | Uhlifova | - tuzky
18. OO eznamte se prosim hra ) kartiéky
- Aktivita ¢. 2;
Hadej, kdo jsem

Zdroj: vlastni
Ucastnici budou seznameni s fazi probuzeni nadSeni a jejimi aktivitami.

Faze 1 - PROBUZENI NADSENI

vvvvvvvvvv

naplno a s chuti zapoji do ¢innosti. Pokud Ucastnici zjisti, ze je s vami legrace, budou vase
navrhy pfijimat ochotné a tcSit se, co pro né mate dal nachystano. Zaméfeni pozornosti u
détskych skupinek pomaha eliminovat ptipadné kéazeniské problémy diive, nez nastanou. Déti

se vrhnou do zdbavné ¢innosti a nemaji ¢as zlobit.

Cinnosti této faze je dilleZité peclivé vybrat s ohledem na okolnosti a specifické potieby

dané skupiny.
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Tabulka ¢. 4 — 1. faze

HODNOTA Hravost, bdélost

PRINOS Vytvafti nadSenou atmosféru.
Dynamicky zacatek vyvola pocit: ,, Tohle nas bavi.*
Rozviji plnou bdélost, pfekonava pasivitu.
Podporuje aktivni zapojeni.
Upoutava pozornost (u déti minimalizuje kazeniské problémy).
Navazuje vztah mezi vedoucim a ucastniky.
Vytvéii dobrou skupinovou dynamiku.
Poskytuje smér a strukturu.
Ptipravuje na pozd¢jsi soustfedénéjsi innosti.

Zdroj: viastni

AKTIVITY:

Aktivita ¢ 1 Seznamte se prosim

Tabulka ¢. 5 - Seznamte se prosim

FAZE PROBUZENI NADSENI

CiL Seznamovani

CAS/PROSTOR Den i noc/kdekoli

POCET UCASTNIKU | 7 a vice

VEK Od 10 let

PRIPRAVA Kopie dotazniku pro kazdého hréce, tuzky

Zdroj: vlastni

Autorem této aktivity je Cliff Knapp. Cilem je poskytnout hra¢iim moznost lépe se poznat.
Navodime lepsi atmosféru a hrac¢im se lépe spolupracuje. Kazdy hra¢ dostane kopii
dotazniku. Otazky, které jsou v dotazniku uvedeny, si hraci budou klast vzajemné mezi sebou
a vyplilovat jména téch, ktefi kladné odpovédeli. Dulezité je, aby se snaZili ziskat co nejvice

raznych jmen.
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Otazky miizete vytvofit sami. Pokuste se pfihlizet k véku a charakteru skupiny.

Ukazka ¢. 1 - Seznamovaci dotaznik

SEZNAMOVACI DOTAZNIK

Najdéte nékoho kdo...

Vidél n¢jaky ohrozeny druh rostliny nebo zvitete:

Zdroj: vlastni

Aktivita ¢. 2 Hadej, kdo jsem

Tabulka ¢. 6 - Hadej kdo jsem

FAZE PROBUZENI NADSENI

CIL Klasifikace a charakteristika zvirat
CAS/PROSTOR Den i noc/kdekoli

POCET UCASTNIKU | 5-40

VEK Od 6 let

PRIPRAVA Karti¢ky s napovédou

Zdroj: vlastni

Tato hra aktivizuje hrace a dobfe podporuje jejich vzdjemny kontakt. Nejdiive vytvotfime
40 karticek (7x12cm) s napovédou tykajici se jednoho ze 4 zvitat (tzn. 10 napovéd pro kazdé

zvite).
Karti¢ky rozdejte po jedné nebo po dvou. Hraci se hned po rozdani snazi spojit do skupin

podle totoznosti jednoho zvitete. Cilem hry je uhodnout totoZnost vSech 4 zvifat a utvofit 4

skupiny na zakladé¢ charakteristik daného zvifete (tzn., kazda vytvorena skupina by méla mit
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celkem 10 karticek). Déti, které jeste¢ neuméji Cist, by mély dostat velmi jednoduché

napovedy.

Karticky skupinek zkontrolujte, az nasbiraji vSech 10 ndpovéd svého zvifete. Na zaver

kazda skupinka ptecte nejzajimavejsi charakteristiky svého zvirete.

Modul ¢é. 3

Tabulka ¢. 7 - Zameéreni pozornosti

Modul &. 3 - FAZE ZAMERENI POZORNOSTI — AKTIVITY

Den Cas Obsah Metody Lektor Pomticky
- Faze 2:
Zaméreni
pozornosti - karticky z tvrdého
) papiru
1500 ) aktivita ¢ 1: Vyklad - pedméty nepatfici
St - Zvukova mapa Didakticka | Uhlifova do ptirody
- faborky
18.00 | | Aktivita ¢. 2: hra - papiry a tuzky
Inventarizace - velky igelitovy pytel
- list (doba rozkladu)
- Aktivita €. 3:
Co do lesa nepatii

Zdroj: vlastni

Ve tfetim modulu seznamime ucastniky konkrétné s obsahem 2. faze plynulého uceni a

predstavime ucastnikiim aktivity, které je mozné v této fazi provadét.

Faze 2 - ZAMERENI POZORNOSTI

Pokud tomu, co pozorujeme, vénujeme Uplnou pozornost, miizeme véci spatfit novyma
o¢ima. Béhem prvni faze probouzime nadSeni, lidé se vétSinou dobie bavi a uvolni se. Nyni
muzete pomoci her druhé faze zacit smérovat energii citliv§ji. Pti téchto hrach ve skupiné

zavladne klidngjsi pozornost a zajem. Hry druhé faze rozvijeji ztiSeni a vnimavost.

Abychom uvolnili kapacitu pozornosti, musime nejprve zklidnit mysl. Pokud vSak uvedete
klidné a citlivé ¢innosti moc brzy, néktefi tiCastnici jesteé budou neklidni a nebudou schopni si
je vychutnat. Faze pozornosti slouZi jako most mezi energickymi, hravymi ¢innostmi na jedné

stran¢ a aktivitami, které vyZzaduji tichou a soustfedénou pozornost, na stran€ druhé.
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Uvidite, ze pro vas nebude obtizné vymyslet si vlastni hry na zaméfeni pozornosti, které
budou fungovat stejn¢ dobfte jako ty, které jiz zname. KIi¢ spoc¢iva v tom, Ze je tieba izolovat
jeden ze smysli (hmat, zrak, sluch) a vymyslet chytry zptsob, jak hrace dovést k tomu, aby se

soustiedili praveé na n¢;.

Faze zaméfeni pozornosti nemusi trvat dlouho, posta¢i 10-15 min — podle prostiedi, véku,

nalady...

Tabulka ¢. 8 — 2. faze

HODNOTA Vnimavost

PRINOS Rozsituje zabér pozornosti.
Zméfteni pozornosti prohlubuje uvédoméni.
Pozitivné usmériuje nadSeni vytvorené v prvni fazi.
Rozviji pozorovaci schopnosti.
Zklidiiuje mysl.
Rozviji vnimavost k jemné&j§im zazitkiim z piirody.

Zdroj: vlastni
AKTIVITY:

Aktivita ¢ 1 — Zvukovda mapa

Tabulka ¢. 8 — Zvukova mapa

FAZE ZAMERENI POZORNOSTI, PRIMY PROZITEK

CiL Sluchové vnimani, ztiSeni

CAS/PROSTOR Den 1 noc/ptirodni prostiedi

POCET UCASTNIKU | 1 a vice

VEK 0d 5 let

PRIPRAVA Pro kazdého hrace karti¢ka z tvrdého papiru (10x15cm), tuzka

Zdroj: vlastni

Ptipravend kartiCka s kiizkem uprostfed ptfedstavuje mapu kazdého hrace. Kiizek
oznacuje misto, kde budou hraci sedét. Jejich ukolem je nakreslit do mapy znacku,
kdykoliv uslysi n¢jaky zvuk. Znacky se mohou liSit podle typu zvuku, ktery uslysi (napf.
dvé vlnovky — vitr, nota — ptac¢i zpév). Hraci by se méli pokusit umistit znacku co
nejpresnéji smeéru a vzdalenosti zvuku. Nezapominejme, Ze hlavnim smyslem hry je

poslouchéni, ne kresleni.
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Hrace muzeme povzbudit k poslechu se zavienyma oc¢ima. Na zesileni poslechu jim
poradime trik — udélat si z dlani ,,misticky* a opfit si je za usSima. Tyto misti¢ky staci otocCit a

posunout pted usi, aby slySeli zvuky za nimi.

Je potieba zvolit takové misto, kde je mozné uslySet co nejpestiejsi Skalu zvukl. Vybér
poslechového stanoviste¢ muzeme také nechat na hracich. Pokud se hraci rozmisti na veEtsi

plose, vznikne mnozstvi rozdilnych zvukovych map a néasledny zajem o jejich porovnavani.

Délka hry se odviji od soustfedéni a véku hraca a zvukové pestrosti. Pfedpokladana délka

hry u dospélych je 10 min, u déti 5-10 min.

Nekdy se stava, ze je zvukovy prostor zne€isStén zvuky aut a strojii. To nabizi moznost
upozornit na problém hlukového znecisténi. Nabizi se moznost nechat hrace vytvofit 2
zvukové mapy. Jednu na klidném a tichém misté a druhou u rusné silnice. Mizeme se ptat
déti, kde se citily lépe. Takto vedeme déti k posileni jejich tcty k ptirodé a zajmu o ni.

Muzeme se hrach ptat:

Kolik slyseli riznych zvuka? Které zvuky se jim libily nejvice a nejméné? Které zvuky

nikdy pted tim neslyseli? Védi, co tyto zvuky vydava?

Aktivita & 2 — Inventarizace

Tabulka & 9 — Inventarizace

FAZE ZAMERENI POZORNOSTI

CIL Poznavani ptirody, spoluprace, tvofivost
CAS/PROSTOR Den/kdekoli

POCET UCASTNIKU | 6 a vice

VEK Od 8 let

PRIPRAVA Papiry, tuzky

Zdroj: vlastni

V této hie si Gcastnici zahraji na ptirodni detektivy. Hra vede k ziskani, nebo upevnéni

stavajici znalosti pfirodniho svéta.

Rozd¢lte hrace na skupiny a kazdé skupin€ dejte papir a psaci potieby. Jejich tkolem bude
vypatrat na zvoleném misté co nejvice zivocichll a rostlin. Informujte skupinky o tom, ze
mohou napsat pouze ty, které skutecné uvidi. Pfipomeinite, ze pokud se chtéji setkat

S pfirodnimi tvory, musi pracovat v co nejvétsim klidu a tichosti. Na hru vymezte dobu cca

29



20-30 min. Podstatou této hry je nejen to, ze je to dalsi krok k lepSimu poznani ptirody, ale
ucastnici si budou muset také uvédomit, jak se ktery tvor, nebo rostlina nazyva. Vitézi

skupina, ktera napise nejdelsi seznam.

Aktivita & 3 — Co do lesa nepatii

Tabulka ¢. 10— Co do lesa nepatri

FAZE ZAMERENI POZORNOSTI
CIL Ochrana ptirody, pozornost, pamet’
CAS/PROSTOR Den/kdekoli
POCET UCASTNIKU | 8 a vice
VEK 0d 5 let
. Predméty nepatfici do prirody, faborky, papiry, tuzky, velky
PRIPRAVA igelitovy pytel, list (doba rozkladu)

Zdroj: vlastni
Tato hra slouzi k uvédomeéni si toho, jak ¢lovék znecist'uje prirodni prostiedi.

Nejdiive ohrani¢ime Gzemi faborky - cca 100m tusek. Predméty, které jsme nashromazdili,
rozmistime libovolné v tomto uzemi. Ukolem kazdého hrace je vstoupit na izemi a v tichosti
si zapsat vsechny piedméty, které by podle n&j v ptirodé nemély byt. Na zavér vyhodnotime,

kdo uvidél nejvice pfedmétii a které se tfteba hraciim zdaly v ptirod¢ standardni.

Dalsi variantou je nechat na uzemi pracovat celou skupinku, kterd nalezené predméty
posbirad. Na zavér pouZzijeme list s vyctem doby rozkladu jednotlivych pfedmétii. Hraci maji
za ukol odhadnout dobu rozkladu kazdého nalezeného predmétu. Zaveérem praci vyhodnotime

a ukdzeme spravné feSeni.
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Ukdzka ¢. 2 — Tabulka doby rozkladu

ODPAD DOBA ROZKLADU
Kus polystyrénu: Nikdy

Sklo: nikdy, odhad asi 3000 let
Igelitova taska: 20-30 let

Nedopalek cigarety s filtrem: 10-20 let

Ohryzek jablka: tyden az 20 dni
Vinénd ponozka: 1-2 roky

Plechovka: 5-15 let

List papiru: 2-5 mésicu

Krabice od mléka: 6-10 let
Pomerancova kira: 6 mésicu az 1,5 roku
Plastikovy kelimek: 50-80 let

Zdroj: vlastni

Hru mzeme aplikovat na dobu a misto absolvovani celé nau¢né stezky, nebo cesty zpct

k civilizaci, pficemz nebudeme rozmistovat zadné predméty a hrac¢i budou pii patrani

spolupracovat jako jedna skupina. Timto zjistime, jak je prostfedi skutecné zneciSténo

clovékem a pokud to bude mozné, predméty nastfadat do pytle (upozornéte ucastniky, at’ pii

tomto dbaji na svou bezpecnost). V cili cesty zah4jime diskuzi na toto téma a hraci predstavi

svlj poznamenany seznam piedmétu.

Modul ¢. 4

Tabulka ¢. 11 — Primy prozitek

Modul &. 4 - FAZE PRIMEHO PROZITKU — AKTIVITY

Den Cas Obsah Metody Lektor Pomiicky
- Faze 3:
Primy prozitek
15.00 yP Vyklad
Ct - - Aktivita €. 1: Didakticka | Uhlifova .
18.00 Stezka poznani hra
- Aktivita ¢. 2;
Stezka v divoding

Zdroj: viastni

Ucastnikiim bude popséana faze pfimého prozitku a jeji jednotlivé aktivity.
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Faze 3 - PRIMY PROZITEK

Ackoliv se tato faze podoba fazi druhé, 1isi se od ni vétsi intenzitou a schopnosti vtahnout
ucastniky prostiednictvim her pfimo do ptirody. Pokud naptiklad zavazanim oc¢i vyradite
zrakové vniméni, ucastnici jsou vnimavéjsi k informacim z ostatnich smyslti a dokézou tak
skrze ostatni smysly vnimat okolni prostfedi novym zpiisobem. Cilem her tieti faze je

prohloubit intenzitu smysli pfi vnimani ptirody.
Tabulka ¢. 12 — 3. faze

HODNOTA Pohlceni zaZitkem.

PRINOS Lidé se nejlépe uci vlastnim objevovanim.
Umoziuje pfimé, prozitkové, intuitivni pochopeni.
Podporuje uzas, vciténi a lasku.
Rozviji osobni zaujeti pro ekologické myslenky.

Zdroj: viastni
AKTIVITY:

Aktivita ¢ 1 — Stezka pozndni

Tabulka ¢. 13 — Stezka poznani

FAZE PRIMY PROZITEK
CiL Vnimani, samota
CAS/PROSTOR Den/ptirodni prostiedi
POCET UCASTNIKU | 1 a vice

VEK Od 10 let
PRIPRAVA Z4dna

Zdroj: vlastni

Tuto hru je nejlepsi zaradit do 3. faze plynulého uceni, protoze poskytuje hra¢im piimy

prozitek jednoho aspektu piirody.

V této hie se castnici rozdé€li a kazdy ptijde svou vlastni cestou. Smyslem hry je najit na
této cesté néco, co je pro n& obzvlast krasné, nebo zajimavé (potok, vodopad, stary strom,
skéla, rozkvetla louka apod.). Reknéte hra¢iim, at’ se na svém objeveném misté na n&jaky as
zastavi a vnimaji jeho podstatu. Jejich ukolem je vymyslet n€jaké slovo, nebo frazi, které toto
misto dobfe vystihuje. Kazdy bude mit moznost svlij postieh sd€lit, az se zase vSichni sejdou

na domluveném misté. Idealnim prostfedim je les, kde se hra¢i mohou rozprostiit na Sirokém
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uzemi a nebudou se vzdjemné rusit. S témi, co se vrati diive, si mliZzete zatim zahrat néjakou

hru.

Jestlize pracujete s menSimi détmi, rozdejte jim fotografie pofizené v tomto prostiedi,
pfiCemz tato mista budou viditelnd ze zvolené stezky. Dé&ti budou hledat to, co vidi na

fotografii v ptirodé. Dbejte na bezpe¢nost terénu.

Aktivita & 2 — Stezka v divodiné

Tabulka &. 14 — Stezka v divociné

FAZE ZAMERENI POZORNOSTI, PRIMY PROZITEK
CIL Samota, pozorovani ptirody

CAS/PROSTOR Den/ptirodni prostredi

POCET UCASTNIKU | 1 vice

VEK Od 8 let

PRIPRAVA Z4adna

Zdroj: vlastni

V této hie je dulezité, abychom hrace rozmistili po celé stezce tak, aby se vzajemné
nevidéli. Pokuste se cely tkon provézt v co nejvétsi tichosti, abychom pfili§ nenarusovali
ptirodni prostiedi. Postupujte tak, Ze budete s celou skupinkou prochazet trasou stezky.
Kdykoliv narazite na n&jaké hezké misto, zvednete ruku a hraci, kterym se toto misto bude
libit, vam také odpovi zvednutim ruky. Takto nenarusime prostiedi ptirody hlukem. Obvykle
vybirame toho, kdo se pfihlasi prvni, ale u skupinek déti mysleme také na piipadné zlobivé

dvojice, u kterych se budeme snazit o to, aby jejich stanovisté nebyly pfimo vedle sebe.

Ukolem hract je nehybné, v absolutni tichosti sedét na svém stanovisti a citlivé vnimat, co
se kolem nich d&je. Pfiroda zacne hraci beéhem chvilky tzv. ,zit pfed ofima®. Po 20min
vSechny svolejte z jejich stanovist. Budou plni dojmu. Dejte jim prostor si dojmy a zazitky

sdélit na néjakém pohodlném misté, kde se budou moct posadit.

Pro tuto hru by méli hraci byt zklidnéni, proto je dobré hru zatadit za ZVUKOVOU
MAPU, nebo STEZKU POZNANT.
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Modul ¢. 5

Tabulka ¢. 15 — Sdilent inspirace

Modul ¢. 5 - FAZE SDILENT INSPIRACE — AKTIVITY
Den Cas Obsah Metody Lektor Pomicky
15.00 |- Ff’lze 4 - Vyklad - psaci
os i Sdileni inspirace Didakticka | Uhlifova potieby
18.00 |- A:l;ti\’/ita ¢. 1 hra - Ira?géiy
Mj zaznam

Zdroj: vlastni

Obsah 5. modulu popisuje ucastnikiim posledni fazi plynulého uceni a navod k mozné

aktivite.

Faze 4 - SDILENI INSPIRACE

Na konci tieti faze by se méli ti€astnici nachdzet v klidném, ale radostném rozpolozeni.

Nyni je také ¢as nechat lidi mluvit o jejich dosavadnich prozitcich z her. Sdileni zazitkt
posiluje citovy prozitek a stmeluje skupinu. Jednoduché €innosti této faze davaji celému dni

celkovy smysl a zavrSeni.

V tomto momenté zjiStujeme, na co Ucastnici pfi hrani her mysleli a jak se citili. Na

zékladé téchto zjisténi budeme pouceni a miZzeme se o toto opirat pii dal§im planovani.

Cestu je mozno zakoncit ptibehy o ptirod€, udalostmi ze zivota znamych piirodovédct a

milovnik ptirody.
Tabulka ¢. 16 — 4. faze

HODNOTA Idealismus.
PRINOS Vyjasiiuje a posiluje osobni zazitky.
Stavi na nadSené atmosféte.
Predstavuje inspirativni vzory.
Posiluje spojeni mezi vrstevniky.
Vytvafti soudrznost ve skuping.
Déva vedoucimu zpétnou vazbu.
Umoznuje vedoucimu piedavat inspiraci vnimavému publiku.

Zdroj: vlastni
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AKTIVITY:

Aktivita & 3 — Muj zdznam

Tabulka ¢. 17 — Muyj zaznam

FAZE SDILENI INSPIRACE
CIL Vyjadteni prozitku
CAS/PROSTOR Den/kdekoliv

POCET UCASTNIKU | 1 vice

VEK Od 8 let

PRIPRAVA Psaci potteby a malé blocky

Zdroj: vlastni

Poskytnéme kazdému ucastnikovi maly blocek. Jesté pred zacatkem cesty informujme
ucastniky o tom, ze na zavér bude jejich ukolem zaznamenat své nejsilnéjsi zazitky z cesty.
Timto jeSté vice namotivujeme ucastniky k tomu vnimat celé déni a ziskate pestré a osobité
zdznamy. Je pouze na vedoucim, jestli poskytne prostor jiz béhem cesty, nebo ponecha tuto
aktivitu az na zavér. Dbejme ale na to, aby méli vSichni na svlij zaznam dostatek ¢asu, néktefi
potiebuji pro sviij projev vice ¢asu. Az budou vsichni hotovi, utvoirme na né¢jakém pohodlném
misté krouzek a dejte kazdému prostor k tomu, aby svlij zdznam pfecetl. Timto mlzeme
vyvolat 1 zajimavou diskuzi. Zjistime, které aktivity jsou z pohledu ti¢astnika nejatraktivné;jsi,
a také se muzeme dozvédét mnohé o tom, jak moc byli ucastnici obohaceni ve vztahu
k pfirodé, co je nejvice okouzlilo a tak dale... Tento zdznam muze jednoho dne byt

ucastnikiim divodem pro oZivlou milou vzpominku.
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Modul ¢. 6

Tabulka ¢ 18 — Prakticka cast

Modul & 6 — PRAKTICKA CAST V TERENU - AKTIVITY

Den Cas Obsah Metody Lektor Pomiicky
13.00
So ~ |- AKTIVITY viech | Didaktickd |y g | - pomuckyk
fézi plynulého uéeni | hra jednotlivym
18.00 aktivitam

Zdroj: viastni

Prakticka ¢ast je poslednim modulem, jehoz obsah vzd¢lava ucastniky. Obsahem je
praktické pfedvedeni vSech aktivit, se kterymi byli Gi€astnici vzdélavani seznameni v prostiedi
ptirody. Lektor provede skupinu v§emi jednotlivymi aktivitami az do cile nau¢né stezky,
kterou uz teoreticky dobfe znaji. Nezbyva, nez aby si oni sami vyzkouseli jaké to je, byt v roli
ucastnika stezky, pouzit pii tom své smysly, prozit skute¢ny d¢j pfirody a mozna ziskat

inspiraci praveé pro svij vlastni ndvrh naucné stezky.

Modul &. 7

Tabulka ¢. 19 — Zakonceni

Modul & 7 — ZAKONCENI PROGRAMU
Den Cas Obsah Metody Lektor Pomiicky
13.00
i - Prezentace i¢astnikil Uhlifova - pomucky k
Ne - Evaluacni dotaznik | Prezentace frova jednotlivym
18.00 | - Udg¢leni diplomt aktivitam

Zdroj: vlastni

Posledni den akce i¢astnici pfedstavi své navrhy nau¢né stezky v ptirod¢. Ucastnici
dostanou prostor pro prezentovani a piedstaveni obsahu své naucné stezky lektorovi a

ostatnim ucastnikiim. Lektor bude posuzovat ucastniky vytvofené prozatim fiktivni naucné
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stezky a rozhodne o ud¢€leni diplomu tviirce nau¢nych stezek. Po vystoupeni vSech ucastnikti
bude rozdan k vyplnéni kazdému ucastnikovi evaluacni dotaznik, ktery poslouzi jako zpétna
vazba. Zavérem budou vSem uspéSnym tvircim naucnych stezek udéleny diplomy a drobny

darek (kniha — sponzorsky dar obce Erpuzice).

CASOVY HARMONOGRAM

Tabulka ¢ 20 — Casovy harmonogram

Modul Den hodina

C. 1 Ugeni hrou a prozitkem | Po 15.00 — 18.00 hod
(smyslové vnimani), plynulé

uceni

C. 2 Aktivity faze probuzeni | Ut 15.00 — 18.00 hod
nadSeni

C. 3 Aktivity faze zaméfeni | St 15.00 — 18.00 hod
pozornosti

C. 4 Aktivity faze ptimy Ct 15.00 — 18.00 hod
prozitek

C. 5 Aktivity faze sdileni Pa 15.00 — 18.00 hod
inspirace

C. 6 Prakticka ¢ast v terénu | So 13.00 — 18.00 hod
C. 7 Zakon&eni programu Ne 13.00 — 18.00 hod

Zdroj: viastni

ZPUSOB KONTROLY DOSAZENI CILU

Predstavime ucastniklim mozZny zptisob hodnoceni nésledujicim zptisobem:

Projektant vyhodnoti vysledky vzdélavani. Tyto vysledky zaznamena. Typ a zpisob
zdznamu zvoli projektant dle své predstavy. Tento zaznam bude projektantovi slouzit jako
doklad o zkuSenosti s konkrétnim prosttedim, skupinou ucastnikli atd. Z tohoto zaznamu
muZze Cerpat pii Upravach stavajici stezky, nebo pii projektovani stezky nové. Zaznam bude
slouzit jako pomocna berlicka k projektantové lepsi predvidatelnosti a pfipravenosti na
vSechny ménné okolnosti v pribéhu programu. Bude se pfi tomto procesu opirat o vysledky
pozorovani ucastniki programu. K vyhodnoceni poslouzi tiifazovy model EUR podle
(Kirkpatrickiv ¢tyfurovitovy model hodnoceni, 2007), pficemz projektant bude u ucastnikil

sledovat tyto faktory:
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e E- evokace - vyvolani pfedstavy, naladéni, motivace, aktivizace, uvédoméni si toho,
co uz vim, aktivizace poznatki, zkusenosti, dovednosti, vyvolani vlastni védomostni
struktury (prekonceptu), nalazeni na téma a néasledné motivované aktivni uceni.

e U- uvédoméni si vyznamu novych myslenek a informaci - setkani vzdélavaného
Snovymi informacemi a myslenkami, nutnost aktivniho pfistupu vzdélavaného,
udrzeni zajmu, pfijem informaci, podniceni aktivity.

e R- reflexe - dilezita faze vyuky nutna k pietvareni ptivodnich védomostnich schémat
V nova, prostor pro vyjadieni vlastniho pochopeni vzdélavaného, ptetvoreni ptivodnich

védomostnich schémat v nova, upevnéni a systematizace poznatki.

VYUCUJICI, LEKTORI - Veronika Uhlifova

ORGANIZACE
Nové zrekonstruovand matetskd Skola v Erpuzicich poskytne pro ucely vyuky prostory
spole¢enské mistnosti. Skolka je pro ucely vzdélavani ¢asteéné vybavena. Ostatni didaktické

pomucky budou pofizeny, nebo zaptijceny obecnim tradem Erpuzice.
Terénni vyuka bude probihat v lese, ktery je majetkem obce Erpuzice.
Vzdélavani bude probihat celkem po dobu 7 dni (Po-Ne).

Vystupem kazdého ucastnika vzdélavaciho programu bude vytvofeni fiktivni nau¢né stezky a

vyplnéni evaluac¢niho dotazniku, ktery bude slouzit jako zpétna vazba pro tviirce kurzu.

Na zavér programu budou jednotlivé navrhy nau¢nych stezek ucastniky prezentovany. Lektor

posoudi ziskéani diplomu tviirce nau¢nych stezek v ptirodé.

ZPUSOB ZHODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

Lektor posoudi, jestli jsou Ucastnici schopni efektivné uplatnit ziskané informace a
metody, na jejichz zakladé dokazou vytvofit vlastni nau¢nou stezku. Lektor bude sledovat
schopnost ucastnikli uplatnit ziskané metody, pfi¢emz bude respektovat a podporovat
individualitu kazdého ucastnika vzdé¢lavaciho kurzu, jeho vlastni tviiréi schopnosti a
dovednosti. Toto UCastnici prokdzou vytvofenim vlastni naucné stezky, kterou predstavi

V posledni den kurzu.

Soucasti vystupu bude také vyplnéni evaluaéniho dotazniku, ktery poslouZi jako zpétna

vazba tvarcum vzdélavaci akce.
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FINANCNI ROZPIS - ROZPOCET AKCE

Predbézna kalkulace:

Naklady Celkem
Prostory 200K ¢/den -1400K¢/7 dni
Lektor 200K ¢/hod -4800K¢/24 hod
Pomtcky 300K¢/ucastnik | -3000KE/10 Gcastnikt
Obcerstveni 500K¢/ucastnik | -5000K¢/10 ucastnikt
Vynosy -14200K¢
Ucastnici za kurz | 2000K¢&/a¢astnik | +20000K¢

VYNOSY - NAKLADY +5800K¢&

Zdroj: vlastni

Ziskany vynos bude darovan obci Erpuzice na rozvoj détskych hfist’.
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7 ZAVER

V teoretické Casti bakalarské prace jsem se zabyvala jednotlivymi kroky tvorby vzdélavaci
akce. Zjisténi mi poskytlo kompletni pfedstavu o tom, co je potieba pro tvorbu vzdélavaci
akce. Prakticka ¢ast zahrnuje konkrétni podobu vzdélavaci akce, ve které jsou uvedeny
jednotlivé aktivity, jejichz ukézka poslouzi jako inspirace ucastnikiim vzdélavaciho procesu,

ktefi budou tvofit nau¢nou stezku.

Rada bych, aby tato bakalarska prace slouzila svym obsahem nejen k rozvoji schopnosti a
dovednosti potencidlnich vzdélavatela a tviircth naucnych stezek, ale také k posileni védomi o
podstaté ptirodniho prostiedi. Ti, kdo vnimaji tuto podstatu, se mohou vyznamné podilet na
jejim rozsifeni v oblasti vychovné, ale i vzdélavaci a to pro generaci soucasnou i budouci.
Nastésti v soucasné dobé stile nabyva na vyznamu role pii zprostiedkovani kontaktu
S pfirodnim prostfedim. Jako bychom si teprve neddvno zacali uvédomovat, jaky vliv ma
¢lovek na prostiedi, ve kterém zije a nejen to. Jakoby si lidé nejriznéjsich koutl svéta teprve
ve 21. stoleti zacali uvédomovat, jak velky vliv mé ptirodni prostiedi na ¢lovéka. Jsem proto
pfesvédCena, ze je podstatné a smysluplné podporovat nové 1 stivajici generace

v zainteresovanosti v otazkach funkce pfirody a ovlivnitelnosti ptirodniho prostiedi.

Zavérem mi tedy nezbyva, nez dat sob¢ a tém, ktefi dosli az na konec této prace maly slib.
A sice, Ze v 1ét¢ letosniho roku 2015 zrealizuji ve své obci nauénou stezku v ptirodé. I ja bych
rada patfila mezi ty, ktefi se podileji na rozvoji pochopeni clovéka v takto podstatné a véci.

Navic... Skute¢né reakce mistnich déti si prosté nenechdm uyjit.
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