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Dalsi hodnoceni:

Téma prace ,Vliv inflace na mzdy, platy a diichody v CR* je aktualni. Autorka v teoretické ¢asti prace vymezila na
zakladé reSer$e odborné literatury pojem inflace, jeji druhy a zplsoby méfeni, dale popsala fiskalni a monetarni
politiku a jejich Glohu pfi ovliviiovani makroekonomickych agregatd a tedy inflace. vénuje se i trhu prace a vztahu
nezaméstnanosti a inflace. Dale definuje mzdy a platy a zakladni ukazatele vyuzité pro jejich analyzu. V analytické
¢asti BP provadi komparaci vyvoje mezd a platti v CR za obdobi 2015-2023 s vyuzitim definovanych indikator(
(pramér, median apod.). V BP je uveden pouze vyvoj nominalnich hodnot, vypocet realnych mezd &i platd,
pripadné jejich tempa ristu (které by bylo mozno porovnat s tempy ristu cenové hladiny) chybi (viz otazka ¢.1) Z
formalniho hlediska se nékde v textu vyskytuji drobné preklepy (napf. hned v obsahu), na str. 31 je uveden jeden
odstavec dvakrat, nicméné prace je po ostatnich formalnich strankach v pofadku, autorka spravné vyuziva citacni
aparat a ocerniuji jeji stylistickou droveni. BP splfiuje naroky na ni kladené, praci doporuduji k obhajobé.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:

V BP uvadite, Ze v obdobi normalniho vyvoje ekonomiky nedochazelo k poklesu realnych mezd a platti v CR, k
tomu doslo az po projevi negativnich $okl. V BP v8ak vypodet realnych mezd &i platt, pfipadné jejich tempa rastu
(které byste dokazala porovnat s tempy rdstu cenové hladiny) chybi. Jak je mozno realné hodnoty mezd a platt
vypocitat?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Hraje roli pii zvazovani o zvySeni mezd a platt v ekonomice i produktivita prace v danych sektorech? Ve kterém z
nich v pripadé CR (soukromém &i verejném) je podle Vaseho nazoru vy$si?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jaka opatreni byla v CR piijata v dob& Covid-19 ze strany fiskalni politiky u fixnich davek — zejména diichod(i? Jak
tato opatreni hodnotite?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé
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