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Prace spliuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité
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Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Cilem DP je ziskat komplexni informace, tykajici se procesu profesni adaptace a zaclenéni cizinct do pracovni
pozice praktické nebo vSeobecné sestry Ceského zdravotnického zafizeni XY. Dil¢im cilem je provedeni
kvalitativniho vyzkumného Setieni a na jeho zakladé nasledné stanovit doporuceni, kterd by méla pozitivni

vliv na kvalitni a rychlé zac¢lenéni cizinct do pracovni pozice praktické nebo vSeobecné sestry. Vyzkumné
metody: Rozhovor se tfemi skupinami respondentl na pozici praktické nebo véeobecné sestry cizinky, vedoucimi
pracovniky na pozici vdeobecné sestry, tzn. vrchnimi, stani¢nimi vSeobecnymi sestrami a samotnymi pacienty
zdravotnického zafizeni XY. Cil prace byl spinén. DP je systematicka, dobfe strukturovand, vychazi z aktualni
literatury.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
ZdGvodnéte velikost vzorku v jednotlivych skupinach 8+8+8.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Zdavodnéte, pro¢ jste do Setrfeni nezaradila skupinu sester Skolitelek? Vysvétlete roli sestry Skolitelky v procesu
adaptace zahrani¢nich nelékaiskych pracovniki.

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Vysvétlete formulovana doporucéeni ve vztahu k mozné realizaci v zafizeni XY.

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:
Ktera doporuceni povazujete ze systémového pohledu za kliCova?

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporucuji k obhajobé
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