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Typ prace: Diplomova prace
Jméno studenta: RubeSova Veronika
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Prace splituje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadc&asové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky naro¢né

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

UplIna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplnd, logicky $patné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

NedostateCné vyuzité
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Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi X

Postacujici mnozZstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem X

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

Vlastni pfinos prace Formulace puvodnich zavér( X

Formulace zavérl kompilovanych ze zdrojl

Chybi formulace vlastnich zavér

DalSi hodnoceni:

Zavérecna prace nese téma Proces adaptace zahrani¢nich nelékarskych pracovnikd, jeho tloha, role a dopady na
personalni management. Cilem prace je popis procesu profesni adaptace a zaclenéni cizincli do pracovni pozice
praktické nebo vSeobecné sestry Ceského zdravotnického zafizeni XY. Dil¢im cilem je provedeni kvalitativniho
vyzkumného Setfeni a na jeho zékladé nasledné stanovit doporuceni, ktera by méla pozitivni vliv na kvalitni a
rychlé zaclenéni cizincl do pracovni pozice praktické nebo v§eobecné sestry. Cil prace se autorce podafilo splnit.
Prace je kvalitné zpracovana po jazykové i formalni strance. Ocenit Ize nejen vlastni zavéry autorky, ale i celkovou
peclivost pfi zpracovani prace.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jak autorka vnima proces uznani zpusobilosti z hlediska jeho naro¢nosti?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
Pro¢ je dle autorky proces zaskolovani zahrani¢nich pracovnik( naro¢ny?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Po jaké dobé se dle zkuSenosti autorky dafi odstranit jazykovou bariéru?

Ostatni otazKky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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