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Anotace

Bakalafska prace se ve své teoretické ¢asti zabyva charakteristikou seniorského veku,
vcetné jeho kategorizace. Popsan je volny Cas a specifika volného Casu seniord,
volnocasové aktivity i vzdélavani seniort. Je zminéna také socialni prace a jeji specifika
s ohledem na cilovou skupinu seniofi, prace socialnich pracovniki i socidlni sluzby pro
seniory. Prakticka ¢ast je vénovana vyzkumu volného ¢asu seniorti. Vyzkum je zaméien
na traveni volného Casu seniorti a jeho souvislost se vzdélanim a mistem, kde seniofi ziji,

1 na to, zda se seniofi ve volném Case vzdélavaji.
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Annotation

In its theoretical part, the bachelor thesis deals with the characteristics of senior age,
including its categorization. Free time and the specifics of free time for seniors, leisure
activities and educations for seniors are described. Social work and its specifics with
regard to the target group of seniors, the work of social workers and social services for
seniors are also mentioned. The practical part is dedicated to the research of seniors' free
time. The research is focused on how seniors spend their free time and its connection with
education and the place where seniors live, as well as whether seniors are educated in

their free time.
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UvVOoD

S rozvojem lidské spole¢nosti roste jeji Zivotni uroven, zvysuje se kvalita lidského
Zivota a zlepSuje se zdravotni stav populace, coz je vysledkem jejiho dlouhodobého usili
a sméru. Dosahovani vys$siho véku lidi je komplexni proces, ovliviiujici Zivot nejen
konkrétnich seniorti, ale 1 celé spolecnosti. Prodlouzeni délky Zivota v seniorském véku

se tak stavd vyznamnéjsi ¢asti lidského ziti.

Zdravi v kombinaci s celozivotnim ucenim tvoii dv€ zakladni oblasti, na které
je nutné kléast daraz, aby byly co nejvice vyuzity moznosti rostouciho poctu seniord.
Takovym postupem ziskaji seniofi vét$i moznosti aktivniho starnuti. ZajiSténi vysoké
kvality prostfedi a dostate¢né uspokojeni podstatnych zivotnich potieb je zasadni
podminkou pro aktivni zivot. Se zvySujicim se poftem seniord jsou tvoreny rozli¢né
kategorie senior. Aktivné se zapojit do zivota spole¢nosti a rodiny nebo uplatnit se na
trhu prace nemohou vS§ichni seniofi. Kazda spole¢nost ma proto povinnost zajistit takovou
pé¢&i, ktera jim umozni distojny Zivot. Uroven Zivota ve stafi by mél byt odrazem

vyspélosti dotéené zem¢.

Bakalatskou préci tvofi dvé ¢asti — ¢ast teoretickd a Cast prakticka. Teoreticka ¢ast
obsahuje ¢tyfi kapitoly. Prvni kapitola se zabyva seniorskym v€kem a jeho kategorizaci.
Druh4 kapitola obsahuje charakteristiku volného ¢asu a volnocasovych aktivit seniord.
Tteti kapitola pojednava o vzdélavani seniori, zaméfuje se na specifika vzdélavani
seniortl i na organizace, které vzdélavani seniorim nabizeji. Ctvrta kapitola se vénuje
socialni praci a socidlnim sluzbam pro seniory. Vyzkum na téma volného €asu seniorti je

obsaZen v praktické ¢asti.

Teoreticka ¢ast bakalafské prace si klade za cil charakterizovat seniorsky vék, volny
¢as a volnocCasové aktivity seniort, jejich vzdélavani a také socidlni préaci s nimi. Cil
praktické ¢asti bakalaiské prace je prostiednictvim vyzkumu zjistit, ¢emu se seniofi ve
svém volném case veénuji nejcastéji a zda méd na zplsob traveni volného casu vliv

dosaZené vzdélani, pohlavi nebo misto, kde ziji.

Bakalatska prace se vénuje seniorim, seniorskému véku, vzdélavani, volnému casu

seniort, socidlni préaci a socidlnim sluzbam pro seniory. Skupina seniort je velmi pestra.



Jednu ¢ést tvoii seniofi aktivni, sob&stacni, financné zajisténi, se zdjmem o spolecenské
vyziti, kteti jsou velmi dobte pohyblivi a projevuji zajem o vyplnéni volného ¢asu, ktery
maji. Existuji vSak také seniofi, ktefi maji mysleni na dobré urovni, projevuji zajem
o spolecenské déni, avSak jejich pohyblivost je snizend a neobejdou se bez pomoci dalsi
osoby. Jsou to vSak dale seniofi, jejich mysleni ma snizenou uroven, maji problémy
s pohyblivosti nebo ke své mobilité potiebuji pomoc dalsi osoby a s pouzitim invalidniho
voziku. Volny cas se tyka hlavné prvni skupiny seniort, socialni prace se pak tyka
zejména druhé zminované skupiny seniorti. Smysluplné traveni volné¢ho Casu se vSak
muze tykat vSech seniord, stejné tak, jako je v urcitych fazich zivota nezbytné, aby seniofi

vyuzili socialni praci, socialni sluzby nebo socialni pomoc.



TEORETICKA CAST

1 SENIORSKY VEK

Seniorsky vek, stari a starnuti je mozné definovat jako zvlastni biologicky proces
(Dvotackova, 2012, s. 9). M4 rozmanitou povahu a zanechavad trvalé zmény. Je
ovlivitovan formalnim prostfedim. Pii tomto biologickém procesu dochdzi k poklesu
funkci organti seniora (Gabrilov, Gavrilova, 2001, s. 213). Jednd se o nenucené
a predvidatelné zmény, které jsou obecné uznavany jako ztraty seniorti (ToSnerova, 2009,
s. 14). Snizeni schopnosti a vykonnosti jedince je spojeno se strukturalnimi a funkénimi
zménami organll (Hrozenskd, Dvotackova, 2013, s. 12). VéEtSina seniord se snazi popfit
své stari tim, Ze se povazuji za mladsi (ToSnerova, 2009, s. 15). Zmény spojené se stafim
se projevuji jak po strance fyzické, psychické, tak i po strance socidlni. Tyto zmény Ize

vysvétlit jako vzajemné propojeny systém (Dvorackova, 2012, s. 12).

Mezi fyzické ptiznaky starnuti patii zmény vzhledu spojené s ibytkem svalové hmoty
(Vengléarova, 2007, s. 12). Dochazi ke sniZeni télesné vysky a zvySovani télesné
hmotnosti. Kromé viditelnych zmén v drzeni téla a v chlizi dochazi také ke zménam
smyslovym. Zhorsuje se sluch, zejména vnimani zvukl s vysokymi tony. Vyrazné se
zhorSuji €ichové a chutové smysly. Nékteré z téchto zmén probihaji pomalu, jiné velmi
rychle. VSechny fyzické ptiznaky starnuti ovliviiuji vzhled a chovani seniorti. Seniofi
zacinaji pocitovat uzavienost, nejistotu a nediivéru, soustfedi se vice na sebe, na své
vlastni télesné organy a funkce. T€lesné zmény uzce souviseji se zménami psychickeého

vyvoje jedince (Dvotackova, 2012, s. 12).

Psychologické zmény ovliviiuji osobnost. U senioril se zvyraziiuji n€které negativni
rysy, do popiedi mohu vystoupit negativni vlastnosti (Dvotackova, 2012, s. 12). Oslabuje
se pamét’ a je pro n€ obtizné ucit se novym vécem. ZvysSuje se nejistota a emocni labilita.
Klesa sebediivéra a dochéazi ke zméndm ve vnimani (Hrozenska, Dvotackova, 2013,
s. 31). Pamét se vyviji po cely zivot. V pribéhu Zivota, zejména ve stafi, dochdzi k ubytku
mozkovych bun¢k. Mozek mé schopnost produkovat nové buiiky, pokud ma dostatek
podnéth. S ptibyvajicim vékem se snizuji celkové psychomotorické schopnosti, dochazi

k urcité strnulosti v mySleni a chovani, klesa koncentrace. S tim souvisi zvySeni duSevni
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unavy, pokles paméti, snizeni smyslové aktivity, pfedstavivosti a kreativity. Inteligence
a slovni zasoba se s vékem obvykle neméni. PfiCiny ztraty paméti Casto souviseji
s riznymi patologickymi procesy probihajicimi v mozku v disledku jeho nepouzivani,
stresu a rtiznych onemocnéni jako je demence (Sucha, 2007, s. 11). Kombinace
psychickych a socidlnich zmén ztézuje senioriim adaptaci na nové prostredi (Dvorackova,

2012. s. 12).

Odchod do diichodu je povazovan za dilleZitou spoleéenskou zménu. Casto je spojen
se zmeénou zivotniho stylu a ekonomickymi problémy (Hrozenska, Dvotackova, 2013,
s. 31). Struktura spolecnosti je spojena se socialnimi vztahy. Postoje spolecnosti
k seniorim se vyviji a méni. S tim souvisi i socidlni role a socidlni status seniort.
V disledku biologickych, psychickych a socidlnich zmén jsou seniofi Casto izolovani od
spole€nosti. Maji problémy s navazovadnim novych pratelstvi a partnerskych vztaht,
zvySuje se jejich strach z osamélosti a opusténi. Stafi je doprovazeno ztratou zivotnich
partnert a pratel (Dvotrackova, 2012, s. 15). S témito zménami prichdzi potieba zkoumat

nové zplsoby Zivota ve stafi (Dvorackova, 2012, s. 12).
1.1 Kategorizace seniori

Obyvatelstvo na celém svété starne. Jednou z charakteristik starnuti je zvySujici se
podil seniort na celkové populaci. Populace starne a v souladu s tim se zvySuje i pocet
obyvatel. Zaroven vSak klesd porodnost. V souvislosti s touto skutec¢nosti je podle
Svétové zdravotnické organizace staii kategorizovano (Hrozenska, Dvorackova, 2013,
s. 14):

- Starsi vék (presenium) — seniofi ve véku 60-74 let

- Stary vk (senium) — seniofi ve veku 75-89 let

- Dlouhovékost — seniofi ve véku nad 90 let

Seniofi ve star§im v&ku, tedy ve véku 60—74 let vétSinou jesté nejsou vazné nemocni,
jsou aktivni, socialn¢ integrovani a jsou schopni cestovat. Seniortim ve starém véku, tedy
ve véku 75-89 let, se Casto zhorSuje zdravotni stav, pfibyva nemoci, snizuji se jejich
fyzické a psychické funkce (Polednikova, 2006, s. 9). Zdravotni stav seniorii ve véku nad
90 let se casto vyrazné zhorSuje, stejné tak jako jejich fyzickd zdatnosti a psychické

funkce.
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1.2 Uspé&$né starnuti

Skupiny seniorti v populaci jsou velmi riznorodé. Seniorsky vék ma své zvlastnosti,
na staii je ¢asto nahliZeno negativné. Zmény ve stafi jsou znacn¢ individudlni a ovliviiuje
je prechozi zivot ¢loveka. Na stav cloveka piisobi nejen vnitini faktory jako je genetika,
schopnost prizplisobit se vyvojovym zménam, ale také vnéjsi faktory jako jsou socialni
a kulturni faktory prostiedi, ve kterém Cloveék zije. U seniorti dochazi ke zménam
fyzickym, jako je zména vzhledu a télesné zmény, ke zménam socioekonomickym,
souvisejicich s odchodem déti z domova, s odchodem do dichodu a se snizenim
ekonomického piijmu, ke zménam psychickym, které souvisi s ibytkem mozkové tkan¢.
Tyto zmény nejsou nezavislé, ale jsou vzajemné propojené (Spatenkova, Smékalova,

2015, s. 57).

Delsi praimérna délka Zivota lidi je vysledkem spolecenského usili o zlepseni kvality
zivota, zivotni urovné a zdravi lidi. Spolecnost k této situaci sméfuje. Stafi je slozity
proces, ktery ovliviiuje Zivot seniort i celé spole€nosti. S prodlouzenim primérné délky
zkuSenosti, know-how a vysoka odbornost zvySuji potencial spole¢nosti (MPSV, 2014,

s. 5).

V poslednich desetiletich se klade stale vétsi diraz na celoZivotni uceni a dalsi
vzdélavani, a to 1 pro seniory. Vznikaji univerzity tfetiho veéku a instituce, které se jsou
zaméfené na vzdélavani seniorll. Dal§im hojné debatovanym pojmem je aktivni starnuti,
které se zamétuje na zdravy zivotni styl a také na zapojeni seniort do zivota spole¢nosti.
Uptednostnit by se mély ty Zivotni hodnoty, které jsou pro seniory zvladnutelné a které

jim pfinesou potéseni a radost (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 30).

Seniofi ob¢as mivaji nedostatek vnéjSich podnéth jako je setkavani se s novymi lidmi
anovymi misty, ndvstévy vystav a kin, prochazky a cestovani. To vSe ptispiva ke zlepSeni,

udrZeni paméti seniord.

Vzdy aktivni by mély byt udrZzovany kognitivni funkce seniorti. Doporucuje se Cist
knihy, noviny a casopisy, sledovat okolni déni. Velmi u¢inné byva také vypliovani

kiizovek, sledovani kvizii nebo vzdé€lavacich porada v televizi. Dilezitad je takeé
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komunikace se seniory stejného véku, a to jak komunikace ustni, tak i komunikace
pisemna. Pro seniory miize byt obohacujici také komunikace s mladymi lidmi. To
zlepSuje nejen jejich naladu, ale také ptispiva k rozvoji paméti. Je potieba, aby seniofi
méli dostate¢né mnozstvi spanku, pravidelny zivotni styl, vyvdzenou stravu. Pro seniory
jsou také vhodné doplnky stravy, které pomahaji zlepSovat pamét’ a soustiedéni. Zasadni
je také dostatecny piijem véapniku. Cviceni a fyzickd aktivita maji vyrazné pozitivni vliv
na rozvoj kognitivnich funkci. Trénink paméti i psychomotoricky trénink spolecné
zpomaluji proces starnuti, zlepsuji a oddaluji proces demence. Z tohoto diivodu by seniofi
méli vyuzivat vSech moznych pfilezitosti k tréninku a procvicovani pamétovych

dovednosti (Sucha, 2007, s. 13-16).

Maximalizace piilezitosti pro rostouci pocet seniorll je potfeba zaméfit na dvé klicové
oblasti, tedy na oblast zdravi a celozivotniho vzdélavani (MPSV, 2014, s. 5). To umoZiuje
seniorim aktivné stdrnout. Byt aktivni l1ze jenom tehdy, kdyz dosSlo k uspokojeni
primarnich zivotnich potieb a k zajiSténi kvalitniho prostfedi (MPSV, 2014, s. 29).
S nartistem poctu seniorti vznikaji rtizné kategorie seniorl. Ne vSichni seniofi jsou
aktivni, schopné zapojit se na trhu prace, do spolecnosti a do své rodiny. Proto je
poskytovani distojné a piiméfené péée jednou z povinnosti viech spoleénosti. Uroven
rozvoje zeme by se mé¢la do urcité miry odrazet v kvalité Zivota ve stati (MPSV, 2014,

S. 6).

Struktura véku obyvatelstva se ustavicn€ méni. Nasledujici tabulka ukazuje vékovou
strukturu obyvatelstva v letech 2009, 2018 a 2021. Pro ucely srovnani byly pouZity
celostatni, regionalni a mistni udaje. Z kraji Ceské republiky byl vybran Zlinsky kraj,

z mést mesto Roznov pod Radhostém.
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Tabulka 1: V&kova struktura obyvatelstva v letech 2009, 2018 a 2021

Vékova skupina
jgdzﬁmg Rok o:;f:ttel 0-14 let 15-64 let t5letavice || umery
abs. % abs. % abs. %
2009 | 16871 2286 |135| 11913 |706] 2672 |158| 412
Rg_i'l‘;_"’ 2018 | 16 420 2332 |142| 10430 |63,5| 3658 |22,3| 442
2021 | 16005 2346 |14,7| 9824 |61,4| 3835 |240| 450
2000 | 591042 | 82375 |13,9] 415061 |70,2| 93606 |158| 409
Z'I"(';:j!“" 2018 | 582921 | 87958 |151| 376378 |64,6| 118585 |20,3| 43,1
2021 | 564331 | 87299 |155| 354350 |62,8| 122682 |21,7| 438
2009 | 10506 813 | 1494 370 |14,2| 7413560 |70,6] 1598883 |152| 40,6
CR | 2018 | 10649800 | 1693060 |159| 6870123 |64,5| 2086617 |19,6| 423
2021 | 10524 167 | 1691760 |16,1| 6684359 |63,5| 2148048 |20,4| 42.7

Zdroj: Cesky statisticky ufad, 2023

Podle téchto udaji se za dvanactilet¢ obdobi od roku 2009 do roku 2021 pocet

obyvatel ve véku 15-64 let v Ceské republice snizilo o 10 %, zatimco pocet obyvatel

ve veéku 65 a vice let se zvysilo 0 34 %. Praimérny vék obyvatel se zvysil o 2,1 roku. Trend

starnuti populace 1ze potvrdit obdobnymi udaji ze Zlinského kraje a mésta Roznov pod

Radhostém.

Graf 1: Zvysujici se pocet obyvatel ve véku 65 a vice let v Ceské republice
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Demografické prognoza ukazuji postupny nartst seniord ve véku na 65 let a postupny

pokles ve ve€kovych skupinach 0-15 let a 15-64 let.

Tabulka 2: Pfedpokladany vyvoj vékové struktury obyvatel Zlinského kraje 2015-2050

Rok 0-14 let 15 - 64 let nad 65 let
2015 80073 392900 105614
2020 78485 373799 117369
2025 73841 359676 124060
2030 68195 344556 129909
2035 63496 329457 133201
2040 61043 303980 143867
2045 59890 276996 154215
2050 58181 256949 157587

Zdroj: Cesky statisticky ufad, 2013
Graf 2: Pfedpokladany vyvoj vékové struktury obyvatel Zlinského kraje 2015-2050

Predpokladany vyvoj vékové struktury obyvatel
Zlinského kraje 2015-2050

]
S 450000
2
S 400000
-l
>0 350000
o
o
300000
250000
200000
150000
100000
5°°°°||| I I
0
2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050
Rok

HO-14let m15-64let MWnad 65let

Zdroj: Cesky statisticky ttad, 2013

15



2 VOLNY CAS SENIORU

Volny ¢as je mozno lze vymezit jako ¢as zbyvajici po splnéni vSech béznych dennich
povinnosti. Seniofi jej mohou vyuzivat podle svého uvazeni. Do volného ¢asu je mozno
zaradit fyzicky odpocinek, naplnéni kulturnich a spolecenskych potieb a zajmu. Jedna se
o Cinnosti souvisejici s vyvojem sméfujicim k formovani sociadlni osobnosti

(Haskovcova, 2010, s. 179).

Volny ¢as je nedilnou soucésti zivota kazdého ¢loveéka a provazi ho po cely Zivot.
Cinnosti vykon4vané ve volném ¢ase ovliviiuji Zivot seniorti. Toto ovlivnéni miize byt jak
pozitivni, tak i1 negativni. Volny €as byva nékdy povazovan za synonymum Zzivotniho
stylu seniort. Zivotni styl seniorti Ize hodnotit podle toho, jakym volno¢asovym aktivitam
se vénuji. Volny ¢as a volnocasové aktivity odrazeji zivotni styl seniorti (Janis, Skopalova,

2016, s. 45).

Volnocasové aktivity seniory sméfuji ke spolecenskym nebo klubovym ¢innostem.
Tyto ¢innosti jsou mnohdy mezigeneracni povahy. Je pozitivni, kdyz se seniofi zajimaji

o pfedméty jako je uméni, femeslo nebo historie (ToSnerova, 2009, s. 24).

Kazdy ze seniori ma svlj Zivotni styl. Seniofi se v€nuji urCitym c¢innostem,
zachovavaji si své hodnoty, vyuzivaji socialni sité. Jejich cilem je najit smysluplné
aktivity, kterymi by smysluplné vyplnili svlij volny €as. Specificky Zivotni styl seniori je
ovlivnén vnéjSimi faktory jako je rodinné a Zivotni prostfedi, osobnost seniora, jeho
individualni potieby, hodnoty, zajmy, dovednosti a schopnosti. Zivotni styl seniort
ovliviiyje také pohlavi, misto bydlisté, vek, socidlni struktura, zdravotni a rodinny stav.
Pro seniory je vyhodné mit koni¢ky nebo zaliby, ve kterych mohou pokracovat i po
odchodu do dichodu. Osobni konicky a zaliby jsou pro seniory Casto velmi dulezitou

pomoci (Jani$, Skopalova, 2016, s. 9-10).

Osobni vztahy ve skupin€ a socialni interakce jsou velmi dulezitymi ukazateli
zivotniho stylu seniorti. Nékteti seniofi davaji prednost trdveni volného ¢asu ve skupinach
a vyhledavaji aktivnéjsi spoleCensky zivot, zatimco jini travi volny ¢as radéji o samoté.
Vyznamnou roli zde hraji rodiny seniorti. S vychovnym vlivem na traveni volného Casu

jedince od détstvi az do seniorského véku souvisi i vychova, kterd se zamétuje na zdravy
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zivotni styl. Ta miize probihat doma, ve Skole, v zafizenich pro volny ¢as i v domovech
pro seniory. Zivotni styl jednotlivce se vyviji po cely Zivot a pfizptisobuje se jeho
zivotnim podminkdm a socidlnimu postaveni. V prubéhu zivota se méni také cCas
vyhrazeny pro volny cas. Je ovliviiovan také politikou a moédou (Holczerova,

Dvotackova, 2013, s. 29-30).

Volny cas seniorit lze definovat jako fadu aktivit nad rdmec rodinnych
a spolecCenskych povinnosti. Seniofi se téchto aktivit ucastni z vlastni vule, aby si
odpocinuli, zrekreovali se a pobavili se. Vyuzivani volného Casu se piirozené méni
v dtsledku spolecenského a technologického vyvoje. Méni se také typy a kategorie
volnoc¢asovych aktivit seniord. Zpisob vyuzivani volného ¢asu je ovlivnén rozmanitosti
moznosti traveni volného €asu. V soucasné dob€ maji seniofi Sirokou $kalu moznosti, jak

travit volny ¢as (Jani$, Skopalova, 2016, s. 14).

Aktivity, kterym se seniofi vénuji ve volném cCase, jsou velmi podobné volno¢asovym
aktivitdm ostatnich lidi. To zpravidla zavisi na fyzické kondici a preferencich kazdého
jedince. Seniofi by neméli byt vnimani jako stroje, ale jako velmi citlivi lidé. Pfi péci
o né je podstatné, aby komunikace byla pfivétiva a empatickd, aby pecujici mel schopnost
naslouchat, umél udrZet o¢ni kontakt, a pfedev§im byl laskavy a tolerantni. Vzdy je
potfeba mit na paméti, ze volnocasové aktivity maji seniorim puisobit radost a potésenti,
maji ptispivat k jejich vitalit€ a ke smichu. Seniofi by nikdy neméli mit pocit, Ze jsou do
néceho nuceni. Aby aktivity plnily sviij Gcel, méli by se na né seniofi vzdy tésit a ochotné

se jich ucastnit (Dvotdkova, 2012, s. 66-67).

Nékteii ze seniori travi sviij volny &as spise pasivné. Castokrat hledaji nenaroéné
aktivity, jako je divani se na televizi nebo &teni knih a Gasopisti. Rada seniortl navitévuje
divadlo, chodi na koncerty a vystavy. Pokud jim to zdravotni stav dovoli, travi volny ¢as
cestovanim. Traveni volného Casu ovliviuji také ekonomické faktory. Tyto faktory
zpravidla ur€uji zplisob, misto 1 Cetnost traveni volného Casu. (Janis, Skopalova, 2016,

s. 19).

Ke kolektivnimu traveni volného €asu vyuzivaji seniofi nejcastéji komunitni centra
nebo kluby a centra pro seniory, které nabizeji aktivity vhodné pro rtizné skupiny seniord.

Tato centra jsou mistem, kde se seniofi mohou schizet a potfadat rlzna kulturni
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predstaveni a dal$i volnocasové aktivity. Tato mista mohou vyuzivat organizace, skupiny
nebo jednotlivci. Knihovny, galerie a muzea jsou rovnéz vhodnymi vefejnymi prostory
pro traveni volného Casu seniorti. Oblibenymi misty pro seniory jsou také komunitni
zahrady, venkovni hfisté s rekreacnimi pohybovymi prvky vhodnymi pro seniory nebo

pistiesky v blizkosti turistickych stezek a cest (Stastna, 2016, s. 53).
2.1 Funkce volného ¢asu seniori

Volny ¢as na vysoké urovni plni rizné funkce. Kvalitni a efektivni vyuziti volného
Casu pak pfinasi jistou pfidanou hodnotu. Jednotlivé funkce zpravidla neexistuji
samostatné. Které funkce jsou uptednostinovany vsak zavisi na zvolené volnocasové
aktivité. Funkci volného Casu pro seniory muize byt funkce zdravotné-hygienicka,
protoze zdravi je obecné povazovano za vysokou a velmi dilezitou hodnotou v Zivoté
seniorti. Vychova je netplny a nikdy nekoncici proces a formovani ¢loveéka probiha po
cely zivot v souvislosti s ménicimi se socidlnimi podminkami, volny ¢as ma tedy i funkei
formativné-vychovnou. Dillezita je také funkce seberealizace, pii niz seniofi hledaji
smysl v dal§im obdobi svého Zivota a zamétuji se na rozvoj vlastni osobnosti. Funkce
socializace zahrnuje navazovani a rozvijeni kontaktti slidmi a prateli a udrzovani
socialnich vztahii. Preventivni funkce predstavuje také potieby seniori na odpocinek,
zotaveni, regeneraci, kompenzaci jednostranné zatéze, prevenci nemoci a na ochranu

zdravi (Janis, Skopalova, 2016, s. 23).

Dalsi funkci volného €asu je funkce anticipace, kterd zahrnuje pfipravu na to, aby
byl budouci zivot seniorii co nejplnohodnotnéjsi. Rehabilitaéni funkce se zamétuje
pfedev§im na rozvoj duSevnich Cinnosti. Posilovaci funkce posiluje socidlni integraci
a podporuje aktivni zivot. Funkce kompenza¢ni napomahd sniZovat nedostatek
socialnich kontaktd seniorti. Funkce aktivizace se zamétuje na zaclenéni seniorti do
spolecenského Zivota. Za velmi dilezitou se povazuje funkce komunikacni, kterd
podporuje integraci seniort a jejich komunikaci s okolim a celou spolecnosti, a funkce
porozuméni mezi generacemi, kterd snizuje napéti a podporuje vzdjemné porozumeni

generaci (Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 82).
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2.2 Volnocasové aktivity seniort

V kazdém veku je dulezité pamatovat na smysluplné traveni volného cCasu. Je také
velice dilezité, aby seniofi vyuzivali sviij volny ¢as smysluplné. Program volnocasovych
aktivit by mél mit pfesné danou strukturu, nemél by byt vytvaien nahodile (Haskovcova,
2010, s. 179). Kazda aktivita by méla byt zabavna, spontanni, sjasnym cilem,
spolecCensky pfijatelna a neméla by vést k selhani (Holczerova, Dvotackova, 2013,
s. 179). Volnocasové aktivity piispivaji ke zlepSeni kvality zivota seniorti. Mohou byt
také strategii pro zlepsSeni psychického stavu seniorti a zmirnéni nezddoucich ptiznakt

starnuti (Marques, 2022, s. 50).

Soucasti volnocasovych aktivit seniorit jsou aktivni ¢innosti. Mohou to byt také
aktivity z oblasti kultury, spole¢nosti, cestovani, rekreace, a také rizné konicky. Aktivni
¢innosti jsou tvofivé Cinnosti, kterych se seniofi aktivné ti€astni, jako je hra na hudebni
nastroje, vysivani, vafeni, peceni, kresleni. Aktivni ¢innosti napomahaji pii tréninku
hrubé a jemné motoriky a seniorim dévaji pocit, Ze jsou prospéSni. Dlraz je pfitom
kladen na vzajemnou komunikaci, interakci a spolupraci (Jani$, Skopalova, 2016, s. 79).
Pti hie na hudebni néstroj si seniofi prostiednictvim rytmického nastroje Iépe uvédomuji
pohyby vlastniho téla, coz vede k siln€¢jSimu vnimani hudby, v zapojeni vice smysla

a rozvoji predstavivosti (Holczerova, Dvotackova, s. 43).

Kulturni aktivity zahrnuji Gcast na kulturnich akcich, vystavach, navstévu
v divadlech a kinech, véetné domaciho divani se na televizi. Jedna se jak o receptivni
aktivity, kdy seniofi pasivné piijimaji podnéty, tak o percepcni aktivity, kdy se seniofi na

podnétech sami podileji (Janis, Skopalova, 2016, s. 79).

Mezi pohybové aktivity vhodné pro seniory patii chiize, béh, kondi¢ni cviceni a také
prace na zahradé. Fyzicka aktivita ma pfiznivé G€inky na zdravi seniordi. Skupinové
sporty a prochazky ptispivaji ke zlepSeni socialnich dovednosti a k posilovani vztaht.
Vzdy je tfeba mit na paméti, ze fyzickd aktivita by méla byt volena individualné
s ohledem na zdravotni stav seniorti. T¢€lesné aktivity by mély byt koncipovany tak, aby
senioriim piinaSely potéSeni a radost. Vhodna jsou cviceni nohou, dechova cviceni, joga,
relaxa¢ni cviceni, cviceni s hudbou a prochazky. Mezi seniory je v posledni dobé velmi

oblibeny nordic-walking a pési turistika. Fyzicka aktivita pfispiva ke zlepSeni psychické
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a fyzické kondice seniorti (Janis, Skopalova, 2016, s. 107). Jako velmi prospésna pro
seniory se ukézala tanecni a pohybova terapie. Nejedna se vSak o klasicky tanec, ale
o pohyby vhodné pro seniory s riznymi fyzickymi omezenimi (HaSkovcova, 2010,
/s. 190).

Socidlni aktivity a komunitni volno¢asové aktivity se obvykle odehrévaji ve skupiné
vrstevnikl. Jednd se o ¢innosti, pfi nichz jsou volnocasové aktivity organizovany pro
ostatni ucCastniky. Patfi sem aktivity, které se odehravaji mimo zivotni prostor jedince.
Radi se sem navitévy koncertt, divadel, plesti a vzajemné setkavani s jinymi seniory.
Nedilnou soucasti téchto aktivit je dobrovolnictvi. Zvlastni oblasti volnocasovych aktivit
seniortl je volny Cas straveny s rodinou. Seniofi se mohou tcastnit volno¢asovych aktivit
se svymi rodinami, pokud je maji. Pro seniory je pocit potfebnosti a seberealizace
dalezitou soucasti kvality jejich Zivota. Vnoucata dévaji prarodi¢im pocit, Ze mohou
pomahat druhym a Ze jsou ve svéte stale uziteCni. Rodinné aktivity zahrnuji jak
mezigeneracni, tak skupinové aktivity. Seniofi se setkdvaji s rodinnymi piislusniky,
mohou navazovat a udrzovat vztahy nejen s nimi, ale také s prateli a vrstevniky (Janis,
Skopalova, 2016, s. 80). Pro seniory je nesmirn¢ piinosné, kdyZ mohou starnout
v komunit¢ s prateli, sousedy a rodinou. Tato vzajemna harmonie a mezigeneracni vztahy
jsou dilezitymi prvky pro aktivni starnuti. Kvalita zivota lidi je dana tim, jak uspés$ni jsou
ve svém Zivote a jak se vyrovnavaji s moznymi riziky a problémy. To vSe zdvisi na tom,
jak dobfe se vyporadavaji s potencidlnimi riziky a jak dobfe vyuzivaji ptilezitosti. Zalezi

také na tom, jak se k nim chova mladsi generace (Holczerova, Dvotackova, 2013, s. 70).

Aktivity vdomacim prostiedi seniora jsou takové aktivity, které se odehravaji
v klidném, bezpe¢ném, divérné¢ znamém a intimnim prostfedi. Mezi tyto Cinnosti patii
sledovani televize, ¢teni novin a knih, poslech radia, doméci a ru¢ni prace, péstovani
rostlin, chov domacich zvirat, prace s pocitacem nebo sexualni aktivity. Volnocasové
aktivity v domacim prostiedi tvoii dulezitou soucast aktivit seniort. Kazdodenni
povinnosti Ize pfeménit na volnocasové aktivity, pokud jsou vzdy zachovany zasady
spontannosti, radosti a zdbavy. Seniofi by vSak neméli byt zdmémné izolovani (Janis,

Skopalova, 2016, s. 108-110).

Cilem cestovatelskych a rekreacnich aktivit je uvolnéni seniort. Cestovni ruch je

kombinaci cestovani a sportu. Mezi rekreacni aktivity patii sbirani hub, kutilstvi nebo
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zahradniceni (Jani$, Skopalova, 2016, s. 80).

Hobby reflektuje specifické zaliby seniori. Jednotlivce zpravidla provazi po vétsinu
jeho zivota. Seniofi radi vCelafi, péstuji rostliny, vénuji se modelarstvi nebo sbératelstvi.
Ptestoze se jedna o pomérné specializovanou oblast, jsou volno¢asové aktivity seniora
soucasti jejich zivotniho stylu. Sméfovani senior ke spolecnym zajmiim a konickim
ptispiva ke zvySeni kvality jejich zivota (Jani$, Skopalova, 2016, s. 80). Seniofi maji
moznost setkavat se a diskutovat se svymi vrstevniky a vzajemné si poskytovat rady
a podnéty v oblastech, které jsou jim blizké. To Casto dava seniortim pocit naplnéni

a potebnosti (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 33).

Ptihodnou volnoc¢asovou aktivitou pro seniory je vzdélavani. V ramci vzdélavani se
seniofi setkdvaji se svymi vrstevniky, ucastni se organizovanych aktivit, vzajemné sdileji

své zkuSenosti, u¢i se novym vécem a travi ¢as spolecné.

Vzdélavaci aktivity vychazeji z realné zkuSenosti, ze lidé se mohou ucit v kazdé fazi
svého Zzivota, a to i ve stafi. Vzdélavani je nyni vnimano jako celozivotni proces.
Vzdélavani senioril jiz neni zaméfeno na odbornou piipravu, ale spiSe na osobnostni
rozvoj (Dvorackova, 2012, s. 30). Vzhledem k tomu, Ze vzd€lavani seniort je velmi

komplexni volno¢asovou aktivitou, je mu vénovana samostatna kapitola.
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3 VZDELAVANI SENIORU

Starnuti populace je jednim z vyznamnych demografickych jevi i trendi souc¢asné
doby. Jedné se o celosvétovy problém 21. stoleti. Pocet obyvatel v seniorském véku
se neustadle zvySuje a zvySovat bude. Nartstd tedy naléhavé potieba pozadavku
na celozivotni uceni a vzdélavani. Diiraz je kladen také na vzd€lavani lektord, animéatora,
aktiviza¢nich a osvétovych pracovniki, odbornikli v oblasti andragogiky, socidlni prace,
gerontologie 1 socialni a specialni pedagogiky. Cilem je motivovat seniory k neustalému
uéeni a dal§imu vzdélavani a v pokradovani v aktivnim Zivoté (Spatenkova, Smékalova,

2015, 5. 9).

Problematika vzdélavani seniorl je soucasti andragogiky a gerontologie. Tyto obory
poskytuji fadu informaci o stafi a starnuti. V oblasti vychovy a vzdélavani je diiraz kladen
na vzdélavaci aktivity seniord, na metody a technologie umoziujici vzdélavani ve staii

a uceni se starnout (BeneSova, 2014, s. 9).

Andragogika se fadi mezi aplikované discipliny zaméfené na vzdélavani
a rekvalifikaci dospélych, kterd zachovava pfislusné odlisnosti. Cilovou skupinou
andragogiky jsou dospéli Ui¢astnici v rdmci celozivotniho uceni. Zabyva se odbornou
praxi, vzdélavanim v podnicich a organizacich i1 rozvojem lidskych zdrojii. Zamétuje se
také na socializaci, personalizaci, akulturaci a enkulturaci G¢astnikl vzdélavani (Barték,

Demjanenko, 2021, s. 19).

Gerontagogiku je mozné vymezit jako védu zabyvajici se starnutim, stafim, vychovou
a vzdélavanim seniord. Jedné se o relativné novou disciplinu. Jeji vznik je reakci na
demograficky vyvoj. Vychazi z poznatkli z oblasti psychologie, sociologie, filozofie
a dalsich obort jako je demografie, medicina, ekonomie nebo pravo. V SirSim smyslu
predstavuje umeéni zit a starnout. Zahrnuje nejen teoretické zaklady vzdelavani ke stafi
a ve stari, ale také praktické feSeni a aplikace, jak celit slozitym Zivotnim situacim ve
stafi. Cilem je adaptovat seniory na nedobrovolné zmény v procesech jako je starnuti,
télesny a duSevni upadek, zména socidlniho postaveni souvisejici s odchodem do
dichodu, rostouci ztrata samostatnosti v kazdodennim Zivoté, zména zivotnich roli, smrt
a umirdni. Zamé&fuje se také na mezigenerani vztahy a na mezigeneracni uceni

(Haskovcova, 2010, s. 201-203).
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V Ceské republice i ve svété se v soucasné dobé piechazi od celozivotniho uéeni
k celozivotnimu vzdélavani. Toto vzdelavani zahrnuje vedle volnocasového vzdélavani
také vzdélavani odborné. Volny Cas Ize vyuzit efektivné praveé ke vzdélavani a osobnimu
rozvoji. VolnocCasové vzdélavani dospélych, tedy i seniori vychazi ze z4jmu a potteb. Ma
své vychozi vymezeni, cile a funkce. Vzdélavani seniortl ve volném Case je posuzovano
z didaktického hlediska. Vyuziva riznych metod, forem a didaktickych pomtcek.
Z4amoveé vzdeélavani je ukotveno v legislativé. Tyto aktivity jsou financovany, jsou

vzdélavani pracovnici v této oblasti (Serak, 2009, s. 61).

Dobie naplanovany a realizovany systém vzdélavani seniorti nejen zvysuje jejich
sebevédomi pfi zapojeni se do riznych aktivit, ale je také zdrojem Zivotniho optimismu
a efektivnim prostfedkem v boji proti socidlnimu vylouceni. Vzdélavani umoziuje
seniorim rozvijet jejich skryté schopnosti, objevovat nové existencni moznosti
ve spole¢nosti jako celku. Uéast na celoZivotnim vzdélavani je pro seniory prospésna.
Mohou ziskat dosud nepoznané znalosti, jak v oblasti védy a uméni, tak i v oblasti
socialni a ekonomické reality. Vzdélavani umoziuje seniorim sebezdokonalovat se,
vyuzivat nové technologie a byt kreativni. Zapojenim do vzdélavaciho procesu mohou
seniofi zlepsit kvalitu vlastniho Zivota 1 svilij socidlni status. Do vzdélavani by se méli
zapojit i senioft, ktefi jsou v mnoha ohledech znevyhodnéni. Zvlasté dilezité je vzdélavat
seniory v oblasti informacnich technologii, které jsou dnes souc¢asti kazdodenniho Zivota

a provazeji je v mnoha zivotnich situacich (Tomczyk, 2015, s. 49).

Vzdélavani seniori je aktivni volnoCasovou aktivitou, kterd podporuje rozvoj
osobnosti, zvySuje sebevédomi a seberealizaci. Predstavuje aktivni traveni volného Casu.
Tato oblast je velmi Siroka. Mlize mit obecny, nespecializovany charakter. Do této oblasti
lze zaradit vyuku pocitacové gramotnosti, vyuku jazykd a také trénovani paméti.
Na odborné urovni je hlavnim cilem prohlubovéani a zdokonalovani odbornych znalosti
a dovednosti, jejichz ucelem je udrzeni kvalifikace seniort. VSechny tyto ¢innosti
prispivaji ke zlepSeni kvality Zzivota, podporuji fyzické a duSevni zdravi, zvysuji
distojnost seniordi a spokojenost se sebou samym. Posiluji integraci seniort
do spoleénosti a jejich schopnost pfizptisobit se zmé&nam ve spolecnosti (Spatenkova,

Smékalova, 2015, s. 37).
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Proces vzdélavani seniori zahrnuje fadu riznych funkci. Patii mezi né funkce
svétonazorovd, kterd umoziuje seniorim lépe poznat a pochopit svét kolem sebe,
a funkce vSeobecného vzdelavani napomahajici senioriim rozsifit a aktualizovat jejich
drive ziskané znalosti. Dalsi funkci je funkce socialni adaptace, ktera ptipravuje seniory
na prevzeti novych socidlnich roli spojenych se starnutim. Funkce socialni integrace
a kontroly, kdy se vzdélavani zamétuje na predavani hodnot a ptispiva k integraci seniorti
do spole¢nosti. Kompenzacni funkce vzdé€lavani piedstavuje pro seniory piilezitost
k dosazeni cili, které doposud nebyly realizovany, ale mize také zmirnit nedostatek
socidlnich kontaktli seniord. Ziskdvani a sdileni novych poznatkli plni funkci
popularizacni, zatimco ziskdvani podnéti pro dal$i rozvoj plni funkci simulace.
Kvalifikacni funkei pak predstavuje pfiprava na profesni role, 1 kdyZ omezend na cilovou

skupinu seniort.

Ekonomické funkce se tykéa zlepSeni zivotni Grovné seniorii tim, Ze ziskavaji nové
dovednosti. Tyto dovednosti pak mohou vyuzit jak na trhu préce, tak i v soukromém
zivoté. UdrZeni jiz ziskanych znalosti a dovednosti plni funkci mobiliza¢ni. Relaxacni
funkce pak znamena pravidelné a smysluplné traveni volného casu. Regeneracni funkce
je dulezitd zejména v oblasti uméni, sportovnich a rekreacnich aktivit. Animacni funkce
pak zahrnuje tematické vyuziti volného €asu s cilem zabranit monotonnosti. Preventivni
funkci 1ze vymezit zejména ve vztahu ke zdravi, kde v€asné informace maji pozitivni vliv
na kvalitu Zivota. Ve vzdélavani seniort ma velky vyznam také funkce seberealizace

a sebeutvareni (Tomezyk, 2015, s. 50-51).
3.1 Specifika vzdélavani seniori

Vzdélavani seniori ma ve vzdélavacim systému dileZité misto z hlediska rozvoje
jednotlivel i celé spoleCnosti. Vychazi z neustale se vyvijejicich historickych souvislosti.
Charakteristickym rysem ve vzdélavani seniorti je skutecnost, Ze neni orientovano na

préci, piijem a zisk. Tim se vyrazné li§i od odborného vzdélavani (Serak, 2009, s. 45).

Prekazkou ve vzdelavani mlze byt pro seniory také plachost, nizké sebevédomi
a nedostatek sebetcty. Je dilezité zdirazinovat studijni uspéchy, seniory podporovat
a motivovat. V praxi to klade velkou zatéz na ty, kteti vzdélavani organizuji a realizuji.

Tato omezeni by méla byt respektovana a témata dal$iho vzdélavani by méla byt peclivé
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vybirana. Vhodn¢ zvolené vyukové metody a obecné strategie mohou vést ke zlepSeni
vykonu seniort. Dilezité je také zajistit vhodné vyukové materialy a podklady pro vyuku

seniort (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 57).

Vzdélavani seniori by mélo uspokojit jejich pfirozenou zvidavost, umoznit jim
zvladnout moderni spolecnost a nové technologie, zlepSit jejich komunikaci se
spoleCnosti. Obohacuje volny Cas seniord, zabranuje dusevnimu upadku v disledku
necinnosti prostfednictvim kognitivniho tréninku. Vzdélavani pfispiva k osobnimu
rozvoji a obohaceni zivota seniorti. Dobrovolnost a uvédomeélost ptispiva k aktivnimu
vzdélavani seniord. Dulezity je také uvédomély vztah ke vzdéladvacimu procesu
a ziskanym znalostem. Didaktické zasady zajistuji, Ze vzd€lavani seniort je
nazornost, dostupnost, piiméfenost, soustavnost, kontinuita, trvalost, uvédomeélost

a aktivita (Bartak, Demjanenko, 2021, s. 57-62).

Skolitelé by méli brat v uvahu, Ze vzdélavani seniorti je zaméfeno na osobni rozvoj,
ne na vykon a podle toho také ptizpisobit vyuku. Ve vzdélavani seniorit uplatiiuji
Skolitelé partnersky pfistup, kdy jsou seniofi spolutviirci vzdélavaciho procesu, jsou
respektovany jejich zkuSenosti a postoje, coz vytvari pozitivni emocionalni atmosféru
a umoznuje vzajemnou komunikaci. Dulezita je také pribéznd zpétnd vazba a stalé
sledovani, zda seniofi vykladu porozuméli a zda je tempo vyuky piiméfené. Ucebni latka
by méla byt vysvétlovana v ndvaznosti na pfedchozi znalosti a zajmy seniorti. Seniofi
nejsou jen pasivnimi piijemci, jsou aktivnimi ucastniky procesu vyuky. Vybér vhodnych
metod muze seniory motivovat, pfispivat k pozitivnimu vztahu k obsahu uciva
a k potiebé vynalozit na uceni urc€ité usili. Prostiednictvim vyukovych metod se Skolitelé
snazi ovlivnit u€ebni dovednosti seniorti. Role Skolitele ve vzdélavani dospélych by méla
byt transformacni a vzdy respektovat partnersky vztah s aktéry vzdélavani (Muzik, 2004,
s. 35-37).

Diilezit4 je také schopnost rychle reagovat na aktualni situaci pti vzdélavani. Vyklad
ucebni latky by mél byt nazorny. To, co se Clovék uci, si pamatuje prostfednictvim
aktivovanych smysli. Pamatujeme si 10 % toho, co slySime, 15 % toho, co vidime, 40 %
toho, o ¢em diskutujeme, 80 % toho, co zazijeme. Skolitelé také dbaji na to, aby latka

byla zajimava a poutava. Naroky na seniory by mély byt pfiméfené. Na osvojeni u¢ebni
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latky by méli seniofi mit dostatek ¢asu. Opakovani v kratkych casovych intervalech
béhem vyuky a strukturovani ucebni latky do logickych celki pfispiva k uchovéani novych
informaci (Bartak, 2008, s. 118). Kdyz si seniofi informaci, kterou si maji zapamatovat,
spoji s pozitivnim nebo negativnim emoc¢nim zazitkem, aktivuje se limbicky systém

v mozku, ktery je pro zapamatovani informaci velmi dtlezity (Sucha, 20017, s. 15).

Pti vyuce by skolitelé méli vzdy brat v uvahu vék seniort a problémy, které piinasi.
Seniofi se uci pomaleji, prodluzuje se reakéni doba na podnéty. Starnuti ma vliv na
zhorSeni zraku, tomu by mély byt uzptisobeny ucebni pomicky a pracovni prostredi.
Podobné i mluvené slovo by mélo zohlednovat skute¢nost, ze sluchové ustroji seniord je
Zasto oslabeno. Re¢ $kolitele by méla byt pomalejsi a hlasitéjsi neZ u jinych vékovych
kategorii. Skolitel by mé&l neustile kontrolovat, zda byl seniory pochopen obsah sdéleni.
Objem sdélovanych informaci by mél zohlediiovat schopnosti seniord V nékterych
pripadech je pro seniory snazsi zapamatovat si nové informace ve spojeni s obvyklymi
¢innostmi jejich kazdodenniho Zivota. Efektivnost uceni seniorti se zvysuje, pokud je
tempo piizptisobeno jejich schopnostem. Negativné uceni se novym dovednostem

ovliviiyje Casovy limit (Tomczyk, 2015, s. 124-125).

Obdobn¢ jako v zajmovém vzdélavani dospélych lze 1 ve vzdélavani seniord
rozliSovat rizné typy vzdélavani. Patii sem vychova kulturni, esteticka, télesna,
sportovni, environmentalni, nabozenska, duchovni 1 vychova ke zdravi. Vzdélani je
poskytovéano také v oblasti jazykové, prirodovédné i technické. Popularni oblasti pro

seniory je cestovani a turismus (Serak, 2009, s. 137).

Seniofi by si méli uvédomit, Ze maji jen jeden Zivot, a proto by jej méli proZit na plno.
V kazdém véku je mozné zah4jit studium, vénovat se turistice, zalozit si sbirku, zacit vaftit
nebo pouzivat internet. Zv1asté kdyZ na tyto ¢innosti maji seniofi dost Casu. Internet je
nevycerpatelnym pramenem informaci a je pomérné snadno dostupny. Seniofi, predevsim
t1, ktefi maji v souvislosti s vékem snizenou schopnost pohybu, maji moznost se pomoci
internetu vzdélavat, vénovat se zabaveé nebo komunikaci s ostatnimi seniory. MoZnosti je

mnoho a seniofi by se neméli obavat je vyuzit (Pecinovsky, 2017, s. 7).
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3.2 Organizace vénujici se vzdélavani senioru

Dnesni spolecnost mé velké naroky na kazdého clovéka bez ohledu na vek.
Spolecenské a ekonomické zmeny ovliviiuji také vzdélavaci proces, stanovuji pozadavky
na vysledky vzdé€lavani, ovliviiuji vyucovaci metody, méni cil i obsah vzdé€lavani

(Veteska, Vacinova, 2011, s. 83).

K dispozici je cela fada vzdélavacich aktivit, které jsou urCeny Siroké vefejnosti a jsou
vhodné i pro seniory. Mohou to byt rizné zajmové kurzy. Nevyhodou je, Ze vétSina téchto
zajmovych kurzll neni pfimo zamétena na seniory, coz mize této skupiné plsobit urcité
problémy a omezeni. Je potieba vytvofit systém v jehoz ramci budou mit lidé stejné
veékove skupiny piistup ke kvalitnimu a neomezenému dalSimu vzdélavani. Vzdélavani
seniort zohlediuje individudlni z4jmy a ptispiva k osobnimu rozvoji. VSechny aktivity

by mély respektovat omezeni a zvlaStnosti seniort (Palan, 2000, s. 26).

Mezi zékladni instituce, které jsou urCeny pro vzdélavani seniord, lze zatadit
univerzity tfetiho véku nebo virtudlni univerzity tfetiho véku. Zatimco univerzity tretiho
veku piisobi pii vysokych Skolach, virtudlni univerzity tietiho véku potadaji organizace,
jako je knihovna, kulturni sttedisko, klub seniorti nebo seniorské centrum. Vsechna tato
zafizeni umoziuji seniorim setkavat se, smysluplné travit volny Cas a vzdélavat se.

Zaméfuji se pfedev§im na rozvoj individualnich zajmi seniorti (Palan, 2000, s. 31).

Univerzity tfetiho véku realizuji pouze vysoké Skoly. Nabizené vzdélani obvykle
vychéazi ze zaméfeni univerzity a jejich fakult. Jelikoz se jednd o typ volnocasového
vzdélavani, jeho absolvovani nevede k ziskani titulu. Je potfeba, aby seniofi pro Gspésné
ukonceni studia, splnili ur¢ité pozadavky (Dvotfackova, 2012, s. 31). Univerzity tietiho
véku jsou sdruzeny v Asociaci univerzit tfetiho véku Ceské republiky. Jedna se o sdruzeni
vysokych kol poskytujicich a organizujicich celoZivotni vzdélavani pro seniory v Ceské
republice. Vzdé€lavani seniort na vysokych skolach ptispiva k oZiveni a zkvalitnéni jejich

zivota. V soucasné dobé ma 23 Clenti se 47 organiza¢nimi jednotkami (www.au3v.cz).
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Graf 3: Pocet seniorti zapojenych do vzdélavani na univerzitach tretiho véku
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Zdroj: Asociace univerzit tietiho véku CR, 2023

Virtualni univerzita tfetiho véku poskytuje vzdélavani Sirokému okruhu zajemcti o
vzdélavani. Jejim cilem je vzdélavani seniortim pfiblizit. Seniofi si vybiraji poradenské
centrum, kter¢ jim je nejblize (Jani$, Skopalova, 2016, s. 94). Vybiraji si ze semestralnich
kurzti nabizenych vysokymi skolami podle svych zajmu a vytvaieji si tak sviij vzdélavaci
profil. Po absolvovani Sesti kurzl (semestril) obdrzi absolventi Osvédceni o absolvovani.
Kurzy jsou realizovany formou sledovani virtudlnich pfedndsek, samostatnou nebo
skupinovou praci na zadanych ukolech nebo formou setkédni s lektory. Seniofi vypliuji
cvicné a zkusebni testy. Tyto kurzy mohou navstévovat seniofi, kteti jsou piijemci
starobniho nebo invalidniho dGchodu. Jedna pifedndSka trva pfiblizn€ 1,5 hodiny.
Ugastnici sleduji pfednasky odbornych lektort prostfednictvim pienosu z internetu na
platno z portdlu Virtudlni Univerzity trettho véku. Mezi jednotlivymi pfednasSkami
vyuzivaji seniofi samostudium prostfednictvim internetu individudln€. Ptihlasovaci

jméno a heslo na portal pfidéluje vybrané poradenské centrum (Nehodova, 2018, s. 11).

Kluby pro seniory mohou byt ziizeny jako oddé€lené instituce nebo jako soucast

jinych instituci. Clenové klubli sami odpovidaji za obsah a pribéh svych aktivit.
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Vzdélavaci aktivity mohou mit podobu nepravidelnych a malo ¢astych prednasek, besed
a vylet. Kluby pro seniory maji ve vzdélavacim procesu seniorl nezastupitelnou roli

(Janis, Skopalova, 2016, s. 95).

Seniorska centra lze oznacit jako komunitni centra, jejichz vyznam spociva
pfedev§im ve vytvoreni mista pro schazeni seniord. Poskytovani vzdélavacich aktivit

muze mit podobu kurzi, prednasek a odbornych seminéiti (Janis, Skopalova, 2016, s. 95).

Volny ¢as a vzd€lavani jsou dilezité i pro seniory, ktefi vyuzivaji socialni sluzby
z diivodu omezeni souvisejicich s vékem. Socialni prace pak milize pomoci v oblastech,
ve kterych jiz seniofi nejsou kratkodob¢ nebo dlouhodobé zcela nebo ¢astecné sobéstacni

a nejsou proto schopni uspokojovat své potieby bez pomoci.
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4 SOCIALNI PRACE

Socialni praci lze oznacit jako nejen jako obor spolecenskych véd, ale také jako obor
praxe. Socialni prace podporuje zménu a feSeni problémtl v mezilidskych vztazich. Cilem
socialni prace je identifikovat, vysvétlovat, zmirfiovat a fesit socialni problémy jako je
chudoba, samota, diskriminace urcitych skupin, kriminalita mladistvych nebo
nezameéstnanost. Snazi se usnadnit zménu, pomoci pii feSeni problému v mezilidskych
vztazich, zaméfuje se na posileni a osvobozeni lidi tak, aby si zajistili osobni blaho

(Matousek, 2016, s. 200-201).

Socidlni prace se vénuje riznym cilovym skupinam. Jsou to predevSim lidé se
snizenou sobéstacnosti v zakladnich Zivotnich dovednostech zvlasté z davodu véku,
zdravotniho postiZzeni nebo trazu, dale to mohou byt lidé v nepiiznivé zivotni situaci,
ohrozené socialnim vyloucenim, Zivotnimi zplisoby vedoucimi k rozporu se spolecnosti
a také lidé v krizi. Socialni prace zahrnuje také péci o déti se zdravotnim postiZzenim,

s ohrozenym vyvojem, o déti zneuzivané a zanedbavané (Gulova, 2011, s. 18-19).

Vykon socidlni prace probihd predev§im v socialnich sluzbach. Socialni prace se
zaméfuje predev§im na podporu schopnosti klienta feSit sviij problém, pracovat na
zlepSeni své stavajici situace (Gulova, 2011, s. 30). Socidlni praci vykonavaji socidlni
pracovnici, ktefi se zaméfuji na naplnéni pland, projektl, programi a cili klientd.
Charakteristicky rysem socidlni prace je cilend pomoc lidem, ktefi to potiebuji

(Matousek, 2001, s. 179).

Socialni prace pfispiva k feSeni socialnich problémfl, pfi¢emz se opira o spoleenskou
solidaritu. V soucasné populaci pfibyva seniorii. Mnoho rodin neni schopno postarat se
o svého starnouciho Clena, ktery trpi celou fadou nemoci. Proto socidlni prace piijima
pocetnou klientelu seniorii a formuje nové zpiisoby péce o tuto cilovou skupinu (Gulova,

2011, s. 69).

Socialni prace se seniory je naplni socialn¢ aktivizacni sluzeb pro seniory, které se
orientuji pfedevSim na to, aby seniorim pomohly zprostiedkovat kontakt se socidlnim
prostiedim. K tomu jsou vyuzivany razné volnocasové aktivity, a to jak zadjmove, tak

vzdé¢lavaci. Seniofi se zde mohou Ucastnit socialné terapeutickych aktivit. Tyto aktivity
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u seniorti podporuji zachovani nebo rozvoj jejich individuédlnich schopnosti a dovednosti.
Jedna se zejména o ty kompetence, které napomahaji k socialnimu za¢lenéni seniorti, jako
je pomoc pfi uplatiovani prav a opravnénych zajma a pii zvladani kazdodennich

problému (Gulova, 2011, s. 69).

Zatimco socidlni prace vyuzivd poznatky z oblasti gerontologie a socialni
pedagogiky, aktivizaci seniort se Castéji zabyva pedagogika volného Casu. K dispozici
jsou také riizné druhy terapii, které jsou zaméfeny na seniory, jako je muzikoterapie,
ergoterapie nebo reminiscence. Oblast gerontagogiky vyzyva k dlouhodobé piipravé na
stafi. Ta tzce souvisi s celozivotnim vzdélavanim, zejména s ohledem na hodnoty

(Gulova, 2011, s. 69).
Socialni praci se vénuji pfedevsim socidlni pracovnici.
4.1 Socialni pracovnik

Socialniho pracovnika je mozné definovat jako odbornika s kvalifikaci. Vzhledem
k ndro€nosti tohoto povolani je potieba, aby pracovnici disponovali uréitymi
ptedpoklady. Socidlni pracovnik by mél byt emocionalné stabilni, flexibilni, rozhodny,
objektivni, s kritickym mysSlenim, iniciativni, schopny ptfekonavat prekazky, s vysokou
motivaci. Je dulezité, aby socidlni pracovnik mél pozitivni vztah k profesi, kterou
vykonava a také byl odolny viici stresu. Mezi dilezité predpoklady lze zatadit také
schopnost byt empaticky a socialné citlivy, stejné¢ jako zpusobilost k sebepoznani
a sebereflexi. Osobnost kvalitniho socidlniho pracovnika nemutze existovat bez velmi

dobrych komunikaénich dovednosti (Matel, 2019, s. 27).

Komunikaéni techniky a dovednosti, které jsou vyuZivany v socidlni interakci se
seniory, je potfeba pfizplsobit individudlnim poZzadavkiim komunikujicich subjektd.
Zv1asté je nezbytné zohlednit zmény souvisejici s vékem (Pokorna, 2010, s. 49). V ramci
komunikace se star§imi lidmi mohou vznikat jak vnitini, tak 1 vn&jsi pfekdzky. Vnitini
prekazky souvisi se schopnostmi, dovednostmi nebo se zdravotnim stavem jedince.
Mohou to byt negativni emoce jako je strach, zlost, postoje, nepfipravenost, tak i obava
ze selhani, fyzické nepohodli nebo nepiiznivy zdravotni stav. Vn&js$i piekazky jsou

zpisobeny okolnim prostiedim. Patfi k nim rdmus, Sumy, zrakové rozptylovani,
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vyrusovani druhymi, neschopnost naslouchat nebo zahlceni komunikaci (Pokorna, 2010,

s. 53).

Socialni role socidlni pracovnika, které predstavuji o¢ekavany zptsob jeho chovani,
jsou velmi rozmanité. Socidlni pracovnik mlZze byt pozorovatelem, poradcem
pecovatelem, medidtorem, vyjedndvacem, facilitdtorem, terapeutem, vychovatelem,
manazerem, analytikem, hodnotitelem, koordinatorem, integratorem,
zprostfedkovatelem, advokatem, ale také administrativnim pracovnikem. To vSe

v zavislosti na aktualni situaci, ve které se nachazi (Matel, 2019, s. 31-35).

Socidlni pracovnici pomahaji jednotliveim, rodinam, skupinam nebo komunitdm
dosdhnout socialniho zaclenéni, vytvaret ptiznivé socialni podminky pro jejich socidlni
zaClenéni. Podileji se na utvareni zivota ve spolecnosti a ptispivaji k vytvareni ptiznivého
socialniho klimatu. Vyuzivaji rGzné prostfedky ke zlepSeni socidlni situace
znevyhodnénych osob ve spolecnosti. Mize se jednat o financni a materialni pomoc,
osobni sluzby nebo o vyzkumnou ¢innost. Pti poskytovani odborné pomoci klientim je
dulezitd osobnost socialniho pracovnika, jeho zkuSenosti, dovednosti a schopnosti, které

muze pfi praci s klienty vyuzit (Malik, 2014, s. 10).

Socialni pracovnici vykondvaji socialni praci v socialnich sluzbach, které jsou

zaméteny na rizné cilové skupiny.
4.2 Socialni sluzby

V § 3a) Zékona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist,
jsou socialni sluzby vymezeny jako ,, cinnost nebo soubor cinnosti zajistujicich pomoc
a podporu osobam za ucelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni*
(Zakon &. 108/2006 Sb.). Ugelem socialnich sluzeb je zlepSeni kvality Zivota osob
nalézajicich se v nevyhodné socialni situaci, jejich zaclenéni do spolecnosti 1 ochrana
spole€nosti pred riziky, kterd mohou piedstavovat. Pti praci s klienty jsou zohlediiovany
zajmy klientl, rodin, skupin i §ir$i spole¢nosti (Matousek, 2011, s. 9). Socidlni sluzby se
zamé&fuji na poskytnuti sebeobsluhy, stravy, bydleni, tklidu, na pomoc pii zabezpeceni
bézného chodu domacnosti, pti vzdélavani, pti ziskavani informaci, pfi styku s okolnim

prostiedim, pfi ochrané svych prav a zajmu. Pii praci s klienty mohou socialni pracovnici
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vyuzivat psychoterapeutické prostfedky nebo prvky socioterapie (Zakon ¢. 108/2006
Sh.).

Poskytovani socidlnich sluzeb je uskuteciovano na zaklad¢ smlouvy, v niz jednotlivi
aktéri, tedy poskytovatel sluzby a zajemce, sjednavaji podminky, za kterych bude socidlni
sluzba poskytovana. Smlouvu o =zajisténi sluzby uzavira zajemce S vybranym
poskytovatelem socidlni sluzby dobrovolné s uvedenim podminek, na kterych se obé
strany dohodnou. Vzdy jsou respektovana prava uzivateli a jejich lidska dustojnost
(Camsky, Sembdner, Krutilova, 2011, s. 17). Poslanim socialnich sluZeb je pomoci
klientim ziistat sobéstacnymi, vratit se do svého doméaciho prostiedi a obnovit nebo
udrzet jejich ptuvodni Zivotni styl. ZlepSeni schopnosti klientd jim umoznuje zit
samostatny Zivot a snizit tak socialni a zdravotni nebezpeéi, ktera mohou byt spojena

s jejich rizikovym zplsobem Zivota (Zakon ¢. 108/2006 Sb.).

Mezi hlavni ¢innosti, které jsou klientim poskytovany, Ize zatadit podporu pii osobni
péci, pii osobni hygiené, a to jak pfi jejim vykonu, tak i pti zajisténi predpokladl pro jeji
vykonani, podporu pfi zajisténi nebo poskytnuti stravovani, bydleni, chodu domacnosti,
podpora pii vychové, vzdélavani, aktivizacnich ¢innostech, pii zajisténi styku s okolim,
poradenska ¢innost, podpora pii uplatiovani svych opravnénych narokti a zajmua. Hlavni
¢innosti jednotlivych socidlnich sluZeb jsou stanoveny provadécim predpisem (Zakon

¢. 108/2006 Sb.).

Socialni sluzby mohou byt poskytovany formou pobytovou, ambulantni a terénni.
Sociélni sluzby poskytované pobytovou formou jsou sluzby, které klientim zajistuji
ubytovani v zafizenich socidlnich sluZeb, jako jsou domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim nebo domovy pro seniory. Sluzby, za kterymi klienti dochazi, jsou
poskytovany ambulantni formou. Jsou to denni centra, denni staciondie, socidlni
rehabilitace. Tyto sluzby jsou bez ubytovani. Terénni sluzby jsou poskytovany klientim
V jejich domacnostech. Radi se zde peovatelska sluzba, osobni asistence a terénni

programy (Pilat, 2015, s. 34-35).

Socidlni sluzby se zamétuji na poskytovani socialniho poradenstvi, sluzeb socidlni
péce a sluzeb socidlni prevence. RozliSuje se poradenstvi zdkladni a odborné. Zakladni

socialni poradenstvi jsou povinny poskytovat jako jednu ze zakladnich Cinnosti vSechny
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druhy socialnich sluzeb. Zaméfuje se na poskytovani nezbytnych informaci vedoucich
k nalezeni vhodného feSeni nepiiznivych socidlnich situaci. Na odborné socidlni
poradenstvi se zaméiuji zejména poradny, a to poradny obcanské, manzelské, rodinné,
pro seniory, pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim, pro obéti trestného jednani a

domaciho nasili (Zakon €. 108/2006 Sb.).

Sluzby socidlni péce podporuji fyzickou a psychickou nezavislost klientl tak, aby se
mohli co nejvice zapojit do kazdodenniho spolecenského zivota. Sluzbou socialni péce je
osobni asistence, pecCovatelska sluzba, tisiiova péce, pravodcovské a predcCitatelské
sluzby, podpora samostatného bydleni, odlehcovaci sluzba, centrum dennich sluzeb,
denni stacionaf, tydenni stacionaf, domov pro osoby se zdravotnim postizenim, domov

pro seniory, domov se zvlastnim rezimem a chranéné bydleni (Zakon ¢. 108/2006 Sb.).

Sluzby socidlni prevence pomadhaji piechézet vylouceni osob ze spoleCenského
zivota. Jedna se o osoby, kterym hrozi nebezpeci souvisejici s jeho socialnimi krizemi
nebo s zivotnim stylem. Zaméfuji se na pomoc pii prekonavani nepiiznivé socidlni
situace, pfi ochrané spolecnosti pfed vznikem a Sifenim nevhodnych socidlnich ukazi.
Sluzby socialni prevence zamétfené na rodiny s détmi jsou rana péce, nizkoprahova
zafizeni pro déti a mladez, socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi. Na osoby se
zdravotnim postizenim se orientuji socidln¢ aktivizacni sluzby pro zdravotné postizené
a sluzby nésledné péce. Osoby ohrozené socidlnim vylou¢enim mohou vyuzit azylové
domy, domy na pil cesty, noclehdrny. Dal§imi sluzbami socidlni prevence jsou
telefonickd krizovd pomoc, tlumocnickd sluzba, kontaktni centra, krizovd pomoc,
intervenéni centra, socidln¢ aktivizacni sluzby pro seniory. Patii sem také socidlné
terapeutické dilny, terapeutické komunity, terénni programy a socidlni rehabilitace

(Zakon &. 108/2006 Sb.).

Zit normalni Zivotem napomahaji seniortim socialni sluzby. Umoziiuji jim vénovat se
volno¢asovym aktivitdm, postarat se o svou osobu i 0 domacnost. Pokud je to mozné,
mohou socialni sluzby pfispivat k udrzeni optimalni kvality Zivota a jejich diistojnosti.
V ptipadé potteby mohou seniofi vyuzit socialni poradenstvi, a to jak zékladni, tak
odborné. Toto poradenstvi nabizi poradny rodinné, obcanské, pro seniory. Senior si miize
vybrat poradenstvi podle problému, ktery potiebuje vytesit. Mezi sluzby socidlni péce,

které¢ jsou vhodné pro seniory, lze zatadit peCovatelskou sluzbu, osobni asistenci,
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odleh¢ovaci sluzbu, centrum dennich sluzeb pro seniory, denni a tydenni stacionaie pro
seniory, domovy pro seniory nebo domovy se zvlastnim rezimem. Sluzby socidlni

prevence jsou poskytovany zejména v socialn¢ aktivizacnich sluzbach pro seniory.

Pecovatelska sluzba patii mezi nejvice rozsifené sluzby poskytované seniorim
v terénni formé&. Jejich cilem je uspokojit zékladni Zivotni potfeby seniorti, pomoci jim
zUstat nezavislym ve svém vlastnim domové pfi zachovani kontaktu se spolecenskym
prostiedim a zaroven odsunout jejich umisténi do institucionalni péce. Osobni asistence
podporuje seniora v oblastech, kde pottebuje pomoc druhych, jako je hygiena, péce
0 svou osobu a domacnost, kontakt se spole¢enskym prostfedim, prosazovani vlastnich
potieb a narokl. Odleh¢ovaci sluzba poméaha osobam pecujici o seniora v jeho domacim
prostfedi ziskat tolik potfebny odpocinek. Tyto sluzby mohou mit formu terénni,
ambulantni nebo formu pobytové péce. Centra dennich sluZeb pro seniory umoziuji
seniorim vyuzit rizné typy aktivizaCnich programt. Denni a tydenni stacionaie
zajist'uji péc¢i o seniora ve form¢ ambulantni nebo pobytové. Domovy pro seniory jsou
obvykle pobytova zatizeni. SlouZi seniorlim, jejichz schopnost sebeobsluhy se v disledku
veku snizila a senior potiebuje pravidelnou pomoc jinych fyzickych osob. Domovy se
zvlastnim reZimem zajist'uji pobytové sluzby pro osoby se zhorSenou sobéstacnosti
zpusobenou dlouhodobym duSevnim onemocnénim, zneuzivanim navykovych latek,
stafeckou demenci a dal§imi typy jinych demenci. Tyto osoby maji snizenou sobéstacnost
v disledku téchto onemocnéni. Poskytovani sluZeb je upraveno v navaznosti na specialni
potfeby téchto osob. Sluzby zamérené na aktivizaci seniorti pomahaji seniorim
v ambulancich nebo v jejich domacim prostredi. Zaméfuji se na vykonavani obvyklych
¢innosti. Ve vSech socidlnich sluzbach je kladen velky diraz na individudlni potieby
seniortl a na zachovavani lidskych prav. Socidlni pracovnik je pro seniora partnerem,
privodcem, ucitelem nebo zprostfedkovatelem (Hrozenskd, Dvotrackova, 2013,

5. 61-65).

Jak mé vypadat kvalitni socidlni sluzba popisuji standardy kvality socialnich sluzeb.
Jedna se o pravidla, kterd definuji, jak maji socidlni sluzby fungovat. Pravidla provozu
sluzeb musi, vsouladu s platnou legislativou, vypracovat vSichni registrovani

poskytovatelé socialnich sluzeb. Ugelem je poskytnout co nejpesnéjii posouzeni kvality

35



poskytovanych sluzeb. Jsou stanoveny obecné a je mozné je pouzit pro vSechny socidlni

sluzby (Pilat, 2015, s. 33).

Vyhlaskou je stanoveno 15 standardi kvality socialnich sluzeb. Cleni se na standardy
proceduralni, ekonomické a provozni. Uzivatell se tykaji standardy proceduralni. Jsou to
standardy zaméfené na cile a zplisoby poskytovani sluzeb, ochranu prav osob, jednani se
zdjemcem o socialni sluzbu, individualni planovani pribéhu socidlni sluzby,
dokumentace o poskytovani socialni sluzby, stiznosti na kvalitu nebo zptisob poskytovani
socialni sluzby a navaznost poskytované socialni sluzby na dalsi dostupné zdroje. Rizeni
a hospodareni socialni sluzby je posuzovano podle ekonomickych standardd. Jedna se
o personalni a organiza¢ni zajisténi socialni sluzby a o profesni rozvoj zaméstnanct.
Standardy provozni jsou orientované na chod sluzby. Radi se sem mistni a ¢asova
dostupnost poskytované socidlni sluzba, informovanost o poskytované socialni sluzbe,
prostfedi a podminky, nouzové a havarijni situace, zvySovani kvality socialni sluzby
(Vyhlaska ¢. 505/2006 Sb.). Vsichni pracovnici socialni sluzby se podileji na vytvareni
standardii. Zavazuji se, ze podle stanovenych standardi budou postupovat. Zda jsou

standardy dodrzovany je pribézné kontrolovéano.

Zjistovanim potieb a zdrojli a hledanim nejpiijatelnéjsich feSeni v oblasti socidlnich
sluZzeb na obcich a krajich se zabyva komunitni planovani socialnich sluzeb. Tim je
zajisténo, ze sociadlni sluzby jsou planovany tak, aby odpovidaly mistnim specifikim
a potfebam jednotlivych ob&anti (Vaskova, Zezula, 2002, s. 4). Hlavnim principem
komunitniho planovéani socidlnich sluZeb je princip triady. Tento princip je zalozen na
spolupraci tfi stran. Témito stranami jsou uzivatelé, zadavatel¢ a poskytovatelé socialnich
sluzeb. Uzivateli socialnich sluzeb jsou osoby, které se nachazeji v neptiznivé nebo
obtizné Zivotni situaci. Zadavateli socidlnich sluZeb jsou zejména obce a kraje. VSichni
ucastnici komunitniho planovani socidlnich sluzeb maji mezi sebou rovné postaveni

(Pilat, 2015, s. 55).

Socialni pracovnici prostfednictvim socidlni prace v socidlnich sluzbach pfispivaji
ke zlepSeni kvality Zivota seniort tak, aby zavérecnd etapa Zivota byla
pro né¢ co nejpiijemnégjsi. Seniofi vSak nejsou jen klienty socidlnich sluzeb. VSichni
je mame ve svém okoli, jsou nedilnou soucasti komunit. Ke zptijemnéni jejich Zivota

muze prispét kazdy z nas, at’ uz pomoci, privétivym slovem nebo jen ismeévem.
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PRAKTICKA CAST

5 VYZKUM

Predmétem zkoumani byl volny ¢as seniorii. Cilem vyzkumu bylo zjistit, cemu se
seniofi vénuji ve svém volném ¢ase nejcastéji a zda zplisob traveni volného ¢asu ovlivituje
jejich vzdélani, pohlavi a region, ve kterém ziji. Tento cil byl stanoven s ohledem na to,

ze smysluplné traveni volného ¢asu vyznamné ovliviiuje kvalitu zivota seniort.

Jako metoda zjisStovani byl pouzit dotaznik. Dotaznik je druh vyzkumné techniky,
ktera se pouziva k ziskavani dat. Radi se mezi techniky pisemného dotazovani (Pana,
Somr, 2007, s. 21). Je to zplsob pisemného kladeni pfedem pfipravenych otazek
a ziskavani pisemnych odpovédi. Dotazniky umoziuji ziskat tidaje od velkého mnozstvi
respondentll v pomérné kratkém c¢ase. Vyhodou je osloveni velkého poctu respondenttl,

nevyhodou je nereprezentativni skladba vzorku (Chraska, 2007, s. 163).

Objektem zkoumani byli seniofi z RoZznova pod Radhostém a okoli. Dotazniky byly
volné ptistupné v Senior centru po dobu dvou tydnli. Vyplnéné dotazniky vkladali seniofi
do boxu ozna¢eného napisem ,,DOTAZNIK, zde vhazujte vyplnéné dotazniky*. Vyplnéné

dotazniky byly nasledné zpracovany a vyhodnoceny. Dotaznik vyplnilo 47 seniorti.
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5.1 Téma, cil, vyzkumna otazka, hypotézy vyzkumu
Téma: Volny Cas seniort.

Cil: Cilem vyzkumu je zjistit, Cemu se seniofi nejcasteji vénuji ve svém volném Case
a zda zpisob traveni volného Casu je ovlivnén jejich vzdélanim, pohlavim

a bydlistém.

Zduvodnéni cile: Tento cil jsem si stanovil, abych zjistil, cemu se seniofi vénuji
ve svém volném cCase nejcastéji. Domnivam se, Ze smysluplné traveni

volného €asu seniorti vyznamné ovliviuje kvalitu jejich zZivota.
Objekt zkoumani: Objektem zkoumani jsou seniofi.

Piredmét zkouméani:
1. Zda dosazené vzdélani ovliviiuje traveni volného ¢asu seniora.
2. Zda misto, kde seniofi ziji ovliviiuje traveni volného Casu.

3. Zda se seniofii ve volném case vzdélavaji.
Vyzkumna otazka: Jak travi seniofi sviij volny ¢as?

Hypotézy:

Hi — Seniofi s vysokoskolskym vzdélanim travi volny ¢as nejcastéji pohybovymi
aktivitami.

H: — Seniofi Zijici na vesnici travi radgji volny ¢as ve skupiné nez individualné.

H;s — Seniorky se ve volném case vzdé€lavaji vice nez seniofi.
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5.2 Charakteristika objektu zkoumani

Z celkového poctu 47 respondentit (100 %) dotaznik vyplnilo 35 Zen (74 %)
a 12 muza (26 %).

Tabulka 3: Pohlavi respondentti

Pohlavi Absolutni pocet %

Zeny 35 74,00
Muzi 12 26,00
Celkem 47 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setieni, 2023

Z celkového poctu 47 respondentl (100 %) bylo ve véku 60—74 let 20 respondentil

(43 %), ve veéku 75-89 let 26 respondentli (55 %) a ve veéku 90 a vice let 1 respondent
(2 %).

Tabulka 4: Vék respondentt

Vek Absolutni pocet %

60-74 let 20 43,00
75-89 let 26 55,00
90 a vice let 1 2,00
Celkem 47 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023
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Z celkového poctu 47 respondentti (100 %) bydli ve mésté 30 respondentt (64 %)
a 17 respondentti (36 %) bydli na vesnici.

Tabulka 5: Bydlisté respondenta

Bydlisté Absolutni pocet %

Mgésto 30 64,00
Vesnice 17 36,00
Celkem 47 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023

Z celkového poctu 47 respondentii (100 %) ma 0 respondentd (0 %) zakladni
vzdélani, 12 respondenttl (26 %) ma stfedoskolské vzdélani bez maturity, 20 respondentli
(42 %) stfedoskolské vzdélani s maturitou a 15 respondentii (32 %) vysokoskolské

vzdélani.

Tabulka 6: Vzd¢lani respondentt

Vzdélani Absolutni pocet %

Zakladni 0 0,00
Bez maturity 12 26,00
S maturitou 20 42,00
Vysokoskolské 15 32,00
Celkem 47 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023
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5.3 Vyhodnoceni vyzkumu

Otazka €. 2 ,,Volny ¢as travim nejcéastéji (vyberte maximalné 3 aktivity):*

Z celkového poctu 129 odpovédi (100 %) bylo 24 odpovédi (19 %) pohybovymi
aktivitami, 10 odpovédi (8 %) hranim spolec¢enskych her, 11 odpovédi (9 %) povidanim
a navstévami, 16 odpovédi (12 %) sledovanim televize, 52 odpovédi (40 %) u pocitace,

8 odpovédi (6 %) cestovanim, 5 odpovédi (4 %) navstévou kina, divadla a 3 odpovédi

(2 %) jinak.

Tabulka 7: Aktivity ve volném cCase

Aktivity ve Vysokoskol. vzdélani | Ostatni vzdélani Celkem

Yolném absolutni | % absolutni | % absolutni | %

case Cetnost Cetnost Cetnost

Pohyb 9 22,00 15 17,00 24 19,00
Hry 3 7,00 7 8,00 10 8,00
Povidani 5 12,00 6 7,00 11 9,00
TV 4 10,00 12 14,00 16 12,00
PC 13 32,00 39 44,00 52 40,00
Cestovani 3 7,00 5 6,00 8 6,00
Kino 2 5,00 3 3,00 5 4,00
Jinak 2 5,00 1 1,00 3 2,00
Celkem 41 100,00 88 100,00 129 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023
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Otazka ¢. 3 ,,Volny ¢as travim radéji:*

Z celkového poctu 47 respondenttt (100 %) odpoveédélo 17 respondenti (36 %)

ve skupiné a 30 respondentli (64 %) individualng.

Tabulka 8: Traveni volného ¢asu

Vesnice Meésto Celkem
Traveni
volného ¢asu | absolutni | % absolutni | % absolutni | %
¢etnost cetnost cetnost
Ve skupiné 9 39,00 8 33,00 17 36,00
Individualné 14 61,00 |16 67,00 30 64,00
Celkem 23 100,00 |24 100,00 47 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023

Otazka ¢. 4 ,,Vzdélavate se ve volném case?*

Z celkového poctu 47 respondentti (100 %) odpoveédélo 25 respondentd (53 %) ano
a 22 respondentti (47 %) ne.

Tabulka 9: Vzdélavani ve volném c¢ase

Vzd&lavani Zeny Muzi Celkem

ve volném  ypsolutni | % absolutni | % absolutni | %

case Cetnost Cetnost etnost

Ano 21 60,00 4 33,00 25 53,00
Ne 14 40,00 8 67,00 22 47,00
Celkem 35 100,00 12 100,00 47 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023
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Otazka ¢. 5 ,,Jak se vzdélavate?*

Z celkového poctu 25 respondentd (100 %) odpovédélo 9 respondentti (36 %)

navstévou kurzill, prednasek, besed, 6 respondentti (24 %) studiem univerzity tfetiho véku,

6 respondentli (24 %) samostudiem a 4 respondenti (16 %) se vzd¢lavaji jinak.

Tabulka 10: Zptsob vzdélavani

Zeny Muzi Celkem
Zpiisob
vzdelavani absolutn | % absolutni | % absolutni | %

i Cetnost cetnost Cetnost
Kurzy 7 33,00 2 50,00 9 36,00
Univerzita S 24,00 1 25,00 6 24,00
Samostudium S 24,00 1 25,00 6 24,00
Jinak 4 19,00 0 0,00 4 16,00
Celkem 21 100,00 4 100,00 25 100,00

Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023
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5.4 Vyhodnoceni hypotéz

Hi1 — Seniofi s vysokoSkolskym vzdélanim travi volny ¢as nejcastéji

pohybovymi aktivitami.

Cilem této hypotézy bylo zjistit, zda seniofi s vysokoskolskym vzd€lanim travi volny

¢as nejcastéji pohybovymi aktivitami.

Ze zjisténych vysledkia vyplyva, ze celkového poctu 41 odpovédi respondentd
s vysokoskolskym vzdélanim (100 %) bylo 9 odpovédi (22 %) pohybovymi aktivitami,
3 odpovédi (7 %) hranim spolecenskych her, 5 odpovédi (12 %) povidanim a navstévami,
4 odpovéedi (10 %) sledovanim televize, 13 odpovédi (32 %) u pocitace, 3 odpoveédi
(7 %) cestovanim, 2 odpovédi (5 %) navstévou kina, divadla a 2 odpovédi (5 %) travi
volny cas jinak. Nejvice 13 odpovédi (32 %) seniorl s vysokoskolskym vzdélanim bylo,

zZe travi volny Cas u pocitace.
Hypotéza 1 se nepotvrdila.

Graf 4: Vyhodnoceni hypotézy 1
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Zdroj: Vlastni dotaznikové Setteni, 2023
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H:2 — Seniofi Zijici na vesnici travi radéji volny ¢as ve skupiné nez individualné.

Cilem této hypotézy bylo zjistit, zda seniofi zijici na vesnice travi rad¢ji volny cas

ve skuping€ nebo individudlné.

Ze zjisténych vysledki vyplyva, Ze z celkového poctu 23 respondentii z vesnice
(100 %) 9 respondenti zvesnice (39 %) travi volny cas rad&ji ve skupiné

a 14 respondentti z vesnice (61 %) travi volny ¢as radéji individudlné.
Hypotéza 2 se nepotvrdila.

Graf 5: Vyhodnoceni hypotézy 2
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Zdroj: Vlastni dotaznikové Setteni, 2023
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H3 — Seniorky se ve volném ¢ase vzdélavaji vice neZ seniofi.

Cilem této hypotézy bylo zjistit, zda se seniorky ve volném Case vzdélavaji vice nez

seniofi.

Ze zjisténych vysledkl vyplyva, Ze z celkového poctu 35 seniorek (100 %) uvedlo
21 seniorek (60 %), ze ano a 14 seniorek (40 %), Ze ne. Z celkového poctu 12 seniorti
(100 %) uvedli 4 seniofi (33 %), ze ano a 8§ seniorit (67 %), Zze ne. Ve volném case

se vzdélava 60 % seniorek a 33 % senioru.
Hypotéza 3 se potvrdila.

Graf 6: Vyhodnoceni hypotézy 3
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Zdroj: Vlastni dotaznikové Setfeni, 2023
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5.5 Vyhodnoceni praktické ¢asti

Na zakladé vyhodnoceni dotazniku lze konstatovat, ze seniofi s vysokoskolskym

vzdélanim ve 13 odpovédich (32 %) uvedli, Ze travi volny ¢as nejcastéji u pocitace.

Ze zjisténych vysledkl dale vyplyva, ze z celkového poctu 23 respondentil z vesnice
(100 %) 9 respondentii zvesnice (39 %) travi volny cas radéji ve skupiné

a 14 respondentti z vesnice (61 %) travi volny ¢as radéji individudlné.

Z celkového poctu 35 seniorek (100 %) uvedlo 21 seniorek (60 %), Ze se ve volném
Case vzdelava a 14 seniorek (40 %), Ze ne. Z celkového poctu 12 seniori (100 %) uvedli
4 seniofi (16 %), Ze ano a 8 seniord (36 %), Ze ne. Z uvedeného zjisténi vyplyva, ze se

ve volném ¢ase vzdélava vice seniorek nez senioru.

Ze zjisténych vysledkl vyplyva, Ze seniofi jsou radi, kdyZ mohou sviij volny cas
vyuzit smysluplng. Jsou radi, kdyz se mohou setkavat, vymeénovat si své nazory, postichy
a zazitky. Ve skupiné svych vrstevnikll se citi komfortné. Pokud se spolecné zapojuji
do volnoc€asovych aktivit nemusi se obavat, Zze by nastavenému tempu nestacili. Vzdy je
vSak potieba mit na paméti specifika této cilové skupiny. Je potieba byt trpélivy, mluvit
srozumitelné a dostatecné hlasité, zohlednit, ze tempo vnimani 1 konani je pomalejsi. Pfi
ziskavani dat pro vyzkum jsem se presveédcil, ze 1 pfes tyto drobné odliSnosti jsou seniofi

mili, vstficni, pratelstvi, vdécni za vlidné slovo a zdjem o né€.
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5.6 Navrhy a doporuceni

Informace uvedené v bakalatské praci navrhuji vyuzit pfi praci s cilovou skupinou
seniofi. Jsou zde informace o seniorském véku, volném Case a volnocasovych aktivitich
pro seniory a také o vzdelavani seniorii. Snizeni schopnosti souvisejici s vékem neni
divodem prestat se vénovat volnocasovym aktivitdm nebo vzdélavani. Volnocasové
aktivity 1 vzdélavani maji rizné podoby, proto je mozné, aby je podle svych
individualnich moznosti a schopnosti vyuzival kazdy senior. Mnohdy staci, aby senioram
lidé z jejich okoli byli v téchto aktivitich ndpomocni. Proto je také v bakalarské praci
zminéna i socidlni prace se seniory a socidlni sluzby, které mohou seniofi vyuzit. Vénovat
se smysluplnym ¢innostem, volnocasovym aktivitdm i vzdélavani se mohou dnes seniofi

jak v ambulantnich, tak i v pobytovych sluzbach.

Vyzkum pak ukazuje, Ze seniofi jsou ve volném Case aktivni, at’ uz se jedna o muze
nebo zeny, bez ohledu na to, zda ziji ve mést¢ nebo na vesnici. Seniofi maji
o smysluplnou naplii volného €asu zajem, aktivity jim pfinasSeji zabavu a potéSeni, proto
doporucuji tento z4jem a aktivity déle rozvijet. Vzdy je ale potfeba mit na paméti,
Ze seniofi by neméli mit pocit, Ze je do néceho nutime, na aktivity by se méli tésit a méli

by se jich radi Gcastnit.

Pro seniory je velmi dileZity spole¢né straveny cas. Pii spolecnych ¢innostech mohou
sdilet své radosti 1 starosti. Ne nadarmo se tikd, ze sdilena radost je radost dvojnasobna
a sdilena starost mize byt starosti polovi¢ni. Schvaluji spole¢né traveni ¢asu ve skupiné
vrstevniki, at’ uz je to pfi volnocasovych aktivitich nebo pii spolecném vzdélavani,

to v§e miiZze seniory obohatit, mohou zde zazit pocit radosti a ocenéni.

Z legislativy vyplyva, Ze posldnim socialnich sluzeb je napomadhat seniorim Zit
plnohodnotnym Zivotem. Sociélni sluzby umoziuji senioriim vénovat se volnocasovym
aktivitdm, postarat se o svou osobu 1 0 domacnost. Senioii maji radi svlij domov. Pfanim
vétSiny z nich je zlstat ve svém domacim prostfedi co nejdéle, nejlépe az do posledni
minuty svého Zivota a odchézet z tohoto svéta ne osamocen¢ v nezndmém prostiedi, ale
ve znamém prostiedi obklopeni svymi blizkymi. Doporucuji vyuzit sou¢asnou nabidku
sociadlnich sluzeb, kterd toto umoziuje. V doméacim prostiedi mohou s péci o seniora

rodinnym pfislusnikim a blizkym pomoci zejména terénni socidlni sluzby. Mezi ty
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nejvice vyuzivané lze zafadit pecovatelskou sluzbu a osobni asistenci. Vyhodou
pecovatelské sluzby je, ze seniorovi miize pomoci v kazdodennich ¢innostech, které jiz
nemize sam zvladnout. Je vyuzivana zejména v dob¢, kdy jsou pecujici osoby

v zameéstnani a déti ve Skole. U osaméle zijicich seniorti pak kompenzuji péci rodiny.

Pokud neni pro seniora bezpecné, aby zlstal doma sam, radim pecujicim osobam,
aby vyuzili socidlni sluzbu osobni asistence. Poskytuje péci v domacim prostredi,
24 hodin, 7 dni v tydnu. PeCujicim osobam tak muze vzniknout prostor pro zajiSténi
potfebnych zalezitosti. O seniora je postarano a pecujici osoba si mize bez obav potiebné

zalezitosti vyfridit.

Seniofi, kteti radi travi sviij ¢as ve spolecnosti, mohou vyuzit ambulantni sluzby
denniho stacionare. Zde se senior pod dohledem socialnich pracovnikli mize ucastnit
riznych nabizenych aktivit. Tato sluzba byva nékdy oznacovana jako ,.Skolka pro
seniory“. Seniofi rano pfichazeji a odpoledne se vraceji domi. Mohou se zde ucastnit
ruznych aktivit, pobyvaji ve skupiné vrstevnikll a je o né postarano z hlediska hygieny
a stravovani. Stacionafe byvaji zpravidla vybaveny rlznymi technologiemi, které

umoznuji seniorim rozvijet své smysly a vnimani, a také ziskavat nové podnéty.

Pro posledni fazi zivota pak doporucuji vyuzit socidlni sluzba mobilniho hospice.
Tato sluzba umoznuje seniorim zistat ve svém domécim prostiedi az do konce svého
zivota. Socialni sluzbu zajistuje multidisciplinarni tym odbornikd. Pecuji nejen
o samotného klienta, ale poskytuji podporu 1 pecujicim, rodin€ a blizkym osobam. Jejich
pomoc nemusi kon¢it smrti klienta, ale mohou také pomoci pozlstalym vyrovnat se

se situaci, ktera nastala.

Neaktivni nemusi byt ani seniofi v pobytovych zatizenich. Pobytova zafizeni
zpravidla nabizeji rizné formy traveni volného €asu. Seniofi se mohou Ucastnit riznych
spolecenskych her, spole¢nych ¢innosti, mohou spole¢né vyuzivat rizné druhy terapii.
NejcCastéji to byva muzikoterapie a canisterapie. Pobytova zafizeni mivaji zpravidla
k dispozici snoezeleny, reminiscencni mistnosti, cvicebni a rehabilitacni pomcky.
Ve snoezelenu mohou seniofi alespont na chvili opustit realitu a v pfijemném prostiedi
prostiednictvim svételnych a zvukovych elementl, vini a hudby relaxovat. Do obdobi

mladi se pak mohou vratit v reminiscen¢nich mistnostech.
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Na zékladé informaci ziskanych studiem odborné literatury a poznatkli vyplyvajicich
z realizovaného vyzkumu pro seniory Zijici v domécim prostiedi doporucuji vybudovat
snadno dostupné komunitni centrum. Na jednom mist€¢ by pak seniofi mohli vyuzit
nabidku volnoc¢asovych aktivit, vzdélavani a v piipadé potieby by také mohli vyuzit
socialni sluzby. Zde by mohly byt nabizeny ambulantni socialni sluzby. Ke komunitnimu
centru by méla pfiléhat dostate¢né velkd zahrada, kterd by umoznovala provozovat
venkovni ¢innosti a zaroven by slouzila ke komunitnimu setkavani. Zahrada ma své

kouzlo v kazdém rocnim obdobi a seniofi maji pobyt v ptfirod¢ radi.

Navrhuji, aby souc¢asti komunitniho centra byla také jidelna, ve které by se podavaly
pokrmy vhodné pro seniory, a to i pro seniory se zdravotnim omezenim. Zajisténi stravy
muze pro né byt spoleenskou udalosti. Chybét by nemél koutek s cvicebnimi
pomtickami, ¢teci koutek a také prostor, ve kterém muze probihat vzdélavani seniord.
Spole¢né vyuzivani komunitniho centra zaroveil s ostatnimi cilovymi skupinami mutze
seniory obohatit. V dopolednich hodindch by komunitni centrum mohli spole¢né se
seniory vyuZzivat rodice s détmi, zpravidla rodi¢e na rodicovské dovolené, odpoledne

rodice s détmi Skolniho véku, vecer pak mladez a dospéli.

Komunitni centra jsou idealnim mistem pro spolkovou ¢innost. Navrhuji obcim
a méstim, aby na tuto skute¢nost pamatovaly a pro své obCany obdobné zafizeni
pfipravily a v rdmci podpory socialni oblasti financovaly jeho provoz, tak aby navstéva
tohoto centra byla pro vSechny co nejvice nizkoprahova. Zarovein doporucuji ziskat
finan¢ni prostiedky na provoz nejen z riznych dotacnich titulti, ale také ve spolupraci
s mistnimi firmami a podnikatelskymi subjekty. I ti se timto zpiisobem mohou zapojit do
komunity. Takové komunitni centrum pak miZe byt srdcem dané obce nebo mésta.
Vyuzivat ho mohou obcané napfi¢ cilovymi skupinami a kazdy si zde najde to, co
potiebuje. Pro¢ by se rodinni pfislu$nici nemohli v komunitnim centru vénovat cviceni,
zatimco v jiné ¢asti komunitniho centra si senior v bezpecném prostiedi ¢te, povida si
nebo je v péci pracovnikl socidlni sluzby. Spolecnym ¢innostem se zde mohou vénovat
také déti a mladez. Seniofi by méli mit vzdy pocit, Ze jsou nedilnou soucasti Zivota
komunity. Mé&li by se podle svych sil a moZnosti do Zivota komunity zapojit a obohatit

tak nejen sebe, ale 1 ostatni.
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ZAVER

Prostfednictvim bakalafské prace jsem se snazil ukazat, ze volny ¢as a volnoCasové
aktivity se netykaji jen déti a osob v produktivnim véku, ale Ze se volny Cas tyka také
seniortl. I oni si zaslouzi travit sviij volny ¢as smysluplnymi ¢innostmi, které je tési,
naplituji a obohacuji. Clovék se uéi po cely Zivot. Nejinak tomu je i v seniorském véku.
Rozdil vsak spociva v tom, ze seniofi se neuci proto, aby se pripravovali na své budouci
povolani, ale uci se pro své potéSeni. Vzdelavani piispiva k udrzeni jejich aktivity
a vitality, je prilezitosti pro ziskavani novych dovednosti a védomosti, pro spolecné
setkavani, prozivani a sdileni. Ov¢fil jsem si, ze seniofi jsou radi aktivni,
ze se radi setkavaji. Neni zaddouci, aby seniofi byli uzavieni doma se svymi nemocemi
a bolistkami, zaddouci je, aby se aktivné zapojili do spole¢nosti nebo do komunitniho

Zivota.

Aktivita je mozné pouze tehdy, kdyZ jsou uspokojeny zdkladni Zivotni potieby a je
zajisténo kvalitni prostedi. Ne vSichni seniofi mohou byt nadéle aktivni, ucastnit se trhu
prace a pfispivat tak spolecnosti a svym rodindm. Poskytovani pfimétené a vhodné péce
je povinnosti kazdé spolecnosti. Uroveti vyspé&losti dané zemé by se méla odrazet v Girovni
kvality Zivota ve stafi. Tomu mohou pomoci i kvalitné poskytované socidlni sluzby.
V soucasné dob¢ jsou podporovany zejména ty socialni sluzby, které umoziuji seniorim
zustat co nejdéle v jejich prirozeném prostiedi, tedy tam, kde stravili cely zZivot, kde to

dobfie znaji a kde jim je zpravidla nejlépe.

Pokud maji seniofi vytvotfeny podminky pro své aktivity, radi se téchto aktivit G€astni.
V této oblasti jsou velmi ptinosné kluby seniorti, které seniorim umoziuji pravidelné se
setkavat. Spole¢né se vzdelavaji, pii spoleCnych Cinnostech si povidaji o vSem mozném,
at’ uz je to politika, ekonomicka situace, rodinna situace nebo cokoliv jiného. Pro seniory
je pfinosné uz jen to, ze maji divod na né&jaky Cas opustit svllj domov a pfijit na misto
setkani. Nemusi to byt jen seniofi, ktefi Ziji osaméle, mohou to byt 1 seniofi, ktefi maji
doma malo komunikativniho nebo nemocného partnera. Opusténi domaciho prostiedi
a navstéva spolecenstvi vrstevnikl zpravidla piinasi potéSeni se setkani a tim piispiva
k doplnéni jejich zivotni energie, ke zlepSeni nalady a Zivotniho optimismu. Obohaceni

o nové podnéty s dobrou naladou pak odchazeji domt. Ze spole¢nych setkdni odchazeji
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nejen s novymi podnéty a s dobrou naladou, ¢asto odchazeji s tolik potfebnou podporou
amnohdy i s nezbytnymi radami. Pocit soundlezitosti a jistota, ze maji misto, kam mohou

bez obav zavitat, mtize ptispét k jejich celkové pohodé a zlepSeni kvality zZivota.

V teoretické Casti bakalaiské prace je charakterizovan seniorsky vek, jeho specifika
a zvlastnosti, je uvedena kategorizace seniorit do skupin. Popsan je volny ¢as a jeho
specifika, volnoCasové aktivity, vzdélavani seniord a socidlni prace se seniory.
V praktické ¢asti bakalaiské prace jsou uvedeny vysledky vyzkumu, ze kterych vyplyva,
ze seniofi s vysokoskolskym vzdélanim travi volny ¢as nejCastéji u pocitace, ze vice
seniorl z vesnice travi svilj volny ¢as radéji individualné, a ze se ve volném ¢ase vzdelava

vice seniorek nez seniorti. Lze konstatovat, ze cil bakalatfské prace byl naplnén.

Starnuti je proces, ktery nelze zastavit. Staii je neoddélitelnou soucasti Zivota cloveka.
Seniofi nejsou pfitézi, ale pfinosem spolecnosti, a to svymi zkuSenostmi a moudrostmi
staii. Podilet se na diistojném zivoté seniord muze kazdy. Pomoci, usmévem, dobrym
slovem. Seniofi si to zaslouzi. Potifebuji nejen oSetfovatelskou péci, ale hlavné lasku,
porozumeéni a moznost zustat nedilnou soucasti nasi spolecnosti. Pfanim vsSech, ktefi
se pii své praci, ¢innostech i ve svém zivot€ setkavaji se seniory je, aby jejich posledni

etapa zivota byla co nejpiijemné;si.
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Priloha A — Dotaznik

Vazeni respondenti,

jmenuji se Martin Cab a jsem studentem tfetiho rocniku Univerzity Jana Amose
Komenského v Praze. Chtél bych pozéadat seniory o vyplnéni tohoto dotazniku, kterd bude
slouzit pro napsani mé bakalarské prace. Dotaznik je zcela anonymni, proto, prosim,

odpovidejte pravdive. Dékuji Vam za spolupraci.

1. Jste senior?
a) Ano, je mi 60 a vice let. (Pokracujte dalSimi otazkami.)

b) Ne, je mi méné nez 60 let. (Ukoncete vypliovani dotazniku.)

2. Volny cas travim nejcastéji (vyberte maximalné 3 aktivity):
a) Pohybovymi aktivitami
b) Hranim spolec¢enskych her
c) Povidanim a navstévami
d) Sledovanim televize
e) U pocitace
f) Cestovanim
g) Navstévou kina, divadla

h) Jinak

3. Volny ¢as travim radéji:
a) Ve skuping
b) Individudlné

4. Vzdélavate se ve volném cCase?
a) Ano. (Pokracujte otdzkou €. 5.)
b) Ne. (Pokracujte otazkou €. 6.)

5. Jak se vzdélavate?
a) Navstévou kurza, prednasek, besed.
b) Studiem univerzity tretiho veku.

¢) Samostudiem.



d) Jinak.

6. Dosazené vzdélani:
a) Zakladni
b) Stredoskolské bez maturity
c) Stredoskolské s maturitou

d) Vysokoskolské

7. Kolik Vam je let?
a) 60-74 let
b) 75-89 let

c) 90 avice let

8. Jakého jste pohlavi?
a) Zena

b) Muz

9. Kde zijete?
a) Ve mesté

b) Na vesnici

10. Jak by jste nejrad¢ji travil/travila sviij volny cas?

D¢kuji Vam za ochotu a ¢as, ktery jste vyplnéni dotazniku vénovali.



BIBLIOGRAFICKE UDAJE

Jméno autora: Martin Cab

Obor: Andragogika

Forma studia: Kombinovana

Nazev prace: Volny Cas seniorti a socidlni prace s nimi
Rok: 2023

Pocet stran textu bez priloh: 45

Celkovy pocet stran priloh: 2

Pocet tituli ¢eskych pouzitych zdroji: 34

Pocet tituli zahrani¢nich pouzitych zdroji: 3

Pocet internetovych zdroji: 2

Vedouci prace: Doc. Mgr. Ing. Katarina Krpalkova Krelova, Ph.D.



