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Zivotni pojisténi a penzijni reforma

Abstrakt

Diplomova prace se vénuje zivotnimu pojisténi a penzijni reformé. Na zacatku
je seznameni s pojiStovnictvim a pojistnym trhem, na které navazuje vyvoj dichodového
systému v CR. U Zivotniho pojisténi je uvedena jeho charakteristika, klasifikace, technické
rezervy a vzorce souvisejici s vypoctem pojistného. Nasleduje souhrn penzijnich produkti
a seznameni s ¢eskou asociaci pojistoven.

V uvodu praktické ¢asti jsou piedstaveny mozné penzijni reformy, které stat zvazuje.
Nasleduje popis ¢tyi vybranych pojistoven a jejich porovnani na zékladé pojistného.
Pojistné je zjistovano pro Ctyfi rizné modelové situace. U kazdé modelové situace jsou

provedeny vypoéty zivotniho pojisténi a je zde uvedeno mozné danové zvyhodnéni.

Klicova slova: Zivotni pojisténi, pojisténi pro piipad smrti, pojiSténi pro piipad

doziti, penzijni reforma



Life insurance and pension reform

Abstract

This diploma thesis deals with life insurance and pension reform. At the beginning
there is an introduction to the insurance industry and insurance market, which is followed
by the development of the pension system in the Czech Republic. For life insurance,
its characteristics, classification, technical provisions and formulas related to the calculation
of premiums are given. Following is a summary of pension products and introduction
to the Czech Insurance Association.

The introduction of the practical part presents possible pension reforms that the state
is considering. The following is a description of four selected insurance companies and their
comparison based on premiums. Four different model situations are considered.
Life insurance calculations are made for each model situation and a possible tax advantage

IS given

Keywords: Life insurance, Death insurance, Survivors insurance, Pension reform
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Uvod

V zivoté muze ¢lovéka potkat fada nebezpedi a rizik. Tato rizika si lidé uvédomuji
po staleti a cht&ji se proti nim chranit. Nikdo se nechce dostat do situace, kterd by ho ptivedla
na pokraj spolecnosti, a pravé proto vznikl pojistny trh, kde hlavni roli hraji pojistovny,
které vytvari pojistné produkty, jimiz nabizeji ochranu svym klientim, a v piipadé naplnéni
nepfiznivé situace jim vyplati sjednanou castku, ktera jim ma pomoci. Néktera pojisténi jsou
povinna ze zakona a nékterd se sjedndvaji dobrovoln€. VEtSina pojisténi funguje
na principu solidarity.

Stat si uvédomuje nebezpeci, kterd hrozi jeho obaniim, a predevs$im se snazi zamezit
chudobé. Diky tomu si staty uréuji svou doméci socialni politiku. V Ceské republice
je zavedeno povinné socialni pojisténi, jez ma pomoci statu ziskat dostatek penéz
na zabezpeceni obyvatel, ktefi jsou V socidlni nouzi anebo se dozili dichodového véku.
Globalnim problém ve vyspélych statech je starnuti populace. Starnutim populace se zvysuje
primérny veék obyvatelstva, nadéje na doziti a ptibyvaji lidé v dichodovém véku. Navysuje
se tak nejen mnozstvi duchodctl, ale také se zvySuje pocet let dichodct v penzi.
Diky snizujicimu se po¢tu lidi v aktivnim véku je financovani diichodd ¢im dal tim t&Zsi,
a tak vznikaji diichodové reformy s kterymi se neméni pouze veék pro odchod penze, ale stat
se také snazi prevést Cast zodpoveédnosti na obyvatele. Nikdo nevi, jak se dichody budou do
budoucna vyvijet, a zda se nezméni piislusna legislativa, a proto je dobré se na penzi
piipravit 1 pomoci svych finanénich moZnosti.

Mimo socialni systém se Ize na dichod zabezpecit pomoci penzijniho spofeni
a investi¢niho Zivotni pojisténi, ktera stat za urcitych podminek umoznuje odecist
od zakladu dané z p¥ijmli. Zivotné pojisténi patii mezi soukromé pojisténi a kryje riziko
smrti, pti kterém je vyplacena pojistna ¢astka osobé obmyslené, ale 1ze se pojistit na doziti
a v takovém piipad¢ pojistna ¢astka slouzi ke zlepSeni Zivota v penzi.

Penzijni spofeni ma oproti Zivotnimu pojisténi vyhodu v podobé ptispévkil od statu.
S pravidelnym mési¢nim spoteni alespon 300 K¢ stat zacina ptispivat. Prispévky maji i svou
maximalni vysi a v pribéhu let se podminky ménili a daji se ocekavat i jejich dalsi zmény.

Jak u investi¢niho Zivotniho pojiSténi, tak u penzijni spofeni jsou investice ukladany
na rizné fondy a jejich vynos zavisi na pohybu pfislusnych akcii. Pojistovny navic musi

tvofit finan¢ni rezervy, které musi nove od roku 2020 danit.



Na soucasném trhu je nékolik pojistoven a pro spoustu lidi je naro¢né se Vv jejich
produktech zorientovat a vybrat si ten, ktery potifebné pojisténi poskytuje za nejvyhodnéjsich
finan¢nich podminek. Narocné je také spravné nastaveni, ¢asto mohou byt v pojisténi
zahrnuta nadbyte¢na pfipojisténi a potiebnd pojisténi jsou podpojisténd. Na spravné
nastaveném pojisténi zavisi 1 to, zda pojistény neni nadpojistény a neplati zbytecné velké
pojistné, ¢i podpojistén na malou Castku, kterd v dobé pojistné udalosti nic nezabezpeci.

Tato prace ma poskytnou piehledné srovnani souc¢asného trhu zivotniho pojisténi.
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1 Cil prace a metodika

Cil prace

Cilem diplomové prace bude charakterizovat zivotni pojiSténi a jeho postaveni
na &eském pojistném trhu, nasledné bude popsana penzijni reforma uskuteéiovana v Ceské
republice. Poté bude vyhodnocen dosavadni vyvoj trhu Zivotniho pojisténi v Ceské republice

a odhadnut jeho budouci vyvoj v souvislosti s penzijni reformou.

Metodika

Diplomové prace bude zacinat teoretickou ¢asti na kterou plynule navaze prakticka
¢ast. Informace potiebné k napsani teoretické ¢asti prace budou ziskany predevsim z odborné
literatury. Prakticka cast bude predstavovat konkrétni nabidky pojisStoven na danych
modelovych situacich. Primarni data budou ziskana na zakladé osobniho rozhovoru
s finan¢nim poradcem. Nejprve budou tyto nabidky piedstaveny a nasledné vyhodnoceny
metodou komparace. Pro modelové situace budou vypocteny tlevy na dani z piijmu
fyzickych osob po celou dobu smlouvy za piedpokladu neménnych dafiovych podminek.
Také bude pro kazdou modelovou situaci vypoctena pravdépodobnost tumrti a dalsi vzorce
pouzivané v Zivotnim pojisténi.

Pouzité vzorce:

Pravdépodobnost toho, Ze jedinec, ktery je na zivu ve véku x zemie ve véku x + s

sl@x = sPx * Qxss 1)
Pravdépodobnost toho, Ze jedinec, ktery je nazivu ve veéku x, zemie pied dosazenim
vekux +t
tQx = 1 — Dx (2)
Pravdépodobnost, toho, ze jedinec, ktery je nazivu ve véku x, se dozije véku x +t
— lx+t
tPx = 7 (3)

lX
Pravdépodobnost toho, Ze jedinec, ktery je nazivu ve véku x, se dozije véku x + s,
ale zemfie pied dosaZenim véku x + s +t

sltdx = sPx * tdx+s (4)

Pravdépodobnost toho, Ze dvojce, kterd je ve stavu (x, y), nepieZije dalsi rok

Qxy = 1- Pxy (5)
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Pravdépodobnost, Ze se dvojce ve stavu (X, y) dozije dalSiho roku

Pxy = Px * Dy (6)
Pocet dvojic dozivajicich se stavu (X, y)
Loy = Ly x 1, (7

Pocet dvojic zemielych ve stavu (X, y)
dxy = lxy - lx+1,y+1 = Iy * ly — Lyyr * ly+1 (8)

Komutaéni ¢isla nultého fadu

Dy = I, xv* ©)

C, = d, *v**! (10)
Xy Xy

Dyy = lLyyxv2 = Lixl,xv 2 (11)
x+y xty

Cyy = dxy *v2+t = (I, * ly — lyyq * ly+1) * P2+l (12)

Komutacni ¢isla prvniho tadu

2

N, = DY = 393D, . (13)
M, = CF = $055 Cyy (14)
Nxy = Dyy + Dyi1,y41 + = (15)
Myy = Cxy + Cry1y41 + (16)

Komuta¢ni ¢&isla druhého fadu
3

Se = Dy = T2 New,j (17)
Re= € = 5955 My (18)
Pojisténi pro pripad smrti, kde pojistnou udalosti je smrt pojisténého.

My
Ax = D_x (19)

Pro vypocet pojisténi pro piipad smrti na n let je uréen vzorec:
My—Myin

Axn] = Dy

Pojisténi pro pripad doziti, kde je pojistnou udalosti doZiti se sjednaného véku.

nE x= Dxtn (20)

Dy
SmiSené pojisténi, pojistnou udalosti je smrt nebo doziti se sjednaného véku, podle

toho, ktera udalost nastane dfive.

Mx_Mx+n+Dx+n
Dy

P xn] = (21)

12



Diichodové pojisténi, je specidlni pojisténi, kde se v ptipad¢ dozivi vyplaci pojistné

plnéni ve formé diichodu.

b, = ’lj— (predlhiitni) (22)
lix(sky = ”;:k (ptedlhiitni odlozeny) (23)
a, = NL’;—: (polhtitni) (24)
Ay (k) = N%:“ (polhiitni odlozeny) (25)

Pojisténi vice zivoti
Pojisténi dvou osob pro piipad smrti, kde pojistnou udalosti je smrt jednoho
pojisténého.
Myy

Axy = (26)

Dyy
SmiSené pojiSténi dvou osob, kde je pojistné plnéni vyplaceno z prvni smrti

Vv dvojici, po uplynuti doby n.

Mxy_Mx+n,y+n +Dx+n,y+n
Axyn] - (27)

Dyy
Pojisténi diichodu do prvni smrti u dvou osob

= 2 (28)
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2 Teoreticka ¢ast
Zivotni pojisténi je jedno z odvétvi pojistovnictvi. Z tohoto diivodu se zalatek
diplomové prace bude vénovat zakladnim ¢lenénim pojistného trhu a jeho pravni uprave.

Nasledné navaze problematika penzijniho systému a Zivotniho pojisténi.

2.1 Pojistovnictvi a pojistny trh

Pojistovnictvi je jedna ze specifickych oblasti ekonomiky a jeho ukolem je snizovat
negativni dopady nahodilych udalosti a tim stabilizovat ekonomickou trovei subjekt pomoci
pojistovaci, zajiStovaci a zprostiedkovatelské ¢innosti. Hlavni kol je pteneseni negativnich
dusledkt z pojisténého na specializovanou instituci. S pojisténim také dochazi k odpovédnosti
ekonomickych subjektl za finan¢ni rovnovahu i spoleenskou situaci. Také ma dvé strany —
jednou je eticka, kdy se projevuje solidarita ostatnich pojisténych s postizenym, a druhou
je vydélecna stranka. (Cipra, 2005, str.177; Duchackova, 2015, str.11)

Pojistny trh je velmi rozsahly a nabizi mnoho pojisténi. Proto se da rizné ¢lenit
do odlisnych skupin. Pojisténi se ¢leni na rizikova, ktera slouzi ke kryti jednotlivych rizik,
arezervotvornd, UnichZ se po celou dobu pojiSténi tvoii rezerva na konecné pojistné plnéni.
Jedno z dalsich ¢lenéni je napiiklad na pojisténi soukromé, socidlni a zdravotni. (Cipra, 2005, str.
180; Duchackova, 2015, str. 38)

Soukromé pojisténi si kazdy sjednavé individualné s komeréni pojistovnou
dle svych potteb a moznosti. Soukromé pojisténi se poté dale déli na dvé hlavni slozky,
a to zivotni pojisténi a nezivotni pojisténi. (Cipra, 2005, str. 180)

Zivotni pojidténi pojistuje Zivot pro piipad smrti nebo doziti. Tento typ
bude podrobnéji analyzovan v dalsi kapitole.

Nezivotni pojiSténi je roz€lenéno do dalSich kategorii jako je pojiSténi majetku,
urazové pojisténi, soukromé zdravotni pojisténi a pojisténi odpoveédnosti za skodu.

e Majetkové pojisténi se déli na majetkové pojiSténi obyvatelstva, pojisténi
primyslovych a podnikatelskych rizik a zeméd¢lské pojiSténi. Majetkovym
pojisténim obyvatelstva jsou pojisténi domacnosti, pojisténi budov a havarijni
pojisténi. Do pojisténi prumyslovych a podnikatelskych rizik patii naptiklad
dopravni pojisténi, zivelné pojisténi, pojisténi pro piipad pieruseni provozu nebo
pojisténi uslého zisku. Jako zemédélska pojisténi se sjednavaji pojisténi plodin

¢1 hospodaiskych zvifat.
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e Urazové pojisténi poskytuje pojistné plnéni v piipadd smrti Grazem, trvalych
nasledkl po urazu nebo hradi dobu nezbytného 1é¢eni. Toto pojisténi mize byt
sjednéno jako pfipojisténi u zivotniho pojisténi.

e Soukromé zdravotni pojisténi se rozd€luje na soukromé pojisténi 1écebnych
vyloh nebo soukromé nemocenské pojisténi. Sjednava se napiiklad pii pobytu
Vv zahrani¢i v podob¢ cestovniho zdravotniho pojisténi

e Pojisténi odpoveédnosti za Skodu 1ze rozd€lit na smluvni pojisténi odpovédnosti,
zakonné pojisténi odpovédnosti a povinné smluvni pojisténi odpovédnosti.

Do této skupiny patii povinné ruceni.

Schéma 1 Financovani soukromého pojisténi
pojistné plnéni
pojistné

Zdroj: Duchackova, 2015, str. 41

Socialni pojiSténi ma za kol zajistit thradu davek v pfipadé€ pracovni neschopnosti,
kterd mize byt doCasna v podobé nemocenského pojisténi, nebo trvald disledkem véku
¢i invalidity. V ramci socialniho pojisténi se také vyplaci pozistalostni diichody, osetfovné,
penéZitd pomoOC V matefstvi a vyrovnavaci piispévek v t¢hotenstvi a matefstvi. Patii sem
dichodové pojisténi. U penzijniho pojisténi jsou vyplaceny davky, které lze kvalifikovat
na davky starobni penze, vysluhové penze, invalidni penze, poziistalostni penze, jednorazové

vyrovnani a také odbytné. (Cipra a RSJ Invest, 2006, str. 180; Duchackova, 20135, str. 40)

Schéma 2 Financovani socidlniho pojisténi v CR

jednotlivci [ T } ]
Statni rozpocet

I
[ zameéstnavatelé ]

Zdroj: Duchackova, 2015, str. 41
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Zdravotni pojisténi je v CR zékonné. Zaruduje ho stat naptiklad pomoci veiejné
zdravotni pojistovny CR. Zdravotnim pojisfovndm pojistné plati pojisténci (srazkou
ze mzdy), zaméstnavatelé a stat za nezaopatiené déti, diichodce, rodie na mateiské
dovolené, osoby vedené na uiadu prace a dalsi. (Cipra a RSJ Invest, 2006, str. 180;
Duchackova, 2015, str. 42)

Schéma 3 Financovani zdravotniho pojisténi v CR
pojistné
[ zaméstnavatelé ] » | Zdravotni pojistné Statni

0jistné
jednotlivei | PSS —>

zdravotni sluzby

Zdroj: Duchackova, 2015, str. 42

A

pojistovny rozpocet

lhrazeni zdravotnickych sluzeb

Zdravotni zafizeni ]

PojiSténi se da €lenit také z pravniho hlediska, a to na pojisténi dobrovolné a pojisténi
povinné. Pravni legislativa uklada povinnost nékterych pojisténi.
Dobrovolnym pojisténi si klient chrani své potieby. Je Cisté¢ na jeho rozhodnuti,
zda si dané pojisténi sjedna a ma formu pojistné smlouvy.
Povinné pojisténi je dano zdkonem.
e Povinneé smluvni pojisténi uklada pravni predpis jako podminku provozovani
urcité ¢innosti naptiklad povinné ruceni u auta.
e Zakonné pojisténi je povinné ze zdkona a nesjednava se U néj pojistna
smlouva. (Cipra, 2005, str.180)
Z hlediska uplatnéni zakon o pojistovnictvi kvalifikuje pojisténi na Skodové pojisténi
a obnosové pojisténi. U Skodového pojisténi pojistné plnéni slouzi k uhradé skody vzniklé
pojistné udalosti a je omezeno rozsahem pojistného zajmu. U obnosového pojisténi pojistné
plnéni slouzi k tthradé ,,abstraktnich® potieb, u kterych se nezkouma rozsah pojistného
zajmu sem patii pfedevsim Zivotni pojisténi.(Cipra a RSJ Invest, 2006, str. 137)
Pojistovny se daji ¢lenit na univerzalni pojiStovny, specializované pojistovny,

statni pojistovny, vzajemné pojistovny ¢i akciové pojistovny.(Cipra, 2005, str. 181)
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Pojistny trh Ceské republiky se ¥idi témito zakony (Ministerstvo financi CR, 2019b):

e zédkon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist

e zédkon ¢. 277/2009 Sb., o pojistovnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist

e zdkon ¢. 168/1999 Sb., o pojisténi odpoveédnosti za Gjmu zpiisobenou
provozem vozidla a o zméné¢ néckterych souvisejicich zakonl (zékon
0 pojisténi odpoveédnosti z provozu vozidla), ve znéni pozdéjsich predpist

e zakon ¢. 377/2005 Sb., o doplikovém dohledu nad bankami, spofitelnimi
auvérnimi druzstvy, institucemi elektronickych penéz, pojistovnami
a obchodniky s cennymi papiry ve finan¢nich konglomeratech a o zméné
nckterych dalSich zakonii (zdkon o financnich konglomeratech), ve znéni
pozd¢jsich predpisii

e zakon ¢. 170/2018 Sb., o distribuci pojisténi a zajisténi

2.2 Penzijni systém CR

Diichodovy systém zadal vznikat v Ceskoslovensku par let po konci 2. svétové valky.
Uz to je tedy vic jak pul stoleti, co vznikly prvni myslenky na zaopatieni starSich generaci,
které maji nizsi produktivitu prace. Zarove se za tuto dobu rozpadlo Ceskoslovensko
na dva samostatné staty, zmeénila se politika, trzni systém, pramérny vek doziti a také
hodnota penéz. Tim, jak se ménily a stdle méni jednotlivé podminky, bylo zapottebi provadét

penzijni reformy, které maji pomoci statu nastavit udrzitelna pravidla.

2.2.1 Vyvoj diichodového systému za Ceskoslovenska

Prvnim krokem bylo vroce 1948 piijeti zakona ¢ 99/1948 Sb., o narodnim
pojisténi, ktery vstoupil v platnost 1. 10. 1948. Pojisténi bylo stanoveno jako 10 %
z vymétovaciho zékladu. Nejprve mél pojisténi platit zaméstnavatel, ale nez zadkon vstoupil
v platnost, bylo nafizenim ¢. 220/1948 Sb. stanoveno, ze zaméstnavatel bude platit jen
polovinu pojisténi a druhou polovinu zaplati zaméstnanec. Zakon také zavedl socialni
dichod pro obcany, ktefi pro nemoc nebo staifi nemohli praci ziskat dostatek financi
k obzive. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str. 1)

Zakon ¢. 55/1956 Sb. udélal vyraznou zménu v pojeti dichodového pojisténi.
Meénil pojisStovaci princip na rozpoctové financovani. Diichod byl zachovan jako fakultativni

davka pro osoby star§i 65 let nebo invalidni. V roce 1958 o téchto dichodech zacali

rozhodovat okresni narodni vybory. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str. 1)
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V roce 1964 byl zaveden odlisny odchod do diichodu pro muze a Zeny na zakladé
zakona €. 101/1964 Sb. Zakon ¢.121/1975 Sb. m¢l za cil odstranit nékteré deformace z roku
1964, diky ¢emuz doslo k prohloubeni zasluhovosti. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str.1)

V roce 1988 se reformou zacind fesit naristajici rozdil mezi mzdami a dichody.
Zakon ¢. 100/1988 Sb. o socialnim zabezpeceni také obsahoval diichodové zabezpeceni,
socialni péci a nemocenské zabezpeceni. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str.1)

Po roce 1989 doslo Vv celé socialni oblasti k reformé, ktera méla za cil ptizpisobit
stavajici systém socialniho zabezpeceni podminkdm trzniho hospodaistvi a sjednotit cely
systém. Vznikl tzv. Scénaf socidlni reformy, ktery mél jako hlavni prioritu vytvofit
Fond penzijniho pojisténi. Pfijetim zékona €. 210/1990 Sb. vznikla nova soustava organti
statni spravy s nazvem Ceska sprava socialniho zabezpegeni. V roce 1991 byla zavedena
pravidelnd valorizace diichodi, ktera uzakonila indexaci ve vysi 10 % inflace a ristu mezd.

(Rudolfova a kolektiv, 2014, str.2)

2.2.2  Vyvoj diichodového systému v CR

1. 1. 1993 vznikla samostatna Ceska republika a spolu s ni vstoupil v platnost zikon
&. 589/1992 Sb. Ceské narodni rady o pojistném na socialni zabezpe&eni a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti. Zavedl platbu mimo danovy systém, a to pojistné na dichodové
pojisténi. Pojistné melo piedstavovat pro platce zvySenou socialni jistotu. Sazba odvadéného
pojistného na diichodové pojisténi predstavovala 27,2 %. V roce 1994 byla CR mezi prvnimi
ekonomikami, kterd pomoci zakona ¢. 42/1994 Sb. zavedla zakon o penzijnim piipojisténi
se statnim ptispévkem. Byl tak zaveden tzv. 3. pilif dichodového systému. Tato zména byla
ze zaCatku Uspesna, ovSem po Case zacala ukazovat znamky stagnace z diivodl nizkych
prumérnych piispévki a zadné snahy o jejich zvyseni. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str.2,5)

Rok 1995 byl zlomovy pro ¢esky dichodovy systém, a to predevsim piijetim zdkona
¢. 155/1995 Sbh., zékona o dichodovém pojisténi, byla zavedena dvouslozkova konstrukce
dtchodii. Dichod se tak skladéa ze zakladni vymeéry, kterd je pevna pro vSechny diichody,
a z procentualni vyméry, ktera odrazi vysi platu. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str.5-6)

V roce 1996 doslo ke sniZeni sazby pojistného z27,2 % na 26 % z divodu
ekonomické krize. Toto rozhodnuti ovSem piivedlo penzijni systém do deficitu.
Rok poté se ménily podminky valorizace, kdy rust dichodi musel odpovidat pouze 70 %
narustu inflace. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str.5)
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V prubéhu viady v mezi lety 1998-2002 doslo k navySeni sazby pojistného
na diichodové pojisténi a zpiisnéni podminek pro predasny odchod do dichodu z divoda
nepfiznivého vyvoje vySe piispévki a poctu prispévatela. Zakonem ¢&. 425/2003 Sb.
se posunula vékova hranice pro odchod do penze. Doslo také k posileni motivaénich prvkua
dichodového piipojisténi. (Rudolfova a kolektiv, 2014, str.10)

V roce 2010 zacala vlada prezentovat vznik 2. pilife, ktery predstavoval penzijni
spofeni. Tento pilifi projednavala i pfedchozi vlada které byla v bieznu 2009, ta se ovSem
shodla na tom, Ze jeho zavedeni nebude prosazovat.

V lednu 2010 byl zaveden Poradni expertni sbor, ktery se skladal ze znalct
z finanéniho sektoru, Ceskomoravské komory odbornych svazii a Svazu pramyslu
a obchodu. Odbornici vypracovali dvé varianty:

1) Povinny vstup do 2. pilife pro obéany mladsi 40 let s vy¢lenénim z povinné

placené sazby 3 %.

2) Vyrazné zvysSeni statni podpory do 3. pilife na Penzijni pfipojisténi.

Statni podpora méla predstavovat 3 % ze mzdy za podminky spofeni nejméné
stejné Castky jednotlivce.
Odbornici se na prvni variant¢ neshodli kviali velké pravdépodobnosti vstupu
nedostateéného poctu obyvatel do 2. pilite. (Kleparnik a kolektiv, 2017, str.98)

1. ledna 2012 vzesla v platnost novela zékona ¢. 220/2011 Sb., kterd ménila zdkon
z roku 1995. Tato novela upravila tzv. redukéni hranice vypoctu dichodu z Sestinasobku
na ¢tyfnasobek primérné mzdy. Zména méla velky dopad, ov§em nejvice medializovan byl
posun veékové hranice pro odchod do dichodu. Postupného sjednoceni véku na 67 let pro
vSechny narozené v roce 1977 mélo byt dosazeno v roce 2041. V souvislosti s tim se i rychle
navySovala potiebna doba pojisténi pro ziskani dichodu. Od roku 2010 se povinna doba
pojisténi navysila o 9 let z 26 na 35 let, ktera jsou potieba v roce 2019. (CSSZ, 2019)

Novela také pfinesla zptisnéni podminek pro pfedcasnou penzi, pozlstalostni
dichod a restriktivni valorizaci penzi. Valorizaci bylo mozné provést, pokud inflace
V souctu S tfetinou rastu skute¢nych mezd za rok dosahne alespon 2 %. (Kleparnik
a kolektiv, 2017, str. 99)

Nejvétsi zvrat v diichodové politice ovsem mél probéhnout 7. prosince 2012, kdy byla
schvalena tzv. ,,Velka dichodova reforma®. S touto reformou nesouhlasil ani tehdejsi
prezident Véclav Kaus a spolu s nim odbornici penzijnich systémt, ptedstavitelé odboru

a zameéstnavateld a ani vefejnost. Pfitom byla ¢eska reforma mirnéjsi nez v okolnich statech.
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Vstup do 2. pilife byl pro ob¢any dobrovolny, ale toto rozhodnuti nebylo mozno
zménit. Byla také ohrani¢ena doba vstupu, osoby starsi 35 let méli moznost vstoupit do konce
roku 2012 a ostatni m¢li ¢as do 1. ¢ervence 2013. Reforma byla odiivodnéna navySujicim
se saldem systému diichodového pojisténi, ubyvanim lidi v produktivnim véku a pfibyvajicim
poctem dichodci. Penzijni fondy mély dobré penzijni loby, diky kterému se uvazovalo nad
limitem poplatkt z objemu aktiv az 0,9 %. (Kleparnik a kolektiv, 2017, str.100)

Nova vlada reformu v nékolika krocich zruSila a 2. pilif sloucila s 3. pilifem.
To se stalo pomoci zdkonu €. 376/2015, Sb. a €. 377/2015, Sb. na zaklad¢ rychlého
projednani byl zruSen od 1. ledna 2016 odvod na dichodové spoteni a k 1. ¢ervenci 2016
byl zahajen proces ukonceni ¢innosti dichodovych fondd.

Vlada se také zajimala o valorizaci penzi. Nejprve schvalila v roce 2014 valorizaci
na 100 % inflace a 1/3 ristu redlnych mezd. Diky této zmén€ mohla penze vzrist v roce
2015 o0 250 K¢ a nesnizovala se troven diichodct.

V roce 2017 byl schvalen mechanizmus navySovani vV podobé 100% inflace a Y4 ristu
redlnych mezd, diky ¢emuz se dichod v roce 2018 navysil o 500 K¢&. Novela zdkona
¢. 155/1995 Sb. obnovila strop pro odchod do penze ve véku 65 let s moznosti zmény

kazdych pét let. (Kleparnik a kolektiv, 2017, str.101)

Graf 1 Saldo hospodaieni diichodového pripojisténi v letech 2008-2018
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Graf ukazuje rozdil mezi pfijmy a vydaji diichodového ptipojisténi. Jak je videt,
byl vroce 2018 rozdil po 10 letech opét kladny. Také je patrné, Ze od roku 2009
bylo dichodové pojisténi ve schodkua stat vyplacel na dachodech daleko vice,
nez co na dichodové pojisténi vybral. Proto reforma diichodového systému byla potiebna.
Ovsem v dob¢ zavedeni dobrovolného 2. pilite v podobé piispévki na penzijni spoteni
jevidét nejvétsi schodek. Vroce 2013 bylo z dichodového pfipojisténi odvedeno
0 55,10 mld. K¢ vice, nez kolik bylo na tomto pojisténi vybrano. Se zac¢atkem roku 2014
nastupovala nova vlada a rozpocet dichodového pojisténi byl sice schodkovy, ale nové
vladni kroky rozdil mezi ro¢nimi piijmy a vydaji podstatné snizovaly. Na konci roku 2017,
kdy vlada podala demisi, je vidét, ze stat vydal na dichody jen o 3,6 miliardy K¢ vice,

nez kolik vybral.

2.3 Zivotni pojisténi

Zivotni pojisténi kryje Zivotni rizika, o kterych vime, Ze nastanou, oviem neni jasné
kdy. Hlavnim cilem pojisténi béhem jeho trvani je kryti nastalé udalosti dle jejiho druhu,
a to smrti, doziti, nebo kombinace obojiho. V obou ptipadech ma pojistna ¢astka zajistit
finanéni bezpedi pied ztratou Zivotni Grovné. Zivotni pojisténi v soudasné dob& zahrnuje
fadu ptipojisténi a riizné formy spoteni, diky cemuz ziskava vyznam finan¢niho zabezpeceni

do budoucich let.

2.3.1 Charakteristika Zivotniho pojiSténi

Princip Zivotniho poji$téni spociva v tom, ze riziko, které se pro jednotlivce téZko
stanovuje, se pro velkou skupinu (tzv. pojistny kmen) da pomérné snadno urcit. Diky tomu
pojistovna muze pro své pojistné kmeny pomérné piesné predpovédét své piijmy
a vydaje. (Rejnus a Fio banka, 2014, str.131)

Zivotni pojisténi miize uzaviit pouze fyzicka osoba, oviem obmysleny mize byt
fyzickd 1 pravnickd osoba. Cilem je zajiSténi piijmi pojiSténého ¢i obmySlenych.
Utelem sjednani mize byt také spofeni &i zaji§téni Gvéru. Zivotni pojisténi kryje hlavni
rizika smrti, doZiti a kombinaci obojiho. Tato rizika jsou navic ¢asto rozsifovana o pojisténi

invalidity nebo urazova pfipojisténi. (Belas a kolektiv, 2013, str.536).
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V dnesni dobé nabizeji pojistovny k zivotnimu pojisténi riznd piipojisténi jako jsou

napiiklad: (Belas a kolektiv, 2013, str.539)

asistencni sluzby

- Urazové pojisténi

- pfipojisténi zavaznych onemocnéni, kdy v piipad¢ diagnozy téchto onemocnéni
¢i provedeni lékaiského zakroku u onemocnéni uvedenych v pojistnych
podminkach je pojistovnou vyplacena sjednana Castka,

- pfipojisténi plné invalidity,

- pripojisténi smrti zptisobené urazem, kdy dochdzi ke zvyseni plnéni v ptipadé
smrti pojisténého za podminky, ze smrt byla zptisobena urazem,

- pripojisténi smrti, kdy dochazi ke zvySeni pojistného plnéni v piipad€é smrti,
za podminky, ze smrt byla zplisobena Urazem, infarktem ¢i mrtvici,

- pripojisténi trvalych néasledkd zptisobenych urazem, kdy je poskytovano pojistné
kryti, pokud trvalé nasledky byly zptisobeny urazem,

- pripojisténi télesného poskozeni nasledkem trazu nabizi finanéni plnéni
bez ohledu na to, zda zistaly trvalé nasledky, bylo-li télesné poskozeni
zpusobeno urazem,

- pfipojisténi dennich davek pro ptipad pIlné pracovni neschopnosti,
kdy je pojistnik zprostén od placeni pojistného po dobu pracovni neschopnosti
trvajici déle nez 3 mésice,

- pfipojisténi dennich davek pro piipad hospitalizace,

- pripojisténi zproSténi od placeni pojistného v piipad¢ trvalé invalidity,

- pfipojisténi ndkladl spojenych s Grazem.

Kazda pojistovna nabizi sva vlastni pfipojiSténi a rozsah kryti se 1i8i dle pojistnych

podminek. Konkrétni moznosti pfipojisténi budou predstaveny s nabidkami pojistoven.

Dilezita je také cena zivotniho pojiSténi. Ta se odviji od n€kolika parametrii

pojisténi.  Jednim znich je pojistna ¢astka, kterou si  klient stanovi.
Pojistovna pak ohodnocuje pravdépodobnost rizika umrti. To je uréeno pomoci doby
pojisténi, vstupniho véku pojisténého, zdravotniho stavu, Zivotniho stylu apod. VSechny tyto
faktory slouzi k urceni netto pojistného. Vysi netto pojistného ovliviiuje také technicka
urokova mira, kterd garantuje minimalni zhodnoceni vloZenych prostfedki. Mezi vysi
technické urokové miry a stanovenym pojistnym je nepiima imeérnost, kdy s vyssi trokovou

mirou je pojistné nizsi.
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Zivotni pojisténi lze kvalifikovat na jednorazové pojistné, bé&Zné pojistné,
netto pojistné, brutto pojistné ¢i valorizované pojistné. Jednorazové pojistné je splaceno
jednorazovou castkou hned na zacatku pojisténi, kdezto v piipadé bézného pojisténi
je pojistné placeno postupné v urcitych intervalech. Netto pojistné se sklada z rezervotvorné
a rizikové slozky. S pojisténim vznikaji také spravni naklady, které spole¢né s netto
pojistnym a urcitou kalkulaci zisku tvofi brutto pojistné. Valorizované pojistné reflektuje
navySovani pojistného vzhledem k inflaci se souhlasem pojistnika. (Cipra a RSJ Invest,
2006, str.155; Duchackova, 2015, str. 142)

Zisku muze pojistovna dosdhnout hned nékolika zptisoby:

- vySSim zhodnocenim pojistné technickych rezerv, nez je technicka

urokova mira,

- pouzitim vyhodné&jsich tmrtnostnich tabulek, které slouzi pro vytvofeni rezervy

pro pfipadnou vyssi tmrtnost,

- snizenim spravnich nakladi.

Béhem pojisténi miiZze nastat situace, kdy pojistnik nemutze platit bézné pojistné.
Tato situace se da fesit redukci pojistné ¢astky, ¢i redukci pojistné doby. Pokud pojisténému
bude beéhem trvani pojistky ptfiznan invalidni dichod 3. stupné, ze socialniho pojisténi mize
byt uplatnéno tzv. zpros$téni od placeni pojistného nebo tzv. pojisténi s vyhradou
(automaticky se vraci podstatna ¢ast zaplaceného pojistného). (Duchackova, 2015, str. 146)

Pokud chce pojistnik predcasné ukoncit zivotni pojisténi, ma narok na odkupné.
Odkupné je cast nespotiebovaného pojistného ukladana pojistitelem jako technicka rezerva,
vypoctena pojistné matematickymi metodami k datu zaniku soukromého pojiSténi.
Nékdy se ovsem miiZe stat, Ze je nulové, a sice z diivodu kratké doby pojisténi. (CAP, 2019f)

Zivotni pojisténi ma také vyznam pro stat, pispiva totiz k tlumeni inflace a pomaha
dichodovému systému, kdy je za uréitych podminek soucasti tietiho pilife. Stat Zivotni
pojisténi podporuje pomoci danovych tulev. Podminky pro mozné tulevy se fidi
zdkonem ¢. 586/1992 Sb. zakona Ceské narodni rady o danich z p¥ijmi, ve znéni pozdgjsich
ptredpisti. Ro¢ni zaplacené pojistné na Zivotni pojiSténi si mize pojistény odecist az do vyse
24 000 K¢ ze zakladu dan¢ za nasledujicich podminek (Zakon ¢. 586/1992 Sb.):

- pojisténi kryje ptipad doziti,

- konec pojisténi je sjednan nejdiive na kalenddini rok, kdy pojistény

dosahne 60 let,

- doba pojisténi je alespon 5 let,
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- pojistna ¢astka pro ptipad doziti je alespoil na 40 000 K¢ v ptipadé doby trvani
5-15 let, u doby nad 15 let alespon 70 000 K¢,
- pojistény je zaroven pojistnik,

- iV pfipadé¢ vice smluv s vice pojistovnami.

2.3.2 Klasifikace Zivotniho pojiSténi

V Zivotnim poji$téni jsou sjednavana tato rizika (Cipra a RSJ Invest, 2006, str.156):

- smrt,

- doziti,

- smrt i doziti.

V pojisténi pro pripad smrti je sjedndvano riziko smrti a pojistné plnéni
je vyplaceno pouze v piipadé smrti pojisténého v dob& trvani pojisténi. Toto pojisténi
neobsahuje spofici slozku a v pojistné smlouvé je uveden obmysleny a sjednana pojistna
Castka, ktera bude vyplacena v pripad¢ smrti obmysSlenému. Pojistné plnéni ma za ukol
slouzit k zabezpeCeni pozustalych, ktefi tuto castku mohou vyuzit na vylohy spojené
s umrtim, ¢i k hrad¢é zavazki pojisténého. Pojisténi pro piipad smrti je také oznacovano
jako rizikové Zivotni pojisténi a vyskytuje se v podobé n€kolika druhti pojisténi.

Pfi sjednavani pojisténi je dulezité stanoveni pojistné Castky, kterou lze stanovit
podle téchto parametrii:

- stanoveni v zavislosti na vysi uvéru,

- stanoveni v zavislosti na vysi piijma,

- stanoveni odvozenim od vydaju.

Stanoveni pojistné &astky na zakladé vyse uvéru je typické pro ZP sjednané
v souvislosti s ¢erpanim uvéru. Pojistné plnéni v tomto ptipad¢ splaci ivér a nebere v ivahu
potieby poziistalych. Pro potieby pozistalych se pojistna ¢astky stanovuje zbylymi zplsoby,
kdy jim ma pomoci nahradit ptijmy, 0 néz v dusledku pojistné udalosti pfisli.

Spolu s rostoucim vékem pojisténého roste i pravdépodobnost umrti, od které
se odviji cena pojisténi. Z tohoto divodu by se mélo pojistné pro piipad smrti kazdy
rok zvysovat. V praxi se ovsem pouziva konstantni cena. Béhem prvniho obdobi pojisténi
se vytvari rezerva z ¢astky prevysSujici odpovidajici riziko smrti a v druhém obdobi se tato

rezerva Cerpa k dorovnani rizika umrti. (Duchackova, 2015, str. 147)
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U pojisténi pro pripad doziti pojiStovna vyplaci pojistné plnéni v pfipadé doziti
se urcitého veéku. Cilem uzavirani téchto smluv je potfeba finan¢niho zajisténi do budoucna
a je zde spofici slozka. Zakladni podoba pojisténi je ve své podstaté spotici produkt. (Cipra
a RSJ Invest, 2006, str.156; Duchackova, 2015, str. 150)

SmiSené Zivotni pojisténi je kombinaci predeslych dvou pojisténi, tim padem
k vyplaté pojistného plnéni dochazi vzdy. Byva také oznacovano jako kapitalové zivotni
pojisténi. Pojistné Castky pro ptipad smrti a doziti se mohou lisit. SmiSené zivotni pojisténi
mize byt sjednano i pro vice osob a byva rozsifeno o nezivotni pojisténi. (Cipra a RSJ
Invest, 2006, str.156; Duchackova, 2015, str. 150)

Kapitalizace znamena to, Ze se ucastnici pojisténi sdruzuji s ucelem spolecné kapitalizace
svych piispévki a nasledného rozd€leni vzniklého majetku mezi prezivajici ucastniky
nebo pozistalé.

Rezervotvorné pojisténi je kapitalové pojisténi s kapitalovou hodnotou.

Nerezervotvorné pojisténi nevytvaii rezervu pojistného anebo ji vytvaii velmi nizkou.

Zakladni druhy Zivotniho pojiSténi jsou:

rizikové Zivotni pojisténi,

- kapitalové Zivotni pojiSténi,

- investicni Zivotni pojisténi,

- univerzalni (variabilni) pojisténi,

- pojisténi ve prospéch déti.
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Tabulka 1 Zakladni vlastnosti pojiSténi osob

Vlastnosti Druh pojisténi osob
Rizikové | Kapitalové | Univerzalni Investi¢ni Diichodové
Zivotni a | Zivotni (flexibilni) Zivotni
urazoveé Zivotni
Kryti rizika Y Y S, y
(smrti)
Tvorba
kapitalové v v v v
hodnoty
Aktivni
ovliviiovani v
vynosu
Garantované 4 v
zhodnoceni v Jen pro vybrané | Jen pro vybrané v
nastroje nastroje
Flexibility v v v v
Dainova , Y P ,
uznatelnost

Zdroj:CAP, 20190

Investi¢ni Zivotni pojisténi je pojisténi pro piipad smrti a doziti s investici
do podilovych fondd. Investi¢ni riziko je zde na strané klienta a zhodnoceni se odviji
od zvolené investi¢ni strategie. Zhodnoceni investic byva vys§i, ovSem nemusi
byt garantovano. Vyse pojistného plnéni se odviji od vynosii z podilovych fondi a neni pevné
dano. Pii sjednani je na vybér z vice fondt lisicich se predpokladanym vynosem a rizikem. Pfi
sjedndvani tohoto druhu Zivotniho pojisténi je zde ale problém s prodejem klientim, ktefi
nerozumi jeho fungovani a na konci oc¢ekdvaji namodelované vynosy, kterych nemusi byt
dosazeno. U tohoto pojisténi je béZnd moZnost zmény pomeéru pojistné ochrany a zhodnoceni
Vv zavislosti na pojistném a pojistné ¢astce. Lze také ménit alokacni pomér. Doporucena délka

pojisténi je alespoti 10 let. (CAP, 2019b; Duchackova, 2015, str. 154)
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Tento typ pojisténi je vhodny pro osoby, které cht&ji (CAP, 2019b):

zajistit blizké pro piipad smrti,

- pravidelné a dlouhodobé zhodnoceni financi,

- zaruku vyplaceni ¢astky v ptipad¢ umrti,

- pfijmout riziko zvoleného investovani,

- volné nakladat s penézi z investovani,

- mit aktivni vliv na investice.

Pojisténi ma vyhody v podobé rozsitené pojistné ochrany, v podobé ptipojisténi,
moznosti nastaveni parametrd pojisténi dle aktualnich potieb. Jeho vyhodou je také mozna
zména investi¢ni strategie, prubézna kontrola nad zhodnocovanim investic, pfipadné jejich
vlozeni nebo vybrani v prubcéhu pojisténi. Je zde také mozné danova uznatelnost uhrazeného
pojistného. (CAP, 2019b)

Mezi slabé stranky patii mozné nezaruceni vyse zhodnoceni, vyse pojistné ¢astky
nez je hodnota individualniho G¢tu, a tento ucet ovliviuji trzni rizika. Pojistitel ma narok
na pojistné do ukonéeni pojisténi. (CAP, 2019b)

Pojisténi funguje na zaklad¢é zaplaceného pojistného, z kterého jsou nakoupeny
podilové jednotky ve fondu dle aloka¢niho poméru. Tyto jednotky dale pojistovna uloZzi
na klientiv podilovy ucet. Z pojistného si také pojistovna strhava naklady na kryti pojistné
ochrany a poplatky. Na nasledujicich schématech je vidét potadi investovani. (CAP, 2019b;
Duchackova, 2015, str. 155)

Schéma 4 Poradi investovani u investi¢niho Zivotniho pojisténi
[ Zaplacené pojistné ] —» | Néklady na kryti pojistné _
ochrany a poplatky

Nebo

Investice

Néklady na kryti pojistné
ochrany a poplatky

[ Zaplacené pojistné ]

T

Zdroj:CAP, 20190
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Pfi sjednavani pojisténi je také dulezité vybrat spravnou strategii pro zhodnoceni
investic. Strategie se rozliSuji do tfi hlavnich kategorii na Konzervativni, Vyvazena

a dynamicka. Jednotlivé strategie jsou popsany v nasledujici tabulce (CAP, 2019b):

Tabulka 2 Strategie Investi¢niho Zivotniho pojiSténi

Strategie Riziko | Ur¢eno pro Casovy horizont

Konzervativni | Nizké | Investory, ktefi jsou ochotni postoupit | Kratkodobé
minimalni riziko a jejich cilem je jistota

stabilniho zhodnocovani.

VyviaZena Stfedni | Investory, kteti preferuji vyvazeny pomér | Stftednédobé
mezi mirou investi¢niho rizika a vysi

oc¢ekavaného vynosu.

Dynamicka Vysoké | Investory, ktefi jsou ochotni postoupit | Dlouhodobé
vyssi riziko a ocekavaji za to vyssi miru
vynost. V dusledku rizikovosti strategie

muze dojit i ke znehodnoceni investice.

Zdroj: CAP 2019b

Cena investi¢niho zivotniho pojisténi se sklada ze tii sloZek:
- rizikova slozka — ke kryti rizika smrti a rizik nezivotniho pojisténti,
- nakladova slozka — ke kryti ndkladt na provize, inkasni poplatky, spravni
a likvida¢ni naklady apod.,
- investi¢ni slozka — ur¢end k ndkupu podilovych jednotek.
Od vyse jednotlivych slozek se také odviji struktura ceny investi¢niho zivotniho pojisténi.
Nasledujici graf ukazuje, jak strukturu ceny ovliviluje rizikova slozka. (Duchéackova, 2015, str. 157)
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Graf ¢. 2 Rozdil ve struktuie ceny u investi¢niho Zivotniho pojiSténi

Investiéni Zivotni pojiSténi Investicni Zivotni pojisténi
zamerené na investovani zamerené na Kkryti rizik

spravni naklady pojistitele spravni naklady pojistitele
= rizikové pojistné m rizikové pojistné
® investi¢ni pojistné ® investi¢ni pojistné

Zdroj: Duchackova, 2015, str. 157

Kapitalové Zivotni pojisténi je pojisténi kryjici riziko smrti a doziti. Klient si mze
navolit pojistné ¢astky ve stejné anebo rizné vysi. V piipad¢ doZiti je pojistna ¢astka spolu
s garantovanym zhodnocenim. Tento druh je vhodny pro lidi, ktefi cht&ji zjistit blizké
v ptfipad¢ smrti, mit zarucené pojistné pro piipad doziti, dlouhodobé a pravidelné
zhodnoceni, pii¢emz je doporucené trvani pojisténi alespon 10 let. (CAP, 2019c)

Tento druh pojisténi garantuje hned né€kolik véci, a to pojistnou €astku jak pro ptipad
smrti, tak pro pifipad doziti a také minimalni zhodnoceni investic. Pojisténi téZ nabizi rizna
pripojisténi a moznou danovou uznatelnost pojistného. Neumoziuje vSak ménit nastaveni
pojisténi a nelze také ovlivnit tvorbu kapitdlové hodnoty. Pfi zruSeni miZe byt vyplaceno
odbytné mensi nez kapitdlova hodnota pojiSténi a pojistite]l ma narok na pojistné do ukonceni
pojisténi. U kapitalového pojiSténi se neuklada cast pojistného na investice, ale uklada

se do rezerv, viz schéma. (CAP, 2019c)

Schéma S Poradi investovani u kapitalového Zivotniho pojiSténi

Néklady na kryti pojistné
ochrany a poplatky

\
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Rizikové Zivotni pojiSténi je pouze pro piipad smrti. U tohoto produktu neni zadné
zhodnoceni finan¢nich prostfedki, tim padem pii ukonceni pojistné smlouvy pojistnik
nedostane zadné plnéni. Z tohoto diivodu je urceno jen pro zaopatieni blizkych v ptipadé
umrti anebo pro vinkulaci ve prospéch opravnéné 0soby. Toto pojisténi mize byt sjednano
na libovolnou dobu, ov§em neni datiové uznatelné. (CAP, 2019e)

Pojisténi garantuje pojistné plnéni v piipadé umrti, u kterého miize klesat pojistna ¢astka.
Doba pojisténi miize byt i 1 rok a lze sjednat i pfipojisténi. Tento druh ovSem neumoziuje

zhodnoceni penéz a pojistitel ma narok na pojistné do zaniku pojisténi. (CAP, 2019e)

Schéma 6 Poradi investovani u rizikového Zivotniho pojiSténi

[ Zaplacené pojistné ] — | Naklady na kryti pojistné ---> [ Nezhodnocuje se ]
ochrany a poplatky

Zdroj: CAP, 2019

Univerzalni pojiSténi ma jak pojistné riziko smrt s garantovanou pojistnou ¢astkou
tak tvofi kapitdlové hodnoty, kterd mdji minimalni garantované zhodnoceni.
Pojistény ma moznost zménit pomér mezi zhodnocenim a pojistnou ochranou s volbou
pojistné Castky a pojistného. Pojistnik miize doCasné zastavit placeni pojistného anebo
si na pojistné muze vypujéit ztzv. spofici slozky (jiz uloZenych investic). V pojistné
smlouvé miiZze byt sjednano piipojisténi a pojistény mize vkladat a cerpat investice béhem
doby pojisténi. Doporucena délka pojisténi je alesponi 10 let. Toto pojiSténi mize byt danove
uznatelné. (CAP, 2019g; Duchackova, 2015, str. 153)

Univerzalni pojisténi je vhodné pro osoby, které chtéji zaopattit blizké pro ptipad
svého umrti, zaroven chtéji delsi dobu pravidelné s garanci zhodnocovat investice a soucasné
mit moZnost s nimi voln¢ nakladat. OvSem nejde ovlivnit tvorba kapitdlové hodnoty,
pii predCasném ukonceni nemusi byt vyplacena celd kapitdlova hodnota a ¢astka pti doziti

neni garantovana. I zde ma pojistitel narok na pojistné az do zaniku pojisténi. (CAP, 2019g)
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Schéma 7 Poradi investovani u univerzalniho Zivotniho pojiSténi

Naklady na kryti pojistné
ochrany a poplatky

[ Zaplacené pojistné ]

\
[ Kapitélova hodnota ]

Zdroj: CAP, 20199

Pojisténi ve prospéch déti je pojisténi pro piipad amrti nebo doziti ditéte.
Byva sjednano do 19 az 25 let veéku ditéte a v pripad¢ smrti pojisténého v prubéhu pojisténi
vznikne zprosténi od placeni. Pojisténi je predevsim po rodice, kteti chtéji zaopattit své déti,
usnadnit jim zacatek samostatného zivota a pravidelné, dlouhodobé zhodnocovat
investice. (CAP, 2019d)

Pojisténi prindsi garantovanou ¢astku vyplacenou ditéti v ptipadé doziti, zarucené
minimalni zhodnoceni investic a mozné dalsi ptipojisténi. Ditéti miize také vzniknout narok
na pravidelnou vyplatu dichodu. Nelze vSak bez omezeni ménit nastaveni pojisténi a takeé
nejde ovlivnit tvorba kapitalové hodnoty. Toto pojisténi vytvaii rezervy a je kapitdlového
typu. (CAP, 2019d)

Diichodové pojisténi je zakladano pro pripad doziti, kdy je pti doziti vyplaceno
garantované pojistné plnéni v podob¢ diichodu nebo je vyplaceno jednorazove. Je urceno
pro delsi pravidelné investovani se zaru¢enym minimalnim zhodnocenim, kdy se pojistény
chce zaopatfit pfed sniZzenim pi{jmi a diichodu. S pojisténim je moZné sjednat i ptipojisténi.
Doporuc¢ena minimalni doba trvani je 10 let a je za urCitych podminek danové
uznatelné. (CAP, 2019a)

U tohoto pojiSténi nelze meénit jeho nastaveni a tvorbu kapitdlové hodnoty.
Pti pfedcasném ukonceni pojisténi nemusi byt vyplacena celd kapitalova hodnota a pojistitel

ma narok na pojistné az do zaniku pojisténi. (CAP, 2019a)

Schéma 8 Poradi investovani u diichodového Zivotniho pojisténi

Néklady na kryti pojistné
ochrany a poplatky

\
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2.3.3 Technické rezervy v Zivotnim pojisténi

Technické rezervy predstavuji piedpokladanou budouci hodnotu tthrad vyplyvajicich
Z uzavienych pojisténi. Jsou stanoveny pravni upravou v zakoné ¢. 363/1999 Sb.,
0 pojistovnictvi, ve znéni pozdé¢jSich predpisi (§ 13 a nasl.). Zékon stanovuje
typ I pfiméfenou vysi rezerv, které podléhaji schvalovani dozorovym organum. Slouzi
K pInéni zavazkd pojistovaci ¢innosti, které jsou pravdépodobné nebo jisté, ovSem nejista
je jejich vise a okamzik vzniku. Pfedstavuji dileZitou soucast pasiv pojistovny. Aktiva,
kterd jsou z rezerv tvofeny podléhaji striktnim omezenim, aby jejich umisténi spliovalo
zésady bezpeénosti, diverzifikace, rentability a likvidity. V Ceské republice se u Zivotniho
pojisténi vyzaduji tyto technické rezervy (Cipra a RSJ Invest, 2006, str.159):

e Rezerva pojistného Zivotniho pojisténi je urCena ke kryti budoucich
zavazkll  ze zivotnich pojisténi. Vypocitavda se pomoci pojistné-
matematickych metod podle jednotlivych smluv a stanovuje se tak,
ze 0d hodnoty budoucich zavazku pojistitele se ode¢te hodnota budouciho
pojistného. Je to nejdilezitéjsi rezervu v ramei klasickych zivotnich pojisténi.

e Rezerva nezaslouZeného pojistného odpovida té ¢asti pojistného,
ktera se vztahuje k budoucim ucetnim obdobim.

¢ Rezerva pojistného plnéni je urcena pro kryti zavazk z pojistnych udalosti,
které v tomto obdobi vznikly, byli nahlaseny, ale nebyli zlikvidovany,
anebo v tomto obdobi vznikly, a nebyli zatim nahlaseny.

e Rezerva na prémie a slevy

e Rezerva Zivotnich pojiSténi, je-li nositelem investi¢niho rizika pojistnik
pouzivd se u zivotnich pojisténi, kde na zikladé smlouvy nese investi¢ni
riziko pojistnik coz je pfedevsim u investi¢nich zivotnich pojisténi.

e Rezerva na splnéni zdavazki z pouZité technické irokové miry pouziva
se v ptipad¢, kdy soucasny ¢i piedpokladany vynos aktiv nepostacuje
k thradé¢ zavazkl pojistovny vyplacenych z pouzité technické trokové miry.

e Rezerva pojistného nezivotnich pojiSténi vytvareji se k tém pojistnym
odvétvim, kde se pojistné stanovuje podle vstupniho veéku pojisSténého
a vztahuje se k produktim nezivotniho pojisténi u zivotniho pojisténi.

e Jiné rezervy pouze se souhlasem statniho dozoru

e Pro vypocty rizik u zivotniho pojisténi se pouzivaji umrtnostni tabulky,

které pomahaji urcit pravdépodobnost tmrti ¢i doziti.
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Graf 3 Struktura technickych rezerv poji$toven v Zivotnim pojisténi v CR

k 30. 06. 2019 (v mld K¢)
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Zdroj: CNB

Graf ukazuje soucasné rozlozeni technickych rezerv pojistoven pulsobicich
na &eském pojistném trhu. Zivotni pojiténi je pojisténi rezervotvorné a z tohoto ditvodu jsou
nejvyssi rezervy na zivotnim pojiSténi. Zaroven je Casto sjednavano investi¢ni pojisténi,
u kterého je vidét druhd z nejvétsich rezerv u Zivotniho pojiSténi.

Vlada 27. 5. 2019 schvalila navrh zakona, ktery metodu tvorby technickych rezerv
pojistoven pro ucely zdanéni. Tento navrh vstoupil v platnost 1. ledna roku 2020, a zménil
dafiovou uznatelnost technickych rezerv, které maji pojiStovny zahrnuty v ucetnictvi.
Nove¢ jsou danove uznatelné pouze rezervy tvorené pomoci evropské smérnice Solvenci Il.
Solvenci II vSak pouze fiké4 stanoveni minimalnich technickych rezerv pojistoven pro jejich
solventnosti. Zdanéni se piedeviim dotklo technickych rezerv na ZP, které predstavuji
zhruba 80 % vSech rezerv. Pravé tyto rezervy pojistovna déla z divodu rezervotvorného
pojisténi. Rezervy ZP piedstavuji penize klienti a tato situace je pro banky problémova.

Nasledujici graf ukazuje vyvoj vyse technickych rezerv od roku 2007 ¢lenti CAP.
Rezervy jsou zde rozdéleny na Zivotni a neZivotni pojiSténi a zaroven je vidét i druha
nejvyssi rezerva ZP, a to je rezerva investi¢niho ZP. Z grafu je patrna nékolikanasobné vyssi

rezerva na ZP, nez je rezerva u nezivotniho pojisténi.
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Graf ¢. 4 Vyvoj vySe technickych rezerv u pojisténi v letech 2007-2018 ¢lentu
CAP (v mld. K¢)
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Zdroj: CAP, vyroéni zprava

2.3.4 Umrtnostni tabulky

do statistik, z kterych se poté tvoii demografické ukazatele. Pomoci téchto statistik se také
vytvafeji imrtnostni tabulky. Pro Ceskou republiku vyvoj sleduje a statistiky vytvati Cesky
statisticky wfad, ktery také sestavuje uUmrtnostni tabulky jak za Ceskou republiku,
tak i za jednotlivé kraje za kazdy rok.

Umrtnostni tabulky ukazuji pfedpokladany vyvoj populace muzii a Zen, zaloZeny
na informacich o umrtnosti obyvatel daného statu v jednoletych ¢i SirSich casovych
intervalech. Popisuji tzv. fdd vymirdni populace podle pohlavi a véku v daném prostoru
a case. Vychazi ze specifickych pravdépodobnosti imrti pro jednotlivé vékové skupiny.
(Machacek, 2001, str.137)

Umrtnostni tabulky mohou byt sestaveny rizng, naptiklad jako uplné, zkracené,
beézné €1 generacni. V pojistovaci praxi byvaji nejcastéji pozivany tplné umrtnostni tabulky,
které ukazuji vyvoj 100 000¢lenné populace po jednotkovych vékovych intervalech.(Cipra
a RSJ Invest, 2006, str.144; Machacek, 2001, str.138)

U umrtnostnich tabulek se také pouzivda vyrovnavani umrtnostnich tabulek.

Jedna se zejména o vyhlazeni vykyvi v posloupnosti gx a Ix u kterych neni racionalni
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vysvétleni. Pro tato vyrovnani se pouziva analytické vyrovnani, kdy se proklada kiivkou,

nebo lze také uplatnit mechanické vyrovnani, které vyuziva klouzavé prameéry.(Cipra a RSJ

Invest, 2006, str.146)

Tabulka 3 Schéma umrtnostni tabulky

Vek Pravdépodobnost Pocet Pocet Pravdépodobnost | Pocet let Celkovy | Stfedni
umrti ve véku x | dozivajicich | zemfelych | doziti ve veku prozitych pocet let délka
se veéku x ve véku X X ve véku X osob ve zivota
véku x a ve
starsi veéku x
X Ox Ix dx Px Lx Tx €x
0
w-1
1 L;
2 i=x
d l 1 1 w — 1
= |x+1:|x - dx |x '|x+1 oA E (Ix+|><+1) . 4
L L Poradi Ty
posledni T
99 neprazdné x
veékové
(100) tidy

Zdroj: Machacek, 2001, str.138
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Graf 5 Rozdil v pravdépodobnosti imrti pro muZe a Zeny za rok 2018
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Zdroj: Cesky statisticky tfad
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Z diivodi vétsi tmrtnosti muz ve srovnani s umrtnosti Zen se umrtnostni tabulky
sestavuji zvlast’ pro muze a zeny. Zéarovei i z toho diivodu pojistovny stanovuji pojistné riznymi
zpusoby. Mohou pro kazdé pohlavi stanovuji zvlast’ pojistné, nebo nerozlisuji tolik pohlavi
a pouzivaji imrtnostni tabulky bez rozliSovani pohlavi, ¢i posouvaji vék zen o pét let. Posledni
ptipad v praxi funguje tak, ze 35leta Zena je jako 40lety muz. (Cipra a RSJ Invest, 2006, str.147)

Pojistovna  pouzivd  vékové  posuny jako  bezpecCnostni  pfirazku.
Pouzivaji se z diivodu urcitého rizika pii volbé konkrétni imrtnostni tabulky z divodu
mozného odchyleni od pravdépodobnosti. Proto pojistovny upravuji imrtnostni tabulky
ve sviyj prospéch. Pouzivaji k tomu naptiklad vékové posuny, kdy pojisténého umeéle
zestarnou o jeden rok v ptipad¢ pojistného rizika smrti anebo pojisténého omladnou o dva
roky v piipadé¢ pojisténi na doziti.(Cipra, 2005, str.189)

Selekéni tmrtnostni tabulky zohlednuji tzv. princip selekce, kdy u pojiSténého
nezévisi pouze na veku, ale také na dob¢ uplynulé od sjednani pojisténi. Pak naptiklad plati
Ze q40 <39 +1 & t0 z toho divodu, Ze u 39 +1 musime pocitat stim, zda se vibec dozije
40 let. (Cipra, 2005, str.189)

V nékterych produktech Zivotniho pojisténi je pojistné plnéni zavislé na Zivoté nebo
smrti dvou ¢i vice osob. Pro tyto ptipady se pak pouzivaji skupinové umrtnostni tabulky,
které se tykaji dvojic (X, y).(Cipra, 2005, str.189)

Modelovani umrti (Cipra a RSJ Invest, 2006, str.148)

V Zivotnim pojisténi se kombinuje finanéni matematika s matematickym
modelovanim imrtnosti, nebot’ pojistna udéalost v ramci pojisténi osob je spojena s tmrtim,
nebo dozitim se urc¢itého véku.

Pravdépodobnost toho, Ze jedinec, ktery je na zivu ve v€ku x zemte ve véku x + s

s|gx =s px * qx+s Pravdépodobnost toho, ze jedinec, ktery je na zivu ve véku x zemie ve

vekux +s
slx = sPx * Gxas 1)
Pravdépodobnost toho, Ze jedinec, ktery je nazivu ve veéku x, zemie pied dosazenim
vekux +1
tdx = 1 — Dx (2)

Pravdépodobnost, toho, ze jedinec, ktery je nazivu ve véku x, se dozije véku x + t

tPx = DPx * Dx+1 * - * Dx+t—1
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Ve zjednoduseném vztahu:

Leve
tPx = l+ (3)

Pravdépodobnost toho, Ze jedinec, ktery je nazivu ve véku x, se dozije véku x + s,
ale zemie pied dosazenim véku x + s +t
sltdx = sPx * t9x+s 4)
Modely s vice Zivoty (Cipra a RSJ Invest, 2006, str.152)

Pravdépodobnost toho, ze dvojce, ktera je ve stavu (X, y), nepiezije dalsi rok

Qry =1 = Pxy ()
Pravdépodobnost, Ze se dvojce ve stavu (X, y) dozije dalSiho roku

Pxy = Dx * Dy (6)
Pocet dvojic dozivajicich se stavu (x, y)

Loy = L% L, (7)

Pocet dvojic zemfelych ve stavu (x, y)

Ay = ley = beviyrr = Lo v by = Ly * Ly 8

Komutacéni ¢isla(Cipra a RSJ Invest, 2006, str.153)

Komutacni ¢isla vznikaji diskontovanim hodnot z imrtnostnich tabulek a pouZivaji
se k zjednoduSeni vypocta.

Komuta¢ni ¢isla nultého fadu

D, = I, *xv* 9)

C, = d, * vt (10)
x+y xty

Dyy = lyy*xv 2 = Lexl, xv 2 (11)
x+y x+y

ny = dxy *v2+1 = ([, * ly — Ly * ly+1) * P2+l (12)

Kde v je technicky urokovi faktor odpovidajici technické trokové mite i.
1
v= (1+1)

Komutaéni ¢isla prvniho fadu

Ny = DN =395 D, (13)
M, = C =397 Co (14)
Nyy = Dyy + Dyt1,y+1 + (15)
Myy = Cyy + Cxipy41 + (16)
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Komuta¢ni ¢isla druhého fadu

Sx = Da[c3] = Z;P;ox x+j (17)
R, = C¥ =39 M, (18)

2.3.5 Vzorce pro vypocet Zivotniho pojisténi
Komutacni ¢isla slouzi predevsim k zjednodusSeni vypocti zivotniho pojiSténi.

Kde se pouzivaji v nasledujicich vztazich. (Cipra a RSJ Invest, 2006, str.163)

Pojisténi pro pripad smrti, kde pojistnou udalosti je smrt pojisténého.

A, =2 (19)

Dx
Pro vypocet pojisténi pro piipad smrti na n let je uren vzorec:

_ Mx_Mx+n
e =757
Pojisténi pro pripad doziti, kde je pojistnou udalosti doziti se sjednané¢ho véku.

nEx = Dxin (20)

Dy

SmiSené pojisténi, pojistnou udalosti je smrt nebo doziti se sjednaného v&ku, podle

toho, ktera udalost nastane diive.

Pxn] — Mx_MxD+n+Dx+n (21)
X
Diichodové pojisténi, je specialni pojisténi, kde se v pripad¢ dozivi vyplaci pojistné

plnéni ve formé¢ diichodu.

i, = ’[‘)’— (ptedlhiitni) (22)
lix(sk) = ”;:k (ptedlhitni odlozeny) (23)
a, = ”;—; (polhiitni) (24)
Ge(siy = ”D+—k+ (polhtitni odloZeny) (25)

Pojisténi vice zivotl
Pojisténi dvou osob pro piipad smrti, kde pojistnou udalosti je smrt jednoho
pojisténého.

Apy =2 (26)

xy — ny
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SmiSené pojiSténi dvou osob, kde je pojistné plnéni vyplaceno z prvni smrti

Vv dvojici, po uplynuti doby n.

A _ Myy—MyinyintDxiny+n (27)

xyn| — Dy

Pojisténi diichodu do prvni smrti u dvou osob

lry =52 (28)
2.4 Penzijni produkty

Jsou urceny k doplnéni pi{jma lidi v dichodovém véku. Jsou provozovany
penzijnimi spole¢nostmi na zaklad¢é investovani do penzijnich fondl. Penzijni fondy
shromazd’uji penize od klientl, které investuji na financnich trzich a na konci vyplaceji
plnéni svym klientim. Do fondi se investuje v podobé¢ ptispévku, ktery miize byt stanoven
pevné a z néj bude vyplivat moznost vySe plnéni anebo se nejprve stanovi pevna davka
z které odvozuje penzijni fond vysi piispévku. (Duchackova, 2015, str. 169)

Pti ukonceni spofeni v ramci fondu se finance vyuziji na vyplatu téchto plnéni,
popiipadé davek: (Duchackova, 2015, str. 173)

- starobni penze na urenou dobu,

- invalidni penze na urcenou dobu,

- jednorazové vyrovnani,

- odbytné,

- na uhradu jednorazového pojistného pro dozivotni penzi,

- na thradu jednordzového pojistného pro penzi se stanovenou vysi dichodu

a doby jeho pobirani.

S vyplatou davek jsou jesté spojeny podminky doby trvani alespon 60 kalendainich mésict

a vék o pét let nizsi, nez je vék stanovy pro odchod do dichodu.
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Schéma 9 Tok prostiredkt v ramci penzijniho sporeni:

ucastnici

[ Statni rozpocet ]

I

prispevky

Zdroj: Duchackova, 2015, str. 175
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Ucastnici penzijnich produkti si dle zédkona &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské narodni rady

0 danich z pfijmli mohou od dané z piijml odecist az 24 000 K& ze zaplacenych piispevkil

na penzijni piipojiSténi, penzijni pojisténi a doplikové penzijni spofeni. Tento odpocet zanika

Vv piipad¢ zaniku bez naroku na penzi, jednorazové plnéni ¢i vyrovnani a zaroven bylo vyplaceno

odbytné jiné plnéni plynouci ze zaniku penzijnich produkti. (Zakon ¢. 586/1992 Sb.)

Naésledujici tabulka ukazuje vysi ptispévkill od statu a daitové vyhody.

Tabulka 4 Vyse statnich prispévki na penzijni sporeni

M¢ési¢ni Méné 1000
300 | 400 | 500 | 600 | 700 | 800 | 900
ptispévek v K& | nez 300 a vice
Statni ptispévek 0 90 110 | 130 | 150 | 170 | 190 | 210 | 230
Roc¢ni vyse
0 1080|1320 | 1560 | 1800|2040 | 2280|2520 | 2760
ptispévku
Zhodnoceni
30% [28% | 26% | 25% | 24% | 24% | 23% | 23 % -
vkladu statem

Zdroj: CSOB
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Tabulka 5 VySe statnich prispévkii na penzijni spofeni a dafiovy odpocet

Mésicni prispévek v Ke | 1000 | 1300 | 1600 | 2000 | 2300 | 2600 | 3000

Danovy odpocet 0 3600 | 7200 | 12000 | 15600 | 19 200 | 24 000

Celkové snizeni dan¢ 0 540 1080 | 1800 | 2340 | 2880 | 3600

Zhodnoceni vkladu
23 % 21 % 20 % 19 % 18 % 18 % 18 %
statem

Zdroj: CSOB

Tabulka ¢islo 4 ukazuje vyvoj statnich pifispévka na penzijni spotfeni v zavislosti
na vysi mésicniho piispévku. Maximalni ptispévek od statu lze ziskat pii spofeni nejméné
1 000 K¢ mésicné a tento prispévek ¢ini 230 K¢ na mésic. Neni to vSak jediné mozna
vyhoda. Tabulka ¢islo 5 ukazuje daflovy odpocet, které nastava u ptispévki nad 1 000 KC.
V téchto piipadech stat ptispiva 230 K¢ mési¢né a lze od zakladu dané z pfijmt odecist
¢astku prevysujici 1 000 K¢. Maximalnich vyhod, které stat umoziuje lze dosahnou
s ptispévkem 3 000 K¢. S narGstajicimi vklady vSak klesd procentni zhodnoceni vkladl
statem. Tento druh spofeni miiZe byt jednim z nejvynosnégjSich spotfeni, oviem jeho nejvetsi
nevyhodou je nedostupnost pen¢z, mozna zmeéna legislativy a sni spojenych vyhod od statu.
Nutné je vSak také pocitat s vlastnim zajisténim na dichodovy vek, pro ktery se tento

produkt velice hodi.

2.5 Ceska asociace poji§t'oven
Asociace je pravnickou osobou zaloZenou na zdkladé § 20f ob¢anského zakoniku
ama sidlo v Praze. V lednu 1994 zahgjila Cinnost a roku 1998 se stala fadnym c¢lenem
Instituce Europe. Jeji Cinnosti je podpora vzajemné spoluprace, pomoci a zabezpeceni
pojistoven a zajiStoven. Zaroven koordinuje, zastupuje, hdji a prosazuje z4jmy pojistoven
jak se statni spravou, tak i se zahrani¢im.
Hlavni ukoly:
- zpracovavat pfipominky k pravnim predpisim tykajicim se pojiStovnictvi,
pojisténi nebo jinych zajmi pojistoven a prosazovat nezbytné upravy,
Ceskeé i evropské legislativy,
- vytvafet nastroje zabrany $kod a pojistnych podvodi

- sjednocovat pravidla a postupy €lenti v oblasti technické, informacni i statistické,
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- vytvéaret informacni nastroje pro vetrejnost a objektivné a srozumitelné informovat
0 vyvoji pojistného trhu, pojistnych produktech a novinkéch,
- pfispivat k odborné informovanosti ¢leni a zabezpeCovat vzdélavani,
- vytvaret pravidla etického chovani v pojistovnictvi,
- pusobit pfi odstraiiovani rozporti mezi ¢leny asociace, dbat na dodrzovani zasad.
Zdroj: (Cap, zékladni udaje)
V soucasné dobé ma CAP 26 fadnych ¢lend a 3 ¢leny se zvlastnim statusem.

Tyto ¢lenové dohromady predstavuji témé 97 % celého predepsaného pojistného v CR.

2.5.1 Vyroéni zprava CAP

Nasledujici graf zobrazuje podily pojistoven na celkovém vybraném pojistném.

Graf 6 Podil na celkovém pojistném skupiny CAP na trhu v roce 2018

= Ceska pojistovna

= Kooperativa pojistovna

= Allianz pojistovna
CSOB Pojistovna

m Generali Pojistovna

= Ceské podnikatelska pojistovna

= Pojistovna Ceské spofitelny
Uniga

S

Zdroj: vyro¢ni zprava cap 2018

m Ostatni

Nejvice pojistného 21,4 % vybrala Ceska pojistovna. Druhou nejvétsi pojistovnou
je Kooperativa, ta se na celkovém vybraném pojistném podilela necelou jednou pétinou.
Za zminku stoji také Allianz pojiStovna, ktera dokdzala za rok 2018 vybrat jednu desetinu
celkového pojistného. Podili CSOB Pojistovny a Ceské podnikatelské pojistovny
jsou oprati piedchozim malé, obé v§ak maji zastoupeni alespon 7 %.

Pojistovna ceské spofitelny byla soucasti koncernu Vienna Insurance Gour.

Na valné hromad¢ v poloviné srpna roku 2018 Pojist'ovna ¢eské spofitelny schvalila zménu
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v akcionaiské struktury a jejim stoprocentnim vlastnikem se stala Kooperativa.
Tuto fzi odsouhlasila CNB 26. fijna 2018. Od 1. 1.2019 je na pojistném trhu Kooperativa
pojistovna, ktera se tak na Cas stala nejvétsi pojistovnou na ¢eském trhu. Pfi secteni obou
podili na vybraném pojistném za rok 2018 Kooperativa fizi ziskala podil 24,5 %

Na tento krok zasadn& odpovédéla Ceska pojistovna, ktera se od 20. prosince 2019
spojila s Generali Pojistovnou pod novi nazev Generali Ceské pojistovna. U nové vzniklé
pojisStovna se da ocekavat témét 30 % podil na celkovém vybraném pojistném.
Na ¢eském pojistném trhu témito fizemi vznikly dvé velké pojistovny, které predstavuji
vice jak polovinu ¢eského pojistného trhu.

Podil zivotniho pojisténi na celkovém piedepsané pojistném za rok 2018 klesl
a oproti nezivotnimu pojisténi tvoti zhruba 40 % podilu. Ve vyspélych zapadoevropskych
statech byva tento podil vétsi neZ u nezivotniho pojiSténi, je to ovSem déno jinou socialni

politikou. Celkovy Gbytek smluv ZP je zesilen zménou daiiové uznatelnosti z roku 2014.

Graf 7 Podily poji$t'oven na pojistném u ZP dle metodiky CAP za rok 2018 (%)

= Ceska pojistovna
= Pojistovna Ceské spofitelny
= Kooperativa pojistovna
= NN
CSOB Pojistovna
® Generali Pojistovna
= Allianz pojiStovna
MetL.ife
Uniga
= AXA ZP

m Ostatni

Zdroj: vyroéni zprava ¢ap 2018

Na tomto grafu lze vidét, jak se jednotlivé pojistovny podili na trhu s ZP.
V roce 2018 nejvétsi podil 17,2 % drzela Ceska pojistovna, o ten viak na zagatku roku 2019
prisla diky fazi Pojistovny ceské spoftitelny s Kooperativu. Tyto dveé spojené spolecnosti ke

konci roku 2018 drzeli 30,6 % podil. Vice jak 8 % se na pojistném ZP podili NN pojiitovna
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a CSOB Pojistovna. Allianz na ZP vybere pouze 6,5 % z celkového pojistného a 5,5 % podil
si drzi MetLife. UNIQA a AXA ZP patfi k pojistovnam s malym podilem na trhu s ZP.

Graf 8 Struktura pojistného trhu Zivotniho pojisténi (%)

27 13

m Pojisténi spojené s investicnim
fondem

6,3 ..
m Dopliiové pojisténi irazu nebo
nemoci

m Pojisténi pro piipad doziti a
smrti nebo doziti
Pojisténi pro ptipad smrti

= Diichodové pojisténi
ostatni
Zdroj: vyroéni zprava ¢ap 2018
Nejvice sjedndvané pojisténi je investicni ZP. Castou soucasti ZP je i ptipojisténi
urazu nebo nemoci. Pojistény si diky tomu nemusi sjednévat zvlast' urazové nezivotni

pojisténi. Je vidét ze méné rizikové pojisténi co se zaruceného pojistného plnéni

tyce na doziti uz tak Casto sjednavano neni. To ndm potvrzuje i nasledujici graf.
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Graf 9 Vyvoj piedepsaného pojistného v letech 2007-2008 u ¢lenit CAP (mld. K¢)
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B Pojisténi spojené s investi¢nim fondem

B Dopliikova pojisténi k zivotnimu pojisténi
Zdroj: vyro¢ni zprava ¢ap 2018
Na tomto grafu je vidét vyvoj snizujiciho se predepsaného pojistného ZP pro piipad
doziti a smrti nebo jen doziti. Oproti tomu se do roku 2014 navySoval pfedepsané pojistné

investi¢niho ZP. V roce 2014 se zménila politika dafiové uznatelnosti u ZP a od této doby je vidét

stagnace i u investi¢niho ZP. U neZivotniho pojisténi sjednaného s ZP je vidét neustali riist.
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3 Prakticka ¢ast

Nasledujici ¢ast se bude vénovat penzijni reformé a blizsi analyze trhu s Zivotnim
pojisténim. Nejprve budou popsany mozné penzijni reformy a vybrané pojistovny s jejich
produkty. Nasleduji modelové situace, které slouzi k porovnani pojistného. U kazdé
modelové situace jsou provedeny vypocty zZivotniho pojisténi pomoci imrtnostnich tabulek
pro rok 2018.

Soucasny diichodovy systém plati od roku 1996 a béhem té doby prosel jen drobnymi
upravami. Funguje na principu solidarity, kdy lidé s vy$s§imi piijmy podporuji obyvatele
Sniz8imi pfijmy. Jednou z tUprav byla vékova hranice pro odchod do dichodu,
kdy se v pribéhu let sjednocuji hranice pro muze a zeny. Tato zména se predevsim dotyka
zen narozenych v roce 1965 a déle, kterym uz nebude snizovat vékovou hranici pro odchod
do dichodu pocet déti, ale budou odchazet stejné s muzi. (Katetina Hovorkova, 2020)

Vyraznym problémem je také starnuti populace, kdy piibyva pocet dichodct,
a naopak se snizuje pocet pracovniki, kteti do dichodového systému prispivaji. Diky tomuto
starnuti nebude v systému dostatek financi a bude zapotiebi vicezdrojové financovani, které
je bézné v ostatnich zemich EU. Vsechny tyto divody vedou k nutnosti dichodové reformy,

kterd napomiiZe i k udrZitelnosti systému.
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Tabulka 6 Struktura véku ¢eskych obyvatel

Rok 0-14 15-64 65 avic | Primérny Narist lidi
vék V diichodovém
véku oproti détem

2007 1476923 7391373 1512834 40,3 XXX
2008 1480007 7431383 1556152 40,5 40234
2009 1494370 7413560 1598883 40,6 28368
2010 1518142 7378802 1635826 40,8 13171
2011 1541241 7262768 1701436 41,1 42511
2012 1560296 7188211 1767618 41,3 47127
2013 1577455 7109420 1825544 41,5 40767
2014 1601045 7056824 1880406 41,7 31272
2015 1623716 6997715 1932412 41,9 29335
2016 1647275 6942623 1988922 42 32951
2017 1670677 6899195 2040183 42,2 27859
2018 1693060 6870123 2086617 42,3 24051

Zdroj: Cesky statisticky tifad

Tato tabulka ukazuje v€kové slozeni obyvatelstva od roku 2007 do roku 2018.

Je patrné, ze lidi nad 65 let pfibyvd, ovSem pocet lidi ve véku 15-64 let klesa.

Kazdoro¢né primérny veék obyvatel vzroste o jednu pétinu a za sledovanych 12 let

Mrwe

Posledni sloupec znazorniuje rozdil mezi naristem populace nad 65 let a nartistem déti

ve véku 0-14 let. Jak je tedy vidét, pocet lidi nad 65 let kazdym rokem stoupa 0 desitky tisic

vice nez pocet déti.
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Graf 10 SloZeni obyvatelstva CR v letech 2007—2018 v procentech
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Zdroj: Cesky statisticky afad

Tento graf znazoriiuje procentni slozeni obyvatel CR. Procento déti v Ceské republice
zUstava skoro stejné. Dilezity je ovSem podil aktivniho obyvatelstva, ktery neustéle klesa,
a tudiz v roce 2018 jiz bylo 20 % obyvatel CR starsich 65 let. Vékové slozeni obyvatel v roce
2019 zatim Cesky statisticky ufad nezvefejnil, oviem v roce 2020 miize strukturu obyvatel
ovlivnit epidemie COVID-19, kdy na tuto nemoc umiraji piedevs§im stafi lidé. Nemoc muze
snizit vy$i odvodt z dichodového systému, ovsem jeho zména je stale nutna.

V ramci reformy vlada zvazuje zavedeni riiznych novinek. Jednou z nich je tzv. nulty
pilit, ktery by byl stejny pro vSechny diichodce. MPSV u této slozky zvazuje ¢astku
0d 6 000 K¢ do 11 150 K¢. Tato slozka diichodu by méla diichodciim zajistit diistojnost.
Prvni pilif by byl podobny soucasnému nastaveni s tim, ze by zvyhodnoval péci o dité
¢1 vzdélani. (Katefina Hovorkova, 2020)

Pro lepsi predstavu o vysi diichodu se zvazuje dostupnost vypoctu vyse dichodu.
Vzniknout by tak mohla virtudlni dichodové konta ¢i mobilni aplikace a v tvahu ptipada
I rozesilani informacnich dopist. Tato informovanost o vysi dichodi by meéla vést

K lepSimu osobnimu zajisténi. (Katetfina Hovorkova, 2020)
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Ruzné profese maji riznou fyzickou narocnost, proto by profese zafazené
v kategorii 4, jako jsou svaieci, modelafi, obsluhy dilnich zafizeni, kovaii a dalsi,
mély bonusy. Za kazdych odpracovanych 10 let v této profesi by se jim navysil dichod
a snizila hranice pro odchod do diichodu o jeden rok a u predcasného dichodu by nebyli
penalizovani. Zaroven s tim by vSak zaméstnavatelé za své zaméstnance odvadéli
0 pét procent vyssi pojistné. (Katetina Hovorkova, 2020)

Produktivni vék vSak v 65 letech nekonci, a tak by jednim z feSeni diichodové
reformy mohl byt naptiklad piechodny vék pro odchod do dichodu. Ve véku 65-70 let by
obyvatelé pobirali snizeny diichod a zkratila by se jim pracovni doba. Diichod by mohl byt
V tomto obdobi snizen naptiklad pouze 0 jednu tietinu a od 70 let by lidé pobirali plnou
penzi. Zaroven obyvatelé ve veéku 65-70 let by nemuseli pracovat, pokud by se na tuto
pfechodnou dobu zabezpecili vlastnimi Usporami a zkraceny dichod by jim stacil pro
uspokojeni zakladnich potieb. Zajisténim Vv této pétileté dobé by mohlo byt napiiklad
dichodové pojisténi nebo i jiné produkty vyplacejici dichod. Tato zména by nejen navysila
penize vV dichodovém systému, ale také by pomohla s nedostatkem zaméstnanct.

Nastavovani jakychkoli zmén v dichodovém systému je vSak slozité.
Obyvatelé mohou zmény vnimat negativné. Odhadovani nadéje doziti za sebou skryva
slozité vypocty a kdykoliv se mize zménit. Jednou z nahodilych udalosti, ktera ovlivni
nadgje doziti, je aktudlni Siteni nemoci COVID-19. Na tuto nemoc umiraji pfevazné staii
lidé, oviem v dobé& dokonc¢ovani diplomové prace se nemoc za¢inala v Ceské republice §ifit,
a tak neni jisté, jaké dopady bude mit na zdejsi populaci. Vlada se vSak snazi ochranit
obyvatele a pomoci radikdlnich vyhlaSek zamezit Sifeni, a ochranit tak vSechny vékové
skupiny obyvatel.

Jedenim z ukold diichodového systému je financné zajistit obyvatele ve stafi, ovsem
starobni dtichody nejsou jedinymi odvody z dichodového systému. Stat za urcitych
podminek vyplaci také invalidni diichody nebo pozustalostni diichody v podobé vdovského
a sirot¢iho dichodu. Penzijni reformy maji za ukol fesit nedostatek penéz v dichodovém
systému pomoci nékterych zmén, jako naptiklad nastaveni v€kové hranice pro odchod
do starobniho diichodu nebo pfispévkl na penzijni spoteni.

Urcité sméry reforem se snazi prevést ¢ast zodpoveédnosti na obyvatele, pficemz
stat vyrazné€ podporuje penzijni spoieni pomoci piispévki. Jako urcity styl podpory od statu
lze také vzit moznost sniZzeni dané z pfijml o pfispévky na penzijni spofeni a o pojistné

na zivotni pojisténi. Pfitom pravé u zivotniho pojisténi jsou mozna riiznd pripojisténi,
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ktera by mohla stat zastoupit. Naptiklad u pojisténi pro ptipad smrti existuji 0soby
obmyslené, které v pripad¢é smrti pojisténého obdrzi pojistné plnéni. Toto pojistné plnéni
by mohlo nahradit pozutstalostni diichody. Diky takovému pieneseni zodpovédnosti
by stat nejen mohl usetfit na pozistalostnich diichodech, ale také by si studenti s narokem
na pozustalostni dichod neprodluzovali status studenta a dfive by pracovali.
Dalsi pfipojisténi, jako je napiiklad invalidita nebo trvalé nasledky, by mohla pokryt
&ast invalidnich diichodt. Zivotni poji§téni tak nabizi jedine¢nou moznost zajistit viechno,
co V soucasné dobé€ zajist'uje stat. Ten ale zatim tyto moznosti pfeneseni zodpovédnosti
na obyvatele nevyuziva, i kdyz by to mohlo ¢astecné pomoci penzijnimu systému.

Zivotni pojisténi se jevi jako dobré zajisténi na vechny situace a stat by vyuZitim
tohoto produktu v ramci penzijni reformy mohl pienést na obyvatele zodpovédnost za to,
zda a jak si Zivotni pojisténi sjednaji. Tento krok by pomohl trhu s Zivotnim pojisténim,
ovSem také by stat musel tento trh vice hlidat a regulovat. Zarovenl by lidé méli na vybeér,
které vyhody od statu vyuziji, a penzijni spole¢nosti by ztratily sou¢asna zvyhodnéni na trhu

od statu.

3.1 Pojistovny nabizejici Zivotni pojiSténi
Na Ceském trhu je 46 pojistoven, nabizejicich pojisténi. Nasledujici text slouzi
k bliz§imu seznameni s vybranymi pojistovnami na trhu spolu s nabidkou jejich zivotnich

pojisténi.

Ceska poji§t'ovna a.s.

Ceska pojistovna vznikla jako instituce a v roce 1827 a v 19. stoleti se pfejmenovala
na Prvni ¢eskou vzajemnou pojistovnu. Po roce 1948 méla monopolni postaveni s nazvem
Ceskoslovenska pojistovna. Vroce 1992 privatizaci vznikla Ceskd pojistovna a. s.
Roku 1996 vstoupila na trh finanéni skupina PPF, ktera v roce 2008 spolecné s Generali
vytvotila Generali PPF Holding. Na konci roku 2019 se Ceska pojistovna slougila
s Generali.

CP nabizi produkty Mj Zivot, Miij Zivot pro studenty a Miij Zivot pro déti. Pojistnik
si mize u kazdého produktu stanovit, zda chce pojisténi rizikové, nebo investi¢ni. Vsechna
pojisténi také nabizi tato ptipojisténi:

- pojisténi doby nezbytného 1éCeni trazu

- pojisténi hospitalizace

- pojisténi zdvaznych onemocnéni
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- pojisténi ztraty sob&stacnosti
- pojisténi z&vaznych poranéni
- pojisténi trvalych nasledkt arazu
- asistence Navrat do Zivota
- pojisténi s investi¢ni slozkou
Muj zivot a MUj zivot pro studenty navic nabizi tato pfipojisténi:
- pojisténi pracovni neschopnosti
- pojisténi splatek Gveru pii ztraté piijmu
- pojisténi asistované reprodukce
- pojisténi invalidity
- pojisténi pro piipad smrti
- asistence vyfizeni poziistalosti a Pomoc psychologa
Ceska pojistovna nabizi také Muj Zivot profi, ktery se li§i pouze moznym piispévkem
od zaméstnavatele. Pojisténi pro déti nabizi navic jen pripojisténi oSetfovani ditéte
a lze jej sjednat u vSech tii druht pojisténi.
Jako jednorazové pojiSténi pro piipad smrti 1 nasledkem urazu slouzi
Moje jednorazové pojisténi. K pojisténi je mozno doplnit benefit hospitalizace nasledkem
urazu. Tento produkt zhodnoti finance, od 30 000 K¢ pii splnéni zdkonnych podminek
je mozna uleva na dani az 3 600 K¢&/rok. Penize 1ze ulozit na Prémiovy konzervativni fond,

Fond korporatnich dluhopisti a Prémiovy vyvaZzeny fond.

Generali Ceska pojist'ovna a.s.

Generali vznikla v roce 1831 v Italii, na ¢eském tzemi pisobila uz za Rakousko-
Uherska a 24. fijna 1945 doSlo k jejimu znarodnéni. V €ervenci roku 1993 se na ¢eském trhu
objevuje pojistovna Erste Allgemeine, ktera se od 1. ledna 1995 meéni na Generali.
V lednu 2008 zahajil ¢innost Generali PPF Holding, jehoZ souéasti byla i Ceska pojistovna.
20. prosince 2019 se Generali slou¢ilo s Ceskou pojistovnou a nesou spoleény nazev
Generali Ceska pojistovna. (Generali Ceska pojistovna, 2020)

Generali nabizi dva druhy ZP, a to investiéni a rizikové. Obg tato pojisténi mohou byt
sjedndna az pro 8 osob ve v€ku 0-70 let. U vSech druht 1ze sjednat pojiSténi pro piipad smrti
s klesajici nebo konstantni ¢astkou a tato ptipojisténi: (Generali Ceska pojistovna, 2020)

- zavaznd, onkologicka onemocnéni

- pojisténi pracovni neschopnosti
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- rodinna asistence (odborna péce o dité pojisténého, 1ékar a pravnik na telefonu,
v pripad¢ imobility ¢i hospitalizace i péce o domaciho mazlicka)
Investiéni ZP maji rozdéleny dle investi¢niho programu na BeneFit EXTRA,
Bella Vita a Allegro RISK. Nabizi navic tato pfipojisténi:
- invalidita (s konstantni nebo klesajici pojistnou ¢astkou)
- denni odskodné pro ptipad urazu
- kompenzace za hospitalizaci
Rizikové pojisténi maji pojmenované jako Bel Mondo a lze ho nastavit
az s 30 dopliikkovymi pojisténimi. Osoby mlads$i 26 let maji détské sazby pojistného.
Produkt Bel Mondo nabizi je$té tato piipojisténi: (Generali Ceska pojistovna, 2020)
- invalidity L., 11. i III. stupné
- trvalych nésledka Grazu
- pracovnich urazl
- pojisténi pourazové péce
- pojisténi pracovnich Grazl pro zaméstnance
- pfispévek na léky nehrazené zdravotni pojiStovnou u zavaznych
a onkologickych nemoci

- tzv. kombinované pojisténi, sloZzené ze tii rizik poskytovanych za cenu dvou

AXA Zivotni pojist'ovna a.s.

AXA zivotni pojistovna pusobi na ¢eském trhu od rokul1995. Nejprve vystupovala
pod ndzvem Winterthur Zivotni pojiStovna a.s. a roku 2007 se pfejmenovala na nynéjsi
nazev. Svym klientim nabizi: (AXA, 2020)

- kapitalové Zivotni pojiSténi

- rizikové Zivotni pojiSténi

- investi¢ni Zivotni pojisténi

- Urazoveé pojisténi

- doplikové zdravotni pojisténi

Investi¢ni zivotni pojisténi Symfonie je pojiSténi az pro 8 osob, maximalné vSak
do 75 let a nabizi tato pfipojisténi pro piipad:

- smrti
- trvalého télesného poskozeni nasledkem trazu

- invalidity
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- zavaznych onemocnéni
- denniho odskodné za dobu nezbytného 1é¢eni urazu
- pracovni neschopnost
- hospitalizace
- chirurgického zékroku
Jednorazové investicni zivotni pojisténi TOP Comfort je spojenim pojisténi
s investovanim. Doba pojisténi je omezena do 75 let véku a minimalné na 5 let. V piipadé
tohoto pojisténi si lze pfipojistit smrt nasledkem Urazu a trvalé télesné poSkozeni nasledkem
urazu. Je mozno investovat do jednoho ze 4 riznych investi¢nich programt, a to: (AXA, 2020)
- Moje Rezerva
- Moje Kratkodobé plany
- Moje Dlouhodobé plany
- Moje Budoucnost
Tyto investi¢ni programy se li§i pfedevsim podily jednotlivych fondi.
Rizikové zivotni pojisténi ActiveLife+ je aZ pro 8 osob a nabizi slevu az 25 %
Z pojistného invalidity diky zdravému a zodpovédnému Zivotnimu stylu. PfipojiSténi jsou

zde stejna jako u produktu Symfonie. (AXA, 2020)

MetL.ife

MetLife zaloZila spolecnost Alico v 1été¢ roku 1992. Byla to jedna z prvnich
univerzalnich pojistoven se zahrani¢nim kapitalem v CR. Vté dob& nesla nizev
PRVNI AMERICKO-CESKA POJISTOVNA, a.s. V roce 2002 pojistovna splnila zikonné
podminky stanovené zdkonem o pojisStovnictvi z roku 1999 a odd€lenim c¢asti vSeobecnych
pojisténi se stala vyluéné Zivotni pojistovnou. (MetLife, 2020)

V roce 2010 se pojiStovna stala soucasti americké pojistovny MetLife, Inc. a zacala své
sluzby poskytovat pod obchodni znackou MetLife. Americkd spolecnost MetLife, Inc.
ma zastoupeni ve 47 zemich svéta, prostfednictvim pobocek a dcefinych spolecnosti drzi predni
pozice trhu ve Spojenych statech, Japonsku, Latinské Americe, Tichomofti, Evropé a na Sttednim
vychod¢. Ma za sebou 140letou historii a stara se o vice nez 100 miliond klienti. (MetLife, 2020)

U MetLife si lze vybrat z 5 pojisténi: (MetLife, 2020)

- BalanceLife
- FairLife
- Garde
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InvestLife je produkt zaméfeny na vytvareni kapitdlové hodnoty a nenabizi zadné
pripojisténi. Toto pojisténi kryje pouze riziko smrti, kdy je obmySlenym osobam vyplacena
aktudlni kapitdlova hodnota, nebo pojistna castka pro piipad smrti, podle toho, ktera ¢astka
je vyssi. V pripadé doziti se vyplaci aktualni kapitalova hodnota pojisténi. Pojisténi nabizi
Vv soucasné dobé¢ 30 investi¢nich strategii, tyto strategie nabizi 1 BalanceLife. FairLife ma moznost
investovat az do 26 investi¢nich strategii nebo jedné z variant asistované spravy. (MetLife, 2020)

Produkty BalanceL.ife, FairLife a Garde nabizeji pojisténi az pro 5-6 0sob vcetné déti.

Nabizeji ptipojisténi jak pro déti, tak dospé€lé a kazdy produkt ma moznost téchto pripojisténi

InvestLife
Vision (je stejny s Garde)

pro dospélé: (MetL.ife, 2020)

Kazdy produkt ma pak dalsi sva piipojiSténi, ktera jsou pro piehlednost seskupena

doba nezbytné 1é¢by trazu s progresi
hospitalizace nemoci a Grazem
chirurgicky zdkrok nemoci a urazem
invalidita 1+2+3/2+3/3

karcinom in situ

nasledky tirazu

pracovni neschopnost

smrt Urazem

trvalé nasledky trazu s progresi

Zavazna onemocnéni

Vv nésledujici tabulce.
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Tabulka 7 Zbyla piipojisténi u jednotlivych produkti MetLife

Néazev pfipojisténi BalanceL.ife | FairLife Garde
Invalidita 4 4 v
Nahla smrt v v
Opce na navySeni pojistné ochrany bez dalsiho v v

prezkoumani zdravotniho stavu

Pro zeny v
Pracovni neschopnost po irazu v v
Rekonvalescence v v
Sirot¢i plnéni 4
Smirt pfi dopravni nehodé v v
Uvérova asistence 4 v
Zavazné komplikace cukrovky 4 v
Zlomeniny a popaleniny v v
Zpros$téni od placeni pojistného 4 v

Zdroj: MetL.ife

Nejvice ptipojisténi nabizi produktu FairLife, ktery nemé pouze ptipojiSténi pro Zeny.
Ptipojisténi pro zeny je specifické pojistnou ochranou pro piipad smrti rodicky, vrozené vady
ditéte, t€hotenskych, porodnich a poporodnich komplikaci, narozeni viceréat a asistované
reprodukce. Produkt BalanceLife naopak nabizi nejméné moznych pftipojisténi, od zbylych
produkti se 1isi pfedevsim vyplatou pojistného plnéni v piipadé smrti, kdy mize byt vyplacena
pojistna ¢astka pro piipad smrti v souctu s aktualni hodnotou uctu pojisténi. U zbylych typi
pojisténi osoba obmyslend obdrzi pojistnou ¢astku pro ptipad smrti, nebo aktudlni kapitalovou
hodnotu, podle toho kra ¢astka je vyssi.

FairLife a Garde se neli§i pouze pfipojisténimi ale moznymi slevami a vyhodami.
Mezi zakladni slevy patii sleva za zaméstnani, nekufactvi, pravidelné preventivni prohlidky
u obvodniho 1ékate, pravidelné preventivni prohlidky u gynekologa/urologa, dvojnasobné
plnéni o prazdninach pro déti (TNU, NU), sleva 15 % nebo 30 % pro vedlejsiho pojisténého,
pokud si s hlavnim pojisténym sjedna bali¢ek Uvérova asistence. Nejvétsi sleva
je za povolani a nekutactvi. Garde navic poskytuje 5 % slevu pro darce krve a 10 % bonus

za bezeSkodny prubéh za kazdych 10 let.
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Pojisténi pro déti Kamarad nabizi varianty sjednani jak Vv rizikové formé,
tak i v investi¢ni. Toto pojisténi se sjednava pro jedno dité¢ ve veéku 0-16 let a az 2 dospélé
od 17 do 60/70 let, ktefi nemusi byt v piibuzenském vztahu. Pojisténi kon¢i détem ve 26 letech
a u dospélého v 70/80 letech. Dospély se muze pojistit pro piipad smrti/ invalidity na zpro$téni
od placeni pojistného, nebo zajistit vyplatu stipendia. K pojisténi nabizi pfipojisténi
urazu a nemoci: (MetLife, 2020)

- trvalé nasledky urazu s progresi 850 % a paméti
- nasledky trazu

- zavazna détska onemocnéni Premium

- Chirurgicky zakrok

- hospitalizace

- doba nezbytné 1é¢by trazu s progresi

- invalidita ditéte

- Snizena sobéstacnost ditcte

- Zlomeniny a popéleniny

- Smrt urazem

U MetLife lze také sjednat a pojisténi urazu a nemoci Kombi, pojisténi schopnosti
splacet a skupinové zivotni a urazové pojiSteni uréené¢ho pro zameéstnance hrazené

zameéstnavatelem jako benefit.

UNIQA
UNIQA pojistovna, a.s. byla zaloZena roku 1993. Je soucasti Videnského koncernu
UNIQA Insurance Group, ktery v soucasné dob¢ plsobi v osmnacti zemich Evropy. UNIQA
je univerzalni pojistovna a poskytuje velkou skalu nezivotnich pojisténi. Lze si v8ak u ni sjednat
I tato Zivotni pojisténi: (UNIQA, 2020)
- rizikové Zivotni pojiSténi
- Investiéni zivotni pojisténi
- Zivotni pojisténi pro déti Motylek
- skupinové Zivotni pojiSténi
Investiéni ZP Motylek je uréeno pro déti. Sjednat ho mohou rodi¢e & prarodice
do 26 let veéku ditéte a minimalné doba trvani je pét let. Pojistény mulize ziskat prémii ve vysi
jednoho pojistného za vynikajici studijni vysledky. Je mozné piipojistit déti na trvalé nasledky

urazu, denni odSkodné, invaliditu tietiho stupné, sniZzeni sobéstacnosti, pojisténi zadvaznych
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onemocnéni, nemocni¢ni denni dadvku a oSetfovani nemocného ditéte. Pfi sjednani TOP

ASISTENCE pojistovna zajisti pfednostni vySetieni na klinikdch renovovanych specialistl

v Brné a Praze. Pro déti Ize zvolit investi¢ni program: (UNIQA, 2020)

Garantovany

Stabilni

SmiSeny

Dynamicky

fond C-QUADRAT STRATEGIE AMI

Jak rizikové, tak investi¢ni Zivotni pojisténi mize byt sjednano pro 2 dospélé a déti

do 26 let. Obé& pojisténi také nabizi pojisténi pro piipad smrti a tato piipojisténi: (UNIQA, 2020)

pro piipad smrti irazem

zprosténi od placeni pfi invalidité 3. stupné

pro ptipad invalidity

trvalych nasledkt

pojisténi hornich koncetin

velmi zdvaznd onemocnéni

pro ptipad ztraty fidi¢ského opravnéni ze zdravotniho divodu
denni a mésic¢ni davky pii pracovni neschopnosti

denni odskodné

nemocni¢ni denni davky

chirurgicky zakrok

Ptipojisténi déti je u téchto smluv stejné s pojisténim Motylek.

U investi¢niho ZP lze zainvestovat do stejnych investi¢nich programti jako u Motylku,

pficemz jsou tyto programy rozsifeny o akciovy a indexovy program. (UNIQA, 2020)

Skupinové Zivotni pojisténi je ureno pro zaméstnavatele, ktery toto pojisténi plati

svym zaméstnancim jako benefit. Zameéstnanci tak ziskaji financni vyhody,

pojistné za pojistné kryti je niz§i nez u osobnich pojiSténi a zaméstnanec ma moznost

propojeni s vlastnim piispévkem na ZP. (UNIQA, 2020)
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3.2 Modelové priklady

Pro porovnani pojistného byly stanoveny ¢tyfi modelové piiklady. U kazdé
modelové situace byly zjistény ceny pojistného za stejnych, pfedem nadefinovanych
parametri. Pod kazdym modelovym pifipadem lze najit vypocty spojené s Zivotnim

pojisténim a S moznymi ulevami na dani.

Piiklad 1
Prvni modelova situace obsahuje vypocet Zivotniho pojisténi pro zenu ve véku 24 let.
Tento vek je spojen s ukoncenim vysokoskolského studia a nastupem do prace. Pro vyhody
spojené s Zivotnim pojisténim piedstavuje sjednani Zivotniho pojisténi na dobu delsi nez 30 let.
Ve vypoctech zivotniho pojisténi se pouziva pravdépodobnost doziti. Zde je pomoci
umrtnostnich tabulek pro rok 2018 vypoctena pravdépodobnost doziti se veku

60 let pro 24letou Zenu.

94552
60P24 = 5— = 0,95079

Pro vypocty zivotniho pojiSténi se pouzivaji komutacni ¢isla a pro jejich vypocet
pouZzijeme urok 2 %.

1
(140,02)

24
= 61827,21

D24 = 99445 *

1
(140,02)

60
Dgo = 94552 * = 28817,74

Cisla D, a Dgq jsou komutaéni ¢&isla prvniho fadu. Je to poéet lidi doZivajicich
se v€ku X vynasobeny diskontnim faktorem a tyto hodnoty slouzi k vypoctim
zivotniho pojisténi.

1
(1+0,02)

24
Cpy =26 * = 15,76

C,, je také komutaéni Cislo prvniho tadu, které vzniklo vynasobenim poctu
zemfelych diskontnim faktorem.

Nay = Y320 D44 = 2140863,85

Nye = Z?io D5, j = 2079036,64

My, = Z?io Cp4+j = 19893,39

Mgy = X720 Ceo+; = 18091,05

Cisla N,y4, Nys, My, a Mg, jsou komutaéni &isla druhého fadu a vznikaji soudtem
komutacnich Cisel prvniho tadu. Prvni s¢itané komutacni ¢islo je ur¢eno dolnim indexem,
k némuz jsou postupné pricitana ¢isla s vysim indexem az do posledniho komuta¢niho ¢isla,
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které je pro 105 let. Vypoctené hodnoty slouzi k vypoctim zivotniho pojisténi a pomahaji
urcit cenu pojisténi. Nyni Ize provést jednotlivé vypocty u zivotniho pojisténi.
Pojisténi pro pripad smrti

19893,39-18091,05
61827,21

= 0,02915

A24;60] =

Pojisténi na 36 let s pojistnou ¢astkou 1 K¢ by 24letou Zenu vyslo na 0,02915 K¢.
V piipad¢ pojistné ¢astky 50 000 K¢ by pojistné pro piipad smrti bylo 1 458 K¢.

Pojisténi pro pripad doziti

_28817,74
60 %24 ™ ¢1827,21

= 0,46610

Z divodu vysoké pravdépodobnosti doziti se 60 let je i toto pojisténi drazsi. Pokud
by byla zena pojisténa na 100 000 K¢, za dobu pojisténi by na pojistném zaplatila 46 610 K¢.
SmiSené pojisténi

19893,39-18091,05+28817,74
61827,21

Pa4601 = = 0,49525

SmiSené pojiSténi kryje jak riziko smrti, tak doziti a pojisténi na jednu korunu stoji
0,49525 K¢.
Diichodové pojisténi

.. 549300,67 . o
A24(+36) = Grg27 21 — 8,884449 (ptedlhiitni)

Pro vyplatu piedlhtitniho diichodu ve vysi 1 K¢ by musela Zena ve 24 letech ulozit
8,88 K¢&. Proto aby od 60 let pobirala roéni diichod ve vysi 150 000 K¢ by ve 24 letech
musela vlozit ¢astku 1 332 000 K¢

520482,93 o, s
a24(+36) = m = 8,418347 (polhutnl)

U polhitniho dichodu, tedy s prvni vyplatou v 61 letech, by musela vlozit ¢astku
1263 000 K¢.

Porovnani pojistoven

Penize zainvestované do zivotniho pojisténi jsou proto dlouho nedostupné. Nizky vek
vSak byva vyhodou pfipojisténi, kterd jsou drahd a s ptibyvajicim vékem se zdrazuji. Pii volbe
pfipojisténi je také dilezité zvazit, kterd pfipojiSténi potiebujeme a kterd se nam vyplati
zazivotni styl a nékterymi pfipojiSténimi se pojiStovny snazi odliSit od ostatnich.
Se srovnanim nabidek jednotlivych pojistoven a se spravnym nastavenim pojistky pomahaji

finan¢ni poradci, ktefi by na nevyhodné pojisténi méli upozornit. Z tohoto divodu nékteti

59



poradci nedoporucuji piipojisténi hospitalizace, kde je nizkd pravdépodobnost hospitalizace

V nemocnici, ovsem toto pripojisténi vyrazné navysuje cenu pojisténi.

Pro porovnani jednotlivych nabidek pojistoven se 24leta zena chtéla pojistit na 36 let

S pojisténim na smrt ve vysi 50 000 K¢ a piipojisténimi:

Na 30 let:

Ptipojisténi invalidity je s klesajici S pojistnou ¢astkou.

Pojistna castka

trvalé nasledky
Zavazna onemocnéni
invalidita 1. stupné
invalidita 2. stupné

invalidita 3. stupné

Na 15 let:

denni odskodné od 8. dne dal
K¢

pracovni neschopnost od 28. dne
hospitalizace

K¢

1 000 000 K¢
300 000 K¢
750 000 K¢

1500 000 K¢

2 500 000 K¢

300

300 K¢
100

Nasledujici tabulka zndzorfiuje jednotlivé nabidky pojiSténi pro administrativni

pracovnici u vybranych pojistoven.

Tabulka 8 Pojistné u jednotlivych pojistoven pro administrativni pracovnici

Nazev pojistovny BéZzné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceské pojistovna 826 K¢ XXX

AXA Symfonie 1074 K¢ 865 K¢

MetL.ife 858 K¢ 822 K¢&

UNIQA 766 K& 673 K&

Zdroj: Nabidky pojistoven

U vsech modelovych piikladti bude uvedeno mési¢ni bézné pojistné a pod pojistnym

se slevou bude uvadéna sleva pro nekuraky. U pojistovny MetLife je navic mozné ziskat

slevy za pravidelné preventivni prohlidky u obvodniho 1ékate, darcovstvi krve, pravidelné

preventivni prohlidky u gynekologa/urologa ¢i za sjednani online pojisténi v internim
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programu u poradct, v poslednim ptipadé je sleva25 %. Tato sleva byva pravidelné
navySovana pied Vanoci na 30 %.

Pokud bychom u jejich produktu uvazovali pouze slevu 25 % za sjednani u poradce,
bézné pojistné by bylo ve vysi 644 K¢. Diky této cené by pojistovna nabizela nejlevné;si
nabidku pro administrativni pracovnici. Naopak nejdraz$i pojisténi se stanovenymi
podminkami nabizi pojistovna AXA se svym produktem Symfonie. Pokud se podivame
naslevy za nekufactvi, tak je vidét, Ze Generali Ceska pojistovna tuto slevu nenabizi
a UNIQA nam zakladni pojistné snizi o necelych 100 K¢. AXA diky vysoké cené muze
dat nejvétsi slevu za nekufactvi.

Vyse pojistného byva zavisla i na povolani. Pro porovnani s rizikovejsim povolanim
byla zvolena kuchatka. U tohoto povolani se predpoklada vétsi riziko urazu. V dalsi tabulce

je uvedeno bézné pojistné pro kuchatku.

Tabulka 9 Pojistné u jednotlivych pojistoven pro kuchaiku

Nazev pojistovny BéZné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceské pojistovna 826 K¢ XXX

AXA Symfonie 1181 972 K¢

MetLife 920 K¢ 900 K¢

UNIQA 808 707 K&

Zdroj: Nabidky pojistoven

Bez uvazovani dalSich moZnych slev by 24letd kucharka dostala nejlep$i nabidku
upojistovny UNIQA, kde by jako kufacka mési¢né platila 808 K. Toto pojistné
je nejvyhodng;si i presto, ze Generali Ceské pojistovna m4 stejnou sazbu jako administrativni
pracovnice. MetLife kuchafce zdrazilo pojisténi o 62 K¢ a také oproti administrativni
pracovnici sniZila slevu za nekufactvi 0 16 K¢. UNIQA by pfi zméné povolani na kucharku
zvedla pojistné o 42 K¢ a zaroveil by S vyssi cenou vzrostla sleva pro nekuracku. AXA, ktera
je zaroven nejdrazsi, pojisténi pro kucharku zdrazila o 107 K¢ a diky vysoké cené dava slevu

za nekuractvi 209 K¢, ktera je stejna jako pro administrativni pracovnici.
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Dainiové odpocty

Pro maximalni moné odeéteni zaplaceného pojistného na ZP od zakladu dané
by 24letda Zena musela hradit minimalni mési¢ni pojistné 2 000 K¢ po dobu 36 let.
Celkové by za tuto dobu na zivotnim pojisténi zaplatila 864 000 K¢. Diky tomu by si vSak
kazdy rok mohla snizit zaklad dan¢ z pfijmt o 24 000 K¢ a na dani by tak uSetfila kazdy rok
3 600 K¢. Za ptedpokladu stejnych podminek by dohromady za 36 let na dani z pfijmi
usettila 129 600 K¢. Tato Castka je za predpokladu, ze by dana osoba méla kazdy rok na dani
odvést vice nez 3 600 K¢.

Maximalni danovy odpocet u penzijniho spoieni je také 24 000 K¢. Aby na né¢j dosahl
24lety Clovek v plné vysi, musel by mésicné spofit 3 000 K¢. Celkoveé by za 36 let odvedl
na penzijni spofeni 1 296 000 K¢. Za predpokladu neménnych podminek by mu stat za celou
dobu trvéni snizil dan z pfijmi v thrnu 0 129 600 K¢ a na spofeni pfispel 99 360 K&.
V 60 letech by tak mél ucastnik penzijniho spofeni dohromady minimalné nasetfeno
1 395 360 K¢, tato ¢astka by se ovSem v prub&hu doby trocila. Za 36 let se tak da na penzijnim
spoieni od statu ziskat 228 960 K¢.

V piipadé¢ vyuziti maximalnich vyhod obou moznosti a uplatnéni pouze slevy
na poplatnika musi byt mési¢ni superhrubd mzda ve vysi alesponi 17 800 K¢&. VySe hrubé
mzdy by tedy byla nizsi, neZ je minimalni mzda pro rok 2020.

V souhrnu lze tedy za 36 let od stitu na penzijnim spofeni ziskat maximalné
99 360 K& a na dani spolu s ZP Ize usetfit az 259 200 K&. Na tyto vyhody dosahnou i obéané
s minimalni mzdou 14 600 K¢&. S takto nizkym pifijmem se ale nedd ocekdvat nastaveni

produktu tak, aby klienti maximalné vyuzili vS§ech vyhod nabizenych statem.

Priklad 2

V druhém ptikladu je znadzornéno, jak by vypadalo Zivotni pojisténi pro manzele
ve véku 30 let.

Ve vypocétech Zivotniho pojisténi se pouziva pravdépodobnost doziti. Zde je spocitana
pravdépodobnost doziti se véku 60 let pro 30letou zenu:

94552
60p30y = @ = 0,95231

Pravdépodobnosti doziti se v€ku 60 let pro 30letého muze:
88626

60P30x = G557 = 0,89866

Pravdépodobnost, ze se 30leta dvojice dozije 60 let:
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60P30:30 — 0,89866 * 0,95231 = 0,85579
Pro vypocty zivotniho pojisténi se pouzivaji komutacni ¢isla a pro jejich vypocet
pouzijeme urok 2 %.

1
(1+0,02)

30

1
(140,02)

Cisla D30.30 @ Dgo.eo jsou komutacni cisla prvniho fadu. Je to pocet muzi

60
Deo.co = 88626 * 94552 = 2554011069,86

dozivajicich se vékux vynasoben diskontnim faktorem a poctem zen dozivajicich

se véku y. Vypoctené hodnoty slouzi k vypocétiim zivotniho pojisténi.

20
C30;30 = 10377787 * = 6983953,23

(1+0,02)

C30;30 je také komutacni ¢islo prvniho fadu, které vzniklo vyndsobenim poctu
zemielych diskontnim faktorem.

N3g.30 = 155050404334,46

M34.30 = 3821923280,20

Mgo.60 = 3094794331,51

Cisla N30.30, M30.:30 @ Mgp.60 jsou komutacni ¢isla druhého fadu a vznikaji souctem
komutacnich ¢isel prvniho fadu. Prvni s¢itané komutacni ¢islo je ur¢eno dolnim indexem,
K némuz jsou postupné pficitana ¢isla s vysim indexem az do posledniho komutaéniho ¢isla,
které je pro 105 let. Vypoctené hodnoty slouzi k vypoctiim Zivotniho pojiSténi a pomahaji
urcit cenu pojiSténi. Nyni Ize provést jednotlivé vypocty u zivotniho pojisténi.

Pojisténi dvou osob pro pripad smrti

3821923280,20 _
As0i30 = 5405779397,40 0,70701

Pojisténi pro ptipad smrti na 1 K¢ par vyjde 0,70701 K¢. Pojistné na 2 500 000 K¢
tak vyjde na 1 767 525K¢.

SmiSené pojisténi dvou osob

3821923280,20—3094794331,51+2554011069,86
Azg 30;60] =
0 5405779397,40

SmiSené pojisténi 2 osob na 1 K¢ vyjde 0,60697 K¢. Pojistné na 2 500 000 K¢ tak
vyjde na 1517 425 K¢.

=0, 60697
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Pojisténi diichodu do prvni smrti u dvou osob

Aapag =
30;30 5405779397,40

155050404334,46

= 28,68234

Pojisténi diichodu na 1 K¢ by par vyslo na 28,68234 K¢&. Pojisténi na diichod ve vysi
120 000 K¢ by vyslo na 3 441 880,8 K¢.

Porovnani pojistoven

30leti manzelé maji hypotecni uvér €i se chystaji fesit bytovou situaci a zdroven

zakladaji rodinu. Banky pro zprosttedkovani hypote¢nich tvéri pozaduji zabezpeceni

pojisténi pro piipad smrti do vyse dluhu. UvaZovani manzelé si zakladaji ZP z diivodu

sjednéani hypotéky na 2 500 000 K¢&. Z tohoto diivodu budou oba pojisténi na smrt ve vysi

2 500 000 K¢ a zvoli si nasledujici piipojisténi:
Na 30 let:

Ptipojisténi invalidity je klesajici S pojistnou ¢astkou.

Pojistna ¢astka

trvalé nasledky
Zavazna onemocnéni
invalidita 1. stupné
invalidita 2. stupné

invalidita 3. stupné

Na 15 let:

denni odskodné od 8. dne dal
K¢

pracovni neschopnost od 28. dne
hospitalizace

sjedndna

1 000 000 K¢

300 000 K¢
1000 000 K¢
2 000 000 K¢
3000 000 K¢

500

500 K¢

neni

Nasledujici tabulka znazoriiuje jednotlivé nabidky vySe pojistného u zvolenych

pojistoven pro manzele, ktefi pracuji jako administrativni pracovnici.
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Tabulka 10 Pojistné u jednotlivych pojist'oven pro administrativni pracovniky

Nazev pojistovny BéZné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceska pojistovna 2 680 K& XXX

AXA Symfonie 4572 K¢ 3449 K¢

MetLife 2924 K¢ 2 689 K¢

UNIQA 2 838 K¢ 2 288 K¢

Zdroj: Nabidky pojistoven

Vyrazné nejdrazsi pojisténi nabizi AXA, kterd na cené nejvice zohlediiuje kuractvi.
Nejlevngjsi pojisténi pro kufdky nabizi Generali Ceska pojistovna, ta vsak nijak
nezvyhodiiuje zivotni styl. Nekurdcky par by nasel nejvyhodnéjsi pojisténi u UNIQA,
ktera je zaroven druhd nejlevnéjsi i pro kuidky. MetLife je oproti AXE také vyrazné levnéjsi,
ovsem bez slevy za sjednani pojiSténi online nabizi druhé nejdrazsi pojisténi. Pokud bychom

uvazovali slevu za sjednani pojiSténi u finan¢niho poradce, bude pojistné od MetLife

Vv

Tabulka 11 Pojistné u jednotlivych pojist'oven pro délniky

Nazev pojistovny BéZné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceska pojistovna 2 680 K¢ XXX

AXA Synfonie 4770 K& 3661 K¢

MetLife 4414 K¢ 4291 K¢

UNIQA 3618 K¢ 3 068 K¢

Zdroj: Nabidky pojistoven

Pokud by byli naSi manzelé¢ d¢lnici, v piipadé nckterych nabidek pojistoven
by se vyrazné zménila vySe pojistného. Tato zména povolani se neprojevi pouze u Generali
Ceské pojistovny, ktera diky stejnému pojistnému nabizi bezkonkurenéné nejnizsi pojistné.
Nejdrazsi je opét AXA. Ta pojistné pro délniky zvysila o 200 K¢. Jeji pojistné se uz vice blizi
K ostatnim pojistovnam. Druhd nejlevnéjsi pojistovna je opét UNIQA, ktera by par kouticich
délniki pojistila za 3 618 KC. Nejvice povolani navySilo cenu u spolecnosti MetLife,
ktera je bez slev pouze 0 350 K¢ levnéjsi nez AXA a pro nekoufici délniky je MetLife nejdrazsi.

Ovsem sleva za sjednéni pojiSténi online by tuto pozici MetLife opét zménila. Vyrazné cenu
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pojisténi pro par ovlivni kufactvi, zakoufeni si kufaci na pojiSténi pfiplati mésicné o nékolik
stovek vice.
Danové odpocty

V této situaci, kdy by si par sjednal spole¢né zivotni pojisténi, by odeéteni
zaplaceného pojistného na ZP od zékladu dané mohl provést pouze jeden z nich.
Pokud by 30lety muz hradil minimalni mési¢ni pojistné 2 000 K¢ po dobu 30 let, celkoveé by
za tuto dobu na zivotnim pojisténi zaplatil 720 000 K¢. Diky tomu by si vsak kazdy rok mohl
snizit zaklad dané z pfijmi o 24 000 K¢ a na dani by tak uSetfil kazdy rok 3 600 K¢.
Za predpokladu stejnych podminek by dohromady za 30 let na dani z pfijmi usetfil
108 000 K¢&. Tato castka je za predpokladu, Ze by dana osoba méla kazdy rok, na dani odvést
vice nez 3 600 K¢.

Maximalni dafiovy odpocet u penzijniho spofeni je také 24 000 K¢&. Aby na n&j 30lety
muz doséhl v plné vysi, musel by mési¢né spotit 3 000 K¢. Celkoveé by za 30 let odvedla
na penzijni spofeni 1 080 000 K¢. Za ptedpokladu neménnych podminek by mu stat za celou
dobu trvani snizil dan z pfijm0 v thrnu o 108 000 K¢ a na spoifeni mu piispel 82 800 K¢.
V 60 letech by tak mél ucastnik penzijniho spofeni dohromady minimalné naSetfeno
1 162 800 K¢, tato ¢astka by se ovSem v priab&hu doby urocila. Za 30 let se tak da od statu
na penzijnim spofeni ziskat az 190 800 K¢.

V souhrnu je tedy mozné za 30 let od statu na penzijnim spofeni obdrzet maximalné
82 800 K& a na dani spolu s ZP lIze usetiit az 216 000 K&. Za neménnych podminek
a samostatnych smluv by manzelé na penzijnim spofeni ziskali maximaln¢ 165 600 K¢
anadani spolu s ZP by usetfili 432 000 K&. V ptipadé sjednani dvou penzijnich spofeni
ale pouze jedné smlouvy ZP, ktera by chranila manZelé najednou, by manZelé usetfili
324 000 K¢. Pokud by manzelé chtéli vyuzit maximalnich vyhod, mési¢né¢ by dohromady
odvadéli minimalné 10 000 K¢&. S ptihlédnutim na splaceni hypotéky se da ocekavat,

7e naplno nastavené vyhody ZP a penzijniho spofeni budou mit pary s vysokymi piijmy.
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Priklad 3

Nasledujici modelovy ptiklad se bude tykat 49letétho muze, ktery se rozhodl
s piibyvajicim vékem zabezpecit e pii neptiznivych zivotnich situacich na 11 let.

Ve vypoctech zivotniho pojisténi se pouziva pravdépodobnost doziti. Zde je spocitdna

pravdépodobnost doziti se véku 60 let pro 49letého muze.

88103 _
60p49 —_— @ - 0,92764

Pro vypocty Zivotniho pojisténi se pouzivaji komutacni ¢isla a pro jejich vypocet
pouzijeme urok 2 %.

1

49
= 36205,72
(140,02)

Do = 95540 *

1
(140,02)

60
Dgo = 88626 * = 27011,74

Cisla Dyo @ Dgq jsou komutaéni ¢isla prvniho #adu. Je to pocet lidi doZivajicich
se véku X vynasobeny diskontnim faktorem a tyto hodnoty slouzi k vypoctim Zzivotniho
pojisténi.

1
(1+0,02)

49
Cao = 25 * = 132,69

C4o je také komutacni Cislo prvniho tadu, které vzniklo vynasobenim poctu
zemtelych diskontnim faktorem.

Nyo = 3280 Dyorj = 792277,39

Nso = %320 Dso+; = 756071,68

Myo = 3320 Cyo4; = 20692,84

Mgy = X720 Ceo+j = 18403,48

Cisla Nyq, N5o, Mye @ Mg, jsou komutaéni &isla druhého #adu a vznikaji souétem
komutacnich ¢isel prvniho fadu. Prvni s¢itané komutacni ¢islo je uréeno dolnim indexem,
k némuz jsou postupné pficitana ¢isla s vySim indexem az do posledniho komutaéniho ¢isla,
které je pro 105 let. Vypoctené hodnoty slouzi k vypoctlim Zivotniho pojisténi a pomahaji
urcit cenu pojisténi. Nyni Ize provést jednotlivé vypocty u zivotniho pojisténi.

Pojisténi pro pripad smrti

20692,84—18403,48
36205,72

Ago601 = = 0,06323

Pojisténi na 11 let s pojistnou ¢astkou 1 K¢ by 49letého muze vyslo na 0,06323 K¢.
V piipadé€ pojistné ¢astky 50 000 K¢ by muz na pojistném pro ptipad smrti zaplatil 3 162 K¢.
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Pojisténi pro pripad doziti
_27011,74
60 =49 ™ 36205,72

= 0,74606
Z diivodu vysoké pravdépodobnosti doziti se 60 let, je i toto pojisténi drazsi. Pokud

by byl muz pojistén na 100 000 K¢, za dobu pojisténi by na pojistném zaplatil 74 606 K¢.

SmiSené pojisténi

20692,84—18403,48+27011,74
36205,72

= 0,80930

P, 49;60] =

SmisSené pojisténi kryje jak riziko smrti, tak doziti a takovéto pojisténi na 1 K¢ stoji

0,80930 K¢.

Diichodové pojisténi

.. 440142,24 y o
Ao (+11) = 3550872 = 12,15671 (ptedlhiitni)

Pro ro¢ni ptedlhitni diichod ve vysi 1 K¢, by musel muz ulozit ve 49 letech 12,17 K¢.
Pokud by chtél ro¢né pobirat dichod ve vysi 120 000 K&, musel by ve 49 letech na pojisténi
ulozit 1 459 200 K¢.

413130,51 o, s
Ay (+11) = m = 11,41064 (polhutnl)

Pro ro¢ni polhiitni diichod ve vysi 120 000K¢ je tieba ulozit pouze 1 369 200 K¢&.
Porovnani pojistoven

Muz se bude chtit pojistit na smrt ve vysi 50 000 K¢ s témito piipojiSténimi:

Na 11 let:

Pojistnd castka

- trvalé nasledky 1 000 000 K¢
- Zavazna onemocnéni 300 000 K¢
- invalidita 1. stupné 500 000 K¢
- invalidita 2. stupné 1 000 000 K¢
- Invalidita 3. stupné 1 000 000 K¢
Ptipojisténi invalidity je klesajici S pojistnou ¢astkou.
Na 11 let:
- denni odskodné od 8. dne dal 500 K¢
- pracovni neschopnost od 28. dne (zpétné od 1.) 500 K¢

- hospitalizace se nesjednava
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Naésledujici tabulka obsahuje sazby zivotniho pojisténi jednotlivych pojistoven

pro fidice z povolani.

Tabulka 12 Pojistné u jednotlivych pojist'oven pro Fidi¢e z povolani

Nazev pojistovny BéZné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceska pojistovna 1919 K& XXX

AXA Symfonie 2 702 K¢ 2 165 K¢

MetL.ife 3550 Ke 3460 K¢

UNIQA 2472 K¢ 2170 K¢

Zdroj: Nabidky pojistoven

Pro fidi¢e zpovolani je nejlevn&jsi pojisténi od Generali Ceské pojistovny,
ktera nabizi pojisténi za 1 919 K¢. Druhou nejlevnéjsi pro kutdka je UNIQA, kterd nabizi
pojistné ve vysi 2 472 K¢&. Pokud je vsak fidi¢ kamionu nekutak, druhé nejlevnéjsi pojisténi
ziska u AXY, kterd nabizi slevu pro nekutaka 537 K¢ a jeji bézné pojistné po slevé ¢ini 2 165
K¢. Nejdrazsi je v tomto piipadé MetLife, ktera chee bez slev pojistné 3 550 K¢ a 49letému
nekurakovi nabizi slevu 90 K¢. Pokud vSak vezmeme u MetLife v tivahu slevu za sjednani
online pojisténi v internim programu u poradct 25 %, pojisténi to vyrazné zlevni, oviem
nabidku této pojistovny toto zohlednéni posune jen na 3. misto. Sleva vSak nebude mit vliv

pro fidi¢e z povolani nekufaka, ktery by mél sice slevy, avSak nejdrazsi mozné pojisténi.

Tabulka 13 Pojistné u jednotlivych pojist'oven pro pravnika

Nazev pojistovny Bézné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceska pojistovna 1919 K¢ XXX

AXA Synfonie 2 536 K¢ 1999 K¢

MetL ife 2 364 K¢ 2208 K¢

UNIQA 1 845 K¢ 1 543K¢

Zdroj: Nabidky pojistoven

Pravnik oproti fidi¢i z povolani vyrazné uSetii. Sice mu uZ nejlevnéjsi pojisténi
nenabidne Generali Ceska pojistovna, ktera mé stejnou cenu jako pro fidice, ale o 74 K¢

najde levnéjsi pojisténi u UNIQA. Ta je nejvyhodné&jsi i pro nekouficiho pravnika. Nejdrazsi

je zde AXA, ktera nabizi pojisténi za 2 536 K¢ a v ptipad¢ nekufactvi slevu 537 K¢.
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AXA cenu pro 49letého pravnika kutdka snizila o 166 K¢. UNIQA mé pro nizsi
pojistné o 627 K¢. Nejvice vSak bézné pojistné snizila MetLife 0 1 186 K¢&. Je tak vidét
vyrazny rozdil vtom, jak jednotlivé pojistovny rozlisuji rizikova povolani. Nejvétsi rozdil
je vidét mezi MetLife a Generali Ceské pojistovna, kde Generali Ceska pojistovna nabizi
stejné bézné pojistné pro fidice z povolani a pravnika, kdezto u MetLife ma fidi¢ z povolani
bézné pojistné drazsi témet o 1 200 K¢&.

Darnové odpocty

Pro maximalni moZné odeéteni zaplaceného pojistného na ZP od zakladu dang
by 49lety muz musel hradit minimalné¢ mési¢ni pojistné 2 000 K¢ po dobu 11 let. Celkové
by za tuto dobu na zivotnim pojisténi zaplatil 264 000 K¢. Diky tomu by si vSak kazdy rok
mohl snizit zdklad dan€ z ptijmt o 24 000 K¢ a na dani by tak uSettil kazdy rok 3 600 K¢&.
Za predpokladu stejnych podminek by dohromady za 11 let na dani z pfijmi uSetfil
39 600 K¢. Tato ¢astka plati za predpokladu, ze by dana osoba mé¢la kazdy rok na dani odvést
vice nez 3 600 K¢.

Maximalni dafiovy odpocet u penzijniho spoteni je také 24 000 K¢, aby na néj v plné
vysi dosahl 49lety ¢lovek, musel by mésicné spofit 3 000 K¢. Celkove by za 11 let odvedl
na penzijni spofeni 396 000 K¢&. Za predpokladu neménnych podminek by mu stat za celou
dobu trvani snizil dai z pfijma v thrnu o 39 600 K¢ a na spofeni ptispél 30 360 K¢.
V 60 letech by tak meél ucastnik penzijniho spofeni dohromady minimalné naSetieno
426 360 K¢ tato ¢astka by se ov§em v pribéhu doby urocila. Za 11 let se tak d4 od statu
na penzijnim spofeni ziskat 69 960 K¢.

V souhrnu je tedy mozné za 11 let od statu na penzijnim spofeni ziskat maximalné
30 360 K& a na dani spolu s ZP Ize usetfit az 79 200 K&. Na tyto vyhody dosahnou i obéané
s minimalni mzdou 14 600 K¢&. Takto nizkym piijem bude mit vyrazny dopad na nizky
dichod, a tak by lidé s timto pfijmem méli dostatecné Settit. Zaroven se v tomto véku diichod
rychle blizi, a tak by bylo vhodné uvazovat o nastaveni produkti tak, aby Klienti maximalné

vyuzili vS§ech vyhod nabizenych statem.
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Priklad 4

Lidé v dichodovém véku byvaji Casto spofivi a snazi se své penize né¢kam ulozit.
Chtéji zabezpecit svou rodinu, a ptfedevsim si zajistit diistojné ,,rozlouceni*. Mozna i proto
si v dichodovém véku zakladaji pojisténi. Pii sledovani televize lze také narazit na reklamni
spoty nabadajici diichodce k zaloZeni ZP. Pravé proto je posledni modelova situace pro muze
ve véku 65 let.

Ve vypoctech Zivotnitho pojisténi se pouziva pravdépodobnost doziti.

Zde je spocitana pravdépodobnost doziti se véku 70 let pro 65letého muze.

__ 72908

70P65 = G225 0,89

Pro vypocty zivotniho pojisténi se pouzivaji komutacni ¢isla a pro jejich vypocet
pouZzijeme urok 2 %.

1
(140,02)

65
Dgs = 82225 * = 22698,23

1

70
= 18229,05
(140,02)

D, = 72908 *

Cisla Dgs a D, jsou komutaéni ¢&isla prvniho #adu. Je to pocet lidi doZivajicich
se véku X vynasobeny diskontnim faktorem a tyto hodnoty slouZi k vypoctim Zivotniho

pojisténi.

1
(1+0,02)

65
Cos = 1642 = 444,43

Ces je také komutacni ¢islo prvniho fadu, které vzniklo vynasobenim poctu
zemtelych diskontnim faktorem.

Ngs = ngo Dgs.j = 313607,35

Ngg = 2?20 Dg14j = 209034,63

Mgs = X320 Co04+; = 16571,04

M;o = 3320 Cro4j = 14152,31

Cisla Ngs, Neg, Mgs @ Mo, jsou komutaéni &isla druhého #adu a vznikaji souétem
komutacnich ¢isel prvniho fadu. Prvni s¢itané komutacni €islo je uréeno dolnim indexem,
k némuz jsou postupné pficitana ¢isla s vySim indexem az do posledniho komutaéniho ¢isla,
které je pro 105 let. Vypoctené hodnoty slouzi k vypoctim Zivotniho pojisténi a poméhaji

urcit cenu pojisténi. Nyni Ize provést jednotlivé vypocty u zivotniho pojisténi.
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Pojisténi pro piipad smrti

16571,04
Ags;701 = 7269823 — 0,73006

Pojistné na jednu korunu je 0,73006 K¢&. Pojisténi pro piipad smrti na 50 000 K¢ stoji
36 503 K¢. V piipadé pojisténi na 200 000 K& by se na pojistném zaplatilo 146 012 K¢.
Obé vypoctené cCastky pojistného se blizi k pojistnému plnéni, coz je z divodu casté
umrtnosti.
Pojisténi pro pripad doziti
_ 1822905
22698,23

= 0,80310

70 Ees

Z dliivodu vysoké pravdépodobnosti doziti se 70 let je 1 toto pojisténi drazsi. Pokud

by byl muz pojistén na 100 000 K¢, za dobu pojisténi by na pojistném zaplatil 80 310 K¢.

SmiSené pojisténi

16571,04—14152,31+18229,05
22698,23 -

P65;70] = 0,90966

SmiSené pojisténi kryje jak riziko smrti, tak doziti a takovéto pojisténi na jednu

korunu stoji 0,90966 K¢.

Diichodové pojisténi

209034,63

des +5) = 260823 9,20929 (ptedlhiitni)
190805,58 0. s
Ags (+5) = 2269823 = 8,40619 (polhtitni)

Pokud by se diichodce chtél pojistit na dozivotni diichod 1 K¢ s odlozenou vyplatou
0 5 let, tak by musel v 65 letech ulozit 9,21 K¢ v ptipadé piedlhitniho dichodu. V piipadée
polhtitniho dichodu by musel ulozit 8,41 K¢&. Vyse diichodového pojisténi je nizka z divodu
vysoké umrtnosti.

Porovnani pojistoven

Muz se bude chtit pojistit na smrt ve vysi 50 000 K¢ a ptipojisSténimi:

Na 5 let:
- trvalé nasledky 500 000 K¢
- zZavazna onemocnéni 300 000 K¢

- invalidita nelze pojistit
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Na 5 let:
- denni odskodné od 8. dne dal 300 K¢
- pracovni neschopnost nelze pojistit

- hospitalizace 150 K¢

Tabulka 14 Pojistné u jednotlivych pojist'oven pro pravnika

Nazev pojistovny BéZné pojistné Pojistné se slevou
Generali Ceské pojistovna 251 K¢ XXX

AXA Symfonie 319 K¢ 319 K¢

MetLife 1945 K¢e 1 798K¢

UNIQA nepojisti nepojisti

Zdroj: Nabidky pojistoven

Tato tabulka ukazuje ceny investi¢niho zivotniho pojisténi u jednotlivych pojistoven.
Z divodi riznych parametri smluv se jednotlivé ceny od sebe vyrazné lisi.
Jedina pojistovna MetLife by dokazala pojistit vSechny pozadované parametry. Pojistovna
UNIQA 65letého muZe uz ani nepojisti. AXA by v tomto ptipadé¢ pfipojistila pouze trvalé
nasledky. Generali Ceska pojistovna nepojisti zavazné onemocnéni a denni odskodné.

I piesto, Ze vétiina pojistoven od pojisténi diichodcti upousti, 4Life Direct Ceska
republika zainvestovala do televizni reklamy, ktera 14k& seniory na zalozeni Zivotniho
pojisténi. Specializuji se na lidi ve véku od 40 — 85 let a kryji pouze riziko smrti maximalné
do 200 000 Ke¢.

Dainové odpocty

Lidé v dichodovém veéku maji piijmy od statu v podobé dichodu. Ten ov§em neni
danén, a tak zde nelze uplatnit zddné odpocty. Navic s pfihlédnutim na €asté nizké piijmy
7P ve véku 65 let nedava smysl.

Pokud by se vsak nasel dichodce s pfijmy ze zaméstnani a chtél ¢erpat maximalni
odpoéty, musel by na ZP za 5 let zaplatil 120 000 K&, aby si odeéetl z dané z pifjmi
18 000 K¢. Na penzijni spoteni by za 5 let odvedl 180 000 K¢, stat by mu prispél 13 800 K¢
a dail by byla sniZzena 0 18 000 K¢. Dohromady by tedy za 5 let odvedl 300 000 K¢&.
Na penzijnim spofeni by mél nasetfeno 193 800 K¢ a dan by se mu dohromady snizila

0 36 000 K¢. Otazkou, kterou by mél ovsem kazdy v tomto véku zvazit, je, zda odvadét
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kazdy mésic 5 000 K¢ na tyto produkty neni zbyte¢né a zda si tim nesnizuji zivotni uroven.
Je zde také uz vysoka pravdépodobnost umrti, kdy by v pfipad¢ smrti penize na penzijnim
spofeni ani nevyuzil. U Zivotniho pojisténi by bylo vyplaceno ptipadné pojistné plnéni, které
by rodin€¢ pomohlo zaplatit néklady spojené s poziistalosti. Pojistovny vSak maji
pro vyplaceni plnéni své lhity, a tak pozistali Casto tyto naklady uhradi diive,

nez pojistovna uhradi své zavazky.
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4 Vysledky a zhodnoceni

Na ¢eském pojistném trhu v roce 2019 probéhly dvé velké fuze pojistoven, béhem
kterych se nejprve spojila Kooperativa pojistovna, a. s. s Pojistovnou ceské spofitelny
a Ceska pojistovna se spojila s Generali. Kooperativa diky této fizi méla po vétsinu roku na
geském pojistovacim trhu nejvétsi podil. Ten ji koncem roku 2019 vzala Generali Ceska
pojistovna. Na trhu s zivotnim pojisténim ma nejveétsi zastoupeni Kooperativa.

V soucasné dobé tak pres 50 % pojistného trhu v Ceské republice predstavuji pouze
2 pojistovny, a to Generali Ceska pojistovna a Kooperativa pojistovna, a.s. Stejné tak tomu
je natrhu s zivotnim pojisténim. Na takovémto trhu se da ocekavat horsi prosazeni mensich
a novych pojistoven. Zacatkem roku 2019 také vznikla nova Simplea pojistovna, a.s.

Na zakladé modelovych situaci byla provedena komparace pojistného.
Kazdé pojistovna umoznuje riznd kryti v riznych vysich. Pfi modelovani jednotlivych
nabidek byly zjiStény rizné slevy, které pojistovny nabizi. Nejvice moznosti sniZit pojistné
bylo u pojistovny MetLife, ktera podporovala nejen nekufaky, ale také jako jedna z mala
podporuje pravidelné preventivni prohlidky a darcovstvi krve. Mozné je také ziskat slevy
za sjednani pojisténi online u poradce. Takto sjednana pojiSténi nemusi byt vyhodné pouze
z divodi slevy, aletaké diky sprdvnému nastaveni pojiSténi a porovndni nabidek
jednotlivych pojistoven.

Také se ukazalo Ze kazda pojiStovna piikladd jinou vahu jednotlivym povolanim
a zivotnim stylim. Napiiklad Generali Ceska pojistovna ma stejné pojistné pro viechna
povolani a nekuidky. AXA zvyhodnovala nekufaky a v ptipad¢ rizikovéjsiho povolani bylo
navySeni pojistného nizké. Nejvice se ménila vyse pojistného u MetLife, kde velkou roli
hraje povolani.

Neni mozZné obecné konstatovat, kde je pro vSechny pojisténi nejvyhodnéjsi. Vzdy hraje
velkou roli povoléani, v€k, Zivotni styl a nastaveni pojisténi. Pro nerizikové povolani obvykle
vychazi nizké pojistné u Metlife a pro rizikové povolani byva Casto nizké pojistné u Generali
Ceské pojistovny. Nemusi to viak platit vzdy a je tedy dobré porovnavat pojistné pro kazdého
zv1ast’. Prizkum trhu miiZe byt Casto narocny, diky riiznym pojistnym podminkadm. Také u Zadné
pojistovny nelze namodelovat ZP online. Pro jednotliva srovnani nabidek tak lidé musi bud’
obejit pobocky riznych pojistoven, anebo se poradit s financnimi poradci.

Pojistovny se lisi nejen riznymi pojistnymi podminkami, ale také pfistupem vyplat

pojistného plnéni. Jsou pojistovny, kde se nekteré¢ podminky fesi hned (jako v ptipad¢ koufeni
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anebo pravidelnych preventivnich prohlidek, které zohlednuje MetLife). KdezZto jiné pojistovny
toto zacnou fesit az s pojistnym plnénim, které se snazi oddalit ¢i odmitnout vyplatit.

Zhodnotime-li postoj statu k zajisténi obCanti na stafi, zjistime, Ze aplikuje hned
nékolik zptisobt. Vsichni ob&ané Ceské republiky jsou povinni piispivat na socialni
pojisténi, z n¢hoz se ¢ast penéz investuje do diichodového systému. V ném probihaji rizné
reformy. Soucasny velky problém je starnuti populace a otazka odchodu do dichodu.
S tim se poji obavy, zda stat bude schopen zabezpecit vsechny své obyvatele v dichodovém
veku. I proto se snazi prevést ¢ast zodpoveédnosti na obyvatele a podporuje je ve vlastnim
zajisténi na dichodovy vek.

Obcané, kteti maji sjednané zivotni pojisténi minimalné na 5 let alespon do 60 let
véku s urcitou pojistnou ¢astkou pro piipad doziti, si mohou od zdkladu dané z ptfijmil
odecist az 24 000 K¢ za pojistné na Zivotni pojisténi. Pfi spotfeni alespoit 300 K¢ mési¢né
na penzijni spofeni stat ptispiva az 230 K¢ za mésic a ¢astku spoteni pievysujici 1 000 K¢
za mé&sic Ize odecist od zakladu dané z pfijml, maximaln¢ vSak 24 000 K¢ za rok.

I pti pobirdni minimalni mzdy (14 600) se sniZenim zdkladu dan€ o Zivotni pojisténi a
penzijni pojisténi a slevou pouze na poplatniky by klient musel odvadét dan z piijmu. S takto
nizkym piijmem vsak platit 2 000 K¢ na Zivotni pojiSténi a spofit si 3 000 K¢ na penzijni
piipojisténi predstavuje vice nez tretinu piijmi. Pokud lidé s minimalni mzdou plati najem
nebo splaci hypotéku, moc penéz navic na penzijni spoteni a zivotni pojisténi nezbyva.

V diichodovém veku se nevyplati zakladat Zivotni pojiSténi. Diichodci jsou diveérivi,
spofivi a Casto se 1 boji. VéEtSina pojistoven nechce diichodce pojistit a toho zneuZziva
medializovana reklama na Zivotni pojisténi, kterd nabada dichodce k zalozeni zivotniho
pojisténi u pojistovny 4Life Direct Ceska republika.

Penzijni reforma je v Ceské republice nezbytna, procento lidi v diichodovém véku
neustale roste a v roce 2018 ¢inil pocet obyvatel nad 65 let témer 20 % celkové populace
CR. V soucasné dobé miZe toto procento vyrazné klesnout v diisledku nemoci COVID-19,
na kterou umiraji predevsSim stafi lidé. Vldda se snazi negativni dopady minimalizovat
riiznymi kroky. Jak moc tato nemoc ovlivni podet diichodcii v Ceské republice a jak tato

epidemie ovlivni dichodovy systém, mize byt tématem dalsi prace.
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Zavér

Velky problém vyspélych zemi je starnuti obyvatel. Stejné tak tomu je i v Ceské
republice. Soucasny dichodovy systém vznikl v roce 1996 a od té doby prosel pouze
drobnymi Upravami, za tu dobu se vSak zmeénila struktura obyvatel. Lidé¢ se predevsim
dozivaji vyssiho veéku, ubyva lidi v produktivnim véku a do dichodového systému
tak odchazi ¢im dal méné penéz. Z téchto divodu je potieba upravit zastaraly systém
penzijnimi reformami, aby se stal udrzitelnéjsim. Nekteti 1idé starsi 65 let jsou stale schopni
vykondvat méné€ narocné prace a tato pracovni sila by se dala vyuZit.

Stat jako hlavni problém u obyvatel vidi n¢které velmi nizké penze. Stava se tak, ze
néktefi dichodci musi vyzit s par tisici na mésic. Tomu chce stat zabranit pomoci zavedeni
tzv. nultého pilife, ktery by pfedstavoval fixni dichod pro zajisténi zékladnich potieb.
Dalsim problémem je pifedem nezjistitelna vySe duchodu, ta by mohla byt v budoucnu
dostupnd pomoci informacnich dopist ¢i pomoci aplikace. Jedna z dal$ich doporu¢ovanych
zmeén je zvyhodnéni nékterych profesi, anebo navyseni diichodu pro Zeny pecujici o dité.

Stat se také snazi prenést Cast zodpoveédnosti na obyvatele, a ztoho divodu
podporuje penzijni spofeni. Jednou z dalSich podpor by mohla byt podpora Zivotniho
pojisténi. V roce 2019 probéhly 2 fuze velkych pojistoven, diky kterym vice nez 50 %
¢eského pojistovaciho trhu predstavuji pouze 2 pojistovny. Takovéto zastoupeni na trhu
muze ztizit vznik novych pojistoven na trhu.

Prizkum trhu s zZivotnim pojisténim je velice narocny a porovnavat produkty
na zéklad¢ ceny nejde ptes internet. Zajemci o Zivotni pojiSténi tak musi bud’ navstivit
pobocky jednotlivych pojistoven, anebo kontaktovat finan¢niho poradce. PredevS§im prvni
varianta je velice ¢asove naro¢na.

Béhem porovnavani pojistoven jsem se setkala s riznymi smluvnimi podminkami
a moznymi slevami. Jednozna¢né konstatovat, u které pojistovny je pojisténi nejvyhodnéjsi,
nelze. Nabidky pojistoven se velice lisi, a pfedevSim meéni v zévislosti na véku, povolani
avysi pojisténi. MatLife je pojistovna specializovana na ZP a tak déla velké rozdily
upovolani a Zivotniho stylu. Generali Ceska pojistovna ma druhé nejvétsi portfolio
sjednanych zivotnich pojisténi. Vedeni a databaze téchto smluv musi byt velice slozita,
amozna i proto klienty tolik nerozdéluji. Ceskd pojistovna méa viak problém
s nespokojenymi klienty, kterym se napiiklad nelibi vySe odkupného. A i tato informace

muze odrazovat nové klienty pii vyberu pojistovny. Ceské pojistovna v minulosti sazela
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pfedevs§im na svlij znamy nazev a dostupnost svych pobocek, moznd i proto se nyni snazi
masivni reklamou ukotvit novy nazev Generali Ceska pojistovna.

Pti sjednavani zivotniho pojisténi je velice dilezité zvazit, zda tento produkt
je pro nas potiebny. Na nékterych televiznich kanalech lze zaznamenat reklamu nabadajici
seniory k zivotnimu poji§téni. Timto zptisobem se snazi seniory nalakat 4L ife Direct Ceska
republika. Tato spolecnost se zamétuje na lidi ve véku 4085 let, ackoli pfedevsim ve véku
nad 65 let zivotni pojisténi ztraci na vyznamu a pojistovny od pojisténi téchto osob ustupuiji.

Trh s zivotnim pojisténim jiz n€kolik let stagnuje a tento vyvoj se da ocekavat
I nadale. Pomoci by mu mohla penzijni reforma, ktera by podpofila zakladani zivotnich
pojisténi. Stat by pomoci zivotniho pojisténi mohl prevést ¢ast zodpovédnosti

pro zabezpeceni Zivota na obyvatele.
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Ptiloha |11 Piehled pojiStoven nabizejici Zivotni pojiSténi

Pojistovna | Pojisténi pro | Kapitalové | Diuchodové | Pojisténi Investi¢ni
p¥ipad smrti | ZP pojisténi pro déti | ZP

a mladez
AEGON v v v
Allianz v v v v v
AXA ZP v v v v
BNP
Paribas v
Cardif
CP v v v
CPP v v v v
CSOB , . ,
Pojistovna
ERGO 4 v v
GP v v v
Halali 4 v
KP v v v
Kooperativa 4 v v
MAXIMA 4 v
MetLife 4 v v
NN 4 v v
UNIQVA 4 4 v v v




Ptiloha IV Seznam pojmu

Alokacni pomér fika pomér umisténi pojistného do podilovych

fondu.

Podilové jednotky se pouzivaji u zivotniho pojisténi, kde fikaji pomérny podil
hodnoty ve fondu.

Opravnéna osoba je fyzika nebo pravnicka osoba, kterd ma v diisledku pojistné
udalosti pravo na pojistné plnéni.

ZproS$téni placeni znamena, ze v pojistné smlouve jsou ujednany

podminky, za kterych nemusi pojistény platit pojistné. U
zivotniho pojisténi mize byt napiiklad ujednano zprosténi od
placeni v ptipad¢ invalidity tfetiho stupné.

Pojistna udalost je udalost sjednana v pojistné smlouve.



Piiloha V Umrtnostni tabulky pro muZe a Zeny

2018 cz Ceska republika
Zeny Females
"i';g‘) D, P, m, & » dy L, T, e

0 133 55681 0,002389 0,002384 100000 238 99795 8189175 81,89
1 15 55618 0,000297 0,000297 99762 30 99747 8089380 81,09
2 7 55002 0,000114 0,000114 99732 11 99726 7989633 80,11
3 4 54627 0,000081 0,000081 99721 8 99717 7889907 79,12
4 6 53891 0,000074 0,000074 99713 7 99709 7790190 78,13
5 2 53568 0,000079 0,000079 99705 8 99701 7690481 77,13
6 4 53731 0,000091 0,000091 99697 9 99693 7590780 76,14
7 6 56030 0,000104 0,000104 99688 10 99683 7491087 75,15
8 9 59048 0,000109 0,000109 99678 11 99673 7391404 74,15
9 8 59900 0,000097 0,000097 99667 10 99662 7291731 73,16
10 2 59176 0,000076 0,000076 99657 8 99654 7192069 72,17
1 1 55567 0,000062 0,000062 99650 6 99647 7092415 71,17
12 3 51667 0,000060 0,000060 99644 6 99641 6992769 70,18
13 5 49126 0,000069 0,000069 99638 7 99634 6893128 69,18
14 3 46987 0,000087 0,000087 99631 9 99626 6793494 68,19
15 7 45924 0,000111 0,000111 99622 11 99617 6693867 67,19
16 5 45291 0,000138 0,000138 99611 14 99604 6594250 66,20
17 6 44772 0,000166 0,000166 99597 17 99589 6494646 65,21
18 1 44764 0,000190 0,000190 99581 19 99571 6395057 64,22
19 1 45099 0,000209 0,000209 99562 21 99552 6295486 63,23
20 10 45700 0,000224 0,000224 99541 22 99530 6195934 62,24
21 7 46145 0,000237 0,000237 99519 24 99507 6096404 61,26
22 12 47713 0,000248 0,000248 99495 25 99483 5996897 60,27
23 15 51877 0,000255 0,000255 99471 25 99458 5897415 59,29
24 15 58030 0,000260 0,000260 99445 26 99432 5797957 58,30
25 18 61724 0,000262 0,000262 99419 26 99406 5698524 57,32
26 17 63981 0,000262 0,000262 99393 26 99380 5599118 56,33
27 19 66715 0,000262 0,000262 99367 26 99354 5499738 55,35
28 16 67234 0,000266 0,000266 99341 26 99328 5400384 54,36
29 14 68434 0,000277 0,000277 99315 28 99301 5301055 53,38
30 20 69160 0,000298 0,000298 99287 30 99273 5201754 52,39
31 26 69039 0,000324 0,000324 99258 32 99242 5102482 51,41
32 22 70386 0,000355 0,000355 99226 35 99208 5003240 50,42
33 38 71165 0,000389 0,000389 99190 39 99171 4904032 49,44
34 27 71234 0,000428 0,000428 99152 42 99131 4804861 48,46
35 23 72219 0,000472 0,000472 99109 47 99086 4705731 47,48
36 43 73210 0,000519 0,000519 99063 51 99037 4606645 46,50
37 43 75170 0,000567 0,000567 99011 56 98983 4507608 45,53
38 55 81083 0,000614 0,000614 98955 61 98925 4408625 44,55
39 59 86556 0,000660 0,000659 98894 65 98862 4309700 43,58
40 63 88608 0,000707 0,000707 98829 70 98794 4210839 42,61
41 70 90297 0,000761 0,000760 98759 75 98722 4112045 41,64
42 70 92273 0,000828 0,000827 98684 82 98643 4013323 40,67
43 80 93470 0,000918 0,000918 98602 90 98557 3914680 39,70
44 90 90467 0,001038 0,001038 98512 102 98461 3816123 38,74
45 106 83312 0,001185 0,001185 98410 117 98351 3717662 37,78
46 102 77183 0,001351 0,001351 98293 133 98227 3619310 36,82
47 111 73455 0,001528 0,001527 98160 150 98085 3521084 35,87




2018 (074 Ceska republika
Zeny Females
vek (x) D, P, m, o l ds L. T &

age

48 131 70460 0,001705 0,001703 98010 167 97927 3422998 34,92
49 125 67370 0,001868 0,001867 97844 183 97752 3325071 33,98
50 137 65809 0,002020 0,002018 97661 197 97562 3227319 33,05
51 147 66260 0,002173 0,002170 97464 212 97358 3129757 32,11
52 152 67977 0,002343 0,002340 97252 228 97138 3032399 31,18
53 172 70692 0,002548 0,002545 97025 247 96901 2935260 30,25
54 212 71103 0,002807 0,002804 96778 271 96642 2838359 29,33
55 181 66509 0,003141 0,003136 96506 303 96355 2741717 28,41
56 233 62250 0,003551 0,003545 96204 341 96033 2645362 27,50
57 257 60796 0,004032 0,004024 95863 386 95670 2549329 26,59
58 269 59726 0,004574 0,004563 95477 436 95259 2453659 25,70
59 304 62101 0,005163 0,005150 95041 489 94797 2358400 24,81
60 413 67056 0,005781 0,005765 94552 545 94279 2263603 23,94
61 451 70664 0,006415 0,006395 94007 601 93706 2169324 23,08
62 515 72372 0,007071 0,007046 93406 658 93077 2075617 22,22
63 552 72886 0,007759 0,007729 92748 717 92389 1982541 21,38
64 629 73156 0,008491 0,008455 92031 778 91642 1890152 20,54
65 670 73813  0,009277 0,009234 91253 843 90831 1798510 19,71
66 775 74723 0,010132 0,010081 90410 911 89954 1707679 18,89
67 834 73970 0,011087 0,011026 89499 987 89005 1617724 18,08
68 859 71877 0,012194 0,012121 88512 1073 87975 1528719 17,27
69 953 71479 0,013515 0,013424 87439 1174 86852 1440744 16,48
70 1098 73369 0,015073 0,014960 86265 1291 85620 1353892 15,69
71 1241 72941 0,016869 0,016728 84975 1421 84264 1268272 14,93
72 1226 64247 0,018890 0,018713 83553 1564 82771 1184009 14,17
73 1182 57943 0,021096 0,020875 81990 1712 81134 1101237 13,43
74 1407 57280 0,023418 0,023147 80278 1858 79349 1020104 12,71
75 1346 52089 0,025830 0,025501 78420 2000 77420 940755 12,00
76 1331 46970 0,028496 0,028095 76420 2147 75346 863335 11,30
77 1380 44363 0,031679 0,031185 74273 2316 73115 787988 10,61
78 1405 40322 0,035628 0,035004 71957 2519 70697 714874 9,93
79 1479 36030 0,040456 0,039654 69438 2753 68061 644176 9,28
80 1540 32975 0,046271 0,045225 66684 3016 65176 576115 8,64
81 1646 30511 0,053210 0,051831 63669 3300 62019 510939 8,02
82 1705 28646 0,061456 0,059624 60369 3599 58569 448920 7,44
83 1976 27093 0,071208 0,068760 56769 3903 54817 390351 6,88
84 2064 25431 0,082615 0,079338 52866 4194 50769 335534 6,35
85 2304 23999 0,095745 0,091371 48671 4447 46448 284765 5,85
86 2475 22077 0,110592  0,104797 44224 4635 41907 238318 5,39
87 2500 19692 0,127175 0,119572 39590 4734 37223 196411 4,96
88 2392 16816 0,145516 0,135647 34856 4728 32492 159188 4,57
89 2349 13927 0,165588 0,152927 30128 4607 27824 126696 4,21
) 2153 11372 0,187340 0,171294 25520 4372 23335 98872 3,87
91 1894 9113 0,210147 0,190166 21149 4022 19138 75537 3,57
92 1684 7154 0,234801 0,210131 17127 3599 15328 56399 3,29
93 1487 5511 0,261838 0,231526 13528 3132 11962 41071 3,04
94 1157 4185 0,291763 0,254619 10396 2647 9073 29109 2,80
95 964 3028 0,324423 0,279143 7749 2163 6667 20037 2,59
% 735 1998 0,358774 0,304204 5586 1699 4736 13369 2,39
97 501 1228 0,394074 0,329208 3887 1280 3247 8633 2,22




2018 (074 Ceska republika
Zeny Females
vek (x) D, P m, o l ds L. T, &
age
98 295 640 0,430639 0,354342 2607 924 2145 5386 2,07
99 121 275 0,469617 0,380316 1683 640 1363 3241 1,93
100 60 155 0,512203 0,407772 1043 425 830 1878 1,80
101 40 108 0,551356 0,432206 618 267 484 1047 1,69
102 26 69 0,589953 0,455570 351 160 271 563 1,60
103 32 57 0,627542 0,477665 191 91 145 292 1,53
104 17 37 0,663723 0,498342 100 50 75 147 1,47
105 25 48 0,698153  1,000000 50 50 72 72 1,43
2018 (074 Ceska republika
Muzi Males
Vz‘;g‘) Dy P, my 0 b dy L Tx Ex
0 159 58359 0,002725 0,002718 100000 272 99772 7608394 76,08
1 15 58557 0,000269 0,000269 99728 27 99715 7508622 75,29
2 8 57966 0,000141 0,000141 99701 14 99694 7408907 74,31
3 8 57535 0,000134 0,000134 99687 13 99681 7309213 73,32
4 8 56725 0,000116 0,000116 99674 12 99668 7209533 72,33
5 4 56176 0,000095 0,000095 99662 10 99658 7109864 71,34
6 3 56431 0,000084 0,000084 99653 8 99649 7010207 70,35
7 7 59048 0,000081 0,000081 99645 8 99640 6910558 69,35
8 6 61914 0,000081 0,000081 99636 8 99632 6810918 68,36
9 4 62636 0,000078 0,000078 99628 8 99624 6711285 67,36
10 3 61899 0,000073 0,000073 99621 7 99617 6611661 66,37
11 5 58452 0,000072 0,000072 99613 7 99610 6512044 65,37
12 7 54625 0,000078 0,000078 99606 8 99602 6412434 64,38
13 1 51925 0,000095 0,000095 99598 9 99594 6312832 63,38
14 8 49781 0,000130 0,000130 99589 13 99582 6213238 62,39
15 7 48549 0,000195 0,000195 99576 19 99566 6113656 61,40
16 18 47893  0,000300 0,000300 99557 30 99542 6014089 60,41
17 18 47623 0,000437 0,000437 99527 43 99505 5914548 59,43
18 25 47390 0,000569 0,000569 99483 57 99455 5815043 58,45
19 40 47337 0,000664 0,000664 99427 66 99394 5715588 57,49
20 30 47980 0,000711 0,000711 99361 71 99325 5616194 56,52
21 38 48345 0,000718 0,000717 99290 71 99254 5516868 55,56
22 30 50113 0,000711 0,000711 99219 71 99184 5417614 54,60
23 32 54546 0,000723 0,000723 99148 72 99112 5318430 53,64
24 59 60949 0,000762 0,000762 99077 75 99039 5219318 52,68
25 46 65131 0,000800 0,000800 99001 79 98962 5120279 51,72
26 61 67781 0,000803 0,000803 98922 79 98882 5021318 50,76
27 49 70228 0,000771 0,000771 98843 76 98804 4922435 49,80
28 64 70364 0,000738 0,000738 98766 73 98730 4823631 48,84
29 34 71430 0,000734 0,000733 98693 72 98657 4724901 47,87
30 60 72811 0,000763 0,000762 98621 75 98583 4626244 46,91
31 60 73598 0,000818 0,000818 98546 81 98506 4527660 45,94
32 77 75024 0,000894 0,000893 98465 88 98421 4429155 44,98
33 62 75927 0,000983 0,000982 98377 97 98329 4330733 44,02
34 87 76147 0,001075 0,001074 98281 106 98228 4232404 43,06




2018 (074 Ceska republika
Muzi Males
vek (x) D, P, m, o » d L. T e

age

35 87 76852 0,001159 0,001158 98175 114 98118 4134177 42,11
36 105 77782 0,001235 0,001234 98061 121 98001 4036058 41,16
37 99 80367 0,001306 0,001305 97940 128 97876 3938057 40,21
38 128 86661 0,001378 0,001377 97813 135 97745 3840181 39,26
39 117 91884 0,001459 0,001458 97678 142 97607 3742436 38,31
40 144 93681 0,001560 0,001559 97536 152 97460 3644829 37,37
41 178 95432 0,001688 0,001687 97384 164 97301 3547369 36,43
42 181 97185 0,001842 0,001841 97219 179 97130 3450068 35,49
43 183 98349 0,002019 0,002017 97040 196 96942 3352938 34,55
44 215 95966 0,002216 0,002214 96845 214 96737 3255996 33,62
45 221 88458 0,002434 0,002431 96630 235 96513 3159258 32,69
46 226 81346 0,002673 0,002669 96395 257 96267 3062745 31,77
47 224 77162 0,002948 0,002943 96138 283 95997 2966479 30,86
48 230 74143 0,003292 0,003286 95855 315 95698 2870482 29,95
49 262 70759 0,003745 0,003738 95540 357 95361 2774784 29,04
50 301 68787 0,004303 0,004293 95183 409 04979 2679423 28,15
51 351 68943 0,004909 0,004897 94774 464 94542 2584444 27,27
52 371 70276 0,005490 0,005475 94310 516 94052 2489902 26,40
53 460 73031 0,006041 0,006023 93794 565 93511 2395850 25,54
54 491 72824 0,006600 0,006578 93229 613 92922 2302339 24,70
55 453 67413 0,007211 0,007185 92616 665 92283 2209417 23,86
56 493 62669 0,007899 0,007868 91950 723 91588 2117134 23,02
57 539 60952 0,008684 0,008647 91227 789 90832 2025545 22,20
58 610 59605 0,009590 0,009545 90438 863 90006 1934713 21,39
59 589 60733 0,010643 0,010587 89575 948 89101 1844707 20,59
60 777 64424 0,011872 0,011802 88626 1046 88103 1755606 19,81
61 919 66983 0,013290 0,013203 87580 1156 87002 1667503 19,04
62 980 67568 0,014874 0,014764 86424 1276 85786 1580501 18,29
63 1110 67054 0,016578 0,016441 85148 1400 84448 1494715 17,55
64 1228 66397 0,018356 0,018189 83748 1523 82986 1410267 16,84
65 1353 66150 0,020173 0,019972 82225 1642 81404 1327280 16,14
66 1401 65372 0,021993 0,021753 80583 1753 79706 1245876 15,46
67 1539 63736 0,023864 0,023583 78830 1859 77900 1166170 14,79
68 1615 61091 0,025918 0,025586 76971 1969 75986 1088270 14,14
69 1671 59887 0,028304 0,027909 75001 2093 73955 1012284 13,50
70 1833 60256 0,031027 0,030553 72908 2228 71794 938329 12,87
71 1968 58231 0,034001 0,033433 70681 2363 69499 866535 12,26
72 1889 49525 0,037120 0,036443 68318 2490 67073 797036 11,67
73 1766 43444 0,040322 0,039525 65828 2602 64527 729963 11,09
74 1858 42413 0,043551 0,042623 63226 2695 61879 665436 10,52
75 1753 37821 0,046841 0,045769 60531 2770 59146 603557 9,97
76 1607 33182 0,050495 0,049251 57761 2845 56338 544411 9,43
77 1727 30567 0,054953 0,053484 54916 2937 53447 488073 8,89
78 1638 26821 0,060510 0,058733 51979 3053 50452 434626 8,36
79 1526 22978 0,067040 0,064866 48926 3174 47339 384174 7,85
80 1524 20306 0,074283 0,071622 45752 3277 44114 336834 7,36
81 1466 17946 0,082315 0,079061 42475 3358 40796 292721 6,89
82 1490 16398 0,091356 0,087366 39117 3417 37408 251924 6,44
83 1513 15039 0,101737 0,096813 35700 3456 33972 214516 6,01
84 1551 13541 0,113572 0,107469 32244 3465 30511 180544 5,60




2018 (074 Ceska republika
Muzi Males
vek (x) D, P, m, o » d L. T e

age

85 1532 12255 0,126816 0,119255 28778 3432 27062 150033 521
86 1561 10787 0,141406 0,132068 25346 3347 23673 122971 4,85
87 1428 9171 0,157235 0,145774 21999 3207 20396 99298 4,51
88 1332 7458 0,174250 0,160285 18792 3012 17286 78903 4,20
89 1195 5847 0,192577 0,175662 15780 2772 14394 61617 3,90
<) 961 4485 0,212488 0,192080 13008 2499 11759 47223 3,63
91 795 3348 0,234572  0,209948 10509 2206 9406 35464 3,37
92 623 2468 0,258373 0,228813 8303 1900 7353 26058 3,14
93 530 1700 0,283859 0,248579 6403 1592 5607 18704 2,92
94 458 1222 0,310966 0,269122 4811 1295 4164 13097 2,72
95 286 826 0,339589 0,290298 3517 1021 3006 8933 2,54
9 198 528 0,369581 0,311938 2496 779 2106 5927 2,37
o7 120 298 0,400758 0,333860 1717 573 1431 3820 2,22
08 77 160 0,432897 0,355870 1144 407 940 2390 2,09
99 33 71 0465746 0,377773 737 278 598 1450 1,97
100 15 45 0,499026 0,399376 458 183 367 852 1,86
101 12 36 0,532445 0,420499 275 116 217 485 1,76
102 4 28 0,565705 0,440974 160 70 124 267 1,68
103 6 28 0,598514 0,460659 89 41 69 143 1,60
104 3 19 0,630596 0,479432 48 23 37 74 1,55
105 1 8 0,661700 1,000000 25 25 38 38 1,51
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Nikladovost Investitniho programu

Informace o ukazatell TER pro jednotiivé Investinl programy nalemvetz na strdnkédhy:
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