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Práce splňuje zadání Ano Práce splňuje zadání 

Ne 

Aktuálnost tématu Velmi aktuální 
Aktuální X 
Nadčasové-neutrální 
Neaktuální 

Náročnost tématu Náročné teoreticky i metodologicky 
Teoreticky náročné 
Metodologicky náročné 
Relativně jednoduché X 

Struktura práce Úplná, logická X 
Úplná, logicky špatně koncipovaná 
Neúplná, logická 
Neúplná, logicky špatně koncipovaná 

Literatura a práce s ní Originální prameny 
Aktuální prameny X 
Zastaralé prameny 
Aktivně využité, organicky zapracované 
Využité pasivně, věcně správně citované 
Nedostatečně využité 

Vybavení práce (tabulky, grafy, přílohy) Optimální množství 
Postačující množství X 
Příliš četné na úkor textu 
Nedostatečné 
Organicky spojené s textem 
Vhodné doplnění textu 
Formální bez užších vazeb na text 

VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S. 
info@vsem.cz, www.vsem.cz 

mailto:info@vsem.cz
http://www.vsem.cz


VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU 
Nárožní 2600/9a, 158 00 Praha 5 

Vlastní přínos práce Formulace původních závěrů Vlastní přínos práce 

Formulace závěrů kompilovaných ze zdrojů 
Vlastní přínos práce 

Chybí formulace vlastních závěrů X 

Další hodnocení: 
Autorka nemá ujasněn vztah mezi CSR a udržitelností, což je zásadní slabinou práce. Z jejích formulací lze 
usuzovat, že si neuvědomuje , že jde o filozofii řízení, nikoliv jen o "zakomponování některých bodů do obchodní 
strategie", jak interpretuje dokument EU (str 3) Jako "některé body" zde uvádí např. podnikání v souladu s 
etickými standardy a dobré vztahy se zákazníky, akcionáři a obchodními partnery, dodržování lidských práv, 
či respektování právních předpisů. V názvu práce je uvedena CSR, ale praktická část se zabývá udržitelností. 
Praktická část představuje v podstatě pouhý popis aktivit zkoumané společnosti. Chybí analýza a odvození 
doporučení. Ta jsou velmi obecná a objevují se až v příloze. V hodnocení proto vybírám možnost, že chybí 
formulace vlastních závěrů, i kdyžto není zcela přesné. . 

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce: 
Jaké jsou Vaše argumenty pro tvrzení, že udržitelnost je východiskem CSR? 

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce: 
Jaká legislativa existuje v EU pro reporting o CSR? 

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce: 

Je Vám známo, že mezi moderní trendy v CSR patří důraz na problematiku vládnutí (ESG)? 

Ostatní otázky vztahující k tématu práce: 

Výsledné hodnocení doporučuji k obhajobě X Výsledné hodnocení 

nedoporučuji k obhajobě 

Datum: 18.09.2022 Podpis oponenta práce 
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