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Další hodnocení:
Hlavním cílem bakalářské práce je navrhnout doporučení, která povedou ke zlepšení CSR aktivit v Coop-
Gruppe Genossenschaft. Dílčím cílem je identifikovat současný stav CSR v Coop-Gruppe Genossenschaft a
vyhodnotit aktivity CSR v obchodních divizích maloobchodu, velkoobchodu a výroby. Pro účely splnění hlavního
cíle byla autorkou vypracována literární rešerše, kterou lze hodnotit kladně především z hlediska počtu citovaných
odborných zdrojů a jejich provázanosti či logické návaznosti. Rešerši hodnotím jako velmi kvalitní argumentaci
postavenou na logických pravidlech a detailním porozumění současného stavu poznání v oblasti společenské
odpovědnosti, udržitelným rozvojem a jeho cíli. Metodika uvedená v podkapitole 2.3 je zcela konkrétním popisem
použitých metod včetně časových souvislostí výzkumu. Teoretické postupy, které se opírají o celou řadu odborných
zdrojů, bakalantka v praktické části zcela respektuje. Za stěžejní považuji podkapitolu 3.3, kde jsou uvedena
shrnutí a vybraná doporučení. Navzdory tomu, že tato doporučení mohla být hlouběji rozebrána, považuji
bakalářskou práci za přínosnou nejen pro skupinu Coop, ale i pro ostatní podniky zajímající se o zlepšení aktivit v
oblasti CSR. Nelze také odhlédnout od skutečnosti, že bakalantka na plnění cíle práce systematicky a průběžně
pracovala. Formální úprava práce je na velmi vysoké úrovni. Z výše uvedených důvodů doporučuji bakalářskou
práci k obhajobě, protože autorka prokázala schopnost tvůrčí činnosti a nepochybně splnila formulovaný hlavní i
dílčí cíl bakalářské práce.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Popište prosím blíže strategii rozmanitosti uvedenou na straně 38 a její kontext se společenskou odpovědností.

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jaký je vztah udržitelného rozvoje v podnikání v souladu s principy triple bottom line a společenské odpovědnosti
podniku?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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