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Anotace

Tato bakalafska prace je zaméfena na osobnostni rust ucastnikti dramatického krouzku.
Clenové krouzku byly ve vé&ku od 10 — 18 let. Pro tvorbu bakalaiské prace jsem si vybral
soukromé herecké studio v centru Liberce. Teoreticka Cast se zabyva predevs§im osobnostnim
rastem, osobnosti, vyvojovymi specifiky dané vékové skupiny a dramatickou vychovou.
V praktické ¢asti jde o pozorovani a vyhodnoceni pusobeni vybranych dramatickych aktivit
zaméfenych na osobnosti rust. Soucasti prace je i strukturovany rozhovor s ucastniky
a lektorkou samotnou, kde se vyjadiuji ke svym postojum a k jejich pusobeni v hereckém studiu.
Zavérem je vyhodnoceni vlastniho pozorovani jedinct a prace kolektivu, ziskané za pulro¢ni

dobu navstévovani krouzku.

Kli¢ova slova: Osobnostni riist, vyvoj, dramaticka ¢innost, divadlo, volny &as, aktivity.



Annotation

This bachelor thesis is focused on the personal growth of the participants of the drama
club. The members of the club ranged in age from 10 to 18 years. For the creation of my bachelor
thesis, I chose a private acting studio in the center of Liberec. The theoretical part deals mainly
with personal growth, personality, developmental specifics of the given age group and drama
education. In the practical part, it is about observing and evaluating the effects of selected
dramatic activities focused on the growth of personalities. Part of the work is also a structured
interview with the participants and the lecturer herself, where they comment on their attitudes
and their work in the acting studio. The conclusion is the evaluation of the individuals' own
observation and the work of the collective, obtained during the six-month period of attending

the club.

Key words: Personal growth, development, dramatic activity, theater, free time, activities
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Uvod

V uvodu je dulezité zminit, ze v praci doslo k mirnému odchyleni od pavodniho zaméru.
Jelikoz zadavani prace probihalo v dobé pandemie, nebylo mozné piesné urcit, jakym zptisobem
bude prace realizovana a v jaké organizaci bude situovana. Z téchto divodu doslo ke zméné
pusobisté na jiné pracovisté a prace tedy neni zpracovana na krouzek nachazejici se na uzemi
DDM (Domu déti a mladeze), ale je zpracovana na soukromém krouzku vedeny majitelem na
vlastni naklady. Dale pak prace nezahrnuje rozhovor s rodici, jelikoz na tomto misté jsem nemel
moznost s nimi pfijit pfimo do styku. Zamér je ale plné funk¢ni a spliuje predem urcené
podminky.

Vyuziti volného Casu pro osobnostni rozvoj je opravdu vhodna investice, jak pomoci
sam sobé€ posunout se v zivoté dal. Kdyz se v této oblasti jedinec rozhodne, ze to zkusi cestou
dramatické Cinnosti, otevie se mu hned né€kolik moznosti nejen v osobnim zivoté, ale leckdy
i v profesnim. Pokud se ¢loveék rozhodne vyzkouset tuto ¢innost jiz v mladsim véku, rozhodné
to zanechava pozitivni G¢inky na osobnost jako takovou po cely zivot. V dnesni dobé je az
prekvapivé, kolik mladeze ma zajem o dramatické krouzky. Bud'to jsou presvedcent, ze se chté;i
do budoucna vénovat herectvi, jakékoliv jiné divadelni Cinnosti, nebo zkratka hledaji aktivitu,
ktera je oslovi. Prestoze déti a mladez maji o tuto Cinnost zajem, trh s volnoCasovymi aktivitami
nenabizi tak Sirokou Skalu moznosti jako napfiklad u sportovnich, vytvarnych ¢i hudebnich
aktivit. Prace ma tedy za kol rozsifit povédomi o ucincich téchto dramatickych aktivit. Je dobré
se vzdy ucit hrou, at’ uz je to hra sportovni, divadelni, ¢i psychologicka. Hra nam vytvafi prostor
pro nové myslenky, poznatky a napady. Je pouze na kazdém, jakou cestu si vybere.

Dramaticka ¢innost nam muze pomoci nejen v profesnim, ale i osobnim zivoté. Diky ni
se u¢ime socialnimu citéni a vzivani do pociti druhych. Diky tomu se ¢lovék dokaze lépe
adaptovat v ruznych situacich a na rizna prostfedi a naucit se fungovat v kolektivu. Neni tedy
nutné oplyvat talentem, staci pouze zajem. I u ¢lovéka, ktery pfimo k této ¢innosti nema dané
vlohy, maze pravidelna dramatizace, hrani scének a ruznych roli podpofit stabilitu osobnosti.

Tato bakalafska prace se v teoretické Casti zabyva tématem osobnostniho rastu,
sebepojetim, vyvojovou psychologii, pedagogickymi prostiedky, uCenim se hrou, praci
s dramatickou Cinnosti, praci s divadelni tématikou, a predevsim praci v kolektivu. Soucasné se

vSak prolina do cCasti praktické. Jsou zde uvedené aktivity, které provazi ucastniky a prace
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lektorky. Soucasti prace je i strukturovany rozhovor s Gcastniky a lektorkou samotnou, kde se
vyjadiuji ke svym postojum a k jejich pusobeni v hereckém studiu. Zavérem je vyhodnoceni

vlastniho pozorovani jedincu a prace kolektivu, ziskané za pulro¢ni dobu navstévovani krouzku.
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TEORETICKA CAST

1 Osobnost

,,Osobnost je individualizovany systém (integrace) psychologickych procesii, stavii
a viastnosti, které vznikaji jednak socializaci (piisobenim vychovy a prostredi), jednak
pretvarenim vrozenych vnitinich podminek byti clovéka a determinuji a vidi predmétné cinnosti
jedince, jeho socidlni styky a duchovni vztahy “ (Smékal 2004 in Rian 2010, str. 14).

Osobnost prameni z naSi podstaty, to, kym jsme a jak nas vnima nejen okoli, ale
pfedevSim my sami. Néco je v nas zakofenéno a néco v nas utvaii nase okoli. Nejvétsim
zakladnim kamenem je nase vlastni sebepojeti. Jak vnimame sami sebe a nase tzv. ja.

Ja jako takové zahrnuje tf1 zakladni skutecnosti. Jsem subjektem, coz znamena, Ze jsem
zdrojem pro jednani a usilovani. Obracim pozornost pfimo na sebe a zabyvam se sam sebou,
tedy jsem objektem svého uvédomovani. Posledni skutecnosti je to, ze predpokladam respekt

od svého socialniho okoli (Helus 2018).

1.1 Vlastnosti osobnosti

Vlastnosti cloveka predstavuji jeho charakteristické rysy. Jedna se o trvalé aspekty, které
definuji samotnou osobnost. Svou/svoji individualitu prave projevuje specifickymi vlastnostmi.
Tyto vlastnosti miizeme pochopit, coz znamena, ze budeme rozumét tomu, proc se jedinec takto
zachoval nebo pro¢ a jakym zptsobem to proziva. Dale se pak daji samotné vlastnosti predvidat.
To muze byt na zakladé toho, pokud daného ¢lovéka zname nebo jak vyhodnocujeme danou
situaci. Definuje to tedy to, jak se zachova, ¢eho tim dosahne nebo v ¢em muze nastat problém.
K vlastnostem se da také adresné prfistupovat, coz znamena, ze dle vyhodnoceni situace,
muzeme hledat vhodné a odpovidajici zpusoby, jak s danym ¢lovékem jednat (Helus 2018).

V ucebnicich psychologie se obvykle osobnost Cleni na n€kolik zakladnich dimenzi. Dle
Heluse (2018) jsou nejdalezitéjsimi vlastnostmi lidské osobnosti jeho schopnosti, temperament,
charakter a odolnost. Z téchto Ctyf vlastnosti 1ze shrnout poznatky, které daného ¢lovéka piimo

definuit.
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e Schopnosti a inteligence — jsou to, co jedinec dokaze, jak reaguje na urcité ukoly
a predevsim, jaké ma vrozené vlohy a dispozice pro plnéni daného tkolu.

o Temperament — jedna se o citové prozivani urCitych vjemu uvniti ¢lovéka ¢i
navenek — spada do kategorie emoce. Jedna se o tendence k naladam a reakcim.
At uz je to vzruSeni, €1 utlum. Lékar Hippokrates stanovil Ctyfi vSem velmi
znamé temperamentni typy, kterymi jsou cholerik, flegmatik, sangvinik
a melancholik.

e Charakter — ten jiz urcuje nasi individualitu. PfedevS§im souvisi s nasi moralkou.
Sviy charakter stavime na ur€itych principech, zasadach a hodnotach. Charakter
ma urCité vrozené predpoklady, ale neni pfimo vrozeny. Jedna se tedy o urcité
osvojeni chovani na zakladé pozadavku okoli, se kterym se jedinec ztotoznil.

e Odolnost — v poslednich nékolika desetiletich se k typickym vlastnostem fadi
také odolnost vii¢i pusobeni okoli. Slozité a naro¢né situace, které nas provazi,
jsou nedilnou soucasti nasich zivoti. Psychika Clovéka je stavéna na urcitém
zvladani zatéze. Kazdy Clovek je proto jinak stavény na urcité psychickeé situace.
Psychicka zatéz je tizce spojena i s fyzickou zaté€zi a zdravim naseho téla. Existuji
tzv. poruchy osobnosti, vyznacujici se vlastnostmi, které komplikuji zvladani

zatéze tak, ze i bézné, nenarocné situace jsou jedincem vnimany jako stresujici.

1.2 Typy osobnosti

Autofi Ray Roseman a Meyer Friedman provedli vyzkum a dospéli k nazoru, ze
osobnostni typy lze jednoduse rozdélit do tfi kategorii, a to na A, B a C. Jedinci, ktefi se fadi
mezi skupinu A jsou vysoce ambici6zni a snazi se dosahnout co nejvétsiho vykonu. Maji silné
sklony k tomu se pfepinat a neustale se snazi néco dokazovat. Nedokazi si poradné€ oddychnout
a tyto aspekty maji nepfijemny vliv na jejich zdravi. Oproti tomu jedinci ze skupiny lidi B, jsou
vice v klidu. Maji véci pod kontrolou, nepfepinaji se a zalezi jim nejen na urcitych vysledcich,
ale kladou napiiklad vétsi duraz na Zivotni hodnoty. Lidé ze skupiny C, jsou nachylnéjsi
k uzkostem, depresim nebo nenavistnym ¢i zlostnym stavim. V porovnani téchto tii skupin se
zjistilo, Ze jedinci ze skupiny A jsou nachylné&jsi k infarktim, jedinci ze skupiny C zase
k rakovinovym onemocnénim (Helus 2018).

Z tohoto vyzkumu pro nas plyne jasny poznatek. Kazdy z nas si musi stanovit vlastni
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hranice, poznat svoji osobnost a pracovat na ni. Neni vhodné na sebe klast zbytecné vysokeé
naroky. Je dulezité poznat sam sebe a své prednosti. Jediné timto zpusobem muzeme dojit
k harmonii a pracovat na sobé. Nelze stavét stabilitu osobnosti na vrtkavych zakladech. Aby se
mohla osobnost rozvijet, je tfeba ucit se efektivné zvladat zatéz a stres, nevyhybat se
problémum, fesit je konstruktivné, dokazat pozadat o radu, v pfipadé nemoznosti feSeni ze
situace odejit. Vyvarovat se nepfijemnému prostiedi — pokud je to mozné, utvaret si védome
piijemnéjsi pocity a delat to, co nas napliiuje pocitem smysluplnosti. Ne vzdy je to vSak pro
kazdého jedince mozné. Proto se da naucit s urCitymi situacemi vychazet a pracovat sam na sobé

i napfiklad v nevhodném prostiedi. V tom tkvi tspéch sebe sama.

14



2 Osobnostni rust

V anglické terminologii se setkavame s pojmem osobni rust (personal growth) namisto
osobnostni rust (growth of personality). Gordon W. Allport je jednim z prvnich psychologt,
ktery praveé tento pojem zacal pouzivat. Podle néj pfedstavuje rast jakousi osobni, nepfetrzitou

a jedinou zivotni cestu (NiSponska 2006).

Je to pripravenost prijimat to, co prichazi a otevienost ménit se pod vlivem skutecnosti. Neni to
vS§ak beztvara plasticita, ani presazovani sebe bez ohledu a na itkor skutecnosti (Neubauer 2004,

Ricoeur, podle Neubauera 2004 in Nisponska 2006, str. 5).

Osobni rust ma byt tedy chapan jako proces mysleni skrze prozivani vlastniho zivota.
To, co nas posouva kupfedu je soubor pozitivnich i negativnich vjemu, které jsou soucasti
kazdodenniho déni. Jedna se zkratka o to, ze vSe, co se v naSem okoli nebo i uvnitf nas déje, nas
nema vracet zpé€t, ale naopak nas posouvat v naSem premysleni a Cinech dal. Mysl nesmi

stagnovat na jednom misté, ale méla by najit cestu naplnéni.

Osobnostni rozvoj je spojen se vSemi etapami zivota a je nedilnou soucasti celozivotniho
vzdélavani. Tento rozvoj pisobi na vSechny stranky nasi osobnosti a je uzce spojen s procesem
celozivotniho vzdélavani. Pokud bychom méli definovat cil vlastniho rozvoje, budeme hovofit
o snaze vytvorit dobré zazemi, zajistit zakladni potfeby Cloveéka a dojit k plnohodnotnému

naplnéni Zivota jako takového (Svamberk Sauferova 2018).

I prostrednictvim krize, se da leccos zménit k lepSimu. SpoleCnost vnima krizi jako
negativni zazitek spojeny predevsim s negativnimi pocity a stresem. Na krize vSak 1ze pohlizet
i jako na prilezitosti k posunu vzhuru, k uceleni sebe sama. Dulezité je také veédét, proc a ¢eho
chceme dosahnout. Pokud toto sami zjistime, dojdeme k pochopeni smyslu a naplné zivota. Ten

po psychické strance doda cloveéku pocit naplnéni a Gplnosti (NiSponska 2006).

2.1 Sebepojeti

Sebepojeti znamena stav naseho vnimani a sebe sama jako osobnost. Je postaveno na
nasich hodnotach, pfesvédceni a vnitinich vlastnostech charakteru. Nase psychické rozpolozeni,
nase jednani a vztahy s lidmi jsou ovlivnény stavem naseho sebepojeti. Sebepojeti podminuje

zpusob, jakym pfistupujeme k sobé samému, ostatnim lidem a k naSemu vnimani svéta.
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Sebepojeti prispiva k tomu, jak se citime. Tedy ovlada nasi naladu, stav mysli, rozvoj osobnosti,
uspéch a vykon. Pokud tedy smyslime pozitivné nad vlastnim ja, muze se nam vcelku dafit vice,
nez kdyz na sebe nahlizime negativné. To, jaky je stav mysli se nasledné podepisuje i na nasi

fyzicke strance a na tom, jak feSime zivotni situace (Helus 2018).

Pojem sebepojeti Uizce souvisi s pojmem sebevédomi. Jde o to, nakolik realisticky
a piimétfené pozitivne Clovek dokaze ocenit sama sebe, je to védomi vlastni ceny a schopnosti
(Macek in Vyrost 1998). Sebevédomi ovliviluyje obsahy nasi mysli, a to co v ni dominuje,
nakolik se srovnavame s druhymi, nakolik trpime pocitem nedostatecné sebehodnoty. Jista
davka sebevédomi je velmi dulezita pro kazdého z nas a bez ni bychom nemohli svobodné
fungovat. Podle Ri¢ana (2010), je sebevédomi velmi popularnim pojmem. V Americe je tento
vyraz jeSté vice popularizovany a piiklada se mu velka vaha. V popularni psychologii se
sebevédomi chape jako jakysi kli¢ ke Stésti a duchovnimu zdravi. Naopak, kdo ma snizené
sebevédomi, trpi pocitem ménécennosti. Obecné se povazuje odpovidajici a na realité zalozené
posilovani sebevédomi jiz v raném véku za velmi podstatné a dulezité pro budouci Zivotni
postoje. V socializaci se utvari diky vychovnému pusobeni, kdy dité dostava zpétnou vazbu
ohledné svého vykonu s upozornénim na konkrétni chyby, jsou mu nazna¢ené moznosti zlepSeni
a neni znevazovana Ci odmitana jeho osobnost. Sebevédomi se da meéfit jednoduchymi

otazkami, které se ptaji na postoj k sobé samému, na své piednosti a vlastnosti.

4 I 4

2.2 Uceni
Jedna se o proces soustavného ziskavani a piijimani novych poznatki z jednotlivych
obord, které jsou pfinosné pro vSechny stranky nasi osobnosti. U¢enim ziskavame vé€domosti,

schopnosti a dovednost, které pak dokazeme vyuzit ve svij vlastni prospéch a v praxi.

Nase osobnost je formovana ucenim, tedy ziskavanim novych informaci — toho, co jsme
doposud nevédéli, ¢i jen tusili, toho, co bylo pfedtim mimo nas horizont poznani. Novymi
zkuSenostmi a poznamkami “se rozSifujeme” - dochazi tedy k rustu. ZkuSenosti jsou diky
reflektivnimu nachazeni jejich smyslu integrovany. Integrovana zkusenost se stava soucasti nasi
poznatkové vybavy, a pomaha nam 1épe fesSit problémy a rozhodovat se v budoucnu (Nisponska

2022, osobni vypoved).

V procesu uCeni dochazi k osvojovani védomosti, dovednosti, schopnosti, postoju
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a navykd, formuje se jim osobnost (Ri¢an 2010).

Ucime se tedy cilené dle svého uvazeni, dle vlastni zkusSenosti, nebo skrze zkuSenosti
druhych. Pokud se chceme naucit novym vécem, je potieba pro to zaCit néco delat. Nase
schopnost naucit se néco nového, zavisi predevsim na tom, jaké mame vlohy. Kazdy se vzdélava
individualné a jinak.

Skrze své vnitini ja aktivujeme proces uceni. Vnitini nebo vnéjsi podnéty dovedou
clovéka k psychické Cinnosti. Tento proces pak pretvari psychické procesy a vlastnosti. Bez
uceni by nebylo mozné dosahnout psychického vyvoje. Veskeré ucCeni totiz nas psychicky vyvoj
ovliviiyje po vSech strankach. Pokud neuspokojime dulezité motivy, muze to vést az k poruse

osobnosti (Ritan 2010).

2.3 Motivace, zajmy a postoje
Motivace souvisi s osobnosti velmi uizce. Motivy jsou mocné sily v lidském zZivoté, které
usmérnuji, organizuji prozivani a chovani do velkych celkii, a zaroven samy vyzZaduji integraci

do celku osobnosti (Riéan 2010, str. 16).

Pokud nase poc¢inani postrada motivaci, cloveék ztraci zajem o dalsi postupy a pretvari
své vlastni hodnoty. Pokud ma ¢loveék néaké zajmy, jsou hnacim motorem pro motivy. Nase
zajmy se daji snadno ovlivitovat. Maji ale silny potencial a ¢lovék s nimi muze manipulovat.
Muzeme je zvySovat ¢i snizovat dle vlastni potieby. Cely tento proces motivovani o zajem uréuji

nase postoje. Postoje k Zivotnimu stylu a to, jak vnimame podstatu Zivota (Rian 2010).

Souhrnné oznaceni pro motivy a jejich ptasobeni je motivace. Jakykoliv motiv uvadi do
pohybu urcité procesy. Tyto procesy mohou byt jak fyzické, tak psychické a predstavuji pro nas
potiebu dojit k ur¢itému cili za ucelem zdokonalit se v dané oblasti. Pokud budeme hovoftit
o védomém motivu, ten pro nas predstavuje pocit, napiiklad dobry pocit z uspéchu &i hry (Rigan

2010).

Nase zajmy pak vyplyvaji z ur€itého druhu motivii. Zajmy musime stavét na urCitych
dovednostech. Pokud mame ziajem se néCemu piiucit, je potieba je stavét az na pevnych
zakladech, tedy na tom, co umime. Zajmy lze také definovat jako potieby, které se uspokojuji

provadénim urcitych ¢innosti, které piinasi radost konkrétni osobé (Rican 2010).
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Hodnoty nebo hodnotové orientace se fadi mezi nejobecnéjsi postoje cloveka. Da se tedy
fict, ze se jedna o postoje s kladnou emocni valenci. Postoje jsou urcité pristupy Cloveéka
k nékterym vécem, k okoli a k prostiedi. Jsou ovlivnény kulturou a zivotnim zazemim.
V neposledni fade také samotnym charakterem ¢loveéka. Pokud zname postoje urcitého ¢lovéka,

miizeme lépe definovat jeho vlastni osobnost (Ri¢an 2010).

18



3 Dramaticka vychova

Dramaticka vychova je jiz dnes zafazena do ramcové vzdelavaciho programu, jako jedna
z estetickych vychov s pfesahem do oblasti osobnostniho, socialniho a moralniho rozvoje.
(Valenta 2008). Z toho vyplyva, ze je nedilnou soucasti vzdélavani a je velmi dalezita pro rozvoj
osobnosti. V dramatické vychove se jedna o systém fizeného umeéleckého a socialniho uceni
jedincu jakéhokoliv véku. U¢ime se zde z principi dramatu a divadla. Dramaticka ¢innost
podporuje nejen kreativni a uméleckou stranku ¢lovéka, ale prispiva také k psycho-socialnimu
vyvoji (Valenta 2008).

Do vychovy a vzdélavani s uzitim dramatu a divadla ale miZeme zahrnout i divadelni
predstaveni hrané détmi, studenty atd. Oznacme to dramaticka/divadelni vychova v uzsim
smyslu (Valenta 2008, str. 44).

Pojem drama, jako takové pak muzeme chapat jako literarni uméleckou reflexi svéta ¢i
pribeéhu. Snazime se skrze né prevypravet udalost, ktera je usporadana do jistych déjovych
sekvenci. Postavy v divadelnim dramatu jsou nuceny prozit piibeéh, v némz nastava né&jaky
konflikt, problém nebo obtiz, kterou je potieba vytesit. Divakim ¢i ¢tenaium pak jednotlivé
ptibéhy davaji smysl hlavné diky promluvam postav a jednotlivym rozhovoram. Kli¢ova je zde
autenti¢nost a vérohodnost, ve které neni potieba prostiedi ztvarnit presné, ale srozumitelné.
Musime pracovat s vlastni fantazii a skrze emoce se ponofit do pribéhu (Valenta 2008).

Kazdy, kdo navstivi divadlo, by si z n& mél odnést jasnou pointu pfib&hu. Reknéme, ze
u herce je nejdulezitej$i schopnost vyjadrit, ztvarnit uréitou myslenku symbolicky, neverbalné.
Je tedy jedno o jaké prostiedi se jedna. Proto muazeme divadlo hrat téméf v jakémkoliv prostiedi.
Dle Valenty (2008), 1ze divadlo chapat jako uméni Casoprostorové a fyzicke, v némz se odehrava
systém fizenych aktivit, které maji zajistit co nejlepsi modelové zobrazeni. Obecné je znamo,
ze divaka nadchne vice drama a je pro n€j poutavé. Neznamena to ale, ze drama musi byt jasné
dané. Da se hrat i skrze improvizace, kdy herec nevi, jak se bude d¢€j presné odehravat, jelikoz
nema presné dany text. Dramaticka vychova vyuziva jednak prirozeného lidského zdajmu
o dramatické situace a jednak spontanni lidské schopnosti hrat vadu ,jako* a dava této
schopnosti formu cestou divadelnich prostredkii za uicelem naplnéni prislusnych formativnich

cilit (Valenta 2008, str. 46).
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3.1 CvicCeni

Tato bakalafska prace se opira o pedagogicko-psychologicka a dramaticka cviceni na
podporu osobnostniho rozvoje. Skrze cviceni pak mame moznost pozorovat jednotlivé
ucastniky a jejich postupy na cesté za vzdelanim v oboru divadla a dramatické ¢innosti. Své
poznatky Cerpam z reakci na okoli, zkoumam socialni zaclenéni a miru zapojeni se do aktivit
jednotlivych Gcastnik. Cviceni jsou tedy velmi pfinosna, jak pro samotné ucastniky, tak pro
pedagoga.

Cviceni neboli trénink, je postup, pii kterém se ¢lovek krok za krokem uci dovednosti,
nebo si je osvojuje, pripadné se uci aplikovat jiz nabrané schopnosti. Cvi¢eni mohou byt riizna,
at jiz hlasova, pohybova, smyslova, nebo aplikac¢ni. VSechny se vsak stale fadi do dramatické
¢innosti. Pokud mluvime o cvicenich v tomto kontextu, jedna se o takzvané prupravy (Valenta
2008).

Cviceni je zavislé predevSim na technice, kterou zvolime, a ty se mnohdy velmi lisi.
Diky riznym technikam mazeme ziskat rizné poznatky. At jiz z oblasti psychologie, ¢i z oblasti
fyzickych dovednosti. Techniky jsou tedy postupy, které volime pii osvojovani budto

hereckych schopnosti, nebo v pedagogickém kontextu pii osvojovani uciva (Valenta 2008).

3.2 Role

Jedna se o systém ocekavani, které viiCi jedinci zejména Vviici jeho chovani, zaujima
nekdo jiny nez on sam — spolecnost v uzsim ci Sirsim smyslu (stat, rodina, ale i ucitel, potomek
nebo manzelka jako tzv. dopliujici — komplementarni role) Je chapana jako soubor vnéjsich
projevii chovani a jednani jedince (Valenta 2008, str. 52).

V bézném zivoté ma kazdy svou jasn€ danou socialni roli. Jsou role, ve kterych se bud’to
narodime, nebo jsme do nich zasazeni v socialnim prostiedim. Da se tedy fici, ze kazdy z nas
ma v zivoté hned né€kolik roli, kterych se drzi. V dramatické Cinnosti pak role musime casto
meénit, k tomu je potieba naucit se odpoutat od vlastni osobnosti a vzit se do postavy nekoho
jiného. Tato schopnost se zafazuje do divadelni Cinnosti.

Role = ucebni uikol vyzadujici od hrace, aby svym chovanim a jednanim (pohybem
a reci) vytvoril obraz urcitého cloveka nebo jevu, obecné reknéme fiktivni postavu, ktery/a je
témer vzdy v urcité situaci. Hrani postavy, jejiho jednani a skrze néj vyjevovani situaci a témat

hry jsou obsahem role jako ucebniho tikolu (Valenta 2008, str. 53).
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4 Vyvojova specifika

Vyvojova specifika se samoziejmé 1isi u obou skupin, o kterych se bavime ve vztahu
k této praci. Pohybujeme se zde na vékové hranici 11-18 let. Jedna se tedy o mladsi Skolni
obdobi a adolescentni obdobi. Je potieba znat specifika jejich emocniho, socialniho

a kognitivniho vyvoje, abychom meéli moznost pracovat s jedinci dle umérnosti jejich veku.

4.1 Miladsi Skolni vék

Do této veékové skupiny zafazujeme jedince, ktefi vstupuji na padu zakladni Skoly, az do
veku, kdy se ocitaji na druhém stupni. Rozhodujicim faktorem v tomto obdobi, je bezpochyby
nejvice samotna Skola a jeji prostiedi. Vétsinou je toto obdobi oznacovano, jako obdobi letence,
kdy dochazi ke klidnému a emocnimu a psychosexualnimu vyvoji. Vznikaji zde prvni vazby
vuci autoritam a postupem casu se jedinec stava kriti¢téjSim. Zacina se projevovat povaha ve
znacné mife a piebiraji se nazory ostatnich, které se snazi jedinci interpretovat. Dité neni pouze
pasivni obéti vnéjSich podminek, chce byt aktivni. Snazi se tedy objevovat, zkouset nové véci
a nazornou ukazkou prijimat zkuSenosti. Pro jedince tohoto véku, neni vhodné volit formu
bézného ,,ucebnicového uciva, vykazuji pak méné kvalitn€jsi vysledky (Langmaier, Krejcifova

2006).

4.1.1 Schopnosti, dovednosti a zajmy

Pokud budeme mluvit o pohybovych i ostatnich schopnostech, jsou do znacné miry
ovlivnény télesnym rustem. Jedna se o obdobi, kdy se vyviji t€lesné proporce a utvafi se vzhled.
Hruba i jemna motorika je patrna v rychlosti a obratnosti. Toto vSe je uzce spojeno se zajmem
o télesné aktivity, jako je sport, ale také se z4jmem o vzdélavani a u¢eni se novym vécem. Hodné
to zavisi na vnitini a vnéj$i motivaci jedince a na jeho schopnostech. Predstavivost pak
predstavuje jednu z nejpfednéjSich a z nejspecifictéjSich vlastnosti jedinct tohoto véku
(Langmaier, Krejc¢itova 2006).

Zajmy byvaji pfedev§im ovlivnény piimym pusobenim okoli na jedince. Ten se snazi
piibliZit svym vrstevnikiim a snaZi se zkouet véci, které zajimaji ostatni. Casto tak dochazi
k tomu, ze pratelé sdileji v tomto obdobi stejné zajmy, i kdyz postupem dospivani mohou zjistit,

ze aktivita neni pro jejich osobnost vubec vhodna ¢i podstatna.
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4.1.2 Kognitivni vyvoj

Poznavani svéta v tomto véku je jiz velmi pokrocilé. Jedinec chape spojitosti mezi
jednotlivymi a riznymi dé&i a pokud ma prostor, zacina se odbouravat od bezprostiedniho
nazoru. Samoziejmé se stale uci ze zkusenosti, ale Cerpa jiz nabrané, které mu mohou pomoci
fesit ruzné situace. V tomto obdobi se setkavame s prechodem nazorového mysleni do stadia
konkrétnich operaci, kdy se jedinec snazi interpretovat nabrané zkusenosti. Postupné se proto
snazi byt vice aktivni a operacim pouze nepiihlizi, ale snazi se do nich sam zapojovat. Da se to

ptipodobnit napiiklad schopnosti ucit se ze zkusenosti (Langmaier, Krej¢ifova 2006).

4.1.3 Emoc¢ni vyvoj a socializace

Dité modeluje svou osobnost nejen podle rodice, ale je schopno piebirat rysy od
ostatnich autorit, ¢i spoluzaku a kamaradia v prostiedi mimo domov. Krom toho se zde
setkavame s uCenim se ve skupiné. Obecné ma dit€ k druhému ditéti blize, tudiz spolecni sdili
stejné zajmy. Ve skupiné ostatnich se pak jedinec u¢i ruznym socialnim reakcim, jako je
spoluprace, pomoc druhému, ale i naopak soupeteni a soutézivost. Dochazi se k prvnim znakam
dominance a vud¢i schopnosti. Prosazovani vlastniho jednoduchého nazoru neni vyjimkou
(Langmaier, Krejc¢itova 2006).

Je velmi dulezité, aby se jedinec v tomto obdobi neopiral pouze o jednu socialni skupinu.
Omezeny repertoar sdilenych zajmu s détmi, napiiklad pouze ve tfidé, mohou vést k potlaceni
talentu a rozvoje osobnosti. Je proto poteba naslouchat tuzbam a pracovat cilen€ na zvoleni si

vlastnich zajmu a priorit.

4.2 Obdobi dospivani

Psychické zrani jedincu zavisi na biologickych predpokladech. Jedinci se vyvijeji velmi
individualné. V tomto obdobi dozravaji urcité pudové tendence a jedinci se uci pracovat na
sebekontrole vlastnich pociti. Dochazi zde pfedevs§im k novému zafazeni jedince do socialni
skupiny. Je potfeba se naucit vnimat sam sebe jako zodpoveédného dospélého cloveka a piiymout
sve dospélé ja. Vsechny telesné, psychické a socialni zmény by mély v obdobi dospivani
prichazet soubézné, avSak casto dochazi k nerovnomérnému vyvoji zminénych slozek. Je
mnoho faktort, které ovliviiuji tyto zmény u vSech jedinci. Jedna se o emocni stabilitu,
hormonalni zmény a pfistup okoli k dané osobnosti. Obdobi dospivani patii mezi vibec

nejdulezitéj$i obdobi v zivoté ¢lovéka. Bohuzel se jedinec stava v kratkém obdobi zodpovédny
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za své Ciny a prestava byt zavisli na ostatnich. V tomto obdobi se jedinec lisi jak od déti, tak od
dospélych. Pro jedince v tomto obdobi je po emocni strance pfirozena urcita psychicka
nestabilita, tudiz se zde muzeme setkat s Castymi zménami nalad, v negativnim slova smyslu.
Dale pak dochazi k nepozornosti, rozt€kanosti a impulzivnimu jednani. Naopak se u jedinca
rozviji odolnost a pozitivni charakterové vlastnosti, jimiz pusobi na okolni prostiedi a na

spolecnost (Langmaier, Krej¢itova 2006).

4.2.1 Schopnosti, dovednosti a zajmy

Motorika se v tomto obdobi vyviji opravdu vyznamnym tempem, dochazi k dovrSeni
sily, hbitosti a pohybové koordinaci. Vnimani se zda byt pone€kud racionalnéjsi, proto je
zapotiebi nepodcenit nazornost ani v tomto véku, mohlo by totiz dojit k ubytku abstraktniho
mysSleni. Stale pokracuje vyvoj feCovych schopnosti a roste slovni zasoba. Jedinci si osvojuji
odborngjsi pojmenovani a rozvijeji také sviyj zpusob vyjadiovani. V negativnim pojeti Casto
dochazi k osvojovani vulgarisma (Langmaier, Krejcitova 2006).

Jedinci se také utvrzuji ve vlastnich zajmech, nebo hledaji nové. Zajmy se prohlubuji,
coz je dusledkem rychlého rozvoje motorickych, percepénich i ostatnich schopnosti. Utvari se

osobni stranka ¢lovéka jak uvnitt, tak i navenek (Langmaier, Krej¢itova 2006).

4.2.2 Kognitivni vyvoj

Inteligence se v tomto obdobi nezastavuje, naopak se rozviji dale az do ¢asné dospélosti.
Cetné studie tedy vykazuji vysledky, Ze nelze presné uréit, jak moc a do jakého véku, roste mira
urcitého typu inteligence. Je tedy patrné, Ze to zavisi na kazdém jedinci zvlast, a ze to zce
souvisi s individualitou osobnosti. Celkové mysleni se znaéné meéni, nejvice je to viditelné na
logickém uvazovani a v situacich, kdy je potfeba fesit urCité problémy (Langmaier, KrejcCifova

2006).

4.2.3 Socializace

Jedna se bezpochyby o obdobi, kdy se jedinec odpoutava od rodicu a stava se v socialnim
prostiedi vice samostatny. Cim dal vice se osamostatiiuje a postupné fesi situace sam, bez
pfili$né potieby nazoru druhého. Proto mize v tomto véku dojit k emocnim vykyvim hlavné

v naro¢nych zivotnich situacich, které jedinec nezvlada pomoci efektivniho copingu. Pokud se
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jedinci nepodafi odpoutat se alesponi Castecné od rodiny, mize to mit v pozdé€j$im veéku
negativni nasledky. Je proto dobré najit rovnovahu a jak ze strany rodicu, tak ze strany
dospivajiciho, dojit ur¢itému kompromisu (Langmaier, Krej¢irova 2006).

Diky odpoutavani se od rodiny, pak jedinec ziskdva moznost navazat hlubsi pratelské
vazby v socialnich skupinach, kde se vyskytuje. Vznika divéra mezi vrstevniky a prvni
zkuSenosti v oblasti objevovani partnerskych vztahti. Ve spoleCnosti si pak jedinec utvaii své
postaveni (Langmaier, Krej¢ifova 2006).

Mizeme tedy fici, ze je socialni skupina velmi dulezita a ovliviiuje budoucnost jedince.
To, v jakych kruzich se dospivajici pohybuje muze bud’to pozitivné, ¢i negativné ovlivnit, jakym
smérem se bude ubirat jeho zivot. Soustiedéni se na vlastni zajmy a vzdélani, pak ptinasi
uspéchy po pracovni strance i v partnerském zivote. Je tedy potieba v tomto obdobi zachazet
s emocemi dospivajicich lidi citlivé a ohleduplné a zaroven nutno ocenovat je, pfijimat

a podporovat je, v tom, co je bavi.

4.3 Vztahy mezi lidmi

Okouzleni krasou ¢i piivabem jiné lidské bytosti miiZe byt natolik ohromujici a budit
takové nadSeni (nikoliv nutné bourlivé projevovani navenek), Ze jde o vrcholnou zkuSenost
(Rican 2010, str. 154). Je dobré se inspirovat lidmi ve svém okoli, mize to mit pozitivni dopad
i na nasi osobnost. Proto nas vzdy fascinuji rizné postavy z dé€jin, nebo ze soucasnosti, které
dokazaly néco, co je nam jako osobé blizké. To plati i pro lidi, které mame ve svém okoli.
Naslouchat druhému proto maze mit pozitivni vliv nejen pro néj, ale i pro nas.

Neni dulezité, o jaké veékové kategorii se zde bavime, tu neni potieba specifikovat.
Pokud se na situaci divame objektivn€, tak kazda lidska bytost by méla mit urCitou uctu
k druhym. S tim Gzce souvisi tf1 pojmy: respekt, intimita a soucit, jimiz se vyznacuji dobré
vztahy.

e Respekt — Jedna se o formu uznani a ucty k druhé osobé, jak pfistupujeme k jeho
osobnosti. Respekt se fadi mezi mravni zasady spoletnosti. Clovék, ke kterému
pocitujeme respekt nemusi byt ni¢im vyznamny, dokonce muzeme mit i respekt
z Clovéka v negativnim slova smyslu. Je to v poradku a jedna se o proces naseho
vnitiniho a pocitového vnimani. Respekt a ucta je zakladnim pilitfem k fungovani

slusného chovani ve spolecnosti.
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e Intimita —jedna se o psychickou blizkost, pokud ji vhimame ke vztahu ve znameni lasky.
Jedna se o proces, ktery byva casto spojen s pocitem vrcholného $tésti. Intimita se da
sdilet i béhem rozhovoru a jeji sdileni ma byt zavislé pouze na potfebach daného jedince.

e Soucit — soucit se objevuje spontanné na zakladé naseho empatického vnimani fyzické
¢1 duSevni bolesti €1 utrpeni druhého ¢loveéka. V buddhistické spiritualité€ se povazuje za

nejhlubsi existenéni prozitek (Ri¢an 2010).
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PRAKTICKA CAST

S Popis Cinnosti

Cilem této prace bylo dlouhodobé pozorovani ti¢inku dramatickych aktivit na osobnostni
rast u 4 vybranych ucastniku dramatického krouzku. Pro svou bakalaiskou praci jsem si vybral
jeden z divadelnich spolku v Libereckém kraji. Jedna se o skupinu Gcastniku, ktefi se vénuji
dramatické Cinnosti. Spolecné s jejich rezisérkou tvoii socialni divadlo. Jejich budova se nachazi
na odlehlém misté v centru Liberce, nejedna se o krouzek spadajici pod néjakou organizaci, ale
0 herecké studio vedené na vlastni naklady. Pani rezisérka nese své divadlo v jednom duchu.
Snazi se hrat lidmi pro lidi a dle jejich slov pfedevsim srdcem. Postupné své ucastniky krouzku
u¢i jeviStnimu pohybu, orientaci v prostoru, spolupraci v kolektivu a zkuSenostem skrze
divadelni tvorbu. Jejich prace vrcholi kratkymi divadelnimi pfedstavenimi, které hraji pro
zakladni a stfedni Skoly.

Svou tvorbou se snazi poukazat na vazné socialni problémy a vazby mezi lidmi. Téma
deprese, drogy, vyc¢lenéni z kolektivu a jiné jim neni cizi. Skrze sva predstaveni se snazi zameéfit
pozornost publika na prehlizena témata. Sami GcCastnici pak maji moznost do tvorby jako takoveé
zasahnout a vlozit do ni vlastni zkuSenosti ze zivota. Vznika tak organicka, intuitivni a flexibilni
spoluprace rezisérky a ucastnikt. Po predstavenich poradaji besedy, ve kterych se snazi
s publikem komunikovat a podpofit sdilet zkuSenosti z perspektivy herct i divaku.

Pii pravidelnych schizkach jedenkrat tydné pak rezisérka pracuje s jednotlivymi
ucastniky individualné i v kolektivu. Je presvédCena, ze kazdé dité navstévuje krouzek z duvodu
vnitini motivace. Jedna se o jednotlivce s velkym zajmem nejen o divadlo, ale také se zajem
o vlastni osobnostni rust. Chtéji se néco nového naucit, byt vyslechnuti i naslouchat ostatnim
a byt soucasti nebo nalezet ke kolektivu lidi, u nichz najdou porozuméni. V kolektivu se pak citi
byt vyjimecni a dokazi projevovat daleko vice pozitivnich stranek vlastni osobnosti. Dle jejich
slov, jim to znacné pomaha v osobnim zivoteé.

Mym ukolem bylo vybrat si n€kolik jedinct ze dvou vékovych kategorii a pozorovat
pozitivni vnitini zmény — tedy osobnosti rust, k némuz doslo diky dlouhodobému navstévovani
dramatického krouzku. V prabéhu pravidelného navstévovani krouzku za ucelem pozorovani

vybranych jedinci jsem se tak pomérné rychle dokazal adaptovat na prostiedi a seznamit se
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s Gi¢astniky blize. Pani reZisérka pak sama uvitala mtj zajem, poskytla mi dostatek prostoru pro

samostatnou praci dle vlastni potieby.
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6 Popis jednotlivych ucastniku

Utastnik &islo 1

Adéla je jedenactileta divka, ktera chodi do paté tfidy na zakladni Skolu. Je velmi
spoleCenska a jeji momentaln€ nejvétsi konicek, je pravé hrani divadla. Ma rada, kromé
ochotnického hrani, hudbu a tanec. Jako vétSina déti tohoto véku, ma vysoké ambice a chtéla by
byt do budoucna Gspésna. Ve volném Case se vénuje své nejlepsi kamaradce ze tfidy a rodic¢um.
Predevsim pak velmi rada travi Cas s vlastni matkou, ktera se ji snazi hodné podporovat v tom,
co déla.

Ugastnice od zatatku mého pozorovani projevovala jistou davku energiénosti viiéi kazdé
aktivité. Z kolektivu rozhodné vycnivala svou iniciativou a touhou prosadit se. V nékterych
chvilich se dobyvala vice pozornosti, nez bylo tieba. Postupem casu se ostatni naucili vnimat
jeji osobnost a naslouchat ji. Ona sama pak vykazovala znamky lepSich komunikacnich
dovednosti. Dokazala 1épe formulovat své myslenky do vypravéni a ostatni tak méli moznost ji
vice porozumét. Bylo to dano predevsim vékem a mensimi zkuSenostmi v kolektivu.

Pred prvnimi pfedstavenimi pasobila piedevS§im rozpacité a nervozné, jelikoz dle jejich
vlastnich slov, Uplné nevédéla, co od toho ma Cekat. Nebyla si jista, zda je dostatecné pfipravena
podat vykon, ktery se od ni ocekaval. Nejednalo se o nepfipravenost nebo o podcenéni vlastnich
schopnosti. Jednalo se o nervozitu a trému, ktera vyvolavala v divce nepfijemné pocity. S jistou
davkou trémy viak herec lépe interpretuje danou postavu, kterou ma za ukol ztvarnit. Cim vice
bylo predstaveni, tim vice GiCastnice dokazala ovladat své pocity a pracovat s nimi. Ze zkuSenosti
se naucila, ze to neni nic §patného, a ze naopak ji to podporuje v lepSim vykonu.

Z celkového pozorovani je patrné, ze se divka naucila discipliné a znac¢né pfipravé na
kazdé predstaveni. Naucila se reflektovat nazory kamaradu z kolektivu, docilila vysSich
komunikac¢nich dovednosti a celkové se zaclenila velmi dobie do kolektivu. Co se tyce
divadelnich technik, tak ve zna¢né mife zapracovala na vlastnim hlase a projevu. Pii svém
prednesu zapracovala na hlasitosti a vyslovnosti, coz se fadi mezi zakladni dovednosti kazdého

herce. Osobnosti rust je tedy patrny po mnoha strankach.
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Ulastnik &islo 2

Vaclav je chlapec navstévujici Sestou tfidu zakladni skoly. Je velmi inteligentni a ve
Skole vynika hned v nékolika predmétech. Zda se byt vSestranny, ma tvorivého ducha a je velmi
kreativni. Ve Skole je udajné tichy a soustiedény. Herectvi ho bavi, ale neni to jeho zivotni
naplni, bere to jako prechodny krouzek, ktery mu dodava v zivoté vétsi odvahu.

Kdyz ucastnik nastupoval, byl velmi tichy a opatrny vuci kolektivu, nesnazil se
zasahovat do programu, zkratka pouze naslouchal. Postupem casu, po delSim pozorovani
ostatnich ucastnika v kolektivu, se zacal ptat. Nebal se napiiklad dotazovat na véci, kterym
nerozumel, nebo pouzival doplikové otazky, aby 1épe porozumél aktivité. Myslim si, Ze to pro
néj osobné musel byt opravdu velky posun.

Co se kolektivu tycCe, tam si postupem Casu naSel kamarady ve stejném veku, se kterymi
sdilel podobné zkusenosti a problémy. Zacal oteviené mluvit a projevovat se, coz u néj nebylo
obvyklé. Opadl u n€j stud a tudiz se zacal projevovat vice autenticky. Sam to vysvétloval tak,
ze se citi v kolektivu bezpecné, a Ze se neboji svérovat lidem, na kterych mu zalezi. Zaroven se
udajné zlepsil i jeho vztah se spoluzaky ve Skole. Kolektiv ho pry zacal vnimat jako ¢lovéka,
ktery umi naslouchat. Jeho empatie se zacala promitat i do bézného zivota, tudiz se zménil jeho
postoj k okoli a naopak.

Neda se fict, ze by se zdokonaloval ve vSech oblastech divadelni ¢innosti. Stale bojuje
s mimikou, ¢i jevistnim pohybem. Drobné posuny jsou ale patrné, tudiz lze pozorovat jeho prace
na sobé. Myslim si, ze u tohoto tcastnika je nejvétSsim osobnostnim rustem piekonani strachu

projevit se ve spolec¢nosti. Tudiz odbouravani socialniho problému.

Ukastnik &islo 3

Petra je dospéla divka, ukoncujici stfedni ekonomickou Skolu s maturitou. Jeji naplni
zivota je hrani divadla. Kromé pfiprav na statni maturitni zkousku se v poslednim roce vénovala
ptipraveé na prijimaci zkousky. Jejim zamérem bylo dostat se na hereckou skolu do Prahy.
V soudasné dobé pasobi jako externi here¢ka v Libereckém divadle F. X. Saldy.

Jeji odhodlani pracovat na sobé je velmi piimé a snazi se dosahovat co nejlepSich
vysledku v tom, co ji bavi. Skrze postavy, které hraje, proziva nékolik pfibéha soucasné, tudiz
rada nabira zkuSenosti, které se ji idajné hodi do zivota. S rezisérkou spolupracuje jiz nékolik

let a dle jejich slov, je velmi vdécna za to, ze se potkaly a diky tomu ma ty nejlepsi zkuSenosti
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v divadelnim odvétvi. Sama se potykala s velkymi pubertalnimi problémy, které se snazila fesit
predevs$im praci sama na sobé€. V poslednim pul roce ji byl krouzek velkou oporou. Radila se
zde s prateli, jak postupovat pfi pripraveé na maturitni ples a jak zvladat tihu stresu.

Skrze psychologicka cviceni dostavala ze sebe tizivé emoce a ulevovala tak sama sobé
od stresu. Bylo patrné, ze celkové jakakoliv ¢innost podobného typu, je ji blizka a velmi ji
pomaha. V tomto krouzku ma mnoho blizkych pratel a citi zde tak silnou oporu. Da se fici, ze
je jeden z pilita celého kolektivu a je na to hrda. Skromnost ji vSak nechybi.

Za dobu mého pozorovani, jsem zjistil, ze a¢ ma velky talent, je velmi skromna, a zZe ke
spokojenosti, potfebuje vnitini klid. Ten se snazila hledat pravé v pravidelnych lekcich. Na
konci sezony odchazela vyrovnana a smifena s koncem jedné zivotni etapy. Da se tak fict, ze se
velmi dobfe dokazala vyrovnat s posunem do dals$i etapy zivota. Dokazala se vyrovnat

s procesem dospivani.

Ukastnik &islo 4

Karel je osmnactilety chlapec, navstévujici gymnazium v Liberci. Herectvi ho velmi
bavi a pomaha mu v Zivoté lépe komunikovat ve spolec¢nosti. Diky zkuSenostem s divadlem, se
dostal jako externista do profesionalniho divadla F. X. Saldy v Liberci. Hrani se vénuje od
malicka. Nejvice travi Cas po brigadach, aby me€l moznost cestovat. Ve volném case se
v posledni dobé vénuje hodné své pritelkyni a rad experimentuje s jidlem.

Jeho prednosti je predevsim jeho klid. Dokaze se dobie soustiedit na dané téma a do role
se vziva vlastnim zpusobem. Na ¢tenych zkouskach si byva zna¢né nejisty, jelikoz neni plné
seznamen se svoji postavu. Snazi se pochopit problematiku jednotlivych roli do hloubky.
Kolektiv ho vnima jako Sikovného, ale za to naladového. Hodné se na ném dokaze podepsat
stres, coz samoziejme souvisi s jeho vékem. Zmény nalad u néj byvaji bézné.

V prubéhu pozorovani jsem zjistil, ze se dokaze kolektivu stranit. Neni to vSak z jeho
strany umyslné, dle jeho slov, je tichy pozorovatel. Tudiz z toho vyplyva, Ze je spiSe introvert.
I tak na tom hodné pracuje a nékolikrat se svéfil, ze ne vzdy dokaze pusobit pozitivné na své
okoli. Diky jeho schopnostem se dostal pravé do profesionalniho divadla, a to ho motivuje
pracovat na sobé. Skrze psychologicka cviceni posouva vlastni hranice toho, co dokaze a udajné
mu to pomaha i dospét. Naucil se zde tedy vice komunikovat a rozjimat nad dulezitymi

rozhodnutimi. V posledni dobé mu krouzek pomaha vice formovat jeho osobnost.
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7 Jednotlivé aktivity
7.1 Aktivita Cislo 1 - Oteviené srdce

Cil: Ucastnici si uvédomi vlastni emoce. Dokazou je srozumitelné formulovat a verbalné
vyjadiit své negativni i pozitivni emoce, které prozili v nedavné minulosti. Diky tomu se
ucastnici nau¢i emoce 1épe kontrolovat, coz mizeme povazovat za rys zralé osobnosti. Pozitivni

zmény v tom to ohledu mizeme povazovat za osobnosti rast.

Zakladem pro kazdé setkani je aktivita, ktera se jmenuje Oteviené srdce. Na zacatku
lekce rezisérka polozi na jevisté velké plySové srdce o prumérné délce jednoho metru. Toto
srdce je oteviratelné na suchy zip. Kazdy, ktery k nému pfistoupi, stoji doslova v otevieném
srdci. Pod sebou ma pak své kolegy a pratelé, ktefi mu naslouchaji a nechavaji mu prostor
vyjadrit se takika k cemukoliv.

Cil aktivity je prosty. Kazdy, kdo ma néco na srdci muze své pocity oteviené sdélit.
Utastnici toto cviteni hojné vyuZivaji k vyjadfeni se k udalostem, které za posledni dobu prozili.
Vyjadiuji se ke svym emocim, k novinkam, k dobrému i §patnému, co se déje okolo nich. Cilem
cviceni je tedy sebereflexe vlastniho prozivani a vlastnich zkusenosti a snaha co nejlépe
komunikovat ostatnim Gc¢astnikum tuto reflexi co nejsrozumitelnéji.

Cviceni je osvédCené. Z pozorovani je patrné, ze Ucastnici opravdu nahlas fikaji své
pocity. “V tomto srdci”, jak samotni Gcastnici aktivitu oznacuji, zazili veselé i smutné chvile.
O tom je cela podstata. Je to o tom, Ze zivot neni vzdy pouze dobry, ale ze prijdou i tézké chvile,
ze kterych se musi Clovek vypovidat a naopak, vyslechnout pribéh o naro¢né zkusenosti
druhého. Kazdou lekci je sdileni samoziejmé dobrovolné a neni potieba, aby se pii ,,srdci®
vystfidal kazdy. CviCeni trva zhruba 20 minut a jedna se tak o volny prostor pro kazdého.
Aktivita by neméla byt prilis dlouha a mély by se pfi ni fesit podstatné véci. Coz znamena, ze
je dobré se vyjadiovat jasn€, k véci a k dulezitym tématim.

Sama rezisérka popisuje vlastni zkuSenosti: ,,V srdci jsem toho slySela uz opravdu
mnoho. Zazila jsem plac i radost, mam z toho dobry pocit. Kdyz se tam reknou prani nahlas,
mnohdy se plni. Déti to motivuje k lepsim Zivotnim postojiim. Sama se snazim skrze viastni

zkusenosti pomoci, nejsem ale psycholozka, jsem pritel a zaroven autorita.”.
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Reflexe aktivity ¢. 1

Jednotlivi ucastnici dle mého pozorovani, si nejvice oblibili opravé tuto aktivitu, ktera
se opakovala kazdou lekci. Bylo to pro né soucast sdileni se svymi kamarady, blizkymi lidmi.
Popis problému i dobré zpravy se odvijely umérné dle véku ditéte, coz znamena, ze kazdé dle
sveho individualniho uvazeni sdéloval skupiné své pocity ze zkusenosti. Hodné se zde probiral
kazdodenni stres, coz je podstatnou soucasti zivota kazdého z nas. Emoce vyjadiovali ucastnici
autenticky diky vzajemné duveére, ktera se budovala dlouhodobé diky dobrému klimatu ve
skuping, které cilen€ rozviji a kultivuje vedouci krouzku.

Podle Svamberk Sauferové (2018), je stresorem jakykoliv podmét, ktery odchyluje
fyziologickou rovnovahu a ovliviiuje tak nasi psychiku. Stres je tedy vyvolan nadmérnym
natlakem na lidskou psychiku a maze tak poskozovat identitu a zdravi ¢lovéka. Mira zasahu
stresu do mechanisma ¢lovéka je dana predevsim odolnosti osobnosti.

Je tedy dulezité dbat na psychohygienu a byt vnimavymi vici opatrny na prave té zatézi,
ktera na nas osobné pusobi obzvlast negativné. Je potieba stres a problémy fesit v¢as, napiiklad
formou rozmluvy s druhymi. Nejicinnéjsi je proto promluvit o svych pocitech nahlas a nebat se
zeptat o radu druhych. V tomto pfipadé to Gcastnikiim zna¢né pomaha, jelikoz pii tomto cviceni

maji jistotu, Ze jim nékdo nasloucha.

Utastnik &islo 1

Adéla ve skupiné nebyla dlouhou dobu, proto rada pozorovala ostatni, jak se vyjadiuji.
Nasledné se zacala pokouset o pozornost a snazila se promlouvat o vlastnich emocich. Postupem
Casu se vyjadiila ke vztahu k rodi¢am, k sourozenci a k situaci ve Skole. Svéfila se naptiklad
s problémy ohledné své nejlepsi pritelkyné. Nejenze dokazala srozumitelné popsat co citi
a zdivodnit to, ale zacala projevovat zajem o zpétnou vazbu a sdileni dalsich Gcastniku i o jejich
rady. Po dobrych radach od dalSich tcastnikt, nasledné sama konstatovala, Ze se jejich vztah
zlepsil. Doslo zde tedy k urcitému rozvoji socialniho vnimani a prohloubeni socialnich vazeb
ve spolecnosti. ZkusSenosti z tréninku zvladani emoci v bezpecném prostiedi krouzku — hlavné
nové nabytou divérou a schopnost pozadat o radu, pak muze pfenést do dalSich socialnich

vztahu.
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Ulastnik &islo 2

Vaclav se ve svych tématech taktéz zameétoval na Skolu a na své spoluzaky. Misto feSeni
kolektivu, ho ale trapily jiné véci. Zasahly ho udalosti ze svéta. Jelikoz mél Cast své rodiny na
uzemi vale¢né pudy, fesil problémy, které se bézné dvanactiletych déti nedotykaji. Postupem
Casu zacal o tom, co ho trapi, otevienéji mluvit a projevovat vétsi soucit ke své rodiné a diky
tomuto uvédomeéni a sdileni zacal 1épe rozumét svym negativnim emocim jako je strach
a bezmoc. Uvédomil si, ze emoce lze vyjadfit, pozorovat je, aktivné je zvladat, anebo nechat
samovolné odplynout. VSe toto bylo soucasti vzrustajiciho sebepoznani. Chlapec se naucil
pojmenovat své emoce a popsat vlastni tézké zivotnimi situace a zduvodnit je. Jeho kiehké

vnimani se znac¢né posilnilo, pozdéji byl odolnéjsi.

Ukastnik &islo 3

Na této divce se velmi podepisoval stres z maturitniho obdobi. Kromé hodné povinnosti
se sama potykala s osobnimi problémy teenagera, zejména Castymi vykyvy emoci a naladovosti.
Pfesto se snazila pomahat druhym. Velka zodpovédnost v naro¢ném zivotnim obdobi se proto
casto podepisovala na jeji nalade. Pfi této aktivite si uvédomila, Ze tim, Ze své emoce pojmenuje
a vyjadfi, tak najednou ziska pocit, ze jim lépe rozumi, prestava byt v jejich vleku a prestavaji
ji ohrozovat. Je dulezité zminit jeji vstiicné, prosocialni nastaveni a ochotu pomahat druhym,
diky ¢emuz byla ve skupiné oblibena, navzdory své naladovosti. Se znacnym piivalem
pozitivniho mysleni jejich kamaradu ze skupiny, se jeji nalada mnohdy zacala velmi rychle
ménit a odchazela z lekcich s usmévem na rtech. Sama pozdéj1 konstatovala, Ze to pro ni bylo

vzdy velice oCistné.

Ukastnik &islo 4

Mlady muz se potykal hned s nékolika problémy. Z ¢asovych divoda nemohl stihat
aktivity jemu blizké a zaroven Skolni povinnosti. Zacala se na ném taktéz podepisovat znacna
pracovni vytizenost, jelikoz se ve volném cCase snazil vydélavat penize. Opét se u ne¢j
projevovaly podobné vykyvy nalad jako u jeho predchozi kolegyné ve stejné vekové kategorii.
Privétiva atmosféra vSak pusobila velice pozitivné na jeho psychiku. V prubéhu nékolika cviceni

se dokonce svéfil, ze ma za sebou v nedavné dobé autonehodu. Tim dal skupiné zduvodnéni své
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obcasné naladovosti a netrpélivosti, diky cemuz ho ostatni zacali vice respektovat a chovat se
vuci nému ohleduplné. Diky cviCeni “oteviené srdce” se tuto informaci odvazil sdélit. Kamaradi
ze skupiny ho zacali vice podporovat a za par mésicu se nebal opét sednout za volant. Sam
konstatoval, ze opét jezdi rad, ale s vetsi opatrnosti. ZkuSenost a socialni opora ¢lenti skupiny

mu velmi pomohly.

7.2 Aktivita ¢islo 2 - Negativni emoce

Cil: Ucastnici si uvédomi vlastni negativni emoce. Dokazou je neverbalné vyjadrit tak,
aby ostatni veédéli, o jakou emoci se jedna. Ucastnici v roli divaka si prohlubuji empatii a soucit.

Tato aktivita opét rozviji sebereflexi a naslednou kontrolu a zvladani svych emoci.

Cviceni mélo za cil ukazat a odhalit jeden druhému vlastni prozivani emoci, rozhodné
nechat plynout pfirozenost a porovnat riznorodost jednotlivych vystupa. Bylo potieba poukazat
na vaznost situace a nechat ucastniky prozit negativni emoci. Skrze jeji proziti a pochopenti ji
transformovat a tim se vypotadat s neptijemnou situaci. Cviceni v nich mélo probudit empatii,
soucit, a pfedevsim jim dat najevo, ze ne kazda zivotni situace je jednoducha.

Kazda divadelni tvorba musi byt prozita vérohodné a autenticky. Herci na divadelnich
prknech jsou Casto vystavovani situacim, které jsou jim ne vzdy piijemné a musi si diky nim
prozit emoce, které nejsou mnohdy jednoduché, ale jsou vrstvené (pod jednou emoci se objevi
dalsi) a protichiidné. Takto stejné je to i ve skute¢ném zivots. Clovek je vystaven situacim, které
v danou chvili neceka a pocity v ném se bouti. Nasledujici cviceni je velmi narocné jak herecky,
tak psychicky. OvSem absolvovanim celého procesu jedinec posouva své hranice citéni
a zdokonaluje praci na jevisti a pred publikem.

Na prazdné jevisté je postaven stil s jednou zidli celem k divakum. Na stdl je polozena
miska s piskoty, talif se suchym rohlikem a sklenice s vodou. Jevisté je nastinéno do chladnych
barev, aby si herec dokazal Iépe navodit atmosféru. V tomto bodé¢ seznamuje lektorka ucastniky
krouzku s danym tématem. Sdé€luje jim, ze se jedna o cviceni, které ma dat pruchod negativnim
emocim. Je jim sdéleno, at’ si kazdy vybavi, ze se dozvédél zrovna opravdu tragickou zpravu.

Ukolem kazdého z nich je, aby se s tou zpravou vypoiadal po svém a pokusil se i s pocitem
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tézkosti najist. Nikdo z nich vSak nemusi sdélovat o jakou zpravu se jedna a staci, pokud si ji
pouze predstavi a prozije ji v sob€.

Vysledny efekt byl opravdu riznorody. Co se mladsich jedincu tyce, dokazali to pojmout
za své a projevili jistou davku emoci. Obcas bylo vidét, ze n€ktery z nich tape a ma sklony spise
k smichu nez k placi. To jsou vSak pochopitelné rysy déti ve véku 12 let. Nedokazi zcela prozit
a vybavit si danou situaci. Musim ale uznat, ze citéni bylo Citelné, a i pfes mensi zkusenosti vuci
star§im kolegim, dokazali situaci zvladnout dobfe a pocity z minulé tragické situace autenticky
zahrat.

Ti starsi (18 let), jiz pojali situaci po svém. Emoce byly velmi Citelné a naprosto
uvéritelné. Nekdo se rozplakal, nékdo se zadychaval, nékdo si udrzel kamennou tvat. Jedno
vSak méli vSichni spolecné. S pocitem tézkosti, se nemohl najist prakticky nikdo. Zkratka to
neslo. Ponofeni do svého hlubokého prozivani negativnich emoci, nedokazali pozfit vice jak
dvé az ti1 sousta. Tuto skutecnost si vlastné vSichni uvédomili az na konci. Doslo jim totiz, ze
neni mozné v n€kterych situacich uspokojit zakladni biologické potieby, pokud jsou v psychické

nestabilité.

Psycholog Abraham Maslow sestavil pro nas velmi dalezitou a uzivanou hierarchickou
tabulku potfeb, ktera je sefazena podle zakladnich potieb Clovéka. Je to dano predevsSim
individualnim vyvojem kazdého z nas. Samoziejmé na prvnim misté stoji ty potieby, které jsou
biologické a nezbytné nutné k béznému ziti. Od nich se pak odviji dalsi potfeby. Pokud vsak
nejsou uspokojeny zakladni potfeby, nemuze byt ¢lovék spokojeny ani po jinych strankach

(Ri¢an 2010).
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Tabulka 1

8. TRANSCENDENCE

Spiritudlni potreby, kosmicka identifikace

7. SEBEREALIZACE

Potreby naplnit sviij potencial, mit smysluplné

cile

6. ESTETIKA

Potreby krasy a harmonie

5. POZNANI

Potreba znat a rozumét, dozvidat se nové véci

4. UCTA, RESPEKT

Potreba sebediivery, pocitu viastni hodnoty a

zdatnosti, sebeticty a respektu druhych

3. PRIMKNUTI

Potreba nékam patvit, byt zapojen, milovat a byt

milovan

2. BEZPECI

Potreba byt zajistén, v pohodli, byt v klidu,

nemuset mit strach

1. BIOLOGICKE POTREBY

Jidlo a piti, kyslik, odpocinek, sexualni vyziti,

uvolnéni napéti

Maslowova hierarchie potieb (Ri¢an 2010, str. 109)
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Okolni prostfedi pusobi na mladsi generace ¢im dal tim silnéji. Nechavaji se ovladat
tlakem spolecnosti, socidlnimi vazbami a predevS§im stresem. A to nejen ze strany Skoly, ale
i ze strany socialnich siti, které jsou nedilnou soucasti jejich zivota. Jsou na né kladeny daleko
vetsi naroky a mnohdy se zapomina na to podstatné. Porad se nejedna o dospélé jedince, proto
je potieba zachazet s jejich psychikou opatrné. Je potieba najit cestu, kde mizou nechat prichod
vlastnim emocim. Nemusi to byt nutné dramatickou cestou, ale napftiklad i sportovni. Tyto déti
zde vSak prahnou po dramatické cinnosti a dle jejich vlastnich slov se v krouzku citi bezpecné.
Pokud je néco opravdu trapi, ¢asto ur€ité véci nemohou, nebo se to boji fict nahlas, coz muze

Kdyz vSichni pfedvedli svou verzi truchleni nad smutnou zpravou, nasledovalo néco
ozdravného. Utastnik nemize odejit z cviteni, kdyZ zkratka kruh neni uzavien. Zakladem
je, aby si uCastnici neodnaseli negativni, nezpracované pocity sebou domu, ale aby je
symbolicky vyjadrili a nechali tam, kde je projevili. Poslednim ukolem pro vSechny spole¢né
bylo, aby si na jevisti zaktiCeli z plnych plic, samoziejmé s ohledem na jejich hlasivky, aby
nedoslo k do¢asnému podrazdéni. Po par vykficich bylo na vSech vidét, jako by jim spadl kaAmen
ze srdce a vSechny starosti predchoziho cviceni byly razem pryc.

Z psychologiského hlediska je kiik vniman jako kladny katarticky zpusob vyrovnani se
se svymi emocemi. Emoce v nas mizou vyvolat razné stavy. Napriklad, pokud se jimi nechame
prili§ unést, muzou vyvolat stud, ¢i naopak euforickou radost z toho, ze jsme je dokazali zna¢né
projevit. Tim prohlubujeme na$e uchvéaceni z nich. Clovék bézné vykazuje znamku zakladnich
emoci, které se sice mohou liSit naptiklad vyznanim, ¢i kulturou, ale jejich vnitini prozivani
zustava ve své podstaté stejné (Helus 2018).

Pokud bychom chtéli naopak zménit v ucastnicich postoj k naro¢né zivotni situaci,
kromé dramatizace by jim mohla pomoci aplikovana dusevni hygiena, koucink ¢i série sezeni
u poradenského psychologa.

DusSevni hygienu muzeme oznalit jako zasady a techniky, které, kdyz budeme
pravidelné dodrzovat, mizeme tim zmirnit nasledujici pusobeni stresort. Tyto techniky mohou
pomoci pi1 zvladani naro¢nych situaci a zvySovat miru zvladani stresu ¢i odolnost. Tyto
techniky se mohou stat kazdodenni rutinou, kdy ¢loveék bude pravidelné posilovat miru vlastni

odolnosti viigi okolnim viemam (Svamberk Svamberova 2018).
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Reflexe aktivity ¢. 2:

Utastnik &islo 1

Divka na tuto aktivitu reagovala velmi klidné a zkousela se ponofit do svych hlubokych
myslenek. Po chvilce na jevisti zacala svym chovanim pfipominat rozzurené dité. Coz bylo
pozoruhodné oproti ostatnim. Jeji vrstevnici se totiz snazili o to, aby dali prichod spiSe smutnym
emocim nez rozzlobenym. Pojala to za své a bylo vidét, ze je sama se sebou vcelku spokojena,
sama pozdéji konstatovala, ze ji tento zpusob vyjadieni pomohl vypotadat se se stresem, v dané

situaci. Ostatni reagovali velmi kladné a divka za sviyj vykon sklidila i potlesk.

Ulastnik &islo 2

V tomto cviceni zda se az tolik nevynikal. Bylo to zapfi¢inéno neznamosti situace. Sam
jedinec tuto aktivitu okomentoval jako jemu neznamou. Je to pochopitelné, pokud se sam do
situace nikdy nedostal, muze chvili trvat, nez se odvazi projevit. Na prvni pohled bylo ale patrné,
ze se ucil ze situace svych kolegu a jako divak emoce opravdu prozival. ,,Bylo mi z toho az na
breceni.” pozdéji sam pronesl a projevil tak soucit a empatii vuc¢i druhym. I to je znamka uceni
se ze zkusenosti druhych. Casem se odhodla i on ztvarnit své emoce. Pochopitelné maze jit
o velmi tézké emoce, kvuli strachu o své blizké na Ukrajin€, s nimiz by mohl mit problém
i dospély ¢lovek. Je dalezité nic neuspéchat a nenutit G¢astnika, ktery mize byt traumatizovan,
emoce ztvarnovat a spi§ mu dopfat pfijeti, porozumeéni, soucit a dostatek Casu, ujistit ho, ze se

nemusi do ni¢eho nutit.

Ukastnik &islo 3

Dospéla studentka se svymi letitymi zkuSenostmi predvedla opravdu tictyhodny vykon.
Jeji smutek zacinal uvnitf a postupné rostl. Pfes ties koncetin, brady az po koulejici se slzy. Své
pocinani ukoncila sesunutim se na zem a naslednym pla¢em. Po jejim vykonu bylo vidét, ze se
sama do pocita natolik ponofila, ze si musela chvili srovnat myslenky. Po této aktivité se citila

uvolnéna a klidna.
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Ukastnik &islo 4

U tohoto studenta bylo patrné hodné fyzické prozivani. Tfes v rukou a nohou, poceni
se, a pfedevsim celkovy neklid. Oproti svym kolegim reagoval na situaci o poznani jinak. Jak
sam uvedl, choval se presné tak, jako kdyz byl do situace uveden sam jiz v osobnim zivoté. To
mu pry hodné napomohlo. Bylo tedy patrné, Ze prozivani skrze vlastni zkuSenost je jednodussi,
nez kdyz jsou pocity danému ¢lovéku neznamé. V tomto pfipadé bylo velmi pfinosné sledovat

a uvédomit si, nakolik prozivame stres ve vlastnim téle, kazdy jinak.
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7.3 Aktivita ¢islo 3 - Improvizace

Cil: Ukastnici dokazi improvizovat a vytvofit vlastni kratkou scénku, ktera ma
srozumitelny d&j s gradaci a zapletku. Uastnici dokazi efektivné spolupracovat a rozdélit si

role. Tato aktivita rozviji tvofivost, otevienost a spolupraci.

Zde se jednalo o klasické herecké cviceni, pfi kterém se ma jedinec naucit rychle
premyslet, vyhodnocovat situaci a pracovat s ostatnimi kolegy. Improvizaci povazuji néktefi
herci za naprosto pfirozenou a béznou, jinym naopak déla problém. Ma se za to, ze predevsim
podporuje kreativni mySleni a fantazii.

Na pfedem dané téma, maji ucastnici zhruba deset minut cas, aby vymysleli pfibéh
s jistou gradaci a zapletkou. Scénka pak mela byt dlouha maximaln€ 5 minut, coz je akuratni
doba na to, spravné pojmout téma. Nékdy téma, prostiedi a zapletku vymysli samotni divaci.
V ramci cviCeni zde rezisérka vyuzila vlastni predem pripravené karticky, které si jednotlivé
skupiny losovaly. Na kartickach bylo udané téma a tfi slova, ktera méla v prubéhu hrani zaznit.
Tato slova pak méli ostatni uGastnici v piibéhu uhodnout. Uastnici byli rozdéleni spravedlivé
tak, aby vzdy ve skupiné po Ctyfech byli starSi a mladsi jedinci. Doslo tak ke vzajemné
spolupraci mezi generacemi.

Na aktivitu vétSina skupiny reagovala kladné a bylo vidét, ze vSichni aktivitu dobfe znaji.
Ostatné dle reakci bylo patrné, Ze jim to nebylo cizi, a ze to nikdo z nich nedélal poprvé.
Rezisérka dala kazdé skupiné prostor rozmyslet si pojeti a samotnou scénku. Poradi pak bylo
urcené predem a vSichni méli stejny Cas na rozmyslenou.

Skupiny jsem postupné obchazel a sledoval spolupraci. Nezdalo se, ze by nékdo dlouze
tapal. Skupiny byly mezi sebou velmi komunikativni, a i pfes znany veékovy rozdil, ucastnici
vyslechli nazor jeden druhého. Nedochazelo zde tedy k negativni argumentaci. Ti mladsi
kolikrat pfisli s velmi uziteCnymi napady, které pak ti starsSi zapracovali do pribéhu.

Vysledné kratké scénky pak byly zpracovany velmi dobfe. Rezisérka po zhlédnuti kazdé
z nich rozdala rady, na co si dat pozor a jak zachazet napfiklad s rekvizitami. Napomenula také
v urCitych ¢astech neprofesionalnost. Dala duraz na to, ze i kdyz jsou tyto aktivity pro radost,
nemeli by jednotlivi Ucastnici vystupovat z roli. Coz znamena spolupracovat s kolegy

a neodchylovat se od d€je. Aktivita jako takova, vyvolala vinu vasnivych emoci, ve vétSiné
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ptipadech pak kladnych. Nechybéla davka humoru, ktera pomohla u¢astnikim opét se odpoutat
od reality a ponofit se do veselych pociti doprovazenych smichem.

Humor a smich obecné piispiva k pozitivnimu mysleni a dokaze podpofit kreativitu
¢lovéka tim zpusobem, ze odvadi pozornost na jiné myslenky. Smich posiluje na§ imunitni
systém, snizuje stres a nap€ti a uvolnuje svalstvo. Napomaha pii unave, ¢im je smich
intenzivngjsi, tim lepsi ma GcCinky na ¢lovéka. Napomaha i s dychanim, tudiz je hojné vyuzivan
v hlasovych cvienich (Svamberk Sauferova 2018).

Také zde doslo k doplnéni slovni zasoby v oblasti nékterych pojmu. Napiiklad pojem
sci-fi (science—fiction), tedy védecko-fantasticky, nékterym mlad$im ucastnikim nebyl zcela
znamy. Jednotlivi ucastnici, ktefi byli predmétem mého pozorovani, byli zamérné rozdéleni do

skupin zvlast’, abych mohl lépe pozorovat individualné kazdého z nich.

Reflexe aktivity ¢. 3:

Z nize uvedeného je jasné, ze kazdy ucastnik je vyraznou individualitou s jedineCnymi
osobnostnimi vlastnostmi a odliSnymi silnymi a slabymi strankami. Diky aktivitam jako byla
tato mohou ucastnici opét lépe pozndvat sebe a druhé, inspirovat se jejich odliSnymi
i podobnymi pfistupy a nazory a rozsifovat vlastni repertoar strategii zvladani nejruznéjsich
situaci. Dramatizace ve skupiné diky tomu podporuje osobnosti rust v oblasti uvédomeéni si

odlisnosti jako néceho pozitivniho a posilovani respektu jednoho vuéi druhému.

Utastnik &islo 1

Pravé zde se Adéla potkala s vySe uvedenym pojmem (védecko-fantasticky) poprve.
Jakmile vSak dostala vysvétleni, chopila se tématu a védéla, jakym zpusobem by rada
interpretovala pribéh. Snazila se byt vud¢i vauci skuping, prestoze se v ni nachazeli i starSi
jedinci. Pochopila vSak, Ze cely pribéh nezavisi pouze na ni a na jeji fantazii, ale ze aktivita je
vedena za tiCelem spoluprace. Dokazala dat prostor ostatnim, ackoliv to pro ni nebylo snadné.

V tom byla pro ni aktivita nesmirné pfinosna.
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Ulastnik &islo 2

V této aktivité se zdal byt Vaclav. trochu nejisty. Starsi tiCastnici ho proto zaradili do
role ditéte, které je pribéhem vedeno. Jednalo se tak o vétsi roli, ktera ale z velké Casti zavisela
na ostatnich. Tudiz byl Vaclav spokojen a lépe se mu podaval vykon, nez kdyby byl nucen do
néceho nekomfortniho. Svou fantazii pak naopak projevil pii vybéru jednoduchych kostymd.
Tématem jeho skupiny byla cesta vlakem.
Ukastnik &islo 3

Zbéhlost Petry v této aktivité byla zjevna. Nebylo zde pozorovatelné zavahani a ¢asové
rozvrzeni bylo velmi piesné. Ugastnice napomohla rozvrhnout role, uréila si se skupinou dialogy
a byla vyzvana, aby ztvarnila hlavni roli. Jejich tématem byl televizni pfenos. Sama ucastnice
se pozdéji vyjadiila, ze s tim ma bohaté zkusenosti a aktivita je ji velmi blizka. I diky véku
a zkuSenostem bylo jeji pusobeni ve skupiné zralé, bezproblémové, profesionalni. Jeji

zkuSenosti a uvédomeéni si svym piednosti a dovednosti, ji zvysilo jistou davku sebevédomi.

Ukastnik &islo 4

Karel se ocitl ve skupin€ s mladsimi jedinci a jeho kreativita byla zjevna jiz od zacatku.
Napadité ztvarnéni Skolni prestavky bylo pojaté vtipn€ a velmi originalné. Ze tii mladsich
ucastniku se pro tuto scénku stali ucitelé, a z Karla prave zak. Ostatni uCastnici, vCetné rezisérky,
pak uznali, ze to byla nejlépe pojata scénka. Napad, jak pojmout tuto scénku pak vzesSel prave
ze Spatné nalady. Aktivita tak pomohla nejen této skuping, ale i ostatnim zpfijemnit den. Sam
Karel pozdé€ji konstatoval, ze de€lat radost je hlavni motivaci herce. Svou otevienosti

a proaktivnim pfistupem a smyslem pro humor transformoval naladu vlastni i ostatnich.
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7.4 Aktivita Cislo 4 — Budoucnost

Cil: Ugastnici dokazi prostiednictvim metody tviiréiho psani vytvofit kratky pribéh
o vlastni budoucnosti — jak bude jejich zivot vypadat za 20 let. Dokazi srozumitelné vyjadrit
touhy a vize. CviCeni podporuje odvahu, imaginaci, tvorivost, nadéji.

Tato aktivita se skladala ze dvou ¢asti. Pani rezisérka zadala u€astnikiim praci zhruba na
ctrnact dni. Jednalo se o jednoduchou predstavu toho, co by kazdy z nich chtél délat v budoucnu.
Téma si tedy neslo nazev ,,Kde se vidis za dvacet let?*. Prace méla byt napsana zhruba na jednu
stranu, a méla tedy popisovat predstavu vlastni budoucnosti kazdého z ucastnikti. Nasledné pak
byly prace vybrany a rezisérkou prostudovany.

Zamysleni se nad vlastni budoucnosti, mélo v ucastnicich vyvolat jistou davku motivace.
V zadani bylo, aby upustili uzdu své fantazie a napsali tfeba o svém vysnéném povolani. Obecné
premyslet pozitivné o svém budoucim ja, ma vliv na to, jak se citime nyni. Z mého pohledu, se
jedna o silné motivacni cviceni, které napomaha utfidit si myslenky nad vlastnimi tuzbami.

Pozdéji nasledovala improvizovana scénka, ve které se méli uCastnici sejit na
abiturientském vecirku. Kazdy z nich mél jednotlivé pfijit, pozdravit se s ostatnimi a zacit
Vypravét o svém zivoté, o svych uspésich a fiktivné vzpominat na studentska léta. Casovy limit
nebyl presné urCeny, tudiz si mohli vSichni povidat libovolné dlouho. Aktivita nakonec trvala
skoro tficet minut a kazdy se zna¢né ponoftil do vlastniho ptibéhu natolik, Ze se pro danou chvili
stal jeho soucasti. Rezisérka se snazila do improvizace nezasahovat, akorat pozdé€ji dodala par
poznamek. Vysledny efekt byl velmi psobivy az na par Casti, kde se snazili tcastnici hovoftit
jeden pres druhého a nebylo tak slyset jasné sdéleni.

Ugastnici sami reflektovali aktivity tak, Ze citili ulevujici pocit pifi odpoutani se od
nyn¢jsich starosti. Pozitivni uvazovani nad vlastni budoucnosti, i nad budoucnosti ostatnich, je
pry znacné€ inspirovalo. Aktivita byla vedena ucelove, jelikoz do budoucna se cely krouzek
chysta na zpracovani divadelni hry, ktera se bude nést v tomto duchu.

Kazdy z ucastnikti ma moznost vytvoreni vlastni role, ktera se da jednoduse pojmenovat.
Nasledny krok je poté uchopeni role pomoci variovanych forem hry. Kdyz skupina spolupracuje
na improvizaci v konkrétnich rolich, smyslem samotné prace je zvysit schopnost vlastni prace

na sobé¢ i ve skupiné. Ve vysledku se tak jedna o dramaterapii (Valenta 2011).
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Reflexe aktivity ¢. 4:

Vsichni Gcastnici dokazali vizualizovat svou budoucnost pfiméiené, s ohledem na sviyj
veék. Pribéhy byly pozitivni, tedy o Gspesném zivote, byly srozumitelné, chronologické, vtipné,
originalni. Utastnici popustili uzdu své fantazii a popisovali tuto aktivitu jako piijemnou

a uvolnuyici.

Utastnik &islo 1

Adéla se rozhodla jit trochu jinou cestou, nez popisovala ve strukturovaném rozhovoru.
Odklonila se od vlastni budoucnosti a vymyslela si pro sebe naprosto odliSnou budoucnost.
Znamena to tedy, ze se snazila v této scénce stat se opravdu nékym jinym. Vypravéla o tispésné
kariéfe kosmeticky z naSeho hlavniho meésta. Z pozorovani bylo jasné, ze ji neslo ani tak o to
naplanovat si vlastni budoucnost, ale o to, opét si zahrat postavu nékoho jiného. Utastnice pojala
tuto aktivitu jako tvaréi fantazijni psani. Do postavy zakomponovala vlastnosti, které s postavou
sdilela, ale pfedstavila si i takové vlastnosti, které byly zcela odliSné. Snazila se empaticky

pochopit tuto postavu “zevnitt”, coz posililo jeji empatii.

Ulastnik &islo 2

Vaclav se prezentoval jako mdodni navrhar, ktery je usp€Sny po celém svéte. To vyplyva
i z rozhovoru, pfi kterém jsem se ho dotazoval na jeho budoucnost. Zdalo se, Ze Cerpal ze
zkuSenosti, které nyni v tomto odvétvi ma. Vypravel o materialech na latku, zminoval znamé
osobnosti z odévniho prumyslu a detailné popisoval jeho dila. Da se fici, ze zde fantazie
zapracovala velmi efektivné. Jeho piibéh byl o tispéSném cClovéku, ktery dosahla toho, po cem
touzil vlastnim usilim a pracovitost a tvorivosti. Takovy popis odpovida zdravému vyvoji
v daném véku. To znaci, Ze jeho traumata a tézkosti nenarusuji jeho duvéru v svét, presvédceni

o smysluplnosti vlastniho snazeni a nadé€ji v pozitivni budoucnost, coz je velmi potéSujici.

Ukastnik &islo 3
Petra sebe prezentovala jako uspésnou spisovatelku, ktera pise poezii. Zde tedy Cerpala
z vlastnich tuzeb. Pozdé;i sama konstatovala, Ze piSe basné a chtéla by do budoucna vydat jejich

knizni verzi. Toto cviCeni ji udajné pomohlo fict nahlas své tuzby a utvrdit se v tom, jak chce,
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aby vypadala jeji osobnost za nékolik let. Bylo zde jasné vidét, ze se Petra drzi svého cile
a nesnazi se od né€j odchylit. Pii tomto cviCeni projevila své nemalé ambice a bez studu je
prezentovala upfimné a jasn€. V dospivani je velmi Casté, ze si adolescenti predstavuji svou
budouci profesni drahu jako jednoduchou a idealni, ¢asto napt. v oblasti uméni, mody a médii.
Laka je napf. cesta zpévaku, spisovatelt, herci, modelek, influencert. Pfibéh divky odpovida
zdravému vyvoji v dospivani. Pro posileni osobnostniho rustu by bylo mozné s divkou
diskutovat a klast ji otazky na konkrétni realizaci jejich plana — aby zde existovalo propojeni

fantazie a skute¢nosti a rozliSovani mezi nimi.

Ukastnik &islo 4

Své ambice zde dal Karel stranou. Mluvil o zakladnich principech, na kterych je
zalozeny spokojeny zivot clovéka. Mluvil o roding, potomcich a psychicke stabilité. Rozhodné
bylo vidét, ze si zde vysniva a zaroven kompenzuje néco, co mu momentalné€ v zivoté chybi.
Dle jeho vlastnich slov mu chybi pohoda a ¢as na svou rodinu a pfitelkyni. Sam konstatoval, ze
uspeéchy se daji stavét az tehdy, pokud ma ¢loveék pevné zaklady. Oporu v roding, zabezpecCeni
a moznosti. Karel v pfibéhu projevil své hlavni hodnoty a tou jsou pevné a kvalitni rodinné

vztahy. V téchto hodnotach je zfeymé zakofenény, a to mu pomaha zvladat naro¢né situace.
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8 Zhodnoceni

Z pozorovani je patrné, ze vSechny aktivity byly zvoleny vzdy vhodné pro obé vékové
kategorie a kazda z nich ma jasny cil. Ugastnici byli proaktivni a motivovani, otevieni projevit
se a ucit se své zkuSenosti. VSichni se aktivné zucastiovali aktivit, at’ uz v pozici herce, ¢i
divaka. Ochotné si poskytovali zpétnou vazbu a méli radost z posunt kazdého tcastnika zv1ast
i z upevnéni soudrznosti skupiny. Program se zda byt velmi dobfe uzptusobeny a podili se na
ném nejen samotna rezisérka, ale také ucastnici.

Mnohdy pit mé navstévé doSlo k odchyleni puvodniho planu, na Cemz jsem
nezpozoroval nic Spatného. Je vidét, ze skupina pracuje jednotné€ a za chodu dle okolnosti
a nalady. Oteviené se zde diskutuje o dulezitosti kazdé aktivity a vzdy nasleduje reflexe, ktera
je tak i zpétnou vazbou pro samotnou rezisérku. Je vidét, ze je zde fad a poradek, diky dobrému
klimatu, duvére, respektu, pfirozené autorité vedouci a lasce k divadlu jako takovému.

U kazdého z Gcastnik po porovnani, je pozorovatelny, byt drobny posun za vlastnim
cilem, a to zdokonalit se ve svém oboru. Socializa¢ni pusobeni skupiny se zde stalo hlavnim
aspektem rustu u mladsich ucastnikd. Ti sami konstatovali, ze jim skupina velmi pomohla
zatadit se do kolektivu a pracovat v ném. OsvédCené praktiky tak ve vét$iné ptipadu vykazuji
kladné vysledky. Ne vzdy doslo k pozitivni reflexi ze strany Gcastnik vaci rezisérce. Ta se
snazila vyslechnout rady ostatnich a vysvétlit, pro¢ bylo zapotiebi danou aktivitu vyzkouset.

Starsi ucastnici krouzku kvitovali zauzivany a osvédCeny systém celého vedeni aktivit.
Jejich letité zkusenosti v hereckém studiu jim umoznily vice prenaset zkusenosti do danych
cviceni. Samoziejmé se u nich také projevoval osobnostni rast a byl mozna vice patrny nez
u mladsich ucastnikd. Délat divadlo v tomto obdobi, kdy zacina vice starosti, jim pfi§lo mnohdy
slozitéjsi nez v bézném bezstarostném zivoté ditéte, ktery prozivali nékolik let nazpét.

Z mé strany bylo pfinosné, ze jsem mohl do aktivit zasahovat a neékdy si je i sam
vyzkousSet. Proto jsem mél tu moznost 1épe se vcitit do pocitu ucastnika a nacerpat zkuSenosti
nejen pro svou praci, ale i pro svij osobni zivot. S jistotou tedy mohu fict, ze kazda Gcast na
lekci ma smysl a dokaze to v cloveku zanechat zkuSenost a zamysleni.

Rezisérka sama pak reflektovala, ze poznatky z moji prace byly prinosné pro celou
skupinu, a pfedevSim pro ni. Pozorovat celou skupinu, jak roste je nemozné, proto zvoleni
taktiky vybéru nékolika jedinct bylo vhodné&jsi a piineslo tak realny ptehled o tom, jak na

kazdého z nich cela dramaticka ¢innost pusobi.
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Rozvoj osobnosti probéhl v psychosocialnim vyvoji — ve zvladani emoci, prohloubeném
sebepoznani, v socialnim zaclenéni, a predevsim v orientaci v divadelnim prostfedi. Dramaticka
¢innost zda se byt velmi pfinosna pro zde zvolené vékové kategorie jedinct a promita se do

osobniho zivota vSech Gcastniku v nasledujicich oblastech:

Psychosocialni vyvoj:
a) Emoce: Porozuméni vlastnich emoci, zvladani emoci, pifiméfené vyjadiovani emoci
v komunikaci, empatie, zajem o druhého. Zvladani negativnich emoci a stresu.
b) Kognice: Uvédoméni, ze na osobnostnim rustu je tfeba reflektivné opracovat.
Uvédomeéni, ze rust se déje ve vztazich, diky sdileni a spolupraci s ostatnimi.
c¢) Chovani: Posileni spoluprace, komunikace a duvéry ve vztazich, autentického

verbalniho i neverbalniho projevu.

8.1 Zhodnoceni jednotlivych ucastnika

Utastnik &islo 1

Vlastni komentar:

Ucastnice se v priubéhu rozhovoru oteviené rozpovidala o svych pocitech a dojmech z celého
krouzku. Je vidét, Ze pro jeji osobnost je tento krouzek velmi podstatny a jedna se o jeji hlavni
volnocasové vyziti. Za dobu jejiho pusobeni zde, doslo k procesu socializace na leps$i Grover.
Ucastnice je schopna vice komunikovat se svym okolim, coz ji pomaha piedeviim v osobnim
zivoté mimo tento krouzek. Jeji schopnosti a dovednosti v dramatické ¢innosti se postupem casu
prohloubili. Lépe se nyni dokaze orientovat na jevisti a pracovat s divaky.

Ulastnik &islo 2

Vlastni komentar:

Tento Gcastnik se snazil naucit se fungovat ve spolecnosti svych vrstevnikt. Do doby, nez zacal
navstévovat tento krouzek, nenaSel vhodnou skupinu, ktera by ho akceptovala. Mél velky
problém se studem a komunikaci ve spolecnosti. To se za kratkou dobu zménilo a jeho pusobeni
v krouzku, zanechalo pozitivni rozvoj na jeho osobnosti. Ugastnik postradal pocit radosti, kterou

zde ziskal z vlastniho uspéchu a z piijeti skupiny.
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Ukastnik &islo 3

Vlastni komentar:

Utastnice se za posledni dobu utvrdila v tom, co chce v zivoté délat a ¢eho chce docilit.
Dokazala se diky podpore skupiny vyrovnat se stresem, spojenym se Skolnim prostfedim.
Aktivity, které jsou zde uvedeny, napomahaly jeji psychohygiené a daleko lépe se tak dokazala
vyrovnat s tézkym zivotnim obdobim. Vykazuje pozitivni znamky vyvoje v oblasti dospivani.
Jeji identita je ucelen€jsi nez pred zacatkem tohoto Skolniho roku. Krouzek nyni opousti

a vydava se za svymi cili s nabitymi poznatky v oblasti divadla a dramatu.

Ukastnik &islo 4

Vlastni komentar:

Diky tomuto rozhovoru se ucastnik oteviel a vice hovoril o konkrétnich udalostech a zménach,
které jsou pro né€j nelehké. Zaroven dodal, Ze ne ze vSech aktivit ma vzdy pozitivni pocity. Je
pro n¢j tézké pracovat s vlastnimi emocemi, predev§im pak v tomto obdobi. Dle mého nazoru,
jeho snaha byla opravdu velka a pro skupinu tak dokazal vytvorit prostiedi, které bylo v§em
velmi pfijemné. Jeho smysl pro humor se prohluboval a diky podpoie ostatnich, pak ziskal

v prabéhu daleko vétsi sebevédomi.

8.2 Zhodnoceni prace lektorky

Vlastni komentar:

Rezisérka dle letitych zkuSenosti opravdu dokaze poznat osobnosti jednotlivych ucastniku.
Neopira se pouze o dramatickou Cinnost, ale snazi se pracovat s psychickym rozpolozenim
ucastnikt. Dokaze oteviené mluvit jak o pozitivnich tématech, tak i o negativnich tématech. Ma
pocit, ze je potieba rozvijet osobnost u jakékoliv vékové kategorie. Nepracuje tedy pouze
s détmi, ale i s dospelymi a zdravotné Ci psychicky postizenymi. Dle mého nazoru ma jeji prace

velky potencial a jeji pusobeni pomaha mnoho lidem.
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9 Rozhovor

Jako zpusob pro ziskani co nejpfesné€jSich dat, jsem zvolil formu rozhovoru. Pro
rozhovor jsem si vybral ty jedince, ktefi byli pozorovani jiz dlouhodobé a zajimal mé jejich
upfimny nazor. VSe probéhlo v soukromy a udaje jedinca, které by je mohli identifikovat, se
v rozhovoru nevyskytuji, dle zakona o GDPR.

Obecné narizeni (GDPR) charakterizuje pojem zpracovani, kterym se rozumi jakakoliv
operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji nebo soubory osobnich udaju, ktery je provadeén
pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupii, jako je shromazdeni, zaznamenani,
usporadani, strukturovani, uloZeni, prizpiisobeni nebo pozménéni, vyhledani, nahlédnuti,
pouziti, zpristupnéni prenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpristupnéni, serazeni Ci
zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zniceni (Janeckova 2010, str. 71).

Otazky kladené v rozhovoru jsou pfimé a poskytui pfimo ty informace, které jsou
potiebné pro zkoumani tohoto typu. Jedna se o polo-strukturovany rozhovor (subjekty jsou ve
veéku 11 a 18 let), proto nam poskytuji prehled ocima ditéte i mladého dospélého. Zamérné jsem
proto volil otazky stejného razu pro obé vékové kategorie. Samostatny polostrukuturovany
rozhovor s odliSnymi otazkami jsem pfipravil pro lektorku programu. Lektorka sama tak
poskytuje v rozhovoru mnozstvi informaci k celému jejimu pusobeni, vyjadiuje se v souvislosti
se zkoumanymi jedinci a dopliiuje vlastni pohled na véc. Zaroven odkazuje na svoji letitou praxi
a rozdilnost urcitych aspektu dle mista pusobeni. Rozhovory jsou poskytnuty zhruba mésic pred

koncem sezony, tudiz z nich vyplyva prehled o celkovém déni za dobu mého pozorovani.
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9.1 Rozhovor orientovany na zkoumané jedince - ukazka

Utastnik ¢islo 3
Popis jedince: divka 18 let, studentka stiedni Skoly - 4. ro¢nik

1. Jak dlouho krouzek navstévujes?
S pani rezisérkou pracuji od roku 2018, s tim, Ze se ménila pusobiste a od roku 2021 si zalozila

své vlastni studio, kde tedy pusobim rok.

2. Co teé vedlo k tomu pridat se do této ¢innosti?

Hlavni téma celého mysleni této dramatické Cinnosti a zaroven slogan je, ze hrajeme srdcem
a hlavné emocemi, coz mé oslovilo hned na poprvé. Bylo to propagované na socialnich sitich.
To, ze divadlo je hrano emocemi mé neskutecné bavi. Nemam rada striktné dana pravidla.

Clovék by mél hrat tak, jak to citi, a hlavné ze sebe.

3. Jaky mas pristup k herecké ¢innosti?

Hlasila jsem se na nékolik vysokych hereckych skol, pfipravovala jsem se intenzivné na
piijimacky, ted me ¢eka divadelni tabor o prazdninach. Jinak hraji v profesionalnim divadle
jako externista a zaroven v divadle pracuji jako uvadécka. Myslim, Ze se okolo divadla motam

celkem dost. A zaroven jsem samoziejmé ¢lenem tohoto naseho malého divadla.
4. Co té na tom nejvice bavi?
Nejvice mé na tom bavi ta spontannost, svoboda, a to ze muzu délat co mi jde nejlip. Rada

mluvim, vyjadfuji emoce a piSu. Zivot skrze uméni je moc fajn.

5. Vidis se v budoucnosti v tomto odvétvi?

Ano, tisickrat ano. Je to jediné odvétvi, ve kterém se vidim. A chci se tomu v zivoté vénovat.
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6. Mas tu kamarady?
Ano, vytvorila jsem si zde Uizasna pratelstvi, ktera pretrvavaji i kdyz uz dokonce nékteti z téchto
jedinct nase divadlo nenavstévuji. Myslim si, Ze otevienost jednoho vuc¢i druhému a projeveni

emoci nas vSechny neskute¢né propojilo.

7. Co ti krouzek obecné dal?

Urcité jsem se naucCila 1épe pracovat sama se sebou a lépe vnimat sama sebe. Zacala jsem
predevsim vyuzivat vice emoce k lepsimu hereckému vykonu.

8. Co ses zde naucil(a)?

Samoziejmé jsem se naucila jevistni mluvu, nasbirala jsem nespocet zkusenosti, kdyz jsme hrali

pro skoly a celkove jsem se naucila lépe vnimat divadelni prostiedi.

9. Brani ti krouzek v plnéni tvych povinnosti?

To je rozhodné o tom, jak si ¢lovek nastavi priority, dle mého nazoru. Vzhledem k tomu ale, ze
studium, které jsem si vybrala na stfedni Skole nebylo ve vysledku upln€ pro me, jsem vice
uprednostiiovala herectvi. AvSak povinnosti jsem si vzdy splnila. Mnohdy ale byval problém

s absenci, kviili dopolednim piedstavenim pro $koly. Skola to netolerovala.

10. Je néco, co bys na tom zmeénil(a)?
Nevim, asi z mého pohledu uplné€ ne. Samozieymé zde byly véci, se kterymi jsem se Uplné
neztotoznovala, ale to se asi d¢je v kazdém odvétvi. Je to asi hodné o osobnim pohledu. Jinak

celkové bych nic neménila. Pfedstaveni se vedou, a to nas bavi.

11. Miyslis si, ze by néco ve tvém zivoté nebylo mozné bez tohoto krouzku?

Byla by rozhodné mensi pravdépodobnost dostat se takto piimo k divadlu. Nejen v tomto
krouzku, ale také by podle mé nebylo mozné seznamit se s tolika lidmi, ktefi se vénuji divadlu
cely zivot. Zaroven by urcité nebylo mozné dostat se jako externista do profesionalniho divadla.

Myslim si, ze to urychlilo moji cestu k divadlu obecné a jsem za to neskutecné vdécna.

12. Mas pocit, ze té to napliuje?

Ano, mam. Ziji herectvim, takze ano.
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13. Mas dobry pocit, kdyz odtud odchazis?

Ne vzdycky. Coz si myslim, ze nemusi byt nutné véc Spatna, protoze nas krouzek je krouzek,
ktery pracuje proste jinak. Neni to normalni ,,dramatak® a prave v tom to je specialni. Mé osobné
to v urcité mife takto neskutecné vyhovovalo. Dokazu si také predstavit lidi, kterym tento

ptistup nevyhovuje.

14. Vnimas na sobé néjaky posun od doby, co jsi tu byl(a) poprvé?
Ano, samoziejmé. Trochu jsem se vyrovnala jak emocné, tak herecky. Krouzek byl velikou

podporou v prabéhu celého roku.

15. Mas néco, co ti jde vice a co méné?
Ze svého pohledu to skutecné nevim. Kdyz nad tim tak premyslim, tak co se hrani tyce, tak

urcité radéji hraji potvory v piibéhu, coz ma vétsina hercu rado.

16. Dovedl té tento rozhovor k zamysleni?

Urcité. Pomohlo mi to utvrdit si mySlenky. Sama sobé jsem si potvrdila to, co jsem si myslela.
Momentalné nastava cas, kdy krouzek opoustim, protoze je Cas se presunout na vysokou skolu.
Otevira se mi nova kapitola zivota a ja jsem vdécna, ze mam za sebou prupravu tohoto typu.

Do Zivota mé to urcité posililo. Navzdy za to budu vdécna.
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9.2 Rozhovor orientovany na vedouci krouzku
Herecka a rezisérka hereckého studia

1. Kolik let se této ¢innosti vénujete?
No tak sama jsem herecka, coz délam cely zivot. Déti a détské studio jsem zacala vést pred par
lety v Rumburku. Takze myslim si, ze je to od roku 2016. Jinak jsem vedla amatérské divadlo

pro dospélé do té doby. Takze détem se veénuji 6 let. Ted’ mam prvni rok studio na vlastni pést.

2. Co vas bavilo vice, prace s détmi ¢i dospélymi?

Ja potad v zivoté postupuji a pfijimam, co zivot prinese. Nejdiive, kdyz jsem zacala pracovat
s détmi, tak jsem si fekla, Ze to budou déti okolo 15, 16, 17 let. Pak jsem délala par let lektorku
na jednom hereckém projektu, kde bylo vice déti z riznych kategorii. No a tam zrovna nemél
kdo vést déti od dvanacti let, tak jsem do toho Sla. Kdyz jsem pred rokem davala dohromady
toto moje nové studio, myslela jsem si, Ze vékova hranice bude nastavena do deseti let. Uz je to
tady a vedu i mladsi. Takze musim fict, ze zjiSt'uji, ze kazdé z téch déti mé bavi samo o sobé
néjakym urcitym zpusobem a Ze se u¢im s témi mensimi détmi pracovat za chodu. Za mé urcCité
mohu fici, ze prace s mladSimi détmi je narocné;si. Kdyz si to vezmu v porovnani s pubertalnimi
¢i Cerstvé dospélymi détmi, je to nesrovnatelné. Ti starSi vice naslouchaji, ale zase je u nich
mozna té€z$i si udrzet néjakou autoritu. Je jasné, ze ti starsSi vice vnimaji, o co se jedna, protoze

je na nich vidét, ze témata, o ktera se opirame je bavi.

2. Vnimate ucastniky predevsim jako jedince, nebo jako skupinu?

Urcité jako oboji. Ale musim fict, ze kazdého mam v srdci jednotlivé uloZzeného. Nejvice jsou
pro me vyzva ty déti, ke kterym nechovam od prvniho dojmu Gplné sympatie, i to se prosté déje.
Ne kazdé dité musi byt nutné hned oblibené. Kazdé z nich ma svij osud a tahnou si za sebou
svou minulost a problémy. Ja se uCim postupné jim naslouchat a mit je rada vsechny.

Ke kazdému se snazim pristupovat specialné.

3. Kolik ¢asu travite pripravou?

Kdyz délam né&jaké cviceni, tak ho nevymyslim Gplné dopiedu, ale dam hodné na intuici, jak se
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to zrovna hodi a také podle nalady moji a kolektivu. Kdyz pisi divadelni hry, davam je mnohdy
do Supliku a vyckavam na spravnou chvili. Pfipravu jako takovou nemam jasné danou, on
odnékud ten impulz k té praci a spravnému tématu odnékud prijde. Racionalné dano nic nemam,

funguji hodné pudové, podle pocitu a intuice.

4. Jaky maji Vase lekce potencial? (témata drog, alkoholu, znasilnéni) Vyvolava to néjakou
odezvu?

Ja bych nazvala nasi praci jako socialni divadlo. To znamena, ze se snazime zpracovavat veci
a témata kolem nas, co jsou tabu. To, o C¢em se nemluvi, co se ve spolecnosti mnohdy piehlizi
a to, o Cem je nepiijemné spousté lidem mluvit. Kdyz se tyto véci vyslovi nahlas, tak spousta
lidi ma pocit, ze se mluvi o néCem nevhodném. My tedy, nejen Ze tyto témata vyzdvihujeme,
ale udélame o nich predstaveni a idealné to téma , narovname". Nabizime ke kazdé Spatnosti Ci
zivotni prekazce feseni, to je ten potencial. Ukazujeme cestu, jak z toho ven. Do svych
predstaveni rada vkladam kouzla, ktera napomohou piibéhu dojit k dobrému konci. Ja osobné
veéfim na zazraky, takze se snazim, aby na konci kazdého temného pribéhu bylo néjaké svétlo,
aby tam byla katarze a cesta ven. Timto kon¢im vSechny své predstaveni. Déti, které to
predstaveni hraji, si tedy prochazi urCitou Spatnou zkuSenosti, kterou tfeba i samy zazily.
V ramci piibéhu predstavi publiku nadéji na lepsi zitiky. V tom vidim opravdu potencial. Hodné

je to posouva kupredu a meé osobné to také velmi bavi.

5. Co presné chcete ucastnikum predat?

Chtela bych posilit jejich duse a zlomena srdce, protoze kazdy z nas ma v sobé néjaky Spatny
zazitek, vCetné mé. Chci jim ukazat, ze se ucime spolecné navzajem. Chtéla bych predat celé
nasi skupiné poselstvi, ze dobrym iimyslem a laskou se da vylécit ledacos. Zni to mozna vSechno
jako klisé, ale ja to takto citim. Je skvélé to, ze ty déti si o tom tématu opravdu zahraji a pociti
ty emoce. Pokud to hraji srdcem, tak nemohou udélat chybu. Délaji to i profesionalni herci, ze

hraji srdcem a skrze to vlastné ukazuji svuj talent. To se je snazim také naucit.
6. Vidite na ucastnicich néjaky posun?

Koncem této sezony jsme se rozloucili s témi starSimi, kterych je par, ale jdou se mnou jiz

nekolik let jesté z predeslého studia. Vidime na nich to, jak za néjakych 5 let vyrostli hlavné
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herecky. Na zacatku kazdé lekce mame naSe spolecné cviceni v otevieném srdci, coz je
psychologické cviCeni, které zabere tieba deset minut a mluvi se tam prakticky o ¢emkoliv, co
se nam v zivoteé déje. Pravé diky tomu jsem za téch par let slysela jiz nékolik jejich osobnich
zpoveédi a zazitku. Nebylo to vzdy Gplné jednoduché, ale bylo na nich vidét, jak se s tim poprali
a jeden druhému se snazili pomoct. Prosli si Sikanou, meli malé sebevédomi napiiklad ze
vzhledu, nebo je pohltil internet. Méli jsme tam piipad holCiny, ktera bojovala se svétem
socialnich siti a vlastnim pojetim, protoze se na internetu stala vlivnou osobou. Dnes jiz stoji
pevné na svych nohou a zvladla to vSe velmi dobie ustat. Na téch mladsSich se daji zase

pozorovat o néco mensi postupy, ale to je samozieymé rozmezim urcité uplynuté doby.

7. Mite dojem, ze jsou zde jedinci, kteri jsou bud’to pozadu, nebo jim tato ¢innost viibec
nic nedava?

Chodival k nam klu¢ina, ktery byl v mlad$im Skolnim véku a rodi¢i byl izolovan od problému
sveta, které jsme ale my zde tesili. Nastal problém ve chvili, kdy rodicCe zjistili, Ze se tu mluvi
oteviené o socialnich tématech, ktera jsou aktualni. Po rozhovoru s maminkou jsem se ji zeptala,
pro¢ ho k nam tedy posila. Klucina s nami pracoval dal, ale byl v urcitych vécech vyclenén.
Proto tu néktefi lidé zistanou a néktefi odchazeji. Je to také hodné o téch rodicich, je dobré, aby
déti mély skvélé a veselé détstvi bez prekazek, ale v realném svéte je to pozdé€ji semele. Musi
vnimat od utlého véku, Ze ne vSe, co se kolem nich dé€je, je Uplné€ pozitivni a Ze na svéte€ neni
pouze dobro, ale i zlo. To je tedy alespont m{y nazor. Pro kazdého z nas je to etapa, bud’to to
tomu Clovéku néco preda, nebo ne. To ja se mohu snazit sebevic, ale na kazdém z téch lidi

zustava to, jestli si z toho hrani néco odnese. Ale urcité je to vzdy zkuSenost.

8. Za dobu Vaseho pusobeni, mate dojem, ze se generace méni, nebo jsou spise vSechny
stejné?

Tak pfedevsim je to vidét na tom, ze ¢im dal tim mladsi generace maji zajem hrat divadlo. Je to
skvélé, ze ten zajem maji, ale i ja se diky tomu musim ucit pracovat s ¢im dal tim mladsimi
détmi. Generace rozhodné mladnou a doba jde kupiedu, vSechno se meéni. Pristup k zivotu,

k povinnostem, k autoritam, k praci. Neda se to vSak vylozené zméfit.
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9. Krom jednotlivého rozvoje charakteru, pomaha Vase cinnost zaclenit se napriklad do
spolecnosti?

Mam ze svého pusobeni jeden zajimavy piibéh. Méla jsem moznost piijmout do kolektivu
hol¢inu, ktera méla opravdu velky problém s nadvahou. Nikde ji nepfijali, méla to na své cesté
opravdu hodné tézké. Ve chvili, kdy k nam pfisla vycClenéna z kolektivu a srazena k zemi tim,
ze nebyla nikde chténa, tak nase déti se na ni spontanné sebehly a objaly ji. To byl ten moment

toho zaclenéni, asi to byl osud, ze skoncila zrovna u nas.

10. Néjaci uspésni absolventi se zpétnou vazbou?

Tak nase déti si jdou svoji cestou. Maji urCité vyskoleni v herecké oblasti. Urcité se vSichni
nauci zahodit stud a ukazat vSem, co v nich je. To je uspéch sam o sobé. Nejvice to cloveka tady
nauci prekonat bariéru jevisté a hledisté, to ze si Clovek zvykne byt vidén, a to se hodi i do
zivota. Tady tém lidem to posiluje sebevédomi. Nékteré starSi déti hraji jako externisti
v profesionalnim divadle, takze to ur¢ité smysl ma. Ty déti odtud maji uréitou prupravu a jsou

za to urcité vdécni, podle toho, co fikaji.
11. Dovedl Vas tento rozhovor alespon k lehkému zamysleni?

No vzdyt’ jsem se preci zamyslela nad kazdou otazkou. To je pfeci jasné. Zamyslela jsem se

velmi.
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Tabulka 2

Osobnostni rust

Emoce

Kognice

Chovani

Posileni vlastnich

Porozumeéni

Zvladani narocnych

Vztahy

Duvéra vuci lidem

emoce vedou k

uréitému chovani

hodnot zkuSenostem, postoje | zivotnich situaci
nadéje

Posileni empatie Porozuméni jak Samostatnost, Prijimani odliSnosti
vlastni myslenky a nezavislost ve vztazich

Nejdulezitéjsi oblasti ovliviiujici rozvoj osobnosti ucastnika podle rezisérky
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r A4
Zaveér

Prace se skupinou byla nadmiru uspokojiva. Moje pfitomnost byla brana kladné a ja se
citil velmi komfortné nejen v kolektivu, ale i pfi praci s rezisérkou. Tési mé, Ze jsem si vhodné
zvolil skupinu, se kterou mam hodné spole¢nych zajmu a dokazi tak pochopit, jak je to pro ni
dulezité. Skrze vSechny ucastniky jsem dokazal zhodnotit rozdilnost generaci nejen nyni, ale
porovnal jsem osobni zkusenosti z osobniho Zivota. Je opravdu naro¢né byt prijat do jakéhokoliv
kolektivu, ale zde se to da byt vcelku snadné. V krouzku prevlada upiimnost, spoluprace
a spolecny cil. To jsou hlavni rysy, které jsou potieba k tomu, aby byl dobry kolektiv.
Vérim, ze do budoucna tento krouzek, ktery zacal prvni sezonu pod novym nazvem, rozvine
svij potencial jesté dale.

Do mé praxe tato spoluprace piinesla nové poznatky a obohatila mé tak o zasadni
praktiky dramatické Cinnost. Diky spolupraci s Gcastniky, jsem ziskal prehled o vyvojovych
specifikach urcitych vékovych kategorii. Do budoucnosti se mi tyto poznatky budou hodit pro
jakykoliv krouzek, ktery bych sam jako volnocasovy pedagog mohl vést. Lépe se dokazi
orientovat v teorii. Pouzita literatura v mé praci mi byla z¢asti znama, ale dostal jsem se takeé
k materialim, které jsem do té doby neznal. Dramaticka ¢innost ted’ pro mé neznamena pouze
lehce definovatelny pojem, ale soubor aktivit, které jsou provazané se schopnostmi
a dovednostmi tc¢astniku.

Co se evaluace programu tyce, mohl jsem urcité klast vice otazek. Dalo se urcité vice
zaméfit na vyhodnoceni programu samotnymi ucastniky. V nékterych situacich tedy nestacilo
pouze pozorovat, ale vice se ptat. Do budoucna jsem se vSak poucil, jak je nejlepsi vyhodnotit
poznatky. Diskuze je urcité vhodny zpusob, vyjadieni se celé skupiny k jednotlivym aktivitam.
M¢ poznatky vSak vychazely ze spontannosti situace, tudiz si celd prace zachovala svou
autenticitu.

Prace mé dovedla k hlubokému zamysleni nad problematikou jednotlivych generaci.
Dokazal jsem se vcitit do jednotlivych ucastnikd, coz bylo zapii¢inéno jejich otevienosti.
Za tento pristup jsem opravdu vdécny, jelikoz mi to znacné ulehcilo praci. Zjistil jsem, ze kazda
osobnost je jedineCna a neda se srovnavat s osobnosti jiného cloveéka. Proto je potieba dbat na
zasady individuality. Byt soucasti takového projektu byl opravdu nelehky tkol, zvlasté pak
orientace v psychologickych a pedagogickych pojmech. Zaroven mi to vSak pomohlo upevnit

si svoji roli pedagoga v praxi. V budoucnosti bych se rad vénoval né¢emu podobnému.
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P¥ilohy

Priloha ¢. 1 — rozhovor s 1. a¢astnikem

Popis jedince: divka 11 let, Zakyn¢€ zékladni Skoly — 5. tfida

1. Jak dlouho krouzek navstévujes?

Od fijna roku 2021.

2. Co teé vedlo k tomu pridat se do této ¢innosti?

Mamka prisla na tento krouzek s tim, Ze bych mohla mit prilezitost si nékde poradné zahrat. No
a meé to néjak vylakalo, protoze jsem si opravdu moc chtéla nékde zahrat uz delsi dobu. Takze
jsem se piihlasila, jsem tady a jsem spokojena. Pivodné jsem chodila na dramaticky krouzek ve

skole, kam me privedla kamaradka.

3. Jaky mas pristup k herecké ¢innosti?

Moc mé to bavi. Je to jedna z mala véci, ktera mi nejvice pomaha do Zivota.

4. Co té na tom nejvice bavi?

Hrozné mé bavi vystupovani pred lidmi a predevsim zabava, které je tu dost.

S. Vidis se v budoucnosti v tomto odvétvi?
Jednou bych si chtéla se svou kamaradkou zalozit tabor pro déti, kde bychom délali hereckou
cinnost. A taky bych se chtéla prihlasit na hereckou skolu a zkusit to. Krom divadla, by mé bavil

urciteé pole dance a mozna i modeling.
6. Mas tu kamarady?

Jo mam tady hodné kamaradi. Nejvice si rozumim s t€émi mlad$imi mého véku, ale obcas i

s témi starSimi.
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7. Co ti krouzek obecné dal?
Dalo mi to predevsim §tésti. Pocit, ktery jsem postradala. Také se uz tolik nestydim a dokazu se

vice zaclenit do kolektivu ve Skole.

8. Co ses zde naucil(a)?
Predevsim poradné hrat a projevit se na jevisti. UrCité jsem vice tymovy hra¢ a umim mluvit

vice nahlas.

9. Brani ti krouzek v plnéni tvych povinnosti?

Kdyz mame predstaveni, ktera jsou vétSinou dopoledne, musim obétovat hodiny ve Skole.
Nedéla mi to vSak zadné problémy a ucivo dokazu v klidu dohnat. Ucitelé to chapou a ptaji se
me, jaké bylo predstaveni a tak. Kdyz jsme méli posledné predstaveni, musela jsem odlozit

doktora, ktery mi mél nasazovat rovnatka, ale pjdu tam priste.

10. Je néco, co bys na tom zmeénil(a)?

Libi se mi to takové, jakeé to je. Nic bych neménila, program je tu dobie usporadany.

11. Miyslis si, ze by néco ve tvém zivoté nebylo mozné bez tohoto krouzku?
Asi néjaké moje vlastnosti, které jsem se tu naucila. Dokazu tieba vice naslouchat kamaradum,

kdyz maji potize.

12. Mas pocit, ze té to napliuje?

Totalne! Jsem neskutecné rada za to, ze jsem tady.

13. Mas dobry pocit, kdyz odtud odchazis?
Jsem vzdycky rada, Ze jdu za svoji mamkou, protoze s ni rada travim volny Cas. Zaroven se mi
ale odtud nechce. Klidné€ bych tu byla jesté déle. Kdyz délame néjaka cviCeni, ktera jsou

zameéfené na pocity, tak to asi zvladam dobfe. Domu si ale pocity neodnasim, jsem splachovaci.

14. Vnimas na sobé néjaky posun od doby, co jsi tu byl(a) poprvé?

Rozhodné jsem se zménila ve svém chovani. Dokazu byt vice komunikativnéjsi. Jsem klidnéjsi
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a dokazu se vice soustiedit. Tieba ve $kole mi nesla vibec matematika a co jsem tady, vSechno

se to zlepsilo. Nevim, jestli mam lepsi logické mysleni, nebo se stal jenom zazrak.

15. Mas néco, co ti jde vice a co méné?

Ja nevim. Mozna mam radsi veselejsi role. Kdybych hrala smutnou hol€icku, asi to bude pro me
tezsi.

16. Dovedl té tento rozhovor k zamysleni?

Zamyslela jsem se nad sebou a nad tim, kam jsem se tu za celou tu dobu posunula.
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Priloha ¢. 2 — rozhovor s 2. u¢astnikem

Popis jedince: chlapec 11 let, zak zékladni Skoly — 6. tfida

1. Jak dlouho krouzek navstévujes?

Chodim sem pfiblizné 6 mésicu.

2. Co teé vedlo k tomu pridat se do této ¢innosti?
Vzdycky jsem se strasné stydél, at’ uz ve skole, nebo prosté jen mluvit. Chtél jsem to zménit

a prekonat tu stydlivost. Nakonec to vyslo a uz se nestydim.

3. Jaky mas pristup k herecké ¢innosti?
Nikdy jsem herectvi nevnimal jako néco, co je uplné pro mé. Nechtél jsem byt uplné hercem,

ale tak néjak jsem citil, Ze mi to miize v né¢em pomoci.

4. Co té na tom nejvice bavi?
Bavi mé nejvice, kdyz vystupujeme a dé€lame predstaveni pro Skoly. Taky mam rad, kdyz

hrajeme hry s kartickami, coz jsou improvizace.

S. Vidis se v budoucnosti v tomto odvétvi?
Jak uz jsem ftikal, hercem byt nechci. Jednou bych mél rad vlastni farmu a byl farmafem. Nebo

bych chtél byt modni navrhar, coz je vlastné taky umeéni.

6. Mas tu kamarady?
Mam tady dost kamaradu, jsou tu prevazné holky, ale rozumime si. Bavim se s lidmi svého

véku.

7. Co ti krouzek obecné dal?
Hodné mi to dodalo odvahu nebat se, at’ uz na jevisti, nebo v zivoté. Taky mi to dodalo radost,

kterou jsem potfeboval okolo sebe mit.
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8. Co ses zde naucil(a)?
Naucil jsem se diky hrani rozliSovat a ménit emoce. To bych nikdy nevéril, ze to dokazu, ale

tady to pfislo postupem ¢asu samo.

9. Brani ti krouzek v plnéni tvych povinnosti?
Kdyz jsem diiv chodil na krouzky ve Skole, tak jsem je ¢asto ménil kvili zménam v rozvrhu.
Tenhle krouzek je odpoledne od tfi, takze to hravé sttham. Nékdy chybim kvuli pfedstavenim

ve Skole, ale to nevadi, protoze spis ted’ opakujeme a uceni mi jde.

10. Je néco, co bys na tom zmeénil(a)?

Nic bych neménil, vS§echno mé moc bavi tak, jak to je.

11. Myslis si, ze by néco ve tvém zivoté nebylo mozné bez tohoto krouzku?

Asi bych nedokazal tolik mluvit s kamarady o riznych vécech. Hodné jsem se tu oteviel.

12. Mas pocit, ze té to napliuje?

Ano, a hodné.

13. Mas dobry pocit, kdyz odtud odchazis?
Ty pocity jsou takové oteviené. Jsou vlastné oteviené;si, nez kdyz odchazim odjinud. Vice se

nad vécmi zamyslim a zanechava to ve mné néco.

14. Vnimas na sobé néjaky posun od doby, co jsi tu byl(a) poprvé?

Ano, je tady velky posun uvnitf mé&. Umim napiiklad mluvit vice nahlas a fict sviij nazor.
15. Mas néco, co ti jde vice a co méné?
Kdyz hrajeme, asi ovladam vice ty §tastné€jsi emoce nez ty smutnéjsi. Asi je to tim, ze mam

blize k tomu byt Stastny. Ale urcité si myslim, ze diky hrani tady, se to casem naucim.

16. Dovedl té tento rozhovor k zamysleni?

Bylo to celkem zajimavy. A ano, zamyslel jsem se a vlastné i zasmal.
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Priloha ¢. 3 — rozhovor s 4. u¢astnikem

Popis jedince: chlapec 18 let, student stfedni Skoly - 3. ro¢nik

1. Jak dlouho krouzek navstévujes?
Tak pfimo sem chodim od zacatku Skolniho roku. Jinak s pani rezisérkou spolupracuji delsi

dobu, prakticky od détstvi, co méla jesté krouzek v divadle.

2. Co teé vedlo k tomu pridat se do této ¢innosti?

Obecné mé divadlo a hrani vzdy hrozné lakalo. Uz jako dité jsem si se starSi ségrou hraval na
herce. Vzdy jsme davali dohromady néjaka ta Cisla a bavili rodinu. Pozdéji pfislo hrani na
prknech a ja si uvédomil, Ze to do sebe tak né&jak zapadlo. No a pfimo sem chodim, protoze to

beru jako soucast svého zivota.

3. Jaky mas pristup k herecké ¢innosti?
Snazim se k tomu pfistupovat profesionalné, i kdyz samoziejmé vim, ze jsme ochotnici. Neni

ale malych roli ani malych divadel.

4. Co té na tom nejvice bavi?

Ze mohu byt jinym &lovékem. Obecné se da na prknech prozit tolik zkuenosti a piibsh, co by
¢lovék v normalnim zivote nestihl. Mam radost z kazdé emoce, ktera vyjde pfimo za mé a tési
me, kdyz to v divacich zanecha né&jakou myslenku. Zpétna vazba je pro mé asi to nejlepsi, co

muzu z predstaveni dostat.

5. Vidis se v budoucnosti v tomto odvétvi?
Je to tézké, na vSechno jsou dnes potfeba skoly a ja Gplné nevim, zda chci herectvi pfimo
studovat. Teésim se z toho, Ze je to konicek. Nechci, aby se z toho stala povinnost. Zaroven

nemohu fict, Ze tomu za par let nebude jinak. Uvidim.
6. Mas tu kamarady?

Samoziejmé. Za ta 1éta dokonce nejlepsi. A dokonce i ne€ktefi nove ptichozi jsou ted’ moji blizci

pratelé. Myslim si, ze divadlo lidi opravdu hodné propojuje. Zazivame spolecné chvile, které
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s jinymi kamarady ne. Pfedevsim také jeden druhému naslouchame.

7. Co ti krouzek obecné dal?
Tak urcité mi dodal odvahu mluvit nahlas, nebat se byt sam sebou, s ¢imz jsem mival docela

problém, a nakonec mi dal samoziejmé pratele.

8. Co ses zde naucil(a)?

Predevsim nechat projit emoce skrze mé. To je jedna z technik hrani, ktera je podle meé hodné
podstatna. Pak také, ze predani poselstvi neni nic jednoduchého a chce to opravdu delsi praci na
to, aby vSe vyznélo tak jak ma. A nakonec mluvit oteviené€ o svych zazitcich, zkuSenostech
a neptijemnych situacich, které me provazeji kazdy den, jelikoz je to nedilnou soucasti naseho

kazdodenniho setkani.

9. Brani ti krouzek v plnéni tvych povinnosti?
Pokud mam piedstaveni, tak musim meskat Skolu. Vedeni u nas nebyva vétSinou uplné vstiicné,
ale vzdy si to né€jak vynahradim. Trochu mi vadi tenhle $kolni systém. Jinym mimoskolni

aktivity schvaluji, pokud se jim to libi, ale herectvi neni nic pro né.

10. Je néco, co bys na tom zmeénil(a)?

No, co bych ménil, asi nic. Nékdy mi samoziejmé ne kazda aktivita vyhovuje, ale to je asi
normalni. Napfiklad kdyz mame délat néco, co je zaméfeno na veselé véci a ja Uplné nemam
naladu a naopak. Ale musim fict, Ze mé kolektiv vzdycky tak né€jak strhne sebou a nalada se

obrati.

11. Miyslis si, ze by néco ve tvém zivoté nebylo mozné bez tohoto krouzku?
Ano, spousta véci. Napriklad bych nedokazal sbalit tak dobie svoji holku. Ne, délam si
samoziejmé legraci. Ale vlastné jsem vice komunikativné;si, to je fakt. Také bych asi nemél

moznost dostat se jako externista do profesionalniho divadla a urcité bych nemél tolik odvahy.
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12. Mas pocit, ze té to napliuje?
Samoziejmé, i kdyz jsou nékdy slabsi chvile, kdy by ¢loveék nejradéji nedélal vubec nic, tenhle

nas ,,srdcarsky* krouzek mi doda ten spravny pozitivni naboj.

13. Mas dobry pocit, kdyz odtud odchazis?
Jak kdy a za jakych okolnosti. Neni to tak, ze bych odtud odchazel se Spatnym pocitem vylozené,
ale je to ruzné. Je to urcité podle rozpolozeni nas vSech, co jsme zrovna délali a co to v nas

zanechalo. VétSinou se ale Cloveék citi prosté nad miru dobre.

14. Vnimas na sobé néjaky posun od doby, co jsi tu byl(a) poprvé?
Bez debat, ano. Jak uz jsem zminoval, zkratka hodn€ me to posunulo kuptedu. Vlastn€ mi to tak

néjak i pomohlo vice dospét.

15. Mas néco, co ti jde vice a co méné?

Jo, nejsem dobry tanecnik. I kdyz to tady tak Casto nevyuziji. Libi se mi ale podpora od
ostatnich. Pokud tady totiz nékomu jde néco méné, vSichni se toho Cloveéka snazi co nejvice
podpofit, nebo si rozdélit praci na néCem tak, ze kazdy déla, to, co mu jde nejlépe. Divadlo je
asi o prekonavani sama sebe, na coz nase mila rezisérka klade duraz a jsme za to moc radi, ale

zaroveri je dobré védét v cem clovek vlastné vice vynika a toho se drzet.
16. Dovedl té tento rozhovor k zamysleni?

No to je jasné, trochu jsem se vratil na zacatek a v hlave vid€l co to vSechno pro mé znamena.

Vlastné za to dékuyji, bylo to super.
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