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Struktura práce: Práce se zabývá syndromem vyhoření (dále BOS) u úředníků veřejné správy. Práce je 

pragmaticky členěna do 3 kapitol. Autorka nejprve popisuje multikauzální etiologii BOS a vybrané 

rizikové i protektivní faktory. Provádí stručnou komparaci stávajících definic syndromu vyhoření, 

vymezuje ohrožené profese, průběh a důsledky vyhoření. Stručně naznačuje možnosti prevence. 

Empirická část práce mapuje výskyt syndromu vyhoření u úředníků veřejné správy a ověřuje vztahy 

mezi vybranými rizikovými a protektivními faktory BOS. 

Téma práce: jedná se o téma, kterému je věnována dlouhodobá pozornost   
Rozsah práce: odpovídá  
Zaměření práce: spojuje prvky teoretické a empirické práce  
Metodologický přístup: Hlavním cílem výzkumu bylo zmapovat, zda pracovníci veřejné správy trpí 

příznaky syndromu vyhoření. Zkoumány byly vztahy mezi syndromem vyhoření, depresí a sociální 

oporou. Dílčím cílem bylo ověřit možný moderující efekt percipované sociální opory v etiologii BOS a 

deprese. Hypotézy jsou formulovány věcně správně. Pro kvantitativní šetření autorka použila 

standardizované dotazníky: Dotazníku percipované sociální opory PSSS (Blumenthal a kol., 1985), 

Sebeposuzovací stupnice deprese SDS (Zung,1991) a Shiromova-Melamedova škála SMBM (Shirom, 

Melamed, 2006). Responenty jsou úředníci veřejné správy (n=102) 

Statistické zpracování výsledků: Pro stanovení typu a síly závislosti mezi zvolenými veličinami autorka 
použila Pearsonův korelační koeficient r. 
Cíl práce: splněn  
Přínos pro společenskou praxi: nízký 
Použitá literatura: aktuální   
Citace v textu: přiměřená a formálně správná  
Jazyková a stylistická úroveň práce: v textu jsou drobné formulační neobratnosti  
Formální stránka práce: odpovídá danému typu práce 

Autorka bakalářské prokázala: 

a) souhrnnou orientaci v řešeném problému, mezioborový přístup střední 

b) hlubší zájem o zvolené odborné téma střední 

c) adekvátní stupeň osvojení odborné terminologie a odborného jazyka střední 

d) dovednost samostatně se orientovat v odborných zdrojích, korektně s nimi pracovat 

a zaujímat k nim stanovisko 

střední 

e) dovednost realizovat výzkumné šetření a interpretovat jeho výsledky      nízká 

f) dovednost shrnout a zobecnit závěry a formulovat doporučení pro společenskou 

praxi 

nízká 

g) schopnost samostatné práce bez výrazných zásahů vedoucího vysoká 

 



Konkrétní náměty, připomínky nebo otázky vyžadující doplnění u obhajoby: 

1. Jaký je aktuální výskyt BOS a jaký vztah má k depresi?    

2. Co je to chronický únavový syndrom a z jakého důvodu bývá zmiňován v souvislosti s BOS? 

3. Jaká je role chronického stresu v etiologii BOS?  

4. Jaký je vztah mezi BOS a kardiovaskulárními nemocemi?  

 

 

 

 

 

 

Předložená bakalářská práce splňuje podmínky a nároky kladené na odbornou práci tohoto typu. 

 

Výsledné hodnocení:  
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