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Struktura práce: Práce se zabývá s y n d r o m e m vyhořen í (dále BOS) u ú ředn íků veře jné správy. Práce je 

pragmat icky č l eněna do 3 kap i to l . Au to r ka nejprve pop isu je mu l t i kauzá ln í et io log i i BOS a vybrané 

r iz ikové i p ro tek t i vn í faktory. Provád í s t ručnou komparac i stávaj íc ích def in ic s ynd r omu vyhořen í , 

vymezu je oh ro žené profese, p růběh a důs ledky vyhořen í . S t ručně naznačuje možnos t i p revence . 

Empi r i cká část práce mapu je výskyt s ynd r omu vyhořen í u ú ředn í ků veře jné správy a ověřu je vz tahy 

mez i v yb raným i r i z ikovými a p ro tek t i vn ím i fak tory BOS. 

Téma práce: j edná se o t éma , k t e r ému je věnována d l o uhodobá pozornos t 

Rozsah práce: odpov ídá 

Zaměření práce: spojuje prvky teo re t i cké a emp i r i c ké práce 

Metodologický přístup: H lavn ím c í lem v ý z kumu bylo zmapovat , zda pracovn íc i ve ře jné správy trpí 

př íznaky s ynd r omu vyhořen í . Z koumány byly vz tahy mez i s y n d r o m e m vyhoření , depres í a sociá ln í 

o po r ou . Dí lč ím c í l em bylo ověř i t možný moderu j í c í efekt pe r c i pované soc iá ln í opo ry v et io log i i BOS a 

deprese . Hypotézy j sou f o rmu l ovány věcně správně. Pro kvant i tat ivn í šet řen í au to rka použ i la 

s tandard i zované dotazn íky: Dotazn íku pe rc ipované soc iá ln í opo ry PSSS (B lumentha l a kol., 1985), 

Sebeposuzovac í s tupn i ce dep rese SDS (Zung,1991) a S h i r o m o v a - M e l a m e d o v a škála S M B M (Shi rom, 

M e l a m e d , 2006). Responenty j sou úředn íc i veře jné správy (n=102) 

Statistické zpracování výsledků: Pro s tanoven í t ypu a síly závis lost i mez i zvo lenými ve l i č inami autorka 

použ i la Pearsonův kore lačn í koef i c ient r. 

Cíl práce: sp lněn 

Přínos pro společenskou praxi: nízký 

Použitá literatura: aktuá ln í 

Citace v textu: p ř imě řená a f o rmá lně správná 

Jazyková a stylistická úroveň práce: v tex tu j sou d robné fo rmu lačn í neobra tnos t i 

Formální stránka práce: odpov í dá d a n é m u t ypu práce 

Autorka bakalářské prokázala: 

a) s ouh rnnou or ien tac i v ř e šeném p rob l ému , mez i obo rový př ís tup s t ředn í 

b) h lubší zá jem o zvo lené odbo r né t é m a s t ředn í 

c) adekvátn í s tupeň osvojen í o dbo r né t e rm ino log i e a o d b o r n é h o jazyka s t ředn í 

d) dovednos t samos ta tně se o r i en tova t v odbo rný ch zdroj ích, ko rek tně s n imi pracovat 

a zau j ímat k n im s tanov isko 

s t ředn í 

e) dovednos t rea l i zovat v ý z kumné šet řen í a in te rp re tova t j eho výs ledky nízká 

f) dovednos t sh rnout a zobecn i t závěry a f o rmu lova t dopo ručen í pro spo l ečenskou 

praxi 

nízká 

g) s chopnos t samos ta tné práce bez výrazných zásahů vedouc í ho vysoká 



Konkrétní náměty, připomínky nebo otázky vyžadující doplnění u obhajoby: 

1. Jaký je aktuá ln í výskyt BOS a jaký vz tah má k depres i? 

2. Co je to chron ický únavový s ynd rom a z j a kého důvodu bývá zm iňován v souv is lost i s BOS? 

3. Jaká je role ch ron i ckého s t resu v et io log i i BOS? 

4. Jaký je vz tah mez i BOS a kard iovasku lá rn ím i n e m o c e m i ? 

Předložená bakalářská práce splňuje podmínky a nároky kladené na odbornou práci tohoto typu. 
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