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Abstrakt:

Cilem prace je prozkoumat mozné souvislosti mezi pouzivanymi metodami zazitkové
pedagogiky a klimatem $kolni téidy. Prace mapuje socialni klima tiidy ve vybranych tfidach ZS
pied a po absolvovani zazitkovych kurz.

Vyzkumny soubor je tvofen zaky ZS Bilovicka Ostrava - Svinov. Jedna se o tidy, jez
absolvovaly tii zazitkové kurzy, které organizovalo Stiedisko volného ¢asu v Ostravé Zabiehu.
Celkovy pocet dotazanych je 61 zaka.

Dotaznik z publikace Klima $kolni tfidy (Mares, Jezek, 2012) je urcen ke zjistovani
jedenacti vybranych aspektil psychosocialniho klimatu $kolni tfidy na druhém stupni ZS. Kazdy
aspekt klimatu je méfen jednou Skdlou. Tento dotaznik vyplnoval kazdy zak, ktery absolvoval tfi
zazitkové kurzy, vzdy ptred prvnim kurzem a po ukonéeni posledniho kurzu. Data z dotaznikt
jsem nasledné statisticky zpracovala.

Vzhledem Kk tomu, ze nenastala zadna zasadni zména ve zlepSeni klimatu zkoumanych
tiid, ale byly patrné pouze drobné posuny, je ziejmé, ze kratka intervence sama o sob¢ nestaci. Je

nutné s tfidami nadale pracovat, at’ uz formou dalSich kurzi, besed ¢i her.

Kli¢ova slova: zazitkova pedagogika, hra, Prazdninova skola Lipnice, socialni klima tf¥idy



Author’s first name and surname: Cubica KOVAROVA
Title of the master thesis: Using methods of experiential education to enhance
the quality of school class climate

Department: Department of Kinanthtropology and Social Science
Supervisor: Mgr. Jana Harvanova, Ph.D.

The year of presentation: 2015

Abstract:

The aim is to investigate possible links between the methods, used in experiential
education, and classroom climate. The thesis explores the social climate of the classroom in
selected primary school classrooms before and after the passing of experiential courses.

The research group consists of primary school pupils of Bilovicka Ostrava — Svinov basic
school. These are the classes that passed three experiential courses, organized by the Leisure
Time Activity Centre in Ostrava Zabieh. The total number of respondents is 61 pupils.

The questionnaire from the publication School Class Climate (Mares, Jezek, 2012) should
identify eleven selected aspects of psychosocial climate in the classroom at the second degree of
primary school. Each aspect of climate is measured by one scale. This questionnaire was filled
out by every pupil who has completed three experiential courses, before the first course and after
the last one. | statistically evaluated the data from the questionnaires afterwards.

Taking into consideration that there has been no significant change in climate
improvement of surveyed classes, but only minor improvements have been seen, it is obvious
that just brief intervention is not enough. It is necessary to continue working with classes, using

other courses, discussions or games.
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UvVOD

»Ach! Nyni, kdyz mi nadchazi bardo mista zrozeni, odvrhnu lenost, pro kterou neni
V zZivoté mista, vstoupim na neruSenou cestu uceni, pfemysleni a meditace a povzbudim svého
ducha i ptedstavy, abych uzfel tii buddhovska téla. Nyni, kdyz jsem jednou obdrzel lidské télo,
neni ¢as zdrzovat se na cestach rozptylovanim* (Zounkova, 2007, 44).

Jiz od malicka se ptame, kdo jsme. Casto opakujeme své oblibené ja, ja, ja. Je az
s podivem, kolikrat slovo ja v jedné vété dokaze fict 1 dospély cloveék. Kdo tedy jsme? Kdo je to
,ja“? Né&ktefi na tuto otazku naleznou odpovéd’ ihned, néktefi také nikdy v Zivoté. Clovék ma
za zivot hned nékolik roli: zena/muz, matka/otec, dcera/syn, pedagog, ... Zalezi vSak na nas,
Kterou z nich vnimame nejsilnéji. Diky tomu, jaci jsme a jak si dokdZzeme vazit sami sebe, si
vazime 1 druhych lidi.

Me¢la jsem to Stésti, Ze jsem méla tu Cest se ,,znovuzrodit® na zazitkovém kurzu
DoNitraZemé Prazdninové Skoly Lipnice, kde jsme hrali hru Bardo, z niz je ukézka. Diky této
hie a tomuto kurzu jsem se mohla inspirovat a do ur¢ité miry posunout ve své praci na Stredisku
volného ¢asu. Rozhodla jsem se pozitivné ovlivnit Zivoty druhych lidi, at’ uz to jsou zaci skol,
pro které realizujeme zéazitkové kurzy a preventivni programy nejcastéji, nebo dospélé osoby
Vv riznych firmach.

Pracovat s détmi je vzdycky narocné a bajecné. Kdyz vidite, ze prace, kterou délate ma
smysl, protoze to zaky $kol posune k tomu, jaci doopravdy jsou ane jen k tomu, jaké je chce
rodina, Skola, okoli. Probouzime v nich vétsi schopnost komunikace, prozitku, soudrZnosti
v kolektivu a vétsi ochotu kompromisu. MuZzou si prozit rizna historicka obdobi, vystoupit
ze své od malicka dané role a zkusit si byt naptiklad viiddcem tfidy. Snazime se, aby si Zaci
osvojili mnohé dovednosti diky zazitku. A pro¢ je to pro né tak lakavé? ProtoZe si sami proziji
danou situaci a z ni se diky naslednému rozebrani situace pouci.

Na konci naseho kurzu vzdy zddame ucastniky o konkrétni zpétnou vazbu, kterd by
posunula naSe kurzy dal. Co mne vSak zajima je 1 vliv, ktery ma nas kurz na naSe ucastniky
Vv ramci zlepSovani socidlniho klimatu pfimo v jejich tfid€. Proto jsem se rozhodla zpracovat tuto
bakalarskou praci, abychom si mé tvrzeni, ze zazitkové kurzy pozitivné ovliviwyji socialni klima
ve tfide¢, ovéfili. Jak to dopadne, se dozvime diky dotazniku, ktery budeme davat ucastnikiim

pfed a po naSem kurzu.



TEORETICKA CAST

1 ZAZITKOVA PEDAGOGIKA

,Dobra hra ma v sobé kus vyuky a dobrd vyuka mé v sobé kus hry.”“ A¢ je toto motto
pouze variaci na 400 let staré myslenky J. A. Komenského, rozhodné se neda fici, ze by
zminény piistup k vyuce a hram byl rozsifeny. Ucitelé Casto nemaji zkuSenosti s uvadénim
prvky (Pelanek, 2010, 7).

J. A. Komensky stejné¢ jako soucasné holistické pfistupy, prosazoval celostni rozvoj
podle n¢j Cloveék ziskava pomoci vlastnich smysli. Uznaval, Ze cestovani je dulezitou
sloZzkou vzdélavani mladych lidi, a doporucoval také vyuziti ,,her* a ,hrani* pii vyuce.
Komensky napsal: ,,vzdélavani zacina a kon¢i u opravdové skute¢nosti; uéeni musi byt
spojeno s pobytem v ptirod¢; musi ptipravovat na zivot* (Franc, Zounkova, Martin, 2007,
12).

1.1 Vyvoj zaZitkové pedagogickych p¥istupii v Cesku

Zazitkové pedagogicky koncept v Cesku se vyvijel samostatng, specificky, ve zvlastni
dobé a za zvlastnich okolnosti. Tyto vlivy a sily ovSem zplsobily, Ze vznikl velmi G¢inny
a originalni koncept, ktery miizeme prdvem povazovat za origindlni Cesky piispévek
do spoledenského duchovniho hnuti evropské vychovy. Cesky koncept vychazi
z ojedinélych kotfent eské vychovy v pfirodé a navazuje na jeji nejlepsi tradice. Je tedy
logickym vyusténim pedagogickych snah akoncepci, které daly zaklad zazitkové
pedagogice &eského ritu. Ceskd zazitkova pedagogika zdiraziuje predevdim slova
prozitek, zazitek, zkuSenost, ty jsou vyvolavany v procesu dramaturgie, teda v cilené
planovanych auvadénych situacich, kde se nejCastéji jako prostfedek pouzivaji riizné

podoby fenoménu hry (Hanus, Chytilova, 2009, 11-12).

»Znaky prozitku:

Nenahraditelnost

Jedinecnost

Individualnost



e Nepienositelnost
e Komplexnost“ (Hanus, Chytilova, 2009, 12).

Zazitkova pedagogika se v Cechach vyvijela od J. A. Komenského, zaklady si vzala také
z turistiky. Dulezitym milnikem bylo zalozeni Sokola a Turistického klubu. Pro turistiku je
typické kombinovani aktivniho pohybu s dal§imi c¢innostmi. Pedagogové i zakladatelé
nejruznéjSich spolklt v t¢ dob¢ zdlraznuji Sirokou souvislost mezi sportovanim, pitirodou
a vychovou. Rozvoj vychovy pozitivné ovlivnilo také dilo spisovatele a ucitele Jaroslava
Foglara. Rozvinul modely, které v mladezi podporovaly romanticky vztah k pfirode,
a zduraznoval dilezitost prace v malych, neformalnich skupinach (Neuman 2001a, 2001b). Jeho

filozofie je zaloZena na nékolika zakladnich pilifich:

e Ovliviiovani sebe sama a vztahu k ostatnim lidem
e Schopnost sebekontroly

e Nezavislé ptijimani rozhodnuti (Franc, Zounkova, Martin, 2007)

Druha svétova valka a nacisticka okupace tento vyvoj nasiln¢ zpietrhala. Po valce byly sice
spole€ensky zivot 1 ¢innost vétSiny predvalecnych spolkli obnoveny, ovSem v roce 1948 se
k moci dostala komunistickd strana a sovétsky vliv infiltroval vSechny sféry Zzivota.
Nasledovalo nucené slouceni sportovnich a mladeznickych spolkli, demokratické proudy
se vSak nikdy nepodafilo zcela umlcet. V této dobé byly do skolniho vzdélavani postupné
zaCleflovany zajimavé prvky turistiky a sportd v pfirodé. Vysledkem byl integrovany
pfistup ke vzdélavani, zahrnujici od samého pocatku sporty, hry, kreativni aktivity
a vzdeélavani o prirodé. Rozvoj téchto konceptl byl brzdén politickou normalizaci; nazory,
jez se neshodovaly se socialistickym pohledem nasvét, byly potlatovany (Franc,
Zounkova, Martin, 2007, 13).

Kromé politickych vlivii se v této dobé zacinaji prosazovat rtizna ekologickd hnuti.,
jejichz ¢innost také zahrnuje vychovu v piirod€. Jednim z nejproslulejSich je Brontosaurus,
kombinujici ochrany Zivotniho prostiedi s ekologickou vychovou déti a mladeze.

| pfes omezujici dohled a tlak komunistického reZimu vznikaly na pide socialistického
svazu mladeze nové experimentalni formy vychovy v piirod€. V roce 1977 byla z popudu mnoha

pedagogt a dobrovolnikti zaloZzena Prazdninova Skola Lipnice (Franc, Zounkova, Martin, 2007).
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1.1.1 Prazdninova Skola Lipnice

Jejim specifikem je cilené zaméfeni ¢innosti na obdobi mladsi dospélosti (adolescence
a pozdni adolescence) a vyuzivani specifické metody — zazitkové pedagogiky.

Za ¢tvrt stoleti existence v riiznych spolecenskych a politickych kontextech se v jejim Cele
vysttidali étyfi muzi (Allan Gintel, Ota Holec, Stdpan Suchochleb, Dan Simon) vnimani
jako viidéi osobnosti, ktefi maji nejvétsi zasluhy na tom, Ze tato neziskova organizace
muze inadale sméfovat za pedagogickym idedlem harmonického rozvoje osobnosti
prostfednictvim atraktivnich prazdninovych kurzi (Neuman, 2002, 9).

Specifikem metody Prazdninové gkoly Lipnice = PSL je ddraz na skupinovou
a osobnostni dynamiku, emocni bilanci acilenou dramaturgii projektd, vytvafeni
nejrozmanitéjSich piibehti a d&ja, roli a postav s dirazem na jednani (aktivni postoj). Dynamika
programt, velkd intenzita nasazeni clovéka ve vSech jeho dimenzich, stfidani cinnosti
(sportovnich, uméleckych, technickych, aj.) a riznych prostredkii vyvolava ojedinély zazitek,
ktery je ve zpétnovazebnim pulsobeni usmérfiovan ve smyslu sebepoznani (sejmuti masky)
a seberozvoje (poznani a nastartovani potencialll), které vedou k ptehodnoceni ¢i ptimo zméné
zivotniho stylu ¢lovéka (Hanus, Chytilova, 2009).

K hlavnim prostiedktim PSL vzdy patii tabornictvi a fady p¥irodnich sportd (horolezectvi,
orientacni b¢h, ptirodni viceboje, aj.) také hry, a sice hry malo strukturované, psychologické,
strategické, inscenacni, simulacni, dramatické. Hry, jejich rozvoj a zdokonalovani byly vzdy
hlavnim prostiedkem PSL. Pouzivanim piedeviim téchto specifickych aktivit zazitkova
pedagogika PSL piirozené dospéla k zdiraziiovani pojmt prozitek, hra, evaluace (Hanus,
Chytilova, 2009).

Zazitkova pedagogika PSL postupné rozvinula vlastni originalni metody a metodiku
préace. Sila zazitkové pedagogiky PSL spociva v:

e Cilovani — precizni formulovani cilt autorskych kurzl a jejich specifické tematizovani

(cil, téma, logo, design, hudba, podoba materiald,...)

e Motivace — cilené motivovani ucastnikii projektu (maximalni vykon, velka intenzita

a dynamika)

e Dramaturgie — promyslena skladba programi ve vztahu k zamyslenému cili projektu.

Rozeznavame 3 typy dramaturgie:

o Planovana (teoreticka)
o Redlna (prakticka)

o Evaluovana (ideélni, zavérecna)

11



Vyrazové prosttedky — hudba, barvy, pohyb, svétlo, tma, ptiroda, mistnost, viiné
Ovliviiovani osobnosti prostfednictvim situaci — hra, role, d&j, ptibéh

Zpétna vazba — ma nejriznéjsi podoby (hitace, rozbor, test, anketa, hra, ...) a uzavira cely

proces

Osobnost pedagoga — zivotni a profesni zralost, odbornd erudice, rozvinuta emoc¢ni

inteligence (Hanus, Chytilova, 2009).

Zazitkoveé pedagogické formy vytvafeji situace, provéfené procesy, postupy, piibchy
adéje, které Clovéku umoznuji bezprostfednim vlastnim aktivnim ,,kondnim*
a ,,prozivanim‘ odhalit nové skutecnosti, védomosti a dovednosti. Princip pfimého zazitku
vytvari nejen pozitivni ucely, sméfovani a moznosti, ale také negativni omezeni. Zazitkove
pedagogické zasahy se pokouseji v jedinci i skupiné probouzet, vytvofit a sytit vnitini
struktury ,,aktivniho postoje®, ¢imZ je minéna pohotovost, potfeba poustét se do aktivniho
konani, cinnosti, podnikéni (intelektového, psychického, fyzického). Zalezi jen
na orientaci, hloubce, sméru a zptisobu motivace a zpétné vazby, pouzitych vyrazovych
prostiedcich, celkové emocni bilanci a dramaturgickém pojeti, aby Slo o ¢innost vpravde
pozitivni, vychovné ucelnou, zkuSenostné¢ bohatou, hodnotové piinosnou, osobnostné

rozvijejici — vychovu pro zivot (Hanus, Chytilova, 2009, 17-18).

Pro zazitkovou pedagogiku jsou typické:

Zakotveni prozitku do jeho §irsi souvislosti
Znalost a analyza cilti navozovanych situaci
Cilené vyvolani zamérného prozitku
Zpracovani prozitku

Pfevedeni do zkuSenosti

12



Ptiprava a tvorba zazitkového projektu ma tii ¢asti:
A) Ante factum — Tvorba projektu

Cil

Comn ) & [ ]
:>©<:
[ | 1 NN

‘ PLANOVANA DRAMATURGIE PROJEKTU ‘

Obrazek 1. Ante factum = planovana dramaturgie, myslenkovy koncept, idealni scénat (Hanus,

Chytilova, 2009, 22).

Factum = realna dramaturgie. Ucastnik:
e (iti, proziva
e Specifikuje (princip pfijeti a zvnitinéni, pomoc ¢lovéku najit skutecnost)

e Nazve (pojmenuje) a vyslovi

B) Factum realizace

4

Skupinova Skupinova
dynamika dynamika

Realna

Dramaturgie

‘\.

l | Pedagoglcke

étna

azba situace
Skupinova K
dynamika

Obrézek 2. Factum = redlna dramaturgie (Hanus, Chytilova, 2009, 22)
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C) Post factum — vyhodnoceni projektu

‘ Instruktofi ‘ O A ‘ Cil ‘
~ J\ - /\.» -
p Y T L7
N
Uéastnici [ rb\, \Vf{sledky ] q] ) Prostredky
)
/’5:\-/ — \-;{.\
‘ Tématizace ‘ - ‘ l D ‘ Prostfedi ‘
A4

‘ IDEALNI DRAMATURGIE PROJEKTU ‘

Obrazek 3. Post factum = idealni dramaturgie, zhodnoceni, zavérecna zprava, upraveny realny

scénat (Hanus, Chytilova, 2009, 22)

Zazitkova pedagogika muze byt jasn€ ohrani¢ena od nabidky tradi¢ni pedagogiky nésledujicimi
znaky:
e Demokraticka spoluprace zucastnénych misto principu rozkaz — poslusnost
e Uceni se disledkem vlastniho jednani misto postoupeni odpovédnosti hierarchickym
strukturam
e Zieknuti se pfedstiranych obrazii svéta ve prospéch dopracovani se vlastnich,
spolecenskych a individuédlnich ndzorovych struktur

e Spolecné piekondvani tikoll misto principu konkurence a soutézivosti (Vazansky, 1998)

Kvalita programu zazitkové pedagogiky miZe byt zvySena tak, Ze:
¢ Ukol odpovida urovni dané skupiny a v pozadi aktivity je smysluplny zamér
e Cinnost ma jasny vysledem, ktery student zn4 a rozumi mu
e K dosazeni Gspéchu existuje vice cest
e Student je schopen vytvofit si intelektualni a emocionalni vyznam pro danou ¢innost

Soucasné uceni je zakladem pro dalsi proces uceni (Hanus, Chytilova, 2009).

1.1.2 Fenomén hry

Jsou to jen tfi obyCejnd pismenka, kterd jsou branou do podivuhodné fiSe. Kdo do ni
vstoupi, stane se s nim zvlastni proména. MiiZze se voln¢ pohybovat v prostoru, v Case, brat

na sebe rtizné podoby. V krajiné her se fantazie méni ve skute¢nost a skutecnost ve fantazii. Hra
14



mize byt také: Clovéce, nezlob se, marias nebo hra na slepou babu, apod., ale také tieba Sachy,
Activity, mistrovstvi svéta v ragby, divadelni pfedstaveni, hra na klarinet a podobng. To vSak
zdaleka neni vSe. S ¢lovékem, ktery vstoupi do fiSe her, se stane piekvapivd zména i uvnitf.
Nenudi se, Spatna nalada, lhostejnost, lenost a tnava jsou pry¢. Hranim hry vstupujeme do jinych
sveétl. Mohu byt najednou fecnik, sochaft, kapitan, objevitel, dobyvatel, ale také podivuhodnou
véci, kterd je v realném svété bezvyznamna. Nikde jinde se nemuzu tak svobodné rozhodovat
a pohybovat jako ve hie. Je tfeba také kouzelnym prostorem s danymi pravidly, ve kterych se
muze dit to, na co bychom v redlném svété neméli odvahu.
Fenomén hry je jinak feCeno piesvédCeni, ze hra (a zazitek zni) ma velky potencial
ovliviiovat Zivoty hradd, a to nejen v ramci kurzu, ale i po ném, v realném Zivots. Ze
kvalitné zpracovany prozitek ze hry otevird témata k premysleni, ovliviiuje postoje,
provétuje hodnoty, méni zivotni cile. Hra ma potencial stat se silnym impulsem na cesté
pozitivni zmény v zivoté ¢loveéka (Hilska, 2013, 9).
Hra ve své ryzi podobé¢, hrand v realné realité, nabizejici moznosti vstupu do nejriznéjSich
skute¢nych roli, situaci, vztahli, odehravajici se ve skuteném prostfedi, je hodnocena
jako néco nepatiicného — pravdépodobné proto, ze neni Cinnosti produktivni a nevznika
pfini zadnd ekonomicky zméfitelnd ,,pfidana hodnota®. Spolecnosti nastaveny zebiicek
hodnot vyznava jiné preference a priority (Hrkal, Hanus, 2000, 13).
Nastésti je hra tak silnym fenoménem, Ze svou existenci ubrani vlastnimi prostiedky
anajde si své hrace nezavisle na véku. Podminkou je, Ze vychazi z pfitazlivého namétu,
nabidne hrac¢iim pfimétené naro¢ny individualni nebo tymovy tkol, problém k feSeni nebo
osobni vyzvu, je postavena najasném principu, promyslenych pravidlech, a je uvedena
chytrou motivaci ainscenovana s védomim avyuZitim vyznamné role prostiedi
a atmosféry. Svét her nabizi celé spektrum nejriznéjSich modelovych situaci, které se
mohou stat pripravou na skuteény, realny Zivot a napomaha rozvoji slozek osobnosti
uzitenych pro profesiondlni / Skolni sféru. Rozviji individudlni dovednosti, schopnosti
a vlastnosti, napt. samostatnost, zodpovédnost, tvotivost. MiiZe se stat prostfedkem cviceni
socialnich dovednosti a schopnosti, napt. rétoriky, komunikace, argumentace, asertivity,
schopnosti diskutovat, pracovat v tymu, fidit tym, apod. Pomaha cvicit schopnosti
strategického planovani, taktického mysleni, u¢i snaset porazky, mit respekt k soupefi,
apod. (Hrkal, Hanus, 2000, 13-14).
V prvé fadé nas privadi k lepSimu poznani sama sebe a svych dosud utajenych schopnosti,
pomahéa odbourdvat nejriznéjsi bariéry a tak ovliviiuje psychickou odolnost, sebevédomi

a sebediaveéru. Protoze se tak déje ve spoleCenstvi hracli, které ndm prabézné nabizi
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mnozstvi cennych zpétnych vazeb, poznavame také Iépe své misto ve svéte lidi —
a v neposledni fadé 1épe také tento svét (Hrkal, Hanus, 2000, 14).

Hra pro vék dospivani ivek dospélosti se tak stdvd jednim z vyznamnych G¢innych
prostiedkli vyuky a vzd€lavani, a také prostfredkem vychovy. Jeji vyjimecna ucinnost je
postavena nasilném autentickém osobnim zazitku asnim spojenych emocich,
umocnujicich zkuSenosti ziskané v prubéhu hry. Hra¢ v této vékové kategorii je obvykle
velmi naroénym hra¢em. Usp&$nost a uéinnost hry je proto tésné svazana s nasim vkladem

do pripravy i vlastniho vedeni (Hrkal, Hanus, 2000, 14).
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2 SOCIALNE PSYCHOLOGICKE KLIMA SKOLNICH TRID
A SKOL

Socializace ditéte je zacClenovani ditéte do spole¢nosti, rozvijeni ditéte jako spolecenské
bytosti. Socializace zdaleka neni jednoduché, jednosmérné ptisobeni spolecnosti na jedince, neni
to pasivni pfizpisobovani se jedince vnéjSimu socidlnimu prostfedi. V socializaci probiha
vzajemné pusobeni, ,,diskuse, konverzace* mezi jedincem a druhymi lidmi i celou spole¢nosti
a jeji kulturou. Kazdy ¢lovek si po svém vytvaii obraz o sob¢ a 0 svéte, snazi se prezentovat sam
sebe pred druhymi, aktivné plsobi na své prostiedi a spoluvytvaii svou osobnost. Proto také
socializaci nevznikaji ve stejném prostiedi stejné osoby, ale rozmanité individuality. Socializace
V sob¢ obsahuje individualizaci — formovani odli§nych, jedine¢nych osobnosti.

Socializace zahrnuje osvojeni lidskych forem chovani, zejména chovani ve styku s lidmi
osvojeni jazyka, velkého mnozstvi poznatkl, hodnot spole¢nosti, jeji kultury. V socializaci se
formuji pozndvaci procesy i emoce, cela osobnost. To vSe probihd od raného détstvi v roding,
ve Skole 1dale vriznych spolecenskych skupinach a institucich po cely Zivot. Socializace
neprobihd jednodus$e a hladce, je to vysoce slozity proces s rozpory, konflikty, s moznostmi
vyvoje pifiznivého i neptiznivého, v nékterych ptipadech az patologického.

Dulezitou ulohu v socializaci maji mechanismy socialniho uceni. Je to soubor forem uceni,
ve kterych si jedinec — ve styku s druhymi lidmi — osvojuje ptedpoklady pro zivot ve spole¢nosti.
U¢i se spolené cinnosti, socialni interakci a komunikaci, pfejima socialni role. Zatazuje se
do socialnich vztaht a skupin (Cap, Mares, 2007).

Socializace se tedy odehrava v riiznych prostfedich a tato riizna prostiedi jsou v riznych

vztazich vi¢i sobé navzijem 1 vici celku spolecnosti. Jednotliva prostfedi socializuji

jedince nejen pro naroky spole¢nosti, jak je reprezentuji instituce, které ma pod kontrolou

(napt. Skola), ale také pronaroky své, které nejsou vzdycky s ndroky vétSich

spolecenskych celkll identické; zdaleka ne vSechna Zadaji a pfedpokladaji totéz; dochézi

i ke konfliktim mezi naroky riznych z nich (Helus, 2007, 88).

»Prace pedagoga vyzaduje, aby byl orientovan v prostiedich, v nichz dit€ Zije, kterd na né
pusobi. Znalost prostiedi a postaveni socializovanych jedinci v nich je jednou z nezbytnych
podminek porozuméni détem/dospivajicim a spravné volby ucinnych vychovnych postupti*

(Helus, 2007, 88).
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2.1 Skolni t¥ida jako socialni skupina

Skolni t¥ida, ktera predstavuje specificky typ malé socialni skupiny a je tvofena vétsinou
zaky priblizné stejného veéku a srovnatelné fyzické a psychické urovné, vykazuje vSechny
podstatné znaky malé socidlni skupiny. VSichni Zéci, kterych byva zpravidla méné nez Ctyficet,
se vni osobn¢ znaji a komunikuji spolu tvaii v tvai. Zaujimaji ve tfidé nejriznéjsi socialni
pozice a k nim role, které podminuji celkovou organizaci skupinového Zivota zaku i vzajemnou
délbu ukolil a Cinnosti, slouzicich k uspésnému dosahovani spoleénych cilii. Pro skolni tfidu je
charakteristické, ze v ni Zaci postupné vytvaii spolecnou ideologii, ktera sestdva ze slozit¢ho
ptediva jejich piedstav, nazoru, postoji, norem a hodnot.

Specifickym znakem tohoto typu malé socidlni skupiny je jeji pfevladajici ukolové
zaméfeni, tykajici se osvojovani uciva, feSeni ucebnich uloh, ziskdvani védomosti, dovednosti
anavyku ze strany zakl. Zvlastnim rysem této socidlni skupiny je i funkce ucitele, ktery
ptedpokladd, kontroluje a hodnoti ukoly zakii a stava se tak z hlediska tkolové orientace tfidy
dominujicim ¢initelem. Typickym jevem pro skolni tfidu je védomi soundleZitosti, vyjadiované
zdjmenem ,,my*, které je zCasti zalozeno na soustavé nejruznéjSich autostereotypil, jakychsi
hluboce zakotenénych, mnohdy rigidnich predstav a predsudk, tykajicich se charakteristik celé
skupiny nebo spole¢nych vlastnosti zakd.

Skolni tfida je chapana jako socialni skupina sekundarni. Je soudasné skupinou formélni,
nebot’ jeji cile jsou urceny institucionalné a presahuji individudlni potieby jejich zaku,
pfedstavuje zvlastni typ skupiny pracovni, protoZe jeji Cinnost ma explicitni vztah k ptresné
vymezenym spolecenskym ukoltim. Soucasné ji 1ze povazovat za socialni skupinu dlouhodobou,

relativné uzavienou a skupinu s automatickym ¢lenstvim (Ml¢ak, 1999).

2.2 Klima Skolni tridy

V pedagogickém slovniku (Pricha, Walterova, Mares, 1995) je klima $koly definovano
jako: ,,Socidln€¢ psychologickd proménna, jez vyjadiuje kvalitu interpersondlnich vztahl
a socidlnich procesii v dané Skole tak, jak ji vnimaji, prozivaji a hodnoti ucitelé, Zaci a ostatni
zaméstnanci Skoly. Soucasti klimatu Skoly je napt. klima ucitelského sboru, klima tfidy, celkové
prostiedi Skoly*.

Pti tivahéch o slozitosti vychovného procesu se ne vzdy akcentuje skutecnost, ze tento
proces probiha v uréitém specifickém prostfedi, prostiedi $koly, $kolni t¥idy. Zak se Gasto chape
pouze jako izolovany jedinec a zkoumaji se jeho kognitivni procesy, motivaéni procesy, atd.

bez socialniho kontextu, v némz zije (Lasek, 2007).
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Terminy: prostiedi, klima, atmosféra
jejiho umisténi v regionu (venkov, sidlisté, mésto), tak architektonického; patii sem
i ergonomické hlediska (vhodnost $kolniho nabytku, vhodnost sd¢lovacu a ovladact vsech
technickych zafizeni pro vyuku), hlediska hygienicka (osvétleni, vétrani, vytapeni), i stupen a typ
Skoly (zédkladni, stfedni, vysokd, ucilist€¢). Terminy klima a atmosféra obsahuji jen socialné
psychologickou dimenzi.

Klima tfidy je pronas pojmem uzSim a piedstavuje trvalejsSi socidlni a emocionalni
naladéni zaku ve téidé, které tvori a prozivaji ucitelé a zaci v interakci.

Termin klima Skolni tfidy je jev dlouhodoby (trvajici n€kolik mésict ¢i let), je typicky

pro zaky dané tifidy a pro ty ucitele, kteti v této tfidé vyucuji. Zahrnuje socidlné-

psychologické aspekty, tak jak je spoluvytvafeji, vnimaji a hodnoti Zaci i ulitelé (Mares,

Jezek, 2012, 9).

Pro pedagoga je otazkou praxe a urCité miry empatie a cviku, aby byl schopny rozpoznat
klima tf¥idy a jednotlivé socialni role ve tfid¢ a i podle toho mohl vytvofit dany program tak, aby
mohl vyniknout kazdy jedinec. V nékterych tfidach je rozpoznate hned, ale v n¢kterych tfidach
to chce Cas, aitak je velmi obtizné nékteré role rozklicovat. Od klimatu Skolni téidy se 1isi
mnohdy silnéjsi atmosféra dané tfidy. Vse je proménlivé a pedagog by mél pracovat se vSemi
aspekty ttidy.

Termin atmosféra uZivdme v neuz§im smyslu jako kratkodobé, situacné podminéné

socialni aemocni naladéni ve tfid¢, napf. v pribchu jedné hodiny, pfi zkousSeni,

kompozicich, pisemnych pracich, maturitach, pted pololetnim ¢i zavéreném hodnocenim,
pii statnich zavérecnych zkouskach. Atmosféra je ménliva, jeji pusobeni je silnéji
prozivano, interpersonalni piisobeni je zde obvykle masivnéjsi a vypjatéjsi praveé pro vetsi

emoc¢ni naboj, ktery atmosféra u jejich tviirct i absolvent vyvolava (Lasek, 2007, 40).

prostiedi

klima

atmosféra

.

Obrazek 4. Vazby mezi pojmy prostiedi, klima a atmosféra
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Socidlni klima tfidy se d& charakterizovat zhruba v péti teoretickych urovnich:

Prvni troven je ekologickd alidé jsou v ni pfitomni spiSe zprostiedkované, je dana
prostorem, v némz zaci a ucitelé ziji ¢ast svého zivota. Druha troven je déna trovni jednotlivych
ucitelt a zakd. Téti uroveit malych socialnich skupin a podskupin. Ctvrta Groveii je dana Grovni
vétsich socidlnich skupin (klimatem celé Skoly). Patou urovni jsou velké socialni skupiny,

napf. aroveti $kolstvi dané zemsg, zvlastnosti dané kultury (Solc, 2011).

2.2.1 Socialni role

Postaveni zaka je jednim z vyznamnych faktorti ovlivitujici prospéch zdka. Soucasna
realita je charakteristicka tim, zZe:

e Ve tfid¢ se zvySuje vyskyt déti socidln€ izolovanych, majici roli ¢erné ovce
e Tvofivé dité ve tfid¢ zaujima spiSe postaveni outsidert
e Chybi empatie déti ve vztahovém Zzivoté tfidy

Pfi nahlizeni do pozic a hierarchie tfidy bychom si méli uvédomit, ze celou situaci jesté
umoctuje percepce vlastniho postaveni ve skupin€. Mnohé ,,odstrkované* déti se vnimaji jeste
»horsi“, nez jim skupina skute¢né dava najevo. Pak se velmi obtizn€ hleda u ditéte dila
k prolomeni téchto blok a k aktivnimu, socialng otevienému vystupovani (Solc, 2011).

Zakladem skupinové struktury je praveé rozdéleni roli. Znama jsou piedevSim dvé déleni:
Autorem prvniho déleni je J. L. Moreno, zakladatel sociometrie, ktery piihlizi na kritérium
socialni pfitazlivosti a oblibenosti a jako stéZejni vymezuje tyto role:

e Vidce — Clovek, ktery piebira odpovédnost, rozhoduje, navrhuje vécna feSeni, zastupuje

skupinu, aktivné vstupuje do procesti.

e Hvézda — cloveék spolecensky aktivni, oblibeny, vtipny, srde¢ny, ktery se pravidlem

nedostava do konfliktu s druhymi.

e Cerna ovce — &lovék odmitany, neatraktivni, ktery je druhym &asto nesympaticky,
lhostejny, stoji mimo skupinu.

Autorem druhého dé€leni je Schindler, ten pfihlizi na kritérium rozdéleni moci a vlivu ve skuping.

e Alfa— neformalni viidce skupiny
e Beta — expert, znalec, kterého skupina zada o radu a nazor pfi feSeni problému

20



e (Gama — pasivni, pfizplisobivy jedince, pfipraveny ud¢lat to, co se od n¢j vyzaduje,

identifikujici se s viidcem

e Omega — nekonformni ¢len, rebelujici, ktery nechce pfijmout ocekavani. Za to je

skupinou odsuzovany, atakovany a odmitany (Solc, 2011).

Sociélni psychologie hovoti i dal§im systému roli ve tfidé, jako napt.:

Tiidni SaSek — je zpravidla zak, ktery se manifestuje jako tiidni bavi¢. VyrusSuje,
komentuje déni s tendenci socidlné¢ expandovat, porusuje pravidla vyuky, chce mit posledni
slovo. Tendence ugitele domlouvat tomuto zdkovi jsou zbytetna. Zak je pfipraven o tuto roli
bojovat, protoze je zdkladem jeho pozice ve Skolnim kolektivu. Tito Zzaci neumi bez své role
fungovat, nemaji, co kolektivu nabidnout. Uchovéavaji si tuto roli izacenu zhorSeného
prospéchu. Tito bavici obvykle 7iji tady ated abyvaji charakteristicti nekompenzovanou
poruchou pozornosti.

Ttidni lazar — je zak/zékyné s Castou nemocnosti. Je pro kolektiv vyznamny, protoze
ostatnim poskytuje informaci o disledcich své absence. Tim je nepiimo vede Kk omezeni vlastni
nemocnosti, K prevenci. N&kdy lze zaabsenci lazara nebo zaSkolaka rozpoznat skryty
¢i nevédomy motiv tniku.

Ttidni Sprt — jde zpravidla o zaka, ktery zakladni socialni potfebu ziskava od ucitele
zasvlj Skolni vykon. I1kdyZz se ucitel snazi vést ve smyslu sniZzeni jeho piehnané aktivity,
pfinasejici mu neoblibenou pozici, Zak své pocinani ¢asto nedohlédne.

Ttidni ¢erny mrak — je zak, ktery se Casto stavi do negace, ironizuje, pouziva sarkasmy
a zaroven nenabizi navrhy na konstruktivni feSeni. Jakoby jeho cilem bylo nenechat si pomoci,
protoze ptfi pomahani by se mohl citit ohrozen ve své roli. Jde o zakonitou roli a takového zdka
vlastné presvédcit nelze. Vysvobozeni Zéka z této role je obtizné a vede pies pfijeti, upfimny
z4jem a postupné zkompetentnéni zaka. Je mozné argumentovat, piipadné mu poskytnout prostor
k protiargumentaci a otevfit tak cestu k napravé.

Opozi¢nik — je role velmi vyznamna. Takovy zdk na kazdy argument ucitele dokaze
nalézt konstruktivni protiargument (narozdil od ,,Cerného mraku®). S takovym zakem se
nevyplati bojovat, ale naopak vyuzit jeho schopnosti, kompetence a vyuzit jeho sd€leni
K posileni ,,jiné alternativy*.

Slunicko tfidy — je zak/zakyné, kterd ve tfidé ,,oplyva optimismem®, pfinaSi pozitivni
energii. Muze se jednat o temperamentové ladéni, neuvédomované i cilené. Dokaze svymi
reakcemi zménit nadladu ve tiid¢é, odlehcuje situaci, je podporou druhym. Byva protipolem

,,Cerného mraku®.
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Cerny Petr — je role zatizend smilou, znevyhodnénou Zivotni pozici. U zdravého
kolektivu se stfida, neni proto doménou konkrétniho zédka po celou dobu skolni dochazky. Plati
tu zasada, ze ¢im vice bude zak, jedinec proti této roli bojovat, o to déle mu role setrva. Divody
pro ,,dosednuti role* na konkrétniho jedince byvaji obtizn¢ definovatelné. Pochvala jedince

pred kolektivem by mohla roli a jeji dopad jesté posilit (Solc, 2011).

Ptislusna role urcitého ditéte neni nahodila, vzdy za ni stoji jista rovnice:

Osobni vlastnosti jedince, minulé¢ zkuSenosti, osobnost vedouciho skupiny a samotna
skupina, ve které se jedinec nachazi sam o sobé&. Pfi hlubsim zamysleni nad rolemi v kolektivu je
zfejmé, ze jde vétsinou o role v polaritach. V tfidnich kolektivech se mohou role také kumulovat,
pfipadné jednu roli (napf. tfidniho Sprta) mize obsazovat vice zakl. Kazdopadné zakonitosti

existence roli je dana a méli bychom ji respektovat (Solc, 2011).

2.2.2 Socialnépatologické jevy ohroZzujici déti a mladez

Socialng patologické jevy patii posledni dobou mezi velmi diskutované témata. Pro¢ tomu tak je

a co to jsou ty socialné patologické jevy? Proc¢ jsou tak nezadouci ve spoleénosti a U mladeze?
Jako socialn¢ nezadouci (pfipadné az patologické) jevy jsou oznacovany takové formy
chovani, které maji relativné hromadny charakter a svymi negativnimi diisledky ohrozuji
nejen piislusného jedince, ale také spole¢nost. Do této kategorie ptifazujeme naptiklad
zavislosti na navykovych latkach (alkohol a dalsi drogy), vaznéjsi poruchy spolecenského
zafazeni, které predstavuje delikvence (Sikana, vandalismus, sprejerstvi, prostituce atd.),
piisluSnost k extremistickému hnuti nebo nabozZenské sekté. V posledni dobé sem fadime
téz poruchy sebepojeti, podminéné modnimi vlivy, jez svymi disledky ohrozuji nejprve
zdravi fady mladych lidi a v urcitych pfipadech i Zivoty postizenych. Poruchy piijmu
potravy a bigarexie nemaji zdanlivé charakter né¢eho spolecensky nezadouciho, ale
nejednou si vyzaduji nemalé prosttedky na nutnou 1é¢bu, jako je tomu u drogovych
zavislosti - a také zde dochazi k porucham socialniho zafazeni dospivajicich - i k jejich
zbyteénym umrtim (ValiSova, Kasikova, 2011, 400).

pravé zavislost na navykovych latkach. Hlavné s touto zavislosti se setkali na Zakladni Skole,

ktera se ucastnila zazitkovych kurzii a nasledného vyhodnoceni.
Zavislost na navykovych latkach je choroba vyvoland opakovanym uzivanim urcité
chemické matérie (drogy) s psychoaktivnimi u¢inky. Pro pocatecni piijemné ptisobeni jsou

drogy postizenymi vyhledavany a zneuZivany i piesto, Ze v dalSich stadiich konzumace je
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poskozuji psychicky, fyzicky a socialné. Drogy se povazuji za tim nebezpecnéjsi, ¢im ma
urcita latka vétsi toxicitu (jedovatost) a siln€j$i vazebny potencial. Vazebny potencial
drogy je vyjadfen mnozstvim urcité latky a dobou, jez obvykle uplyne od prvniho uziti
ke vzniku zavislosti i silou odvykacich pfiznaki pfi jejim vysazeni. Naptiklad u heroinu se
udava, ze staci tfi az pét davek ke vzniku ovladdavé naruzivosti, kterd mize propuknout
béhem nékolika tydnti. Pfi konzumaci alkoholickych néapojt trva cely proces od prvniho
napiti k rozvoji alkoholismu - kdy postizeny musi mit svlij ranni dousek, jinak je mu zle -
az nékolik let. Dulezitymi faktory jsou zde jak osobnost jedince, tak jeho socidlni zazemi
(Valisova, Kasikova, 2011, 400).
V zazitkovém kurzu maji zZaci moznost si vyzkousSet prave ,,ptsobeni drogy*. Nejedna se
0 degustaci, ale o ptisobeni na koordinaci pohybu, rozpoznavani reality, neschopnost porozumét
okoli, bezmoc okoli pfifeSeni drogové zavislosti. Tyto zkuSenosti si mohou zici vyzkousSet
v ramci hry Majaky, tentokrat bez nasledku, které v redlném zivoté hrozi.
Svou negativni ulohu sehravaji takové vlastnosti, jako je celkova nezralost, nevyvazenost
ve struktufe osobnosti, nezdrZzenlivost, uzkostnost, sklon k depresim, neochota snaset
po n¢jaky cas neuspokojeni potteb a napéti. U alkoholikil a toxikomanti se rovnéz Casto
setkavdme s malou socidlni vybavenosti pro hledani alternativnich feSeni obtiznych
zivotnich situaci, s ¢astym pochybovanim o sobé a o smyslu zZivota, a rovnéz se zvySenym

neuroticismem (ValiSova, Kasikova, 2011, 400).
Zavislost je chorobny stav, pro ktery je typickeé:

1. nutkani nebo silna touha uzit latku;

2. zhorSeni chovani spojené s uzivanim drogy (jedinec latku uziva ve vétSim
mnozstvi nebo po delsi dobu, nez si puvodné predsevzal a ma problémy
s ukoncovanim konzumace);

3. télesné problémy zpisobené vysazenim uZzivané latky (napf. kolisani nalad,
predrazdeénost, poceni a nespavost pii pokusu piestat koufit; ochablost, zaludecni
nevolnost a ties u alkoholikti pfi Gsili o abstinenci; deprese, bolesti ve svalech
a kloubech, uporné prijmy, buSeni srdce a dychaci obtize u zavislych
na opiatech);

4. potfeba zvySeni davky na dosaZeni Zadoucich ucinkll (né€kdy jde az o takové
mnozstvi 1éku ¢i alkoholickych napoji, které by u bézné osoby vyvolalo tézkou
otravu ¢i smrt);

5. tak silné zaujeti uzivanim drogy, které vede k zanedbavani jinych potéseni (jidlo,

sex) ¢idiive oblibenych ¢innosti (konicky, sport, uméni); zaroven je zvySené
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mnozstvi Casu vénovano shanéni nebo uzivani latky (obstardvani penéz
,ha davku", vyhledavani prekupniki, vysedavani v hostinci) a dlouhy ¢as je nutny
1 na zotaveni z ucinku alkoholu ¢i jiné drogy (tzv. kocovina);

trvalé uzivani latky navzdory jasnému dikazu o Skodlivosti nasledki (ValiSova,

Kasikova, 2011, 402)
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3 CILE AVYZKUMNE OTAZKY

3.1 Cile diplomové prace

Cilem prace je prozkoumat mozné souvislosti mezi pouzivanymi metodami zazitkové
pedagogiky a klimatem $kolni tfidy.
Dil¢i cile:
1. Vytvofit konkrétni podobu zazitkového kurzu zameéteného na prevenci socidlné
patologickych jevla
2. Diagnostikovat klima tiidy ve vybranych t¥idach ZS pied intervenci zaZitkovym
kurzem
3. Diagnostikovat klima tfidy ve vybranych tfidach ZS po intervenci zazitkovym

kurzem

3.2 Vyzkumné otazky

Vyzkumna otdzka &. 1: Jaké je socialni klima t¥idy ve vybranych tfidach ZS pied absolvovanim

zazitkového kurzu?

Vyzkumné otazka ¢. 2: Jaké je socidlni klima tfidy ve vybranych tiidach ZS po absolvovani

zazitkového kurzu?
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4 METODIKA

4.1 Charakteristika vyzkumného souboru

Vyzkumny soubor je tvofen zaky ZS Bilovicka Ostrava - Svinov. Jedna se o tfidy, které
absolvovaly tii zazitkové kurzy, které organizovalo Stiedisko volného ¢asu v Ostravé Zabiehu.
Kurzy byly zamérn¢ realizovany mimo ptdu $koly, byli ptldenni (8:00 — 12:00) a byly zamé&feny
na prevenci rizikovych projevli chovani (socidlné¢ patologickych jevi) formou zéazitkové
pedagogiky.

Nejpocetnéji zastoupenou veékovou skupinou je skupina zaku 8. tfidy, a to v poctu
32 z4kh. Druhou nejpocetnéjsi skupinou je 9. tfida v po€tu 15 zakh a nejméné pocetnou skupinou
je 7. tfida v poctu 13 zakl. Celkovy pocet dotazanych je 61 zakd. Do dotaznikového Setieni se
velmi promitla absence zéka v dil¢ich kurzech. Zaka 7. tiidy je ve skute¢nosti 23, ale viechny tfi
kurzy absolvovalo pouze 13 zaki. Zaku 8. t¥idy je 35 a vSechny kurzy absolvovalo 32 zaki
a zaka 9. tiidy 23 a vSechny tii kurzy absolvovalo celkem 15 zaku.

V nasledujici tabulce mizeme vidét rozlozeni zaku dle jednotlivych tfid a nasledné jejich
procentualni zastoupeni v grafu.

Tabulka 1. Vyzkumny soubor

vyzkumny soubor pocet vyjadieniv %
7. t¥ida 13 21
8. tfida 32 52
9. tfida 16 26
61 100
celkem

vyzkumny soubor

9.tfida
26%

8.trida
53%

Obrazek 5. Vyzkumny soubor
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Do dotaznikového Setfeni byli zahrnuti pouze Zaci, kteii absolvovali vSechny tii zazitkové kurzy
inspirované filmy a pisnickou pro to, aby jiz podle nazvu navnadily Gcastniky kurzi na jejich
obsah a zlepsily tak jejich spolupraci:
e Babel
o Zazitkovy kurz zaméfeny na verbalni a neverbalni komunikaci, jejich vzajemny
soulad, vyhody a nevyhody verbalni a neverbalni komunikace
o Inspirovany filmem Babel, ktery spojuje zdanlivé nesouvisejici osudy, ale maji
vzdy jedno spole¢né a to neschopnost komunikace
e Medvidek z Bogoty
o Zazitkovy kurz zaméfeny na drogy s pfijatelnymi a nepfijatelnymi riziky, platnou
legislativu a rizika uzivani jednotlivych drog
o Inspirovany pisnickou skupiny Lucie, ktera zpiva o drogové problematice a je
velmi popularni
e Avatar
o Zazitkovy kurz zaméfeny narizika elektronické komunikace, pozitivni
ovlivitovani chovani v kyberprostoru
o Inspirovany filmem Avatar reZiséra Jamesona Camerona, ktery pfed nami otevira
neuvétitelny svét za hranicemi nasi fantazie, svét stietu dvou naprosto odliSnych
civilizaci a pravé to je jedno z hlavnich rizik elektronické komunikace: dva

odlisné svéty, které se aZ nebezpecné propojuji

4.2 Vyzkumné metody

S ohledem na povahu zkoumaného cile byl vybran dotaznik, ktery byl popsan v publikaci
Klima Skolni tfidy (Mares, Jezek, 2012). Dotaznik byl zaddvan papirovou formou vzdy
na zacatku prvniho zazitkového kurzu a na konci posledniho zazitkového kurzu. Prostiednictvim
dotazniku bylo cilem odpovédét na vyzkumné otazky: Jaké je socialni klima tfidy ve vybranych
tfidach ZS pied absolvovanim zaZitkového kurzu? Jaké je socialni klima tiidy ve vybranych
t¥idach ZS po absolvovani zazitkového kurzu?

Dotaznik z publikace Klima Skolni tfidy (Mares, Jezek, 2012) je urcen ke zjiStovani
jedenacti vybranych aspekttl psychosocialniho klimatu $kolni tfidy na druhém stupni ZS. Kazdy
aspekt klimatu je méfen jednou Skalou. Prvnich sedm skal je povinnych, dals$i Ctyfi jsou
volitelné.

1 — dobré vztahy se spoluzaky
2 — spoluprace se spoluzaky
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3 — vnimana opora od ucitele

4 — rovny piistup ucitele k zakiim

5 — ptenos nauc¢eného mezi $kolou a rodinou

6 — preference soutézeni ze strany zakt

7 — déni o prestavkach

8 — moznost diskutovat béhem vyuky

9 — iniciativa zakl

10 — snaha Zak ucit se

11 — snaha zalibit se okoli

Zaci viech tiid vypliovali kompletni dotaznik. V hodnoceni jsme se poté vice zaméfili

naskalu ¢. 1, 2, 6 a 7, coz jsou $kaly, které jsem mohla nejvice ovlivnit zazitkovymi kurzy.
Dotaznik byl zadavan vzdy celé tfidé. Byl vypliovan anonymné a byl kladen velky diiraz na to,
aby kazdy zak nebo zacka odpovidali sami za sebe, aby své odpovédi nebyli ovliviiované dalsimi
spoluzaky. Pro identifikaci bylo nutné jen udat tfidu a Skolu.
Ziskané informace a data jsem zpracovala v programu MS Excel a pro ptehlednost piilozila

V podobé¢ tabulek.

4.2.1 Zpracovani dotazniki

Autofi publikace Klima Skolni tfidy (Mares, JeZek, 2012) vytvofili normu. Pfed vydadnim
publikace bylo 242 ttid podrobeno dotaznikovému Setieni a na zakladé vysledkid byla stanovena
norma. Tyto t¥idy tvoii normalizaéni vzorek tohoto vyzkumu. Skoly byly vybrany napii¢ celou
republikou, aby norma méla vypovédni hodnotu. V normé pro druhy stupefi ZS jsou zahrnuty
vysledky 198 tiid z 57 Skol s 3401 respondenty. Tato norma byla vyuZita k porovnani nasich
vysledkd s celorepublikovymi vysledky. Autofi vyuzili n€kolika statistickych nastroju, jako jsou
percentil (P), median (M), kvartil 1 a 3 (QI a Q3). Podle MacDonalda (2008) mizeme pouzité
nastroje popsat takto:

Median - jednd se o hodnotu, ktera déli soubor vzestupné sefazenych hodnot na dvé
poloviny, které citaji stejny pocet prvki. Pfi lichém poctu prvki plati, Ze se jednd o jediné Cislo,
které se nachdzi uprostfed souboru. Pfi sudém poctu Cisel se za median povazuje aritmeticky
pramér dvou prostfednich hodnot. Vyhodou medianu, oproti aritmetickému priméru je, ze je
mén¢ ovlivnény extrémnimi hodnotami, tudiz mé ve statistice vétSi vypovidajici hodnotu.

Kvartil — rozlisujeme tfi zakladni kvartily — Q1, Q2, Q3. Tyto tii kvartily rozdéluji

statisticky soubor na ¢tvrtiny. Tudiz 25% prvki ze souboru mé mensi hodnotu nez Q1 (dolni
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kvartil), 25% prvki ma vyssi hodnotu nez Q3 (horni kvartil). Q2 je jiné oznaceni pro median —
nachazi se ptesné v poloviné souboru.

Percentil — pfevedenim medianu na percentil dosahneme moznosti srovnavat ttidy
mezi sebou. K tomuto dotazniku byla vytvoiena percentilova $kala, ktera je zalozena na srovnani
se vSemi testovanymi tfidy v ramci predeslého vyzkumu. Vychazi ze vztahu, Ze kazdé hodnoté
medianu pro danou $kalu je pfifazen urcity percentil. Ten urcuje, kolik % tfid dosahlo stejné
nebo nizsi hodnoty, nez nase tiida. Obecné se da fict, ze percentil déli soubor na setiny (Mares,
Jezek, 2012).

V mém vyzkumu se bodové rozpéti medianu a kvartilu pohybuje na stupnici od 1 do 5.
Percentil je vyjadien hodnotou od 1 do 100, kdy mizeme fict, Ze podle toho, jakého percentilu

tfida dosahla na dané skale, mizeme pak dany percentil srovnat s normou.

4.2.2 Zazitkové kurzy

Zaci se Ucastnili tfech zazitkovych kurzt, které mély nésledujici harmonogramy.

Zazitkovy kurz Babel
8.00 — setkani se ucastnikd, vyplnéni prvniho dotazniku, seznamovaci a aktiviza¢ni hry
8.30 — 9.00 Jednosmérka (simulace jednostranné komunikace a ptisobeni komunika¢nich Sumi)
9.00 — 9.30 Cara (aktivita na podporu verbalni a nonverbalni komunikace) (Neuman, 2009)
9.30 — 9.45 prestavka
9.45 —10.45 aktivita zvana SMS
10.45 — 10.55 prestavka
10.55 — 11.30 Smajlici (podpora nonverbalni komunikace, rozpoznani emo¢niho stavu)
11.30 — 12.00 zpétna vazba
Aktivita zvana SMS
e Divod, proc€ je tato aktivita stéZejni, je podpora strategické a tymové komunikace
e Herni cil: Napsat a odevzdat textovou zpravu tak, aby druzstvo ziskalo co nejvice bodi.
e Vychovno-vzdélavaci cil: komunikace v malé skupin€, rozvoj tymové spoluprace,
strategické dovednosti
Realizace:
Ttida je rozdélena do druzstev po 6 Clenech. Body se ziskavaji za zapsané znaky a za rychlost
doruceni zpravy. Zprava musi byt smysluplna a dle pravidel ¢eského jazyka. Muze byt tematicky

zaméfena napf. Skola, prazdniny, tréninky apod.
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Druzstvo dostane tabulku se znaky a pismeny s bodovou hodnotou. Kazdy hra¢ miize zapisovat
pouze znaky, které ma na své osobni karti¢ce. Druzstva jsou ve svém depu a displej vzdaleny
od depa cca 20-50 metra (dle cilové skupiny). Hraci vybihaji k displeji, zapiSou svij znak
do zpravy a bézi zpét do depa. Na trati mize byt pouze jeden hra¢ z druzstva a mize zapsat
pouze jen jedno pismeno nebo znak. Kdyz druzstvo dopiSe celou sms, tak hra kon¢i. Sectou se
vSechny hodnoty sms a hra se vyhodnoti (Zounkova, 2007). Na zavér prob&éhne zpétna vazba.
Zpétna vazby probiha v kruhu, kde vSichni sedi, a instruktor md moznost pouzit tyto otazky:

o Byli jste spokojeni s rozdélenim do tyma?

e Doslo v druzstvu k néjaké domluve pti psani zpravy?

e Je komunikace formou sms zprav bez problémii a komplikaci?

e Znate plusy i minusy psani sms.

e Prob¢hne diskuse na téma nebezpeci textovych zprav apod.

Zazitkovy kurz Medvidek z Bogoty
8.00 — setkani se ucastniki, aktivizacni hry
8.30 — 9.30 aktivita zvana Vlak
9.30 — 9.45 prestavka
9.45 — 10.30 Majaky (simulace pociti drogové zavislého jedince a jeho nejblizsich), zpétna
vazba (Neuman, 2009)
10.30 — 10.45 prestavka
1045 — 11.30 Zebiik (vyhodnoceni $kodlivosti danych navykovych latek jednotlivci
a konfrontace se zakonem)
11.30 — 12.00 zpétna vazba
Aktivita zvana Vlak

e Divod, pro¢ je tato aktivita stézejni, je aplikace teoretickych znalosti drogové

problematiky do realného svéta

e Herni cil: Spravné a rychle zatadit slova do spravnych vagoni

e Vychovno-vzdélavaci cil: ujasnéni si pojmu s drogovou problematikou
Realizace:
Ttida je rozdélena do mensich skupin, které stoji na ,,nadrazi“. Ukolem kazdé skupiny je spravné
zatadit slovo do sprdvného vagonu. Samostatné vagony se nachdzi cca 20 m od nadrazi.
Mezi nadrazim a vagdny se vyskytuje nékolik desitek karti¢ek. Na kazdé kartiCce je napsané
slovo, které je nutné umistit do spravného vagonku. Po umisténi vSech karticek je dilezité sdileni

aktivity, vysvétleni pojmi a spravnost umisténi.
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Nazvy vagonu jsou:

1. Jéjako clovek

2. Divod (pro¢ za¢nu brat drogy)

3. Privodce

4. Penize (kde je vezmu)

5. Projevy zavislosti

6. Kde to kon¢i?
Nazvy kartic¢ek priklady:
Modeling, zvédavost, agresivita, smrt, hubnuti, rodina, parta, samota, kamaradi, média, umélec,
reklama, Gnava, loupez, ptijcky, podvody, Josef, Michal, Klara, pot, neuspech ve Skole, nejistota,
internet apod.
Na zéavér probéhne zpétna vazba. Probiha v kruhu, kde vSichni sedi, a instruktor ma moznost
pouzit tyto otazky a diskutovat na téma grogy a jejich nebezpeci.

¢ Bylo na karticce slovo, kterému jste nerozumély?

e Miyslite si, ze byla v téhle hte diilezita vase rychlost?

e Poté nasleduje diskuze o vyznamu slov na kartickach, které byly zafazeny v urcitych

vagonech. Je nutné si tu nechat prostor na dotazy déti.

Zazitkovy kurz Avatar
8.00 — 8.30 setkani se tiCastnikil, aktivizacni hry
8.30 — 9.00 Pexeso jinak (osobni vs. soukromé informace) (Neuman, 2009)
9.00 — 9.30 Kyberprostor (pozitiva a negativa kyberprostoru)
9.30 — 9.45 prestavka
9.45 —10.45 aktivita zvana Nucena volba aneb Souhlasim/nesouhlasim
10.45 — 10.55 prestavka
10.55 — 11.30 Piibehy (rozpoznavani Sikany) (Rogers, 2010)
11.30 — 12.00 zpétna vazba, vyplnéni dotazniku
Aktivita zvana Nucena volba jinak aneb Souhlasim/nesouhlasim
e Divod, pro¢ je tato aktivita stéZejni, je obhdjeni si svych nazorovych postoji
k elektronickému nebezpeci
e Cil: Vyuziti jednotlivych tvrzeni k diskusi o Zivotnich hodnotach, diskuse o bezpec¢nosti
na internetu
Realizace:
Ukolem déti je po preéteni tvrzeni se piesunout do zény souhlasim nebo nesouhlasim

popt. do zony tvrzeni, které je mu bliz$i. Prostor mezi zonami je vymezen lanem. Po pfecteni
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tvrzeni déti konaji rychle a premysli nad tim, proC se tak rozhodli. Po kazdém tvrzeni nastava
konfrontace obou zoén. Dulezité je informovat déti, ze je dulezité stat si za nazorem a umét ho
popsat popifipadé okomentovat. Zacind se otdzkami, které jsou jednodussi a pro déti blizsi, poté
se piejde na otazky tykajici se kybernsikany, apod. (Neuman, 2009)

Ptiklady tvrzeni:

Kdo z Vas ji rad¢ji zeleninu a kdo ovoce? Kdo radéji jezdi na hory a kdo k mo#i? Kdo ma radéji
vanu/sprchu? Kdo rad¢ji jezdi vlakem/ autobusem? Kdo je sova/ ranni ptace? Kdo je spis
systematik? Je za ochranu déti na internetu zodpovédny rodi¢? Pieposilani nevhodnych fotografii
na Facebooku neni Kybernsikana. Pokud mné né€kdo Sikanuje na internetu, tak mu to vratim,
apod.

Po kazdém tvrzeni je nutna konfrontace a diskuze. Nutné je i vyslechnuti kazdého nazoru. Velky
diraz se klade na uméni komunikace instruktora (Rogers, 2010).

Tyto aktivity mély celkov€é dobrou odezvu. Pfisp€lo k tomu neformalni prostfedi a duvéra

vvvvv

svého nadzoru a nabidnuta dobrovolnost ucasti na hie a nasledné diskuse.
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5 VYSLEDKY A DISKUZE

5.1 Klima Skolnich tiid pred zazitkovymi kurzy

Tabulka ndm prezentuje vysledky dotaznikového Setfeni zakd 7. 8. a 9. tfidy
pired zazitkovymi kurzy. Pti vyhodnoceni jsem pouzila statistické nastroje popsané v metodické

¢asti.

Tabulka 2. Srovnani tfid pred zazitkovymi kurzy

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Q1 3,4 3,1 3,1 2,9 2,3 3,5 1,8 3 3,3 3 3,3
M 3,6 3,6 3,6 3,6 3,2 3,6 1,8 3,3 4 3,7 4
Q3 4 4,1 3,8 4 3,8 4 2 3,6 4 4,9 4,1
P 10 60 20 10 5 70 30 30 80 20 99
Q3-Q1 0,6 1 0,7 1,1 1,5 0,5 0,3 0,6 | 0,8 1,9 0,9
Q1 3,8 3 3,2 3,9 2,8 3,2 1,5 3 2,6 3,3 2,8
M 4,2 3,7 4 4,4 3,8 4 2 4 3,1 3,9 3,1
Q3 4,6 4,2 4,6 4,8 4,4 4,2 2,8 4.4 4,3 4,3 3,8
P 60 80 50 30 40 95 50 80 10 30 70
Q3-Q1 0,8 1,2 1,4 1,0 1,6 1 1,3 1,4 1,7 1,0 1
Ql 3 3 [ 242822 |24(13]23] 2 [26] 3
M 38|36 | 3 3 2624125251231 29] 38
Q3 4 |38 34 [3232| 3 |35|28 28/[31] 4
P 20 60 5 5 1 1 80 5 1 1 99
Q3-Q1 1 0,8 1 0,4 1 0,6 2,3 0,5 0,8 0,6 1
Vysvétlivky:

Q1 —Kvartil 1

M — Median

Q3 — Kuvartil 3

P — Percentil

Q3-Q1 — Rozdil mezi kvartilem 3 a 1
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Na zéklad¢ tabulky 2 si mizeme vytvofit obrazek o klimatu Skolnich tfid pfed konanim
kurzt. Pfi interpretaci dat vyuzijeme piedevsim percentilu, ktery nam umoznuje udé€lat si nejlepsi
pfedstavu o situaci ve tfid¢.

7. tfida hodnoti nejlépe 11. Skalu — snaha zalibit se okoli. Toto hodnoceni je velmi vysoké
a vypovida o ptizptisobovani své reakce k reakcim ostatnich. Naopak nejhiiie hodnocena 5 skala
se tykd pfenosu nauceného mezi Skolou a rodinou. Vysledek znamend, Ze Zaci jsou malo
motivovani ke studiu v dané oblasti. Celkové se da fict, ze 7 skal z 11 tfida hodnotila
podpramérné.

8. tfida hodnotila nejlépe 6. Skalu — preference soutézeni ze strany zakt. Hodnota
vypovida o vysoké soutézivosti a vzajemném srovndvani mezi zaky. Nejhtie dopadla 9. skala —
iniciativa zakd. Z ¢ehoz lze vyvodit, ze Zaci maji nizkou tendenci samostatného vyhledavani
poznatkil. Mensi polovina §kél byla hodnocena podprimérné.

U 9. tfidy byla nejvySe hodnocena 11. Skadla — snaha zalibit se. Z toho se daji vyvodit
obdobné zavéry jako u 7. tfidy. Nejhife hodnotili zéaci ctyti Skaly a to prenos nauceného

mezi Skolou a rodinou, preference soutézeni ze strany zaku, iniciativa zakt a snaha zaka ucit se.

a vyhledavani si poznatkd, odmitani ¢i rezignace na uceni. Nizké hodnoceni téchto skal, muze

byt zapfi¢inéno vyvojovym obdobim, ve kterém se Zaci nachazi a jejich vztahem ke Skole

a uceni.
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5.2 Klima skolnich tiid po zazitkovych kurzech
Tabulka se tyka vysledku dotaznikového Setfeni po absolvovani zazitkovych kurzi.

Tabulka 3. Srovnani tfid po zazitkovych kurzech

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Q1 34 | 3,4 | 33 3,1 3 3,6 1,5 3,1 3,4 | 3,2 3,3
M 36 | 3,6 36 | 3,6 3,4 | 3,8 1,8 | 3,5 4 3,3 3,8
Q3 4,2 | 4,2 4 41 | 41 | 4,3 1,9 3,6 4 49 | 4,3
P 10 60 20 10 10 90 30 50 80 5 99
Q3-Q1 o8 | 08 | 0,7 1 1,107 |04 | 05 | 0,6 1,6 1
Q1 4,1 3,5 3,2 4 3 3,5 1,3 3 2,8 3,4 2,6
M 4,6 4,2 4,2 4,6 3,9 4,2 2 4 3,3 4 3,1
Q3 50 | 46 | 48 | 48 | 44 | 44 | 2,7 | 45 | 44 | 44 | 3,9
P 95 99 70 50 50 99 50 80 20 40 70
Q3-Q1 0,9 1,2 1,6 0,8 1,4 1,0 1,4 1,5 1,7 1,0 1,4
Q1 3,6 | 3,2 2,6 3 2,2 2,6 1,3 2,3 2,3 2,7 3
M 4 3,6 3,2 3 3 3 2,5 2,5 2,5 2,9 3,5
Q3 4,4 4 3,4 3,4 3,2 3,4 3,5 2,8 3 3,4 3,8
P 40 60 10 5 1 20 80 5,0 1 1 90
Q3-Q1 o8 08|08 | 04 1 0,8 23 105)08 | 07| 0,8
Vysvétlivky:

Q1 — Kvartil 1

M — Median

Q3 — Kvartil 3

P — Percentil

Q3-Q1 — Rozdil mezi kvartilem 3 a 1

Na zaklad¢ tabulky ¢islo 3 si miizeme vytvofit obrazek o klimatu Skolnich tiid po konani
kurzl. Pfi interpretaci dat vyuzijeme predevsim percentilu, ktery ndm umoznuje ud¢lat si nejlepsi
predstavu o situaci ve tfide.

U 7. tiidy byly nejlépe hodnoceny dvé skaly: preference soutézeni ze strany zakt, snaha
zalibit se okoli. Z vysledkii 1ze fict, Ze tfida ma znaCnou zalibu v soutéZzeni a vzijemném

srovnavani se a vysokou miru snahy zalibit se. Nejhiife dopadla Skala ¢islo 10 — Snaha zakt ucit
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se. Nizké hodnoceni mize znamenat zaméieni tfidy spi§ na socidlni aspekty zivota ttidy,
popiipad¢ odmitnuti uceni se.

8. tfida hodnotila nejlépe 3 skaly: dobré vztahy se spoluzaky, spoluprace se spoluzaky,
a preference soutézeni ze strany zakl.. Vysoké hodnoceni miize znamenat: pozitivni hodnoceni
vztahli, vysokou miru spoluprace a zalibu v soutézeni. Pfi hodnoceni nedoSlo k zadnému
vyraznému negativnimu hodnoceni. Podprimérné je hodnocena skala Iniciativa zaka.

U 9. tfidy Zaci nejlépe hodnotili skaly 7 a 11 — déni o prestdvkach a snaha zalibit se.
Nejhiife byly hodnoceny skaly 4, 5, 9 a 10 — rovny pfistup uéitele kK zaktim, pfenos nau¢eného

mezi $kolou a rodinou, iniciativa zaku, snaha zaka ucit se.

5.3 Porovnani percentili pred a po absolvovani kurzu

V této podkapitole se budu vénovat srovnani percentilu t¥id pted a po absolvovani kurzi

pomoci grafického zobrazeni.

Porovnani percentilu 7. tfidy pred a po absolvovani kurz
100
90
80
70
60
50
40
30
20

10

1 2 3 - 5 6 7 8 9 10 11

Pfed kurzy essmPo kurzech

Obrazek 6. Porovnani percentilu 7. tfidy pied a po absolvovani kurzl

Obrazek 6. nam ukazuje vyvoj percentilového hodnoceni Skolniho klimatu 7. tfidy
pied a po konani kurzt. Lze vidét, Ze zmény nejsou zdsadniho charakteru. Ve dvou piipadech
doslo ke zvySeni hodnoceni a ve dvou ke snizeni hodnoceni. Zvyseni se tyka 6. a 8. Skaly —
preference soutéZeni ze strany zakli a moznost diskutovat béhem vyuky. Ve tiidé doslo
ke zvyseni soutézivosti. Zvyseni hodnoceni skaly tykajici se moznosti diskutovat béhem vyuky,
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muze signalizovat otevienéjSi prostfedi ve tfidé, kde jsou zaci vedeni k diskuzi. Snizeni
hodnoceni se tyka skal pfenosu nauc¢eného mezi skolou a rodinou a snaha zaka ucit se. V obou
pripadech se nejedna o markantni snizeni, takze je zde opravnény piedpoklad,ze na tyto skaly

nem¢ly zazitkové kurzy vliv.

Porovnani percentilu 8. tfidy pred a po absolvovani kurz
100
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1 2 3 - 5 6 7 8 9 10 11

Pfed kurzy essmPo kurzech

Obrézek 7. Porovnani percentilu 8. tfidy pfed a po absolvovani kurzi

Obrazek 7 se tyka 8. tfidy. Na prvni pohled je vidét, ze u této tfidy doslo k vétSimu poctu
zmén pii hodnoceni Skolniho klimatu pied a po kurzech nez u piedeslié tfidy. Ve vSech piipadech
se jedna o zvySené hodnoty. Nejvétsi zmena pii hodnoceni pted a po kurzech je u 1. Skaly —
dobré vztahy se spoluzaky. Tento fakt znaci vyssi hodnoceni kvality socidlnich vztahti ve tiidé
po absolvovani zazitkovych kurzii. Doslo ke zméné z percentilu 60 na percentil 95.
K pozitivnimu vyvoji doSlo dale u téchto Skal - spoluprace se spoluzaky, vniméana opora
od ucitele, rovny piistup ucitele k zakim, pfenos nauc¢eného mezi $kolou a rodinou, iniciativa

zaku, snaha zaku udit se.
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Porovnani percentilu 9. tfidy pred a po absolvovani kurz
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Pfed kurzy essmPo kurzech

Obrézek 8. Porovnani percentilu 9. tfidy pfed a po absolvovani kurzi

Obrazek 8 ndm ukazuje vyvoj percentilu pfi hodnoceni pted a po kurzu u 9. tfidy. Opét
zde nedochéazi k vyznamnym zménam. MuzZeme pozorovat u tiech $kdl zvySeni hodnoceni
a ujedné skaly snizeni hodnoceni. Vyzdvihla bych piedev§im zménu u 1. skaly tykajici se
dobrych vztahli mezi spoluzdky. ZvysSeni hodnoceni signalizuje zlepSeni kvality vztaht
po absolvovani kurzu. Narust v hodnoceni u 3. §kdly (vnimana opora od ucitele) je minimalni,
u 6. skaly (preference soutéZeni ze strany zakil) uz je tento posun vyrazngj$i. K jedinému snizeni

doslo u posledni skaly — snaha zalibit se okoli, coz mizeme povazovat za Gispéch.
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5.3.1 Srovnani vysledkii s normou 7. tfidy

V této kapitole se budu zabyvat porovnani vysledka t¥id s normou. Tvorba normy byla

popsana diive v metodické Casti.

Tabulka 4. Porovnani Q1, medidnu, Q3 — 7. tfidy pfed kurzem, po kurzu a s normou

Q1 [Medidn| Q3 | Q1 |Medidn| Q3 | Q1 | Medidn | Q3

1. Dobré vztahy se spoluzaky 3,4 3,6 4 (3,4 3,6 4,2 | 3,8 4,2 4,4
2. Spoluprace se spoluzaky 3,1 3,6 4,113,4 3,6 4,2 | 3,2 3,6 3,8
3. Vnimanad opora od ucitele 3,1 3,6 3,813,3 3,6 4 | 3,7 4 4,2
4. Rovny pfistup ucitele k zaktim 2,9 3,6 4 131 3,6 4,11 4,4 4,7 5
5. P.renos nauceného mezi Skolou a 23 32 38| 3 34 41|34 39 4,4
rodinou
6. Preference soutézeni ze strany zakt | 3,5 3,6 4 |3,6 3,8 431 3,1 3,4 3,5
7. Déni o prestavkach 1,8 1,8 2 1,5 1,8 191 1,5 1,9 2,3
8. Moznost diskutovat béhem vyuky 3 3,3 3,6 (3,1 3,5 3,6 3,4 3,6 4
9. Iniciativa zakt 3,3 4 4 134 4 4 | 3,3 3,8 4
10. Snaha Zakua ucit se 3 3,7 49 13,2 3,3 491 3,9 4,1 4,4
11. Snaha zalibit se okoli 3,3 4 4,11 3,3 3,8 4,31 2,6 2,9 3
Vysvétlivky:
Q1 —kvartil 1
Q3 — kvartil 3

Porovnani mediand 7. tfidy pred kurzy, po kurzech a s
normou
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Obrazek 9. Porovnani mediant 7. t¥idy
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Porovnani 7. tfidy s normou — ve vétSin¢ ptipada je norma vyssi nez hodnoty mediant
u 7. tfidy a to jak pted kurzy, tak po nich. 7. tfida odpovidda normé pouze ve Skale tykajici se
Spoluprace se spoluzéky.
Ttida mé vyssi mediany v téchto ptipadech:

e Preference soutézeni ze strany zakl (kdy hodnota medidnt vzrostla po absolvovani kurzu,
Z ¢ehoz plyne, Ze vzrostlo soutézeni mezi zaky)

e Inciativa zaktl (znaci to, Ze zZaci této tfidy jsou iniciativnéj$i, nez je norma)

e Snaha zalibit se okoli (tato hodnota je podstatné vyssi, nez je norma, pied kurzem byl
rozdil 1,1 bodu, po kurzu 0,9 bodu, z tohoto vyplyva, ze zaci po absolvovani kurzu zacali
vice fikat to, co si mysli, misto toho aby fikali néco, aby se zalibili (aby byli 1épe vnimani
okolim))

Graf na obrazku 9. nam ukazuje grafické srovnani vSech 11 §kal 7. tfidy pted kurzy, po kurzech

a porovnani s Normou.

5.3.2 Srovnani vysledku s normou 8. tiidy

Tabulka 5. Porovnani Q1, medidnu, Q3 — 8. tfidy pfed kurzem, po kurzu a s normou

Ql | Medidan | Q3 | Q1 | Medidn | Q3 | Q1 | Medidn | Q3

1. Dobré vztahy se spoluzaky 3,8 4,2 46 | 4,1 4,6 5 13,8 4,2 4,4
2. Spoluprace se spoluzaky 3 3,7 4,2 1 3,5 4,2 4,6 | 3,2 3,6 3,8
3. Vnimand opora od ucitele 3,2 4 4,6 | 3,2 4,2 4,8 | 3,7 4 4,2
4. Rovny pfistup ucitele k zakim 3,9 4,4 48| 4 4,6 48 | 4,4 4,7 5
5. P.renos nauceného mezi skolou a 28 38 44l 3 39 44|34 39 4,4
rodinou
6. Preference soutéZeni ze strany zak | 3,2 4 4,2 1 3,5 4,2 4,4 13,1 3,4 3,5
7. Déni o prestdvkach 1,5 2 2,8 11,3 2 2,7 11,5 1,9 2,3
8. Moznost diskutovat béhem vyuky 3 4 441 3 4 451 3,4 3,6 4
9. Iniciativa zaku 2,6 3,1 431 2,8 3,3 4,41 3,3 3,8 4
10. Snaha zaku ucit se 3,3 3,9 43 13,4 4 4,41 3,9 4,1 4,4
11. Snaha zalibit se okoli 2,8 3,1 3,826 3,1 39| 2,6 2,9 3
Vysvétlivky:
Q1 —kvartil 1
Q3 — kvartil 3
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Porovnani medianu 8. tridy pred kurzy, po kurzech as
normou
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Obrazek 10. Porovnani mediant 8. tidy

Z tabulky vyplyva, Ze nejvétsi rozdil mezi normou a realitou je ve Skale ¢islo 4 — rovny
pfistup ucitele k zakim, kdy je norma vyrazné vyssi a to o 1,1 bodu a to jak pted kurzy, tak
po kurzech, kdy se median nezménil. Celkem v 7 ptipadech Zaci hodnotili klima Skolni tfidy
vy$§im hodnocenim nez je norma, jedna se o tyty skaly:

e Dobré vztahy se spoluzaky

e Spoluprace se spoluzaky

e Vnimana opora od ucitele

e Preference soutézeni ze strany zaku
e Deéni o prestavkach

e Moznost diskutovat béhem vyuky

e Snaha zalibit se okoli

Obrazek 10 nédm poskytuje grafické srovnani medidnit 8. t¥idy pted kurzy, po kurzech

a porovnani s NOrmou.

41



5.3.3 Srovnani vysledkii s normou 9. tiidy

Tabulka 6. Porovnani Q1, medidnu, Q3 — 9. tfidy pfed kurzem, po kurzu a s normou

Q1 | Median | Q3 | Q1 | Median | Q3| Q1 | Median| Q3

1. Dobré vztahy se spoluzaky 3 3,8 4 | 3,6 4 4,41 3,8 4,2 4,4
2. Spoluprace se spoluzaky 3 3,6 3,81( 3,2 3,6 4 13,2 3,6 3,8
3. Vnimand opora od ucitele 2,4 3 3,426 3,2 3,4| 3,7 4 4,2
4. Rovny pfistup ucitele k zaklim 2,8 3 3,2 3 3 3,4| 4,4 4,7 5
5. P.renos nauceného mezi Skolou a 22 26 32|22 3 32| 3.4 39 4,4
rodinou
6. Preference soutéZeni ze strany zaku | 2,4 2,4 3 12,6 3 3,41 3,1 3,4 3,5
7. Déni o prestavkach 1,3 2,5 35(1,3 2,5 3,5| 1,5 1,9 2,3
8. MozZnost diskutovat béhem vyuky 2,3 2,5 2,823 2,5 2,8 3,4 3,6 4
9. Iniciativa zaku 2 2,3 2,81 2,3 2,5 3 (3,3 3,8 4
10. Snaha zakd udit se 2,6 2,9 31| 2,7 2,6 3,4| 3,9 4,1 4,4
11. Snaha zalibit se okoli 3 3,8 4 3 3,5 3,8] 2,6 2,9 3
Vysvétlivky:
Q1 —kvartil 1
Q3 — kvartil 3

Porovnani medianu 9. tridy pred kurzy, po kurzech as
normou
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Obrazek 11. Porovnani mediant 9. tfidy
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U 9. tfidy mtzeme videt vyssi hodnoceni nez je norma pouze ve dvou piipadech. Zbylé
Skaly jsou hodnoceny bud’ stejné€, nebo hif nez norma. V porovnani s normou muzeme videt
nejvetsi rozdil u 4. skaly — rovny ptistup ucitele k zaktim. Rozdil ¢inni 1,7 bodd, ale jedna se
0 rozdil negativni, norma je tedy o 1,7 bodu vyssi nez je hodnoceni zakt. Vyssi hodnoceni nez je
norma muzeme vidéet u téchto Skal:
e Deéni o prestavkach
e Snaha zalibit se okoli

Obrazek 11 nam poskytuje grafické srovnani mediana pred kurzy, po kurzech a s normou.

5.4 Porovnani tfid na zakladé vybranych skal

V kapitole srovnam c¢tyfi skaly (1, 2, 6 a 7) mezi tfidami pied kurzy a po kurzech. Tyto
Skaly jsem si vybrala z toho diivodu, Ze je zde moznost je mymi zazitkovymi kurzy ovlivnit.

Ctyii $kaly charakterizuji: dobré vztahy se spoluzaky, spoluprice se spoluzaky,
preference soutézeni ze strany zakl a déni o piestavkach. Specificka je Skala 6. V 6. skale jsem si
dala za cil median optimalizovat do bodového rozpéti 3,1 — 3,5. Je to z toho diivodu, Ze nizka ¢i
nadmérnd soutézivost poskozuje dané klima tiidy. ,,V nékterych tivahach miize byt soutézeni
protikladem spoluprace, v nasi koncepci tomu tak neni a hodnoty na této Skale nijak nesouvisi

s hodnotami na skale spoluprace® (Mares, Jezek, 2012, 23).

Tabulka 7. Porovnani tfid na zéklad€ vybranych skal — pted kurzem

Q1 | Median | Q3 | Q1 | Median | Q3 | Q1 | Median | Q3
1. Dobré vztahy se spoluzaky | 3,4 3,6 4 |3,8 4,2 46| 3 3,8 4
2. Spoluprace se spoluzaky 3,1 3,6 411 3 3,7 421 3 3,6 3,8
6. Preference soutézeni ze
strany zaki

7. Déni o prestavkach 1,8 1,8 2 1,5 2 2,811,3 2,5 3,5

3,5 3,6 4 13,2 4 4,2 1 2,4 2,4 3

Vysvétlivky:
Q1 — kvartil 1
Q3 — kvartil 3

Z tabulky vyplyva, Ze nejlépe hodnotili vztahy mezi spoluzaky Zaci 8. tfidy, nejhiife Zaci
7. tfidy. Spolupraci ohodnotili skoro stejné. Vyrazné rozdily se vyskytuji v poslednich dvou

sledovanych Skalach. Z hodnoceni 6. Skaly vyplyva, ze jako nejvice soutézivy svij kolektiv
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oznacila 8. tfida, nejméné soutézivy 9. tfida. Déni o prestavkach nejvice kladné (v tomto piipadé

co nejnizsi ohodnoceni) hodnotila 7. tfida, o 0,7 bodu htife 9. ttida.

Tabulka 8. Porovnani tiid na zakladé vybranych skal po kurzech

Q1 | Median | Q3 | Q1 | Median | Q3 | Q1 | Median | Q3
1. Dobré vztahy se spoluzaky | 3,4 3,6 4,2 14,1 4,6 5 | 3,6 4 4,4
2. Spoluprace se spoluzaky 3,4 3,6 4,2 | 3,5 4,2 4,6 | 3,2 3,6 4
6. Preference soutezenize | ;o | 39 | 43035| 42 |44|26| 3 |34
strany zaku
7. Déni o prestdvkach 1,5 1,8 1,91 1,3 2 2,7 11,3 2,5 3,5

Vysvétlivky:
Q1 —kvartil 1
Q3 — kvartil 3

Vztahy mezi spoluzaky hodnotila nejlépe 8. tiida, nejhlie 7. tfida. Rozdil mezi témito
hodnocenimi je cely bod. U druhé a tieti zkoumané Skaly opét dosahla nejvysSiho hodnoceni

8. tfida. Déni o prestavkach nejvice kladn€ hodnotila 7. tfida. Nejvyssiho rozdilu mezi nejvyssim

v

atomezi 8. a 9. tfidou, kdy 8. tfida hodnotila tuto skalu p 1,2 bodu vyse nez 9. tfida.

Porovnani mediand tfid na vybranych skalach
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Obrazek 12. Porovnani mediant tfid na vybranych skalach
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Z grafu vyplyva, ze 7. tfida hodnotila vybrané S§kaly podobné jak pted kurzy, tak
po kurzech, a dochazi jen k minimalnim rozdiltiim a to u 6. $kaly, kdy nepatrné vzrostlo soutézivé
chovani mezi zaky. 8. tfida vykazuje ve 3 ptipadech ze 4 zvyseni medianu po absolvovani kurzi,
pouze pii hodnoceni piestavek se hodnoty medianu nezménily. 9. tiida vykazuje nejvyssi rozdily

u 6. skaly, kdy vzrostlo soutézivé chovani zaka pti dotaznikovém Setieni po absolvovani kurzi.
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ZAVER

Koncept zazitkové pedagogiky a takto zaméfenych kurzi je v CR jiz pomé&mé rozsifen. Je
tieba sledovat uc¢inky a dopady téchto kurzii, a tim se orientovat na zpétnou vazbu ucastniki.

Cilem prace je prozkoumat mozné souvislosti mezi pouzivanymi metodami zazitkové
pedagogiky a klimatem skolni tfidy.

Vytvoftila jsem konkrétni podobu tii zazitkovych kurzti zaméfenych na prevenci socialné
patologickych jevil. Diagnostikovala jsem klima tiidy ve vybranych t¥idach ZS pred intervenci
zazitkovymi kurzy a po intervenci zazitkovymi kurzy.

Jednalo se o sedmou, osmou adevatou tfidu ZS. Socialni klima tiid jsem zjistovala
pomoci dotazniku z publikace Klima skolni tiidy (Mares, Jezek, 2012), ktery je k tomu uréen
azjistuje ho pomoci jedenédcti vybranych aspekti psychosocidlniho klimatu Skolni tfidy
na druhém stupni ZS. Kazdy aspekt klimatu je méfen jednou $kalou. Do dotaznikového Setieni
byli zahrnuti pouze zaci, ktefi absolvovali vSechny tfi zazitkové kurzy: ,,Babel“ zaméfeny
na komunikaci, ,,Medvidek z Bogoty*“ zaméfeny na prevenci drogové problematiky a posledni
HYAvatare zaméteny na rizika elektronické komunikace.

Diky tomuto dotazniku jsem zjistila socialni klima t¥id ve vybranych tiidach ZS
pted absolvovanim kurzl a po absolvovani kurzi.

Ve vyhodnoceni jsme se zaméfili hlavné na Ctyfi oblasti dotazniku, na které jsme mohli
nejvice zapisobit na zazitkovych kurzech: 1 — dobré vztahy se spoluzdky, 2 — spoluprace se
spoluzaky, 6 — preference soutézeni ze strany zakd a 7 - déni o piestavkach.

V 7. tfid¢ je ve vétsiné piipadi norma vys$i nez hodnoty mediant u 7. tfidy ato jak
pted kurzy, tak po nich. 7. tfida odpovida normé pouze ve Skale tykajici se Spoluprace se
spoluzéky.

V 8. tiid¢€ je nejvétsi rozdil mezi normou a realitou ve skale ¢islo 4 — rovny pfistup ucitele
k Zaktim, kdy je norma vyrazné vyssi a to o 1,1 bodu a to jak pied kurzy, tak po kurzech, kdy se
medidn nezménil. Celkem v 7 ptipadech Zaci hodnotili klima Skolni tfidy vysSim hodnocenim,
neZ je norma, jednd se o tyty Skdly: Dobré vztahy se spoluzéky, Spoluprace se spoluzéky,
Vnimana opora od ucitele, Preference soutézeni ze strany zakli, Déni o piestdvkach, Moznost
diskutovat béhem vyuky, Snaha zalibit se okoli.

U 9. tfidy mtiZzeme videt vyssi hodnoceni nez je norma pouze ve dvou ptipadech. Zbylé
Skaly jsou hodnoceny bud’ stejné€, nebo hif nez norma. V porovndni s normou mizeme videt
nejvetsi rozdil u 4. skaly — rovny piistup ucitele k zaktim. Rozdil ¢inni 1,7 bodd, ale jednd se
0 rozdil negativni, norma je tedy o 1,7 bodu vyssi nez je hodnoceni zakt. Vyssi hodnoceni nez je

norma muzeme vidét u téchto Skal: Déni o prestavkach, Snaha zalibit se okoli.
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Na zéklad¢ pozitivniho vyvoje hodnoceni, miizeme fict, Ze po absolvovani kurzii, doslo
k mirnému zlepseni kvality Skolniho klimatu.

Nenastala zadna zasadni zména ve zlepSeni klimatu Skolnich tiid, ale nastaly pouze
drobné posuny. Je ziejmé, Ze kratka intervence sama o sob¢ nestaci a je nutné s tiidami nadale
pracovat.

Piisobi pozitivn€, kdyz si clovék ovéri, ze prace, kterou déld, ma smysl a posouva zaky
ve zlepSeni vzajemnych vztahii mezi zaky, a tim méni socialni klima ve tfidé. Ackoliv se jedna

jen o drobné kracky, mizeme jimi postupné ménit socialni klima $kolni tiidy.
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SOUHRN

V této bakalaiské praci ovéiujeme vyuziti metod zazitkové pedagogiky pii zkvalithovani
klimatu Skolni tfidy.

Teoreticka ¢ast je rozdélena do dvou dil¢ich oblasti. Jedna oblast je zaméfena na vznik
a vyvoj zazitkové pedagogickych piistupti v Cesku, markantni Glohu Prazdninové $koly Lipnice
v zazitkové pedagogice, dramaturgii zazitkovych procest, a na fenomén hry. Druha dil¢i oblast
teoretické c¢asti popisuje Skolni tfidu jako socidlni skupinu a klima Skolni tfidy. Klima Skolni
ttidy je vyrazn€ ovlivnéno socidlnimi rolemi zakd, ovliviiuji ho také socialné patologické jevy,
které ohrozuji déti a mladez.

Cilem préace je prozkoumat mozné souvislosti mezi pouzivanymi metodami zazitkové
pedagogiky a klimatem Skolni tfidy.

Vytvotila jsem konkrétni podobu tii zazitkovych kurzii zaméfenych pravé na prevenci
socialné patologickych jevi. Kurzy byly zdmérné realizovany mimo pudu Skoly, byly ptldenni
(8:00 — 12:00) a byly realizovany formou zazitkové pedagogiky.

Diagnostikovala jsem klima tfidy ve vybranych tfidach ZS pied intervenci zazitkovymi
kurzy a po intervenci zazitkovymi kurzy.

Jednalo se osedmou, osmou adevatou tiidu ZS. Socialni klima t¥id jsem zjistovala
pomoci dotazniku z publikace Klima $kolni ttidy (Mares, Jezek, 2012), ktery je k tomu urcen
a zjistuje socialni klima tfid pomoci jedenacti vybranych aspekti psychosocidlniho klimatu
$kolni t¥idy na druhém stupni ZS. Kazdy aspekt klimatu je méfen jednou $kalou.

Tento dotaznik vyplioval zak vzdy pted prvnim kurzem a po ukonceni posledniho kurzu.
Do dotaznikového Setieni byli zahrnuti pouze Zaci, ktefi absolvovali vSechny tii zazitkové kurzy:
Babel zaméfeny nakomunikaci, Medvidek z Bogoty zaméfeny naprevenci drogové
problematiky a posledni Avatar zaméfeny na rizika elektronické komunikace. Data z dotaznikt
jsem nasledné¢ statisticky zpracovala.

Vyzkumny soubor byl tvofen zaky ZS Bilovicka Ostrava - Svinov. Jednalo se o tii tfidy,
které absolvovaly tii zazitkové kurzy, které organizovalo Stiedisko volného casu v Ostravé
Zabtehu. Celkovy pocet dotazanych je 61 zakl. Nejpocetnéji zastoupenou veékovou skupinou je
skupina zaku 8. téidy a to v po¢tu 32 zaka. Druhou nejpocetnéjsi skupinou je 9. t¥ida v poctu 15
74kl a nejméné pocetnou skupinou je 7. tfida v poctu 13 zakl. Do dotaznikového Setfeni se
velmi promitla absence zakii v diléich kurzech. Zak 7. t¥idy je ve skute¢nosti 23, ale viechny tfi
kurzy absolvovalo pouze 13 zaki. Zaku 8. téidy je 35 a vechny kurzy absolvovalo 32 zakd

a zaka 9. tfidy 23 a vSechny tfi kurzy absolvovalo celkem 15 zak.
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Autoii publikace Klima $kolni tifidy (Mares, Jezek, 2012) vytvofili normu, s kterou
naméiené vysledky porovndvame. Norma byla stanovena tak, ze ptfed vydanim publikace bylo
242 tiid podrobeno dotaznikovému Setfeni a na zaklad¢ vysledkl byla stanovena norma. Tyto
tfidy tvoii normaliza¢ni vzorek tohoto vyzkumu. Skoly byly vybrany napfi¢ celou republikou,
aby norma méla vypovédni hodnotu. V normé pro druhy stupeii ZS jsou zahrnuty vysledky
198 tiid z 57 skol s 3401 respondenty. Tato norma byla vyuzita k porovnani nasich vysledki
s celorepublikovymi vysledky. Autofi vyuzili n€kolika statistickych nastroju, jako jsou percentil
(P), median (M), kvartil 1 a3 (Q1 a Q3).

Ve vyhodnoceni jsme se zaméfili hlavné na Ctyfi oblasti dotazniku, na které jsme mohli
nejvice zapusobit na zazitkovych kurzech: 1 — dobré vztahy se spoluzéky, 2 — spoluprace se
spoluzaky, 6 — preference soutézeni ze strany zakd a 7 - déni o prestavkach.

Z vysledkl vyplyva, ze nejlépe hodnotili vztahy mezi spoluzaky Zéaci 8. tfidy, nejhiife
zaci 7. tfidy. Spolupréaci ohodnotili skoro stejné. Vyrazné rozdily se vyskytuji v poslednich dvou
sledovanych $kalach. Z hodnoceni 6. $kaly vyplyva, Ze jako nejvice soutézivy kolektiv se
oznacila 8. tfida, nejméné soutézivy 9. tiida. Déni o prestavkach nejvice kladné (v tomto pripadé

Vztahy mezi spoluzaky hodnotila nejlépe 8. tfida, nejhtie 7. tfida. Rozdil mezi témito
hodnocenimi je cely bod. U druhé a tieti zkoumané skaly opét dosahla nejvyssiho hodnoceni
8. tfida. Déni o prestavkach nejvice kladné hodnotila 7. tfida. Nejvyssiho rozdilu mezi nejvyssim
atomezi 8. a 9. tiidou, kdy 8. tfida hodnotila tuto $kalu o 1,2 bodu vyse nez 9. ttida.

Z uvedenych vysledki vyplyva, ze 7. tfida hodnotila vybrané S§kaly podobné jak
pted kurzy, tak po kurzech, a dochazi jen k minimalnim rozdilim a to u 6. $kaly, kdy nepatrné
vzrostlo soutéZivé chovani mezi zaky. 8. tfida vykazuje ve 3 piipadech ze 4 zvySeni medidnu
po absolvovani kurzli, pouze pifi hodnoceni pifestavek se hodnoty medianu nezmeénily. 9. tfida
vykazuje nejvyssi rozdily u 6. Skaly, kdy vzrostlo soutézivé chovani zakl pii dotaznikovém
Setfeni po absolvovani kurzi.

Vzhledem Kk tomu, Ze nenastala zadna zasadni zména ve zlepSeni klimatu zkoumanych
tfid, ale byly patrné pouze drobné posuny, je ziejmé, Ze kratkd intervence sama o sob¢ nestaci. Je

nutné s tfidami nadéle pracovat, at’ uz formou dal$ich kurzii, besed ¢i her.
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SUMMARY

In this thesis we verify the usage of experiential education’s methods in improving the
classroom climate.

The theoretical part is divided into two sub-areas. One area focuses on the formation and
development of experiential teaching approaches in the Czech Republic, the significant role of
Vacation School Lipnice in experiential education, the dramaturgy of experiential processes and
the phenomenon of games. The second sub-area of the theoretical part describes the classroom as
a social group, and the climate in the classroom. The climate in the classroom is significantly
influenced on the social roles of students and is influenced by social pathologies that threaten
children and youth.

The aim of this work is to investigate the possible links between the methods, used in
experiential education, and the classroom climate.

| created three specific forms of experiential courses aimed precisely at preventing
socially pathological phenomena. The courses were deliberately performed out of schools’
premises, they were for half a day (from 8:00 to 12:00) and were realized in the form of
experiential education.

| have diagnosed the classroom climate in selected classes of primary schools before and
after the intervention of experiential courses.

It concerned the seventh, eighth and ninth grade of a primary school. | examined the

social climate of classes by the means of the questionnaire from the publication School Class
Climate (Mares, Jezek, 2012), which is designed to detect the social climate in classes by eleven
selected aspects of psychosocial climate in the classroom at the second degree of a primary
school. Each aspect of climate is measured by one scale.
This questionnaire was filled out by a pupil, before the first course and after the last one. Only
those pupils were included to the questionnaire, who have completed all three experiential
courses: Babel, focused on communication, Teddy-bear from Bogota, aimed at preventing drug
problems and the last, called Avatar, focusing on the risks of electronic communication. |
statistically evaluated the data from the questionnaires afterwards.

The research group consisted of primary school pupils of Bilovickda Ostrava — Svinov
basic school. These were three classes that passed three experiential courses, organized by the
Leisure Time Activity Centre in Ostrava Zabteh. The total number of respondents is 61 pupils.
The most numerous age group is the group of the 8th grade with the total number of 32 students.
The second largest group is the 9th grade with the number of 15 pupils and least plentiful is the

7th grade with 13 students. The questionnaire strongly reflected a lack of students in partial
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courses. Actually, the number of the 7th grade pupils is 23, but all three courses were passed by
only 13 students. There are 35 students in the 8th grade, and all courses were passed by 32
students and there are 23 students of the 9th grade and all three courses were passed by only 15
students.

The authors of the publication School Class Climate (Mares, Jezek, 2012) created a
standard with which the measured results are compared. The standard was set down before
issuing the publication, when 242 classes were surveyed and on the basis of the results, the
standard had been set. These classes form the standardized sample of this research. The schools
were selected all over the country, so as the standard has some informative value. In the standard
for the second degree of primary schools there are the results of 198 classes from 57 schools with
3401 respondents included. This standard was used to compare our results with the results
countrywide. The authors have used several statistical tools, such as the percentile (P), the
median (M), the quartiles 1 and 3 (Q1 and Q3).

In the evaluation, we focused mainly on four areas of the questionnaire, which we were
able to influence most during experiential courses: 1 - good relationship with classmates, 2 -
cooperation with classmates, 6 - preference of competing on the part of pupils and 7 — action
during school breaks.

The results show that the best evaluated relationship was among classmates of the 8th
grade, the worst among the 7th grade. The cooperation was evaluated almost equally. In the last
two monitored scales, the significant differences occure. The evaluation of the 6th scale shows
that the 8th grade described themselves as the most competitive team, the 9th grade as the least
competitive. The action during school breaks was the most positively (in this case, the lowest
possible rating) evaluated by the 7th grade, the 9™ grade was 0.7 points worse.

The relationship among classmates was evaluated as the best by the 8th grade, the worst
by the 7th grade. The difference between these two evaluations makes the whole point. In the
second and third researched scale, the highest evaluation was again received by the 8th grade.
The action during school breaks was the most positively evaluated by the 7th grade. The greatest
difference between the highest and lowest score can be recorded at the 6th scale (the preference
of competition by pupils), namely between the 8th and 9" grade, when the 8th grade evaluated
this scale by 1.2 points higher than 9th grade.

The present results indicate that the 7th grade evaluated the selected scales similarly both
before and after courses and there is only a minimal difference at the 6th scale, which shows that
the competitive behaviour among pupils slightly increased. The 8th grade shows, in 3 cases out

of 4, the increase in median after finishing the courses, only in evaluation of breaks the median’
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values have not changed. The 9" grade shows the greatest differences at the 6th scale, as the
competitive behaviour has increased within survey after finishing of the courses.

Taking into consideration that there has been no significant change in climate
improvement of surveyed classes, but only minor improvements have been seen, it is obvious
that just brief intervention is not enough. It is necessary to continue working with classes, using

other courses, discussions or games.
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PRILOHY

PHloha 1: Dotazntk sociélntho klima tHdy

Moje odpovédi se tykajt (7iméno wtitele nebo uditelky),
ktery/kterd v na¥ tdé vwyuduje (jméno predmetu).
U vsech nésledujicich faktorit je pouzivana $kéla:
1 2 3 4 5
Nesouhlastm spise nesouhlasim té2ko rozhodnout spise souhlasfm souhlastm
Dobré vztahy se spoludky
1. V na¥ t14dé mém hodné dobr}’/ch kamaradiy kamaradek. 1 2 3
2. SpoluZéci se ke mné chovaji pratelsky. 1 2 3
3. Kdly# dostaneme ngjaky spoleny tikol, spolupracuje se mi se spoluzéky dobre. 1 2 3
4. Mdm pocit, Ze vétsina spoluzdkit mé ma docela rada. 1 2 3
5. Kdy? potrebuii, spoluzéci mi pomohou. 1 2 3
Spolupréce se spoludky
1. Svoje my3lenky nebo nazory vysvétluji spoluzakiom. 1 2 3
2. Diskuh.y'eme se spoluiéky, jak by se da(y vyresit ﬁko[y & pvob[émy, které ndm uditel/
1 2
witelka predlozil/ predloZila. 3
3. Ostatn( spoluZdci se mé ptaji, jak jsem postupoval/a pii vesen{ urtitého tikolu & problému. 1 2 3
4.V tomto predmétu se uéim i od svych spoluzdki 1 2 3
5. SpoluZaci se mnou cht&ji spolupracovat na riznych tikolech. 1 2 3
Vniman4 opora od uitele
1. Tomuto uéiteli/Této ucitelce na mné velmi zéle(. 1 2 3
2. Tento ucitel/Tato utitelka se mi sna pomshat. 1 2 3
3. Tento ucitel/Tato utitelka bere v tvahu to, co prozivém, jak se citim. 1 2 3
4. Tento uitel/Tato ucitelka mi pomiiZe, kdyz budu mit problémy s udentm. 1 2 3
5. Tento ditel/Tato ucitelka se se mnou bavi, neprehliz me. 1 2 3
Rovny pHistup uditele k Zakiom
1. Tento witel/Tato ucitelka vénuje stejnou pozornost mym otazkam jako otazkam , , s
ostatnich; ned@l4 rozdily.
2. Tento ucitel/Tato utitelka mi pomah4 stejné jako ostatnim. 1 2 3
3. Mémv tomto predmétu stejnou moznost se k vécem vyjadvovat jako ostatni. 1 2 3
4. Tento witel/Tato ucitelka se ke mné chova stejné jako k ostatnim spoluzdkiim. 1 2 3
5. Ky se mi néco poda, tento ucitel/tato ucitelkamé pochvalf stejné jako spoluzaky. 1 2 3
Prenos naueného mezi $kolou a rodinou
1. To, co se dozvim nebo naucim od roditi a sourozencit, mi pomﬁhe’l pii ueni ve gkole. 1 2 3
2. Co jsem se nauil/a ve $kole v mnoha ritznych predmetech, se mi hod doma. 1 2 3
3. Co jsem se naucil/a v tomto predmétu ve skole, se mi hod{ doma. 1 2 3
4. Posmpy, ktcv;}m jsem se naudil/a ve &kole, se mi hodi, kdyi na nécem pracuji doma. 1 2 3
5. Rodi¢e nebo sourozenci mi poméhaji, kdyi se doma pripravuji do §ko[y, kdyi se uéim,
1 2
délam liko[y. 3
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Prqf‘erence soutéZent ze strany 2akit

1. Vadi mi, kdy? nedokézu pracovat tak dobve jako néktei moji spoluéci. 1 2 3 4
2. Rad soutézim se svymi spoluzaky. 1 2 3 4
3. Cittm se $patng, kdy? se mi prace nezdai tak dobe jako ostatnim spoluzdkiim. 1 2 3 4
4.Jsemrad, kdyi se dozvim,_jest[i mi préce daii [é]ae nez vétsiné m)'/ch spo[uiékﬂ, 1 2 3 4
5.Radgji se spoluzaky soutézim, ne spolupracyji. 1 2 3 4

Dént o pirestavkéch

1.Na p?estévky se moc netésim. (Kdyi se net&¥, oznaé: souhlasim) 1 2 3 4
2.0 prestavkach si dasto pieji, aby uz zatala hodina. 1 2 3 4
3.0 pirestdvkdch se unés dasto dgji véci, které mivadL. 1 2 3 4
4.0 prestavkach si asto preji vic klidu. 1 2 3 4

Dale pokvaévgi volitelné faktovy — budou z4vislé na tom, zda[ije bude chtit gkola provérit (dozveédét se postoje Yaki k otdzkém obsaien)’/m ve

faktorech). Informace, které faktory $kola vyuZije, se budou ziskavat v ,Prostied( pro uzptisoben( dotazniku Klima kolni tdy podminkam gkoly“.

Moznost diskutovat béhem viuky

1. Bthem hodiny mitzu ostatnim nahlas ¥kat svoje napady a myslenky k probtranému 4
1 2 3
tématu.
2. U tohoto uditele/této ucitelky miczu #ct svoje nézory k probivanym tématiom, diskutovat , y 5 4
snifm behem hodiny.
3. Tento utitel/Tato ucitelka se mé pt4, co si myslim. 1 2 3 4
4. Tohoto ucitele/Této ucitelky se mohu béhem hodiny na cokoliv zeptat. 1 2 3 4
Tniciativa %4k
1.Svoje napady si ovéiuji hledénim v knizkdch, na internetu nebo n&akymi pokusy. 1 2 3 4
2. Snazim se najtt odpovédi na otézky, které mi vrtajt hlavou. 1 2 3 4
3. Kdyz ndm d4 ucitel/ucitelka slozitéj¥i problém, snazim se zistit si sam/sama odpoveéd. 1 2 3 4
4. Kdy mi néco vrtd hlavou, snazim se vyhledat nékoho, kdo je na to odborntk. 1 2 3 4
Snaha ¥4k udit se
1.Snazim se, aby za mnou bylo videt kus préce. 1 2 3 4
2. Snazim se udélat vie, co jsem si naplénoval/a. 1 2 3 4
3.Obvykle davam pozor hned od zagitku hodiny. 1 2 3 4
4.Vim, co se chei v tomto piedmétu naucit. 1 2 3 4
5. P¥i vyudovan( v tomto pedmétu dévém pozor. 1 2 3 4
6.V tomto predmétu se snazim opravdu porozumét tomu, co se uéfme. 1 2 3 4
7.Vim, jak moc mustm pracovat, abych pedmét iisp&sné zvladl/a. 1 2 3 4
Snaha zaltbit se okolt
1. Rikém spis to, co chee wditel/utitelka s[yéct, nez to, co si doopvavdy myslim, 1 2 3 4
2. Nezna néjakou s[oi[téjé( otazku zadnu odpovida{, nejdﬁv pos[omchém, co ﬁ'kaji ostatni
1 2
spoluéci. 3 4
3. Rikém spis to, co si mysli moji spoluzéci, nez to, co si myslim ja sam/sama. 1 2 3 4
4. To, co si doopravdy myslim, si nechdvam radéji pro sebe. 1 2 3 4
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