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ABSTRAKT

KONIROVA, J. Penologie, penitenciaristika, postpenitenciaristika a jejich
vyuzitelnost v praxi: bakaldrska prace. Ceské Budg&ovice: Vysoka $kola evropskych a

regionalnich studii, 2024. 74 s. Vedouci bakalatské prace: PaedDr. Vladimir Kiiz.

Klicova slova: druhy trestd, penologie, penitenciaristika, odborni pracovnici
vézeniské sluzby, postpenitenciaristika, nestatni neziskové organizace, Probacni a

mediaéni sluzba

Bakalarska prace se zabyva dulezitosti penitenciarni a postpenitenciarni péce.
Teoreticka ¢ast analyzuje zakladni pojmy a oblasti izce souvisejici s tématem, jako jsou
druhy trestl, podminéné odsouzeni a podminéné propusténi. Hlavni Cast prace se
zamétuje na kapitoly o penitenciarni a postpenitenciarni péci, které jsou doplnény o
¢innosti odbornych pracovnika vézeriské sluzby a programy zachazeni. Dale je popsana
¢innost nestatnich neziskovych organizaci a Proba¢ni a mediacni sluzby. Prakticka cast
obsahuje rozhovory s odbornymi pracovniky vézenské sluzby a ufedniky Probacni a
mediacni sluzby, aby poskytla hlubsi vhled do jejich Cinnosti. Zavér hodnoti vSechny
aspekty zminéné v této bakalarské praci, které jsou klicové pro efektivni resocializaci

odsouzenych.



ABSTRACT

KONIROVA, J. Penology, Penitentiary, Postpenitentiary and Their Use in
Practice: Bachelor Thesis. Ceské Bud&ovice: The College of European and Regional

Studies, 2024. 74 s. Supervisor: PaedDr. Vladimir Kfiz.

Key words: types of punishment, penology, penitenciaristics, specialist prison
staff, postpenitenciaristics, non-governmental non-profit organisations, Probation and

Mediation Service

The Bachelor's thesis deals with the importance of penitentiary and post-
penitentiary care. The theoretical part analyses basic concepts and areas closely related to
the topic, such as types of sentences, suspended sentences and conditional release. The
main part of the work focuses on chapters on penitentiary and post-penitentiary care,
which are supplemented by activities of specialist prison staff and treatment programmes.
The activities of non-state non-profit organisations and the Probation and Mediation
Service are described below. The practical section includes interviews with specialist
prison staff and Probation and Mediation Service officers to provide a deeper insight into
their activities. The conclusion evaluates all aspects mentioned in this bachelor's thesis,

which are crucial for the effective resocialization of convicts.
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Uvod

Mira poruch chovani déti od utlého véku az po dospivani, vCetné pusobeni
toxického prostiedi, ve kterém ziji, az po pachani trestné ¢innosti na nich samotnych, neni
vcas odhalena. Nejen tyto zminéné aspekty, ale i mnoho dalSich kriminogennich faktort
ma vliv na budouci pachani protipravniho jednani, které se osoby mohou dopoustét.
Prostfednictvim pravnich norem je snaha statu ochrafiovat spolecnost a udélovanim

sankci pusobit preventivng a zabraniovat dal§imu protipravnimu jednani.

Nepodminény trest odnéti svobody je jednou z nejptisnéjSich forem sankci
trestniho prava. Je vykonavan pomoci Vézeiiské sluzby Ceské republiky (dale jen VSCR)
ve statnich zafizenich, at’ uz se jedna o vazebni véznici nebo samotné véznice. Existuji
odlis$né nazory vefejnosti na vykon na vykonu trestu odnéti svobody (dale jen VTOS),
které vedou k predsudkiim. Je to velmi citlivé téma, o kterém se v dnesni moderni dobé
prostfednictvim médi dozvidame maélo a pokud ano, je to pouze v souvislosti
s nedostateénym personalnim obsazenim VSCR nebo kritickym pohledem, kdy je

., vézenstvi pouze cernou dirou na penize dariovych poplatnikii“.!

Veftejnost nedostava
dostate¢né mnozstvi informaci o funkci VSCR a dalgich subjektd, které se podileji na
nasledné resocializaci uvéznénych a nasledné propusténych osob z VTOS. Nelichotivé
jsou také predsudky smétujici k osobam, které jiz trest odnéti svobody vykonaly a které

mohou v dasledku téchto predsudka opét spachat trestnou Cinnost.

Od dob humanizace ¢eského vézeristvi, kdy doslo k velké transformaci, uplynulo
desitky let a Ceska republika, kterd je vazana evropskymi a mezinarodnimi pravidly, méla
za ukol udélat v tomto sméru velké pokroky, aby dostala svym zavazkim. Nejdulezitéjsi
je snaha o snizeni recidivy kriminalniho chovani za pomoci odborného zachazeni s vézni,
zlepSeni pracovnich a podminek pro odsouzené i zaméstnance a umoznéni reintegrace
propusténych véznt zpét do spoleCnosti. Snaha o napravu odsouzenych je velkym
krokem, ktery vyzaduje nejen spoustu financnich prostedki, ale predevsim odhodlani a

usili téch, ktefi se na resocializaci odsouzenych a propusténych osob z VTOS podileji.

Vychova a vzdélavani jsou nedilnou soucasti naSich zivotd. Autorka této

bakalarské prace vystudovala stiedni pedagogickou skolu a ¢ast svého pracovniho zivota

LPISKLE, L. Véznice jako derné diry na penize daiiovych poplatikii [online]. Seznam. médium, 2023 [cit.
2024-01-20]. Dostupné z WWW: < https://medium.seznam.cz/clanek/piskle-love-veznice-jako-cerne-
diry-na-penize-danovych-poplatniku-17656>.
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vénovala péci o déti v predSkolnim veku a déti se specidlnimi potfebami. Téma
bakalarské prace je autorce z tohoto divodu blizké a predstavuje pro ni velkou vyzvu.
Vychovu nevniméa pouze jako stanovovani pravidel, co je spravné a co ne, ale zasadni je

také uvédomeéni si dusledkt svych ¢int a schopnost nést za né odpovédnost.

., Chyby prvni vychovy nds provdzeji celym Zivotem, proto nejprednéjsi strdz

lidského pokoleni je v kolébce. “?

Jan Amos Komensky

2 Jan Amos Komensky. Citdty slavnych osobnosti. [onling]. Posledni aktualizace 26.10.2023 [cit. 2024-05-
13]. Dostupné z WWW: <https://citaty.net/citaty/15324-jan-amos-komensky-chyby-prvni-vychovy-nas-
provazeji-celym-zivotem-p/>.
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1 Cil a metodika bakalarské prace

Cilem bakalatské prace je ziskat hlubsi vhled do praxe penitenciarni péce o od-
souzené k VTOS, kterd nabizi individualni programy zachazeni, které vedou odborni
zamdstnanci VSCR, zejména psychologové, vychovatelé, specialni pedagogové
a socialni pracovnici ve véznici Rapotice. Aktivity programu zachéazeni jsou stanoveny
dle moznosti véznic a potieb jednotlivce. Aktivity jsou rozdeleny na vzdélavaci, specialné
vychovné a zajmové. Nedilnou soucasti programu zachdzeni jsou i1 duchovni sluzby

a fada resocializa¢nich programda.

Nasledujicim hlavnim cilem je poukazat na neméné dulezitou Cinnost v ramci
postpenitenciarni péce, kterou poskytuji socialni kuratofi, Proba¢ni a mediacni sluzba
(dale jen PMS) a dalsi instituce. Penitenciaristika a postpenitenciaristika jsou podstatou
prevence recidivniho pachani trestné Cinnosti osob propusténych z VTOS a jsou

zakladnim prostfedkem jejich resocializace a integrace.

Bakalarska prace je standardné rozdelena na teoretickou a praktickou cast.
V teoretické ¢asti je vysvétleno zakladni pojmoslovi souvisejici s penologii jako védnim
oborem, penitenciaristikou a postpenitenciaristikou. Pro lepsi orientaci a navaznost na
praktickou Cast je podrobnéji rozepsana i Cinnost specialistt, ufedniki a dalSich osob.
Praktickd cast plynule navazuje s jiz podrobn&jsim popisem cinnosti odbornych

pracovnikd ve VTOS a tfednikil Probacni a mediacni sluzby.

Vyzkum bude proveden kvalitativni metodou, kdy bude pouzita technika
strukturovaného a polostrukturovaného rozhovoru podle pfedem pfipraveného navodu
a otazek se specialnimi pracovniky ve véznici Rapotice v ramci penitenciarni péce
a nasledn¢ s pracovniky PMS v ramci postpenitenciarni péce. Rozhovory se budou tykat
¢innost pracovniku. Vystupem bude prepis ziskanych informaci o Cinnostech, které jsou
dulezité pro resocializaci odsouzenych, pfipravu na zaclenéni zpét do spolecnosti a péci

o propusténé z VTOS.

Celkové shrnuti vypoveédi respondentti by mélo poskytnout prakticky pohled na
Ginnost VSCR a dalSich instituci, které by si zaslouzily vice pozornosti. Touto
bakalafskou praci by autorka rada vyvratila jednostranny pohled spolecnosti na prubéh
odsouzeni osob ve VTOS a piidala dileZitost pracovnikiim VSCR a dalsim institucim,

které se vice ¢i méné podileji.
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2 Trest

Trest je omezeni, sankce, ztrata, ijma ¢i bolest vici vinikovi, proti kterému stoji
opravnéna osoba, ktera vymaha dodrzovani mravnich, spolecenskych a pravnich pravidel.
Trest je nasledek spachaného protipravniho jednani, ktery muze ulozit pouze soud.
Utelem trestu je chranit spoletnost pred pachateli trestnych &ind, prispét ke kontrole
zlo¢innosti, zabranit pachateli v dal§$im pachani trestné Cinnosti, ptsobit na pachatele
vychovné, aby vedl fadny zZivot, a zaroven pusobit vychovné na spole¢nost (téZ generalni

prevence).’

., Z hlediska pedagogického rozlisujeme 3 hlavni funkce trestu:

a) napravit Skodu

b) zabrdnit opakovdni nezadouciho chovani

c) zbavit vinika pocitu viny, ktery je mentdlné hygienickym predpokladem ucinnosti
trestu‘*

2.1 Druhy trestu

Trestni zakonik uvadi taxativni vycet trestd v § 52 odst. 1:

a) ,,odnéti svobody
b) domdci vézeni
c) obecné prospésné prdce

d) propadnuti majetku
e) penézity trest
i, propadnuti véci

g) zdkaz cinnosti

3 JELINEK._J. et al. Trestni pravo hmotné. Obecna &ast. ZvIastni &ast. 8. vydani. Praha: Leges. 2022. s. 401-
408.
4+ RASZKOVA, T., HOFERKOVA.S. Kapitoly z penologic I: vézeiistvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Gaudeamus, 2018. s.48.
12



h) zdkaz drzeni a chovu zvirat

i) zdkaz pobytu

J) zdkaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce
k) ztrdtu Cestnych titulit nebo vyznamenani

l) ztrdtu vojenské hodnosti

m)  vyhosténi‘®

Nékteré z vySe zminénych trestd jsou alternativni tresty, které predstavuji
alternativni feSeni. Jedna se o tresty, které nejsou spojené s nepodminénym odnétim
svobody. Vyhodou alternativnich tresti je ponechani odsouzeného na svobodé, kdy je
ulozen takovy druh povinnosti nebo omezeni, které upevni navyky a postoje k vedeni
fadného Zivota u pachatele. Plusobi tedy i preventivné na pachani dalsi trestné ¢innosti,
chrani spoleCnost a uspokoji zajmy obéti trestného Cinu. Dalsi vyhodou alternativnich
tresti je, ze na odsouzeného neplisobi negativni okolnosti trestu odnétim svobody

a ukladani t&chto trestli je spojeno s niz§imi naklady.®

2.2 Trest odnéti svobody

Trestem odnéti svobody primarné rozumime nepodminény trest odnéti svobody,
ktery zakon umoziuje ulozit za trestny €in, kde horni hranice trestni sazby neptekracuje
5 let a ulozeni alternativniho trestu by nesplnilo ti¢el (vedeni pachatele k fadnému zivotu).
Jedna se o nejpfisnéjsi trest vzhledem k tomu, ze trestem je zasazeno do zakladnich prav
a svobod jedince, zejména zbaveni osobni svobody. Z toho davodu je uloZeni
nepodminéného trestu odnéti svobody dle zasady ultima ratio mozné pouze v piipade, ze
by uloZeni jiného trestu nesplnilo t¢el. Maximalni moznéa délka nepodminéného trestu
odnéti svobody je stanovena na horni hranici 20 let. Dolni hranice trestu neni stanovena.
Maximalni hranici lze pfekrocit pouze v konkrétnich ptipadech. Prvnim z nich je
mimoradné zvySeni trestu za znovu spachani zvlast zavazné-ho zlocinu, nebo jiného

zvlast zavazného zloCinu, za ktery byl jiz pachatel potrestan. DalSim pfipadem zvySeni

5 CESKO. § 52 odst. 1. zk. & 40/2009 Sb., trestni zékonik, ve znéni pozdé&jsich piedpisii. Zakony pro
lidi.cz [online]. © AION CS, s. r. 0. 2010-2024 [cit. 2024-04-07]. Dostupné z: <http://www. za-
konyprolidi.cz/cs/2009-40>.

6 JELINEK._J. et al. Trestni pravo hmotné. Obecna &ast. ZvIastni &ast. 8. vydani. Praha: Leges. 2022. s. 410-
411.
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maximalni hranice trestu odnéti svobody je ulozeni trestu pachateli trestného ¢inu, ktery
byl spachan ve prospéch organizované skupiny. Posledni vyjimkou je vyjimecny trest,
ktery je zvlastnim typem trestu odnéti svobody ulozeného za spachani zvlast' zavazného
zloCinu, u kterého trestni zakonik ulozeni vyjimecného trestu dovoluje. Trest odnéti

svobody na dozivoti se uklada v délce trvani nad 20 az do 30 let.’

Nepodminény trest odnéti svobody je vykonavan ve véznicich s ostrahou nebo se

zvySenou ostrahou. Do véznice se zvySenou ostrahou je zarazen pachatel, ktery:
a) spachal trestny Cin ve prospéch organizované zloCinecké skupiny

b) spachal zvlast zavazny zlocin, za ktery mu byl ulozen trest odnéti svobody

minimalné 8 let

c) byl odsouzen za umyslny trestny ¢in a v poslednich 5 letech se pokusil uprchnout

nebo uprchl
d) kterému byl ulozen vyjimecny trest

Do véznice s ostrahou jsou zafazovani pachatelé, kteti nespliiuji podminky pro

zafazeni do véznice se zvySenou ostrahou. Podle stupné zabezpeCeni se rozdéluje na

oddélent:

a) s nizkym stupném zabezpeceni
b) se stfednim stupném zabezpeceni
c) s vysokym stupném zabezpedeni®

Rozdéleni zavisi na vnéjsich® a vnitinich' rizicich. Bliz§i informace jsou v

kapitole 6.1.1. a nasledujicich.

TKALVODOVA, V. Trest odnéti svobody a jeho vykon. Praha: Wolters Kluwer CR. 2016. s. 41-45.

8 JELINEK.J. et al. Trestni prdvo hmotné. Obecnd cdst. Zviastni cdast. 8. vydani. Praha: Leges. 2022. s. 422.

® Vngjdim rizikem rozumime nebezpeli, které piedstavuje odsouzeny ke spoleinosti vzhledem
k charakteristice spachaného trestného ¢inu. JELINEK.J. et al. Trestni prdvo hmomé. Obecnd cast.
Zvlastni ¢ast. 8. vydani. Praha: Leges. 2022. s. 422.

10 Vnitini riziko predstavuje ohrozeni bezpe¢nosti ve VTOS, vychazejici z charakteristiky odsouzeného.
JELINEK.J. et al. Trestni pravo hmotné. Obecnd cdst. Zvldsti cast. 8. vydani. Praha: Leges. 2022. s.
422.
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2.2.1 Podminéné odsouzeni

Alternativou nepodminéného trestu odnéti svobody je podminéné odsouzeni.
Podstatou je pravomocné odsouzeni k trestu odnéti svobody, které je podminéné odlozeno
na urcitou dobu. Tato zkuSebni doba je jeden rok az pét let. , Soud miize podminéné
odlozit trest odnéti svobody neprevysujici tri léta a to za podminek, Ze vzhledem k osobé
a pomeériim pachatele, zejména s prihlédnutim k jeho dosavadnimu Zivotu a prostiedi, ve
kterém Zije a pracuje, a okolnostem pripadu, ma soud ditvodné za to, zZe k piisobeni na
pachatele, aby vedl Fadny Zivot, neni treba jeho vykonu.“!’Soud mulze také ulozit
odsouzenému omezeni a povinnosti, aby byla splnéna podstata fadného vedeni zivota.
Tyto povinnosti jsou uvedeny v trestnim zakoniku § 48 odst. 4. Soud po uplynuti zkusebni
doby hodnoti, zda odsouzeny ve zkuSebni dobé¢ vedl fadny zivot a plnil podminky jim
stanovené. Odsouzenému svym rozhodnutim vyslovi, Ze se osveédcil, v takovém pripadé
se na n&j hledi jako by odsouzen nebyl, nebo v opaéném ptipadé rozhodne o vykonani
trestu. Na resocializaci odsouzeného a dohlizeni na dodrzovani ulozenych povinnosti se

vyznamné podili Probacni a mediacni sluzba (viz. kapitola 4.1.1.).

2.2.2 Podminéné odsouzeni s dohledem

Podminéné odsouzeni s dohledem je ptisnéjsi alternativou vySe zminéného trestu
a je soudem vysloveno, pokud je tfeba, aby bylo pachatelovo chovani kontrolovano
a sledovano, aby bylo mozné snizit moznost opakovani trestné ¢innosti. Pro uloZeni
podminéného odsouzeni s dohledem plati stejné podminky jako pro podminéné
odsouzeni. Dohled je provadén pracovniky Probacni a mediacni sluzby, ktefi jsou
v pravidelném kontaktu s odsouzenym na zakladé probacniho planu dohledu a zaroveri
kontroluji dodrzovani ulozenych povinnosti soudem. Po ukonéeni zkuSebni doby soud

rozhoduje stejnym zptusobem, jak je uvedeno v kapitole 2.2.1.

2.2.3 Podminéné propusténi

Podminéné propusténi je klicovym aspektem soucasného trestniho prava, ktery
usiluje o nalezeni rovnovahy mezi spravedlnosti a rehabilitaci odsouzenych jednotlivci.
Tento proces umoziuje odsouzenym osobam, které spliiuji urcité podminky, opustit

vézeni dfive, nez jim uplyne cela doba trestu.

11 JELINEK.J. et al. Trestni prévo hmotné. Obecnd cdst. Zvlasni ¢ast. 8. vydani. Praha: Leges. 2022. s.
423.
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Podminéné propusténi je alternativou ulozeného trestu odnéti svobody
aumoznuje jeho zmirnéni za splnéni urCitych podminek pod pohrizkou pokracovani
vykonu nepodminéného trestu odnéti svobody. Podminkou je, jako v predchozich
kapitolach, ze ve zkuSebni dobé povede odsouzeny fadny zivot a pfipadné bude plnit

i dals§i podminky.

Podminéné propusteéni je mozné po uplynuti poloviny ulozeného trestu nebo podle
rozhodnuti prezidenta republiky, ktery vyhlasi amnestii. Pokud se jednd o zvlast
zavazného recidivistu nebo o pachatele, ktery spachal zvlast zavazny zlocin (taxativné
vymezeno), je podminéné propusténi mozné az po vykonu 2/3 trestu. Pfedpokladem je,
ze se odsouzeny v prubéhu vykonu trestu choval prikladn€, plnil své povinnosti a je
predpoklad, ze ve zkuSebni dobé a dale v budoucnu povede fadny zivot nebo soud pii-
jme zaruku od zajmového sdruzeni obCant. Soud, ktery o podminéném propusténi
rozhoduje, prihlizi také k zavaznosti spachaného trestného Cinu a k tomu, zda odsouzeny
neni velkym rizikem pro spolecnost v ramci recidivy. ZkuSebni doba je soudem stanovena
od 1 roku az 7 let. Soud muze uloZit néktera omezujici opatieni, ktera musi odsouzeny
dodrzovat ve spolupraci s Proba¢ni a mediacni sluzbou. Pokud podminéné propusténa
osoba fadné plni podminky ve zkuSebni dob¢, soud po ukonceni zkusebni doby vyslovi,

7e se osvédcil. V opaéném piipadé rozhodne o vykonani zbytku trestu.'?

Jednim z hlavnich argumenti pro podminéné propusténi je rehabilitace a
reintegrace odsouzenych do spole¢nosti. Tento proces poskytuje jednotlivecim piilezitost
projevit svou zménu a obnovit své zivoty. Podminéné propusténi mize také snizit
pretizeni véznic a néklady spojené s dlouhodobym véznénim. Proces podminéného
propusténi také vyvolava urcité obavy, Ze nektefi odsouzeni by mohli zneuzit tento
systém a znovu spachat zlocCin. Proto je dulezité, aby proces podminéného propusténi
zahrnoval peclivé posouzeni rizik a podminky, které zajisti, ze propusténi osoby nebudou
predstavovat hrozbu pro spolecnost. Dal§im aspektem je rovnovaha mezi potiebami obéti
a spravedlnosti. Pro nékteré obéti a jejich rodiny mize podminéné propusténi pusobit
jako nedostatecné zadostiuCinéni za spachany zloCin. Proto je dilezité, aby systém
podminéného propusténi bral v Gvahu 1 jejich potfeby a poskytoval vhodnou podporu

a ochranu.

12 MADAR, Z. et al. SLOVNIK CESKEHO PRAVA 1. a 2. dil. Praha: Linde a.s. 1995. 5.760.
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, Podminéné  propusténi neni zZddnym  dobrodinim, ale vyznamnym

resocializacnim prostiedkem. “13

13 NOVOTNY.O. O trestu a vézeiistvi. 2. vydani. Praha: Academia, nakladatelstvi Ceskoslovenské
akademie véd. 1969. 252 s.
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3 Penologie

Penologie (poéna — trest, logicus — nauka) je védni obor, ktery se zabyva tresty
a trestanim, stejné jako vykonem tresti a jejich Gcinky. Jejim tzkym zaméfenim je
analyza skute¢ného provadéni trestl a ochrannych opatieni. V §ir§im kontextu zahrnuje

i oblast alternativnich sankci.'* Cernikova dale rozviji tento obor a definuje ho jako:

e védu o trestu a trestani a jejich uCincich, ktera zkouma efektivnost vSech druht

trestd, s dirazem na vykon trestu odnéti svobody
e studium vyvoje penologickych myslenek a koncepci

e analyzu socialné psychologickych procest, jevd, vztahi a zakonitosti

vyplyvajicich z aplikace trestd

e vyzkum, ovéfovani a formulaci pfistupt vychovnych zafizeni s odsouzenymi za

ucelem co nejefektivnéj§iho dosazeni cilt trestu
e analyzu systému instituci a jejich roli pii provadéni zdkonného postihu

e hledani a zkoumani alternativnich sankci, které by efektivné ovliviiovaly chovani

pachateld trestnych ¢&indi, vEetné ochrannych opatfeni a alternativnich tresti'?

Historicka penologie se zaméfuje na analyzu ukladani, provadéni a ucinnost
soudnich trestt v minulosti, zejména se soustfedénim na zptsoby zachazeni s vézni. Tato
historicka perspektiva nam poskytuje dulezité ponauceni pro soucasnost a zejména pro

budoucnost.

V odborné komunité existuje raznorodost nazorti ohledné zafazeni penologie.
Nektefi ji povazuji za samostatny védni obor, jini ji vnimaji jako soucast kriminologie,
specialni pedagogiky nebo oblasti zachazeni s odsouzenymi. Nicméné nejblize spojeni
ma penologie s kriminalnimi védami. Diky poznatkiim ziskanym v oblasti penologie

mohou nastat vyznamné posuny v prevenci kriminality a zejména v omezeni recidivy

14 RASZKOVA, T., HOFERKOVA.S. Kapitoly z penologie I: Vézenistvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Gaudeamus, 2018. s. 7-8.

15 CERNIKOVA, V. et al. Socidlni ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity. Plzeii: Vydavatelstvi
a nakladatelstvi Ale§ Cengk, 2008, s. 10-11.
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trestné ¢innosti. Penologie dale integruje poznatky z dalSich disciplin, zejména trestné-

pravnich, spolecenskych a pedagogickych obort.

Riznorodost nazori se projevuje i v diskuzi o vztahu mezi penologii
a penitenciarni védou. Neéktefi odbornici zdUraziuji, ze penitenciaristika, jakozto oblast
podiizena penologii, by mela byt samostatnou multidisciplinarni védou, zeyména pokud

jde o oblast vézeristvi, zohledilujici své specifické zaméteni.
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4 Penitenciaristika

Zatimco je penologie chapana jako véda o trestech a trestani, zabyva se jejich
ucinky, volbou vhodného pusobeni a vSeobecné se zabyva vSemi druhy trestd,

penitenciaristika se zaméruje vyhradné na trest odnéti svobody.

Penitenciaristika (paenitentia — litost, zména smysleni, polepSeni, ¢i naprava)
neboli penitenciarni véda je naukou o vykonu a ucinnosti trestu odnéti svobody. Obecné
se jedna o vézeristvi nebo zachazeni s vézni. Tato véda se zamétuje na vykon trestu odnéti
svobody, jeho ucinky, vyuziti metod vychovné cinnosti a moznostmi reintegrace
odsouzenych. Muzeme se setkat i s pojmy penitenciarni proces nebo penitenciarni péce,
ktery je chapan jako proces polepSeni, napravy, pozitivni zmény v chovani. Nékteré
spoleCenské védy, které se mimo jiné zabyvaji psychikou ¢lovéka, jeho vzorci v chovani,
jsou soucasti penitenciarniho procesu a jedna se o penitenciarni discipliny, které jsou

v tomto procesu vyuzity.'®

4.1 Penitenciarni pedagogika

Pro dosazeni vyssi efektivity vykonu trestu odnéti svobody je kladen duraz na
realizaci vychovné funkce, ktera pasobi jako tercidlni prevence!’v boji proti kriminalité
a recidivé. Tato funkce spociva v resocializaci kriminaln€ narusenych osob. Je tieba
napravovat deficity puavodni a dosavadni socializace. K tomuto vychovnému procesu je
vyuzivana penitenciarni pedagogika, aplikovana pedagogicka disciplina, znama také pod
terminy resocializaéni pedagogika ¢i kriminalni pedagogika. Existuje nazorova
nejednotnost ohledné zatazeni této discipliny, nektefi autofi ji fadi do penologie, zatimco
jini do oblasti specialni pedagogiky. Obecné lze konstatovat, ze se jedna
o multidisciplinarni obor, ktery ma vztah k dalSim disciplinam jako penitenciarni
psychologie, sociologie, psychiatrie, kriminologie, kriminalistika a penitenciarni pravo,
zahrnujici pravni aspekty vykonu trestu odnéti svobody. Do procesu penitenciarni
vychovy jsou aplikovany poznatky z oblasti pedagogiky, zejména specialni pedagogiky,
ktera se zabyva vzdélavanim a vychovou osob s télesnym, smyslovym nebo dusevnim

postizenim, s cilem maximalizovat jejich zapojeni do spoleCnosti navzdory jejich

16 JUZL, M. Penitenciaristika jako véda zaldrni. 1.vyd. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského. 2017.
s.19-20.

17 Tercidlni prevence se zamefuje zejmeéna na piedchazeni recidivy pachatele v ramci socidlni reintegrace.
NOVOTNY, O., ZAPLETAL,J., et al. Kriminologie. 3. vyd. Praha : ASPI — Wolters Kluwer, 2008, s.202.
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handicapim. Etopedie, blizka penitenciarni pedagogice, se zaméfuje na vychovu osob
s poruchami emoci a chovani. Penitenciarni pedagogika se zaméfuje na zkoumani,
vychovu a vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody. V instituci urcené pro vykon
trestu pracuji pedagogové, ktefi vyuzivaji poznatkl z této discipliny, jako vychovatelé

a specialni pedagogové. 1819

4.2 Penitenciarni psychologie

Pedagogika s psychologii méla vzdy uzké sepjeti. Jinak tomu nebude ani v ramci
penitenciarniho procesu, kdy penitenciarni psychologie zkouma osobnost odsouzeného
a jeho individualnich zvlastnosti, zaméfuje se na jeho socidlni chovani v ramci vykonu
trestu vuci ostatnim veéziim a personalu, dale zkouma Uc¢innost vhodné zvolenych
vychovnych metod a provadi diagnézu chovani v pripadé nenadalych krizovych situaci

(pokus o sebevrazdu, sebeposkozovani, napadeni jinych odsouzenych nebo personalu).?’

4.3 Penitenciarni psychiatrie

Jak bylo zminéno vySe, penitenciarni pedagogika ma uzky a dulezity vztah
k Iékarskym védam, zejména k psychiatrii. Mnozi odsouzeni trpi odchylkou od psychické
normy, zejména se jedna o osoby s neurdzami, psychickymi poruchami, které vznikly
v dasledku zneuzivani alkoholu a psychoaktivnich latek. Zejména se jedna o osoby
s vyraznou poruchou osobnosti, v€etné sexualnich deviaci. Penitenciarni psychiatrie se

tedy zabyva diagnostikou a lé¢ebné — terapeutickou péci o odsouzené.

4.4 Penitenciarni sociologie

Penitenciarni sociologie je jednou z nejmladSich penitenciarnich disciplin.
Zkouma a analyzuje socialni vztahy jednotlivea i skupin, diky cemuz ziskava dulezité
informace pro volbu vhodného vychovného pfistupu k odsouzenému i k celé skupiné
a zaroven predchazi moznym konfliktnim situacim. Své pusobeni sméfuje nejen k od-

souzenym, ale i k vézeniskému personalu a k vykonu jeho sluzby. Dal§im hlavnim ukolem

18 JUZL, M. Penitenciaristika jako véda zaldrni. 1.vyd. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského. 2017.
$.287-291.

19 RASZKOVA, T., HOFERKOVA.S. Kapitoly z penologie I: Vézenstvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Ggudeamus, 2018. s. 14-16.

20 JUZL, M. Penitenciaristika jako véda Zaldini. 1.vyd. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského. 2017.
s.19-20.
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penitenciarni sociologie je zkoumani struktury penitencidrniho procesu, jeho funk¢nost
a ucinnost. Ve vztahu k odsouzenym spolupracuji penitenciarni sociologové s pedagogy,

psychology, socialnimi pracovniky a rovnéz vychovateli.?!

4.5 Socialni prace ve VTOS

Je velice dilezité zminit socialni praci ve vézeristvi, ktera je specifickou od-
bornou, naro¢nou a nedocenénou disciplinou, vyuzivajici poznatkili predevsim
psychologie, sociologie, pedagogiky, Iékatskych, pravnich a ekonomickych véd. Socialni
praci zajistuji socialni pracovnici a jejich misto ve véznici je nezastupitelné vzhledem
k tomu, ze pomoc nesméfuje pouze k jedné cilové skupiné. Socialni pracovnik spole¢né
s ostatnimi odbornymi zaméstnanci zpracovava konkrétni program zachéazeni svéfenym
odsouzenym a podili se na vyhodnoceni jeho ucinnosti. Spolecné s dal§imi institucemi
(organy statni spravy, nestatni neziskové organizace nebo cirkev) se podileji na
resocializaci odsouzenych a jejich uspéSnému zaclenéni do spolecnosti po propusténi z
vykonu trestu, ochranné vychovy ¢i ochranného léCeni. Dale zajistuji a poskytuji
socialné terapeutickou pomoc véetné poradenstvi (finance, zajisténi ubytovani po pro-
pusténi, pomoc pii feSeni pohledavek, pomoc hledat cestu k usporadani a udrzovani
socialnich vztahl, zejména v ramci nejbliz§i rodiny), vedou k samostatnosti
a zodpovédnosti odsouzenych. Dale pomahaji v navazovani spoluprace se socialnimi
kuratory, s urady prace, s organizacemi zajiStujicimi postpenitenciarni péci

a v neposledni fadé to jsou protidrogové sluzby.*?

4.6 Odborni pracovnici a dalSich osoby podilejici se na penitenciarni

péci

Ptichod odsouzeného do VTOS je zasadnim zasahem do osobniho zivota a zZivota
jemu nejblizSich osob. Odsouzeni pochazeji z rizného socialniho prostiedi a riznych
pozic pracovnich nebo spolecenskych. Ve VTOS musi odsouzeny zacCit respektovat

vnitini pravidla a fad véznice, které v bé€zném zivote porusoval a ignoroval. Pro vytvareni

2IKUBICKOVA, P., KMETIK, 1. Penologie [online]. Karvina: SOSOOM, 2011. [cit. 2024-01-22].
Dostupné z WWW: <https://www.sosoom-zlin.cz/media/skripta/penologie.pdf>.

22 VSCR. Socidlni prace ve vézetistvi [online]. Véznice Nové Sedlo [cit. 2024-01-22]. Dostupné z WWW:
<https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-nove-sedlo/clanky/detail/socialni-prace-ve-
vezenstvi>.
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vhodného prostoru na pusobeni odsouzeného je kladen diraz na profesionalitu

vézefiského personalu zejména u odbornych pracovnikii (specialist().?

Dle vyhlasky ¢. 345/1999 Sb. mezi specialni zaméstnance ve véznicich fadime
vychovatele, specialniho pedagoga, psychologa, socialniho pracovnika a dozorce, ktefi
maji splnénou specialni odbornou pfipravu. Na penitenciarni péci se podili i dalsi dulezité
osoby, kterymi jsou vychovatel terapeut, pedagog volného casu, adiktolog a osoby
poskytujici duchovni péci. Podstatny podil na napliiovani tGcelu trestu maji statni
i nestatni subjekty (cirkev a nabozenské spolecnosti, zajmové sdruzeni obCant a ne-
vladnich organizace).?* Diilezita je ¢innost samotnych pracovnikii vézeniské sluzby, ktefi
jsou nezastupitelni. Je to narocna prace nejen po psychické, ale zaroven po fyzické
strance. VSCR se dlouhodobé potyké s nedostatkem pracovnikil ve sluzebnim poméru.
O to vice je jejich Cinnost naro¢n¢jsi. Je to zodpoveédna a dulezita prace, bez které by se

bezpecnost obyvatel neobesla.

4.6.1 Vychovatel

Vychovatel ve vézeiistvi je odbornym zaméstnancem, ktery plni pii své funkci
tkoly, které jsou stanovené Nafizenim generalniho feditele Vézeiiské sluzby Ceské
republiky ¢. 21/2010. Vychovatelé obecné plni cinnost vychovnou, vzdélavaci,
preventivni a diagnostickou, ktera se zameétuje na celkovy rozvoj osobnosti. Jsou
v piimém a stalém kontaktu s odsouzenymi a svou Cinnost zaméfuji na socializaci,
resocializaci a reedukaci odsouzenych. Osobné znaji svéfené odsouzené osoby
a zpracovavaji na tyto osoby hodnoceni. Dbaji na dodrzovani poradku a kazné ve
stanoveném oddile. V souvislosti s timto ma vychovatel kazetiskou pravomoc. Podili se
na sestaveni programu zachazeni pro odsouzené. Na jeho ¢innost je metodicky dohlizeno

specialnim pedagogem.?

3 LESKOVA, L. Socidlny pracovnik v penitencidrnej a postpenitencidrnej starostlivosti. Bro: Tribun EU.
2013. s. 43.

24Vyhlaska ¢. 345/1999 Sb. Ministerstva spravedInosti, kterou se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody,
ve znéni pozdejsich piedpist. Zakony pro lidi.cz [online]. © AION CS,; s. 1. 0. 2010-2024 [cit. 2024-05-
10]. Dostupné z WWW: <https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1999-345>.

> DRAPAL, J., JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vézeiistvi. Praha: Wolters Kluwer,
2021. s.333-334.
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4.6.2 Specialni pedagog

Specidlni pedagog ve vézenistvi ma odborné znalosti z oboru penologie,
pedagogiky, psychologie, kriminologie, etopedie, andragogiky a psychopatologie. Tyto
znalosti jsou dulezité pro jeho individualni nebo skupinovou vychovnou praci
s odsouzenymi a jejich motivace k vedeni fadného zivota. Provadi specialni
pedagogickou diagnostiku odsouzeného. Na jejim zakladé a dalSich aspektu je sestavena
komplexni zprava, kterou doporucuje konkrétni program zachazeni pro jednotlivce. Ve
spolupraci s ostatnimi zaméstnanci odpovida za prabéh tohoto programu, vyhodnocuje
efektivnost a pripadné navrhuje zmény. Jak uz bylo zminéno, metodicky dohlizi na

vychovatele a pedagogy volného ¢asu.?

4.6.3 Psycholog

Pro vykon povolani psychologa ve vézeristvi musi byt splnény odborné znalosti
z psychodiagnostiky, psychoterapie, psychologie prace, socialni, pedagogické a forenzni
psychologie. Hlavnim cilem prace psychologa ve vézeristvi je snizeni kriminogennich
rizik odsouzenych. Psycholog pracuje s odsouzenym prostfednictvim terapie, ktera mize
probihat skupinové, aby mohl mit odsouzeny zpétnou vazbu od ostatnich ze skupiny,
nebo individualné, pokud neni schopen skupinové prace nebo by jeho pfinos ve skupiné
nebyl efektivni. B&hem terapie se pracuje s kontrolou chovani, ovladani emoci
anahledem na sebe samotného. Psycholog pii své praci vyuziva psychologické
diagnostiky, pracuje s nastroji na hodnoceni rizik, psychodiagnostickymi nastroji
a specialnimi metodami. V individualnich pfipadech poskytuje psycholog odsouzenym

terapii a poradenstvi, pokud nejsou schopni skupinové prace.

Psychologové, ktefi maji zvlastni akreditaci, posuzuji osobni zplsobilost

uchazetl o pracovni misto ve vézefistvi v zaméstnaneckém nebo sluzebnim poméru.?’

4.6.4 Socialni pracovnik

Socialnim zaméstnancem, ktery je opravnén poskytovat sluzby ve VTOS je
socialni pracovnik vézeriské sluzby, socialni kurator nebo pracovnik stfediska socialni

prevence. Hlavnim cilem socialni prace je poskytovat pomoc a podporu klient (osobam

26DRAPAL, J.. JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vezeristvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 339-
340.
27DRAPAL, J.. JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vézeiistvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 335.
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ve VTOS) pti feseni aktualnich problému a socialnich problému, které vznikly v dasledku
uvéznéni, a pfi dosazeni ucelu trestu. DalSim cilem socialniho pracovnika je, aby klient
piijal odpovédnost za svij zivot a za spachanou trestnou Cinnost, aby byl schopny

samostatné fesit své problémy a komunikovat s tfady nebo jinymi institucemi.

Podle analyzy rizik pracuje socidlni pracovnik s klienty v ramci programu
zachazeni, ve kterém odsouzeni rizné aktivity. Klientim poskytuji socialné-pravni
poradenstvi, pomoc pii hledani zaméstnani, které budou vykonavat po propusténi, pomoc
pii vyplinovani formulaia pro ufady a dalsi Cinnosti. Socialni pracovnici jsou také
koordinatory pro PMS. Pomahaji navazat kontakt odsouzeného s PMS, ktery ma v imyslu
podat zadost o podminéné propusténi. K tomu socialni pracovnik spole¢né s dal§imi

specialisty sepiSe hodnoceni dané osoby.

Pro dosazeni cile klienta je nezbytné, aby socialni i dal§i odborna prace
navazovala plynule i do doby po propusténi. Tento prechod z véznice do obcCanského
zivota, kdy jsou uplatiiovany postupy socialni péce, je nazyvan kontinualni socialni prace.
Poskytovani sluzeb pro osoby ve VTOS, jak je jiz uvedeno vyse, je rozsifeno o spolu-
praci s externimi subjekty, jako jsou socialni kuratofi obecnich uradii obci s rozsifenou
pusobnosti, pracovnici nestatnich neziskovych organizaci (napf. Charita)
a prispeévkovych organizaci, které nabizeji sluzby osobam ve VTOS a zejména po pro-

pusténi.?®

4.6.5 Adiktolog

Osobam ve VTOS, které jsou zavislé na navykovych latkach nebo trpi jinou
zavislosti, je poskytovana moznost pomoci adiktologem, ktery ve spolupraci s Iékafem
sestavuje komplexni 1écebny plan. Adiktolog je dalsim specialistou, kterého bylo nutné
zafadit mezi vézensky personal vzhledem k neustdlé rostoucimu se poctu osob se
zavislosti. Ve véznici provadi poradenstvi, vychovu a prevenci v oblasti zdravého

zivotniho stylu a pfedevsim se zaméfuje na Skodlivé uzivani navykovych latek. >

28DRAPAL, J.. JIRICKA., V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vezeristvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 346-
347

29 DRAPAL, J.. JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vezeristvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 349-
350.
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4.6.6 Vychovatel terapeut

Kromé¢ hlavnich specialistii nelze opomenout ani dalsi osoby, které se podileji na
penitenciarni péci. Terapeut ma dualezitou roli spolu s ostatnimi specialisty pii se-
stavovani programu zachdzeni, zpracovani komplexnich a vystupnich zprav. Provadi
individualni a skupinové terapie, vychovné aktivity, které jsou pievazné zamefené na

spachanou trestnou ¢innost a na praci s osobnostnimi odchylkami.*

4.6.7 Pedagog volného casu

Pedagog volného Casu je podfizen specialnimu pedagogovi. Jeho hlavnim ukolem
je rozvijet osobnost odsouzeného prostrednictvim vzdélavacich a vychovnych ¢innosti
zamétenych na socializaci, resocializaci a reedukaci. Ve spolupraci s adiktologem se
podili na realizaci prevence uzivani navykovych latek. Jak vyplyva z nazvu, pedagog
volného Casu zajistuje rizné zajmové aktivity. Pii aktivni ucasti odsouzeného predava

informace, které jsou dale zpracovany do programu zachazeni.’!

4.6.8 Duchovni sluzba

Kaplani a dobrovolni duchovni, ktefi jsou povéfeni cirkvi, jsou ¢leny oficialniho
sdruzeni Vézenské duchovni péce. Kaplani poskytuji sluzby véznim, ktefi o to maji
zajem, a to bez ohledu na jejich viru. Sluzby jsou poskytovany formou osobnich
rozhovort a spoluprace s rodinnymi piislusniky odsouzenych, zejména s cilem utuzit
rodinné vazby. V piipade propusténi nabizeji také spolupraci s cirkevnimi i neziskovymi
organizacemi, které poskytuji pomoc propusténym osobam. Kromé& odsouzenych jsou
duchovni také k dispozici zaméstnanciim véznice.*’P¥i naro¢nosti tohoto povolani je

dulezité védeét, ze je k dispozici osoba, ktera projevuje pochopeni, nasloucha a je vstficna.

4.7 Souhrnna analyza rizik a potieb odsouzenych

Nastroj, ktery se bézné pouziva ve véznicich a hodnoti rizika odsouzenych, se

nazyva souhrnna analyza rizik neboli SARPO. Prostfednictvim tohoto propracovaného

30DRAPAL, J.. JIRICKA., V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vezeristvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 342-
343,

3 DRAPAL, J.. JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vezeristvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 350-
351.

2DRAPAL, J.. JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vezeristvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 352-
353.
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nastroje, ktery je soucasti vézeriského informacniho systému, je pifedpovidana pravde-

podobnost spachani recidivy po propusténi. Zakladni struktura SARPO se sklada z:

e rizik Gymy — jedna se o analyzu okolnosti vyplyvajicich ze specifické trestné

¢innosti, zaméfeno 1 na potencialni obét’ v budoucnu (vyhodnocuje psycholog)

e statickych faktori — vyhodnocuji charakter trestné Cinnosti, kdy je zaméfeni na
trestni minulost, zpusobenou Gjmu, aktualni a ostatni trestnou ¢innost

a specifickou trestnou ¢innost (vyhodnocuje specialni pedagog, popt. vychovatel)

e dynamickych faktor — vyhodnocuji miru rizika (pravdépodobnost selhani, riziko
recidivy) a motivaci odsouzeného na zakladé faktord: bydleni, zaméstnani,
finance, rodina a socialni kontakty (vyhodnocuje socialni pracovnik), vzdélani
a vychova (vyhodnocuje specialni pedagog), zavislost a osobnost odsouzeného

(vyhodnocuje psycholog)

e sebehodnoceni — je zpétna vazba odsouzeného zaméfena na okolnosti trestného

¢inu, 1 v souvislosti s osobnim zivotem (vyhodnocuje specialni pedagog)

e adaptace v nastupnim oddile — tato Cast je zaméfena na odsouzeného a jeho
jednani k personalu, spoluvéznim a dodrzovani pravidel vykonu trestu

(vyhodnocuje vychovatel)
e doporuceni od hodnotitelt-specialisti, jak s odsouzenym pracovat

Vysledkem této analyzy je komplexni zprava o odsouzeném, jeho rizikovém

a osobnostnim profilu. Analyza rizik se zpracovava v nastupnim oddile.®

4.7.1 Program zachazeni

Program zachazeni (dale jen PZ) s odsouzenym je vytvoren na zakladé komplexni
zpravy a provazi odsouzeného po cely vykon trestu odnéti svobody. Cilem je naplnit ticel
VTOS, individualné sestavit PZ viéi potiebam odsouzeného, kde bude zahrnuta
i motivacni stranka a osobni postoj odsouzeného ke spachanému trestnému ¢inu. PZ se
sklada ze slozek, kterymi jsou pracovni aktivity, vzdélavaci, vychovné, zajmové a tzv.

extramularni (napf. vychazky). Nicméne odsouzeny muze mit jeden z péti programi,

33 DRAPAL, J., JIRICKA, V., RASZKOVA, T. et al. Ceské vézeiistvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
s. 250-253.
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nebo v piipadé vice vhodnych variant je mu nabidnut vybér. Vyhlaska ¢. 345/1999 Sb.
obsahuje tyto programy:

e program minimalniho zachazeni
e program standardniho zachéazeni
e program specialniho zachéazeni
e program vystupniho zachazeni

e program zakladniho motivacniho zachazeni — ur€en pro odsouzené, kteti odmitaji

program zachazeni, je zaméfen na motivaci zménu postoje a chovani

Program zachazeni je pravidelné vyhodnocovan speciadlnim pedagogem, ktery
program zaroveil sestavuje. Odsouzenému, ktery ma trest kratsi 3 mésice neni PZ se-
stavovan. V piipad€, Ze odsouzeny plni program, miZze to mit pozitivni a motivujici vliv
v podobé napt. navstévy rtuznych kulturnich a sportovnich programi mimo véznici,
preruseni trestu odnéti svobody a dale v podobé kladného hodnoceni pro soud v piipadé
rozhodnuti (pfefazeni do mirn€jsiho typu véznice, podminéné propusténi z VTOS). Pro
dosazeni ucelu PZ je nutné, aby se zamétovaly na specifické problémy, které ovliviiuji
chovani odsouzeného.** Vysledek resocializace (naprava) odsouzeného zavisi na jeho
osobnosti. Odsouzeny, ktery dokaze prozivat pocit viny a stanoveny trest vnima jako
disledek svého konani, se fadi mezi skupinu odsouzenych, ktefi usiluji o zatazeni zpét
do bézného zivota. Vina je predpokladem osobnosti, ktera se povazuje za rozvinutou.
Odsouzeny, ktery trpi psychopatickou poruchou musi mit PZ sestaven specificky se
zaméfenim na problémy a poruchy, které jsou spoustéCem jeho kriminalniho jednani.

Bézné psychoterapeutické piistupy se mijeji u€inkem, proto jsou pouzivany specialni.>®

I ptes veskerou snahu vSech osob podilejicich se na penitenciarni péci, hlavni

a rozhodujici ulohu mé nicméné sam odsouzeny. ,, Nejde tak o to odsouzeného zformovat,

Jjako spise o to pomoci mu, aby se zformoval. “3°

34 SOCHUREK, . Kapitoly z penologie II. Teorie a praxe zachdzeni s véznénymi. 1. vydani. Liberec: TU.
2007. s. 44-47.

35 CIRTKOVA, L. Krimindini psychologie. 1. vyd. Praha: EUROUNION, s. r. 0., 1998. 5. 88-93.

36 NOVOTNY.O. O trestu a vézenstvi. 2. vydani. Praha: Academia, nakladatelstvi Ceskoslovenské
akademie véd. 1969. s. 189.
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Zakon €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody § 2 uvadi, jednat s od-
souzenym tak, aby byly podporovany takové postoje a dovednosti, které odsouzenym
pomohou k navratu do spolecnosti a umozni vést po propusténi sobéstaény zivot v

souladu se zakonem.?’

37 CESKO. Zakon &. 169/1999 Sb.. ze dne 30. ervna 1999, o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni
pozdgjsich predpisu. Zakony pro lidi.cz [online]. © AION CS, s. r. 0. 2010-2024 [cit. 2024-05-10].
Dostupné z WWW: <http://www.zakonyprolidi.cz/cs/1961-141>.
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S Postpenitenciaristika

Nedilnou soucasti penitenciarni péce je faze postpenitenciarni péce. I v této oblasti
neni mezi odborny jednotny nazor na definici postpenitenciaristiky. V uzsim smyslu se
péce poskytuje po propusténi z VTOS dobrovolné formou socialni péce a socialni
pomoci. V Sir§im smyslu se péce poskytuje také po propusténi z VTOS, bud’ dobrovolné
nebo nafizenou formou povinného dohledu (Parole’®). V nejsir§im smyslu predstavuje
postpenitenciaristika kontinualni socidlni péci, ktera je poskytovana bezplatné a
dobrovolng a to ve vSech fazich trestniho fizeni. Obecné se postpenitenciaristika zamétuje
predev§im na socialni péci o osoby propusténé z VTOS, ochranného lé¢eni nebo ochranné
vychovy. Hlavnim cilem postpenitenciarni péce je zaClenéni jednotlivce zpét do

spolecnosti tak, aby nedoslo k jeho socialni izolaci.*

Postpenitenciarni péci je nezbytné navazat na penitenciarni, obzvlasteé, pokud se
jedna o osoby dlouhodobéjsich tresti. Zasadni pro uspésnost reintegrace a resocializace
je pristup odsouzeného k sobé, ke spachanému trestnému Cinu, motivace zmeénit svuj
dosavadni Zivot a pocit viny. Sance na usp&$nou reintegraci a odvraceni od kriminalni
kariéry jsou vyssi u mladych jedinct, u osob, které jsou poprvé trestani, nemaji historii
chovani, ktera by naznacCovala poruchy, a absolvuji kratsi tresty. Dale maji vyhodu jedinci
s bohatsi a neporusenou socialni siti (dobra rodina, pozitivni zajmy), kteti projevuji pevné
a kvalitni pracovni navyky, a jsou motivovani ke zmén€, aniz by trpéli zavaznymi
poruchami osobnosti jako je zavislost na alkoholu nebo drogach.*® Nejcast&jsi diivody

pottebnosti postpenitenciarni péce jsou:

e penitenciarni pée ve VTOS nedosahla stanovenych cilti nebo nejsou ustalené,
a proto propustény potiebuje odbornou pomoc na adaptaci na zivotni podminky

ve spolecnosti

e propustény zaziva krizi prvnich dni, ktera se projevuje v podobé nevhodného

chovani, uzkosti a nejistoty v béznych situacich

38 Parole (podminéné propusténi) — pii splnéni podminek stanovenych zakonem, je trest vykonavany na
svobodé ve zkugebni dob& (s dohledem nebo bez dohledu). STERN, P., OUREDNICKOVA, L.,
DOUBRAVOVA, D., et al. Probace a mediace: Moznosti Feseni trestnych cinii. 1. vyd. Praha: Portal.
2010. s. 206.

39 CERNIKOVA, V. et al. Socidini ochrana: tercidlni prevence, jeji moznosti a limity. Plzeir: Vydavatelstvi
a nakladatelstvi Ales Cengk, 2008. s. 213.

4 SOCHUREK, J. Kapitoly z penologie II. Teorie a praxe zachazeni s véznénymi. 1. vyd. Liberec: TU.
2007. s. 56-57.
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e vysoké riziko relapsu (uzivani navykovych latek pfedevsim)
e negativni dasledky prizonizace?’

e potize spojené s obnovenim vztaha partnerskych a rodi¢ovskych nebo pracovnich

navyki*?

Nektefi propusténi z VTOS potiebuji pomoc v podobé sluzeb, které jsou ne-
zbytné pro jejich UspéSnou reintegraci do spolecnosti. Tyto sluzby zahrnuji pomoc pii
hledani zamé&stnani, zajisténi ubytovani, socialni a psychologickou podporu, finanéni
poradenstvi a asistenci pfi feSeni pravnich zalezitosti. Dulezitou soucasti je také podpora
pfi obnové rodinnych a socidlnich vazeb, které mohou byt klicové pro stabilizaci jeho

Zivota mimo vézeni.

5.1 Subjekty postpenitenciarni péce

Postpenitenciarni péci zajiStuji subjekty, které zahrnuji rizné organizace
a jednotlivce. Poskytuji podporu propusténym osobam, aby usnadnili jejich reintegraci
do spolecnosti. Nekteré subjekty pisobi na odsouzeného jiz ve VTOS. Mezi subjekty,

které se podileji na penitenciarni péci patii:

e Statni organy —napfiklad Gfady prace, socialni sluzby a organy statni spravy, které
nabizeji programy a asistenci pii hledani zaméstnani a zajiSténi socialniho

zabezpeceni.

e Nestatni neziskové organizace — organizace, které poskytuji riizné formy podpory,
jako je pravni pomoc, psychologické poradenstvi, socialni sluzby a resocializacni

programy.

o C(Cirkevni organizace — poskytuji duchovni a materidlni podporu, nabizeji

ubytovani a pomahaji s obnovou rodinnych a socialnich vztaht.

4 Prizonizace-zvyKlost na uvéznéni, adaptace na podminky vykonu trestu. DRAPAL, J.. JIRICKA, V..
RASZKOVA, T. et al. Ceské vézgﬁstvi. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 27.

“2RASZKOVA, T., HOFERKOVA_S. Kapitoly 7 penologie II. 1. vyd. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2014.
s. 110-111.

31



5.1.1

Socialni pracovnici — jednotlivei, ktefi pracuji pfimo s propusténymi osobami
a poskytuji individualni poradenstvi a podporu pii feSeni osobnich a socialnich

probléma.

Protidrogové sluzby — organizace, které se specializuji na 1écbu a prevenci
zavislosti, nabizeji rehabilitacni programy a podporu pro byvalé uzivatele

navykovych latek.

Kuratofti pro dospélé — odbornici, ktefi pomahaji propusténym osobam pfi jejich
navratu do bézného zivota, zajistuji dohled a podporu v rdmci podminéného

propusténi.

Rodina a pratelé — poskytuji emocionalni a praktickou podporu, pomahaji

s adaptaci na zivot mimo vézeni a obnovou socialnich vazeb.

Nestatni neziskové organizace

Nestatni neziskové organizace (déle jen NNO), které se podileji na

postpenitenciarni péci, zahrnuji Siroké spektrum instituci, z nichz nékteré jsou:

Clovék v tisni — poskytuje rtiizné socialni a integracni sluzby, v€etné pomoci pro

propusténé osoby pii hledani zaméstnani a zaji§téni zakladnich zivotnich potieb.

Rubikon Centrum — specializuje se na pomoc osobam s trestni minulosti, nabizi
poradenstvi, §koleni, podporu pii hledani prace a sluzby zamérené na prevenci

recidivy.

Sdruzeni pro probaci a mediaci v justici (SPJ) — zaméfuje se na podporu
resocializace a reintegrace propusténych osob prostiednictvim riznych programt

a sluzeb.

Armada spasy — poskytuje ubytovani, stravu, socidlni a duchovni podporu pro

osoby v nouzi, véetne propusténych osob.

Charita Cesk4 republika — nabizi Siroké spektrum socialnich sluzeb, véetnd

programu zaméfenych na podporu propusténych osob a jejich rodin.

Nadéje — poskytuje socialni sluzby a podporu lidem v krizovych situacich, v€etné

pomoci propusténym osobam pii jejich reintegraci do spolecnosti.
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e Sananim — zaméfuje se na lécbu a prevenci zavislosti, nabizi rehabilita¢ni pro-

gramy a podporu pro osoby s trestni minulosti, které se potykaji se zavislosti.

e Probaéni a mediaéni sluzba Ceské republiky (PMS CR) — i kdyZ je to statni
organizace, spolupracuje s mnoha nestatnimi neziskovymi organizacemi na

poskytovani sluzeb a podpory pro propusténé osoby.

e Romodrom — poskytuje socialni sluzby a podporu pro romské komunity, véetné

pomoci propusténym osobam pfi jejich navratu do spolecnosti.

e Platforma pro socialni bydleni — organizace, které se zamétuji na zajisténi bydleni
pro lidi v nouzi, v¢etné propusténych osob, aby jim pomohly stabilizovat jejich

Zivotni situaci.

e Mezinarodni vézeriské spolecenstvi (kiestanské socialni hnuti) — poskytuji pomoc

odsouzenym, propusténym, ob&tem trestnych ¢ind, rodinam a détem veéznu.

Tyto organizace jsou kliCové v postpenitenciarni péci, protoze poskytuji ne-
zbytné sluzby a podporu propusténym osobam. V kazdém okrese bohuzel neni dostatek
NNO, které by poskytovaly specifické sluzby potiebné pro propusténé osoby. Z tohoto
divodu nékteré nabizeji své sluzby pro cely kraj, aby zajistily, Ze propusténi budou mit
pristup k potfebné podpoie. V kraji Vysocina takové sluzby nabizi Charita a terénni
program AL PASO. Jeji pracovnici nav§tévuji odsouzené ve véznicich po celé Ceské
republice, aby zajistili povédomi formou besed o podporte a sluzbach, které nabizeji. Své
sluzby nabizeji zdroven osobam s trestni minulosti, rodindm a blizkym. Nabizeji mimo
jiné pomoc s hledanim zaméstnani, ubytovanim, socialnim poradenstvim,
psychologickou podporou a doprovazeji osoby na ufady a jiné instituce. Délka jejich
pomoci zavisi na potiebach jednotlivet. Preferuji lidsky pristup ke klientim. Pokud
podpora presahuje jejich moznosti, predavaji klienta jinym institucim vzhledem k povaze
potteb. Spolupracujici sluzbou v ramci Charity je napiiklad TaxiS (sociélni rehabilitace).
Tato instituce poskytuje ambulantni i terénni sluzby do 50 km od centra, kde sidli.
Nabizena podpora spoCiva ve vyhledavani, ziskdvani a zejména udrzeni vhodného
pracovniho mista. Nabizeji asistenci pfimo v zaméstnani. Klientim, ktefi maji zdravotni
potize (fyzické nebo psychické), pomahaji pii vyhledani a feSeni. Jejich sluzby se netykaji
pouze zameéstnani a hledani ubytovani, ale podporuji klienty pii zvladani béznych dennich
cinnosti (finan¢ni gramotnost, vafeni atd.). Podporu nabizeji i dal§i instituce, které

napiiklad poskytuji potravinovou pomoc.
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5.1.2 Probacni a mediacni sluzba

Zakon €. 257/2000 Sb. o Proba¢ni mediacni sluzbg, je vysledkem zakomponovani
restorativni justice do trestni. Principy restorativni justice zavedly do trestniho prava
vyznam vyuziti alternativnich trest, coz zvysilo potifebu ucasti PMS, ktera je klicovou
instituci Ceského pravniho systému. Zameétfuje se na efektivni feSeni trestnich véci
a podporu socialni reintegrace pachatela trestnych ¢int. Jeji ¢innost spociva v provadéni
odbornych ¢innosti v oblasti probace, mediace a dohledovych programia. PMS hraje

zasadni roli v prevenci kriminality, snizeni recidivy a podpofe obéti trestnych ¢int.

PMS je nezastupitelna v celém trestnim fizeni. V ptipravném fizeni ma dilezitou
ulohu mediace. Dale v této fazi PMS zajistuje podklady o obvinéném (rodinné a socialni
zazemi), které jsou dulezité pro projednani véci neékterych ze zvlastnich druht trestniho
fizeni. Hlavni ¢innost vykonava PMS ve vykonavacim fizeni. V souvislosti s trestnim
fizenim ma PMS pravomoc dosahnout stanovenych cild. Tyto cile zahrnuji integraci
pachatele zpét do spoleCnosti prostiednictvim nafizeného dohledu soudem, zapojeni
(participace) poSkozeného do trestniho fizeni a ochranu spoleCnosti prostfednictvim

zji§fovani piicin trestné innosti vedouciho pachatele k fadnému zivotu.*

Probace zahrnuje dohled nad obvinénymi, obzalovanymi, odsouzenymi, kontrolu
vykonu tresti nespojenych s odnétim svobody (alternativnimi tresty) a podminéné
propusténymi osobami ve zkuSebni dobé. Poskytuje individualni pomoc a snazi pasobit
tak, aby osoby vedly fadny zivot a tim splnily ulozené podminky soudem nebo statnim
zastupcem.** Probace organizuje a dohlizi na riizné intervenéni programy, které jsou
zaméfeny na resocializaci pachatelti. Tyto programy mohou zahrnovat pracovni terapii,
vzdélavani, psychologickou pomoc nebo drogovou 1écbu. Jak uz bylo zminéno, cilem je
snizit riziko opakovani trestné Cinnosti a podpofit pachatele v jejich snaze zaClenit se zpét
do spolecnosti jako zodpovédni obcané. ,, Pokud odsouzeny, kterému byl uloZen dohled,
porusi zavaznym zpiisobem nebo opakované podminky dohledu nebo probacni pldn,
nedodrzuje primérené omezeni, primérenou povinnost nebo vychovné opatieni, jejichz
kontrolu vykondavda Probacni a mediacni sluzba, neposkytne probacnimu uredniku
soucinnost anebo se k nému v jim urcené lhité nedostavi, informuje o tom probacni

urednik bez zbytecného odkladu predsedu sendtu. “* P zavazném poruSeni podminek

43 JELINEK,J. et al. Trestni prévo procesni. 6. vyd. Praha: Leges. 2021. s 306-307.

44 ZATECKA, E. Postaveni a tikoly Probacni a mediacni sluzby. 1. vyd. Ostrava: KEY Publishing s. r. o.
2007. s. 21.

$SJELINEK.J. et al. Trestni pravo procesni. 6. vyd. Praha: Leges. 2021. s 312.
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zkuSebni doby rozhoduje soud o vykonu zbytku trestu odnétim svobody, jelikoz se

odsouzeny ve zkuSebni dobé neosvedcil.

Mediace se zaméfuje na spolupraci s obétmi trestnych ¢int. Nabizi souhrnné
poradenstvi s dlrazem na mySlenku restorativni justice*, ktera v poslednich letech
zaujima veétsi pozici v trestni justici. V minulosti byla vétsi pozornost vénovana od-
bornému zachazeni s pachateli. Zména nastala pfijetim upraveného zakona o obétech
trestnych &infi v roce 2013.47 Mediace je proces, ve kterém PMS zprostiedkovava dialog
mezi obéti a pachatelem. Zakon o probaci a mediaci vymezuje pojem mediace jako
,,mimosoudni zprostredkovani za ucelem reSeni sporu mezi obvinénym a poSkozenym
a ¢innosti smérujici k urovnani konfliktniho stavu vykondva v souvislosti s trestnim
Fizenim. Mediaci Ize provadét jen s vyslovnym souhlasem obvinéného a poskozeného. “#
Cilem je najit alternativni feSeni trestnich véci, které je piijatelné pro obé€ strany,
a podpofit uzdraveni a smifeni za Ucasti tfeti strany (mediatora). Nejde tedy o potrestani
a odskodnéni, ale nalezeni feseni, které je akceptovatelné. Tento proces pomaha ob&tem
ziskat pocit spravedlnosti a pachatelim porozumét dopadim jejich ¢ind, coz mize vést

k opravdové litosti a snizeni pravdépodobnosti recidivy.

Aby mohla PMS efektivné fungovat, je nezbytné, aby spoluprace s dalSimi
institucemi, jako jsou soudy, vézeiniska sluzba, neziskové organizace a komunitni centra,
probihala na dobré urovni. PMS musi pruzné reagovat a inovovat své postupy a pro-
gramy, aby reagovala na potieby spolecnosti a na nové poznatky v oblasti kriminality

a resocializace.

46 Restorativni justice-novy postup v ramci existujiciho pravniho systému. Zaméfuje prvotné se na ajmu
poskozenych zpusobenou trestnou Cinnosti a naplnéni jejich potieb, dale na vedeni k zodpovednosti
pachateld a zapojeni vSech zainteresovanych stran (poskozeny, pachatel, komunita) do procesu. ZEHR,
H. Uvod do RESTORATIVNI JUSTICE. Praha: SdruZeni pro probaci a mediaci v justici. 2003. s. 17-18.

4 VALKOVA, H. KUCHTA, J., HULMAKOVA, J. et al. Zdklady kriminologie a trestni politiky. 3. vy-
dani. Praha: C. H. Beck. 2019. s. 206-207.

48 CESKO. § 2 odst. 2, zakon &. 257/2000 Sb., o Proba¢ni a mediaéni sluzbé, ve znéni pozdéjsich piedpisi.
[online]. © AION CS; s. 1. 0. 2010-2024 [cit. 2024-05-20]. Dostupné z WWW: <http://www. zakonyproli-
di.cz/cs/2000-257>.
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6 Vyzkumna ¢ast

Vyzkumna cast se zaméfuje na stanoveny cil této prace, ktery byl podrobné
popsan v prvni kapitole. S timto cilem uzce souviseji vyzkumné otazky, které byly
formulovany pro vyzkumné Setteni a slouzi k dosazeni stanoveného cile. Autorka zvolila
kvalitativni vyzkumnou strategii ve formé polostrukturovaného rozhovoru. Umoziiyje to
hlubsi vhled do zkoumané oblasti s cilem zjistit zkuSenosti a poznatky pohledem
odbornych zaméstnancti VSCR a ufednik®t PMS na jejich samotnou &innost. Z dévodu
zachyceni vSech poskytnutych informaci byly rozhovory se souhlasem respondentt
nahravany a nekteré byly prepisovany do zdznamového archu. Otazky kladené
respondentim jsou uzpusobeny jejich pracovni Cinnosti a vychazeji z nastudované
literatury. Rozhovorim s odbornymi pracovniky, ktefi zde pusobi, pfedchazi predstaveni

véznice Rapotice.

V ramci penitenciarni péce byly provedeny rozhovory s vybranymi odbornymi
pracovniky, konkrétné s psychologem a vychovatelem, kteti odpovidali na 7 predem
schvalenych otazek. Z divodu narocného pracovniho programu respondentt byla ¢asova

dotace rozhovoru omezena.

Pro vyzkum v ramci postpenitenciarni péce byli vybrani ufednici PMS. Pavodni
zamér autorky byl vést rozhovor pouze s jednim ufednikem. Pfi realizaci otazek autorka
nevzala v potaz mistni pfislusnost uradu pfi piipravé podminek podminéného propusténi.
To vedlo k nabidce spoluprace s ifadem v jiném okrese. Autorka tim ziskala rozhovor

s dvéma afedniky z riznych okresu, ktefi odpovidali na 7 pfedem zaslanych otazek.

Dotazované osoby byly informovany o ucelu vyzkumu a byly ujistény
o zachovani jejich diskrétnosti a anonymity. Zaroven respondenti byli informovani, ze

jejich odpovédi budou pouzity pouze pro ucely této prace.

6.1 Véznice Rapotice

Ve Véznici Rapotice jsou umisténi muzi odsouzeni k vykonu trestu odnéti
svobody s ostrahou. Véznice je Clenéna na oddéleni s nizkym, stfednim a vysokym stup-
ném zabezpeCeni. V soucasné dobé se zde realizuje 10 druhd vzdélavacich aktivit,

13 druht specialné vychovnych aktivit a 9 druht zajmovych aktivit:
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Vzdélavaci aktivity: vyuka anglického jazyka, vyuka némeckého jazyka, vyuka
Ceského jazyka (rozdéleno pro cizince a ostatni), d€jepis, zemepis, zaklady financni
gramotnosti, zaklady prace s PC, zaklady pravidel silni¢niho provozu a edukace mladych

dospélych odsouzenych.

Specidlné vychovné aktivity: setkavani drogové zavislych, drogové poradenstvi,
socialné pravni poradenstvi, komunitni setkavani ve vystupnim oddé€leni, komunitni
setkavani na oddéleni pro trvale pracovné nezafaditelné, socialn€ psychologicky vycvik,
psychosocialni poradenstvi, etiketa, sebeobsluzné ¢innosti — vareni, spoleCenské chovani,

diskusni klub, program ZZZ (Zastav se, Zamysli se, Zméi se), zaklady viktimologie.

Zajmové aktivity: keramika, rukod€lné a vytvarné techniky, zahradkatrsky
krouzek, krouzek sportovnich her, krouzek filmového divaka, krouzek spolecenskych

her, hudebni krouzek, rybarsky krouzek, kondi¢ni cviceni a nové chov dankd.

Program zachézeni je doplnén duchovni péci, dalsimi resocializacnimi programy,
¢innosti bezdrogové zony, extramuralnimi aktivitami a dal§imi ¢innostmi. Ve spojitosti s
Novou koncepci vézeristvi je nejvetsi pozornost vénovana pracovnim aktivitam. V

soucasnosti je zaméstnano pres tii sta odsouzenych.*’

6.1.1 Véznice s ostrahou

Véznice s ostrahou je vnitiné Clenéna podle stupné zabezpeCeni na oddéleni
s nizkym, stfednim a vysokym stupném zabezpecCeni. Pfed umisténim odsouzeného se
posuzuyji kritéria vnéj§iho a vnitiniho rizika, podle kterych je nasledné odsouzeny umistén

do konkrétniho oddéleni.

Vnéjsim rizikem je mira nebezpecnosti odsouzeného pro spolecnost s ohledem
na spachanou trestnou ¢innost, délku trestu, formu zavinéni a to, zda odsouzeny byl diive

ve vykonu trestu.

Vnitinim rizikem je mira ohrozeni bezpeCnosti, zejména piislusnika

a zaméstnanci Vézeniské sluzby, a samotnych odsouzenych. Dale se posuzuje

49 VSCR. Véznice Rapotice. I'vkon trestu a program zachdzeni. [online]. © 2024 Vézeiiska sluzba Ceské
republiky. [cit. 2024-05-30]. Dostupné z WWW: < https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-
rapotice/sekce/vykon-trestu-a-program-zachazeni>.
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charakteristika odsouzeného, povaha jeho trestné Cinnosti, ptipadné prubéh predchoziho

vykonu trestu a nebezpeci ttéku.>

6.1.2 Oddéleni s nizkym stupném zabezpeceni

Do tohoto oddéleni je umistén odsouzeny s nizkym vnéjSim a vnitinim rizikem,
ktery byl odsouzen za nedbalostni trestny €in k trestu odnéti svobody nepfevysujicimu
3 roky, nebo za umyslny trestny ¢in k trestu odnéti svobody nepievysujicimu 1 rok, pokud
dosud nebyl ve vykonu trestu. Odsouzeny nesmi byt dfive odsouzen za trestny ¢in proti
lidské diistojnosti v sexualni oblasti, dale za trestny ¢in zahrnujici nakladani s omamnymi
nebo psychotropnimi latkami, nebo za trestny ¢in pod vlivem takové latky a doSlo-li nebo
byla hrozba, ze dojed k 4yme na zdravi nebo na zivoté Cloveka. Rovnéz se to tyka
trestnych ¢ind, které zahrnovaly nebo mély zahrnovat nasili, ¢i pohrizky nasilim. Na
tomto oddeleni se odsouzeni pohybuji vétSinou bez dohledu a zpravidla jsou zafazeni na
pracovistich mimo véznici. V mimopracovni dob&é mohou nosit civilni odév a ucastnit se
kulturnich, sportovnich akci nebo navstivit zdravotnicka zafizeni. Volny Cas se svolenim
feditele mohou odsouzeni travit mimo véznici. Nav§tévy odsouzenych probihaji zpravidla
bez dozoru. Dohled a kontrolu nad ¢innosti odsouzenych provadi vychovatel nebo uréeny

zaméstnanec Vézetiské sluzby.’!

6.1.3 Oddéleni se stirednim stupném zabezpeceni

Do tohoto odd¢leni je umistén odsouzeny se stfednim vnéjSim a vnitfnim rizikem,
ktery byl odsouzen za nedbalostni trestny ¢in k trestu prevySujicimu 3 roky, nebo za
umyslny trestny Cin k trestu nepfevysujicimu 3 roky, ktery je ve vykonu trestu nejvyse
potreti. Stejné jako je uvedeno vyse, odsouzeny nesmi byt dfive odsouzen za trestny Cin
proti lidské diistojnosti v sexualni oblasti, za trestny ¢in zahrnujici nakladani s omamnymi
nebo psychotropnimi latkami, nebo za trestny ¢in pod vlivem takové latky a doSlo-li nebo
byla hrozba, ze dojde k 4yme na zdravi nebo na zivoté Cloveka. Rovnéz se to tyka
trestnych c¢ind, které zahrnovaly nebo mély zahrnovat nasili, ¢i pohrizky nasilim. Na
tomto oddéleni se odsouzeni pohybuji organizované pod dohledem zaméstnance
Vézeniské sluzby, pokud vybrani jedinci nedostali od feditele véznice rozhodnutim

povoleni se pohybovat voln€. Odsouzeni také pracuji mimo véznici a jsou

50 RASZKOVA, T..HOFERKOVA.. S. Kapitoly z penologic I: vézefistvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Gaudeamus, 2018, s. 118-122.

s RASZKOVA, T..HOFERKOVA.. S. Kapitoly z penologie I: vézefistvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Gaudeamus, 2018, s. 123.
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v jednohodinovych intervalech kontrolovani zaméstnancem Vézeriské sluzby. V
mimopracovni dobé se mohou za dohledu t¢astnit spole¢enskych akci mimo véznici také
v civilnim odévu, véetné doby navstév, pii kterych maji opét dohled. Kontrolu nad

odsouzenymi provadi vychovatelé a dozorci.>?

6.1.4 Oddéleni s vysokym stupném zabezpeceni

Na oddéleni s vysokym stupném zabezpeCeni jsou umistovani odsouzeni
s vysokym vnéj§im a vnitinim rizikem, ktefi byli odsouzeni za takovy trestny Cin, u které-
ho nejsou splnény podminky pro umisténi do oddéleni s nizkym nebo stfednim stupném
zabezpeCeni. Na tomto oddé€leni se odsouzeni pohybuji zpravidla organizované za
dohledu zaméstnance Vézeriské sluzby. Ve vyjimecnych pfipadech maji vybrani vézni
moznost se pohybovat v prostorach véznic samostatné a to pii plnéni pracovnich aktivit.
Pracovisté odsouzenych jsou zpravidla ve vnitfnich prostorach véznice. Néktera jsou
mimo véznici, ale jsou pfisné stfezena. Vybrani odsouzeni, u kterych lze predpokladat,
ze moznosti nezneuziji, mohou pracovat ve vnéjsich nestfezenych pracovistich. Povéfeny
zaméstnanec Vézenské sluzby zajiStuje pravidelny dohled nad odsouzenymi
v pravidelnych intervalech po 45 minutach. Pro vybrané jedince, ktefi jsou uvedeni vySe,
veetné odsouzenych, ktefi se nachazeji ve vystupnim oddilu, jsou rovnéz organizovany
akce mimo prostory véznice za pritomnosti zaméstnanci. Navstévy odsouzenych se

zpravidla uskute¢iiuji pod dohledem pfislusnika Vézeiiské sluzby .

6.2 Interview s odbornymi pracovniky véznice Rapotice

V ramci penitenciarni péce byly provedeny rozhovory s vybranymi odbornymi
pracovniky, konkrétné s psychologem®* a vychovatelem>, ktefi odpovidali na 7 ptedem
schvalenych otazek. Z divodu narocného pracovniho programu respondentt byla ¢asova

dotace rozhovoru omezena.

52 RASZKOVA, T..HOFERKOVA.. S. Kapitoly z penologie I: vézetistvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Gaudeamus, 2018, s. 123-124.

53 RASZKOVA, T..HOFERKOVA.. S. Kapitoly z penologie I: vézetistvi. 2. vyd. Hradec Kralové:
Gaudeamus, 2018, s. 124-125.

54 Rozhovor s psychologem VSCR je uveden v piiloze &.1.

55 Rozhovor s vychovatelem VSCR je uveden v piiloze &.2.
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6.2.1 Vysledky Fizeného rozhovoru s psychologem VSCR
Respondent 1 (R1): psycholog (odborny pracovnik VSCR)
Délka praxe: 3 roky

Pocet kolegti na stejné pozici: 2

Vyzkumna4 otézka &. 1: Na pozici odborného pracovnika VSCR jsou kladeny vysoké
naroky, predev§im musi mit odborné znalosti. Jaky by mél byt tento pracovnik

v pozici psychologa, aby svou praci vykonaval dobie?
R1: , Urcité je diilezita odolnost vici stresu. *

Vyzkumna otazka ¢.2: VaSe povolani je narocné prrevazné po psychické strance. Je
mozné, ze to muze vést i k syndromu vyhoreni? A pokud ano, jak si pripadné

pomahate, aby k tomu nedoslo? Co byste doporucoval/a budoucim kolegum?

R1: |, Ano, je to bézné. DiileZitd je duSevni hygiena, najit si zpiisob ,,dobiti baterii “. Mé
pomdhd sport, tanec, prochazky v prirodeé, setkdavani s prateli. Zasadni roli v otdzce

¢

vyhoreni hraje podpiirny pracovni kolektiv a podpora vedent. ‘

Vyzkumna otazka ¢. 3: Kazdy odborny pracovnik ma svij osvédceny pristup
k odsouzenym. Mohl/a byste priblizit, jaky je ten Va$§? Zaroven, prosim popisSte Vasi

pracovni napln.

R1: , Byt empaticky, brdt odsouzené ,, jako lidi a ne jako Cisla . Zaroven je viak ne-zbytnd
davka obezretnosti, pocitat s tim, Ze jejich jedndni byva casto ucelové — nenechat sebou
manipulovat. Mam Sirokou Skdlu povinnosti. Ve sméruje k tomu, aby bylo podporeno
duSevni zdravi odsouzenych. U nové prijatych odsouzenych provadim vstupni
psychologické vySetieni a posuzuji jejich psychicky stav. V celém pribéhu vykonu trestu
vyhodnocuji jejich psychické zdravi. Soucdsti mé prace je individualni psychoterapie.
problémy. Lécba psychickych poruch potiebuje individudlni pristup. Spolecnd terapie je
také dilezita. Délame pro odsouzené workshopy a semindre, kde se zamérujeme na

prevenci zavislosti, zvladani stresu a dalsi. DiileZitd je podpora odsouzenych.
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Vyzkumna otazka ¢.4: Setkal/a jste se s pristupem od odsouzeného, ktery nemél
zadnou motivaci podilet se na programu zachazeni, vzdélavacich aktivit, prip.

programu volného casu? Pokud ano, jak postupujete v takovém pripadé?

R1: ,, Aktivity mivam pouze s odsouzenymi, kteri o né maji zajem. Neni v mych sildch ani

¢

casovych moznostech snaZzit se nékoho motivovat k aktivité, kdyz o to on sam nestoji. ‘

Vyzkumna otazka ¢. 5: Na oficidlnich strankach VSCR je zverejnéno, Ze véznice
Rapotice ma 50 % uspéch v zaméstnavani odsouzenych. V ¢em tkvi tento tispéch
oproti jinym véznicim, které takové vysledky nevykazuji? Souhlasite, Ze zarazeni

v pracovnim programu je pro odsouzeného prospésné?

R1: ,, V otdazce zaméstnanosti nemame nijak vyrazné vyssi procenta nez jiné véznice, spise
naopak. Kazda véznice md k zaméstnavdni odsouzenych jiné podminky (napr. jind
charakteristika odsouzenych, moznost pracovniho zarazeni v prostordch véznice atd.).
Pracovni zarazeni je jisté prospésné, bohuzel ne kazdého odsouzeného je mozné pracovné
zaradit, roli v tom opét hraji riizné faktory (délka trestu, osobnostni charakteristiky,

problémovost odsouzeného, jeho samotnd motivace k pracovnimu zarazeni atd.).

Vyzkumna otizka ¢€.6: Zpracovani velkého mnozstvi administrativy zahlcuje
kazdou profesi a bylo by Zadouci tuto administrativu snizit. Je néco jiného kromé
snizeni administrativni prace, co byste vy nebo Vasi kolegové pri svém zaméstnani

ocenili?

R1: ,, Administrativa je opravdu prilis zatéZujici a ubira mnoho casu, ktery by se dal vyuzit
mnohem efektivnéji redlnou praci s odsouzenymi. Ocenila bych lepsi financni ohodnoceni
a benefity pro civilni zaméstnance. Ddle bych ocenila zménu nastaveni systému, ktery se
nékdy vice zaméruje na hleddni vinikii neZ na pojmenovavdani skutecnych problémii

¢

a hledani efektivnich reSent. ‘

Vyzkumna otazka ¢.7: Predstavme si situaci, kdyby penitenciarni péce pro
odsouzené vibec nebyla poskytovana. Jaké dusledky se domnivate, ze by to mélo

pro odsouzené a pro Sirokou verejnost?

R1: , Ne kazdému penitencidrni péce pomiize, ale je jisté procento odsouzenych, kterym
se dostane pomoc (postavit se venku na viastni nohy) a bez této pomoci by okamzité
sklouzli zpét k problematickému Zivomimu stylu (zahrnujici zavislosti, dalsi tresmd

¢innost atd.).
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6.2.2 Vysledky rizeného rozhovoru s vychovatelem VSCR
Respondent 2 (R2): vychovatel (odborny pracovnik VSCR)
Délka praxe: 11 let

Pocet kolegti na stejné pozici: 4 na stejném oddéleni

Vyzkumna4 otézka &. 1: Na pozici odborného pracovnika VSCR jsou kladeny vysoké
naroky, predev§im musi mit odborné znalosti. Jaky by mél byt tento pracovnik

v pozici vychovatele, aby svou praci vykonaval dobre?

R2: ,, Vysoka Skola min. Be. z oblasti pedagogiky, psychologie atd. Pripadné delsi praxi

¢

v pribuznych bezpecnostnich oborech — policisté, vojaci, vychovatelé z civilniho sektoru. ‘

Vyzkumna otazka €. 2: VaSe povolani je naro¢né prevazné po psychické strance. Je
mozné, ze to muze vést i k syndromu vyhoreni? A pokud ano, jak si pripadné

pomahate, aby k tomu nedoslo? Co byste doporucoval/a budoucim kolegum?

R2: ,, Profesiondlni pristup, priméreny odstup od véznénych osob (oblast ditvéry apod.),

¢

dobry pracovni kolektiv a spolehlivé spolupracovniky, kvalitni vSestrannd rekreace.

Vyzkumna otazka ¢. 3: Kazdy odborny pracovnik ma svij osvédceny pristup
k odsouzenym. Mohl/a byste priblizit, jaky je ten Vas? Zaroven, popiSte prosim

VaSi pracovni napli.

R2: ,,Jak uz bylo rFeceno v predchozi otazce. DiileZity je priméieny odstup od véznénych
osob (oblast ditvery apod., drzet slovo a nadhled). S odsouzenymi jsem ve stdlém kontaktu.
Kazdy mdme prirazeny oddil odsouzenych. Spolupracuji na tvorbé programu zachdzen,
podilim se na vzdéldavacich a vychovnych aktivitach nebo resocializacnich programech a
organizuji aktivity volného casu. To je hodné ve zkratce. Je to intenzivni prdce. Casto
individudlné 7esim osobni problémy odsouzenych a ve spoluprdci s dalSimi kolegy se

snazime o jejich vyreseni.

Vyzkumna otazka ¢. 4: Setkal/a jste se s pristupem od odsouzeného, ktery nemél
zadnou motivaci podilet se na programu zachazeni, vzdélavacich aktivit, prip.

programu volného casu? Pokud ano, jak postupujete v takovém pripadé?
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R2: ,, Na zacatku VTOS maji motivaci témér vsichni. Plnéni PZ (program zachdzeni) ddva
dobry zdklad pro podminecné propusténi, pracovni zarazeni, kdzernské odmény atd.
Motivace odpada u problémovych a kazerisky trestanych jedincii, kteri uz nemaji co

ztratit. *

Vyzkumna otazka ¢. 5: Na oficidlnich strankach VSCR je zverejnéno, Ze véznice
Rapotice ma 50 % uspéch v zaméstnavani odsouzenych. V ¢em tkvi tento tispéch
oproti jinym véznicim, které takové vysledky nevykazuji? Souhlasite, Ze zarazeni

v pracovnim programu je pro odsouzeného prospésné?

R2: |, Existuje celospolecenska poptavka po zaméstnavani odsouzenych. 1i oviem musi
plnit urcita kritéria. Pokud uvniti véznice neni moznost pracovniho zarazeni a odsouzeni
pracuji venku u soukromych subjektii, tak je plnéni procent v pracovnim zarazovdni

problematické.

Vyzkumna otazka €. 6: Zpracovani velkého mnozstvi administrativy zahlcuje
kazdou profesi a bylo by Zadouci tuto administrativu snizit. Je néco jiného kromé
snizeni administrativni prace, co byste vy nebo Vasi kolegové pri svém zaméstnani

ocenili?

R2: ,, V soucasné dobé jsou zaméstnanci vézeriské sluzby podfinancovani. S timto souvisi

¢

i nabor a dalsi véci. Moznd by pomohlo i celospolecenské ocenéni této nelehké profese. ‘

Vyzkumna otiazka €. 7: Predstavme si situaci, kdyby penitenciarni péce pro
odsouzené vibec nebyla poskytovana. Jaké dusledky se domnivate, ze by to mélo

pro odsouzené a pro Sirokou verejnost?

R2: ,, Uprimné, to si vithec nedovedu predstavit. Penitencidrni péce je Sirokou siti sluzeb.
Ne vidy se i pres nasi snahu podari, aby odsouzeny vedl radny Zivot na svobode, ale bez

této péce by to znamenalo velkd rizika. Hlavné riziko recidivy.

6.2.3 Shrnuti rozhovora s odbornymi pracovniky VSCR

Cinnost oslovenych odbornych zaméstnanctt VSCR je naroéna, ale velmi dalezita
a smysluplna. Poskytovani psychologické podpory odsouzenym ma zasadni vyznam pro
duSevni zdravi odsouzenych a muze vyrazné ovlivnit jejich schopnost reintegrace do
spoleCnosti po propusténi. Empatie, davéra, udrzovani nadhledu a obezfetnost jsou

nezbytné pro efektivni praci s odsouzenymi. Odsouzenym je poskytovana individualni
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a skupinova terapie, seminafe a vzdélavaci workshopy, které jsou dilezité pro prevenci
zavislosti a zvladani stresu. Nékteti specialisté jsou s odsouzenymi v neustalém kontaktu,
maji na starosti konkrétni skupinu a podileji se s dalsimi specialisty na tvorbé a realizaci
programu zachazeni. Odsouzeni maji moznost se ucastnit dle individualniho programu
zachazeni vychovnych aktivit, resocializa¢nich programt nebo aktivit volného casu.
Prace odbornych zaméstnanct je intenzivni a Casto zahrnuje individualni feSeni osobnich
problému odsouzenych. Pro odsouzené je podstatna motivace ve VTOS. Na zacatku
vykonu trestu jsou odsouzeni vét§inou motivovani, protoze plnéni programu zachazeni
muze vést k podmine¢nému propusténi, pracovnimu zafazeni a kazefiskym odménam.

Motivace vSak klesa u problémovych a kazernisky trestanych jedincu.

Spolecnost ocekava zamestnavani odsouzenych, ale to je mozné pouze pii splnéni
urcitych kritérii a zavisi to na mnoha faktorech. Zaméstnani odsouzenych je nicméné
prospé$né. Pokud vSak neni uvnitt véznice moznost pracovniho zatrazeni, je zaméstnavani

odsouzenych slozité.

Neékteti zameéstnanci vnimaji, Ze jsou nedostate¢né financné ohodnoceni a to muze
ovlivnit nabor novych pracovnikd. Lepsi finan¢ni ohodnoceni a spoleCenské uznani této
profese by mohlo pomoci. Zaroverti by bylo vhodné snizeni administrativni zatéze, aby se

vice asu mohli vénovat pfimé praci s odsouzenymi.

6.3 Interview s uredniky PMS

Pro vyzkum v ramci postpenitenciarni péce byli vybrani ufednici PMS. Pavodni
zamér autorky byl vést rozhovor pouze s jednim ufednikem. Pfi realizaci otazek autorka
nevzala v potaz mistni pfislusSnost uradu, ktery zpracovava stanovisko k navrhu
o podminéné propusténi. To vedlo k nabidce spoluprace s Ufadem v jiném okrese.
Autorka tim ziskala rozhovor s dvéma ufedniky z raznych okresa, ktefi odpovidali na

7 predem zaslanych otazek.

6.3.1 Vysledky rizeného rozhovoru A

Respondent 1 (R1): ufednik PMS>®

36 Rozhovor s tiednikem PMS je v pfiloze ¢. 3.
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Délka praxe: 23 let
Pocet kolegu: 5

Vyzkumna otazka ¢. 1: Po precteni informaci o rozmanité ¢innosti PMS mé jako
prvni otizka napadla, ze Vase ¢innost musi byt odvadéna prostirednictvim velkého
poctu pracovniku, aby vubec Vasi napli prace bylo mozné splnit. Kolik je tedy
zaméstnancu na Vasem stredisku PMS. A pripadné, kolik z nich je ufedniku a kolik

asistentu?
R1: ,,Celkem je nds 5. 4 urednici plus jeden asistent.

Vyzkumna otazka ¢. 2: Pokud si odsouzeny poda zadost o podminéné propusténi,
jaké informace je potieba o odsouzeném shromazdit, které jsou potiebné pro vy-

hodnoceni zpravy, kterou PMS nasledné predava soudu?

R1: , O tom rozhoduje soud. Neni na to ndrok. Jsme stredisko, které ma ve své mistni
prislusnosti véznici a soud rozhoduje o podminéném propusténi z vyvkonu trestu odnéti
svobody odsouzenych, kteri jej vyvkondvaji v Rapoticich. My jakozto Probacni sluzba
miizeme pracovat s odsouzenymi ve vykonu trestu na zdkladeé jejich vyplnéného podnétu,
coz je formuldr. Odsouzeni si mohou pozdadat o navdzdani spoluprdce s probacni sluzbou,
Jjejimz vysledkem je potom zpracovani stanoviska k ndvrhu odsouzeného na podminéné
propusténi. To znamend, zZe nase stanovisko probacni sluzby je pouze jeden ze zdrojii,
které shromazduje soud pri posuzovdni ndvrhu odsouzeného na podminéné propusténi.
Ve véznici mdme pracovnika vézernské sluzby, ktery je nasi kontakini osobou. Je to
socialni pracovnik, ktery shromazduje a poskytuje pomoc odsouzenym, kteri projevi
zdjem o formuldre podnétu, pripadné jim k tomu poskytne poradenstvi. Pak ve spolupraci
s odbornym persondlem véznice, anebo samostatné, vyplni odsouzeny podnét, ktery my
dostaneme. Soucasné my k tomu mdme dalsi informace, kdy odsouzeny nastoupil do
vwkonu trestu, jaké tresmé cinnosti se dopustil, kolik toho md jesté pred sebou, zda
nastoupil sam nebo byl doddn Policii Ceské republiky atd. Na zdkladé téchto informaci
si ddle udélame svoje lustrace, vypis rejstriku trestu, prestupku, zhodnotime o jakou
trestnou cinnost jde, jestli ndsilna, jestli je to opakovani, jestli je ve vykonu trestu poprvé
nebo po padesaté. Odpovime odsouzenému na podnét dopisem, ve kterém mu poSleme
Skalu otdzek, na které by ndm mél odpovédet (jak to ma s pracovni kvalifikaci, jaké md
prostredi rodiny nebo zazemi, kam by se eventudlné mohl vracet) a zpracovava strucny

zZivotopis. Az dopis dostaneme zpét, jdeme za odsouzenym do véznice a tam se
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domlouvame zda spoluprdci navdazeme nebo ne, zda je to smysluplné nebo ne. Z naseho
pohledu se casto se setkdvdme s tim, Ze odsouzeni si Zadost o podminéné propusténi chtéji
podat za kaZdou cenu v té chvili, kdy maji dle zdkona moznost, to je po tretiné.
Doporucujeme, aby si zZadost podali sami a v pripadeé, Ze bude zamitnuta, po Sesti
mésicich si mohou Zadost podat znovu. Soud pro podminéné pro-pusténi posuzuje tri
zdkladni predpoklady: zda se polepsil, zda si osoba plni, co ma, a tetim predpokladem
zda je, zda je pravdépodobné, Ze v budoucnu povede radny Zivot. Pokud se jednd o osobu
zavislou na omamnych latkdch nebo jiné aspekty, jsou odsouzeni ve véznici v hodnoticim
obdobi. Diilezité je, aby se odsouzeni v rdmci vykonu trestu zapojili do resocializacniho
programu. Pokud je trestna cinnost sekunddrné spojena se zdavislostmi je doporuceno
navazat kontakt s organizaci Podané ruce, kterd pravidelné jezdi do véznice. Pripadné
doporucujeme, aby si odsouzeni predobjednaji moznosti programu, ktery se tykd podpory
abstinence a pripadné jiné [écby. Samoziejmé se také dotazujeme na dluhy. Tyto
informace jsou potrebné, pokud navdzeme spoluprdci s odsouzenym. Pokud odsouzeny
nebydli v naSem okrese, cestou dozaddni pozaddme kolegy, aby navstivili bydlisté, které
odsouzeny uvadi, a je v okrese kolegii z PMS (setkdni s lidmi z jeho zdzemi, rodinou atd.).
Kolegové maji mistni znalost a mohou doporucit socidlni sluzby, které jsou zde dostupné
v ramci regionu, a které miizeme uvadeét v souvislosti s oSetienim rizik v nasem stanovisku
pro soud. To znamend napriklad testovani alkoholu a drog, zdrZet se jejich uzivani,
absolvovat program socidlniho vycviku a prevychovy atd. Soud md nase stanovisko ( jsme

¢

t1zv. Parole) jako jeden z podkladii, protoZze ma samoziejmé k posouzeni vice informaci. ‘

Vyzkumna otazka ¢. 3: S predchozi otazkou souvisi i nasledujici, a to jaké jsou

nejcastéjsi duvody nedoporuceni podminéného propusténi?

R1: , Pokud jsou rizika prilis vysoka. Pokud se jednd o nedbalostni trestny cin je to jiné
nez pokud se jednd o zdavaznou trestnou cinnost. Doporuceni se posuzuje komplexné, jak
uz bylo zminéno. Diilezitym faktorem je, zda md zdazemi (za splnéni konkrétnich podminek
miize pomoci socidlni sluzba, napriklad u nds se jednd o probacni dim), zda je
predpoklad, Ze odsouzeny bude pracovat, jestli je to kvalifikovanda osoba, ma pravidelny
prijem, zda ma predpoklad, Ze by se mohl zaclenit. Nelze jednoznacné na tuto otdzku

odpovédet.

Vyzkumna otazka ¢. 4: Jakym zpusobem je provadén dohled nad podminéné pro-

pusSténym? Pokud soud stanovi svym rozhodnutim podminky podminéného pro-
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pusténi, o jaké podminky se muze jednat? V pripadé ulozeni dohledu

prostiednictvim PMS, jakym zpusobem je provadén?

R1: ,, Pokud soud rozhodne o podminéném propusténi, ulozi zkuSebni dobu, kterd miize
byt bez dohledu nebo s dohledem (u zdavaznych zlocinii zkuSebni doba miize byt az
sedmileta), a vedle toho mohou byt uloZeny soudem dalsi povinnosti a omezeni (vyplyvaji
z analyzy rizik). My hledame zpiisob, aby ta rizika viibec nenastala. Klient se musi na-
priklad zdrZet uzivani alkoholu a OPL, podstupovat pravidelné testovani (provddi se na
pracovisti PMS formou mocovych a slinnych testu), ddle je klientovi vybrdn vhodny

program atd.

K péci o odsouzené bych rada uvedla, Ze ve véznici do této péce vstupuje rada
neziskovych organizact napr. Podané ruce, VOLONTE Czech-dluhové poradenstvi, nebo
vyrizuji insolvence, které jsou uz vyrizené, nez soud rozhodne o podminéném propusténi.
Nejedna se vitbec o snadnou zdlezZitost, kdyz je odsouzeny jesté ve VIOS. A samoziejmé
Jsou zde jesté dalsi kolegové z vézeriského spolecenstvi, kteri spolupracuji s rodinami
odsouzenych. Tato veSkerd péce je tzv. sitovani socidlnich sluzeb. Zasitovani sluzeb
v rdmci postpenitencidrni péce je podle mého ndzoru velice podstamé. Klientiim miizeme
podle jejich potreb nabidnout napr. program MOST nebo program ALPASO, ktery piisobi
v ramci celého kraje. Pracuji s osobami ve vykonu trestu, vracejicimi se z vykonu trestu,
i s jejich rodinami. Dopisuji si s odsouzenymi a pak je navstivi. K dispozici je pro klienty
tzv. dolécovak. Odsouzeni, kteri se potykaji se zavislosti a snazi se abstinovat, zde maji
moznost dolécovaci sluzby, kdy jsou na tzv. dojez-du. Nebo jdou prvné do komunity az
pozdéji vyuziji dolécovdk. Nékteri klienti i po ukonceni dolécovaku stale do komunity
dochazeji a jsou vdécni, Ze maji za sebou nékoho, kdo je drzi pred selhdnim. Je to hodné
o budovani vztahii, které propusténym pomcahaji. My tyto sluzby nastésti mame pro klienty
k dispozici, ale bohuzel jsou mista, kde neni vitbec nic! V rdmci tedy postpenitenciarni
péce je opravdu ditlezité socialni sitovani. Nase role je pomoc a podpora soucasné. Mdm

¢

moznost podporit, ddt prostor, ale pokud klient selZe, ozndmim to soudu. ‘

Vyzkumna otizka ¢. S: Kontrola plnéni podminek zkuSebni doby podminéného
propusténi je stanovena v délce maximalné 7 let. Zda se mi to prili§ dlouha doba. Je

to skute¢né potirebné?
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R1: ,Ano, 7 let je urcité adekvatnich. 1a doba utece jako voda. Kratsi doba neni vhodna.
Miize se jednat o klienta, ktery mda ulozeno soudem 25 let odnéti svobody a dostane se ven
po 2/3. Je potieba, aby mél dostatek casu na reintegraci. Duisledky vzniklé prizonizace
mohou byt hluboké. Jsem rdda, Ze tipravou kodexii, je mozné dohled zrusit. Jsou pripady,
kdy klient spachal zdvazny zlocin a mél uloZeny dohled na 3 roky. Se souhlasem PMS si
pozdadal o zruSeni dohledu, nasel si partnerku, funguje, pracuje. Soud vyhovél navrhu na
zruSeni, ale zkuSebni doba ziistala. Klient se nemusi se dostavovat na pracovisté PMS,

ale musi vést bezproblémovy Zivot. “

Vyzkumna otazka ¢. 6: Podminéné propustény se muze dopouStét porusSovani
stanovenych podminek. Jakym zpusobem je toto poruseni reSeno ze strany PMS

a nasledné soudu? O jaké poruseni se nejcastéji jedna?

R1: , Pokud klient selZe poprvé, nedélam z toho predcasné zavéry. Upozornim ho, poucim
o nasledcich, ale pokud je to opakované, predam informaci soudu. Soud mize na-ridit
neverejné zasedani a poslat klienta zpét do VITOS, anebo miiZe dat pokyn, aby urednik
pokracoval ve vykonu dohledu. O tomto rozhoduje pouze soud. My predavdame soudu
informaci, zda klient své povinnosti plni nebo neplni. V ramci dohledu u podminéné

¢

propusténého pristupujeme individuailné. ‘

Vyzkumna otazka €. 7: V ramci zefektivnéni Vasi prace, ocenilo by Vase stredisko
navySeni po¢tu zaméstnancu? Napada Vas néco, co byste vy nebo kdokoliv z Vasich

spolupracovniki ocenil pfi vykonu Vaseho povolani?

R1: ,,Samozrejmé, ale to je bohuzel utopie. Nase agendy nejsou jednoduché, protoze jsme
malym stiediskem. Nemdme jednoho pracovnika, ktery by mél pouze na starosti napriklad
obecné prospéiné prdce. Jsme univerzalni specialisté — vSichni délaji vSech-no. NavySeni
poctu zaméstnancii by mélo byt na misté. Pokud stat uvazuje o tom, Ze bych chtél mit méné
lidi ve VTOS, tak musi pocitat s tim, zZe pokud osoby pdchaji trestnou cinnost, musi proti
tomu stat adekvatni sila, ktera je schopna kontrolovat ukldadané alternativni tresty.
Alternativnich tresti je ukldaddno dost. Mozna az nadbytek. Mam zkuSenost, Ze klienti si
casto ze souhrnnych trestii nic nedélaji. Navrh ukladani krdatko-dobych trestit by mohl byt
pakou na klienty. Pocet navySeni zaméstmancii by bylo potreba. Administrativné jsme
zahlceni. Probacni urednik je sam sobé ndstrojem pro nasi prdaci. Ma svou osobnost,

kompetence a komunikacni dovednosti. Pokud bychom méli dalsi 2 asistenty, kteri by
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mohli pomoci pravé treba s tou administrativou, ci jinou cinnosti, hodné by ulehcili

¢

probacnimu urednikovi, ktery se miize aktivné vénovat klientovi. ‘

6.3.2 Vysledky rizeného rozhovoru B
Respondent 2 (R2): ufednik PMS

Délka praxe: 21 let

Pocet kolegu: 5

Vyzkumna otazka ¢. 1: Po precteni informaci o rozmanité ¢innosti PMS mé jako
prvni otizka napadla, ze Vase ¢innost musi byt odvadéna prostirednictvim velkého
poctu pracovniku, aby vubec Vasi napli prace bylo mozné splnit. Kolik je tedy
zaméstnanci na Vasem stiedisku PMS. A pripadné, kolik z nich je uredniku a kolik

asistentu?

R2: ,,U probacni sluzby pracuji od roku 2003. Zacinala jsem na pozici probacniho
urednika a méla jsem na starosti to, co kazdy, kdyz zacina. Tedy trest prospésnych praci
a dohledy. Pozdeji jsem méla jednu na starosti mladez a nyni prevdazné dohledy vietné
ndsilné tresmé Cinnosti. Je nas zde celkem 5 pracovnikii. Vsichni jsme urednici. Mame to
Stesti, Ze urednik miize délat veskerou agendu a nemusime strikiné vyclenovat, kdo bude
konkrétni agendy bude délat. Na malych okresnich stiediscich musime umét prakticky
vSechno. Specializace nemuzZe byt vyhranénd, jako ve vétSich méstech, ale i tak
specializaci mdme. Kolegyné se specializuje na mldadez a ma na starosti dohledy
nezletilych. Dalsi kolegyné se zaméruje na pripravné rizeni, ale ma na starosti i pripady
z vykondvaciho fizeni. Dalsi kolegyné ma trest obecné prospésnych praci a kolega je
specialista na trest domdciho vézeni s dohledy zavaziné tresmé cCinnosti. Zdroven je

metodik pro Jihomoravsky kraj.

Vyzkumna otazka ¢. 2: Pokud si odsouzeny poda zadost o podminéné propusténi,
jaké informace je potieba o odsouzeném shromazdit, které jsou potiebné pro vy-

hodnoceni zpravy, kterou PMS nasledné predava soudu?

Vyzkumna otazka ¢. 3: S predchozi otazkou souvisi i nasledujici, a to jaké jsou

nejcastéjsi duvody nedoporuceni podminéného propusténi?
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R2: ,Na Vasi 2. a 3. otdzku nemohu odpovédét. Paroli nemdme na starosti.
S odsouzenymi ve VTOS spolupracuji probacni urednici z okresniho mésta, ve kterém je
véznice. Pro kolegy, kteri maji Paroli na starosti, ovérujeme pravdivost tvrzeni, Ze miiZe
odsouzeny, ktery si pozddal o podminéné propusténi, skutecné bydlet u rodinnych
pristusnikir (bydlisté je v nasem okrese). Nebo Setiime, zda uvadéné bydlisté skutecné

existuje. Dohled probihd podle faktického mista bydliste.

V ramci komplexni péce o odsouzeného, ktery prijde z vyvkonu trestu, nestaci
Junkce jen PMS. Odkazujeme na socidlniho kuratora, ktery muze pomoci vyridit socidlni
davky. Socidlni kurator mad k dispozici seznam ubytoven, kde by mohl propustény bydiet.

Ddle spolupracuje s adiktologem, pokud ma klient uloZenou povinnost testovdni.

Velice diilezita je ndsledna péce o propusténé, kterou nabizi Charita. Pokud
clovék abstinuje, md moznost rok chodit na terapii, podporu, aby si udrZel
abstinenci a nedoslo tak k relapsu. Podstatna je psychicka podpora, protoze na klienty
muize doléhat jejich minulost. Velice diileZita je i organizace ALPASO, kterd dojizdi za

klienty v rdmci celého kraje a pomdhd napriklad resit insolvenci.

Nejdiilezitéjsi je podpora rodiny a pratel. Pokud neni, miize to byt rychla cesta
zpét. Zeny dokdzou vice priznat své psychické problémy nez muzi. Z tohoto diivodu je
nabizena i psychickda podpora odbornika. Diilezité je, pokud stihne vézenskda sluzba
s odsouzenym pracovat pred propusténim. Nékdy jsou propusténi ditve a proces na

vystupnim oddéleni neprobéhne. Je to velky Sok pro klienta.

PMS sama o sobé nikoho nezachrani a nenapravi. Miizeme byt podporou, pokud
vidime, Ze dany clovék chce. Ale pokud nechce, nikdo s nim nehne. I recidivisti dojdou
k poznani, vzhledem k jejich vysokému véku napriklad, kdyz si feknou, Ze uz Zadné potize
nemaji zapotiebi. Nebo si najdou partnerku, zaloZi rodinu a uz se nechtéji kviili rodiné
vratit zpét do VIOS. Nebo to miiZe byt klient, ktery vazné onemocni a prehodnoti v§echny
své Zivotni priority. PMS nikoho nezachrani a nespasi. To neni takovd motivace. Ten dany
clovék musi mit jiné cile a motivace. To potvrdil i vyzkum z IKSP o dohledech. My jsme
pouze jeden z ¢lankit a miZeme klienty podporit a doprovazet je né-jakou dobu, nebo je
néjak pomysiné nakopnout. My sami ovSem nic nezmiiZzeme. Nejsme terapeuti
a psychologové, a kdyz zkrdtka clovék nechce, nic s tim neznuiZeme. Pro nékoho jsme jen

represe, ale i to je diilezité, pokud jen svou pritomnosti docilime plnéni podminek.
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Vyzkumna otazka ¢. 4: Jakym zpusobem je provadén dohled nad podminéné pro-
pusSténym? Pokud soud stanovi svym rozhodnutim podminky podminéného pro-
pusténi, o jaké podminky se muze jednat? V pripadé ulozeni dohledu

prostiednictvim PMS, jakym zpusobem je provadén?

R2: , Ridime se vyhradné tim, co ukladd trestni piedpis (trestni zdkonik a tresmi idd).
Zde je jasné specifikovano, co je to dohled. Mdme na starosti kontrolu vedeni Fadného
Zivota odsouzeného a sledovat povinnosti, které ma ulozené soudem, pokud je ma uloZené.
Ovérujeme, kde odsouzeny bydli, navstévujeme odsouzené v misté bydlisté, zjistujeme
Jjaké md socialni rodinné zdzemi, jaké ma legdlni zdroje obzZivy. Vétsina prdace spociva
zde na stredisku, ale chodime i do terénu podle potreby. Frekvenci navstév klientii mdame
podle rozhodnuti soudu. Pokud se jednd o dohledy ve vykondvacim 7izeni (podminéné
propustény, podminéné odsouzeny), zpravidla je setkani jednou za mésic. Pokud klient
plni viechny povinnosti, vSechna ujednant, setkani miize byt jednou za dva mésice. Pokud
je dohled dlouhodoby a vse je v porddku, miiZe byt setkdni jednou za tri mésice. Ale to je

strop nasich metodik. DelSi frekvence neni mozna.

Nové od roku 2021 si miiZe odsouzeny pozddat o zruSeni dohledu nebo mu
probacni urednik miize navrhnout zruSeni dohledu, protoze jsou radné plnény vsechny
povinnosti. Pokud si poZada klient o zruSeni dohledu, je nummé vyjadreni (souhlas)

probacniho urednika, aby se soud Zddosti zabyval.

V ramci kontroly bydlisté ovérujeme, zda se tam dand osoba nachdzi, protoze

klienti casto zapiraji, kde bydli.

Testovani na drogy nebo na alkohol provadime na stredisku, kromé domdcich
véziit. Pokud maji uloZzenou povinnost podrobit se namdtkovému testovani, testujeme
i unich v bydlisti v ramci kontroly domdciho vézeni. Domnivam se, Ze je to ale rizikovy,
testovat v bydlisti, protoze pracujeme s kontaminovanym materidalem. PouZivdme mocové

testy. Je urcité lepsi, kdyz je u toho dalsi kolega jako svédek.

Co se tyka povinnosti kromé obecnych (vedeni Fddného Zivota), kontrolujeme jen
to, co ndm soud ulozi. Nejcastéji se jedna o povinnost nahradit Skodu, povinnost hradit
bézné a dluzné vyzivné, povinnost zdrzet se pozivani ndavykovych latek nebo alkoholu.
Soud miize tuto povinnost specifikovat na alkohol, na omamné a psychotropni latky nebo

na oboji. Klienti mohou mit k této povinnosti ulozenou i dalsi povinnost podrobit se
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namatkovému testovani. Mdme mocové a slinné testy. Preferuji se mocové, protoze maji

detekci az 7 latek a jsou pritkaznéjsi.

Ddle jsme v kontaktu s matkami deéti, které maji dostavat vyzivné nebo oslovujeme

¢

poskozené.

Vyzkumna otazka ¢. S: Kontrola plnéni podminek zkuSebni doby podminéného
propusténi je stanovena v délce maximalné 7 let. Zda se mi to prili§ dlouha doba. Je

to skute¢né potirebné?

R2: ,, Doba je rozdilnd. Podminéné odsouzeny miize mit uloZzeno maximalné 5 let. Pokud
se jednd o podminéné propusténého, miize byt délka az 7 let, ale zdleZi podle zdvaznosti
trestmého cinu. 7 let je na misté. V pripadé spdchdni zlocinu, je uvedend doba na misté,

aby spolecnost méla zdaruku, Ze je klient pod kontrolou.

Vyzkumna otazka ¢. 6: Podminéné propustény se muze dopouStét porusSovani
stanovenych podminek. Jakym zpusobem je toto poruseni reSeno ze strany PMS

a nasledné soudu? O jaké poruseni se nejcastéji jedna?

R2: ,,Je to odlisné podle toho, co porusi. Pokud klient nedodrziuje terminy konzultaci
a opakuje se to, dostane neformdlni napomenuti. Probereme znovu podminky zkuSebni
doby a nasledky. Pokud klient viibec nechodi, informujeme soud a miizeme davat i navrh

na preménu trestu, coz znamend, preménu na vykon zbytku nepodminéného trestu.

Pokud se jednd o povinnosti uloZené soudem, to je horsi. Pokud poruSovani trvd,
klient ma napriklad opakované pozitivni testy nebo se dopusti dalsi trestné cinnosti, za
kterou je pravomocné odsouzeny, ddavdme ndvrh na verejné zaseddni. Pokud se jednd
o klienta, ktery selhal, miiZeme soudu napsat, aby prodlouzil zkuSebni dobu, nebo ulozil
dalsi povinnosti (testovani na alkohol nebo na drogy, nebo navrhneme vykon zbytku
nepodminéného trestu). Pokud je patrné, Ze se klient snazi, nebere drogy pravidelné, je
to veliky pozitivni posun, nez u nékoho, komu je vSechno jedno. Vnimdme snahu klienta

a je vhodné ho podporit a ddat mu Sanci.

Vyzkumna otazka €. 7: V ramci zefektivnéni Vasi prace, ocenilo by Vase stredisko
navySeni po¢tu zaméstnancu? Napada Vas néco, co byste vy nebo kdokoliv z Vasich

spolupracovniki ocenil pfi vykonu Vaseho povolani?
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R2: ,,Ocenila bych, kdybychom méli na pul uvazku kolegu urednika, poradce pro obéti.
Z pohledu dvou stran (pachatel, obét, nebo posSkozeny), stojime v konfliktu. VZdy md jedna
strana pocit, ze jsme na strané toho druhého. Pokud by tu byl kolega jen pro obéti,
doprovdzel by ji na vyslech nebo do ruznych dalSich instituci, bylo by to vhodné. Pokud
bychom mohli mit navic na puil ivazku administrativniho pracovnika, byla by fto jisté také

vvvvvv

dobdch bylo vice prostoru na praci s lidmi. *

6.3.3 Shrnuti rozhovoru s uredniky PMS

Probacni a mediacni sluzba hraje klicovou roli v systému trestni justice. Zametuje
se na podporu reintegrace odsouzenych do spolecnosti a poskytovani podpory obétem
trestnych ¢inG. Samotna ¢innost PMS vychazi z pravnich predpist. Jejim cilem je
kontrola dodrzovani povinnosti, které¢ jsou ulozeny soudem be&hem zkuSebni doby
podminéného propusténi nebo podminéného odsouzeni (pfi ulozeni alternativnich trestu).
Hlavni ¢innosti PMS je dohled a kontrola nad vedenim fadného zivota odsouzeného. PMS
zjistuje, kde odsouzeny bydli, jaké méa socidlni a rodinné zazemi, jaké ma vztahy
s rodinnymi pfislusniky a jaké ma legalni zdroje obzivy. Kromé toho se PMS zabyva
kontrolou a feSenim zavislosti. Provadi testovani na drogy a alkohol, které probiha bud’
na pracovisti PMS nebo v ramci kontroly domaciho vézeni. Dalsi dulezitou oblasti
¢innosti PMS je podpora a poradenstvi pro odsouzené. PMS spolupracuje s raznymi
neziskovymi organizacemi a poskytuje programy dle potieb odsouzenych (vychazi
z analyzy rizik odsouzeného), které zahrnuji pravidelna setkani a terapeutickou podporu.
Odsouzeni, ktefi se potykaji se zavislosti, maji moznost vyuzit dolécovaci sluzby a dalsi
socialni podporu. Po propusténi PMS poméha s hledanim bydleni a zaméstnani ve
spolupraci s charitativnimi organizacemi a dalSimi poskytovateli socidlnich sluzeb, které
jsou podstatné pro ucinnou postpenitenciarni péci. PMS a neziskové organizace zaroven
poskytuji podporu a poradenstvi pro rodiny a blizké propusténych osob. Podpora rodiny
a obnoveni rodinnych vazeb poskytuje potfebnou emocni stabilitu a zazemi, které je

zasadni pro navrat k normalnimu zivotu a Uspé$nou reintegraci odsouzenych.

Spoluprace mezi PMS a neziskovymi organizacemi je vyznamnym aspektem.
Tato spoluprace umoziuje vytvaret efektivni sit€¢ podpory, které jsou schopny reagovat

na komplexni potfeby propusténych osob.
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Administrativni a soudni podpora jsou dalsi dulezitou soucasti ¢innosti PMS.
Sluzba pfipravuje zpravy a navrhy pro soudy tykajici se plnéni podminek odsouzenych,
coz muze zahrovat i navrhy na zruSeni dohledu nebo na prodlouzeni zkusebni doby.
PMS také funguje jako prostfednik mezi odsouzenymi a soudy, zajiStuje, aby byly

vSechny relevantni informace pfedany a spravné vyhodnoceny.

Alternativni tresty predstavuji snahu o snizeni po¢tu odsouzenych ve véznicich
a jejich ucinnost zavisi na kvalitnim dohledu Probacni a mediacni sluzby. Ta se vSak
potyka s nartistem poc¢tu odsouzenych, ktefi maji udélené alternativni tresty, coz zvysuje
naroky na jeji personalni kapacity. NavySeni pracovnich mist, nejen urednich, ale
i asistencnich, by proto bylo velmi pfinosné, aby PMS mohla efektivné vykonavat

poskytované sluzby.
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Z.avér

Autorka bakalarské prace pripustila, ze téma, na které se zaméfila, je velmi
rozsahlé a nebylo mozné zdiraznit vSechny jeho aspekty. Nicméné nazor, Ze by méla byt
zdiraznéna pouze jedna z péci, neni na misté, protoze obé péce jsou uzce provazané. Je
dilezité zduraznit nejen penitenciarni, ale i postpenitenciarni péci, které jsou bohuzel

stale malo znamé Siroké verejnosti.

Tato péce je v souvislosti se sou¢asnymi rozpo¢tovymi Skrty ohrozena a to muze
mit negativni dopad nejen na odsouzené, zaméstnance, ale 1 spolecnost. Nedostate¢né
financovani vede k nedostatenému poCtu statnich pracovnikl, zejména téch ve
véznicich, a to nejen pracovnikii ve sluzebnim poméru, ale i specialistd, ktefi jsou
nezbytni pro ucinnou rehabilitaci a resocializaci odsouzenych osob. O nestabilni situaci
ve véznicich svédéi i fakt, ze nekteré véznice maji kriticky nedostatek dozorcu a jsou
dokonce v nouzovém rezimu.’’ Alternativni tresty mimo jiné pfedstavuji snahu o sniZeni
poctu odsouzenych ve véznicich. Na jejich vykon dohlizi PMS a ta se potyka s nartistem
poctu odsouzenych, ktefi maji udé€lené alternativni tresty, a to zvySuje naroky na

personalni kapacity této sluzby.

Na kvalitu postpenitenciarni péce maji vliv NNO, které vnasi lidsky prvek do
procesu reintegrace. Propusténé osoby Casto potiebuji nejen materialni pomoc, ale také
lidské porozumeéni a podporu. Neziskové organizace poskytuji tento typ podpory, ktery
muize byt zasadni pro prekonani pocitu odcizeni a stigmatizace. Dopliiuji kapacity
statnich instituci a funguji jako prostfednici mezi propusténymi osobami a jejich
komunitami. Je nanejvys dualezité, aby ¢innost NNO byla podporovana a rozsifena, aby

mohla poskytovat podporu a pomoc odsouzenym v ramci celé republiky.

Osobni ucast autorky na 3. konferenci, ktera se zaméfuje na spolupraci mezi
organizacemi, ji umoznila poznat a zazit spolupraci odbornych pracovniki z vézenské
sluzby, PMS a NNO. VSichni ziCastnéni se snazi neustale posouvat hranice penitenciarni
a postpenitenciarni péce prostiednictvim sdileni zkuSenosti a predavani novych

informaci.
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Penitenciarni a postpenitenciarni péce zahrnuji Sirokou Skalu sluzeb. Bez této péce
by se zvysilo riziko recidivy a dalSich problému spojenych s netspé$nou reintegraci
odsouzenych do spoleCnosti, pro kterou by to predstavovalo negativni dopad. ZvySovani
povédomi vetejnosti o dalezitosti penitenciarni a postpenitenciarni péce je zasadni pro
ziskani SirSi podpory a vétsi pozornosti, coz by mohlo vést k lepSimu financovani
a kvalitnéj§imu zajisténi téchto sluzeb. Spolecenské uznani a podpora by mohly pomoci
prekonat dosavadni prekazky a zajistit, aby se penitenciarni a postpenitenciarni péci

dostalo nalezité pozornosti, kterou si zaslouzi.

Zavérem je nutné apelovat na vSechny zainteresované strany, aby se zasadily
o zlepSeni povédomi vefejnosti, zvySeni financovani a posileni personalnich kapacit
vtéto oblasti. Jen tak je mozné dosahnout skuteéné efektivni penitenciarni

a postpenitenciarni péce, ktera bude prospésna pro celou spolecnost.
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Prilohy

Priloha ¢. 1 — Fizeny rozhovor s psychologem VSCR
Odborny pracovnik : psycholog

Délka praxe: 3 roky

Pocet kolegti na stejné pozici: 2

1.Na pozici odborného pracovnika VSCR jsou kladeny vysoké naroky, predev§im musi
mit odborné znalosti. Jaky by mél byt tento pracovnik v pozici psychologa, aby svou praci

vykonaval dobte?

¢

., Urcité je ditleZitd odolnost viici stresu.

2.Vase povolani je narocné pievazné€ po psychické strance. Je mozné, Ze to muze vést
i k syndromu vyhoteni? A pokud ano, jak si pfipadné pomahate, aby k tomu nedoslo? Co

byste doporucoval/a budoucim kolegiim?

,Ano, je to bézné. DiilezZita je duSevni hygiena, najit si zpusob , dobiti baterek*. Mé
pomdhd sport, tanec, prochdzky v prirode, setkavdani s prateli. Zdasadni roli v otdzce

¢

vyhoreni hraje podpiirny pracovni kolektiv a podpora vedent. ‘

3. Kazdy odborny pracovnik ma sviij osvédCeny piistup k odsouzenym. Mohl/a byste

priblizit, jaky je ten Vas? Zaroven prosim popiste Vasi pracovni naplii.

., Byt empaticky, brat odsouzené ,, jako lidi a ne jako cisla“. Zdroven je vSak nezbymd
davka obezretnosti, pocitat s tim, Ze jejich jedndni byva casto ucelové — nenechat sebou
manipulovat. Byt empaticky, brdt odsouzené ,,jako lidi a ne jako cisla“. Zdroveri je viak
nezbyta davka obezretnosti, pocitat s tim, Ze jejich jedndni byvd Casto uicelové — nenechat
sebou manipulovat. Mdm Sirokou Skdlu povinnosti. VSe sméiuje k tomu, aby bylo
podporeno duSevni zdravi odsouzenych. U nové prijatych odsouzenych provadim vstupni
psychologické vysetreni a posuzuji jejich psychicky stav. V celém pritbéhu vykonu trestu
vyhodnocuji jejich psychické zdravi. Soucdsti mé prace je individualni psychoterapie.

Vv

problémy. Lécba psychickych poruch potiebuje individualni pristup. Spolecna terapie je
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také dilezita. Délame pro odsouzené workshopy a semindre, kde se zamérujeme na

prevenci zavislosti, zviddani stresu a dalsi. DiileZitd je podpora odsouzenych.

4 Setkal/a jste se s piistupem od odsouzeného, ktery nemél zadnou motivaci podilet se na
programu zachazeni, vzdelavacich aktivit, pfip. programu volného ¢asu? Pokud ano, jak

postupujete v takovém piipade?

,, Aktivity mivam pouze s odsouzenymi, kteri o né maji zdjem. Neni v mych silach ani

¢

casovych moznostech snazit se nékoho motivovat k aktivité, kdyz o to on sdm nestoji. ‘

5.Na oficialnich strankach VSCR je zvetejnéno, ze véznice Rapotice ma 50 % uspéch
v zaméstnavani odsouzenych. V ¢em tkvi tento tspéch oproti jinym véznicim, které
takové vysledky nevykazuji? Souhlasite, ze zafazeni v pracovnim programu je pro

odsouzeného prospésné?

., V otazce zaméstmanosti nemdme nijak vyrazné vys$si procenta nez jiné véznice, spise
naopak. Kazda véznice md k zaméstnavdni odsouzenych jiné podminky (napr. jind
charakteristika odsouzenych, moznost pracovniho zarazeni v prostordch véznice atd.).
Pracovni zarazeni je jisté prospésné, bohuzel ne kazdého odsouzeného je mozné pracovné
zaradit, roli v tom opét hraji riizné faktory (délka trestu, osobnostni charakteristiky,

problémovost odsouzeného, jeho samotnd motivace k pracovnimu zarazeni atd.).

6.Zpracovani velkého mnozstvi administrativy zahlcuje kazdou profesi a bylo by zadoucti
tuto administrativu snizit. Je néco jiného kromé snizeni administrativni prace, co byste

vy nebo Vasi kolegové pii svém zaméstnani ocenili?

,,Administrativa je opravdu prilis zatézujici a ubirda mnoho casu, ktery by se dal vyuzit
mnohem efektivnéji redlnou praci s odsouzenymi. Ocenila bych lepsi financni ohodnoceni
a benefity pro civilni zaméstnance. Ddle bych ocenila zménu nastaveni systému, ktery se
nékdy vice zaméruje na hleddni vinikii neZ na pojmenovavdani skutecnych problémii

a hledani efektivnich reSent.

7 Predstavme si situaci, kdyby penitenciarni péce pro odsouzené viubec nebyla
poskytovana. Jaké dusledky se domnivate, ze by to mélo pro odsouzené a pro Sirokou

verejnost?

., Ne kazdému penitencidrni péce jisté pomiiZe, ale je jisté procento odsouzenych, kterym

se dostane pomoc (postavit se venku na viastni nohy) a bez této pomoci by okamzité
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sklouzli zpét k problematickému Zivomimu stylu (zahrnujici zavislosti, dalsi tresmd

¢innost atd.).

Piiloha &. 2 — Fizeny rozhovor s vychovatelem VSCR

Odborny pracovnik : vychovatel
Délka praxe: 11 let
Pocet kolegti na stejné pozici: na oddé€leni Ctyfi

1.Na pozici odborného pracovnika VSCR jsou kladeny vysoké naroky, predeviim musi
mit odborné znalosti. Jaky by meél byt tento pracovnik v pozici vychovatele, aby svou

praci vykonaval dobte?

., Vysoka Skola min. Bc. z oblasti pedagogiky, psychologie atd. Pripadné delsi praxi

¢

v pribuznych bezpecnostnich oborech — policisté, vojaci, vychovatelé z civilniho sektoru. *

2.Vase povolani je narocné pievazné€ po psychické strance. Je mozné, Ze to muze vést
i k syndromu vyhoteni? A pokud ano, jak si pfipadné pomahate, aby k tomu nedoslo? Co

byste doporucoval/a budoucim kolegiim?

,, Profesiondini pristup, priméreny odstup odvéznénych osob (oblast dirvéry apod.), dobry

¢

pracovni kolektiv a spolehlivé spolupracovniky, kvaliti vSestrannd rekreace.

3. Kazdy odborny pracovnik ma sviij osvédCeny piistup k odsouzenym. Mohl/a byste

priblizit, jaky je ten Vas? Zaroven popiste prosim Vasi pracovni naplii.

,.Jak uz bylo feceno v prredchozi otazce. DiileZity je priméreny odstup od véznénych osob
(oblast ditvéry apod., drzet slovo a nadhled). S odsouzenymi jsem ve stalém kontaktu.
Kazdy mdme prirazeny oddil odsouzenych. Spolupracuji na tvorbé programu zachdzen,
podilim se na vzdéldvacich a vychovnych aktivitach nebo resocializacnich programech
a organizuji aktivity volného casu. To je hodné ve zkratce. Je to intenzivni prace. Casto
individudlné 7esim osobni problémy odsouzenych a ve spoluprdci s dalSimi kolegy se
snazime o jejich vyreseni.
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4 Setkal/a jste se s piistupem od odsouzeného, ktery nemél zadnou motivaci podilet se na
programu zachazeni, vzdelavacich aktivit, pfip. programu volného ¢asu? Pokud ano, jak

postupujete v takovém piipade?

,Na zacatku VTOS maji motivaci témér vSichni. Plnéni PZ (program zachdzeni) dava
dobry zdklad pro podminecné propusténi, pracovni zarazeni, kdzernské odmény atd.
Motivace odpada u problémovych a kazerisky trestanych jedincii, kteri uz nemaji co

ztratit. *

5.Na oficialnich strankach VSCR je zvetejnéno, ze véznice Rapotice ma 50 % uspéch
v zaméstnavani odsouzenych. V ¢em tkvi tento tspéch oproti jinym véznicim, které
takové vysledky nevykazuji? Souhlasite, ze zafazeni v pracovnim programu je pro

odsouzeného prospésné?

., Existuje celospolecenskd poptavka po zaméstndavani odsouzenych. Ti ovSem musi plnit
urcitd kritéria. Pokud uvniti’ véznice neni moznost pracovniho zarazeni a odsouzeni
pracuji venku u soukromych subjekti, tak je plnéni procent v pracovnim zarazovdni

¢

problematické.

6.Zpracovani velkého mnozstvi administrativy zahlcuje kazdou profesi a bylo by zadoucti
tuto administrativu snizit. Je néco jiného kromé snizeni administrativni prace, co byste

vy nebo Vasi kolegové pii svém zaméstnani ocenili?

.,V soucasné dobé jsou zaméstmanci vézenské sluzby podfinancovani. S timto souvisi

¢

i nabor a dalsi véci. Mozna by pomohlo i celospolecenské ocenéni této nelehké profese. ‘

7. Predstavme si situaci, kdyby penitenciarni péce pro odsouzené vibec nebyla
poskytovana. Jaké dusledky se domnivate, ze by to mélo pro odsouzené a pro Sirokou

verejnost?

., Uprimné, to si vithec nedovedu predstavit. Penitencidrni péce je Sirokou siti sluzeb. Ne
vZdy se i pres nasi snahu podari, aby odsouzeny vedl Fadny Zivot na svobode, ale bez této

péce by to znamenalo velka rizika. Hlavné riziko recidivy.
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Priloha ¢. 3 — Fizeny rozhovor A
Pracovnik Probacni a Mediacni sluzby: ufednik
Délka praxe: 23 let

Pocet kolegu: 5

1.Po precteni informaci o rozmanité ¢innosti PMS m¢ jako prvni otdzka napadla, ze Vase
¢innost musi byt odvadéna prostiednictvim velkého poctu pracovnikl, aby viibec Vasi
napln prace bylo mozné splnit. Kolik je tedy zaméstnancii na Vasem stredisku PMS.

A pripadné, kolik z nich je Gfedniki a kolik asistenti?
., Celkem je nds 5. 4 urednici plus jeden asistent.

2.Pokud si odsouzeny poda zadost o podminéné propusténi, jaké informace je potfeba
0 odsouzeném shromazdit, které jsou potiebné pro vyhodnoceni zpravy, kterou PMS

nasledné predava soudu?

,,O tom rozhoduje soud. Neni na to narok. Jsme stredisko, které v podstaté md ve své
mistni prislusnosti véznici a soud rozhoduje o podminéném propusténi z vvkonu trestu
odnéti svobody odsouzenych, kteri jej vykondavaji v Rapoticich. My jakozto Probacni
sluzba miiZzeme pracovat s odsouzenymi ve vykonu trestu na zdakladeé jejich vyplnéného
podnétu, coz je formuldr. Odsouzeni si mohou pozadat o navdzani spoluprdce s probacni
sluzbou, jejimz vysledkem je potom zpracovdni stanoviska k ndvrhu odsouzeného na
podminéné propusténi. To znamend, Ze nase stanovisko probacni sluzby je pouze jeden
ze zdroju, které shromazduje soud pri posuzovani ndvrhu odsouzeného na podminéné
propusténi. Ve véznici mdme pracovnika vézerniské sluzby, ktery je nasi kontakini osobou.
Je to socialni pracovnik, ktery shromazduje a poskytuje pomoc odsouzenym, kteri projevi
zdjem o formuldre podnétu, pripadné jim k tomu poskytne poradenstvi. Pak ve spolupraci
s odbornym persondlem véznice, anebo samostatné, vyplni odsouzeny podnét, ktery my
dostaneme. Soucasné my k tomu mame dalsi informace, kdy odsouzeny nastoupil do
vwkonu trestu, jaké tresmé cinnosti se dopustil, kolik toho md jesté pred sebou, zda
nastoupil sam nebo byl doddn Policii Ceské republiky atd. Na zdkladé téchto informaci
si ddle udélame svoje lustrace, vypis rejstriku trestu, prestupku, zhodnotime o jakou
trestnou cinnost jde, jestli ndsilna, jestli je to opakovani, jestli je ve vykonu trestu poprvé

nebo po padesaté. Odpovime odsouzenému na podnét dopisem, ve kterém mu poSleme
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Skalu otdzek, na které by ndam mél odpovédet (jak to ma s pracovni kvalifikaci, jaké md
prostredi rodiny nebo zazemi, kam by se eventudlné mohl vracet) a zpracovava strucny
zZivotopis. Az dopis dostaneme zpét, jdeme za odsouzenym do véznice a tam se
domlouvame zda spoluprdci navdzeme nebo ne, zda je to smysluplné nebo ne. Z naseho
pohledu se casto se setkdvdme s tim, Ze odsouzeni si Zadost o podminéné propusténi chtéji
podat za kaZdou cenu v té chvili, kdy maji dle zdkona moznost, to je po tretiné.
Doporucujeme, aby si zZddost podali sami a v pripadé, Ze bude zamitmuta, po Sesti
mésicich si mohou Zadost podat znovu. Soud pro podminéné propusténi posuzuje tri
zdkladni predpoklady: zda se polepsil, zda si osoba plni, co ma, a tetim predpokladem
zda je, zda je pravdépodobné, Ze v budoucnu povede radny Zivot. Pokud se jednd o osobu
zavislou na omamnych latkdch nebo jiné aspekty, jsou odsouzeni ve véznici v hodnoticim
obdobi. Diilezité je, aby se odsouzeni v rdmci vykonu trestu zapojili do resocializacniho
programu. Pokud je trestna cinnost sekunddrné spojena se zavislostmi je doporuceno
navazat kontakt s organizaci Podané ruce, kterd pravidelné jezdi do véznice. Pripadné
doporucujeme, aby si odsouzeni predobjednaji moznosti programu, ktery se tykd podpory
abstinence a pripadné jiné lécby. Samoziejmé se také dotazujeme na dluhy. Tyto
informace jsou potrebné, pokud navdzeme spoluprdci s odsouzenym. Pokud odsouzeny
nebydli v nasem okrese, cestou dozdddni pozdddme kolegy, aby navstivili bydlisté, které
odsouzeny uvadi, a je v okrese kolegii z PMS (setkdni s lidmi z jeho zdzemi, rodinou atd.).
Kolegové maji mistni znalost a mohou doporucit socidlni sluzby, které jsou zde dostupné
v ramci regionu, a které miZeme uvddeét v souvislosti s oSetrenim rizik v nasem stanovisku
pro soud. To znamend napriklad testovani alkoholu a drog, zdrzet se jejich uzZivani,
absolvovat program socidlniho vycviku a prevychovy atd. Soud md nase stanovisko ( jsme

¢

1zv. Parole) jako jeden z podkladii, protoze ma samoziejmé k posouzeni vice informacti. ‘

3.S predchozi otazkou souvisi i1 nasledujici a to, jaké jsou nejCast€jsi duvody

nedoporuceni podminéného propusténi?

., Pokud jsou rizika prilis vysokd. Pokud se jednda o nedbalostni trestmy cin je to jiné nez
Ppokud se jednd o zdvaznou trestnou cinnost. Doporuceni se posuzuje komplexné, jak uz
bylo zminéno. Diilezitym faktorem je, zda md zdzemi (za splnéni konkrétnich podminek

miize pomoci socidlni sluzba, napriklad u nds se jednd o probacni dim), zda je
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predpoklad, Ze odsouzeny bude pracovat, jestli je to kvalifikovanda osoba, ma pravidelny
prijem, zda ma predpoklad, Ze by se mohl zaclenit. Nelze jednoznacné na tuto otdzku

odpovédet.

4 Jakym zptisobem je provadén dohled nad podminéné propusténym? Pokud soud stanovi
svym rozhodnutim podminky podminéného propusténi, o jaké podminky se muze jednat?

V piipadé uloZeni dohledu prostfednictvim PMS, jakym zptisobem je provadén?

., Pokud soud rozhodne o podminéném propusténi, ulozi zkuSebni dobu, kterd miize byt
bez dohledu nebo s dohledem (u zavaznych zlocimi zkuSebni doba miize byt az sedmileta),
a vedle toho mohou byt ulozeny soudem dalsi povinnosti a omezeni (vyplyvaji z analyzy
rizik). My hleddame zpiisob, aby ta rizika viibec nenastala. Klient se musi napriklad zdrzet
uzivani alkoholu a OPL, podstupovat pravidelné testovani (provadi se na pracovisti PMS

formou mocovych a slinnych testit), dale je klientovi vybrdn vhodny program atd. *

K péci o odsouzené bych rdada uvedla, Ze ve véznmici do této péce vstupuje rada
neziskovych organizact napr. Podané ruce, VOLONTE Czech-dluhové poradenstvi, nebo
Obcanskd poradna (dojizdi do véznice). Pomadhaji s dluhovym poradenstvim. Také
vyrizuji insolvence, které jsou uz vyrizené, nez soud rozhodne o podminéném propusténi.
Nejedna se vitbec o snadnou zdlezZitost, kdyz je odsouzeny jesté ve VIOS. A samoziejmé
Jsou zde jesté dalsi kolegové z vézeriského spolecenstvi, kteri spolupracuji s rodinami

odsouzenych.

., lato veSkera péce je tzv. sitovani socidlnich sluzeb. Zasitovani sluzeb v rdmci
postpenitencidrni péce je podle mého ndzoru velice podstatné. Klientitm miizeme podle
Jejich potreb nabidnout napr. program MOST nebo program ALPASO, ktery piisobi
v rdmci celého kraje. Pracuji s osobami ve vykonu trestu, vracejicimi se z vykonu trestu,
i s jejich rodinami. Dopisuji si s odsouzenymi a pak je navstivi. K dispozici je pro klienty
tzv. dolécovak. Odsouzeni, kteri se potykaji se zavislosti a snazi se abstinovat, zde maji
moznost dolécovaci sluzby, kdy jsou na tzv. dojezdu. Nebo jdou prvné do komunity az
pozdéji vyuziji dolécovdk. Nékteri klienti i po ukonceni dolécovaku stale do komunity
dochazeji a jsou vdécni, Ze maji za sebou nékoho, kdo je drzi pred selhdnim. Je to hodné

o budovani vztahi, které propusténym pomahaji.

My tyto sluzby nastésti mame pro klienty k dispozici, ale bohuzel jsou mista, kde neni

vitbec nic! V ramci tedy postpenitencidrni péce je opravdu diilezité socialni sitovdni. Nase
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role je pomoc a podpora soucasné. Mdm moznost podporit, dat prostor, ale pokud klient

¢

selZe, ozndamim to soudu.

5 Kontrola plnéni podminek zkusebni doby podminéného propusteni je stanovena v délce

maximalné 7 let. Zda se mi to pfili§ dlouha doba. Je to skutecné potiebné?

,Ano, 7 let je urcité adekvdmich. T1a doba utece jako voda. Kratsi doba neni vhodna.
Miize se jednat o klienta, ktery mda ulozeno soudem 25 let odnéti svobody a dostane se ven
po 2/3. Je potieba, aby mél dostatek casu na reintegraci. Duisledky vzniklé prizonizace

mohou byt hluboké.

., Jsem rdda, Ze upravou kodexu, je mozné dohled zrusit. Jsou pripady, kdy klient spachal
zdavazny zlocin a mél ulozZeny dohled na 3 roky. Se souhlasem PMS si pozddal o zruSeni
dohledu, nasel si partnerku, funguje, pracuje. Soud vyhovél ndvrhu na zruSeni, ale
zkuSebni doba ziistala. Klient se nemusi se dostavovat na pracovisté PMS, ale musi vést

bezproblémovy zZivot.

6.Podminéné propustény se mize dopoustét porusovani stanovenych podminek. Jakym
zpusobem je toto poruseni feSeno ze strany PMS a nasledné soudu? O jaké poruseni se

nejCastéji jedna?

., Pokud klient selZe poprvé, nedélam z toho predcasné zdvéry. Upozornim ho, poucim
o ndsledcich, ale pokud je to opakované, preddm informaci soudu. Soud miiZe naridit
neverejné zasedani a poslat klienta zpét do VITOS, anebo miiZe dat pokyn, aby urednik
pokracoval ve vykonu dohledu. O tomto rozhoduje pouze soud. My predavdame soudu
informaci, zda klient své povinnosti plni nebo neplni. V rdmci dohledu u podminéné

¢

propusténého pristupujeme individuailné. ‘

7.V ramci zefektivnéni Vasi prace, ocenilo by Vase stfedisko navySeni poctu
zaméstnanc? Napada Vas néco, co byste vy nebo kdokoliv z Vasich spolupracovniku

ocenil pfi vykonu Vaseho povolani?

,,Samoziejmé, ale to je bohuzel utopie. NaSe agendy nejsou jednoduché, protoze jsme
malym stiediskem. Nemdme jednoho pracovnika, ktery by mél pouze na starosti napriklad
obecné prospésné prace. Jsme univerzdlni specialisté — vSichni délaji vSechno. NavySeni
poctu zaméstnancii by mélo byt na misté. Pokud stat uvazuje o tom, Ze bych chtél mit méné
lidi ve VTOS, tak musi pocitat s tim, zZe pokud osoby pdchaji trestnou cinnost, musi proti

tomu stat adekvdmi sila, kterd je schopna kontrolovat ukladané alternativni tresty.
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Alternativnich tresti je ukldaddno dost. Mozna az nadbytek. Mam zkuSenost, Ze klienti si
casto ze souhrnnych trestii nic nedélaji. Navrh ukladani krdatkodobych trestii by mohl byt
pakou na klienty. Pocet navySeni zaméstnancii by bylo potreba. Administrativné jsme
zahlceni. Probacni urednik je totiz sam ndstrojem pro nasi praci. Md svou osobnost,
kompetence a komunikacni dovednosti. Pokud bychom méli dalsi 2 asistenty, kteri by
mohli pomoci pravé treba s tou administrativou, ci jinou cinnosti, hodné by ulehcili

probacnimu urednikovi, ktery se miiZe aktivné vénovat klientovi.

Priloha ¢. 4 — Fizeny rozhovor B

Pracovnik Probacni a Mediacni sluzby: ufednik
Délka praxe: 21 let
Pocet kolegu: 5

1.Po precteni informaci o rozmanité ¢innosti PMS m¢ jako prvni otdzka napadla, ze Vase
¢innost musi byt odvadéna prostiednictvim velkého poctu pracovnikl, aby viibec Vasi
napln prace bylo mozné splnit. Kolik je tedy zaméstnancii na Vasem stredisku PMS.

A pripadné, kolik z nich je Gfedniki a kolik asistenti?

,, U probacni sluzby pracuji od roku 2003. Zacinala jsem na pozici probacniho urednika
a méla jsem na starosti to, co kazdy, kdyz zacind. Tedy trest prospésnych praci a dohledly.
Pozdéji jsem méla jednu na starosti mlddez a nyni prevdzné dohledy véemé nasilné trestné
cinnosti. Je nds zde celkem 5 pracovniku. VSichni jsme urednici. Mame to Stésti, Ze
urednik mize délat veskerou agendu a nemusime striktné vyclenovat, kdo bude konkréini
agendy bude délat. Na malych okresnich stiediscich musime umét prakticky vSechno.
Specializace nemiize byt vvhranénd, jako ve vétsich méstech, ale i tak specializaci mdme.
Kolegyné se specializuje na middez a md na starosti dohledy nezletilych. Dalsi kolegyné
se zaméruje na pripravné rizent, ale ma na starosti i pripady z vykondvaciho rizeni. Dalsi
kolegyné ma trest obecné prospésnych praci a kolega je specialista na trest domdciho

vézeni s dohledy zdavazné trestné cinnosti. Zdroven je metodik pro Jihomoravsky kraj.

2.Pokud si odsouzeny poda zadost o podminéné propusténi, jaké informace je potfeba
0 odsouzeném shromazdit, které jsou potiebné pro vyhodnoceni zpravy, kterou PMS

nasledné predava soudu?
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3.S predchozi otazkou souvisi i1 nasledujici a to, jaké jsou nejCast€jsi duvody

nedoporuceni podminéného propusténi?

,NaVasi 2. a 3. otdzku nemohu odpovédeét. Paroli nemdme na starosti. S odsouzenymi ve

VTOS spolupracuji probacni uirednici z okresniho mésta, ve kterém je véznice.

., Ovérujeme pro kolegy, kteri maji Paroli na starosti pravdivost tvrzeni, Ze miiZe
odsouzeny, ktery si pozddal o podminéné propusténi, skutecné bydlet u rodinnych
pristusnikir (bydlisté je v nasem okrese). Nebo Setiime, zda uvadéné bydlisté skutecné
existuje. Dohled probiha podle faktického mista bydlisté. V rdmci komplexni péce
o odsouzeného, ktery prijde z vykonu trestu, nestaci funkce jen PMS. Odkazujeme na
socidlntho kuratora, ktery muze pomoci vyridit socialni ddvky. Socialni kurdtor md
k dispozici seznam ubytoven, kde by mohl propustény bydlet. Dale spolupracuje

s adiktologem, pokud ma klient uloZzenou povinnost testovanti.

., Velice diileZitd je nasledna péce o propusténé, kterou nabizi Charita. Pokud clovék
abstinuje, md moznost rok chodit na terapii, podporu, aby si udrzel abstinenci a nedoslo
tak k relapsu. Podstatnd je psychicka podpora, protoze na klienty miize doléhat jejich
minulost. Velice duleZitd je i organizace ALPASO, kterd dojizdi za klienty v ramci celého

¢

kraje a pomaha napriklad resit insolvenci.

., NejduileZitéjsi je podpora rodiny a prdtel. Pokud neni, muze to byt rychla cesta zpét.
Zeny dokdzou vice priznat své psychické problémy nez muzi. 7 tohoto diivodu je nabizena
i psychicka podpora odbornika. Diilezité je, pokud stihne vézeriskd sluzba s odsouzenym
pracovat pred propusténim. Nékdy jsou propusténi diitve a proces na vystupnim oddéleni

neprobéhne. Je to velky Sok pro klienta.

., PMS sama o sobé nikoho nezachrani a nenapravi. Miizeme byt podporou, pokud vidime,
ze dany clovék chce. Ale pokud nechce, nikdo s nim nehne. I recidivisti dojdou k pozndni,
vzhledem k jejich vysokému véku napriklad, kdyz si Feknou, Ze uz Zadné potize nemaji
zapotrebi. Nebo si najdou partnerku, zaloZi rodinu a uz se nechtéji kviili rodiné vratit zpét
do VIOS. Nebo to miiZe byt klient, ktery vazné onemocni a prehodnoti vSechny své Zivotni
priority. PMS nikoho nezachrdni a nespasi. To neni takova motivace. Ten dany clovék
musi mit jiné cile a motivace. To potvrdil i vyzkum z IKSP o dohledech. My jsme pouze

Jeden z cldnkit a miizeme klienty podporit a doprovdzet je néjakou dobu, nebo je néjak
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pomysiné nakopnout. My sami ovS§em nic nezmiizeme. Nejsme terapeuti a psychologové,
a kdyz zkrdtka clovék nechce, nic s tim nezmiizeme. Pro nékoho jsme jen represe, ale i to

Je dulezité, pokud jen svou pritomnosti docilime plnéni podminek.

4 Jakym zptisobem je provadén dohled nad podminéné propusténym? Pokud soud stanovi
svym rozhodnutim podminky podminéného propusténi, o jaké podminky se muze jednat?

V piipadé uloZeni dohledu prostfednictvim PMS, jakym zptisobem je provadén?

., Ridime se vyhradné tim, co uklddd trestni predpis (trestni zdkonik a trestni 7ad). Zde je
Jasné specifikovdno, co je to dohled. Mdme na starosti kontrolu vedeni rdadného Zivota
odsouzeného a sledovat povinnosti, které ma uloZené soudem, pokud je md uloZené.
Ovérujeme, kde odsouzeny bydli, navstévujeme odsouzené v misté bydlisté, zjistujeme
Jjaké md socialni rodinné zdzemi, jaké ma legdlni zdroje obzZivy. Vétsina prdace spociva
zde na stredisku, ale chodime i do terénu podle potreby. Frekvenci navstév klientit mdme
podle rozhodnuti soudu. Pokud se jednd o dohledy ve vykondvacim 7izeni (podminéné
propustény, podminéné odsouzeny), zpravidla je setkani jednou za mésic. Pokud klient
plni viechny povinnosti, vSechna ujednant, setkani miize byt jednou za dva mésice. Pokud
je dohled dlouhodoby a vse je v porddku, miiZe byt setkdni jednou za tri mésice. Ale to je

strop nasich metodik. DelSi frekvence neni moznd.

,Nové od roku 2021 si miize odsouzeny pozddat o zruSeni dohledu nebo mu probacni
urednik miize navrhnout zruseni dohledu, protoze jsou radné plnény viechny povinnosti.
Pokud si pozada klient o zruSeni dohledu, je numé vyjadreni (souhlas) probacniho
urednika, aby se soud Zddosti zabyval. V rdmci kontroly bydlisté ovérujeme, zda se tam

dand osoba nachazi, protoze klienti casto zapiraji, kde bydli.

,, LTestovani na drogy nebo na alkohol provadime na stiedisku, kromé domdcich vézii.
Pokud maji uloZenou povinnost podrobit se namdtkovému testovani, testujeme i u nich
v bydlisti v ramci kontroly domdciho vézeni. Domnivam se, Ze je to ale rizikovy, testovat
v bydlisti, protoze pracujeme s kontaminovanym materidlem. PouZivame mocové testy. Je

urcité lepsi, kdyz je u toho dalsi kolega jako svédek. “

,, Co se tyka povinnosti kromé obecnych (vedeni radného Zivota), kontrolujeme jen to, co
nam soud ulozi. Nejcastéji se jednd o povinnost nahradit Skodu, povinnost hradit bézné
a dluzné vyzivné, povinnost zdrzet se pozivani navykovych ldtek nebo alkoholu. Soud miize
tuto povinnost specifikovat na alkohol, na omamné a psychotropni ldatky nebo na oboji.

Klienti mohou mit k této povinnosti uloZenou i dalsi povinnost podrobit se namdtkovému
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testovani. Mdme mocové a slinné testy. Preferuji se mocové, protoze maji detekci az
7 latek a jsou pritkaznéjsi. Ddle jsme v kontaktu s matkami déti, které maji dostdvat

vyzivné nebo oslovujeme poskozené.

5 Kontrola plnéni podminek zkusebni doby podminéného propusteni je stanovena v délce

maximalné 7 let. Zda se mi to pfili§ dlouha doba. Je to skutecné potiebné?

,,Doba je rozdilna. Podminéné odsouzeny miize mit ulozeno maximalné 5 let. Pokud se
Jedna o podminéné propusténého, mize byt délka az 7 let, ale zdlezi podle zdvaznosti
trestmého cinu. 7 let je na misté. V pripadé spdchdni zlocinu, je uvedend doba na misté,

¢

aby spolecnost méla zdaruku, Ze je klient pod kontrolou.

6.Podminéné propustény se mize dopoustét porusovani stanovenych podminek. Jakym
zpusobem je toto poruseni feSeno ze strany PMS a nasledné soudu? O jaké poruseni se

nejCastéji jedna?

,Je to odlisné podle toho, co porusi. Pokud klient nedodriuje terminy konzultaci
a opakuje se to, dostane neformdlni napomenuti. Probereme znovu podminky zkuSebni
doby a nasledky. Pokud klient viibec nechodi, informujeme soud a miizeme davat i navrh

¢

na preménu trestu, coz znamend, preménu na vykon zbytku nepodminéného trestu.

., Pokud se jednd o povinnosti ulozené soudem, to je horsi. Pokud poruSovani trvd, klient
ma napriklad opakované pozitivni testy nebo se dopusti dalsi tresmé cinnosti, za kterou
Jje pravomocné odsouzeny, ddavame ndavrh na verejné zasedani. Pokud se jedna o klienta,
ktery selhal, miiZzeme soudu napsat, aby prodlouzil zkuSebni dobu, nebo ulozil dalsi
povinnosti (testovani na alkohol nebo na drogy, nebo navrhneme vykon zbytku
nepodminéného trestu). Pokud je patrné, Ze se klient snazi, nebere drogy pravidelné, je
to veliky pozitivni posun, nez u nékoho, komu je vSechno jedno. Vnimdme snahu klienta

a je vhodné ho podporit a ddat mu Sanci.

7.V ramci zefektivnéni Vasi prace, ocenilo by Vase stfedisko navySeni poctu
zaméstnanc? Napada Vas néco, co byste vy nebo kdokoliv z Vasich spolupracovniku

ocenil pfi vykonu Vaseho povolani?

,,Ocenila bych, kdybychom méli na piil wivazku kolegu urednika, poradce pro obéti.
Z pohledu dvou stran (pachatel, obét, nebo poSkozeny), stojime v konfliktu. Vidy md
Jjedna strana pocit, Ze jsme na strané toho druhého. Pokud by tu byl kolega jen pro obéti,

doprovazel by ji na vyslech nebo do riuznych dalSich instituci, bylo by to vhodné. Pokud
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bychom mohli mit navic na piil iwvazku administrativniho pracovnika, byla by to jisté také
uleva. Ale chdpu, Ze v ramci rozpoctu a Setreni, se nic takového neuskutecni. V drivéjSich

dobach bylo vice prostoru na praci s lidmi.
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