VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

BRNO UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

FAKULTA PODNIKATELSKA

FACULTY OF BUSINESS AND MANAGEMENT

USTAV FINANCI

INSTITUTE OF FINANCES

DANOVA OPTIMALIZACE U FYZICKE 0SOBY
VYKONAVAJICI VEDLEJSI SAMOSTATNOU
VYDELECNOU CINNOST

TAX BURDEN OPTIMIZATION FOR A NATURAL PERSON WITH INCOMES FROM SUBSIDIARY SELF-
EMPLOYMENT

BAKALARSKA PRACE
BACHELOR'S THESIS

AUTOR PRACE Adriana Prchlikova

AUTHOR

VEDOUCI PRACE doc. Ing. Mgr. Karel Brychta, Ph.D.
SUPERVISOR

BRNO 2018



VYSOKE UCENi FAKULTA
' TECHNICKE PODNIKATELSKA

Zadani bakalarské prace

Ustav: Ustav financi

Studentka: Adriana Prchlikova

Studijni program: Ekonomika a management

Studijni obor: Ugetnictvi a dané

Vedouci prace: doc. Ing. Mgr. Karel Brychta, Ph.D.
Akademicky rok: 2017/18

Reditel dstavu Vam v souladu se zakonem &. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach ve znéni pozdé&jsich
predpist a se Studijnim a zku$ebnim fadem VUT v Brné zadava bakalaiskou praci s nazvem:

Daniova optimalizace u fyzické osoby vykonavajici vedlejSi samostatnou
vydéle€nou €innost

Charakteristika problematiky ukolu:

Uvod

Cile prace, metody a postupy feSeni

Teoreticka vychodiska prace

Analyza problému a soucasné situace

— analyza souvisejici pravni Upravy

— identifikace moznych prostiedkl daifiové optimalizace a moznych variant fe$eni
Navrhy a doporuceni

— navrhy a doporuéeni pro dafiovou optimalizaci poplatnikii s pfijmy z vedlej§i samostatné
ekonomické Cinnosti

— zhodnoceni prezentovanych navrhd a doporuéeni

Zavér

Seznam pouzité literatury a dalSich zdroju

Prilohy

Cile, kterych ma byt dosazeno:

Cilem bakalarské prace je identifikace a systematizace prostiedki dariové optimalizace pro poplatnika

Zakladni literarni prameny:

DUSEK, Jifi a Jaroslav SEDLACEK. Dariova evidence podnikateld 2017. 14. vyd. Praha: Grada,
2017. ISBN 978-80-271-0424-6.

Fakulta podnikatelska, Vysoké uceni technické v Brné / Kolejni 2906/4 / 612 00 / Brno



DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdariovani pfijm( fyzickych a
pravnickych osob 2017. 2., akt. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2017. ISBN 978-80-7552-538-3.

VANCUROVA, Alena a Lenka LACHOVA. Dariovy systém CR 2016. 13., akt. vyd. Praha: 1. VOX,
2016. ISBN 978-80-87480-44-1.

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ve znéni pozdéjsich piedpisu.

Termin odevzdani bakalaiské prace je stanoven ¢asovym planem akademického roku 2017/18

V Brné dne 1.3.2018

L.S.

doc. Ing. Vojtéch Barto$, Ph.D. doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
reditel dékan

Fakulta podnikatelska, Vysoké uceni technické v Brné / Kolejni 2906/4 / 612 00 / Brno



Abstrakt

Bakalaiska prace se zabyva zdanovanim pfijmt u fyzickych osob, které vykonavaji
vedlejsi samostatnou vydéle¢nou Cinnost na zakladé zivnostenského opravnéni. Cilem
prace je navrzeni kroki a postupd, které povedou ke snizeni daniové zatéze. V praci jsou
analyzovany metody vypoCti danového zatizeni u realného a u dvou modelovych
poplatniki. V praci je také kladen diraz na problematiku socialniho a zdravotniho

pojisteni.

Klicova slova

dari z pifjma fyzickych osob, OSVC, zivnost, dafiova optimalizace

Abstract

The bachelor thesis deals with the income tax of natural persons who perform secondary
self-employment based on trade license. The aim of this work is to propose steps
and procedures that will reduce the tax burden. Methods of calculating the tax burden are
analyzed on one real subject and two model taxpayers. Both practical and theoretical parts

are also focused on the issue of social and health insurance.
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tax on personal incomes, self-employed person, craft, tax planning



Bibliograficka citace

PRCHLIKOVA, A. Dariova optimalizace u fyzické osoby vykondavajici vedlejsi
samostatnou vydélecnou cinnost. Brno: Vysoké uceni technické v Brné, Fakulta
podnikatelska, 2018. 126 s. Vedouci bakalafské prace doc. Ing. Mgr. Karel Brychta,
Ph.D.



Cestné prohlaseni

Prohlasuji, Ze predloZena bakalarska prace je ptivodni a zpracovala jsem ji samostatné.
Prohlasuji, ze citace pouzitych prament je Gplna, Ze jsem ve své praci neporusila autorska
prava (ve smyslu Zakona ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském a o pravech souvisejicich

s pravem autorskym).

V Bmé dne 17. 5. 2018



Podékovani

Na tomto mist¢ bych rada podekovala vedoucimu své bakalarské prace
doc. Ing. Mgr. Karlu Brychtovi, Ph.D. za cenné rady, pfipominky a odborné vedeni

pfi zpracovani mé prace.



OBSAH

UVOD ..ottt ettt et et ae et et ettt st s ettt e e st e e sa s nesa s s eas e s e ae s 14
Cil prace @ MEtOdIKa ......c.coveuevuiviiiiiiiiiiiei e 15
1 Vymezeni zakladnich teoretickych pOjMi........ccoooviiiiiiiiiiniiiiiiii, 16
1.1 Danl z prijmi fyzickych 0S0b. .....ccoevuiiiiiiiiiiiiiiiiic e 16
1.1.1  Poplatnik dané z piijmu fyzickych 0S0b.........ccoveiiiiiiiiiiiiiiiies 16
1.1.2  Predmét dané z piijmu fyzickych 0S0b .......ccccoviiiiiiiniiiiis 17
1.1.3  Zdafiovaci obdobI ......cccueevieriiriieieececie i 17

1.2 ZAVIIOS ettt eeeee e e e e e e sasseaeaeaessaesesesesesesesese s s sesesese s e s et bbbttt benete 17
1.2.1  ZalOZENT ZIVIIOSTL.ccvveiurieieieteetieeieesee ettt eeieereesaeesaaesane s e naeeraeeabesans 18

1.2.2  Vseobecné a zvlastni podminky k ziskani zivnostenského opravneéni ..... 18
123 CLeN&NT ZIVIOSH w.vvveoeeeeereesrrssseiessceessseiseceessssessssssinssssses s 18

2 Osoba samostatng€ vydelecne CINNA...........cceeuriiiiiiiniiiiiii i 22
2.1  Samostatn€ vydeleCna CINNOST........cccueviiiiiiiiiiiiietcei e 22
2010 DEIENT SVC oo 23

2.2 EvIidentni POVINNOSE......ccueeierieriiniiiiiiie ittt sre e 24
2.2.1  Vedeni GCENICIV .ooveeeuiieiiiiiieeie ettt 25
222 Dafova EVIAENCE . ...cc.eereeieeieeieeie ettt 25
223 PauSalni VYAaJe ...c.oooeeuiiiiieiiiicieeec e 26

2.3 Zména zpisobu uplatiovani vydajli.........ccceeeriviniininiiie e 28
2.3.1  Prechod ze skute¢nych vydaji na procentni vydaje a naopak.................. 28
2.3.2  Prechod z vedeni dafiové evidence na GcCetnictvi a naopak ...........ccccoe.e. 30

2.4 SPOlUPTACUJICT OSODY ....veveuiiiiiiiiiiiiiiiiiieicie ettt 32
2.4.1  Déleni spoleénych prijmi a vydajill ......ccceevviiiiiiiinininiiieeiciee 32

2.5 Pojistné na socialni zabezpeceni a zdravotni pojiSteni ........cccevevieenieiiininnnes 33

2.5.1  Pojistné na socialni zabezpeCeni..........cocervrrieiriiiiiiiiiniiieie 33



3

4

2.5.2  Zdravotni POJISTENI ....c.uerteruertiriiiiitiiie it

2.6 Zalohy na daf Z PHMU ...cceveviiiieiiiiiiiei e

2.7 DafOVE PHZNANT ....oveeieeiiiieiiitiiitiie e

2.8  Shrnuti....

Zdariovani ptijmi plynoucich z vedlejsi samostatné vydélecné ¢innosti ...............

3.1 Uprava zakladu dang...........cococueeneremeencunineiicincnies e

3.2 Prostiedky danoveé optimaliZace ...........ocevieviiienieiininieieencie

3.2.1 Nezdanitelné ¢asti zakladu dan€ ..........cooeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiee e eeveneaes

3.2.2  Polozky odcitatelné od zakladu dang€.............ccocoeiiiniinini

3.23  SIeVY NA AN ..ccuiiiiiiiiiiciiiie s

3.3 SAZDA AANG.. oo ee e e e e e e e et ettt eeeete et —————aaaeaeaarra— e aeeeaeranraes

3.4 Postup vypoctu dané z piijmu fyzickych 0Sob.......coooieiiiiiiiii

3.1 SOCIAINT POJISTEN ...uvieeetieieiietiietite et

3.1.1  VymeéFovact zakIad ........oocooiiiiiiiiiniii

3.1.4  Preplatek @ nedoplatek ..........ccooveviminiiiiiiiiiiii

3.2  Zdravotni

POJISEEN 1.ttt

3.2.1  VymeéFovact ZakIad ........cocovviiiiiiiiiiii

322 SAZDY.eeeeeeeeeeeeeeeeee e es e

3.2.3  Placeni ZALON cooveeeeee et e e et e e e e e e aeta e e e e e eeaenaaas

3.2.4  Preplatek @ nedoplatek .........ccoovrvieiiiiiiiiiiiii

3.3  Shrnuti....

Prakticka cast

4.1 Piedstaveni dafovych subjektl........ccoooiiiiiiiiiiiiiii

4.2 PTedStAVENT VATIANT ...ceeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeererssnraeeseesessssnsnnseseeeesesessnnsnsens



5 SKULEENY SUDJEKL .c.veuitiniiieiiieictiie et 58

5.1 VARIANTA A oottt ettt sttt st 58
5.1.1  SKULEENE VYAAJE ..eveuvevieieeiieiiiiiiiitiiiiiie et 58
5.1.2  Pausalni vydaje — pavodni lMit........coooeiimimiiiniiii e 60
5.1.3  Pausalni vydaje — novy lMit.....cccoviiiiiiiiiiiiii e 61

5.2 VARIANTA B ..ottt st st 61
5.2.1  SKUtEENE VYAAJE ..uveueviieeiieiiiiiiiiiciiicie et 61
5.2.2  Pausalni vydaje — pavodni lMit.......ccoooviriniiniiininiiini e 62
5.2.3  Pausalni vydaje — novy lMit.......ccoooiiiiiiiiiiiiiiie 63

5.3  VARIANTA C ..ottt ettt ss st 63
5.3.1  SKULEENE VYAAJE .uvevevieieciieieiiiiiit ittt 63
5.3.2  Pausalni vydaje — pavodni lMit.......ccoooorivminiiiniiii e 64
5.3.3  Pausalni vydaje — novy lMit. ..o 65

54  Zhodnoceni SKUTECNEHO SUBJEKTU ........ccooouuimrmimmrriinsniisnssisssssessnns 66

6 SAMOZIVITEI/KA .oovveieeieiie ettt ettt r e e 67

6.1  VARIANTA A oottt ea st er e e b e 67
6.1.1  SKULEENE VYAAJE .vvoueeieeciieeiiiie ittt 67
6.1.2  Pausalni vydaje — pavodni VYdaje .......cccoveimiiiiiiniiiei 68
6.1.3  Pausalni vydaje — NOVY VYdaJ€.....ccoiriiiiiiiiiiiiiiienie e 68

6.2 VARIANTA B ..ottt et st s s 68
6.2.1  SKULEENE VYAAJE ..vvieiieieeceiieeciiieccie ettt 69
6.2.2  Pausalni vydaje — pavodni lIMit.......ccoveimiiiniiiiinini e 69
6.2.3  Pausalni vydaje — novVY lIMit. ..o 70

6.3 VARIANTA C ..ottt er s e 70
6.3.1  SKULEENE VYAAJE ..veoueiieeeiieiiiiie ittt 70

6.3.2  Pausalni vydaje — pavodni lIMit.......ccoveeiminiiniiiiiiiiieeee e 71



6.3.3  Pausalni vydaje — novy lIMit. ..o 72

6.4  Zhodnoceni SAMOZIVITEL/KA .......ccoucuemvumrmimmmimnrinsisssississsssssssssssessees 72
7  Vdana Zena/zenaty MuZ $ TOAINOU .......coviiiriiiiiiitiieieiiie e 74
7.1 VARIANTA A oottt ettt s e 74
7.2 Nevyuziti spolupracujicich 080D .......cccooviiieiniiiiiiie 74
7.2.1  SKULEENE VYAAJE .veneeieeciieiiiiiie ittt 74
7.2.2  Pausalni vydaje — pavodni lMit.......ocoveoiminiiniiiiiiiec 75
7.2.3  Pausalni vydaje — novy HMit....cccoooiiiiimiiiiniiiiiiice 76
7.3 Spolupracujici ManzZel/Ka........ccoocovueinieiiinieiiniecic 76
7.3.1  SKULEENE VYAAJE ..veuveeienieeieeeiiiieci ettt 76
7.3.2  Pausalni vydaje — puvodni lmit......cocooeiniiniiiiiiiis 79
7.3.3  Pausalni vydaje — noVY HMit....ccociiiiinimininiiiiii e 80
7.4 Spolupracujici 0SODY ......coeiiiiiiiiiiiitiieie 80
7.4.1  SKUEENE VYAAJE ..cvveneinieriiieciiiiie it 80
7.42  Pausalni vydaje — puvodni lmit........ccooeiiiiiiiiiniiie 83
7.43  Pausalni vydaje — noVY HMit....ccooiviiiiiniiiiiiie 85
7.5 VARIANTA B ..ottt et e 85
7.6  Nevyuziti spolupracujicich 080D .......c.c.oiiieniniiiiiie 85
7.6.1  SKULEENE VYAAJE ...vveueieiereieciiiiie ittt 85
7.6.2  Pausalni vydaje — pavodni IIMit.......ocooviiiiiiiiiiniccce 86
7.6.3  Pausalni vydaje — NOVY lMit..c.ccooooiiiiiiiiiiiiiiee e 86
7.7 Spolupracujici ManZel/Ka ........ccoccovieinieiiiieniieiic e 86
7.7.1  SKULEENE VYAAJE ..veeeeieneeiieeieiie ittt 86
7.7.2  Pausalni vydaje — puvodni lmit.......cooomiiiniiiiiiiiics 88
7.7.3  Pausalni vydaje — novy lMit.....ccocoeiiiiniiinii e 89

7.8 Spolupracujici 0SODY ......coeuiiiiiiiiiiiiiiiie 90



7.8.1  SKULEENE VYAAJE ..veeveeieneeiieiceciectciiecie sttt 90

7.8.2  Pausalni vydaje — pivodni limit........ccoooviviniiiininiiii e 92
7.8.3  Pausalni vydaje — novY limit.......ccooiiiiiiiiiiiiiii e 94

7.9 VARIANTA C ..ottt s sn e 94
7.10  Nevyuziti spolupracujicich 0S0OD ..o 94
7.10.1  SKULEENE VYAAJE .vvveenieeiiieeeercie ettt 94
7.10.2 Pausalni vydaje — pavodni limit........ccoeiviiiiiiiniiiiiiieeene 95
7.10.3 Pausalni vydaje — nOVY lIMit....cccccooiviiiiniiiniiiiie e 95

7.11 Spolupracujici ManZel/Ka ..........coeevviiiiiiiiii 95
7.11.1  SKULECNE VYAAJE ..veeneeieniciiitceciiececiie ettt 95
7.11.2 Pausalni vydaje — puvodni limit.......ccooeiviniiiiiniiiiiec e 97
7.11.3 Pausalni vydaje — novy limit.......cccooiiiiiniiiiiiiniiii e 98
7.12 SPOlUPTACUJICE 0SODY ....cevviiiiiiiiiiitiieiee et 99
7.12.1  SKULECNE VYAAJE ..vveneeeieienieetieciececiie ettt 99
7.12.2 Pausalni vydaje — pavodni limit.......ccccoeieiiiiiiiinniniiieee 101
7.12.3 Pausalni vydaje — novy limit......cccociiiiiiiiniiiniii e 103
7.13  Zhodnoceni VDANA ZENA/ZENATY MUZ S RODINOU ...........cccoc.... 103
7.14  Navrhy @ dOPOTUCENI ...ovevevviiiiiiiiiiiiiitiie et 105
7.14.1 SKUTECNY SUBJEKT .....oooirieiieeieieiirieseiessee et seesseisaeseeienaenans 105
7142 SAMOZIVITEL/KA ....corviureeameeeeeieeemissemsssssssssssses s 107
7.143 VDANA ZENA/ZENATY MUZ S RODINOU........cocooimrrimnrrirnriannne. 109
7.14.4  Zhodnoceni dopadu dafiové zatéze na rozdilné poplatniky .................... 111
A< SRR PPPPPPRS 114
Seznam POUZItE HEETATUIY .....c.ccueiiiiiiiiiiiiiieiee et 115
Seznam pouzitych zkratek a Symbolll.........ccooiviiiiiiiiiiiiiiii s 119

SEZNAM GIATTL ..veeeeeie ettt s 120



SEZNAIMN ODTAZKTL ..o ettt e e e e e e e e aeeeeeeeeaaseeeeeeeeeeeaenannes

Seznam tabulek

Seznam pfiloh ..



UVOD

V soucasné dobé se dafiova soustava sklada z dani pfimych a neptfimych, bakalarska prace
se zaobira dani z piijma, ktera ma charakter dand piimé, a v Ceské republice piedstavuje
treti nejvetsi dafiovy prijem do statniho rozpoctu, avsak nejvetsi pozornost bude vénovana
konkrétné dani z pfijmi fyzickych osob, ktera v roce 2017 tvofila objem

ve vysi 128 608 926 tisic K¢&'.

Cilem bakalafské prace je navrzeni takovych krokt, které povedou ke snizeni danové
zatéze u osoby vykonavajici vedlejsi samostatnou vydélecnou Cinnost. V teoretické Casti
prace bude kladen diraz na vymezeni zakladnich pojml tykajicich se dané z pfijma

fyzickych osob a zivnostenského opravnéni.

Jelikoz se v bakalarské praci bude pojednavat o fyzické osobé, ktera podnika na zakladé
zivnostenského opravnéni navic ke svym piijmum ze zavislé ¢innosti, jedna z kapitol se
bude zaméfovat na osoby samostatné vydélecné ¢inné, predev§im na jejich povinnosti
tykajici se evidence, placeni socialniho, zdravotniho pojistného a zaloh na dan z pfijmu

a v neposledni fadé€ na podavani dafiového piiznani.

Upravou zékladu dang, optimalizatnimi dafiovymi prostiedky, sazbami dani a obecnym
principem vypoctu dané z piijmua fyzickych osob se bude zaobirat nasledujici kapitola
bakalarské prace, pozornost bude soustfedéna také na vymeéfovaci zakladny socialniho

a zdravotniho pojisténi.

Praktickd c¢ast bakalarské prace se bude zabyvat vypoctem dafiové povinnosti
u konkrétniho dafiového subjektu a zvolenim nejvhodnéjsi varianty s nejnizs§im dafiovym
zatizenim. Na zavér prace budou uvedeny vlastni doporuceni a navrhy vedouci k dariové

optimalizaci do budoucich let.

! Druhovy rozklikdvaci rozpocet pro piijmy. Dostupné z: hitp://monitor.statnipokladna.cz/2017/statni-
rozpocet/#rozpocet-prijmy-druhovy.
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CIL PRACE A METODIKA

Cil prace

Cilem této bakalarské prace je navrzeni krokt a postupd, které povedou ke snizeni
danového zatizeni u fyzické osoby. Bude vypracovan zobecnény model pouzitelny
pro vedlejsi osobu samostatné vydélecné Cinnou. Dil¢imi cili prace je vymezeni pojmi
v teoretické Casti prace vztahujici se ke zdanovani piijmu fyzickych osob
a zivnostenského podnikani, v analytické casti budou identifikovany prostfedky danové
optimalizace, v navrhové Casti prace budou analyzovany metody vypoctd danového
zatizeni u konkrétniho subjektu. Nedilnou soucasti prace je téZ navrzeni opatieni

ke snizeni zatéze z titulu socidlniho a zdravotniho pojisténi.

Metodika prace

Bakalafska prace je rozdélena do tii zakladnich Casti, a to na teoretickou, analytickou
a navrhovou cast. Pfi jejim zpracovani jsou pouzity sekundarni zdroje dat, jedna se
zejména o odborné knihy a publikace, pravni predpisy a internetové zdroje.
V praci jsou aplikovany metody:

e literarni reSerSe — jedna se o souhrn soucasnych teoretickych vychodisek,

e analyza — predstavuje rozbor celku na jednotlivé dilci Casti,

e syntéza — seskupuje Casti v jeden celek a

e komparace — jedna se o metodu srovnani.
V teoretické a analytické ¢asti prace jsou vyuzity metody analyzy, syntézy
a literarni reSerSe. V navrhové Casti je navic vyuzita metoda komparace.
Vypocet dariové povinnosti bude provadén u konkrétni osoby, ktera vykonava vedlejsi
samostatnou vydéleCnou Cinnost a ktera si nepfeje zvefejnit své jméno, a proto bude
v praci pouzivano oznaceni skute¢ny danovy subjekt.
Bakalafska prace bude zpracovana podle stavu platného a ucinného k 31. 12. 2017,

neni-li dale stanoveno jinak.

2RADVAKOVA, Véra a Tomas SIGMUND. Zdklady odborné prace, s. 38-40.
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1 VYMEZENI ZAKLADNICH TEORETICKYCH POJMU

V prvni kapitole bakalaiské prace je vénovana pozornost dani z piijmu fyzickych osob,
zejména jsou vymezeny zakladni pojmy: platce a predmét dan€ z prijmu fyzickych osob.

Dale se prace zaobira zivnostmi, jejich ¢lenénim a strucnou charakteristikou.

1.1 Dai z prijmu fyzickych osob.
Jednim ze zakladnich ¢lenéni dani je déleni na:

a) dan¢ pfimé,

b) dané nepiimé’.
Charakteristickou vlastnosti pfimych dani je, ze poplatnik a platce je jedna a ta sama
osoba®*. Typickymi pfimymi dan&mi v Ceské republice (dale jen CR) jsou dané z piijma
fyzickych a pravnickych osob. Jsou oznacovany jako dané diichodové. Dalsi pfimé dané

jsou nazyvany jako dané majetkové, patii sem: dani z nabyti nemovitych véci, dan

z nemovitych véci a taky sem mize byt zahrnuta dai silniéni’.

1.1.1 Poplatnik dané z pfFijmu fyzickych osob

Poplatniky dané z pfijmu fyzickych osob (dale jen DPFO) lze délit na dafiové rezidenty
a nerezidenty. Danového rezidenta je mozné definovat jako poplatnika, jehoz veskeré
piijmy (z uzemi CR i ze zahraniéi) jsou pfedmétem dang. Zato dafiovy nerezident se
definuje jako poplatnik, ktery ma predmétem dan& pouze piijmy plynouci z tizemi CR®.
Dariovy rezident: fyzicka osoba (dale jen FO), ktera ma na uzemi CR bydlité nebo se
zde zdrzuje alespon 183 dni v kalendainim roce’.

Dariovy nerezident: FO, ktera na uzemi CR nema bydlisté a zdrzuje se zde méné
jak 183 dni v kalendarnim roce, pfipadné stanovi-li tak mezinarodni smlouva. Za datiové
nerezidenty jsou také povazovany FO, které se na tizemi CR zdrzuji za uéelem studia

&i lécent, ato i v piipadg, Ze se zde zdrzuji déle jak 183 kalendainich dni 8.

3 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovani prijmii fyzickych a
pravnickych osob, s. 18.

4+ PTACKOVA MISAROVA, Petra a Milena OTAVOVA. Dari z pFijmii srozumitelné, s. 11-13.

5 VANCUROVA, Alena a Lenka LACHOVA. Daovy systém CR 2016, s. 18.

6 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi ve znéni pozd&jsich predpisi. § 2.

7 Tamtéz § 2 odst. 4.

8 Tamtéz § 2 odst. 3.
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1.1.2 Pfedmét dané z prijmu fyzickych osob
V nasledujicim textu je definovana pravni uprava predmétu DPFO°.
V CR upravuje DPFO zékon &. 586/1992 Sb., o danich z piijmd, ve znéni pozd&jsich
predpisti (dale jen ZDP)!%. Piijmy, které jsou piedmétem DPFO, se ¢leni do péti
zéakladnich skupin'!. Tyto skupiny slouzi zejména k posouzeni jednotlivych kategorii
piijma samostatné a oznacuji se jako dil¢i zaklady dané (dale jen DZD), ze kterych se
nasledné stanovuje celkovy zaklad dané (dale jen ZD)!2.
Ptijmy, které jsou predmétem DPFO, jsou ¢lenény na:

e piijmy ze zavislé ¢innosti (§6),

e piijmy ze samostatné ¢innosti (§7)"°,

e piijmy z kapitalové &innosti (§8)'4,

e piijmy z nagjmu (§9)"°,

e ostatni piijmy (§10)'°.

1.1.3 Zdanovaci obdobi

Zdatiovaci obdobi je stanoveno od 1. 1. do 31. 12, ¢ili se jedna o kalendaini rok!”.

1.2 Zivnost

Zivnost je mozné definovat jako soustavnou ¢innost provozovanou samostatné, vlastnim

jménem, na vlastni odpovédnost, za Gcelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych

° Pro porovnani bude uvedena i némecka legislativou, zejména z divodu, jelikoZ Némecko je v poradi
druhou zemi, kam ¢eské obyvatelstvo nejcastéji emigruje. Zdroj: http://peoplemov.in/#f_CZ

Ve Spolkové republice Némecko (ddle jen SRN) upravuje DPFO ziakon, ktery se nazyva
Einkommensteuergesetz (dale jen EStG).

11 Zato ve SRN se pifjmy ¢leni do sedmi skupin.

12pTACKOVA MISAROVA, Petra a Milena OTAVOVA. Dari z pFijmii srozumitelné, s. 33. ZDP § 5

13 Pro porovnani SRN ma sledujici paragraf roz¢lenén na dalsi tfi piedméty dang, jedna se o: piijmy ze
zem&délstvi a lesnictvi (§§ 13—14 EStG), piijmy z podnikdni (§§ 15-17 EStG), pfijmy ze samostatné
vydéle¢né Cinnosti (§ 18 EStG).

14V SRN: piijmy z kapitalového aktiv (§ 20 EStG).

15V SRN: piijmy z prondjmu a leasingu (§ 21 EStG). Zdroj: Einkommensteuergesetz (EStG). Dostupné z:
http://www.gesetze-im-internet.de/estg/BJINR010050934. html#BJNR010050934BJNG001208140.

16 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ve znéni pozd&jsich piedpisi. § 3.

17 PTACKOVA MISAROVA, Petra a Milena OTAVOVA. Dari z pFijmii srozumitelné, s. 33. § 16b ZDP.
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v zakoné €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani, ve znéni pozdé€jSich predpist

(dale jen ZZ)'®.

1.2.1 Zalozeni zivnosti

Zivnost mize provozovat fyzicka i pravnicka osoba (dale PO), ktera spliiuje podminky
pro ziskani zivnostenského opravnéni. U libovolného zivnostenského uradu se zivnost
zalozi pomoci jednotného registracniho formulare, viz Piloha 1. K ohlaSeni se pfipojuje
také vypis z rejstiiku trestt, ktery je bud’ osobné dodan, nebo bude ufedné dohledan.
Podle typu zivnosti se piipojuji také dokumenty, které prokazuji odbornou zpusobilost.
Spravni poplatek za zivnostenské opravnéni a koncesi €ini 1.000 K¢. Za ohlaSeni dalsi

nové zivnosti ¢i predlozeni dalsi zadosti o koncesi poplatek ¢ini 500 K&,

1.2.2 VSeobecné a zvlastni podminky k ziskani zivnostenského opravnéni

Aby zadatel mohl ziskat zivnostenské opravnéni, musi spliiovat vSeobecné podminky,

které ZZ v § 6 ustanovuje nasledné:

a) ,plnd svépravnost, kterou lze nahradit privolenim soudu k souhlasu zdkonného
zdstupce  nezletilého k  samostatmému  provozovdani  podnikatelské  cinnosti,

b) bezithonnost*.*’

Dle ZZ se povazuji zvlastni podminky za odbornou & jinou zpUsobilost nutnou

k provozovani zivnosti?'.

1.2.3 Clenéni zivnosti

Zivnosti se &leni na ohlasovaci a koncesované®?. Ohlasovaci Zivnosti jsou provozovany
na zakladé ohlaseni. Pokud dojde ke splnéni stanovenych vSeobecnych podminek
a v nékterych pripadech i ke splnéni jiné zvlastni zplsobilosti, mohou byt obvykle
provozovany jiz ode dne, ktery byl uveden v ohlaseni jako den zahajeni provozovani
zivnosti. Koncesované zivnosti musi nejprve zazadat o udéleni koncese zivnostensky

ufad a nasledné Cekat na vyjadieni pfislusného statniho organu, jelikoz bez kladného

18 Zakon ¢&. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani ve znéni pozd&jsich predpisi. § 6 odst. 1 (platny k
30.06.2017).

19 Zivnostenské podnikani. Dostupné z: https:/www.mpo.cz/cz/podnikani/zivnostenske-podnikani/.

20 Zakon ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani ve znéni pozdé&jsich predpisi.§ 6.

2 Tamtéz § 7.

22 Zakon ¢&. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani ve znéni pozdéjsich piedpisu. § 9.
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vyjadfeni nesmi vykonavat ¢innost. Pokud je zadost schvalena, zivnostensky urad zapise
FO do zivnostenského rejstiiku a do péti pracovnich dnii (od nabyti pravni moci

rozhodnuti o udéleni koncese) FO vyda vypis z daného rejstiiku®’>*.

OhlaSovaci zivnosti

Ohlasovaci zivnosti se déli do tfi zakladnich skupin, a to podle kritéria pozadované

odborné zpusobilosti na:

a) remeslng,
b) vazané a

¢) volné®.

Remeslné Zivnosti

K provozovani femeslnych zivnosti je nutné spliovat odbornou zpusobilost,
ktera se prokazuje dokladem o ukonceni: ucilisté, sttedoSkolského vzdélani s maturitou,
vysokoSkolského studia nebo rekvalifikace. Stupné vzdélani jsou pak od sebe odliSeny
pozadavkem poctu let praxe v oboru®®. Seznam femeslnych zivnosti je uveden v piiloze

C¢. 1 ZZ. Mezi zivnosti femeslné patii naptfiklad zednictvi, brouseni a leptani skla,

zlatnictvi a klenotnictvi?’.

Zivnosti vizané

Zivnosti vazané pozaduji k ziskani zivnostenského opravnéni splnéni zvlastni odborné
zpasobilosti®®. Podminky jsou uvedeny v piiloze & 2 ZZ véetné seznamu vazanych
zivnosti. Mezi zivnosti vazané patii napfiklad o¢ni optika; nakup, prodej, niCeni
a zneSkodniovani pyrotechnickych vyrobku kategorie P2, T2 a F4 a provadéni
ohnostrojnych praci; Cinnost ucetnich poradct, vedeni ucetnictvi a vedeni danové

evidence?.

23 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Daitovd evidence, s. 22-25.

24 Zakon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani ve znéni pozd&jsich piedpisi. § 10.

25 Tamtéz § 19.

26 BRYCHTA., Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 369-370.

27 Zakon ¢&. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani ve znéni pozdéjsich piedpisiu.Piiloha ¢. 1.

28 Zivnosti vazané. Dostupné z: http://www jakpodnikat.cz/zivnosti-vazane.php. ZZ § 19.

29 Zakon ¢&. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani ve znéni pozdéjsich predpisu. Pfiloha ¢. 2.
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Zivnosti volné

U Zzivnosti volnych neni potieba prokazovat zadnou odbornou zpusobilost. Pro ziskani
opravnéni stadi spltiovat pouze vieobecné podminky®®. Seznam zivnosti volnych je
uveden v pfiloze €. 4 ZZ. Mezi zivnosti volné patii naptiklad péstitelské paleni, reklamni
¢innost, marketing, medialni zastoupeni a chov zvirat a jejich vycvik (s vyjimkou

7ivocigné vyroby)?!.

Koncesované zivnosti

Zivnosti koncesované jsou uvedeny v piiloze &. 3 ZZ. Pro ziskani koncese musi FO
nebo PO spliiovat vSeobecné podminky, a navic také zvlastni podminky, na zakladné
kterych zivnostensky ufad rozhoduje, jestli koncesi pfidéli nebo ne*’. Mezi Zzivnosti
koncesované patii naptiklad vyroba a zpracovani paliv, maziv a distribuce pohonnych

hmot, provadéni pyrotechnického priizkumu a provozovani pohiebni sluzby>>.

30 ZEMANEK, Josef a Jiti LACINA. Prirucka pro zacinajici podnikatele, s. 37-38. ZZ § 25.

31 Zakon ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani ve znéni pozd&jsich piedpist. Ptiloh ¢. 4.
32 Tamtéz § 50.

33 Tamtéz, Piiloha ¢. 3
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Nasledujici Graf 1 zobrazuje vyvoj platnych Zivnostenskych opravnéni (dale jen ZO)
v letech 2013-2017. Lze z n&j vypozorovat, ze celkovy podet ZO v jednotlivych letech
roste s vyjimkou roku 2017, kdy doslo k poklesu zivnosti vazanych o 60.851 oproti roku
2016. Viditelny nartist zivnosti koncesovanych byl v roce 2014, kdy se podet ZO zvysil
0 74.842 oproti minulému roku. Nejvice je ve sledovanych letech zivnosti volnych,
jejichz poCet kazdym rokem stoupa, pfi¢inou stoupajiciho trendu muze byt

prave snadnost ziskani opravnéni, kdy staci spliovat pouze vSeobecné podminky.

Vyvoj ZO v letech 2013-2017

2500000
2000000
o koncesované
N
S
2 1500000
= » vizané
3
&£ 1000000
® femesiné
500000
mvolné
0
2013 2014 2015 2016 2017
Rok

Graf 1: Po¢tu platnych zivnostenskych opravnéni v letech 2013-2017

Vlastni  zpracovani  dle: Ro¢ni  pfehled podnikateli a  Zzivnosti.  Dostupné
https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/ministerstvo/aplikace-zakona-c-106-1999-sb/pocty-podnikatelskych-
subjektu-a-pocty-platnych-zivnostenskych-opravneni--175334/.

Z:
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2 OSOBA SAMOSTATNE VYDELECNE CINNA

V nésledujici Casti prace je vymezena osoba samostatné vydélecné ¢inna
(dale jen OSVC), samostatné vydéletna &innost (dale jen SVC) ajeji déleni. Pozorost je
vénovana evidencni povinnosti, zejména pausalnim vydajim, jelikoz v roce 2017 byla
schvalena novela, ktera upravuje uplatiiovani pausalnich vydaji do budoucich let.
Nicmén¢ zavadéci rok, tedy rok 2017, poskytuje poplatnikim dv€ moznosti, ze kterych
si mohou vybrat. Jedna se o ptivodni variantu, kterou budou moci poplatnici uplatnit
v roce 2017 naposledy. Tato varianta je stropovana maximalnim limitem vydaja ve vysi
2.000.000 K¢, nova varianta snizila maximalni limit na 1.000.000 K¢, a navic
od predchozi varianty umoziuje poplatnikim uplatnit slevu na manzela ¢i manzelku
a danové zvyhodnéni na déti. Prace se také zaobira pojistnym na socialni a zdravotni

pojisténi, zalohami na dan z pfijmu a danovym pfiznanim.

OSVC lze definovat podle zakona & 155/1995 Sb., o dichodovém pojiténi, ve znéni
pozdgjsich predpist (dale jen zakon o DP), jako osobu, ktera:

o ukoncila zékladni povinnou Skolni dochazku a dovrsila alespon veku 15 let a

« vykonava SVC, nebo

o spolupracuje pii vykonu SVC a dle ZDP se na ni rozdéluji piijmy a vydaje

souvisejici s vykonem této innosti>.

2.1 Samostatné vydélecna Cinnost
Za SVC mizeme povaZzovat:

e podnikdni v oblasti zemédélstvi za podminky, zZe je FO, kterd provozuje
zemeédélskou vyrobu a je zaevidovana podle zvlastniho zakona,

e zivnost provozovana na zakladné opravnéni provozovat zivnost,

o Cinnost spolecnika v.o.s. nebo komplementaie k.s., vykonavajici pro danou
spolecnost,

e vykon umélecké tvirdi Ginnosti na zakladé autorskopravnich vztahti (za SVC
nelze povazovat piijmy autori za prispévky do novin, Casopist, rozhlasi,

nebo televize plynoucich ze zdroji na tzemi CR, pokud jde o piijmy

35 Zakon ¢&. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi ve znéni pozd&jsich predpisu.§ 9 odst.2.
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dle § 7 odst. 2 pism. a ZDP, které nedosahuji v thrnu za kalendaini meésic vice
jak 10 000 K&, rovnéz se nepovazuji za SVC piijmy z uziti nebo poskytnuti prav
z pramyslového vlastnictvi),

e vykon jiné vydéle¢né Cinnosti na zaklad€ opravnéni dle zvlastnich predpisu, jedna
se o cinnost znalct, tlumoCnikl, zprostiedkovateli kolektivnich sport,
zprostiedkovatelt kolektivnich a hromadnych smluv podle autorského zakona,
rozhodce podle zvlastnich pravnich predpisi a spravce konkursni podstaty
(insolvencniho spravce), vcetné predbézného spravce, zvlastniho spravce
a vyrovnaciho spravce,

e vykon mandatatské Cinnosti na zakladé smlouvy (mandatni),

e vykon ostatnich ¢innosti, konanych vlastnim jménem, na vlastni odpoveédnost
a za uGelem dosaZzeni piijmd (nepovazuje se viak za SVC pronajem nemovitosti

a movitych véci)*®.

Podle § 7 ZDP plati, Ze vSechny druhy vykonti &innosti jsou povazované za SVC,

pokud jejich piijmy jsou dle ZDP povazovéany za piijmy ze samostatné &innosti’’.

2.1.1 Déleni SVC

SVC se uz od 1. 1. 2004 déli na hlavni a vedlejsi. OSVC nema povinnost oznamovat
Ceské spravé socialniho zabezpeeni (dale jen CSSZ) dtvody, které dokladaji,
7e vykonava vedlejsi SVC, pokud ma CSSZ moznost si udaje dalkové obstarat sama.
Pokud chce byt OSVC skutedn& povazovana ze vedlejsi SVC, musi oznamit tuto
skuteCnost na Prehled o pfijmech a vydajich za dany kalendaini rok, kdy chce byt
skutetné povazovana za vedlejsi SVC3®. Podle ustanoveni § 9 odst. 6 zakona o DP se

povazuje za vedlej§i SVC, pokud v kalendainim roce OSVC:

e Wkonavala zamésmdni“, které ukladalo ucCast na nemocenském pojisténi
zaméstnancu,
e méla ndrok na vyplatu invalidniho diichodu nebo ji byl prizndan starobni

diichod”,

36 Druhy SVC. Dostupné z: http://www.cssz.cz/cz/pojisteni-osve/druhy-sve/.
*7 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pifjmii ve znéni pozdé&jsich predpisi.
33 Druhy SVC. Dostupné z: http://www.cssz.cz/cz/pojisteni-osvc/druhy-svc/.
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e ,méla ndrok na rodicovsky prispévek nebo penéZitou pomoc v materstvi
nebo nemocenské z ditvodu téhotenstvi a porodu, pokud tyto davky ndlezi
z nemocenského pojisténi zaméstnancii, nebo osobné pecovala o osobu mladsi
10 let, ktera je zavisla na pomoci jiné osoby ve stupni I (lehkd zdvislost)
nebo o osobu, ktera je zavislda na pomoci jiné osoby ve stupni Il (stredné tézkda
zavislost) nebo stupni Il (téZka zavislost) anebo stupni IV (iplnd zdvislost),
pokud osoba, kterd je zdvisld na pomoci jiné osoby, je osobou blizkou, nebo Zije
s osobou samostatné vydélecné cinnou ve spolecné domdcnosti, neni-li osobou
blizkou “

e, Wkondvala vojenskou sluzbu v ozbrojenych silach Ceské republiky, pokud nejde
o vojdky z povoldni, nebo “

e, byla nezaopatrenym ditétem podle § 20 odst. 4 pism. a)*.%

2.2 Eviden¢ni povinnost

FO jsou povinny evidovat své skutecné piijmy a vydaje za jednotliva zdanovaci obdobi.
Poplatnik se mize rozhodnout, zda bude uplatiiovat vydaje:

* ucetnictvi

» danové evidence
(dale jen DE)

1. které jsou prokazatelné vynalozené na dosazeni,
zajisténi a udrzeni prijma, které se eviduji pomoci:

« evidence piijmu
2. které jsou ureny procentem z piijma: pfi uplatiovani
pausalnich vydaji

Obrazek 1: Evidenéni povinnost 4

Nasledné z vybéru jednotlivych forem evidencnich povinnosti vyplyvaji pro podnikatele

rizna prava a povinnosti, nakolik pro né€ spravna volba zptiisobu evidence mize znamenat

snizeni dafiovych odvodi*!, 42

3 Zéakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi ve znéni pozd&jsich piedpisu.

40Vlastni zpracovani dle: Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmil ve znéni pozdé&jsich piedpisu. § 7, § 7b.
41 ZEMANEK, Josef a Jiii LACINA. Prirucka pro zacinajici podnikatele, s. 44-45.

42 Z4kon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ve znéni pozdé&jsich predpisu. § 7, § 7b.
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2.2.1 Vedeni ucetnictvi

Ze vSech variant se jedna o nejvice slozitou variantu, kterou FO uklada zakon ¢. 563/1991
Sb., o uetnictvi, ve zn&ni pozdgjsich predpist (dale jen ZoU) v § 1 odst. 2 pism. d) az h).
Tyké se nasledujicich FO:
a) které jsou zapsany v obchodnim rejstiiku,
b) jejichz obrat presahl bezprostiedné za predchazejici kalendaini rok castku
25 000 000 K¢,
¢) které vedou ucetnictvi na zaklade svého dobrovolného rozhodnuti,
d) které jsou podnikateli a jsou spolecniky bez pravni osobnosti, kde alespori jeden
ze spolecnikll ve spole¢nosti ma povinnost vést ucetnictvi,

e) ostatni, kterym vedeni udetnictvi pfikazuje zvlastni pravni predpis®.

2.2.2 Danova evidence

DE vedou takovi podnikatelé, ktefi nemusi podle zidkona povinné vést ucetnictvi
nebo neuplatiuji pausalni vydaje. Hlavnim cilem evidence je zjisténi ZD z piijmu. Jelikoz
se jedna o evidenci penéznich tokd a stavu majetku a dluht*, poskytuje také jednoznacény
prehled o stavu firmy a napomaha k ekonomickému fizeni*. DE obsahuje piehled o:
a) prijmech z podnikatelské Cinnosti a vydaju, které jsou vylozené na dosazeni,
zajisténi a udrzeni zdanitelnych pfijmi a jsou zahrnuty v prokazatelné vysi,
kterou stanovi zakon,

b) majetcich a zavazk® podnikatele®®.

Evidence prijmit a vydajiu

Evidence pfijmu a vydajua se zapisuje v podob€ potiebné pro zjisténi ZD do deniku piijmt
a vydaju. Pfijmem se rozumi penézni i nepenézité plnéni, kterych v pribéhu podnikani
nabyva poplatnik. V evidenci se zachycuji takové piijmy, kterou jsou pfedmétem dang.
Ptijmy se Cleni na:

a) penézZni,

43 Zakon ¢. 563/ 1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdé&jsich predpisu. § 1 odst. 2

# DUSEK, Jifi a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2017, s. 9-16.
45 ZEMANEK, Josef a Jiii LACINA. Prirucka pro zacinajici podnikatele, s. 44-45.
46 DUSEK, Jifi a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2017, s. 23.
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a) nepenezni a

b) dosaZzené sménou”’.
Stejné jako pfiyjmy mohou mit vydaje penézitou a nepenézitou podobu. V evidenci
se Cleni na nasledujici dva druhy:

a) penézni danové vydaje a

b) nepenézni dafiové vydaje specifikované v § 24 ZDP*,

Evidence majetku a zavazku

DE majetkti a zavazka je sledovana pomoci evidencnich karet. V DE se zachycuje
majetek, ktery podnikatel vlozil do svého obchodniho majetku. Obchodnim majetkem se
rozumi souhrn majetkovych hodnot, které podnikatel vlastni a byly nebo jsou obsahem
evidence. Zavazky se rozumi dluhy zejména vici véfitelim a dodavatelim. Pravidla
pro DE ukladaji povinnost vést evidenci zasob, hmotného majetku, pohledavek a dluht
a zajistit skuteény stav na konci zdariovaciho obdobi. Majetek a zavazky se ocefiuji
a zapisuji do DE:
a) v okamziku uskute¢néni nebo

b) k poslednimu dni zdafiovaciho obdobi*.

V DE se k oceniovani pouzivaji tyto druhy cen:
a) porizovaci cena,
b) reprodukéni pofizovaci cena,
c¢) vlastni naklady,
d) jmenovita hodnota,
e) vstupni cena hmotného majetku a

f) zbstatkova cena™.

2.2.3 Pausalni vydaje
Uplatnéni pausalnich vydaju je jedna z dalSich moznosti, jak stanovit dan. Pfi stanoveni

DZD § 7 ZDP ustanovuje, ze nelze kombinovat pausalni a skute¢né vydaje. V ZDP je

41 ZEMANEK, Josef a Jiii LACINA. Prirucka pro zacinajici podnikatele, s. 23-217.

48 Tamtéz.

4 DUSEK, Jifi a Jaroslav SEDLACEK. Dartova evidence podnikatelii 2017, s. 16-19.
30 Tamtéz s. 17-18.
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urceno procento pausalniho vydaje dle druhu pfijmu. Pokud poplatnik uplatiiuje vydaje
procentem z piijmi, ma se za to, ze v Castce vydaju takto stanovenych jsou zahrnuty
veskeré vydaje souvisejici s dosahovanim piijma>!. Rozhodne-li se poplatnik uplatiiovat
pausalni vydaje, je povinen vést evidenci piijmi a pohledavek. Pausalni vydaje muze
uplatiiovat i platce DPH, nicméné musi své veskeré dafiové doklady archivovat 2.
Vyse procentnich vydaji je limitovana a rok 2017 nabizi dvé varianty feSeni:
a) prvni varianta zahrnuje nasledujici feSeni: horni hranice pfijmu je stanovena
na 2 000 000 K¢, ale nasledn€ musi byt uplatnén § 35ca ZDP — tzn. uplatni-li s FO
u DZD § 7 ZDP nebo u DZD § 9 ZDP pausalni vydaje a soucet DZD, u kterych
byl uplatnén pausal je vyssi ne 50 % celkového ZD, nemiize byt uplatnéna sleva
na manzelku a dafiové zvyhodnéni na dité >3 >*
b) druhou variantou je moznost, kdy horni hranice piijmd je stanovena
na 1 000 000 K¢ a soucasné poplatnik smi uplatnit slevu na manzelku a daové

zvyhodnéni na dit&>.

Nasledujici Tabulka 1 zobrazuje dvé varianty vyplyvajici pro rok 2017 pfi uplatiiovani
pausalnich vydaja.

51 BRYCHTA., Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikdani 2017, s. 28,38.

52 DUSEK, Jiii a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2017, s. 25-27.

53 BRYCHTA, Ivan a Jiti VYCHOPEN. Daii z prijmii 2017, s. 46-49.

34 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ve znéni pozdéjsich piedpisii. § 35 ca.

55 BRYCHTA, Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 28-29.
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Tabulka 1: Varianty uplatiiovani procentnich vydaji pro rok 2017°¢

Piijmy dle ZDP 1. varianta roku 2017 2. varianta roku 2017
zemédelci 80 % max. 80 % max.
Zivnosti Femesiné 1.600 tis. K¢ 800 tis. K¢
Zivnosti ostatni 60 % max. 60 %. max.

1.200 tis. K¢ 600 tis. K¢ Pfi zvoleni
jiné podnikani P1i zvoleni varianty 2. lze
Jautol;i a dal§i prava 40 %.max. varianty 1. 40 %. max. uplatni)t/ slevu
R .~ 800 tis. K¢ 4 400 tis. K¢ .

nezavisla povoldani nutné na manzelku
ndjem majetku aplikovat a daflove
zarazeného § 35ca ZDP. zvyhodnéni
v obchodnim 30 % max. 30 % max. na déti.
majetku 600 tis. K¢ 300 tis. K¢
nepodnikatelsky
ndjem

2.3 Zména zpusobu uplatiiovani vydaju

V nasledujici ¢asti prace jsou uvedeny postupy pii zméné uplatiovani vydaja.

2.3.1 Prechod ze skutecnych vydaja na procentni vydaje a naopak

DZD se vzdy upravuje za zdanovaci obdobi, které predchazelo zdatiovacimu obdobi,

ve kterém doslo ke zméné uplatiiovani vydaji®’.

Prechod 7 UCE na procentni vydaje
Plati nasledujici:
1. ZD se zvysi o zUstatky:
e vytvorenych rezerv,
e vytvorenych danovych opravnych polozek,
e piijatych zaloh,
e vynosu piistich obdobi,
e vydaju pfistich obdobi;

a soucasné

56Vlastni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Maric HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 29.
STPILATOVA, Jana. Dariovd evidence, s. 308.
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2. ZD se snizi o zustatky:
e poskytnutych zaloh,
e piijmu pfistich obdobi,
e nakladd piistich obdobi®® .
Prechod 7 DE na procentni vydaje
Plati nasledujici:
1. ZD se zvysi o:
e hodnotu pohledavek, které by byly pfi thradé zdanitelnym ptijmem (s vyjimkou
pohledavek v § 24 odst. 2 pism. y ZDP a s vyjimkou uhrazenych zaloh),
e cenu nespotfebovanych zasob,
e zustatky vytvorenych danovych rezerv,
a soucasné
2. ZD se sniZi o:
e hodnotu dluht, které by pii thradé byly vydajem uznatelnym, tj. vydajem
na dosazeni, zaji§téni a udrzeni pfijmu; s vyjimkou pfijatych zaloh®’.%!.
Pti dalsim prodeji nespotiebovanych zasob (jiz zahrnutych do ZD) se do ZD zahrne pouze

rozdil, o ktery pfevySuje cena, za kterou bylo prodano, cenu, za kterou byly

nespotiebované zasoby zahrnuty do ZD%2.

Pokud danovy subjekt podd dodatecné datiové pfiznani vCas a pripadnou dan

z n&j plynouci uhradi do terminu, nehrozi zadny postih ze strany spravce dang®.

Prechod z procentnich vydaju na skutecné
Plati nasledujici:
1. ZD se zvysi o:

e cenu nespotfebovanych zasoby,

58 BRYCHTA., Ivan a Jiti VYCHOPEN. Daii z prijmii 2017, s. 48-49.
59 PILATOVA., Jana. Dariovd evidence, s. 308-309.

60 BRYCHTA, Ivan a Jiti VYCHOPEN. Daii z pFijmii 2017, s. 48-49.
61 PILATOVA., Jana. Dariovd evidence, s. 308-309.

62 BRYCHTA., Ivan a Jiti VYCHOPEN. Daii z pFijmii 2017, s. 49.

63 Tamtéz , s. 49.
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e hodnotu pohledavek, které byly pfi tthradé zdanitelnym pfijmem; s vyjimkou
pohledavek v § 24 odst. 2 pism. y ZDP,
e zaplacené zalohy,

a soucasné

2. ZD se o zadnou polozku nesnizi®.

2.3.2 Prechod z vedeni danové evidence na tcetnictvi a naopak

Prechodu z vedeni DE na tucetnictvi (dale jen UCE) je nutné vénovat pozornost,
jelikoz ucetni jednotky jsou povinné vést UCE minimalné pét nasledujicich ucetnich
obdobi dle § 4 odst. 7 ZoU. Nejdiive po uplynuti p&ti po sob& jdoucich let, je mozné, aby

icetni jednotka presla z vedeni UCE na DE®.

Prechod 7 DE na UCE
Postup prechodu z vedeni DE na UCE upravuji nasledujici pravni predpisy:

° ZOU,

e vyhlaska ¢. 500/2002 Sb. § 61b Metoda prechodu z DE na UCE

e piiloha 3. ZDP® 7,
Pii prechodu na UCE je nutné zjistit pii uzavirani DE stav majetku a zavazki
k 31. prosinci daného roku®®. Upravy pii piechodu z DE na UCE spoéivaji ve zvySovani
a snizovani ZD vymezenymi polozkami. Plati nasledujici:
1. ZD se zvysi o hodnotu:

e zasob a cenin,

e poskytnutych zaloh, s vyjimkou zalohy poskytnuté na hmotny majetek,

e pohledavek, které by byly pfi uhradé zdanitelnym piijmem (s vyjimkou

pohledavek uvedené v ZDP § 24 odst. 2 pism. y),
a soucasné

2. ZD se snizi o hodnotu:

64 PILATOVA, Jana. Dariovd evidence, s. 309-310.

65 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Daiiovd evidence, s. 99,103.

66 DUSEK, Jiii a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2017, s. 98.
67 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Dasiovd evidence, s. 99.

68 PILATOVA., Jana. Dariovd evidence, s. 271.
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e pfijatych zaloh a

e dluhy, které by byly pfi uhradé vydajem na dosazeni, zajiS§téni a udrzeni
ptijma ), 7°.

Jednalo by se o platce DPH, pfi upravé ZD by se zohlednilo nasledujici:

e zvysi o hodnotu zadvazku bez DPH, pokud byl uplatnén odpocet na dani a

e snizi o hodnotu pohledavky bez DPH, pokud byla splnéna dafiova povinnost
na vystupu’!,”2.

Zakon umoziiuje snizit dafiovy dopad pomoci § 23 odst. 4 ZDP, tzn., ze 1ze libovolné

rozlozit dodanéni zasob a pohledavek do 9 zdafiovacich obdobi, za podminky,

ze v danych 9 letech neukonci, nepferusi Cinnost, pifipadné nepiejde na pausalni vydaje.

Prechod 7 UCE na DE

Podle ZoU je mozné ukonéit vedeni UCE u uéetni jednotky (dale jen UJ) nejdiive
po uplynuti 5. ucetnich po sobé jdoucich obdobich. Jednd se o nutnou podminku,

kterou musi UT spliiovat, vyjimku tvoii pouze ukon&eni &innosti. .
Postup prechodu z vedeni UCE na DE upravuji nasledujici pravni predpisy:
° ZOU,
e piiloha2 ZDP74",
Pti prechodu na DE je nutné v navaznosti na ucetni predpisy upravit ZD, plati nasledujici:
1. ZD se zvysi o hodnotu:
e dluhy,
e ceniny,

e zustatky na uétech Casového rozliSeni v pasivech a zustatky dohadnych ucta

pasivnich,

e pfijaté zalohy,

6 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Daitovd evidence, s. 101.

70 DUSEK, Jiii a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2017, s. 98.
"L PILATOVA, Jana. Daitovd evidence, s. 285.

2 DUSEK, Jiii a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2017, s. 98.
3 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Dariovd evidence, s. 103.

74 PILATOVA, Jana. Daiiovd evidence, s. 289.

75 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Dariovd evidence, s. 103.
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e zustatky na uctech opravnych polozek k pohledavkam, vytvorenych dle zakona

o rezervach,

a soucasné

2. ZD se snizi o hodnotu:

e pohledavky,

e zasoby a ceniny,

e zustatky na uctech Casového rozliSeni v pasivech a zastatky dohadnych ucta
aktivnich,

e poskytnuté zalohy (s vyjimkou uplaty na majetek pofizeny pres finan¢ni leasing

a zalohy na pofizeni hmotného majetku dle § 26 ZDP)’5;"7.

2.4 Spolupracujici osoby
§ 13 odst. 1 ZDP stanovuje, ze spolupracujici osobou se rozumi spolupracuyjici:

e manzelka,
e osoba zijici s poplatnikem, a to ve spolecné hospodatici domécnosti a
e (len rodiny zacastnény na provozu rodinného zavodu (neni nutnd podminka
spole¢né hospodatici domacnosti’®)”.
2.4.1 Déleni spolecnych pFijmu a vydaji
Délit pfijmy a vydaje v ramci spolupracujicich osob lze dle dvou variant:
e na manzelku nebo manzela, pokud podil délenych pfijmu a vydaji neprekroci
50 %, piicemz po rozdéleni mize DZD podle § 7 ZDP Cinit nejvice 540.000 K¢,
a to pokud spoluprace trvala po celé zdariovaci obdobi, spoluprace za kazdy
zapocaty kalendaini mésic ¢ini nejvice 45.000 K¢;
e v piipadech ostatni spoluprace je podminéno, aby u vSech spolupracujicich osob
nedoslo k prekroceni podilu pfijmi a vydaji ve vysi 30 %. Také musi byt

u vSech spolupracujicich osob stejna vyse podilu na pfijmech a vydajich. DZD

6 HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Daiiova evidence, s. 103-105.

7T PILATOVA, Jana. Darova evidence, s. 289-290.

8 BRYCHTA., Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 39.

79 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu ve znéni pozdéjsich piedpist. § 13.
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§ 7 ZDP dohromady u vSech spolupracujicich osob muze c¢init nejvySe
180.000 K¢, rovnéz za celé zdariovaci obdobi, za kazdy zapocaty kalendarni mésic

spoluprace tedy 15.000 K&,

Prijmy a vydaje nelze rozdélit:
e na déti, které nemaji ukoncenou povinnou skolni dochazku,
e na déti, na které se uplatiiovalo dafiové zvyhodnéni v jednotlivych kalendarnich
meésicich,
e na manzelku (manzela), pokud je uplatiiovana sleva na dani ve zdafiovacim
obdobi nebo

e na poplatnika, ktery zemfel®'.

2.5 Pojistné na socialni zabezpeceni a zdravotni pojiSténi

Odvody na socialni a zdravotni pojistné piedstavuji pro OSCV podstatné finanéni
zatizeni, pojistné na socialni zabezpeceni upravuje zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném
na socialni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdejsich
predpist (dale jen PSZ) a zdravotni pojisténi upravuje zakon ¢. 48/1997 Sb., o vetejné
zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakont, ve znéni
pozdéjsich prepist (dale jen ZP) a zakon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecném

zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen PVZP).

2.5.1 Pojistné na socialni zabezpeceni
Dle § 1 zakonu o PSZ, socialni zabezpeceni zahrnuje tfi Casti:
e pojistné na dichodové pojistént,
e pojistné na nemocenské pojisténi a
o oiispivek stni volitik . .
prispévek na statni politiku zaméstnanosti®~.

Povinnost platit pojistné na socialni zabezpeceni maji dle § 3 zakona o PSZ:

e zameéstnavatelé,

8 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovdni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 260-261.

81 HNATEK, Miloslav. Zcela legdlni dariové triky, s. 75.

82 Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpedeni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti
ve znéni pozdg&jsich predpisi.§1.
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e zameéstnanci,

0OSVC,

osoby dobrovolné uéastné diichodového pojisténi®:.

Od 1. ledna 2014 se dé&li OSVC na OSVC vykonavajici: hlavni SVC a vedlejsi SVC.
Na zakladé toho déleni maji rozdilnou ucast a podminky na dichodovém pojisténi.
OSVC, ktera vykonava hlavni SVC, je na dichodovém pojisténi ucastna vidy,
zatimco OSVC, ktera vykonava vedlejsi SVC, je povinna se ucastnit na diichodovém
pojisténi®* jestlize za rok 2017 v podnikani prekrodi rozhodnou &astku ve vysi
67.756 K&, jedna se o rozdil mezi piijmy a vydaji®>. OSVC je povazovana za vedlejsi
SVC v kalendainich mésicich, v nichz sougasné vykonavala &innost a alespoii po tuto

dobu trvaly divody pro vykon vedlejsi SVC®.

2.5.2 Zdravotni pojisténi
Povinnost ucastnit se pojistného maji dle § 2 v zakona ZP:
e 0soby s trvalym pobytem na tizemi CR,

e o0soby bez trvalého pobytu na tizemi CR, pokud jsou zaméstnanci zamé&stnavatele
se sidlem &i trvalym pobytem na uzemi CR¥’.
Platci pojistného na zdravotni pojisténi upravuje § 4, jedna se o:
e pojisténce uvedené v § 5,
e zaméstnavatele a

o stat®®.

83 ZENISKOVA, Marta. Pojisté na socidlni zabezpeceni, s. 11-15.

8 Tamtéz , s. 34-37.

8 Utast na pojisténi - povinna. Dostupné z: http://www.cssz.cz/cz/pojisteni-osvc/ucast-na-
pojisteni/povinna.htm.

86 BRYCHTA., Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 302-303.

87 Zakon ¢. 48/1997 Sb., o veiejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich
zakonu. § 2.

88 Tamtéz §4.
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2.6 Zalohy na dan z prijmu

Zalohy na dan z pfijmut upravuje v § 38h ZDP. Plati v priibéhu zalohového obdobi, jejich
vySe a splatnost se vyviji z posledni dafiové povinnosti, ktera byla uvedena v fadném,

opravném nebo dodate¢ném dafiovém priznani®.

Zalohy nejsou povinni platit poplatnici, jejichz posledni znama dafiova povinnost
nepresahla ¢astku 30.000 K¢, dale se to tyka: obci a kraju, zustavitele ode dne jeho smrti
FO se ZD ze zavislé Cinnosti, ktery je roven nebo Cini vice jak 50 % a vice z celkového
ZD%.

Zakon rozliSuje hrazeni pololetnich a ¢tvrtletnich zaloh, nicméné vzdy musi byt uhrazeny
nejpozdeji k 15. dni uréeného mésice v zalohovém obdobi. Pololetni zalohy jsou hrazeny,
pokud dafiové povinnosti poplatnika presahly castku 30.000 K¢ a soucasné neptesahly
castku 150.000 K¢, tudiz jsou hrazeny ve vysi 40 % posledni znamé datiové povinnosti,
a to nejpozd&ji k 15. dni mésice Cervna a prosince. Ctvrtletni zalohy jsou hrazeny,
pokud dariova povinnost poplatnika pfesahla ¢astku 150.000 K¢, tudiz jsou zéalohy
hrazeny ve vysi V4 posledni znamé danové povinnosti, a to nejpozdéji k 15. dni mésice
biezna, Servna, zafi a prosince 1%,

Je-li DZD ze zavislé Cinnost niz§i ne 15 %, plati platce zalohy z celkového ZD v plné
vysi. Cini-li tento DZD 15 % a vice, av§ak nizsi nez 50 %, plati platce zalohy v poloviéni

%

vysi 24, Nasledujici Tabulka 2 zobrazuje zalohové obdobi, vysi a splatnost zaloh.

% DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovdni pFijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 35-36.

%0 Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ve znéni pozdé&jsich piedpisi. §38h.

ol Tamtéz § 38h odst. 2,3,4.

92 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovdni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 53-54.

93 VANCUROVA, Alena a Lenka LACHOVA. Daiiovy systém CR 2016, s. 246.

9 Zdakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ve znéni pozdéjsich piedpist. § 38h odst. 5.
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Tabulka 2: Zalohy-jejich obdobi, vyse a splatnost >

Zalohové obdobi Poplatnik ZDP VySe zilohy Splatnost zaloh
P(V)sle,dm Zhama 40 % posledni
dafiova povinnost mAmé dafiove
nad 30.000 K¢ ovinnosti K 15. dni mésice:
do 150.000 K& P o
Pololetni FO se ZD ze a a prosince
e . 0 ; zdafiovaciho
zavislé Cinnosti 20 % posledni obdobi
tvorici 15 % a vice, znamé danové
ale mén¢ nez 50 % povinnosti
z celkového DZ
Posledni znama 25 % posledni
‘danova povmnos‘g znamé danoye K 15. dni mésice:
je nad 150 000 K¢ povinnosti N " L
biezna, Cervna, zari
X , FO se ZD ze .
Ctvrtletni AP : 0 . a prosince
zavislé Cinnosti 12,5 % posledni " .
v s 1c0 , e zdanovaciho
tvorici 15 % a vice, znamé danové ]
v cnO . . obdobi
ale mén¢ nez 50 % povinnosti
z celkového DZ

2.7 Danové priznani

v

Zakona & 280/2009 Sb., dafovy fad, ve znéni pozd&jsich predpisti (dale jen DR)
v § 135 ustanovuje, ze fadné dariové tvrzeni je povinen podat kazdy dafiovy subjekt,
jemuz to ukladd zakon nebo jej spravce dané vyzve. Dariovy subjekt je povinen
v daniovém tvrzeni vycislit dan a uvést udaje ¢i jiné dalsi okolnosti, které jsou rozhodné
pro vyméfeni dan€. Dan je splatna v okamziku, kdy nabiha posledni den lhity stanoveny

pro podani fadného dafiového tvrzeni®®.

Rozlisyji se tii druhy dafiového pfiznani: fadné, opravné a dodate¢né. Dafiové priznani
k dani z pfijma se podava do tii mésici nebo do Sesti mésict po uplynuti zdanovaciho
obdobi. Prodlouzenou lhitu mize poplatnik vyuzit, pokud ma zakonem ulozenou
povinnost mit auditorem ovétrenou ucetni zavérku nebo za néj podava danové piiznani

datiovy poradce ¢&i advokat®’.

95Vlastni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HATSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 78-81.

9% VANCUROVA, Alena a Lenka LACHOVA. Daiiovy systém CR 2016, s. 84-89.

97 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovdni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 35-38.
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§ 36 DR upravuje prodlouzeni lhity pro podani dafiového tvrzeni, poda-li osoba
zucCastnéna na sprave dani zadost o prodlouzeni lhity pred jejim uplynutim spravci dan€,
muize ji byt ze zavaznych davodd vyhovéno. Nevyda-li spravce dané rozhodnuti
do 30 dni ode dne, kdy obdrzel onu zadost, plati, ze ji bylo vyhovéno. Spravce dané
také muze bud na zadost, nebo z vlastniho podnétu prodlouzit lhitu az o 3 mésice,
jsou-li predmétem dané i piijmy, které jsou predmétem dan€ v zahranici, lze na zadost

lhiitu prodlouzit az na 10 mésicd po uplynuti zdatiovaciho obdobi®®.

2.8 Shrnuti
Cilem této teoretické Casti prace bylo vymezit teoretické pojmy.

OSVC je osoba, ktera ukonéila zakladni povinnou $kolni dochazku a dovrsila alespoit
véku 15 let a vykonava SVC nebo spolupracuje pii vykonu SVC. Od 1. 1. 2004 se SVC
déli na hlavni a vedlejsi. Za vedlejsi SVC se povazuje osoba, ktera: vykonava zaméstnani;
meéla narok na vyplatu invalidniho dichodu nebo ji byl pfiznan starobni dichod; méla
narok na rodi¢ovsky piispévek nebo penézitou pomoc v matetstvi; vykonavala vojenskou

sluzbu v ozbrojenych silach CR nebo byla nezaopatienym ditétem.

FO musi evidovat své skutecné piijmy a vydaje, mohou si vybirat mezi evidenci
skutecnych vydaju, které sleduji pomoci UCE ¢i DE nebo druhou moznosti je uplatiovani
pausalnich vydaju. Vyse procentnich vydaju je limitovana, a pro rok 2017 nabizi dvé
varianty: prvni varianta je limitovana horni hranici pfijma ve vysi 2.000.000 K¢,
ale nasledné musi vyuzit § 35ca ZDP, ktery upravuje podminky, kdy poplatnik nesmi
vyuzit slevu na manzelku a dafiové zvyhodnéni na dit€. Druhou variantou je moznost,
kdy horni hranice pfijmu je stanovena na 1.000.000 K¢ a soucasné poplatnik smi uplatnit
slevu na manzelku a dafiové zvyhodnéni na dité.

Zalohy na dan z ptijmu se plati v prabéhu zalohového obdobi, jejich vyse a splatnost se
vyviji z posledni dariové povinnosti. Zalohy neplati poplatnici, jejichz posledni znama
dafiova povinnost nepfesahla ¢astku 30.000 K¢&. Pololetni zalohy jsou hrazeny ve vysi
40 % posledni znamé dafiové povinnosti, pokud danové povinnosti poplatnika presahly

astku 30.000 K& a soulasnd nepresahly &astku 150.000 K¢&. Ctvrtletni zalohy jsou

98 Zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy ¥ad ve znéni pozdé&jsich predpisi.
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hrazeny ve vy$i Y4 posledni znamé darfiové povinnosti, pokud dafiova povinnost
poplatnika presahla ¢astku 150.000 K¢.

Radné daiové priznani je povinen podat kazdy daiiovy subjekt, jemuz to uklada zakon
nebo jej spravce dan€ vyzve. Dai je splatna v okamziku posledni den lhity pro podani

tfadného danového tvrzeni.
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3 ZDANOVANI PRiJMU PLYNOUCICH Z VEDLEJSI
SAMOSTATNE VYDELECNE CINNOSTI

Tato kapitola bakalafské prace pojednavé o zdafiovani piijmd plynoucich z vedlejsi SVC.
V praci uvadim ramcovy postup vypoctu dané z piijmu fyzickych osob. Dale je

formulovana problematika socialniho a zdravotného pojisténi.

3.1 Uprava zakladu dang

V nasledujici Casti prace jsou popsany jednotlivé moznost, kterymi lze upravovat ZD,
nicméné pro zjisténi celkového ZD z piijmt FO, musi byt nejprve stanoveny DZD. Jejich
seCtenim se stanovi celkovy ZD z piijmu FO, ktery se dale upravuje o odcCitatelné
polozky, nezdanitelné Casti zakladu dané a nasledné 1ze vypoctenou dan ponizit o slevy
na dani.

ZDP v § 23 upravuje ZD, kde stanovuje v odst. 2, ze pro zjisténi ZD vychazi:

a) z vysledku hospodateni (zisku ¢i ztraty), u poplatniki, ktefi vedou UCE vzdy
bez vlivu Mezinarodnich ucetnich standardii (dale jen IFSR). Poplatnik,
ktery sestavuje ucetni zaveérku dle IFSR upravenych pravem Evropskych
spoleCenstvi, upotiebi ke zjisténi vysledku hospodateni a stanoveni ZD zvlastni
pravni predpis,

b) zrozdilu mezi piijmy a vydaji u poplatniki, ktefi vedou DE

¢) nebo uplatiiuji pausalni vydaje®.

3.2 Prostredky danové optimalizace

Mezi prostiedky dafiové optimalizace se fadi zejména nezdanitelné Casti zakladu dané
a odcitatelné polozky od zakladu dané, které poplatnik mtze vyuzit k legalnimu snizeni
ZD. Dale mezi optimalizacni dafiové prostifedky spadaji pfedevsim slevy na dani a dafiové

zvyhodnéni, kterymi poplatnik smi ponizit svou dafiovou povinnost.

9 Zéakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi ve znéni pozdé&jsich piedpist. § 23 odst. 2.
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3.2.1 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané zahrnuji vycet polozek, kterymi lze snizit celkovy ZD,
ackoliv jen pod podminkou, ze bude uplatnén § 15 ZDP, ktery vymezuje podminky
pro jejich uplatnéni'®. Jedna se o legalni nastroj datfiové optimalizace, ktery je urden
pouze FO (vyjimku tvoti bezaplatna plnéni), jejich vycet je nasledujici:

e bezuplatna plnéni (dary),

e uroky z hypotecniho uvéru ¢i z uvéru ze stavebniho spotent,

e prispévky na penzijni pfipojisténi a pojiSteni,

e priispévky na zivotni pojisténi,

o (lenskeé prispévky na odborové organizaci,

e uhrada za zkousky ovéiujici dalsi vzd&lani'®'.
Nezdanitelné Castky se mohou uplatiiovat pouze ve zdafiovacim obdobi, ke kterému

vznikl jejich narok a snizit ZD lze nejvyse do nuly!'®?

. Nasledujici Tabulka 3 zobrazuje
nezdanitelné ¢asti zakladu dan€, jejich podminky pro uplatnéni a maximalni uplatnitelnou
vysi za rok 2017.

Tabulka 3: Nezdanitelné ¢astky dle § 15 103,104

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané Za podminky VySe za rok 2017

predmét a ucel poskytnuti,
min. 1.000 K¢, max. 2 % ze
7ZD,1 odber krve 3.000 K¢
darovani organu: 20.000 K¢

Bezuplatna plnéni (dary) max. 15 % ze ZD

Uroky Z uvéru zaplacené uroky max. 300.000K¢
Penzijni pripojisténi zaplacené piipojisténi max. 24.000 K¢
Zivotni pojisténi zaplacené pojistné max. 24.000 K¢
Prispévek odborovému svazu zaplacené piispévky max. 3.000 K¢
¥ VT max. 10.000 K¢
Zkousky ovérujici vysledky zaplacené zkousky (max. 13.000 K¢,

dalsiho vzdélavani

max. 15.000 K¢)

100 74kon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pifjmi ve znéni pozdéjsich piedpisa. §15.

19" DYORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovdni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 111-131.

12 BRYCHTA, Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 30.

103V]astni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HAJTSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 29-30.

104Vlastni zpracovani dle Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi ve znéni pozd&jsich piedpisu.: § 15.
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Narok na nezdanitelné ¢astky ZD je tfeba dolozit, nékteré doklady jsou povinnou piilohou

k DP, ostatni se predkladaji az pii eventualni datfiové kontrole!%,

Bezuplatna plnéni (dary) si 1ze uplatnit, pokud poplatnik splni zakladni principy, tj. ucel
06

a piijemce!%, nicméné v rozsudku Nejvyssi spravni soud uvedl dne 4. 11. 2017,
¢j. 6 Afs 55/2017-33 je uvedeno: ,, moznost odecist hodnotu tohoto daru od dariového
zdkladu dle ustanoveni § 15 odst. 1 zakona o danich z prijmit nemusi stacit, Ze dariovy
subjekt predlozi platnou soukromoprdvni smlouvu o darovani. Relevantni naopak je to,

zda dariovy subjekt prokdze splnéni vsech tam uvedenych podminek “'%’.

Pro uplatnéni dirokii z ivéru je nutné nejprve splnit podminku bytové potieby % Napt.
v rozsudku Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 23. 10. 2010, ¢j. 8 Afs 78/2009 — 56 se
uvadi: ,,Tomu, Ze Ize nemovitost povazovat za predmét bytové potieby a Ze ji dariovy
subjekt uziva pro své trvalé bydleni tak, jak to vyZaduji § 15 odst. 10 pism. c) a 15 odst.
11 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmii, nasvédcuje napr. skutecnost, Ze jsou
v nemovitosti spotiebovdvany energie. Naopak fakt, Ze je spotreba fakturovdana na jinou

adresu, tomu prilis nenasvédcuje “1%.

3.2.2 Polozky odcitatelné od zdkladu dané

ZDP upravuje odcitatelné polozky v § 34. Funguji na stejném principu jako nezdanitelné
Casti zékladu dang, snizuji ZD, ale na rozdil od nezdanitelné ¢asti ZD je mohou vyuzit
i PO'"'% Vyget polozek od¢itatelnych od ZD je nasledujici:
e dariova ztrata, kterou lze uplatnit nejdéle v péti zdatiovacich obdobich
bezprostiedné nasledujicich po obdobi, kdy ztrata vznikla,
e odpocet 100 % vydaju na projekty vyzkumu a vyvoje, které poplatnik vynalozil
v daném zdanovacim obdobi, nejdéle ve tfech zdafiovacich obdobi bezprostiedné
nasledujici po obdobi, kdy vznikl narok,

e podpora odborného vzdelani, tento odpocet ma podobu:

105 BRYCHTA, Ivan a Jifi VYCHOPEN. Daii z prijmit 2017, s. 249.

106 Z4kon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi ve znéni pozdgjsich piedpisi. § 15.

107 Nejvy$si spravni soud ze dne 4.11.2017, &j. 6 Afs 55/2017-33. Dostupné z: http://www.nssoud.cz.

108 Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmil ve znéni pozd&jsich predpisi. § 15 odst. 3

109 Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 23. 10. 2010, &. 8 Afs 78/2009 - 56. Dostupné z:
http://www.nssoud.cz.

110 pTACKOVA MISAROVA, Petra a Milena OTAVOVA. Daii z pijmii srozumitelné, s. 40.
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1. potizeni majetku na odborné vzdélani,

2. vynalozenych vydajt na studenta v ramci jeho odborného vzdélani!!!;!2,

V nasledujici Tabulce 4 je uveden pocet danovych subjektt, ktefi v roce 2016 vyuzili
polozek odcitatelnych od zékladu dan€ a nezdanitelnych casti zékladu dané, taktéz je
uvedena vyse jednotlivych polozek v mil. K¢&. Nejcastéjsi uplatiiovanou polozkou byl
odpocet na zZivotni pojisténi, druhou byl odecCet troku na bydleni a tfeti polozkou byla
penézita plnéni (dary).

Tabulka 4: Pocet danovych subjektu, kteii v roce 2016 vyuzili odcitatelnych polozek od ZD
a nezdanitelné Casti zakladu dané a jejich vySe v mil. K¢ 13

2016
Polozky odcitatelné od zakladu dané § 34 | Pocet DS | Vyse polozek v mil. K¢
Uplatiiovana ztrdata 20.068 2.325
Nezdanitelné ¢asti zakladu dané § 15
Dary 158.853 1.944
Odecet urokiu 407.930 13.744
Penzijni pripojisténi 203.024 1.964
Zivotni pojisténi 461.616 3.332
Odborové prispévky 80.599 178
Uhrada za dal§i vzdélini 311 1

V nasledujicim Grafu 2 je zobrazena vyse jednotlivych polozek v mil K¢ z Tabulky 4.

111 74kon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi ve znéni pozdéjsich piedpisa. § 34.

112 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovéni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 132-143.

3Vlastni  zpracovani  dle: Ro¢ni  piehled podnikateli a  zivnosti. Dostupné  z:
https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/ministerstvo/aplikace-zakona-c-106-1999-sb/pocty-podnikatelskych-
subjektu-a-pocty-platnych-zivnostenskych-opravneni--175334/.
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Vyse uplatnénych polozek v roce 2016

Uhrada za dalsi vzdetani
Odborové piispévky
Zivotni pojisténi
Penzijni piipojisténi
Odecet uroku

Dary

Polozky § 15 a § 34 ZDP

Uplatiiovana ztrata
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000
Vyse v mil. K¢
Graf 2: Vyse uplatnénych polozek dle § 15, § 34 ZDP v roce 2016 '
Z Grafu 2 je patrné, ze nejvyssi polozku zaujima uplatiiovani odectu urokd na bydlent,
jedna se hodnotu ve vysi 13.744 mil. K& Druhou nejvyssi polozku je zivotni pojiSténi
ve vysi 3.332 mil. K¢ Naopak nejmensi polozku zaujimé uhrada na vzdélani ve vysi

1 mil K¢&.

3.2.3 Slevy na dani

Slevy na dani upraveny v §§ 35-36 ZDP, umoziiuji FO snizit si vypoctenou dan z piijmu.
Mohou se uplatiiovat mesi¢né prostiednictvim pracovniho poméru nebo rocné v dariovém
pfiznani''®. Na konci kapitoly 3.2.3 budou uvedeny dvé& tabulky, a to: Tabulka 5,
ktera zobrazuje shrnuti v§ech slev a daitovych zvyhodnéni v rocnich 1 mési¢nich ¢astkach
a Tabulka 6, ktera zobrazuje pocet danovych subjektt, ktefi v roce 2016 vyuzili slev

na jejich vysi v mil. K¢&.

Slevy na dani upravené v § 35 ZDP

Slevy upravené v daném paragrafu souviseji se zaméstnavanim zdravotné postizenych
osob. Poplatnici, ktefi takové osoby zaméstnavaji mohou uplatnit nasledujici slevy

na dani:

4V]astni  zpracovani dle: Ro¢ni piehled podnikateli a  zivnosti. Dostupné  z:
https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/ministerstvo/aplikace-zakona-c-106-1999-sb/pocty-podnikatelskych-
subjektu-a-pocty-platnych-zivnostenskych-opravneni--175334/.

1S HNATEK, Miloslav. Zcela legdlni daiiové triky, s. 14-18.
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e 18.000 K¢ za kazdého zameéstnance se zdravotnim postizenim, s vyjimkou
zameéstnance s t€z§im zdravotnim postizenim,

e 60.000 K¢ za kazdého zaméstnance s t&z§im zdravotnim postizenim!!6,

Sleva se také poskytuje v pomémné casti, pokud vysledek prepocteného praimérného stavu
zameéstnancu za rok vychazi s desetinnym mistem. Pro poskytnuti slevy nejprve vypocte
prumérny ro¢ni prepocteny pocet zaméstnancii se zdravotnim postizenim pro kazdou

kategorii samostatné a vysledek se zaokrouhluje na 2 desetinna mista'!’.

Slevy na dani upravené § 35 ba
Mezi tyto slevy se radi:

1. zdkladni sleva na poplatnika
o ve vysi 24.840 K¢ za rok, tato sleva se tyka vSech fyzickych osob, jedna se
o jedinou slevu, kterd se nekrati; uplatfiuje ji 1 danovy nerezident, ma-li
zdanitelné piijmy,
2. sleva na manzela/ku
e ve vySi 24.840 K¢ rocné, je poskytovana, pokud s poplatnikem ziji
ve spoleCné hospodafici domdacnosti a vlastni pfijem druhého manzela
nepfevysuje 68.000 K¢ za zdanovaci obdobi; pokud je druhy z manzelt
drzitelem prukazu ZTP/P zvysuje se Castka slevy na 49.680 K¢; do limitu se
nezahrnuji polozky uvedené § 35ba odst. 1 pism. b) ZDP,
3. zdkladni sleva na invaliditu
e ve vysi 2.520 K¢ rocné, pobira poplatnik prvniho nebo druhého invalidniho
stupné z dichodového pojisténi,
4. rozSifena sleva na invaliditu
e ve vysi 5.040 K¢ rocné, pobira poplatnik tfetiho stupné€ nebo jiny duchod
z dichodového pojisteni,
5. sleva na driitele priukazu ZTP/P
e ve vysi 16.140 K¢ ro¢né, pokud je poplatnik drzitelem prikazu ZTP/P,

116 Z4kon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmil ve znéni pozd€jsich predpisi. § 35.
117 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdasiovani prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 144-145.
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6. sleva na studenta
e ve vysi 4.020 K¢ roc¢né, u poplatnika, ktery se po dobu soustavné pfipravuje
na budouci povolani studiem nebo predepsanym vycvikem, a to
do dovrseni véku 26 let nebo u prezencni formy studia v doktorském

studijnim programu az do dovrseni véku 28 let'®,

Nejsou-li splnény podminky pro uplatnéni slevy po celé zdanovaci obdobi, zapocita se
jedna dvanactina slevy za kazdy kalendaini mésic, ve kterém podminky pro uplatnéni

slevy k jeho pocatku byly splnény!®.

Slevy na dani upravené v § 35¢ ZDP

Poplatnik muze uplatnit danové zvyhodnéni na vyzivované dité, a to v rozdilnych
vySkach pro prvni, druhé a tfeti, pod podminkou, ze zije spole¢né s poplatnikem
ve spolecné hospodatici domacnosti. Je-li dité drzitelem prukazu ZTP/P, vyse danového
zvyhodnéni se zdvojnasobuje!?’. Jednou z podminek uplatiiovani dafiového zvyhodnéni
na vyzivované dité je:

e ze minimalni pfijem poplatnika musi Cinit Sestinasobek miniméalni mzdy a

e dariového zvyhodnéni muize na dit€ vyuzit pouze jeden poplatnik.
Vyhodou dariového zvyhodnéni na dité je, ze lze uplatnit jiz v meésici narozeni a dale
ve vysi jedné dvanactiny za kazdy kalendarni mésic, kdy jsou splnény podminky. Daiové
zvyhodnéni na dité muze nabyvat podoby jak slevy na dani, tak i dafiového bonusy, kde

plati, ze vyse dafiového bonusu musi ¢init alespoti 100 K& a nejvyse 60.300 K& 2!,

118 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmil ve zn&ni pozdé&jsich piedpist. § 35ba.

119 BRYCHTA, Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 35.

120 Tamtéy.

12l DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovéni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 160-161.

45



Tabulka 5:Druhy slev a dafiova zvyhodnéni '22;'23

Druh slevy Mésicni ¢astka Rocni ¢astka
Sleva na poplatnik 2.070 K¢ 24.840 K¢
Na invaliditu poplatnika:

Iall stupné 210 K¢ 2.520 K¢
III. stupné 420 K¢ 5.040 K¢
driitele ZTP/P prukazu 1.345 K¢ 16.140 K¢
Sleva na studenta 335 K¢ 4.020 K¢

Slevy na vyzivovanou osobu

Na manZela(ku) 0 24.840 K¢
Prvni dité 1.117 K¢ 13.404 K¢
Druhé dité 1.717 K¢ 20.604 K¢
Tieti dité 2.017K¢ 24.204 K¢

Tabulka 6: Podet DS, ktefi v roce 2016 vyuzili slevy na dani a jejich vyse v mil K¢ 1%

Slevy na dani — rok 2016 Pocet DS VySse v mil K¢
Sleva na poplatnika 2.163.004 53.721
Sleva na manZelku/manZzela 83.788 2.029

Na manZelka/manZelku (driitele ZTP/P) 109 5

Sleva na invaliditu I a 1l stupné 36.873 88
Sleva na invaliditu 111 stupné 8.784 41

Sleva na dritele prikazu ZTP/P 2.107 32
Sleva na studium 35.370 114
Dariové zvyhodnéni na vyZivované dité 594.250 14.331

Tabulka 6 zobrazuje jednotlivé slevy na dani a pocet jejich uplatnéni v roce 2016, nejvice
vyuzivana byla samoziejmé sleva na poplatnika, potom nasleduje danové zvyhodnéni

na dité, dale je pak sleva na manzelku/manzela.

'*Vlastni zpracovéni dle: Zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmii ve znéni pozdéjsich predpisii.
123Vlastni zpracovani dle: VANCUROVA, Alena a Lenka LACHOVA. Dariovy systém CR 2016, s. 218-
226.

124V]astni zpracovani dle: Udaje 0 dariovych pfiznanich. Dostupné z:
http://www.financnisprava.cz/cs/dane/analyzy-a-statistiky/udaje-z-danovych-priznani.
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Z nasledujiciho Grafu 3 je patrné, ze nejvétsi polozku zaujimé danova sleva na poplatnika
ve vysi 53.721 mil. K¢, dale nasleduje dariové zvyhodnéni na vyzivované dité ve vysi

14.331 K¢.

Vyse uplatnénych slev v roce 2016
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Sleva na invaliditu I a IT stupné

Slevy na dani

J
J
Sleva na invaliditu I supng  J
J
f

Na manzelka/manzelku (drzitele ZTP/P)

Sleva na manzelku/manzela '

Sleva na poplaika [

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
Hodnoty v mil K¢

Graf 3: VySe uplatnénych slev v roce 2016 '2°

3.3 Sazba dané

Pro rok 2017 sazba DPFO ¢ini 15 %. Samotna dari se vypocte vynasobenim sazby a ZD,

ktery je prvné ponizen o nezdanitelné ¢asti zakladu dan€ a odcitatelné polozky a nasledné

126

zaokrouhlen na cela sta K¢ dolt'~°. V Tabulce 7 budou shrnuty sazby dang.

Solidarni zvySeni dané
Jedna se o jeden z nastroju, ktery slouzi ke snizeni schodku statniho rozpoctu. Solidarni
zvySeni dané je upraveno v § 16a ZDP, kde je stanoveno, ze se tato dan tyka

jen poplatnikd, ktefi maji nadlimitni ptijem ze zavislé &innosti a samostatné ¢innosti'?’.

125V]astni zpracovani dle: Udaje 0 dariovych pfiznanich. Dostupné z:
http://www.financnisprava.cz/cs/dane/analyzy-a-statistiky/udaje-z-danovych-priznani.

126 Zdkon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pFijmil ve znéni pozdéjsich predpisit. § 16.

127 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovdni prijmii fyzickych a
pravnickych osob, s. 272-276.
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Sazba solidarniho zvyseni ¢ini 7 % z kladného rozdilu mezi:
a) souctem piijmi zahrnovanych do DZD piijmi ze zavislé Cinnosti a DZD piijmu
ze samostatné ¢innosti a
b) 48nasobkem priimérné mzdy, tj. za rok 2017 &ini ¢astka 1 355 136 K&!28;1%,

Tabulka 7: Sazby dané %

Rok 2013-2017
Sazba dané 15 %
Solidarni dan 7 %

Navrh zdkonu vztahujici se k sazbé dané

Dle navrhu zakona o dani z pfijml by od roku 2019 mohla byt zrusena 15 % sazba dané
a solidarni zvySeni dané. Noveé by byly stanoveny dvé sazby dané. Jednalo by se
0 19 % sazbu dané, kterd by se pouzila, pokud by ZD ¢inil maximalné 1.500.000 K¢&.
Sazba 24 % by se pouzila, pokud by byl ZD vyssi jak 1.500.000 K¢. Dail by se vypocetla
ze ZD snizeného o nezdanitelné Casti ZD a o odc¢itatelné polozky od ZD zaokrouhleného
na cela sta K& doli. Navrhovanou kompenzaci by mél byt pro podnikatele odpocet 74
zaplaceného socialniho a zdravotniho pojisténi, vcetné podnikatell vyuzivajicich

pausalni vydaje 3.

3.4 Postup vypoctu dané z piijmu fyzickych osob

DPFO se vypocte z celkového ZD, jehoz DZD byly upraveny o nezdanitelné Casti
(dle § 15 ZDP), o odcitatelné polozky zakladu dané (dle § 34 ZDP). Nasledny ZD se
zaokrouhli na celé stokoruny dolti a vynasobi sazbou dané (15 %). Vysledkem je dan,

kterou lze ponizit o slevy na dani a dailova zvyhodnéni, po jejich uplatnéni je stanovena

128 74kon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pifjmil ve znéni pozd&jsich piedpisi. § 16a.

12 DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdaiiovéni prijmit fyzickych a
pravnickych osob, s. 272-273.

130V]astni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HAJTSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 39.

131 Navrh zakona. Dostupné z: https://apps.odok.cz/veklep-
detail ?p_p_id=material_ W AR_odokkpl&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_co
1_id=column-1&p_p_col_count=3&_material_W AR_odokkpl_pid=KORNAVKGT7MQ&tab=detail.
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vysledna dafiova povinnost, popt. datiovy bonus'*2. Postup vypoétu DPFO zobrazuje

Tabulka 8.

Tabulka 8: Algoritmus vypoétu dané z p¥ijmu FO '3

Piijmy-Vydaje

= dil¢i zaklad dané

- nezdanitelné casti zakladu dané (§15 ZDP)

- polozky odcitatelné od zakladu dané (§ 34 ZDP)

=zdklad dané po sniZeni (zaokrouhleny na stovky korun dolit)

*sazba dané 15 %

=Castka dané pied slevami

+ solidarni zvySeni dané 7 %

- slevy na dani (§§ 35 — 35ba ZDP)

- dariové zvyhodnéni (§35¢ ZDP)

=dan po slevach/danovy bonus

3.1 Socialni pojisténi

V nasledujici ¢asti bakalarské prace je rozebrano socialni pojisténi. Budou uvedeny
minimalni a maximalni vymetovaci zaklady pro hlavni a vedlejsi ¢innost, a to ve vysi
jak rocni, tak 1 mési¢ni. Nasledn€ jsou rozebrany jednotlivé sazby socialniho pojisténi,

zalohy na pojistné a v neposledni fadé preplatek a nedoplatek.

3.1.1 Vymérovaci zaklad

Pro socialni pojisténi je podstatné dobre urcit vymeétovaci zaklad (dale jen VZ), aby byla
spravné vyméiena zaloha na pojistné. VZ se €leni na maximalni a minimalni a rozdilné
hodnoty nabyvéa pro hlavni a vedlejsi ¢innost. Odlisny je také VZ u dobrovolné ucasti

na dichodovém pojisteni.

12 Z4kon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmil ve znéni pozd&jsich piedpisi. )
133Vlastni zpracovani dle: VANCUROVA, Alena a Lenka LACHOVA. Dariovy systém CR 2016, s. 225.
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Diachodové pojisténi a prispévek na stdatni politiku zaméstnanosti

OSVC si uréuje sama vysi VZ na odvod pojistného v rozsahu minima a maxima'

Minimalni VZ miize byt stanoven nasledujicimi variantami:

34

a) procentni sazbou, vymeétrovaci zaklad nesmi Cinit méné nez 50 % danového

zakladu dle ZDP a

b) pevnou absolutni ¢astkou, kde absolutni minimalni VZ je stanoven samostatné

pro hlavni a vedlejsi Cinnost, je tvofen nasobkem poctu meésici a minimalniho

mé&siéniho VZ, za podminky, Ze v danych mésicich byla vykonavana SVC'>>.

Maximalni rocni VZ upravuje zakon PSZ v § 15a, stanovuje se jako 48nasobek prumérné

mzdy, pro rok 2017 je stanovena maximalni ro¢ni hranice ve vysi 1.355.136 K¢

a maximalni mési¢ni hranice ve vysi 112.928 K¢

136

V nésledujici Tabulce 9 jsou uvedeny minimalni a maximalni VZ (socialniho pojisténi)
a zélohy pro hlavni a vedlejsi ¢innost.

Tabulka 9: Minimalni a maximalni VZ pro socidlni pojistné

137

Socialni pojisténi pro rok 2017

Cinnost Hlavni ¢innost Vedlejsi ¢innost
Minimalni roc¢ni VZ 84.696 K¢ 33.888 K¢
Minimadlni mési¢ni VZ 7.058 K¢ 2.824 K¢
Minimalni mési¢ni zdaloha 2.061 K¢ 825 K¢

Maximalni rocni VZ

1.355.136 K¢&

Maximalni mésicni VZ

112.928 K¢

Maximalni mésicni zaloha

32.975 K¢

13 ZENISKOVA, Marta. Pojisiné na socidlni zabezpeceni, s, 40-51.
13> BRYCHTA, Ivan, Maric HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro

dané a podnikani 2017, s. 302-304.
Pojistné na duchodové pojisténi. Dostupné z:

136

pojistneho/pojistne-na-duchodove-pojisteni.htm. y ) )
137Vlastni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 302.
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Nemocenské pojisténi
Pro rok 2017 &ni minimalni nemocenské 115 K&'3%. OSVC je povinna se Gdastnit

na nemocenském pojisténi, pokud:

e vykonavala SVC na zakladé opravnéni vyplyvajicich z pravni tpravy CR nebo
e podala piihlasku!®.

Dobrovolna ucast na dischodovém pojisténi

Osoba, ktera se dobrovolné rozhodne ucastnit na dichodovém pojisténi si urci sama VZ,
zde je uréen pouze minimalni mési¢ni VZ!'*°, ktery pro rok 2017 ¢ini 7.052 K&'*!. Pojistné

se plati za kalendafni mésice'*?

. Nasledujici Tabulka 10 zobrazuje minimalni mésicni VZ
a nejnizsi mozné pojistné u dobrovolné ¢innosti.

Tabulka 10: Dobrovolna acast na diichodovém pojisténi'+

Dobrovolna ucast na diuchodovém pojisténi

Minimalni mési¢ni VZ pii dobrovolné ucasti 7.052 K¢

NejniZsi mozné pojistné 2.060 K¢

3.1.2 Sazby

§ 7 zékona o PSZ jsou ustanoveny jednotlivé vySe sazeb pojistného. Sazba socialniho
pojisténi u OSVC bez udasti na nemocenském pojisténi celkové tvori 29,2 %,
z toho predstavuje 28 % duchodové pojisténi a 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti.
Sazba pojistného na nemocenské pojisténi ¢ini 2,3 %. Pojistné se stanovi procentni
sazbou z VZ, zaokrouhluje se na celé koruny smérem nahoru '*. V Tabulce 11 jsou

rozdéleny jednotlivé sazby socialniho pojistného pro rok 2017.

138 ZENISKOVA, Marta. Pojistné na socidlni zabezpeceni, s. 138.

13 BRYCHTA, Ivan, Maric HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 306.

140 ZENISKOVA, Marta. Pojistné na socidlni zabezpeceni, s. 39.

141 BRYCHTA, Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 307.

142 7ZENISKOVA, Marta. Pojistné na socidlni zabezpeceni, s. 39.

143V]astni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HATSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 307.

144 Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpeeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti
ve znéni pozd¢jsich piedpisi. §7.
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Tabulka 11:Sazby pojistného na socialni zabezpeceni'*’

Sa{b y s’0c1aln1 Diuchodové Pflsl?evel.( na Nemocenské
pojistného v x s statni politiku cev x s Celkem
v roce 2017 pojistent zaméstnanosti pojistent

OSVC bez

nemocenského 28 % 1,2 % 0 % 29,2 %
pojisténi

OSVC s nemocenskym | g ¢, 1,2 % 23 % 31,5 %
pojistenim

Osoby dobrovolné

ucastné dichodového 28 % 0 % 0 % 28 %
pojisténi

3.1.3 Placeni zaloh

OSVC je povinna platit zalohy na pojistné za celé jednotlivé kalendaini mésice, kdy je
povazovana za OSVC, krom& mésicd, kdy pobirala z nemocenského pojisténi OSVC
nemocenskou nebo penézitou pomoc v mateistvi nebo dolozila ptislu§né OSSZ potvrzeni,
ze ze zaméstnani dosdhla maximalniho VZ. Zaloha je splatnd od 1. do 20. dne

nasledujiciho kalendainiho mésice'4S.

Pomérné snizeni mésicniho VZ pro placeni zdloh
Pii splnéni podminek maze na zakladé zadosti OSVC pozadat OSSZ o pom&mé sniZeni
mesi¢niho VZ pro placeni zaloh, nejdéle na dobu do konce kalendarniho roku,

ktery predchazel tomu, v némz byl podan piehled .

145V]astni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HATSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017, s. 308.

146 ZENISKOVA, Marta. Pojistné na socidlni zabezpeceni, s. 15-40.

147 Pojistné na dichodové pojisténi. Dostupné z: http://www.cssz.cz/cz/pojisteni-osvc/platba-
pojistneho/pojistne-na-duchodove-pojisteni.htm.
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Navyseni zdaloh pojistného
Uhradou dalsi platby do 20. dne nasledujiciho kalendainiho mésice lze i dodate¢nd
navysit vysi zalohy na pojistné. Po oznament piislu§né OSSZ maze OSVC uhradit zalohy

i do budoucna, nejdéle do konce kalendainiho roku!'*®,

Vedlejsi SVC a oznamovaci povinnosti 0SSZ

Chee-li byt OSVC povazovana jako vedlejsi SVC musi piisluinému OSSZ oznamit
a dolozit divody pro vykon vedlejsi SVC, oznameni musi byt provedeno pisemnou
formou, a to nejpozde€ji do podani Piehledu za kalendafni rok, ve kterém chce byt
povazovana za OSVC vykonavajici vedlejsi SVC. Davody se nemusi dolozit, pokud ma

CSSZ moznost si je sama dalkové opatfit'*.

Rozhodna castka pro ucast na pojisténi

Rozhodn4 &astka pro ucast na diichodovém pojisténi OSVC pro rok 2017 &ni 67.756 K&,
ta lze snizit o jednu dvanactinu za kazdy kalendaini mésic, ve kterém nevykonavala
¢innost, méla po cely mésic narok na nemocenskou, penézitou pomoc v matefstvi, za rok
2017 mési¢ni astka ¢ini 5.647 K&. Povinnost platit zalohy ma OSVC vykonavajici
vedlejsi SVC, pokud dosahla rozhodné pro ucast na diichodovém pojisténi &i podala
pfihlasku kucasti na dichodovém pojisténi'>’. Tabulka 12 shrnuje rozhodné &asti
pro ucast na pojisténi.

Tabulka 12: Rozhodna ¢dstka pro ucast na pojisténi 5!

Pojistné na socialni zabezpeceni Rok 2017
Rozhodnd dstka pro ticast na diicchodovém pojisténi OSVC 67.756 K¢
SniZeni rozhodné Castky 5.647 K¢

148 Pojistné na duchodové pojisténi. Dostupné z: hitp://www.cssz.cz/cz/pojisteni-osvc/platba-

pojistneho/pojistne-na-duchodove-pojisteni.htm.

149 tamté Dostupné z: hittp://www.cssz.cz/cz/pojisteni-osvc/platba-pojistneho/pojistne-na-duchodove-
pojisteni.htm.

150 BRYCHTA, Ivan, Marie HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikdni 2017, s. 306.

151Vl]astni zpracovani dle: BRYCHTA, Ivan, Marie HATSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER.
Tabulky a informace pro dané a podnikani 2017 .
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3.1.4 Preplatek a nedoplatek

Preplatek se vraci v pfipadé, pokud uhrn zaplacenych zaloh pievySuje pojistné, které ma
OSVC povinnost uhradit. Platce je povinen podat zadost o vraceni pojistného, piipadné

1ze preplatek také pouzit i jako zalohu pojistného do dalsiho roku'>2.

OSVC je povinna uhradit doplatek, pokud Ghrn zaloh je niz8i neZ &astka pojistného,
ktera ma byt uhrazena. Doplatek musi byt zaplacen do 8 dni po podani piehledu

za minuly kalendatni rok '3,

3.2 Zdravotni pojiSténi

Zakon &. 592/1992 Sb., neboli PVZP je upraveno v § 3a, VZ pro OSVC, ktery je stanoven

ve vysi 50 % z rozdilu mezi piijmy ze samostatné ¢innosti a vydaji vynalozenych na jeho
dosazeni, zajisténi a udrzeni piijma'>*,
Pro OSVC je stanoven miniméalni VZ jako dvanactinasobek 50 % primémé mzdy

a maximalni VZ od roku 2013 nepouziva!>.

3.2.1 Vymérovaci zaklad

Nasledujici Tabulka 13 zobrazuje vymétovaci zéklady zdravotniho pojisténi.

Tabulka 13:Minimdilni VZ a mési¢ni ziloha na zdravotni pojistné'>®,

Zdravotni pojisténi Rok 2017
Minimadlni rocéni VZ 169.392 K¢
Minimadlni mési¢ni VZ 14.116 K¢
Minimalni mési¢ni zdaloha 1.906 K¢

152 7ENISKOVA, Marta. Pojistné na socidlni zabezpeceni, s. 102-104. Zakon o PSZ § 7.

153 BRYCHTA, Ivan, Maric HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikdani 2017, s. 308.

154 Zakon €. 592/1992, o pojistném na vseobecné zdravotni pojisténi ve znéni pozdéjsich piedpisi.

155 BRYCHTA, Ivan, Maric HAJSMANOVA, Petr KAMENIK a Vit LEDERER. Tabulky a informace pro
dané a podnikani 2017, s. 290-291.

156V]astni zpracovani dle: osVvC - vyméfovaci zaklad. Dostupné z
https://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-metodika/osvc/vymerovaci-zaklad.
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Minimalni VZ neplati pro OSVC:

o které vedle své SVC soulasné odvadi pojistné ze zaméstnani alespoii
z minimalniho VZ pro zaméstnance,

e za které pojistné plati stat,

e které jsou postizeny tézkymi télesnymi, smyslovymi nebo mentalnimi vadami
nebo jsou drziteli prikazu ZTP nebo ZTP/P,

e které dosahly veéku pro narok na starobni dichod, ale zatim nespliiuji dalsi
podminky pro jeho pfiznani,

e ktera radné pecuje o dit€ do 7 let véku nebo o 2 déti do 15 let,

dané skutecnosti musi platit po cely kalendaini mésic, pokud stat plati pojistné!>’.

3.2.2 Sazby

V § 2 zékona PVZP, je stanovena vySe pojistného ve vysi 13,5 % z VZ za dané obdobi,

pojistné se zaokrouhluje na celé koruny smérem nahoru'®,

3.2.3 Placeni zaloh

Zalohy na pojistné jsou splatné od 1. dne kalendainiho mésice, ktery se hradi, do 8. dne
nasledujiciho mésice. OSVC ma vzdy povinnost platit zalohy na zdravotni pojistné. Tohle
neplati pro OSVC, ktera byla:

e soudasné zaméstnana a jeji SVC je pouze vedlejsim piijmem,

e za cely kalendaini mésic uznana za prace neschopnou nebo

e nulové zaloha vychazi z porovnani pfijmu a vydaja'>.

Pribéh placeni zaloh na pojistné
e V prvnim roce zahijeni &innosti je OSVC povinna hradit zalohy poditané
z minimalniho VZ nebo si miZe stanovit zalohu vyssi, netykaji se to OSVC,

za které hradi pojistné stat.

157 OSVC - vyméiovaci zaklad. Dostupné z: https://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-
metodika/osvc/vymerovaci-zaklad.

158 Zakon ¢. 592/1992, o pojistném na vseobecné zdravolni pojistént ve znéni pozdéjsich prredpisit.

159 CERVINKA, Tomas. Zdravotni pojisténi, s. 89-99.
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e V druhém roce a dalSich letech se zaloha na pojistné vypocte z minimalniho
meésicniho VZ. Minimalni mési¢ni VZ pro rok 2017 €ini 14.116 K¢&, minimalni

mésiéni zaloha &ini 1.906 K&!60,

3.2.4 Preplatek a nedoplatek

Pokud je uhrn zaplacenych zaloh vyssi nez vypoctené pojistné, tj. 13,5 % z VZ, jedna se
o preplatek. Pojistovna je povinna do jednoho mésice od zjisténi preplatek vratit nebo jej
miize poplatnik vyuzit jako zalohu na dal§i obdobi 6.

Je-1i thrn nizsi nez zaplacené zalohy, jedna se o doplatek, ktery je splatny vzdy do 8 dnt
po dni, kdy mél byt spravné podan Prehled o pfijmech a vydajich za dany kalendaini

rok!'62,

3.3 Shrnuti

Dana &ast bakalaiské prace méla za cil analyzovat zdafiovani piijmd plynoucich z SVC.
ZD se stanovi jako rozdil mezi piijmy a vydaji, které byly vynalozeny na jejich zajisténi,
dosazeni a udrzeni. Vypocteny ZD muze poplatnik ponizit o odCitatelné polozky
a nezdanitelné Casti zakladu dané. Od roku 2013 do roku 2017 zistava sazba DPFO
nemenna na 15 %, solidarni sazba je stanovena ve vysi 7 %. Dail se vypocte vynasobenim
sazby dan¢ a ZD, takovou dan muZze poplatnik snizit o slevy na dani a o danové
zvyhodnéni, na které ma narok. KoneCnym vysledkem muze nabyt podoby danové
povinnosti po slevach nebo dafiového bonusu. OSVC je povinna platit zalohy na socialni
a zdravotni pojistné za kazdy kalendaini mésic, kdy je povazovana za OSVC. Pokud chce
byt OSVC povazovana za vedlejsi SVC, musi piislusnému OSSZ oznamit a dolozit
dtivody pro vykon vedlejsi SVC, takové oznameni pod4 pisemnou formou a nejpozd&ji
do podani Piehledu o piijmech a vydajich OSVC za kalendaini rok. Osoba, ktera
vykonava vedlejdi SVC, ma povinnost platit zalohy na socialni pojistné, pokud dosahla

rozhodné ¢astky pro ucast na dichodovém pojisténi, ta pro rok 2017 €ini 67.756 K¢.

10 OSVC - vyméiovaci zaklad. Dostupné z: https://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-
metodika/osvc/vymerovaci-zaklad.

161 OSVC - pieplatek a nedoplatek. Dostupné z: https://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-
metodika/osvc/preplatek-a-nedoplatek.

162 TamtéZ. Dostupné z: https://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-metodika/osvc/preplatek-
a-nedoplatek.
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4 PRAKTICKA CAST

Prakticka Cast bakalarské prace se vénuje feSenim vypoctu dariové povinnosti u odlisnych
subjekt. V praci jsou uvedeny tii varianty piijma podle § 7 ZDP, pro kazdou z variant
je vypoctena celkové dafiova zatéz poplatnika pfi uplatnéni skuteny i pausalnich vydaju.
Prace zahrnuje také rocni platby na socialni a zdravotni poji§téni a posouzeni celkové

finan¢ni zatéze poplatnika.

4.1 Predstaveni danovych subjektu

V praci budou feSeny vypocty danové povinnosti u 3 poplatniki, ktefi vykonavaji vedlejsi
samostatnou vyde€leCnou Cinnost. Slozeni subjekti je nasledujici: svobodny, bezdétny

subjekt (skuteény poplatnik), samozivitelka/samozivitel a vdand zenu/zenaty muze

s rodinou (fiktivni poplatnici).

8 skuteCny subjekt

“ samozivitelka/samozivitel

[ 3
Obrizek 2: Poplatnici

4.2 Predstaveni Variant

Ptijmy ze zavislé ¢innosti ZDP jsou ve vSech variantach ve stejné vysi, tj. 301.106 K¢.
Jednotlivé varianty se od sebe li§i pouze vySkou pfijma a skuteCnych vydaju
ze samostatné vydélecné Cinnosti dle ZDP. Varianta A predstavuje vySe realnych cisel,
poskytnutych skute¢nym subjektem. Varianty B a C predstavuje umélé navySené piijmy
i vydaje § 7 ZDP. U kazdého z poplatniki bude vypoctena Varianta A, B a C.

« piijmy dle § 7 ZDP - 63.040 K&
» skute¢né vydaje - 38.471 K¢

Varianta B « skute¢né vydaje - 48.471 K&

« piijmy dle § 7 ZDP - 178.040 K¢&
* skute¢né vydaje - 78.471 K¢

Varianta A

Obrazek 3:VARIANTY
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5 SKUTECNY SUBJEKT

Vybrany dafiovy subjekt je zaméstnan jako zdravotni sestra na hlavni pracovni pomér.
Poplatnik ma podepsané u zaméstnavatele Prohlaseni poplatnika dané z piijmu FO
ze zavislé Cinnosti a po cely rok uplatiiuje slevu na poplatnika dle § 35ba ZDP. Z vyplaty
se mésicné strhavaji zalohy na dan z pfijmua, které se zuctuji od konecné danové
povinnosti v ramci dafového piiznani za rok 2017. Na zadost bylo poplatnikovi
od zaméstnavatele vystaveno Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech ze zavislé Cinnosti,

srazenych zalohach na dan a dafiové zvyhodnéni za rok 2017, viz Pfiloha 2.

Ve volném case podnika na zakladé zivnostenského opravnéni, a to ve vlastnim salonu,
kde provozuje zivnost vazanou: masér, rekondi¢ni a regeneracni sluzby. Dal3i jiné ptijmy
nemd. Vede DE a v posledni 5 letech nevykazovala zadnou ztratu. Jeji stav pohledavek
k 31.12.2017 ¢inil 0 K& EET nema zfizeno, neni povinna, danovy subjekt spada
do 3.vlny. Nebyla povinna platit zalohy na OSSZ. A neni platcem dané z pfidané hodnoty.

Danovy subjekt je svobodny a bezdétny. Subjekt ma uzavienou smlouvu o penzijnim
pfipojisténi, dle které mésicné hradi pfipojisténi ve vysi 500 K&. Navic ma uzaviené
urazové pojisténi ve vysi 500 K¢ mésién€. Ma byt v osobnim vlastnictvi, ktery splaci

hypotékou, skutecné zaplacené uroky za kalendaini rok 2017 €inily 19.159 K¢.

5.1 VARIANTA A

Rocni ptijmy dle § 7 ZDP jsou ve vysi 63.040 K¢, skute¢né vydaje 38.471 K¢.

5.1.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 14 zobrazuje vypocet DZD § 6 ZDP, k jeho sestaveni je nutné,
aby zaméstnavatel datiovému subjektu vystavil Potvrzeni o zdanitelnych piijmech
ze zavislé ¢innosti. DZD se nasledné stanovi jako souCet uhrnu zuctovanych piijma
ze zavislé Cinnosti a thrnu povinného pojistného z pfijmi. DZD dle § 6 ZDP ¢ini
403.488 K¢.

Tabulka 14: Vypocet DZD § 6 ZDP

Piijmy dle § 6 301.106,-
Povinného pojistného dle § 6/12 +102.382,-
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 301.106+102.382
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Tabulka 15 zobrazuje vypocet DZD § 7 ZDP, stanovi se jako rozdil mezi pfijmy
a skutednymi vydaji. DZD § 7 ZDP &ini 24.569 K&.

Tabulka 15: Vypocet DZD § 7 ZDP

Piijmy dle § 7 63.040,-
Skutecné vydaje 38.471,-
Dil¢i zaklad dané § 7 24.569,- 63.040-38.471

Nasledujici Tabulka 16 zobrazuje vypocet daiiové povinnosti.

Tabulka 16: Vypocet danové povinnost

Zaklad dané 428.057,- 403.488+24.569
Uroky na bydleni -19.159,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 408.898, - 408.057-19.159
Zaokrouhleny ziklad dané 408.800,-

Sazba dané *15 % 408.800*0,15
Dan pred slevami 61.320,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 36.480,- 61.320-24.840
Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek 705,- 36.480-35.775

Souctem jednotlivych DZD se stanovi celkovy ZD, €ini 428.057 K¢. Danovy subjekt jej
muze upravit o odCitatelné polozky dle § 34, a to o uroky na bydleni ve vysi 19.159 K¢.
Upraveny ZD o § 34 ZDP cini 408.898 K¢. Po zaokrouhleni na stovky dola se ze ZD
vypocte daii pied slevami ve vysi 15 % z 408.800 K¢. Dari pted slevami €ini 61.320 K¢,
daniovy subjekt ji muze ponizit o slevu na poplatnika § 35 ba ZDP, ktera je ve vysi
24.840 K¢. Vysledna dai €ini 36.480 K¢&. Zaplacené zalohy za rok 2017 dle § 6 ZDP jsou
ve vysi 35.775 K¢. Datiovému subjektu vznikl nedoplatek ve vysi 705 K¢.

Tabulka 17 zobrazuje vypocet socialniho a zdravotniho pojisténi z piijmu § 7 ZDP. VZ
pro platbu zdravotniho pojisténi se stanovi ve 50 % z ZDZ dle §7. Minimalni rocni VZ
pro zdravotni pojisténi je stanoven ve vysi 169.392 K¢, pokud je VZ nizsi nez dana ¢astka,
platba se stanovi z min. VZ, nicmén& poplatnik byl soudasné vedle vedlejsi SVC

zaméstnan, kde odvadeél pojistné z platu, tudiz se pro n€j min. VZ neplati.
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VZ pro socialni pojisténi je ve vysi 0 K¢, jelikoz poplatnik nedosahl rozhodné Castky,
tj. 67.756 K¢ na ucasti pro socialni pojisténi, platba za socialni pojisténi ¢ini 0 K¢.

Tabulka 17 Vypocet zdravotni a socidlni poji§téni z pfijmu dle § 7 ZDP

Roc¢ni VZ pro zdravotni pojisténi 12.284,5,- 24.569*0,50
Sazba ZP 13,5 %

Zdravotni pojisténi 1.659,- 12.248,5*%0,135
Rocni VZ pro socidlni pojisténi 0,-

Sazba SP 29,2 %

Socialni pojisténi 0,-

5.1.2 Pausalni vydaje — puvodni limit

Nasledujici Tabulka 18 zobrazuje DZD § 6, postup vypoctu viz str. 58. Déle tabulka
zobrazuje vypocet DZD z piijmua podle § 7 ZDP. Stanovi se jako rozdil mezi piijmy
a pausalnimi vydaji, danovy subjekt podnika na zakladé Zzivnostenské opravnéni,
tudiz maze uplatnit 60 % z 63.040 K¢, tj. 37.824 K¢&. DZD § 7 ZDP pak ¢ini 25.216 K¢.

Tabulka 18: DZD § 6 ZDP a vypocet DZD z piijmi § 7 ZDP a

Diléi zaklad dané § 6 403.488,-
Piijmy dle § 7 63.040,-
Vydaje 60 % z piijmu 37.824,-
Diléi zaklad dané § 7 25.216,- 63.040-37.824,-

Tabulka 19 zobrazuje vypocet rocni dariové povinnosti. Postup vypoctu, viz str. 59.

Tabulka 19: Vypocet danové povinnosti

Zaklad dané 428.704,- 403.488+25.216
Uroky na bydleni -19.159,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 409.545.- 428.704-19.159
Zaokrouhleny ziklad dané 409.500,-

Sazba dané *15 % 409.500%0,15
Dan pred slevami 61.425,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 36.585,- 61.425-24.840
Zaplacené zalohy -35.775,-

Nedoplatek 810,- 36.585-35.775
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Nasledujici Tabulka 20 zobrazuje vypocet plateb za socialni a zdravotni poji§téni. Postup
vypoctu viz str. 59-60.

Tabulka 20: Vypocet sociilniho a zdravotného pojisténi dle § 7 ZDP

Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 12.608,- 25.216/2
Sazba ZP 13,5 %

Zdravotni pojisténi 1703,- 12.608*0,135
Rocni VZ pro socidlni pojisténi 0,-

Sazba SP 29,2 %

Socialni pojisténi 0,-

5.1.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaja s vyssim limitem.

5.2 VARIANTA B

Roc¢ni ptijmy dle § 7 ZDP jsou ve vysi 108.040 K¢, skute¢né vydaje 48.471 K¢.

5.2.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 21 zobrazuje DZD z piijma § 6 ZDP, ktery zistava neménny,
viz str. 58. V tabulce je zobrazen také vypocet DZD § 7 ZDP, postup vypoctu viz str. 59.

Tabulka 21: DZD § 6 a vypocet DZD z piijmu § 7 ZDP

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-
Piijmy dle § 7 108.040,-
Skutecné vydaje 48.471,-
Dil¢i zaklad dané § 7 59.569,- 108.040-48.471

Nasledujici Tabulka 22 zobrazuje vypocet rocni danové povinnosti. Postup vypoctu

viz str. 59.
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Tabulka 22: Vypocet danové povinnosti

Zaklad dané 463.057,- 403.488+59.569
Uroky na bydleni -19.159,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 443.898,- 463.057-19.159
Zaokrouhleny ziklad dané 443.800,-

Sazba dané *15 % 443.800*0,15
Dan pred slevami 66.570,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 41.730,- 66.570-24.840
Zaplacené zalohy -35.775,-

Nedoplatek 5.955,- 41.730-35.775

Nasledujici Tabulka 23 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi dle piijma
dle § 7 ZDP, postup vypoctu viz str. 59.

Tabulka 23: Vypocet zdravotniho a socidlniho pojisténi dle § 7 ZDP

Ro¢ni VZ pro zdravotni pojiSténi 29.784,5,- 59.569*%0,5
Sazba ZP 13,5 %

Zdravotni pojisténi 4.021,- 29.784,5*%0,135
Rocni VZ pro socidlni pojisténi 0,-

Sazba SP 29,2 %

Socialni pojisténi 0,-

5.2.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka zobrazuje DZD § 6 (postup vypoctu str. 58) a vypocet DZD § 7 ZDP,
postup vypoctu viz str. 60.

Tabulka 24: DZD § 6 a vypocet DZD z piijmu § 7 ZDP

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-
Piijmy dle § 7 108.040,-
Vydaje 60 % z piijmu 64.824,-
Dil¢i zaklad dané § 7 43.216,- 108.040-64.824,-

Nasledujici Tabulka 25 zobrazuje vypocet rocni danové povinnosti, postup vypoctu

viz str. 59.
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Tabulka 25: Vypocet danové povinnosti

Zaklad dané 446.704,- 403.488+43.216
Uroky na bydleni -19.159,-

Snizeny zaklad dané€ o § 34 427.545 - 446.704-19.159
Zaokrouhleny ziklad dané 427.500,-

Sazba dané *15 % 427.500%0,15
Dari pred slevami 64.125,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 39.285,- 64.125-24.840
Zaplacené zalohy -35.775,-

Nedoplatek 3.510,- 39.285-35.775

Nasledujici Tabulka 26 zobrazuje vypocet ro¢ni danové povinnosti poplatnika, postup
vypoctu viz str. 59.

Tabulka 26: Vypocet sociilniho a zdravotniho pojisténi dle § 7 ZDP

Roc¢ni VZ pro zdravotni pojiSténi 21.608,- 43.216/2
Sazba ZP 13,5 %

Zdravotni pojistné 2.918,- 21.608*0,135
Roéni VZ pro socialni pojisténi 0,-

Sazba SP 29,2 %

Socialni pojisténi 0,-

5.2.3 Pausalni vydaje — novy limit
Postup vypoctu se nelisi od Varianty B, kde byly uplatnény pausalni vydaje s vySSim

limitem.

5.3 VARIANTA C

Roéni ptijmy dle § 7 ZDP jsou ve vysi 178.040 K¢, skutecné vydaje 78.471 K¢&.

5.3.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 27 zobrazuje vypocet DZD dle § 7 ZDP (postup vypoctu viz str. 59)
a DZD § 6 (postup vypoctu viz str. 58).
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Tabulka 27: DZD § a vypocet DZD dle p¥ijmu § 7 ZDP

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-
Piijmy dle § 7 178.040,-
Skutecné vydaje 78.471,-
Dil¢i zaklad dané § 7 99.569,- 178.040-78.471

Tabulka 28 zobrazuje vypocet daiiové povinnosti, postup vypoctu viz str. 59.

Tabulka 28: Vypocet danové povinnosti

Zaklad dané 503.057,- 403.488+99.569
Uroky na bydleni -19.159,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 483.898,- 503.057-19.159
Zaokrouhleny zaklad dané 483.800,-

Sazba dané *15 % 483.800%0,15
Dan pred slevami 72.570,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 47.730,- 72.570-24.840
Zaplacené zalohy -35.775,-

Nedoplatek 11.955,- 47.730-35.775

Nasledujici Tabulka 29 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi dle § 7 ZDP.

Tabulka 29: Vypocet zdravotniho a socidlniho pojisténi dle § 7 ZDP

Ro¢ni VZ pro zdravotni pojisténi 49.784,5,- 99.569*0,50
Sazba ZP 13,5 %

Zdravotni pojiSténi 6.721,- 49.784,5*%0,135
Rocni VZ pro socidlni pojiSténi 49.784,5

Sazba SP 29,2 % 49.784,5%0,292
Socialni pojisténi 14.538,-

Postup vypoctu viz str. 59. Poplatnik piekrocil rozhodnou ¢astku pro u€ast na socialnim

pojisteni.

5.3.2 Pausalni vydaje — puvodni limit

Nasledujici Tabulka 30 zobrazuje vypocet DZD dle § 7 ZDP, viz postup vypoctu
na str. 60. Tabulka zobrazuje také DZD § 6 ZDP, postup vypoctu viz str. 58.
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Tabulka 30: DZD § 6 a vypocet DZD z piijmu § 7 ZDP

Diléi zaklad dané § 6 403.488,-
Piijmy dle § 7 178.040,-
Vydaje 60 % z piijmu 106.824.-
Diléi zaklad dané § 7 71.216,- 178.040-106.824,-

Nasledujici Tabulka 31 zobrazuje vypocet dailové povinnosti, postup viz str. 59.

Tabulka 31:Vypocet daiové povinnosti

Zaklad dané 474.704,- 403.488+71.216
Uroky na bydleni -19.159,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 455.545.- 474.704-19.159
Zaokrouhleny ziklad dané 455.500,-

Sazba dané *15 % 455.500%0,15
Darn pred slevami 68.325,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Dan po slevach 43.485,- 68.325-24.840
Zaplacené zalohy -35.775,-

Nedoplatek 7.710,- 43.485-35.775

Tabulka 32 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi dle pfijma z § 7 ZDP,
postup vypoctu viz str. 59.

Tabulka 32: Vypocet zdravotniho a socidlni pojisténi dle § 7 ZDP

Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 35.608,- 35.608/2
Sazba ZP 13,5 %

Zdravotni pojiSténi 4.808,- 35.608*0,135
Rocni VZ pro socidlni pojiSténi 35.608,-

Sazba SP 29,2 % 35.608*0,292
Socialni pojisténi 10.398,-

5.3.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaji ve varianté¢ C, tj. s vySS§im

limitem.
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5.4 Zhodnoceni SKUTECNEHO SUBJEKTU

VARIANTA A

Pii uplatnéni skuteCnych vydaja predstavuje celkova danova zatéz Castku ve vysi
2.364 K¢, z toho se jedna o 705 K¢ nedoplatek na dani a 1.659 K¢ nedoplatek na zdravotni
pojisténi. Pii uplatnéni pausalnich vydaji na poplatnika spada dariova zatéz v celkové
vysi 2.516 K&, z toho €ini nedoplatek na dani 810 K¢ a nedoplatek na zdravotni pojisténi
1.703. Vyhodnéjsi jsou pro poplatnika skutecné vydaje celkové o 152 K¢. Ke skuteCnym
vydajam bylo zpracovano dafiové priznani za rok 2017 viz Ptiloha 3, dale pak Prehled
o piijmech a vydajich OSVC za rok 2017, viz Piiloha 4 a také Ptehled OSVC za rok 2017

pro zdravotni pojiStovnu, viz Priloha 5.

VARIANTA B

Volba skuteénych vydaji predstavuje dafiovou zatéz ve vysi 9.976 K&. Castku 5.955 K&
predstavuje nedoplatek na dani a 4.021 K¢ nedoplatek na zdravotnim pojisténim.
Uplatnénim pausalnich vydaji vychazi celkova dafiova zatéz ve vysce 6.428 K¢. Zde Cini
3.510 K¢ nedoplatek na dani a 2.918 K¢ nedoplatek na zdravotni pojisténi. Vyhodné&jsi

variantou pro poplatnika je uplatnéni pausalnich vydaju, jelikoz uspofi celkove 3.548 K¢.

VARIANTA C

Skutecné vydaje predstavuji celkové danové zatizeni ve vysi 33.214 K¢, z toho ¢ini
nedoplatek na dani 11.955 K¢, nedoplatek na zdravotni poji§téni 6.721 K¢ a nedoplatek
na socialni pojisténi 14.538 K¢. Pii uplatnéni pausalnich vydaju Cini celkové zatizeni
22916 K¢, nedoplatek na dani ¢ini 7.710 K& a nedoplatky za zdravotni pojisténi
4.808 K¢ a 10.398 K¢ ¢ini nedoplatek na socialni pojisténi. Vyhodnéji vychazeji pausalni
vydaje. Celkové uspora dosahuje vysi 10.298 K¢.

Pro vSechny dosud uvedené priklady vychazelo uplatnéni pausalnich vydaju s pavodnim

a novym limitem totozné.
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6 SAMOZIVITEL/KA

Danovy subjekt (samozivitel/ka) se od prechoziho skute¢ného daniového subjektu 1isi tim,
ze: poplatnik ma dceru ve veéku 7 let, na kterou uplatiiuje slevu na dani. Béhem roku byl
dvakrat beztplatné darovat krev do fakultni nemocnice v Brné. A poskytl penézita plnéni

charité v Uherském Hradisti v celkové vysi 1.000 K¢.

6.1 VARIANTA A

Rocni ptijmy dle § 7 DZP jsou ve vysi 63.040 K¢, skute¢né vydaje 38.471 K¢.

6.1.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 33 zobrazuje vypocet vysledné danové povinnosti poplatnika.
Vypocet DZD pfijma z § 7 ZDP — postup vypoctu viz str. 59, DZD § 6 ZDP zistava
nemenny.

Postup vypocCtu ro¢ni dafiové povinnosti na str. 59, navic si muze poplatnik odecist dle
§ 34 ZDP od ZD penézita plnéni ve vysi 1.000 K¢ a ostatni dary ve vysi 6.000 K¢.
Poplatnik mize uplatnit daiové zvyhodnéni ve vysi 13.404 K¢.

Tabulka 33: Vypocet danové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 24.5609,-

Zaklad dané 428.057,- 403.488+24.569
Uroky na bydleni -19.159,-

Penézita plnéni -1.000,-

Ostatni dary (darovani krve) -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 401.898,- 428.057-26.159
Zaokrouhleny zaklad dané 401.800,-

Sazba dané *15 % 401.800*0,15
Dan pred slevami 60.270,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 35.430,- 60.270-24.840
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -13.404.-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Preplatek -13.749,- 35.430-49.179
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Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se neli§i od Tabulka 17.

6.1.2 Pausalni vydaje — puvodni vydaje
Tabulka 34 zobrazuje vypocet vysledné danové povinnosti
DZD § 6 (popis vypoctu viz str. 58) a vypocet DZD § 7 ZDP, popis viz str. 60.

Popis vypoctu vysledné daniové povinnosti viz str. 67. Dafiové zvyhodnéni na dité

si poplatnik uplatni, jelikoz DZD § 7 ZDP je niz§i nez 50 % celkového ZD.

Tabulka 34:Vypocet daiové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 25.216,-

Zaklad dané 428.704,- 403.488+25.216
Uroky na bydleni -19.159,-

Penézita plnéni -1.000,-

Ostatni dary (darovani krve) -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 402.545,- 428.704-26.159
Zaokrouhleny zaklad dané 402.500,-

Sazba dané *15 % 402.500*0,15
Dan pred slevami 60.375,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 35.535,- 60.375-24.840
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -13.404.-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Pieplatek 13.644, P

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 20 na str. 61.

6.1.3 Pausalni vydaje — novy vydaje

Vypocet se nelisi od pausalnich vydaju s vyssim limitem.

6.2 VARIANTA B

Rocni ptijmy dle § 7 DZP jsou ve vysi 108.040 K¢, skutecné vydaje 48.471 K¢.
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6.2.1 Skutefné vydaje
Nasledujici Tabulka 35 zobrazuje vypocet vysledné danové povinnosti poplatnika.
Stanoveni DZD § 6 a § 7 ZDP se nelisi od DZD na str. 58 a 61.

Popis vypoctu vysledné dariové povinnosti viz str. 67.

Tabulka 35: Vypocet danové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 59.569,-

Zaklad dané 463.057,- 403.488+59.569
Uroky na bydleni -19.159,-

Penézita plnéni -1.000,-

Ostatni dary (darovani krve) -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 436.898,- 463.057-26.159
Zaokrouhleny ziklad dané 436.800,-

Sazba dané *15 % 436.800*0,15
Dan pred slevami 65.520,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Dan po slevach 40.680,- 65.520-24.840
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -13.404.-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Preplatek -8.499,- 40.680-49.179

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se neli§i od Tabulka 23 na str. 62

6.2.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 36 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti poplatnika.
Stanoveni DZD § 6 a § 7 se nelisi od DZD na str. 58 a 62.

Postup vypoctu viz str. 67. Datlové zvyhodnéni na dité€ si poplatnik uplatni, jelikoz DZD
§ 7 ZDP je nizsi nez 50 % celkového ZD.
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Tabulka 36: Vypocet danové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 43.216,-

Zaklad dané 446.704,- 403.488+43.216
Uroky na bydleni 19.159,-

Penézita plnéni 1.000,-

Ostatni dary (darovani krve) 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 420.545,- 446.704-26.159
Zaokrouhleny ziklad dané 420.500,-

Sazba dané *15 % 420.500*0,15
Dan pred slevami 63.075,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba 24.840,-

Daii po slevach 38.235,- 63.075-24.840
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -13.404.-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek -10.944,- 38.235-49.179

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 26 na str. 63.

6.2.3 Pausalni vydaje — novy limit

Vypocet se nelisi od pausalnich vydaju s vyssim limitem.

6.3 VARIANTA C

Rocni ptijmy dle § 7 DZP jsou ve vysi 178.040 K¢&, skutecné vydaje 78.471 K¢.

6.3.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 37 zobrazuje vypocet vysledné danové povinnosti poplatnika.

Stanoveni DZD § 6 a § 7 ZDP se nelisi od DZD na str. 58 a 64.

Popis vypoctu vysledné dariové povinnosti viz str. 67.
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Tabulka 37: Vypocet danové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 99.5609.-

Zaklad dané 503.057,- 403.488+99.569
Uroky na bydleni -19.159,-

Penézita plnéni -1.000,-

Ostatni dary (darovani krve) -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 476.898,- 503.057-26.159
Zaokrouhleny ziklad dané 476.800,-

Sazba dané *15 % 476.800*0,15
Dan pred slevami 71.520,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 46.680,- 71.520-24.840
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -13.404.-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Pieplatek 2.499,- 008

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 29 na str. 64.

6.3.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 38 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti poplatnika.
Stanoveni DZD § 6 a § 7 se neliSi od DZD na str. 58 a 65.

Postup vypoctu viz str. 67. Dalové zvyhodnéni na dité€ si poplatnik uplatni, jelikoz DZD
§ 7 ZDP je nizsi nez 50 % celkového ZD.
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Tabulka 38: Vypocet danové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 71.216,-

Zaklad dané 474.704,- 403.488+71.216
Uroky na bydleni 19.159,-

Penézita plnéni 1.000,-

Ostatni dary (darovani krve) 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 448.545,- 474.704-26.159
Zaokrouhleny ziklad dané 448.500,-

Sazba dané *15 % 448.500*0,15
Dan pred slevami 67.275,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 42.435,- 67.275-24.840
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -13.404.-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Preplatek -6.744,- 42.435-49.179

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 32 na str. 65.

6.3.3 Pausalni vydaje — novy limit

Vypocet se nelisi od pausalnich vydaju s vyssim limitem.

6.4 Zhodnoceni SAMOZIVITEL/KA

VARIANTA A

Pti uplatnéni skutecnych vydaji poplatnikem cini celkova danova uspora 12.090 K¢,
jedna se o preplatek na dani ve vysi 13.749 K¢ a nedoplatek na zdravotni pojisténi ve vysi
1.659 K¢. Pausalni vydaje predstavuji dafiovou usporu ve vysi 11.941 K¢, kdy preplatek

na dani predstavuje Castku 13.644 K¢ a nedoplatek na zdravotni pojisténi 1.703 KC¢.

Vyhodnéjsi jsou skutecné vydaje, jelikoz vznikne vyssi uspora o 149 K¢.
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VARIANTA B

Uplatnénim skutecnych vydaju vznikne dafiova uspora ve vysi 4.478 K¢, 8.499 K¢
predstavuje preplatek na dani a 4.021 K¢ nedoplatek na zdravotni pojisténi. Pausalni
vydaje predstavuji usporu v celkové vysi 8.026 K¢, preplatek na dani ¢ini 10.944 K¢
a nedoplatek na zdravotni pojisténi 2.918 K¢. Vyhodnéjsi jsou pausalni vydaje, jejich

uplatnénim vznikne danova uspora vyssi o 3.548 K¢.

VARIANTA C

Skutecné vydaje predstavuji danovou zatéz ve vysi 18.760 K¢, ztoho predstavuje
preplatek na dani 2.499 K¢, nedoplatek na zdravotni pojisténi 6.721 K¢ a nedoplatek
na socialni pojisténi 14.538 K¢. Uplatnénim pausalnich vydaja Cini celkové zatizeni
8.462 K¢, preplatek na dani predstavuje 6.744 K¢ a nedoplatky za zdravotni pojisténi
4.808 K¢ a 10.398 K¢ ¢ini nedoplatek na socialni pojisténi. Vyhodnéji vychazeji pausalni
vydaje. Celkové vychazi aspora ve vysi 10.298 K¢.

Pausalni vydaje s limitem puvodnim a novym vychazely totozné.
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7 VDANA ZENA/ZENATY MUZ S RODINOU

Danovy subjekt (vdana zena/zenaty muz s rodinou) se od skutecného daniového subjektu
lisi tim, ze: ma ti déti: Daniela (19 let), Katefinu (10 let) a Razenu (8 let), dvé mladsi
déti navstévuji zékladni Skolu, nejstarSi dit€¢ dochazi na stfedni odbornou Skolu
s maturitou. Manzel uplatiuje danové zvyhodnéni na vSechny déti u svého
zameéstnavatele (u moznosti spolupracujicich osob uplatiuje dafiové zvyhodnéni
pouze na 2 mladsi déti), kde pracuje na hlavni pracovni pomér jako podnikovy pravnik.

Poplatnik na rozdil od skute€ného daniového subjektu, mé navic k penzijnimu pfipojisténi
(500 K¢/mésicné) uzavienou smlouvu o zivotnim pojisténi, kde mésicné hradi taktéz
500 K¢ po dobu celého roku. Nema zadnou hypotéku a poskytl penézité plnéni charité

v Uherském Hradisti v celkové vysi 1.000 K¢.

7.1 VARIANTA A

Rocni ptijmy dle § 7 DZP jsou ve vysi 63.040 K¢, skute¢né vydaje 38.471 K¢.

7.2 Nevyuziti spolupracujicich osob

V nasledujici Casti prace jsou uvedeny vypocCty danové =zatizeni poplatnika,

kdyby nehodlal vyuzit institutu spolupracujiciho manzelky nebo spolupracujicich osob.

7.2.1 Skute¢né vydaje
Nasledujici Tabulka 39 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti.

Stanoveni DZD § 6 a § 7 ZDP se neli§i od DZD na str. 58 a 60. Darlovy subjekt si smi
od ZD odecist polozky z § 34 ZDP, konkrétné¢ se jedna o penézitd plnéni ve vysi
1.000 K¢ a zivotni pojisténi ve vysi 6.000 K¢&. Ze zaokrouhleného ZD na stokoruny dolt
se vypocte dan ve vysi 15 %, tj. 15 % z 421.000 K¢. Dar pied slevami poplatnik ponizi
pouze o slevu na poplatnika, jelikoz danové zvyhodnéni na déti uplatiiuje jiz manzel.
Po odecteni zaloh na dani vznikne poplatnikovi preplatek nebo nedoplatek, v daném

ptipadé se jedna o nedoplatek ve vysi 2.535 K¢.
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Tabulka 39: Vypocet danové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 24.569,-

Zaklad dané 428.057,- 403.488+24.569
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 421.057,- 428.057-7.000
Zaokrouhleny ziklad dané 421.000,-

Sazba dané *15 % 421.000*0,15
Dan pred slevami 63.150,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 38.310,- 63.150-24.840
Datiové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek 2.535,- 38.310-35.775

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 17 na str. 60.

7.2.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 40 zobrazuje vypocet vysledné danové povinnosti.
DZD § 6 (vypocet viz str. 58) a vypocet DZD § 7 ZDP (vypocet viz str. 60).

Popis vypoctu vysledné dariové povinnosti viz str. 74 poplatnik by mohl vyuzit dafiové
zvyhodnéni na déti, jelikoz DZD § 7 ZDP je nizsi nez 50 % celkového ZD, nicméné

dafiové zvyhodnéni uplatiiuje manzel.
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Tabulka 40:Vypocet daiové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 25.216,-

Zaklad dané 428.704,- 403.488+25.216
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad dané€ o § 34 421.704,- 428.704-7.000
Zaokrouhleny ziklad dané 421.700,-

Sazba dané *15 % 421.700*0,15
Dan pred slevami 63.255,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Dan po slevach 38.415,- 63.255-24.840
Datiové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek 2.640,- 38.415-35.775

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 20 na str. 61.

7.2.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.3 Spolupracujici manzel/ka
Darnovy subjekt mtize vyuzit institut spolupracujici manzel/ka, jelikoz spliuji podminku
spoleCn¢ hospodarici domécnosti. V nasledujici casti je vypoctena danova zatéz

s vyuzitim spolupracujici osoby pfi skutecnych i pausalnich vydajich. Pomér rozdéleni

piijma a vydaji &ini 50 %. Manzel je zaregistrovan také jako vedlejsi OSVC.

7.3.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 41 zobrazuje prerozdéleni piijma a vydaju § 7 ZDP.
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Tabulka 41: Prerozdéleni pi'ijmu a vydaju § 7ZDP-institut spolupracujici manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spolupracujici
manzel

Celkové dosazené piijmy § 7 ZDP 63.040,-

50 % z ptijmu 31.520,- 31.520,-

Celkové vydaje 38.471,-

50 % z vydaji 19.235,5.- 19.235,5.-

Tabulka 42 zobrazuje vypocet rocni dariové povinnosti poplatnik a spolupracujiciho

manzela.

Poplatnik: stanoveni DZD § 6 se nelisi od DZD na str. 58. Popis vypoctu danové
povinnosti poplatnika viz 69. Vypocet se lisi pouze ve vysi DZD § 7 ZDP, ten Cini diky

institutu spolupracujicitho manzela 12.284,5 K¢.

Spolupracujici osoba: DZD § 6 ZDP c¢ini 946.212 K¢, jednd se o soucet hrubych
zuCtovanych piijmi ze zavislé Cinnosti a Uhrnu povinného pojistného z piijmd,
tj. 660.612+285.600 (podklad Potvrzeni o zdanitelnych pifijmech ze zavislé ¢innosti).
DZD § 7 ZDP ¢ini také 12.284,5 K¢. Ze zaokrouhleného ZD na stovky dolt se vypocte
danl ve vysi 15 %, tj. 15 % z 958.400 K¢. Poplatnik si dafi ponizi o slevu na poplatnik
a nasledné i o dariové zvyhodnéni dle § 35¢ ZDP na vSechny 3 déti., ve vysi 57.012 K¢.
Po odecteni zaloh na dan, které jsou ve vysi 86.988 K¢ vysel spolupracujicimu manzelovi

preplatek ve vysi 25.080 K¢.
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Tabulka 42: Vypocet danové povinnosti-poplatnik, spolupracujici manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 946.212,-
Dil¢i zaklad dané § 7 12.284,5.,- 12.284,5.,-
Zaklad dané 415.772,5,- 958.496,5,-
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 408.772,5,- 958.496,5.,-
Zaokrouhleny zaklad dané 408.700,- 958.400,-
Sazba dané *15 % *15 %
Dan pred slevami 61.305.,- 143.760,-
Sleva na poplatnika dle § 35ba - 24.840,- - 24.840,-
Dan po slevach 36.465,- 118.920,-
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,- -57.012.-
Zaplacené zalohy -35.775.- -86.988.-
Nedoplatek//Preplatek 690,- -25.080,-

Nasledujici Tabulka 43 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika
a spolupracujictho manzela. Vzhledem ke skutecnosti, ze poplatnik a spolupracujici
osoby soucasné vykonavali vedlej§i SVC a byli zaméstnani, kde z piijmu bylo odvadéno
pojistné zaméstnavatelem, nevztahuje se na né z hlediska zdravotniho pojisténi minimalni

VZ. Z hlediska socialniho pojisténi nebyla pfekroCena Castka pro ucast na socialnim

pojisteni.

Tabulka 43: Vypocet zdravotniho a socidlni pojisténi-poplatnik, spolupracujici manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi;lap;;gl jici
Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 6.143,- 6.143,-
Sazba ZP 13,5 % 13,5 %
Zdravotni pojiSténi 830 830
Roéni VZ pro socialni pojisténi 0,- 0,-
Sazba SP 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,-
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7.3.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledyjici Tabulka 44 zobrazuje prerozdéleni piijmt a vydajd § 7 ZDP
na spolupracujiciho manzela pii uplatnéni pausalnich vydajt.

Tabulka 44: Prerozdéleni pi'ijmu a vydaju § 7 ZDP-institutu spolupracuji manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spo:::ap;;i;l jici
Celkové dosazené ptijmy § 7 ZDP 63.040,-

50 % z ptijmu 31.520,- 31.520.-
Celkové 60 % pausalni vydaje 37.824,-

50 % z vydaju 18.912.- 18.912,-

Tabulka 45 zobrazuje vypocty rocni danové povinnosti poplatnika a spolupracujiciho
manzela. Popis vypoctu viz str. 75 vypocet se lis§i pouze ve vySce DZD § 7 ZDP.
Spolupracujici manzel smi uplatnit dafiové zvyhodnéni na déti § 35¢ ZDP, jelikoz DZD
§ 7 je nizsi nez 50 % celkového ZD.

Tabulka 45:Vypocet daiové povinnosti-poplatnik, spolupracujici manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 946.212,-
Dil¢i zaklad dané § 7 12.608,- 12.608.-
Zaklad dané 416.096,- 958.820,-
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 409.096,- 958.820,-
Zaokrouhleny zaklad dané 409.000- 958.800,-
Sazba dané *15 % *15 %
Dan pred slevami 61.350,- 143.820,-
Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,- - 24.840,-
Dan po slevach 36.510,- 118.980,-
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,- -57.012.-
Zaplacené zalohy -35.775.- -86.988.-
Nedoplatek//Preplatek 735,- -25.020,-
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Nasledujici Tabulka 46 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujictho manzela.

Tabulka 46:Vypocet zdravotniho a socidlniho pojisténi § 7 ZDP-poplatnik, spolupracujici manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spol. manzel
Roc¢ni VZ pro zdravotni pojiSténi 6.304,- 6.304,-
Sazba ZP 13,5 % 13,5 %
Zdravotni pojiSténi 852 852
Rocni VZ pro socidlni pojisténi 0,- 0,-
Sazba SP 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,-

7.3.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.4 Spolupracujici osoby

Dariovy subjekt muze také vyuzit institut spolupracujicich osob, jelikoz spliuji podminku
spoleCn¢ hospodarici domécnosti. V nasledujici casti je vypoctena danova zatéz
s vyuzitim spolupracujicich osob pii skuteCnych i pausalnich vydajich. Pomér rozdéleni
piijmt a vydaja Cini 70 % poplatnik, 15 % manzel a 15 % nejstarsi syn, ktery je student
sttedni $koly. Manzel i sny jsou zaregistrovani také jako vedlejsi OSVC. Manzel

uplatiiuje dafiové zvyhodnéni na 2 mladsi déti.

7.4.1 Skutefné vydaje

Nasledujici Tabulka 47 zobrazuje pterozdéleni piijmua a vydaju § 7 ZDP na spolupracujici
osoby.

Tabulka 47:Pierozdélni piijma a vydaja § 7 ZDP na spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
grz”;o;g ‘;Ozsf)zlfne 63.040.- 0 0
procento 70 % 15 % 15 %

% z piijmu 44.128,- 9.456,- 9.456,-
Celkové vydaje 38.471,- 0 0

% z vydaja 26.929,7,- 5.770,65,- 5.770,65,-
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Tabulka 48 zobrazuje vypocet rocni dariové povinnosti poplatnik a spolupracujiciho

manzela.

Poplatnik: stanoveni DZD § 6 se nelisi od DZD viz na str. 58. Popis vypoctu danové
povinnosti poplatnika viz str. 75, vypocet se lisi pouze ve vysi DZD § 7 ZDP, ten Cini
diky institutu spolupracujicich osob 17.198,3 K¢&.

Spolupracujici osoba prvni (manzel): DZD § 6 ZDP ¢ini 922.008 K¢, jedna se o soucet
hrubych za¢tovanych piijma ze zavislé ¢innosti a thrnu povinného pojistného z piijmd,
tj. 636.408+285.600 (podklad Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech ze zavislé Cinnosti).
DZD § 7 ZDP ¢ini 3.685,35 K¢. ZD se zaokrouhli na stokoruny dolti a vypocte se dan
ve vysi 15 %, tj. 15 % z 925.600 K¢. Poplatnik si dan ponizi o slevu na poplatnik
anasledné i o dafiové zvyhodnéni dle § 35¢ ZDP na 2 déti., ve vysi 32.808 K¢. Po odecteni
zaloh na dan, které jsou ve vysi 111.192 K¢ vySel spolupracujicimu manzelovi pieplatek

ve vysi 30.000 K¢.

Spolupracujici osoba dvé (syn): zadny pfijem dle § 6 ZDP nema, DZD § 7 cini
3.685,35 K¢&. Po zaokrouhleni ZD na stokoruny dolt se vypocte dari, tj. 15 % z 3.600 K¢.
Danl 1ze nasledné ponizit o slevu na poplatnika a studenta, nicméné, jelikoz dané slevy

nemaji charakter daniového bonusu, vysledna danova povinnost ¢ini 0 K¢.
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Tabulka 48: Vypocet danové povinnosti-poplatnika a spolupracujicich osob

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
DZD § 6 403.488,- 922.008.- 0,-
DZD §7 17.198,3,- 3.685,35,- 3.685,35
Ziaklad dané 420.686,3,- 925.693,4,- 3.685,35
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad 416.386,3,- 925.693,4,- 3.685.,3
dané o § 34

Zaokrouhleny

zaklad dané 416.300- 925.600,- 3.600
Sazba dané *15 % *15 % *15 %
Dan pred 62.040,- 138.840,- 540
slevami

Sleva na

poplatnika dle § -24.840,- -24.840,- -24.840,-
35ba

Dan po slevach 36.465,- 114.000,- 0,-
Danové

zvyhodnéni dle § -0,- -32.808,-

35¢

Zaplacené zalohy -35.775,- -111.192.-

Nedoplatek

Pieplatek 690,- -30.000,- 0,-

Nasledujici Tabulka 49 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi. Vzhledem
ke skuteCnosti, ze poplatnik a spolupracujici osoba — manzel soucasné¢ vykonavali vedlejsi
SVC a byli zaméstnani, kde zpiijmu bylo odvadéno pojistné zaméstnavatelem,
nevztahuje se na n¢ z hlediska zdravotniho pojisténi minimalni VZ. Na spolupracujici
osobu — dité se min. VZ z hlediska zdravotniho pojisténi také nevztahuje. U socialniho

pojisténi nebyla prekrocena hodnota pro Ui€ast na socialnim poji§ténim.
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Tabulka 49: Zdravotni a socidlni pojiSténi § 7 ZDP-spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Ro¢ni VZ-ZP 8.600,- 1.843,- 1.843,-

Sazba ZP 13,5 % 13,5 % 13,5 %
Zdravotni poj. 1.161,- 249,- 249,-

Ro¢ni VZ-SP 0,- 0,- 0,-

Sazba SP 29,2 % 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,- 0,-

7.4.2 Pausalni vydaje — puvodni limit

Nasledujici Tabulka 50 zobrazuje prerozdéleni piijmut a vydaja § 7 ZDP na spolupracujici

osoby.

Tabulka 50:Pierozdéleni prijmu a vydaju § 7 ZDP na spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
ggjio;g dosazenc | 63.040.- 0 0
procento 70 % 15 % 15 %

% z piijmu 44.128,- 9.456,- 9.456,-
Celkové 60‘ % 37,804, 0 0

pausalni vydaje ’

% z vydaja 26.476,8,- 5.673.6,- 5.673,6,-

Tabulka 51 zobrazuje vypocty ro¢ni daniové povinnosti poplatnika a spolupracujicich

osob. Popis vypoctu viz str. 81, vypocet se 1i§i pouze ve vySce DZD § 7 ZDP.

Spolupracujici osoba — manzel si smi uplatnit dafiové zvyhodnéni na dvé déti

dle § 35¢ ZDP, jelikoz DZD § 7 je nizsi nez 50 % celkového ZD.
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Tabulka 51:Vypocet daiiové povinnosti-spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
DZD § 6 403.488,- 922.008,- 0,-
DZD § 7 17.651,2,- 3.782,4,- 3.782,4
Ziaklad dané 421.139,2.- 925.790,4,- 3.782,4
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad 414.139,2,- 925.790,4,- 3.782.4
dané o § 34

Zaokrouhleny

zaklad dané 414.100- 925.700,- 3.700
Sazba dané *15 % *15 % *15 %
Dan pred 62.115,- 138.855,- 555
slevami

Sleva na

poplatnika dle § -24.840,- -24.840,- -24.840,-
35ba

Dan po slevach 37.275,- 114.015.,- 0,-
Danové

zvyhodnéni dle § -0,- 32.808,-

35¢

Zaplacené zalohy -35.775,- -111.192.-

Nedoplatek

Pieplatek 1500,- -29.985,- 0,-

Nasledujici Tabulka 52 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi.

Tabulka 52:Zdravotni a socialni pojisténi § 7 ZDP-spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Ro¢ni VZ-ZP 8.826,- 1.892,- 1.892,-

Sazba ZP 13,5 % 13,5 % 13,5 %
Zdravotni poj. 1.192,- 256,- 256,

Ro¢ni VZ-SP 0,- 0,- 0,-

Sazba SP 29,2 % 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,- 0,-
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7.4.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.5 VARIANTA B

Rocni ptijmy dle § 7 DZP jsou ve vysi 108.040 K¢, skutecné vydaje 48.471 K¢.

7.6 Nevyuziti spolupracujicich osob

V nasleduyjici Casti prace jsou uvedeny vypocty dariové zatizeni poplatnika, kdyby
nehodlal vyuzit institutu spolupracujici manzelky nebo spolupracujicich osob, pfi vysi

ptijmé § 7 ZDP dle VARIANTY B.

7.6.1 Skutecné vydaje
Nasledujici Tabulka 53 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti.
Stanoveni DZD § 6 a § 7 ZDP se nelisi od DZD na str. 58 a 61.

Popis vypoctu daniové povinnosti poplatnika viz str. 74.

Tabulka 53:Vypocet daiové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 59.5609.-

Zaklad dané 463.057,- 403.488+59.569
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 456.057,- 463.057-7.000
Zaokrouhleny ziklad dané 456.000,-

Sazba dané *15 % 456.000*%0,15
Dan pred slevami 68.400,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba - 24.840,-

Dan po slevach 43.560),- 68.400-24.840
Datiové zvyhodnéni dle § 35¢ - 0,-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek 7.785,- 43.560-35.775

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se neli§i od Tabulka 23 na str. 62.
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7.6.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 54 zobrazuje vypocet vysledné daniové povinnosti.

DZD § 6 (postup vypoctu viz str. 58) a vypocet DZD § 7 ZDP (postup vypoctu viz
str. 59). Popis vypoctu vysledné dafiové povinnosti viz str. 74.

Tabulka 54:Vypocet daiové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 43.216,-

Zaklad dané 446.704,- 403.488+43.216
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 439.704,- 446.704-7.000
Zaokrouhleny zaklad dané 439.700,-

Sazba dané *15 % 439.700*%0,15
Dan pred slevami 65.955,-

Sleva na poplatnika dle § 35ba - 24.840,-

Dan po slevach 41.115,- 65.955-24.840
Datiové zvyhodnéni dle § 35¢ - 0,-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek 5.340,- 41.115-35.775

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 26 na str. 63.

7.6.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.7 Spolupracujici manzel/ka
V nasledyjici ¢asti je vypoctena dafiova zatéz s vyuzitim spolupracujici osoby

pfi skutecnych i pausalnich vydajich, pomér rozdélenych pfijmut a vydaji Cini 50 %.

7.7.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 55 zobrazuje prerozdelené piijmy a vydaje § 7 ZDP na poplatnika

a spolupracujiciho manzela.
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Tabulka 55:Pierozdéleni pfijmu a vydaju § 7 ZDP-spolupracujici manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spolupracujici
manzel

Celkové dosazené ptijmy § 7 ZDP 108.040,-

50 % z ptijmu 54.020,- 54.020,-

Celkové vydaje 48.471,-

50 % z vydaji 24.235,5,- 24.235,5,-

Tabulka 56 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti poplatnik a spolupracujiciho

manzela. Popis vypoctu viz str. 77, lisi se pouze vyskou DZD § 7 ZDP.

Tabulka 56:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 946.212,-
Dil¢i zaklad dané § 7 29,784,5.,- 29,784.,5.,-
Zaklad dané 433.272,5,- 975,996,5,-
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 426.272,5,- 975.996,5,-
Zaokrouhleny zaklad dané 426.200,- 975.900,-
Sazba dané *15 % *15 %
Dan pred slevami 63.930,- 146.385,-
Sleva na poplatnika dle § 35ba - 24.840,- - 24.840,-
Dan po slevach 39.090,- 121.545,-
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,- -57.012.-
Zaplacené zalohy -35.775.- -86.988.-
Nedoplatek 3.315,- -22.455,-

Nasledujici Tabulka 57 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujictho manzela. Popis vypoctu viz str. 78.
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Tabulka 57:Zdravotni a sociilni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 14.893,- 14.893,-
Sazba ZP 13,5 % 13,5 %
Zdravotni pojisténi 2.011,- 2.011,-
Roéni VZ pro socialni pojisténi 0,- 0,-
Sazba SP 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,-

7.7.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledyjici Tabulka 58 zobrazuje prerozdéleni piijmi a vydaja § 7 ZDP
na spolupracujiciho manzela pfi uplatnéni pausalnich vydaji u VARIANTY B.

Tabulka 58:Pierozdéleni piijmu a vydaja § 7 ZDP-spolupracujiciho manzel

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:g:;ggl jici
Celkové dosazené ptijmy § 7 ZDP 108.040,-

50 % z ptijmu 54.020,- 54.020,-
Celkové 60 % pausalni vydaje 64.824,-

50 % z vydaji 32.412,- 32.412,-

Tabulka 59 zobrazuje vypocCty roCni daniové povinnosti poplatnika a spolupracujiciho

manzela. Popis vypoctu viz str. 77, vypocet se lisi pouze ve vySce DZD § 7 ZDP.
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Tabulka 59:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 946.212,-
Dil¢i zaklad dané § 7 21.608,- 21.608.-
Zaklad dané 425.096,- 967.820,-
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 418.096,- 967.820,-
Zaokrouhleny zaklad dané 418.000,- 967.800,-
Sazba dané *15 % *15 %
Dan pred slevami 62.700,- 145.170,-
Sleva na poplatnika dle § 35ba - 24.840,- - 24.840,-
Dan po slevach 37.860,- 120.330,-
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,- -57.012.-
Zaplacené zalohy -35.775.- -86.988.-
Nedoplatek//Preplatek 2.085,- -23.670,-

Nasledujici Tabulka 60 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujictho manzela.

Tabulka 60:Socidlni a zdravotni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi;lap;;gl jici
Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 10.804,- 10.804,-
Sazba ZP 13,5 % 13,5 %
Zdravotni pojiSténi 1.459,- 1.459,-
Roéni VZ pro socialni pojisténi 0,- 0,-
Sazba SP 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,-

7.7.3 Pausailni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaji s vys§im limitem.




7.8 Spolupracujici osoby

V nasledujici Casti je vypocltena dariova zatéz s vyuzitim spolupracujici osob
pii skuteCnych i pausalnich vydajich u VARIANTY B. Pomér rozdé€leni piijmua a vydaju

¢ini 70 % poplatnik, 15 % manzel al5 % nejstarsi syn.

7.8.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 61 zobrazuje prerozdélené piijmy a vydaje § 7 ZDP na spolupracujici

osoby.

Tabulka 61:Pierozdéleni prijmu a vydaju § 7 ZDP na spolupracujici osoby
Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Celkové dosazené
piiimy § 7 ZDP 108.040,- 0 0
procento 70 % 15 % 15 %
% z piijmu 75.628,- 16.206,- 16.206,-
Celkové vydaje 48.471,- 0 0
% z vydaju 33.929,7.- 7.270,65,- 7.270,65,-

Tabulka 62 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti poplatnik a spolupracujicich osob.

Popis vypoctu viz str. 81, 1i§i se pouze vyskou DZD § 7 ZDP.
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Tabulka 62:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
DZD § 6 403.488,- 922.008,- 0,-
DZD §7 41.698,3,- 8.935,35. - 8.935,35. -
Zaklad dané 445.186,3,- 930.943.4,- 8.935,35,-
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad 438.186,3,- 930.943 4.- 8.935,35,-
dané o § 34

Zaokrouhleny 438.100- 930.900,- 8.900
zaklad dané

Sazba dané *15 % *15 % *15 %
Dan pred 65.715,- 139.635,- 1.335
slevami

Sleva na

poplatnika dle § - 24.840,- - 24.840,- -24.840,-
35ba

Dan po slevach 40.875,- 114.795,- 0,-
Darnové

zvyhodnéni dle § -0,- -32.808,-

35¢

Zaplacené zalohy -35.775,- -111.192.-

Nedoplatek

Preplatek 5.100,- -29.205,- 0,-

Nasledujici Tabulka 63 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujicich osob. Popis vypoctu viz str. 82-83.

Tabulka 63:Socidlni a zdravotni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Ro¢ni VZ-ZP 20.850,- 4.468,- 4.468,-

Sazba ZP 13,5 % 13,5 % 13,5 %
Zdravotni poj. 2.815,- 604,- 604,-

Ro¢ni VZ-SP 0,- 0,- 0,-

Sazba SP 29,2 % 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,- 0,-
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7.8.2 Pausalni vydaje — puvodni limit

Nasledujici Tabulka 64 zobrazuje pierozdéleni piijmt a vydaja § 7 ZDP na spolupracujici

osoby pii uplatnéni pausalnich vydaji u VARIANTY B.

Tabulka 64:Pierozdéleni prijmu a vydaju § 7 ZDP na spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Celkové dosazené

piiimy § 7 ZDP 108.040,- 0 0
procento 70 % 15 % 15 %

% z piijmu 75.628,- 16.206,- 16.206,-
Celkové 60 % 64.824.- 0 0

pausalni vydaje T

% z vydaja 45.376,8,- 9.723.6,- 9.723,6,-

Tabulka 65 zobrazuje vypocty rocni dafiové povinnosti poplatnika a spolupracujicich

osob. Popis vypoctu viz str. 81 vypocet se li§i pouze ve vySce DZD § 7 ZDP.
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Tabulka 65:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
DZD § 6 403.488,- 922.008,- 0,-
DZD § 7 30.251,2,- 6.482,4,- 6.482,4,-
Ziaklad dané 433.739,2,- 928.490,4,- 6.482.4,-
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad 426.739,2,- 928.490,4,- 6.482,4,-
dané o § 34

Zaokrouhleny

zaklad dané 426.700,- 928.400,- 6.400
Sazba dané *15 % *15 % *15 %
Dan pred 64.005,- 139.260,- 960
slevami

Sleva na

poplatnika dle § - 24.840,- - 24.840,- -24.840,-
35ba

Dan po slevach 39.775,- 114.420,- 0,-
Danové

zvyhodnéni dle § -0,- -32.808,-

35¢

Zaplacené zalohy -35.775,- -111.192.-

Nedoplatek

Pieplatek 3.390,- -29.580),- 0,-

Nasledujici Tabulka 66 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika
a spolupracujicich osob.

Tabulka 66:Zdravotni a sociilni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Ro¢ni VZ-ZP 15.126,- 3.242,- 3.242,-

Sazba ZP 13,5 % 13,5 % 13,5 %
Zdravotni poj. 2.043,- 438,- 438.,-

Ro¢ni VZ-SP 0,- 0,- 0,-

Sazba SP 29,2 % 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,- 0,-
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7.8.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.9 VARIANTA C

Rocni ptijmy dle § 7 DZP jsou ve vysi 178.040 K¢&, skutecné vydaje 78.471 K¢.

7.10 Nevyuziti spolupracujicich osob

V nasleduyjici Casti prace jsou uvedeny vypoCty dafiové zatizeni poplatnika, kdyby
nehodlal vyuzit institutu spolupracujici manzelky nebo spolupracujicich osob, pii vysi

piijmé § 7 ZDP dle VARIANTY C.

7.10.1 Skute¢né vydaje
Nasledujici Tabulka 67 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti.
Stanoveni DZD § 6 a § 7 ZDP se nelisi od DZD na str. 58 a 64.

Popis vypoctu daniové povinnosti poplatnika viz str.74.

Tabulka 67:Vypocet daiové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 99.5609.-

Zaklad dané 503.057,- 403.488+99.569
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 496.057,- 503.057-7.000
Zaokrouhleny ziklad dané 496.000,-

Sazba dané *15 % 496.000*%0,15
Dan pred slevami 74.400-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 49.560,- 74.400-24.840
Datiové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,-

Zaplacené zalohy -35.775.-

Nedoplatek 13.785,- 49.560-35.775

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 29 na str. 64.
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7.10.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 68 zobrazuje vypocet vysledné daniové povinnosti.

DZD § 6 (postup vypoctu viz str. 58) a vypocet DZD § 7 ZDP (postup vypoctu
viz str. 60). Popis vypoctu vysledné dafiové povinnosti viz str. 74.

Tabulka 68:Vypocet daiové povinnosti

Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,-

Dil¢i zaklad dané § 7 71.216,-

Zaklad dané 474.704,- 403.488+71.216
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 467.704,- 474.704-7.000
Zaokrouhleny ziklad dané 467.700,-

Sazba dané *15 % 467.700*0,15
Dan pred slevami 70.155-

Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,-

Daii po slevach 45.315,- 70.155-24.840
Datiové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,-

Zaplacené zalohy -35.775,-

Nedoplatek 9.540,- 45.315-35.775

Tabulka se zdravotnim a socialni pojiSténim se nelisi od Tabulka 32 na str. 65.

7.10.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.11 Spolupracujici manzel/ka

V nasledujici Casti prace je vypoctena dariova zatéz s vyuzitim spolupracujiciho manzela
(zaregistrovan jako vedlejsi OSVC) pii skuteénych i pausalnich vydajich, pomér
rozdélenych piijml a vydaji ¢ini 50 %.

7.11.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 69 zobrazuje pterozdelené piijmy a vydaje § 7 ZDP na poplatnika

a spolupracujiciho manzela
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Tabulka 69:Pierozdéleni prijmu a vydaji na spolupracujiciho manzela

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi;lap;;gl jici
Celkové dosazené ptijmy § 7 ZDP 178.040,-

50 % z ptijmu 89.020,- 89.020,-
Celkové vydaje 78.471,-

50 % z vydaji 39.235,5.- 39.235,5.-

Tabulka 70 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti poplatnik a spolupracujiciho

manzela. Popis vypoctu viz str. 77, lisi se pouze vyskou DZD § 7 ZDP.

Tabulka 70:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 946.212,-
Dil¢i zaklad dané § 7 49.784.5.,- 49.784.5.,-
Zaklad dané 453.272,5,- 995.996,5,-
Penézita plnéni - 1.000,-

Zivotni pojisténi - 6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 446.272,5,- 995.996,5,-
Zaokrouhleny zaklad dané 446.200,- 995.900,-
Sazba dané *15 % *15 %
Dan pred slevami 66.930,- 149.385,-
Sleva na poplatnika dle § 35ba - 24.840,- - 24.840,-
Dan po slevach 42.090,- 124.545,-
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,- -57.012.-
Zaplacené zalohy -35.775.- -86.988.-
Nedoplatek//Preplatek 6.315,- -19.455,-

Nasledujici Tabulka 71 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujictho manzela. Popis vypoctu viz str. 78.

96




Tabulka 71:Zdravotni a sociilni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 24.893,- 24.893,-
Sazba ZP 13,5 % 13,5 %
Zdravotni pojisténi 3.361,- 3.361,-
Roéni VZ pro socialni pojisténi 0,- 0,-
Sazba SP 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,-

7.11.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 72 zobrazuje prerozdéleni piijmi a vydaja § 7 ZDP
na spolupracujiciho manzela pfi uplatnéni pausalnich vydaji u VARIANTY C.

Tabulka 72:Pierozdéleni piijmu a vydaju § 7 ZDP na spolupracujiciho manzela

Danovy subjekt: Poplatnik Spo:::ap;;i;l jici
Celkové dosazené ptijmy § 7 ZDP 178.040,-

50 % z ptijmu 89.020,- 89.020,-
Celkové pausalni vydaje 106.824.-

50 % z vydaji 53.412.- 53.412,-

Tabulka 73 zobrazuje vypocCty roCni daniové povinnosti poplatnika a spolupracujiciho

manzela. Popis vypoctu viz str. 77, vypocet se lisi pouze ve vySce DZD § 7 ZDP.
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Tabulka 73:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi:llap;;gl jici
Dil¢i zaklad dané § 6 403.488,- 946.212,-
Dil¢i zaklad dané § 7 35.608,- 35.608,-
Zaklad dané 439.096,- 981.820,-
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad dan¢ o § 34 432.096,- 981.820,-
Zaokrouhleny ziklad dané 432.000,- 981.800,-
Sazba dané *15 % *15 %
Dan pred slevami 64.800,- 147.270,-
Sleva na poplatnika dle § 35ba -24.840,- -24.840,-
Dan po slevach 39.960,- 122.430,-
Danové zvyhodnéni dle § 35¢ -0,- -57.012.-
Zaplacené zalohy -35.775.- -86.988.-
Nedoplatek//Preplatek 4.185,- -21.570,-

Nasledujici Tabulka 74 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujictho manzela.

Tabulka 74:Zdravotni a sociilni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik Spoi;lap;;gl jici
Roéni VZ pro zdravotni pojisténi 17.804,- 17.804,-
Sazba ZP 13,5 % 13,5 %
Zdravotni pojisténi 2.404,-- 2.404,--
Roéni VZ pro socialni pojisténi 0,- 0,-
Sazba SP 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,-

7.11.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

98



7.12 Spolupracujici osoby
V nasledujici Casti je vypocltena dariova zatéz s vyuzitim spolupracujici osob

pfi skutecnych 1 pausalnich vydajich u VARIANTY C.

7.12.1 Skute¢né vydaje

Nasledujici Tabulka 75 zobrazuje prerozdélené piijmy a vydaje § 7 ZDP na spolupracujici

osoby.

Tabulka 75:Pierozdéleni prijmu a vydaju § 7 ZDP na spolupracujici osoby
Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Celkové dosazené
piiimy § 7 ZDP 178.040,- 0 0
procento 70 % 15 % 15 %
% z piijmu 124.628.- 26.706,- 26.706,-
Celkové vydaje 78.471,- 0 0
% z vydaju 54.929,7.- 11.770,65.- 11.770,65

Tabulka 76 zobrazuje vypocet rocni dafiové povinnosti poplatnik a spolupracujicich osob.

Popis vypoctu viz str. 81, 1i§i se pouze vyskou DZD § 7 ZDP.
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Tabulka 76:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
DZD § 6 403.488,- 922.008.- 0,-
DZD § 7 69.698,3,- 14.935,35,- 14.935,35,-
Ziaklad dané 473.186,3.,- 936.943,4,- 14.935,35,-
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad 466.186,3,- 936.9434,- 14.935,35.-
dané o § 34

Zaokrouhleny

zaklad dané 466.100- 936.900,- 14.900,-
Sazba dané *15 % *15 % *15 %
Dan pred 69.915,- 140.535,- 2235
slevami

Sleva na

poplatnika dle § -24.840,- -24.840,- -24.840,-
35ba

Dan po slevach 45.075,- 115.695.,- 0,-
Danové

zvyhodnéni dle § -0,- -32.808,-

35¢

Zaplacené zalohy -35.775,- -111.192.-

Nedoplatek

Pieplatek 9.300,- -28.305,- 0,-

Nasledujici Tabulka 77 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika

a spolupracujicich osob. Popis vypoctu viz str. 82-83.

Tabulka 77:Zdravotni a socialni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Ro¢ni VZ-ZP 34.850,- 7.468,- 7.468,-

Sazba ZP 13,5 % 13,5 % 13,5 %
Zdravotni poj. 4.705,- 1.010,- 1.010,-
Ro¢ni VZ-SP 34.850,- 0,- 0,-

Sazba SP 29,2 % 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 10.177,- 0,- 0,-
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7.12.2 Pausalni vydaje — puvodni limit
Nasledujici Tabulka 78 zobrazuje prerozdéleni piijmt a vydaja § 7 ZDP na spolupracujici
osoby pii uplatnéni pausalnich vydaji u VARIANTY C.

Tabulka 78:Pierozdéleni prijmu a vydajiu § 7 ZDP na spolupracujici osoby

Danovy subjekt: Poplatnik Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Celkové dosazené

piiimy § 7 ZDP 178.040,- 0 0
procento 70 % 15 % 15 %

% z piijmu 124.628, - 26.706,- 26.706,-
Celkove - 60 % | 6 g 0 0

pausalni vydaje

% z vydaju 74.776,8,- 16.023,6,- 16.023,6,-

Tabulka 79 zobrazuje vypocty rocni dafiové povinnosti poplatnika a spolupracujicich

osob. Popis vypoctu viz str. 81, vypocet se li§i pouze ve vysce DZD § 7 ZDP.
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Tabulka 79:Vypocet daiové povinnosti

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
DZD § 6 403.488,- 922.008,- 0,-
DZD §7 49.851,2,- 10.682,4,- 10.682.4. -
Zaklad dané 453.339,2,- 932.690.4,- 10.682.4,-
Penézita plnéni -1.000,-

Zivotni pojisténi -6.000,-

Snizeny zaklad 446.339,2,- 932.690,4,- 10.682,4,-
dané o § 34

Zaokrouhleny 446.300- 932.600,- 10.600
zaklad dané

Sazba dané *15 % *15 % *15 %
Dan pred 66.945,.- 139.890,- 1.590
slevami

Sleva na

poplatnika dle § -24.840,- -24.840,- -24.840,-
35ba

Dan po slevach 42.105,- 115.050,- 0,-
Darnové

zvyhodnéni dle § -0,- -32.808,-

35¢

Zaplacené zalohy -35.775,- -111.192.-

Nedoplatek

Pieplatek 6.330,- -28.950,- 0,-

Nasledujici Tabulka 80 zobrazuje vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi poplatnika
a spolupracujicich osob.

Tabulka 80:Zdravotni a sociilni pojisténi

Danovy subjekt: Poplatnik | Spolupracujici manzel | Spolupracujici dité
Ro¢ni VZ-ZP 24.926,- 5.342,- 5.342,-

Sazba ZP 13,5 % 13,5 % 13,5 %
Zdravotni poj. 3.366,- 722,- 722,-

Ro¢ni VZ-SP 0,- 0,- 0,-

Sazba SP 29,2 % 29,2 % 29,2 %
Socialni pojisténi 0,- 0,- 0,-
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7.12.3 Pausalni vydaje — novy limit

Postup vypoctu se nelisi od uplatnéni pausalnich vydaju s vyssim limitem.

7.13 Zhodnoceni VDANA ZENA/ZENATY MUZ S RODINOU

V nasledujici ¢asti prace je uvedeno zhodnoceni poplatnika — vdana Zena/zenaty muz
s rodinou. Jednotlivé vysledky varianty jsou zobrazeny v tabulkach. Pti vypoctech danové

povinnosti poplatnika vychazely obé moznosti vyuziti pausalnich vydaji totozné.

VARIANTA A

Tabulka 81:Zhodnoceni vdana Zena/zenaty muz s rodinou VARIANTA A

C’elvlfmrra danova: Poplatnik Spolupracujici manzel Spolupracujici
zatéz/uspora syn

Nevyuziti institut spolupracujicich osob
Skutecné vydaje 4.194 (2535+1659)
Pausalni vydaje 4.343 (2640+1703)

Institut spolupracujici manzelky/manzela

Skutecné vydaje 1.520 (690+830) -24.520 (-25080+830)
Pausalni vydaje 1.587 (735+852) -24.168 (-25020+852)
Institut spolupracujicich osob
Skutecné vydaje 1.851 (690+1161) | -29.751 (-30000+249) 249 (0+249)
Pausalni vydaje 2.692 (1500+1192) | -29.729 (-29985+256) 256 (0+256)

Nejvyhodnéjsi moznosti ze vSech uvazovanych predstavuje institut spolupracujicich osob
pii uplatnéni skutecnych vydaja. Celkova uspora rodiny vychazi ve vysi 27.651 K¢,
ztoho predstavuje celkovy pieplatek na dani 29.310 K¢ a celkovy nedoplatek

na zdravotni pojisténi 1.659 K¢.

VARIANTA B

Nejvyhodnéjsi moznosti ze vSech u Varianty B predstavuje institut spolupracujicich osob
pfi uplatnéni pausalnich vydaji. Celkova uspora rodiny vychazi ve vysi 23.271 K¢,
ztoho predstavuje celkovy pieplatek na dani 26.190 K¢ a celkovy nedoplatek

na zdravotni pojisténi 2.919 K¢.
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Tabulka 82:Zhodnoceni vdana Zena/zenaty muz s rodinou VARIANTA B

Celkova danova:
zatéz/ispora

Poplatnik

Spolupracujici manzel

Spolupracujici
syn

Nevyuziti institut spolupracujicich osob

Skutecné vydaje

11.806 (7785+4021)

Pausadlni vydaje

8.258 (5340+2918)

Institut spolupracujici manzelky/manzela

Skutecné vydaje

5.326 (3315+2011)

-20.444 (-22455+2011)

Pausadlni vydaje

3.544 (2085+1459)

-22.211 (-23670+1459)

Institut spolupracujicich osob

Skutecné vydaje 7.915 (510042815) | -28.601 (-29205+604) 604 (0+604)
Pausalni vydaje 5.433 (339042043) | -29.142 (-29580+438) 438 (0+438)
VARIANTA C

Nejvyhodnéjsi moznost ze vSech uvazovanych u Varianty C predstavuje institut

spolupracujicich osob pfi uplatnéni pausalnich vydajia. Celkova tspora rodiny vychazi

ve vysi 17.810 K¢, z toho predstavuje celkovy preplatek na dani 22.620 K¢ a celkovy

nedoplatek na zdravotni pojisténi 4.810 K¢.

Tabulka 83:Zhodnoceni vdana zena/zenaty muz s rodinou VARIANTA C

Celkova danova:
zatéz/ispora

Poplatnik

Spolupracujici
manzel

Spolupracujici
syn

Nevyuziti institut spolupracujicich osob

Skutecné vydaje

35.044 (13785+6721+14538)

Pausadlni vydaje

24.7746 (9540+4808+10398)

Institut spolupracujici manzelky/manzela

Skutecné vydaje

9.676 (6.315+3.361)

-16.094 (-19.455+3.361)

Pausadlni vydaje

6.589 (4.185+2.404)

-19.166 (-21.570+2.404)

Institut spolupracujicich osob

Skuteiné vidai 24.182 -27.295 1.010
HICERETYEUE 1 930044.705+410.177) | (-28.305+1010) (0+1010)
Pausadlni vydaje 9.696 (6330+3366) -28.228 (-28950+722) 722 (0+772)
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7.14 Navrhy a doporuceni

V nasledujici ¢asti bakalarské prace jsou uvedeny navrhy a doporuceni pro jednotlivé

poplatniky a jednotlivé VARIANTA A, B, C.

7.14.1 SKUTECNY SUBJEKT

V nasledujici casti prace jsou uvedeny grafy s dafiovou zatézi skutecného subjektu.

VARIANTA A

Z Grafu 4 vyplyva, ze nejvyhodnéjsi moznosti je uplatinovani skutecnych vydaji, jelikoz
z ni plyne niz$i dafova zatéz, viz popis zhodnoceni str. 66.

Navrh: skuteCné vydaje by mohl poplatnik navic zoptimalizovat vyuzitim dal§ich
nezdanitelnych casti zakladu dan€. V navrhové varianté se jedna o 6.000 K¢,
napf. bezplatné darovani krve. Celkova dafiova zatéz vychazi na Castku 1.464 K¢,
z toho pfeplatek na dani Cini 195 K¢ a nedoplatek na zdravotni pojisténi je ve vysi

1.659 K¢&. Postup vypoctu datiové povinnosti viz Piiloha 6.

Skute¢ny subjekt-VARIANTA A
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Graf 4:Skutecny subjekt VARIANTA A

VARIANTA B
Z nasledujiciho Grafu 5 plyne, Ze nejvyhodnéjsi moznosti pro poplatnik je pfi dosahovani
piijmi dle VARIANTY B uplatiiovani pausalnich vydaju, jelikoz z volby plyne nizsi

danova zatéz, viz popis zhodnocent str. 66.
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Navrh: pausalni vydaje by mohl poplatnik zoptimalizovat taktéz vyuzitim dalSich
nezdanitelnych c¢asti zadkladu dané. V navrhové varianté se jedna o 24.000 K¢,
napf. zivotni pojiSténi, v piipad€, ze by si poplatnik hradil 2.000 K¢ mésicné. Celkova
danova zatéz vychazi na Castku 2.918 K¢, jedna se pouze o nedoplatek na zdravotni
pojisténi je ve vysi 2.918 K¢ (pfeplatek na dani ¢ini 90 K¢, pod 100 K¢ se preplatky

na dani nevraci, pocita se tedy s 0 K¢). Postup vypoctu dafiové povinnosti viz Piiloha 7.
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Graf 5:Skutecny subjekt VARIANTA B

VARIANTA C

Z Grafu 6 vyplyva, ze nejvhodnéjsi moznosti pro poplatnika pii dosahovani piijmt
dle VARIANTY C, by byla volba uplatiiovani pausalnich vydaju, viz popis zhodnoceni
str. 66.

Navrh: pausalni vydaje by mohl poplatnik zoptimalizovat také vyuzitim nezdanitelnych
casti zakladu dan€, v navrzené moznosti se jedna o 26.000 K&, napf. poskytnuti
penézitych plnéni dle zakonnych podminek ve vysi 20.000 a 6.000 nebo 2x bezplatné
darovani krve €i zfizeni si zivotniho pojisténi, v piipadé€, ze by si poplatnik hradil 500 K¢
meésicné. Celkova dafiova zaté€z vychazi na castku 19.010 K¢, z toho nedoplatek na dani
¢ini 3.810 K¢, nedoplatek na zdravotni a socialni pojisténi by bylo ve stejné vysi,

t). 4.808 K¢ a 10.398 K¢. Postup vypoctu daiové povinnosti viz Ptiloha 8.
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35000
9 30000
> 25000
2 m daii z piijmi
= 20000 pHy
; 15000 ® zdravotni pojisténi
Z T
% 10000 socialni pojisténi
O ® celkova zatéz

5000 I I
0 iR =i
skutecné  pausalni vydaje navrh (PV)
vydaje (SV) (PV)
Graf 6:Skutecny subjekt VARIANTA C
7.14.2 SAMOZIVITEL/KA

V nasledujici casti prace jsou uvedeny grafy s dafiovou zatézi samozivitel/e/ky.

VARIANTA A
Z Grafu 7 plyne, ze nejvhodné€jsi moznosti je uplatnovani skutecnych vydaju, jelikoz

z ni vyplyva vétsi daitova uspora, viz popis zhodnocent str. 72.
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Graf 7:Samozivitel/ka VARIANTA A
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VARIANTA B
Z nasledyjiciho Grafu 8 vyplyva, ze nejvyhodnéjSi moznosti je pro poplatnika
uplatiiovani pausalnich vydaju, jelikoz predstavuje nejvétsi danovou usporu, viz popis

zhodnoceni str. 72.
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Graf 8:Samozivitel/lka VARIANTA B
VARIANTA C

Z Grafu 9 Ize vyvodit, ze nejvhodné&jsi variantou pro poplatnika je uplatiiovani pausalnich
vydaja pii dosahovani piijmt dle VARIANTY C, z moznosti plyne mensi dariova zatéz,

viz popis zhodnoceni str. 72.
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Graf 9:Samozivitelka VARIANTA C
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7.14.3 VDANA ZENA/ZENATY MUZ S RODINOU

V nasledujici casti prace jsou uvedeny grafy s dafiovou zatezi celé rodiny.

VARIANTA A

Z nasledujiciho Grafu 10 vyplyva, Ze nejvyhodnéj§i moznosti pii dosahovani pfijmt
dle VARIANTY A je pro rodinu volba institutu spolupracujicich osob pii uplatiiovani
skutecnych vydaji. Volbou plyne nejvyssi dafiova uspora, viz popis zhodnoceni str. 103.
Nevyhodnou volby institutu spolupracujicich osob je registratni povinnosti, ktera by
pro urcité poplatniky mohla znamenat vyssi zatéz nez jeji uplatnéni. V daném ptipadé by

se volba institutu spolupracujicich osob vyplatila.

Danova zatéz/uspora celé rodiny-VARIANTA A
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® dan z piijma ™ zdravotni pojisténi = socialni pojisténi M celkova zaté€z/aspora

Graf 10:Danova zatéz/ispora rodiny VARIANTA A
VARIANTA B
Z Grafu 11 lze vyvodit, ze pokud rodina zvoli institut spolupracujicich osob
pii uplatiiovani pausalnich vydaja, zvoli moznost s nejvyssi danovou usporu. Popis
zhodnoceni viz str. 103. Nevyhodou je povinna registrace na piislusné ufady,
naopak vyhodou je uplatnovani pauSalnich vydaji, které predstavuji nejnizsi

administrativni zatéz.
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Graf 11:Danova zatéz/ispora rodiny VARIANTA B
VARIANTA C
Z Grafu 12 vyplyva, ze pii dosahovani piijmi dle VARIANTY C je pro rodinu
nejvyhodnéjsi institut spolupracujicich osob pfi uplatiovani pausalnich vydaju,
jelikoz z n&j plyne nejvétsi dariova uspora, viz popis zhodnoceni str. 103. Nevyhodou je
registracni povinnost spolupracujicich osob, vyhodnou jsou administrativné nenarocné
pausalni vydaje.
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7.14.4 Zhodnoceni dopadu danové zatéZe na rozdilné poplatniky

V nasledujici Casti prace jsou uvedeny grafy, které zobrazuji dafiovy dopad na rozdilné
poplatniky DPFO pfi stejnych prijmech dle VARIANTA A — C. Zvolena data jsou vzdy

tou nejvyhodnéjsi variantou pro daného poplatnika.

DANOVA ZATEZ p¥i volbé VARIANTY A
Nasledujici Graf 13 zobrazuje dafiovou zatéz rozdilnych poplatnikli, pokud by dosahovali

stejn¢ho piijmu dle VARIANTA A.
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Pii dosazeni piijmu a vydaji dle Varianty A (pfijmy ze zavislé Cinnosti ve vysi
301.106 K¢, pfijmy ze samostatné cinnosti ve vysi 63.040 K¢ a skute¢né vydaje ve vysi
38.471 K¢) dopada nejvyssi zatizeni na skuteny danovy subjekt, naopak nejvyssi usporu
vznika rodin€ pfi vyuziti institutu spolupracujicich osob, dale s druhou nejvyssi usporou
nasleduje samozivitel/ka pfi vyuziti skutecnych vydaju.

SkuteCny subjekt vyuzil z nezdanitelnych Casti zakladu dan€ pouze uroki na bydleni
ve vysi 19.159 K¢.

Samozivitel/ka vyuzila nezdanitelnych ¢asti zakladu dané v celkové hodnote 26.159 K¢,

coz predstavovalo: uroky na bydleni ve vysi 19.159 K¢, penézita plnéni ve vysi 1.000 K¢
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a ostatni dary (darovani krve) ve vysi 6.000 K¢. Navic samozivitel/ka vyuzila dariového
zvyhodnéni na dité ve vysi 13.404 K¢.

Rodina, konktrétn€ poplatnik vyuzil nasledujicich nezdanitelnych casti zékladu danég:
penézité plnéni ve vysi 1.000 K¢ a zivotni pojisténi ve vysi 6.000 K¢. Spolupracuyjici
manzel vyuzil danové zvyhodnéni na dvé déti ve vysi 32.808 K¢. Spolupracujici dité

neuzilo zadnych neznatelnych Casti zakladu dané.

DANOVA ZATEZ p¥i volbé VARIANTY B
Nasledujici Graf 14 zobrazuje dafiovou zatéz rozdilnych poplatnik(i, pokud by dosahovali

stejného pfijmu dle VARIANTA B.
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Pii dosazeni piijmi a vydaju dle Varianty B (pfijmy ze zavislé Cinnosti ve vysi
301.106 K¢; piijmy ze samostatné ¢innosti ve vysi 108.040 K¢ a skute¢né vydaje ve vysi
48.471 K<) dopada nejvyssi zatizeni opét na skuteCny danovy subjekt, stejné tak naopak
nejvyssi usporu vznika rodiné pfi vyuziti institutu spolupracujicich osob a dale druha
nejvyssi uspora nasleduje samozivitelce pii vyuziti pausalnich vydajt.

Vyuziti nezdanitelnych ¢asti zakladi dané a slev je totozné jako v predchozi variant€.
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DANOVA ZATEZ p¥i volbé VARIANTY C
Nasledujici Graf 14 zobrazuje dafiovou zatéz rozdilnych poplatnik(i, pokud by dosahovali

stejného piijmu dle VARIANTA C.

Danova zatéz raznych poplantikii - VARIANTY C
30000

20000

10000

Skutecny subjket (PV) Slzwnel/ka (PV) Il .0soby (I
-10000

-20000

Platba v celych K¢
o

-30000

® dan z pfijma ™ zdravotni pojisténi  © socialni pojisténi ™ celkova zatéz

Pii dosazeni pfijmi a vydaji dle Varianty C (pfijmy ze zavislé Cinnosti ve vysi
301.106 K¢; piijmy ze samostatné ¢innosti ve vysi 178.040 K¢ a skute¢né vydaje ve vysi
78.471 K¢) vychazi opét daitova nejvyssi uspora pro rodinu, nejvyssi financni zatizeni
spada na skuteCny subjekt, nasledné na samozivitelku. Vyuziti nezdanitelnych ¢asti

zakladu dané a slev se opét nelisi.
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ZAVER

Bakalafska prace se zabyvala dailovou optimalizaci u fyzickych osob, které vykonavaji
vedlejsi samostatnou vydéleénou cinnost. Cilem prace bylo navrzeni takovych krokda,
které povedou ke snizeni finan¢ni zatéze. Optimalizace 1ze dosahnout prostrednictvim
vhodné volby vydaji, odCitatelnych polozek od zakladu dané€, nezdanitelnych cCasti

zakladti dané, slevami na dani, pfipadné€ vyuzitim dafiového zvyhodnéni na dité.

V teoretické Casti prace byl kladen diraz na vymezeni zakladnich pojmi tykajicich se
dané z ptijmu fyzickych osob a zivnostenského opravnéni, v ramci prace byly vymezeny
podminky pro jeho ziskani. Jedna z kapitol se pfimo zaméfovala na osoby samostatné
vydélecné Cinné, predevsim na jejich vymezeni, evidencni povinnosti a zmény zpusobt
uplatiiovani vydaju, na spolupracujici osoby, na socialniho zabezpeCeni a zdravotniho
pojistné, placeni zaloh na dafi z pfijmi a v neposledni fadé na podavani dafiového

pfiznani.

V analytické Casti prace se pojednavalo o zdanovani pfijmu plynoucich z vedlejsi
samostatné vydélecné Cinnosti. V dané casti prace byly vymezeny moznosti upravy
zéakladu dané a optimalizacni datiové prostfedky. Dale se prace zaobirala sazbami dani
a obecnym principem vypoctu dan€ z piijmu fyzickych osob. Pozornost byla soustfedéna

také na socialni a zdravotni pojisténi.

V navrhové Casti bakalarska prace byla optimalizovana danova zatéz u tfi poplatniku.
Jednalo se o skute¢ného poplatnika, ze kterého byly modifikovany dalsi dva fiktivni
subjekty, konkrétné o samozivitele/ku a vdanou zenu/zenatého muze s rodinou. Kazdému
poplatnikovi byla spocCitana Varianta A-C, ktera pfedstavovala rozdilny piijem
z vedlejsi samostatné vydélecné Cinnosti. U jednotlivych poplatnika a variant bylo vzdy
vyuzito skutecnych i pausalnich vydaju, u posledniho modelového prikladu i statutu
spolupracujicich osob, kde byly piijmy a vydaje prerozdélovany v rizném pomeéru.
Pozornost byla také vénovana platbam na zdravotni a socialni poji§téni a jejich vysi
na celkovém zatizeni poplatnika. Vzhledem k velikosti zatéze byly varianty zhodnoceny
a u kazdého poplatnika byla zvolena nejvhodnéj§i moznost s nejnizSim dafiovym

zatizenim. Na zavér bakalarska prace zahrnuje vlastni navrhy optimalizace danové zatéze.
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