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Abstrakt

Bakalarska prace na téma , Historicky kontext vzdélavani na vybrané odborné skole a tradice
oboru pro popularizaci a posileni zajmu zaku o studijni obor™ se zabyva motivaci zaku
studujicich obor Chovatelstvi ve $kolnim roce 2023/2024 na SZeS Rakovnik, ktera vedla
k vybéru skoly a oboru. Duraz pfi posuzovani a vyhodnocovani dat je kladen na historicky
kontext vzdélavani na vybrané §kole a tradici oboru, nacez je pfedlozen vlastni navrh pro
popularizaci studijniho oboru s ohledem na zminén¢ aspekty. K vypracovani predlozené prace
byla zvolena metodika zaloZena na analyze studijni literatury a podkladi pro zjisténi
potfebnych dat, SWOT analyze Skoly, pruzkumu metodou dotaznikového Setfeni a rozhovort
s zaky vSech ro¢nikl oboru ve uvedeném Skolnim roce a rozhovoru s vedenim Skoly. Dale

byla vyuzita metodika hodnoceni dat s jejich naslednym grafickym znazornénim.

Z. dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze nejsilngjsi motivaci zaka k vybéru oboru Chovatelstvi
byl jejich vlastni zajem o tuto oblast. Historie §koly dnesni zaky nezajima. Dalsi motivaci zaku
ke studiu oboru je ziskani maturitniho vysvédéeni, dobra moznost uplatnéni na trhu prace ¢i
v soukromém podnikani a fada respondenti planuje studia na vysoké Skole. Vlastni navrh pro
popularizaci studijniho oboru, ktery se opira nejen o SWOT analyzu Skoly, ale také o vysledky
dotaznikového Setieni, byl piedlozen vedeni SZeS Rakovnik pro dali vyuziti predev§im pfi

propagaci oboru a Skoly a naboru novych zaku v dalsich letech.

Klicova slova

Odborna §kola, Stfedni zemédélska Skola Rakovnik, historicky kontext, odborné

vzdélavani, tradice oboru, obor Chovatelstvi, motivace zaku.



Abstract

The bachelor thesis on the topic of "The historical context of education at the selected
vocational school and the tradition of the field for the popularization and strengthening of
students' interest in the field study” deals with the motivation of students studying animal
husbandry in the academic year 2023/2024 at the Secondary Agricultural School in Rakovnik
(SZeS Rakovnik), which led to the selection of the school and field of study. Emphasis is
placed on the historical context of education at the selected school and the tradition of the field
of study in assessing and evaluating the data, followed by a proposal for the popularization of
the study program taking into account the mentioned aspects. The methodology chosen for the
elaboration of the thesis is based on the analysis of study literature and data to determine the
necessary information, SWOT analysis of the school, survey using a questionnaire method,
and interviews with students of all years of the program in the specified academic year, as well
as interviews with the school management. Additionally, data evaluation methodology with

subsequent graphical representation was utilized.

The survey revealed that the strongest motivation for students to choose the field of study of
animal husbandry was their own interest in this area. The history of the school does not interest
current students. Other motivations for students to study the program include obtaining a high
school diploma, good employment opportunities in the job market or in private business, and
a number of respondents plan to continue their studies at a university. A proposal for the
popularization of the study program, based not only on the SWOT analysis of the school but
also on the results of the survey, was submitted to the management of SZeS Rakovnik for
further use, especially in promoting the field of study and the school and recruiting new

students in the following years.

Keywords

Vocational school, Secondary Agricultural School in Rakovnik, historical context,
vocational education, tradition of the field of study, field of animal husbandry, student

motivation.
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1 UVOD

Oblast odborného zemédélského vzdélavani se stejné jako jina oblast lidského zajmu
a Cinnosti v Case vyviji a pfizptsobuje se zménam ve spoleCnosti a v zemédélském
sektoru. Interakce zemédélstvi a potravinafstvi a vSech navazujicich a souvisejicich
rozhodla ke studiu oboru hospodateni v zemedélstvi na tehdejsi Agronomické fakulté
Ceské zem&délské univerzity v Praze. Jednosemestralni studium na Humboldtové
univerzité¢ v Berlin€é v ramci mezinarodniho vzdélavaciho programu Erasmus
Socrates, stejné jako doktorské studium na Provozné ekonomické fakulté Ceské
zemédelské univerzity v Praze a pozdé€ji prace na pozici feditelky Potravinarskeé
komory CR mné& pomohla si uvédomit ddlezitost kvalitniho odborného vzdélani
v zem&délsko-potravinaiském sektoru pro celkovy rozvoj Ceské republiky a schopnost
obstat v konkurenci dalSich modernich ekonomicky 1 technologicky vyspélych zemi
svéta. S prudkym rozvojem spoleCnosti, ktery zahrnuje zmény a pokrok ve vSech
oblastech Zzivota lidi, také souvisi i zména postoje Clovéka vici pfirodé a zvifatim.
V moderni spolecnosti se chov zajmovych a exotickych zvifat dostava do popredi
zajmu zootechnickych obort. Lidé si pofizuji zvifata jako domaci mazli¢ky, nebot’
souziti s nimi jim piinasi radost, jsou zdrojem zabavy ¢i relaxace, kdy jim poméahaji se
odreagovat od denni rutiny a stresu. Pro majitele chovatelskych stanic jsou takova
zvitata navic zdrojem vydelku. Zoologické zahrady se o chov zvifat, zejména téch
exotickych, zajimaji pfedevs§im z divodu zachrany a obnovy ohrozenych zvirat a
ochrany biodiverzity. Ke zménam a pokroku dochazi také v chovu zvitat poskytujici
cloveku uzitek v podobé masa, mléka, vajec apod. Chov hospodarskych zvirat se totiz
stava mnohem sofistikovanéjsi, nez tomu bylo naptiklad pied dvaceti ¢i tiiceti lety. 1
nadale je vSak chov hospodatskych zvifat odvétvim zemedé€lstvi, které je nezbytné pro
potravinou bezpecnost a sobéstacnost obyvatelstva. V chovu zvifat je kladen velky
diraz na etiku, Setrnost vici zivotnimu prostiedi a welfare. Od dob komunistického
rezimu v Ceské republice doslo k vyrazné transformaci nejen samotného zem&dé&lstvi,
ale také Skolstvi, vCetné stfedosSkolského. Soucasné stiedoskolské vzdélavani je
zaméfeno na rozvoj individualnich schopnosti a pfipravu zaka na vyssi odborné nebo
vysokoskolské studium ¢i na vstup na trh prace. V procesu vzdélavani je kladen diraz

nejen na znalosti, ale také na praktické dovednosti, postoje a kompetence absolventt.



U zaka v poslednich ro¢nicich zakladnich skol se mnohem vice dba na vybeér
vhodného vzdélani a naslednou volbu povolani, které ma byt nejen pfinosné pro
spoleCnost jako celek, nybrz také pro zdka samotného, pro kterého by mél vybér vést
k vétsi spokojenosti a uspéchu v jeho budoucim zivoté. U zaka konciciho povinnou
Skolni dochazku. je proto dilezita motivace pro vybér oboru studia a svého povolani.
Pokud se na cely proces podivame z pohledu skoly, jako instituce, ktera nabizi odborné
a praktické vzdelani v oboru, pfipravu pro uplatnéni na trhu prace ¢i predpoklady pro
pokracovani ve studiu na vyssich odbornych skolach nebo vysokych skolach, je tfeba
si uvédomit, ze Skola musi nejen monitorovat vyvoj poptavky po oborech vzdélani,
mit pehled o motivacich zaka pro vybér oboru, ale také znat a umét vyuzivat efektivné
nastroje k popularizaci nabizenych obort. Tato prace si klade za cil posoudit jaky
vyznam ma historicky kontext vzdelavani a tradice oboru Chovatelstvi na vybrané
Skole pro popularizaci a posileni zajmu zaku o studijni obor a predlozit vlastni navrh
pro popularizaci studijniho oboru Chovatelstvi na Stfedni zemédelské Skole,

Rakovnik, Prazska 1222 (dale jen SZeS Rakovnik).



TEORETICKA CAST

2 Cil a metodika

Cilem prace byl na zakladé analyzy historie odborného vzdélavani a archivalii Stredni
zemédélské skoly, Rakovnik, Prazska 1222 (ddle jen SZeS Rakovnik) a také prazkumu
studijniho zajmu zakt o vzdélavani na uvedené Skole posoudit trend zajmu o studium
na Skole a motivace vedouci zaky k vybéru studia oboru Chovatelstvi na uvedené
Skole. Vystupem prace byla zprava pro vedeni §koly o stavu zji§téni a vlastni navrh

pro popularizaci studijniho oboru.

K vypracovani predlozené prace byla zvolena metodika zalozena na analyze studijni
literatury a podkladd pro zjisténi potfebnych dat, SWOT analyze vybrané skoly,
pruzkumu metodou dotaznikového Setfeni a rozhovort s zaky vSech ro¢nikd oboru
Chovatelstvi ve Skolnim roce 2023/2024 a rozhovoru s vedenim Skoly. Dale byla

vyuzita metodika hodnoceni dat s jejich naslednym grafickym znazornénim.



3 Vymezeni zakladnich pojmu
3.1 Vzdélani

Pojeti terminu vzdélani se rizni a existuje mnoho definic, které ho popisuji. Diskuse
kolem této problematiky stale probiha a definice vzdélani zistava nedostatecné
ujasnénym pojmem. V Ceském jazyce se Casto zaméfuje s pojmem vzdélavani, které

1ze chapat jako proces, zatimco vzdélani jako jeho vysledek.
Pricha (1998, 2003) vzdélani popisuje dle pojeti:

- Osobnostniho jako soucast socializace jedince. Vzdélani je nasledné slozkou
kognitivni vybavenosti osobnosti, ktera se zformovala prostiednictvim
vzdélavacich procesu.

- Institucionalniho, kdy se jedna o spoleCensky organizovanou cinnost,
zabezpecCovanou instituci Skolstvi, formalniho vzdé€lavani, celozivotniho
vzdélavani aj.  Vzdélani je jakozto instituce ve spoleCnosti bohaté

diferenciovano prostiednictvim vzdélavacich cykla, stupna a druhd.
3.2 Vzdélavani

3.2.1 Legislativni ramec $kolstvi v Ceské republice

Ustava Ceské republiky a Listina zakladnich prav a svobod zaruluje pravo na
bezplatné vzdélani podle schopnosti jedince a moznosti spole¢nosti. Zakladni
povinnosti, povinnou $kolni dochézku a prava na svobodnou volbu povoléni a pfipravu
k nému jsou feSeny v legislativnich predpisech. Nejdualezit€jSimi pravnimi dokumenty
upravujici vzdélavani a skolstvi v CR jsou podle Narodni pedagogicky institut Ceské

republiky (2020) a Pokorné (2024):

- Zékon €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném
a jiném vzdélavani ve znéni pozdéjsich predpisi (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi;

- Zakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné€ a doplnéni dalSich

zakonu (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjSich predpisu;



Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakont (zakon o pedagogickych pracovnicich), ve znéni pozdéjsich predpisu;
Zakon €. 18/2004 Sb., o uznavani odborné kvalifikace a jiné zpusobilosti
statnich pfislusniki ¢lenskych stati Evropské unie a nékterych piislusnika
jinych stath a o zmeéné nekterych zakoni (zakon o uznavani odborné
kvalifikace), ve znéni pozdéjsich predpisi;

vyhlasky Ministerstva Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT), které jsou
obecnd zavaznym pravnim predpisem vydanym MSMT k provedeni zékona;
vyhlasky kraji a obci,

nafizeni vlady, pficemz aktualni Uplné znéni jsou dostupné na strankach

MSMT (Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy, 2024).

Podle Eurydice — Narodni vzdélavaci sytém CR (2024) Ministerstvo §kolstvi, mladeze

a t€lovychovy jako organ statni spravy ve Skolstvi:

3.2.2

odpovida za stav, koncepci a rozvoj vzdelavaci soustavy;
rozdéluje financni prostiedky ze statniho rozpoctu;

stanovuje kvalifikacni pfedpoklady a pracovni podminky ucitelq;
urcuje ramcovy obsah predskolniho az stfedniho vzdélavani;

schvaluje vzdélavaci programy vyssich odbornych skol.

Vzdé&lavaci systém v CR

Prepriméarni (predskolni) vzdélavani poskytuji détem ve véku 2 az 6 let matet'ské Skoly.

Prednostné se ke vzdélavani ve spadové matetské Skole pfijimaji déti, které dosahly 3

let véku. Posledni rok predskolniho vzdélavani je povinny. Primarni a niz§i sekundarni

(zékladni) vzdélavani se zpravidla uskutectiuje na zakladnich Skolach, které maji deveét

roCnikt a Cleni se na prvni a druhy stupen. VEk zaku je obvykle 6 az 15 let. Nizsi

sekundarni vzdélavani mohou poskytovat viceletd gymndzia nebo konzervatoie

(Burydice — Narodni vzdélavaci sytém CR, 2024). Zakladni vzdélavani je &asto

spojovano s pojmem povinné $kolni dochazky. Povinna $kolni dochazka je v CR

povinna po dobu deviti Skolnich rokd, nejvyse v§ak do konce Skolniho roku, ve kterém

74k dosahne véku sedmnacti let (Skolsky zakon, 2024).



Vyssi sekundarni (stfedni) vzdelavani poskytuji stiedni Skoly ve vSeobecnych i
odbornych oborech. Vék zaku je obvykle 15 az 19 let. Absolventi dosahuji nékterého

ze tii stupnitt vzdélani:

- stfedni vzdélani s maturitni zkouskou;
- stfedni vzdélani s vyucnim listem;

- stfedni vzdélani (bez vyuéniho listu a bez maturitni zkousky).

Podle Atlasu $kolstvi (2023) a Eurydice — Narodni vzdélavaci systém CR (2024)
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou lze ziskat ve vS§eobecném (gymnéazia a lycea) i
odborném zameéfeni a je podminkou pfijeti do tercialniho (vys$Siho odborného nebo
vysokoskolského) vzdélavani. Stredni Skoly poskytuji také nastavbové studium, které
umoziuje absolventim obord s vyucnim listem ziskat stfedni vzdé€lani s maturitni

zkouskou.

Tercialni vzdélavani poskytuji vysSsi odborné Skoly a vysoké Skoly, které jsou
nejvyssim clankem vzdélavaci soustavy. Jak uvadi Eurydice — Narodni vzdélavaci
systém CR (2024) vysokoskolské vzdé&lavani ma tiistupiiovou strukturu, tvofenou
tfemi typy studijnich programa:

- bakalarsky studijni program (ISCED 6);

- magistersky studijni program (ISCED 7);

- doktorsky studijni program (ISCED 8).
Vzdélavani od predskolni urovné po uroven vy$§i odbornou spravuji mistni
samospravné celky, kterymi jsou obce a kraje. Maji piedevS§im samospravné

kompetence a uloha obci a kraji vici Skolam je upravena Skolskym zakonem.
Kraje:
- zfizuji stfedni Skoly (ISCED 3);

- zfizuji konzervatote (ISCED 2, ISCED 3, ISCED 5)
- zfizuji vyssi odborné Skoly (ISCED 6).

- zfizuji matefské skoly (ISCED 0);
- ziizuji zdkladni Skoly (ISCED 1, ISCED 2);



- zajistyji povinné predskolni vzdélavani a povinnou skolni dochazku (Eurydice

— Narodni vzdélavaci sytém CR, 2024).

Stupné vzdélavaciho systému v CR jsou znazormnény v piiloze 1.
3.2.3 Stredni odborné vzdélavani

Stiedni odborné skoly tvoii své skolni vzd&lavaci programy (SVP) v souladu
s Ramcovymi vzdélavacimi programy (RVP) vydanymi MSMT pro viechny obory

sttedniho odborného vzdélavani.

V oblasti odborného vzdélavani jsou v €lenskych statech EU vysledovatelné Ctyfi
zékladni koncep&ni piistupy, které zmiiiuje Narodni pedagogicky institut Ceské

republiky (2020) jako:

- Odbornou pripravu nebo dualni systém pocatecni odborné ptipravy, coz je
chéapano jako vzdelavani a priprava zalozena na praktickych znalostech a uceni
se praci pro mladé lidi. Uelem vzdé&lavani je, aby se absolventi stali &leny
urcité profese ¢i povolani (nej¢astéji napt. femesla).

- Pocatecni odborné vzdélavani, kde se rozliSuji dva modely

o Odborné vzdélavani jako odborné orientovana Skolni ptiprava, kde je
Skolni vzdélavani zalozeno na uceni ve Skole, zejména v ucebnach, a to
i s prvky pracovniho vycviku. Tento model poskytuje alternativu
k vSeobecnému vzdélavani a vzdelavaci nebo profesni kvalifikaci a
pfistup k vysokoSkolskému vzdelani. Zaméfuje se na SirS§i odborné
oblasti, osobni rust a individualni postup, které jsou povazovany za
dilezit€jsi nez zajisténi nabidky kvalifikované pracovni sily
(ISCED 3-5, mladé lidi ve véku 15 — 19 let).

o Odborné vzdélavani jako riznorodé vyssi a postsekundarni vzdélavani
orientované na povolani. Jedna se o Sirokou Skalu specificté)si ptipravy
na vykon povolani se zaméfenim na mladé dospélé (18 — 24 let), pro
néz je zajisténi kvalifikované prace a vstup do pracovniho zivota
dulezity. Vzdélavani je poskytovano jinymi institucemi nez Skolami.

- Pripravu (dalsi) a vycvik, které sice jsou otevieny v§em vékovym skupinam,

ale jsou zaméfeny hlavné na star§i zaky. Prostup do vysokoskolského



vzdélavani je zde obecné nizky a je kladen diraz na zaméstnanost a vstup do
pracovniho Zzivota.

- Soucast celozivotniho uceni, kdy je odborné vzdélavani chapano jako
(organizovana) koexistence ruznorodého souboru vzdélavacich pfistupt
(zalozenych na discipliné nebo zkuSenostech), stranek vzdélavani, arovni
vzdélavani a dovednosti (polokvalifikovani, kvalifikovani a profesionalové),
veékovych skupin, statutu studentt (u¢ni nebo zaci), typt poskytovatela (Skola,
firmy, vysokoskolské vzdélavani), typt instruktora (ucitelé, Skolitelé, mistii)
vztahuyjicich se k vysledkim uceni (jak profesni, tak i §ir§i profesni zaméteni,

ale také predskolni/pfipravny) a typam kvalifikaci (profesni, vzdélavacti).

Na nedostatek kvalifikovanych odbornikti v profesich a chybéjici praxi v odborném
vzdélavani upozoriiuje Poziéni dokument Cesko-némecké obchodni a primyslové
komory (2018) stejné jako Vanek a Varikova (2012). Kiivohlavy (1998) upozoriiuje
na narocnost ucitelstvi odborného Skolstvi, a to zhlediska vys§iho vyskytu
psychického vyhoteni u uditeld a ucitelek stfednich odbornych skol. Narodni
pedagogicky institut Ceské republiky (2020) uvadi v ramci systémovych opatieni pro
obdobi let 2020 -2030 tfi kli¢ové priority:

- zvySeni kvalitativni arovné kompetenci absolventi tak, aby odpovidali
potiebam zaméstnavatelq,

- slad’'ovéni nabidky odborného vzdélavani se zmeénami kvalifikacnich potteb na
trhu préace,

- zvySeni atraktivity odborného vzdelavani pro mladé lidi.
3.2.3.1 Obory vzdélani

Obor vzdé&lani je ve vzdélavacim systému v CR definovan ve $kolském zakoné a
reprezentovan pismenem, které je obsazeno v kodu studijniho oboru. Vlada stanovuje
soustavu obort vzdélani v Nafizeni vlady ¢. 354/2020 Sb. o soustaveé obora vzdélani
v zakladnim, stfednim a vy$§im odborném vzdélavani ve znéni pozdéjsich predpist.
Obory vzdélani jsou rozdéleny na skupiny podle typu a na kategorie podle své
narocnosti a dosazeného stupné vzdélani, jedna se o tzv. kod KKOV (Klasifikace
kmenovych obort vzdélani). Kazdy kod je slozen ze skladby Cisel a jednoho pismene.

Pismeno, pfipadné i nasledujici Cislo za pismenem, vyjadiuje stupeni vzdélani, jak je



uvedeno v pfiloze 2. Prvni dvoj¢isli v koddech fadi jednotlivé obory do piislusnych
skupin obora. Pfehled obort s uplnym stiednim odbornym vzdélanim s maturitou
uvadi piiloha 3. Jako zdroj informaci pro vybér skoly a oboru miZze uchazecim
poslouzit vetejné pristupny registr vS§ech profesnich a uplnych profesnich kvalifikaci
potvrzenych a uznavanych na tzemi CR, tzv. Narodni soustava povolani. Ta je

dostupnd na www.nsp.cz.

KKOV studijniho oboru Chovatelstvi je 41-43-M/02.
3.2.3.2 Tradice oboru

Tradice oboru Chovatelstvi je spojena se vzdélavanim v zemédélskych oborech, a to
nejen v podobé chovu hospodarskych zvifat, nybrz také chovu zajmovych a
exotickych zvitat. Prvni zemédé€lskou Skolu na na§em uizemi zalozil opat Otmar Daniel
Zincke roku 1728 na panstvi bfevnovského klastera. Rozvoj a pokrok v zemédelské
vyrobé v téchto i nasledujicich letech se viak podle Cernohorského (1980) mezi
rolniky dostaval prostfednictvim rad z tisku, kde bylo publikovano, jak naptiklad
zlepSovat chov dobytka ¢i spravné péstovat plodiny. Pro zemédelské skolstvi, které se
ve srovnani s pramyslovym vyvijelo velice pomalu, bylo dle Cernohorského (1980)
zasadni zruSeni poddanstvi a robotnické povinnosti v roce 1848. Rolnici dostali pudu
do svého vlastnictvi a ziskali tak ob¢anskou rovnopravnost. K tomuto datu se také poji
pocatek organizovaného chovu a zakladani prvnich kynologickych organizaci, na

které upozortiuje Ticha (2010).

V letech 1777 az 1781 byla v Novém Knin¢ (okres Pfibram) zalozena vcelarska skola,
kterou navstévovali nejen sedlaci, ale i zajemci z Sirokého okoli. Med byl pokladan za
velice ddlezitou surovinu, protoZe se jednalo o jediné domaci sladidlo. Skola vak jesté
v té dobé zdaleka neptfipominala dne$ni typ Skoly. Za skolu, ktera se priblizuje
dne$nimu Skolstvi, mizeme povazovat az soukromou Selskou skolu v Trnové u
Zbraslavi. Tuto skolu zalozil v roce 1790 obrozenec a rytif Jan ze Schonfeldu. Jednalo
se o prvni Skolu svého druhu ve Stfedni Evropé. Dokonce zde vznikla prvni ¢eska
zemeédelska ucebnice tzv. Selskd kniha, kterou pro své zaky vydal pravé zakladatel

této skoly. (Cernohorsky, 1980)


http://www.nsp.cz

Podle Cernohorského (1980) piispél k rozvoji zemédélského skolstvi v 19. stoleti
vznik ministerstva zeméd¢lstvi v roce 1848, jehoz snahou bylo vzbudit zdjem o
zemeédé€lskou vyrobu na obecnych Skolach a tim zakladat rolnické Skoly. Podle
Kubacaka (2020) ptsobily od roku 1864 na nasem tizemi tfi druhy zemédé€lskych skol,
a to nizsi skoly — rolnické, Skoly hospodaiské odborné a vysoké skoly hospodarskeé,
tzv. hospodafské akademie. OvSem k diferenciaci zemedé€lskych odvétvi ve Skolstvi
na obory Chovatelstvi a Pé&stitelstvi, jak uvadi Janovska, Gut a Husa (1995) doslo az
v obdobi po 2. svétové valce. Nabidka studijnich obori na stifednich zemédélskych
Skolach se az do devadesatych let 20.stoleti specializovala na obor Péstitelstvi nebo

Chovatelstvi, popt. komplexné na obor Péstitelstvi-chovatelstvi.

Vyuka komplexniho oboru Péstitelstvi-chovatelstvi v ramci ctyfletého studijniho
programu, ktera se na tehdejsi Zemeédélské technické Skole v Rakovniku od roku 1958
realizovala, byla v roce 1972 rozdélena do dvou specializaci, a to na obor Péstitelstvi
a Chovatelstvi. O po¢atku tradice oboru Chovatelstvi mizeme na SZeS Rakovnik
pravé hovotit v souvislosti s timto rokem. (120 let Stredni zemédélské Skoly

Rakovnik, 2005).
3.3 Faktory ovliviiujici vybér stredni Skoly a studijniho oboru
3.3.1 Motivace

Motivace je jednou ze zakladnich hybnych sil ve vzd&lavani, piicemz Cap a Mare§
(2007) ji popisuji jako souhrn hybnych momentt v ¢innostech, prozivani, chovani a
osobnosti. Dle autord hybnymi momenty jsou to, co ¢lovéka podnécuje, pobizi, aby
néco delal, reagoval, nebo naopak, co ho tlumi, co mu zabrariuje néco konat ¢i

reagovat.
. Motivy aktivizuji lidské chovani, zaméruji je na urcity cil a v tomto sméru je udrzuji.
Motivy Ize interpretovat jako osobni priciny urcitého chovani. Vznikaji na zakladé

interakce vnitrniho stavu jedince a vnéjSich, aktudalné piisobicich podnéti.

(Vagnerova, 1999)

Maslow (1943, 2021) vytvoril jednoduché schéma lidskych potfeb, které se kazdy
¢lovék snazi napliiovat. Toto schéma zname pod pojmem Maslowova pyramida potieb

a je znazornéna v obrazku 1. Na zakladné pyramidy jsou nejdulezitéjsi potfeby a vyssi
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patra pyramidy pfichazi na fadu az poté, co jsou naplnény potieby nize. Nejvyssi misto
zaujima potieba seberealizace, kterou Maslow popisuje jako snahu o napliiovani
vlastnich myslenek a cilti pii plném vyuzivani svého talentu a schopnosti. Petty (2013)
poukazuje na skuteCnost, ze si tyto potieby plné neuvédomujeme a je-li nam kterakoli
z téchto potieb odpirana, nemizeme byt plné dusevné zdravi, na coz upozornil také

Maslow (1943, 2021), ktery zjistil, Ze se poté ¢asto objevuje problematické chovani.

Obrazek 1: Maslowova pyramida potieb

potieba
seberealizace

potireba uznani, uspéchu

potireba sounalezitosti, lasky

potieba bezpeci

fyziologické potreby

Zdroj: vlastni, podle Vagnerové (2002)

Vacek (2018) i Prucha a kol. (2003, s.127) vnimaji motivaci jako souhrn vnitfnich a

vnéjsich faktort, které

— vzbuzuji, aktivuji, dodavaji energii lidskému jedndni a prozivani;

— zaméruji toto jedndni a proZivani urcitym smérem,

— Fidi jeho pritbéh, zpiisob dosahovani vysledkii;

— ovliviiuji téz zpusob reagovani jedince na jeho jednani a proZivani, jeho vztahy

k ostatnim lidem a ke svét.
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3.3.1.1 Vnitini a vnéj§i motivace

Vnitini motivace zaka pii vzdélavani vychazi z jeho vlastnich podnéti. Pokud je zak
vnitin€ motivovan, touzi sam po poznavani novych védomosti a nedéla to kvali tomu,

ze by musel.

Vné&jsi motivace sméruje zaky k dosazeni kratkodobych a konkrétnich cil. Uginek ma
téméer okamzity, ovSem po naplnéni konkrétniho cile rychle odezniva. Janouskova
(2011) uvadi ze u vné&jsi motivace se nejedna o vnitini presvédCeni zaka, ale o vnéjsi
podnéty, které v ném vyvolaji zajem. Vnéjsi motivace mohou byt pozitivni i negativni.
Prostrednictvim pozitivnich motivaci se v zakovi snazime probudit vnitini potifeby a v
ptipadé negativnich motivaci jej uvadime do stresu, subjektivniho pocitu ohrozent,
frustrace. Prostfednictvim pozitivni motivace zaku se zvySuje jejich divéra v sebe
sama, dochazi ke zvySovani jistoty ve Skolnim prostfedi a ke zvySeni kladného
hodnoceni sebe sama, dalsich zaku i Skoly jako instituce. Diky tomu se navic aktivizuji

ucebni ¢innosti zaka.
3.3.1.2 Motivace zaku

3.3.1.2.1 Vliv rodiny a rodinné tradice
Rodina je daleZitou soucasti lidského vyvoje a jak uvadi Cacka (2000, s. 301):
, Rodina je primdrni skupinou, kterou si sice nevybirame, ale vztahy v ni jsou pro

kazdého tim nejvyznamnéjsim a Siroce i hluboce formujicim socidalnim prostredim.

Jetabkova (1993) upozoriuje na to, ze rodina patii mezi nejdulezitejsi instituce, které
lze nalézt v riznych formach v kazdé spolecnosti a je pod ochranou jak statnich
zakont, tak mezinarodnich deklaraci a pakti o lidskych pravech. Mat¢jcek (1986)
udava, ze fungujici rodina zabezpecuje ditéti od narozeni zakladni potieby, jako jsou
pocity jistoty, bezpeci, citové zazemi, rozvoj osobnosti i potiebu spole¢enského uznani

a uplatnéni, vCetné poteby oteviené budoucnosti.

White (2007) uvadi, ze rodiCe vytvareji pro zadka hranice, v ramci kterych Cini své
rozhodnuti tykajici se svého budouciho studia a povolani. Na vliv rodiny u
dospivajicich zaku pifi vybéru svého povolani reaguje Hlad’o (2008, s. 48). Upozoriiuje
na skutecnost, ze zaci mohou v mnoha pfipadech podlehnout pfi volbé povolani

pranim rodi¢t, ktera ovSem nemaji zaklad v jejich realnych predpokladech zvolené
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povolani vykonavat. Jde napiiklad o nadani, schopnosti, Skolni zralost, zajmy,
zdravotni stav apod. RodiCe Casto vychazeji ze své vlastni ctizadosti, predsudku,
subjektivnich predpokladi i nahodilych divodia. Postoje a prani rodicd mohou byt
deformovany a omezovany nejen vlastnimi nenaplnénymi tuzbami, ale 1 subjektivnim
hodnocenim svého ditéte nebo atraktivnosti a dostupnosti uvazovaného typu Skoly ¢i

oboru.

Je proto dulezité, jak rodiCe znaji své déti, jak jim rozumi, jak podporuji jejich zajmy
a jak je motivuji. Rovnéz je podstatné, jak rodice vedou rozhovory o zamyslenych
planech, zkoumaji ptedstavy svych déti a spolecné vytvaii alternativy pro vybér oboru,

ktery je cestou k jejich povolani.

V fadé rodin pak mohou mit vliv na vybér skoly, oboru a nasledného povolani rodinné
tradice. Jandourek (2012) definuje pojem tradice (z angl. ,tradition®) jako vzorce
chovani predavané mezi predchidci a nasledniky. Tradice predava zalezitosti tykajici
se technického vedeni, jazykovych zvyklosti, hodnotovych pfedstav a vyjadiuje vazbu
spoleCnosti, skupin a jednotlivce na uspéchy minulych generaci. Diky historické
paméti umoznuje tradice volbu osvédCenych postupt bez vahani. OlSovsky (2011)
podobné definuje tradici jako pfedavani nazord, mravy, zvykd, norem a kulturnich
souvislosti z generace na generaci. V zeméd¢€lskych oborech jsou to ¢asto povolani
spojena s fizenim rodinného zemédélského podniku a v oboru Chovatelstvi se nabizi
povolani spojené s chovem koni, exotickych zvifat ¢i kynologii, ktera mohou byt

v fadé rodin provozovana jiz po vicero generaci.

3.3.1.2.2 Vliv vrstevniktl

Vliv vrstevniku je u dospivajicich vyznamny a jak upozoriiuje Vagnerova (2000) pro
dospivajiciho zdka ma mnohdy vétsi vyznam vrstevnicka skupina se stejnymi zajmy,
nazory a problémy, jaké ma on sam, nez-li nazor rodi¢i. Vrstevnicka skupina je

v tomto obdobi dokonce nejdilezitéjsim zdrojem emocni a socialni podpory. .

3.3.1.2.3 Vliv skoly a pedagogickych pracovniku

Mezi dal$i faktory, které ovliviiuji rozhodovani zaka o budoucim povolani nebo studiu
oboru patfi vychovné a vzdé€lavaci instituce a zejména posledni ro¢niky druhého
stupné zakladni Skoly. Muze se jednat o vliv nékterého zuciteld ¢i dalSich

pedagogickych pracovniki. Jak uvadi Pracha (2002), ucitel je osoba, ktera
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zprostiedkovava systematicky usporadané poznatky, dovednosti a postoje z riznych
védnich obort. Jednim z hlavnich utkoli pedagogu je identifikovat a pojmenovat
schopnosti a nadani konkrétniho zaka a poskytnout mu prostiedi pro jejich rozvoj. To
muze zahrnovat doporuceni krouzkl, tGc¢ast na riznych mimoskolnich aktivitach,
kontakt s odborniky apod. Vliv skoly a potazmo ucitele, je kliCovy zejména z divodu
dlouhodobého spole¢ného traveni Casu a proto by dle Stradala a Nouzové (1995) méla
Skolni ptiprava pfedchazet vlastnimu rozhodovani o volbé povolani a méla plnit funkci
motivacni, sebepoznavaci, informacné-orientacni a funkce uv€domeéni si podstatnych
faktord a kritérii. Nepredpoklada se vsak, ze zak bude na konci skolni pfipravy
definitivné rozhodnut, ale Ze si bude uvédomovat vSechny faktory, které pii své volbé

uplatni.

3.3.1.2.4 Vliv konicka a zajmu
Zajmy a konicky hodnoti Privodce kariérou (2022) jako hlavni divod vybéru stfedni
Skoly a oboru. Zajmy a konicky zaka ¢asto souviseji také s nabidkou vyucovanych

predmétl na stiedni skole.

3.3.1.2.5 Vliv zndmé osobnosti

Na vliv zndmé osobnosti z oboru na vybér studia a svého povolani je upozorfiovano
opakované v publikaci 120 let Stfedni zemé&délské Skoly v Rakovniku (2005). Jednalo
predev§im o predstavitele Skoly, ktefi byli uznavanymi osobnostmi nejen regionu.
Prvnim z nich byl Jan Tomes, prvni feditel samostatné zemédélské Skoly v Rakovniku
(1884 — 1891), ktery byt nepochazel z Rakovnicka, dokéazal svou cinorodosti a
odbornymi kvalitami ziskat pro §kolu mnoho obdivovateli a pfiznivci, coz se promitlo
do z4jmu o studium na zminéné Skole. Dal§imi osobnostmi, které vyrazné ovlivnili
zajem o studium na stfedni zemé&délské skole byli Antonin Mohl a Jaromir Spacek,

kterym se blize vénuji v kapitole vénujici se historii Skoly.

Pokud bychom se podivali na osobnost, ktera SZeS Rakovnik v historii $koly
navstévovala, pak patrn€ nejvyznamnéjSim zadkem byl herec a pozdési Séf Cinohry
Narodniho divadla v Praze Zdenék Stépanek (nar. 1896 v TvorSovicich u Benesova —
1968 v Praze), ktery navstévoval Skolu vletech 1910 - 1912 (120 let Stiedni
zemédélské Skoly v Rakovniku, 2005).
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3.3.2 Bydlisté zaka a dostupnost Skoly

Doposud zde byly rozebirany predev§im aspekty, které ovliviiuji uvazovani zéka o
vybéru skoly a oboru spise v pozitivnim sméru. Vzdalenost skoly od bydlisté zaka a
tim tedy jeji dostupnost v§ak muze figurovat do jisté miry také jako urcity limit této
volby v negativnim smyslu slova. Pfi¢innou mohou byt komplikovana a casové
narocna navaznost hromadné dopravy ¢i velka vzdalenost skoly od bydlisté zaka a
s tim souvisejici potfeba zajiSténi ubytovani na internatu. Vysoké naklady na cestu Ci
ubytovani zdka mohou byt prekazkou predevSim vrodindch s niz§im
socioekonomickym statusem. Bomba a Zemanickova (2011) uvadi, ze rodiny s vy$§im
socioekonomickym statusem investuji do svych déti vice ¢asu, energie, penéz a tim 1

kladou vy§si naroky na jejich ispésnost.
3.3.3 Maturitni vysvédéeni a moznosti budouciho uplatnéni

Uplatnéni na trhu prace a profesni orientace

Dulezitym aspektem pii rozhodovani zaka o vybéru Skoly a studijniho oboru je
moznost uplatnéni na trhu prace. Moznost ziskani maturitniho vysveédceni se proto
stava kliCové pro fadu zakt a zejména téch, ktefi chtéji dale pokraCovat studiem na

vys$si odborné skole nebo vysoké skole.
3.4 Popularizace
3.4.1 Propagace Skoly a oboru

Existuje cela fada zdroju, ze kterych lze Cerpat informace o Skole, studijnim oboru ¢i
povolani. Podle Mezery (2008) je pro zaka nejjednodussi ziskat informace ze Skoly u
vychovnych poradct, u psychologt v pedagogicko-psychologické poradné ¢i na ufadu
prace. Informace o povolani vSak ziska nejlépe u profesionalt, ktefi vybrané povolani
vykonavaji. V dnesni dob& nabyva na vyznamu sdileni informaci o §kole, studijnich
oborech i povolani prostiednictvim webovych stranek, databazi Skol ¢i rtznych
informacnich systémt, napf. Informacniho systému Infoabsolvent Narodniho
pedagogického institutu CR (www.infoabsolvent.cz). Nelze viak opomenout i vefejné

akce, jakymi jsou dny otevienych dvefi ¢i veletrhy skol.
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Propagace Skoly a oboru ma za cil zvySeni zajmu o oboji a nasledné 1 uspésny nabor
zakt. Podstatné je ziskat informace o vyvoji poptavky, uvédomovani si zmeén, potieb
a prani vSech zainteresovanych, zejména pak zaku a rodicu, pfizptsobeni se zménam
v legislativé a uCelné vyuziti nastroju propagace. Pospisil (2002) uvadi, ze k efektivni
propagaci je nezbytné vyuziti nastroji Public relations, zkracené PR, které se
prekladaji jako vztahy s vefejnosti. PR zahrnuji nespocet aktivit od sponzorstvi, pies
vydavani Casopist, po ovlivitovani médii a toho, jak o vas média pisi a klienti smysli.
Vyuziti riznych komunikac¢nich aktivit PR je popsano v fadé marketingovych
ptirucek. Kotler (2000), Svétlik (1996) 1 Svoboda (2006) podobné charakterizuji
jednotlivé prvky systému déleni nastroji PR tzv. PENCILS, coz je akronym — slovo

slozené z prvnich pismen hlavnich komunikacnich aktivit.

P- publications (publikace) — veskeré ti§téné 1 elektronické publikace ¢i audiovizualni
material, Skolni periodika, Casopisy, jubilejni publikace, sborniky z projektt ¢i soutézi,
vyrocni zpravy, katalogy, propagacni brozury a letdky, pozvanky, pohlednice,

kalendare, novoro¢ni prani, vizitky

E — events (vefejné akce, udalosti) — dny otevienych dvefti, Skolni plesy, sportovni dny,

vanoc¢ni besidky, setkani absolventd, poradani soutézi apod.

N — news (novinky) — pozitivni zpravy o Skole, jejich uspé&sich, uspésich absolventu, a
to na socialnich sitich, v televizi, rozhlase, ti§ténych periodikach. Zpravy se mohou
také tykat organizace n¢jakych kurzi, Gcasti Skoly na mezinarodnich projektech apod.
Radime sem i vydavani tiskovych zprav, prostfednictvim kterych $kola informuje
média o aktivitach skoly.

C - community involvement activities (angazovanost pro komunitu) — pomoc
(personalni ¢i materialni, pfipadné finan¢ni) mistnim spolecenstvim

I — identity media (projevy vlastni identity) — fadime sem jednotny vizualni styl, napft.
logo a barvy skoly. Pravidla pro pouziti loga, barev, pisma a dalSich identifikacnich

prvkl jsou soucasti design nebo logo manualu. Vyuziva se na riznych tiskopisech,

hlavickovém papiru, obalkach, vizitkach, propagacnich materialech Skoly apod.
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S — social responsibility activities (aktivity socialni odpovédnosti) — aktivity tykajici
se ochrany pfirody, ekologie, podpory zaméstnanct ¢i charity. Lze sem zaradit téz

napf. zvyhodnéné obédy pro byvalé zaméstnance skoly.
3.4.2 Vybrané komunikacni aktivity PR
3.4.2.1 Dny otevienych dveri

Dny otevienych dvefi jsou jednou z moznosti propagace skoly i jednotlivych obora.
74k, ktery se zajima o vzd&lavani na konkrétni $kole ma moznost se piijit seznamit
s prostiedim $koly a jejim vybavenim. Casto tak ¢ini v doprovodu svych rodi&a.
Skolou provazi ugitelé i soudasni Zaci, ktefi jsou schopni zprostfedkovat zajemctim o

studium na Skole ¢i o konkrétni obor diilezité informace z pohledu zaka.
3.4.2.2 Burza ¢i veletrhy skol

Verejné prezentace Skoly jsou, jak uvadi Baca a Bacova (2011) velmi dalezitym
prostfedkem PR. Je to dano zejména tim, ze potencialni zaci (1 jejich rodice) potiebu;ji
dostatecné mnozstvi informaci pro své rozhodnuti o budouci skole. Na vystavach,
burzach ¢i veletrzich Skol nebo pii navstévach zakladnich Skol za ucelem néaboru

novych zakd je mozné vyuzit také fady audiovizualnich a multimedialnich prostredki.
3.4.2.3 Internet - webové stranky Skoly a socialni sité

Webové stranky jsou mistem, kde lze shromazdit znaéné mnozstvi informaci (Sedivy
aMedlikova, 2017). Kli¢em k webovému marketingu je propagace jak on-line, tak oft-
line. Dulezité je prilakat na webové stranky lidi. Cohen (2005) vybizi k vyuziti
bezplatné bannerové reklamy, kterou lze umistit na svou webovou stranku. Jedna se o
banner jiné nekonkurencni, organizace, firmy ¢i n€jakého spolupracujiciho subjektu.
Na oplatku tento subjekt dovoli umistit banner Skoly na jejich webové stranky.
Krechovska, Hejdukova a Hommerova (2018) upozortiuji na Sirokou Skalu moznosti,
jak oslovit cilovou skupinu prostfednictvim socialnich siti, jakymi jsou Facebook,
platforma X (dfive Twitter), Instagram, YouTube, LikedIn apod., pficemz vyhodu lze
spatfit nejen v jejich rozsifenosti, ale predev§im nizkych nakladech. Na dulezitost

pravidelné kontroly spravnosti a aktualnosti vlozenych informaci na webovych
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strankach upozoriiuje Sedivy a Medlikova (2017), a to predeviim z dGivodu posileni

divéryhodnosti organizace (Skoly).
3.4.2.4 Propagacni materialy Skoly

Mezi tiSténé materidly fadime veSkeré tiskoviny, jak interni (hlavickové papiry,
vizitky, smlouvy, objednavky, faktury, organizacni dokumenty), tak externi (vyro¢ni
zpravy, ¢asopisy, newslettery, publikace apod.). na iplném zacatku je tfeba resit komu
je pripravovana tiskoviny urCena, kolik kust bude potieba a jaka je predstava o

distribuci. Potfeby se mél fesit obsah a forma materialu (Sedivy a Medlikova, 2017).
3.4.2.5 Spoluprace s urady a poradnami

Na spolupraci s organizacemi a institucemi, které slouzi jako poradni organy pro
uchazecCe upozorriuje Baca a Bacova (2011), ptficemz i zde je kladen diraz na dobry
image Skoly, nebot i takova spoluprace je soucasti PR. Podobné je tfeba postupovat
také pii propojovani teorie a praxe ve vztahu k potencialnim zaméstnavatelim

absolventu Skoly.

4 Vzdélavani na Stredni zemédélské Skole Rakovnik

4.1 Historie odborného vzdélavani na Stiredni zemédélské Skole

Rakovnik

Stredni zemédélska Skola, Rakovnik, Prazska 1222 (2024) na svych webovych
strankach 1 ve vyrocnich zpravach skoly a almanachu 120 let Stfedni zeméd¢lské skoly
v Rakovniku (2005) poukazuje na skutecnost, ze zacCatek zemédélského skolstvi na
Rakovnicku byl spjat s historii rakovnické realky. Po Skolské reformé, ktera probéhla
roku 1851 doslo k propojeni readlnych Skol shospodarskym a technickym
vzdélavanim. Na vzniku hospodaiské skoly v Rakovniku se tehdy vyznamné podileli
prazsky arcibiskup Leopold Chlum&ansky a starosta Cenék Feyerfeil. V roce 1864
byla zalozena Hospodarska Skola v Rakovniku. Zacatky vyuky, kdy v roce 1864 byl k
tomuto piijat uditel Antonin Cerveny, nebyly idealni. Byt se do prvniho kurzu

ptihlasilo 60 zakl, Slo o provizorni feseni, které nevyhovovalo zadné ze zacastnénych
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stran (ucitelé, zaci, rolnici, Skola) a ani samotni zakladatelé nebyli s touto formou
spokojeni. DoSlo nasledné ke ziizeni zimni hospodaiské Skoly, ktera byla dvouletym
oborem, v némz se vyucovalo pouze od pocatku listopadu do konce bfezna. Rolnici
pak meli samoziejmée spoustu prace na hospodaistvich. Odborné vzdélavani v této
dobé brzdil predevsim nedostatek prostor, jak pro teoretickou, tak pro praktickou
vyuku. Okresni zastupitelstvo tehdy pfijalo navrh ke stavbé nové vlastni Skolni
budovy, a to i presto, ze Cast stavebnich nakladi bude muset pokryt, nebot’ jim byla

zadost o statni subvenci zamitnuta.

Stavba byla 28. zafi roku 1889 dokoncena podle projektu Ing. Josefa Brzaka. Predani
budovy bylo zavrSeno slavnostnim pravodem meéstem, rolnickym plesem, kterého se
ucastnila fada vyznamnych osobnosti. Prvnim feditelem byl jmenovan Jan Tomes,
ktery byl nejen odbornikem na pestovani chmele, ale také vynikajicim fecnikem. Byl
vyznamnou a uznavanou osobnosti nejen regionu Rakovnicka, ale na jeho prednasky

se sjizdeli hospodari a rolnici z celé republiky. Bohuzel, zemfel velmi mlady.

O tfi roky pozdéji byla skola transformovana na celorocni a dostala novy nazev:
Rolnicka a chmelatska Skola v Rakovniku. V té dobé to byla jedina §kola tohoto druhu
v celé monarchii. Studium bylo dvouleté a Skola na svij provoz ziskala, jak zemské,
tak i statni subvence. Dokonce cCerpala prostifedky 1 zfondu arcibiskupa
Chlumé&anského, a to dokonce i ve formé stipendii pro chudé rolnické déti. Reditelem
byl jmenovan Bohdan Erben, byvaly ucitel rolnické Skoly v Mladé Boleslavi. Nejenze
byl uznavanym zemedélskym odbornikem, ale také publikoval ¢lanky z oblasti chemie

a pedologie. V prubéhu jeho vedeni Skoly byl ziizen skolni statek.

Dal§i vyznamnou osobnosti Ceského zemédélstvi, ktera byla jmenovana tfeditelem
Rolnické a chmelaiské $koly v Rakovniku byl Antonin Mohl. Reditelem byl jmenovan
v roce 1900. Proslul nejen jako zakladatel Ceského spolku chmelaiského pro
Kralovstvi Ceské, jenz hajil zajmy Ceskych péstitelti chmele, ale také jako odbornik,
ktery zavedl postfik chmele proti mSici, sviluSce 1 peronospoie, coz znanym

zpusobem Ceskému chmelafstvi pomohlo.

Zemsky vybor jmenoval v roce 1923 do funkce feditele Jaromira Spacka. Historické
zminky jej popisuji jako Cloveka, ktery prekypoval elanem a energii, cloveka, ktery

zdokonalil vyuku a také zavedl piisnou kazen. Zastaval nazor, ze prace ucitele nekonci
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ve tfid€, nybrz na poli mezi zemédélci. Za doby jeho vedeni se opravila Skolni budova,
kabinety se vybavily pomuckami, pieorganizoval Skolni statek a dokonce zalozil
kromeé nové chmelnice i pfipoustéci stanici hiebcli. Za jeho vedeni se nékolikanasobné

zvysily vynosy statku a také poCty studentl navstévujici tento obor.

Obdobi druhé svétové valky a nékolik let po ni bylo pro skolu obdobim, kdy vétSimu

rozvoji ¢i dokonce vystavbé nové budovy rolnické skoly nebylo naklonéno.

Ke znac¢nému rozvoji skoly doslo podle 120 let Stiedni zemédélské skoly v Rakovniku
(2005) az v 60.letech 20. stoleti, kdy se stal feditelem Ing. Jaroslav Soukup, ktery
zajistil vybudovani nového domova mladeze pro Skolu, modernizaci a rozsifeni
Skolniho statku a zfizeni Skolni botanické zahrady. Béhem jeho pisobeni nartstal i
pocet clent pedagogického sboru. Vsichni pedagogové absolvovali dopliikové
pedagogické studium na Katedfe pedagogiky Vysoké skoly zemédélské v Praze, aby
ziskali plnou kvalifikaci pro svou pedagogickou praci. Skola se v 60. letech stala
cvi¢nou Skolou Katedry pedagogiky Vysoké skoly zemédélské v Praze a tento statut
si zachovava doposud, 1 kdyz v souvislosti se zménami probihajicimi v devadesatych
letech 20. a zalatkem 21. stoleti na Ceské zemédélské univerzité v Praze (diive
Vysoka skola zemédélska v Praze) jde v soucCasnosti o cvicnou Skolu Institutu

vzdélavani a poradenstvi Ceské zem&d€lske univerzity v Praze.

Néazev Stfedni zemédélska Skola Rakovnik si Skola nese od roku 1984 (120 let Stfedni
zemeédelské Skoly Rakovnik, 2005).

4.2 Soucasnost vzdélavani na Stredni zemédélské Skole Rakovnik

SZeS Rakovnik si dosud ponechava nazev ,,zemédélska“, i piesto, ze vyuované obory
se jiz nezaméfuji jen na zemédélstvi. Od 1. zafi 2009 je vyucovan na Skole obor
Agropodnikani o rok pozdéji se zacalo se vzdélavanim v oboru Ekologie a zivotni
prostfedi. Tretim a také nejmladsim oborem Skoly je obor Chovatelstvi, ktery se
vyuluje od 1. zafi roku 2013. SZeS Rakovnik si klade za cil vybavit absolventy §koly
potfebnymi védomostmi a dovednostmi pro zivot tak, aby se uplatnili v oblastech
souvisejicimi se studijnim oborem, ktery si zvolili a pfipadné, aby se prosadili i mimo
svoji odbornost a obstali v realném zivoté. (VyroCni zprava o cinnosti Stredni

zemédelské Skoly, Rakovnik, Prazska 1222, skolni rok 2022-2023, 2023)
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Skola vyuziva pro vyuku budovu $koly v majetku StiedoGeského kraje, sdilenou a
spravovanou Masarykovou obchodni akademii, Rakovnik. Dale vyuzivd pozemky
botanické zahrady, ktera je majetkem mésta Rakovnik a mésto tuto botanickou zahradu
bezplatné zapujcuje skole k uzivani, pii¢emz Skola zajistuje chod zahrady. Piedevs§im
k praktické vyuce chovu zvifat vyuziva SZeS Rakovnik Skolni statek Stiedo¢eského

kraje — provozovnu Rakovnik.

Reditele $koly byl od 30.kvétna 2011 do 31. ledna 2024 Ing. Ivan Kup. V soudasné
dobé zastupuje Skolu Ing. Jitka Gregorova a Skola se nachazi ve stavu pred sloucenim
dvou §kol. SZeS Rakovnik by se méla béhem nadchézejiciho $kolniho roku piipravit

na slouceni spole¢né s Masarykovou obchodni akademii, Rakovnik.
4.2.1 Obor Chovatelstvi

Studijni obor Chovatelstvi, jehoz kod KKOV je 41-43-M/02 je Ctytletym dennim
studiem zakoncenym maturitni zkouskou. Vzdélavani v oboru Chovatelstvi v podobé
jaké jej zname dnes, je na SZeS Rakovnik mozny od 1.9. 2013. Tento obor nahradil

do té doby vyucovany obor Chovatel cizokrajnych zvitat (41-43-L/01).

Absolventi se uplatni jako chovatelé, oSetfovatelé a odborni pracovnici v zoologickych
zahradach, zdjmovych chovech a jinych organizacich zaméfenych na chov exotickych
zvirat. Absolventi se dale uplatni v chovech hospodaiskych zvitat ¢i v chovech koni a
psu vyuzivanych pro terapeutické ucely. Uplatnéni také nachazeji v chovech
laboratornich zvifat ¢i jako pomocny pracovnik ve veterinarnich ordinacich ¢i jako
oSetfovatelé v utulcich pro opusténa nebo handicapovana zvirata. Absolventi
nachazeji uplatnéni také jako pracovnici zooprodejen ¢i jako zaméstnanci organt statni

spravy, napf. na referatech zivotniho prostiedi.

V prabéhu vzdélavani se zaci tohoto oboru uéi posuzovat mikroklima objektu
urcenych pro zdjmova a hospodaiska zvifata a vyvozovat vhodna opatfeni, zabezpecit
ochranu zvitat proti tyrani, navrhovat spravné technologické postupy pro urcity druh
¢i kategorii zvirete, provadét a organizovat oSetfovani, odchov, chov, krmeni,
reprodukci zvifat a také posuzovat zdravotni stav zvifat a provadét preventivni

opatfeni k ochrang jejich zdravi.
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Ve Stredoceském kraji tento studijni obor v souc¢asné dob& nenabizi zadna dalsi stfedni
skola. V Ceské republice je pouze dalsich Sest vefejnych a soukromych $kol, které
tento studijni obor nabizeji. Nejblize k SZeS Rakovnik je tento obor nabizen v hlavnim
mesté Praze na Stiedni Skole dostihového sportu a jezdectvi, dale v Karlovarském
kraji, kde je v portfoliu obord soukromé stiedni Skoly Jezdecka akademie — stiedni
odborna Skola Marianské Lazné s.r.o. Na Vysociné tento studijni obor 1ze studovat na
Ceské zemé&dé&lské akademii v Humpolci a na Soukromé stiedni $kole zemé&délské
s.r.o. V Olomouckém kraji obor nabizi Stfedni Skola zemédé€lska a zahradnicka,

Olomouc, U Hradiska 4 a v kraji Zlinském Stfedni odborné ucilist¢ Uhersky Brod.

Pro vzdélavani v tomto oboru jsou dulezitymi vyucovacimi pfedméty zakladni skoly
ptirodopis a chemie. Zasadnimi ptfedpoklady pro studium jsou nejen odpovidajici
studijni vysledky na zakladni Skole, ale také zajem o obor a zdravotni stav umoziujici

praci u zvitat a se zvitaty.
4.2.2 Obor Ekologie a zivotni prostredi

Studijni obor Ekologie a zivotni prostiedi je Ctyfletym dennim studiem zakonCenym
maturitni zkouskou a kod KKOV je u tohoto oboru 16-01-M/01. Absolventi jsou
kvalifikovanymi pracovniky v oblasti ochrany a tvorby zivotniho prostfedi. Uplatni se
jako ekologové ve statni spraveé a samosprave, napt. na referatech zivotniho prostiedi,
na spravach chranénych krajinnych oblasti a narodnich parkd, na inspektoratech ceské
inspekce zivotniho prostiedi, v laboratofich nebo v primyslovych podnicich
orientovanych na odpadové & vodni hospodafstvi. Zaci po usp&sném absolvovani
maturitniho oboru ekologie a zivotni prostfedi mohou pokracovat ve studiu na vyssich

odbornych skolach nebo vysokych §kolach.

Ve StfedoCeském kraji tento studijni obor v soucasné dobé nabizi dalsi tii stifedni

Skoly, konkrétné:

e Stfedni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté, Horovice, Palackého nameésti
100

e Strfedni zemé&délska Skola Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Zapska 302

e Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté Jilové u Prahy, piispévkova

organizace
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4.2.3 Obor Agropodnikani

Obor Agropodnikani je ¢tyfletym dennim studiem zakon¢enym maturitou (kod KKOV
je 41-41-M/01). Absolventi jako kvalifikovani pracovnici, ktefi se uplatni nejen
v zemeédé€lské prvovyrob€, ale také ve zpracovatelském pramyslu, sluzbach pro
zemédé€lskou prvovyrobu a dal§i odvétvi ¢i jako pracovnici specializovanych
pracovist’ a vyzkumnych stanic, jako naptiklad zoologickych a botanickych zahrad,
veterinarnich ustavt, pokusnych pracovist rostlinné a zivocisné vyroby. Mohou vést
zivnost a podnikat v oblasti zemédé€lské prvovyroby, ale také ve sluzbach pro
zemédélstvi, ve zpracovatelském sektoru ¢i na useku ochrany a tvorby zivotniho
prostiedi a obnovy venkova v&etn& agroturistiky. Zaci maji moznost pokratovat ve

studiu na vysSich odbornych skolach nebo vysokych skolach.

Ve Stiedoceském kraji tento studijni obor v soucasné dobé& nabizi dalSich pét stiednich

skol, konkrétne:

e Vyssi odborna skola a Stfedni zemédélska skola, Benesov, Mendelova 131

e Stfedni zem&d&lska $kola, Caslav, Sadova 1234

e Stfedni zemédelska Skola a stfedni odborna Skola Podébrady, ptispévkova
organizace

e Stfedni zemeédelska Skola Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Zapska 302

e Vyssi odborna skola a Stfedni odborna Skola, Bfeznice, Rozmitéalska 340
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PRAKTICKA CAST
S Vlastni vyzkum
5.1 SWOT analyza Stiedni zemédélské Skoly Rakovnik

SWOT analyza je zakladem pro posouzeni faktoru, které ovliviiuji PR skoly. SWOT
analyza vychazi pfedev§im z posouzeni vnitinich a vnéjSich faktori. Jejim smyslem je
formulovani slabych a silnych stranek skoly na zaklad€ posouzeni pfedevsim vnitinich
faktorti a formulovani prilezitosti a hrozeb skoly zejména na zakladé analyzy vnéjsich

faktord. (BACA a BACOVA,2011)

Metoda SWOT analyzy dokéze komplexné vyhodnotit fungovani Skoly, nalézt
problémy nebo hrozby, které rozvoji Skoly brani. Zaroven prostfednictvim SWOT
analyzy dokazeme vyhodnotit silné stranky Skoly a také si uvédomit, co je k dispozici
¢i co se nabizi k rozvoji Skoly, ale nevyuzivame toho. Autorem SWOT analyzy je
Albert Humphrey, ktery ji navrhl v §edesatych letech 20. stoleti. SWOT je akronym z
pocatecnich pismen anglickych nazva jednotlivych faktort. Jedna se tedy o zkratku
anglickych slov Strenghts (pfednosti — silné stranky), Weaknesses (nedostatky — slabé
stranky), Opportunities (pfilezitosti) a Threats (hrozby), pfi¢emz se jedna o prednosti
a nedostatky vnitinich kapacit a o pfilezitosti a hrozby z vnéjsiho prostiedi (SWOT

analyza, 2016).

Piehledng zpracovana SWOT analyza SZeS Rakovnik je znazornéna v obrazku &. 2 a
vychazi z predpokladu, ze Skola dosahne strategického tispéchu maximalizaci silnych

stranek Skoly a ptilezitosti a minimalizaci slabych stranek a hrozeb.
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Obrazek 2: SWOT analyza SZeS Rakovnik

STRENGHTS (S) — silné stranky

dlouhodoba tradice zemédElského a
piirodovédného vzdélavani na skole

stravovani pro zaky a pedagogy v budov¢ Skoly
vlastni autoskola (sk. B, T)

sportovni akce pro zaky

dobra dostupnost skoly

Cistota Skoly

botanicka zahrada

poradani kurzii odborné zpisobilosti pro
naklddani s pfipravky na ochranu rostlin

WEAKNESSES (W) — slabé stranky

nedostatek prostor k vyuce

vysoky pocet zaki ve tiide

n¢které zastaralé pomicky k odborné vyuce
zastaraly stav Skolni budovy

zastaraly stav zazemi pro praktickou vyuku -
Skolniho statku Bulovna

nedostatek novych odbornych knih

vyuka jednoho ciziho jazyka

praxe malo zaméfené na studovany obor
nevyuzivani modernich technologii pti vyuce
(interaktivni tabule)

malo kulturnich akci pro zaky

zastaral¢ vybaveni autoskoly — pfedevsim
traktor

chybéjici moderni ucebna autoskoly

OPPORTUNITIES (O) — prilezitosti

spoluprace se zaméstnavateli

modernizace odborné vyuky

zvySovani urovn¢ znalosti a dovednosti zaki
ztizeni odbormé skolni knihovny

spoluprace Skoly na zahrani¢nich projektech
rozs$ifeni vyuky o studium druhého ciziho
jazyka

rozsifeni vyuky o dalsi volitelné predméty
umoznéni praxi na moderngjSich podnicich
umoznéni praxi na specializovanych
pracovistich

praxe vice zaméfit na studovany obor

zajisténi modernich programi (software)
vztahujicich se k oboru studia

spoluprace s potencidlnimi zaméstnavateli zaku
spoluprace s absolventy Skoly na propagaci
oboru a skoly

rozsahlejsi vyuzivani online systému ke spravé
Skolni agendy (Bakalati)

modernizace pocitaCového vybaveni ve tfidach
zajisténi vzdelavani pedagogt k efektivnéjSimu
vyuzivani ICT

THREATS (T) — hrozby

zvySujici se zdjem zaki o studium na
gymnaziich

financovani stfednich skol

Castéjsi vyskyt dusevnich poruch zaki a
poruch uceni

nezdjem mladych, pedagogicky a odborné
zdatnych uCitelli 0 zaméstnani

vyhoteni a stres pedagogu

odchod pedagogu za vyssim vydélkem
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5.2 Analyza dat dostupnych informaci

Podkladem pro analyzu informaci jsou vyrocni zpravy §koly od roku 2014 do roku
2023, dale informace uvedené na oficialnich dokumentech a webovych strankach

Skoly.
5.2.1 Prizkum studijniho zdjmu ziki o vzdélavani na SZeS Rakovnik

Priizkum studijniho zdjmu 2aki o vzdélavani na SZeS Rakovnik je vyhodnocen na
zaklad€ analyzy dat dostupnych ve vyro¢nich zpravach Skoly za poslednich deset let.
V souvislosti s demografickym vyvojem, kdy se na stfedni skoly hléasi od roku 2021
zaci populacné silnych rocnikll, je mozné zaznamenat v Tabulce 1 téZ nartst zajmu o
studium oboru Chovatelstvi. Graf 1 znazoriiuje vyvoj poctu studujicich zaka vsech
obortl na skole v letech 2013 — 2023, pfi¢emz z divodu mozné komparace je v grafu
téz znazornén prehled vSech podanych piihlasek k pfijimacimu fizeni na Skolu
v uvedeném $kolnim roce. Skola zaznamenavéa v poslednich letech rostouci zajem o
studium nabizenych obort, coz se také promitlo do ristu poctu zaku studujicich na
Skole. Za poslednich pét let Cini nartst po¢tu zaka studujicich na celkem tfech

nabizenych oborech o vice nez 60%.

Tabulka €. 1: Poéty podanych prihlasek ke studiu denni formy vzdélavani podle

oboru v jednotlivych skolnich rocich

< Ln (-] N o0 =] o i o o
- - Ll - L - o o o (o]
Studijni obor / $kolni & 8 8 8 8 8 Q Q Q Q
S~ S~ S~ S~ S~ S~ SN S~ S~ SN
rok a = a a o a 2 I N N
o o o o o o o o o o
(o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o]
Agropodnikani 23 30 19 19 21 27 24 34 34 26
Ekologie a Zivotni 20 6 13 16 9 10 20 24 32 15
prostiedi
Chovatelstvi 44 48 34 33 34 27 53 52 99 50
Celkem podanych 87 84 66 68 64 64 97 110 165 91

prihlasek
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Graf 1: Vyvoj poétu studujicich zZiké na SZeS Rakovnik a poétu podanych
prihlasek ke studiu za sledované obdobi

N » o A ® 9 Q "y v \)
> > > > » > v V {V
N Q N Q O N O N Q O
S U A S
P > > » > P > » " >
celkovy pocet 74kil na SzeS pocet podanych prihlasek

5.2.2 Posouzeni trendu zajmu o studium zaku pfi vybéru oboru

Z analyzy dat je patrna prevaha zajmu uchazecl o studium oboru Chovatelstvi ve
vSech sledovanych letech, pfi¢emz nejvySsiho poctu podanych piihlasek bylo
dosazeno vroce 2021, a to konkrétné 99 piihlasek z celkovych 165 piihlasek na

vSechny obory, které Skola na dany Skolni rok nabizela.

V roce 2013, kdy se se vzdélavanim v oboru Chovatelstvi na SZeS Rakovnik zacalo,
bylo podano celkem 87 prihlasek, pificemz piihlasky zaka na obor Chovatelstvi Cinily
50,6%. Tento trend je v prub&hu sledovaného obdobi s mirnymi vykyvy zachovan,
pfi¢emz pouze v roce 2018 dosahoval pocet ptihlasek pouhého 42% podilu a v roce
2021 pro zménu podilu nejvyssiho, a to 60% ze vsech podanych piihlasek v daném
roce. Uchazedi o studium na SZeS Rakovnik v pribéhu let 2013 — 2023 nejvice
preferovali studium oboru Chovatelstvi. Pfehled vyvoje vSech podanych piihlasek na
Stiedni zemeédélskou Skolu Rakovnik a pfihlaSek na obor Chovatelstvi a ostatni

nabizené obory za poslednich deset let je znazornén v grafu 2.
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Graf 2: Piehled vyvoje podanych piihliSek na SZeS Rakovnik na jednotlivé
studijni obory ve sledovaném obdobi
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Graf 3: Vyvoj celkového poétu Ziki na SZeS Rakovnik a celkového poétu Zaki
studujici obor Chovatelstvi ve sledovaném obdobi
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5.3 Rozhovory s ziaky a vedenim Skoly

Rozhovor je jednou z diagnostickych metod, pfi které jsou kladeny otazky, které je
tfeba spravné formulovat a usporadat tak, aby tazatele dovedly k cili svého dotazovani.
Pro uclely této prace byla zvolena forma volného rozhovoru. Obsah rozhovortu byl

pisemné zaznamenavan.

Rozhovory jako soucast pilotaze, kde cilem bylo ziskat predbézné informace o dané
problematice, probihaly s zaky vSech roc¢nikt oboru Chovatelstvi v pribéhu listopadu
a prosince roku 2023 formou volného skupinového rozhovoru. Rada vystupl z téchto

rozhovori byla nasledné vyuzita pro zpracovani dotaznikového Setfeni.

Individualni volny rozhovor s vedenim §koly by realizovan opakované, a to 14. inora
2024 a 7. biezna 2024. Divodem pozd€jsiho data rozhovora byly podstatné zmeény,
které se v prub&hu pocatku roku 2024 na skole odehraly a které se jesté v souvislosti
se spojovani dvou stfednich Skol realizovat budou. Zastupce teditele Ing. Jitka
Gregorova poskytla souhlas s uvefejnénim jejiho jména v ramci bakalarské prace.

V soucasné dob¢ je povérena vedenim skoly.

Gregorova v rozhovoru ze dne 14.unora 2024 poukazuje na dlouhodobé pisobeni
Skoly na Rakovnicku v oblasti pfirodovédného a zeméde€lského vzdélavani. Dle jejich
slov je Rakovnicko pfevazné zemédélskym regionem s tradici péstovani chmele. Pies
deset let je Skola akreditovanym pracovis§tém Ministerstva zeméedélstvi pro konani
kurzti odborné zpusobilosti pro nakladani s pfipravky na ochranu rostlin, a to jak
zakladnich, tak dopliujicich. Pfi praktické vyuce Skola nespolupracuje pouze se
subjekty rakovnického regionu, ale s fadou podnikt z Berounska, Mélnicka, Plzenska
nebo Chomutovska. Skola provozuje $kolni jidelnu, ktera piipravuje jidla nejen pro
74ky SZeS Rakovnik, ale také pro zaky Masarykovy obchodni akademie, Zaky
Specialni $koly v Rakovniku a pro klienty a zamé&stnance Domova seniort. Skola je
provozovatelem vlastni autoSkoly, ktera pfipravuje zaky k ziskani fidi¢ského
opravnéni skupiny T a B. Prednosti skoly je dle slov Gregorové pravidelna spoluprace
s Domem déti a mladeze Rakovnik a méstem Rakovnik pii poradani ekologickych a
botanickych soutézi na Botanické zahradé v Rakovniku, o kterou zaroven Skola
peCuje. V zahradé je nekolik voliér pro drobné zvifata a jejich péci zajist'uji studenti

oboru Chovatelstvi. Botanicka zahrada je oteviena denné€ a mohou ji nav§tévovat nejen
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déti z mistnich matefskych a zakladnich Skol, ale 1 Siroka vefejnost z fad mistnich
obc¢antl i navstévniki mésta.
Spadovost skoly je dle Gregorové velka, nebot na Skole nestuduji pouze zaci

z Rakovnicka, nybrz z dalSich, mnohdy i dost vzdalenych okrest — Beroun, Kladno,

Plzen-sever, Rokycany, Karlovy Vary, Usti nad Labem, M&lnik, Louny, Chomutov.

V ¢em vidi Gregorova nedostatky skoly? Predevsim v uzivani online systému Bakalari
v pouhé zékladni verzi, Skolni knihovné, omezené kapacité ubytovacich prostor,
nedostate¢né vypocetni technice, nékterych zastaralych ucebnich pomuckach,

nedostate¢ném PR Skoly a v omezeném vyuziti prostor budovy skoly.

Z rozhovoru ze dne 7. bfezna 2024 vyplynulo, ze vedeni §koly a Skola jako takova se
bude v nasledujicich mésicich kromé& standardniho fungovani pfipravovat na
planované slouceni s Masarykovo obchodni akademii v Rakovniku, k némuz by mélo
dojit nejpozdéji do 1.9.2025. K propagaci Skoly by v budoucnu rada Gregorova
vyuzila zapojeni vétsiho spektra marketingovych nastroju a rada by skolu zviditelnila

spolupraci s absolventy §koly, ktefi jsou ve své profesi uspésni.
5.4 Dotaznikové Setieni

Dotaznikové Setfeni je jednou z dotazovacich metod. V dotazniku se objevily rtizné

typy otazek.

1) Otazka uzaviena, kdy si respondent vybird jednu moznou odpoveéd
z nabidky pfedem predtiSténych odpovédi. V dotazniku je takovou otazkou
napf. otazka Cislo 1.

2) Otazka oteviena, pii které respondent vyjadfuje svij nazor. V zavéru
dotazniku byla moznost sdélit pisemné cokoliv, co mél respondent
v souvislosti s vybérem Skoly a oboru na srdci.

3) Otazka polooteviena je spojenim uzaviené a oteviené otazky, kdy
respondent méa nejprve na vybér z pfedem danych odpovédi a zaroven
muize pripojit vlastni dopliujici odpoveéd’. V dotazniku je takovou otazkou
napf. otazka ¢. 15.

4) Otazka polouzaviena, kde je cilem vyhnout se nebezpeci, ze by néktera

moznost odpoveédi nebyla uvedena. V takovych pfipadech je vyuzito
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nabidky ,,jind odpovéd™. V dotazniku je takovou otazkou napt. otazka ¢.
19.

5) Otazka skalovana — respondent vybird odpovéd ze Skalové stupnice.
V dotazniku byla vyuzita Skala Likertova typu, kde se po respondentovi
pozaduje, aby vyjadril stupeni svého souhlasu, respektive nesouhlasu na

hodnotici skale. V dotazniku se jedna o otazky ¢. 4 — 16.
5.4.1 Charakteristika mista Setfeni

Mistem Setfeni byla Stredni zemédélska Skola, Rakovnik, Prazska 1222, ktera sidli na
adrese Prazska 1222, 269 01 Rakovnik. Skola je vefejnou stiedni odbornou $kolou
zaméfenou na vzdelavani v oblasti zemédélstvi a zivotniho prostredi. V Rakovniku se
v soucasné dobé nachazi dalsi Ctyfi stifedni Skoly, u kterych je stejné jako u Stfedni
zemédéelské skoly zfizovatelem Stredocesky kraj. Dvé skoly poskytuji vSeobecné
vzdélani, a to Gymnazium Zikmunda Wintra a Masarykova obchodni akademie.
Druhé jmenovana sidli ve stejné budové jako Stfedni zemeédélska Skola. Dal§imi
stfednimi Skolami jsou Stfedni pramyslova skola Emila Kolbena poskytujici vzdélani
v oblasti strojirenstvi, elektrotechniky a informacnich technologii a Integrovana
stfedni Skola nabizejici maturitni obor Cestovni ruch i obory zakoncené vyucnim

listem, napf. obory kuchai/¢isnik, zednik, kominik ¢i truhlaf. (Infoabsolvent, 2024)

Okres Rakovnik se nachdzi v zapadni Casti StfedoCeského kraje a na vychodé a
jthovychodé sousedi s okresy Kladno a Beroun, na jihu a jihozapadé s okresy
Rokycany a Plzeri — sever (Plzerisky kraj) a na severozapadé a severu s okresem Louny

(Ustecky kraj). (Okres Rakovnik, 2024)
5.4.2 Realizace dotaznikového Setieni

Dotaznikové Setfeni bylo realizovano v prubéhu meésice ledna 2024 ve formé

vytisténych dotazniki, jejichz vzor je prilohou ¢. 5 bakalarské prace.
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5.4.3 Vyhodnoceni vysledki dotaznikového Setieni

Dotaznikového Setfeni se zucastnili Zaci vSech roéniku oboru Chovatelstvi SZeS

Rakovnik. Ve vSech rocnicich oboru Chovatelstvi je celkem 119 zakt. Vyhodnoceno

bylo 103 odevzdanych a fadné vyplnénych dotaznikl, coz €ini témér 87% z celkového

mozného poctu (Tabulka €. 2).

Tabulka ¢. 2: Pirehled Fadné vyplnénych a odevzdanych dotaznika zaku a zakyn

oboru Chovatelstvi

obor Chovatelstvi 1.rocnik | 2.roénik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | celkem

pocet Zzaku v rocniku 30 30 30 29 119

radné vyplnilo a odevzdalo 23 25 28 27 103
- ztoho Zakyfi 22 24 24 22 92
- z toho Zakl 1 1 4 5 11

5.4.3.1 Motivace zakl pro vybér oboru

Na zakladé vysledi vyhodnoceni dotaznikového Setfeni 1ze konstatovat, ze priblizné

95% zaku si vybralo studovany obor z jejich vlastniho zajmu o néj. Pficemz odpovéd

rozhodné souhlasi tvotila 62% a spiSe souhlasi 33% odpovéedi (Tabulka €. 3, Graf 4).

Tabulka €. 3: Vyhodnoceni otazky, zda ke studiu oboru privedl dotazovaného

vlastni zajem o obor

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem
rozhodné souhlasi 15 19 17 13 64
spiSe souhlasi 5 11 12 34
spiSe nesouhlasi 4
rozhodné nesouhlasi 1 0
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Graf 4: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda motivaci k vybéru oboru
Chovatelstvi byl vlastni zajem o obor

spiSe souhlasi

33%

spiSe nesouhlasi

4%

rozhodné nesouhlasi
1%

5.4.3.1.1 Motivace zaka k vybéru oboru rodici

rozhodné souhlasi

62%

Z odpoveédi dotaznikového Setieni vyplynulo, ze rodi¢e rozhodné motivovali k vybéru

oboru 8% zaku. K mozné motivaci rodici pii vybéru oboru se piiklanélo svou odpovédi

,,spise souhlasi“ dalSich 36% dotazovanych. Naopak, zZe ,,spiSe nesouhlasi“ vybralo

jako svou odpoveéd 45% zaka a motivaci rodici zcela odmitlo 11% zaka (Tabulka €.

4, Graf 5).

Tabulka ¢. 4: Vyhodnoceni otazky, zda ke studiu oboru dotazovaného

motivovali jeho rodice

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 3 4 1 8
spiSe souhlasi 9 11 37
spiSe nesouhlasi 14 10 9 14 47
rozhodné nesouhlasi 1 3 6 1 11
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Graf 5: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda motivaci k vybéru oboru

byli rodice dotazovaného
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5.4.3.1.2 Motivace zaka k vybéru oboru spoluzaky ¢i kamarady

Byt mnoho autorti poukazuje na velky vliv vrstevnikii na rozhodovani dospivajicich,

data ziskana dotaznikovym Setfenim tento vliv zcela nepotvrzuji. Ze vSech 103

odpoveédi byla v ramci dotaznikového Setfeni zaznamenana pouze jedna odpoveéd

,rozhodné souhlasi“ na otdzku, zda byl zak motivovan k vybéru oboru svym

spoluzakem ¢i kamaradem. Mozny vliv pfipustilo celkem 15 zak{, coz je priblizné

14,5% (Tabulka ¢.5, Graf 6).

Tabulka ¢.5: Vyhodnoceni otazky, zda ke studiu oboru dotazovaného

motivovali jeho spoluzaci ¢i kamaradi

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 0 1
spiSe souhlasi 15
spiSe nesouhlasi 8 10 31
rozhodné nesouhlasi 13 12 15 16 56
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Graf 6: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda ziky motivovali k vybéru

oboru spoluzaci ¢i kamaradi

rozhodné
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5.4.3.1.3 Motivace 74kt k vybéru oboru ugitelem/uitelkou ZS

rozhodné souhlasi

1%

spise souhlasi
15%

spise nesouhlasi

30%

Vysledky dotaznikového Setfeni v pfipadé motivace vybéru oboru ucitelem ¢i

uditelkou ZS jasné ukazuji na celkem nizky podil odpovédi, které ptipousténi vliv na

rozhodnuti pravé pedagogem ZS. Odpovéd ,rozhodn& ano“ zvolilo neceld 4%

respondentt a k odpovédi ,,spisSe souhlasi® se priklonilo pfiblizn€ 13,5% dotazovanych

zaka. Z Cehoz vyplyva, ze priblizné 82,5% zakd nebylo motivovano k vybéru oboru

utitelem ¢&i uditelkou ZS (Tabulka &. 6, Graf 7).

Tabulka ¢. 6: Vyhodnoceni otizky, zda ke studiu oboru dotazovaného

motivoval/a uéitel/ka ZS

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 1 2 0 4
spiSe souhlasi 14
spiSe nesouhlasi 6 5 7 22
rozhodné nesouhlasi 13 16 17 17 63
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Graf 7: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda motivaci k vybéru oboru
byl uéitel/ka ZS
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5.4.3.1.4 Motivace zaka k vybéru oboru jinym odbornikem

V poslednich letech nabyva na vyznamu intervence Skolnich psychologi a
vychovnych poradcti na Skolach, proto mé zajimalo, do jaké miry participuji na
rozhodovani zaku o vybéru oboru. Z dotazovanych zaku ani jeden nezvolil odpoved
,,yozhodné souhlasi“ na dotaz, zda ke studiu oboru jej motivoval odbornik — §kolni
psycholog ¢i vychovny poradce. Mozny vliv vSak na jejich rozhodnuti pfiznalo témer

6% dotazovanych (Tabulka ¢. 7, Graf 8).

Tabulka ¢. 7: Vyhodnoceni otazky, zda ke studiu oboru dotazovaného
motivoval jiny odbornik (Skolni psycholog, vychovny poradce)

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.rocnik |3.rocnik |4.rocnik |celkem

rozhodné souhlasi 0 0 0

spiSe souhlasi

spiSe nesouhlasi 5 4 3 4 16
rozhodné nesouhlasi 17 19 24 21 81
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Graf 8: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda zaky motivoval k vybéru
jiny odbornik — Skolni psycholog, vychovny poradce
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5.4.3.1.5 Motivace zaka k vybéru oboru znamou osobnosti

Mozny vliv na vybér oboru méla znama osobnost pouze u necelych 11 % zaku, z ¢ehoz

,fozhodné souhlasi“ odpovédéla pouze 2% respondenti a 9% odpovédélo ,spise

souhlasi“. Zbyvajicich 89% zakl odpovédélo, Ze ,,spiSe nesouhlasi“ nebo ,,rozhodné

nesouhlasi* (Tabulka ¢. 8, Graf 9).

Tabulka ¢. 8: Vyhodnoceni otazky, zda ke studiu oboru dotazovaného

motivovala znama osobnost

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem
rozhodné souhlasi 1

spiSe souhlasi 1

spiSe nesouhlasi 7 1 16
rozhodné nesouhlasi 14 15 23 24 76
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Graf 9: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda motivaci k vybéru oboru
byla znama osobnost
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5.4.3.1.6 Dostupnost Skoly v ramci bydlisté¢ zaka jako soucast motivace k vybéru

oboru

Pro pfiblizné 24% respondenti byla dostupnost Skoly rozhodné faktorem, ktery

ovlivnil jejich vybér a priblizn€ 33% dotazovanych odpovédelo, ze s tvrzenim ,,spise

souhlasi“. Dobra dostupnost Skoly tedy byla faktorem, ktery riznou mérou ovlivnil

vybér oboru u 57% zaku (Tabulka ¢. 9, Graf 10).

Tabulka ¢. 9: Vyhodnoceni otazky, zda ke studiu oboru dotazovaného

motivovala dostupnost §koly v ramci jeho bydlisté

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 2 7 8 8 25
spiSe souhlasi 10 7 9 8 34
spiSe nesouhlasi 3 6 9 21
rozhodné nesouhlasi 8 5 2 23
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Graf 10: Procentuilni grafické znazornéni odpovédi, zda soucasti motivace
vybéru oboru byla dostupnost §koly v ramci bydlisté zaka
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5.4.3.1.7 Moznost ziskani maturitniho vysvédceni jako soucast motivace k vybéru
oboru

Pro priblizné 85% zakli byla motivaci moznost uspéSnym studiem oboru ziskat

maturitni vysvédCeni. Pouze necela 2% respondentli uvedla, ze rozhodné nesouhlasi

s tvrzenim, ze by moznost ziskani maturitniho vysvédceni ovlivnila jejich vybér oboru

(Tabulka ¢. 10, Graf 11).

Tabulka €. 10: Vyhodnoceni otazky, zda k vybéru oboru dotazované zaky
motivovala moznost ziskiani maturitniho vysvédceni

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 6 16 17 13 52
spiSe souhlasi 9 7 10 13 36
spiSe nesouhlasi 6 10
rozhodné nesouhlasi 2 0 0 0 2
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Graf 11: Procentuilni grafické znazornéni odpovédi, zda soucasti motivace
k vybéru oboru byla moznost ziskani maturitniho vysvédceni
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5.4.3.1.8 Moznost budouciho uplatnéni jako soucast motivace k vybéru oboru
Témeér 80% zaku pripustilo, Ze moznost budouciho uplatnéni ovlivnilo jejich vybér
oboru. Pouze 2% respondentt rozhodné nesouhlasi s tim, ze moznost jejich budouciho

uplatnéni ovlivnilo jejich vybér oboru (Tabulka ¢. 11, Graf 12).

Tabulka €. 11: Vyhodnoceni otazky, zda byl vybér oboru ovlivnén moznostmi
budouciho uplatnéni zaka

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 4 11 10 6 31
spiSe souhlasi 12 12 14 13 51
spiSe nesouhlasi 6 2 3 8 19
rozhodné nesouhlasi 1 0 1 0 2
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Graf 12: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda byl vybér oboru
ovlivnén moznostmi budouciho uplatnéni zaka
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5.4.3.1.9 Vyuka zajimavych predméti jako motivace k vybéru oboru studia

Jak vyplyvé z uvedeného prehledu odpovedi (Tabulka €. 12, Graf 13), vice nez 95%

zaku pfipustilo vliv nabidky vyuky zajimavych pfedméti na jejich vybér oboru

(odpovédi ,,rozhodné souhlasi® a ,,spiSe souhlasi).

Tabulka €. 12: Vyhodnoceni otazky, zda byl vybér oboru motivovan nabidkou

vyuky zajimavych predméta

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem
rozhodné souhlasi 9 14 16 14 53
spiSe souhlasi 12 11 11 11 45
spiSe nesouhlasi 1 1

rozhodné nesouhlasi 1 0 1 2
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Graf 13: Procentuilni grafické znazornéni odpovédi, zda byl vybér zaku
motivovan nabidkou vyuky zajimavych predméta
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5.4.3.1.10 Moznost soukromého podnikani ve vystudovaném oboru jako soucast
motivace

Moznost podnikani ve vystudovaném oboru byla motivem vybéru oboru pro témer

77% dotazovanych zaka (24% ,,rozhodné souhlasi“ a 52% ,spiSe souhlasi*). Odpovédi

co do pocetnosti jsou zaznamenany v Tabulce ¢. 13 a procentualni znazornéni

odpoveédi ilustruje Graf 14.

Tabulka €. 13: Vyhodnoceni otazky, zda byl vybér oboru motivovian moznosti
podnikat ve vystudovaném oboru

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem

rozhodné souhlasi 4 8 9 4 25
spiSe souhlasi 14 15 14 11 54
spiSe nesouhlasi 5 2 4 8 19
rozhodné nesouhlasi 0 0 1 4 5
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Graf 14: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda byl vybér zaki oboru
motivovan moznosti podnikat ve vystudovaném oboru
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5.4.3.1.11 Pokracovani v rodinné tradici jako motivace k vybéru oboru

Moznost motivace rodinnou tradici pfi vybéru oboru studia ptipustilo pouze necelych

13% dotazovanych zaka (5% ,,rozhodné souhlasi“ a 8% ,spiSe souhlasi®). 59%

respondentt rozhodné nesouhlasila s tvrzenim, Ze by jejich motivaci k vybéru oboru

Chovatelstvi byla rodinna tradice (Tabulka ¢. 14, Graf 15).

Tabulka ¢. 14: Vyhodnoceni otazky, zda byl vybér oboru motivovan
pokracovanim v rodinné tradici

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem
rozhodné souhlasi 1 1

spiSe souhlasi 1 4 8
spiSe nesouhlasi 10 29
rozhodné nesouhlasi 13 13 18 17 61
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Graf 15: Procentualni grafické znazornéni
motivovan pokracovanim v rodinné tradici
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5.4.3.1.12 Studijni obor byl posledni volbou vybéru zaka

Pro vice nez 85% zaki nebyl vybér oboru Chovatelstvi na SZeS Rakovnik posledni

volbou z divodu nepfijeti na jinou, tj. preferovanou Skolu (73% ,,rozhodn€ nesouhlasi*

a 12% ,,spise nesouhlasi®). Z uvedeného lze odvodit, ze studium oboru Chovatelstvi

bylo preferovanou volbou oboru a $koly u zaka na piihlaskach (Tabulka ¢. 15, Graf

16).

Tabulka ¢. 15: Vyhodnoceni dotazu, zda bylo studium oboru posledni volbou
zaka z duvodu neprijeti na jinou skolu

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem
rozhodné souhlasi 2 3 3 0

spiSe souhlasi 1

spiSe nesouhlasi 3 3 4 3 13
rozhodné nesouhlasi 17 16 20 22 75
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Graf 16: Procentualni grafické znazornéni odpovédi, zda bylo studium oboru
posledni volbou zaka z divodu neprijeti na jinou stiredni Skolu
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5.4.3.2 Zdroje informaci o nabizenych studijnich oborech

Nej&astéji uvadénym zdrojem informaci o nabizenych oborech SZeS Rakovnik, ktery
pii rozhodovani o vybéru oboru zéaci vyuzivali, byly webové stranky Skoly. Druhym
nejvyuzivanéj§im zdrojem informaci byly dny otevienych dvefi a tfetim propagacni
materialy Skoly (Tabulka ¢. 16, Graf 17).

Tabulka ¢&. 16: Piehled o vyuziti zdrojii informaci o nabizenych oborech SZeS
Rakovnik

obor Chovatelstvi 1.rocnik |2.roénik |3.roénik |4.rocnik |celkem

Den otevrenych dvefi 13 6 7 19 45
Webové stranky Skoly 21 23 25 21 90
Utad prace — kariérni poradce 1 0 1 1 3
Eztr:i:jrc:aglcko psychologickd 0 0 0 1 1
Propagacni materialy Skoly 5 5 13 10 33
Burza skol 6 8 3 11 28
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Graf 17: Procentualni grafické znazornéni vyuzitych zdroju informaci o
nabizenych oborech SZeS Rakovnik
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5.4.3.3 Plany zaku po studiu a jejich ocekavani od budouciho povolani

Témer 49% zakt oboru Chovatelstvi planuje dalsi studium na vysoké skole, pficemz

vice nez 20% z nich by rado skloubilo studium vysoké skoly se zaméstnanim. Tabulka

¢. 17 uvadi poCty odpovédi nabizenych variant, pficemz mezi tzv. jiné plany byly

respondenty doplnény napf. moznosti studia vyssi odborné Skoly v kombinaci se

zaméstnanim v oboru ¢i mimo obor (Tabulka €. 17, Graf 18).

V budoucnu zaci o¢ekavaji od svého povolani predevsim to, ze se splni jejich cile a

budou dobfe financné ohodnoceni. Dale oCekavaji dobry pracovni kolektiv a celkové

dobré uplatnéni na trhu prace (Tabulka €. 18, Graf 19).
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Tabulka & 17: Piehled plant zaka po ukonéeni studia na SZeS Rakovnik

oboru Chovatelstvi

obor Chovatelstvi 1.rocnik |2.ro¢nik |[3.rocnik |4.roénik |celkem
Zaméstnani v oboru 5 4 23
Zaméstnani mimo obor 3
Studium na vysoké skole 5 12 29
?tudlum na vyssi odborné 3 0 1 1 5
Skole
Studlurrv\‘ Qa‘dalm stfedni Skole 0 1 1 0 )
nebo ucilisti
R ; ;

ozhod,nutl podle nabidky na 3 3 5 5 15
trhu prace
Dalk?ve S,;tl,'ldlum VS pfi 3 1 11 0 15
zaméstnani v oboru
D IIk 7 . Vv Ve

a ?ve S,Ztl,'ldlljlm S pfi 0 0 1 5 3
zaméstnani mimo obor
jiné 2 1 1 4 8

Graf 18: Procentualni grafické znazornéni ocekavani zaku od svého
budoucnu
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Tabulka ¢. 18: Ocekavani zaku od svého povoliani v budoucnu

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.ro¢nik |3.ro¢nik |4.ro¢nik |celkem
dobré uplatnéni na trhu prace 9 10 15 13 47
dobré finan¢ni ohodnoceni 11 14 19 18 62
uznani od svého okoli 6 3 6 8 23
dobry pracovni kolektiv 15 13 17 11 56
seberealizace 3 11 13 13 40
splnéni svych cild 17 16 18 16 67
podnikani v oboru 6 8 10 29
pokracovani v rodinné tradici

jiné 0 0 0

Graf 19: Procentualni grafické znazornéni ocekavani zaku od svého

budoucnu
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5.4.3.4 Spokojenost zaku s vybérem oboru
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ohodnoceni

19%

povolani v

Ze vsech dotazovanych zaki uvedlo vice nez 88%, ze jsou s vybérem oboru spokojeni

(Tabulka ¢. 19. Graf 20), pficemz nejcast€jSimi divody nespokojenosti s vybérem

oboru byla zména jejich zajmu v prubéhu studia, jina oCekavani od studia ¢i

nevyhovujici metody vyuky, popt. nevyhovujici odbornost vyucujicich.
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Tabulka €. 19: Vyhodnoceni dotazu, zda jsou zaci spokojeni s vybérem oboru

obor Chovatelstvi 1.ro¢nik |2.rocnik |3.rocnik |4.rocnik |celkem
aho 21 25 26 19 91
ne 2 0 2 8 12

Graf 20: Procentualni grafické znazornéni spokojenosti zaku oboru Chovatelstvi
SZeS Rakovnik s vybérem oboru

5.4.4 Zkvalitnéni vyuky oboru Chovatelstvi na SZeS Rakovnik

Zaci spatfuji nejvétsi potencial ve zkvalitnéni vyuky a rozvoji $koly predevsim

v praxich, které by byly vice zaméfené na studovany obor, dale v CastéjSich exkurzi

beéhem studia, rozsahlej$im vyuziti online systému ke sprave skolni agendy (Bakalari),

v tolerantnéjSim pristupu k absencim potvrzenych lékafem a uvitali by vétsi zastoupenti

odborniki a specialisti na Skole a Skolnich pracovistich. Detailn€jsi prehled o

celkovém poctu prifazenych bodi k jednotlivym nabizenym moznostem zlepsSeni je

zaznamenan v Tabulce €. 20. Kurzivou jsou v tabulce oznaceny varianty odpovédi,

které nebyly v nabidce dotazniku, ale zaci je sami doplnili, coz jim bylo umoznéno.
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Tabulka & 20: Vyhodnoceni moznosti vedoucich ke zlepSeni vzdélavani na SZeS
Rakovnik o¢ima zakii oboru Chovatelstvi

Pocet
prifazenych
bodU

Moznosti zlepseni vzdélavani na Skole spatfuji Zaci predevsim v:

229

praxi vice zamérené na studovany obor

113

vétsim poctu exkurzi v pribéhu studia

108

rozsahlejSim vyuZziti online systému ke spravé skolni agendy - Bakalari

108

shovivavéjsim posuzovani absence potvrzené lékafem

85

vétsim zastoupeni odbornikl a specialistd na Skolnich pracovistich

81

zatazeni vétsiho poctu praktickych vyucovacich jednotek do vyuky (praxe)

77

modernéjsim zazemi pro praktickou vyuku

71

moznostech exkurzi a stazi v zahranici

70

modernizaci u¢ebnich pomUcek

68

praxi na modernéjsich podnicich

63

vétsim ddrazu na praktické uceni ve vzdélavani

54

vybaveni skoly kvalitnimi vzdélavacimi technologiemi

46

pfitomnosti Skolniho psychologa na skole

39

spolupréci $koly na zahranic¢nich projektech

37

lepsim zazemi podnik{ k absolvovani praxe

35

lepsi kapacité ubytovacich prostor (internat)

31

moznostech studia druhého ciziho jazyka

27

nabidce vétsiho poctu volitelnych odbornych pfedmétd

26

vyuZivani interaktivnich tabuli ve tfidach

25

vice poradanych kulturnich akei pro zaky

23

vétsim zapojeni Zak( do rozhodovani

19

kvalitnéjsi prezentaci Skoly na webu a socidlnich sitich

16

vétsi spolupraci s potencialnimi zaméstnavateli

15

zfizeni Skolni knihovny

12

vyuZivani modernich program0 (softwaru) vztahujicich se k oboru

=
o

lepsi dostupnosti podnikd k absolvovani praxe

vice poradanych sportovnich akci pro zaky

vyuZivani modernéjsich a vykonnéjsich pocitacl

zatazeni technologie virtudlni reality do vyuky

ve vétsim zohledriovdni psychickych potreb Zdki

vétsi nabidce rlznorodych studijnich obord

lepsich podminkdch chovu zvifat chovanych ve skole

umozZnéni absolvovat odborné kurzy s certifikdty

v lepsim vzdéldni ucitel(i v oblasti psychického zdravi a porozuméni Zakiim

kvalitné vybavené skolni knihovné

vétsim zapojeni Skoly do soutézi a Skolnich olympidd

doplnéni vzdélani pedagogickych pracovnikl k efektivnimu vyuZiti ICT

rychlejsim a spolehlivéjSim internetu

OfRr[wlrr(fpflWIWIW U |N|N]|O

vétsim zapojeni rodicd do vzdélavani
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5.5 Vysledky dotaznikového Setieni

Obor Chovatelstvi na SZeS Rakovnik si vybralo z divodu jejich zajmu o oblast
chovatelstvi 95% zaku. Stejné procento uvedlo, ze soucasti jejich motivace byla i
nabidka vyuky zajimavych predmétl, pfiCemz zaci uvedli, ze nejvice je oslovila
moznost absolvovani pfedmétd, jakymi jsou chov exotickych zvirat, kynologie, chov
koni, chov zvitat (hospodarskych) a veterinafstvi. Vliv rodi¢i na vybér oboru pfiznalo
44% respondentt. Prekvapujicim zji§ténim bylo, Ze motivaci pokracovat v rodinné
tradici bylo u pouhych 5% dotazovanych zaku, pficemz mozny vliv tradice na jejich
rozhodnuti vybrat si obor Chovatelstvi na SZeS Rakovnik pfipustilo dalsich necelych
8%. Vliv vrstevnikd na rozhodnuti studovat vybrany obor pfipoustélo pouhych 15%
74kd a vliv ucitele ZS jen o né&co vice, a to 17%. Zcela nejméné ovlivnila vybér oboru
intervence Skolnich psychologli nebo vychovnych poradcti. K moznému vlivu téchto
odbornikid se pfihlasilo jen 6% dotazovanych, z ¢ehoz ale nikdo nezvolil odpoveéd
,,;ozhodné souhlasi“. Tak, jak byl v minulém a pfedminulém stoleti zdjem o studium
zemédélskych oborti ovlivnén participaci znamé osobnosti na $kole (120 let Stfedni
zemédelské Skoly v Rakovniku, 2005), v souc¢asné dobé€ tomu tak neni. Pozitivni vliv

znamé osobnosti na vybér oboru piipustilo pouhych 11% zakd.

Dobrou dostupnost skoly v ramci bydlisté vyhodnotilo 57 % dotazovanych jako faktor
ovliviiujici jejich vybér.

85% zakl uvedlo, ze moznost ziskani maturitniho vysveédceni je soucasti jejich
motivace a 80% ve vybéru vidi 1 lepsi Sance na budouci uplatnéni. Moznost
soukromého podnikani v oboru oslovila 77% respondenti. Témér 49% zakt oboru
Chovatelstvi planuje dalsi studium na vysoké Skole, pficemz vice nez 20% z nich by
rado skloubilo studium vysoké Skoly se zaméstnanim. V budoucnu zaci o¢ekavaji od
svého povolani predevSim to, ze se splni jejich cile a budou dobfe financné
ohodnoceni. Dale ocekavaji dobry pracovni kolektiv a celkové dobré uplatnéni na trhu

prace.

Studium oboru Chovatelstvi na SZeS byl posledni volbou pro témé&f 15% zaka
z divodu nepfijeti na jinou (preferovanou) skolu. Ze vSech dotazovanych zaka uvedlo
vice nez 88%, ze jsou svybérem oboru spokojeni. Nejcastéjsimi davody

nespokojenosti s vybérem oboru byla zména jejich zajmu v prabéhu studia, jina
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ocekavani od studia ¢i nevyhovujici metody vyuky, popf. nevyhovujici odbornost
vyucujicich.
Nejastéji dotazovani v roli z4jemct o studium oboru Chovatelstvi na SZeS Rakovnik

cerpali informace z webovych stranek Skoly a na dni otevienych dveri, které Skola

pravidelné porada.

ZlepSeni vyuky oboru Chovatelstvi na SZeS Rakovnik dotazovani Zaci spatiuji
predevsim v zaméfeni praxe vice na studovany obor, vétsim poctu exkurzi v prubéhu
studia, rozsahlej§im vyuziti online systému ke spravé sSkolni agendy — Bakalari,
shovivavéj$im posuzovani absence potvrzené lékarem a vétS§im zastoupeni odbornika

a specialisti na Skolnich pracovistich.
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6 Vlastni doporuceni

Doporuceni k rozvoji Skoly v§eobecného charakteru:

1.

10.
1.

12.

13.

14.

Pravidelné zapojovat zaky do projektt tykajicich se historie skoly a odborného
vzdélavani na SZeS Rakovnik, napiiklad formou absolventskych praci &
tvorby cizojazycnych posteru.

Usilovat o rekonstrukci budovy skoly, nejen z diivodu vylepseni energetické
naro¢nosti budovy, ale také z divoda zvyseni komfortu zaku ve skole a snizeni
rizik souvisejicich s nachlazenim zakt a ucitelt ve tfidach, obzvlasteé v radach
u oken, a to od podzimu do jara.

Zachovat stravovani pro zaky a pedagogy v budové skoly.

Z1idit moderni ucebnu autoskoly a vybavit autoskolu modernimi stroji (auto,
traktor) prostfednictvim dotagnich programi MZe CR, kraje & piipadné
nadacnich fond? podporujici vzdélavani v CR.

Zvazit navySeni moznosti dalSich sportovnich a kulturnich akci pro zaky.
Vyhledani pfilezitosti a nasledné rozsifeni nabidky Skoly o dalsi vzdélavaci
kurzy pro zaky a vefejnost.

Ztidit odbornou skolni knihovnu pro zaky a zaméstnance Skoly.
Modernizovat ucebny a pomucky k odborné vyuce.

Zvazit prevzeti Skolniho statku Bulovna od kraje a zjistit moznosti jeho
modernizace.

Hledat moznosti ke zvySeni kapacity prostor k vyuce.

Vyuzivat vice moderni technologie ve vyuce, napt. LMS systémy, interaktivni
tabule, tablety, osobni pocitace, technologie 3D tisku, digitalni mikroskopy,
headset k virtualni realité apod.

Zajisténi modernich programu (software) vztahujiciho se k vyuce odbornych
pfedméta, napt. pro evidenci a fizeni zemédé€lského podniku, pro vypocet
krmné davky pro hospodarska zvitrata apod.

Zajistit prubézné vzdélavani pedagogu k efektivnimu vyuzivani modernich
technologii.

Zajistit pravidelnou pfitomnost Skolniho psychologa ve §kole.
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15. Pfiyjmout opatfeni k prevenci dlouhodobého stresu a syndromu vyhoteni u

pedagogu.

Doporuceni k popularizaci oboru Chovatelstvi:

1.

Komunikovat o vyznamu a pifinosech vzdélavani v oboru Chovatelstvi s §irsi
verejnosti. Verfejnost by meéla byt informovana o tom jakym zptsobem je
vzdélani v tomto oboru dilezité nejen pro osobni rozvoj, kariérni postup, ale i
pro spolecnost jako celek. Ke komunikaci 1ze vyuzit socialni média, webové
stranky, blogy a vetejné prezentace.

Propagace inspirativnich piibéht. Pribéhy uspésnych lidi (nejlépe absolventa
Skoly), ktefi se vzdelavanim v tomto oboru dostali tam, kde jsou, mohou
motivovat dalsi zaky k zajmu o tento obor. Je dilezité znat takové piibéhy a
podélit se o né prostiednictvim riznych komunikacnich kanald.

Spoluprace s médii. Dulezitym krokem je nastaveni strategie spoluprace
s médii a ziskani jejich podpory pfi propagaci vzdélavani a pii propagaci
konkrétniho oboru vzdé€lavani. Pomoci tisku, rozhlasu, televize Ci online
platforem lze oslovit Siroka vefejnost.

Spoluprace s vefejnymi institucemi. Navazani spoluprace se Skolami
(zékladnimi, stfednimi 1 s ucilisti), univerzitami, vladnimi organizacemi a
dalsimi vefejnymi institucemi. Spolecné lze organizovat rizné akce,
prednasky, workshopy, soutéze, olympiady a dalsi aktivity, které budou
popularizovat obor Chovatelstvi.

Vytvoreni online zdroji. Vytvorit a sdilet online zdroje, jako jsou webové
stranky, blogy, videa, podcasty a kurzy, které poskytuji informace a znalosti o
vzdélavani v oboru Chovatelstvi. Tyto zdroje by mély byt pfistupné,
interaktivni a relevantni pro razné cilové skupiny.

Zapojeni se do vefejnych diskuzi. Zapojit se do online i offline diskusi
tykajicich se vzdélavani v oboru. Mit prehled o aktualnich trendech,
problémech a otazkach v oblasti vzdélavani, zapojit se do jejich feSeni, aby se
popularita tohoto oboru zvysila.

Spoluprace se zemédé€lskou prvovyrobou, zpracovatelskym pramyslem i se
sférou sluzeb. Navazani spoluprace se soukromymi spoleCnostmi v ramci

nejen praxe zakt béhem studia, ale také formou exkurzi a stazi, nebot’ dle
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10.

dotaznikového Setfeni je tato forma praktické vyuky vnimana zaky jako oblast,
kde skola nevyuziva dostatecné svij potencial.

Osloveni rodi¢u. Vzdé€lavani je Casto dilezitym tématem pro rodice. Je tieba
jim sdélit jaké jsou vyhody vzdélavani v oboru Chovatelstvi a jak mohou
podporit své déti ve vzdelavacim procesu.

Organizovani vetejnych akci, jakymi jsou napiiklad dny otevienych dvefi,
veletrhy ¢i burzy vzdélavani, vzdélavaci workshopy a prednasky. Timto
zpusobem lze potencionalnim zakam predstavit rizné moznosti vzdélavani a
rovné€z vhodnym zplisobem odpoveédét na jejich otazky a obavy. Na vSech
téchto akcich je tfeba dbat na poskytnuti ucelen¢ho a pravdivého obrazu o stavu
Skoly a vzdélavani v oboru. Uzitecné by mohlo byt pozvat béhem dni
otevienych dvefi do Skoly zaméstnavatele nebo pracovniky daného oboru, aby
predstavili, jaké jsou moznosti uplatnéni na trhu prace po absolvovani studia.
S popularizaci oboru souvisi 1 popularizace povolani, ktera s timto souviseji.
Zapojeni Siroké vetejnosti, vzdelavacich instituci 1 vladnich organizaci a
soukromych zaméstnavatel je vtomto smeéru nezbytna. Cilem je zvysit
povédomi o tomto povolani a pfilakat nové nadSence, ktefi se rozhodnou

vénovat se chovu zvifat jako svému zameéstnani.

Popularizace oboru je stejné dilezita jako nasledné posilovani zajmu zakt o studijni

obor v prubéhu studia, cehoz 1ze dosahnout riznymi zpuasoby:

1.

Spolupraci a setkavani se s odborniky, ktefi se intenzivné a dlouhodobé
oborem zabyvaji, je tfeba zakim umoznit v prubéhu celého studia oboru na
stiedni Skole. Odbornici by méli zakiim predstavit skuteCnou pracovni rutinu,
moznosti rozvoje a vyzvy, které dany obor piinasi.

Zaci by méli mit moznost se podivat na projekty, které souvisi s jejich
studijnim oborem. To jim umozni vidét, jaké praktické vyuziti jejich studium
ma a jak je jejich prace relevantni.

Spojeni s trhem prace - zak jiz v dobé rozhodovani o volbé oboru studia
uvazuje nad tim, jaké povolani by se mu v budoucnosti zamlouvalo. Jeho
uplatnéni na trhu prace je proto nedilnou soucasti motivace. Je zadouci, aby
béhem studia mé&li zaci moznost besedovat se zaméstnavateli ¢i pracovniky

daného oboru.
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4. Praktické zkuSenosti — pro zaky je ziskani nejen znalosti, ale také praktickych
dovednosti v oboru Chovatelstvi stézejni. Jak z dotaznikového Setfeni
vyplynulo, zaci shledavaji velky potencial ke zlepSeni vzdélavani na Skole
v nabidce praxi vice zaméfenych na studovany obor a ve vétSim poctu exkurzi
b&hem studia. Zakom by mély byt nabidnuty moZnosti ziskat praktické
zkuSenosti i nad ramec povinné praktické vyuky ve formé stazi, dobrovolnické
¢innosti nebo projektti mimo Skolni prostiedi. Tim se také zZaktim rozsifi realny
nahled na dany obor a ziskaji praktické dovednosti, které jim budou navic pfi
studiu prospesne.

5. Zajimavé predméty na Skole — jak ukazal prizkum, vyuka zajimavych
predméti ma velky vliv na vybér oboru studia. Proto by se §kola méla zaméfit
na kvalitni vyuku téchto predmeéti. Néktefi zaci nastupujici do 1.ro¢niku oboru
Chovatelstvi jsou po odborné strance velice zdatni, a proto je nezbytna i znacna
odbornost vyucujiciho. Je nezbytné, aby pedagog byl i pro takové zaky
odbornikem a autoritou. S ohledem na nutnou vybavenost zakd znalostmi a
dovednostmi pfi péci o zvifata v oblasti veterinafstvi, jevi se souc¢asna dotace
predmétu veterinarstvi pro obor Chovatelstvi jako nedostate¢na a bylo by jisté
zadouci pocet hodin vyuky tohoto pfedmétu beéhem studia oboru Chovatelstvi
navysit. Dale je ke zvazeni, zda si mize Skola dovolit nabizet i dalsi volitelné
pfedméty souvisejici s riznymi zajmy a oblastmi chovatelstvi, jakymi jsou
napfiiklad pfedmeéty vénujici se rybafstvi, jezdectvi ¢i veelarstvi.

6. Mentoring — tak, jak by zaci na zékladni §kole méli mit moznost konzultovat
své studijni plany a cile s uciteli, je tfeba, aby totéz bylo umoznéno i na stfedni
Skole, kde kromé toho jsou pedagogové odborniky v daném oboru a mohou
v tomto sméru byt zakim velice prospésni. Mentoring mize pomoci zakim

1épe si uvédomit své zajmy a cile, a také je motivovat k dal§imu rozvoji.
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ZAVER

Historicky kontext vzd&lavani m4 jisté pro SZeS Rakovnik nalezity vyznam a je spojen
s fadou vyznamnych osobnosti. Nicméné stejné jako se Skola a jeji odborné vzdélavani
v minulosti pfizptisobovaly novym podminkam a reagovaly na nové vyzvy ve
spolecnosti 1 v zemedélstvi, €ini tak Skola 1 nyni. Dnesni zaky historie §koly nezajima
a jejich pozornost se ubira spiSe k pfitomnosti a budoucnosti. Z vyhodnoceni
dotaznikového Setfeni vyplyva, ze na zaky pii volbé oboru vzdé€lavani ptsobi fada
vnitinich a vnéjsich vlivi. Prevladaji faktory vnitini motivace, jakymi jsou vlastni
zajem o obor studia, ziskani novych znalosti a dovednosti a moznosti budouciho
uplatnéni 1 pripadného podnikani v oboru. Zajimavym zjisténim je, ze pro soucasné
zaky neni podstatnym motivem pii vybéru oboru rodinna tradice. Vzhledem k véku
zakl by se dalo predpokladat, ze na n€ budou mit pii vybéru oboru vyrazny vliv
vrstevnici, ale to prizkum nepotvrdil. Pro naprostou vétsinu dotazovanych zaku byl
motivaci zajem o oblast chovatelstvi, a s tim spojené studium zajimavych predmétd,
zejména se jednalo o chov exotickych zvitat, chov zvirat (hospodarskych), kynologie,
chov koni a veterinarstvi. Vyznamnou motivaci k vybéru studijniho oboru byla také
moznost ziskani maturitntho vysvédceni. Od svého povolani v budoucnu zaci
ocCekavaji splnéni jejich cild, dobré financni ohodnoceni, dobry pracovni kolektiv a

uplatnéni na trhu prace.

Pfinosem vyzkumného Setfeni byla zpétna vazba od zak oboru Chovatelstvi, ktera
spoCivala také v pojmenovani slabin oboru a Skoly, ve kterych vidi zaci nejveétsi
potencial ke zlepSeni. Jednalo se predevsim o vétsi zameéteni praxi na studovany obor,
veétsi pocet exkurzi béhem studia, dale vidi moznosti zlepSeni v rozsahlej§im vyuzivani
online systému ke spravé skolni agendy (tzv. Bakalafi), ve shovivaveéj§im posuzovani
absence zaku potvrzené 1ékafem a ve vétSim zastoupeni odbornika a specialisti na

Skolnich pracovistich.

Na zakladé SWOT analyzy a vysledkt vyzkumného Setfeni byla navrzena doporuceni
pro pedagogickou praxi i vedeni $koly SZeS Rakovnik, ktera maji za cil popularizovat
obor Chovatelstvi i posilit zajem zakt o studijni obor v prubéhu studia.

Autor si na zékladé vySe uvedeného dovoluje konstatovat, ze cil bakalarské prace byl

splnén.
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Ceska republika - 2023/2024
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Pfiloha ¢. 1: Narodni systém vzd

Zaroj: Eurydice.

Zdroj: Eurydice — Narodni vzdélavaci systém (2024)



Piiloha & 2: Kategorie obori vzdélani v CR

Typ Skoly | KKOV Typ vzdélani Podrobnosti
= A nedokonceny 1.
NS stupeni zdkladni Skoly
L 20
RSle e N
N L C s dokonceny 1. stupent
> , J
B neuplné zakladni vzdélani Zakladni Skoly
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2 =S . . . o konceni 74
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S 9 £ vaznéjsim zdravotnim
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= R P .
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28 s o
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= E & g E nizsi sttedni odborné vzd¢lani postizen¢ zaky s horSimi
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R Y o asias . Etsi filety obor, j
@ H stfedni odborné vzdélani (nematuritni) TELT Bl ot e

mozné ziskat vyucni list

Zdroj: zpracovano podle Narodni ustav pro vzdélavani (2022)




Priloha €. 3: Seznam skupin oboru a oboru pro uplné stiedni odborné vzdélavani

s maturitou (bez vyuceni)

Ciselné Obor — tplné stiedni odborné vzdélani s | SVP KKOV
oznaceni maturitou
16 Ekologie a ochrana zivotniho prostiedi Ekologie a  zivotni | M 16-01-M/01
prostiedi
Pramyslova ekologie M 16-02-M/01
18 Informatické obory Informacni technologie M 18-20M/01
21 Hormnictvi a hornickd geologie, hutnictvi | Geotechnika M 21-42-M/01
a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba Strojirenstvi M 23-41-M/01
Dopravni prostredky M 23-45-M/01
26 Elektrotechnika, telekomunika¢ni a | Elektrotechnika M 26-41-M/01
vypocetni technika Telekomunikace M 26-45-M/01
28 Technicka chemie a chemie silikata Aplikovana chemie M 28-44-M/01
Technologie silikati M 28-46-M/01
29 Potravinafstvi a potravindiska chemie Technologie potravin M 29-41-M/01
Analyza potravin M 29-42-M/01
31 Textilni vyroba a odévnictvi Textilnictvi M 31-41-M/01
Odévnictvi M 31-43-M/01
32 Kozedélna a obuvnicka vyroba a | Zpracovani usni, plasta a | M 32-41-M/01
zpracovani plasti pryze
33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich | Néabytkaiskd a dievarska | M 33-42-M/01
nastroju vyroba
34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a | Polygrafie M 34-41-M/01
fotografie Obalova technika M 34-42-M-01
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie Stavebni materidly M 36-43-M-01
Technicka zatizeni budov | M 36-45-M/01
Geodézie a  Kkatastr | M 36-46-M/01
nemovitosti
Stavebnictvi M 36-47-M-01
37 Doprava a spoje Provoz a ekonomika | M 37-41-M/01
dopravy
Logistické a finan¢ni | M 34-42-M/01
sluzby
39 Specidlni a interdisciplindrni obory PoZarni ochrana M 39-08-M/01
41 Zeméd¢lstvi a lesnictvi Rostlinolékarstvi M 41-04-M/01
Agropodnikani M 41-41-M/01
Vinohradnictvi M 41-42-M/01
Rybaistvi M 41-43-M/01
Chovatelstvi M 41-43-M/02
Zahradnictvi M 41-44-M/01
Mechanizace a sluzby M 41-45-M/01
Lesnictvi M 41-46-M/01
43 Veterinafstvi a veterindrni prevence Veterinaistvi M 43-41-M/01
53 Zdravotnictvi Nutri¢ni asistent M 53-41-M/02
Praktickd sestra M 53-41-M/03
Masér ve zdravotnictvi M 53-41-M/04
Laboratorni asistent M 53-43-M/01
Ortoticko-proteticky M 53-44-M/01
technik
Asistent zubniho technika | M 53-44-M/03
63 Ekonomika a administrativa Ekonomika a podnikdni M 63-41-M/01
Obchodni akademie M 63-41-M/02
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus Hotelnictvi M 65-42-M/01
Cestovni ruch M 65-42-M/02
66 Obchod Knihkupecké a | M 66-43-M/01
nakladatelské ¢innosti
68 Pravo, pravni a vetfejnopravni ¢innost Bezpecnostné pravni | M 68-42-M/01
¢innost




ptibuznych nastroju

Vetejnospravni ¢innost M 68-43-M/01
69 Osobni a provozni sluzby O¢ni optik M 69-42-M/01
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika | Informacni sluzby M 72-41-M/01
75 Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce Predskolni a mimoskolni | M 75-31-M/01

pedagogika

Socialni ¢innost M 75-41-M/01
78 Obecné odborna piiprava (lyceum) Technické lyceum M 78-42-M/01

Ekonomické lyceum M 78-42-M/02

Pedagogické lyceum M 78-42-M/03

Zdravotnické lyceum M 78-42-M/04

Ptirodovédné lyceum M 78-42-M/05

Kombinované lyceum M 78-42-M/06

Vojenské lyceum M 78-42-M/07
82 Umeéni a uzité umeni Uzita malba M 82-41-M/01

Uzita fotografie a média | M 82-41-M/02

Scénickd a  vystavni | M 82-41-M/03

tvorba

Pramyslovy design M 82-41-M/04

Graficky design M 82-41-M/05

Vytvarné zpracovani | M 82-41-M/06

kovu a drahych kamenu

Modelatstvi a navrhaistvi | M 82-41-M/07

odévi

Tvorba hracek a hernich | M 82-41-M/08

predméti

Modelatstvi a navrhaistvi | M 82-41-M/09

obuvi a médnich dopliiki

Rezbaistvi M 82-41-M/10

Design interiéru M 82-41-M/11

Vytvarné zpracovani | M 82-41-M/12

keramiky a porceldnu

Vytvarné zpracovani skla | M 82-41-M/13

a svételnych objektu

Textilni vytvarnictvi M 82-41-M/14

Tvotba a  vzorovani | M 82-41-M/15

bizuterie

Kamenosochaftstvi M 82-41-M/16

Multimedialni tvorba M 82-41-M/17

Uméleckotfemeslna M 82-41-M/18

stavba varhan

Konzervatorstvi a | M 82-42-M/01

restaurdtorstvi

Ladéni klavira a | M 82-44-M/02

Zdroj: Zpracovano podle www.infoabsolvent.cz (2024)
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Piiloha & 4: U&ebni plan oboru Chovatelstvi na SZeS Rakovnik

Ucebni plan studijniho oboru
41-43-M/02 Chovatelstvi

Piedméty | l.ro¢. ‘ 2.roc. | 3.roc. 4.roc. Celkem
A. Povinné vyucovaci predméty
a) zakladni
C. jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Cizi jazyk 3 3 3 3 12
Zaklady spol. véd 2 2 2 2 8
Matematika 3 3 3 3 12
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Biologie 3 3 0 0 6
Chemie 3 3 0 0 6
Inf. a komunik. technologie 1(1) 1(1) 1(1) 1(1) 4
Zaklady mechanizace |2 2 0 0 4
Péstovani rostlin 0 0 2,5(0,5) [2,5(0,5) |5
Chov zviiat 2,5(0,5) [2,5(0,5) |3,5(0,5) |2,5(0,5) |11
Veterinarstvi 0 0 2 0 2
Chov exotickych zviFat 0 3 2 3 8
Etologie a ekologie 2 0 0 0 2
Kynologie 0 2 2 2 6
Chov koni 1,5(0,5) |2 2 2 7,5
Myslivost 0 0 2 2 4
Ekonomika 0 0 2,5(0,5) 12,5(0,5) |5
Praxe
uc.rozvrh 2 0 0 0 2
ué.blokova 2t 2t 2t 6t
individualni 7t
provozni 2t 2t 2t 0 6t
b) vybérové
Matematicky seminai-? 0 0 0 2 2
Anglicka konverzace? 0 0 0 2 2
Celkem 30 31,5 32,5 32,5
B. Nepovinné vyucovaci predméty
Cizi jazyk 2 2 2 2 2 8

Pozn.: Krom¢ tydenniho poctu teoretickych vyuCovacich hodin je soucdsti tydenni vyucCovaci
povinnosti i praktickd vyuka v rozsahu daném u¢ebnim planem (1 tyden = 0,75 hodiny). Celkovy pocet
vyucovacich hodin béhem studia je 137,75 hodin.

D Piedmét si studenti vybiraji podle volby maturitniho pfedmétu spole¢né ¢asti maturitni
Zkousky

Zdroj: Stredni zemeéd¢lska Skola Rakovnik (2024)



Priloha ¢. 5: Vzor dotazniku
Mili zaci,
Dotaznik, ktery mate pfed sebou, jsem vytvofila pro svoji bakalaiskou praci, ktera se zabyva zajmem

74ki o vzdélavani na Stiedni zemed&lské skole, Rakovnik. Prazska 1222 (SZeS Rakovnik) a motivaci
zaku pro vybér oboru.
K tomu, abych ziskala dulezité¢ informace k vyhodnoceni této prace, potiebuji Vasi spolupraci, a to

konkrétné vyplnéni predlozeného dotazniku. Dotaznik je anonymni, proto se¢ nikde nepodepisujte.
Prosim o pravdivé a samostatné vyplnéni. Na vyplnéni mate ¢as: 15 minut

Pokud neni uvedeno jinak, zaskrtnéte jednu odpoveéd’ z nabizenych moznosti.

1. Vypliite ro¢nik:

a. l.roCnik
b. 2.roCnik
c. 3.roCnik
d. 4.ro¢nik

2. Vypliite obor studia:
a. Agropodnikani
b. Chovatelstvi
c. Ekologie a Zivotni prosttedi

3. Jsem:
a. muz
b. zena

4. Ke studiu vybraného oboru na SZeS Rakovnik mé piivedl vlastni zijem o obor.
a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi

5. Ke studiu vybran¢ho oboru na SZeS Rakovnik mé motivovali moji rodice.
a. rozhodné souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi

6. Ke studiu vybraného oboru na SZeS Rakovnik m& motivovali moji spoluzaci (kamaradi).
a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi

7. Ke studiu vybran¢ho oboru na SZeS Rakovnik mé motivoval u¢itel ZS/ucitelka ZS.
a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi



8. Ke studiu vybraného oboru na SZeS Rakovnik m& motivoval jiny odbornik (kolni psycholog,
vychovny poradce).
a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi

9. Ke studiu vybran¢ho oboru na SZeS Rakovnik mé motivovala znama osobnost propagujici obor.
a. rozhodné souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodné nesouhlasi

10. Soucasti mé motivace byla i dostupnost Skoly v rdmci mého bydliste.
a. rozhodn¢ souhlasi

spiSe souhlasi

spiSe nesouhlasi

rozhodn¢ nesouhlasi

ao o

11. Motivaci svého studia spatiuji v ziskani maturitniho vysvédceni.
a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi

12. Muj vybér studijniho oboru ovlivnila moznost budouciho uplatnéni.
a. rozhodné souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi

13. K m¢é motivaci ke studiu vybraného oboru pfispéla i vyuka pro m¢ zajimavych predméti.

a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi

c. spiSe nesouhlasi

d. rozhodn¢ nesouhlasi

Pokud rozhodn¢ souhlasi Ci spiSe souhlasi, o které predméty se jednalo?

14. Motivaci je pro m¢ moznost podnikani ve vystudovaném oboru.
a. rozhodné souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodné nesouhlasi

15. Motivaci je pro m¢ moznost pokracovat v rodinné tradici.
a. rozhodn¢ souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodn¢ nesouhlasi



Pokud rozhodn¢ souhlasi Ci spiSe souhlasi, o jakou tradici se jedna?

16. Nebyl/a jsem piijat/a na jinou stiedni $kolu, studium na SZeS Rakovnik byla posledni mozna
volba.
a. rozhodné souhlasi
b. spiSe souhlasi
c. spiSe nesouhlasi
d. rozhodné nesouhlasi

17. Odkud jste erpali informace o SZeS Rakovnik a nabizenych studijnich oborech?
(Ize zaskrtnout vice odpovédi)
a. na Dni otevienych dvefich
z webovych stranek skoly
na Utadu prace od kariérniho poradce
z Pedagogicko-psychologické poradny
z propagacnich materiala Skoly (letaky, brozury)
na burze kol

mo a0 o

18. Co budes d¢lat po vystudovani svého oboru?
a. planuji pracovat v oboru vzd¢lani
planuji pracovat mimo obor vzdélani
planuji pokracovat ve studiu na vysoké skole
planuji studium na vys$si odborné skole
planuji studium na dalsi stfedni skole nebo ucilisti
rozhodnu se podle nabidky prace
planuji pracovat a soucasn¢ dalkov¢ studovat v oboru vzdélani
planuji pracovat a soucasn¢ dalkove¢ studovat mimo obor vzdélani
jiné:

P e oo o

[

19. Co oc¢ekavas v budoucnu od svého povolani?
(Ize zaskrtnout vice odpovédi, max. pét)

a. dobré uplatnéni na trhu prace

dobré financni ohodnoceni

uznani od svého okoli

dobry pracovni kolektiv

seberealizaci

splnéni svych cili

podnikani v oboru

pokraCovani v rodinné tradici

jiné:

P e oo o

[

20. Jsi spokojen/a s vybérem oboru? ANO - NE

Pokud NE, napi$ duvody:

Misto pro dalsi sd¢leni:



Co by m¢lo byt dle Vaseho nazoru prioritou, ktera by vyraznym zpusobem pfispéla ke zlepSeni
vzdélavani na SZeS Rakovnik? Vyber pét piikladi a podle priority je o&islujte od 1 — 5, pricemz &islo
1 ma nejvyssi prioritu.

Priorita
Moznost zlepSeni vzdélavani na Skole vidim predevsim v/ve: 1-5
1. zfizeni Skolni knihovny
2. kvalitné vybavené skolni knihovné
3. vétsi nabidce rlznorodych studijnich obord
4. spolupréci $koly na zahranic¢nich projektech
5. moznostech studia druhého ciziho jazyka
6. lepsi kapacité ubytovacich prostor (internat)
7. modernizaci u¢ebnich pomUcek
8. kvalitnéjsi prezentaci Skoly na webu a socidlnich sitich
9. vétsim zastoupeni odbornikl a specialistd na Skolnich pracovistich
10. vétsi spolupraci s potencialnimi zaméstnavateli
11. vice poradanych kulturnich akei pro zaky
12. vice poradanych sportovnich akci pro zaky
13. vybaveni skoly kvalitnimi vzdélavacimi technologiemi
14. vétsim zapojeni Skoly do soutézi a Skolnich olympiad
15. modernéjsim zazemi pro praktickou vyuku
16. zatazeni vétsiho poctu praktickych vyucovacich jednotek do vyuky (praxe)
17. praxi vice zamérené na studovany obor
18. praxi na modernéjsich podnicich
19. moznostech exkurzi a stazi v zahranici
20. vétsim poctu exkurzi v pribéhu studia
21. rozsahlejSim vyuZziti online systému ke spravé skolni agendy - Bakalafri
22. pfitomnosti Skolniho psychologa na skole
23. nabidce vétsiho poctu volitelnych odbornych pfedmétd
24, vyuZivani modernéjsich a vykonnéjsich pocitacl
25. vyuZivani modernich program0 (softwaru) vztahujicich se k oboru
26. rychlejsim a spolehlivéjSim internetu
27. vyuZivani interaktivnich tabuli ve tfidach
28. zatazeni technologie virtudlni reality do vyuky
29. doplnéni vzdélani pedagogickych pracovnikl k efektivnimu vyuZiti ICT
30. vétsim zapojeni rodicd do vzdélavani
31. vétsim ddrazu na praktické uceni ve vzdélavani
32. vétsim zapojeni Zak( do rozhodovani
33. lepsi dostupnosti podnikd k absolvovani praxe
34. lepsim zazemi podnik{ k absolvovani praxe
35. shovivavéjsim posuzovani absence potvrzené lékafem
Doplrite sami, pokud jste moZnost ke zlepSeni vySe nenalezli a pfifadte k ni prioritu,
prosim:




