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Anotace

Tato diplomova je teoreticko-empirického provedehématicky se zabyva
primérni prevenci rizikového chovani na zékladnd&olach, pedevsim na
2. stupni. Teoretick&4st prace je zadtena zejména na charakteristiku
rizikového chovani a jeho primarni prevenci. Datgipuje vztah &itele a
Zaka, specifikartdniho kolektivu, zasady efektivni komunikaceridrii klima.
Praktick&¢ast byla zpracovana pomoci dotaznikovéhdesét jehoz ziskané
GUdaje nam mdy poskytnout informace o pohledu Zaka witeld na
problematiku rizikového chovani a na preventivntivaly realizované na
vybranych ZS ve spolupraci s externimi lektory.e@il praktickécasti této
prace bylo prozkoumat postoje #ak witeld k takovéto podob primarni

prevence.

Kli¢ova slova: Rizikové chovani
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Klima Skolni tidy



Abstract

This thesis is written on a theoretically empiribalsis. It deals with primary
prevention of risk behavior in schools, in parteousecondary schools. The
theoretical part of the thesis concentrates onctiaacteristic features of risk
behavior and its primary prevention. It also conies on the relationship
between the teacher and pupils, the specifics agfscgroup, the principles of
effective communication and class environment. pitaetical part of the thesis
is based on the results of a questionnaire whiclviged information about
pupils” and teachers” views concerning risk behlavend preventative
activities being carried out at selected schoolgaroperation with external
consultants. The aim of this practical part of thesis was to investigate

pupils” and teachers” attitudes to primary prewenti
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Uvod

Vzhledem k neustalému vyvoji spotesti se dnes &i nejen ve
Skolach setkavaji s négnéjSimi vlivy vngjSiho s¥ta a neustaléeli rizikam,
kterd jsou nedilnou soésti dnedni doby a speéfesti, v niz vyiistaji a Ziji.
Rizikové chovani fedstavuje spotensky nepjatelné jednani, které je
povazovano za nezadouci & mémz jedinec ¢asto poruSuje zakladni
spole&enské normy a hodnoty. V zajmet$iny stale #stava zachovat stabilni
spolg&nost, a proto se prdstnictvim preventivnich opa@ni snazime di
ochranit ged €mito rizikovymi vlivy. Kazdé di si postups osvojuje normy a
vzorce chovani a wdomuje si, co je obeé&npovazovano za dobré a co je
Spatné, avsak je si stasré védomo, Ze do wité miry jsou odchylky odéthto
norem tolerovatelné. Existuje tedy velmi GUzk& hcanmezi tim, co jeét
bezpeéné a akceptovatelné je a kdy seéddopousti rizikového jednani,
piicemz jiz hrozi vznik patologickych jév

Ve své diplomové praci jsem se rozhodla zpracgvat toto téma
z divodu vlastni angaZzovanosti v daném oboru v rAaniastil na tematickém
kontinualnim vzdlavacim programu akreditovaném MSMT. Daldivad,
ktery m¢ vedl ke zpracovani tohoto tématu je samotrélgbe studium
pedagogické fakulty, ip némz jsem si mimo jiné wdomila, Ze do rozsahu
pusobnosti budoucich pedadogpada nejen wkladna znalost vlastniho
aprob@&niho gedmétu, ale pedevsim dkladna znalost zdk tedy dti i
dospivajicich jeding ktefi jsou cilovou skupinou prace pedagoga. Skola od
nepandti pIni funkci nejen vzdavaci, ale také vychovnou. Népbrace ditele
byvac¢asto velmi podagvana, jelikoz jeho vyznam a povinnosti jsou mnohem
Sirsiho razu, nez vejnostéasto usuzuje. Procitele a Skolu je stale slogjsi
acelre plnit vychovnou funkci, je nezbytné vynaloZitsi Usili a intenzivgsi
duslednost. Primarni prevenci rizikového chovanizeme svym zjisobem

povaZovat za vychovnou.



Predevsim obdobi dospivani je charakteristické zwydetendenci
inklinovat k rizikovému zpsobu chovani. V tomto obdobi, které jgzpainé
hledanim vlastni identity, kdy jedince jiz nepovigine za dit, ale ani za
dosglého, si tento dospivajici snazi vykitovslastni Ja a osamostatnit se. Je to
tedy obdobi relativh zasadnich zgm v Zivot c¢lovéka, ktery pestava byt
ditttem a pebira zodpo¥dnost za sva vlastni jednani. V rdmci hledani této
identity, ktera jetasto spojena se snizenym seloevnim ¢i tendenci zéenit
se do wité skupiny vrstevnik, ¢asto jedinec k rizikovému chovani inklinuje
zamerné. Primarni prevence se vzniku takovéhoto chovaaiisrabranit, jedna
se tedy o takova op@ni, ktera jsou tinéna jesSt pred prvnim experimentem.

Cilem mé prace je zatfit se na charakteristiku efektivni primarni
prevence rizikového chovani @td na zakladnich a igdnich Skolach, které
jsou nejohroze)si skupinou, ktera by mohla poslouzit budoucimagugadiim
pii jejich praci se Zaky. Pozornost sdeduji také na praci lektora, pod jehoz
vedenim je mozné preventivni programy realizovao, tak, aby byl na zakl&d
téchto poznatk schopen zaklady prevenceéteim zprosiedkovat samiidni
ucitel, ktery ma k dtem WtSinou nejblizSi vztah. Osobnostitele je velmi
vyznamnou slozkou v interakci se zaky¢IMby to byt praé¢ on, kdo zna
potreby a moZnosti svych Zékkdo s nimi delné komunikuje a diskutuje o
piipadnych problémech, a kdo si je velmi tiok&dom #idniho klimatwi jeho
piipadnych nedostaik Obsah mé diplomové prace tedy mimo jikauji také
podrobnému rozboru vztahuitele a zaka, socialnim interakcim, osobnosti

ucitele, jeho roli a stresovym situacim, kterym jeswé praxi vystaven.
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|. TEORETICKA CAST

1. Rizikové chovani

Pojem ,rizikové chovani“ ozraje ,chovani, v jehoz fisledku dochazi
k prokazatelnému nastu zdravotnich, socialnich, vychovnych a dalSiztk r
pro jedince nebo spafaost.*

Toto pojeti chape rizikové chovani jako nebe&nge fedevSim pro
daného jedince, ktery jeho projevy vykazuje. Nagath disledkem takového
chovani je pak poskozeni samotného aktéra, a to zdtavotni, tak
psychosocialni, nebo ime dojit v jiném pipad k poskozeni druhé osoly
osob a jejich majetk

Existuje také dalSi pojeti vymezeni rizikového dmy které je
chapano nikoliv z hlediska poSkozeni jedince, a&oj neakceptovani a
dokonce porusovani socialnich norem. Tento poh&fohagje rizikové chovani
jako ,...problematické, znepokojujici, nebo jako nezadoudhledem
k normam konvemi spolénosti, jejim institucim a autoritam. Toto chovai |
spole‘enskymi institucemi regulovano. Prasiky, kterymi instituce
problémové chovani reguluji, v nejmd$i forne zahrnuji vyjadeni
nesouhlasu, extrémni formy pak maji podobu uvateridyci vezeni.

V sowasné dob je obecw znangjSi spiSe pojem socialpatologické
jevy. Tento termin je ale S stigmatizujici, proto se stale vice uZiva
v souvislosti s primarni prevenci pojem rizikovéeani. Rizikové chovani je
soubor projest chovani a postaj ktery je mozné ovlirovat preventivnim

pasobenim a preventivnimi intervencemi. Dnes jiZz ifagéme ®kolik

! Miovsky, M., Skacelova, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve Skolstyvétr. 23
2 Miovsky, M., Skacelov4, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve skolstystr. 30
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zakladnich typ rizikového chovani. Ve &sSir¢ piipadi nevykazuje jedinec
pouze jeden zthto typi, ale kombinaci dvou a vice projevizikového
chovani, které se prolinaji a tim umag negativni dsledky.

Z praxe zname jistmnoho takovych ipadi propojenosti vice tyip
rizikovych chovani. Naipklad piliSna konzumace alkoholickych népog§i
uzivani marihuany u mnoha jedinbyva doprovazeno delikventdinnosti.
V takovychto pipadech nehraje zasadni roli rozdilnost pohlawkuvdi
dosazeného vzthni.

Popul&ni skupinou, na niZz jsou prim&npreventivni aktivity
zametreny, jsou Z&ci z&kladnich Skol a dospivajici mladedy Zaci stdnich
Skol. Tato skupina je totiz v mnohendt$i mie vystavena ohrozeni vzniku
rizikového chovani.

Ukolem prevence rizikového chovani obé&cje zejména ochrana
arealizace ochrannych openi, a to jak vychovnych, tak wddvacich,
zdravotnich, socialnich a dalSich, jejichz snahewgzniku danych projev
chovani pedjit a vyvarovat se tak moznym naslkadk jejich nezadouciho
vlivu. Prioritnim cilem primarni prevence je zammeZzevyskytu projeu
rizikového chovani a to u co mozna rigprho p@tu osob.

V piipac, Ze jedinci¢i skupina jiz prvotni znaky rizikového chovani
vykazuji, pak je ukolem preventivnich programminimalizovat dopadéthto
nezadoucich projéva zamezeni jejich dalSi progresi.

V piipac pokrailejSiho stadia projav rizikového chovani a jeho
vyrazrejSiho rozvoje je $edem z4jmu prevence pomoci v odbornggeni
dusledka téchto projewi, ochrana fed jejich negativnim dopadem a navrat ke
zdravému Zivotnimu stylu.

Souwasti primarni prevence je probudit v Zacich a sttedd
uvédomeni si moznych probléih a nezadoucichtdledii a vést je ktzv.

zdravému Zivotnimu stylu.
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V sowlasné dob rozliSujeme nejmén dewt hlavnich tyd rizikového

chovani:

a) zaskolactvi

b) Sikanu a extrémni projevy agrese

C) extrémm rizikové sporty a rizikové chovani v dopfav

d) rasismus a xenofobii

e) negativni gsobeni sekt

f) sexualni rizikové chovani

g) zavislostni chovani (adiktologie)

h) okruh poruch a problém spojenych se syndromem tyraného a
zanedbavaného dte

i) spektrum poruch/fjm: potravy

Jednotlivym zmisnym oblastem rizikového chovani se budem#movat
v nasledujicich  kapitolach. Pro pochopeni smyslum@mi prevence
rizikového chovani vSak povazujeme zdedité nejprve hloudi proniknout
do problematiky samotného rizikového chovani, jptmevi a disledki.

Pokud hovéime o rizikovém chovani, pak ohroZzenou skupinouimén
Zzaky zakladnich Skol a tsdnich Skol. V nasledujicich kapitolach o
charakteristickych rysech Skolitidy se budeme zrfovat o faktu, Ze skuteé
soudrzny kolektiv ve Skolniiide vznika az odctvrté tidy Skolni dochazky,
nicméré se hovei o tom, Ze preventivni ogani a programy lze provéidu
déti jiz od predskolniho wku. Efektivni a rana prevenceude velkou ndrou
ovlivnit postoj k rizikovému chovani v budoucnostie vysSich rénicich a

vySSim ku.

3 Miovsky, M., Skacelov4, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve skolstvstr. 24
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MuZzeme pedpokladat, Ze stav nejvy3Siho ohroZeni v ramdiavZho
chovani pichazi v obdobi dospivani. Dospivajici jedincengpovazujeme za
déti, ale jeSt je nenfizeme oznét za dosplé. Podle Sstové zdravotnické
organizace jsou adolescenti, tedy dospivajici, do&mejohrozefjSi rizikova
skupina populace ibec. V tomto vyvojovém obdobi dochazi k formovani
osobnosti, coZ je velmiaezité obdobi, které fite zasadnim Zgobem
ovlivnit budouci vyvoj jedince.

Dospivajici jedinec se ocita ve velmi nekomfortnhezavidnihodné
situaci plné hledani jistot a vyfaavani se se zZmami, které jeho vyvoj
provazeji. Sotasti vyvoje osobnosti jako takové jsou é&m biologické,
psychické i socialni. fedevSim vyrazné fyziologické zmy mohou ovlivnit
emani stranku jedince a jeho et labilitu.

DuleZzitym meznikem obdobi dospivéani je tzv. indiviizece. Jedné se
0 snahu nalezeni vlastniho ja a jeho prosazenile8denti se potykaji s mnoha
otazkami, na & hledaji odpo¥d’. Snazi se z4enit do réjaké skupiny, coz
vede v mnoha fjpadech ke zené¢ Zivotniho stylu. Tyto zrny v Zivog
adolescenta jsodasto doprovazeny krinosti wic¢i autoritdm a k odmitani
piikazi a poslusnosti. Toto vzdorovani jéeba povazovat, sami@gme
v prijatelnych mezich, za s6ast vyvoje osobnosti, kdy se dospivajici jedinec
snazi nalézt vlastni normy a hodnoty, snazi se ostatmit se od vazeb k
rodiné. Toto osamostatmi samorejm¢ vjeho Vku neni zcela mozné
Z nejfizngjSich divoda, nagiklad z divodu ekonomickéhei pravniho.

Adolescent z&ina svou pozornostenaset na své vrstevniky aire si
k nim vytvaet vazby.Clenstvi ve vrstevnické skupinptina3i jedinci pocit
bezpei, jistoty, dava mu wity status a pspiva k socializaci. Takéchtera
rizikova chovani s sebou nesou socialidafunkci. Mnohdy se dospivajici
snazi socializovat se prostinictvim projev rizikového chovani. Totélenstvi
ve vrstevnické skupih vSak niize také pnaset naopak negativni vlivy,
v jejichz disledcich se chovani takovyatheni stava antisocialni. Jedna se

napiklad o experimentovani s tabakovymi vyrobky, aldiodkymi népoiji ¢i
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jinymi navykovymi latkami za &elem fijeti do skupiny vrstevnik V tomto
piipadt hraje nezastupitelnou roli rodina a vztahy ¢bdie svym dtem.

DalSi ohrozujici rys obdobi dospivani &wd ve zndnach v mysleni
téchto dospivajicich jediric kdy se vyrazé formuje a rozviji abstraktni
mysleni. To niZze byt velmi nebezgeaé, jelikoZ se u jedince snizuje pocit
ohrozeni a naopak nesta pocit, Ze ve spalrosti sice nastavaji nebezpé
situace, ale ty se nijak nedotykaji jeho samotnéemohou ho ohrozit. Tento
pocit neohroZeni svadi dospivajiciho jedince za#baiperimentalni situace,
kdy zbyva jiz jen kiicek k projewim rizikového chovani.

Jednim z moznych obecnychivibdi vyskytu rizikového chovani u
Zaka a student je to, Ze dany jedinec spaje v €chto projevech smysl a
zpasob, jak se vyrovnavat s vlastnimi problémy, kigi&dstavuji pro jedince
narainou frustrujici Zivotni situaci. V tomtoripads se rizikové chovani stava
copingovou strategii neboli metodou zvladankitér zatze. Copingové
strategie se obeé&rzan®tuji naieSeni problému nebo Vipad, Ze jehoreSeni
neni mozne, alespo na zmirgni negativniho dopadu v ramci udrzeni
psychické pohody. V tomtofipads, kdy rizikové chovani funguje jako coping,
hovaime o tech zakladnich typech této strategie:

a) Externalizujici zpsoby rizikového chovani

Jsou vyrazé ovlivnény socialnim kontextem, kdy jedinec nachazi ve

vrstevnické skupi pocit jistoty, bezp& a sdileni jeho starosti:asto

si tim kompenzuje zakladni lidské pefty, kterych se mu nedostava

vrodirg. Jiz bylo zmigno vySe, Ze totatlenstvi nemusi byt vzdy

pozitivni a ginosné, naopak #ie chovani ostatnichlena skupiny
jedince negativéovliviiovat a ve snaze o udrzeténstvi se stava jeho
chovani antisocialnim. Hovime napiklad o projevech agresivniho,
nasilnéhod¢i delikventniho chovani. &dy dojde ke zrn¢ tohoto
chovani v pipact zmeny prostedi a peruSeni vztaln s vrstevnickou
skupinou, oproghi se od ni. Takovym ffpadem pak riwe byt

napiklad pesthovani se na jiné vzdalené misto. Pochopiteénto
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stav neni zarukou, Ze se tendence a sklony k kigike chovani timto
zcela odstrani.

b) Internalizujici zgsoby rizikového chovani
Tato copingova strategie préstinictvim projeu rizikového chovani
souvisi taktéZz s nakaymi Zivotnimi situacemi, s nimiz se jedinec
neumi vyrovnati neni v jeho silach nalézt vychodisko z dané situa
Strategie zvladani z$te vSak v tomto ipadt nespdiva v nalézani
jistot v interakci s druhymi lidmi. # internalizujicich zpsobech se
jedinec naopak uzavira sdm do sebe, socialnimakdan se zcela
vyhyba a upednostiuje samotésky zpisob Zivota. Své problémy a
negativni psychické prozitky s nimi spojené pak &ae proti vlastni
osol¥ a vlastnimu dlu, kdy dochazi k sebeposSkozovahi dokonce
k suicidalnim tendencim. Pro jedince je to velmvazana a obtizna
situace, ktera je doprovdzend depresethi psychosomatickymi
obtizemi a neobejde se bez odborné pomoci.

c) Vyhybavé zsoby rizikového chovéhi
Jiz znazvu tetelrt vyplyvd, Ze tento zZisob vypdadavani se
s Zivotnimi problémy spiva v Uniku ged nimi. Jedinec se nesnaZi o
zmeénu aktuélniho stavu, ale hledaispb, jak ped danymi narnymi
Zivotnimi situacemi uniknout alespana okamzik. Hkladem tohoto
typu rizikového chovani je né#glad gambling nebo uZzivani
navykovych latek, které navozuji pocit&@sného uvolini a pohody.
Rizikem tohoto chovani je vSak vytemi zavislostnich vzoticchovani

a jeho velmi komplikovana a zdlouhavéba.

4 Miovsky, M., Skacelova, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve skolstystr. 33
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Richard Jessor, americky univerzitni profesorpykias\til celoZivotni

vyzkum obdobi

adolescence,

rizikovému chovani, thivou stylu a

psychologickym aspektn chudoby, definoval 5 systémkteré maji vliv na

vznik rizikového chovani. Jsou tddiologicky systém, socialni prostli,

percipované prosedi, osobnost a chovani

Obr.¢. 1| Struktura teorie problémového choVani

Biologicky Socialni Percipovamé Osobnost Chovani
systém rostredi rostred =t
E P B rizikové fakdory: rizikové faldory:
rizilkcove faktory: rizikové faktory: rizikové faktory: it
; Lo e - viiman snizenych - problémave piti
~alkoholismus v -mzk\ SE’S 2 -.moda’ly'nn'km e Hvotnich Sanci - Skolni nevispesnost
todinné anamnze - socilai vylouceni e - nizké sebehodnoceni
- soctdlni nevyhodneéni - normativni konflikt mezi ot nkovat
roditi 2 vrstevnky 2
protektivni faktory: protekiivei metody: protefervni faktory: protektivat faktory: protektivn factory:
- titelekt v pismu - bvalitni Skola - modely konvenéniho -ho dﬂ“?_“ﬁ' _55:5@”_1 - reh'.gio.zita »
nadprimém - soudrinost rodiny chovini zehttifict hiodrioty - aictivnd zapojeri do
- dobra tokalita bydiéts - rvjend kontrolz Zd’:‘;“:iwmt " tinnasti Sholy acbo
~ pozitivai vrory dospélch sizikového chovni S Zjen ok
poziiei viory dospély rizikovému chovani
Rizikové chovini/rizikovy Zivotni styl
PP'UM emova choveni zavaveini chovant chovdni ve skole
whivini navykovych litek -nezdrave stravovacinavvky - zaskolictvi
Sl onee - koufent n - pedtasné ukonéeni skolm
- fizeni pod viivem alkohiofu - snizend pahybova aktimita docharky
- ugivani navykovych litek
ve skole
Negativni dusledky pro zdravi neho zivotni styl
dravi socidlni fungovent wivaj osobmosti dislediy v daspélosti
s - selhavani ve kol : =
- pfedéasné rodicovstyi Sl ; : scho?nosh
- sehevrazedné tendence - nezaméstnatelnost
- femotivovanost

5 Jessor, R., Turbin, M. S., Costa, F. Rtotective Factors in Adolescent Health Behavior.

Journal of Personality and Social Psychologstr. 4; in Miovsky, M., Skacelova, L.,

Zapletalova, J., Novak, Primarni prevence rizikového chovani ve sSko|sitri 35

6 i~
Tamtéz.
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Jessor u kazdého &hto systému, které se podili na vzniku rizikového
chovani a jeho projéy jmenuje rizikové faktory a protektivni faktory.
Rizikovymi faktory pak rozumime ty, které v danégstemu dominuji jako
nej\etsi hrozba vzniku rizikového chovani. Jessor uvddadni piklady, ve
skute&nosti takovych faktar miZe existovat celéada.

Stejre tak je tomu u protektivnich faktior které chapeme jako faktory
podporujici vyvoj witych projevi pozitivnim smdrem. Rikladem
protektivnich faktolt je rodiovska opora, iiznivé rodinné klima, zdravy
Zivotni styl apod. Téwt vzdy zaleZi na tom, které &hto dvou drub faktor
pievazuji. Pochopitet) pokud pevaZzuji rizikové faktory, zvySuje se s@asré
také pravdpodobnost inklinovani Kk rizikovemu chovani. VysSiodp
protektivnich faktoit ma pak vliv na snizovani této prayadobnosti. OvSem
kazdé pravidlo mé své vyjimky. Vysoky podil rizikmh faktofi muze byt
doprovazen také vysokym podilem protektivnich faktoNagiklad Zak
Z piéiznivého rodinného prastdi, s dobrymi studijnimi vysledky he
udrZovat intenzivni fatelské vztahy s vrstevniky s projevy rizikovéhoami
a z nepiznivého socialniho pragdi. Toto je ovSem skutes jen ojedirly,
nikoliv nemozny stav.

VySe uvedené schéma je nazornyitkladem toho, jak rize rizikové
chovani ovlivnit budouci vyvoj, pokud neni jeho gresi zabraéno. Odtud se
dostavame k plnohodnotnému vyznamu preventivnichirem, kterd svymi
aktivitami usiluji o to, aby ke vzniku rizikovéhdavani vibec nedoslo.

Pri prevenci rizikového chovani tpobime na jedincei skupinu
(vétSinou Skolni ftidu). Vychazime ze skuteosti, Zze nejtllezitéjSi je Zakovo
subjektivni vnimani skuteosti. Kazda osobnost ma své vlastni normy,
hodnoty a postoje.iPpreventivnich opdénich vzdy apelujeme na individuélni
postoje jedince, jelikoz to, jak on sdm vnima s&ubst a s ni spojené rizikové
chovani, ve velké mé ukuje, zda u 8ho k rozvoji rizikového chovani dojde
¢i nikoliv. Timto faktem nizeme odkazat k obg. 1, ve kterém Jessor havo

tzv. percipovaném prastdi. Jedna se o to, jak jedinec své okoli a pedét
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vhimé. Pokud takovy jedinec Zije rdgad v neuspokojivém rodinném
chovani a prawpodobnost vzniku rizikového chovani se zvysuje.
Hovorime-li o subjektivnim vnimani jedince v souvislostvyskytem
rizikového chovani, pak je jistna mist zminit také motivéni postoje a
vnimani sebe samého. Kazdy jedinec ma své cileydktese snazi dosadhnout,
aby uspokojil své pétby. Jejich dosazeni nebouspb napiovani cit je
zavisly na mie motivace, ktera je u kazdého individualni. Poledinec
v dosahovani svych Gilopakovas selhava, pak pease voli jiné zfisoby, kdy

jednim z nich miZe byt pra¥ rizikovy zpisob chovani.
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2. Termin prevence

Z hlediska Kklasifikace prevence rozliSujeme primiarsekundarni a
terciarni prevenci:
a) Priméarni prevence

Primarni prevence je zakladnim typem prevence aggtovana
Ministerstvem kolstvi, mladeZe ddvychovy (dale jen MSMT), které
vydava metodické dopo¥ani pro primarni prevenci, a tdgaevsim k
rizikovému chovani u,dc¢ti, Zaki a student (dale jen ,zak") ve
Skolach a Skolskych #aenich v souladu se Strategii prevence
rizikového chovani u dii a mladeze visobnosti resortu Skolstvi,
mladeZze a dovychovy, N&rodni strategii protidrogové politiky,
Strategii prevence kriminality.“

Je tedy ejmé, Ze primarni prevence rizikového chovani je
pongrné slozity proces, ktery svym rozsahem zasahuje &mlika
dalSich sektdr, tedy svou ¢innost rozviji nafiklad ve Skolstvi,
zdravotnictvi, v socialnim sektoru a v dalSich ithi Sodasré se
v tomto typu prevence prolinaji aktivity mnohazmych oboi, jako
jsou napiklad pedagogika, psychologie, sociologie a dakdly je
nezbyt® nutna vzajemna spoluprace s dal&fimnymi organy.

Primérni prevence se snaZizmivé piasobit na jedince v mnoha
raznych smdrech. V idedlnim fipad existuje mnoho ail, kterych
bychom chili preventivnimi opatnimi dosahnout, avsak v realném
piipack je mozné dosdhnout jegkolika z nich. Oviem veSkeré
aktivity primarr¢ preventivnich opaéni se snazi komplegrzahrnout

vSechny cile a uzivat mnotetnych strategiiip jejich realizaci.

" Metodické doporéeni k primarni prevenci rizikového chovanidtich mladeze,

¢.j.: 21291/2010-28
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Prioritnim Ukolem primarni prevence je snatfadejit rozvoiji
problémi a minimalizovat je¢ili snaha zajistit, aby nezadouci projevy
rizikového chovani #bec nenastaly. Pomoci konkrétnich aktivit se
zan®iuje na zajini optimalniho vyvoje déte, a to jak fyzického, tak
také psychického a sociélniho, tedy celkové&iswéni ke zdravému
Zivotnimu stylu.

Optimalnim vyvojem a zdravym Zivotnim stylem minime
nagiklad vybaveni jedince pidbnymi dovednostmicelit vngjSim
spol&enskym tlakm i tlakaim rizikového chovani, posilovat u jedince
vnimani a uvgdomovani si vlastnich kvalithznymi nacviky posilovat
schopnost asertivnihofiptupu, schopnost odolavat stresu a jinym
zagzovym situacim, osvoijit si kladné socialniénita chovani, natit
se reSit problémy sociath akceptovatelnym Zsobem, natit se
respektovat nazory a postoje druhych aéurmtevwers diskutovat,
zlepSovat socialni komunikaci, ¢édomovat si zodpasdnost za své
¢iny, byt schopnyfesSit samostathproblémyc¢i byt schopen vyhledat
vhodnou pomoc praeSeni konfliktu, ¢init vlastni rozhodnuti, byt
schopny orientovat se v pozadavcich kazdodenniwotaZi utvdit si
vlastni postoje a normy v souladu s hodnotami $pol&i apod.

V piipack individualni poteby rekterého z Zak je povinnosti
realizatora preventivnich opahi zajistit specializovanou §é ¢i
poskytnout radu v dalS§im mozZném postupiedeni jeho osobnich
problémi.

* Nespecificka primérni prevence

Nespecificka primarni prevence se zame na komplexni
podporu zdravého Zivotniho stylu jedince, tedy tead$
veskeré aktivity na rozvoj harmonické osobnosticZ nosti
rozvoje schopnosti a dovednosti jedince, jeho nadan
zajmi. VSemi technikami usiluje o osvojeni kladného

socialniho chovani jedince, k&doneni si vlastni
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odpowdnosti za sebe samého, za své jednani a k oswbjeni
spol&enskych pravidel a jejich dodrZzovani. Tohoto
harmonického rozvoje se snazi dosahnout pomoci
organizace volnéhdasu Zaka tak, aby jedinec dovedl tento
volny ¢as smysluplé vyuzit. Jedné se tedy rididad o
sportovni a pohybové aktivity a jiné volfasoveé programy
jako jsou nafiklad zajmové krouzky, které podporuji rozvoj
nadani zaka.
Specificka primarni prevence
Cilem specifické primarni prevence je efekéiymisobit na
ur¢ité skupiny Zak, u kterych Ize fedpokladat zvySené
riziko vzniku negativniho vyvoje. Zatfuje svou pozornost
na jednotlivé typy rizikového chovani u Zék snazi se
jejich vyskyt minimalizovat.
o0 VSeobecna prevence
NerozliSuje vic&i mére rizikové skupiny, zarruje
se na Bznou populaci zakzakladnich i $ednich
Skol bez blizSiho zjiovani rozsahu rizika. Tento typ
prevence je obvykle zatien na ¥tSi paet Zaki,
negastji na Skolni tidu a jeji realizace je
v kompetenci Skolniho metodika prevence.
o0 Selektivni prevence
Svou pozornost s#uje na konkrétni skupiny Zalka
mladeze, u nichz hrozi vysSi prapoddobnost
vyskytu rizikového chovani. Pro efektivnigpbeni
tohoto typu prevence jsou vhagéi mer pacetné
skupiny Zak. MozZné je v tomto fipact pracovat
také s jednotlivci. Kompetence a @i Skolniho
metodika prevence v tomtdipadt nejsou

dost&ujici, tato prevence vyzadujégobeni
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psychologa, specialniho pedagoga a jinych
specialist.

o Indikovana prevence
Zamgtuje svou pozornost na konkrétni skupdny
jedince, ktéi jsou vyrazg vystaveni rizikovym
faktorim nebo u nichZ se jiZz projevil&ipmnost
projeui rizikového chovani. Tito jedinci jsou
mnohem vice ohroZeni nez ostatni jejich vrsteviici,
to predevsim v dsledku fiznych psychickych
poruch, nefunknich¢i problematickych vztain
v rodirg ¢i ve Skole, projetr protispol€éenského
jednani apod. V tomtoifpact je nutna dlouhodoba
spoluprace s danymi Z&ky, jejich rodinnymi
prislusniky a pedagogy.

b) Sekundarni prevence
Sekundarni prevence svou pozornost sedstgedevsSim na gasné
rozpoznani problét souvisejicich s rizikovym chovanim v jejich
pocateinim stadiu. Provadi se u jedincu nichz jiz tyto problémy
vznikly, a dale se za¥huje na napravna ogehi, tedy rozurgme
intervenci, poradenstvi a déni. Jedinci, kté jsou podrobovani
sekundarni prevenci, jsottgulevsim ti, kit pochazeji z néfznivého a
neuspokojivého socialniho prestli, tedy napklad z nedplinychgi
nefunkenich rodin apod.

Vtomto pipad je poteba ochranit jedince ipd tzv.
stereotypnim vniméani ze strany jeho okoli. Jedndv&s8inou o
negativni reakce okoli, kdy je jedince za sv&iny odsouzen jakozto
takovy, kdo nejedna v souladu se spefeskymi normami a jeho
pozcEjSi zpEtné z&leneni do EZného Zivota je o to problemétijsi,

jelikoz se musi vyrovnat s dlouhodobym socialnirméénim.
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c) Terciarni prevence
Terciarni prevence je nejvySSim moznym stupmprevence a ohniskem
jeji pozornosti jsou jedinci, kie jiz vyrazre projevuji faktory
rizikového chovéani. Tento typ prevence usiluje oneaeni dalSim
projevim ¢i gradace nezadouciho chovani a snazi se tyto yyroje
minimalizovat a eliminovat tak, aby byl jedinec epkn navratu do
normalniho Zivota a nedoslo k celkovému poSkozsmi psobnosti.
Problematika terciarni prevence se vSak ne zcelg/kéo
zakladnich ani #dnich Skol, proto povaZzujme tuto simou
charakteristiku za dostatsou.
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3. Primarni prevence rizikového chovani a jeji historcky

Vyvoj

Historicky vyvoj primarni prevence rizikového chowva nebyl
jednoduchy a stéle procha#dou zndn a obngn. V poslednich letech vSak
zaznamenala tato oblast vyznamny pokrok. Na zékkfektivnino Sieni
informaci o této problematice addomeni si jeji nutnosti a pseby, seCeska
republika stava stale sdiim partnerem evropskych trendrimarni prevence.
Z jejich tad vysla porarn¢ velka ¢ast erudovanych odborriik schopnych
provadt prevenci na profesionalni arovni.

Velmi dobré drovll u nas vsotasné dob dosahuje také #&ni
powdomi o této problematice mezi fegnost. Vychodiskem ke stalému
zlepSovani prevence je informovanost Sirokéepmsti, edukace radnild,
politikt, pedagogickych pracovnika preventivnich specialist poskytnuti
dostaténého a pdebného mnoZstvi kvalitnich a odbornych informaci a
neustalé zvysovani profesionality preventivnich cpuvaiki s dirazem na
kvalitu a efektivitu jejich prace.

Cesta k optimalnimu stavu primarni prevence rizétwm chovani vSak
byla v historiiCeské republiky potkud trnitd a nesnadna. St&jjako mnoho
dalSich oblasti i primarni prevenci velkouénou ovliviiovaly domaci i
zahranéni udalosti, a to zejména ty politicke.

Jednotlivé oblasti a typy prevence se vyvijeliznym zpisobem a
riznym tempem. Jak uvadi Miovskyz hlediska zavaznychisledki uzivani
navykovych latek se nejrychleji a néjk vyvinula pré¢ prevence uzivani
navykovych latek. Minimalizace uzivani navykovycltek a rizik s nimi
spojenych je nutnd, proto abeme pisuzovat tento rychly vyvoj vSim

spole&enskym tlakm a potebam. Kolem této problematiky se sdruZovalo

8 Miovsky, M., Skacelov4, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve skolstvstr. 14
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mnoho autar i odborniki a pozornost k prevenci dalSich diiula typ
rizikového chovani byla z tohotaidodu potl&ovana a mozna jsme si jejich
pottebu ani pl& neuvdomovali. Hovéime-li tedy o vyvoji primarni prevence
od jejiho pa@atku, pak mame vzdy na mysliigdevSim prevenci uzivani
navykovych latek, jejiz vzestup a zvySovani efaltivprofesionality vSak rél
nesmirny vliv na pozgsi vznik a vyvoj dalSich oddvi primarni prevence.

Vyznamnym meznikem v historii naSeho naroda blyl1'®39 a pechod
k demokratickému rezimu. i® rokem 1989 je&t primarni prevence
neexistovala. Neexistoval Zzadny konéepramec ani systém oblasti prevence
rizikového chovani a tudiz ani Zadni specialistéte oblasti. Utité aktivity
vénované tomuto tématdas odcéasu vznikaly, a to zejména vigpbnosti
Ministerstva zdravotnictvi a jeho Ustavu zdravoiryichovy. Avsak tyto
aktivity se vyskytovaly jen itdka, ¢asto se jednalo o jednordzové kamfpan
které probihaly pod vedenim |ékai povérenych sester a které byly za&fny
ve WtSine piipadi pouze informativé. Vysledna efektivita&chto kampani
byla zanedbatelna, jelikoz &y nejcastji podobu pouhych plakat ¢i
informativnich letak, a jen #idka kdy kratce promluvili Iék& v médiich.
Cilova témata &chto pokugé o preventivni opaéni byla zarsena jen na
zlomek problematiky, f@devSim na uZivani alkoholickych nap@ tabaku.
Vysledny efekt byl proto téai nulovy a profesionalizace tohotdigtupu ped
sebou nila jeSt dlouhou cestu.

V tehdejSi dob jeS€ nebyly provadny zadné vyzkumy efektivity
prevence aerpat zkuSenosti a znalosti ze zahtaith odbornych periodik
také mozné nebylo, jelikoz veSkera periodika vyefigr v zapadni Evrapci
Spojenych statech nebyla tehdejSi spdsti dostupna. Dnes jiz theme
piedpokladat, Ze téma prevence se i v zabindch odbornych periodikach
vyskytovalo Zidka a jeho odborné pojeti bylo jen okrajové, jeliksama
piedstava o systému a efektévfirevence byla velmi nejasna.

Za vyznamny zlom a prvni krok ¥gd v oblasti prevence ibheme

povaZzovat rok 1993, kdy Ministerstvo vnitteské republiky vydalo dokument
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nazvany Strategie protidrogové politikylak jiz bylo zmisno vyse, poatky
vzniku prevence v naSem stabyly spjaty pouze s protidrogovou prevenci.
Tento dokument byl vSak odrazovymustkem i pro pozgSi uplatréni
prevence v mnoha dalSich oblastech, jelikoz jakenipoficialni dokument
definoval, co je onim problémem, na ktery se musiopnost odbornik
zantiit, tedy co je nutné systéméwznenit, aby mohl byt zahdjen proces
efektivni prevence. Bylo igjmé, Ze se neiie tohoto opdéni (Eastnit
samotné Ministerstvo, ale Ze se jedna o meziobaraatezitost. Proto byly do
rozvoje prevence zahrnuty dalSi rezorty akdivipiasobici v oblasti
zdravotnictvi, vychovy, vzidavani a ochrany zdravi obecnPozornost byla
zantiena také na pedagogy zakladnich Skol, p¥b tehdejSi tzv. Narodni
centrum podpory zdravi realizovalo senia& tematikou uzivani drog. Do
téchto semin&i byla zahrnuta také nova, roif§ici témata vztahujici se
Kk pristupu k dtem.

Miovsky™® zmiiuje skuténost, Ze v letech 1993 a? 1995 sehto
semindt, kterych bylo provedeno 50, &bstnilo 3000 pedagdgz riznych
regioni Ceské republiky.

Vz4jemné mezirezortni kontakty, mezisektorova @gpdice, zajem o
problematiku prevence aiéni informovanosti do p@domi spolénosti
piinesly prvni Uspchy a pokroky ve druhé polovindevadesatych let. Stale
stoji v pogredi primarni prevence uzivani navykovych latekjbse zejména
mezi lety 1995 az 1997 &aa intenziviji hovorit a kdy se objevuji nové
piistupy vedouci k uceleni jeji systentatisti a realizaci. Diky tomu se&da
formovat zakladni fedstava o ucelené podolprimarni prevence uzivani
navykovych latek a jeji realizaci.

K dalSimu rozvoji této oblasti byly pochopitélpotebné vyzkumné
studie a poznatky, které uma¥aly dalSi profesionalizaci oblasti primarni

° Miovsky, M., Skacelov4, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve skolstystr. 16
0 Tamtéz.
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prevence. O proces ziskavanidecky owfitelnych poznatik se vyznamé
zaslouzilo Ministerstvo Skolstvi, mladeZestovychovy Ceské republiky (dale
jen MSMT), které dalo podi ke skéru dat z vyzkumnych studii. Tytdistupy
zaloZzené na vyzkumnych poznatcich nazyvame odbgevidence-based
pristup”.

Ponerné Us@Edné se vyvijejici systém primarni prevence vSak &em
piiliS dlouhé trvani a krokem #pse stal rok 2007. Vlivem politickych a
Urednickych zmin v ramci MSMT doSlo ke z#émé uvnitt tohoto rezortu a také
v postoji k primarni prevenci. Ta byla z odbotu 24 (odbor pro specialni
Skolstvi a prevenci)ipnesena dogsobnosti odborg. 5 (odbor pro mladez a
télovychovu). Tato zmna s sebou imesla negativni ikledky. Ponarné
dlouho a slozit vznikajici koncept strategie primarni prevence bghtien
piedevsim na specifickou primarni prevenci. Od roB072doSlo vlivemdchto
politicko-Urednickych zmin k p'echodu na tzv. nespecifickou primarni
prevenci. Vznikl novy dokument, ktery vSak nebylalaka uspsny a
bezchybny. Z dnesSniho pohledu zcela ¢aspatujeme nedostatky tohoto
rychle vzniklého programu, ktery nesplVal ani nejzaklad$Si odborné
pozadavky, které by & kazda strategie primarni prevence obsahovat. tdso
zejména kratkodobé i dlouhodobé cile, jejich ddsaist pomoci aktivit,
které musi byt systematicky naplanované, stégko casovy plan realizace
preventivnich program Zadné zdchto zéakladnich odbornych poZzadavk
tento dokument neobsahoval a za primarni prevesdngduSe ozraval
veskeré aktivity, jimiZ je mozné vyplnit volras mladeze.
rok 2008 a ogtovny pesun problematiky primarni prevence ézpdo
pusobnosti odborw. 24. Poté byl sestaven pracovni kolektiv sestévajé
z&stupé rezorti aktivreé participujicich na rozvoji primarni prevence aSilcth
zastupa kraja, kteri meéli kooperovat a spot@ym aktivnim pistupem pispet

k profesionalizaci primarni prevence.
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Souwasny stav oblasti primarni prevence rizikového émdbvmizeme
nazvat jako obdobi stabilizace a systematizace.
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4. Systém prevence rizikového chovani

Primarni prevence rizikového chovani je priarittantiena na é&ti,
mladez a na dospivajici jedince. Systém jeji omgaod spéiva ve spolupraci
Skol, Skolskych zdzeni a dalSich instituci s nimi spojenymi. Celystéyn
prevence rizikového chovani spada ddsgbnosti MSMT. Miovsky
podotyka, Ze MSMT spolupracuje v ramci této prokdéky také s dal$imi
vécné prislusnymi rezorty, kterymi jsou Ministerstvo zdraviatvi (dale jen
MZ), Ministerstvo vnitra (dale jen MV), Ministersivprace a socialnichéei
(dale jen MPSV), Ministerstvo obrany (dale jen M@gle pak spolupracuje
s nadrezortnimi organy, kterymi jsou Rada vlady kwordinaci protidrogové
politiky pii Utadu vlady (déle jen RV KPP) a Republikovy vybor prevenci
kriminality pti Ministerstvu vnitra (dale jen RV PPK).

1 Miovsky, M., Skacelova, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového
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Miovsky'? uvadi nasledujici obrazné schéma systému prevence

rizikového chovani ve Skolstvi:

Statni sprava a samosprava

MSMT
Ostatni poskytovatelé poradenskych,

|1\IZ||1\I‘-’||MPS\-’| ll\I{)I'MSI'l\IFI
vzdélavacich, metodickych a
PCR PRO MSM koondi:n:.!Mch shizeb v primarni
| | [ prevenci

[orﬁo MéMT] ( NNO ]

=

Kraj

vé Poradenska

zatizeni kraje

Prijemci sluzeb v primarni prevenci

( Déti a mladez ]

( ékoiy a skolsk3 zafizeni ]

Obr. ¢. 2| Schematické vyjdeni koordinani role MSMT v systému prevence rizikového
chovani ve Skolstvi.

RV KPP = Rada vlady pro koordinaci protidrogovéitilol pti Uradu viady

RV PPK = Republikovy vybor pro prevenci kriminalig§i Ministerstvu vnitra

PS SPP = Pracovni skupina specifické primarni pjreye

MZ = Ministerstvo zdravotnictvi

MV = Ministerstvo vnitra

MPSV = Ministerstvo prace a socialnickcy

MO = Ministerstvo obrany

MS = Ministerstvo spravedInosti

MF = Ministerstvo financi

PRO MSMT = Rimotizené organizace Ministerstva 3kolstvi, mladezdoaychovy
OPRO MSMT = Ostatni fimofizené organizace Ministerstva Skolstvi, mladezgoaychovy
VS = vysoké Skoly

NNO = Nestatni neziskové organizace)

12 Miovsky, M., Skacelova, L., Zapletalova, J., Novdk, Primarni prevence rizikového
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Abychom se |épe orientovali v podstaa naplni aktivniho {osobeni
jednotlivych z&kladnich sloZzek celkového systémuevence rizikového
chovani a systému jeji organizace, je nize popsgdtem fizeni primarni
prevence.

Miovsky™® uvadi také schéma vertikdlni koordinace prevence

rizikového chovéni, které je nasledujici:

MSMT
Odbor specilniho vzdélivini
a nstitucionlni vychovy MSMT
Kra]sky skolsky koordinator prevence
Pracovnik keajského ifadu
Metodik prevence

Pracovnik $kolskeého poradenského zafizeni

}

Skolni metodik prevence
Pedagogicky pracovnik $koly

Obr.¢&. 3| Schematicky nakres vertikalni koordinace pneeeizikového chovani ve $kolsti

4.1 MSMT

Co se tge pracovni napth MSMT, spektrum jeho aktivit
v problematice primarni prevence rizikového chovjgnpestré. Svou
praci zahajuje na zakladschvaleni a vydani vladnich dokumient
tykajicich se prevence rizikového chovani utizd#asleds zpracovava

dany material pro dité obdobi, tedy stanovuje tzv.@k plan.

13 Miovsky, M., Skacelova, L., Zapletalova, J., Novdk, Primarni prevence rizikového
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Souwasre metodicky spravuje a organizuje problematiku primha
prevence, tedy podporuje Skolské koordinatory wigliyych krajich,
kde sowasre rozviji spolupraci.

Pro efektivni organizaci primarni prevence rizikbwéchovani
je pro MSMT (podle Metodického dopaeni k primarni prevenci
rizikového chovani u @i, Zalki a student ve Skolach a Skolskych
zarizenich z roku 2010) nezbytna spoluprace s dal&mimi organy,
a to zejména spoluprace s:

» poradnim orgadnem - Vybor pro koordinaci primarrdvance
Vyborem krajskych Skolskych koordinatioprevence
Uradem vlady

Radou vlady pro koordinaci protidrogoveé politiky

YV V V V

Republikovym vyborem pro prevenci kriminality Mikésstva
vnitra

Spoluprace MSMT je v3ak spjata také sejmosti, a to fedevsim s
nestatnim neziskovym sektoremgitymi fakultami vysokych $koCR
(predevSim pedagogickymi a odbornymi) a v neposlethtk je
dulezita spoluprace s pedagogicko-psychologickymiagoami (dale
jen PPP).

4.2 Krajsky uiad

Kazdy Krajsky dad (dale jen KU) je pak péien jmenovat tzv.
Krajského Skolského koordinatora prevence &lenyt kazdoréné
z celkového rozptu potebné prosedky pro pateby primarni
prevence a jejiho uskutigovani. Kontroluje utvié&eni, realizaci a pkni
Preventivnich prografi které si vytvéi jednotlivé Skoly v daném
regionu.

Mluvime-li o primarni prevenci rizikového chovayg,nezbytg

nutné, aby Skoly disponovaly kvalitnimi a erudovamnypedagogickymi
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pracovniky, proto KU zaji&lje systém vz#lavani a zvySovani odborné
zpasobilosti jednotlivych pracovnikSkolstvi tak, aby mohly zastavat

funkci v ¢innosti prevence.

4.3 Krajsky Skolsky koordinator prevence

Jiz bylo zmirno, Ze krajsky Skolsky koordinator prevence je jov&m
v daném kraji pislusnym KU. Jeho pracovni néppak spdiva ve
spolupraci,s krajskym protidrogovym koordinatorem, koordingm
romské problematiky a manaZzerem prevence krimynatitacovniky
OSPOD a odboru zdravotnictvi KU*

Jeho uUkolem je sledovat a vyhodnocovat situace kataéh
v ramci fFislusného regionu, a tagrevsim jsou-li naptmy podminky
Preventivnich progratmprevence rizikového chovani. Dané kompletni
a souhrnné vyhodnoceni situace z oblasti prevanit@vého chovani,
tedy zaéretnou zpravu, posléze kazdors zasila na MSMT. Je tedy
souasrt nutna spoluprace s metodiky prevence,fiktmaji svou
pusobnost v PPP.

4.4 Skolni metodik prevence

SlouZi jako metodicka podpora v8em Skolnim metodikprevence,
poskytuje jim moznost odbornych konzultaci v proidgéice prevence
rizikového chovani a pravidelnuskut€nuje semin&, na nichZz se
Skolni metodici v dané problematice déale &ladaji, zdokonaluji se ve

svédinnosti.

14 Metodické doporeeni k primarni prevenci rizikového chovanidich mladeze,
¢.j.: 21291/2010-28
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V piipact potteby a Zadosti ze strany Skoly pomaha metodik piea/en
v PPP spolu se Skolnim metodikem a je-li to nuaié tve spolupraci
s dalSimi pislusSnymi pedagogyreSit nastalé nezadouci projevy

rizikového chovani a problémy s nim spojené.

4.5 Reditel Skoly

Reditel Skoly udrzuje dohled nad systémem preverigikového
chovéani v dané skole, kdeigobi s cilem fedejit vznikuci rozvoiji
takovéhoto nez&douciho chovani a jeho priojééchto cili se snaZzi
dosahnout fedevsSim #kolika zakladnimi opaénimi, a to pedevsim
poskytnutim poradenskych sluzeb finppo v prostorach  Skoly
soustedicich se na primérni prevenci rizikového chovéhduto
¢innosti po¥tuje Skolniho metodika prevenéenékterého z pedagdg
ktery je kvalifikovany a erudovany v oboru prevendeikového
chovani. Pokud neni aktuélrk dispozici metodik Skolni prevence a
Zadny z pedagogickych pracoviiikeni kvalifikovany pro vykon této
¢innosti, pak ma feditel Skoly moZnost zajistit ¢ékterému

z pedagogickych pracovnikpodminky ke studiu a dalSimu odbornému
vzklavani v oblasti prevence rizikového chovani.

Povinnostireditele Skoly je také sprava Preventivniho programu
tedy neustala kontrola jeho uteai, dale pak koordinovani jeho
realizace a zavecné vyhodnoceni. Preventivni program se stava
sowasti Skolniho vz#lavaciho programu (SVP). Na vSecbctito
procesech, tedy tvoEb uskuténéni a vyhodnoceni Preventivniho
programu se podilfeditel s dalSimicinnymi osobami, kterymi jsou
Skolni metodik, v fipac, Ze ma Skola Skolniho psychologa, pak
spolupracuje Skola i snim, dale pak s vychovnymragoem,
erudovanym pedagogickym pracovnikem, je-li takov@ B8kole

piitomen, a fipadré s dalSimi pedagogy.
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Prihlédneme-li k dalSim iedpokladm feditele Skoly, je velice
dulezité, aby reditel s pedagogickymi pracovniky kooperoval, byl
s nimi v @imém kontaktu a byl otégn jakékoliv diskuzi vedené
v ramci demokratického ducha, podporoval kladn@lwgia pracovisti
a tim celkové fatelské klimaReditel Skoly by mil byt z profesniho
hlediska vybaven mnozstvim dovednosti a schopmestibytnych pro
jeho profesi, ml by podporovat tymovou spolupraci a byt svolny ke

Skolnim aktivitam, které podporuji rozvoj Zal student.

4.6 Tridni uditel

Tridni witel hraje v celém procesu prevence rizikového émdwelmi
dulezitou roli, jelikoz je to on, kdo miva k zék nejblizSi vztah, travi
s nimi nejvicec¢asu a ma nejlepSi p&domi o klimatu tidy, jeji
hierarchii i dynamice. Nejen Ze se tedy podili ealizaci Preventivniho
programu, ktery spoluvytvas dalSimiinnymi osobami, alefedevsim
podporuje pozitivni vyvoj Skolnifidy. Tedy se snazi o optimalni
socialni interakce, navozeni pozitivni atmosfémytzovani piznivého
klimatu a vede Zaky k vytvéni vlastnich pravidel spaleého souziti a
dusledré dba na jejich dodrzovani. Po celou dobu monitouggékerée
zmeny tiidy a vede diagnostiku vztaimezi Zaky, registruje zvlastnosti
Z&k, je mu zndmé rodinné prastli jeho Zak a jejich gipadné osobni
zvlastnosti.

V neposlednitac je dilezitym u(kolem tidniho witele udrZzovat

kontakt se zakonnymi zastupci #iak
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5. U&innost prevence

Jak jiz bylo mnohokrdt zméno, smyslem a cilem veSkerych
preventivnich progratna opateni je gredchazet vzniku rizikového chovani u
déti a mladeze a s nimi spojenym probtém a negativnim ikledkim.
Podstatou kazdé takové prevence je, aby byla veelekéivre, tedy abychom
pii zpétné vazls skut&n¢ spatovali kladné vysledky prace. U studért Zaki
bychom ngli spatovat Zzejmé znamky toho, Ze pochopili a akceptuji to, co
povaZzujeme za vhodné chovani, Ze jsou &lomi spravného hodnotového
systému spolmosti, ktery pijmou za swj, afidi se jim.

Aby takova prevence byla efektivni, jgeba disledre dbat na
kontinuitu a komplexnost jednotlivych programje potebna specializace
realizatora, dlouhodoba prace se skupinothe niz postupn vytvaime
piiznivé klima ve tidé, soustedit obsahy prografn na pozitivni utvéeni
osobnosti kazdého Zaka, efektivije vést ke schopnostielit zagZzovym
situacim a vyrovnavat se s nimi, gatse efektivie komunikovat, sélovat své
nazory a sotasré prijimat a akceptovat nazory ostatnich, pémbvat v nich
zdravé sebaddomi a rozvoj sebédéry, nawit je objektivre hodnotit sdm sebe
i ostatni, apod. Krog zmirgné kontinuity, komplexnosti a dlouhodobosti
preventivnich prograthje nutno dbat také na soustavnost prace, aktivrest
strany realizatora, nazornost a pochopieinidomelost.

Skut&né efektivni a dobré preventivni programy musi nigdevsim
kvalitni obsah, iy by zahrnovat jednotlivé aktivity zvolené s rozstgm tak,
aby kazdy program obsahovést ,rozeliivaci”, ¢ast diskusni, situaci, kdy
demonstrativd navodime ufity konflikt, problém a za&&recnou zgtnou
vazbu. Takto zvoleny obsah programu musi byisledré naplanovan
s dostaténym ¢asovym pedstinem tak, aby byla moZnost a prostor pro
piipadné dpravy a doladi programu. V neposledriadé je nutné fadné

provedeni programu. Pokud budeme niipgaveny efektivni a propracovany
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program a pak podcenime jeho realizaci, ilsgme ¢ekavat efektivni a
pozitivni z@tné vazby. Mezi nejefektiwSi programy pat predevsim ty,
které jsou vedené dlouhodobh tedy intenzivé.

Pro sestaveni spravného a efektivniho preventiviphogramu je
nezbytné stanoveni @ilSpol&n¢ se stanovenim dilje poteba rozvrhnou také
¢asovy plan realizace. Realizator primarni prevaimikového chovani musi
piedem zvazit veSkera specifika skupiny, jiz se pravei program tyka a na
jejich zéaklag si stanovit jak kratkodobé, tak dlouhodobé cilgtoTcile jsou
pribézn¢ vyhodnocovany z hlediska jejich efektivity a naplih Toto
zhodnoceni namimasi velmi patbnou a dlezitou zgtnou vazbu o nasSi
praci a efektivnosti jednotlivycltasti programu. S@asré si jednoznéné
ovétujeme, do jaké miry byly vybrané aktivity @Spé ¢i neusgsne, jake
vyvolaly reakce a zda splnily své cite nikoliv. Neni chybou programu ani
jeho realizatora, pokudfipzpétné vaz zjisti, Zze rkteré zalenéné aktivity
nebyly vhodné pro stanovené cile a tedy nikteraktemi. | to je totiz sotasti
prevence. Pokud se takovychto rit@i$ pozitivnich zgtnych vazeb neobjevuje
v programu pgilis mnoho, pak nam tyto nenapiré cile aktivit pinasi cenné
zkuSenosti, informace a moznost zlepSovat aktisévi.

Souwasti sestavovani preventivnich progéanje nutnost zvazit
piedevsim #zna specifika skupiny, proéha je program uen. Mezi tato
specifika pati v prvni fadé potteby cilové skupiny a jejichék, dale pak
muzeme podle poeb brat v Gvahu pohlavi, etnickodgiusnosti vzdélani aj.
Jiné povahy bude programceny pro d@ti prvniho stupd zakladni Skoly,
druhého stuph zakladni Skoly a jiny bude program pro Zakkedhich Skol.
PricemzZ tato tteti kategorie, tedy dospivajici jedinci, byvaji atepzer;si
skupinou.

Pokud je program den této skupi& dospivajicich, pak je jeho tlohou pomoci
jedincim vypdéadat se se vSemérmito zmenami, pochopit zrmy ve svém
VyVoji a jejich divody, poskytnout jim znalosti oitezitosti vliastniho zdravi a

p&i o rgj, méli by si uwdomit odpo¥dnost za sebe samého a za&ng.
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Programy by rély byt zangieny také na odhaleni moznych negativnich
vlivii, s nimiz se jedinec ve vySSi imipotykd a s nimiz by se &nnatit
zachazet. Jedna se titad o mozny natlak vrstevnikmeli bychom hovdit o
tolik zavazném tématu dnesni doby, kterym je kmnadiny, rozpady rodin,
nedostatek spate¢ trdvenéhocasu clena rodiny apod. Toto téma ivie byt
velmi negijemné pro mnohé zastniki preventivnich prograf jelikoZ si
uvédomuji, Ze primar& nejdilezit¢jSi skupinou je prav rodina, avSak ve
velkém pd@tu rodin je neutSena situace, narusené vazby mezi jefiemy, a to
vSe ma negativni dopad na&éi dospivajiciho a na jeho prozivani. V tomto
véku potebuji gatelské, klidné prostdi v Uplné rodi& s dobrymi vztahy,
v opanem [ipad se dostavuji pocity uzkosti, n&sti a neusfchy ve
Skolnich vysledcich. Abychom mohli rozkryt toto &@notewerg o rém hovdit
a zacilit na §j aktivity preventivniho programu, musime si bygdemi velmi
piiznivého tidniho klimatu a mezilidskych vztatve #ide¢.
Je-li primarni prevence zajdvana powienym odbornikem, pak musi
byt zajistny dal3i specifické pozadavky stanovené MSMT, jekoayiklad:
a) program musi respektovat specifické problémy @ebyt cilové skupiny
a jeho soudasti tedy musi byt i #pob, jakym tyto informace
poskytovatel ziskava
b) program musi byt dostupny a musi respektovat déklprava jeho
Ucastniki
c) sowdsti programu je zajighi zakladnich organizmich, personalnich
a ekonomickych poZadawka poskytovatele preventivnich progeam
d) musi byt stanoveno, co vSe je matedantechnicky pdgtba zajistit,
aby mohl byt program realizovan a bylo dosahovamo nejvyssi

efektivity
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e) program musi byt sa@asti SirSiho systému preventivnihd@spbeni
(zajiS¥na navaznost) a seéasti jeho realizace je zhodnoceni jeho
kvality, pipadre téZ efektivity’

Posledni zminka o zhodnoceni efektivity preventkinbpateni je
dalSim dilezitym

faktorem, ktery musi nasledovat po realizaci prograToto zhodnoceni nam
piinasi cenné informace o tom, zda program naplribdovany stanoveny cil
nebo cile, tedy zdarimesl| réjaky pozitivni efekt. Za z#nu v pozitivhim slova
smyslu v ramci preventivnich opahi pak povazujeme takovou, ktera je
skute&né prokazatelna, s#titelna a evidentni. iftkkladem je #ejma redukce
agresivniho chovani v ramcitidniho kolektivu a ndist tolerance a
respektovani nazora postap dalSichélena kolektivu. Jinym pikladem je
evidentni redukce @tu kuraka ve #idé apod.

V neposlednitack je Zadouci zminit, Ze svouénou se na &nnosti
preventivnich opdéni podili také skutemost, kdy byla tato op@ni zahajena.
Za idealni se povazuje zahdjit tyto aktivity jizptedskolnim ¥ku, kdy se
formuje osobnost dite, dit zalind zastavat dité postoje a nazory. Prevence
vtomto Wku byva zidkakdy provadna a jeji podoba je pak pochopit&ln
odliSna od preventivnich ogahi na zakladnich Skolach. JelikoZtid
piedSkolniho ¥ku jsou teprve na zatku formovani své osobnosti, je celkovy
proces prevence mnohem n&wgsSi a FisrgjSi na realizaci a naslednou

evaluaci.

5 Miovsky, M., Skacelova, L., Zapletalova, J., NovBkPrimarni prevence rizikového

chovani ve skolstystr. 27
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Zawerem této kapitoly bychom radi zminili také podobeefektivré
provedenych preventivnich opani. Vysledek neefektivni prevence je vzdy
velmi zZtejmy a je zaficinén predevsim nedostateou zmisobilosti a
specializaci realizatora a nespravnyrfisjupem B vedeni preventivnich
bezvyznamné igdavani informaci a vlastnich nazompotlaovani diskuze,
zpochykhovani nazai ¢i postoji Zaki a neumozéni dostaténého prostoru pro
jejich vyjadreni.

DalSi chybou fi preventivnich programech je pak situace, kdy
realizator nezapoji Zzaky ddzanych aktivit. Bch by se nili pokazdé dastnit
vSichni s drazem na skuteost, Ze jakottda tvai uceleny kolektiv, a proto
neni mozne, aby pracovala jéast z nich. Na druhou stranu je zde tenka
hranice mezi tim, kdy ditpovzbudit ke spolupraci a kdy je jiz nuceno. Zagi
meéli mit vzdy moznost vlastniho rozhodnuti, zda se&astnit ¢i nikoliv.
Realizator by 8l mit neustale tuto situaci pod kontrolou afippd, Zze ma
Zak opodstattny divod se aktivity negastnit, napiklad proto, Ze se citi
ohrozen jeji narinosti, pak by rfly byt jeho obavy fijaty a akceptovany.

V neposlednitad® bychom jako neefektivni vedeni preventivnich
progrant ozn&ili hromadné aktivity Zak z miznych tid. Prace v p&etrgjSich
skupinach neni pro tytocaly vhodna, naopak. Vzdy byda byt primarni
prevence vedena v jednom daném kolektivu, kterynedaa Skolniifda. Ta

ma totiz své specifické klima, historii, hierarcaidynamiku.
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6. Prizniva tridni atmosféra

Vzhledem ktomu, Ze ip preventivhich programeckiasto nastavaji
situace, kdy Zadii studenti oteierg diskutuji nafizna témata, kdy se ostatnim
spoluzakm oteviraji a hovid vice ¢i méns 0 svém osobnim Zivét pak je
nezbytnym pedpokladem, aby byla zajg$ta dobra atmosféra veéide, ktera
pochopitel$ vychazi z dlouhodatjsino pozitivniho klimatu Skolniidy. Zaci
se musi ve svéitlé a s ostatnimi spoluzéaky citit beZpe a gijemns. Ukolem
realizatora preventivnich progrére zajistit bezpéné prostedi pro préci. Tim
rozumime nejen zaji&i fyzické bezpénosti @i programech, ale také
zabezpeit stimulujici a poditné prostedi, zdiraziovat nutnost tolerance a
ohleduplnosti W¢i druhym. Nelze vést primarni preventivni program
v prostedi, kde panuje négtelstvi, vyhruzné projevy a kde je slovo tolerance
cizi.

Priznivé prostedi a rozvoj dobré atmosféry posiluje také&sjup
ucitela, kteri by meli svym péistupem jit dtem gikladem, respektovat jejich
nazory, pateby a individualni zvlastnosti odliSnosti.

Predpokladem je tedyftfznivé klima tidy, které ovliwuje socialni
chovani Zak a ma dopad na jejich motivaci £ebni vysledky. V dsledku
dosazeni tohoto kladného stavu je pakibdla studeritm umoZgno zazit
sounalezitost se svymi spoluzaky, ale takéitelem ¢i uciteli, maji moznost
seberealizace a uznani, otevira se prostor prt gapichu v ramci samostatné
a svobodné prace. VeSkeré tyto aspekty pozitiviklimatu i atmosféryiidy
snizuji vyskyt stresovych situaci a posiluji vyraznezilidské vztahy.
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7. Preventivni opatieni ve Skolni ¥idé

Veskeré preventivni aktivity vyZzaduji specializowat) jelikoZ s&mito
aktivitami vstupujeme dofidni dynamiky se za#nem vytvdit bezpé&né
prostedi pro danouitdu a s cilem {sobit na dany kolektiv tak, abychom
ovlivnili pozitivné atmosféru ifidy a vztahy jejich¢lena, polozili zaklad
vzajemné dveéry, nastavili trvalou harmonii vztéha tim giznivé ovlivnili
téidni klima. Je tedy pochopitelné, Ze takovéimnost miZe vykonavat
odbornik, ktery zna zasady pro praci s kolektiveja s pati¢né védom vSech
zasad sveécinnosti a preventivnich posttipa ktery je zarove schopny
improvizace a je kreativni, coz je vlastnost, ktgggoro tutocinnost velmi
dulezita.

Déti se prostednictvim fiznych aktivit «&i feSit problémy, zamyslet se
nad disledky svého chovanii chovani ostatnich, il se respektovat ostatni
spoluzaky jako nedilnou stést svého kolektivu, tolerovat druh&gepirat a
uvédomovat si odpasdnost za své jednani a tedy se v neposléaldi uci
zamezovat vzniku moznych nezadoucich situacfideé. t

Kdo maze vykonavat preventivni ogani ve Skolniiideé? Jiz bylo
zmirgno, Ze tyto aktivity spadaji do kompetenci erudgeanpsycholod,
specialnich pedagég3Skolnich metodik prevence, erudovaného vychovného
poradcegi lektora, jehoz si Skolaffzve apod. Pokud provadime preventivni
opateni ve tidé, ktera nevykazuje projevy rizikového chovani ayreduje
tudiz odborny dohled, pak se v praxi vybooswdcili také mnozi pedagogdii
pracovnici. NejlepSi volbou je pedagog, &z maji @ti davéru a kladny
vztah, tedy nejastji a v nejlepSim fipact je to ¥idni witel, ktery ma k dané
téidé nejblizsi vztah a s@asré déti k nému.

Powiit pedagoga, VlepSim fipadt téidniho Witele, vedenim
preventivnich prograthovsem nevyzaduje pouze znalost vitak tide, umeni

se zaky komunikovat a mit pozitivni vztahy &ndi, ale takovy pedagog by
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mel byt v dané&innostiradné proSkolen, & by mit dostaténé psychologické
povwdomi o danéitde, jeji atmosfée a dynamice.

Provadi-li prevenci fizvany lektor, tedy osobatighazejici zvedi,
ktery neni sotasti Skoly, pak by #ii byt o jeho praci obeznameni r@di csti
a Skola by mila obdrzet dostat@é informace @innosti lektora a nasledujicim
pribéhu prevence na jejich Skole, jelikoz je to pr&kola, kdo odpovida za
priabéh déni v ¢ase Skolni dochazky.

Podle toho, kdo prevenci provadi, pak rozhodujeddg,a gipadré kde
je optimalni preventivni opg&ni provadt. Vezmeme-li v potaz, Ze v idealnim
piipadt tuto ¢innost provadi skuteé specializovanyifdni witel, pak jsou

vhodné pedevsim:

Tridnické hodiny, které &Sinou maji jiny charakter a jiny
pribéh, nez Bzna vywovaci hodina, &itel k détem zaujima
jiny postoj, diskuze jsou otésné, nejedna se orgaavani

znalosti, jako je tomu veiné vyuce.

Vyukové hodiny — neni-li prostor pro konanidnickych hodin,
pak je vhodné vyuzit vyukovych hodin, které jsouyrsv
zametenim blizké povaze a téndat prevence rizikového
chovani. Jedna se tedy tiggad o hodiny obanské vychovy,

rodinné vychovy apod.

Suplované hodiny —ipvezme li tidni witel hodiny réjakého
piednttu, pak je mozné tentatas \novat prevenci a

preventivnim aktivitam.

V ramci vyjezd, jako jsou nafiklad Skoly v girod, lyzaiske
kurzy ¢i Skolni vylety. Vtomto fipact se daného vyjezdu
Gcastni vice pedagogickych pracovinikkoly, je tedy mozné
s détmi kreativre pracovat a provad preventivni aktivity.
Takoveé vyjezdy jsou velmi Zadouctgaevsim z toho ivodu,
Ze cti jsou vykaereni ze znamého Skolniho prestli a jako
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cely kolektiv spolén¢ travi ¢as jinym zgisobem nez ve Skole,
jinak spolu komunikuji a spolupracuii.
V ptipac, Ze se ujme prevence jiny odbornik, pak je moié t
programy provagt:

e Vramci vyjezdi s ctmi, které jsou #akym zpisobem
specificky zaniiené, tedy najklad téma programu ,Vzajemné
a hlubSi poznani, spolupracaeSeni konflikl, zvladani
nara:nych situaci a rozvojivéry.” Tyto programy pak &Sinou
vede povieny lektorci psycholog a to zaififomnosti tidniho
ucitele, ktery se do prograinzapojuje a spolupracujéimz se
vice sblizuje sé&mi a poznava ifdni dynamiku a préci
kolektivu.

« Vramci hodin Skolniho psychologa, n&wst vychovného
poradcegi pokud je to mozné také nawgy metodika prevence.
Takto vedené programyét&inou maji jiny rdz nez s osobou,
kterou dti daveérné znaji. OvSem zaleZi na situaci, dynamice a
na klimatu fidy, jaky odbornik je Zadouci arqvezme danou

¢innost intervencei prevence.

V jisté mie lze na dtsky tidni kolektiv pisobit z hlediska prevence
rizikového chovani také prastnictvim Skolniclkkasopisi, studiového vysilani
Skolniho rozhlasu apod. OvSem pozZadavky interveayte® moznosti zcela

nesphuiji.'®

18 Charvat M., Haase $bornik gispevki ze vzdlavaciho sougedeni 5.- 6. inora 2007
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8. Priprava preventivnich programia ve tridé

Pred zahajenim preventivnich prograna dané skupi® je nezbytg

nutné mit o daném kolektivu dostatek informaci. Mgto zakladni informace

pati nasledujici:

Ma-li dané tida rejaké problémy, pafpact jakého jsou charakteru.
Pochopitelé je poteba, aby realizator znal pohledy vSech
zWastrénych stran na dany problém. Takovy probléidwentotiz zcela
jinak vnimat pedagogicky sbor, jinak ho vnimaji sam Z&ci.
Informace o jednotlivych pohledech a nazorech maygaoblém ziska
realizator nafiklad rozhovorem s vyijicimi, s zaky a také, je-li to
nutné, sjejich rodi. DalSi alternativou, jak ziskat informace, je
prostednictvim ankety, dotaznikdi zangfit se na osobni steni
jednotlivce.

V jaké vyvojove fazi jeiida, tedy o jaky rénik se jedna. ¥k je jednim
ze specifickych rys podle ®jZz se vytvdi preventivni programy. Jiny
prabéh budou mit preventivni aktivity uétl v prekohezni fazi a jiné
budou u dti ve fazi koheze.

Jaka je historie ridniho kolektivu. Kazdaftida prochazi gakym
vyvojem a utvli svou historii. Realizator pak gebuje informace,
které by mu mohly usnadnitipravu program a spravel zacilit jejich
praibéh. Kazda itida vznikla gjakym zpisobem, & uz nahods,
vybérem ¢i slowenim apod. Také bychomémmit informace o tom,
kdo byl v minulosti tidnim Witelem a jaké povahy byly jeho vztahy
s zaky, jaké metody praktikoval apod. S8asré bychom ngli znat
mezni situace, které se \iéd€é v minulosti odehraly, izné zazitky a
udalosti, které si&i pamatuji.

Jak je stanovena hierarchigédy. Ziskat informace o hierarchii Skolni

tiéidy neni jednoduché &t&inou se fi ziskavani&chto informaci uziva
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raznych diagnostickych posttim nastraj. S vysledky &chto postup
by meél pracovat proSkoleny odbornik.

e Zda se veitdé nevyskytuji problémy zavazného charakteripgdré
neni-li gritomna rjaké patologie.

» Ddaraz by ngl byt kladen také na to, v jak&sti Skolniho roku bude
preventivni ¢innost zahajena. Obdobi Skolniho roku se musi brat
v potaz pedevSim z tohotd/odu, Ze vést efektivni prevenci je daleko
bliziciho se konce Skolniho roku. A nezélezZi na, tota setida zn4 jiz
delSi dobu, jelikoZzitdni dynamika se na patku a na samém konci
Skolniho roku je&ttolik neprojevuje. Za optimalni pro tyto prograsey

povaZuji obdobi od kondéna zhruba do poloviny kinal’

7 Charvat M., Haase $bornik pispsvki ze vzdlavaciho sousedni 5.- 6. Ginora 2007
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9. Zasady prevence pi jeji realizaci

Pochopiteldd neexistuje zadny obeg&rplatny seznam zéasad a posiup
ktery by byl vzdy platny a ugpny. OvSem uité zakladni z4sady, které se
uplatiuji, existuji a mohou velmi napomoci k efektéviprevence $ jeji
realizaci. Povazujeme tedy za vhodné takové zakla@lsady zminit a blize je

identifikovat.

9.1 Dislednéa priprava

Jiz bylo zmigno, Ze kazdy realizator prevence byelmucinit
dostaténou pfipravu, co se t§e sk¥ru informaci o dané 3kolnfitle,
vztazich a jeji dynamice. Na provedeni programusibyel vymezit
dostateény prostor tak, aby oh program efektivni vysledky a spinil
dané cile. B samotném zahajeni programu se dopojer sedt

v krouzku tak, aby @i vSichni moznost vidt jeden na druhého.

9.2 Vnimat dynamiku skolni tFidy

V piipac, Ze prevenci provadi osoba, kterd daniddut nezna, pak
byva prvni kontakt s&mi a Skolni tidou velmi dilezity. Realizator
totiz zji%¥uje, jak se &i chovaji, jak reaguji na tité situace, jak
vnimaji své spoluzaky i své okoli a postémiskava dvéru tridniho
kolektivu. Po utité dolE realizator poznava miru kohezédy, jeji
hierarchii a pozice i role jednotlivychétll. Fi praci se itidou je teba
nechat prostor jejich spontangiine ji tlumit. Kazdy projev déte o

nécem swdci a kazdy realizator by hodhvnimat.
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9.3

9.4

Komunikace

Komunikace mezi &mi samotnymi a mezidmi a realizatorem jeip
vedeni preventivnich prograimtvelmi dilezitd. Déti mohou mit pocit,
Ze realiztor je pouze dalSi autorita zsietak, jak je tomu ve vtahu
s witeli béhem vyuky ve kolnim prastdi. Ukolem realizatora tedy je
naladit se na ,notu” &i, s nimiz pracuje. V ogaém gipact nebude
takovy program efektivni a nedosahne stanovenyéh Bétem dtla ve
vétsSing pripadi problém naslouchat jeden druhému a dat si prgstor
vyjadieni. Je dlezitou roli realizatora, aby na nutnost naslouchsn
upozonoval, aby se toto pravidlo étem zvnitnilo a nadily se

skute&né vyslechnout druhého, aniz by semusovaly.

Zajem tFidy na U€asti preventivnich aktivit

Nema smysl z#nat preventivni programy veide, ktera o 8 nema
zdjem. Oilezité je, aby &i tuto nabidku uvitaly. Existuje-li veite
problém jakéhokoliv charakteru, jdildzité, aby si &i tento problém
nejprve u¥domily a n€ly zajem o jehoieSeni. Realizator problém
nevytvai, ale trglivé ¢eka, az o &m dti zacnou samy howit, ¢i je

k tomu nenasil&navede.

9.5 Neprebirat odpowdnost

Zadny realizator neni zaripadny problémifdy zodpoedny, a proto
nikdy nedava &em najevo, Ze jeho ulohou je jejich probléasit.
Realizator nmize dtem sdlit, Ze s jejich problémem byl obeznamen,
ale cti by si mely byt védomy, Ze jim pouze pofde najit moznosti

feSeni, nikoliv vSak, Ze za& pirebird odpo¥dnost.
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9.6 Ocekavani

Na za&atku kazdého programu byehg déti byt schopné definovat sva
ocekavani od programu, od realizatora a od ostatsfciuzak. Ve
vétSim kolektivu dti se «tSinou tato oekavani pisi na papir, coz
vytvari casovy prostor, dhem rthoZz maji dti moznost o svych
ocekavanich uvazovatu#tladrsji, nez kdyby je mily scklit astre. A
sowasrt ma realizator posléze moznost tyto vzkazy zhotnati

zamyslet se nad petbami a éekavanimi daného kolektivu.

9.7 Nemoralizovat

Zadny realizator by neg¢h détem prezentovat své nazory na dany
problém jako takové, které by sitdmély osvojit. Z&dné moralizovani
totiz neni efektivni, &i se z &) nijak nepoui, pouze dojde k tomu, Ze
se brzdi jejich spontaneita a blokujeme vznik fejidastnich nazar,
pohledh a postaj. Skrze své pocity a postoje realizator pouzé d
navadi sprdvnym sérem a usrériuje je.

9.8 Projevit vlastni postoj

Pfredchozim bodem nevyiujeme, Ze by realizator némsvé nazory
projevovat vibec, @ti jsou na jeho nazory&sSinou z¥davé a zajimaji
je. AvSak je paeba byt opatrny. Sy nazor nizeme dtem sdlit, ale
vzagti je vhodné upozornit, Ze takto to vidim ja, amxkasre déti

ujistit, Ze naprosto chapeme, Ze ony to vidi jinak.
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9.9 Pracovat s dtskymi emocemi a spontaneitou

Pokud se &i béhem programu lektorovi otéau, ziskaji dvéru a o
piipadném problému mezi sebowzau otevend hovdit, pak wtsSinou
dochazi k rozvasmi emoci, které mohou snadno vyustit ve vulgarni
projevy ¢i napadani a obiovani druhych. K tomuto zé&w by vSak
nikdy nen¢lo dojit a je povinnosti lektora, aby tyto projekayitivoval.
Pochopitel& projevy emoci jsou Zadoucitijpjmame je a chapeme jako
dusledek nejizrejSich okolnosti. AvSak vSe jetfeba drzet

v prijatelnych mezich.

9.10 Nehodnotit

Hodnoceni byva ulohou pedagoga, nikoliv vSak résdia prevence.
Détem nic nepikazujeme, nezakazujeme ani je nehodnotime.
NejefektivrejSi je vyuzivat metodu zrcadleni, tedy reflektovat
skute&nost, kter4 se odehrava v dany momenizéine k tomu uZivat

frazi jako: ,Vidim, Ze nam tu nastal moment, kdy..."

9.11 NenabizetfeSeni

PrestoZze ma realizatorgd zahajenim preventivnich prograciostatek
informaci o fid¢, netravi s ni kazdy den, a proto nezna vesSkeré
okolnosti jejich tidniho Zivota. Tedy pokud méda rejaky problém, o
némz hovdi, pak realizator nenabizeSeni, vystavuje se tim totiz
nebezpei, Ze v gipackt neuspgchu bude kritizovan a ztratitdéru
kolektivu. NareSeni si tedy musiétl prijit samy, realizator je pouze
opravrén poskytnou jim mozné alternativy, jak se k prohlépostavit

nebo jak ho vnimat.
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9.12 Ticho

Umgét udrzet ticho by se &p stat jednim z hlavnich pravidel nejef p
vedeni prograiin ale \&tSinou si ho &t osvojuji a @i se ho, pod
spravnym vedenim ditele, vyuZivat i ve Skolnim prastdi Ehem
vyuky. Ticho je velmi dlezité z toho dvodu, Ze umoiuje dtem se

vice sougtdit a utidit si mySlenky. Pak mohou vaim hovorit.

9.13 Néasledovat cil

Kazdy program musi mit stanoveny jasny kratkodobjoahodoby cil,
ktery musi realizator ip praci s @¢tmi vzdy nasledovat a spinit to,
k ¢emu byl program vytv@n. Splgni tchto cili je owfitelné pomoci

evaluace, kterd nam poskytujestppu vazbu o nasi praci.
9.14 Neslibovat nesplnitelné

Pokud se &i rozhovdi o mozném problému, musi si bydomy, Ze
k realizatorovi maji plnou is¢ru, avsak ten nesmi nikdy slibovat
cokoliv, co by nemohl splnit. Tedy néeme dtem napiklad slibit,
Ze nikomu nepovime, co seiprogramech odehrava. Pokud jsou
s timto d@ti obeznameny ddpdu, ¥tSinou neni problém shodnout se

na kompromisu a nalézt spoteieseni.

9.15 Zavérecné reflexe, supervize
Neni mozné zakafit program bez néslednych reflexi. 8mdi je
vhodné provagt pozitivni zgtnou vazbu, tedy pozadat je, aby kazdy

sc&lil 1-3 momenty, které prodp byly béhem programu z jakéhokoliv

duvodu @inosné, co ocenil a co se mu libiloekdy je také Zadouci,

52



aby @i pozitivni zpitné vazi kazdy navic za dco pochvalil svého
spoluzaka, ktery sedi v krouZzku po jeho pravici.

Po ukoreni programu realizator zpracuje evahiastudii, kam
zapiSe vesSkeré své pimty, cile programu, spdni cila, prabéh préace,
jednotlivé body programu a na co se 2ihdo budoucna. V naprosté
VétSing totiz preventivni programy probihaji po delSi dabsetkani &i
s realizatorem je hnedkolik.

Prace realizatora preventivnich progtanby mila byt
doprovazena pravidelnymi supervizemi, které mohoovdukt dalsi
kolegovéci dalSi specialisté. Supervize unioje ziskat o provedené

praci z@gtnou vazbu a zlepSuje aktivitu prace.

Zawrem této kapitoly bychom radi zminitinozna Gskali, kterd se
v praci realizatora mohou objevit¢kliv dodrZzuje veSkeré zasady, a kterych
by si nel byt kazdy realizator sdom. Mezi & pati zejména nebezpe
piekrateni vlastnich kompetenci a stylizace do role pstgrhpeuta, ktera mu
nenélezi.

DalSim uskalim, kterého si musi byt kazdy realiz&talom, je¢asova
omezenost jeho prace, proto bylnprogramy a jejich realizaci vzdiidit
s timto wdomimc¢asoveé omezenosti. Zimajici a nefilis zkuSeni realizatose
mohou potykat s nesystemmosti své prace. Proto w@dziuji nutnost
piedchozi pipravy a casovy odhad jednotlivych aktivit. ZkuSenost
s preventivnimi programy také souvisi s neustalpatmosti i komunikaci
s détmi tak, abychom neohrozili mozné rizikové skupidsti a nedotkli se
jejich citlivych mist.
Pokud je to moZné, dopatuje se pracovat v lektorské dvojici, kdy se
realizatdi dopliuji a efektivita setkavani je pak dalekeisf®

'8 Charvat M., Haase $bornik pispsvki ze vzdlavaciho sousedni 5.- 6. Ginora 2007
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10. Co vime o Skolni¥idé?

Skolni tida je charakterizovana jako socialni skupina, &tera své
typické vlastnosti a znaky. Neni prostorefisg@beni pouze pedagb@ Zaki,
ale v posledni dabtaké mnoha dalSich speciélnich pracotnik

Pokud se za#time na zakladni charakteristické vlastnosti Skiialy,
pak nesmime opomenout, Ze kazda Skdldatje mistem vytu&ni socialnich
interakci, picemz mezi jednotlivyméleny vznikaji vzajemné vztahy, které se
razrné vyviji. Kazda Skolni ida m& také &akou svou charakteristickou
hierarchii a kazdylen tidy ma sveé uiité postaveni v kolektivu, nesecuy
status. Mohli bychom tedyici, Zze kazdy jedinec ve&ité ma svou pozici.
Pedagog, kteryijchazi pravidela s ditmi do kontaktu, by @ piiblizné tyto
pozice znat. Tato znalost mu umoaje Iépe se veiidé orientovat a zmapovat
vztahy. Kazdé dét ma ve tidé svou typickou pozici. Tyto pozice primdrn
rozliSujeme n¥"

0 Z&ci v tzv. pozici alfa jsou ti, kdo plnidéi funkci v kolektivu. Jsou to
oni, kdo maji v kolektivu hlavni slovo a kteuréuji charakteriidniho
Zivota. Ostatnélenové kolektivu je ¥tSinou pozitivig prijimaji (az na
minoritni podil tid, kde se stane, Ze Zaci v pozici alfa jsou laiténi
z raznych divoda, vétSinou vSak z dvodu Zarlivostici zavisti).
Alfa-Zaci wtSinou byvaji pro ostatni spoluzakyijpmanou autoritou,

0 ZAci v pozici beta jsou ti jedinci, Kiejsou ostatnimicleny tidniho
kolektivu chipéni aifgimani jako inteligentni, chyt. Beta Zaci jsou
ti, od nichz je vyZzadovana opora a rada siudiu, jsou to oni, za
nimiz ostatni chodi s prosbou o napdw, vyswtleni nepochopené

ucebni latkyci s prosbou o opsani nespieho domaciho ukolu. Tito

19 Charvat M., Haase $bornik pispsvki ze vzdlavaciho sousedni 5.- 6. inora 2007,
str. 23-25
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Z4ci ve srovnani s alfa zaky nebyvaiijimani jako autorita, ale jsou
respektovani a uznavani. Jejich socialni dopad nigatd zavratny.

0 ZAaci v pozici gama jsou &tl, které nevyzaduji iffliSnou pozornost,
nechtji byt stedem pozornosti, spiSe se hlagglpsnosti k ¥tSin¢ a
nechavaji se tzv. vést. Nejsotili§ aktivni a jednoznmé¢ nemaji
rozhodujici vliv natidni dynamiku, spiSe se ji padi. Vztahy radji
udrzuji s mensim goem spoluzak.

o Posledni pozice delta je ttema dtmi nejmér vlivnymi a sodasre
nejmér prijimanymi. Jedna se o zaky, kiteejen Ze nejsou ostatnimi
vyhledavani, ale jsou dokonce odmitani a jejidbnstvi ve skupi&

vyvolava negativni ohlasy.

Mezi dalSi charakteristické znaky Skolrtidy pati jeji historie, to
znamena, ze dmkym zpisobem a v Witém case danaiida vznikla a jeji
¢lenové pichazeji v ptibéhu existence utweného kolektivu do dkolika
interakci s iznymi vywujicimi.

Tridni dynamika je také charakteristickym prvkem 8&koliidy.
Dynamiku utuji vSichni¢lenové Skolniiidy, Wetrg jejich Wwitele. Kazdaitida
ma také vlastni dynamiku vtahktera je ukovana pedevsim pozici &i ve

Trida a jeji kolektiv si them svého spoteeho misobeni vzdy utvio
specifické zfisobyieSeni konflikei, nejitiznéjSich situaci vyzadujicickeSenki
zvladani narénych situaci a wjsSiho zvladani zatiZzeni.{fiPtomto feSeni
konfliktt a jinych situacich projevuji Zaciaizné zmsoby vyjadovani a
komunikace, které nejsou totozné sdisgbem komunikace s vyujicim i
jinym dosglym

Jak jiz bylo zmigno vySe, kazdaiida je tvdena jedinci fiznych
vlastnosti, charaktéra také siznymi pozicemi v kolektivu. Tyto pozice
nejsou zakm prirazeny, ale oni sami si danou hierarchirgzere vytvori po

n¢jaké dold spole&né interakce. Pochopitélexistuje gkolik hlavnich faktod,
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které tuto pozici ovlisuji. RozliSujeme primaghdva druhy faktak, které se

podileji na z&lereéni jedince do ifdniho kolektivu, a sice vriti a vrgjsi

faktory. Mezi vnitni faktory patti nasledujici:

Emaeni inteligence ditte

Sebedvéra — pochopitelés sebedvéra a s ni také zdravé sebdomi
ovliviuji pozici, kterou v kolektivu (a nejen Skolnidpvek zaujima.
Angazovanost — kratce poté, ctidhi kolektiv vznikne, se zae
projevovat, kdo je aktivnim a kdo je spiSe pasivnitakem.
Pochopitelé pravidelna a opakovanad angazovanost pradut
automatickyfadi daného jedince do pozice alfa.

Inteligence a usfnost — zZaci v pozici beta jsogt$inou ti, ktéi jsou
ostatnimi pijiméani jako chyti a inteligentni spoluzéci. Studijni
aspeSnost skuténé mnohé o Zakovi vypovida. Pokud je takovy jedinec
také kreativni a projevuje osobni ambice, pak j® jpozice verfde
jasre dana.

Komunikativnost — komunikativnost spoi€ s druhem temperamentu,
extroverze a adaptabilita, to vSe jsou vlastnddgré girozere fadi
jedince tSinou do pozice alfa. Takovi jedinci, Ktgsou vyecni,
spol&ensti a komunikativni se stavaji velice brzy obijai jak u
svych spoluzak tak také u pedagdégSamozejn¥ jiné je to v gipad,
pokud je takovy jedinec wgny, i kdyz nema, a to zejméng&hem
vyucéovani, kdy neustale naruSuje proces vyuky. Tedyvimia o
vyrecnosti v pozitivnim slova smyslu.

Socialni zralost — na Zkeréni do utité pozice vitidnim kolektivu mé
znany vliv také socialni zralost a jakasi schopnostriakce s druhymi,
schopnost navazat kontakt s druhymi, vigaht se a dovednost nejen

vytvéret, ale také udrzovat socialni vztahy.
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Zmirené faktory jsou pouze zakladni a charakterizovaké ynitni, tedy

fekreme takové, které se odviji od Zakova charaktetpmrosti, dovednosti

aj. Je tedy na miszminit také vijSi faktory, na jejichz zakladziskavaji Zaci

ve své tidé rizné pozice. Mezi WjSi faktoryradime nasleduijici:

Doba, kdy se dét stavaclenem Skolnihoftdniho kolektivu — je velky
rozdil, pokud ttidni kolektiv dti vznika sodasré nastupem daridy ve
stejny den stejného roku a kdy se &u Zaci neznaji a vztahy mezi
nimi se vyviji kontinuald. A jiny pripad je, kdyZz dortdy pristoupi Zak

v pribéhu Skolni dochazky. Takovy jedinec ma &ma ztizenou a
znevyhodgnou pozici, jelikoZz vstupuje do jiz utieného kolektivu
s davno vytveéenou hierarchii a vzajemnymi vztahy. Takovy jedisec
vétSinou stavd sedem pozornosti a je podroben zkoumani ze strany
ostatnich spoluzdk Jeho adaptace acenéni pak zalezi jen na jeho
osobnostnich vlastnostech a nalgzné kontrole zdenovani ze strany
vyucujiciho.

Zdravotni stav — pochopiteinneni teba zmiovat, v jaké situaci a
pozici se ocitd jedinec trpici ¢pakym zdravotnim ¢ télesnym
postizenim. ZaleZi @p na @istupu ostatnich a jeSwice na pistupu
vyucujiciho, ktery by nal projevit dostatek empatie, p&itiostatni, jak
se maji chovat ke svému spoluzékovi a vést je katickmu pistupu

a uwdonmeni nutnosti poskytovat takovému jedinci pomoc aitpoc
bezpéi.

Rodinné zazemi — rodinné zazemi kazdéhsiedtiezpochyby ovlikuje
jeho schopnost interakce, ¢aréni a chovani. Jedinci vistajici

Vv pfiznivém rodinném prostdi, které zachovava normy spravneho
rodinného souziti a kie dostavaji ze strany ragi podporu a pocit
jistoty, se ¥tSinou dostavaji do pozic alta beta. Naopak &i, kterym
se doma nedostava dostatalkala1 lasky ¢i pocitu bezpeai, vétSinou

57



né¢jakym zpisobem stradaji, coz se odrazi také v jejich pozici
v kolektivu.

Vn¢jSi fyzicky vzhled — oblibenymileny tidniho kolektivu se &Sinou
stavaji @ti, které jsou pro ostatniédim atraktivni, jsou vzorem
k napodob. Vn¢jsi fyzicky vzhled tedy hraje vyznamnou roli prétid
Skolniho ¥ku. Navic jedince, ktery neni se svym vzhledemd#Ztgam

se sebou spokojeny, miva problém s prosazovanina sadji se

dominantnim pozicim vyhyba.
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11. Historie Skolni tFidy

Jednou z mnoha vlastnosti Skoltidy je jeji charakteristicka historie,

tedy okolnosti, za jakycHitini kolektiv vznikl, jeho pibéh a zgisob, jakym se

vyvijel a dotvéel.

Okamzik vzniku kazdé Skolnfity se niize v fiznych gipadech liSit a

tuto informaci bychom ne#éh nechat bez povSimnuti, snazime-li d&du

zmapovat a poznat. Musime brat vpotaz kazdy fakmi celkové

charakteristiky, tedy i moment vzniku, ktery totsym zpisobem utuje

budouci dynamikuridy. RozliSujeme tedyidy:

Nahodr vzniklé— jedna se o typicky a velmiasty zgisob vzniku, kdy
jednotlivi ¢clenoveé Skolnifidy jsou selektovani na zakkagiirozeného
vybéru populace. Neexistuji Zzadna kritéria, podle niblyZjednotlivci
byli do kolektivu z&azovani.

Diferencované Ady — vtomto pipact neni jiz vykkr nadhodny, ale
existuji ugita platna kritéria, podle nichz jsodleni vybirani a
zarazovani do noy vznikajici Skolni tidy. Velmi ¢asto jsou takovym
kritériem zakovy studijni vysledkyfizné formy talentu,tauz se jedna
0 sportovni, vytvarny¢i jakykoliv jiny druh talentu, ktery dana Skola
pro fijeti vyZzaduje.

Vykerové #idy”® — v pipads tohoto zfisobu vzniku $kolniitdy se na
pocatku o totoc¢lenstvi uchazi &kolik jedinai, na konci pijimaciho
procesu jsou vSakiiati jen nekteri jedinci, zbyli nejsou Zazeni. Tedy
prochazi vybrem, ktery je opt urcovan rjakymi kritérii, kterd musi
pro Uusgsné pijeti kazdy clen sphovat. V nefasgjSich gipadech se
jedna o vyrazny ietel na studijni vysledky a studijnfgupokladyci

vyraznou formu talentu.

20 Charvat M., Haase $bornik gispevkii ze vzdlavaciho sougedeni 5.-6. Unora 2007
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12. Stadia vyvoje Fidniho kolektivu

Tridni kolektiv. ma na zstku svého vzniku jinou podobu nez
v momenk, kdy ¢lenové absolvuji poslednidoik Skolni dochazky a kolektiv
svou existenci ukatuje. Kazda itida prochazi vyvojem a zZmami. Nejvice
¢asu, co do pfiu spol€n¢ stravenych let, spolu travi Zaci na zakladni Skole
na viceletych gymnaziich, myslime-li &-8leta gymnéazia. V oboui{padech
maji Z&ci dostatay ¢asovy prostor na vyt¥eni socialni skupiny se zcela
charakteristickymi rysy. OvSem musime rozliSovatojyticidniho kolektivu na
zakladni Skole a na viceletych gymnaziickikdli se jedna o stefnstaré dti,
stadia vyvojefiidy jsou odliSna.
V piipact zékladni Skoly se vyvojtidniho kolektivu uskuigiuje ve 4
z&kladnich cyklech:

12.1 Prekohezni stadiun{nékdy nazyvané jako ran€). Toto stadium
z&ina prvni fidou a je uko#eno fteti tidou. Na poatku vzniku
tiidniho kolektivu, tedy v prvniiidé se setkavaji i, které ¥tSinou
piichazeji z matiskych Skol, a tedy maji &itou socialni zkuSenost.
Jsou ale takédti, které MS nenav&tovaly, coZ neznamena, ze nemaiji
socialni zkuSenost. V tomto stadium jélekité brat v avahu také
rozdily ve ¥ku a tudiz vyzrélosti jednotlivychétl. Rozdily jsou zde
piedevsim z tohoivodu, Ze gkteré dti mély pred zapdetim povinné
Skolni dochazky jeji odklad.
déti vzorem a je to on, kdo definuje prvni skupinawarmy, které i
akceptuji. Neplati, Ze totaripeti norem je stoprocentni, jelikoz saibe
jiz vtomto stadiu objevit Zak, ktery se projevtitou formou kritiky.
VétSinou je vSak jeho nézor iniciovan a pédovan z doméciho
prostedi, tedy rodii, dité totiz bez uvazeni&sSinou reprodukuje to, co
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slySi doma. Uitel v tomto stadiu travi s&timi témeé negetrzie cely
¢as straveny ve Skolnim préstli, a tudiz se pod jeho dohledemitvo
nejen prvotni hierarchie v kolektivu, ale také s®v& faktorem
skupinové dynamiky. Jiz na konci prvniho¢méku si mizeme
povSimnout, Ze se t¥bprvotni diferenciaceridy, kterd se vzdy odviji

v zavislosti na titelové pristupu.

12.2 Stadium prvotni kohezeV tomto obdobi vyvoje Skolnitidy
jako kolektivu vyraza slabne vliv ditele, ktery jiz neutuje takovou
mérou dynamiku itidy. T¥ida a jejiclenové si zéinaji uwdomovat své
identity a postaveni sebe samého i ostatnich ridg. tVytvaii se
piirozere hierarchie iidy, pfi tomto procesu se jiZz nebere v potaz
ucitelav nazor. Naopak, ditel se mize vtomto obdobi stat team
kritiky. T¥idu z&inaji vést jedinci dote socializovani, ki sowasre
z&inaji byt uznavani a napodobovani ostatnimi. Kazdiena tridniho
kolektivu ziskava svou pozici, jak jiz bylo zmifro vy3e. Z&ci si
z&inaji uwdomovat nutnost spoluprace a ufv&e v nich pocity
soudrznosti. V této fazi by ¢hucitel umet prijimat menici se postoje
svych Zak a soudasti jejich ffirozeného vyvoje tak, aby si vSak stale

uchoval svou autoritiCili voli nové formy préace.

12.3 Kohezni stadiurf. V tomto stadiu &itel téni zcela ztraci vliv
na utvdeni hierarchieifdy. Zaci si z#inaji uwdomovat mezipohlavni
rozdily. Pro ditele je v této fazi slozité zaujmout novymi intenznimi
postupy. JednodusSi pro wWijiciho je, pokud s danouidou byl
v kontaktu, tedy s nimi pracoval iride. Daleko sloz#Si situaci ma
pak witel, ktery gichazi se zaky v tomto obdobi do kontaktu poprvé.

2L Charvat M., Haase $bornik gispevki ze vzdlavaciho sougedeni 5.- 6. inora 2007
str. 26-27
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Co se tye viceletych gymnazii, jiz bylo zmino, Ze dti jsou sice
stejre staré, ale vyvojifdniho kolektivu se liSi. Rozdil je v tom, Ze Zadexi
studuji viceleta gymnazia, prosli prvnitaste&né druhym stadiem na zakladni
Skole a teprve poté se staly &asti no¥ vznikajiciho kolektivu na gymnaziu.
Stadia jsou tedy nasledujici:

1. Rané stadiumV rozmezi rénika prima<asténé sekunda.

2. Prvotni kohezeV rozmezi ronika sekunda — tercie.

,,,,,,

Kazda Skola stefnjako kazdy ditel by se ngli snazit o vytvdeni
takového prosedi, ve kterém seét budou citit dobe, bezpeng, které
podpdi rozvoj jejich schopnosti a dovednosti a kteftngse diti urcity
rozvoj, @ uz emani, socialni aj. Kazdy zak by dhcitit, Ze socialni skupina,
kterou Skolni tida je, napluje jeho osobni pegby, nEl by se do SkolyésSit,
nagiklad na ostatni spoluzaky. Ukolem pedagoga tedyggstit utv&eni
pozitivnich vztali mezi jednotlivymicleny tidy. Weitel by se mdl podilet
vybérem a spravnou realizaci aktivit vhodnych pro vyukumimoskolni
aktivity na tom, aby v &ech tytocinnosti vzbuzovaly libost.

Pokud jsou pedagogicky sbor a také samjoz jednotlivi Zaci schopni
Vytvoiit ptiznivé prostedi s dobrou atmosférou, pak nastava vhodna koheze,
zvySuje se komunikace a otewost, vzajemné kontakty jsaiasté i mimo

Skolu a dokonce dochazi k tomu, Ze absence klalsa.

%2 Charvat M., Haase $bornik gispevki ze vzdlavaciho sougedeni 5.- 6. inora 2007
str. 26-27
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Kazdy dobry ditel by mgl projevovat o dti zdjem, n&l by mit ugimny zdjem

o vztahy mezi svymi Zaky, zajem je poznat, sditetédu a dbat o jejickadny
rozvoj. Existuje mnoho metod, kteréiteli umoziuji tiidu, Zaky a vztahy mezi
nimi reflektovat. Mize zvolit d¥ zakladni metody, pozorovasi rozhovor,
nebo sahnout pouznych aktivitAch vedenych formou her, které maji
diagnosticky vyznam. ZkuSeny pedagog, ktery vab tpetody formou her, vi,
Ze je vhodné provétl je pri nejrizngjSich @ilezitostech, jako jsouritinické
hodiny, Skoly v pirodé ¢i béhem programi vedenych natznych vyjezdech.

S €mito aktivitami Ize zé&it v jakémkoliv r@&niku, a to jiz od prvnichid.
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13. Socialni klima Skolni #idy

Priznivé socialni klima Skolni fidy je nezbytd dalezité pro
plnohodnotné a spravné fungovétidniho kolektivu, pro to, aby byla mozna
acinna spoluprace mezi jednotlivymi 2aky a mezi Zakpedagogy, dale pak
pro to, aby psychicky a emocionalni vyvojétkét a jeho osobnosti v takovém
kolektivu probihal v co mozna nejlepSich a klidnymbdminkach. Souhrign
muzemetici, Ze gfiznivé socialni klima je takové prastli, ve kterém se Z&ci
citi dolie a spokojexi Vzhledem k tomu rizeme tedy sociélni klima Skolni
téidy povaZzovat za podm¢ slozity jev, ktery je feba stabild udrzovat a
vyvijet snahu nad jeho dalSim pozitivnim de@im.

Socialni klima je stav dlouhodoby, ktery je indiwv&ne typicky pro
kazdou fidu a utvéi ho vSichni dastnici Skolniho a vathvaciho procesu,
ktefi spole&n¢ prichazeji do interakci, tedy jednotlivéitelé, vSichni Zaci dané
Skolni ¥idy a také podskupinky zakkteré tvai cely #idni kolektiv, gicemz
ktery by n&l byt za vSech okolnosti jeho aktivnifimitelem.

Dulezité principy a podstatdidiniho klimatu je zmigna vySe, odborné
publikace uvagi ruzné definice, které se vSak v zakladnim pojetiShel
Napiklad Capek definujeifdni klima jakosouhrn subjektivnich hodnoceni a
sebehodnoceni vnimani, progitkemoci a vzajemnéhougpbeni vSech
Ucastniliz, které v nich jako ve spoludircich a konzumentech vyvolavaji
edukani i jiné cinnosti v daném pro&di®®

Vykopalova definuje socialni klima Skolnfidy jako soubor vSech
vrejSich a vnitnich podminek gsobicich ve vzdjemné smnosti na

jednotlivé zaky i ditele a vzajemdovliviiujici jejich chovanf*

23 apek, RT#idni klima a gkolni klimastr. 13

24 Vykopalova, H.Socialni klima Skolnifdy a moznosti jeho ovhevani str. 5
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Capek ve své knize také citujetehovo zajimay definované pojeti
tiidniho klimatu. Picha povaZujeklima tfidy za sociale-psychologickou
promennou, ktera pedstavuje dlouhodefsi social emocionalni nala¢hi,
zobec#@né postoje a vztahy, emocionalni vygab\zak: dané fidy o udalostech
ve tde — wetre pedagogickéhosfsobeni ditelii Skoly®

Skolni tida je pro kazdého zéka velmileZita socialni skupina, jejiz
klima mize zasadhovlivnit Zakiv vyvoj. Fritomnost alenstvi ve Skolnirfde
muze byt pro dit stresujici nebo naopakitte takov&lenstvi ditti poskytovat
uspokojeni jeho pétb.

Kazda skolni ida m& svou charakteristickou wmit strukturu, formalni i
neformalni vztahy jejiclilent, spol€né zajmy, sympatie i antipatie.

Pojeti socialniho klimatu Skolnitidy mize byt zammovano
s takzvanou atmosférou Skolkiidly, coz je jev odliSny, a to zejména z hlediska
¢asového a odliSuje se také mirou stalosti. Jakyld zmiréno vySe, klima
Skolni ¥idy je jev dlouhodoby a viceméstaly, oproti tomu atmosféra skolni
téidy je kratkodobda, sitdai a prondnliva. Tato prominlivost je fizna,
atmosféra vertdé se mize znénit ze dne na den, ale také z hodiny na hodinu.
Atmosféra tidy se néni porerné ¢asto, coz firozere vyplyva z promgnlivosti
aktivit v pribéhu Skolniho vz8avaciho procesu, kdy se v interakci se Zaky
sttidaji jednotlivi @itelé a s nimi také vytované pedntty. Navic jsou tyto
vyucovaci hodiny peruSovaneé igstavkami, které také mohou &mit celkovou
atmosféru veitds. Capek uvadi rozdil meziitinim klimatem a atmosférou ve
tiéidé na pikladu oblibeného ditele, ktery dlouhodob sklizi sympatie svych
Zaka. Avsak v fiipact, Ze nastane nezadouci kéglea situace aditel je nucen
viniky potrestat, jeho oblibenostiie z tohoto d@vodu na gjakou dobu
klesnout. Vzhledem k tomu, Ze klima Skolfidy bylo dlouhodob pozitivni a
piiznivé, Zistane ditel v nelibosti rkkterych Zak pouze po uitou dobu a

posléze se vSe vrati dayodnich hodnot.

%5 “apek, RT#dni klima a gkolnf klimastr. 13
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14. Osobnost ¢itele

Povolani uitele je velmi narona profese, jelikoz spektrum jeho
povinnosti je Siroké a tkemefici, Ze vywujici pasobi celou svou osobnosti.
Jako prvni poZzadavek na&itele vzdy ozn&ujeme to, Ze musi Zaky pene
vzklavat a vydovat s cilem osvojit si novéédomosti, dovednosti a tyto
znalosti trvale udrzet. OvSem vedle tohoto zakladrpozadavku musicitel
své Zaky také vychovavat, tedy pozittvnozvijet jejich psychiku. Snahou
wcitele by vtomto kontextu #ho byt kladné fsobeni na zaky tak, aby se
optimalnim zgsobem rozvijel jejich temperament, postoje, hodnoty
seberegukni viastnosti apod. Skola &itel také zasadnim agobem formuiji
a spoluvytvéi zakovy zajmy. Tento fakt jde ruku vruce se skotsti, Ze
pokud chce ¢itel kladné formovat osobnosti svych Z&kmusi si byt ¥dom
skute&nosti, Zze velmi dlezity je jeho vlastni fiklad. Pokud se budecitel
snazit, aby si jeho Zaci osvojili kladné hodnoty,sam pjde op&nym
piikladem, je efektivita tohoto jehaipobeni térék nulova. Fti velmi citlive
vnimaji witelovu osobnost, jeho hodnoty a postoje, to, jakma sam sebe a
ostatni a také vnimaji jeho fyzicky vzhled, z&ggek. Je dlezité, aby kazdy
dobry witel mél tuto skut€énost neustale na pain

Mezi dalSi pozadavky nacitele pak bezpochybyadime schopnost
psychologicky jednat a uvazovat, coz je nezbgpjato s pozadavkem znalosti
pedagogicko-psychologickych souvislosti.

Pokud se Skola rozhodne v vykonavanim preventivnich ogahi
vlastniho pedagoga, ktery je v dané problematicsSkmieny a erudovany (v
jiném pripac je mu moznost dostudovani této specializace posky}, pak
bychom ngli zvaZzovat uéité rysy jeho osobnosti, které jsou pro tdtonost

potrebné.
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Vyjadtit kritéria osobnosti dobrého ¢ikele a jeho vlastnosti neni
jednoduché. Vyvstava totiz otdzka, co znamena Mgbrym” Witelem.
Povazujeme za dobréheitele toho, kdo v &ech podsicuje
spole&ensko-citovy vyvoj, nebo toho, kdo se soedf gedevsSim na jejich
rozumovy vyvoj? Otazek vyvstava cekida.

Fontana zmiuje vyzkum zroku 1960, provedeny Ryansem v USA,
s ndzvem ,Posuzovaci stupnice vlastnostitele”, v anglickém originale
.1eacher Characteristics Rating Scale“. Vysledklyoto vyzkumu uvadi, Ze
aspEsny witel byva:
vriely, chapavy, fatelsky, odpaidny, soustavny, vynalézavy a nad3etfy.*

Shrneme-li vySe zmémé pgedpoklady, které by #h dobry witel
splovat, shodneme se, Ze by¢lmmit kladny gistup a vztah k&em a
souwasre profesionalni odstup asstomi vliastni odpasdnosti.

Budeme-li se dale sotietit na osobnostni vlastnosti &§Spého ditele,
je nezbytné zminit nutnost citové zralosti¢tiDvelmi rychle vyciti povahu
ucitele a dokazou byt ve svém chovariivnému velmi bezohledné, jelikoz
dit¢ nema tolik zkusenosti, aby bylo schopno vcititiseole &itele a do toho,
jak se v takové situackitel citi ¢i co proziva. Velmi obtiznou &zkou situaci
maji Wwitelé, kté¢i ve svém povolani zénaji nebo ti, ktd maji obtize
s udrzenim piadku. Cito¥ zraly Witel se takovymto chovaniméti nenecha
vyvést z miry, ale naopak umi vhadrareagovat. Takovycitel si totiz velmi
dohe uwdomuje, Ze pokud by projevil vyvedeni z mifiyznepokojenost a
nervozitu, celou situaci by j&Sthorsil ve s\ij neprosgch.

26 Fontana,DPsychologie ve Skolni prastr. 364
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Hovorime-li o citové stabilit, pak mizeme uzit odborny psychologicky
termin ,sila ego”“. Tim chapeme schopnost reagoaatrablémy objektivéa s
Klidnym piistupem, tedy how@me o povahové vyrovnanosti jedince
v kombinaci s vysokym seb&omim a sebedd¢rou, avSak vysokém
v dobrém slova smyslu, tedy myslime realistickyokmu Urové sebe¢domi.
Ucitelé, ktei disponuji touto silou ego, jsou schopni se sipgiovznést nad
neusgchy a vylozit si je jako nedilnou séast Skolniho Zivota.

Dulezitou vlastnosti kazdého dobréhoitele by n€la byt schopnost
ucinit kompromisy. Uspsny witel s profesionalnim fistupem si usdomuje
svoji zodpo¥dnost, a proto svym jednanim usiluje o soudrZznogstatu ve
Skole tak, aby seétl v tomto prostedi citily bezpéné a nechybl jim pocit
jistoty. Na druhé stranmért Usgsni itelé maji tendence zaffovat se vice
sami na sebe, na své zajmy, jsou obemresivejSi a podezirayjsi.

DalSi hledisko, které fizeme bréat  hodnoceni titele v potaz, je jeho
styl. Naprosto zjednodus&mnozliSujeme formalni metody vyavani, i nichz
se Witel zan®tuje predevsSim na danyiedntt, snazi se zaky uvest do jeho
problematiky a natit novou latku. Fevazn&ast vywovani je tedy ¥novana
vykladu ze strany ditele a praci zak ktera jim byla vydujicim zadana. Na
druhé straa stoji neformalni metoda vyavani, kterd je za#stiena pedevsim
na cti samotné, ¥nuje pozornost jejich ptgbam. B tomto stylu uitel
vénuje WtSi pozornost ¢tskeé iniciativ a poskytuje jim moznost pro rozvoj
jejich odpowdnosti a tvéivosti. NejidedlrjSi samokejme je, pokud ditel obs

tyto metody kombinuje, cadini vétSina vywujicich.
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15. ZatéZzové situace ditele ve Skolnim vzélavacim procesu

Ucitelska profese je povolanim, kter@r@asicetné situace, které&ipobi
na pedagogy z&ow. Predstavme si pracovni prosti &itelské profese a
kazdodenni naroky, které jsou na pedagogy kladgnyel musi byt neustale
pruzny, musi stale korigovat a usmovat pdadek ve tide, ridit vyucovaci
hodinu, volit vhodné aktivity a vést je cikento vSechno sddomim ¢asové
omezenosti, musi reagovat na mnoZzstvi ptigrkomunikovat s &mi, jejich
rodici, se svymi kolegy a ndizenymi, z nichZz ne s kazdym je mozné se
shodnout a vyhast mu. Jeho profese navic vyZzadujézpisobeni se novym
piistupim ve Skolstvi, inovacim, novym osnovam apodtsSina witela navic
nema moznost vSechnu praci do&ibv pracovni doB, proto si¢asto mnoho
prace odndasi doim¢imz v pracovnim rozpoloZzepbkraiuji i doma, kde by se
meli vénovat jiz odpdinku a potebné duSevni hygié€n tedy vhodnému
odreagovani se od pracovnich povinnosti.

EmpatétejSi a citliwjSi jedinci navic vyraz¥i prozivaji nedsgchy i
UspEchy svych Zak a ¢asto negzsi je pro B vyrovnat se s pocitem vilastniho
profesionalniho selhari pocitu, Ze nejsou schopni dosadhnout takové Grovn
profesionality, jakou si sami stanovdjijaka je po nich vyZzadovana. V tomto
piipadt pak dochazi k frustraci.

Ucitelska profese je povolanim, ve kterém je pom hojné zastoupen
vyskyt stresu u pedagogickych pracovnikv/yzkum zroku 1993 vedeny
Fontanou a Abouseriem zkoumalitele zakladnich Skol (prvniho i druhého
stupré) ve Velké Britanii a vyzkum ifinesl vysledny poznatek, Zzégs 72 %

Z €chto zkoumanych ditela trpi mirnou formou stresu a 23 % trpi vaznou

formou stresd’ Ob vysledné hodnoty jsou pammé alarmuijici.

27 Fontana, DPsychologie ve Skolni praxstr. 371
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Pro pojem stres nalezneme mnohorg formulovanych definic.
D. Fontana definuje tento pojem jakgzvySeny narok na sfizpisobivé
schopnosti mysli aska.” 28
Obecrg pod pojmem stres minime napjaty stav organismery kie
vystaven tzv. stresdm, tedy podstam, které vyvolavaji stres a nasledné
obranné reakce na tuto &at Pfib¢h stresu je individualni zalezitosti, jeho
podoba je ovliviina intenzitou stresoru a tim, jak je n&S organissulmpny
odolavat této zéri. Nektery ¢lovék je schopny odolat takovému stresu,
kterému jiny velmi snadno podlehne. S vyskytemssiree organismus &daa
okamzit této zatzi branit, coz se mu darizr¢ dlouho.
Existuji i zakladni stadia pbéhu, od kdy se organismus na stres
adaptuje, do doby zhrouceni, které popsal Hans Haugoo Sely&™
1. tzv. poplachova reakce- jedna se o prvniifval stresu, kdy dojde
k Sokoveé reakci a nasleduje mobilizace organismrannych sil;
2. tzv.stadium odporu pribéh vypaddavani se organismu seézat
3. tzv. dadium vyerpani— v tomto poslednim stadium dochazi ke kolapsu
obrannych mechanisira ke zhrouceni kfipsychickému, fyzickémi

obojimu.

Pokud rozpozname zavaznosispbiciho stresucas, tedy Bhem vyse
uvedeného stadia di 2, pak je mozné jehoifznaky zmirnit nebo v lepSim
piipadt zcela odstranit. V ogaém pipact se celd situace zhorsi,upéh
stresu zé&ne byt doprovazen navaly paniky, nespavoditiyék zane byt
podrazaény, za&ne tr@t poruchami spanku, jeho celkovy projev palksgbi

™

velmi neklidreé a v neposledrifack se dostavi takérfznaky deprese.

28 Fontana, DPsychologie ve Skolni prastr. 370

29 Fontana, DPsychologie ve Skolni praxstr. 371
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Ackoliv se to zd& paradoxni,citel miZze pociovat v pracovnim
procesu jistou formu osatosti. Cely den sice travi wmém kontaktu
s mnoha &mi, sam neni prakticky nikdy, ale je odtem od ostatnich
spolupracovnik, tedy dosplych jedindi, s nimiz by mohl projednat své
piipadné nedostatky, starosti, problémy, pochyby afoditmi takovéto ¥ci
ucitel nerozebira a uzibec je nemize pozadat o jejich nadzoro radu tak, jak
by to udlal u svych koled. Se svymi problémy tedyétSinou Zistava delSi
dobu uzaten ve tidé béhem vywovacich hodin bez moznosti jejich ventilace.
Pritom je tolik dilezité sdilet s ostatnimi kolegy své nazory, radostarosti,
prijimat ¢i udélovat podporu, povzbudit své kolegy &lit, Ze dané obtiZe jsou
spole&né vSem a vypadani se s nimi je vzdy jednodussSi, kdyzcljevek
s rekym sdili. Vyrovnani se se stresem je poté o mpetioodussi.

Méli bychom bréat v avahu také skdtest, Ze stresu snadno podléhaji
jedinci, ktei se vyznauji priliSnym perfekcionismenii tzv. hostilitou, ktera se
vyzna&uje zvySenou agresi, snaimu podlehnuti stresu a nedostatkem
trpélivosti s druhymi. OB dvé vlastnosti nebyvaji vditelské profesi ojedi¢ié.

V. Holetek®® definuje hlavni zdroje z&ovych situaci a fpadného
ucitelského stresu:

* Z&ci se Spatnymi postoji a nedostaieu motivaci ke Skolni praci
» Spatna vSeobecna kazeak: a ruSeni vydovani

* casté reorganizace ve Skole a¢oy uwebnich prograni

» 3patné pracovni podminky

* casova tisg

* konflikty s kolegy

» Spatny mravni zaklad Skoly

* nedostateéné spoléenské hodnoceni praceitele

30 Holegek, V. Aplikovana psychologie prcditele (in Vasina, Kyriacou, Sutclife), str. 33
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V. Holezek®" provadl mezi lety 1999-2001 vyzkum stregawsitele,
jemuz bylo podrobeno 31%itela. Vysledky tohoto vyzkumu blize identifikuji
a specifikuji jednotlivé stresory, jimz jecitel ve své profesi vystavovan.
Vyzkumem bylo zji&no, Ze ditelé se najastji shoduji na sedmi zakladnich
stresorech, kterymi jsou:

1. ZAct rostouci p@det zaki s problémovym chovanim, s poruchar®ni
a chovani, zaci, kie nespolupracuji, maji Spatny postoj a motivaci ke
Skolni préaci, utikaji ze Skoly, vyrusuji, jsou be€zre, stoupa jejich
agresivita a nedisciplinovanost véde apod.

2. rodi¢e: stoupajici agresivita rodii, nekriticky gistup ke svymetem,
vyhrozZovani dgtelim soudem apod.

3. vedeni pod timto stresorem neni mysleno jen vedeni S&t#yi ostatni
nadfzené organy, tj. Skolskyad, Ceska Skolni inspekce, obecrady
apod.

4. kolegové konflikty ve sborow) neprofesionalita ékterych koleg,
nedostatek kooperace, vyskyt alkoholismditeli atd.

5. pracovni prostedi (,Skola“): Spatné materiakh technické a
psychohygienické podminky na Skole, tj. stav awsidabudov ad,
ale i nedostatek financi na provoz Skoly, nakupdwkioh ponicek,
zarizeni

6. pracovni petizeni terminovana prace, nahromeai Ukol:, casova
tisei, kratké pestavky, nadbytea administrativa

7. neuspokojena p@tba seberealizace (,frustrace“yaste’na deziluze,

pocit nedoceeni prace uitele, nizké finaini ocerni nara’né prace

3 Holegek, V. Aplikovana psychologie prccitele, str. 34-35
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16. Jak zmirnit vliv ptasobeni zaéZovych situaci u @itele?

Neni @ilis slozité rozpoznat v naSem kazdodennim Ziya{tomnost
situaci, které na nasigobi zatZzow a stresuji nas. Kazdy z nas je schopen
rozpoznat zrnu ve svém psychickém rozpolozeni, prozivani rgpgané
Gzkostné stavy. Jedna se totiz o intenzivni a sbudtav nagti, se kterym
neni nemozné se vyrovnat, avSak ijgba zvolit vhodné strategie a postupy
feSeni a vyrovnani se se stresem.

V prvni fakk je dilezité zvazit, zda nespadame dekteré zmigné
kategorie jedink nachylnych ke stresu aipadré byt odhodlan jeho iiiiny
zmirnit¢i odstranit.

Poté, kdy siclovéek uvédomi znénu svého psychického stavu a
podléhani z&?ovym situacim, & by zmeénit postoj ke svému kazdodennimu
pracovnimu zivotu, ktery eviderinprovazeji uzkostné stavy a vyhitosi
riziko, Zze nebudeme schopni jim dostat a tento pisse stane spodsfm
mechanismem pro vznik stresu. Pokud se nam tédy mrovna nedd mgli
bychom se naiit pfijimat netuspch s usmivem. Uvadi se, Ze lidé, kieumgji
na své nedostatk§i neusgchy reagovat smichem, dokazuji, Ze si sami sebe
vazi a netrpi vnihi Uzkosti z toho, Ze jsou jejich schopnosti vetginosti jiné
nez jejich pedstavy o schsamém.

Pricina mize byt také ve skutaosti, Ze si dany ditel vytvoril urcity
obraz o sob samém a o svych profesnicte@pokladech, ktery neni spravny,
nag. je jeho pedstava takova, Ze on jeitel, ktery si vzdy umi sjednat
poradek, méa poslusné a @Spé Zzaky svybornym prosghem a bez
kazeiskych gestupki. Neni poteba dale uvad fakt, Ze takovyto obraz je
pouze idealnim modelem, ktery v praxi neni mozredaznapinit.

Jind mozna ficina pehnaného &ekavani a vzniku stresu e byt

nespravna iedstava obrazu idealniho ja, tediegstava o sabsamém jako

73



nékoho, kdo vg¢niva svymi schopnostmi a vysledky prace nad ost&ihd
sklizi obdiv, vyeSi s pehledem kazdou konfliktni situaci, vzdy umi spr&vn
odpowdét apod. Pochopiteth je evidentni, Ze tyto fiklady ukazuji na
nedostatek realistického uvazovani.

DalSi dilezity krok v boji se z&?ovymi situacemi je ugt spravi
definovat a pojmenovat vlastni reakce ®a Je vhodné za#it se na pélivé
zmapovani toho, jaké situaéepodrity v nas vzbuzuji napi a podrazénost a
které podgty nas zartere rozladi. Mizeme dojit k zawru, Ze jsou to
konkrétni lidé, konkrétni situace, rfapcitel zjisti, Ze ho pokazdé rozladi 7.A.
Je ovSem nezbymutné si uedomit, Ze 7.A. nema ovladaktery neéni nasi
naladu. Nemohou zénit witelovu naladu, pokud secitel svymi reakcemi o
to sdm nezaslouzi. Jeho reakce a chovani jsou pojr® rezii. Bezpochyby
muze byt naréné se strznymi projevy Skolnitfidy vyrovnat, aviak neiieme
je obvinit z naSi vlastni reakce na danou situbicitel by mel hledat spiSe
piicinu nevhodného chovani svych halknez se soustdit na nasledky, kdy
swviij stres pipisuje nasledku nezadouciho chovagti.d

Kromé analyzy situaci, které jsou pro daného jedincessty, je
dulezité neustale se soimtit na problém, ust presrt pojmenovat jeho
povahu, projevy, vlastni reakce, zvazit alterndtinmoznosti, jak k problému
pristupovat apod. Obeérse doportuje zandiit se vyhrada na tyto aspekty,
tedy na problém jako takovy, protoze v &pém gipadt nastava moment, kdy
se jedinec zasti spiSe na vlasti emoce, kteréingSi prozivani daného
konfliktu a takovi lidé byvaji § zvladani stresu mnohem n&érisgsni.
Takovi jedinci pak dle Fontaffivoli tzv. strategii ruminovani, kdy se uzau

do jakéhosi pomysiného kruhu svych Uzkosti a stak®la gemysleji o tom,

32 Fontana, DPsychologie ve Skolni prastr. 374
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jak je jejich situace slozita. Jini lidé se z#imna tzv. strategii negativniho
vyhybani, ktera je nejnebezpgjSim vypdadavanim se se stresem, avSak
nikoliv jehoteSenim. Takovy jedinec pak od svych prohlartika, uchyluje se

k pozivani drog, alkoholu, agresivnimkigbupu k druhym lidem apod.
piijemnym odreagovanim se a odpoutanim se od problémsiednictvim
piijemnychc¢innosti jako je naip sport aj.

V neposledniriad se doportuje relaxace atzné formy meditaci, ip
nichz ma jedinec moznost dosahnout klidového stavolnit se, dosahnout
vyrovnanosti a snadji tudiz uvazovat o situacich, jez ho stresujigpel se
S nimi vypdadat.

P¥i kazdé situaci, kdy seloveék citi nejakym zpisobem bezmocnyi
bezradny, by newh zistavat se svymi konflikty a problémy sam. Stdjak je
to se stresem, ktery si nenechavame pro sebe,olEzgé bychom se ¢
obrétit na kolegy, vedeni Skolyigtele, rodinwi odbornika s prosbou o pomoc
jakékoliv podoby. A uZz je to pouhy rozhovor, fip kterém \ci fadre
prodiskutujeme a nalezneme vychodis&iggomoc dlouhodo§si, kdy jedinec

odstraiuje priznaky a piciny stresu postup krok za krokem.
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17. ZatéZzové situace Zaka ve Skolnim vZthvacim procesu

Prvotni a nejtllezitéjSi socialni skupinou, ktera zas&da primarg
ovliviuje vyvoj ditte, je rodina. Vzhledem k tomu, Ze je Skolni do&haéz
povinrg zap@ata vraném &ku ditte, pak je Skolni prosdi pgirozersg
druhym nejdlezitéjSim faktorem, ktery ovlikuje osobnost zaka. Skola je
prostedim, které mize svym fisobenim Zzakovi poskytnout podminky pro
pozitivni nist jeho osobnosti, ale také z tohoto piedt vychazi mnoZzZstvi
stresofi, které na di pisobi. Pokud je tedy Skolni préstli giznivé, pak
poskytuje di&ti moznost kvalitniho a pozitivniho rozvoje jehmbsosti a jeho
potteb. Na druhou stranutthe byt di¢ ve Skole vystaveno mnozstvi \iiv
které pro & mohou byt nefiznivé, ba dokonce frustrujici. Tyto nezadouci a
frustrujici vlivy se projevuji dlouhod@f$imi a intenzivnimi pocity nelibosti a
nejistoty u zaka, Zak ma pocit psychického strgddaéré mu brani
v uspokojovani jeho piteb. Vlivem tohoto stradani a uzkostiube byt
vyvoldna frustrace, jejiz pbeh i reakce na ni jsou u kazdého jedince
individualni a jsou utovany osobnostnimi rysy, postoji i osvojenynmiigpbem
chovani jedince. Projevy frustrace ve #&dacim procesu jsou u zaka
doprovazeny napadnym zhorSenim pgobp, uzavenosti a dalSimi
doprovodnymi negativnimi projevy.

Soustedime li pozornost na z&bvé situace Zaka vigschu plreni
povinné Skolni dochazky, je podle Urbanovské zanogkolniho stresu mnoho
podreta, které nizemeclenit na vykonové a interpersonalni. Mezi vykonoveé
zahrnujeme fedevSim hodnoceni Skolniho vykonu Z&ka a nasledné
znamkovani, neboli klasifikaci, ¢abni material a organizaci prace. Mezi
interpersonalni bychom zahrnuli vzajemné vztahytiige, atmosféru Skolni

tiéidy a v neposledriad naroky kladené na zZaky ze strany tadi
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Mare&® uvadi jako $kolni z&F¥ovou situaci tu, ktera:

» se jakkoliv dotyka zakai skupiny Zak

» odehrava se ve Skolnim priedic¢i je s nim Uzce spjata

* je rizné povahy, tedy takova, kterou Zakize i neniize ovlivnit, je
stabilni nebo nestabilni apod.

* ma dlouhodobyi kratkodoby péib¢h, pisobi intenzives ¢i preruSovas

* je provazena néfjemnymi, nelibymi a negativnimi psychickymi stavy
Zaka

e postupr graduje, az dosahne kritické hranice, nehsopi jako

momentalni napor na zaka.

Role witele je zasadni nejen z pohledtegavani informaci a poznatk
v daném vytovacim pedmetu, ale pra¥ osobnost &itele a jeho fistup nize
mit zasadni vyznam a podil na tom, zda budou u Z#kgové situace
eliminovanyci naopak podécovany. Vyznamnoudast dne trvi Zak v interakci
praw se svymi diteli, a pokud je jejich fistup nespravny, nasledky nese zak.
Neménrt dilezitou zodpo¥dnost za Zakv prosgch a pozitivni psychicky stav
maji jeho rodie, kt&i mu musi poskytovat bezfee zazemi, motivovat ho a za
jeho nejen Skolni vykony ho otevat.

Pokud pesto musi Zakelit ve Skolnim prosedi negativnim vliim,
pak je nutné &as jejich projeum zabranit a zamezit dalSimuesii, jelikoz
praw dlouhodobé fisobeni &chto nezadoucich jévzpisobuje postuphse
stupujici pocit Uzkosti a nakonec frustraci. Frustrujie pro di¢ celatada
zdanlivych malikosti, kterymi je nafpklad nedostatsa motivace ze strany

ucitele.

3 Cap, J., Mare$, Psychologie pro ditele, str. 528
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Pokud «itel dava tetelrt a opakova# najevo své mini o nedostataych
studijnich pedpokladech Z&ka a jeho vykony opakavaodnoti nevhodnym
zpisobem, pak dochazi k tomu, Ze Zaknpe tento witeliv postoj a jeho
vykon se skuténé zhorSi, coZz se projevi na jeho Skolnim neédbp a
neuspokojivych studijnich vysledcich.

Na druhou stranuifis vysoké naroky na zZéka jak ze stragitele, tak
ze strany rodia nejsou vhodné, pokud Zak ve skumesti nedisponuje
dostatéenymi predpoklady pro dosazeni pozadovanych vydietKitel by mgl
mit na paniti, Ze kazdy z jeho Zz@&kma individualni pdeby, schopnosti a
piedpoklady, a rozdily vtempu osvojeni novych pokinge tudiz nutné
piedpokladat. Witel musi svou praci jzpusobit €tmto skuténostem.Take
prilisSny apel a tlak na zaka v podolmagiklad fyzickych tresi ze strany
rodict za &elem dobrého progphu a uspokojivych vysledkstudia niize
zéka frustrovat. Zak 2ae pociovat Uzkost po kazdém nepdeaém Skolnim
vykonu, za ktery je ohodnocen Spatnou znamkou,0peoti tento neugph
automaticky spojuje s fyzickym trestem, @m¥ vi, Ze bude nasledovat.

Razné formy trestu za Skolni nedSpost niZze uzit i ditel. Ten
v sowasné dob a spolénosti neni oprawn uzivat fyzické tresty, coz ale
neznamena, ze ony nefyzické tresty jsou pré diére bolestné. Frustrujici
muze byt pro Zaka ndfklad opakované poniZzovani za Skolni negbpze
strany uitele, které v naprostéstsiné probiha ped ostatnimi spoluzaky, tedy
verejné. U zaka pak tato kritika a ponizovani aspbuji nastup pocitu
mértcennosti, snizeni sehiadry, které jsou vninimi projevy a dsledky, a
socialni izolaci, ktera je #sim disledkem nespravnéhciitelova gistupu
k danému Zakovi. Pokuctitel Zaka opakovanpied ostatnimi émi ponizuje,
pak je tento jeho postdpsto doprovazen také projevy antipatie, kteroutoista
pochopitel# vnimaji. MiZze se stat, Ze ostatni spoluzaci se ztotozni etimt
ucitelovym pistupem a kritizovany a ponizovany zak se skutenakonec
ocitne v socialni izolaci. Pokud je tato izolaceutiodoba, rize vést nejen

k frustraci, ale také kkym psychickym porucham.
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V kazdé odborné publikaci gipluSsnou tematikou se haitio o
obrannych mechanismech, jejictibnost je spugha jako reakce na frustraci.
Tyto mechanismy se aktivuji automaticky, jakmilegamismus zaznamena
psychické nepohodli, n&g a uzkost. Odborné publikacedshodre jmenuji
obecr# platné typy obrannych mechanisnti. Vykopalovd* zmiiuje zakladni
obranné mechanismy frustrace, kterymi jsou:

» Agrese — pokud dojde k frustraci u zaka, pak je gragrese jeho
negasgjSi obrannou reakci. Ta pak a#e mit mnoho podob, je
zantiena na i#zné objekty a maieznou intenzitu projevu. Jedna se
nagiklad o fyzickou agresi, slovni agresi &dy také autoagresi, kdy
jedinec swj hnév obraci vi¢i své vlastni osaba poSkozuje sam sebe.
Zan¥teni agrese fZe byt na jednoho konkrétniho jedince, na skupinu
osob, vici dosgElym obecr, vici Skole apod.

» Kompenzace— je obrannym mechanismem, ktery &pé ve snaze
nahradit utity neusgch zvySenym usilim v jiné oblasti.

* Racionalizace — tento zfisob reakce na zfftovou situaci spiiva
v tom, Ze se Zak snazi rozundaxdivodnit své neusjchy. Pak zalezi
na tom, jak jeho vysileni a zdvodreni prijme okoli, zda ho
vyhodnoti jako pravdivéi naopak. Pokud je Zakovo vy&leni pijato,
pak on sam nehledafipinu neuspchu v sok. Na druhou stranu
existuje v takovem ipact riziko, Ze zak timto bude sniZzovat pocit

odpowdnosti za své chyby i v dalSichipadech.

34 Vykopalova, H.Socialni klima Skolnifdy a moznosti jeho oviwevani str. 39-41
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Bagatelizace— je dalSi formou projevu a reakce na frustrady kak
dlouhodol neni schopen dosahnout uspokojivych Skolnich didle
jeho reakci na tento nedsih je znevazovani, zlébvani tchto
neusgcha. Existuje zde riziko, Ze pokud by své nefdyy
bagatelizovalo vic&lena jedné Skolniifdy, mohlo by dojit ke z#n¢
hodnot této skupiny a Zaci, kie by prospivali s dobrymi a
uspokojivymi Skolnimi vysledky byipstali byt vzorem, ale naopak by
se stali sedem posrchu a naopak. Celou situaci musi ohlidétal,
ktery na své Zaky gsobi a spoluutia celkovou atmosféru i klima
Skolni tidy.

Regrese— znamena zjiny postup p pusobeni frustrujicich podminek.
Zakiv projev se stava newmy jeho intelektovym schopnostem a
béZnému chovani i &ku. Zak timto zamrné snizenym intelektovym
projevem maskuje sy neusgch, avSak satasré neni schopen v tomto
piipadt dobrého vykonu nikdy dosahnout.

Unik — nézev tohoto obranného mechanismu jednognaznauje
zpusob reakce na z##tovou situaci. Jedinec se snazi od svych problém
a neuspcha uniknout, coz mize da&asre vyresSit jeho starost, ale nikdy
zcela nezaZzehna frustrujici podminky. Timto Unikenae Skolni praxi

negastji zaskolactvi, izné casté absena# Unik do nemoci aj.
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Lazarov&> uvadi také pojem krize ve $kolnim ptest, ktery je také
vhodné alespo okrajow zminit v souvislosti s tématem Zabvych situaci ve
Skolnim vzdlavacim procesu. Lazarova definuje tento pojem ekrjako
extrémni psychickou zét ¢i stav, kdy hrozi jedinci nebezfie Fxi prozivani
krize poctuje jedinec ohroZeni vlastni existencetdedita je v tomto fpad
nejen opora a pomoc ze strany rodiny, ale takéraeys Skoly. Mnohdy totiz
krize vychazi pra¥ z rodinného progedi, proto je pdeba, aby bezgeéjedince
zajistila Skola.

Pochopiteld Skole nepislusi povinnost, a dokonce to ani neni v jeji
kompetenci, aby celou krizovou situateSila. Skola by ma Zakovi
poskytnout v fipack krize ,pomocnou ruku“ afedat cely pipad relevantnimu
odbornikovi a pislusSnym institucim.

V kapitole Osobnostditele je zmihovana skuténost, Ze titel ve své
profesi musi byt vSestranny, Ze jeho roli neni popzedavat informace a
vyucovat Zaky. Witel by své povolani i mit v oblike, m¢lo by ho napitovat i
pies jeho narénost. Witel je totiz Zakm nejen vzorem, ale Zaci by kmu
méli mit davéru, jelikoZz witel pasobi, mimo jiné, také jako poradce. Mnoho
ucitela vnima svou profesi jako poslani, &z hraji také poméhajici roli.
Lazarov&® uvadi, Ze na zakladvyzkumi provadnych v roce 1990 Simone
Baillaugués bylo zji®no, Zze mnozi saasni @itelé cheli pavodné vykonavat
jinou, typicky pomahajici profesi, jako je rédgad povolani psychologa nebo
socialniho pracovnika.

V souwasné dob jsou Witelam oteweny moZznosti absolvovatizné
vycviky, & uz se jedna o terapeutické vycviky, vycviky spéjen

s psychologickymi zéklady a v&dnim, trénink osobnostniho rozvoje aj.

35 | azarova BNetradini role witele: O situacich pomoci, krize a poradenstvi k@ldi praxi
str. 14

3% Lazarova BNetradini role witele: O situacich pomoci, krize a poradenstvi kel praxi
str. 16
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Na witele jsou kladeny stale vySSi naroky a spehsky rozvoj a
zmeny s nim spjaté vyZaduji neustalé zvySovani profegity a kvalifikace

ucitelské profese.
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18. Hodnoceni socialnich situaci

Vhodnou prevenci je 2ZBeréni nacviku socialnich dovednosti do
vyuky. Aktivity zameétené na toto téma bydhy vést dti k tomu, aby dovedly
vyhodnotit danou socialni situaci, objekt#vposoudit danou reakci druhého na
tuto situacici v neposledniract se zamyslet nad dalSimi moznymi aspekty a
duvody, pr@& se dana situace vyvinula zrovna takto a co moktoptic¢inou,
kterd neni na prvni pohled zjevna.

Po demonstraci dané situace b§lamasledovat spragncilere vedena
diskuze, ktera musi byt dodiké miry fizena ditelem acast&€né nechat tuto
zodpowdnost samotnym Zakn. Kazdy zak by se & zamyslet nad danou
demonstrovanou situaci a nad tim, jak by jednalpkdyl sam jejim imym
aktérem. Jaky by volil postup svého nasledujicéumani apod.

Takové situace, které imeme navodit, mohou bytizné, zalezi, jaké téma
chceme pro program €tthi zvolit a jaké sledujeme cile.

Po prodiskutovani tématu a situace je vhodné g@csehrani roli
v dané situaci. Je vhodné ufitoskupinky a dat zakn ¢asovy prostor pro
dostaténou ipravu scénky. fedavame tim zakn zodpo¥dnost za vysledek
jejich prace a saiasré dostanou prostor pro komunikaci ve skupinkach, kdy
nechavame zaky kritickyipmyslet o jednotlivych navrzich, s@sré si davaji
prostor pro vyjateni a v zasru musi jednotlivé ndpady sjednotit a shodnout se
na rgjakém zéavru. Zaci maji tedy za ukol sehratizné reakce na danou
situaci. Je vzdy zajimavé pozadovat nejprvedpedeni nevhodné reakce a
poté jeji vhodné varianty.

V momenk, kdy nechamedi pracovat ve skupinkach ndipraw jejich role,
meli bychom dbat na dodrzovani ohleduplnosti mezi inan zdiraziovat
nutnost tolerancei¢i ndzotim druhych.

Pro vedeni takovéhoto typu programu jéledité mit stanovenych
nékolik pravidel spoléné interakce. Nutny @et takovych pravidel zalezi
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pouze na spolupradttly. Nejprve je iteba zmapovat, jakitla pracuje a jaky
maji pistup jeden k druhému. \fipac, Ze si jiz u¢domujeme, co by sgitla
méla nauit (predevsim se jedna o zasady spravného socialnin@ehpypak
je vhodné stanovit ona pravidla. Postup ale nekowg Ze d@dtem sepiSeme
nékolik zésad. Zaky samotné formou spmiého rozhovoru vhodn
nasnérujeme k tomu, aby aéthto zasadach sami uvazovali. Je dobré nechat
Zzaky, aby se sami vyjétl o spokojenosti mezi svymi vrstevniky a o klimat
ve své iid¢. Pozadame Zaky, aby zZeli oci a predstavili si ped sebou
pomysinou Skalu od nuly do sta, upazili ruku a fivgdlo té polohy, na kolik
jsou ve svéifdé spokojeni apod. Poté jimimeme poloZit jinou otazku, nap
zda si mysli, Zze by oni sami mohlgjakym zpisobem, nafpklad zménou
reakci na utité situace, pispet k lepSim vztatim apod.
Poté je niZzeme pozadat, aby ukazali znovu stuppokojenosti. Nasledn
zahdjime diskuzi na téma ,jak byéhvypadat spravnyitdni kolektiv? Co
bychom n&li dodrzovat?“, ,Co bychom mohli vylepSit v na&ideé?" apod.
Tim se dostavame k tomu, Ze si Zacérmal sami uvdomovat, co se jim
Vv jejich socialni interakci daa co nikoliv. MiZze se stat, Ze se atmosféia p
takové debdt priostti a Ze si ledacos #aou dti vycitat. | s tim musime
pocitat a nechat je, aby se postédpwyjadili. Samozejm¢ je nutné jejich
projevy a piéibéh diskuze korigovat &idit. Nasledd se vratime k nasim
pravidiim. SepiSeme d&kolik hlavnich bod, na nichz se &i nejcastji
shodnou, Ze by ve spravném kolektiviélynbyt dodrzovany a které nejsou
zrovna jejich silnou strankou. Je dolié@re kazdy bod prodiskutovat, nap
objevi-li se v navrhu slovo tolerancajktadne vyswitlit jeho vyznam a uveést
piiklady. Pravidel by nesho byt mnoho, je vhodné zvolit 3-5 pravidel, ale
dusledrg se zansiit na jejich budouci dodrzovani.

Ve findle dame Z2z&km prostor, aby si vSechna pravidla sami
odsouhlasili, aby ne#h pocit, Ze jim je pouze podsouvame &imajeme jim,

jak se majti nemaji chovat.
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DalSim krokem v praci s pravidly je, Ze j&jakym zpisobem zpéeti.
Vhodnou metodou je obtisk ruky natiemé napiklad do temperové barvy na
papir, kam jsme pravidla sepsélipodpis apod.

Poté vy¥sime tato pravidla na viditelné misto tak, abychaemré kdykoliv
mohli odkazat. Pouze pragqulstavu uveduifklad jednohotastého pravidla,
které si dti stanovuji, a to je naslouchani si a prostor pyg@dieni, ktery
bychom ngli casto zdraziovat. Ceti ¢asto neurji vyslechnout druhé a zlobi
se, kdyz skdo nenecha dopeuét je samotné. Ve valn&isirg si peji, aby se
nawili nechat vyjadit druhé,¢imz posléze dostanou prostor k vyiaai také
oni sami. Neni od&ci zdiraznit, Ze unit naslouchat je stejndulezita socialni

dovednost jako ust se vyjadovat>’

%" Fontana, DPsychologie ve Skolni prapstr. 309-311
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19. Zakladni chyby ve vnimani Fi interakci u ¢itele se Zzaky

Ucitel je vtén®i neustalé interakci se svymi zaky, tedy socialni
vhiméani je vtéto profesi velmi intenzivni. Nelze g tomto pipad zcela
vyvarovat subjektivnimu hodnoceni Zake strany titele, vzhledem k tomu,
Ze je neustale vnimatriPtomto hodnoceni vSak e dojit kiadk omyla a
chyb, jichz se titel vyvarovat niize a nél by. Vykopalova a Hokek se ve
svych publikacich shoduji nachto nasledujicich zakladnich chybach ve

vhimani:
19.1 Chyba podlehnuti prvnimu dojmu

Této chyby seiasto dopousti ditelé, kté¢i maji potebu se co mozna
nejrychleji zorientovat ve svych zZacich. Takowjtei ma tendenci své
Zaky kategorizovat (v zakladnim pojeti je rozliSngeaktivni-neaktivni,
chytré-még chytré, pilné-liné apod.) V tomto mome&rge projevuje
nebezpeéi této chyby socialniho vnimani, jelikoz tato primfiormace,
prvni atribut, ktery titel Zakovi udli, vyrazre ovliviuji nasledujici
pribéh dalSiho ditelova vnimani. To znamend, Ze zZaky, které jsme si
zaradili do kategorie pilnych a aktivnich Zgkbudeme i nadale
s velkou pravépodobnosti vnimat kladn zatimco jejich zdpornym
vlastnostem nebudemeénovat takovou pozornost. Naopak, pokud bylo
prvni vnimani zaporné, pak se snah&tvitbbré vlastnosti zaka bude
shizovat a naopak se budeme se zvySenou pozommstiovat na
kazdou jeho dalSi chybu.

Prikladem pak mZe byt &Zna situace ze Skolni praxe, kdy zak
v pribéhu prvnich hodin zareagoval chybnebo nezareagovalibec.
Pokud ma titel tendenci podléhat prvnim dojim, pravé&podobré si

tohoto zaka zapamatuje jako linétigako zZaka s nizZSimi rozumovymi
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schopnostmi. V tomto duchu s nim jedna i v dal3iodinach. Tento
piistup Fnasi riziko v tom, Ze také ostatni spoluzaci sygpsmcasu
zanou zaka vnimat jako ménschopného. A vysledek a s@sré
neblahy dsledek tohoto procesu sp@a v tom, Ze sam zak se tomuto
vhniméni pizpiasobi, tuto pisouzenou vlastnostipme za svou a
skut&né se jako mé# schopny bude projevovat. Tentastedek, kdy
se jedinec pzpusobi a@ekavani svého okoli, oz&ieme jako

Pygmalion efekt.

19.2 Efekt prani

Efekt gani je také chybou socialniho vnimani. Jak jiz négé nazev,
tato chyba spiva vtom, Ze &tel hodnoti své Zaky jako takove,
jakymi si on sam feje, aby byli. Na zakladtoho pak vnima svého

oblibeného Zaka poziti¥ji ve vSech vlastnostech, nez jaky skukeje.

19.3 Kognitivni disonance

Tato chyba socialniho vniméani Gzce souvisfeslpSlym efektemiani.
Jestlize si ditel oblibi rekterého zaka, pak se snazi nevnimat jeho

negativni vlastnosti, resp. si j@hec neppousti.

19.4 Halo-efekt

Jedna se o tendenci sfmatat u jedince jednu dominantni vliastnost, a
pozitivni ¢i negativni, kterd zpravidla vznikd na zakladiojmu
utvoreného pi prvnim setkanici na jeho péatku. Jedince nasleéin
posuzujeme pod vlivem tohoto dojmu i nadalgtom ovSem dochazi
k tomu, Ze toto sousdni se na jednu vlastnost nam znemgé

vhimat dalSi povahové rysy jedince. Je-li totiZogl dojem piznivy,
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pak s mnohem &Si intenzitou vnimame i dalSi pozitivni vlastnosti
jedince a mnohem ménvnimame ony zaporné a naopak. Pokud
nagiklad witele @i prvni interakci se ffdou zaujme fjemné
vystupovani wokterého z zak, nadale bude iphlizet jeho zaporné

charakterové vlastnosti.
19.5 Chyba projekce

Je zvlastni, avSak ne ojediou chybou v socialnim vnimani, kdy
dochazi k tomu, Ze os®bkterou vnimame, ifpisujeme své vlastnosti
nebo vlastnosti ¢koho, kdo se ji podoba. Naklad witelé

s dlouholetou praxi maji tendenciiggsovat novému Zzakovi stejné
vlastnosti, jaké i napriklad jeho otec, kterého danyitel pred mnoha
lety také vydoval.

Casto se stava, zesitel pripisuje zakovi negativni vlastnosti,
kterych si je ¥dom sam u sebe.fiBbm ¢im vice si je ditel védom
svych nedostatk tim vice je spdtije u svého okoli. N&fklad je-li si
ucitel védom vlastni lakomosti,ifpisuje tuto vlastnost i svym Zak ¢i
Z&kovi.

19.6 Chyba figury a pozadi

Jedna se o chybnou tendenci posuzovat jedince kkadzatoho,
v jakém Zzije prosedi a mezi jakymi lidmi a podle toho miéiguzovat
vlastnosti. Velmiasto se stava, ze pokuditel udrzuje patelsky vztah
s rodti svého Zaka, pak je k tomuto Zakovi shovijava gizniveji jej
hodnoti. Naopak, pokud se rodiZzaka patelsky stykaji s&kym, ke
komu Witel sympatie nechova, pak se cela tato sidst ot odrazi
na nepiznivém gristupu k danému zakovi.

Tato chyba se projevuje tak#é posuzovani &i pochazejicich ze
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socialre slabsich rodin, zaiskych domov apod. Na zakladjejich
puvodu a prosedi, kde Ziji, posuzujeme vlastnosti Zaka.

Tato chyba vSak fiZze ve Skolni praxi sgdvat také v prosedi,
vnémZz dochazi kvy&ovacimu procesu a tedy k interakci mezi
ucitelem a zaky. Pokud pracujeme H&fad v hiwném prostedi a
tmavé mistnosti, dochazi ktomu, Ze vnimame svéliokpiSe

negizniveji a naopak.

19.7 Predsudky

Predsudky jsoucastym problémem nejen ve Skolnim predf, ale
v celé spolénosti a mohou nést népnivé disledky ve vnimani
ostatnich a v naSentiptupu a pohledu na okoli. Ve Skolnim ptedi
vznikaji predsudkycéasto mezi pedagogickymi pracovniky, fktenaji
tendenci pedavat si o jednotlivychitdach nebo jednotlivych Zacich své
zkuSenosti. Chybyipeti predsudk se pak dopoudi ti ucitelé, ktei
pievezmou tento nazor na Zéka nelidu od jiného svého kolegy, coz
ovlivni budouci pistup k jedincii skupirs a pohled na®®

% vykopalova, HSocialni klima kolnifdy a moZznosti jeho ovitevani
a
Holecek, V. Aplikovana psychologie praditele
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20. Zasady efektivni a neefektivni komunikace

Komunikace s détem, jakozto zakladni slozka interakce, je velmi
dulezita po vSech strankach, avSak jeba snazit se o to, aby byla co
nejefektivrEjSi a abychom i ni dosahli cile, aniz bychom druhou strarjak
urazili, znevazili. Ve Skolni praxi je to pochopite u¢itel, kdotidi komunikaci
a to nejen v prbéhu vywovaci hodiny. Spravnym ifstupem a spravnou
komunikaci s zakyditel podporuje udrzeniifznivého tidniho klimatu.

Dorozumivaci role &itele neni jednoduchd, jelikoZz nema moznost
udrZzet intenzivni kontakt s jednotlivymi zaky. Mukbmunikovat s celou
téidou, ktera je tvilena piblizné dvaceti aziiceti Zaky, proto ¥tSinou hovéi
ke tid¢ jako k celku, ale alespochvilkovou pozornost by & vénovat i
jednotlivym zakm. Z tohoto hlediska se ddeulpokladat nezbytnostitelovy
komunika&ni angaZzovanosti.

Nejen ve Skolni praxi, ale v komunikaci &mi obec bychom ngli
zastavat pevazre partnersky fistup. C¥ti nabyvaji u¢domeni rovnocennosti
s dosglym, coz v nich podporuje rozvoj zodp@mnosti a ¥domi, Ze jsou
druhou stranou respektovani. Respekt a uUcta mudi damozejme
oboustranna. Kdjva>® zdiraziuje, Ze respekt se vyzhge dwma dileZitymi
znaky, kterymi jsou zaprvé ohleduplnost, tedy, Z& druhym nedovolime
nikdy to, co sami nechceme, aby si dovolili onidm Druhym dlezitym
znakem respektu je akceptovat rozdily mezi namruhnyini, aniz bychom
soudili, kdo je lepSti horsi. Meli bychom u druhych tolerovat jejichizné

potreby, vyznani, vkus, nazory aj.

39 Koptiva, P.Respektovat a byt respektoyatr. 12
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Komunikace se Z&ky, s vlastnimi potomky,ét pii preventivnich
aktivitach i s dosglymi neni jednoducha zalezZitostiddevsim titel ¢i lektor
preventivnich prograth by si mél byt védom efektivnich a neefektivnich
zpasohi komunikace, jejich projava moznych nasledk Jednu skutanost Ize
vyjadiit mnoha zgsoby a ditel by mel umét tuto skuténost pojmenovat co
mozna nejvhod¥Sim zpisobem tak, aby se vyhnul hodnoceni, popsal dany
problém nebo skuteost a provedl vhodné openi. Kopgiva® hovai o
skute&nosti, Ze pokud se Zak chova podle naseho nazehode, pak mize
piicina sp@ivat v jeho vnitnim pocitu ohroZeni. Tento pocit je pak
doprovéazen negativnimi emocemi, které se navengjeyuji vzdorem, litosti,
strachem, odmitavym postojem a nizkym sebehodnwceni

Wiedenov&" odkazuje na amerického spisovatele D. Carnegiktieoy
definoval ti zakladni faktory naseho jednani s druhymi lidmi:

* Nedevalvujte druhé lidi. To znamena vyvarovat devaho jednani,
kterym bychom mohli druhou stranu ranit, sniziti jsgbe¥domi a
pojeti vlastni hodnoty. Jeukbzité se v interakci s druhymi lidmi
vyvarovat jejich ponizovani, ostré a hrubé kritinesta¥t sam sebe do
povyseneé pozice a neodsuzovat je.

» Evalujte druhé lidi. Evaluace je appeym pélem k pedchozi devalvaci.
Evaluovat druhé znamena pozitvje hodnotit, zdraziovat jejich
kvality a prispivat tak k rozvoji pozitivniho sebepojeti.

e Podrecujte druhé lidi. Pomoci interakce s druhymi bychaongli
usilovat o pozitivni motivaci druhych, dodavat jodvahu a stimulovat
je.

40 Kopiiva, P.Respektovat a byt respektoyétr. 40
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D¢ti a Zaci velmi patbuji, aby s nimi &gitel komunikoval a fistupoval

k nim v souladu s vySe znémymi faktory. Nespravnyditelav piistup

(a pistup jakehokoliv dosgeho, ktery je pro dét autoritou) totiz nize mit

negativni dopad na psychické prozivanttdit Kogriva definujectyii slozky

komunikanich styfi, kdy jedinec pocuje psychické ohrozeni:

1. Negativni hodnoceni osoby a jejich kvalit

2.

Ucitel by se mil vyvarovat negativnimu hodnoceni svych #ak
vysledek tohoto fistupu je totiz neblahy a nezadouci. V Zakovi vavol
opakované negativni hodnoceni pocity ohroZeni, kugdento pocit
trva delSi dobu, zme se firozert branit a jeho reakce budou &heé.
Navic se jedinec soustli na svou obranu natolik, Ze mu neni
uMmozZreno zangiit se na vyeseni problému. Na gatku této kapitoly je
zmiréna dilezitost partnerského fistupu a zachovani vzajemného
respektu obou dastniki komunikace. V fipad hodnoceni druhé
osoby se vSak stavime do hazkené pozice. Nespravného hodnoceni
v komunik&nim procesu sefpom dopousiji nejen witelé, ale také
rodice. NefasgjSimi vyroky jsou nafiklad: Ty nikdy nedlas to, co ti
feknu!, Podivej se na svého spoluzaka, ten uz mhhatovy!, Ty jsi
ale lajdak! apod.

Zanvieni na to, co neni v padku

Velmi ¢asto mame tendenci z&fovat svou pozornost na to, co druha
strana dla chybrg, co nedla vibec anebo codh jinak, nez by réa.

Ve tfidé s mnoZstvim Zz&ak ucitel vétSinou Ehem vyuky ¥nuje
zvySenou pozornostm zakim, ktei pracuji pomaleji, nespolupracuji
¢i tém, ktei pracuji chybg, piicemZ opakovah upozotiuje na to, co
délaji Spati. Za timto pistupem se pravgodobr skryva fgedstava,
Ze pokud své Zakycitel napomene, Zaci budowdét, co maji udlat
spravre.

Tato gedstava je vSak mylna, Zakovi totiz nikterak ragd, jaké

konkrétni chyby se dopustil a jak ma pracovat, sibyist ved! [épe.
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Typickym pikladem jsou nasledujici vyroky: Co to piSe$? Tdgdy
minulou hodinu spal?, Takhle téldt nemas!, Tobvyjmenovana slova
nic neikaji? apod.

3. Negativni zminky o minulosti nebo budoucnosti
Vtomto pipadk se jednd o opakované ditky, kdy jedinci
pfipomindme #jakou udalost nebo situaci z minulosti, kdy se nicon
nepoddalo, avSak nyni uz to neifwe zneénit. Opakované wWitani
nevede k riemu jinému, neZz Ze jedinec ztrati zdjem o jakowkoli
napravu a festane se snazit.riRladem takovych vyrak jsou: Ty
vzdycky slibujes...! Ty nikdy nedodrzis, co slibigbd.
Hovarime-li o skuténostech budoucich, mame na mysli tsegpnimiz
chceme druhou stranu varovat, avSak vlivem opakawvan
upozomnovani na to, co by se mohlo stat, se prdmize tato skuténost
naplnit.

4. Mocensky vztah, nadzenos?
V tomto gipact neni zachovan vzajemny respekt a lcta, ale jedna
strana se stavi do pozice markného. V naSemiipad povaZzujeme
ucitele za toho, ktery zaujima mocenskou pozici aadyge od Zak
plnéni svych pikaz.

42 Koptiva, P.Respektovat a byt respektoyatr. 46
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CapeK® rozliSuje witelovu komunikaci na odbornou a sociélrigpmz
odborna komunikace probiha ve ¥pwacim procesu se zé&rem vzdlavat.
Socialni komunikace sice také probiha vedadacim procesu, ale ma néén
formalni podobu a jejim cilem jeiagobit motiv&n¢, emotivré v pozitivnim
smyslu. Odborna komunikace je velmilekZita, avSak vzhledem k tématu této
prace zarsiime pozornost zejména na komunikaci, ktettapek* oznauje
jako socialni. Zdraziuje, Ze tento typ komunikace je minimélrstejre
dulezity jako odborna komunikace, jelikoz utv&idni klima. Aby toto klima
bylo piiznivé, pak musi ditel ke svym Zakm zaujimat patelsky, trglivy a
suportivni gistup. Neni ztrdtowasu optat se Zékna z&atku hodiny, jak
prozili vikend, a neni zbyteé stanovit si pro spravné fungovani kolektivu
urcita pravidla, na jejichz utweni, schvaleni a dodrzovani se podili vSichni
Z&ci kolektivie. Ucitel by mel také gijimat scleni Z4ki a nehodnotit
negativié jejich pipadné chybné projevyCapeK® zdiraziuje pozitivni
posilovani, to znamena, Ze dopusti-li se z§kk& chyby ve vy&ovani, pak ho
ucitel samozejm¢ opravi, ale satasré by mél vyzdvihnout napiklad jeho
snahu, tedy poukazat nakieré pozitivum.

Zanechme nyni neefektivnich tgohi komunikace a za#ime se na
ony efektivni. Witel by nikdy nendl dopustit, aby na zaklgdnespravné
komunikace a komunikaich zpisohi jakkoliv znevazil projevy svych zéka

ohrozil jejich divéru a sebepojeti.

43 “apek, RT#dni klima a &kolni klimastr. 49
44 “apek, RT#dni klima a &kolni klimastr. 51
45 Capek, RT#Adnf klima a gkolni klimastr. 51
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Kopiiva*® jmenuje fadu zpisohi efektivni komunikace, mezi @ pati
nagiklad konstatovani skuteosti. Nastane-li @ity problém nebo neblaha
situace, pak bychom &t tuto situaci popsat, aniz bychom ji vSak hodhati
hledat jejiteSeni. H hledaniteSeni bychom whi poskytnout druhé stran
prostor pro spolutast, moznost volby a stasré vyjadit vliastni aekavani.
Piikladem je vyrok:Vidim, Ze jsi nefinesl doméci ukol. Co s tim &ldme?
Jaky je tvij navrh? V prvni &té nejprve popiSeme situaci, ktera nastata. P
takovémto popisu je vhodné uzivat smyslovych ¢eng kdy sdlujeme druhé
strar¢, Ze jsme #&co zpozorovali, &eho si vSimli, &co vnimame. V tomto
konstatovani sice nesfigaieseni problému, ale udava@mdalsi komunikaci.

Druhou \tou v naSem ipkladu davame najevo, Zze se chceme na
hledaniteSeni podilet a umajeme druhé stranvybér zpasobu tohotdaesSeni.
Pfreneseme-li pozornost é&pdo Skolni praxe a vezmeme-li v potaz, Ze by se
jednalo o situaci, ktera by zjakého divodu Witele rozhrvala, a ten by
pocit, Ze jsou jeho emocéils silné a nedovede je momentabmsnernit nebo
ma-li pocit, Ze by okamzitéeSeni problému mohlo ohrozitgih vyuky, je
lepsi, kdyzieSeni odloZi na poZ@i dobu. Zak tim padem vi, Ze nastalou
situaci &itel hodlareSit a witel ma moznost zklidnit své emoce a v klidu si
promyslet, jak postupovat.

Treti wWta v naSem fikladu je dilezitA zejména proto, Ze vracime
problém k zakovi. Ten vidi, Ze je] netrestdme, htedlame dinit urcité
opafteni, na #¥mz se podilime spaiaé¢ s nim. Pokud Zak nenavrhuje zadné
feSeni, je vhodné dat mu na ¥ybVySe zmihovany partnersky ijstup totiz
spaiva také vtom, Zze umoznime zakovi samostae rozhodnout, i kdyz
z vykéru definovanych moznosti. Nasledna reakce by vypaugfiklad takto:

MiiZzeS napsat kro#rtohoto domaciho Ukolu je§eden navic neb@ mohu te

z dané latky vyzkouSet. Co si vyberes?

46 Koptiva, P.Respektovat a byt respektoyatr. 50
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Zpasohi efektivni komunikace a spravnéhdigtupu, ktery rozviji

pozitivni klima Skolni itidy a zvySuje @véru a otevenost Zak k Wwiteli je cela

fada a i#izni autdi odbornych publikaci zmiuji mnohé varianty échto

efektivnich pistupi, avsak v principu jsou jejich pojeti shodn@apek’

povazuje za efektivni komunikaci takovou, ktera je:

Pratelska. To znamena komunikace, ktera je suportivni, zalézea
duveie bez vyhruzek,ffkazi, arogancei zesngsnovani.

Nestresujici. Komunikace, ktera je klidna, vyrovnana.c&dstnici
komunikace se néprusuji, neironizuji a nezpochylgi své projevy.
Svobodna. Weitel je otewen diskuzim, nevyZzaduje striktni a jasné
odpowdi, umoziuje projev vlastniho nadzoru zaka.

Korigovana. Komunikace by rla mit stanovena pravidla, kterymi by
se jeji @astnici ngli fidit. Napiklad negeruSovat projev mlusiho,
dodrzet dobu prezentace, dostatecasovy prostor apod.

Vyvazena. V kazdém Kkolektivu se nachazeji jedinci ie$nejsi,
pohotowji reagujici a na druhé strani mére se projevujici s mensi
mirou asertivity. Uitel tyto rozdily vyvazuje a udrZuje rovnocenny
vztah mezi vSemidastniky komunikace.

Zajimava. Kazda komunikace, ktera je obohacenarikéged humorem

¢i podrecujicimi a zabavnymi materidly, je aktivizujici.
Nepovysena.U¢astnici komunikace se citi 1épe, pokud je zachovan
rovnocenny vztah, respekt a (ctaredevsSim pokud se jednd o
komunikaci ve skupi® kdy se maji vSichnidastnici otevens

projevovat, je jakakoliv nadzenost nezadouci.

47 Capek, RT#dnf klima a skolni klimastr. 52
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* Nemanipulujici. Ucitel by nengl na své Zaky vyvijet zadny citovy
apel, natlak ani uzivat jakekoliv jiné vynucujicipsojevy. Kromeg toho
by mel své zaky vést kiffmému jednani a schopnosti uplatnit vlastni
nézor.

* Rovna. Weitel slouzi svym zakm jako vzor napodoby, proto byghve
vzajemné komunikaci jednat narovindirpo a neuzivat vymluyi tzv.

mlzeni.

Wiedenov&® opst odkazuje na amerického spisovatele D. Carnegieho
zminuje jednodusSi model U&né a patelské komunikace v podéb
zakladnich pravidel jednani s druhymi lidmi:

1. Pii komunikaci se zajimat o druhé lidi spiSe, nezcabyn hovor
orientovali k vlastni osab

2. Projevit zajem o druhé lidi, vyzvat protistranuydimvaila o sol&
spisSe, nez abychom hawloo vlastni osob.

3. Hovarit s druhymi o jejich zajmech spiSe nez o tom, apnza nas
samotné.

4. Déavat druhym lidem najevo naSiimpny zajem o & pozitivrg je
hodnotit a davat jim najevo, Ze jsou pro ndsefiti spiSe, nez
abychom se snazili projevit svou vlastiileFitost.

5. P¥i konverzaci a komunikaci s druhymi lidmi se usnhiag¥ispivat
k pozitivni atmosfée.

Kazdy uwitel, stejre jako rodt, lektor, realizator preventivnich
programii a dalSi, kdo fichazi do kontaktu s diem a ®jak na & pusobi, by
méli mit v powdomi znalost alesgiotéchto zmignych zakladnich Zjsohi
komunikace a snaZit se vyvarovatéon nespravnych istupi. Ucitelovou

snahou a zajmem je udrZzovanfizmivého tidniho klimatu, patelského

48 Wiedenova, MKomunikativni dovednosti/@Seni konfliktnich situacstr. 24

97



vvvvvv

pii feSeni @iznych situaci. Vysledkem takto pozitivniho klimgeudobry vztah

ucitele a jeho zaki socialnich vztath mezi Zakyiidniho kolektivu.
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.  PRAKTICKA CAST

1. Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit, jaké druhy rizikového alimi se vyskytuji na
vybranych Skolach, v jakéetnosti se provaddrevence rizikového chovani na
vybranych Skolach, do jaké miry s ni maji pedagégavzaci zkuSenost,
piipadré jakou ma formu a provedeni.

V piipact jiz existujicich zkuSenosti s prevenci rizikovéttmvani je
bliz§im cilem vyzkumu zmapovat efektivitu prevenfoh aktivit z pohledu
Zaki a witela, dale pak postojeciteli a zaki k provagnym preventivnim
aktivitam, tedy jistd forma zpné vazby pinaSejici pohled na tento typ

prevence provaghé na Skolach.

2. Metodika

Pro zpracovani praktick€asti této diplomové prace jsme pouzili
kvantitativni vyzkum, konkréth metodu dotazovani formou dotaznikove
techniky. Tento typ vyzkumné metody uniafe hromadné ziskavani
pottebného mnoZstvi pisemnych odpdiv na zaklad pisem@ kladenych
otazek, to vse v relatiérkratkémcasovem obdobi.

Dotazniky byly respondeinin predlozeny jednim vyzkumnikem osabn
na gti zakladnich Skolach v Jikeském, Sedaieském a Pardubickém kraji.
Respondenti byli informovéani o postupu, jak dot&zmypliovat a byl jim
poskytnut dostatey casovy prostor pro zodpéxeni vSech otazek.
Dotaznikové formulé nevyzadovaly vypkni jména respondenta, byly tedy
anonymni, jelikoZ jméno procal a potebny vyzkum nebyloidezité.

Dotaznik byl vypracovan ve dvou verzich, z nichdng byla uena
pedagogm a druha zakm zakladnich Skol. Verze pro pedagogy obsahovala

13 otazek, z nichz 6 otazek bylo ¥ewych a 7 otaenych. Verze pro zaky
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obsahovala 8 otazek, z nichz 2 otazky bylyieae a 6 oteenych. V gipac
zavkenych otazek sy ob¢ skupiny respondefitzakrouzkovat tu odped,
ktera souhlasila s uvedenym vyrokem.

Shkér dat se uskutgioval od ezna do dubna roku 2012. Vyzkum byl

omezen vzorkem zkoumanych Skol, nejedné se o repiazvni vzorek.

3. Charakteristika vyzkumného souboru

Vyzkumny soubor se skladal celkem ze 146 respdidedilové
skupiny dotazovanych byly dy a to 23 ditela a 123 zak z celkem pti
zékladnich 3kolCeské republiky. Z hlediska genderového zastoupeyl
v celkovém poétu 23 dotazovanychéitelt (100 %) zastoupeno 19 Zen (83 %)
a 4 muzi (17 %) vedku v rozmezi od 27 do 59 let, s délkou praxe v ezm
od 5 do 34 let.

Ve druhé cilové skupinbylo v celkovém p&tu 123 dotazovanych zak
(100 %) zastoupeno 65 divek (53 %) a 58 chla@g@ %) ve ¥ku v rozmezi od
10 do 16 let.

Skér dat probihal od iezna do dubna roku 2012 a to vech tiznych
krajich Ceské republiky. Konkrétnse jednalo o kraj Jilkesky, Stedaiesky a
Pardubicky a msta Horni Plana, Veltrusy, DiviSov, Moravsk&ebova a
Rosice u Chrasti.

U obou cilovych skupin byla fpdpokladana igedchozi zkuSenost

s rekterou z forem prevence rizikového chovani.
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4. Predpoklady vyzkumné préce

4.1 Cilova skupina dotazovanych: Pedagogové

P1: &tSina dotdzanych pedadgogegistruje prvky rizikového chovani u svych
Zaka.

P2: &tSina dotdzanych pedagopgrovadi osobfinckteré preventivni aktivity

v prab¢hu vychovr-vzdélavaciho procesu.
P3. V pipac, Ze se na Skolach prevence rizikového chovaniiztgel
dlouhodols, vétSina dotazanych pedagogpatuje pozitivni zngny v tidnim

kolektivu.

P4. \&tSina dotdzanych pedadoguprednosiiuje realizaci preventivnich

programii externimi lektory nez osobn

P5: WetSina dotazanych pedadogéii, Ze vhod#a realizovanou prevenci lze

projevy rizikového chovani eliminovat.

4.2 Cilovéa skupina dotazovanych: Z&ci

P1: WtSine dotdzanych Zakvyhovuje spiSe prevence realizovana externimi

lektory nez pedagogy.

P2: \&tSina dotadzanych Zékspatuje zlepSeni vzdjemnych vziake tide po

absolvovani preventivnich program

P3: WetSina dotazovanych Zalspravie chape, co znamena pojem rizikove

chovani.
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5. Vysledky vyzkumu

5.1Cilovéa skupina dotazovanych: Pedagogové

o
N¢
D
~

1. Otdzka: Co si pwedstavite pod pojmem rizikové chovani u

zakladnich skol?

Poéet pedagogt

Existujici druhy rizikového chovani dle dotazanych pedagogt

Graf¢&. 1] Existujici druhy rizikového chovani dle dotdyeh pedagoiy

Cilova skupina 23 dotazanych pedaiydd00 %) zodpogdéla tuto
otazku v fizné cetnosti. Nkterfi pedagogové vyjmenovali vice difuh
rizikovych projevi chovani, jini mé& Na horizontalni linii v grafie. 1 jsou

uvedeny vSechny jmenované druhy rizikového chou&etiené v dotaznicich.
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Na vertikalni linii v grafu¢. 1 je uveden pt pedagod, ktefi dany druh
rizikového chovéani v dotazniku zminili, tedy Sikafi&), drogy (12), uzivani
tabakovych vyrobk (6), alkohol (6), agresivni chovani (6), majetkadx&stni
¢innost (5), projevy fyzického nasili (4), brzké agni sexualniho Zivota (3),
vandalismus (2), zaSkolactvi (2), chovani ohroZzygdince i spolénost (2),

kriminalita (1), uzivani socialnich siti (1).

2. Otazka: Setkavate se s projevy rizikového chovandturch vasi zakladni

Skole?
Z celkového pdtu 23 dotazanych (100 %) odpaklo na tuto otdzku
21 dotazanych (91 %) odp&i ,ano“ a 2 dotazan(® %) odpo¥di ,ne".

3. Otazka: Pokud ano, s jakymi?
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Druhy rizikového chovani, s nimiz se dotazani pedagogové setkavaji
u svych zaku

Grafé&. 2| Druhy rizikového chovani, s nimiz se dotazsdagogové setkavaji u svych dala
VA
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Cilova skupina 23 dotazanych pedagod00 %) zodposdéla tuto
otdzku opt v riznécetnosti. Na horizontalni linii v grafé. 2 jsou jmenovany
vSechny v dotaznicich uvedené druhy rizikového ahovyskytujici se u zak
na vybranych zakladnich Skolach. Na vertikalnii linigrafu ¢. 2 je uveden
pocet pedagol, kteri dany druh rizikového chovani u svych é@gkozoruiji,
tedy Sikana (11), uZivani tabakovych vyrébgll), agresivni chovani (8),
alkohol (8), drogy (7), fyzické a slovni napadéb), (najetkova trestniinnost
(4), rasismus (4), zaskolactvi (3), vandalismus k23ké zahajeni sexualniho

Zivota (1), fyzické a slovni napadani (1), netabesa(1).

4. Otdzka: Myslite si, Ze vhodnrealizovanou prevenci se mohou tyto

projevy eliminovat?
Z celkového pétu 23 dotazanych (100 %) odpmklo na tuto otazku
20 dotazanych (87 %) odp&di ,ano”, 2 dotazani (9 %) odpé&di ,ne”,
1 dotazany (4 %) tuto otdzku nezodpadsl.

5. Otazka: Realizuje se prevence na vasi Skole?
Na tuto otazku odpadélo vSech 23 dotazanych (100 %) odpaiv

,»ahno".
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6. Otdzka: Pokud ano, jakou formou je realizovdna?

14
12
10

Pocet pedagogli

O N B O

Zpusob realizovani prevence rizikového chovani pedagogy na
vybranych skolach

Graf¢&. 3| Zpisob realizovani prevence rizikového chovani pedagagvybranych Skolach

Cilova skupina 23 dotazanych pedaiyjagd00 %) zodpoddéla tuto
otazku opt v rizné ¢etnosti. Na horizontalni linii v grafd. 3 jsou uvedeny
jednotlivé zmisoby realizace primarni prevence rizikového chovakj jak je
v dotaznicich jmenovali sami pedagogové. Na vdrtikinii v grafu ¢. 3 je
uveden poet pedagol, kterfi dany zgisob prevence se svymi Zaky realizuiji.
Ucitelé v dotaznicich uva&t nasledujici: besedy a debaty (13)ispbeni
externich lektar (12), voln@asové aktivity aifdni akce (11), f@dnasky a
seminde (6), adaptni pobyty (3), tidnické hodiny (3), tematicky zaffené
hodiny (3), propagmi materialy (2), motivéni dopoledne (1).
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7. Otazka: Setkal(a) jste se dkdy s prevenci realizovanou externimi
lektory?
Z celkového pétu 23 dotazanych (100 %) odpaklo na tuto otazku
20 dotazanych (87 %) odp&li ,ano®, 3 dotazani (13 %) odp&di ,ne".

8. Otadzka: Pokud ano, byl(a) jste po celou dobu prograniitgmen(a)?

Z celkového pétu 23 dotazanych (100 %) odpaklo na tuto otazku
10 dotazanych (43 %) odp&di ,,ano”, 11 dotdzanych (48 %) odpal ,ne",
2 dotdzani (9 %) tuto otazku nezodpadti.

9. Otazka: Pokud ano, hodnotite praci lekibjako pfinosnou pro zaky?

Jak na vas jejich praceigobila?
Z celkového pétu 23 dotazanych (100 %) hodnoti 15 dotazanych

(65 %) praci externich lektbrpozitivrg, 8 dotazanych (35 %) tuto otazku
nezodpo¥délo a nikdo z dotazanych nehodnoti praci externieltolt
negativre. Ti, kterfi odpovdéli pozitivng, uvadli nasledujici dvody:
» prevence realizovana externimi lektory je profesion efektivni a pro
Zaky @inosna;
e ZAaci se p prevenci realizované externimi lektory zamysld revym
jednanim a nad danymi problémy;
e pii prevenci realizované externimi lektoryétid mnohem vice

spolupracuiji.
Nekteti z dotazanych, ktétuto otazku nezodpédéli tak winili proto,

Ze napiklad doposud nebyli fitomni Zadnym preventivnim aktivitAm

realizovanym externimi lektory.
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10. Otdzka: Provadite vy osohkhse Zaky &které preventivni aktivity?

Z celkového pétu 23 dotazanych (100 %) odpaklo na tuto otazku
17 dotazanych (74 %) odp&di ,,ano”, 5 dotazanych (22 %) odpali ,ne",
1 dotazany (4 %) tuto otdzku nezodpadsl.

11. Otdzka: Pokud se u vas na Skole dlouhodobealizuje prevence

rizikového chovani externimi lektory, spaete wjaké znény
v tFidnim kolektivu? Jaké?
Z celkového p&tu 23 dotazanych (100 %) odpmklo na tuto otazku
8 dotazanych (35 %) odpédi ,ano“, 3 dotazani (13 %) odpé&di ,ne”,
8 dotazanych (35 %) tuto otdzku nezodfmio a 4 dotazani (17 %) uvedli, Ze

nemohou tuto otazku zodpilt z divodu zatim kratkodobé spoluprace

s externimi lektory.

12. Otadzka: Co byste pipadre na praci externich lektdgrznenil(a)?

Z celkového potu 23 dotazanych (100 %) odpmklo na tuto otazku
18 dotazanych (78 %) odp&li ,nic”, 3 dotazani (13 %) uvedli, Ze by si
piedstavovali dlouhod@si spolupraci s externimi lektory, nez tomu bylo

doposud, 2 dotazani (9 %) tuto otazku nezodgsiv

13. Otazka: Pokud mate s preventivhimi aktivitami vlastni zkoSe

vyhovuje vam vice jejich realizace externimi lektarebo

osobr?
Z vysledki této otazky vyplyva, Ze z celkovéhodpo 23 dotdzanych
(100 %) preferuje 11 dotazanych (48 %) realizacvpntivnich aktivit
externimi lektory, 5 dotdzanych (22 %) preferujemkinaci realizace
preventivnich aktivit jak externimi lektory, takéiteli, 1 dotazany (4 %)
preferuje realizaci preventivnich aktivititeli a 6 dotazanych (26 %) tuto

otazku nezodpasdélo.

107



5.2 Cilovéa skupina dotazovanych: Z&ci

o
N¢
[

1. Otazka: Co si pwedstavite pod pojmem rizikové chovani u
zakladnich Skol?

35

Pocet zaku

Existujici druhy rizikového chovani dle dotazanych zaku

Grafé. 4| Existujici druhy rizikového chovani dle dotéyeh zak

Cilova skupina 123 dotazanych aald00 %) zodpo&déla tuto otazku
Vv rizneé cetnosti. Nktefi zaci vyjmenovali vice druh rizikovych projevi
chovani, jini mé& Na horizontalni linii v grafi. 4 jsou uvedeny vSechny
jmenované druhy rizikového chovani uvedené v datéam. Na vertikalni linii
v grafu ¢. 4 je uveden pmet Zaki, ktei dany druh rizikového chovani
v dotazniku zminili, tedy Sikana (32), uzivani tedd/ch vyrobki (10),
fyzické ohrozovani druhych (10), neslusné chovaii ggresivni chovani (9),
vulgarita (5), alkohol (4), drogy (4), jednani ohugici budouci vyvoj Zaka (2),
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porusSovani pravidel (2), zaskolactvi (1), kradebe gorusovani Skolnihiadu

(1).

2. Otazka: Realizuje se prevence na vaSi Skole?
Z celkového pétu 123 dotadzanych (100 %) odgoklo na tuto otdzku
117 dotazanych (95 %) odpsli ,ano”, 6 dotazanych (5 %) odp&li ,ne“.

3. Otazka: Pokud ano, kdo ji provadi?

Z celkového p&tu 123 dotadzanych (100 %) odgoklo na tuto otazku
53 dotazanych (43 %) odp&li ,externi lektor, 37 dotdzanych (30 %)
odpowdi ,pedagogovée”, zbylych 33 dotazovanych (27 %)o tuitazku

nezodpovdélo.

4. Otadzka: Setkali jste sedkdy s prevenci realizovanou externimi lektory?
Z celkového p&tu 123 dotazanych (100 %) odgoklo na tuto otazku
103 dotazanych (84 %) odp#li ,ano”, 20 dotazanych (16 %) odpai ,ne".

5. Otazka: Pokud ano, hodnotite praci lekibjako pinosnou pro zaky?

Jak na vas jejich praceigobila?
Z celkového p&tu 123 dotazanych (100 %) hodnoti 117 dotazanych

(95 %) praci externich lektbrpozitivré, 6 dotdzanych (5 %) tuto otazku

nezodpovdélo.
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6. Otazka: Pokud se u vas na Skole dlouhoédlobealizuje prevence

rizikového chovani externimi lektory, shagte jaké znény ve

spolupraci spoluzak? Jaké?

Pocet zaku

Zmény ve spolupraci spoluzakl po realizaci dlouhodobéjsich
preventivnich programi z pohledu dotazanych zaka

Grafé. 5| Znmeény ve spolupraci spoluzékpo realizaci dlouhoda§gich preventivnich

progrant z pohledu dotazanych Ziak

Z celkového p&tu 123 dotazanych (100 %) shge 59 dotazanych
(48 %) pozitivni zminy ve spolupraci spoluzakpo realizaci prevence
rizikového chovani, 44 dotazanych (36 %) nesgatzadné pozitivni zémy,
20 dotdzanych (16 %) tuto otazku nezodiuisio.

VySe zmignych 48 % dotazanych spaje nasledujici pozitivni zémy
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v tiidnim kolektivu: celkové zlepSeni vztakie #idé (25), zlepSeni spoluprace
v tiidnim kolektivu (20), zlepSeni komunikace mezi Z@Ky rozsteni znalosti
o jednotlivych spoluzacich (4), ubytek spare tidé (2), ubytek vulgarnich
projevi (2), wtSi ohleduplnost mezi zaky (2).

Sedm z dotazovanych Z8Kejichz odpo¥d’ byla, Ze nespaiji Zadné
pozitivni zmeény, uvedlo poznamku, Ze takto odpovidaji z tohwodiu, Ze
spoluprace s externimi lektory realizujicimi preiwam aktivity je @ilis

kratkodoba a tudiz nemohou situaci zatim objektposoudit.

7. Otazka: Co bys pipadre na praci externich lekt@rznenil(a)?
Z celkového pétu 123 dotazovanych (100 %) odgowlo na tuto
otazku 11 dotadzanych (93 %) odgdv ,nic“, 3 dotazani (3 %) uvedli, Ze by

ocenili ¢asgjSi preventivni programy, 6 dotazanych (5 %) tuttizku
nezodpovdélo.

8. Otazka: Vyhovuje ti vic prevence realizovana pedagoqy retternimi

lektory?
Z vysledki této otazky vyplyva, Ze z celkovéhogpo 123 dotazanych

(100 %) preferuje 81 dotazanych (66 %) realizacdvpntivnich aktivit
externimi lektory, 11 dotazanych (9 %) preferujemkinaci realizace
preventivnich aktivit jak externimi lektory, takciteli, 20 dotazany (16 %)
preferuje realizaci preventivnich aktivit pedagody, dotazanych (9 %) tuto
otdzku nezodpasdélo.
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6. Diskuze

Cilem praktické&asti této diplomové prace bylo prozkoumat problekoat
prevence rizikového chovani na vybranyc#i zakladnich Skolach verech
krajich Ceské republiky pomoci dotaznikové metody. Vyzkurdoéazniky byly
vypracovany pro dvvyzkumné skupiny, pedagogy a zaky, jelikoz kazd&lato
dvou skupin nahlizi na problematiku prevence odligdivodu rozdilného
postaveni a samigme véku. Vyzkumem jsem usilovala o dosaZeni informaci o
tom, jaky postoj zaujimaji pedagogové vybranyéskych Skol k prevenci
rizikového chovani, jakou maji zkuSenost s jejilizaai, jaké druhy rizikového
chovani se vyskytuji na vybranych Skolach z pohlddtazovanych pedagbg
v jaké forn®¢ pripadré provadji realizaci prevence na vybranych zakladnich
Skolach. DalSim cilem mého vyzkumu bylo zjistit,kyja pohled na tuto
problematiku maji sami Z4ci, jak na realizaci pregenahliZzeji a do jaké miry si
uvédomuji problematiku rizikového chovani. Tento vyzkiyl omezen p&em
vybranych Skol, proto se nejedn& o reprezentatizaiek, ktery by mohl hodnotit
celkovou situacteského Skolstvi.

Pred zahajenim samotného vyzkumu jsem si stanovita gl cilové
skupiny respondefit nékolik predpoklad, =z nichz se &které s vysledky

shodovaly, jiné mén
6.1 Cilova skupina dotazovanych: Pedagogové
P1: \EtSina dotazanych pedadogeqgistruje prvky rizikového chovani u

svych Zak.
Jak jiz bylo zmigno vySe, 91 % respondéntodpowdélo, Ze se

s projevy rizikového chovani u svych Zaketkava. Grak. 2 pak znazaiuje,
jaké druhy rizikového chovani a v jakétnosti pedagogové u svych aak
pozoruji. Potvrzeni tohotot@dpokladu nefindsi ilis prekvapivé zji&ni,
jelikoz stale vice &i a mladeze vykazujaizné zmhované druhy rizikového
chovani. | to by mlo byt motivaci pedagdg lektoi a dalSich
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zainteresovanych odborriik k tomu, abychom si roz®ivali znalosti o

efektivne realizované primarni prevenci.

P2: VetSina dotazanych pedadgogorovadi osob& nekteré preventivni

aktivity v pnibghu vychovig-vzdélavaciho procesu.

Odpowdi responderit tento gedem stanovenyiedpoklad potvrdily,
jelikoz 74 % respondeiitodpovdélo, Ze skuténé preventivni aktivity se
svymi zaky realizuje v @ibéhu vychovri-vzdélavaciho procesu (viz vyse).
N¢kteri respondenti doplnili tuto uz&nou otdzku pozndmkou, Ze prevenci
provadji pouze obas a to formou pohovbrse zakyci vramci vyuky
vhodnym usmrnovanim chovani, vifpad® nezadoucich projévzaki. Rada
bych k tomuto dodala, Ze s odkazem na teoretick@giky, které jsem ziskala
vlastni praxi a studiem odborné literatury a ktggéu popsany v této
diplomové praci, nefizeme tyto ukony povaZovat za preventivni aktivity.
Usmernovanici pohovor, které nasleduji poté, kdy se zak zachmexdnodss ¢i
projevi jinou formu nefjatelného chovani, jiz nazyvanieSenim problému,
ktery nastal, nikoliv vS8ak prevenci. Jak je z#énim vySe v této praci, prevenci
rozumime takové kroky, které majteplejit vzniku takovéhoto nezadouciho
chovani. Termin prevence byva preétisto chapan chybrti nepgeesrg, stejré
jako byva v mnohych fipadech chybna a nedostaté prevence realizovana
neproskolenymi pedagogy.

Ne¢které Skoly se domnivaji, Ze dostateu prevenci je nahrazeni
nékolika vywovacich hodin tematickou besedou jednou za pololeti
Samozejmé¢ nemizeme tvrdit, Ze takova beseda neni pgti g¢hodna, ale
prevence vyzZzaduje systentiSi, pravidelnou a dlouhodobou praci. VSechny
Skoly, jez jsem vramci svého vyzkumu oslovila, k/Smaji zkuSenost
s prevenci realizovanou externimi lektory, tedyiZzeme pedpokladat, Ze

systematickée {sobeni v ramci prevence zde existuje.

113



P3: V pipad, 7e se na Skoladch prevence rizikového chovaniizigal

dlouhodols, vétSina dotdzanych pedagogpatuje pozitivni zngny

v tfidnim kolektivu.

®ano
W neodpovédéli
ne

B nemohou posoudit

Graf¢. 6] Pozitivni zminy v ttidnim kolektivu pi dlouhodobé realizaci z pohledu dotazanych

pedagog

K této vysledné hodnétbych rada zminila, Ze pochopitelzalezi na
délce a intenz# realizace preventivnich aktivit. Za dlouhodobowliEaci
prevence mizeme povazovat néglad jeden rok, ale takéitroky. Zalezi na
frekvenci jednotlivych progratn Z vlastni zkuSenosti vim, Zekiefi externi
lektoi spolupracuji s jednotlivymi Skolnimiitdlami po dobuif let, gicemz
setkani probihaji v pravidelnych intervalechiicemz jsoucdtytikrat do roka
realizovany ti-hodinové programyifimo ve Skolniitid¢, kam lektdi za Zaky
dochéazeji a dva adagptd vyjezdy v roce v délce 2-3 dni mimo Skolni predt
a Wtsinou také mimo misto bydI&t

Jak jiz bylo zmitno, mizeme za dlouhodobou spolupraci povazovat
také realizaci preventivnich aktivit v délce jednoloku, a to vtakovém
piipads, kdy je frekvence setkavani se Zakagtjsi.

K tomuto vysledku vyzkumu je vhodné zminit takétsknost, Ze ti
pedagogové, kteév dotazniku tuto otazku nezodpokli (35 %), tak winili
ztoho divodu, Ze nemaji osobni zkuSenost s realizaci poevem proto
ponechali tuto otdzku nevygnou. Ti, ktéi uvedli, Ze nemohou tuto otazkou
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zodpowdét (17 %), uvedli, Ze takini proto, Ze v jejichifdé sice preventivni
programy realizované externimi lektory byly z&aty, ale spoluprace je zatim
priliS kratkodoba, nez aby mohli vyvodit 240 jeji efektivie.

V neposlednfact povazuji za zajimavé zminitkolik poznamek, které
respondenti, ki¢ odpowdeéli, Ze v ¥idnim kolektivu spatiji pozitivni zneény
po realizaci preventivnich aktivit (35 %), k téttArce uvedli. NeastjSimi
zmeénami v tidnim kolektivu jsou: zlepSeni vzajemné komunikatepsi
spoluprace, upewni kolektivu, ubytek vychovnych problémlepsi vztahy ve
tiide¢, vySSi odpowdnost za vlastni jednani.

P4: \EtSina dotazanych pedadogpirednosiiuje realizaci preventivnich

progranii externimi lektory nez osobn

B externi lektor

B pedagog
22%
kombinace p Gsobeni
pedagoga i externiho
lektora

B neodpovédéli

Graf¢. 7] Kym by ngly byt preventivni aktivity realizovany z pohledatdzanych pedagég

Pro gehlednost oft uvadim graf, ktery nadzo¢nukazuje, jaky pohled
zaujimaji dotadzani pedagogové na skotst, kdo by rdl efektivni prevenci
rizikového chovéani na Skolach realizovat. Z grafatelre vidime, Zze 48 %
responderit se giklani k tomu, aby prevenci realizovali externi tlak
V dotaznicich bylo zmimo rekolik davodi tohoto Usudku. Respondenti se

vétSinou shodli, Ze externi lekiomaji nezaujaty pohled na Z&ky, vysSi
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odbornost a erudovanost aktefi dotdzani povazuji za vyhodu, Zd&ip
preventivnich programech mohou byt tichymi pozotefaa maji étSi
moznost sledovat praci svych #akez by tomu bylo vifpad, kdy by
realizovali preventivni aktivity sami.

Ti respondenti, kig¢ se giklanéli k variang€, Ze optimalni moznosti je
realizace jak externimi lektory, takiteli uvedli poznamku, Ze externi lektor je
profesional ve svém oboru a na druhou strahitelusvé Zaky doke zna a je si
védom nedostatktfidniho kolektivu. Jiny respondent uved|, Ze dleojeldzoru
je prevazuijici zaklad v osobni realizaci, ale exterkidepispiva k tomu, aby
prevence byla efektivni a systematicka.

Nektefi z responderit kteri tuto otazku nezodpedeli tak winili
ztoho divodu, Ze nemaji doposud duzadné osobni zkuSenosti s praci
externich lektal, nebo je jejich spoluprace s nimiilE kratkodoba na
zawrecné soudy.

Pred zahdjenim tohoto vyzkumu jsenteg@pokladala, Ze ditelé
skute&né budou upednostiovat realizaci prevence externimi lektory a tolzwto
duvodu, Ze je zatim velmi malo pedagogtéto oblasti proSkoleno. Tato oblast
vyzaduje znalosti a zkuSenosti SirSiho rozsahu,jeg®edagogické vzthni a
dle mého nazoru by na Skolesnptisobit vZdy minimala jeden pedagogicky
pracovnik, ktery bude erudovany v oblasti problekyatizikoveého chovani
déti a mladeze a jeho prevence.

wwe

P5: EtSina dotdzanych pedadowgsii, Ze vhod# realizovanou prevenci lze

projevy rizikového chovani eliminovat.

Celych 87 % respondentse giklani k nazoru, Ze je skute¢ mozné
eliminovat projevy rizikového chovani, pokud je yeace vhod#é a efektivr
realizovana. Vzhledem k tomu, Zze 70 % respondemd vice nez desetiletou
praxi v oboru, mizeme jist predpokladat, Ze se setkali za dobu svéismpeni
ve Skolstvi jak $adou projeu rizikového chovani u Zdka mladeze, tak

s jejich prevenci. Tato skuteost mé pedpoklady naplnila.
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6.2 Cilovéa skupina dotazovanych: Z&ci

P1: VetSine  dotdzanych Z7dk vyhovuje spiSe prevence realizovana

externimi lektory nez pedagogy.

M externi lektor

M pedagog

kombinace pusobeni
pedagoga a externiho
lektora

B neodpovédéli

Grafé. 8| Kym by ngly byt preventivni aktivity realizovany z pohledotdzanych zak

Predpokladala jsem, Ze dotazani Zaci budou spiSerpkeit realizaci
preventivnich prograi externimi lektory a to z tohoddodu, Ze z vlastni
praxe vim, Zze Zaci |épe spolupracuji¢kym, kdo gichazi ,zveri“. Podle
mého nazoru je to z tohaidbdi, Ze externi lektor svymifchodem a svou
praci jistym zgsobem narusi klasickou atmosféru #gwani, zaci jsou
otewengjSi a spolupracuji jinak, nez kdyz prevenci regdzwitel, kterého
znaji a pi jehoz gichodu vnimaji program i nadale jako &ast vyuwovani.

Jina situace ovSem nastavaiippd, kdy prevenci realizuje néilad
vychovny poradcei jiny pedagog erudovany v oblasti prevence rizétow
chovani, ktery dané zaky newyje. V tom gipadt je situace podobna jako
v pripadt externiho lektora, jelikoZz dditly vchazi pro Zaky osoba neznama,
coz se projevuje na nasledné spolupraci. Timtoehira ¢ast&né odporu;ji

skute&nosti zmigné v teoretické&asti této diplomové prace, kde je uvedeno,
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Ze je to prav tiidni witel, ktery své Zaky nejlépe znd, je sidem jejich
potieb, kvalit i nedostatka ktery ma tedy nejlepSigrpoklady pro realizaci
prevence. Pochopitein Ze kazda mince ma é&wstrany a stegh tak i tyto
zmirgné moznosti maji své vyhody a nevyhody, jezigbda mit na pa#ti.
OvSem vysledna hodnota odgoV responderita ma vlastni zkuSenost spise
naswdcéuji skute&nosti, Ze Zaci ugdnostiuji praci externiho lektora.

P2: \EtSina dotdzanych Zékspatuje zlepSeni vzajemnych vziake fide

po absolvovani preventivnich progréam

16%

M ano
Hne

neodpovédéli

Graf¢&. 9| Pozitivni zniny v tidnim kolektivu pi dlouhodobé realizaci prevence z pohledu

dotazanych zak

Z grafuc. 9 vidime, Ze 48 % dotdzanych #asdpowdélo, Ze pozitivni
posun po realizaci prevence rizikového chovanitapatvsak pi sestavovani
vyzkumnych pedpokladi jsem @ekavala vySSi procentaidhto odpodi.
Zamefme se na respondenty, Kteodpowdéli, Ze Zadnou pozitivni zému
v ttidnim kolektivu nepozoruji. Zajimavosti je, Ze kogého pdétu 44 tchto
dotdzanych 24k odpowdélo 14 (tedy 32 %) navdtujicich Skolu ve
Veltusech (Sedaesky kraj). V této Skole k realizaci prevence aximi

lektory dochazi, avSak z tohoto 2av usuzuji, Ze dan&itla, ktera se prevenci
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podrobuje, zatim nevykazujéilis pozitivni znénu. Divody mohou bytizné,

ale vzhledem k tomu, Ze nemam bliZzSi informaceoweldiji si divody uvaat.
V grafuc¢. 5 (viz vySe) jsou uvedeny veSkeréeny, které respondenti,

ktefi pozitivni zneény v tridnim kolektivu spatji, uvedli. Sodasre je v tomto

grafu uveden ptet Zaki, ktefi danou zmanu zminili.

P3: \etSina dotazovanych zZékspraveé chape, co znamena pojem rizikové

chovani.

M respondenti, ktefi chapou,
co je rizikové chovani

M respondenti, ktefi
nechdpou, co je rizikové
chovani

Graf¢. 10| Pondr dotazanych Z&ak kteti spravié chapou pojem rizikového chovaniseh,

ktei nevi, co si pod timto pojmentqustavit

Vysledek této dotaznikové otazky, bohuzelj predpoklad nenapinil.
Vzhledem k ¥kovému rozmezi respondén{10-16 let) jsem ifedpokladala
vySSi pdet tch Zaki, ktai jsou obeznameni alespse zakladnimi druhy
rizikového chovani. Ti respondenti, Kteomuto pojmu rozumi a vypisovali
jednotlivé druhy rizikového chovani, uvlidnejcastji Sikanu (viz grafc. 4).
Pokud chceme realizovat ve Skolidé prevenci rizikového chovani, je
nezbytd nutné, abychom Zaky obeznamitieho se naSe spdleé aktivity
tykaji. Jelikoz vim, Ze se vditych tiidach dotdzanych Skol prevence
rizikového chovani externimi lektory realizujejfedpokladala jsem, Ze

procento &ch dotazanych Zdik ktefi tuto otazku vyplni, bude vyssi.
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Zaveér

S nejaznejSimi proménami a vyvojem spot@osti jsou nezbythspjaté
také znény ve vycho¥ nasich potomk Rodina je primarni a nejteZitejSi
socialni skupinou pro kazdého z nas. AvSak Skalogiedi také ve velké rrd
ovliviiuje vyvoj dti. Doba, ve které nyni Zijeme, nabizi Siroké matnale
také s sebou nese sva rizika. NasSim ukolem, jakaitiu ¢i pedagog je své
déti chranit ged moznymi rizikovymi faktory této doby. A jistoorimu takové
ochrany pinasi také primarni prevence, jejimz cilem je zaibr@rojevim
rizikového chovani udi a mladeze v fibeéhu povinné skolni dochazky.

Cilem této diplomové prace bylo podra@pra uceleg definovat pojem
rizikového chovéani, se kterym se v dneSni&dsbtkavame staléasgji. Dale
pak blize specifikovat realizaci primarni prevendeikového chovani,
podminky jejiho efektivniho provedeni a v neposidgdrt priblizit zakonitosti
efektivni komunikace, kterd je pro praci &mdi nezbytnad. Cela tato
problematika se tykaipdevsSim Zaka, ditele a v mnohych ifjpadech také
externiho lektora primarni prevence. Proto bylte @raci v¢lenén dostatény
prostor charakteristicé¢hto aktéi a jejich vzajemnym socialnim interakcim.

Pro kompletni charakteristiku daného tématu jec¢dstil této prace
kvantitativni vyzkum, metoda dotazovéani, formou adotikové techniky.
Potebné informace pro kompletaci této prace byly slyinda @ti vybranych
zakladnich Skolach. Je nutné upozornit, Zze vyzkummgrek nam poskytl
pouze orienténi informace, z nichZz neni mozno usuzovat na v3echkladni
Skoly Ceské republiky, nejedné se tedy o reprezentatixoiek.

Vyzkum nam pinesl zajimavé informace o pohleduitelt a Zaki na
problematiku rizikového chovani na vybranych zakiad Skolach a na
preventivni aktivity realizované ve spolupraci seeximi odborniky Ciselné
zawrecné hodnoty vyzkumu uvédé v procentech byly vzdy zaokrouhleny na
celé ¢islo. VetSina gedem stanovenychigdpoklad byla naplgna, u jinych
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jsem se zamyslela nad moznymii¢pami danych vysledk které nebyly
v souladu se stanovenymiegolpoklady (viz kapitola Diskuze).

Zpracovani této prace a vysledky jejiho vyzkumusitdy mé znalosti
v oblasti prevence rizikového chovani a tyto poeygiste vyuZziji pii budouci
realizaci preventivnich aktivit. Také&tim, Ze zjis¢éné poznatky a informace
mohou uziténé poslouzit patebam metodik Skolni prevence, lektdm

prevence i vSemditelam.

121



Seznam pouzitych zdrog

Literatura:

[1] CAPEK, R. T#dni klima a 3kolni klimaPraha: Grada Publishing, a.s.,
2010, ISBN 978-80-247-2742-4

[2] CAP, J., MARES, JPsychologie pro ditele. Praha: Portal s.r.o., 2001, ISBN
80-7178-463-X.

[3] FONTANA, D. Psychologie ve Skolni prax. vydani, Praha: Portél, s.r.o.,
2003, ISBN 80-7178-626-8

[4] GAVORA, P. Uvod do pedagogického vyzkumBrno: Paido - edice
pedagogické literatury, 2000, ISBN 80-85931-79-6

[5] HOLECEK, V. Aplikovana psychologie procitele |. Plzei: Zapaddeska
univerzita v Plzni, 2001, ISBN 80-7082-739-4

[6] CHARVAT, M., HAASE, J.Sbornik pispevki ze vzdlavaciho sousedni
5.-6. Unora 20070lomouc: Frantidek Salé — ALBERT, 2007, ISBN 8263
117-0

[7] KOPRIVA, P., NOVACKOVA, J., NEVOLOVA, D., KORRIVOVA, T.

Respektovat a byt respektov@n vydani, Kronitiz: Spirala, 2008, ISBN 978-
80-904030-0-0

122



[8] LAZAROVA, B. Netradini role witele: O situacich pomoci, krize a
poradenstvi ve Skolni prax2. vydani, Brno: Paido, 2008, ISBN 978-80-7315-
169-0

[9] MIOVSKY, M., SKACELOVA, L., ZAPLETALOVA, J., NOVAK, P.
Primarni prevence rizikového chovani ve Skolddraha: Togga spol. s.r.o.,
2010, ISBN 978-80-87258-47-7

[10] NESPOR, K., CSEMY, L., PROVAZNIKOVA, H.Dotaznik pro
dospivajici identifikujici rizikové oblastPraha: Fortuna, 1998, ISBN 80-7071-
106-X

[11] URBANOVSKA, E. Skola, stres a adolescentdlomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2010, ISBN 978-80-244-2561-0

[12] VYKOPALOVA, H. Socialni klima 3kolni ##dy a moZnosti jeho
ovliviiovani Olomouc: Rektorat Univerzity Palackého v Olomquib92,
ISBN 80-7067-161-0

[13] WIEDENOVA, M. Komunikativni dovednosti aeSeni konfliktnich

situaci. Liberec: Technicka univerzita v Liberci, 20@2slo publikace 55-062-
00

123



Internetové zdroje:

[1] Metodické doporteni k primarni prevenci rizikového chovani &tida
mladezZe [online]. [2010], [cit. 2012-03-12].

Dostupné z:
<http://www.zkola.cz/zkedu/management/prehledskalbpredpisu/metodick

epokynymsmt/32713.aspx>

124



Seznam obrazk

Obr.¢. 1| Struktura teorie problémového chovani ...........ccceevvvviviviiinnnn. 17
Obr. ¢&. 2| Schematické vyjdeni koordinani role MSMT v systému prevence
rizikového chovani ve SKOISIVI ............ommmeeeeeiiniiieee e 30
Obr. ¢. 3| Schematicky nakres vertikalni koordinace pmeee rizikového
ChOVANT V& SKOISIVIL......eveiiiiiie e 31
Graf.¢. 1| Existujici druhy rizikového chovani dle dotdyeh pedagod ..... 31
Graf¢. 2| Druhy rizikového chovani, s nimiz se dotagaedagogove setkavaji
U SVYCH ZAK NA ZS ..ottt 17
Graf. ¢. 3| Zmsob realizovani prevence rizikového chovani pedagog
vybranych SKOIACHh ..o 17
Graf.¢. 4| Existujici druhy rizikového chovani dle dotdyeh zaki ............. 17
Graf. ¢. 5| Zmény ve spolupraci spoluzékpo realizaci dlouhodagich
preventivnich progratnz pohledu dotazanych Z@k.............cccccccvvvveinnnnnn. 17
Graf. ¢. 6| Pozitivni zminy v tidnim kolektivu pi dlouhodobé realizaci
z pohledu dotdzanych pedagog............cuuvirveiiiiiiiiiiee e 17
Graf. ¢. 7| Kym by ngly byt preventivni aktivity realizovany z pohledu
(o (o] 7= V.= 1) Y{od g T o L= F=To [ o TSP PUPUSR 17
Graf. ¢. 8] Kym by ngly byt preventivni aktivity realizovany z pohledu
(o [01 = V2= 10} Yol o 4 | G 17
Graf. ¢. 9| Pozitivni zminy v tidnim kolektivu pi dlouhodobé realizaci

prevence z pohledu dotazanych@ak................ccoevvvviriiiiiiiiiiie e, 17

125



Graf. ¢. 10| Pondr dotdzanych zak ktei spravé chapou pojem rizikového

chovani adch, ktei nevi, co si pod timto pojmentgastavit ........................ 17

126



Prilohy

Priloha¢. 1: Dotaznilkietnosti vyskytu prevence rizikového chovani na

zakladnich Skolach (verze pro pedagogy)

Priloha¢. 2: Dotaznilkietnosti vyskytu prevence rizikového chovani na

zakladnich Skolach (verze pro zaky)

127



Prilohac. 1

Dotaznik ¢etnosti vyskytu prevence rizikového chovani na

zakladnich Skolach (verze pro pedagogy)
Véra Pindrochova, Jilteskéa univerzita Ceskych Budjovicich

Dostava se Vam do ruky dotaznik obsahujici 13 &tdaeré se tykaji
prevence rizikového chovéani a Vaseho pohledu meprablematiku. Prosime,
vyplite tento dotaznik na zakkaslastnich zkuSenosti a ndapodpovidejte
sami za sebe, nefte se s kolegy.

Neékteré otdzky obsazené v tomto dotazniku jsotierad; odpovidate na
n¢ tedy vylErem z moznosti ano — ne. V tomtidgact, prosime, zakrouzkujte
vyhovujici odpo¥d’. Zbylé otazky jsou otéené, odpovidate na redy
vlastnimi slovy. Dotaznik je gen vyhrads pro vyzkumné &ely, prosime Vas
proto o skutén¢ pravdivé odpo¥di a osobni nazory.

Dotaznik je anonymni, avSak prosime o vy¥pimekolika ndsledujicich zékladnich
faktografickych udaj.

Dnesni datum:
Vek:
Pohlavi: Zena - muz
M¢ésto a kraj, v 8Bmz je situovana nasSe Skola:
Délka Vasi praxe:
Druh Skoly, na kterégsobite (zakrouzkuj vyhovujici):

ZS - SS - viceleté gymnaziunttyileté gymnazium - SOS

Otazky:

1. Co si fredstavite pod pojmem rizikové chovani uiakkladnich Skol?

2. Setkavate se s projevy rizikového chovanéti da vasi zakladni Skole?
ANO - NE

3. Pokud ano, s jakymi?

4. Myslite si, Ze vhod&irealizovanou prevenci se mohou tyto projevy

eliminovat?
ANO - NE
5. Realizuje se prevence na vasi Skole?
ANO - NE

6. Pokud ano, jakou formou je realizovana?



7. Setkal(a) jste seekdy s prevenci realizovanou externimi lektory?

ANO - NE
8. Pokud ano, byl(a) jste po celou dobu progrartitomen(a)?
ANO - NE

9. Pokud ano, hodnotite praci lekigako ginosnou pro zaky? Jak na vas
jejich prace fisobila?
10.Provadite vy osolinse Zaky akteré preventivni aktivity?

ANO - NE
11.Pokud se u vas na Skole dlouhoélodalizuje prevence rizikového

chovani externimi lektory, sgafjete jaké zneény v tiidnim
kolektivu? Jaké?

12.Co byste pipadre na praci externich lektdrzmenil(a)?

13.Pokud mate s preventivnimi aktivitami vlastni zkusst, vyhovuje vam
vice jejich realizace externimi lektory nebo osghn

Dékujeme VAm mnohokrat za VaSerirpné odpovwdi a za trglivost pri
vyplnovani tohoto dotazniku.



Prilohac. 2

Dotaznik ¢etnosti vyskytu prevence rizikového chovani na

zakladnich Skolach (verze pro zaky)
Véra Pindrochova, Jikkeska univerzita €eskych Budjovicich

Dostava se Vam do ruky dotaznik obsahujici 13 &tdaeré se tykaji
prevence rizikového chovani a Vaseho pohledu meprablematiku. Prosime,
vyplite tento dotaznik na zakkaslastnich zkuSenosti a ndapodpovidejte
sami za sebe, nefte se s kolegy.

Nekteré otdzky obsazené v tomto dotazniku jsodersd; odpovidate na
n¢ tedy vylErem z moznosti ano — ne. V tomtidgadt, prosime, zakrouzkujte
vyhovujici odpo¥d’. Zbylé otazky jsou otéené, odpovidate na redy
vlastnimi slovy. Dotaznik je ten vyhrada pro vyzkumné &ely, prosime Vas
proto o skuténé pravdivé odpo¥di a osobni nazory.

Dotaznik je anonymni, avSak prosime o vy¥pimekolika ndsledujicich zékladnich
faktografickych udaj.

Dnesni datum:
Vek:
Pohlavi: Zena - muz
Mésto a kraj, v 8Bmz je situovana naSe Skola:
Druh Skoly, na které studujete (zakrouzkuj vyhosiyji

ZS - SS - viceleté gymnaziumttyileté gymnazium - SOS
Otazky:

1. Co si fredstavite pod pojmem rizikové chovani uiakkladnich Skol?
2. Realizuje se prevence na vasi Skole?
ANO - NE
3. Pokud ano, kdo ji provadi?
4. Setkali jste sedkdy s prevenci realizovanou externimi lektory?

ANO - NE
5. Pokud ano, hodnotite praci lekigako grinosnou pro zaky? Jak na vas

jejich prace fisobila?

6. Pokud se u vas na Skole dlouhodlodalizuje prevence rizikového
chovani externimi lektory, sgajete gjaké znény ve spolupréci
spoluzak? Jaké?

7. Co bys pipadre na praci externich lektbrzmenil(a)?



8. Vyhovuje ti vic prevence realizovana pedagogy restiernimi lektory?

Dékujeme VAm mnohokrat za VaSerirpné odpovdi a za trglivost pri
vyplnovani tohoto dotazniku.



