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Téma práce: Práce se zaměřuje na vnímání dětí s ADHD z pohledu vedoucích 
letních dětských táborů. 
Charakter empirického šetření: Empirické šetření je řešeno kvalitativní 
strategií pomocí polostrukturovaných rozhovorů. Hlavní výzkumná otázka i hlavní 
výzkumný problém je s tanoven větou oznamovací (strana 42 ) . K vyhodnocení 
použila autorka otevřené kódování. Výsledky jsou přehledné a srozumitelné. 
Soulad tématu práce se studovaným oborem: Téma práce je aktuální 
a souvisí se studovaným oborem 
Rozsah práce: 66 stran 
Použitá l iteratura: Přiměřený počet zdrojů, chybí aktuální l i teratura na volný 
čas. U seznamu použitých zdrojů je různé řádkování. Chybně je uvedený zdroj na 
straně 63 - bakalářská práce Málková Michaela. 
Počet uváděných titulů: dostatečný 
Citace v textu: přiměřené, nesprávně uvedené na straně 28, chybí odkaz 
na zákon na straně 36 
Cíl práce a jeho naplnění: Cíl práce je uveden jeden pro teoret ickou část a jiný 
pro část empi r i ckou. 
Shoda s antiplagiátorským systémem: 17 % 
Formální stránka práce: Po formální stránce práce vykazu je pouze drobné 
nedostatky - tabu lka na straně 48 přesahuje okraje stránky, s t rana 50 - odlišné 
písmo výpovědi respondenta. 
Jazyková, stylistická a gramatická stránka práce: Objevují se chyby 
v interpunkc i , překlepy. Některé věty j sou krkolomné V některých místech chybí 
s lova „míra prevalence v posledních výrazně roste." Na několika místech se 
objevuje budoucí čas (strana 9, 40) . 
Využitelnost pro praxi: spíše nižší 
Otázky a témata k diskusi : 

1. Poprosi la bych odpověď na dílčí cíl, který se ptá po pocitech vedoucích? 
2. Jaký zákon udává věkovou hranici pro pozici hlavního vedoucího a 

oddílového vedoucího? 
Celkové zhodnocení: Názvy kapitol j sou spíše pojaty j ako učebnicové. U třetí 
kapito ly j sou řešeny pouze hlavní vedoucí, ne oddíloví vedoucí. V této kapitole se 
autorka odkazuje hlavně na jeden zdroj - webové stránky organizace YMCA. U 
kapito ly 3.1 zdroje starší 10 a více roků (volný čas). I přes uvedené nedostatky 
práce splňuje požadavky kladené na bakalářskou práci 
Výsledné hodnocení: 
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