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Anotace

Cilem bakalafské prace bylo v teoretické Casti popsat vznik a vyvoj Sjednocené
organizace nevidomych a slabozrakych v Ceské republice (SONS CR). Blize piiblizit cile
této organizace a nasledné jeji zakladni principy. V neposledni fad¢ klasifikovat
jednotliva oddéleni Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych, konkretizovat
rozsah sluzeb této organizace poskytovanych obfaniim nejen se zrakovym postizenim

a dle jakych kritérii urcit clovéka se zrakovym postizenim.

Prakticka Cést je zamétena na dotaznikové Setfeni, jehoz cilem bylo zjisténi povédomi
o Sjednocené organizaci nevidomych a slabozrakych v Ceské republice, ve smyslu

zastfeSovani vefejn¢ znamych aktivit.

V zavéru prace jsou shrnuty vysledky Setfeni.

Kli¢ova slova

Cile, dotaznik, oddé&leni, principy, sluzby, SONS CR, Sjednocend organizace

nevidomych a slabozrakych, vyhodnoceni, vyvoj, vznik, zrakové vady.



Annotation

The aim of the thesis was to acquaint its readers with the formation and development
of the Czech Blind United in the Czech Republic (SONS Czech Republic). Within the
theoretical part, the objectives of this organization and its basic principles are introduced.
Further on, the individual departments of the Czech Blind United are classified and the
range of services, provided to citizens of this organization not only with visual
disabilities, is described in detail. Acquaint the reader with the term person with visual

impairment and visual defects.

The practical part is focused on questionnaire survey, whose aim was to determine
the awareness of Czech Blind United within the meaning of roofing publicly known

activities.

In conclusion the results of the investigation are summarised.
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UvVoD

Téma bakalatské prace jsem si vybrala, protoze trpim vrozenou o¢ni vadou a zajimaly
m¢é organizace, které pomahaji slabozrakym a nevidomym lidem, ptisobici na uzemi
Ceské republiky. V tomto ohledu mi chybé&lo povédomi o ptisobeni jedné zastieSujici
organizace. Nasla jsem si Sjednocenou organizaci nevidomych a slabozrakych CR
(SONS), ktera je pravé tou zastiesujici organizaci v Ceské republice a spadaji pod ni napt.
Socialné aktivizaéni sluzby pro zrakovée postizené obcany, Socialni poradny, Stfedisko
vycviku vodicich pst, Socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim, Socialni rehabilitace, Odborné socialni poradenstvi, TyfloCentra, aj.

Dana problematika bakalaiské prace je zaméfena na vznik a vyvoj pomoci
slabozrakym a nevidomym, v¢etné moznosti zkvalithovani a zapojeni do plnohodnotného
Zivota v nasi spole¢nosti pravé diky této organizaci. Pro pfiblizeni dané problematiky je
V praci vysvétlena terminologie ¢lovéka se zrakovym postizenim.

V neposledni fad¢ je prace zaméiena na zvyseni informovanosti 0 organizaci SONS
CR, jez se mezi §ir$i vefejnost s velkou pravdépodobnosti nedostava. Tato posledni
hypotéza byla ovéfena na vybraném vzorku respondentli stfedni Skoly technického

zaméfteni v Karlovarském kraji, protoze zde byl pfedpoklad, ze pravé v téchto zafizenich

cvwr



1 HISTORIE SLEPECKYCH SPOLKU

Pied davnymi lety byli lidé, ktefi se ve spole¢nosti odliSovali, a byli doslova nuceni
0 svuj zivot bojovat. Bylo nemyslitelné, aby néktery ¢len skupiny zil na tkor vsech
ostatnich. Nékteii neduzivi a tedy i slepi pfislusnici byli utrdceni po narozeni,
nékdy dokonce diive ¢i pozdéji sami zemieli. Pokud tento stav nastal u c¢lovéka

Vv pozdgjsim véku, ve vétsing piipadi také zahynull.

Az diky cirkvi se vztah k lidem se slepeckymi vadami a handicapem ve stfedovéké
Evrop¢ zacal ménit. Postizené novorozence cirkev zakazovala usmrcovat a tento piistup
odsuzovala. Snazila se tyto lidi chranit pfed utrpenim, pted smrti hladem nebo fyzickym
nasilim. Diky svému vlivu zapusobila na lidi z bohatych vrstev a dosahla cile, Ze by bylo
vhodné témto lidem poskytovat almuznu, aby se dostali po smrti do ,kralovstvi
nebeského®. Toto obdobi skyta prvni kontakt s formami organizované péce zfizovanim

azyli a socialni péce.

Pokud se podivame do starovékého Recka a Rima, zjistime, Ze s nevidomymi lidmi
mozné se vyjimecné o slepé jednotlivce starat. Opét hrala velkou roli cirkev,
ktera zakladala stfediska vykonavajici veSkerou péci. Jejich tloha byla poskytovat pouze

materialni zazemi. Stiediska neméla zadnou vzdélavaci tlohu?.

Az po delsi dobé¢ se dospélo k zaveru, ze 1 Clovek, ktery je slepy nebo handicapovany,
je také clovek s dusevnimi potfebami. Pomalu se zacaly rozvijet spole€enské podminky
smétujici k ivaham slepce také vzdélavat. Nejprve se jednalo o formu verbalni, pozd&ji

se upfednostnila forma vzdélavani prostiednictvim vhodného taktilniho pisma.

1 Smykal J., 2000

2 Smykal J., 2000
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1.1 SLEPECKE SPOLKY V CESKYCH ZEMICH

Spol¢ovani v Ceskych zemich mélo v historii velky vyznam. To bylo ureno nejen
tradicn¢ silnym socialnim citénim obyvatel, ale 1 vyznamem spolkd v dobach
narodnostniho i politického ttlaku. V 19. stoleti byla spolkova ¢innost velice vyznamna,
protoze vznikala fada vlasteneckych spolkii. Spolky se zamétovali na podporu umeéni,
kultury, védy a vzd€lavani. V roce 1867 byla upravena tisSskym zakonem charitativni
spolkova ¢innost. V ramci spolkového prava vznikaly rizné dobrovolné neziskové spolky

od soukromych az k obecnim a ndbozenskym?®.

V Bmé v roce 1898 vznika Spolek pro podporu slepych na Moravé a ve Slezsku.
V roce 1910 byl v Praze otevien Zemsky spolek pro vychovu a zaopatifovani slepcil.
Zakladatelem byl vyznamny oc¢ni lékat Josef Deyl. Tento vychovné vzdélavaci ustav

se specializoval na piipravu téZce zrakové postizenych uéiteléi hudby*.

Diky 1. svétové valce se svét musel vyrovnat s ohromnym poc¢tem vale¢nych invalidu,
vdov a sirotkli. Diky tomu zacéal vznikat stale vétsi pocet charitativnich spolkt. Neziskové
organizace zdokonalovaly svou c¢innost a odbornost a rozSifovaly tak okruh své
pusobnosti. Vyvoj byl nésilné zastaven okupaci v roce 1939 a naslednym protektoratem,
ve kterém byla ¢innost spolkli vymezena. Organizace, které byly neziskové, byly

nahrazeny organizacemi statnimi rozpo&tovymi a piispévkovymi®.

Jiz pfed rokem 1948 bylo poukazovano na vznik jednotné organizace, ktera
by dokazala pojmout vSechny spolky, sdruzujici zdravotné postizené. Zrakové postizeni
funkcionafti doufali, ze timto krokem by mohlo dojit ke zlepSeni postaveni nevidomych.
V néavaznosti na tento podnét doslo na ustavujicim sjezdu 25. - 26. Cervna 1949 ke vzniku
Ustiedni jednotky invalidd, ktera sjednotila tisic tfi sta spolkli nevidomych, neslysicich

a télesné postizenych.

3 Rektofik J., a kol., 2010

4 Smykal J., 2006

5> Rektofik J., a kol., 2010
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2 VZNIK SONS

Z historického pohledu prosel vyvoj péce o zdravotné postizené dlouhym a nelehkym
progresem. Aby bylo témto lidem pfiznano pravo byt soucasti lidské spole¢nosti, bylo
potfeba vynalozit velké usili. Mnohem vice prace vsak bylo potfeba odvést v ohledu

piiznani jejich prava na vychovu, vzdélavani a na pfiméienou praci®.

V obdobi od roku 1949 — 1990 ptisobila v nasi spole¢nosti Ustiedni jednota invalidi,

ktera sjednotila spolky nevidomych, neslySicich a télesné postizenych.

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky je ob&anskym
sdruzenim a jeji motto, dle oficialnich stranek BraillNet’, nejstar$im serverem
pro zdravotné¢ postizené provozovanym SONS, které doslovné cituji: ,, Nejsme
organizace, ktera za nevidomé rozhoduje a jedna; jsme nevidomi obcané, kteri rozhoduji
a jednaji sami za sebe. Zasady naseho pocinani jsou: svépomoc, partnerstvi, solidarita,

ucta k lidské dustojnosti, svobodna volba, zdravy rozum."

Jak uvadi oficialni stranky archivu Sjednocené organizace nevidomych
a slabozrakych®, tak na pocatku 90. let, doslo k rozdéleni hnuti nevidomych
a slabozrakych obcanii a to se ukdzalo v nésledujicich letech jako chybny krok.
Obé rozdélené Casti se snazili najit feSeni, jak se zase sjednotit, pficemZ rozhovory

0 sjednoceni probihaly bezmala az do roku 1992.

V nasledujicich letech 1994 a 1995 rostla snaha o sjednoceni obou organizaci v jeden
funk¢ni celek, nejvhodnéjsi podminky z hlediska jednani a deklaraci nastaly v roce 1995
a doslo k sjednoceni diive formalnich kritérii a obé& strany se tak dohodly na vzniku
SONS.

6 Smykal J., PhDr., €asopis ZORA, 2/2009

7 SONS CR, z. s., Koncepce ¢innosti. In: Braillnet.cz [online]. ©1995-1999 [cit. 21.05.2016]. Dostupné

z: < http://www.braillnet.cz/sons/docs/konc98.htm>.

8 SONS CR, z. s., Jak vznikla SONS. In: Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR
[online]. ©2002-2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné z: <http://archiv.sons.cz/jakvznikla.php>.
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Jednani o vzniku Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych, jakozto
spole¢né narodni organizaci nevidomych a slabozrakych, byla zahajena v ¢ervnu 1995.
V jejich pribéhu byly dohodnuty principy vzniku, zédkladni verze stanov a organizacni
struktura odbornych stfedisek nové organizace. Nékteré Casti stanov byly vypracovany
ve dvou i vice variantach, nebot’ zastupci obou organizaci preferovali rizna feSeni
jednotlivych otazek. Stanovy i dal$i dokumenty byly dany k diskusi ¢lenim obou
organizaci, ktefi k nim vznesli fadu pfipominek. Ty pak byly projednany na Sluc¢ovacim
shromazdéni v Hradci Kralové, pii¢emz se slou¢enim musely souhlasit nejvyssi organy
obou organizaci. Nebylo to tak jednoduché, jak to na prvni pohled vypadé, nebot nejprve
muselo dojit na shodu z hlediska stanov obou organizaci, nasledné pak bylo potfeba
ukonceni ¢innosti obou organizaci ve smyslu samostatnych celkli a v samém zavéru bylo
potieba, aby zacaly organizace fungovat ve smyslu spolecné organizace S jednotnym
cilem. Diky tomuto kroku vyjadfilo souhlas se slouc¢enim v Praze dne 27. dubna 1996
66 delegatt, 2 byli proti a 2 se zdrzeli hlasovani na valném shromazdéni Ceské unie

nevidomych a slabozrakych. Nasledné doslo k delegovani zastupce vytvoiené Unie.

Dne 15. Cervna 1996 se zrealizoval posledni Sjezd Spole¢nosti nevidomych
a slabozrakych v CR, kde doslo ke schvaleni slougeni s Ceskou unii nevidomych

a slabozrakych.

Vznik Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych CR se datuje na 16. Gervna
1996. V tento den se seSlo na slu¢ovacim shromazdéni v Hradci Kralové celkem
130 zakladajicich ¢lentl, z toho 65 zvolenych delegati Ceské unie nevidomych
a slabozrakych a dale 65 zvolenych delegatii Spole¢nosti nevidomych a slabozrakych
v CR. Byl to rozhodujici okamzik pro celou spoleénou narodni organizaci nevidomych
v Ceské republice, nebot doslo k jejimu jednohlasnému rozhodnuti o zaloZeni
pod nazvem Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky

s anglickou verzi nazvu Czech Blind United.

Mimo uvedené doslo i ke schvaleni stanov organizace, volbé prezidenta organizace,
viceprezidenta organizace a v neposledni fad¢é byli zvoleni ¢lenové Republikové rady
a Republikové revizni komise. Tyto stanovy byly zaregistrovany 3. Cervence 1996
Ministerstvem vnitra CR a tim doslo k oficialnimu vzniku Sjednocené organizace

nevidomych a slabozrakych Ceské republiky (SONS).

13



SONS se stala oficialni nastupnickou a naslednickou organizaci vSech ptedchozich
narodnich organizaci nevidomych, zastupuje tézce zrakové postizené obCany CR jak

VvV Evropské, tak 1 ve Svétové unii nevidomych.
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3 VYVOJ SONS

Vyvoj Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky je mozné

klasifikovat zhruba do 3 ¢asovych obdobi:

1) Casové obdobi mezi roky 1989 az 1996
2) Casové obdobi mezi roky 1997 az 2000
3) Casové obdobi po roce 2000

3.1 CASOVE OBDOBI MEZI ROKY 1989 AZ 1996

Jak uvadi oficialni stranky Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych® doslo
na pocatku 90. let k rozdéleni hnuti nevidomych a slabozrakych obcant,

resp. koexistovaly dvé organizace.

3.1.1 CESKA UNIE NEVIDOMYCH A SLABOZRAKYCH CR

Ceska unie nevidomych a slabozrakych CR, ktera vznikla 3. prosince 1989, byla prvni
nezavislou organizaci lidi s té¢zkym zrakovym postizenim. Unie od svého vzniku celila
nepiejicnosti Svazu invalidii a organizaci, které z n¢j vznikly. Svaz invalidd, hrél
Vv tehdejsi dobé silnou roli, protoZze ovladal vSechny skupiny zdravotné handicapovanych
obc¢ant. CUNS postupné zakladala nejriiznéjsi stiediska. V roce 1990 zalozila Strediska
ran¢ péce, V roce 1991 zaklada Stiedisko vycviku vodicich psit a Tyfloservis. Prvni
odborné stfedisko, které na profesionalni urovni zacalo poskytovat kromé poradenstvi
a zacviku prace s kompenzacnimi pomickami denni potieby predev§im terénni zakladni
socialni rehabilitaci pozdé&ji osleplych obéant Ceské republiky. | v nasledujicich letech
se zakladala dalsi stfediska jako napt. v roce 1992 Slepecké muzeum, Stiedisko
pro odstranovani architektonickych bariér, v roce 1994 Prodejna tyflopomucek

v Olomouci nebo Pobytové rehabilitacni a rekvalifikaéni stiedisko Dédina.

9 SONS CR, z.s., Transformace. In: Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR [online].
©2002-2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné z: <http:// www.sons.cz/transformace.php>.
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3.1.2.SPOLECNOST NEVIDOMYCH A SLABOZRAKYCH CR

Spoleénost nevidomych a slabozrakych CR se v dubnu 1990 vyélenila ze Svazu invalidt
a stala se zakladajicim clenem SdruZeni zdravotné postizenych, které v roce 1990
ptevzalo po Svazu invalidii odborna sttediska a Tyflo-kabinet, a nasledné zaklada redakci
Casopisu ZORA. Hlavni naplni ¢asopisu je vydavani specialnich periodik pro nevidomé
a slabozraké v Ceské republice v bodovém pismu od roku 1965. Prvnim &islem ¢asopisu

ZORA, které vsak bylo v Braillove pismu, vyslo v roce 1917.

SNS a CUNS v letech devadesatych rozvijely svou specifickou ¢innost na viech
usecich péce o zrakové postizené paralelné. Je mozné fici, ze své Cinnosti rozvijely
ve spolupraci i ve vzajemné konkurenci. Na zasedani v ¢ervnu 1996 v Hradci Kralové
se obé& organizace slouCily, a vznikla tak Sjednocena organizace nevidomych
a slabozrakych (SONS), kterd je nyni také zaclenéna do jiz zminéné zastieSujici

organizace Sdruzeni zdravotné postizenych v CR.

Obrézek 1: Casopisy ZORA — Martina Preclikova
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3.2 CASOVE OBDOBI MEZI ROKY 1997 AZ 2000

Jak uvadi oficialni stranky Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych®®
pisobi od roku 1997 v oblasti zrakové postizenych v CR Sjednocena organizace
nevidomych a slabozrakych. Samotna napli prace navazala na projekty obou piedeslych
organizaci. Skldda se z 82 okresnich pobocek s 10 az 12 tisici ¢leny. Poslanim je
sdruzovat nevidomé a slabozraké obcCany a jejich pfiznivce, hdjit jejich zajmy a vytvaret
podminky pro jejich dobrovolnou a zajmovou ¢innost. SONS poskytuje sluzby ob¢aniim

starSim 15 let.
Toto ¢asové obdobi je charakteristické rozvojem vySe zminénych pracovist’.

V listopadu 1997 se samostatné vyclenilo Stfedisko rané péce, jez poskytuje pomoc

a podporu rodinam S ditétem, narozenym se zrakovym postizenim.

3.3 CASOVE OBDOBI PO ROCE 2000

Jak uvadi oficialni stranky Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych'!
prochazi organizace v roce 2000 uspésné zapocatou transformaci, piedevsim
diky finan¢ni podpotfe Ministerstva prace a socialnich véci. Nasledné vsak dochazi
k finanénimu Gtlumu ze strany ministerstva a to ma za nasledek postupné
osamostatiiovani odbornych sluzeb a vznik samostatné pusobicich organizaci. V prvni
fad€ se jednd o celostatné plisobici spole¢nosti: Pobytové rehabilitacni a rekvalifikacni
stfedisko Dédina o.p.s. a Tyfloservis 0.p.s. Jednalo se jen o zménu formy, napli ¢innosti
zustava zachovana. Ve druhé fadé se zakladaji nové spolecnosti ve smyslu novych sluzeb

pusobicich v krajich.

SONS zaklada Tyflocentra, coZ jsou krajska stfediska socidlnich sluZeb pro nevidomé
a slabozraké. Timto se rozsifuje nabidka sluzeb pro nevidomé a slabozraké podle potieb

regiondl.

10 SONS CR, z.s., Transformace. In: Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR [online].

©2002-2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné z: <http:// www.sons.cz/transformace.php>.

1 SONS CR, z.s., Transformace. In: Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR [online].

©2002-2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné z: <http:// www.sons.cz/transformace.php>.
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Celostatniho pusobeni dosahuje SONS kolem roku 2002, kdy se tato organizace
profiluje svym zaméfenim pouze na klienta, s cilem metodické, osvétové, skolici
a koncepcni Cinnosti, a to jak ve smyslu regionalnich pracovist, tak piimych sluzeb

klientovi.
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4 CILE A PRINCIPY SONS

Cilem Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych Ceské republiky, jak uvadi
oficialni strinky BraillNet!?, je vytvéaiet a poskytovat pro ob&any s tézkym postizenim
zraku prostor pro uplatnéni svych schopnosti a dovednosti ve spoleénosti. Pficemz diraz
je kladen na rozvoj a podporu individualnich schopnosti, dale napliovani cili a tuzeb

obcanti, mimo uvedené uplatnéni ve spole¢nosti dle svych schopnosti, zaméteni a pfani.

Vedle hlavni ¢innosti SONS CR sméfuje také svoji pozornost k vedlejsi hospodaiské
¢innosti, ktera spo¢iva v podnikani a v dalsi vydélecné ¢innosti, jejimz hlavnim ukolem
je podpora &innosti SONS CR pii hospodarném vyuziti spolkového majetku.

Princip této organice si dovolim doslovné citovat: ,, Tento princip neznamenda, Ze by
se ¢innost SONS soustredovala pouze na ty zrakové postizené obcany, jejichz schopnosti
jim umoziuji vlastnimi silami se uspésné integrovat do spolecnosti. Cinnost SONS
vychazi z principii obcanské solidarity a z presvédceni, Ze budou-li mit mozZnost uplatnéni
ve spolecnosti lidé schopni, budeme mit vsichni moznost podstatné ucinnéji pomahat tém,
Jjimz zdravotni stav a mira schopnosti jim dana piné uplatnéni a nezavisly Zivot ve

spolecnosti neumoznuje. *

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych CR pilisobi ve 2 rovinach

spolkova a profesni.

Z hlediska roviny spolkové, jenz se rozviji nejen na mistni urovni, ale i krajii Ceské
republiky, se jedna o ptisobeni zajmovych skupin a klubli ve smyslu aktivniho vyuziti
volného ¢asu véetné sportu a kultury. Dale poradenstvi a ob¢anskou pomoc, jako je styk
s ufady aj. V neposledni tadé je velmi dulezitym prvkem osvéta mezi zrakové
postizenymi a nepostizenymi ob¢any a motiva¢ni navstévy u obCand v krizi a v jinych

zavaznych obtiznych situacich.

Vétsina zminénych aktivit vychazi z dobrovolnosti a ochoty ob¢ant. Platby jsou

minimalni a to v roviné lektorské, poradenské a administrativni.

12SONS CR z.s., Koncepce ¢innosti. In: Braillnet.cz [online]. ©1995-1999 [cit. 21.05.2016]. Dostupné

z: < http://www.braillnet.cz/sons/docs/konc98.htm>.
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SONS CR podporuije vznik a aktivity mistnich klubt uspokojujicich potieby a zajmy

nevidomych a slabozrakych ob¢anii v danych lokalitach.

Z hlediska roviny profesni se jedna o podporu, vznik stfedisek odborné pomoci

a sluzeb nevidomym a slabozrakym osobam.

Dutlezity je individudlni pfistup ke klientovi s nabidkou komplexnich sluzeb.
Jejich realizace podle potieb a moznosti klienta a to zejména z hlediska Casu, rozsahu

a optimalnosti.
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Obrazek 2: Struktura SONS a jeji aktivity — SONS CR, z.s.

Od ¢lenit SONS CR, ktefi vyvijeji svoji ¢innost v oblastnich odboc¢kach, se odviji
legitimita jednotlivych organt, struktura fizeni a kontrolnich mechanismii. Ob¢ané, ktefi
tvofi ¢lenskou zakladnu, jsou tézce zrakove postizeni Clenové starsi 16 let. Jedna se o
osoby, které byly v akutnim stadiu po ztraté zraku. Jsou také lidé, ktefi jiz delSi dobu se

zrakovym postizenim Ziji nebo se z riznych diivodl chtéli na projektu podilet.

Lidé¢, ktefi se chtéli adaptovat na nové podminky Zivota, ptichdzeli do vznikajicich

klubii. Jejich adaptace na podminky Zivota se zrakovym postizenim byla rizn4, stejné¢ tak
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jako jejich zkuSenosti s piekonavanim piekazek. Navzajem se posilovali a motivovali
k samotnému feSeni pro né novych naro¢nych situaci a vymeénovali si vzajemné
zkusenosti. Na zaklad¢ toho se postupné zacaly potadat riizné aktivity, jako napft. zajezdy,

vylety a v neposledni fadé¢ i rekondi¢ni pobyty.
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5 ODBORNA STREDISKA A SLUZBY SONS

Na zaklad¢ faktu, ze v roce 2000 doslo ke zménam ve stanoviscich Ministerstva prace
a socidlnich véci, které se tykaly dotaci, doslo k negativnimu dopadu na realizace
n&kterych projektdt SONS CR. V soucasné koncepci jsou jednotliva stfediska ¢lenéna

podle nize uvedené¢ho seznamu.

» Metodické centrum odstranovani architektonickych bariér

» Vycvik vodicich psi

» Strediska integra¢nich aktivit, pracovniho uplatnéni a socialné pravniho
poradenstvi

Tyflo-kabinet - Metodické centrum tyflo-technickych pomutcek

Digitalizace a naviga¢ni centrum

Pracovi$té technické podpory

Odd¢leni pro zahrani¢ni styly a kulturné osvétovou ¢innost

YV V V VY V

Stredisko vydavatelskych a informacnich sluzeb (Redakce Zora)

SONS CR v obecném kontextu miizeme hodnotit ve smyslu nabizenych sluzeb dle

jejich oficialnich stranek®2.

Jedna se o obcanské sdruzeni, sdruzujici vice jak 12 000 téZce zrakové postizenych
obCanii v¢etné rodinnych piislusnikt. Z hlediska odbocek piisobi kluby zajmové
I profesni, dale pak tato organizace vytvofila celou fadu odbornych stiedisek,
které v soucasné dobé pisobi jako samostatné obecné prospésné spolecnosti,
pfi¢emz jejich zfizovatelem je piimo SONS CR.

SONS CR si vzala za své poslani sdruzovat a hajit zajmy nevidomych a jinak t&zce
zrakové postizenych obcanti. Poskytovat jim sluzby, které vedou K jejich tspésné
integraci do spolecnosti a zajisti jim tak plnohodnotny zptsob zivota. Dale organizace
SONS CR vyhledava a kontaktuje tézce zrakové postizené ob&any, snazi se podporovat
jejich uplatnéni v pracovnim kolektivu z hlediska zaméstnanosti nevidomych

a slabozrakych obcant. Realizuje rizné setkani, zprostifedkovava navazovani kontakti

13 SONS CR, z.s., Sluzby. In: Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR [online]. ©2002-
2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné z: < http://www.sons.cz/sluzby>.
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a pusobi v oblasti vzajemné motivace v aktiviza¢nich Klubech, podili se na odstraiovani
architektonickych a informacnich bariér pro tézce zrakoveé postizené obcCany, vyhledava
nové formy pomoci téZce zrakové postizenym ob¢anim a zaméfuje se na popularizaci

a osvétu z hlediska problematiky zrakového postizeni.

Dle Camského, Sembdnera a Krutilové* byl rok 1989 pro SONS CR z hlediska
ziizovatele socialnich sluzeb pielomovy, nebot doslo k politicko-spolec¢enskému
uspoiadani a organizace sama 0 sob¢, ve smyslu nabidky sluzeb, prosla fadou rozsahlych
zmén (napf. komercionalizace a roz$ifeni socidlnich sluzeb). Socialni sluzby zajist'uji

zakladni zivotni potieby a odborné sluzby pro skupiny ob¢anii se zrakovym postizenim.

Neziskovy sektor piebira sluzby nezajisténé statem, ke slovu se dostava cirkev
a dobrovolnici z fad ob¢anti. Tyto sluzby jsou pod zastitou Ministerstva prace a socialnich
véci. Nestatni subjekty jsou zakladdny profesiondly ze socidlnich oblasti S ndslednym

poskytovanim pozadovanych sluzeb, které do té doby na trhu chybély.

SONS CR plni své poslani ve prospéch nevidomych a slabozrakych ob&ant zejména
prostfednictvim niZze vyjmenovanych ¢innosti:
1) cinnost fidici a planovaci;
2) styk s organy vetejné spravy vSech stupnit, zejména s vladou a parlamentem,;
3) cinnost socialné-rehabilita¢ni, pracovné-rehabilita¢ni a socialné-poradenska;
4) c¢innost zakladatelska, zfizovatelska, hospodaiska, obchodni;
5) shromazd’ovani finanénich a materialnich zdroju;
6) cinnost vydavatelska, propagacni, publikaéni, osvétové-kulturni, sportovni,
rekreacni, styk s vefejnosti, styky se zahrani¢im;
7) sluzby nevidomym, slabozrakym a dal§im zainteresovanym ob¢anim

Nize uvadim podrobny prehled sluzeb nabizeny organizaci SONS CR ob¢antim

se zrakovym postizenim a souvisejicich sluzeb tak, jak je uvadi oficidlni stranky

14 CAMSKY, Pavel, Jan SEMBDNER a Dagmar KRUTILOVA. Socidlni sluzby v CR v teorii a praxi.
Praha: Portal, 2011. ISBN 978-80-262-0027-7.
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BraillNet™®, aby bylo patrné, jak se organizace za léta svého plisobeni rozsiila a jejich

nabidka se pro potfeby obCant se zrakovym postizenim vyrazné rozrostla.

5.1 PODROBNY PREHLED NABIZENYCH SLUZEB

Ukoly SONS v oblasti zdravotnické legislativy

SONS CR usiluje v oblasti zdravotnické legislativy o dostupnost zakladni
I specializované zdravotni péfe obfanum s t€Zkym zrakovym postizenim i po finanéni

strance, zejména Uhrady za lIéky, které by mohly zhorsit jejich socialni situaci.
Prevence zrakového postiZeni

SONS CR sleduje zajmy nejen skupiny ob&anti se zrakovym postizenim, zejména pak
skupin, u nichZ doslo ke ztraté€ nebo znaénému poskozeni zrakovych schopnosti. Snazi se
vSak také svou osvétovou Cinnosti aktivizovat vétsi Cast vefejnosti k ochrané zraku
a velmi dalezité prevenci zrakového postizeni. Vyuziva k tomu propagacni materialy
nejen v tisténé forme, v nichz sdéluje vetejnosti své zkusenosti nejen z oblasti zrakovych
postizeni a zpusobu zivota S timto postizenim, ale i informace o optokorekénich

pomuckach a moznostech specialni lazenské a nésledné 1écby.
Zakladni socialni rehabilitace nevidomych a slabozrakych osob

SONS CR se snazi navratit ¢lovéku se zrakovym postizenim schopnost vykonavat
ty cinnosti, které jsou pro ného nedosazitelné, resp. je nemulze vykonavat.
Timto zpusobem tak snizuje riziko dopadu plynouci z ptimych disledkt zrakového
postiZzeni na jeho spoleensky a socialni zivot. Proces rehabilitace je cilené zaméfen
na zvladnuti dovednosti jinym alternativnim zptisoben s ohledem na zrakové postizeni
a zachovani schopnosti, kterym se c¢lovék v procesu nauci. Proces rehabilitace
se zpravidla ¢leni na rehabilitaci [é€ebnou, socidlni a pracovni, pfi¢emz zakladni socidlni
rehabilitace obCand s t€Zkym zrakovym postizenim V sob¢ ukryva zejména nacvik ¢teni
a psani slepeckého Braillova pisma, nacvik vlastnoru¢niho podpisu, nacvik prostorové

orientace a samostatného pohybu, nacvik dovednosti socialniho kontaktu a komunikace,

15 SONS CR, zs., Koncepce &innosti. In: Braillnet.cz [online]. ©1995-1999 [cit. 21.05.2016].

Dostupné z: < http://www.braillnet.cz/sons/docs/konc98.htm>.
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nacvik C¢teni tyflografickych plankid a zobrazeni, nacvik efektivniho vyuzivani zbytkl
zraku (reedukace schopnosti vidéni) a kompenzace absence, resp. vazného poskozeni
zraku jinymi smysly, nédcvik psani na pocitacové klavesnici, nacvik vykonavani
sebeobsluznych ¢innosti a ¢innosti nezbytnych pro samostatny zivot, jako je stravovani,
osobni hygiena, oblékani, pé¢e o domacnost vcetné ptipravy pokrmd, kvalifikované
poradenstvi pti vybéru pomiicek pro kompenzaci zrakového handicapu a reedukaci vidéni
s dirazem na nacvik jejich obsluhy. Rehabilita¢ni program se zaméfuje nejen na klienta,
ale 1 jeho okoli s dirazem na jeho rodinu ve smyslu poskytovani péfe a pomaoci.

vvvvv

s okolim pro zlepSeni nebo minimalné nezhorSovani jeho zdravotniho stavu.

Reedukace schopnosti vidéni a dal§i programy socialni rehabilitace osob

slabozrakych a prakticky nevidomych

SONS CR metodu reedukace vidéni pouziva ke zlepSeni schopnosti zrakového
vnimani, resp. dochazi k vytvafeni a o0svojovani védomosti, dovednosti a navyku
vedoucich k vyuzivani poSkozeného zraku. Diky této metod¢ se jedinci dokézou snadnéji

zaradit do spolecnosti.

Cinnosti rozvijejici zakladni socidlné rehabilitacni dovednosti nevidomych

a slabozrakych osob

SONS CR vV této fazi rehabilitace sleduje a s vétsim diirazem prosazuje myslenku
kontaktu obc¢ana se zrakovym postiZzenim S ostatnimi ob¢any se zrakovym postizenim,

kdy dochazi k vymén¢ informaci mezi obany navzajem.

Diky tomu vétSina klientt zvladne osvojeni zakladnich ¢innosti, které jsou nezbytné
pro nezavisly zivot. Nasledné je nutné tyto ziskané ¢innosti prohlubovat a zdokonalovat,
tak aby nedochdzelo k izolaci ob¢ani a jejich nésledné frustraci po socidlnim kontaktu.
Z pohledu finan¢niho zatizeni klienta se nejednd o nadstandardni Cinnosti. Nybrz
0 ¢innosti, které dopliujici a prohlubujici sumu védomosti, navykt a dovednosti takovym

zpusobem, aby byla rehabilitace co nejefektivnéjsi.
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Rehabilita¢ni a rekondi¢ni pobyty téZce zrakové postiZzenych ob¢anu

SONS CR se V této sluzbé zamétuje na kratkodobé rehabilitatni a rekondiéni pobyty
pro tézce zrakové postizené 0soby. Ve velké mife piipadu se specializuje predevsim na
obnovu a udrzovani navyka v oblasti ¢innosti umoziujicich ob¢anovi s téZkym zrakovym
postizenim nezavisly zivot. Tyto rehabilitace hraji velmi vyznamnou roli v oblasti
vzajemné motivace lidi s tézkym postizenim zraku a vedou je k pfekonavani handicapu
svého postizeni. Rehabilita¢ni a rekondi¢ni pobyty organizuji jednotlivé okresni odbocky
SONS CR a to nejen pro obéany s t&zkym zrakovym postizenim, ktefi jsou &leny okresni
odbocky, ale i pro ostatni nevidomé a slabozraké osoby, které nejsou Cleny okresni

odbocky, ale tyto rehabilitace potiebuji.
Technické a kompenzacni pomiicky

SONS CR sleduje i vyvoj v oblasti socialnich sluzeb ve smyslu pomoci v oblastech
Zivota a pfi vykonu c¢innosti nezbytnych pro zivot nebo pracovniho uplatnéni
a predstavujicich pro ob¢ana se zrakovym postizenim neschopnost samostatné zvladat
tyto ¢innosti ani po absolvovani zékladni ¢i akutni 1é¢by a rehabilitaéniho procesu. Cilem
téchto sluzeb je uspokojeni aktualni potieby nesobéstaéného obcana. Moderni
technologie a technické prostiedky jednoznacné v dnesni dobé digitalnich technologii
neodmyslitelné zlepsuji kvalitu zivota obcanti s t€Zkym zrakovym postizenim a usnadiuji
jejich zapojeni do aktivit bézného zivota. Technické prostiedky, které 1ze chapat jako
rehabilitaéni a kompenzaéni pomtcky, patii mezi nejzdkladnéjsi nastroje pro realizaci
uspésného rehabilitaéniho procesu. Tyto rehabilitaéni a kompenzacni pomtcky mohou

¢aste¢né kompenzovat omezenou nebo dokonce chybéjici funkci zraku.
Pomiicky denni potieby (jednoduché pomiicky)

SONS CR ve svych stiediscich v dostate¢né mife realizuje nacvik obsluhy
rehabilitaénich a kompenzaénich pomucek z hlediska denni potfeby. Tento nacvik je
chapén jako naprosto zdkladni socidlni rehabilitace pro osoby se zrakovym postiZzenim.
Tezka optika predstavuje urcitou zvlastnost v kategorii technickych prostfedkl a jedna se
0 mén¢ bézné optokorekéni pomicky, resp. nejde o bézné bryle, ale jsou do této kategorie
zatazeny optické lupy s vice neZz Ctyindsobnym zvétSenim, déle pak napt. specidlni

monokularni dalekohledové systémy.
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Technické pomiicky pro zpracovani informaci (naro¢né elektronické pomiicky)

SONS CR klade hlavni diiraz na oblast technickych pomiicek ve smyslu zpracovani
informaci, kdy je doslova vyvijen tlak na zapojeni moderni vypocetni techniky, ktera by
umoznila nevidomym a jinak tézce zrakové postizenym obcantim psat podobnym
zpusobem jako pi$i 0soby bez zrakového postizeni, resp. se jedna o moznost prace
s textem a to jak vpisovani, tak upravovani jiz napsaného textu, popt. zvyraznovani jeho
Casti pro oznaceni dulezitosti a nasledné orientaci v textu. SONS CR se snaZi o to,
aby nevidomi a slabozraci ob¢ané mohli tuto moderni techniku pouzivat, aby se ji nau¢ili
ovladat a uzivali ji pro potfeby bézného zivota. A praveé z téchto diivodu se aktivity v této
oblasti zamé&fuji na ob¢ana se zrakovym postiZzenim jako na uzivatele osobniho pocitace
nejcastéji s operacnim systémem MS Windows a kancelafskym balikem s tim, Ze je
seznamuji i S pouzivanim vybranych soucasnych mobilnich telefoni s aplikacemi
uréenymi pro ob&any se zrakovym postizenim. SONS CR zastava filozofii komunikace
0sob se zrakovym postizenim S 0sobami bez zrakového postizeni, coz povazuje za zcela
nezbytné a jednoznacné pro zaclenéni téchto osob do spolecnosti a omezeni vzniku

nebezpeci izolace téchto osob ve spolecnosti.
Vycvik vodicich pst pro nevidomé a dalsi sluzby jejich drZitelim

SONS CR je jedinou organizaci v Ceské republice zabyvajici se profesionalnd
vycvikem vodicich psii pro nevidomé. Diky atestaci k provadéni zkousek vSech vodicich
pst, miiZze pfedavat tyto psy do uZivani obcanlim se zrakovym postiZzenim. Vodiciho psa
nestaci jen kvalitné vycvicit, je potiebné zajistit, aby psovy piednosti byly v budoucnu
klientem co nejlépe vyuzity. K souhie klienta se psem dojde jen v pfipad¢, Ze se klient se
svym vodicim psem szije, resp. pokud dojde k odstranéni vSech moznych pii¢in obtizi
klienta s vodicim psem. Toho se dosahuje vhodnym vybérem vodiciho psa podle povahy
budouciho klienta. Nezbytny je také nasledny kynologicky servis po vycviku a predani

vodiciho psa klientovi a také periodické prezkusovani vodicich psti a doskolovani klientd.

Socialni prace mezi nevidomymi a jinak téZce zrakové postiZenymi obcany
a prevence jejich socialni izolace
SONS CR zamétuje sluzby socialni intervence na Snizovani zavislosti obcCana

se zrakovym postizenim na pomoc cizi 0soby nebo na pomoci sluzeb socialni péce

s naslednou prevenci negativnich socialnich jevii. Cilem téchto sluzeb je mimo uvedené
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vSestranna pomoc zaclenovani obcani do spole¢nosti. Socialni prace se profiluje
na vyhleddvani osob mezi nevidomymi a slabozrakymi ob¢any potiebujicich pomoc
pii piijmuti svého zdravotniho postizeni, a aby se obCané se zrakovym postizenim
dokazali vyrovnat se zménou Zzivotnich podminek. Zakladni pomoci je terapeuticka
pomoc Vv podobé rozhovoru s diirazem na plnohodnotny a piijemny zivot s nasmérovanim
na pomoc Vv odbornych strediscich SONS. Finaln¢ se socidlni prace zamétuje
na navazovani kontaktd a upevilovani pozitivnich vztahi s okolim, tim se minimalizuje
riziko vzniku socialni izolace nevidomych a slabozrakych osob, nebot’ se ztratou zraku
mohou pfijit i rodinné problémy, koncici v krajnim ptipadé rozpadem rodiny
a k vyclenéni téchto lidi ze spole¢nosti, proto se realizuji navstévy imobilnich obcanti

i 0sob bez motivace k prekonavani dusledki svého postizeni.
Socialné pravni poradenstvi pro nevidomé a slabozraké ob¢éany

Jednim z hlavnich ukola Centra socidlné pravniho poradenstvi SONS CR je
poskytovani socialné pravniho poradenstvi nevidomym a slabozrakym obc¢antum. Jde
0 porady a konzultace feSici problematiku oblasti zdravotni legislativy, spravniho
a pracovniho prava, socialniho zabezpeceni jako jsou davky a ptispévky. Nedochazi v§ak
k zastupovani klientli se zrakovym postizenim v ob&anskopravnich a majetkopravnich
sporech, coz je ¢asto zaménovano. Konzultace probihaji formou navstév klientt v centru

nebo telefonicky pfipadné pisemnou formou.

Socioterapie a aktivity sméfujici k ucelnému vyuzivani volného ¢asu a prevenci

socialni izolace nevidomych a slabozrakych osob

Jednda se o soubor Cinnosti vedoucich k odstranéni jiZ zminované socialni izolace
a prevence jejiho vzniku., které se realizuje setkavanim v ramci klubové a zajmové
¢innosti, coz se ukazuje jako nejucinngjsi feseni.

Nepracujici obéané se zrakovym postizenim maji Spoustu volného ¢asu a zpravidla
nevédi, co s nim. Rostouci nezaméstnanost béZznych obcanli tomuto nepiijemnému
problému jen napomaha. Pokud ¢lovék se zrakovym postizenim nevi, co s volnym ¢asem,
zacne se zpravidla zaobirat svym postizenim a stile vice a vice si ho pfipousti
a uvédomuje si z ného plynouci omezeni a ztraci viru, Ze se jeho situace zlepsi

nebo alespon nebude dochazet k jejimu zhorSovani. Navic muze dojit ke ztraté
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jiz dosazenych pokrokii v ramci socialni rehabilitace, zhorSuje se uspésnost zaclenéni do

spole¢nosti.

Proto je klubova a zajmova ¢innost tak dulezita a Géelné vyuzivani volného ¢asu
zrakové postizenym &lovékem naprostou nezbytnosti. SONS CR podporuje jakékoliv

formy klubi a neformalnich skupin s obdobnou naplni.

Sluzby osobni asistence pro nevidomé a slabozraké ob¢any

SONS CR se specializuje i na fakt, Ze ne kazdy ob¢an se zrakovym postizenim dokaze
s men$imi obtizemi samostatné zit, pracovat a vzdélavat se. Proto si organizace klade
za cil posilit ¢i nahradit sobéstacnost ztracenou vlivem zdravotniho postizeni. Dale haji
pravo obcana se zrakovym postizenim z hlediska moznosti volby nejvice vyhovujici
formy sluzby socialni péce. Osobni asistence zajistuje takovému obcanovi moznost
za pomoci cizich 0sob realizovat cinnosti, které jsou pro ¢lovéka bez zdravotniho
postizeni samoziejmosti, a dokaze je vykonavat bez cizi pomoci. Zejména se jedna
0 zvladnuti netypickych situaci. Osobni asistence pfedstavuje nasledujici sluzby:
predcitatelska sluzba a pfevod psaného textu do digitdlni podoby, pomoc pfi uklidu
v domacnosti, pomoc pii péci o dité, pruvodcovska sluzba, pomoc pti nakupech, pomoc
pii studiu ve smyslu doprovodu na ptednasky a pied¢itani studijnich materiald,
V neposledni fad€¢ pak pfi povolani z hlediska pred¢itani odbornych texti nezbytnych

pro vykon pracovni ¢innosti.
Domaci péce a pecovatelské sluzby

SONS CR zajistuje i domaci pé¢i, jde 0 dopomoc k zajistovani zakladnich Zivotnich
ukont, pficemz se specializuje na obCany se zrakovym postizenim, ktefi bydli ve svém

rodinném prostiedi S potfebou pomoci pti vykonavani ur€itych ¢innosti.
Domovy s riznym stupném zajiSténi specialni péce a ustavni péce

SONS CR pro ob&any se zrakovym postizenim, ktefi nejsou schopni samostatnd
7it a ktefi vykazuji ur¢itou formu zavislosti na cizi osobé, zajist'uje ustavni péci.
Odstranovani bariér prostiredi a dopravy (architektonické a orientacni)

SONS CR se také soustiedi na oblast odstrafiovani architektonickych a orienta¢nich
bariér, déle pak bariér v dopravé. V CR se vyuzivé nejvice ozvuéenych, svételné fizenych

piechodi pro chodce a SONS se snazi o dal§i posun smérem k ob¢aniim se zrakovym

29



postizenim ve smyslu zavadéni akustickych informacnich systému, 0zvucovani nadrazi
a ktizovatek a podporu délenych prechodii a v neposledni fad¢é rozsifeni instalace
hmatovych orienta¢nich systému jako jsou vodici a varujici linie véetné popisnych stitkt

ve slepeckém pismu.
Vyuziti informaénich technologii

Internet pro odstranovani komunikaénich a informacnich bariér pro zrakové

postiZzené obcany

Nejveétsim problémem pro obCany se zrakovym postizenim jsou veskeré informace
ulozené¢ v podobé¢ tisténého textu, coz predstavuje jednoznacné nejtézsi duasledky
zrakového handicapu, nebot’ ob¢an se zrakovym postizenim takovyto text neni bohuzel
schopen jakymkoliv zptisobem vnimat. Je tedy velmi dilezité zaméfit se na oblast
zpracovani informaci v jiné nez tisténé podobé, nejcastéji jako psané nebo mluvené texty,

schémata a obrazky.
Tyflograficka zobrazeni jako nastroj odstrafovani informacnich bariér

SONS CR podporuje zavadéni tyflografické reliéfnich obrazki, které umoziiuji
zpftistupnit osobadm se zrakovym postizenim mapy, schémata, planky aj. SONS se zabyva
rozvojem technik pro osvojeni si rozpoznavani tyflografickych map, schémat a plankd,

pii¢emz se snazi i 0 ur¢itou standardizaci tyflografickych symboli.
Bariéry v penéZnictvi

V této oblasti poskytovani sluzeb ob&aniim se zrakovym postizenim se SONS CR
podili na navrhu emise novych minci a bankovek se zohlednénim ve smyslu tvarovych
rozliSeni minci a zavedeni hmatovych prvka u bankovek.

Dale se stara o zlepseni podminek pfi zfizovani béznych ucti a souvisejicich operaci
hotovostniho i bezhotovostniho penézniho styku, ktery je pro bézné obcany
bez zrakového postizeni naprostou samoziejmosti.

Informovanost obecné

SONS CR se snazi informovat vefejnost 0 zasadnich problémech Zivota ob&ant

se zrakovym postizenim. Pii své publikacni a souvisejici Cinnosti dba na to,
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aby neporusila autorsky zakon a ujednani plynouci ze smluv uzavienych

s nakladatelstvimi.
Vydavani ¢asopistu pro nevidomé jako zpiisob odstraiiovani informacnich bariér

Jednim z prostfedkl odstranovani informacnich bariér je vydavani ¢asopist uréenych

ob¢aniim se zrakovym postizenim.

V Ceské republice ma toto vydavani Gasopist 8aletou tradici. SONS CR je nejvétsim
vydavatelem ¢asopisti v Ceské republice pro nevidomé a jinak t&Zce zrakové postizené
obcany, pficemz vydava 18 Casopist ve 4 raznych formach: 13 ¢asopist ve slepeckém
bodovém pismu, 2 ¢asopisy ve zvétSeném tisku, 8 Casopisii na hudebnich nosi¢ich a 4
Casopisy V digitalni podob¢. Jednim z nejznamé;jsich ¢asopisi je ZORA, ktera se vydava

ve vSech 4 uvedenych forméch.
Vzdélavani zrakové postiZzenych déti a mladeze

SONS CR neprovozuje a v budoucnu ani neusiluje o provoz vlastniho predskolniho

¢i skolského zatizeni pro vzdélavani a vychovu déti se zrakovym postizenim.

Naopak se zaméfuje na osvétu rodi¢u a respektuje jejich pravo volby formy
vzdélavani jejich ditéte. Volba miZe byt nasledujici: integrované vzdélavani a vzdélavani
ve specialnich skolach. Kazda varianta vzdélavani ma své vyhody a nevyhody, které je

potieba rodi¢tim déti se zrakovym postizenim zdlraznit.
Vzdélavani pracovniki pro styk s nevidomymi a slabozrakymi osobami

SONS CR se uéelné podili na spolupraci pii vzdélavani odbornikii pro praci s ob&any
se zrakovym postiZzenim, S vybranymi stfednimi a vysokymi $kolami, podporuje rozvoj
programu vzdélavani aktivisti a dobrovolnych instruktorti.
Rekvalifikace

SONS CR usiluje o navazani uzké spoluprace s ufady prace. Oblast rekvalifikace
zahrnuje tyto tkoly a problémy: depistaz, coz je vyhledavani vhodnych obort pro praci
obcant se zrakovym, ptipadné kombinovanym zrakovym a jinym postizenim, a je potieba

zdUraznit, Ze se jednd o velmi slozity a narocny ukol. Dale sem patii proces vlastni

vvvvvv
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se zrakovym postizenim, kdy hlavni myslenkou SONS CR je nehledat rekvalifikanty
pro obor, ale obor pro rekvalifikanta.

Jednim z problémi je ochota zaméstnavatelti zaméstnavat osoby s tézkym zrakovym
postizenim, zde je poticba vétsi osvéta a informovanost zaméstnavatelu z hlediska
ekonomickych pfinost. Poslednim faktorem pro rekvalifikaci je monitoring
rekvalifikantii a to zejména v prvnich mésicich, kdy je potieba konzultaci, ptipadné

doplnéni potiebnych dovednosti, coz vyzaduje zpétnou vazbu.
Pracovni uplatnéni véetné upravy pracovist’

SONS CR se nepodili na provozu a nepiedpoklada se ani v budoucnu zahajeni
provozu zadného specializovaného zafizeni pro zaméstnavani ob¢anu s tézkym zrakovym
postizenim. Organizace se zaméfuje predev§im na podporu opatieni vedoucich ke
stimulaci zaméstnavatelit ve smyslu zaméstnavani obCand se zrakovym postizenim,
pii¢emz se jedna o tzv. liberalni podobu tohoto feSeni, kdy je ¢isté na zaméstnavateli, zda
se rozhodne, zda zaméstna obcCana se zdravotnim postizenim, nebo bude finanéné
podporovat vznik fondu pro realizaci specializovanych mist v riznych firméach
nabizejicich pracovni piileZitosti osobam se zrakovym postizenim. Dale se SONS CR
profiluje v realizacich chranénych dilen spolu s chranénymi pracovnimi misty, pfi¢emz
se nejde primarné o ekonomicky prospéch a zisk, ale o podporu prace, resp. vyuziti
volného ¢asu obc¢anti se zrakovym postizenim s diirazem na rozvoj jejich dovednosti a
sniZeni rizika vzniku izolace. V neposledni fad¢ je nezbytné vénovat pozornost ipravam
soucasnych i budoucich pracovist’ véetné¢ navrhi pracovnich naplni k vytipovanym
pracovistim se zohlednénim ke schopnostem a mife postizeni obfana se zrakovym
postizenim. Proto je velmi dulezité nastavit spolupraci S budoucimi zaméstnavateli
pro optimalizaci organizace prace a vytvofeni pracovnich podminek pro obcany
se zrakovym postizenim. Duraz je kladen na skute¢nost, aby se nova prace podobala co
nejvice praci, kterou ob¢an se zrakovym postizenim vykonaval pted tim, nez u né¢ho doslo

ke ztraté zraku.
Legislativa

SONS CR se podili na tvorbé legislativnich norem, predpisti a zdkontl, kdy prosazuje
diferencovany pfistup k obéanim podle stupné zdravotniho postizeni a miry zachovani

pracovniho potencialu, pficemz zna¢né usili vyviji v oblasti zdravotnické legislativy.
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Kultura

SONS CR se snazi o podporu rozvoje nezavislych kulturnich aktivit pro obgany
se zrakovym postizenim, které priblizuji zivot téchto osob Siroké vefejnosti, resp. jde
0 riizné vystavy S podtextem integrace ob¢ant se zrakovym postizenim do spole¢nosti.
Velmi oblibenymi akcemi jsou tanecni hodiny pro klienty se zrakovym postizenim,
tvorba uméleckych dél a pisobeni obCanti se zrakovym postizenim v roli umélci

V bézném kulturnim zivoté. Mimo uvedené sem patii i umelecké dilny.
Slepecké muzeum

SONS CR zpravuje a provozuje Slepecké muzeum v Brné, které vzniklo v roce 1992
a bude ho provozovat i v dalsich letech diky finan¢nim dotacim Ministerstva kultury CR,
odboru kultury Magistratu mésta Brna a Ufadu méstské &asti Brno - Kralovo Pole
a dal$ich prispevatelil a sponzoril. Jedna se o jednu ze ¢tyf obdobnych instituci v Evropé¢.

Kromé stalé expozice se zde realizuji i jiné tematicky zamétené vystavy a prednasky.
Sport a rekreace

Diky dlouhodobé tradici sportovnich aktivit nevidomych a slabozrakych obc¢anti
v Ceské republice neni problémem pro zrakové postizené sportovat. Sportovani je
I vybornym prostiedkem pro traveni volného casu, pti¢emz udrzuje zivotni pohodu,
ktera vychazi z dobré fyzické a psychické kondice. Sport se podili na rozvoji dovednosti
ziskanych v procesu rehabilitace a pisobi velmi pozitivné¢ na celkovou harmonizaci
osobnosti ¢loveéka se zrakovym postizenim. V Ceské republice existuje fada oddild

a jednot zaélenénych do Ceského svazu zrakové postizenych sportovcil.
Zahrani¢ni styky SONS

SONS CR z hlediska zahraniénich stykii udrzuje vztahy s Evropskou unii nevidomych
(EBU) a Svétovou unii nevidomych (WBU) a nadale vyhledava partnery pro realizaci

svych zaméra a projektd, propagaci své ¢innosti a predavani zkusenosti.
Financovani aktivit Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych

Cinnosti a aktivity SONS CR se prevazné financuji dotacemi ze statniho rozpoétu
pfes resorty zdravotnictvi a ministerstvo prace a socialnich véci. Tenden¢ni snahou je
dlouhodobé zajisténi financovani, zejména pak z hlediska ziskani zahranicnich zdrojt

nebo z regionalnich zdroju a také je oslovovan soukromy sektor ve smyslu sponzorovani.
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6 OSOBA SE ZRAKOVYM POSTIZENIM

Podle Schindlera a Pesaka publikovano na oficialnich strankach archivu Sjednocené
organizace nevidomych a slabozrakych'® Ize charakteristiku kazdého ¢lovéka urdit
dle velkého rozmanitého mnozstvi riznych hledisek a nikdy se nebudou shodovat dva
stejni lidé. U o¢niho 1€ékafe mtizeme zjistit stav zraku clovéka, ¢imz je mysleno, zda ma
zrak $patny nebo nevidi viibec. Spatny zrak se da dobie a objektivné zméfit v ordinaci
U o¢niho lékare. Jaka je vSak reakce na novou obtiznou situaci? Jaky bude novy smér
zivota? Jakym zpusobem bude zvladat nebo nebude zvladat urcité ¢innosti, piipadné
kde se nachazi hranice jeho moznosti...? Tato zalezitost zavisi na mnoha faktorech a je
zcela individudlni. Zalezi na schopnostech daného ¢lovéka, na jeho vlastnostech, vlohach,

predchozich zkusenostech, na piistupu lidi z jeho okoli apod.

Michalik a kol. 2011 uvadi, ze osoby zrakové¢ postizené jsou predem predpokladany
za osoby nevidomé. Piesto, ze nevidomych lidi je mezi lidmi zrakové postizenymi
jen menginal’.

Tedy vidime, Ze neni jednoduché fici: ,,lidé zrakoveé postizeni jsou takovi a makovi,
dokézou to a to*, Je tedy moZné se domnivat, Ze jakékoli prohlaseni je ptili§ obecné a ve
skute¢né realité nemusi byt poplatné. Ve spojeni slov ,,zrakové postizeny ¢loveék™ je
nejdilezitéjsi casti celého spojeni prave slovo ,,cloveék™. Samotné tvrzeni, Ze je nevidomy
znamena, ze nékteré véci musi délat jinymi zplisoby nez lidé v okoli. Neni vSak diky tomu
nutné tvrdit, ze je lepsi nebo horsi clovek.

Co znamend, kdyz tekneme o né€kom, Ze je zrakové postizeny? Musime zacit

u slozeni oka. Oko je zrakovy organ a ma 3 Casti, a to receptoru (zevniho oka), drahy

spojujici oko s centrem, tzv. o¢niho nervu a zrakového centra v mozku.

16 SCHINDLER, R. a PESAK, M., Kdo je zrakové postizeny?. In: Sjednocend organizace nevidomych
a slabozrakych CR [online]. ©2002-2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné z:
<http://archiv.sons.cz/kdojezp.php>.

17 Jan Michalik a kol., 2011
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Kazda tato cast mize byt poskozena — vada, o¢ni choroba, ¢i jiné mechanické
poskozeni s tragickymi nésledky pro nad$ zrak a naSe vidéni. Pokud vidime, mame
schopnost zrakoveé vnimat, poznédvat, zkoumat a rozliSovat prostfedi. Vidéni rozdélujeme
na centralni, kde vnimame detaily, barvy a periferni vidéni, které umoznuje vnimani
prostoru a orientace v ném. Vime, Ze vidéni je velice slozity proces, na kterém se s okem
a nervovymi drahami podili i mozek, ktery veskeré signaly zpracuje ve finalni zrakovy

vjem.

Osoby se zrakovym postizenim jsou lidé, kteti maji riizné druhy a stupné snizeni
zrakovych schopnosti. Osoby se zrakovym postizenim jsou ti, u nichz poskozeni zraku
né&jak ovlivituje bézny zivot a bézna opticka korekce je nedostacujici. Nepatii sem ¢lovek,
ktery nosi dioptrické bryle a jeho vada je brylemi korigovéana - mé zrakovou vadu leh¢iho
stupné a s brylemi zvlada kazdodenni zivot, neni omezen k piistupu k informacim, v praci,
Vv prostorové orientaci a v pohybu. Pokud mluvime o tézce zrakové postizenych, myslime
tim skupinu osob, ve které pravé onen vazny funkéni deficit zrakové vady zasahuje

do bézného Zivota, kde uz bézna brylova korekce nestaci k plnému vidéni

Osoby, které jsou té€zce zrakové postizené, je mozné rozdélit na nevidomé
a slabozraké. Pti vySetieni v ordinaci o¢niho 1ékate se zkouma zrakova ostrost vyjadiena
tzv. vizem udavanym zpravidla ve zlomku. Prvni ¢islo znamena vzdalenost v metrech.
Z této vzdalenosti doty¢na osoba ¢te. Druhé ¢islo vyznacuje vzdalenost, ze které Cte tu
samou velikost pismene osoba se zdravym zrakem. (Vizus zdravého oka je tedy napt.:
6/6). Snellenovy optotyp je nejcastéj$im nastrojem, ktery se vyuziva na vySetieni zrakové
ostrosti do dalky. Jedna se o tabulky s fadami postupné se zmensujicich znaki. Velikost
zorného pole je naslednym zkoumanym parametrem. V dusledku zrakové vady tohoto

pole mize nastat z(Zeni, omezeni nebo v ném muiiZze dochazet k lokalnim vypadkiim

zorného pole - tzv. skotomtm.

Existuje 5 kategorii zrakového postizeni a podle vysledki oftalmologického vysetteni

je mozné zrakove postiZenou osobu zaradit nasledn¢:

e Prvni kategorie, tzv. stfedni slabozrakost
e Druha kategorie, tzv. silna slabozrakost
o Treti kategorie, tzv. tézce slaby zrak

o Ctvrta kategorie, tzv. prakticka nevidomost
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e Pata kategorie, tzv. uplna nevidomost

WHO (Svétové zdravotnické organizace) klasifikuje zrakové postizeni podle miry
postizeni do péti stupnti. Od stupné postiZeni se odviji ptistup k praci s jedincem, vhodné
komunikac¢ni prostiedky, socidlni vyhody, vybér vhodnych socidlnich sluzeb

a kompenzacéni pomticky.

6.1 KLASIFIKACE ZRAKOVEHO POSTIZENI PODLE SVETOVE
ZDRAVOTNICKE ORGANIZACE WHO

Podle mezinarodni statistické klasifikace nemoci a ptidruzenych zdravotnich problému -
desaté revize (MKN-10), vydané Ustavem zdravotnickych informaci a statistiky CR
a oficialnich stranek archivu Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych?® je

uvedeno 5 klasifikacnich druhti zdravotniho postizeni, a to nasledné:

1. U stiedni slabozrakosti mluvime o zrakové ostrosti s nejlepsi moznou korekci, jejiz
maximum je mensi nez 6/18 (0,30). Minimum je rovné nebo lepsi nez 6/60 (0,10); 3/10 -

1/10. Stfedni slabozrakost fadime do kategorie zrakového postiZeni 1.

2. U silné slabozrakosti mluvime o zrakové ostrosti s nejlepsi moznou korekei, jejiz
maximum je mensi nez 6/60 (0,10). Minimum je rovné nebo lepsi nez 3/60 (0,05); 1/10 -

10/20. Silnou slabozrakost fadime do kategorie zrakového postizeni 2.

3. U tézce slabého zraku ve varianté a) se jedna o zrakovou ostrost s nejlepsi moznou
korekei, ktera je pfi svém maximu mensi nez 3/60 (0,05). Minimum je rovné nebo lepsi
nez 1/60 (0,02); 1/20 - 1/50. T&Zce slaby zrak fadime do kategorie zrakového postizeni 3.
Ve varianté b) mluvime o koncentrickém ztZeni zorného pole, a to obou o¢i pod tthlem

20 stupnti, nebo jednoho funkéné zdatného oka pod thlem 45 stupiid.

4. U praktické slepoty mluvime o zrakové ostrosti s nejlep$i moznou korekei 1/60 (0,02),

1/50 az svétlocit nebo omezeni zorného pole do 5 stupiiti kolem centralni fixace. Prestoze

18SONS CR, z.s., Klasifikace zrakového postizeni podle WHO. In: Sjednocend organizace nevidomych
a slabozrakych CR [online]. ©2002-2016 [cit. 21.05.2016]. Dostupné Z:
http://archiv.sons.cz/klasifikace.php>.
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centralni ostrost neni postizena, fadime osoby s timto postizenim do kategorie zrakového

postizeni 4.

5.V piipadé uplné slepoty mluvime o ztraté zraku, ktera zahrnuje stavy od naprosté ztraty
svétlocitu az po zachovani svétlocitu s chybnou svételnou projekci. Osoby s timto

postizenim fadime do kategorie zrakového postizeni 5.

Podle Michalika!® Z hlediska vyuZiti snizeného potencialu zrakové prace hovoiime
0 lidech slabozrakych, se zbytky zraku, nevidomych, s poruchou binokularniho vidéni,
barvoslepych a s kombinovanym postizenim. Odbornici by méli pamatovat na skutecnost,
ze také lidé s oftalmologickym nalezem a parametry vidéni, maji v mnoha ptipadech
odlisné schopnosti ¢teni, psani i prostorové orientace. Podpora a pomoc se tedy musi
adekvatné a individualné piizptsobit danému jedinci a tim padem se nefidit pouze

zafazenim do urcité ,,Skatulky praktickd nevidomost*.

6.2 ROZDILY MEZI VROZENYM A ZISKANYM POSTIZENIM

Podle Michalika®® jsou klienti Tyflocentra v pievazné vétsing z tad lidi s vrozenym,
ale také se ziskanym zrakovym postiZzenim. Prvni skupina vyuziva jiné socialni sluzby
nez druhd. U sluzeb jiného charakteru se vznik postizeni bude ztracet. Jednou ze sluzeb
je vyuziti privodce, kterou vyuzivaji lidé se ziskanym postizenim. Znat i tyto rozdily
a specifika je velice dulezité¢ prav€ z toho divodu, aby bylo mozné vzdy zachovat

profesionalni a efektivni pfistup k osobam se zrakovym postizenim.

Oproti tomu Finkova?! tvrdi, ze velmi zalezi na podstatném faktu, dobé& vzniku postizent,

z hlediska vyvoje osobnosti jedince se zrakovym postizenim. V ptipadé vrozeného

19 MICHALIK, J. Zdravotni postizeni a pomdhajici profese. Vyd. 1. Praha: Portal, 2011, 511 s. ISBN
978-807-3678-593.

20 MICHALIK, J. Zdravotni postizeni a pomdhajici profese. Vyd. 1. Praha: Portal, 2011, 511 s. ISBN
978-807-3678-593.

21FINKOV A, Dita, Hana JOKLIKOVA a Veronika STOKLASOVA. Otdzky rehabilitace osob pozdéji
osleplych [online]. 1. vyd. Olomouc: Univerzita Palackého, 2012, 1 CD-ROM [cit. 2016-05-21]. ISBN 978-
80-244-3084-3.
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zrakového postizeni se pochopitelné meéni podminky vyvoje, protoze diky vade je cely
vyvoj jedince ovlivnén. V prvopocatku dochazi k senzorické deprivaci, je odlisna kvalita
i kvantita informaci, které jedinec ziskava. Piedstava o okolnim svété bude do zna¢né
miry zkreslend a nepiesna. Nedostatek nékterych zkuSenosti umoziujicich optimalni
rozvoj jedince je dost Castym charakteristickym rysem. Pokud ma jedinec postizeni
vrozené, pochopitelné to bude znamenat vétsi zatéz pro jeho psychicky vyvoj. Nasledkem
je odlisna socializace a ziskavani odlisSnych zkuSenosti. Na druh¢ strané ziskané postizeni
muze u jedince znamenat velky psychicky Sok, ktery je nasledné spojeny s depresemi.
Osoba se ziskanym zrakovym postiZzenim jiz pfestava byt samostatna, stava se zavisla na
blizkém okoli. Pro takového jedince to mize piedstavovat uplné novou situaci. Nastava
zcela nova situace a dochazi ke zmén& dosavadniho Zivota, &asto totalni. Casto byva
doprovazena ztritou zaméstndni, rozpadem partnerského vztahu, zdjmovych aktivit
anaruSeni rovnovahy v roding. V takovém ptipadé dochazi k naruseni integrity dospélého
jedince, ur¢ované partnerskou, rodi¢ovskou a pracovni roli. Na druhou stranu ma ¢lovék

jiz zrakovou zkusenost, ktera je uzite¢na pti kompenzaci a rehabilitaci.

6.3 SPECIFIKA DOSPELEHO CLOVEKA SE ZRAKOVOU
VADOU

Podle Vagnerové?? je jedinec s t&zkym zrakovym postizenim velmi limitovan. At uz
se jedna o samotné uplatnéni na trhu prace, ale také pii samotném vybéru povolani.
Pies veSkera opatfeni v legislativé, ktera maji vést ke snizeni nezaméstnanosti osob
S postizenim, je stale nezaméstnanost kolem 70% v ptipadé osob s t&zkym zrakovym
postizenim. Profesni role v sob& zahrnuje kromé& moZnosti seberealizace i moZnost
rozvoje socialnich kompetenci — formovani a udrZzovani socialnich vztahd, socialni
interakce a interpersonalni komunikace. Potfebna uroven sebevédomi a sebeticty je velice

potiebna a je Gizce spjata se seberealizaci v profesni roli.

Partnerska role je pro ¢loveéka s postizenim velice dilezitd a vyznamna. Vagnerova

se dale domniva, Ze partnersky vztah ma pro osobu s postizenim daleko v¢étsi dilezitost

2V AGNEROVA, M., Psychopatologie pro poméhajici profese. Vyd.3., r0z3. a pieprac. Praha: Portal,
2004, 870 s. ISBN 80-717-8802-3.

38



nez pro jedince, ktery je naprosto zdravy. Ziskanim partnera dochazi k uspokojeni
V intimni oblasti, ¢imz vztah s partnerem dokazuje normalnost fungujiciho vztahu.
V partnerském souziti muze partner slouzit i jako pravodce, pomocnik asistent. Je
Vagnerova dale uvadi, ze je ideadlem a potvrzenim vlastni hodnoty zdravy funkéni partner.
Je nutné podotknout, ze v prevazné vétsiné piipadl je partnerem osoby se zrakovym
postizenim také osoba, ktera je zdravotné postizena. Urcitou seberealizaci muize byt

manzelsky snatek vedle uspokojeni potfeby jistoty a zazemi.

DalSim dikazem normality a potvrzeni hodnoty clovéka téchto jedinct se stava
rodiovstvi. Vagnerova dale zdlraziuje, Ze potieba rodicovstvi ma u lidi S postizenim
mimo jiné také urity vyznam kompenzace. Dité, které je v pocatku svého Zivota
nesamostatné a tim padem zavislé na jiné osob¢, je pro postizené jedince néco nového.
Ve vétsing ptipadu je tim zavislym on sdim. Rodicovstvi je tedy dalsi diillezitou zkusSenosti,

ktera opét posiluje sebejistotu a sebetictu osob se zrakovym postizenim.

Podle Michalika® je ve smyslu specifika seniora se zrakovou vadou, dle statistik,
téme&f Ctvrtina vSech osob se zrakovym postizenim v seniorském obdobi. Proto jsou
seniofi i velmi pocetnou skupinou organizaci osob se zrakovym postizenim. U jedincu,
ktefi jsou jiz v seniorském veéku, dochazi k fyziologickym zméndm organismu.
Tyto zmény organismu se Vv rtiznych mirach promitaji do zdravotniho stavu, aktivit,

spolecenského a ekonomického postaveni seniord.

Dale podle Michalika, osoba v seniorském véku, ktera ma né&jaké zrakové postizeni
mnohdy ziska dal§i potize. Mezi tyto zdravotni potize fadime naptiklad sluchové
vnimani, pohybové aktivity ¢i mentalni vitalitu. Timto se ovSem netvrdi, Ze u kazdého
zrakové postizen¢ho seniora se objevi dalSi zdravotni problémy. Co maji téméf vzdy
spole¢né, je dostatek volného ¢asu. Vzhledem k svému postizeni (a ve spole¢nosti,
kde zijeme) nemohou mnohdy seniofi se zrakovym postiZzenim vyuzit sviij volny ¢as dle

svych predstav. Hlavnim ukazatelem je dopravni dostupnost, ale i nabidka vyuziti

23 MICHALIK, J. Zdravotni postizeni a pomdhajici profese. Vyd. 1. Praha: Portal, 2011, 511 s. ISBN
978-807-3678-593.
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privodcovskych sluzeb nebo zabezpeceni socidlnich sluzeb v misté bydlisté. Rozdilné
travi volny Cas zrakove postizeny senior, ktery zije ve velkém meésté a mad zdzemi
a finan¢ni moznosti, které mohou pomoci zajistit privodcovské sluzby, a jinak travi ¢as

senior se zrakovym postiZenim na malém mésté.

Dulezitou roli v aktivnim zivoté a volnocasovych aktivitach predstavuje dostupnost
socialnich sluzeb a aktivizacnich sluzeb, rodinné zazemi seniora, pfidruzené¢ vady
a zejména vitalita a jeho pfedchozi prib¢h zivota. Z Clovéka, ktery byl vétSinu zivota

pasivni, se malokdy stane aktivni senior.

Nekteré zdroje uzivaji termin osoba se zbytky zraku, kterym oznacujeme clovéka
s vidénim v rozsahu tézké slabozrakosti az praktické slepoty. Kazdy resort - Skolstvi,
zdravotnictvi, socialnich véci ma nepatrné jinak odlisné déleni zrakové postizenych

a uziva nepatrné jinou terminologii.

Definovani zrakového postizeni pouze na zdklad¢ ostrosti vidéni a rozsahu zorného
pole neni vzdy Gplné dostacujici. Pro lepsi diagnostiku peclivé zkoumame dalsi zrakové
funkce: kontrastni citlivost (svétloplachost, seroslepost), schopnost rozliSovat barvy
(barvoslepost), vnimani hloubky, schopnost lokalizovat, fixovat predméty, sledovat je

v pohybu apod.

V prvni fad€ nds zajima fakt, do jaké miry ovliviiuje zrakové postizeni bézny Zivot
jedince, co zvlada, co zvlada jen s obtizemi nebo viibec ne. Co potiebuje nejvice a jaka
1ze najit feSeni za pomoci ostatnich smysli. K celkovému posouzeni zrakovych funkci je
nutnd spoluprace nékolika specialistl — lékafe nebo zrakového terapeuta, ktery miize

posoudit zrakové funkce v praxi.

6.4 STATISTICKE HODNOTY O NEVIDOMYCH A
SLABOZRAKYCH

V dnes$ni dobé je na svété pocet nevidomych podle udaji Svétové zdravotnické
organizace 45 miliont. Je mozné, ze v nasledujicich 20 letech dojde k navyseni tohoto
Cisla az 0 dvojnasobek. V Evropé je podle britskych zdroji piiblizné 11 miliont
slabozrakych a asi 1 milion nevidomych. Ve Velké Britanii je téZce zrakové postiZzeny
kazdy Sedesaty clovek. Jiné zdroje uvadéji, ze lidé se zrakovym postiZzenim tvoii pfiblizné

1-1,5% z populace. Pfesné statistiky neexistuji ani v rdmci jednotlivych zemi.
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Neda se fici, ze by bylo piekvapenim, ze 9 z 10 nevidomych (v celosvétovém métitku)
zije V rozvojovych zemich. Profesionalové predpokladaji, ze 80% piipadu slepoty miize

byt 1éceno nebo bylo mozné ji predejit.

Faktem je, Ze procento slabozrakych lidi v populaci prubézné roste a jednim
z rozhodujicich faktorti ovliviiyjicich tento trend je nade vSe pochybnost prodluzovani
délky lidského zivota (to plati pfedevSim v nasi euroamerické civilizaci). Pfima umérnost
vzniku zrakovych vad a vys$siho véku je jednoznaéné prokazana: 80% lidi starSich 75 let
ma vazné problémy se zrakem a 70 - 75% novych ptipadi zrakovych vad vznika u lidi
starSich 65 let. Z toho se da vyvodit, Ze stdrnuti je samo o sobé vyznamnym Cinitelem
vedoucim ke vzniku zrakové vady. Podle prognéz se v pristich 20 letech pocet lidi starSich

85 let ptiblizn¢ zdvojnéasobi, z ¢ehoz lze usuzovat na zvySeni poctu lidi s postizenim

zraku.

Ptijemny, uziteny a plnohodnotny zivot zrakovym postizenim nemusi koncit.
Pfi vhodné pomoci a s maximalnim vyuzitim rad o¢nich 1ékaid; pokud oni nemohou
pomoci, jsou tu spolupracujici organizace, které zrakové postizenému ¢lovéku i jeho
okoli pomohou. Je lepsi zdravotni postiZzeni pfijmout a naucit se s nim zit, nez ¢ekat
na zazrak uzdraveni. Zivot je krasny, i kdyZ se ¢lovék na mnohé véci nemiize podivat.

Je v8ak tfeba zivot prozivat, ne jen pasivné¢ pfijimat.
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7  DOTAZNIKOVE SETRENI —- PRAKTICKA CAST

7.1 Cil vyzkumu

Hlavnim cilem mého vyzkumu je zjisténi o povédomi a informovanosti vybranych
respondentt o Sjednocené organizaci nevidomych a slabozrakych (SONS CR) a jejich
aktivitach. Z toho diivodu jsem také zvolila akce, které jsou do velké miry znamé Siroké

vetejnosti. Ve shodé s cilem prace byly polozeny tyto vyzkumné otazky:

1. Jaké povédomi maji stfedoskoliti studenti technickych obori o &innosti
organizace SONS CR?

2. Do jaké miry propaguje organizace SONS CR své aktivity?

3. Jak dalece se snazi jednotlivé projekty poukazat na propojeni s organizaci

SONS CR?
7.2 Vyzkumna strategie

Vzhledem k velkému poctu respondentll jsem pro tento ucel zvolila kvantitativni
vyzkumnou strategii (viz pfiloha 1) ve form¢ anonymniho dotazniku. Dotaznik byl

zadavan zprostiedkované vybranym ucitelem Stfedni primyslové Skoly Ostrov.
7.3 Vybér ucastnikii vyzkumu

Zkoumany vzorek respondentll byl vybran zamérné ze studentii technickych obort
na stiedni skole technického zaméfeni v Karlovarském kraji na Stfedni primyslové Skole
Ostrov, ptispévkoveé organizaci v Ostrové v 1. a 3. ro¢niku Technického lycea, 1., 3. a 4.

ro¢niku Informacnich technologii a 2. a 3. ro¢niku oboru Elektrotechnika.
Setteni probéhlo v mésici timoru roku 2016.

Rozdéno bylo celkem 150 dotaznikili, a z toho se 8 nevratilo a 15 bylo vyfazeno

Z hodnoceni pro netplné vyplnéni.
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7.4 Sbér dat

Dotaznik je velmi UCinny a casto vyuzivany vyzkumny nastroj v piipadé,
kdy potiebujeme ziskat velké mnozstvi dat za kratky ¢asovy usek, a proto jsem ho vyuzila

pro ziskani sledovanych dat.

Dotaznik je tvofen 9 otdzkami, pficemz 2 jsou ¢isté identifika¢ni. Podle Gavory?*
a Gulové? jsou pro svou nenaroénost zamérné umistény na konec dotazniku. Po vyplnéni
tak obtézujici a je vétsi Sance, ze se dotaznik navrati kompletn¢ vyplnény. V dotazniku
jsou vyuzity uzaviené otazky, protoze se tim vyrazné dotaznik zjednodusi, nasméruje
respondenta na to, co je zapotiebi zjistit a snadnéji se zpracovavaji odpovédi. Nevyhodou
je fakt, Ze mohou respondenti vyplnit dotaznik nahodile. Uzaviené odpovédi nedovoluji

respondentiim se volnéji vyjadrit k danému tématu.

Data ziskana z dotaznikového Setfeni byla vyhodnocena a pomoci ¢arkovaci metody
usporadana do tabulek. Podle Chrastky jsou absolutni ¢etnosti (n) pro lepsi piehlednost
doplnény o relativni Cetnosti (%), které jsou vyjadieny v procentech. Relativni Cetnosti
se vypocita ze vzorce fi = ni /n, kde fi je relativni Cetnost, n; je absolutni ¢etnost a n je

celkova ¢etnost, pokud chceme ziskat navic vysledek procentualng, vynasobime ho 100.2°

Ziskana a nasledné vyhodnocend data jsou zapsana do tabulek a zobrazena pomoci

grafil pro vyssi prehlednost.

2 GAVORA, P. 2000. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brmo: Paido. 207 s. ISBN 80-85931-79-6.

25 GULOVA, Lenka a Radim SiP (eds.). Vyzkumné metody v pedagogické praxi. Praha: Grada, 2013.
Pedagogika (Grada). ISBN 978-80-247-4368-4.

26 CHRASKA, M. 2007. Metody pedagogického vyzkumu: zéklady kvantitativniho vyzkumu. Praha:
Grada Publishing. 272 s. ISBN 978-80-247-1369-4.
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7.5 Charakteristika zkoumaného vzorku

Identifikaéni otadzky pouZzité v dotazniku nesou pouze informace o zastoupeni studentli

Vv jednotlivych ro¢nicich a jejich pohlavi.

Nyni nésleduje vyhodnoceni dat ziskanych z identifikacni ¢asti dotazniku:

SloZeni souboru respondenti podle pohlavi

Tabulka 1: SloZeni souboru respondentti podle pohlavi

Pocet respondentii n %
chlapci 123 96,9

divky 4 3,1
celkem 127 100,0

Graf 1: Slozeni souboru respondentti podle pohlavi
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Tabulka a graf ¢islo 1 =znazornuji zastoupeni respondentd podle pohlavi,

pticemz z celkového poctu 127 respondentt bylo 123 chlapct (96,9 %) a 4 divky (3,1 %).

Vyrazny rozdil v =zastoupeni z hlediska pohlavi je dan obecnym faktem,
ze se na stredni Skoly technického zaméteni hlasi pfedevSim chlapci, coz tento graf

z daného vzorku respondentii jednoznacné potvrzuje.
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SloZeni souboru respondentii podle ro¢niku

Tabulka 2: Slozeni souboru respondentti podle roénikt

Pocet respondentii n %
1. 43 33,9
2. 22 17,3
3. 50 39,4
4. 12 9,4
celkem 127 100,0

Graf 2: Slozeni souboru respondentt podle ro¢nika
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Tabulka a graf ¢islo 2 znazoriuji zastoupeni respondentii podle ro¢nikd, pficemz z celkového
poctu 127 respondentti bylo 43 studentt 1. ro¢niku (33,9 %), 22 studentii 2. ro¢niku (17,3 %),
50 studentti 3. ro¢niku (39,4 %) a 12 studentti 4. ro¢niku (9,4 %).
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8 DOTAZNIKOVE SETRENI - VYSLEDKY

V této kapitole jsou zhodnocené otdzky nesouci pozadovand data a dochazi

tak k vlastnimu Setfeni.
Nyni nasleduje vyhodnoceni dat ziskanych z neidentifikacni ¢asti dotazniku:

Otazka & 1: ,,Rika Vam néco zkratka organizace SONS CR?¢

Tabulka 3: Rika Vam néco zkratka organizace SONS CR?

Pocet respondentii n %
ano 11 8,7

ne 116 91,3

celkem 127 100,0

Graf 3: Rika Vam néco zkratka organizace SONS CR?
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Tabulka a graf ¢islo 3 znazoriuji odpovédi respondentd ve smyslu povédomi o organizaci
SONS CR, pti¢emz z celkového poétu 127 respondentii 11 studentii (8,7 %) odpovédélo ano
a 116 studentt (91,3 %) odpovedélo ne.

Na zaklad¢ vysledku lze konstatovat, ze pfevazna vétSina respondentd (116 studenti)

povédomi o organizaci SONS nema.
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Otazka €. 2: ,,Mate ve svém blizkém okoli osobu se zrakovym postiZzenim?*

Tabulka 4: Mate ve svém blizkém okoli osobu se zrakovym postizenim?

Pocet respondentii n %
ano 58 45,7
ne 69 54,3
celkem 127 100,0

Graf 4: Mate ve svém blizkém okoli osobu se zrakovym postizenim?
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Tabulka a graf ¢islo 4 znazoriuji odpovédi respondentd, Ze v jejich rodiné nebo okruhu
rodinnych pratel se nachdzi osoba se zrakovym postizenim, pficemz z celkového poctu
127 respondentd 58 studentt (45,7 %) odpovédélo ano a 69 studenti (54,3 %) odpoveédélo

ne.

V navaznosti na vysledek mizeme piedpokladat, ze studenti maji pravidelny kontakt

S osobami se zrakovym postizenim.
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Otazka &. 3: ,Vite, Ze Vas ve Svétluiéi kavarné POTME obsluhuji nevidomi

kavarnici?“

Tabulka 5: Vite, ze Vés ve Svétluséi kavarné POTME obsluhuji nevidomi kavérnici?

Pocet respondentii n %
ano 32 25,2
ne 95 74,8
celkem 127 100,0

Graf 5: Vite, ze Vas ve Svétluséi kavarné POTME obsluhuji nevidomi kavarnici?
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Tabulka a graf ¢islo 5 znazornuji odpovédi respondentii ve smyslu povédomi 0 existenci
kavarny POTME, ve které obsluhuji nevidomi kavérnici, pfitemz z celkového podtu
127 respondentd 32 studentt (25,2 %) odpovédélo ano a 95 studentd (74,8 %) odpoveédélo

ne.

Predpokladejme, ze vétsina respondentd nema s timto druhem kavarny pfili§ zkusenosti

z dtivodu, ze se v blizkém okoli Karlovych Vart tyto kavarny nenalézaji.
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Otazka ¢. 4: ,,Jste obeznameni s akci Bila pastelka?*

Tabulka 6: Jste obeznameni s akci Bila pastelka?

Pocet respondentii n %
ano 125 98,4

ne 2 1,6
celkem 127 100,0

Graf 6: Jste obeznameni s akci Bila pastelka?
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Tabulka a graf ¢islo 6 znazoriiuji odpovedi respondenti charakterizujicich zkuSenost

s akci Bila pastelka, pticemz z celkového poctu 127 respondentti 125 studenti (98,4 %)

odpovédeélo ano a 2 studenti (1,6 %) odpovédéli ne.

Vzhledem k faktu, Ze tento projekt je celorepublikové znamy a mnohdy propagovany

mladymi lidmi, je povédomi o této akci dostatecné vysoké.
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Otazka ¢. 5: ,,Vite, Ze se kaZzdoro¢né v Karlovych Varech porada koncert

Tyfloart?«

Tabulka 7: Vite, Ze se kazdoroéné v Karlovych Varech potada koncert Tyfloart?

Pocet respondentii n %
ano 19 15,0
ne 108 85,0
celkem 127 100,0

Graf 7: Vite, Ze se kazdoro¢né v Karlovych Varech pofada koncert Tyfloart?
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Tabulka a graf Cislo 7 znazoriiuji odpovédi respondenti majicich povédomi
0 kazdoro¢nim potéadani koncertu Tyfloart v Karlovych Varech, ptfi¢emz z celkového poctu
127 respondentt 19 studentd (15,0 %) odpovédélo ano a 108 studentt (85,0 %) odpovédelo

ne.

Povédomi o kazdoro¢nim potfadani koncertu Tyfloart je nizké z divodu nedostatecné
propagace, zejména v tisténé formé. V piipadé moznosti SirSi spoluprace s méstskymi

organizacemi by povédomi o této akci mohlo vstoupit ve vétSi znamost.
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Otazka €. 6: ,Maji ¢eské bankovky hmatové symboly pro urceni nominalni

hodnoty?«

Tabulka 8: Maji ¢eské bankovky hmatové symboly pro uréeni nominalni hodnoty?

Pocet respondentii n %
ano 125 98,4

ne 2 1,6
celkem 127 100,0

Graf 8: Maji ¢eské bankovky hmatové symboly pro urceni nominalni hodnoty?
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Tabulka a graf ¢islo 8 znazornuji odpovédi respondentll ve smyslu znalosti hmatovych
prvkil na ¢eskych bankovkach pro ur¢eni nominalni hodnoty ob¢any se zrakovym postizenim,
piicemz z celkového poétu 127 respondentti 125 studentt (98,4 %) odpovédélo ano a 2
studenti (163 %) odpovedéli ne.

3

Z ptevazujici Cetnosti odpovédi ,ano“, lze konstatovat, Ze osloveni studenti
ptedpokladaji, Zze i nevidomy ¢lovék musi byt schopen na zaklad¢ charakteristickych znakt

rozpoznat nominalni hodnotu bankovek.
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Otazka ¢. 7: ,,VEédéli jste, Ze uvedené projekty jsou zastieSeny organizaci SONS

CR?¢

Tabulka 9: V&déli jste, ze uvedené aktivity jsou zastfeSeny organizaci SONS CR?

Pocet respondentii n %
ano 9 7,1

ne 118 92,9

celkem 127 100,0

Graf 9: V&dgli jste, Ze uvedené aktivity jsou zastieSeny organizaci SONS CR?

Védeéli jste, ze uvedené aktivity jsou zastreSeny
organizaci SONS CR?
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Tabulka a graf ¢islo 9 znazoriuji odpovédi respondentt z hlediska povédomi o aktivitach
organizace SONS CR, pii¢emz z celkového poétu 127 respondenti 9 studentt (7,1 %)

odpovédélo ano a 118 studentt (92,9 %) odpovédélo ne.

Vysledek této otazky potvrzuje zjisténi, ze mira povédomi o Sjednocené organizaci
nevidomych a slabozrakych je nizka (viz. zjisténi u otazky ¢. 1 a €. 5), ale tato mira se miize
zvysit v piipad¢ posileni tiskovych materiali nebo vétSi propagace v ramci spoluprace

s méstskymi subjekty.
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9 ZAVER
V bakaléiské praci byly naplnény cile stanovené v uvodu.

Prvnim cilem bylo vytvofeni uceleného piehledu o vzniku a vyvoji Sjednocené
organizace nevidomych a slabozrakych v Ceské republice (SONS CR). Blize byly
priblizeny cile a zakladni charakteristiky této organizace, vCetn¢ uvedeni jednotlivych
oddeleni a konkretizace rozsahu sluzeb, které jsou poskytovany nejen obcaniim
se zrakovym postizenim, ale také jejich rodinnym pfislusnikiim. Pro doplnéni uceleného

pohledu, je pfiblizena problematika osob se zrakovym postizenim.

Druhym cilem bakalafské prace byl kvantitativni vyzkum v podobé dotazniku.
Hlavnim cilem bylo zjistit miru povédomi vybrané skupiny respondenti 0 Sjednocené
organizaci nevidomych a slabozrakych v Ceské republice, ve smyslu zastieSeni vefejné

znamych aktivit.

Pro potieby vyzkumu byl pouzit anonymni dotaznik, ktery je tvofen 9 otazkami,

pti¢emz 2 jsou zcela zamérné pouze identifikacni.

Zkoumany vzorek respondentll byl vybran zamérné ze studentii technickych obori
na stiedni skole technického zaméteni v Karlovarském kraji na Stfedni primyslové Skole
Ostrov ptispévkové organizaci v Ostroveé U 1. a 3. rocniku Technického lycea, 1., 3. a 4.

ro¢niku Informacnich technologii a 2. a 3. ro¢niku oboru Elektrotechnika.

Vyzkumu se zacastnilo celkem 127 respondentt. Pro prehlednost jsou zde uvedeny

vysledky dotaznikového Setieni.

Vyrazny rozdil v =zastoupeni z hlediska pohlavi je dan obecnym faktem,
zZe se na stfedni Skoly technického zaméteni hlasi pfedev§im chlapci. Ttidy a obory byly
vybrany na doporuceni vyucujiciho. Ze ziskanych vysledka tohoto Setfeni vyplyva,
7e vétiina dotazovanych nema povédomi o organizaci SONS CR, &imz byla zodpovézena
prvni vyzkumnd otazka, kterd se vztahovala na informovat o Sjednocené organizaci
nevidomych a slabozrakych. Vétsina dotazovanych respondentt se setkala v rodin€ nebo
okruhu rodinnych ptatel s 0sobou se zrakovym postizenim. VéEtSina dotazovanych nema

povédomi o existenci kavarny POTME, ve které obsluhuji nevidomi kavarnici. Je mozné
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vychazet z predpokladu, ze s kavarnou tohoto typu se prozatim nesetkali. Maximum
dotazovanych ma zkusenost s akci Bila pastelka, coz poukazuje na fakt, ze je tato akce
velmi dobfe propagovana. Témito poznatky odpovidame na druhou vyzkumnou otazku
a muzeme predpokladat, ze kazda aktivita ma svou prioritu, a podle toho je také
propagovana. Ze ziskanych vysledkii dale vyplyva, ze kazdoro¢ni potraddani koncertu
Tyfloart v Karlovych Varech je pro vétsinu respondentii neznamou akci. AZ na 2 zaky,
ostatni dotazovani znaji hmatové prvky na ¢eskych bankovkach pro ur¢eni nominalni

hodnoty. Ve vétsing piipadu, respondenti nemaji povédomi o aktivitach organizace SONS

.

CR.

V souvislosti se zjisténymi informacemi z dotaznikového Setfeni daného vzorku
respondentt vyplyva, ze povédomi o Sjednocené organizaci nevidomych a slabozrakych
v Ceské republice je nizké mezi zaky dané skoly vybranych oborti technického zaméfeni.
Studenti znaji hmatové prvky, akci Bila pastelka a setkavaji se ve svém blizkém okoli
s osobou se zrakovym postizenim. Vzhledem k faktu, Ze v soucasné dob¢ je na svété vice
jak 45 miliont zrakové postizenych lidi a jejich poéet se muize béhem 20 let
az zdvojnasobit, je potfeba zvysit informovanost o aktivitich s dirazem na informaci,
ze zastieSeni téchto aktivit zprostiedkovava Sjednocena organizace nevidomych
a slabozrakych CR a svoji komplexnosti sluzeb umozituje plnohodnotné zapojeni jedince
véetné jeho nejbliz§iho okoli do spole¢nosti. ZvysSeni informovanosti je mozné docilit
formou seminart, prednasek, promo akci, diskuzi s nevidomymi a slabozrakymi
u vybraného vzorku respondentl stfedni Skoly technického zaméfeni v Karlovarském

kraji.
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Priloha A - Dotaznik

Dotaznik pro Zaky

Vazeni a mili studenti, prosime o vyplnéni nasledujiciho anonymniho dotazniku.
(ziskana data poslouzi pro ucely bakalaiské prace)

Dotaznik je anonymni. Pfi oznacovani odpovédi, zakiizkujte vzdy jen jednu odpovéd'.
1) Rika Vam néco zkratka organizace SONS CR?

O Ano O Ne

2) Mate ve svém blizkém okoli osobu se zrakovym postizenim?
O Ano O Ne

3) Vite, ze Vas ve Svétluiéi kavarné POTME obsluhuji nevidomi kavarnici?
O Ano O Ne

4) Jste obeznameni s akci Bila pastelka?
O Ano O Ne

5) 4) Vite, ze se kazdoro¢n¢ v Karlovych Varech porada koncert Tyfloart?
O Ano O Ne

6) Maji Ceské bankovky hmatové symboly pro urc¢eni nominalni hodnoty?
O Ano O Ne

7) Védéli jste, ze uvedené projekty jsou zastieSeny organizaci SONS CR?
O Ano O Ne

8) Vase pohlavi?
O Muz O Zena

9) Rocnik, ve kterém studujete?
O 1. O 2. O 3. O 4.

Dékujeme za spolupraci.
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