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Uvod

Starnuti je pfirozeny a nevyhnutelny proces v zivoté kazdého z nas. Zacina narozenim
a probiha po cely zivot, starneme doslova kazdym dnem. Se stafim — jako s kazdym
vyvojovym obdobim v nasem zivot€¢ — pfichazi fada zmén, at uz biologickych,
psychologickych nebo socialnich. Jednou ze zminénych socialnich zmén muze byt
ptechod seniora z domaciho prostiedi do prostiedi domova pro seniory. Senior zde
vétSinou stravi zbytek svého zivota. Z tohoto divodu je dulezité, aby byl domov pro
seniory mistem, kde muze zit distojné a smysluplné a kde jsou respektovany jeho
potteby.

Jako téma mé bakalarské prace jsem zvolila , VolnoCasové aktivity jako prostor
k napliiovani vybranych potfeb seniord v rezidenCnim zafizeni“. Muj osobni zajem
o praci se seniory vznikl na zaklad€ dobrovolnictvi v domové pro seniory, se kterym jsem
zaCala béhem let na gymnaziu a jako dobrovolnik pod organizaci Instand z. 0. puisobim
dodnes. Piinosem pro me byla také praxe absolvovana ve zminéném domoveé pro seniory,
diky niz jsem meéla moznost zapojit se do aktivizace klientd a zjistit, pro¢ jsou
volnoc¢asové aktivity v domove pro seniory tak dilezitym prvkem zivota klientd domova.

Cilem prace je popsat, jaké potfeby seniori mohou byt napliovany skrze
volnoCasové aktivity v pobytovém zafizeni a za jakych podminek. Zjisténé poznatky
doplnim pfikladem z praxe Domova pro seniory v Kyn$perku nad Ohfi.

Prvni kapitola je vénovana problematice starnuti a stafi. Zamefim se na adaptaci na
stafi a fyzické, psychické a socialni zmény, jez se v seniorském veéku odehravaji a jejichz
pochopeni je pro praci se seniory dilezité. Ve druhé kapitole popisuji typologie lidskych
potteb jak obecné, tak se zaméfenim na potieby, jejichz saturace je v seniorském veéku
obzvlast dulezita. Treti kapitola se vénuje otazce volného Casu ve stafi. V seniorském
véku ma ¢loveék vice volného Casu, nez mél v prubéhu dosavadniho zivota. Je proto
dilezité, aby umél s volnym Casem patficné nakladat a védél, k ¢emu muze volny Cas
a volnocCasové aktivity slouzit. Tato kapitola se zamétfuje rovnéz na zpusob napliovani
volného Casu v domové pro seniory. Zahrnuje témata adaptace na prestehovani se do
institucionalizovaného bydleni a téma volnocasovych/aktiviza¢nich ¢innosti. Podrobné
jsou charakterizovany jednotlivé aktivizacni ¢innosti a potfeby seniort, které by tyto
¢innosti mély napliiovat. Tato kapitola také dokumentuje napliovani potieb skrze
aktivizacni ¢innosti piikladem z praxe Domova pro seniory v Kynsperku nad Ohfi.

Ve své praci Cerpam z odborné literatury predevsim z oblasti vyvojové psychologie
a gerontologie, z literatury zameéfené na lidské potfeby, na volny cas seniort
a volnoCasové aktivity v domovech pro seniory. Pracuji také s internetovymi zdroji —
napfiklad kurz na Moodle, Zakon o socialnich sluzbach nebo webové stranky konkrétniho
domova pro seniory. Vyuzivam rovnéz odborné Clanky — napiiklad clanek k tématu
psychobiografického modelu péce profesora Erwina Bohma a dale clanky a zavéreCné
prace jinych autoril se zaméfenim na aktivizacni ¢innosti v domovech pro seniory a jejich
vyznam pii napliiovani potieb senioru.



1. Fyzické, psychické a socialni zmény ve stari

Obyvateli rezidenc¢nich zafizenich jsou pfevazné seniofi tzv. ctvrtého véku. Toto obdobi
charakterizuje omezeni autonomie a potfeba dopomoci pii zajiStovani zakladnich
zivotnich potfeb (Stuart-Hamilton, 1999: 21). Pro praci se starym clovékem je nutné
rozumét zménam, jez ho doprovazeji — zmeény fyzické, psychické a socidlni. Fyzickych
neboli télesnych zmén si v§imneme jiz na prvni pohled. Nejvice viditelné jsou na vzhledu
kiiZze a pohybovém aparatu, tykaji se ale také organovych soustav. Postupné fidnuti kosti
a slabnuti svali ma vliv na kvalitu pohybu jedince. Snizuje se jeho rychlost, sila,
vytrvalost a obratnost (Miihlpachr, 2009: 23). ZmensSuje se dychaci kapacita, dochazi
k negativnim zménam zraku a sluchu. (Hatlov4, 2010: 13, Miihlhpachr, 2009: 23-25).

Seniofi Casto trpi polymorbiditou, tedy vyskytuje se unich vice onemocnéni
najednou. Zavaznost onemocnéni ovliviiuje seniorovu sobéstacnost a zivotni pohodu,
nekteré zmeény ovliviiuji zaclenéni starych lidi do spoleCnosti a prispivaji k pfipadnému
vyclenovani z jejich okoli (Strmiskova, 2007: 23).

Psychické zmény souviseji se zménami nervové soustavy (Dvorackova, 2012: 13).
Je zpomalena duSevni Cinnost seniora, poznavaci procesy, zhorSuje se pozornost,
percepce, rychlost reakci apamét, coz je piicinou zhorSeni fluidni inteligence
(Vagnerov4d, 2007: 316). Ta je spojovédna se schopnosti vyrovnat se s problémy, jenz nelze
fesit pomoci ziskanych zkuSenosti ¢i vzdélani (Stuart-Hamilton, 1999: 50). Oproti tomu
krystalickd inteligence, udavajici mnozstvi védomosti ziskanych v pribéhu celého zivota,
zustava zachovana a téméf nedotCena az do pozdniho véku Cloveéka (Stuart-Hamilton,
1999: 49; Holmerova, 1., Juraskova, B., Zikmundova, K. a kol., 2007: 63).

Starnuti se poji se zmeénou osobnosti. Starsi clovek se hiife pfizpasobuje, trva na svych
navycich a stereotypech (Hatlovd, 2010: 15). Spatné snasi zmény a skute¢nost, Ze uz
0 sobé asvém zivot€ nemuze rozhodovat vtakové mife, jako tomu bylo dfive
(Vagnerova, 2007: 401). Dochazi také k proméné vyznamnosti diivejsich hodnot
a vztaht. Do popiedi se dostava dulezitost zdravotniho stavu a pocitu bezpeci. Senior
nema daveéru v okolni svét, mize mu piipadat cizi a zly. Maze byt zvySené opatrny.
Dulezitéjsi, nez rychlost je pro néj presnost, rozvaznost a sebekontrola (Miihlhpachr,
2009: 25, Hatlov4, 2010: 15).

V disledku zhorSeni psychického a fyzického stavu je ohroZena jeho sobéstacnost.
Omezeni autonomie casto vede k pocitu bezvyznamnosti a ohrozeni pocitu zivotni
pohody (Vagnerovd, 2007: 410—411). Senior Casto byva ohrozeny depresi, kterd se
mnohdy skryva za somatické projevy a maze byt tedy obtizné ji rozpoznat (Suchomelova,
2016: 24).

K z&vaznym socidlnim zménam patii ovdoveéni ¢i ztrata blizké osoby a pratel, ktera
vede k vétsi socidlni izolovanosti, k pocitu osamélosti a bezvyznamnosti (Vagnerova,
2007: 399). Mize dojit k naruseni denniho stereotypu, ztraté€ jeho smyslu a postupnému
upadavani navykt a dovednosti jedince (Strmiskova, 2007: 23-24).

Velkou socialni zménou je bezesporu odchod do domova pro seniory. Senior ztraci
pocit bezpecného teritoria a piichazi do nového prostredi, na které se musi adaptovat,
zarover tusi, ze tato zména symbolizuje posledni fazi jeho zivota, po které ptichazi smrt.
V domove pro seniory piichazi senior o dosavadni kontakty s osobami, které denné vidal.
Zmensuje se také Castost setkdvani s détmi, vnoucaty a dal§imi rodinnymi pfislusniky
(Vagnerova, 2000: 496). Zména bydleni se také projevuje v oblasti potieb jedince.
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Clovek je v &asteéné izolaci od okolniho svéta, jsou na n&j kladeny nové pozadavky, musi
si zvyknout na chod instituce, na cizi lidi a ztratu soukromi. Je naruseno saturovani jeho
potieby citové jistoty a bezpeci, kterou mel dfive ve vlastnim domoveé (Strmiskova, 2007:
24).

Celedovd, Kalvach a Cevela (2016: 107) uvadg&ji pét strategii, jak se lidé mohou
vyrovnat s vlastnim starnutim a stafim: Prvni strategie — konstruktivni ptistup — popisuje
optimisticky ladéného jedince, ktery je vyrovnany se svym starnutim avSemi jeho
projevy, pfijima moznost smrti, neprestava mit radost ze zivota a vztahu s prateli, ma cile
a plany do budoucna, ale zaroven si je védom svych moznosti a vyhlidek. Strategie
zavislosti mluvi o jedinci, ktery se uchyluje do soukromi a chova se nesobéstacné,
podeziivavé a pasivné. Ocekava a vynucuje si pomoc okoli a pfenechava povinnosti
a odpovédnost mladsim. Obranna strategie mluvi o ¢lovéku, ktery nechce opustit své
spoleCenské postaveni, snazi se si za kazdou cenu udrzet svou sobé&stacnost a zahani
mySlenky na vlastni obtize a smrt. Strategie hostility: jedinec je neptatelsky, podrazdény
a agresivni. Své neuspéchy dava za vinu ostatnim lidem nebo nepfiznivym okolnostem.
Vede samotarsky zivot, byva zavistivy, nepratelsky a nevrly, ve skutec¢nosti je ale zranény
a proziva silnou emocni bolest. Takovéto chovani je znicujici jak pro néj, tak i pro jeho
okoli. Strategie sebenenavisti popisuje Cloveka, ktery se obvinuje ze svych nezdara
a obraci nepratelstvi proti své osob€. Sviij dosavadni zivot hodnoti jako naprosté selhani
a citi se zbytecny.

Postoj k vlastnimu starnuti je ovliviiovan fadou okolnosti: prostfedim, ve kterém
jedinec zije, jeho zkuSenosti se stafim, osobnosti, vrozenymi dispozicemi, prozitky
a pfedchozimi zkuSenostmi, jeho pozici a zdzemim v rodin€ ¢i vychovou. Roli hraje
i vzdélani a kulturni zvyklosti, zdravotni stav a mira emocCni inteligence jedince a také
jeho ekonomické moznosti (Malikova, 2020: 21-22).

2. Potieby ve vySSim véku

Potiebu definuje Gillernova ve Slovniku zéakladnich pojmii z psychologie (2000: 43) jako
subjektivné pocitovany nedostatek, deficit né¢eho nezbytného pro zivot jedince. Zadouci
je tento nedostatek odstranit a potfebu uspokojit, naplnit.

Potieby muzeme obecné rozdé€lit do dvou rovin. Prvni rovinou jsou primarni, nizsi
potteby, tedy potieby fyziologické, do kterych fadime ty, jejichz naplnéni je nezbytné pro
lidsky zivot. Druhou rovinou jsou sekundarni, vyssi, nebo také socialni, potieby, které
utvareji fyzickou a dusevni pohodu. Zptsob napliiovani potieb je ovliviiovan raznymi
faktory, napfiklad individualnimi vlastnostmi jedince, které jsou dany jeho
temperamentem, socialnim prostiedim — rodina, ekonomicka situace, vzdélani, pocitem
zdravi nebo nemoci (Samankova, 2011: 24, 25).

2.1 Typologie potireb v odborné literature

Lidskymi potfebami se zabyvali rlizni autofi, ktefi tyto potfeby nasledné rozdélili do
uréitych kategorii. Samankova (2011: 17), ktera se do ur¢ité miry shoduje se systémovym
modelem potieb Stephena Coveye (cit. dle Samankova, 2011: 27), déli potieby podle
podstaty clovéka na biologické, ty plynou z podstaty ¢loveéka jakozto zivé bytosti
a zahrnuji pottebu potravy, tekutin, spanku a odévu; psychické, odvozované z prozivani
psychickych stavl a vychazeji z individudlniho vnimani a prozivani svéta; estetické, jez



se odvijeji od pozadavka jedince na krasno, esteticky soulad prostiedi. Socialni neboli
spoleCenské potieby jsou zavislé na spolecnosti, ve které jedinec zije a na tom, jaké touzi
mit socialni postaveni. Potfeby socialni a kulturni jsou spojeny s kulturou jako produktem
lidské spolecnosti azahrnuji potiebu vzdélavani a kulturniho wvyziti. Potfeba
sebevyjadreni zahrnuje schopnost pojmenovat sva prani a nazory. Duchovni potteby jsou
spjaty s duchovnim zamétenim jedince, jeho psychologickym a religiéznim zameétenim.

Vyznam avzajemné vztahy lidskych potfeb zkoumal také americky psycholog
Abraham Harold Maslow. Na zakladé ziskanych poznatkti vytvofil Skalu ve tvaru
pyramidy, ve které logicky uspotadal oblasti lidskych potieb do péti urovni. Potfeby na
prvnich ¢tyfech urovnich, tedy potieby fyziologické, potiebu bezpeci a jistoty, potfebu
lasky a potifebu uznani nazval potfebami nedostatkovymi a potiebu seberealizace na
nejvyssi, paté trovni oznacil za potiebu ristovou. VSechny potieby tvoii celek spojujici
fyzickou, psychickou a socialni stranku clovéka. Tyto stranky clovéka jsou od sebe
neoddélitelné, pro vznik dalsi potreby je tudiz nutné uspokojeni té predchozi.

Jako dalsiho autora, vénujiciho se lidskym potfebam, mizeme zminit chilského
ekonoma Artura Manfreda Max — Neefa. Ten rozliSuje osm zakladnich lidskych potfeb:
byti, ochranu, city/lasku, porozuméni, participaci, rekreaci, kreaci/tvofeni a svobodu.
Tyto potieby jsou pak uspokojovany ¢tyifmi zpusoby, které jsou rozdéleny do kategorii:
byti, vlastnictvi, délani a interakce (Dvorackova, 2012: 43—44).

Dle teorie ziskanych nebo také naucenych potieb psychologa Davida Clarence
McClellanda maji lidé potiebu né¢eho dosahnout, nékam patfit a potiebu moci. Clovak,
ktery chce hlavné néceho dosahnout, ma tendenci vynikat a potfebuje Castou chvalu.
Vyhyba se situacim, které by pro néj mohly byt netispésné nebo by mu nepiinesly zadny
zisk. Clovek, ktery chce hlavné nékam patfit, vyhledava harmonické vztahy s lidmi
a spise, nez uznani vyhledava souhlas. Clovék se silnou potiebou moci ma tendenci k sile
a moci bud kvili ovladani lidi nebo kvuli dosazeni cile. Nepotiebuje ani ocenéni, ani
uznani, sta¢i mu pouze souhlasna dohoda (Samankova, 2011: 29).

2.2 Potreby starSich lidi

Potieby seniorti samoziejmeé nejsou zcela odlisné od potieb mladsich jedincg, i u seniorti
je nutnost uspokojovani zakladnich télesnych a fyziologickych potieb, jako je napiiklad
potieba piijimat potravu nebo potieba spanku a dalsi. Nekdy vSak ve vy$sim vé€ku muze
nastat problém s napliiovanim téchto zakladnich potfeb a nasledné potieb vyssich, které
jsou nezbytné pro harmonizaci jedince (Tejkalova, 2020: 88). Existuji rizna pojeti potieb
seniort dle riznych autord, avSak nékteré oblasti potieb se ve vSech pojetich shoduji.

Jedna se napriklad o potirebu lasky, konkrétné lasku zakouset a davat, jez Casto
vystupuje do popiedi v situacich osamoceni, které mize senior prozivat v domoveé pro
seniory (Trachtovd, 2001: 14). Jednim z projevu potieby lasky je touha byt pro nékoho
potfebny, coz je pro seniora v domové pro seniory narocnéjSi. Potfeba lasky se také
projevuje jako touha nékoho obdarovavat — jak materialnimi dary, tak vlastni ¢innosti.
Senior touzi citit, ze nékdo potfebuje jeho lasku, radu ¢i pomoc, ze nékomu stoji za to,
aby ho potieboval. Stejné tak potiebuje citit, ze nékomu stoji za to, aby tu pro n¢j byl, ze
ma komu se svéfit, komu fict o pomoc. (Kurz: Duchovni potfeby ve stafi, 2020).
S pottebou lasky se rovnéz poji potreba sounalezitosti, socidlniho kontaktu
a zaclenéni jedince do spolecnosti. Starsi lidé potfebuji dostatek socialnich podnéta,
zaroven vSak také potiebuji své soukromi. Davaji prednost kontaktim s rodinou
a s osobami stejné vekové kategorie, se kterymi mohou sdilet podobné nazory
a zkuSenosti, coz posiluje jejich pocit jistoty (Vagnerova 2007: 344-345). Pocitu zafazeni
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se mezi ostatni prispiva uz jen pouhé predstaveni se klientovi v domove€ pro seniory
(Samankova, 2011: 19-22).

Dalsi stézejni potfebou seniorského véku je potieba bezpedi, potireba jistoty a s ni
souvisejici potfeba duvéry a viry v okolni svét. Uspokojeni potieby citové jistoty
abezpe¢i byva ve stafi mnohem vyznamnéjsi ahodnotnéj$i nez v predchozich
vyvojovych etapdch. Senior se smifuje s ubyvanim svych sil a s ur€itou mirou zavislosti
na druhych osobach. Zavislost na nékom jiném nemusi byt seniorovi piijemna, ale
zaroven vazba na blizkého Clovéka, kterému se muze svéfit a duvéfovat mu, ze ho
nezrani, posiluje pocit jeho jistoty (Kurz: Duchovni potieby ve stafi, 2020, Vagnerova
2007: 345-346). Seniofi potiebuji mit jistotu, Ze nékam patii a pocit nejen psychické, ale
i fyzické blizkosti. Staci jim fyzicky kontakt v podobé doteku, pohlazeni, objeti nebo
traveni Casu v blizkosti milované osoby. Tuto potfebu mohou saturovat naptiklad jejich
partnefi, déti nebo vnoucata (Vagnerova 2007: 345-346). Pod potiebu viry patfi také vira
v Boha a vyssi realitu, ale také vira, ze svét je v zasadé dobrym a bezpecnym mistem, vira
v sebe samého, své schopnosti a diveéra v ostatni lidi. Je dilezité, aby senior citil bezpeci
vychdzejici z pfipravenosti zaméstnanci domova pro seniory vykonavat svou praci, aby
citil, ze jako klient tohoto domova nebude prehlizen, aby védél, ze budou respektovany
jeho potieby a autonomie (Samankova, 2011: 19-22). K vife vsebe samého a své
schopnosti maze seniorovi pomoci obCasné porovnani se s méné schopnymi lidmi
stejného veéku a zjisténi, ze ,,na tom neni tak zle*, to mu pfinasi pocit nadé€je a vnitiniho
komfortu (Kurz: Duchovni potieby ve stari, 2020).

Dalsi potiebou shodujici se v pojeti uvedenych autorti je potieba seberealizace
a s ni spojend potieba védomi vlastni dustojnosti a hodnoty, potfeba tcty, sebetcty
a uznani. Trachtova (2001: 14) uvadi, ze potfeba uznani, ocenéni a sebeticty se projevuje
ve dvou rovindch: nejprve orientovand na sebe samého: sebetcta, seberespekt
a sebepfijeti, dale ve vztahu k okoli: potfeba uznani, ocenéni, touha po respektu okoli,
kterd pomaha Clovéku utvrdit si své postaveni ve spolecnosti (Malikova, 2020: 167).
Potieba védomi vlastni distojnosti se poji se zdravotnimi obtizemi, snizenou autonomii
a sni souvisejici zavislosti na druhych lidech. V prabéhu Zzivotnich zmén v obdobi
starnuti prochazi ¢loveék nejistotou ve vztahu ke své roli a spoleCenském statusu, je
zmateny vlastni identitou a snadno ma pocit, ze je nepotiebny (Suchomelova, 2015: 24).
Pocit postupné ztraty vlastni hodnoty se snazi vétSina seniori kompenzovat
zduraziovanim minulych vykont, které jsou nezpochybnitelnou jistotou. Potieba
seberealizace je tedy napliiovana symbolicky v rdmci vzpominek. StarSi Clovék se
pottebuje citit uzite¢né, potiebuje byt uznavan, milovan a cenén (Vagnerova 2007: 346—
347) apotiebuje citit, ze je i pres veSkera jeho omezeni porad hoden respektu a tcty
(Suchomelova, 2015: 24).

Viagnerova (2007: 344, 347) uvadi dal§i potreby, které v seniorském véku nabyvaji
na dulezitosti. Jednd se o potfebu oteviené budoucnosti a nadéje, ktera se poji
s potiebou Zivotniho cile a potfebou smyslu a kontinuity zivotniho pribéhu, kterd
narusta v dasledku zivotnich zmén, jako je napiiklad prest€hovani se do domova pro
seniory, pocitu strachu z opu$ténosti a nemoci. S pribyvajicim vékem piichazeji také
uvahy seniora nad smyslem jeho Zivota. Je dilezité, aby senior védél, Ze jeho zivotni
ptibéh byl a je smysluplny, jeho zivot byl Zit nejlépe, jak mohl a ze i pres veskeré zmény
spojené se starnutim je porad tim stejnym clovékem, kterym byl vzdy. Starsi ¢lovek musi
také piijmout nevyhnutelnost smrti, azaroven se musi umét radovat z existence
zachovanych hodnot. Senior potiebuje zit v nadéji, ze néktera zranéni budou uzdravena,
kiivdy napraveny a dobré skutky odménény, ze ani po skonceni jeho pozemského zivota



nebude jeho zivot zapomenut, protoze mél opodstatnéni a smysl (Vagnerova, 2007: 347;
Kurz: Duchovni potieby ve stafi, 2020).

Saturace duchovnich potfeb ma pro seniora velky vyznam, nebot vede k posileni
veédomi vlastni diistojnosti a sebehodnoty. Senior, jehoz duchovni potieby jsou naplnény,
je vyrovnany, ma v sob& vnitini silu a klid, vyzatfuje z n€ harmonie, rozumi situacim
v predchozich etapach jeho zivota i v té soucasné, vi, kde hledat odpovédi na své otazky,
je nekonfliktni, k okoli tolerantni avstficny, umi pochopit a podpofit ostatni lidi
(Malikova, 2020: 269).

3. Volnocasové aktivity v domové pro seniory

Volny definuje Pavkova (2002: 11) jako cas, ve kterém nema jedinec pfedem urcené
¢innosti a muze svobodné rozhodovat, které ¢innosti bude vykonavat. Déla je dobrovolné
arad, protoze mu prinaseji prijemné zazitky, pocit uvolnéni a uspokojeni. Hofbauer
(2004: 13) ve shod€¢ s Dumazedierem (cit. dle Duffkova, Urban a Dubsky, 2008: 152)
uvadi jako hlavni funkce volného ¢asu odpocinek, zabavu (rozptyleni, duSevni relaxaci)
arozvoj osobnosti spojeny se (sebe)vzdélavanim. Tyto funkce by idealné mély byt
v rovnovaze (Duffkovd, Urban, Dubsky 2008: 152). Opaschowski povazuje za zakladni
funkce volného cCasu rekreaci — uvolnéni, zotaveni, osvézZeni a nahromadéni sil,
kompenzaci — rozptyleni, potéSeni, odstrafiovani frustraci a zklaméni, edukaci — potieba
poznavani, vzdé€lavani, touha po zazitcich, kontemplaci — potieba klidu, rozjimani,
hledani smyslu zivota, komunikaci zahrnujici socialni kontakty a vztahy, pospolitost,
empatii a lasku, participaci — potifeba angazovanosti, podileni se na déni ve spoleCnosti,
kooperace, integraci — potieba sounalezitosti, vrastani do spoleCnosti, tradice, ritualy
a enkulturaci — kulturni rozvoj, fantazie, kreativita, uméni, sport... (Hofbauer, 2004: 14—
15; Serak, 2009: 29 — 30).

3.1 Vyznam volného ¢asu ve vysSim véku

V disledku vySe uvedenych biologicko-psycho-socialnich zmén v obdobi starnuti
dochdzi také k proménam vyznamu a zpusobu traveni volného Casu jedinct seniorského
véku. Volny ¢as se poji s hodnotami, zvlastnostmi a specifickymi potfebami v zivote.
Zatimco v obdobi mladé a stfedni dospélosti je kladen diraz na povolani a materidln{
potieby, v obdobi stafi tyto potieby ztraceji vyznam a namisto toho nabyva na vyznamu
péCe o zdravotni stav, kterému jsou volnocasové aktivity pfizpisobovany (Janis,
Skopalovi, 2016: 18-22).

Volny Cas a volnocasové aktivity seniord plni urcité funkce, které pfinaseji pridanou
hodnotu v jeho traveni. Dle Pavkové (2002: 39) je to funkce vychovné-vzdélavaci, funkce
zdravotni, funkce socidlni afunkce preventivni. Pro seniory je cilem vychovné-
vzdé€lavaci funkce ziskat nové znalosti, které vyuziji v praktickém zivoté. v seniorském
véku jiz nelze na jedince vychovné pusobit skrze rodinu, a tak jedingm mistem, kde je
toto pusobeni mozné, byvaji organizované volnoCasové aktivity. Tyto volnoCasové
aktivity se v domoveé pro seniory objevuji béhem aktivizace klient, kdy na seniora
vychovné pusobi aktivizaéni pracovnik skrze jeho chovani ajednani. Volnocasové
aktivity, které plni zdravotni funkci, by mély byt soucasti volno¢asového jednani seniora,
nebot piinaseji seniorim zdravotni benefity, které jsou nejcastéji spojovany
s pohybovymi aktivitami. Pojem zdravi se ovSem nevaze jen k fyzickému zdravi
spojenému s nemocemi, ale také k duSevni a socidlni pohodé (Zdravi — Sociologicka
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encyklopedie, 2018). VolnocCasové aktivity prispivaji k duSevni a socialni pohodé
a saturaci duchovnich potfeb tim, Ze senior travi ¢as v kolektivu, potkdvd nové lidi
a prostfednictvim aktivit se mize citit stale uziteCny. Zdravotni funkce volného Casu se
do jist¢ miry prekryva sfunkci socidlni, jejimz cilem je pfispivat klepSim
mezigeneraCnim vztahim a komunikaci seniora s ostatnimi lidmi (Janis, Skopalova,
2016: 27-30).

Volnocasové aktivity mohou mit ve stafi vyznamnou roli v oblasti prevence pied
socidlni izolaci a také mohou pomoci saturovat nekteré seniorovy potieby — napriklad
potfebu védomi vlastni identity a hodnoty, nebot ve volném Case ma senior moznost
volby, jaké Cinnosti se bude vénovat (Fojtd, 2017: 37). Prostiednictvim volnocasovych
aktivit muze byt naplfiovana také seniorova potieba uznani, coz dokazuje vyzkum
Tomeckové (2017: 42), v némz jedna z respondentek uvedla, ze realizuje svoji uzite€nost
skrz pomoc s dohledem nad pribéhem rekonstrukce v domé€, ve kterém bydli. Tato
respondentka dale uvedla, ze ve volném Case pomaha s hlidanim vnucky, ¢imz se ji
dostava uznani také ze strany rodiny. Dalsi z dotazovanych seniorek uvedla, ze skrze
volnocasové aktivity se ji dostava naplilovani potieby porozuméni, a to prostfednictvim
navstév jeji kamaradky, béhem které si mohou popovidat. Posledni respondentka
vyzkumu uvedla, ze vyznam volného Casu vidi v tom, Zze ho muze travit v kolektivu
dalSich lidi, coz napomaha uspokojovat jeji potrebu sounalezitosti (Tomeckova, 2017:
42-60).

3.2 Adaptace na prestéhovani se do domova pro seniory

V naésledujici kapitole se zaméfim na prostiedi domova pro seniory jako na specifické
prostiedi, které ovliviiuje jak zptsob traveni volného Casu obyvatel, tak zptsob, jakym
mohou napliiovat své potieby.

Prostredi institucionalniho bydleni by mélo respektovat individualni potieby seniort,
podporovat rozvoj jejich samostatnosti, motivovat je k Cinnostem, které nevedou
k prohlubovani nepftiznivé situace a posiluji jejich socilni zac¢letiovani.

Procesu adaptace na nové prostfedi mohou vyrazn€ napomoci aktivizacni ¢innosti.
Novy zivot star§iho ¢loveéka se po prest¢hovani do domova pro seniory odehrdva v ne
moc prostorném pokoji, Casto sdileném s jinou, nezndmou, osobou, kterou si nevybral za
spolubydlici a s niz si ani nemusi pfili§ rozumét. Pred cizim clovékem prichazi stary
Clovek o veskeré soukromi a intimitu, maze se stydét, citit se stisnéné nebo v ohrozeni.
Nepfijme-li ho druhd osoba a citi-li jeji nezajem, muze se citit odstr¢ené a opusténé. Pro
aktivizaéniho pracovnika je dualezité védét, v jaké adaptacni fazi se konkrétni senior
nachdzi.

Viégnerova (2000: 499-501) popisuje fdze dobrovolného a nedobrovolného
prestéhovani nasledujicim zpusobem. Adaptace pri nedobrovolném prestéhovani
zacCina fazi odporu, pii které mize byt senior negativisticky a agresivni viuc¢i personalu
i ostatnim rezidentim. Jde o obrannou reakci v situaci, kdy senior proziva frustraci
a negativni emoce z nespravedlivého umisténi do domova pro seniory. Druhou fazi je
faze zoufalstvi a apatie. Ta prichazi ve chvili, kdy se senior vycCerpa a zjisti, ze jeho odpor
nevede k zadoucimu vysledku. Reaguje tak atlumem, rezignaci a ztritou zdjmu o vSe
vCetné vlastniho Zzivota. v zatézovych situacich ztraceji stafi lidé vuli k Zivotu
a v dusledku nezvladnuté adaptace na nové prostiedi domova pro seniory mohou néktefti
i zemfit. Tteti faze se nazyva fazi vytvoreni nové pozitivni vazby. Starému clovéku se
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podafi navazat novy pozitivni vztah napfiklad s nékym z persondlu nebo s jinym
obyvatelem domova, se kterym muze svou situaci sdilet a ziskat tak novy pohled na zivot.

Prvni fazi adaptace na dobrovolny odchod seniora do domova je faze nejistoty
a vytvareni nového stereotypu. Senior nejprve musi zorientovat v novém prostiedi
a ziskat informace o zpusobu zivota v domové pro seniory. Muze byt precitlivély.
Srovnava minulost a soucasnost. Druh4 je faze adaptace a pfijeti nového zivotniho stylu.
Senior se po urcité dobé smifi se ztratou svého zazemi a se zménou zplisobu zivota, ziska
nové socidlni kontakty a vytvofi si novy zivotni stereotyp. Malokdy se vSak stava, ze se
senior s domovem pro seniory identifikuje natolik, aby ho povazoval za svij novy
plnohodnotny domov.

Adaptacni proces seniora probiha ve stanoveném casovém obdobi, béhem kterého je
seniorovi zaji§tovana pomoc a podpora pro co nejlehci prechod do nového prostredi a na
novy zpusob Zivota. o prubéhu procesu zvykani si na nové podminky vede pracovnik
domova pro seniory, napfiklad socidlni pracovnik nebo aktivizacni pracovnik, podrobné
zaznamy. Zapisuje chovani klienta od chvile pfichodu do domova pro seniory, pocity,
které klient pracovnikovi sd¢lil, jak se mu dafi zorientovat se v novém prostiedi, jeho
interakce s ostatnimi rezidenty a persondlem domova a problematické prvky se snazi
ihned fesit (Malikova, 2020: 76-77). Béhem tohoto procesu travi pracovnik s klientem
co nejvice Casu asnazi se ziskat oném dostatek informaci potfebnych k dalS§im
interakcim klienta v domové pro seniory.

3.3 Volnocasové/aktivizacni ¢innosti v domové pro seniory

Volny cas klienti domova pro seniory z Casti vypliiuji aktivizacni ¢innosti. Dle vyhlasky
¢. 505/2006 Sb., § 15, odst. 1, pism. g spadaji pod aktivizacni Cinnosti volnocasové
a zajmové aktivity, pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim
prostiedim a nacvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti
a dovednosti (505/2006 Sb. Vyhlaska, kterou se provadi zakon o socidlnich sluzbach,
2010). Fyzické aktivity se snazi udrzovat klienta do nejdéle pohybové aktivniho. Dusevni
aktivizace je dilezitym stimulem napfiklad pro klienty, ktefi mohou mit depresivni
sklony nebo se socialné izoluji od ostatnich.

Rheinwaldovd (1999: 12) pojima aktivizaci jako prevenci patologického starnuti
a socialniho vylouceni, motivaci ke smysluplné ¢innosti a k plnohodnotnému zivotu, péci
o klienta smeétujici ke zlepSeni ¢i k zabranéni zhorSovani jeho souc¢asného stavu podporou
jeho silnych stranek, Cinnost, kterou se funkce lidského téla i mysli posiluji, udrzuji
a rozvijeji.

Vybér aktivit v domové pro seniory by mél byt zalozen na napliovani pfani a potieb
klientd a co nejvice pfipominat kazdodenni zivot v domacim prostiedi (Holczerova,
Dvorackova, 2013: 7; Kalvach, 2004: 439). Jiné typy aktivizace se hodi pro extrovertniho

Clovéka a jiné pro introverta, jiné typy pro raciondlniho a jiné pro citové zalozeného
¢lovéka, jiné pro aktivniho, jiné pro pasivniho seniora (Kalvach, 2004: 440).

Aktivizacni ¢innosti mizeme délit podle riznych kritérii. Rheinwaldova (1999: 23)
déli aktivizacni Cinnosti provozované v domovech pro seniory do téchto kategorii:

rukodélné a tvofivé Cinnosti,

spoleCenské programy, diskuse, hry, hudba, tanec,
cviceni, sport a sportovni hry,

venkovni ¢innosti,
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e nabozenské programy,
e vzdélavaci Cinnosti.

V kontextu tématu této prace nelze opominout rozdéleni Kalvacha (2004: 441), ktery
vychazi z Maslowovy hierarchie lidskych potfeb adeli cCinnosti podle okruhu
uspokojovanych potieb:

o Cinnosti zabezpelujici zakladni biologické potieby — jidlo, hygiena, pohyb,
intimn{ vztahy, smyslova stimulace.

e Cinnosti podporujici jistotu, bezpei, autonomii, orientaci a kontinuitu — tvofeni
domova, vymezeni soukromého prostoru, duchovni zivot, reminiscence, orientace
v realité.

e Cinnost podporujici identitu, distojnost a osobni rozvoj — spolecenské role,
vzdélavani a studium, uceni se novym Cinnostem, kontrola nad vlastnim zivotem,
udrzovani kontinuity zivota, vyrovnavani se s nepfijemnymi zivotnimi situacemi
a zachovani lidské distojnosti i v t€zké nemoci.

e Cinnosti socialni povahy — budovéni a posilovani vztaht, zaglefiovani se do
spoleCnosti, participace, socidlni status, uziteCnost pro druhé, milovat a byt
milovan. Jde napftiklad o chvile strdvené s rodinou nebo prateli, ucast na akcich,
komunikace s ostatnimi.

e Cinnosti seberealizatni — tvorba, uméni, smysl zivota, vyrovnavani se s vlastnim
zivotem, jeho bilancovani a oceniovani.

Kalvach akol. (2004: 441) dale déli Cinnosti podle poctu zapojenych osob na
individualni, parové, spoleCenské a skupinové. Individualni ¢innosti mohou poskytovat
jedinci pocit soukromi a intimity. Suchd (2013: 17) uvadi jako vyhodu individuélnich
aktivit moznost cileného ptisobeni pracovnika presné tak, jak klient potebuje, a moznost
ziskat pro spoluprdci i jedince, ktefi skupinové aktivizacni ¢innosti z jakéhokoliv divodu
odmitaji. Nevyhodou individualnich aktivit by podle ni mohly byt pfili§ vysoké naroky
kladené na klienta ze strany aktivizaCniho pracovnika, ktery by nemusel spravné
odhadnout, jaké aktivity klient zvladne, a tim by zdtraznil jeho nedostatky, kvili cemuz
by klient mohl pocit'ovat frustraci.

Béhem parovych cinnosti vykonavanych spolu s partnerem, pritelem/pfitelkyni,
pecovatelem ¢i rodinnym pfisluSnikem je napliiovana potfeba intimnich mezilidskych
vztahi a komunikace s ostatnimi lidmi. Spolecenské aktivity ve velkych, heterogennich
skupinach navozuji prozitek spolecCenstvi a spolupriace. Skupinové aktivity v cilené
vytvorenych menSich skupindch jsou uréeny pro konkrétni ¢innost, nebo pro klienty,
kterym piili§ nevyhovuji velké skupiny z diivodu pocitu osamoceni. v malé skupiné ma
jedinec pocit, ze nékam patii, a pfitom si zachovava svou identitu, svou roli a muze
ovlivilovat déni ve skupiné€. Skupina dava ¢lenim hodnotu, poskytuje zpétnou vazbu,
davéru a pocit bezpeci (Kalvach 2004: 441).

Béhem realizace aktivizaCnich Cinnosti musi byt respektovana osobnost klienta, jeho
zdravotni stav, aktualni rozpoloZeni a potieby, které mohou byt v priabéhu aktivizacnich
¢innosti uspokojovany. Jednd se naptiklad o potfebu uznani od druhych lidi nebo potrebu
seberealizace (Suchd, Jindrlovd, Hatlovd 2013: 13). Cilem aktivizaCnich Cinnosti je
vytvoreni podpurného prostiedi jak v materidlnim, tak v psychosocidlnim i duchovnim
slova smyslu. Podpora aktivity klienta znamena spole¢né hledani toho, co mu d¢la radost,
udrzuje kontinuitu jeho zivota, dava mu smysl, napliiuje ho a vyvolava piijemné pocity
vjeho kazdodennim zivoté. Aktivizacni Cinnosti museji byt pro klienta pfinosné
a smysluplné, jinak klient nema chut’ se jich u€astnit (Kalvach a kol. 2004: 437-438).

13



3.4 Potieby seniori v nejcastéji nabizenych aktiviza¢nich ¢innostech

Vhodné zvolené aktivizacni Cinnosti maji pro seniory v domové pro seniory velky
vyznam, nebot kromé zachovavani sobéstaCnosti seniora také posiluji jeho sebetctu
(Langmeier, Krej¢ifova, 2006: 213) a podporuji zachovani pocitu jeho dastojnosti
a vlastni hodnoty, coz napomaha prozivani dastojného stari (Malikova 2020: 118).

Pobytova zarizeni nabizeji riznorodé aktivizacni ¢innosti a také rizné druhy terapii.
Slovo terapie ovSem evokuje spise 1éCebny proces, ktery vSak neni cilem ¢innosti. Nejde
o terapii jako takovou, ale spiSe o aktivizacni ¢innosti bez terapeutického zaméru slouzici
k udrzovani kontinuity a smysluplnosti zivota seniora, které ovSem byvaji casto
pojmenované jako terapie. Budu se vSak drzet oznacCeni ,,Cinnost” nebo ,,aktivita®“, které
vyuziva napiiklad Kalvach (2004) a dale pfi popisu €innosti vyuzivanych pro aktivizaci
klienti v domové pro seniory budu pouzivat oznaCeni jako ,,vytvarné ¢innosti“, , hudebni
aktivity, ,aktivity se zvifaty”, ,pracovni Cinnosti“, , pohybové aktivity a cviceni®,
,,smyslova aktivizace, , reminiscence™ a , trénink pameéti®.

3.4.1 Vytvarné Cinnosti

Vytvarné a tvorfivé Cinnosti, ¢asto nazyvané jako , arteterapie” jsou jednou z metod
pouzivanych pfi aktivizaci klienti v domovech pro seniory. Jde o aktivizaci klientt
pomoci vytvarnych aktivit (Arteterapie, 2021).

Vytvarné cinnosti mohou probihat individudlné ive skupin€ Pii individualni
Cinnosti je pritomen pouze klient a pracovnik. Tato forma je vyuzivana predevsim
u klientd, jejichz chovani by rusilo nebo mohlo mit jinak negativni vliv na ostatni ¢leny
skupiny nebo u klienti, ktefi potfebuji veétsi pozornost pracovnika. Skupinovych
vytvarnych aktivit se GCastni aktivizani pracovnik a nejméné dva klienti. z divodu
vétsiho poctu ucastniku je tato forma pro pracovnika naro¢néjsi, ma vsak urcité vyhody.
Vyhodami jsou napiiklad podpora prace v kolektivu, navazani novych kontaktd, pfijeti
ostatnich ¢lenli, podpora komunikace, vzajemné predavani zkuSenosti, spoluprace
a vzajemna pomoc Clenu skupiny. Jak jsem jiz zminila v pfedchozi kapitole, stava se, ze
klient domova pro seniory Casto sdili pokoj sjinym klientem, se kterym si nemusi
rozumét, atudiz spolu moc nekomunikuji, coz vede k pocitu osameélosti. Moznost
zcastnit se spoleCného setkani a byt soucasti skupiny, ve které muze klient spolecné
s ostatnimi sdilet své zazitky ¢i prozitky z vytvarné tvorby, ma pozitivni vliv na jeho
psychiku, senior ma pocit, ze nékam patii, napliiuje se jeho potieba sounalezitosti
a kontaktu s okolim (Cizkova, 2016: 26). Skupinové aktivity maji viak i své nevyhody.
Nevyhodou muze byt napiiklad to, ze pracovnik nemuze kazdému ze clent skupiny
vénovat mnoho Casu. Chybi zde i urcitd diskrétnost, kterou ma individualni vytvarna
ginnost (Sickova-Fabrici, 2002: 43).

Pii vytvarné tvorbé mohou byt vyuzivany rtuzné techniky, prostiedky a materidly.
Muzeme pracovat bud v ploSe (napiiklad malba, kresba), nebo v prostoru (naptiklad
modelovani, keramika, tvoreni s pfirodnimi materialy) (Holczerovd, 2013: 51). Jako pfi
vSech ostatnich aktivizacnich aktivitach, i pfi tvoreni je dilezité, aby pracovnik bral ohled
na celkovy stav klienta a volil vhodné techniky prace, které aktivizuji seniorovu vitalitu,
flexibilitu, stimuluji jeho kreativitu (Sickova-Fabrici, 2002: 65) a pomohou klientovi
uvolnit se a svobodné se projevit a seberealizovat. Produkt vytvarné ¢innosti neni tak
dulezity jako samotny proces tvoreni.
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Vytvarné aktivity u seniorti slouzi k procvicovani kratkodobé paméti ajemné
motoriky. Davaji seniorim prostor pro jejich vzpominky, prostfednictvim kterych se
vraceji do etap minulého Zivota atim posiluji saturaci potfeby smyslu a kontinuity
zivotniho piibéhu. Také potieba lasky, konkrétné davat lasku, mize byt uspokojovana
skrze vytvarné aktivity, a to napfiklad prostiednictvim zhotovovani vyrobka uréenych
rodinnym pfislusnikiim seniora. Senior je rad, kdyz muze svou rodinu obdarovat a udélat
ji radost ruéné vyrobenym predmétem, napiiklad vano¢nim pranickem. Pfipada si tak
i nadale uziteCny a potiebny.

3.4.2 Hudebni aktivity

Hudebni aktivity nebo aktivity s hudbou jsou vyuzivany k relaxaci a navozeni pocitu
pohody. Mohou byt provozovany formou poslechu hudby, tvorby hudby a hrani na rizné
hudebni nastroje, zpévu, cvieni do rytmu hudby nebo poslechu hudby spojenym se Cteni
o autorovi. Nemusi ale vzdy jit pouze o hudbu, ale i o kterékoliv jiné zvuky, napfiklad
zvuky prirody, jako je zpév ptakl, Suméni vody, Suméni stromu ve vétru, které pomohou
klientovi ke zklidnéni a navozeni psychické pohody, ke zmirnéni zdravotnich problému
a rozvinuti optimismu. Hudebni ¢innosti mohou také pomoci s problémy se spankem
(Malikova, 2020: 246-247).

V domovech pro seniory byvaji hudebni ¢innosti vyuzivany ke zpifijemnéni prostiedi
a atmosféry a navozeni pocitu diiv€jSich dob, kdy byli klienti zvykli si doma poustét
oblibenou hudbu nebo rozhlasovou stanici, coz vede k zachovdvani kontinuity zivota
seniora. Toto tvrzeni potvrzuje vyzkum KareSové (2020: 36), znéjz lze odvodit, ze
skupinové hudebni aktivity maji vliv na napliovani potifeby sounalezitosti seniora
s dal§imi lidmi a potieby kontinuity jeho zivotniho pifibéhu. Vyplyva to z odpovéedi
respondentt, kde dotazovana klientka uvadi, Ze je rada, ze chodi mezi lidi do skupiny,
kde zpivaji lidové pisné, které vSichni znaji z dfivéjska a maji je radi.

Béhem svého pusobeni jako dobrovolnik v domové pro seniory jsem zjistila, ze
hudba je pro klienty domova dilezita. v prabéhu aktiviza¢nich Cinnosti byla hudba
pouzivana jako zvukova kulisa. Nékteti klienti si radi zazpivali znamé dechovky nebo si
zahrali na hudebni nastroj. Ti, kterym se nechtélo zpivat nebo hrat na nastroj, jen
naslouchali hudbé& a odpocivali. Béhem zpévu si klienti byli bliz, travili spolu ¢as, byli
soucasti kolektivu. Spolecny zpév s ptipadnymi pohyby do rytmu by mohl byt soucasti
napliiovani potfeby seniora nékam patfit, byt soucasti komunity, byt s lidmi, coz opét
potvrzuje vyzkum KareSové (2020: 36), vnémz respondentky uvedly, ze diky
skupinovym hudebnim aktivitam se neciti osaméle a maji lepsi naladu.

3.4.3 Aktivity se zviraty

Béhem téchto aktivit je seniorovi zprostifedkovavan kontakt se zvifetem. v domovech pro
seniory se jedna nejcCastéji o psy, kon¢, ale také o kraliky nebo kocCky. Zvirata zpestiu;ji
atmosféru v domove, maji kladny vliv na psychicky a fyzicky stav ¢loveéka. Senior je
motivovan k aktivnimu zpasobu zivota a pro nepohyblivé klienty predstavuji zvifata
kontakt se zivou pfirodou. Pfitomnost zvifat pomaha zvySovat sebevédomi, zmirtiuje stres
a odstranuje pocit osamélosti, pomaha predchazet uzkostem a depresim (Pauch, 2010:
27). Zvitata také mohou pomoci pfi potizich béhem adaptacniho procesu nove ptichoziho
klienta (Nerandzi¢, 2006: 20-21).

Zvitata dochazeji do domova pro seniory béhem navstévnich programi (Nerandzic,
2006: 21). Nekteré domovy pro seniory vcetné toho, ve kterém pusobim jako
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dobrovolnik, chovaji vlastni zvirata, na jejichz péci se mohou aktivnéjsi klienti podilet
spolu se zaméstnancem, ktery ma zvifata na starost. Diky péCi o zvifata klientovi stoupa
sebeveédomi a je napliiovana potieba seberealizace, nebot’ timto se dokazuje, ze je klient
stile schopen postarat se nejen o sebe, ale také o zvire (Pauch, 2010: 40). Béhem péce
o zvifata muze byt také naplriovana seniorova potieba byt jesté pro nékoho uziteCnym.
Mén¢ aktivni klienti mohou zvifata alesponi pozorovat, protoze je maji stale na blizku.
Béhem pisobeni jako dobrovolnik jsem zaznamenala, ze na méné¢ mobilni klienty
domova pro seniory piiznivé pusobi andulky chované ve voliéfe v aredlu domova pro
seniory. Klienti na voziku obdivuji jejich pestrobarevnost a poslouchaji jejich zpév, citi
se tak byt soucasti prirody.

Pauch (2010: 40) ve své praci uvadi, ze zvife ma na seniora pozitivni vliv také diky
tomu, ze na né neklade priliSné naroky, jaké by mohl senior pocitovat ze strany lidi
a musel je plnit a v pfipadé selhani by piisel o pocit sebejistoty. Zvife — v tomto piipadé
pes — ocekava, ze se s nim klient pomazli nebo mu zada povel, za jehoz splnéni dostane
jako odmeénu pamlsek. Pii této aktivité se senior nemusi obavat selhani, a naopak muze
ziskat pocit sebejistoty diky tomu, ze ovlada psa. S aktivitami se zvifaty se poji také
potfeba davat a zakousSet lasku. Zvitata umi byt vdécna ¢lovéku, ktery s nimi travi ¢as
a stard se o né. Zvirata mu tuto lasku opé€tuji svou laskou (Vojtova, 2018: 9).

Aktivity se zvifaty mohou byt propojeny s reminiscenc¢nimi aktivitami, jeZ rovnéz
byvaji soucasti aktivizaCnich Cinnosti v domové€ pro seniory. Navstéva zvifete muze
v seniorovi, ktery dfive toto zvife choval ve svém domové, vyvolat radostné vzpominky
na né¢j, coz vede kuspokojovani potreby kontinuity zivotniho piibéhu seniora
a zkvalitiovani urovné jeho zivota (Pauch, 2010: 26).

3.4.4 Pracovni ¢innosti

Jedna se o Cinnosti, které prostifednictvim smysluplného zaméstnavani usiluji o udrzovani
a vyuzivani takovych schopnosti jedince, které jsou potiebné pro zvladani béznych
dennich pracovnich, zdjmovych a rekreacnich Cinnosti (Co je ergoterapie, 2008). Jejich
cilem je prostfednictvim vhodn€ zvolenych aktivit, korespondujicich se zajmy
a schopnostmi jedince, dosahnout maximalni sobéstaCnosti a nezavislosti klienti na
pomoci dalsi osoby a tim zvysit uroven kvality jejich zivota.

Pracovni ¢innosti mohou probihat ve skuping, nebo individualni formou. v domové
pro seniory, ve kterém ptasobim jako dobrovolnik, se pracovni ¢innosti uskute¢iuji béhem
volnocasovych aktivit, naptiklad v podobé& praci na zahrad¢. Klienti, ktefi radi zahradnici
se podileji na sdzeni a nasledném opecovavani kvétin ¢i na hrabani listi, jez je oblibenou
aktivitou také mezi muzi. Klienti se rovnéz zapojuji pfi pomoci s tematickym zdobenim
prostort domova pro seniory vlastnimi vytvory zhotovenymi béhem vytvarnych ¢innosti
v ramci aktivizace nebo napfiklad pfi zdobeni vanoc¢niho stromecku, vé€Seni vanocnich
ozdob abarevnych fetézti. Témito prospé€$nymi Cinnostmi je napliovana seniorova
potieba uznani a poteba byt uzitetny druhym lidem (Fojtd, 2017: 21, 46). Predev§im
mezi zenami, jez byly v minulosti zvyklé pohybovat se v kuchyni, je oblibenou ¢innosti
vafeni €1 peCeni ve spolecné kuchyrice. Béhem vareni dochazi k procvi¢ovani jemné
motoriky pfi krajeni surovin a michani. Prostfednictvim vzpomindni si na recepty na
oblibené pokrmy dochdzi nejen k posilovani paméti seniora, ale také k uspokojovani
potteby kontinuity jeho Zzivota, protoze své oblibené recepty ¢i zkuSenosti v kuchyni
muize predat nékomu dal§imu. Cinnosti oblibené mezi seniorkami jsou také ruéni prace,
jako je pleteni, hackovani, vysivani nebo Siti, prostiednictvim kterych se mohou seniorky
seberealizovat (Fojtti, 2017: 37).
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Prostfednictvim pracovnich aktivit mize byt napliiovana také potieba smysluplného
zivota. Pred nastupem klienta do dichodu vypliiovaly Cinnosti spojené s vykonem
zaméstnani podstatnou ¢ast jeho dne a davaly jeho zivotu smyl a nové podnéty (Fojta,
2017: 37).1 v domove pro seniory se muze klient pracovneé realizovat naptiklad skrze vyse
uvedené Cinnosti.

Dulezité jsou také drobné aktivity podporujici autonomii a sobéstacnost seniora, jako
napiiklad moznost samostatné si nakrdjet maso pii obéd¢, uvaftit ¢aj nebo kavu nejen pro
sebe, ale také pro jiného obyvatele domova pro seniory a nasledné umyt a utfit hrnecky.
Prostfednictvim  zvladnuti téchto aktivit je zvySovano sebevédomi seniora
a uspokojovana potteba byt pro nékoho uziteCny (Holczerova, Dvorackova, 2013: 38—
39).

Pozitivni vliv na seniora maji také pokojové rostliny a zachdzeni s nimi. Jejich
pravidelné zalévani, stithani apod. opét stimuluje jemnou motoriku rukou, ale také skrze
tuto péci dochazi k napliiovani potieby lasky. Senior dava kvétiné lasku prostrednictvim
péce o ni a kvetina mu lasku opétuje v podobé své krasy (Nerandzi¢, 2006: 17).

3.4.5 Pohybové aktivity a cviceni

Zachovani pohybu ve stafi je dulezitym predpokladem k udrzeni dobrého zdravi, celkové
kondice a psychické pohody a spokojenosti ze zivota. Pro seniory existuje fada vhodnych
cviceni, ktera mohou byt provadéna v souladu s jejich zhorSenym zdravotnim stavem,
biologickym vékem a pohybovou zpusobilosti. Obtiznost pohybovych aktivit musi
rovné€z respektovat individualitu seniora a jeho ptedchozi pohybovou zdatnost (Georgi,
Hoschl, Vidovicova, 2014: 190).

Jak jsem jiz uvedla v prvni kapitole prace, se seniorskym veékem prichazeji také
zmeény pohybového aparatu jedince, které vedou ke snizeni jeho celkové télesné
zdatnosti. Vhodné zvolené pohybové prvky ovlivni télesné slozeni a celkovou télesnou
zdatnost (Georgi, Hoschl, Vidovicova, 2014: 168). Pravidelnym cvi¢enim muze byt
napiiklad zpomalen ¢i zastaven Ubytek svalové hmoty (Tamtéz: 177). Nejen na svaly
seniora ma pohyb pozitivni vliv. Pohyb muze byt také prevenci fady onemocnéni, nebot’
zlepSuje imunitu a také zkracuje dobu zotavovani po nemoci. Pohyb soucasné zlepSuje
stav srdecné-cévniho aparatu ¢i kapacitu plic a je vyznamnou prevenci fidnuti kosti.
Pohybové aktivity vedou ke zpomalovéni procesu starnuti. Diky pohybovym aktivitdm si
senior udrzuje dobrou mobilitu a zistiva zachovana jeho vykonnost a sobéstacnost pfi
béznych dennich Cinnostech, a tudiz neni zavisly na péci druhé osoby, coz ma pozitivni
vliv také na psychiku seniora (Suchd, Hatlova, 2013: 53).

Vyse jsem zminila, ze pohyb ma pozitivni vliv také na psychiku seniora. Sucha
a Hatlova (2013: 53) uvadéji, ze dle studii byl prokéazan pozitivni vliv pohybu seniora na
vnimani jeho osoby, uvédomovani si jeho téla a vztahu s okolnim prostfedim, na jeho
sebehodnoceni a vykonnost kognitivnich funkci. Pohyb méa rovnéz vliv na kvalitu spanku
a snizuje vyskyt jeho poruch. CviCeni také ovliviiuje emocionalitu seniora. Vlivem
produkce endorfint, ke které pii cviceni dochazi, se zlepSuje nalada seniora a dochazi
k uvolnéni se od stresu (Stilec, 2004: 54).

Pohybové aktivity v domové pro seniory mohu probihat individualni, nebo
skupinovou formou. Vyhodou individualniho cviceni, kterého se ucastni pouze klient
a zameéstnanec je, ze se zaméstnanec muze plné vénovat seniorovi a dbat tak na spravnost
provedeni cvikd. Vyhodou skupinového cviceni je rozSifovani a udrzovani socialnich
kontakti a vazeb mezi Cleny skupiny. Toto napomaha uspokojovat seniorovu potiebu
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sounalezitosti s ostatnimi Cleny skupiny, coz je pro n¢j také jeden z motivacnich prvka,
proc se zapojovat pii pohybovych aktivitach (Georgi, Hoschl, Vidovi¢ova, 2014: 180—
181).

Vybér cvik musi respektovat seniortiv aktualni stav. Pro seniory jsou vhodné cviky
niz$i intenzity zatizeni, jako jsou zejména protahovaci a uvolilovaci cviky vsedé€, vleze,
vstoje, ke kterym muze byt vyuZzito nacini, jako jsou balonky, gymnastické mice nebo
napriklad Satky. Provadéno muze byt i cviCeni bez jakéhokoliv vybaveni, napiiklad joga
na zidlich, cviCeni chodidel a prsti nebo dechova cviCeni (Suchd, Hatlova, 2013: 52,
Malikova, 2020: 245). Naopak nevhodna jsou takova cviceni, pii kterych dochazi
k rychlym zménam polohy téla a mohou vyvolat nestabilitu ¢i pad seniora, jehoz
disledkem muze vzniknout zlomenina, ktera je pro seniora rizikova (Georgi, Hoschl,
Vidovi€ova, 2014: 190).

Do pohybovych aktivit mizeme zaradit také tanec ¢i pohyby do rytmu hudby. Ne
prilis slozité pohyby do rytmu pfiznive ovliviiuji stav klientd. Napomahaji totiZ uvolnéni
télesného i psychického napéti (Kalvach, 2004: 444, Holczerova, Dvorackova, 2013: 47—
50). Tanec aktivuje nejen svalstvo, ale také mozek. Je také mozné, Ze beéhem tance v paru
si senior vzpomene na své mladi, prvni ldsku a postupné osamostatiiovani se, coz vede
k napliovani potreby kontinuity zivotniho pfibéhu. Tanec je také spojen s potifebou
pobytu ve spolecnosti a s eleganci, péci o sebe a sviij vzhled. Podporuje socialni integraci,
vnimani t€lesnych dotekt, které napomaha naplnéni potifeby védomi vlastni hodnoty
a dustojnosti a také potfebu sounalezitosti (Kalvach, 2004: 444).

3.4.6 Smyslova aktivizace

Jak uz nazev napovida, v pribéhu smyslové aktivizace se snazime zapojit vSechny smysly
seniora a pracovat s celou jeho osobnosti. Pozitivnim vysledkem smyslové aktivizace je
vytvoreni motorické, kognitivni, verbalni €inorodosti. Mezi cile smyslové aktivizace
muzeme zafadit napiiklad aktivizaci pohybového aparatu, podporu hrubé ajemné
motoriky, vybaveni védomosti ulozenych v dlouhodobé paméti, trénink zpusobilosti
k béznym kazdodennim ukontm, zrucnost, trénovani vytrvalosti, trénink mozkové
aktivity, podporu fyzického a duSevniho zdravi, navozeni pocitu duchovni a dusevni
pohody, podporu védomi vlastni osoby, podporu seniora v samostatnosti, napomahani
komunikaci a spoleCenskym vztahim a zafazeni se do spolecnosti a zvySeni celkové
kvality zivota (Wehner, Schwinghammer 2013: 11-13, Vojtov4, 2018: 27).

V prabéhu smyslové aktivizace musi nejprve dojit ke spravnému navazani kontaktu
scitlivym dotekem ao¢nim kontaktem, tak dojde k emocnimu sblizeni klienta
a pracovnika a navodi se duvérna atmosféra. Nasleduje vzajemna interakce naptiklad
v podobé prohlizeni fotografie s otdzkami na povzbuzeni paméti a vzpomindni, rozhovor
o daném tématu. Smyslova aktivizace nemusi probihat pouze skrze fotografii. Muze
probihat napftiklad skrze zivy predmét, jako je tieba ovoce nebo kvétina, kterou senior
zna. Senior vnimd, pozndva a porovnavd barvy atvary, pfipomina si viné a chuté.
Konkrétni predmét v ném vyvolava emoce, se kterymi se chce podélit s pracovnikem
a vést rozhovor na toto téma (Vojtovéa, 2018: 138). Na konci podekuje pracovnik klientovi
za jeho slova a za to, ze s nim mohl travit Cas pii spoleCném povidani si. Nasleduje opét
o¢ni kontakt a dotek (Wehner, Schwinghammer 2013: 17-21).

Béhem interakce pracovnika aklienta v pribéhu smyslové aktivizace muze byt
uspokojovana potieba socialniho kontaktu a komunikace, potfeba blizkosti a pozornosti,
do které patii také télesny kontakt, dotyky. Beéhem aktivizace se vlivem davérné
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atmosféry prohlubuje vztah mezi klientem a peCovatelem. Klient citi, ze maze peCovateli
davérovat, ¢imz se naplfiuje seniorova potieba bezpeci a duvery v okolni svét. Smyslova
aktivizace také pomaha seniorovi se prostfednictvim spravné zvolenych materiala
orientovat v ¢ase. Napriklad na jafe mohou byt pfi aktivizaci pouzity kvétiny, které jsou
pro jaro typické. Senior tyto kvétiny pozna a diky nim si uvédomi, jaké je zrovna rocni
obdobi (Vojtov4, 2018: 141).

Smyslova aktivizace souvisi s pojetim psychobiografické péce podle profesora
Bohma (Psychobiograficky model péce prof. Erwina Bohma, 2015), jez klade diiraz na
péci o klienta na zakladé jeho biografie, tedy na zakladé popisu jeho zivota (Vojtova,
2014: 52). Dle psychobiografického modelu (Psychobiograficky model péce prof. Erwina
Bohma, 2015) je pro préci s klientem dulezité si uvédomit, Ze nestaci pecovat o jeho télo,
ale také pracovat s jeho vzpominkami a emocemi, které ve vys§§im véku vystupuji do
popredi. Je nutné vychazet z klientova zivota, z jeho emocnich zazitka, z véci, které pro
néj v zivoté byly dilezité. Cilem biografické prace se vzpominkami v prab&hu smyslové
aktivizace je na zakladé podnéti vyvolat vzpominky a vést Cloveéka k proziti raznych
uddlosti, které ma v mysli a sdm se jimi chce zabyvat az do chvile, kdy objevi jejich
podstatu a nebude se jim nadale chtit vénovat. Smyslové aktivizace vede seniory ke
zpracovani vlastniho Zivota a k sebepfijeti. Je navratem , ke kofenim®, k tradicim, které
jsou znovu piipomenuty a nahle davaji smysl. Smyslova aktivizace podporuje napliiovani
potieby védomi vlastni hodnoty, protoze dava seniorim pocit, ze jsou pfijimani takovi,
jaci opravdu jsou. Dovoluje jim pfijmout chyby a omyly zivota, vede k zamysleni,
pochopeni a smiteni (Vojtova, 2014: 52-53).

3.4.7 Reminiscence

Se smyslovou aktivizaci se poji také reminiscence. Prostfednictvim reminiscence jsou
u klienta zamérné vyvolavany vzpominky s cilem podpory jeho rozvoje a zkvalitiiovani
jeho zivotni urovné (Siverova, Buzgova, 2014: 24, 25). Béhem reminiscence podporuje
pracovnik u klienta vzpominani na zivotni udalosti, které jsou pro n¢j dulezité, jako
napiiklad rodina, vykonavana prace, zajmy a konicky, pratelé...

Vzpominky mohou byt vyvolavany naptiklad prostfednictvim fotografii z alba
klienta, osobnich vzpominkovych predméti klienta, starych Casopist nebo napfiklad
filmi. Reminiscence byva provadéna individualné, formou rozhovoru klienta
a pracovnika, coz vytvari intimni, divérnou atmosféru, diky které klient citi blizkost
a bezpeci (Janeckova, Vackova, 2010: 62). Klient si zvoli jeden ze vzpominkovych
pfedmétl a pracovnik mu poskytne prostor o ném hovofit, vzpominat na souvislosti
s pfedmétem spojené a aktivné mu nasloucha a podporuje ho v dalsim vzpominani
a vypraveéni. Pro napliovani klientovy potieby duvéry je dalezité, aby klient citil, Ze se
muze pracovnikovi svéfit, s ¢imkoliv bude chtit.

Béhem této metody se klientovi vybavuji pfijemné vzpominky a emoce z minulosti.
Senior se ve svych myslenkach vraci do mladi, radostnych a tispésnych obdobi Zivota,
a tak potvrzuje svou hodnotu a diastojnost (Fojti, 2017: 19). Toto piijemné vzpominani
povzbudi jeho dobrou ndladu a dusevni pohodu a pfiznivé zaptisobi nejen na psychiku,
ale také na celkovy zdravotni stav klienta (Malikovd, 2020: 226-227). V prubéhu
vzpominani je napliiovana potieba smyslu a kontinuity zivota jedince, nebot’ si senior
uvédomi, ze jeho zivot byl a je plny udalosti, které jsou dilezité a maze je sdélit ostatnim,
ze jeho zivot byl a je plny zkuSenosti, které muze nékomu predat, zkratka ze jeho zivot
ma cenu. Tyto vzpominky, informace a zkuSenosti mize senior predat mladsi generaci.
Tim, Zze mize jit n€komu piikladem, ma podil na pokracovani néciho Zivota, je stale pro
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ne¢koho uziteCny a potfebny. Tim se seniorovi dostava uvédoméni si vlastni hodnoty
a jedinecnosti, je zvySovano jeho sebevédomi a sebetcta (Siverova, Buzgova, 2014: 26).

Zakladnim vychodiskem pro efektivni provadéni reminiscencnich aktivit je davérny
vztah klienta domova pro seniory ajeho pracovnika, ktery je zalozeny na vzajemném
respektu a podpore lidské dustojnosti (Siverova, Buzgova, 2014: 21). V prubéhu
reminiscence se vztah klienta a pracovnika prohlubuje a napliuje se potieba bezpeci tim,
ze se z objektu pecovani stava subjekt v podobé skutecného Cloveéka, ktery ma vlastni
zivotni historii. Stava se osobnosti, ktera si zaslouzi tictu, uznani, zajem a lasku (Kalvach,
2004: 451).

Z vyzkumu Siverové a Buzgové (2014: 25) vyplyva, ze reminiscencni aktivity maji
pozitivni vliv na postoj seniora ke starnuti a stafi a také na vyskyt deprese u seniord. Na
zaCatku vyzkumu vykazovalo az sedmdesat procent ucastniki symptomy deprese, po
dokonceni reminiscen¢ni terapie klesl pocCet tiCastnika s pfiznaky deprese na tficet sedm
procent. Vysledky stejného vyzkumu uvadéji celkové zlepSeni kognitivnich poruch
klient jako dusledek reminiscence.

3.4.8 Virtualni realita

Se smyslovou aktivizaci a reminiscenci souvisi také moderni aktivita, ktera muaze slouzit
pii aktivizaci klientd domova pro seniory. Jedna se o virtualni realitu. Pomoci softwaru
virtudlni reality spolu s headsetem muze senior virtualné cestovat, prochazet se po meste,
po lese nebo napfiklad nav§tévovat pamatky a mista z jeho minulosti.

Spravny zpusob vyuzivani virtualnich zazitkt mize byt pro seniora velmi motivujici
a muze pomoci pii uspokojovani nekterych jeho potieb. Mluvime naptiklad o potiebé
védomi vlastni dustojnosti a hodnoty. Prostiednictvim vhodného scénare, snadného
ovladani pohybu ve virtualni realité a interakce s aktivizaCnim pracovnikem muze byt
tato poteba naplnéna. Senior si mize zvolit, v jakém prostedi a jakym smérem se bude
virtualné pohybovat. Dulezité pfi napliiovani potfeby je, aby zvolené prostiedi bylo
seniorovi zndmé a citil se v ném bezpecné, a aby prostiedi bylo realisticky ztvarnéné, bez
prvkl ,, pohadkovosti“. v opacném piipad€ by se senior mohl citit nesebejisté, nedustojné
a poniZen. Volny pohyb a moznost ovliviiovat déj muze vyvaZovat seniorovu omezenou
autonomii a mobilitu v bézném zivoté. Naopak potize s autonomii beéhem virtualniho
zazitku, naptiklad kvali technickym potizim mohou vyvolavat pocit zahanbeni. Skrze
virtualni realitu maze byt napliiovana také potieba smyslu a kontinuity Zivotniho pfibéhu
jedince, ato predevsim skrze mista, na ktera se béhem virtualniho zazitku seniofi
podivali. Byla to nejCastéji mista spojena s détstvim ¢i produktivnim zivotem, mista, ktera
nebylo mozné navstivit nebo mista spojend s konkrétnim zajmem ¢i profesi. Na tato mista
se seniofi mohou znovu podivat a porovnat je s jejich vzpominkami. Potieba byt soucasti
komunity a byt s lidmi mtze byt béhem virtualniho zazitku téz uspokojovana. Senior se
diky brylim pro virtudlni realitu mize objevit na misté spojenych s jeho konkrétnimi
zazitky, na misté plném lidi, ktefi se na n€j usmivaji a mavaji a diky tomu ma pocit, ze je
mezi lidmi. Tato potfeba ale mize byt také naplfiovana prostiednictvim kontaktu seniora
a aktivizacniho pracovnika, ktery ho pfi virtualni realit¢ doprovazi, dopomaha
s technickou strankou virtualniho zazitku a zamezuje moznym nepiijemnym nasledkim,
jako je naptiklad nevolnost. Seniofi pfi virtualnich zazitcich ocenuji krasy béznych véci
ajsou za n¢€ vdécni, timto se projevuje potreba presahu kazdodenniho Zzivota. Dalsi
potiebou, ktera mize byt pii této Cinnosti naplnéna je potieba byt v kontaktu s okolnim
svétem. Seniofi vnimaji, co se na konkrétnich mistech zménilo od té¢ doby, kdy je
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naposledy navstivili, mluvi o tom, ptaji se na to (Suchomelova, Diallo, Vavrecka, 2021:
5-18).

3.4.9 Trénovani paméti

Trénink paméti slouzi seniorim k preventivnimu posilovani zdravého mozku,
k procvicovani kratkodobé a dlouhodobé paméti. Podporuje rozvoj vyjadiovacich
schopnosti a schopnost soustiedit se.

Pamét muaze byt trénovana riznymi zpusoby: béhem kazdodennich cinnosti
i prostfednictvim fizenych aktivit. V pfipadé klienta, ktery je upoutan na liizko probiha
trénink paméti prostfednictvim dialogového tréninku mezi klientem a zaméstnancem.
Zameéstnanec se muze seniora ptat na bézné otazky, jako napftiklad jaky je den v tydnu,
jaké je ro¢ni obdobi a dalsi (Taskova, 2008: 33; Holczerova, Dvorackova, 2013: 62-63).
Klienti, ktefi jsou schopni pohybu se mohou zicastnit skupinového trénovani paméti,
které muze probihat naptiklad pomoci vhodnych stolnich her, jako jsou karty ¢i pexeso,
které slouzi ke cvicCeni zrakové paméti, Scrabble slouzici k procvicovani slovni zasoby,
nebo slovnich her — slovni kopand, kvizy a dalsi. K trénovani paméti mohou slouzit také
ktizovky, sudoku, bingo... Béhem skupinového tréninku lze kromé procvi¢ovani paméti
podporovat socidlni kontakty a navazovani vztahti mezi klienty a také rozvijet a udrzovat
stavajici komunikacni a socidlni dovednosti a udrzovat tak kontinuitu zivota seniora
(Taskova, 2008: 33). Z vysledkt vyzkumu Taskové (2008: 48) 1ze usoudit, Ze seniofi se
skupinového trénovani paméti ucastni predevsim z divodu, Ze jsou radi ve spolecnosti,
mohou travit ¢as s lidmi se stejnymi zajmy a citi, ze nékam patfi. Jedna z respondentek
vyzkumu dokonce uvedla, Ze trénovani paméti mélo takovy vliv na funkci jeji paméti, ze
se ji zvysilo sebevédomi a nyni si sama sebe vice vazi (Taskova, 2008: 48).

Taskova (2008: 36) ve své diplomové praci Vyznam trénovdni paméti u senioriu
poukazuje na myslenku, Ze trénovani pameti ma krome aktivace mozku dalsi pfinosy pro
seniory ijejich okoli. Muze slouzit jako prevence negativnich dasledkt starnuti a stari
a je dilezité pro udrzovani sobé&stacnosti starSich osob. Tato jeji myslenka byla potvrzena
odpovedi jedné z respondentek z fad dotazovanych seniorek, ktera uvedla, ze ,, lidé by se
méli i ve vy§Sim véku udriovat v duSevni aktivité, protoze kdyz na tom budou duSevné
dobre, mohou se sami rozhodovat a byt za sebe zodpovédni. “ (Taskova, 2008: 46). Také
Kalvach (2004: 443) uvadi, Ze trénovani paméti slouzi k udrzeni mentalni zdatnosti
seniora, k posileni vnimani, koncentrace, nachazeni slov, schopnosti postiehu,
formulovani vyjadfovani, mySleni v souvislostech, logického uvazovani, fantazie
a tvofivosti. Toto vSe pomaha napliiovat seniorovu potiebu védomi vlastni distojnosti
a hodnoty.

Vyse predstavené Cinnosti by mély u klienta podnécovat chut' k dalsi aktivité.
Kalvach (2004: 439) uvadi, jakym zplsobem dale motivovat klienty k ucasti na
aktivitach. Klade duraz na podporu béznych, kazdodennich Cinnosti v Zivoté, které senior
délat chce a umi. Tim je podporovdna autonomie klienta a kontinuita jeho zivota. DalSim
dilezitym bodem k motivaci klienta je smysluplnost aktivit. Klient musi védét, z jakého
dtvodu Ginnost provadi. Ugel kazdé aktivity si viak musi nalézt sam. Pro nékoho je
ucelem uzitek, ktery mu dana ¢innost pfinasi, pro nékoho napfiklad samotna ucast na
programu ato, ze muze spolupracovat s druhymi. Dal§im motivaénim prvkem je
dobrovolnost. Aktivity jsou dobrovolné a klienti maji moznost rozhodnout se, kterych
aktivit se zucCastni, coz posiluje védomi vlastni dastojnosti a hodnoty. Nasledujici bod,
ptijemnost, popisuje, Ze by se ¢innosti mély odehravat v bezpecném, piijemném a nic¢im
neruseném prostiedi, které v klientovi vyvolava radost a chut’ se jich zucastnit. Socialni
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pfimétenost je dal§im prvkem. Aktivity museji posilovat distojnost a sebepojeti klienta.
Klient by mél byt podporovan v zachovani jeho puvodnich Cinnosti, zvyklosti a zajma
a podnécovan k dal§imu zajmu a zvédavosti, coz vede k posilovani védomi vlastni
identity a zachovavani kontinuity jeho zivotniho pfibéhu. Néasledujicim motiva¢nim
prvkem je uspésnost. Vykonavané Cinnosti by mély piinaset viditelny vysledek a prozitek
uspéchu. Dle posledniho z uvedenych bodi motivace, kterym je pomoc a podminovani,
je dulezité zvySovat podporu aktivity seniora.

3.5 Uloha aktivizaéniho pracovnika v napliiovani potieb klientt

V predchozi kapitole jsem se vénovala prikladim aktivizacnich Cinnosti. Uvedla jsem,
jak tyto ¢innosti probihaji a k ¢emu pfi péci o seniory v domove pro seniory slouzi. Nyni
se budu vénovat osobé, ktera je za prubéh téchto Cinnosti zodpovédna — aktivizacnimu
pracovnikovi. Uvedu, kdo mize vykonavat profesi aktivizacniho pracovnika, zamétim se
na napli jeho prace a na vztah s klientem.

W Aktivizacni pracovnik v socidlnich sluZbdch je definovan v Katalogu ndrodni
soustavy jako pracovnik, ktery vyvkondva zdakladni vychovnou cinnost, rozviji manudlni
zrucnost, vyhleddavd, organizuje a provadi volnocasové aktivity u osob se sniZenou
sobéstacnosti z ditvodu véku, chronického dusSevniho onemocnéni nebo zdravotniho
postizent, [ ... |, jejichz situace vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby v zarizenich
socialnich sluzeb “ (Nekardova, 2015: 19).

Aktivizacni pracovnik by mél pro svou praci spliiovat urcité profesni a osobnostni
predpoklady. Termin ,aktivizacni pracovnik™ neni zakonem vymezen. Budu tedy
vychdzet z predpokladu, Ze aktivizacni ¢innosti v domové pro seniory muaze vést socialni
pracovnik nebo pracovnik v socialnich sluzbach. Prepokladam, ze vzdé€lani potrebné pro
vykon povolani aktiviza¢niho pracovnika bude shodné s potfebnym vzdélanim pro vykon
profesi vySe zminénych (Mirga, 2018: 21). Pro vykon profese socidlniho pracovnika je
dle Zdkona 108/2006 o socialnich sluzbach nutné bud’ vysokoskolské vzdélani ziskané
studiem v bakalarském, magisterském nebo doktorském studijnim programu se
zaméfenim na socialni praci, socialni politiku, socialni pedagogiku, socialni péci, socialni
patologii, pravo nebo specialni pedagogiku nebo vys§i odborné vzdélani ziskané
absolvovanim vzdélavaciho programu v oborech vzdé€lani se zaméfenim na socialni praci
a socidlni pedagogiku, socidlni pedagogiku, socidlni a humanitarni préci, socidlni praci,
socialné pravni Cinnost, charitni a socialni ¢innost. Podminkou pro vykon povolani
pracovnika v socidlnich sluzbach je ukonclené zakladni nebo stfedni vzdélani
a absolvovani akreditovaného kvalifikacniho kurzu (108/2006 Sb. Zakon o socidlnich
sluzbach, 2010).

Kromé potfebného vzdélani jsou tu také predpoklady na osobnost socialniho
pracovnika, pracovnika v socialnich sluzbach ¢i aktivizaéniho pracovnika. Pfedevsim by
meél mit pozitivni vztah k seniorim a respektovat jejich osobu a lidskou dustojnost. Mél
by byt viely, empaticky, trpélivy, ochotny, vyrovnany, odolny vici stresovym situacim.
MEél by umét pohotové reagovat na riizné situace, které mohou nastat. Vyhodou pro vykon
povolani aktiviza¢niho pracovnika také je, kdyz ma Clovék néjaké , dovednosti navic*,
tedy kdyz je kreativni a zru¢ny v oblastech, ve kterych se aktivizacni ¢innosti uskuteciu;ji
— napftiklad hraje na hubeni nastroj, ovlada rizné techniky kresleni, ma kladny vztah
k zahradniceni... (Mirga, 2018: 21).

Na aktivizacnich ¢innostech v domovech pro seniory se mohou pod dozorem
aktivizacniho pracovnika podilet také dobrovolnici — napfiklad z fad studenti nebo
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aktivnich seniort, ktefi mohou s klienty travit volny Cas kupfikladu pifi spole¢nych
vychazkach nebo pfi pred¢itani z knihy. Dobrovolnik by mél byt proskolen a sezndmen
s chodem instituce, ve které pusobi, a pfedevs§im se zpusobem komunikace se seniory.
Dobrovolnik je pro seniora v domove vitanou zménou. Pro vétsSinu klientt je pfijemnym
povzbuzenim vidét nového Cloveka, u kterého védi, ze s nimi travi ¢as dobrovolné.
Skutecnost, ze za nimi nekdo pfijde a chce s nim z vlastni vule travit ¢as u seniorti
podporuje védomi vlastni hodnoty a dulezitosti ataké napliiuje jeho potiebu lasky.
Dobrovolnik navic mize do domova pro seniory prinést nové podnéty a postiehy, protoze
véci vidi z jiného thlu pohledu (Holczerova, Dvotackova, 2013: 16—17).

Ukolem aktivizaéniho pracovnika je sestavit vhodny program &innosti, s ohledem na
vek, zajmy, schopnosti, ménici se potieby, pfani a psychicky a fyzicky stav klientl, ktery
u klienta navodi a obnovi schopnosti a dovednosti (Tejkalova, 2020: 91) a tento program
s klienty realizovat. Pro sestaveni vhodného a pfinosného programu ¢innosti je dilezité,
aby pracovnik klienty dobfe znal (Psychobiograficky model péce prof. Erwina Bohma,
2015). Aktiviza¢ni pracovnik je obeznamen se zaznamy klienta. Zna vSechny podstatné
informace. Vi, jaké ma klient vzdélani, jaké povolani vykonaval pfed odchodem do
dichodu, zna jeho rodinnou historii, zna jeho anamnézu, vi, jaké jsou jeho zaliby
a naopak Cinnosti, které déla nerad, pozoroval jeho adaptacni proces po ptichodu do
domova pro seniory, vi tudiz, jakym zptsobem se klient pfizptisobuje zménam, jak
vychdzi s ostatnimi obyvateli domova pro seniory a podobné. Zna také detailnéjsi, ale ne
mén¢ dualezité informace z klientova Zivota — napiiklad jaka ma rad zvirata, ktera ving je
jeho oblibena, jaké preferuje jidlo, ¢i jaka je klientova oblibend barva. Tyto informace,
jez usnadnuji personalu praci se seniorem a napomahaji uspokojovani jeho potieb, jsou
soucasti dokumentu, ktery se nazyva individualni plan. Na zakladé znalosti téchto
informaci je aktivizaCni pracovnik schopen ur¢it, jaka aktivita a v jakém poctu Gcastnikt
je pro konkrétniho klienta vhodna a které je naopak dobré se vyhnout.

Aktiviza¢ni pracovnik je dualezitou osobou nejen pii smysluplném napliiovani
volného ¢asu klienti domova pro seniory, ale je také tim, kdo pomaha pfi adaptaci na
domov pro seniory. Je prostiednikem k napliiovani individudlnich potieb klientd skrze
aktivizani cCinnosti. Jeho posldnim je schopnost rozpozndvat psychické, socidlni
i spiritualni potieby klient a pfizpisobovat aktivizacni Cinnosti tak, aby tyto potieby
byly napliiovany. Aby mohlo dochéazet k saturaci potreb, je nejprve nutné, aby aktivizacni
pracovnik védeél, o které potfeby se jedna (Tejkalova, 2020: 75). Jiné potifeby ma klient,
ktery je lezici a jiné potfeby ma mobilni klient. Tejkalova (2020: 80) ve své praci uvadi,
ze klienty domova pro seniory je mozné rozdélit podle toho, jaké maji potieby. Klient
upoutany na lazko upfednostiiuje uspokojovani zakladnich potfeb — napiiklad sam se
najist nebo mit umyté vlasy, obléct se. Klient schopny pohybu a sebeobsluhy se zamétuje
na uspokojovani vyssich potieb. Lezici klient ma tyto vyssi potieby samoziejmeé take, ale
v danou chvili jdou do ustrani (Fojtt, 2018: 23). Fojtt (2017: 29-30) ve své praci uvadi,
Ze pro zjisténi potieb seniora je pokladat dotazy spiSe na Cinnosti, skrze které senior své
potieby napliiuje nez na potieby samotné. Dle Fojti (2018: 23) lze znalosti biografie
seniora a zaméfenim dotazti na Cinnosti, jimiz se seniofi zabyvali ve svém pfirozeném
prostredi, predejit ovlivnéni podminkami prostfedi, ve kterém se nyni senior vyskytuje.

AktivizaCni pracovnik se snazi podnécovat jak fyzickou, tak psychickou stranku
klienta a motivovat ho k ucCasti na aktivizaCnim programu, zaroven aby bylo mozné
dosahnout co nejlepSich vysledkt, musi respektovat jeho potieby, prani a pfipadné
rozhodnuti se programu nezcastnit a k ti€asti ho nenutit. Klient musi sam chtit se
programu zucastnit. Kdyby se ucastnil jen z povinnosti, nemél by pro né aktivizacni
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program takovy smysl, ktery by mél mit. Zdali se klient programu zucastni, je jedna
z mala véci, o které mize v domové pro seniory svobodné rozhodovat, a vidina svobodné
volby ho motivuje se neucastnit. Mnoho seniort se na aktivizacnich programech nechce
ucastnit napfiklad z ddvodu strachu z novych véci. Maji strach, ze se bude dit néco, co
neznaji a ze pii vykonavani této aktivity neobstoji a ztrapni se pred ostatnimi ucastniky,
¢imz by mohla byt naruSena saturace jeho potfeby védomi vlastni hodnoty. Proto aby se
klient chtél zacastnit, musi aktivizaCni pracovnik vytvofit pfijemné podminky. Je
dulezité, aby pracovnik umel pred klienty projevit svou lidskost, ukazat mu, Ze ani on
sdm neni dokonaly aumi si ze sebe udélat legraci. Tim se uvolni atmosféra a klient
pfijemné stravi svij volny ¢as (Rheinwaldova, 1999: 34).

Vztah aktiviza¢niho pracovnika a klienta domova pro seniory je zalozen na vzajemné
ucté, respektu adiveéfe. Je dulezité, aby klient citil, Ze o n€j ma pracovnik zajem,
pracovnikovi mize davéfovat a citit se v jeho spoleCnosti v bezpeci, Zze mu neni na obtiz,
ze ho respektuje a ma rad takového, jaky je, mize se mu svéfit aon ho se zdjmem
vyslechne. Vztah klienta a pracovnika neznamend, ze pracovnik klienta az pfilis
kontroluje nebo vykonava véci za n¢€j. Jedna s dobrym imyslem klientovi pomoci, ale ve
skuteCnosti svym jednanim naopak prohlubuje seniorovu ztratu sobéstacnosti
(Psychobiograficky model péce prof. Erwina Bohma, 2015). Pracovnik by mél klientovi
poskytnout dostatek prostoru ke zvladnuti urcité Ccinnosti a podpofit tak jeho
uvédomovani si vlastni dastojnosti. Projevem ticty a respektu ze strany persondlu je také
zpusob oslovovani klientd. V domoveé pro seniory, ve kterém ptusobim jako dobrovolnik,
jsou klienti oslovovani: ,,pani Novakova“ ¢i ,,pane Novaku®, pfipadné s pranim klienta,
aby byl oslovovan kfestnim jménem: , pani Marusko* nebo ,,pane Josefe“, vzdy je vSak
zachovano vykani, a to i v pripad€, kdy senior pobyva v zafizeni jiz delsi dobu. Zdvorilé
a vlidné chovani pfispiva u seniora k pocitu vlastni ceny (Kalvach, 2004: 32).

3.6 Priklad z praxe Domova pro seniory v KynSperku nad Ohfi

Nasledujici kapitola ilustruje vySe uvedena zjiSténi ukazkou praxe domova pro seniory
v Kynsperku nad Ohfi, ve kterém pusobim jako dobrovolnik a méla jsem moznost zde
mluvit s aktivizaénimi pracovnicemi a zucastnit se aktivit.

3.6.1 Charakteristika domova

Domov pro seniory funguje pii organizaci Socialni sluzby v KynS§perku nad Ohfi,
prispévkova organizace. Cilovou skupinou domova pro seniory jsou dospéli od 60 let,
mladsi seniofi: 65-80 let, starSi seniofi: nad 80 let se snizenou sobéstanosti v oblasti
sebeobsluhy a jejichz situace nebo zdravotni stav vyzaduje pravidelnou celodenni péci
nebo pomoc druhé osoby (Domov pro seniory, Socialni sluzby v Kyn$perku nad Ohfi,
2021).

V kazdém patfe budovy se nachdzi spoleCenska mistnost, ve které se konaji
spoleCenské akce pro vice lidi. Klienti zde mohou obédvat nebo vecefet u stold a sledovat
televizi. Kazdé patro ma také zimni zahradu, ktera slouzi jako prostor, v némz probihaji
aktivizacni Cinnosti. Klienti maji rovnéz k dispozici prostornou zahradu s altdnem,
kapli¢kou a jezirkem, voliéru s papousky, vybeh s kozami a zdhony s kvétinami.
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Klienti jsou ubytovani v jednolizkovych nebo dvoulazkovych pokojich. Klient si do
domova pro seniory muze piinést své véci, jako napiiklad drobny nabytek, vlastni
povleCeni, polstafek, obrazy, televizi, radio, hodiny, vzpominkové predméty, knihy
a Casopisy, pokojové kvétiny nebo potieby k realizaci konicka — rucni prace, kresleni,
psaci potieby a po dohodé i malé doméaci zvife (Poskytované sluzby, Socialni sluzby
v Kyn$perku nad Ohfti, 2021).

Mezi nejcastejsi aktivizacni ¢innosti patii ruéni dilny, hrani spolecenskych her,
spoleCny zpév, cviceni s mici a Satky, trénovani pameéti, reminiscencni skupiny c¢i
individualni rozhovory, ¢teni, spolecné vareni a peCeni a posezeni u kavy. Nékteti klienti
vitaji moznost pomahat s péci o kvétinové zahony a okrasné rostliny na zahradé. V ramci
zooterapie travi klienti ¢as u voliéry s papousky a vybeéhu s kozami. Domov pro seniory
pravidelné nav§tévuje hudebni skupina. Klienti si spolecné sni mohou zazpivat
a zatancovat. Oblibenou zabavou klientl jsou pévecka ataneCni vystoupeni déti ze
Zakladni umélecké skoly Kyns$perk nad Ohfi. V ramci animoterapie navstévuji zafizeni
terapeuticti psi, kralici a ponik. Duchovni podporu mohou klienti ziskat pfi pravidelnych
navstévach farare. Do domova pro seniory dochézeji také dobrovolnici, ktefi s klienty
chodi na prochazky nebo jim predcitaji z knihy.

Pro klienty je pfipravovan i program mimo zafizeni. V doprovodu aktivizacnich
pracovnic podnikaji vylety, v ramci nichZ navstévuji obchody, restaurace a kavarny,
divadla, muzea a jiné kulturni akce a pamétky v Karlovarském kraji. Casto se také G&astni
lekei trénovani paméti v Krajské knihovné Karlovy Vary.

3.6.2 Smysl a vyznam aktivizacnich ¢innosti pohledem aktivizac¢nich pracovnic

V domove pro seniory v Kynsperku nad Ohti jsem mohla mluvit se ¢tyfmi pracovnicemi
vykonavaji, co tyto ¢innosti dle jejich nazoru klientim pfinaseji a co je podle nich dalezité
proto, aby aktivizacni €innosti pfinesly seniorovi ocekévany benefit. Zajimalo mé také,
jak ony sami vnimaji svoji tlohu. Pro zachovani autenti¢nosti do textu zatazuji aryvky
jejich vypoveédi.

Vsechny pracovnice si uvédomovaly, ze aktiviza¢ni c¢innosti musi podpofit
dastojnost a hodnotu starSiho ¢lovéka. Mluvily o dilezitosti respektovani klienta
a jejich prani nejen v prubéhu aktivizace, ale také pii celkové péci o né. ,, Musis
zjistovat, jakej ten clovék viasmé vevniti je, co kdo ma rdad a respektovat to... kdyz ten
clovék nechce z ty postele, tak pro¢ ho nutime? Tak prostie lezi celej den, no a co, je
dospélej a kdyby byl doma, tak by byl taky v posteli, kdy by chtél. “ Bylo zjevné, Ze si
uvédomuyji, jak je dalezité respektovat klientovo rozhodnuti se zacastnit nebo nezucastnit
aktivit, coz je také jednim z vyse popsanych boda tspésné aktivizace dle Kalvacha (2004:
439). Jedna z pracovnic to pifimo vyjadiila: ,, Za mé je diilezita hlavné ta dobrovolnost,
nikdy nikoho nenutit, respektujeme, kdyz se nékomu nechce ... kdyz je budeme nutit, tak
Jjim ta aktivita nic nedd. *

Aktivizacni pracovnice také zdaraziuje vybér vhodnych c¢innosti dle schopnosti
konkrétniho seniora: , Snazime se uzpusobit aktivitu skladbé klienti. Ti, kteri zviddnou
stithat, tak budou strihat, ti, kteri nezviddnou strihat, budou treba lepit... snazime se to
uzpiisobit, aby kazdy délal to, co zvladne. “ Druhd pracovnice dodava: ,, ... jsi porad na
tenkym ledé, abys jim nedala pocit, Ze to neumi, Ze jim to nejde tak dobre nékomu.
Dulezita je podpora sebevédomi klienta. Pokud si klient nedokaze s danou aktivitou
poradit, aktivizacni pracovnice mu pomuze: ,, ...leckdy prijdou na aktivitu a reknou ,,Ja

25



to nezvladnu “, ale kdyz je instruujeme, tak oni zjisti, Ze to zvladnou a maji z toho radost,
byt s pomoci. “ Zaroven je ale dle druhé pracovnice dilezité nedélat vSe za klienta
a nechat ho, aby danou ¢innost vyzkousel sam, coz pfispiva k udrzovani jeho autonomie
a pocitu sebehodnoty: ,, ... je na clovéku to odhadnout, kdy si to clovék umi nebo miize
udélat sam... nezneschopnovat je... pro¢ by to nemohli zkusit... ja ji pomuzZu nebo ji
pridrzim, ale proc by to nemohla zkusit ...

S napliiovanim potfeby védomi vlastni dustojnosti ahodnoty souvisi také
porovnavani sebe samotného s ostatnimi, coz klientim dle pracovnic pomaha: ,, 7im,
Ze oni vidli, jak na tom jsou ti ostatni seniori, tak jim to i troSku pomdhda v tom, Ze ... vétSina
z nich md zdravotni problémy ... tak to sndsi lip, lip se s tim popasujou a maji pocit, zZe
jesté néco dokazou. “ Spolecné aktivity mohou Clovéku pomoci citit, Ze je to ,,porad
on“. ...onyi kdyz si nekupovaly pro sebe, tak byly nadseny, ze miiZou spolurozhodovat ...
to vSechno jsme jim vzali, tim, Ze nerozhodujou, co nakoupi, co uvari, jestli maji vyprdno,
tohle viechno maji hotovy ... “

Je dulezité podpofit seniora ve védomi, ze jeho dosavadni zivot mél smysl: ,, ...
musis jim to podat srozumitelné ... aby neméli pocit, Ze uz jsou k nicemu... Tuhle Hanicka
(druhd aktivizacni pracovnice) pekla buchtu a vzala tam pani a ona pak Hance s placem
dekovala, Ze ji tam vzala, Ze to tu Hanku napadlo, Ze ji zase dala pocit ty dileZitosti, Ze to
zvldadne, Ze jeSté neni uplné k nicemu a Ze je potrebnd...” Druhd pracovnice doddva:
. Rikala, e si u nds pripada, Ze je jesté clovék.*

S touto potiebou se poji také hodnoceni vlastniho zivota. ,, Myslim, Ze to pro né md
i takovou ozdravnou funkci, protoZe si v tom volném case potom jesté na néco vzpomenou
a jako reakci druhy den treba vidim, Ze oni mi Fikaj: ,,A ja jsem si jeSté vzpomnéla, Ze
babicka tohle délala,” nebo Ze ,jesté tohle bylo,“ takZie oni si potom trosku
preorganizovavaji tu svoji minulost a tim si viastné ileckdy srovnaji pritomnost.
Aktivizaéni pracovnice jsou si toho védomy: ,, .. fa reminiscence je podle mé

vvvvvv

Smysluplné pojaté aktivity napliuji potiebu byt soucasti komunity. Pti aktivitach
se klienti rizné interaguji, seznamuji se, druzi se. Aktiviza¢ni pracovnice uvedla piiklad
s poslechem hudby: ,, Poustis jim jedno cédécko pordd dokola, ale vidis, Ze uz nezpiva
Jeden, ale zpivaj CtyFi... druzi se, to mam rada.

Skrze spole¢né aktivity vznikd mezi seniory soudrzmost: ,, .. fuhle si holky
zorganizovaly dole v kantyné narozeniny jedny pani a sedélo jich tam Sest, ona jim tam
dala svicky a zdkusky a Zensky ji napsaly versovany pranicko... “ v prabéhu aktivizace,
které jsem se zucastnila, poméahala jedna ze seniorek druhé s oblékanim vesty, kdyz ji
byla zima. Dalsim ptikladem muze byt také tato obyvatelka domova pro seniory: ,, ... pani
ve svych 93 letech pomdhala s povlékdnim posteli, odndsela hrnicky a talifky ostatnim,
chtéla nam pomdhat.” Aktivizatni pracovnice se také snazi o to, aby se vzajemné
pozndvali i klienti z jinych pater domova. Obcas se stava, ze lidé, kteti byli naptiklad cely
zivot sousedy v panelovém domé a byli zvykli se nav§tévovat, nevédi, ze nyni oba bydli
ve stejném domove pro seniory.
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Jina pracovnice uvadi, ze klienti se aktivit ziCastiuji také z toho divodu, ze potkaji
své znamé. Dulezité je, aby klienti mé&li pfi aktivizaci své misto, a to jak misto myslené
fyzicky — v podobé vhodné umisténé zidle, tak misto v tom smyslu, ze do skupiny patii,
kdykoliv se mohou ke skuping pfipojit a stale budou jejimi ¢leny: ,,Jsou zvykli na to, Ze
Je to urcitd skupinka seniorii, co na ty aktivity dochdzi pravidelné a maji tam i takové
svoje misto, a to je dileZity, protoze kdyz tam prijdou, tak jednak vidi ty svoje zndmy
a jednak maji ten pocit, Ze tam patri. “ Tak mize byt napliiovana potieba seniorii nékam
patfit, potfeba sounalezitosti.

Aktivizaéni pracovnice si uvédomovaly zdsadni vyznam vztahu seniora
a aktiviza¢niho pracovnika. Nékdy ,,dava lasku* aktivizacni pracovnik seniorovi, jindy
je to naopak: ,, ... a pdn mi pomdhal s vozikem, on hodné chce bejt potiebnej. Vi, Ze kdyz
se mu da vozik, aby nékoho vezl, kdyz prenese stul, uklizi Zidle, zeptd se té, jestli nechces
pomoct, on mi chce pomoct.” Aktivizaéni pracovnice liCila zajem seniorek, kdyz
pottebovala koupit tricko pro manzela. ., Rikala Jjsem: ,, Koupime mymu muzi tricko. “ Na
téch ddamach bylo vidét, jak se vyzivaji v tom, Ze mu vybiraji tricko a hodnotily to se
mnou ... “ Pfestoze seniorky manzela pracovnice neznaly, chtély mu ud¢lat radost.

V kapitole 3.5 jsem psala o dulezitosti vzajemné duvéry ve vztahu klienta
a aktivizaCniho pracovnika. Béhem aktivizace, predevsim v prubéhu individualnich
rozhovord se klienti pracovnikim sveéfuji s nejriznéjSimi informacemi: ,,... oni se
Svérujou s riiznyma vécma... pri reminiscenci se snazime nejit tiplné do takovych téch
niternych témat, jako by mohl byt treba potrat nebo néjaky hodné intimni, to nechdvdame
na nich, hlavné pri téch individudlnich rozhovorech. Oni se nam svérujou a samozrejmé
vi, Ze to ziistane mezi nama. Aktivizacni pracovnice si duvery, kterou v né klienti
vkladaji, velmi vazi: ,,Je pro mé odména, kdyz citim, Ze mi klient véri a neboji se mi svérit
i takové ty niterné pocity... ta jejich ditvéra, to je neskutecny. Oni o nds vi, Ze si to
nechdvdme pro sebe a Ze to v Zadnym pripadé nikomu nerekneme. “ Potireba bezpedi se
nepoji jen se vztahem persondlu a klienta, ale také s prostfedim, ve kterém se klient
nachdzi — vtomto pfipadé s prostiedim, v némz probiha aktivizace, tedy se zimni
zahradou: ,, ...a jak mdme na zimni zahradé ty kytky, tak nam je chtély uklizecky dat pryc,
Ze tam prekazi, nejradsi by byly, aby to bylo sterilni prostredi. Ale to by se tam klienti
nemuseli ani citit dobre, to by se citili jako v nemocnici... “ Pracovnice si uvédomuji, ze
zivé rostliny dodavaji klientim pocit domova, jako by byli ve svém obyvacim pokoji.

Diky aktiviza¢nim ¢innostem muze byt u seniorti uspokojovana i potfeba uznani.
Seniofi maji radost, kdyz mohou nékomu predvést, co radi délaji nebo co vyrobili: ,, Méli
Jsme pani, kterd milovala kordlky, tak pokazdy, kdyz prijela na zimni zahradu, dostala
drrevény koralky a navlikala je. a kdyz prijela na navstévu jeji dcera, tak ji to ukazovala
a méla radost, Ze ji to miiZe ukdzat. “ Toto potvrdila ijina aktivizaéni pracovnice: ,, ...
a pak se tési, kdyz vyrobky vystavime na stoly a prohliZime si je a oni se chlubi. Ukazujou
to rodindm a jsou hrdy ... Je to pro né takovy pohlazeni po dusi, kdyz pak jde nékdo kolem
a rekne: ,,Jé, vy to tady mdte pékny, a ten senior vi, Ze se treba na ty vyzdobé podilel,
md z toho radost, dobry pocit.
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Pracovnice uvadély, ze nevidi vyznam aktivizace jen ve vyplnéni volného Casu
klienta, ale jsou si védomy toho, Ze tyto ¢innosti maji vliv na fyzicky i psychicky stav
seniora a také na naplnovani jeho potieb, coz bylo uvedeno vySe. ,, Mdm aktivizaci
rada, myslim si, Ze to je nesmirné duleZitd prdce. Takhle to cejtim. a fakt mi to déla radost,
kdyz ty lidi vidim, jak je to bavi...” auvédomuji si dulezitost provazanosti prace
pecovatelského personalu aktivizaénich pracovnic: ,Je dulezita provdzanost péce
a pravidelnosti a stravy, cistoty a k tomu tyhle aktivizacni véci, ktery oni zvlddnou, ktery
Jje nestresuji. “ VEdi, ze je dulezité respektovat klienta takového, jaky je a brat ohled na
jeho fyzicky i duSevni stav ana jeho schopnost vychdzet s ostatnimi lidmi: ,,Na #y
aktivizaci musis byt troSku psycholog, abys zjistila, koho miizes a nemuzes treba posadit
vedle sebe.
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Zavér

Cilem bakalarské prace bylo zjistit, jaké potfeby seniort mohou byt napliovany skrze
volnocasové aktivity v pobytovém zafizeni a jaké faktory jsou pii tom podstatné.
Vymerzila jsem zdkladni pojmy starnuti a stafi, fyzické, psychické a socidlni zmeény
odehravajici se v této etap€ lidského Zivota a zpusoby adaptace na stafi. Predstavila jsem
klicové potreby, jejichz napliovani je v seniorském véku dilezité a objastiuje, pfi kterych
aktivizacnich ¢innostech se tyto potieby daji saturovat. Popsala jsem specifika domova
pro seniory a vyznam aktivizacnich ¢innosti v adaptaci na toto prostiedi. Zaméfila jsem
se na nejCastéji nabizené Cinnosti a potfeby, které mohou byt skrze tyto Cinnosti
napliované. Poznatky z odbornych zdroji jsem ilustrovala piikladem z praxe
konkrétniho domova pro seniory.

V praci jsem Cerpala z odborné literatury, ale i zinternetovych stranek, clankd,
zavérecnych praci jinych autort a z vlastni praxe. Na zaklad¢ prace s témito zdroji bylo
mozné identifikovat nasledujici potfeby seniord, které mohou byt naplnény skrze
aktivizacni Cinnosti. Nejcastéji se jednalo o potiebu sounalezitosti a potiebu nékam
patrit. Ukazalo se, Ze tato potfeba muze byt napliiovana predevsim pii skupinovych
aktivizaCnich Cinnostech, béhem kterych travi senior Cas v kolektivu zndmych lidi
s podobnymi zajmy, tudiz si s nimi rozumi a ma se s nimi o ¢em bavit. Ukazka z praxe
v domové pro seniory také potvrdila, ze je dulezité, aby mél kazdy béhem aktivit své
misto, na kterém se citi dobfe. Potfeba sounalezitosti s ostatnimi lidmi byva pro star§iho
Clovéka nejcCast€jsi motivaci k ucasti na aktivitach. Dalsi stézejni potiebou je potieba
kontinuity zivotniho pribéhu. Tato potieba muze byt napliovana pii vétsiné
aktivizacnich ¢innosti v domové pro seniory, pii kterych si senior vzpomene na diivejsi
dobu — at’ uz prostfednictvim pousténi znamé hudby a tance, navstévy zvitete v domove
pro seniory, beéhem pracovnich aktivit, jako je vafeni a peCeni Ci prostiednictvim
virtualniho cestovani, béhem kterého senior navstivi znama mista. S potifebou kontinuity
zivotniho pribéhu souvisi také potfeba védomi vlastni dustojnosti a hodnoty. Tato
potieba je naplfiovana pii vzajemné interakci seniora a personalu. Je dulezité, aby
personal respektoval klientovu osobnost. Béhem aktiviza¢nich c¢innosti musi brat
aktivizacni pracovnik v potaz senioriiv zdravotni a mentalni stav a jeho schopnosti a musi
pro né zvolit vhodnou ¢innost. Kdyby pracovnik seniorovi zadal moc slozity, nebo
naopak moc jednoduchy ukol, mohl by se senior citit nedistojné a ponizen. Neméné
dulezitou potfebou, na kterou musi byt v prubéhu aktivizace bran ohled, je seniorova
potieba duvéry a bezpeli. Tato potieba je opét napliiovana diky vztahu klienta
a pracovnika, ale také diky vhodnému prostiedi. Je dilezité, aby senior citil, Zze se —
napriklad pfi reminiscen¢nich aktivitach, ale nejen pfi nich — pracovnikovi mtze svéfit
a pracovnik tuto informaci nikomu dal§imu neprozradi. u potfeby bezpeci jsem zminila
také vhodné prostredi. Prostiedi celého domova pro seniory by nemelo byt sterilni, ale
meélo by co nejvérnéji pripominat domov. Seniorova potireba lasky je opét napliiovana
pii kontaktu s dal§imi lidmi, popfipad€ predméty i zvifaty. Muze to byt kontakt klienta
a personalu nebo vice klientl, ktefi si vzajemné pomahaji. Tato potfeba muze byt
uspokojovdna i v prubéhu mazleni se se zviraty ¢i pii péci o kvétinu. Dalsi dulezitou
potfebou se ukazala byt potreba seberealizace spojend s potFebou uznani a potiebou
byt nékomu uziteénym, ktera se poji s vykony seniora — napiiklad klient pomaha s péci
o dalsi klienty, s péci o zvifata nebo pomaha s vyzdobou domova pro seniory, ¢imz je
uziteCny nékomu jinému a také je rad, kdyz jeho pomoc nékdo oceni.
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Napliiovani vySe zminénych potieb je ovlivnéno riznymi faktory. Jednim z té€chto
faktort je filozofie domova pro seniory, tedy to, na co je kladen daraz ze strany vedeni.
Domov pro seniory v Kynsperku nad Ohti na svych webovych strankach uvadi, ze klade
diraz na lidsky vztah mezi pomdhajicim profesionalem a uzivatelem sluzby. z filozofie
domova je odvozen pristup jeho zaméstnancu ke klientim. Je dulezité, aby pracovnici
pfistupovali ke klientim s dctou a respektem, aby vnimali klienty jako osoby sob€ rovné,
ne jako nékoho, o koho se pouze ,,musi starat™. PéCe o klienta je samoziejmeé dilezita, ale
také je nutné podnécovat u seniora sobéstacnost a ukazovat mu, ze nékteré véci stale
zvladne sam. Zaméstnanec by se mél klientovi vénovat, snazit se ho co nejlépe poznat
a védét o ném nejen zakladni informace, protoze tyto informace mu pomohou pii dalsi
praci s klientem a také pro klienta bude jednodussi pracovnikovi divérovat. Co se tyce
aktivizace, mél by pracovnik respektovat seniorovo aktualni rozpolozeni a pfipadné
rozhodnuti nezucastnit se aktivit. Roli v napliiovani potteb hraje také prostiedi domova
pro seniory, které by mélo byt uzptsobeno jednak fyzickému stavu klientd a jednak tak,
aby klientim co nejvérnéji pfipominalo domov. Také mistnost, ve které probihaji
aktivizacni Cinnosti by méla byt mistem, na které se klienti radi vraceji. Pfijemné prostiedi
a vztah klienta a pracovnika zaloZeny na vzajemné divére, zajmu a respektu je dle mého
nazoru kliCcovym predpokladem pro napliiovani potieb seniord pii aktivizacnich
¢innostech.

Respekt k potfebam klienta je bezesporu podminkou pro to, aby se starsi ¢lovek citil
v rezidenCnim zafizeni dobfe a vnimal, Ze je to , stale on*. Aktivizacni ¢innosti mohou
vyrazné usnadnit proces adaptace na nové bydleni. Je pfitom dilezité, aby si pracovnici
uvédomovali nejen fyzické, ale také duSevni, socialni a duchovni potieby seniora.
Zameéstnanci domova pro seniory v KynSperku nad Ohfi tyto potieby starSich lidi
respektuji a védome s nimi pfi aktivizaci pracuji.
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Abstrakt

BLAZKOVA, Jana. Volnocasové aktivity jako prostor k napliiovéani vybranych potieb
seniorii v rezidencnim zarizeni. Ceské Bud&ovice 2022. Bakalaiska prace. JihoSeska
univerzita v Ceskych Budgovicich. Teologicka fakulta. Katedra pedagogiky. Vedouci
prace Mgr. Véra Suchomelova, Th.D.

Klicova slova: senior, stafi, starnuti, potieby, volny cas, domov pro seniory,
aktivizacni ¢innosti, aktivizacni pracovnik

Cilem bakalaiské prace je zjistit a popsat, jaké potieby seniori mohou byt
napliiovany skrze volnocasové aktivity v pobytovém zafizeni a za jakych podminek.
Bakalarska prace se zabyva procesem starnuti a stafim a zménami s nim spjatymi
a adaptaci na stafi. Dale popisuje potieby, jejichz saturace je v seniorském véku
vyznamna, nebot’ pfispiva ke kvalitnimu zivotu seniora. Nasledujici kapitola se vénuje
specifikim volného Casu ve staii. Dale se prace zaméfuje na domov pro seniory a adaptaci
seniora na nové prostfedi po prestéhovani se do domova pro seniory. v neposledni fadé
prace hovoti o aktiviza¢nich ¢innostech v domové pro seniory. Jsou zde popsané druhy
aktivizacnich Cinnosti a potfeby, které je pfi danych Cinnostech mozné naplnovat. Dalsi
podstatnou ¢asti bakalarské prace je napli prace aktivizaéniho pracovnika. Teoretickou
préci budou ilustrovat ptiklady z konkrétniho zafizeni pro seniory.
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Abstract

Leisure activities as a space to meet the selected needs of seniors in a residental facility

Key words: senior, old age, aging, needs, leisure, retirement home, activating
activities, activation worker

The aim of the bachelor thesis is to find out and describe which needs of seniors can
be met through leisure activities in a residential facility and under which conditions. The
bachelor thesis deals with the process of aging and old age and the changes associated
with it and adaptation to old age. It also describes the needs, of which saturation is
significant in senior age, beacuse it affects the quality of life of seniors. The following
chapter deals with the specifics of leisure time in old age. Furthermore, the bachelor thesis
focuses on a home for the elderly and the adaptation of the senior to a new place after
moving to a home for the elderly. Last but not least, the thesis talks about activating
activities in a home for the elderly. The types of activating activities and the needs that
can be met during these activities are described here. Another essential part of the
bachelor's thesis is the content of work of the activation worker. The theoretical work will
be illustrated by examples from a particular facility for the elderly.
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