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UvoD

Ridici systémy firem zahrnuji vicero odbornych oblasti. Nedilnou, bohuzel neziidka
pon¢kud podcenovanou, byva oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci — BOZP. Naprosto
nepravem. Vzdyt disledky nespravnych nebo nekvalifikovanych ¢i nedaslednych rozhodnuti
na tomto poli nemaji za disledek ,,jen” neptijemnosti v podob¢ nesplnénych termini, kraceni
pohyblivych slozek mzdy, pfefazeni na jinou funkci atd., ale v pracovnich Urazech.

Tedy vlepsim pfipadé v doCasném omezeni pracovniho uplatnéni zaméstnance,
jeho fyzické/psychické bolesti a ztraté na vydélku, vtom hor§im v trvalych zdravotnich
nasledcich a v tom nejhor§im pak smrt. Neni tfeba zddraziiovat, Ze vySe popsané se zpravidla
promita i do citéni a Zivotl rodinnych ptislusnika a dalSich blizkych osob. Nemluvé o vycitkach
svédomi téch, ktefi takovou udélost zavinili ¢i spoluzavinili.

Vybér tohoto tématu, jsem si zvolila, jelikoz si myslim, ze stale existuji podniky, které
podceniuji systém BOZP a neuvédomuji si tak moZzna rizika pravdépodobného vyskytu.

Cilem mé bakalarské prace je popsat a odivodnit nutnost vytvoieni systému BOZP,
upozornit na mozna rizika zhlediska Cetnosti vyskytu ¢i povahy praci a navrhnout,
jak minimalizovat, ptipadné odstranit riziko ohrozeni zdravi ¢i zivota zaméstnancu pfi vykonu
prace obecné, jakoz i v konkrétni firmé, kterd s ohledem na anonymitu neni piedstavena.

Tato bakalaiskd prace pojedndvd o tom, co to vlastné je BOZP, ¢im se zabyva.
Pro¢ je BOZP dilezita, jaka jsou prava a povinnosti zaméstnance i zaméstnavatele v oblasti
tvorby a dodrZzovani bezpe¢nostnich piedpisu.

Analyzuje, kde se nejvice stavaji Urazy, smrtelné nehody a kolik smrtelnych trazi se stane
za jeden rok. Rozebira, jak se k BOZP stavi Zakonik prace. Ukazuje, jak je dileZité mit dobrého
a zkuseného zameéstnance na pozici vedouciho pracovnika BOZP. Zabyva se piistupy
k zabezpeceni BOZP. Usiluje o stanoveni moznosti feSeni, snizujicich moznosti urazl
na pracovistich.

Lze pravem namitnout, Ze v teoretické Casti této prace neni rozsah pfislusnych pojmi
vyCerpavajici. Je vSak tfeba konstatovat, ze rozsah aktivit BOZP je tak Siroky a pestry,
ze jednoduSe naprosto presahuje moznosti, dané zadanim této prace. Proto byly vybrany pouze
nékteré, z mého hlediska nejvyznamnéjsi pojmy, ilustrujici diilezitost problematiky bezpecnosti

prace.



Tato bakalaiskd prace byla inspirovana piedeviim ze zakont Ceské republiky a také
z literatury Petr Gavora: Uvod do pedagogického vyzkumu, Jaromir Veber a Eva
Pincova: Management bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci, Tomas Neugebauer: Bezpec¢nost
a ochrana zdravi pii praci v kostce, neboli o ¢em je soucasna BOZP a piiklada z praxe. Prakticka
Cast této bakalaiské préace je stavéna na poznatcich z konkrétni stavby.

Ve svém zavéru je mnou bakalatska prace celkové zhodnocena.



1.BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI
1.1 Proc je BOZP dilezita

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci je dosti dilezitd, jelikoz je v sazce zdravi ¢i lidsky
Zivot.

Neexistuje zadné bezpecné pracovisté, ani bezpecna prace. Existuje pouze vice nebo méné
nebezpecna pracovisté nebo prace. A pravé proto existuji pravidla a riizna opatieni, které snizuji
riziko negativnich dopadu, naptiklad pracovni uraz, nemoc z povoléani, naruseni socialni pohody,
ohrozeni zdravi atd. Pro tato rizika mame jednotné oznaceni BOZP, coZz je zkratka
pro bezpecénost a ochranu zdravi pii praci.

Cilem BOZP je wvytvaiet soubor pravidel, ktera chrani pracujici fyzické osoby
pfed negativnimi riziky. Také se snazi omezit v§echny negativni dopady, které souvisi se stresem,
Sikanou, obtézovanim, nervovym Vvysilenim, piepracovanim aj. Nezajima se jen o pravidla
na ochranu pied vznikem pracovniho urazu, ale i pfed mnohymi poskozenimi, kterd nejdou ihned
poznat a mohou nam délat potize po delsi dobé. Ptikladem, lidé pracujici na pocita¢i mohou
poznat problémy, nemoci Slach, Slachovych pochev nebo tGponu aj. druhy nemoci z povolani,
az po n¢kolika letech.

Pravidla a opatieni, ktera se tykaji BOZP jsou k dispozici ve spousté pravnich, technickych
normach a predpist, jakoz i Vv internich piedpisech jednotlivych instituci ¢i firem. BOZP neslouzi
jen k prevenci a ochrané pted vznikem nezadoucich situaci, ale také k zajisténi bezpecného
postupu pfi vyskytlych nezadoucich situacich?.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci neslouZi pouze k ochrané zdravi zaméstnance,
aleipted vznikem pracovniho turazu ¢i nemoci zpovolani a také zaopatfuje ochranu
zaméstnavatele pfed moznymi ekonomickymi dopady, které vyplyvaji ze zhorSeni zdravi
pracovniki 1 sniZeni jejich pohody. Systém managementu BOZP, podobné jako systém
managementu jakosti, zam¢stnavateli slibuje dany stupenn kvality jednoho z faktorti vyrobniho
procesu, v této situaci se jedna o ¢loveéka a udrzeni jeho urovné po cely Cas jeho zapojeni
do pracovniho procesu. Je pochopitelné, Ze se to netyka pouze vyrobnich procesu, ale i vSech

podnikatelskych a nepodnikatelskych aktivit.

! Srov. NEUGEBAUER, Tomas, Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci v kostce, neboli, O dem je soucasnd BOZP,
s. 15.
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Spravny podnikatel chce, aby jeho zaméstnanci spliiovali po celou dobu pracovniho procesu
optimalni vykon, ten je vyrazné ovlivnén zdravim zaméstnanc. Ochrana zdravi zaméstnancti
je tedy pro zaméstnavatele velice dileZita, jelikoz mu chrani jeho investice do lidskych zdroji?.

O tuto oblast se ve firmé¢ stard vedouci pracovnik, ktery za svou praci plné zodpovida.
Vedouci pracovnik musi byt sebejisty, ze tuto praci umi kvalifikované feSit. V prvé tade
je nutnosti stanovit takzvané piedpoklady a také podminky, vedouci k minimalizaci po¢ti zranéni
nebo vyskytd nemoci z povolani. Soucasné si je vSak védom, Ze musi byt i peclivy hospodat,
CO0 se tyce provozu podniku. Tudiz vi, Ze nemtize do BOZP investovat veskeré prostiedky.

Jiz se projevilo, ze vétSina malych a stiednich spolecnosti postrada specialistu na BOZP
pozici. Tento trend neni zaddouci ani spravny. Takovy specialista jim objektivné schéazi a tudiz
se V téchto malych a stiednich podnicich vyskytuje vice nehod ve vztahu na pocet zaméstnanct,

nez ve vétsich firmach, které pracovnika/y na této pozici maji’.

1.2 Vedouci pracovnik BOZP

Pti praci, zejména pak naméahavé, mize dojit k urazu. Diky pracovnikovi, ktery je zaméstnan
pro to, aby zajistil bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci, se urazy na pracovisti minimalizuji.
Tento pracovnik nastavuje urcité procesy a kontroluje jejich dodrzovani (odpovédnost ma vsak
vedouci pracovnik). Pracovnik BOZP, ktery se stara o blaho zaméstnancti musi brat v potaz vék
zaméstnance, dale rostouci psychickou zatéz, stresové situace, prostredi a také odvétvi, ve kterém
pracuji atd. V dne$ni dobé spole¢nosti ¢asto zaméstnavaji cizince. Pokud je spole¢nost zaméstna,
meéla by si ovéfit, zda si opravdu precetli pracovni podminky, pravidla, navody a také instrukce
0 bezpecnosti a ochrany zdravi pii préaci, coz jak vime, je velice dllezité. Je velice béZzné,
Ze cizinci na$ jazyk dostatecné neumi a témto podminkam, pravidlim atd. dobfe nerozumi.
Potom je potieba jim tyto nalezitosti pielozit, aby vsem instrukcim dostatecné rozuméli.
To je samoziejmé v zajmu spolecnosti, jelikoz jakykoliv traz je Gjma a starost spolecnosti.
Je jasné, Ze je to I vV zajmu zameéstnance, protoze nestoji o jakoukoliv nehodu, ale mize se mu

zdat trapné, Ze instrukcim nerozumi, jelikoZ neumi dostate¢né nas jazyk, nic nefekne, a to miize

2 Srov. NEUGEBAUER, Tomas, Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci v kostce, neboli, O dem je souc¢asnd BOZP,
s. 16.
3 Srov. VEBER, Jaromir a Eva PINCOVA, Management bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci, s. 9-10.

10



znamenat velky problém. Z tohoto duvodu je duleZité, aby si spoleCnost vSe provéfila.

Jak se iika: ,,Davétuj, ale provéiuj*4.

1.3 Postupny vyvoj zabezpeceni bezpecnosti a ochrany zdravi
pri praci

Ziejm¢ od nepaméti se lidé pfi praci snazili nezranit ¢i nepfijit o Zivot. Je to lidska
ptirozenost. Jak se vyvijely technologie, ménily se metody i uroveni ochrannych pracovnich
prostiedkli. Zatimco v prvopocatcich se o své zdravi a bezpecnost starali lidé vyhradné sami,
postupem ¢asu a vyvojem pracovnich vztahl prechazela tato povinnost respektive jeji hlavni tiha
na zaméstnavatele. Dnes situace dospéla do stavu, kdy povinnost zajistovani bezpecnosti prace
spo¢iva na bedrech zaméstnavatele. V této souvislosti mizeme konstatovat, Ze stale rostouci
pozadavky na Urovenl bezpe¢nosti prace jsou legislativné vymezeny zakony jednotlivych zemi.

V ramci Ceské republiky jsou to pravni akty CR a EU.

1.4 Nove pojeti BOZP

V 80. letech minulého stoleti zménilo tehdejsi Evropské spolecenstvi sviij postoj k BOZP
a vytvorilo novou filozofii. Tento proces vyvrcholil diky zruSeni doposud uzivanych piedpist
a vydanim Smeérnice Rady ¢. 89/391/EHS z 12. 6 1989, o zavedeni opatfeni pro vylepSeni
bezpecnosti a ochrany zdravi pracovnikil pii praci. Tato smérnice se stala podstatou pro vytvoreni
legislativniho rAmce BOZP a legislativnim garantem prosazeni nové filozofie. Ceska republika
mohla vstoupit do Evropské unie, az byla sjednocena naSe legislativa, kterd teSi BOZP
s legislativou Evropské unie. Nové pojeti BOZP je ztakzvané druhé euronovely tehdejsiho
platného zakoniku prace, do niz byla zapracovana nova filozofie pro oblast BOZP. Dne 1. ledna
roku 2001 nabyla uvedena novela platnosti, coz samoziejm¢ zménilo pojeti BOZP. Doposud
pouzivany technicky pfistup byl nahrazen systémovym ptistupem. Coz znamenalo nejen nartist
administrativy, ale také zvySeni odpovédnosti jednotlivych vedoucich zaméstnanci. Diraz
je kladen ptedev§im na vyhledani, vyhodnoceni rizik (legislativa pokryva zhruba 70-80%
stanoveni rizik). Ostatni musi vyhledat a dale vyhodnotit zaméstnavatel. Také zaméstnanci
se zapojuji do feseni otazek BOZP, ¢imz se také zapojuji do fizeni firmy. VSichni pracovnici

se do tizeni BOZP zapojuji | pomoci svych zastupct ¢i odborovych organizaci. Dle nového pojeti

4 Srov. VEBER, Jaromir a Eva PINCOVA, Management bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, s. 9-10.
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BOZP jsou na zaméstnavatele kladeny povinnosti ze tii riznych zdroji a to jsou: legislativa,
vyhledavani a vyhodnoceni rizik pti praci a kategorizace prace. Nové pojeti BOZP nefesi pouze
negativni udalosti vyrobnich procesi, ale i prevenci pfed témito moznymi udéalostmi. Vénuje
se nejen negativnim vlivim na stroje, zafizeni, pracovni prostfedi, ale i na lidské zdroje. Tudiz,

nyni BOZP za¢lefiuje bezpeénost, socialni pohodu, ochranu a samoziejmé ochranu zdravi®.

15 Systém BOZP podle CSN OHSAS 18 001:2008°

Management bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci se snazi zfidit systém BOZP tak,
aby spole¢nost mohla snizovat rizika BOZP a aby dochézelo ke zvySeni vykonnosti.

Jejich cilem je vymyslet takovy BOZP systém, ktery dokaze zmirnit rizika na minimum vuci
pracovnikiim a také i jinym zapojenym ucastnikiim. Daéle chtéji vytvofit systém, ktery bude
schopen nepfetrzité udrzovat a nadale zdokonalovat jeho u¢innost.

Management BOZP nemd v zajmu chranit a zmirnit riziko bezpecnosti vyrobku ¢i sluzeb.
Jeho zajmem jsou lidé a jejich ochrana. Nejen zamé&stnanci, ale vSichni, ktefi se ve spole€nosti
na praci podili. Naptiklad brigadnici, dodavatelé, zakaznici atd.

Systém BOZP musi byt pouZit na organizaci jako celek. Nemtzeme vyfadit néjaké kriticke
¢innosti, které by mohly zvysit pravdépodobnost pracovnich trazii. Riziko bezpecnosti v tomto
ohledu mysli na lidi, nikoliv produkty ¢i sluzby.

Déle musime mit na paméti, ze nestrazime jen vlastni prostory, ale i ty které mame
pronajaté, kde zaméstnanci spolecnosti také vykonavaji praci. Mlze se také jednat o praci mimo
aredl pracovisté na vymezeném miste.

Norma OHSAS 18 001 nevyZaduje zadné uskute¢néni prvotniho ptfezkouSeni, ale neni
na skodu piezkouseni pied tim, nez si rozmyslime zavedeni manazerského systému BOZP
provest.

Obsahem je:

e stanoveni rizik BOZP, ktera jsou v souvislosti se vSemi aktivitami ve spole¢nosti,

e stanoveni urCitych pravnich a dalSich narok, kterym je spolecnost vystavena,

e inventura stavajicich postupt a opatieni BOZP, véetné spoluprace se subdodavateli,

vvvvvv

% Srov. NEUGEBAUER, Tomas, Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci v kostce, neboli, O dem je soucasnd BOZP,
s. 18-21.
6 Srov. VEBER, Jaromir a Eva PINCOVA, Management bezpecnosti a ochrany zdravi pFi praci, . 19-21.
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1.6 Pracovni Urazy

Pracovis$té je bohuzel Castym mistem vzniku pracovnich turazii zaméstnancu. Timto
problémem se zabyva BOZP, kterd pfedchdzi ¢i minimalizuje mozné nehody. Jestlize ptece
jen dojde k pracovnimu trazu na pracovisti, je nutné postupovat dle podminek, uvedenych
zdkonem, které jsou obsazeny v § 105 Zakoniku prace ¢. 262/2006 Sb. a Natizeni vlady
¢. 201/2010 Sbh.

1.6.1 Postup pri ohlaseni pracovniho tirazu

e Zaméstnavatel je povinen vyjasnit okolnosti a davody daného trazu s ucasti
zamé&stnance, zdali je zdravotné zpusobily, dale vSech, ktefi byli u této nehody, tedy svédka
a také s ucasti odborové organizace a zastupce BOZP. Misto vzniku nehody by mélo zistat beze
zmén, az do doby vyjasnéni pfic¢in a okolnosti vzniku nehody. Jestlize se jedna o pracovni Uraz
zaméstnance rozdilného zaméstnavatele, je zaméstnavatel povinen bez zbyteéného odkladu
obezndmit tohoto zaméstnavatele o pracovnim Urazu jeho zaméstnance a dale je povinen umoznit
mu Ucast na vyjasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku nehody na pracovisti a seznamit jej s vysledky
daného objasnéni.

e Povinnosti zaméstnavatele je vést knihu trazili, ve které jsou zaevidovany veskeré urazy
vzniklé na pracovisti, i kdyz tento tiraz nevedl k pracovni neschopnosti nebo doslo-li k pracovni
neschopnosti nepiesahujici 3 kalendainich dnd.

e Zaméstnavatel je povinen sepsat zaznam a vést dokumentaci o veSkerych urazech
na pracovisti, jejichz nasledkem doslo k Urazu s delsi dobou rekonvalescence nez 3 kalendaini
dny, nebo zda doslo k umrti pracovnika. Jedno vyhotoveni zaznamu o Urazu si zaklada
zaméstnavatel, dal$i je zaméstnavatel povinen piedat postizenému zaméstnanci, doslo-li
k smrtelnému pracovnimu trazu, zaznam o Grazu obdrzi jeho rodinni pfislusnici.

e Zaznam o pracovnim Uraze obsahuje nalezitosti, které jsou dané zakonem. Tento vzor
zaznamu o pracovnim Uraze nalezneme v Natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. Dokument zaznamu
0 pracovnim uraze viz ptiloha 1.

e Pracovni uUraz je zaméstnavatel povinen oznamit a odeslat zdznam o urazu stanovenym
organtim a danym institucim.

e Zaméstnavatel je zavazan ptfijimat opatieni zamezujici opakovani pracovnich trazi.
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e Zaméstnavatel ma také na starosti vést evidenci zaméstnanci, U Kterych bylo zjisténo,
ze trpi nemoci z povolani, ktera vznikla pravé na jeho pracovisti. Zaméstnavatel ma povinnost
pouzit opatieni K odstranéni ¢i minimalizaci téch rizikovych faktord, které vyvolavaji ohrozeni
nemoci z povolani anebo p¥imo nemoc z povolani’.

e Zé&znam o pracovnim Urazu zaméstnance sepisuje zaméstnavatel ihned bez jakéhokoliv
odkladu, avSak nejpozdéji do 5 pracovnich dni ode dne, kdy se zaméstnavatel o pracovnim trazu
zaméstnance dozvédél®,

e Zaméstnavatel ma povinnost odeslat zdznam o pracovnim trazu za minuly kalendaini
mésic, nejpozdéji vsak do 5 dne nésledujiciho mésice. Tento zdznam o Urazu zaméstnavatel zasila
piislusnému utvaru Policii Ceské republiky, jestli-ze doslo k zjisténi skutetnosti, Ze by se mohlo
jedna o spachani trestného ¢inu. Daéle tento dokument zaméstnavatel odesila danému oblastnimu
inspektoratu prace, pokud doslo k urazu fyzické ¢i pravnické osoby, ktera dle jiného pravniho
ptedpisu podléha jeho kontrolni piisobnosti. Zdznam o Grazu od zaméstnavatele obdrzi 1 ptislusny
obvodni bansky urad, jestlize podléha cCinnost, pracovisté ¢i technické vybaveni vrchnimu
dozoru, dle odlisného pravniho piedpisu. Dokument o Urazu zaméstnavatel zasle i zdravotni
pojistovné, ve které ma zaméstnance sjednané pojisténi®.

e Jestlize na pracovisti dojde ke smrtelnému urazu, je zaméstnavatel povinen zaslat zdznam
0 urazu nejpozdé¢ji do 5 dne ode dne, kdy byl s timto Grazem vyrozumén, uzemné piislusSnému
ttvaru Policie Ceské republiky, aj*.

e Dojde-li ke smrtelnému pracovnimu Grazu na pracovisti, musi byt k této nehod¢ ptivolana

Police Ceské republiky, ktera zahaji potiebné vysetiovani'®,

" Srov. § 105, zéak. &. 262/2006 Sb., - Zakonik préce.

8 Srov. § 5, odst. 1 zék. ¢. 201/2010 Sb., o zptisobu evidence tirazii, hladeni a zasilani zaznamu o Grazu.
9 Srov. tamtéZ § 6, odst. 1.

10 Srov. zak. ¢. 201/2010 Sb., o zpiisobu evidence urazi, hlaseni a zasilani zdznamu o tirazu, § 7.

1 Srov. tamtéz § 4a, odst. 2.
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1.7 Cetnost pracovnich tirazii, pracovni prostiedi'?

Pracovnich uraza v posledni dobé Cetné ptibyva. V roce 2015 se ¢etnost pracovnich uraza
a pracovnich neschopnosti oproti roku 2014 zvysila.

V Ceské republice roku 2015 bylo nahlaseno 46 331 pracovnich urazd a nasledné pracovni
neschopnosti. Z toho 14 241 pracovnich nehod se stalo Zenam. Tyto urazy zpusobily 2,569 mil.
kalendainich dni pracovni neschopnosti. Pocet zaméstnancti, ktefi mé¢li rekonvalescenci delsi

jak tfi dny je 45 621. Z toho 14 016 Grazi utrpély zeny.

V roce 2015 bylo zaznamenano 132 smrtelnych pracovnich nehod. To je o 16 (2,8%)

smrtelnych Graza vice, nez v piedeslém roce.

Graf poétu smrtelnych tirazi v Ceské republice za poslednich 9 let:
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Obrézek 1 - Smrtelné pracovni urazy v CR™3
Na tomto grafu mizeme vidét, ze se kiivka od roku 2006 az do roku 2009 rapidn¢ meénila.
V roce 2007 utrpélo smrtelny pracovni Graz skoro 190 zaméstnanci. V roce 2009 méné nez 110.

Dale se kiivka pohybuje mezi 110-132 smrtelnymi pracovnimi Grazy v Ceské republice ro¢né.

12 Srov. Pracovni trazovost v Ceské republice v roce 2015, Bozpinfo, [online].
13 Srov. tamtéz.
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Rada bych zde uvedla i grafy, které nam zndzorni procentualni podily poc¢td smrtelnych
urazd, po¢tl pracovnich urazi s pracovni neschopnosti a také po¢ti pojisténci dle jednotlivych

krajii v roce 2015:

zahrani&i v roce 2015
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Obrazek 2 - Poget smrtelnych pracovnich tirazi v krajich v Ceské republice v roce 2015
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Obrazek 3 - Potet pracovnich irazi s pracovni neschopnosti v CR v krajich v roce 2015

4 Srov. Pracovni trazovost v Ceské republice v roce 2015, Bozpinfo, [online].
15 Srov. tamtéz.
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Obréazek 4 - Poéet pojisténci v krajich v CR v roce 2015

1.7.1 Pracovni Urazovost v odvétvich

Nejvice pracovnich trazii s naslednou pracovni neschopnosti vroce 2015 se udalo
ve zpracovatelském pramyslu. Tyto pracovni Urazy vzrostly az na 43,3 % a z toho bylo
pojisténcti pouze 26,3 %. Nejvice smrtelnych pracovnich trazi v roce 2015 bylo v odvétvi
stavebnictvi. Nasledovaly zpracovatelsky pramysl a poté doprava a skladovani.

Kde se urazy odehrdvaji? Nejvice pracovnich trazli se udalo na urovni zemé. Nejcastéji
se jednd o kluzké podlahy. Dalsi ptipady trazovosti se odehraly na schodech, Zzebficich
a vystupech. Déle se zapojila také vyvySena pracovisté, coz piedstavuje pady z vysky.

V poslednich 10 letech utrpéli nejvice smrtelnych Grazi zaméstnanci ve véku 51-55 let. Nyni
se vékova hranice snizila na 41-45 let.

Urazy se nejéastéji stavaji zhruba kolem 10 hodiny réano a 2 hodiny odpoledne.

1.7.2 Pro¢ se stavaji nejéastéji smrtelné pracovni tirazy ve stavebnictvi?!’

Stavebnictvi je Siroky pojem, ale kazdy si dokdZeme pfedstavit, jak je to tézka a ndrocna
préace. Stavenisté je velice rizikové misto a proto je nutné striktné dodrzovat pfedpisy a pracovni
podminky. Nejvice nehod se stavd pravé pii nedodrzeni pracovnich bezpecnostnich pravidel.

Naptiklad pii praci ve vysSkach nebo pii praci s t€zkymi bifemeny. Také se stdva, ze vedouci

16 Srov. Pracovni trazovost v Ceské republice v roce 2015, Bozpinfo, [online].
7 Srov. Pracovni Grazy hrozi nejvice v dopravé a stavebnictvi, Ceskatelevize, [online].
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pracovnici vybavi zaméstnance pracovnimi pomickami, ochrannymi odévy ¢i dalSimi
pomuckami, ale ty Casto nespliuji urcity technicky pozadavek na vykonavéni urcitého druhu
prace. Casté pracovni nehody se stavaji diky tomu, Ze pracovnici nechtdji pouZivat ochranné
pracovni prvky. Napiiklad bryle, rukavice ¢i helmu. Pii sméné trvajici 8 hodin jist¢ neni lehké
neustale tyto pracovni pomiicky nosit. Proto se vedouci snazi zpifijemnit noSeni téchto
ochrannych pomucek zajisStovanim modernéjsich, zuzivatelského hlediska pfivétivejsich.
Pracovni trazy jsou také disledkem toho, Ze se zaméstnanci Casto precenuji a neodhadnou
pripadné riziko, nebo jsou neopatrni.

Aby zaméstnanci pracovni pomiicky pouzivali a drzeli se pracovnich pozadavki, je vhodné
je n¢jakym pfritazlivym zplisobem motivovat. Naptiklad pokud budou nosit pracovni pomucky
a drzet se pracovnich pravidel, dostanou poukazku na masaz, kde se pfijemn¢ uvolni a odreaguji.
Také mohou zaméstnancim nabidnout vstupenky do aquaparku pro celou rodinu, jelikoz
se ji doma zfejmé po tézké praci nevénuji tak, jak by si jejich Zeny i déti predstavovaly,
ato by jim vSe v aquaparku mohl zamé&stnanec jako otec vynahradit. Pro firmu je samoziejmé

vvvvvv

feSeni, jak zajistit jejich nejvyssi bezpecnost.

1.8 Rizika na pracovistich

Analyza rizik na pracovistich predstavuje soustavnou ¢innost, kterd poukazuje na veSkera
mozna rizika ohrozeni zdravi a zivota zaméstnancii spolecnosti. Diky tomuto miizeme zmirfiovat,
eliminovat ¢i predchéazet predvidatelnym moznym rizikim. Takova analyza slouzi ve firmeé
jako prevence i odezva na naroky platné legislativy.

Analyzu rizik muze vypracovavat pouze pracovnik, ktery je odborné znaly. Analyza rizik
se tykd nejen redlnych rizik, ale 1 rizik, které takzvané doposud nenastaly, ale je vysoka
pravdépodobnost, Ze Vv blizké dob¢ nastanou.

Pii této analyze mame k dispozici fadu metod. Kazda z téchto metod ma své klady i zapory.
Je dulezité si vybrat metodu ptfiméfenou s ohledem na dané cile. Z&sadni jsou data, kterd
nam fikaji, kdy doslo k n&jakym porucham. Jestlize odborné zpisobilda osoba vykonava svoji
praci externé, musi ji byt od spolecnosti piedlozeny veskeré listiny, dokumenty a informace
0 veskerych udalostech a skutecnostech, o kterych vime, Ze by mohly néjakym zplisobem

ovlivitovat bezpecnost pracovnikil ¢i ohroZeni jejich zdravi.
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Spole¢nosti nesmi zaneviit na to, ze zakon i doporuc¢eni OHSAS 18 001 nam fika
0 preventivnim, pribézném identifikovani rizik. Tudiz by analyza rizik méla byt pravidelné
opakovana. Zpravidla v naplanovanych terminech a také ve chvili, kdy spole¢nost zprovozni
novou technologii, pfistupy, stroje a vybaveni. Jednim z dal$ich davodd, pro¢ opakovanou
analyzu rizik vykonavat jsou také nehody ¢i skoronehody, zmény v narocich legislativy BOZP.

Exaktni postup pro uspotradani krokti pii této analyze rizik neni dan, proto je na spolec¢nosti,
aby si piislusny vyhovujici postup vybrala sama.

Kazda organizace si mize stanovit své kroky pii analyze rizik. Smysl vymezeni analyzy
rizik je velice dulezity, protoze jde o bezpecnost a ochranu zdravi pii praci na vSech pracovistich
a veSkerém prostiedi spolecnosti. Dilezité je probrat stanovené kroky analyzy rizik spolec¢nosti
jednotlivé a dikladng. Organizace se musi jednotlivé vénovat pracovnim prostoram, pracovnim
¢innostem a musi peclivé zvazit mozna rizika nehod. Tato metoda rovnéz upozorni zaméstnance
na mozné nehody a tito by na n¢ méli ihned reagovat.

Poté mohou byt pouzita bezpecnostni opatieni, ktera ptispéji ke zvyseni trovné bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci ve firmg*é,

Jestlize hodnotime rizika zavaznosti, musime brat v potaz, zda mtize byt Graz lehky, stfedni,
zavazny nebo dokonce smrtelny. Také musime brat ohled na to, kolik lidi miize byt v ohrozeni.
Samoziejmé se pocita, jaké financni ztraty firmy utrpi. MiiZe nastat problém s dodavkami, mize
se totiz stat, Ze by byl provoz viiéi nastalé nehodé pieruen. Casto v takovychto situacich dochézi
ke ztrat¢ divéry pracovnikil, a to neni dobré, jelikoz diivéra zaméstnancti je velice dllezita

v jakékoliv kategorii prace®®.

18 Srov. VEBER, Jaromir a Eva PINCOVA, Management bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci, s. 29-30.
19 Srov. tamtéz s. 33-34.
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1.9 Podminky (prava, povinnosti) zaméstnavatele i zaméstnance
Vzajemné povinnosti zam¢&stnavatele i zamé&stnance jsou zakotveny v Zakoniku prace — ¢ast
pata.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci®.

19.1 Zakonik prace — ¢ast pata:

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci.

HLAVA I

Povinnosti zaméstnavatele je zafidit pracovnikiim bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.
Zaméstnavatel musi mit na paméti vS§echna mozna rizika, které jsou na pracovisti mozna a mohou
ohrozit zivot ¢i zdravi zaméstnancl pfi vykonu prace. Zaméstnavatel nesmi podcenit zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci zaméstnancii na jakékoliv pracovni pozici, jelikoz vSichni
zaméstnanci jsou si rovnocenni. Povinnosti zaméstnavatele je také zajistit bezpecné a zdravi
neohrozujici pracovi§té, kde zaméstnanci svou praci vykonavaji. Také je jeho povinnosti
predlozit zaméstnancim pracovni podminky. Ukolem zaméstnavatele je vyhledavat zptisoby,
jak zamezit moznym rizikim ohroZeni na zdravi nebo je alespoit minimalizovat?..

Projevi-li se, Zze zjisténa rizika nelze odstranit, je zamé&stnavatel povinen jednat v zajmu
zdravi a ochrany zaméstnanct®.

HLAVA I

Zaméstnavatel nesmi pfipustit vykondvat praci zaméstnance, ktery neni zptsobily k tomuto
druhu prace®. Zaméstnavatel musi upozornit zaméstnance, jakou praci mize zaméstnanec
vykonavat, zafazeni zaméstnance uréuje zvlastni pravni predpis?*. Zaméstnavatel je povinen
informovat zaméstnance, u kterého pracovniho lékafe mu budou poskytnuty pracovné 1ékaiské
sluzby. Déle je musi informovat, kterym prohlidkdm a ockovanim je nutno se podrobit. To zavisi
podle druhu vykondvané prace zaméstnancem. Vse je stanoveno zvlastnimi predpisy zdkonem?,

Zameéstnavatel musi zabezpecit a proskolit 1 zaméstnance, kteti vykonavaji praci pro jiného

2 Srov. § 1, 262/2006 Sb., - Zakonik prace.

2L Srov. § 102, odst. 3 zak. &. 262/2006 Sb., - Zakonik prace.
22 Srov. tamtéz § 102, odst. 4.

23 Srov. § 103, odst. 1a zak. ¢. 262/2006 Sb., - Zakonik préce.
24 Srov. tamtéz § 103, odst. 1b.

%5 Srov. tamtéz § 103, odst. 1d.
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zaméstnavatele, ale na jeho pracovisti. Tito zaméstnanci musi obdrzet pokyny, informace
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci dle zvlastnich pravnich piedpist podlozeno zakonem?.
Zamgéstnavatel je povinen zafidit pro své pracovniky Skoleni o ptedpisech bezpecCnosti
a ochrany zdravi pii praci. Ty jim také pomtzou ziskat dalsi odborné poznatky pro provedeni
prace. Tyto poznatky se také poji sriziky pii vykonu prace, skterymi se muzeme setkat
na pracovisti’’. Skoleni je povinen zaméstnavatel poskytnout zaméstnanci v piipadé nastupu
do prace, jestlize dojde ke zméné, jestlize se ve spole¢nosti obménuje pracovni zafizeni S nimz
zamé&stnavatel pracuje, pokud dochazi u zaméstnance ke zméné druhu pracovni pozice, i kdyz
dojde ke zméné technologickych ¢i pracovnich postupii nebo zmény vyrobnich prostiedka
a dulezit¢é je zaméstnance proskolit v pfipadech, které mohou zpusobit velky vyznam

na bezpeénost a ochranu zdravi pii praci?®.

HLAVA I
Zaméstnanci maji pravo se zGCastnit na feSeni otazek, které jsou spjaty s bezpecnosti

aochranou zdravi pfi praci za pomoci odborové organizace?.

Zaméstnavatel je povinen
zaméstnanci a také odborové organizaci poskytnout Gcast na jednani, kde se rozebira bezpecnost
a ochrana zdravi pti praci. Déale poslechnout si népady, navrhy a pfipominky, které souvisi

s bezpecnosti a ochranou zdravi pti praciC.

1.10 Kontroly dodrZovani podminek, jak ze strany zaméstnavatele,
tak ze strany zaméstnance

Vybornou strategii je jak pravidelnd tak namatkova kontrola, zda zaméstnanci dodrzuji
pfedem stanovené podminky k zajiSténi jejich bezpec¢nosti a ochrany zdravi pifi praci. Jakmile
pracovnici nebudou nalezité ustrojeni, mohou dostat pokutu, ¢i néjakou podminku, vSe zalezi
na sepsané pracovni smlouve.

Jestlize takové kontroly, provadéné vedoucimi pracovniky budou probihat Ccasto,
tak si zaméstnanci zcela jist¢ dobfe rozmysli, zda budou fadné pouzivat ochranné pracovni
pomiicky, budou k danému vykonu prace nalezit¢ ustrojeni ¢i budou dodrzovat veSkera platna

nafizeni a ustanoveni v oblasti bezpe¢nosti prace.

% Srov. § 103, odst. 1g zak. ¢. 262/2006 Sb., - Zakonik prace.
27 Srov. tamtéz § 103, odst. 2.

28 Srov. tamtéz § 103, odst. 2a, b, c.

29 Srov. § 108, odst. 1 zak. &. 262/2006 Sb., - Zakonik préace.
%0 Srov. tamtéz § 108, odst. 2.
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Samoziejmé musi byt v poradku také veSkera dokumentace, ktera souvisi s bezpecnosti
prace podle danych zakonl. V dokumentech jsou zaznamenana vsSechna Skoleni, pouceni,
jak se na stavbach pohybovat a také jak s pomtckami zachazet. Tyto dokumenty jsou podloZeny
podpisy vsech zucastnénych zaméstnancl. Do dokumentt se také zakladaji riizné technologické
postupy. Vedouci pracovnici se také zabyvaji moznymi riziky na pracovisti, které se snazi

minimalizovat.

1.11 Obsahové analyza®!

Hlavnim znakem uréitého vyzkumného nastroje je obstarat dulezité realné informace,
to znamena nezkreslené informace, fakticka data.

Validita je hlavni vlastnosti vyzkumného néstroje. Je to urcita schopnost, kterda nam fika,
CO je za timto nastrojem, co zjistuje. Jestlize si ptedstavime, ze mame k zméteni validity métidlo
délky, napiiklad skladaci metr, snadno snim zméfime rozméry dveii. S timto
metrem ale neumime ur¢it uméleckou hodnotu dveti. Metr je vhodny nastroj na zjisténi délky,
ale na zjisténi umélecké hodnoty nestaci.

Vyzkumné nastroje jsou ruzné validni, nc¢které méné¢ a nékteré naopak vice. Jestlize
odhalime validitu vice nastroju, 1ze si pak vybrat, nebo sestrojit validnéj$i nastroj. Validita neni
nic pevného, jen je zavisld na podminkach ur¢itého vyzkumu. Jsou definovany tfi typy validity
a to obsahov4, konstruktova a kritériova validita.

Obsahova validita zjistuje, do jaké miry je splnén pozadovany rozsah vyzkumu. Zda jsou
obsazeny vSechny dulezité prvky. Zkratka ptd se na otazky typu, zda je vSe obsahové splnéno.
Pokud zjistime, Ze obsah je splnén, vime, Ze ma dostatecnou validitu. Jsou-li stale né&jaké
nedostatky, validita tohoto testu je nedostatecnd. Validita se méii skupinou expertt, ktefi urcuji
miru validity. Experti porovnavaji, co vSechno by mélo byt obsazeno v daném vyzkumném
nastroji a srovnavaji ho s danym skute¢nym vyzkumnym nastrojem.

Konstruktova validita je zjednodusené feceno mira, v niz vysledek v testu reprezentuje
teoreticky stanoveny konstrukt (pojem, termin apod.). Konstrukt znamena naptiklad schopnost,
dovednost, védomost, postoj aj. Dulezita je zde spravna a presnd formulace onoho konstruktu
a teorie. Pfi tomto vyzkumu muzeme postupovat otdzkami, zda vyzkumny nastroj odhaluje tentyz

konstrukt, ktery mne zajima. Tato konstruktova validita se da zjiStovat dvéma cestami. Napiiklad

31 Srov. GAVORA, Peter, Uvod do pedagogického vyzkumu, s. 86-88.
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Ize srovnat vysledky jednoho vyzkumného néstroje s druhym, o kterém vime, Ze méfi urc€ity

konstrukt. Jestlize jsou vysledky obdobné, je vysoce pravdépodobné, ze nastroje maji podobnou

validitu, protoze nejspi§ méfi oba to stejné. Druhy nastroj je vyjadieni expertd, ktefi dany

vyzkumny nastroj zhodnoti ve smyslu, zda odpovida urcitému konstruktu.

Kritériova validita ozna¢uje miru shody se stanovenym kritériem. D¢li se na dva

typy: soubéznou a prediktivni. Soubézna validita srovnava vysledky vyzkumnych néstroji

sdanym Kkritériem, pii¢emz kritériem se mysli napiiklad jiny vyzkumny néstroj, ktery

jiz ma zjisténou validitu. Prediktivni validita ur¢uje schopnost testu piedpovidat vysledek

v budoucnosti.

2. POZADAVKY NA PRACOVISTE A PRACOVNI

PROSTREDI STAVENISTE3?

Prace mohou byt vykonavany pouze tehdy, jestlize je pracovni misto dostatecné zajiSténo

a vybaveno v§im potitebnym.

Zaméstnavatel odpovida z hlediska BOZP zejména za:

udrzovani potadku a ¢istoty na pracovisti,

uspofadani pracovisté dle urc¢ité dokumentace,

umisténi a dostupnost pracoviste,

vykondni kontroly pfed prvnim pouZitim, pfi pouZivani, béhem udrzby a opakovanych
kontrol strojt, technickych vybaveni ¢i pfistroju s cilem odstranit vady, které by mohly
zpusobit riziko bezpecnosti a ochrany zdravi,

dozor nad evidenci pfitomnosti pracovniki, a 1 jinych pfitomnych osob na stavenisti,
splnéni pozadavk pro likvidaci a vyvoz nebezpecnych odpadi,

predejiti nebezpeci zivota a ohrozeni na zdravi pracovnikl ¢i jinych pfitomnych osob

na stavenisti atd.

2.1 Prace na stavenisti

Tato prace je rozhodné méné bezpecna neZ ostatni typy zaméstnani. Prace na stavenisti

je bezprostiedné namahavéjsi. Také zaméstnanci pracuji ve ztizeném prostiedi, tudiz dochazi

32 Srov. VEBER, Jaromir a Eva PINCOVA, Management bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci, s. 126-128.
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k unave, stresu a vycCerpani. Proto tedy dochazi k riznym nehodam. Je dilezité mit stavbu
zabezpeéenou tak, aby dochazelo k co nejmensimu poétu zranéni zaméstnanct. Jakmile dojde
k sebemenSimu urazu, je nutné proSetfit, zda by neSlo néjakym zpusobem toto riziko trazu
minimalizovat.

Na staveniStich byva velkym problémem poziti alkoholu pracovnikd, nedodrzovani
pracovnich pfedpisti, zbyte¢né rozpory mezi kolegy, nevykonani své prace fadné. VSechny
tyto nepiiznivé faktory naruSuji bezpecnost a ochranu zdravi pii praci a prispivaji tak k rizikim
urazu na pracovisti.

Vedouci pracovnik, ktery ma na starosti kontrolu pracovnikil, ale nemuze stihat vse, fidit
praci na staveniSti a je$té ohlidat vSechny zaméstnance, zda dodrzuji veSkerd bezpe€nostni
pravidla. Samoziejmé, jestlize vedouci pracovnik pfistihne zaméstnance pii nedodrzeni n¢jakého
Z bezpecénostnich pravidel, ma pravo vyvodit odpovidajici zavéry dle sepsané pracovni smlouvy.
Napftiklad dutkou, kracenim pohyblivé slozky mzdy, pokutou, vypoveédi atd.

Zaméstnanci by samoziejmeé méli také dodrzovat v§echna bezpecnostni pravidla dobrovolné.
Jak uz kvili svému zdravi, tak i z diivodu, ze pokud pracovnik utrpi nehodu na pracovisti
v pracovni dobé a nebudou dodrzena vSechna bezpeCnostni pravidla a ptedpisy, nebude
od pojistovny nalezité odskodnén.

Dilezité je i $koleni zaméstnanci. Skoleni je vyznamné pro viechny vékové kategorie.
Vedouci pracovnik by mél podporovat Skoleni, pfi kterych se jeho zaméstnanci mohou dozvédét
néco dilezitého, co se tyée BOZP33. Na $koleni se pracovnici sezndmi s uréitymi riziky, které
mohou nastat na pracovisti, dozvi se jak jim piedchdzet. Vstupni Skoleni je tak zvané Skoleni
pii nastupu do préce, kdy se zaméstnanec musi obeznamit s celkovym chodem firmy, s piedpisy,
s podminkami a pravidly firmy, bezpe¢nosti na pracovisti atd. Skoleni na pracoviiti je povinné
pro vSechny zaméstnance. Jestlize se nékdo nezicastni, je nutno jej doskolit dodate¢né, aby byli
pouceni vSichni na pracovisti. Na tomto Skoleni, kde se rozebiraji rizika bezpec¢nosti préace,
jak je minimalizovat, dale dopliuji odborné piedpoklady zaméstnanci. O vSech Skolenich

musi byt vedena dokumentace. Vzor dokumentu o $koleni viz piiloha 2.

3 Srov. WOOD, Alieen, A Comprehensive Library Staff Training Programme in the Information Age, s. 161.
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2.2 Spravné zabezpeceni staveb

Spravné zabezpeceni staveb je povinnou soucasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

2.2.1 Pozadavky na stavenisté®

e Stavby, pracovisté¢ a oblast stavenisté je nutné zabezpecit tak, aby tyto prostory nebyly
ptistupné nepovolanym fyzickym osobam. Tyto prostory musi byt souvisle oploceny nejméné
do vysky 1,8 m. StaveniSté, na kterych se provadéji stavebni prace jen kratkodobé, mohou
byt ohrani¢eny pouze zabradlim s alespon horni ty¢i, upevnénou ve vysi 1,1 m na stabilnich

sloupcich a jednou mezilehlou stiedni tyci.

® Pokud na akcich, provadénych na mistnich komunikacich nelze z jakéhokoliv divodu
umistit zabrany, musi byt na stavenisti zajiSténa bezpecnost osob jinym zpisobem.

e Jakékoliv nepouZivané prohlubné, propadliny, otvory a jiné jamy, které jsou nebezpecné
a hrozi tak trazem fyzickych osob, musi byt zabezpeceny (zasypany).

e Zakaz vstupu nepovolanym osobdm musi byt vyznacen bezpe¢nostni znackou na vSech
vstupech a ptistupovych cestach, které k nim vedou.

e Zhotovitel zvoli zpisob, jak zajistit pracovisté proti vstupu ostatnich nepovolanych
fyzickych osob a zajisti oznaceni mista pracoviste.

e Jestlize se jedna o staveni$té na vetejné pristupnych komunikacich, musi zajistit bezpe¢ny
pohyb fyzickych osob s pohybovym nebo zrakovym postiZzenim.

e Po celou dobu vykonu prace na stavenisti musi byt zabezpe€en bezpecny stav dopravnich
komunikaci a nesmi chybét realizované pozadavky na osvétleni. Ty urcuji zvlaStni pravni
predpisy.

e Jakékoliv stroje, bfemena, dopravni prostfedky a materidly nesmi pii pifepravé
a manipulaci na staveniSti ohrozit zdravi a bezpecnost fyzickych osob, které jsou pfitomny

na stavenisti, poptipadé v jeho blizkosti.

% Srov. Pril. 1 k naf. vl. & 591/2006 Sb., o bliz§ich minimalnich poZadavcich na bezpe€nost a ochranu
zdravi pfi préci.
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222 Obecné pozadavky na obsluhu stroji®®

e Zhotovitel seznami obsluhu s provoznimi a pracovnimi podminkami, které maji vliv
na bezpecnost prace (inosnost pidy, mostli a piejezdl, sklony pojezdové roviny atd.), jeste pred
pouzitim stroje.

e Obsluha stroje udrzuje béhem provozu i stabilitu stroje v pribéhu veskerych ¢innosti.
Pokud je stroj vybaven stabilizatory, tahly ¢i zavésy, jsou v pracovni poloze nastaveny v souladu
s navodem Kk pouzivani a zajistény proti pfipadnému zabofeni, odsunuti ¢i uvolnéni.

e Jestlize se u stroje nachdzi vystrazny signalizacni pfistroj, signalizuje uvedeni stroje
do chodu zvukovym, piipadné také i svételnym vystraznym signalem. Po tomto vystrazném
signalu obsluha stroj zprovozni az v tu chvili, kdy vSechny ohrozené fyzické osoby odesly
z tohoto ohrozeného prostoru. Prostor ohrozeni ¢innosti stroje je vymezen maximalnim dosahem
jeho pracovniho zafizeni, zvétSenym o 2 m, pokud v privodni dokumentaci neni uvedeno jinak.
Na neptehlednych pracovistich nesmi byt stroj v provozu dfiv, nez po uplynuti doby postacujici
k opusténi ohrozeného prostoru v§emi fyzickymi osobami.

e Obsluha stroje, ktery se pouziva na pozemni komunikaci a ma zvlastni vystrazné svétlo
oranzové barvy, se pii své ¢innosti fidi zvlastnimi pravnimi predpisy.

e Jestlize dojde k pouziti stroje za provozu na pozemnich komunikacich, zhotovitel musi
postupovat podle podminek stanovenych dle zvlastnich pravnich ptedpist. Dohled na bezpec¢nost
provozu na pozemnich komunikacich je zajistén dostatecnym poctem fyzickych osob, které jsou
pfi této ¢innosti vybaveny ochrannym, vystraznym odévem.

e Stroje, které zptsobuji vibrace, mohou byt pouZity pouze na stavenistich, kde nehrozi

pfeneseni vibraci na blizké stavby, vykopy a zafizeni atd.

2.2.3  Za¥izeni pro rozvod energie®
e Docasna zafizeni rozvodu energii na pracovisti musi byt navrzena, pouzivana a provedena
tak, aby nehrozilo nebezpeci vzniku pozaru ¢i vybuchu. Fyzické osoby museji byt zabezpeCeny

a chranény pfed moznym =zasazenim elektrickym proudem. Navrh a provedeni zatimniho

% Srov. Piil. 2 k naf. vl. & 591/2006 Sb., o blizs§ich minimalnich poZadavcich na bezpenost a ochranu zdravi
pfi préaci.
% Srov. Piil. 1 k naf. vl. & 591/2006 Sb., o blizs§ich minimalnich poZadavcich na bezpenost a ochranu zdravi
pti préci.

26



elektrického zafizeni musi odpovidat druhu a vykonu rozvadéné energie. Rozvody energie, které
byly jiz na stavenisti, musi byt identifikovany, zkontrolovany a znateln¢ oznaceny.

o Elektricka zafizeni, ktera na stavenistich ptisobi doc¢asné, musi spliiovat uréité pozadavky
a také musi byt pravidelné kontrolovana. Hlavni vypinac elektrického zatfizeni musi byt snadné
pristupny a viditeln¢ oznaCeny, samoziejmé¢ 1 zabezpeCeny proti piipadné neopravneéné
manipulaci a vSechny fyzické osoby musi byt seznameny s jeho umisténim na stavenisti. Jestlize
se na pracovisti nepracuje, vSechna elektricka zafizeni, ktera nemusi byt zapnuta, musi byt
Z bezpecnostnich diivodl vypnuta a odpojena.

e Vpiipadé, Ze nadzemni elektrické vedeni nelze pfemistit mimo staveniste,
nebo jej odpojit od zdroje elektrického proudu, je nutné zamezit vjezdu dopravnich prostiedkt

a jakychkoliv pojizdnych stroji do ochranné oblasti.

224 PoZadavky na venkovni pracovisté na stavenisti®’

e Pracovisté pohybliva ¢i pevna, ktera se nachazi ve vysce ¢i hloubce, musi byt jak pevna,
tak stabilni sohledem na pocet fyzickych osob, které se na daném mist¢ nachazeji,
na maximalnim zatizeni, ke kterému muze dojit a na povétrnostni vlivy, kterymi muize byt
pracovisté zasazeno.

e Pokud podpéry €i jind soucéast pracovist’ nejsou dostateéné stabilni, je nutné stabilitu
zajistit piijatelnym a bezpecnym ukotvenim, aby nedoslo k pohybu pracoviste.

e Zhotovitel uskuteciiuje odborné prohlidky pracovist’, podle zplsobu a intervalu uréenych
pravodni dokumentaci. Tyto prohlidky jsou vykondvany ipo zméné polohy ¢&i jinych
abnormalnich udélostech, které mohly narusit stabilitu pracoviste.

e Zhotovitel uskladiiuje veskery material, nafadi a stroje, dle pokyni vyrobce a podle
pozadavkl zvlastnich pravnich ptedpisli a to proto, aby nedoSlo k ohroZeni bezpeci fyzickych
osob, majetku ¢i Zivotniho prostiedi.

e Zhotovitel ihned ukonci praci, jestlize by jeji pokracovani mélo za nésledek ohrozeni
bezpeci, zivotl nebo zdravi fyzickych osob na pracovisti nebo jeho okoli, ohroZeni majetku,
zivotniho prostiedi, stroje atd. Divody, které urcuji, zda pterusit praci, rozhoduje fyzické osoba,

ktera je provétena zhotovitelem.

37 Srov. Piil. 1 k naf. vl. & 591/2006 Sb., o blizs§ich minimalnich poZadavcich na bezpenost a ochranu zdravi
pti préci.
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e Jestlize dojde k preruseni prace na stavenisti, zhotovitel musi zajistit ochranu bezpecnosti
a zdravi fyzickych osob a vyhotovi zapis o uskuteénénych opatienich.

e Pokud v pribéhu vykonu prace dojde ke zmén¢ povétrnostnich vlivii nebo geologickych,
hydrogeologickych ¢i provoznich podminek, které mohou neptiznivé pisobit na bezpecnost
prace, ptredevsim pfi provozu strojii, zhotovitel je nucen bez zbyte¢ného odkladu zajistit a provést
nezbytné zmény technologickych postupti tak, aby byla zajisténa ochrana zdravi 0Sob
a bezpecnost prace. Jakmile dojde ke zméné technologickych postupi, zhotovitel s nimi fyzické
osoby ihned seznami.

e Mista, kde hrozi nebezpefi vybuchu, otravy, utonuti, zasypani, padu z vysky
nebo do hloubky - a je mozné jen jedno ztéchto nebezpeéi, zhotovitel zajisti, aby vSechny
fyzické osoby, které na daném misté pracuji, byly obezndmeny s pravidly dorozuméni v pfipadé
nehody a stanovi bezpe¢nou formu dozoru pro moznou potiebu véasného poskytnuti prvni

poOmoci.

2.3 Povinnosti zadavatele, zhotovitele, koordinatora v oblasti BOZP
Kazdy ztéchto pracovnikii odpovidd za vykonanou praci pod jeho vedenim a musi

dodrzovat povinnosti dané zakonem.

2.3.1 Zhotovitel stavby?®
Zhotovitel predstavuje stavebni spolecnost, kterou si urcity stavebnik najal, aby stavebni
spole¢nost zhotovila urCitou vystavbu ve stanoveném terminu za urcitou penézni uhradu.

Zhotovitel je tedy ten, kdo realizuje stavbu pro néjakého konkrétniho stavebnika.

Povinnosti zhotovitele stavby

Zhotovitel ma povinnost dodrzovat ur¢ita pravidla, vazajici se k bezpe¢nosti a ochrané
zdravi pfi praci, a to jsou:

e Klast diiraz na poradek a Cistotu na pracovisti

Cistota a poradek jsou jednim z nejzakladngj$ich pravidel na pracovisti. Je-li na pracovisti
nepotadek je velkd pravdépodobnost, ze dojde k pracovnimu urazu. Napiiklad zakopnutim

0 material.

38 Srov. § 3 odst. 2 zék. &. 309/2006 Sb., o zajisténi daldich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.
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e Dtlezité je také uspotradani stavenisté dle dané dokumentace

V dokumentu je jasné zaznamenano, jak nejvhodnéji uspofadat stavenisté, aby se vSem 1épe
pracovalo a aby nedochazelo k moznym pracovnim nehodam.

e Rozmisténi pracovist, jejich dostupnost, stanoveni prostoru pro piichod a pohyb
fyzickych osob

Pracovis$té musi byt rozmisténa dle chronologického postupu stavby. Rozmisténi musi byt
fadné promysSleno, jelikoz stroje musi byt od sebe oddéleny urcitou vzdalenosti,
aby neohrozovaly pracovniky, ale zaroven musi splilovat navaznost pracovist'.

e Zajisténi pozadavkl na manipulaci s materialem

Zaméstnavatel je povinen zajistit fyzické osobé€, ktera s materidlem manipuluje, veskera
bezpecnostni opatfeni.

¢ Kontroly pfed prvnim pouzitim, béhem pouzivani stroji a dalSich zatizeni

Zameéstnavatel je povinen zajistit tyto kontroly strojii a zafizeni, aby nedoslo k moznému
ohroZeni zdravi fyzické osoby. Je nutné provést kontroly jak pted prvnim pouzitim, tak béhem
pouzivani, pti 0drzbé a samoziejme nesmi chybét pravidelné kontroly.

e Fyzické osoby pracujici na staveniSti museji spliiovat urcité pozadavky

Na staveniSti je prace velice nebezpecnd, proto je dulezité, aby na stavbé pracovali

piimétené kvalifikovani zaméstnanci.

Zhotovitel ma mnoho dalsich povinnosti, které musi dodrzovat k bezpe¢nosti a ochrané

zdravi pfi praci zaméstnancl. Veskeré tyto povinnosti k BOZP jsou vymezeny v zakoné.

2.3.2 Zadavatel stavby
Zadavatel stavby je pravnicka ¢i fyzicka osoba, ktera si zhotovitele najala na svou vystavbu.
Hlavnim Ukolem zadavatele stavby je zajistit koordinatora BOZP. Zadavatel je ten, kdo oznamuje

zahéjeni stavby na OIP (oblastni inspektorat prace) a zpracovava plan pro praci na stavenisti.

Povinnosti zadavatele stavby ze zdkona

V zékong ¢. 309/2006 Sb. jsou také povinnosti platné pro zadavatele, ktery se také podili

na bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.
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e Jestlize se bude na stavenisti pracovat déle jak 30 pracovnich dnti a zaroven se ji G¢astni
vice nez 20 osob po dobu delsi jednoho dne, nebo pokud pifedem planovany objem praci béhem
realizace stavby piekro¢i 500 pracovnich dnid vV piepoctu na jednu fyzickou osobu
je zadavatel/investor, zavazan k zajisténi koordinatora BOZP%,

e Jestlize se na pracovisti vykonava prace ¢i Cinnost, ktera vystavuje fyzickou osobu
ohroZeni zivota ¢i Uym¢ na zdravi, je zadavatel povinen zajistit, aby pii piipravé realizace
vystavby byl pfipraven pléan, ktery zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi pii praci a také, aby byl
pti provadéni stavby aktualizovan. Plan ovSem zhotovuje koordinator. Plan obsahuje zakladni
informace o stavbé a pracovisti, rozvrzené postupy jednotlivych praci, uréité pozadavky
pro bezpe¢nost dané prace, Casové rozvrzeni prace, prubéh stavby (prace) aj. Plan musi
byt detailné¢ promyslen, ptizpusoben skuteCnému stavu a moznym zménam stavby bé&hem
jeji vystavby. Blizsi pozadavky na obsah a rozsah planu uréi viada“®.

e Dojde-li k tomu, Ze na staveni$ti budou pisobit zaméstnanci vice jak jednoho zhotovitele,
je zadavatel stavby povinen zvolit jednoho ¢i vice koordinatort, zalezi na druhu i velikosti stavby
a také na jeji naroCnosti, na koordinaci opatfeni k zabezpeceni ochrany zdravi na pracovisti.
To v§e musi byt pisemnou formou zaznamenano. Koordindtor musi byt zvolen vcas. JelikoZ
se podili na ptiprave stavby, zpracovava projektovou dokumentaci pro stavebni fizeni az do doby
predani zadavateli a pii realizaci stavby od prevzeti pracovisté pocateCnim zhotovitelem
do prevzeti plné dokoncené stavby zadavatelem. Pfipravu a realizaci stavby muze zhotovovat
jeden koordinator®!.

e Zadavatel voli koordinatora (fyzicka nebo pravnicka osoba) k realizaci danych ¢innosti
pfi piipravé ¢&i realizaci stavby na pracovisti®2,

e Jestlize zadavatel stavby zvoli vice koordinatort, ktefi se podileji soucasné na spolupraci
pii ptipravé ¢i realizaci stavby, stanovi pravidla k jejich vzajemné spolupréci. Tato pravidla
jsou pisemna a slouzi k lepsi domluvé a ptredchazeni neshodam ohledné stavby. Koordinatora
nemuze urCit zadavatel stavby, ktery spliiuje dana pravidla a ptfedpoklady odborné zplsobilosti

a jestlize praveé praci koordinatora sam vykonava®,

% Srov. § 15, odst. 1 zak. & 309/2006 Sb., o zajiténi dalsich podminek bezpetnosti a ochrany zdravi pii praci.
40 Srov. tamtéz § 15, odst. 2.
4 Srov. § 14, odst. 1 zak. &. 309/2006 Sb., o zajisténi daldich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.
42 Srov. tamtéz § 14, odst. 2.
4 Srov. tamtéz § 14, odst. 3.
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e Zadavatel stavby koordinatorovi pteda vSechny podklady a poznamky pro jeho ¢innost.
Napftiklad pro zpracovani planu bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci na pracovisti. Spolu
s témito informacemi zadavatel koordinatorovi piredava i seznam fyzickych osob, které se mohou

pohybovat na pracovisti*4.

2.3.3 Koordinator stavby

Je fyzické ¢i pravnickd osoba, kterou vybere zadavatel stavby k realizaci danych €innosti pfi
pfipravé stavby ¢i realizaci vystavby na staveni$ti. Koordinatorem se muze stat fyzickd osoba,
splitujici dané piedpoklady odborné zpusobilosti (§ 10 zakona ¢&. 309/2006 Sb. o odborné
zpusobilosti). Pravnickd osoba muze byt také koordinatorem, jestlize je jeji vykon zabezpecen
odpovidajici fyzickou osobou. Koordinatorem se nesmi stat zhotovitel ¢i jeho zaméstnanec,

ale ani fyzicka osoba, ktera vede stavbu®.

Povinnosti koordinatora stavby

e Koordinitor ma také dilezité postaveni pii stavbé na stavenisti a proto se k nému vztahuji
také rtizna dulezita pravidla a povinnosti, které jsou uvedeny v natizeni vlady ¢. 591/2006 Sb.
a v zakoné ¢. 309/2006 Sb.

e Koordinator v pribéhu pfipravy stavby poskytuje podnéty a doporucuje rizna technicka
feSeni nebo opatieni v rAmci organizovani, které se tykaji bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
Vv pracovnim prostiedi. Dale se tykaji doporucenych pravidel vykonu prace, kterd jsou vhodna
pro planovani uréitych praci, hlavné u téch vykont prace, které se realizuji v soucasné
nebo v navazujici dobé¢ a stara se, aby doporuceni, ktera navrhl, byla realizovatelna a samoziejmé
v souladu s pravnimi ptedpisy k zajisténi bezpec¢nosti pracovniki.

e Koordinator poskytuje konzultace a doporu€eni k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi
pii praci. Odhaduje délku cCasu, ktera bude potteba k dosazeni cile naplanovanych praci,
samoziejm¢ musi brat v potaz specifickd opatteni, také pracovni ¢i technologické postupy
a organizaci praci béhem realizace stavby.

e Koordinator to neméa lehké ani se zpracovavanim planu, aby do né&j zahrnul pfiméfenou

povahu, rozsah stavby odpovidajici mistnim a provoznim podminkam stavenisté, dale dulezité

4 Srov. § 14, odst. 4 zak. &. 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci.
4 Srov. tamtéz § 14, odst. 2.
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udaje, informace a zpracovany postup zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci. Plan
rovnéz obsahuje schematické znazornéni, jak dlouho bude stavba trvat. Tento plan koordinator
necha odsouhlasit a podepsat od viech zhotovitelt, ktefi jsou znami v dobé zpracovavani planu®.

e Kontroluje vykon prace na staveniSti a provetuje, zda jsou dodrzovéna veskera pravidla
a podminky vztahujici se na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci, upozoriiuje na jednotlivé
odhalené nedostatky a pozaduje napravu bez jakéhokoliv zbyte¢ného odkladu.

e Kontroluje, zda je bezpetné¢ zamezen vstup i vystup nepovolanym fyzickym osobam
na celém objektu staveniste.

e Podili se na kontrolnich prohlidkach stavby, ke kterym byl pozvan stavebnim tfadem
dle danych predpist. Koordinator je povinen vSem zhotovitelim, zucastnénym na dané stavbé,
aktualizovat zpracovany plan stavby ke skuteénému priibéhu praci a postupu stavby*’.

o Koordinator také zjist'uje, jestli se zhotovitelé drzi urceného planu a projednava s nimi
riznd nova opatieni k napravé nedostatki BOZP. Koordinator v prubéhu stavby sepisuje zapisy
o vyskytnutych nedostatcich, tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci na stavenisti,
na které upozornoval zhotovitele. Pak také zapisuje udaje o tom, jak byly tyto nedostatky
zlikvidovany*8.

e Plan, ktery koordinator sestavi, musi piedat zadavateli v dostate¢ném Casovém piedstihu
ato je$té pred uréenim zhotovitele. Koordindtor je povinen bez zbyte¢ného odkladu
dat zhotoviteli, jestlize byl jiz uréen, informace o bezpe¢nostnich a zdravotnich rizicich, které
se poji s jejich ¢innosti *°.

e Koordinator je povinen v priab&hu stavby, bez zbyteéného odkladu, informovat dotéené

zhotovitele o rizicich bezpe¢nosti &i zdravi, vzniklych na pracovisti béhem vykonavani prace®.

2.4 Stavebni dokumentace

Dokument je zpracovavan tehdy, kdyZ je uvaZovano se stavbou ¢i planem stavby.
V dokumentu musi byt fadné¢ zaznamendna dokumentace pro vydani rozhodnuti 0 Umisténi

stavby nebo zafizeni, o zméné€ vyuziti izemi, o zméné vlivu uzivani stavby na uzemi, spole¢né

46 Srov. § 7, naf. vl. & 591/2006 Sb., o bliz§ich minimalnich poZzadavcich na bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci.
47 Srov. § 8, odst. 1 nat. vl. & 591/2006 Sb.

4 Srov. tamtéz § 8, odst. 2.

49 Srov. § 18, odst. 1. zdk. ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

%0 Srov. tamtéz § 18, odst. 2.
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dokumentace pro vydani spoleéného tizemniho rozhodnuti a stavebniho povoleni, projektové
dokumentace pro ohlaseni stavby, uvedené v 8 104 odst. 1 pism. a) aZ ¢) stavebniho zakona
nebo projektové dokumentace pro vydani stavebniho povoleni, dokumentace pro provadéni
stavby a dokumentace skute¢ného provedeni stavby.

Dana vyhléaska déle urcuje nutné nélezitosti dokumentace bouracich praci, dilezitou soucasti
stavby je vést stavebni denik a jeho obsahové nalezitosti. Stavebni denik je veden pisemné
formou knihy. Déle se musi vést struény zdznam o stavb&®?.

Tyto dokumenty muze zpracovavat pouze opravnéna osoba, dle danych ptedpisii. Jedna
se napiiklad o osobu, kterdA vykondvd dozor nad stavbou, koordindtora stavby
nebo stavbyvedouciho. Stavebni denik obsahuje mnoho dulezitych a podrobnych informaci
ke stavbé. Ve stavebnim deniku a jednoduchém zaznamu o stavbé se uvadi hlavni informace,
jako tfeba jméno a misto dané stavby, ndzev firmy, prub¢h stavby, zdznam a udaje o projektu.
Také zde musi byt uveden zépis o veSkerych ¢innostech, které se na stavbé uskute¢ni. Nesmi

chybét pracovni postupy, pravidelné kontroly, $koleni a zdznamy o bezpeénosti prace®2.

25 Kde ¢asto dochazi k pracovnim Urazim
K pracovnim urazim muze dochazet kdekoliv, ale nejéastéjSimi misty s vyskytem

pracovnich urazli na stavenistich jsou:

2.5.1 Vykopové prace

Tato prace je velice nebezpecna, jelikoz pad do vykopu vede k nebezpe¢nému trazu. Mize
také dojit k sesuvu pidy a pracovnika tak ohrozit na zivoté. Proto je dulezité, aby pracovnici
dbali na pracovni pfedpisy o bezpe€nosti a samoziejmeé méli o¢i oteviené a byli velice opatrni.

Pozadavky na stavenisti:

Jestlize se vykopové prace provadi na oploceném staveni$ti, mize na vykopu pracovat jeden
pracovnik a to az do hloubky 1,3 m. P¥i vétsi hloubce musi byt vykop zapazen®. Na doposud

nezastavéném objektu se mohou ru¢né kopat vykopy do hlouby 1,5 m. V nesoudrznych

51 Srov. Vyhlagka ¢. 499/2006 Sb. a stavebni zakon &. 183/2006 Sb.

52 Srov. Stavebni denik a jeho vedeni, Pavlat-znalec, [online].

% Srov. Pril. 3 k naf. vl. & 591/2006 Sb., o bliz§ich minimalnich poZadavcich na bezpe€nost a ochranu
zdravi pfi préci.
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a podmécenych zeminach je nutné, aby stény vykopi byly zajistény dle daného technologického

postupu i pti hloubce pod 1,5 m>.

2.5.2 Prace ve vySkach

Pii praci ve vyskach je dulezité pravidelné sSkolit své zaméstnance ohledné bezpecného
vybaveni. Pfi vykonu této prace je nutné brat zietel na zvySenou pozornost a opatrnost. Jakékoliv
pfedméty, které jsou umistény nad arovni hlavy, mohou pro pracovniky znamenat zvySené
nebezpeci urazu, zplusobené jejich padem. Proto je dilezité, aby pracovnici nosili bezpe¢nostni
odév. Dulezité jsou také instalace zabran, aby pracovnici nespadli. Pady z vysky byvaji Casto
Urazy s trvalymi nasledky ¢i smrtelnd nehoda a proto je nutné praci ve vyskach co nejvice

zabezpegit™,

2.5.3 Préace pod elektrickym proudem

Elektricky proud zpusobuje také mnohodetnd zranéni, casto i smrtelna. Duvodem
je naptiklad pouzivani zastaralych stroju, které jsou uz spiSe na odpis, nebo také stroju, které jsou
poskozené a nedoslo k jejich oprave.

OhrozZeni jsou nejen pracovnici, kteti pracuji s elektrickym proudem, ale také vSichni, ktefi
sdileji stejné pracoviste.

Zalezi také na spravném rozlozeni kabeldaZe pro rozvod elektiiny, kterd nemilize vést,
kde se komu zamane, aby o ni nahodou nékdo nezakopnul. Je dilezité kabely rozvést tak,
aby nedoslo k moznému tirazu kohokoliv ze ucastnénych na stavbé.

Bohuzel ¢asto dochazi k porusovani pravidel bezpecnosti na stavbé a poté dochazi k uraziim,
které ohrozuji lidské Zivoty. Pfitom by pouze stacilo, aby pracovnici predpisy dodrzovali.

Sami zaméstnanci by si méli uvédomit, ze dodrzovani piedpisii je hlavné pro jejich
bezpecnost aochranu zdravi pii praci. OvSem zaméstnavatel by mél dohlizet na to,
zda zaméstnanci tyto piedpisy dodrzuji. Piedchazet riziku nebezpeCi lze napiiklad tak,

)

ze zaméstnanci budou pro kazdé ptipojeni pouzivat jen jednu prodluzovaci $iitiru, ¢i znemozni

styk kapaliny s elektrickym nafadim. Nutné je i revidovat sva elektricka zafizeni®®.

% Srov. § 5, Prilohy 3 k nafizeni vlady €. 591/2006 Sb.
% Srov. P&t nejcastéjsich zdroj rizik na pracovisti, Bozpprofi, [online].
% Srov. Pét nejcasté&jsich zdroj rizik na pracovisti, Bozpprofi, [online].
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25.4 Mechanické stroje

Je mnoho mechanickych zafizeni, ktera jsou nebezpecna. Diive nez s nimi mohou pracovnici
piijit do styku a pracovat s nimi, jsou nutna a dulezita piislusna Skoleni. Stroj samoziejmé nesmi
obsluhovat nekvalifikovana osoba.

Zaskoleni je velice dulezité, ale ¢asto se mu nevénuje dostateCnd pozornost, coz je jedna
z pii¢in nehod. Casto je u téchto strojii pii¢inou nehod dnava pracovnika, vliv ma také hluk
na pracovisti. V pfipad¢, ze je pracovnik unaven, mél by si dat prestavku a odpocinout si, nez
pfepinat sily, coz vétSinou vyUsti v nehodu. Jestlize pracovnikovi vadi hluk na pracovisti, staci

si vzit protihlukova sluchatka, ktera jim vedouci pracovnik opatii. Stroje by také nemély byt

umistény v tésné blizkosti, aby se snizilo riziko nehody.

2.5.5 Préace s bremeny

Ruéni manipulace s bfemeny, je vlastné zvedani, premisténi, pokladani, tahani, pfesouvani
bfemene jednim ¢i vice zaméstnanci. Tato prace je velice fyzicky naméhava, proto ji nesmi
vykonavat téhotné ¢i kojici Zeny, mladistvi tyto prdce mohu vykonavat jen vyjimecné, dle
vyhlaSky stanovenych zdkonem. K zajiSténi bezpecnosti praci s bfemeny je dualezity styl
manipulace, ktery se pfizptsobi vlastnostem daného bifemene. Riziko nehody se minimalizuje,
jestlize ur¢ime dopiedu postup, jak bfemeno zvednout a jak s nim dale manipulovat. K jeho
premisténi je potfeba dopiedu znat jeho tvar, hmotnost, uchopové moznosti, stav a vlastnosti
pracovisté, pomiicky vhodné pro manipulaci s biemeny aj. Dale musime znat, jakou trasou bude
bfemeno piemisténo, tedy kudy lIze urCité bfemeno pfemistit, vzhledem k jeho velikosti.

Nejdulezitéjsi je znat cilové misto, kde bude bfemeno ulozeno®’.

5" Srov. NEUGEBAUER, Tomés, Bezpecnost a ochrana zdravi p¥i praci v kostce, neboli, O ¢em je soucasnd BOZP,
S. 164-165.
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3. STAVBA JOSEFOV — KANALIZACE A COV

Obrazek 5 - Stavba Josefov — ¢&isti¢ka odpadnich vod, zdroj: vlastni

3.1 Charakteristika stavby

Utelem stavby bylo zabezpedit ¢&isténi splaskovych odpadnich vod zobce Josefov.
Pro Cisténi odpadnich vod byla navrZzena mechanicko-biologicka Ccistirna odpadnich vod
s kapacitou 600 ekvivalentnich obyvatel.

Soucasti stavby bylo také napojeni stavajici kanalizace na nové budovanou Ccisticku
odpadnich vod, proto v obci probihalo rozsifeni a dostavba kanalizace.

Stavba byla realizovana v obci Josefov nachazejici se na jihu Moravy, pobliz Hodonina.
Stavba COV byla oplocena a byl zamezen vstup nepovolanych osob na stavbu. Omezeni
ve vztahu silni¢ni dopravé se tykala dopravnich prostiedkti a stavebnich stroju, pfijizdéjicich
a odjizd¢jicich ze stavhy.

Na této stavbé dochazelo k poruSovani piedpisii bezpecnosti prace, zejména NV ¢. 591/2006
Sb. a NV ¢. 362/2005 Sb. I ptes prubézné odstranovani nedostatkli, doslo na konci fijna 2016

K vaznému pracovnimu Urazu.
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3.2 Rozsireni a dostavba kanalizace

V obci Josefov probihalo rozsifeni a dostavba kanalizace, kterd byla napojena na cisticku
odpadnich vod. Vykopy byly v ur¢itych ¢astech hluboké az 2,5 m. Odkop byl provadén strojné.
V mistech ochrannych pasem siti se kopalo ru¢né. Stény vykopu piesahujici hloubku 1,3 m, mély

byt pfed vstupem osob zajistény pazicimi boxy.

33  Stavba COV
Stavba Cisticky odpadnich vod se skladala ze dvou objekti. U Josefovského rybnika byla

postavena pieCerpavaci stanice. Splaskova voda natéka pies odleh¢ovaci komoru a lapak pisku
do precerpavaci Sachty. Z Cerpaci Sachty je voda Cerpana do druhého objektu — budovy Eisticky
odpadnich vod, ktera se nachazi zhruba sto metrti vychodné od pieerpavaci stanice. Cerpana
je pouze splaskova voda, a to do objektu mechanického pied¢isténi a poté do aktivacni nadrze,
zde je za ptitomnosti kysliku odstraiiovano znecisténi. Destova voda je akumulovéana v retencni
nadrzi. Piebyte¢ny kal je uskladiiovan v kalové nadrzi.

Pii realizace byly stavebni jamy hluboké az 5 metra pod okolnim terénem. K bednéni nadrzi
bylo pouzito systémové bednéni. Aby mohlo byt bednéni smontovano, musela byt kolem nadrzi

postavena docasnd stavebni konstrukce.

Obréazek 6 - Stavba Josefov — pire€erpavaci stanice, zdroj: viastni
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3.4 MozZna rizika na staveniSti

Mezi hlavni zdroje ohroZeni na této stavbé patfi:

e Stavebni stroje a doprava

Na stavenisti se pohybuji jak nakladni automobily, tak i rizné stavebni stroje, jako napiiklad
bagry. Béhem zemnich praci pak nakladace, jefaby pro manipulaci s t€Zkymi bfemeny (instalace
systémového bednéni). Stavebni stroje a dopravni prostfedky se mohou srazit navzajem, narazit
do konstrukce nebo materialu. V hor$im pfipadé mize dojit ke sraZeni, piejeti nebo zachyceni
pracovnika. Také mohou zpusobit vazné nehody nebo dokonce smrtelné Grazy.

e Stavebni a montazni ¢innosti

Patii sem pracovni trazy, vyplyvajici z bézné prace na stavbé. Pracovnikim hrozi zakopnuti,
pady, poranéni o pouzivané nastroje atd.

Tyto pracovni Urazy jsou na stavbé bézné, proto je potieba zajistit Uklid na pracovisti,
kontroly nastrojii a zafizeni, dodrZzovani pokynii bezpecnosti prace, pouzivani spravnych
osobnich ochrannych pracovnich prostredkd.

e Zemni a vykopové prace

Nejvetsim nebezpeéim pro zaméstnance pracujiciho ve vykopu je zavaleni zeminou. Takové
zranéni je Casto smrtelné.

Déle je dulezité, aby se pii soubézné ru¢ni a strojni vykopové praci, pracovnici
nepohybovali v nebezpetném prostoru stroje. To je dosah stroje zvétseny 0 dva metry, neni-li
Vv privodni dokumentaci stroje stanoveno jinak. Stroj by jim mohl zplsobit vaZzné zranéni.

Pracovnici a obsluha stroje museji byt seznameni s vedenim inzenyrskych siti, ochrannymi
pasmy a zpusoby prace v ochrannych pasmech. Hrozi poSkozeni sit€ a nasledovné zranéni
pracovnikd.

Neni neobvyklé, ze béhem zemnich praci pracovnici narazi na sit’, kterd nebyla zakreslena
vV dokumentaci a ani majitel pozemku o ni neveédél.

e Prace ve vyskach a nad volnou hloubkou

Zaméstnanci musi byt zajis$téni proti padu z vysky a proti padu do volné hloubky. Na stavbé
bylo pouzito kolektivni jisténi. Bylo navrzeno téz osobni jisténi. Bohuzel jeden z pracovniki

jisténi nepouzil a vazné se zranil.
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35 Pracovni odév a ochranné pracovni pomucky

Osobni ochranné pracovni prostiedky jsou prostfedky, které musi chranit zaméstnance pred
riziky, nesmi ohrozovat jejich zdravi, nesmi branit pti vykonu prace a musi splilovat pozadavky
stanovené pravnimi piedpisy. Dale také musi byt schvalené piislusnou autorizovanou zkusebnou.

e Pracovni odév

Pracovni odév podléhd mimofadnému opotiebeni a znecisténi. Zaméstnanciim hlavniho
zhotovitele jsou vydavany predepsané pracovni odévy s logem spolecnosti. Zameéstnanci jsou
povinni je pouzivat. Jsou tak snaze rozpoznatelni od jinych osob, které se mohou pohybovat
na stavenisti.

e Pracovni obuv

Na stavbé pracovnici pouzivali pracovni obuv s ochrannou S$pickou, odolnou proti
proklouznuti, s antistatickymi vlastnostmi, odolnou proti propichnuti.

¢ Pracovni rukavice

Chrani dlan a ruce pfed mechanickym poskozenim bé&hem manipulaci s ostrohrannymi
pfedméty, betonovymi prefabrikaty, betondiskou vyztuzi.

e Antivibracni rukavice

Pouzivaji se béhem praci, kde do rukou pracovnikl pfechazi zvySend mira vibraci. Jedna
se naptiklad o prace s vibra¢ni deskou, péchem, pneumatickym kladivem.

e Vystrazna vesta

Vystrazna vesta neni osobni ochranny pracovni prostiedek, jelikoz neplni funkci ochranou.
Pracovnik je tak na stavbé Iépe vidét, ale pokud by naptiklad do néj narazil automobil, vesta
by jej neochranila.

Vystraznou vestu zhotovitel vydava spolecné¢ s OOPP, a pokud se na stavbé pohybuje
jakakoliv doprava nebo stavebni stroje, je jeji noSeni povinné.

e Ochranna pfilba

Pracovnici jsou povinni nosit ptilby pii vazani bifemen, bednicich a betonarskych pracich,
ve vykopech, pii pohybu a praci v prostorech ohroZenych padem ptfedméti z vysky.

U pfileb je omezena jejich zivotnost dle uvedené¢ho data na pfilbé. U dovozovych prileb

je omezena jejich zivotnost dle protokolu o schvaleni statni zkusebnou.
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e Chrénice oci

Mezi chraniCe o€i patii ochranné pracovni bryle a ochranny pracovni §tit. Na stavbé
se pouzivaly béhem zkracovani vyztuze, brouseni betonovych ploch.

e Chrénice sluchu

Pokud je pracovnik vystavén hluku (nad 85 dB), prace s vibra¢ni deskou, pé&chem,
pneumatickym kladivem, musi pouzit bud’ sluchatka, nebo usni zatky.

e Osobni jisténi pro praci ve vysce

Zamgéstnavatel je povinen chranit zaméstnance pied padem z vysky. Pokud nelze pouzit
kolektivni jisténi jako napiiklad leSeni, ¢i zabradli, je povinen dle technologického pracovniho
postupu pouzit osobni ochranné pracovni prostfedky — zachycovaci postroj, ptidavné vodici lano,

tlumi¢ padové energie.
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3.6 Porusovani bezpe¢nostnich predpisi a jejich napravy na stavbé

3.6.1 Zemni a vykopove prace

Josefov — kanalizace a COV

Obrazek 7 - Vykopové préace v obci, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 7 lze vidét:

nezajistény vykop proti padu osob,

nezajisténé stény vykopu proti sesunuti,

délnik prvni zleva — nespravny pracovni odév — kratké kalhoty,

délnik uprostied (fidi¢ stroje) — nespravny odév — nema pracovni odév, pracovni obuv,
ochrannou pfilbu,

pracovnik prvni zprava — nema vystraznou vestu pii praci u stroje (nafizeni podniku).
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Obrazek 8 - Nezajistény vykop, zdroj: viastni

Z obrazku €. 8 lze vycist:

e préce V nezajisténém vykopu proti sesunuti.

Obrazek 9 - NezajiStény vykop, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 9 miizeme vidét:
e nezajisténé stény vykopu proti sesunuti,
e nezajistény vykop proti padu 0sob,

e Zzatézovani okraje hrany vykopu materidlem (dlazebni kostky).
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Obrazek 10 - Vykopové prace v obci, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 10 muzeme vidét:

prace v nebezpeéném prostoru stroje (pracovni dosah stroje zvétSeni o dva metry, pokud
neni provozni dokumentaci stroje jinak),

okraj vykopu neni zajistén proti padu osob do vykopu,

nezajisténé stény vykopu proti sesunuti,

délnik uprostied nema ochrannou pfilb,

délnik nema vystraznou vestu pii praci u stroje (nafizeni podniku),

délnik v modrém tri¢ku nema pracovni odév a obuv.
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Obrazek 11 - Prace v nebezpeéném prostoru stroje, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 11 mizeme vidét:
e prace vV nebezpecném prostoru stroje (pracovni dosah stroje zvétseni o dva metry, pokud
neni provozni dokumentaci stroje jinak),

e nezajisténé stény vykopu proti sesunuti.

Obrézek 12 - Prace mimo nebezpeény prostor stroje, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 12 muzeme vidét:

e prace v dostate¢né vzdalenosti od stroje.
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Obrézek 13 - Zajisténi stén vykop proti sesunuti, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 13 muzeme vidét:

stény vykopu jsou zabezpecené proti sesunuti pazicimi boxy,

okraj vykopu neni zajistén proti padu osob do vykopu,

vystup z vykopu po konstrukci boxu je zakazany,

e pracovnici nemaji uplny pracovni odev.
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Obrazek 14 - Vystup/sestup pomoci Zeb¥iku, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 14 je vidét:

7

podélné stény vykopu jsou zabezpefené proti sesunuti pazicim boxem, ovSem z pii¢né
strany vykop neni zabezpecen,

vystup z vykopu pomoci zebiiku,

zebtik urceny k sestupu/vystupu musi svym hornim koncem piesahovat hranu vykopu

nejméné o 1,1 m a také musi byt zajisténi proti posmyknuti.
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Obrazek 15 - Nezajistény okraj vykopu proti padu osob do vykopu, zdroj: vlastni

Na obrazku €. 15 lze vidét:

e hrozi riziko padu osob do vykopu.
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Obrézek 16 - Spravné zajistény vykop, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 16 mizeme vidét:

e stény vykopu jsou zabezpeceny proti sesunuti pazicimi boxy,
e okraj vykopu je zajistén proti padu osob do vykopu,

e potrubi je kladeno do piskového loze,

¢ na piskové loze se poklada vystrazna folie upozornujici na potrubi.
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Obrézek 17 - Hutnéni vykopu pomoci vibra¢niho péchu, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 17 mizeme vidét:

e stény vykopu nemusi byt zajiStény proti sesunuti (hloubka vykopu mensi nez
1,3 m v zastavéném tzemi),

o okraj vykopu je zajistén proti padu osob do vykopu,

e pracovnik pfivazuje na vibracnim péchu uvazek neposkozeny tivazek se stitkem (péch byl

vytahnut z vykopu zdvihadlem).
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Obrazek 18 - Poskozeny tivazek na vibraéni desce, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 18 mizeme vidét:
e (vazek na vibra¢ni desce je poskozeny, pti zdvihu hrozi pad bfemene,

e Stitek na Gvazku chybi.

Obrézek 19 - Spravny tvazek na vibraé¢ni desce, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 19 Ize vidét:
e (vazek na vibra¢ni desce byl vyménén za novy,
¢ nevyhoda toho druhu Uvazku je mensi mechanicka odolnost, a proto musi byt Castéji

kontrolovan a vyménovan.
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3.6.2 Stavba COV - nadrze

Obrazek 20 - Montaz systémového bednéni, zdroj: vlastni

Na obrazku €. 20 je vidét:
e zdrzovani v prostoru mozného padu bfemene, doporuceni — k vedeni bfemene pouzivat

vodici lano,

e zaméstnanci nemaji na sob€ vystraznou vestu.
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ey,

Obrazek 21 - Montaz systémového bednéni, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 21 je mozno vidét:

e zaméstnanci nemaji na hlavach pfilbu.
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Obrazek 22 - Vazani vyztuze z leSeni, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 22 mtizeme vidét:

¢ leSeni neni vybaveno ochrannymi liStami o vySce minimalné 15 cm (zarazka),

e vyska podlahy je ve vySce vyssi nez dva metry, proto by mélo byt leSeni vybaveno jednou
nebo vice stfednimi ty¢emi (mezi madlem a ochrannou listou),

e jako zabradli jsou pouzity podélniky, na které se klade podlaha,

e podlahové dilce jsou kladeny podélné (spravné pii¢né), vznikaji nerovnosti, o které hrozi
zakopnuti,

e kvili nespravnym podlahovym dilcim nelze zbudovat vystup do patra uvniti leseni,

o zebiik uréeny k sestupu/vystupu musi svym hornim koncem piesahovat hranu vykopu
nejméné o 1,1 m,

e prace nad sebou lze provadét jen tehdy, pokud je stanoveno zabezpeceni nize pracujiciho
d¢€lnika,

o kybl s materialem povéseny na konstrukci leSeni mtize spadnout,

e délnik vpravo nahofe nema na hlavé ochrannou pfilbu,

e elektrické vedené je vedeno po zemi — hrozi zakopnuti o kabel.
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A B

Obrazek 23 - Leseni kolem kruhové nadrze, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 23 je vidét:

e podlaha je na nekolika mistech piferuSena a pies né jsou poloZeny provizorni
podlazky — hrozi zakopnuti,

e leSeni neni vybaveno ochrannymi listami o vySce minimaln¢ 15 ¢cm (zarazka).
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3.6.3 Zabezpeceni stavenisté

Obrazek 24 - Vnéjsi zabezpedeni stavenisté, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 24 mizeme vidét:
e Zzabezpeceni staveni$té proti vstupu cizich osob,

e Ve vySce horniho madla je umisténa paska Zakaz vstupu.
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Obréazek 25 - Vnitfni zabezpedeni stavenisté, zdroj: viastni

Na obrazku ¢. 25 je vidét:
e Zzabezpeceni padu osob do vykopu dievénym dvoutyCovym zabradlim,

e vyska horni tyc¢e od terénu je 1,2 m.

3.6.4 Dalsi prace

Obrazek 26 - Nespravna prace s rozbrusovacim strojem, zdroj: vlastni

Na obrazku €. 26 je mozno vidét:
e délnik fezal bez ochrany o¢i (bryli, Stitu) a také nemél ochranu sluchu (sluchadla, zatky

do usi),

56



e oOhrozen byl také i druhy délnik, i ten by mél byt vybaven piislusnymi OOPP (bryle ¢i stit,

sluchadla nebo Spunty do usi).

Obréazek 27 - Pouziti OOPP p¥i praci s rozbrusovacim strojem, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 27 muzeme vidét:

e zde jsou OOPP v poradku, k dokonalosti chybi jen dlouhé kalhoty.
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Obrazek 28 - Vhodna manipulace s obrubou, zdroj: vlastni

Na obrazku ¢. 28 mliZeme vidét:

e véha silni¢niho obrubniku je pfes 70 kg, muz nesmi kratkodobé zvedat vice jak 50 kg,
proto biemeno nesou dva délnici,

e na zakladé vyhodnoceni rizik d€lnici pouzili k manipulaci obrubnikové klesté, pfi rué¢nim

pfesunu hrozilo poskozeni zad pfti zdvihu a zranéni rukou pti pokladce.

Poznamka: veskeré vyse uvedené nedostatky byly nasledné po zdokumentovani neprodlené

a komplexné feseny.

3.7 Vazny traz na stavbé

V fijnu roku 2016 vznikl na stavbé Josefov — kanalizace a COV véazny pracovni uraz.
Byl zranén jeden zaméstnanec pii rozebirani pracovni plosiny v nadrzi lapaku pisku. Uklouzla
mu noha na navlhlé vodorovné pieklizce a spadl z druhého na prvni podlazi pracovni ploSiny.
Zranény utrp€l oboustrannou zlomeninu ¢tyi Zeber, zlomeninu pravé kli¢ni kosti a pohmozdéninu
plic. Vedouci pracovni Cety jej ihned pievezl do nemocnice na vysetfeni. Béhem cesty si zranény

zadal stéZovat na bolest.
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Neprodlené po vzniku trazu doslo k vySetfovani zaméstnavatelem. Jelikoz se po vySetfeni
vV nemocnici pfedpokladalo, ze hospitalizace zranéného bude trvat vice jak pét dnti, byla udalost

nahlaSena na oblastni inspektorat prace.

3.7.1 Misto vzniku Grazu

Na nadrzi lapédku pisku byla provadéna tuprava osazeni pro zelezobetonové poklopy.
Rozméry nadrze jsou 2,3 x 3,25 m o hloubce 4,7 m. Z tohoto divodu byla provadéna prace
vykonavana z pracovni plosiny.

Prvni patro ploSiny slouzilo pouze k tomu, aby mohlo byt postaveno druhé patro, které bylo
ve vySce 1,7 m nad prvnim patrem a 1,5 m pod urovni osténi nadrze. Z druhého patra
se provadély stavebni prace.

Nejdiive byla kolem otvoru nadrze lapaku pisku zhotovena pomocné konstrukce z HAKI
leSeni. Béhem praci byla jedna z jejich stran docasné odstranéna a do nadrze byl spustén zebtik,
ktery slouzil k sestoupeni zaméstnance do nadrze. Stojiny byly provedeny z HAKI IeSeni.
Pracovnici se po Zebtiku dostali na dno lapaku a provedli osazeni stojin HAKI leSeni. Poloha
stojin byla zajisténa podélniky a pficniky HAKI. Dale probihalo usazeni nosnych hranolt
spodniho patra. Rozméry hranolti byly 120 x 100 mm. Hranoly se spustily pomoci lan a usadily
na piicniky HAKI. Nésledovala montaz podlahy spodniho patra, na hranoly se ulozila podlaha
z vodovzdorné preklizky tloustky 18 mm. Preklizky se zajistily hiebiky, které byly kotvené
do hranolu. Poté se zhotovilo druhé patro, osadily se pficniky a podélniky HAKI, na které
se ulozily hranoly 120 x 100 mm. Na hranoly se polozily pieklizky tloustky 18 mm a ukotvily

se k hranoltim.

3.7.2 Dokumentace o zabezpeceni bezpe¢nosti prace

Na stavbé byla kniha BOZP, ktera obsahovala i informace o rizicich a stanovena opatieni
pii praci ve vysce, nad prohlubni a pfi ¢innostech na leSeni. Zranény byl s témi informacemi
prokazatelné sezndmen.

Stavbyvedouci vypracoval pracovni a technologicky postup s opatifenimi BOZP proti
vzniklym rizikim pro stavbu Josefov — kanalizace a COV. Tento dokument obsahuje pracovni

postup pro montdz a demontaz pomocné stavebni konstrukce. Téz upozoriiuje na rizikovost padu
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z podlazky a stanovuje pouziti pracovniho odévu, pracovni obuvi, rukavic a zejména piilby.
Nestanovil pouziti OOPP proti padu.

Déle stavbyvedouci ve spolupraci s bezpecnostnim technikem zpracoval Pracovni list
pro praci ve vyskach a nad volnou hloubkou, kde byly stanoveny konkrétni bezpe¢nostni pokyny
pro bezpec¢nost prace pro montaz a demontdz pracovni ploSiny. Prostor nadrze m¢l byt obestavén
leSenim HAKI s madlem ve vysce 1,1 m. Zaroven se méli pii montazi a demontdzi pracovni

ploSiny pracovnici k tomuto leSeni kotvit.

3.7.3 Piiciny padu

V den arazu byla zvySena atmosférickd vlhkost, podlazky pracovni plosiny byly pokryté
rosou. Budouci zranény stal na druhém patie pracovni ploSiny a rozebiral podlazky pod svyma
nohama. Podle pracovniho postupu mél rozebirat podlazky druhého patra z patra prvniho.
Dvé podlazky ptedal spolupracovnikiim, ktefi stali na okraji a zlistal stat na posledni podlazce.
V tu chvili mu noha uklouzla na mokrém povrchu a spadl.

JelikoZz nebyl zajistény proti padu, spadl z vysky 1,7 m na prvni patro podlazky a vazné
se zranil. | kdyby byl zranény zajistén proti padu postrojem, nebyl by pad vtomto piipadé
zachycen. Stavbyvedouci ur¢il v rozporu s pracovnim listem kotvici bod v konstrukci osténi
nadrze. Postroj byl vybaven tlumi¢em padu a lanem. PoZadovand volna hloubka pod pracovni
urovni zranéného méla byt minimalné 4,7 m.

Lze konstatoval, Ze pfi¢in Grazu bylo hned né&kolik. Byly zvoleny nevhodné podlazky
pracovni ploSiny, zranény nedodrzel pracovni postup, nevzal si piislusné osobni ochranné
pracovni prosttedky, vedouci pracovnik nevhodné navrhl osobni jiSténi, koordinator
ani bezpecnostni technik, se kterymi se problematika konzultovala, neupozornili na toto

nevhodné feSeni.
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3.74 Fotodokumentace mista Grazu

Obrazek 29 - Vstup do nadrze, zdroj: viastni

Prostor nadrze byl obestavén leSenim HAKI s madlem ve vySce 1,1 m. K tomuto leSeni
se pii montazi a demontazi pracovni ploSiny méli pracovnici kotvit. Vstup do nadrZze je feSen
pomoci zebtiku. Ve chvili, kdy se v nadrzi nepracovalo, byl otvor piekryt dievénymi prkny

a obestavén leSenim ze vSech stran.
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3.75 VysledKky Setieni inspektoratu prace

Jak uz bylo zminéno, pracovni traz byl vySetfovan Oblastnim inspektoratem préce.
Kontrolni zjisténi byla tato:

1. Kontrolovand osoba, jako zaméstnavatel a zhotovitel stavebnich praci na stavbé
,Josefov — kanalizace a COV, SO 01 kanalizace a cerpaci stanice* nezabezpecila hranu otvoru
do nadrze lapace pisku, hlubokého 4,7 m.

Nevybavila pfed budovanim pracovni ploSiny pracovisté dostateCné prostiedky,
zabranujicimi padu z vysky nebo do hloubky pomoci kolektivni ochrany zébradlim a zarazkou
u podlahy dle pozadavku ¢asti I bodu 4 piilohy k NV ¢. 362/2005 Sb. Kolem otvoru do jimky
postavila ze tfi stran konstrukci z HAKI prvka a zabradlim s jednim vodorovnym prvkem
ve vysce 1,1 m. Kontrolovana osoba neorganizovala praci a nestanovila pracovni postupy tak,
aby byly dodrzeny zasady bezpecného chovani na pracovisti a aby zaméstnanci byli chranéni
proti padu nebo zficeni do jimky ochrannym zabradlim sklddajicim se z horni a stfedové tyce
a zarazky u podlahy. Tim kontrolovana osoba nesplnila svoji povinnost stanovenou

e § 4 priloha — ¢ast I bod piilohy 2 nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., o blizsich pozadavcich
na bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci s nebezpec¢im padu z vysky nebo do hloubky

e § 5 odst. 1 pism. c¢) zdkona ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, ve znéni pozdéjsich predpist

2. Kontrolovana osoba, jako zaméstnavatel a zhotovitel stavebnich praci na stavbé
neposkytla dne 28. 10. 2016 zaméstnancim v souladu ptedlozenou vlastni smérnici — Osobni
ochranné pracovni prostiedky, ochranné pomicky stanovené v bodu 4.8 smérnice: bezpecnostni
postroj, brzdu, samo navijeci kladku, pfidavna lana, tlumi¢ padové energie. Pracovnici tak
nemohli byt pfi provadéni prace na lapaku pisku vystrojeni vhodnymi pracovnimi prostiedky
proti padu v souladu s § 4 NV ¢. 362/2005 Sb., bodem II. 5. Ptilohy. Pracovni a technologicky
postup z 10. 10. 2016 nestanovil pouziti OOPP proti padu. Na zdklad¢ téchto skuteCnosti lze
konstatovat, Ze zaméstnavatel nezajistil, aby zaméstnanci pouzivali stanovené OOPP. Neposkytl
stanovené OOPP a nezajistil opatfeni k zajisténi bezpecnost svych zaméstnanci. Tim
kontrolovana osoba nesplnila svoji povinnost stanovenou

e § 104 odst. 1 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace, ve znéni pozd¢jSich predpisit

Bylo odstranéno v pritbéhu kontroly.
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3.7.6 Namitky k Setfeni inspektoratu prace

Kontrolovand osoba mé pravo do 15 dnti podat oblastnimu inspektoratu ndmitky proti
kontrolnimu zjisténi.

Ad 1)

e Otvor do nadrze lapace pisku byl po celou dobu ¢innosti zabednén a riziko padu z vysky
nebo do hloubky bylo vylouc¢eno. Prekryti otvoru zajistovalo kolektivni ochranu pracovniki
pfi pripravnych pracich pfed stavbou pomocné pracovni plosiny uvniti lapaku pisku (tento stav
byl inspektorem za piitomnosti vedouciho pracovnika zadokumentovan, pii kontrole
na pracovisti dne 3. 11. 2016).

e Pomocné stavebni konstrukce, zhotovena ze tii stran nad otvorem lapaku pisku nebyla
urcena jako zdbradli, ale jednalo se o zhotoveni konstrukce pro ztizeni vdzaciho bodu osobniho
jisténi pti provadéni vystavby pomocné pracovni plosiny uvnitf lapaku pisku.

e Ztéchto shora uvedenych divodi nebylo, pro ¢innost vystavba pomocné stavebni
konstrukce pro zFizeni vazaciho bodu osobniho ji$téni, nutné organizovat praci a stanovovat
pracovni postupy pro riziko padu.

Ad 2)

e Dne 28. 10. 2016 nebyly zaméstnancim piid€leny prostiedky K zajisténi padu.
Tyto prostiedky jim byly pfidéleny (a pii téchto konkrétnich cinnostech natfizeno jejich
pouzivani) jiz 12. 10. 2016 pfed zahajenim praci. Tato skute¢nost byla doloZena dokumentem
LPRACOVNI LIST pro praci ve vyskach“ ktery je nedilnou soucasti obecného pracovniho
postupu. Urcujicim pracovnikem pro pouziti piidélovanych OOPP dle vyhodnoceni rizik
je vedouci pracovisté. Pracovni list (konkrétni pozadavky na provedeni praci) a obecny pracovni
postup je vSemi tfemi ucastniky shora uvedenych c¢innosti potvrzen vlastnoru¢nim podpisem.
Prostfedky pro osobni jisténi byly po celou dobu vystavby na pracovisti. Vedouci pracovisté
pochybil a jako fidici pracovnik pfipustil, aby pracovnici pracovali zpiisobem, ktery ohrozoval

jejich zdravi.
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3.7.7 Opatieni prijata zaméstnavatelem postiZeného proti opakovani pracovniho

arazu

Podle zakona €. 262/2006 Sb. zaméstnavatel ptijal proti opakovani pracovniho urazu nékolik
opatfeni, zejména zakazal na pracovnich ploSinach a leSenich pouzivat podlazky s hladkym
povrchem, které jsou pii vlhku nachylna k proklouznuti.

Zatadil prakticky nacvik pouzivani osobnich ochrannych prostfedkti do planu Skoleni.
Upozornil na skute¢nost, ze pro pracovni plosinu ve vySce cca 2,0 m nelze K jisténi pracovnikt
pouzivat uvazky s tlumic¢em padu, ktery se aktivuje az pii padu z vétsi vysky. Pracovni uvazek
musi byt vtomto pifipadé uchycen pfimo na zabezpeCovaci lano bez pouziti tlumice padu,
nebo v pfipadé vyuziti tlumice padu musi byt pouzito pomocné konstrukce, kterd zajisti jeho
potfebnou aktivaci.

Zaméstnavatel seznamil s trazovym déjem vSechny vedouci pracovniky a dal jim za ukol

0 urazu informovat ostatni zameéstnance.
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ZAVER

Tato bakalatska prace byla rozvrzena do tii kapitol. Prvni i druhd kapitola byla vénovana
pfevazné teorii bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci zaméstnancii. Treti kapitola se pak vénuje
konkrétnim ptipadim nedodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavbé
Kanalizace a COV v obci Josefov na sklonku minulého roku. Dale pak skute¢nym dusledkim
téchto pochybeni a zejména pak stanoveni a realizaci napravnych opatieni v této oblasti.

V prvni kapitole byl rozebran problém bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, management
bezpecnosti, k ¢emu je BOZP dilezita, pro¢ mit na stavbé vedouciho pracovnika BOZP,
jak se vyvijela BOZP postupem casu. Byl zde popsan zpusob, jak by mél zaméstnavatel
postupovat, jestlize dojde k pracovnimu urazu zaméstnance, tedy jaké povinnosti ma v tomto
ptipadé zaméstnavatel vykonat. Bylo zde poukédzano i na ¢etnost nehod na pracovistich za urcité
obdobi, na mozna rizika na staveniStich. Dale byla shrnuta 1 ptislusné ustanoveni Zakoniku prace,
tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, byly zde zminény téz povinnosti zaméstnance
I zamé&stnavatele.

Druhé cast se zabyvala pfevazné praci na staveniStich. Navazné spravnym zabezpeCenim
staveb, poukazy na okolnosti, za kterych ¢asto dochazi k pracovnim traziim a kone¢né i stavebni
dokumentaci.

Posledni kapitola je o konkrétnich stavbé (provadéné realnym podnikem, ktery s ohledem
na anonymitu neni pfedstaven) a 0 poruSovani bezpe¢nostnich ptedpist, které byly dolozeny
fotografiemi. Byl zde rozebran i konkrétni pracovni Uraz, jeho feSeni, disledky a ndpravna
opatieni k zabranéni jeho opakovani.

Cilem této bakalaiské prace bylo popsat a také odtiivodnit, jak je dulezité¢ vytvaret systémy
BOZP. Dale upozornit na mozna rizika a navrhnout, jak tato rizika ohrozeni zdravi ¢i Zivota
zaméstnancl pii praci minimalizovat ¢i odstranit. Tedy poukazat, jak je snadné piivodit
si na pracovisti jakykoliv Graz, dokonce i smrtelny. Jak je dulezité dbat vSech ptedpist a zakonl
Ceské republiky, které se tykaji bezpecnost a ochrany zdravi pfi praci. At uz se tykaji pracovnich
pomucek, pracovnich odévl, absence alkoholu v pracovni dobé, tedy jakékoliv podminek
a pravidel, jelikoZ na stavbach jde o zdravi a Zivoty vSech zaméstnanct.

StéZejnim cilem této bakalaiské prace je tedy zdaraznit, jak jsou podminky a pravidla

Vv oblasti BOZP dtlezité pro ochranu zaméstnanct.
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Bohuzel doposud existuji podniky, které podcenuji systétm BOZP. Zaméstnavatelé
si nedostatetné uvédomuji, ze své zaméstnance vystavuji velkému nebezpe¢i vSude tam,
kde hrozi lehky Uraz, Uraz s delsi dobou rekonvalescence, uraz s dlouhodobymi nésledky, Uraz
s nevylécitelnymi nasledky a bohuzel, i Graz smrtelny.

Na dilezitost syst¢tmu BOZP bylo poukazano proto, aby kazdy zaméstnavatel odpovédné
poskytoval zaméstnancim veSkeré pomucky, vysvétlil jim pravidla a podminky vykonu prace
a hlavn¢, aby zaméstnanci tyto zasady plné respektovali. Jde piece o jejich zdravi a Zivot!

Jestlize zaméstnanci tyto povinnosti védomé nedodrzuji, museji si uvédomit, ze timto
rozhodnutim ohrozuji nejen sebe, ale i osoby ve svém okoli. Pokud by se diky jednomu
zaméstnanci piihodilo néco jinému zaméstnanci z ditvodt, ze nedodrzoval své povinnosti, patrné
by si to vycital po cely sviij zivot.

Zdravi i zivot mame kazdy jen jedno resp. jeden. Proto je dulezité si ho vazit a chrénit.
K tomuto ndm pii praci slouzi systém BOZP, ktery nam fika, jak praci vykonavat co mozna

nejbezpecnéji.
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Struc¢ny obsah v ¢eském jazyce:

V této bakaladiské praci je vysvétleno, pro¢ je bezpecnost a ochrana zdravi pii praci
na stavenisti tak dilezitd. Jsou zde rozebrdna prava a povinnosti jak zaméstnance, tak
| zamé&stnavatele z hlediska platné legislativy, v¢etné prisluSnych ustanoveni Zakoniku prace,
vztahujici se k BOZP. Dale jsou uvedeny piiklady nedodrzovani pravidel bezpecnosti prace
na stavenisti konkrétni firmy. Tyto pfipady jsou zdokumentovany fotografiemi. Pod fotografiemi
jsou popisky toho, co neni spravné dle piedpisi, stanovenych zdkonem. V rdmci této prace
je poukdzano na mozna rizika z hlediska ¢etnosti vyskytu ¢i povahy praci, na to co je zpusobuje
ajsou uvedeny postupy, jak by se jim dalo ptedchazet, pfipadné jak je snizovat s cilem
minimalizovat riziko ohrozeni zdravi ¢i zivota zaméstnanci pii vykonu prace obecn¢, jakoz

i v konkrétni firmé.

Struény obsah v anglickéem jazyce:

Within this Bachelor’s thesis, there is explained why health and safety work at workplace
are so important. The rights and duties of both employee and employer, from the point of view
of legislation in force including relevant appointments of Labour Code related to BOZP. The
examples of breaking regulations of safety work at workplace of specific company are given
further. All these cases are documented on photos. Under photos, there are legends describing
that what is wrong in relation to instructions set by law. In frame of this thesis there is pointed
to possible risks from the point of view of frequency of occurrence or character of work, on that
what causes them and procedures are stated in order to prevent them, alternatively how
to decrease them while setting a goal to minimize the risk of danger for health or life

of employees working in general as well as in specific company.
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P¥iloha &. 1 - ,,Zaznam o Urazu“®®

Eviden¢ni Cislo zdznamu a):

Evidenc¢ni Cislo zaméstnavatele b):

smrtelném
S hospitalizaci del§i nez 5 dnti
bez pracovni neschopnosti
ostatnim

NN

A.Udaje o zaméstnavateli, u kterého je irazem postiZeny zaméstnanec v zakladnim
pracovnépravnim vztahu:

1. 1CO: 2. Hlavni ¢innost (CZ-NACE),
V jejimz ramci k urazu doslo:
Nézev zaméstnavatele a jeho sidlo

(adresa): 3. Misto, kde k urazu doslo:

4. Bylo misto Urazu pravidelnym
pracoviStém Urazem postizeného
zaméstnance?

[ JANO [_INE

B. Udaje o zaméstnavateli, u kterého k tirazu doslo (pokud se nejedna
o zaméstnavatele uvedeného v ¢asti A zaznamu):

1. 1CO: 2. Hlavni ¢innost (CZ-NACE),

V jejimZ ramci k trazu doslo:
Nézev zaméstnavatele a jeho sidlo

(adresa): 3. Misto, kde k urazu doslo c):

% Nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb.
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Priloha ¢é. 1 — Pokracéovani

C. Udaje o urazem postiZzeném zaméstnanci:

1. Jméno a pfijmeni: Pohlavi:
[ IMuz [ ]Zena
2. Datum narozeni: 3. Statni obCanstvi:
4. Adresa pro dorucovani:
D. Udaje o Grazu:
1. Datum Grazu: 2. Pocet hodin odpracovanych

Hodina Urazu:
Datum umrti urazem postizeného
zameéstnance:

bezprostfedné pred vznikem Urazu:

3. Druh zranéniy:
(uvedte cCiselny kod - viz Kniha trazu)

4. Zranéna cast télay) :
(uvedte Ciselny kod - viz Kniha trazu)

5. Pocet zranénych osob celkem:

6. Co bylo zdrojem urazu?

[ldopravni prostfedek

[Istroje a zaFizeni pfenosna nebo mobilni
[Imateriél, bremena, pfedméty (pad, pfirazeni
[lodlétnuti, naraz, zavaleni)

[Ipad na roving, z vysky, do hloubky,
propadnuti

[Inastroj, pristroj, naradi

[Jpramyslové $kodliviny, chemické latky,
[Ibiologické ¢initele

[Ihorké latky a predméty, ohef a vybusniny
[stroje a zafizeni stabilni

[llidé, zvifata nebo pfirodni Zivly

[ lelektricka energie

[ljiny blize nespecifikovany zdroj

a)

7. Proc¢ k urazu doslo? (pfi€iny)

[lpro poruchu nebo vadny stav nékterého ze
zdrojl Urazu

[Jpro $patné nebo nedostateéné vyhodnoceni
rizika zaméstnavatelem

[Jpro zavady na pracovisti

[Jpro nedostate¢né osobni zajisténi
zaméstnance v&etné osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkU

[pro poruseni predpist vztahujicich se k praci
nebo pokynl zaméstnavatele urazem
postizeného zaméstnance

[Jpro nepfedvidatelné riziko prace nebo
selhani lidského ¢initele

[pro jiny, blize nespecifikovany diivod

a)
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Priloha ¢. 1 — Pokracovani

8. Byla u Urazem postiZzeného zaméstnance provedena kontrola pfitomnosti alkoholu nebo
jinych navykovych latek, a pokud ano, s jakym vysledkem?

[JAno — vysledek:

[]Ne

9. Popis urazového déje, rozvedeni popisu mista, pfi¢in a okolnosti, za nichz doslo k urazu.
(V pfipadé potieby pfipojte dalsi list.)

a)

10. Uvedte, jaké predpisy byly v souvislosti s irazem poruSeny a kym, pokud bylo jejich poruseni
do doby odeslani zaznamu zjisténo n. (V pfipadé potfeby pfipojte dalsi list.)

11. Opatfeni pfijata k zabranéni opakovani pracovniho Urazu:
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Priloha ¢é. 1 — Pokracéovani

E. Vyjadieni urazem postizeného zaméstnance a svédku urazu:

Urazem postizeny zaméstnanec

datum, jméno, pfijmeni a podpis

Svédci

datum, jméno, pfijmeni a podpis

datum, jméno, pfijmeni a podpis

datum, jméno, pfijmeni a podpis

Zastupce zaméstnancu pro bezpecénost a
ochranu zdravi pfi praci i

datum, jméno, pfijmeni a podpis

Za odborovou organizaci i

datum, jméno, pfijmeni a podpis

Za zaméstnavatele j

datum, jméno, pfijmeni a podpis

pracovni zafazeni:
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Piiloha €. 2 - ,,Zaznam o §koleni BOZP zaméstnancia“>®

Zaznam o provedeném Skoleni zaméstnancii

stavebni firmy ................. ZBOZP a PO
podle § 103 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace ve znéni pozdéjsich predpist, § 16 zdkona

(@3

. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané ve znéni pozd¢jSich piedpisi a §§ 23, 36 vyhlasky

(@]

. 246/2001 Sb., o pozarni prevenci.

ProhlaSeni proskoleného:

., Prohlasuji, ze jsem byl radné proskolen z BOZP a PO a upozornén na bezpecnostni, pozarni
ochranu a rizika souvisejici svykonem mé prace. Byl jsem obeznamen se svymi pravy
| povinnostmi bezpecnosti prdace a pozdarni ochrany. *

., Vsemu jsem rozumél a k obsahu Skoleni nemam pripominek. Mé prohldseni stvrzuji svym nize

«

uvedenym podpisem.

Téma Skoleni:

Jméno a .
e . . Podpis Datum .
prijmeni Datum Pracovni . i oL Podpis
» , . . Skoleného uskute¢néného | _. .
Skoleného nharozeni pozice . . , Skolitele
. zaméstnance Skoleni
zamestnance
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.

% Z4znam o $koleni BOZP zaméstnancti: Zdroj vlastni.
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Piiloha ¢&. 3 - VVzor stavebniho deniku®®

IDENTIFIKACNi UDAJE PODLE PROJEKTOVE DOKUMENTACE

STAVBA:
(objekt)
Kraj:
K.U.: Mésto:
ZUCASTNENE STRANY
Jména, adresy, telef. odpovédnych
OBJEDNAVATEL: zastupcu

Technicky (stavebni) dozor objednavatele:

Staly:
Obcasny:

Jména, adresy, telef. odpovédnych
ZHOTOVITEL: zastupcu

Hlavni stavbyvedouci

Stavbyvedouci:

PROJEKTANT:

AUTORSKY DOZOR:

Zmeény a dopliky:

60 Stavebni denik — vzor ke stazeni, Inspin, [online].
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Priloha €. 3 - Pokracovani

DENNi ZAZNAMY STAVBY

List ¢.:

Datum:

82




