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uvoD

Téma této bakalaiské prace se nazyvd Dotace - nastroj financovani v neziskové

organizaci.

Neziskové organizace se rozdé€luji na statni (pfispévkova organizace, organizacni slozky
statu) a nestatni (spolky, nadace, obecné prospésné spole¢nosti, sdruzeni, vetejné
vysoké Skoly). Jejich financovani se nazyva vicezdrojové, tzn. vlastni a cizi zdroje. Do
vlastnich zdrojii patfi pfijmy z vlastni Cinnosti organizace (napf. prodej vlastnich
vyrobkl a sluzeb, potadani akci jako napft. plesy, aukce, burzy, kurzy), nebo piispévky
od ¢lenti. Mezi cizi zdroje se fadi piijmy ze statniho rozpoctu, z uzemniho rozpoctu,

sponzorské dary, pfijmy z loterii a her, nadacni zdroje a vetfejné sbirky.

Dotace jsou zdrojem financovani neziskové organizace. Znamenaji moznost poskytnuti
stanoveného mnozstvi finan¢nich prostiedkli ze statniho rozpoctu, nebo z uzemniho
rozpoctu. VéEtSinou je dotace ucelova na predem pripraveny projekt, ale také nemusi mit
konkrétni ucel. Dotace se musi zcela vycerpat, nebo jeji nespotiebovana ¢ast vratit zpét
poskytovateli a vyuctovat vtomtéz kalendainim roce, ve kterém byly piijemci

poskytnuty.

Bakalafska prace je zaméfena na konkrétni neziskovou organizaci Zakladni Skolu a
Mateiskou Skolu Kacov, okres Kutnd Hora. Tato pfispévkova organizace je pravnickou
osobou zfizenou Uzemnim samospravnym celkem, zfizovatelem M¢éstysem Kacov.

Pravni subjektivitu ziskala 1. 1. 2003 zapisem do Obchodniho rejstiiku.

Tato pfispévkova organizace ma nastaveny systém stanoveny MSMT pro uzemni
samospravny celek na kalendaini rok v urovni KU Stfedoceského kraje na normativy

podle poctu zaki.

Udaje, které jsou v této praci analyzovany, poslouzi zkoumané organizaci jako nastroj

pro dalsi mozné rozvrZeni financovani mzdovych a vécnych naklada.



TEORETICKA CAST

1 Neziskovy sektor v Ceské republice

1.1 Vyklad pojmu

Neziskovy sektor (netrzni) je soucdsti narodniho hospodaistvi, ve kterém Cinitelé
neziskového sektoru Cerpaji finance pro svoji ¢innost prostfednictvim pierozdélovacich

postuptl. Cilem tohoto sektoru je ziskat uzitek, ktery ma obvykle podobu veiejné sluzby.

Neziskovy verejny sektor je dotovan z vefejnych financi a veden vefejnou spravou,
rozhodovan vefejnou volbou, ktera zavisi na veifejné kontrole. Cilem tohoto sektoru je
umoznovani vetejné sluzby.

Neziskovy soukromy sektor (tfeti sektor) je dotovan ze soukromych financi

fyzickych a pravnickych osob, které¢ ukladdaji své soukromé finance do vyroby nebo

k prode;ji statki, aniz by jim tento podil poskytl finan¢n¢ vyjadieny zisk.

Sektor domacnosti je vytvafen lidmi, ktefi svym pfistupem na trh produktd a trh
vyrobnich faktorti pronikaji do kolobéhu finan¢nich tokl. Tento sektor je vyznamem
pro tvofeni spole¢nosti, coz usmérnuje kvalitu 1 pribéh neziskovych organizaci.

(Simkova, 2012)

Neziskova organizace je pojem, ktery se pouziva v Ceské republice. Diive se
uvazovalo o zvlastnim zékonu, ktery by se zaméioval na neziskovou organizaci,
predmét Cinnosti, vznik a hospodarnost. V dnes$ni dobé jsou rtizné typy neziskovych
organizaci, které jsou schvaleny v obCanském zakoniku. Samostatnd neziskovost
organizaci jiz nebude vyplyvat z pravni subjektivity, ale bude obsahovat ndvaznosti na
svoji ¢innost, predev§im uchazeni o statusu vefejné prospésnosti a zapisu do veiejného
rejstiiku. Neziskové organizace se fidi zdkonem ¢. 586/1992 Sb. O danich z piijmd,
kromé& subjektl, které jsou ziizené podle zvlaStniho pravniho ptedpisu k poskytovani
vefejné sluzby (televizni nebo rozhlasové vysilani, vefejné vysoké Skoly, zdravotnicka
zafizeni atd.) s jinym danovym rezimem. Neziskové organizace jsou pravnické osoby
majici své zakladatele, vytvaii se podle pravnich pfedpist a fidi se registraci na mistech
uréenym prislusnym zakonem, podle kterého jsou vedeny. Tyto organizace jsou
uvedeny v seznamu ekonomickych subjektt, ktery ¥idi Cesky statisticky Gfad a maji

urceno identifikacni Cislo. (Hyanek, 2011)



Nevydéleéné organizace jsou organizace, které nevznikaji za ucelem ziskavani ptijmu,
tedy nevznikaji za ucelem podnikani. Tyto organizace mohou tvofit zisk a vydélavat
prostiedky vedlejsi (dopliikovou), nebo podnikatelskou c¢innosti. Organizace jsou

zakladany za ucelem provozovani ¢innosti.

Nestatni nevladni (mimovladni) organizace znazoriiuji odd€leni od statu nebo vlady
(v€etné regiondlnich urovni) jako zakladatel ¢i iniciator vzniku této organizace.
V zahrani¢i je uzivan pojem nevladni. Statni neziskové organizace zaklada stat, kraje,
obce, ale 1 jejich organiza¢ni slozky. Jedna se o organizacni slozky a ptispévkové
organizace, které tyto instituce zaklddaji a =zajisStuji vykon statni spravy nebo
zabezpecuji dalsi vefejné sluzby, predevSim socidlni sluzby a Skolstvi. Nestatni
neziskové organizace jsou to soukromé organizace, které jsou zakladany obcany coby
formalni a neformalni organizace, které maji charakter pravnickych a fyzickych osob,
jejichz existence vychazi z principu samoftizeni spolecnosti a vzajemné chovani lidi.
Casto je oznaGovan za nezavisly sektor, kde organizace je nezavisla na vlads. Dalsi
moznosti je dobrovolny sektor, kde upozoriiujeme na dobrovolnost ptisobeni v této
oblasti. Jako posledni moznosti je vyuZzit oznaCeni obclansky sektor, kdy dochazi

k propojenosti neziskovych organizaci s ob&anskou instituci. (Simkova, 2012)

1.2 Pravni predpisy neziskovych organizaci
Z:akon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sbh.

Zakon o ucetnictvi vymezuje rozsah a formy vedeni ucetnictvi, prokazatelnost a
podminky téetnich zaznamii. Cast prvni upravuje zejména predmét ucetnictvi, definuje
Gicetni jednotky a zasady ucetnictvi. Céast druhd vystihuje zptisob vedeni Gcetnictvi,
ucetni doklady, ucetni zapisy, ucetni knihy, smérnou ucetni osnovu a uctovy rozvrh.
Cast treti je zaméfena na ucetni zaveérku, mezindrodni ucetni standardy, dale na
vytvofeni vyro&ni zpravy a zpiisoby zpfistupnéni. Ctvrta &ast popisuje metody
ocefiovani, patd ¢ast se zabyva inventarizaci majetku a zavazki. Sestd Gast upravuje
délku uloZeni ucCetnich zdznami a v sedmé zavéreCné Casti jsou popsany zakladni

pojmy. (Pelikanova, 2016)
Zakonem o ucetnictvi se fidi:
e pravnické osoby, které maji sidlo na izemi CR,

e organizacni slozky statu,



o fyzické osoby, jestlize jsou jako podnikatelé zaregistrovany v obchodnim
rejstiiku,
e dalsi fyzické osoby,

e svefenecké fondy podle obchodniho zakoniku, penzijni fondy a investi¢ni fondy.
Vyhlaska ¢. 410/2009 Sb.

Vyhlaska, podle které se uskuteciiuji nékteré predpisy ze zakona ¢. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi ve znéni pozdéjSich piedpisi. Tato vyhlaSka se stanovuje pro vedeni

ucetnictvi v plném rozsahu i pro vedeni ucetnictvi ve zjednoduSeném rozsahu.

Vymezuje rozsah a zplsob sestaveni ucetni zavérky, upravuje, znaci a urcuje obsah
polozek majetku a jinych aktiv, zavazkl a jinych pasiv, vcetné podrozvahovych uctd,
nakladd, vynost a vysledku hospodatfeni v Gcetni zavérce. Dale vysvétluje a dopliuje
informace v pfiloze ucetni zavérky, vCetné¢ informaci o zachéazeni s prostiedky statniho

rozpoctu a rozpocti izemnich samospravnich celki. (Pelikanova, 2016)

VyhlaSka také upravuje piehled o penéznich tocich a piehled o zménéch vlastniho
kapitalu, smérnou uctovou osnovu, ucetni metody, zplisoby ocenovani, vytvaieni a

vyuziti opravnych polozek a rezerv a postupy odpisovani. (Pelikanova, 2016)
Ridi se zavaznym vzorem, ktery je Gasti udetni zavérky.
Vyhléaskou se tidi ucetni jednotky, kterymi jsou:

- uzemni samospravni celky,

- dobrovolné svazky obci,

- regiondlni rady regioni soudrznosti,

- prispévkové organizace,

- statni fondy,

- organizacni slozky statu.
Ceské tletni standardy dle vyhlasky & 410/2009 Sb.
Ceské tcetni standardy uétuji podle vyhlagky &. 410/2009 Sb. ve znéni pozdé&jsich
predpist (Razickova, 2011)
401 Uéty, Giétovani na itech a vnitroorganizaéni Géetnictvi
402 Otevirani a uzavirani ucetnich knih a G€etni zavérka

403 Inventarizac¢ni rozdily

404 Kurzové rozdily



405 Derivaty

406 Cenné papiry, podily a sménky

407 Opravné polozky k pohledavkam, rezervy a pohledavky po splatnosti
408 Kratkodoby finan¢ni majetek a kratkodobé bankovni uvéry

409 Dlouhodoby majetek

410 Zéasoby

411 Ziuctovaci vztahy

412 Néklady a vynosy

413 Vlastni zdroje a dlouhodobé zavazky

ZiKon ¢. 40/1964 Sb. § 18, ob¢ansky zakonik — v tomto zakon¢ je popsano rozdéleni

pravnickych osob, kterymi jsou:
e tucelova sdruzeni majetku (nadace),
e sdruzeni fyzickych nebo pravnickych osob (spolky),
e jednotky uzemni samospravy (obce, kraje, stat),

e ostatni, o nichz stanovi zvlastni zakon (Ceska televize, Cesky rozhlas, profesni

komory a dalsi).

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pFijmi - tento zdkon uvadi v § 17a vefejné

prospésného poplatnika.

Vetejne prospéSnym poplatnikem je poplatnik, ktery vykonava hlavni ¢innost, jenz neni

podnikénim. (Merlickova, 2012)
Veftejné prospésnym poplatnikem neni:

e obchodni korporace,

e Ceska televize, Cesky rozhlas a Ceska tiskova kancelaf,

e zdravotni pojistovna,

e profesni komora, nebo poplatnik ziizeny za tucelem ochrany a obrany
podnikatelskych zajma svych c¢lend, u kterych nejsou clenské prispévky
osvobozeny od dané kromé organizace zaméstnavateld,

e spolecenstvi vlastniki jednotek,

e nadace.



1.3 Typické znaky neziskovych organizaci

Soukromé neziskové organizace jsou instituciondlné osamostatnény od statni spravy.
Mohou dostavat zna¢nou statni podporu, ve vedeni mohou byt statni Gfednici. Klicova

je zde skutecnost, ze zasadni struktura neziskovych organizaci je v podstaté soukroma.

Neziskovost je mozno chapat jako nerozd€lovani zisku, tzn., neschvaluje se u nich
pterozdélovani ziskl vzniklych zprovozu instituce mezi vlastniky, nebo vedeni
organizace. Tyto organizace mohou svym provozem tvofit zisk, ktery musi byt

uplatnény na cile dané organizace.

Samospravné a nezavislé organizace jsou opatieny vlastnimi postupy a usporadanimi,
které kontroluji vlastni ¢innosti. Neziskové organizace nejsou fizeny zvnéjsku, ale jsou

zdatny vést samy sebe. Nedohlizi na né stat, ani instituce stojici mimo né.

Dobrovolné neziskové organizace uzivaji samovolnou ucast na své cinnosti.
Samovolnost se mize vyjadfovat vykonem neplacené prace pro organizaci, ale také

formou dard, nebo poctivé ucasti ve spravnich radach. (Stejskal, 2012)
1.4 Tridéni neziskovych organizaci

Organizace pusobici v neziskovém sektoru se déli do n¢kolika kritérii:
Podle kritéria zakladatele se neziskové organizace déli podle:

e vefejnopravni organizace vytvoiené statni spravou (ministerstvo), nebo

samospravou (obec, kraj),

e soukromopravni organizace vytvorené soukromou fyzickou nebo pravnickou
osobou,

e vefejnopravni instituce jsou provedeny vykonem veiejné sluzby, které jsou dany
zékonem (vefejna vysoka skola). (Simkova, 2012)

Podle kritéria globalniho charakteru poslani se neziskové organizace déli podle:

e organizace vefejné prospésné, které jsou vytvoreny za ucelem tvorby vetejnych
a smiSenych statkl, které uspokojuji potfeby rozsahlé ptistupnosti tzn. vSem,
kteti ud¢lované sluzby vyzaduji (zdravotnictvi, vzdélavani, ekologie aj.),

e organizace vzdjemn¢ prospesné vytvoiené za ucelem vzijemné pomoci skupin

lidi, ktefi jsou spojené se spolecnym zdjmem. Jejich tkolem je uspokojovani



svych cili, ov§em musi to byt cile, které jsou k obéantim zdvofili a nevzpiraji se

cilti druhych piislusnikii. (Simkova, 2012)
Podle kritéria financovani se neziskové organizace financuji ze:
e zcela z vefejnych rozpoctl (organizacni slozky statu a izemnich celki),

e 7zCasti z vetfejnych rozpoctl dostavaji legislativni pravo na podporu (piispévkové

organizace, cirkve a ndbozenské spolecnosti),
e zruznych zdroji (dary, sbirky, granty atd.),

e zvlastnich pfijmi (prodej vlastnich vyrobkti a sluzeb, clenské piispévky
obcanskych sdruzeni, profesnich komor a politickych stran).

Podle kritéria predmétu ¢innosti jsou pro organizace pristupné ti'i kategorizace:

e mezinarodni tfidéni neziskovych organizaci — ICNPO (kultura, sport a volny
Cas; vzdélavani, vyzkum; zdravotnictvi a socialni sluzby; pfirodni a Zzivotni
prostfedi; komunitni rozvoj a bydleni; dobro¢innost a dalsi),

e systém tfidéni netrZznich Cinnosti OSN — COPNI (rekreacni, kulturni sluzby;

vzdélavaci sluzby, vyzkum; sluzby zdravotnické a socidlni; ndbozenstvi a cirkve

a ostatni sluzby),

e oborové tiidéni ekonomickych (nevyrobnich) &innosti — OKEC (rekreani,
kulturni a sportovni c¢innost; Skolstvi a vyzkum; c¢innost spolecenskych

organizaci — odbory, politické strany, cirkve a profesni spolky). (Simkova, 2012)
1.5 Druhy neziskovych organizaci

Neziskové organizace se déli na statni neziskové organizace a nestatni neziskoveé

organizace. (Stejskal, 2012)
1.5.1 Statni neziskové organizace

1.5.1.1 Prispévkové organizace

Piispévkové organizace se ¥idi zdkonem ¢&. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a
jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpisti. Vlastni vedeni
prispévkovych organizaci zaloZzené statem se fidi zakonem ¢. 218/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech a o zméné nekterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdé€jsich

predpisi. Déle se piispévkové organizace fidi zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
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pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich ptredpist, ktery dovoluje izemnim
samospravnym celkiim, aby zakladaly plisobnost pfispévkové organizace pro ¢innost za
ucelem nedosazeni zisku. Jsou zaklddané staitem nebo Gzemné samospravnymi celky a

jsou pravnickymi osobami. (Merlickova, 2012)

Zakladatel o vzniku statni i mistni pfispévkové organizace uvetejni zfizovaci listinu,

ktera musi zahrnovat:

e cely nazev zakladatele, pokud je jim obec, napiSe se jeji umisténi do okresu,

nazev, sidlo piispévkové organizace a jeji identifikacni ¢islo,

stanoveni hlavniho ucelu a nélezity predmét ¢innosti,

urceni statutarnich orgénti a forma jednani jménem organizace,

e vytyceni majetku ve vlastnictvi zakladatele, ktery pfenechava k vedeni — svéteny

majetek,

e stanoveni prav, které organizaci dovoli se svéfenym majetkem uskutecnit hlavni

cil, pro ktery byla zalozena,

e obory doplikové Cinnosti pokracujici na hlavni ucel piispévkové organizace.
Tato cCinnost nesmi poruSovat provadéni hlavniho ucelu organizace, fidi se

samostatnég, (Otrusinova, 2011)
e urceni doby, na kterou je organizace zalozena,

Po vytvoteni pfispévkova organizace uvetejni dalsi interni predpisy:

. organizacni fad,
. pravidla hospodaftenti,
. odpisovy fad.

Statutdrni instituci prispévkové organizace je feditel, ktery je nominovan
zakladatelem a vystupuje za piispévkovou organizaci. Dale se tato organizace
skladd zodbori a zoddild. Nejdalezitéjsi odbory této organizace byvaji
ekonomicky, pravni nebo spravni odbory. Z oddilii jsou nejdilezitéjsi technické ¢i
vyrobni odd¢€leni, které se zabyvaji fizenim vefejnych sluzeb. Vnitini audit a vnéjsi
audit je kontrolnim orgdnem pfispévkové organizace. Piispévkova organizace

hospodaii na podstaté akceptovaného rozpoctu. Zakladatel rozhoduje o ptidéleni

11



zisku, nebo o form¢ uhrazeni ztraty. Ptispévkové organizace obzvlasté udcluji
sluzby za mensi dotované ceny, nez jsou realné naklady, poptipad¢ néjaké sluzby
davaji zdarma. Zaplaceni vykona stat formou daru organizaci na jeji Cinnost. Jejich
pusobnost je tvoiena v odvétvi védy a vyzkumu, udrzby komunikaci, zdravotnictvi,

Skolstvi. (Kuvikova, 2012)
1.5.1.2 Organizacni slozky statu

Organizacni slozky statu se tidi zdkonem ¢. 219/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a
o zmén¢ nékterych souvisejicich zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisti a znamenaji
obsahly okruh instituci statu. Tyto organizace se definuji jako uGcetni jednotky, ale ne
kazda organizac¢ni slozka statu musi byt ucetni jednotkou. Tyto organizace vétSinou
vznikaji ze zakona, ale mohou byt zfizeny rozieSenim ministerstev. Dale reprezentuji
stat a zachazeji se statnim majetkem, ale nevlastni pravni subjektivitu a nejsou

pravnickymi osobami. (Merlickova, 2012)

V organiza¢nim slozeni individualnich slozek statu je vrcholnym organem vedouci
organizacni slozky statu, podléha mu zastupce vedouciho, kancléf, odd€leni provozni,
pravni a kontroly. Tyto organizace vznikly z diivéjSich rozpoctovych organizaci statu,
které maji pravomoc zaruCovat svéfené funkce statu. Jsou odkazany na dotovani ze
statniho rozpoctu. Zakladatel je povinen konat kontrolu a povolovat hospodateni téchto
organizaci. Vyznamné organizacni slozky vychézeji z oblasti soucasnych organt a
instituci statu, jejichZz postaveni ziizuje zejména Ustava nebo ustavni instituce. Mezi tyto
slozky se tadi ministerstva, ustavni soud, Nejvy$si kontrolni ufad, soudy a statni

zastupitelstvi a jiné. (Merlickova, 2012)
Organizacni slozZka izemniho samospravného celku

Organizacni slozky tzemniho samospravného celku maji rozdilné postaveni oproti
organizanim slozkam statu. Nejsou ucetni jednotkou, jsou vedeni podle jména svého
zakladatele a vznikaji rozieSenim zastupitelstva. Zakladatel vyhotovi zfizovaci listinu,
na které je mimo jiné stanoven majetek zakladatele odevzdany organizacni slozce ke
svému ekonomickému uziti majetku v mezich pievedené ¢innosti. Tento zplisob se hodi
¢innostem, které nepozaduji obrovsky pocet zaméstnancti a komplikované nebo ostatni
technické vybaveni. Zde je za zakladatele povazovan zaméstnavatel, ktery stanovi

vedouciho organizacni slozky a jeho prava a povinnosti.
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V rozpoc¢tu uzemniho samospravného celku jsou zahrnuty vSechny piijmy a vydaje
organizacnich slozek, rozpocet je slozkou rozpoctu zakladatele. Zakladatel pfevadi na
organizaCni slozku povoleni nakladat stakovymi prostfedky, které se vztahuji na
béznou a pravidelnou ¢innost s vykonnym postojem. Finan¢ni prostiedky jsou obvykle
umoziovany podobou zalohy v hotovosti, nebo zaloZenim zvlastniho bézného uctu

u penézniho institutu. (Merlickova, 2012)
1.5.2 Nestatni neziskové organizace

Tyto organizace jsou vytvarené z vlastnich aktivit prfedevSim fyzickych osob. Mohou
ale 1 byt organizace, které jsou zfizeny zdkonem (naptiklad vetejné vysoké Skoly, které
jsou zfizeny zdkonem, ale samoziejmé jsou vedené vlastni samospravou). (Ruzickova,

2011)
1.5.2.1 Spolky

Vytvoteni spolku neni obtizné, je to spiSe okamzité a snadné. Zavisi to pouze na
samotnych obcanech, za jakym zdmérem spolek ziidi. Nekteré spolky jsou vytvareny
k ochran¢ vlastnich z4jmi (napiiklad: spolek proti pokéaceni stromt v parku). Po
vykonani zaméru spolek skonci ve vytvafeni Cinnosti, nebo se prosté zru$i. Spolky

mohou formovat patficné organizacni jednotky (pokud stanovy neur¢i jinak).

Tyto spolky a jejich organizacni jednotky jsou pravnickymi osobami. Spolek vznika
vypracovanim navrhu na registraci, ktery musi vytvofit alespon tii fyzické osoby,
pfinejmensim jedna musi byt star$i 18 let. Tyto osoby pfedstavi radu spolku, kterd navrh
podepiSe a uvede svd jména a ptfijmeni, datum narozeni a misto pobytu a kdo se stane
zmocnéncem, ktery bude jednat jejich jménem. K navrhu na registraci piida navrh

stanov, coz je zasadni pravidlo spolku, které musi byt dvakrat vyhotoveno.

Podstatné nalezitosti stanov jsou nazev spolku, sidlo, zdmé&r Cinnosti spolku, organy
spolku, zasady vedeni. Fungovani spolku je vedeno podle pravidel, ktery si sami urci.
Vedeni spolku je zpravidla dvoustupiiové. Znacnym organem spolku je ¢lenska schiize,
ktera voli predevSim vykonné a kontrolni organy spolku, muze také volit 1 statutarni
organ (prezidenta, starostu aj.). Vykonnym orgdnem je rada nebo komise. Stanovy si
urCuji, jak bude vykonny organ volen a jaké maji byt jeho pravomoci. Statutdrnim
organem vétSinou byva predseda vykonného organu, ktery jedna a vede organizaci jejim
jménem. Samovolné si mohou stanovit orgdny kontrolni, ale musi to byt uvedeno ve

stanovach spolku. Spolek vznikd dnem zépisu do vetejné¢ho rejstiiku. Jestlize neni
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zaregistrovan do 30 dnll od podani névrhu na zdznam a jestlize nebylo vystaveno
rozhodnuti o odmitnuti zapisu, poklada se spolek za registrovany do rejstiiku tfinactym
dnem od podani navrhu. Zanik spolku vétSinou kon¢i vymazem z rejstiiku. (Kuvikova,

2012).
1.5.2.2 Obecné prospésné spoleénosti

Obecné prospésné spole¢nosti se fidi zdkonem ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spolecnostech a o zméné a doplnéni nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi,
ktery byl jiz zrugen. Obecnéd prospésné spoleénosti jsou pravnickymi osobami. Ukolem
¢innosti obecné prospésné ¢innosti je umoziovat obecné prospésné sluzby, které fungu;ji
ve spolecnosti v odvétvi kultury, sportu, uméni, socidlni péce, lidskosti, ochrany zdravi,
zvifat a zivotniho prostfedi. Tyto organizace jsou vytvareny zejména jako soukromé
Skoly v odvétvi kultury coby divadla, galerie, knihovny, v odvétvi zdravotnictvi jakozto
nestatni zdravotnické instituce a v odvétvi socidlni péce. Tyto spolecnosti jsou
zfizovany za ucelem urcitych vetfejné uziteCnych sluzeb, které musi umoziovat viem a
za souhlasnych piredpokladii, které¢ musi byt predem zptistupnény. Tyto sluzby jsou

udélovany bezplatné nebo za nakladové ceny. (Stejskal, 2010)

Obecné prospésné ¢innosti mohou provozovat hlavni ¢innost, hospodarskou ¢innost, tak
1 doplitkovou ¢innost, kterd nemusi byt v zakladacich dokumentech. Za dopliikovou
¢innost je poklddan najem vlastniho majetku k dosazeni finan¢nich prostiedkii pro
oporu hlavni ¢innosti. Provadét hospodaiskou ¢innost 1ze pouze za vykonani zavaznych
pravnich podminek, ovSem neni zde mozné, aby se podilena na podnikani jinych osob.
K provedeni hospodaiské Cinnosti je nutné zivnostenské nebo jiné opravnéni podle
zivnostenského zakona. Jestlize tato organizace vyziska opravnéni, je povinna jej uvést
do rejstiiku obecné prospésné spole¢nosti. Pfi zadniku této spolecnosti nastava zruseni a

0 v *wv

nasledny zanik. (Razickova, 2011)
1.5.2.3 Nadace a nadac¢ni fondy

Nadace a nadacni fondy se tidi zdkonem ¢. 227/1997 Sb., o nadacich a nadacénich
fondech a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakoni, ve znéni pozdé¢jSich
piedpist. Jednd se o ucelova sjednoceni majetku, kterd jsou vytvarena k vykonani
spoleCenskych uzitecnych tkold a zdmérti. Mnohdy jsou to dobro¢inné, spolec¢enské,

environmentalni, kulturni, védecké a dalsi aktivity. Zasadni slozkou kazdé nadace jej
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jeji majetek, ktery vytvaii nadacni jméni, coz je penézni znazornéni piehledu penéznich
1 nepenéznich vkladl a nada¢nich dari zaznamenanych v nada¢nim rejstiiku.

Jejich provoz a existenci zpracovava zakon o nadacich. Nadace a nada¢ni fondy jsou
pravnickymi osobami. Tyto organizace se zakladaji pisemnou smlouvou uzavienou
mezi zakladateli nebo zaklddacim dokumentem pokud je zakladatel jen jeden. Na
smlouvé musi byt oficidlné stvrzené podpisy, zakladaci dokument musi byt ve formé
notarského zapisu. Zakladajici dokumenty se nazyvaji nadacni listinou, kterd musi
obsahovat nazev a sidlo nadace nebo nadacniho fondu, vytyCeni zaméru pro ktery se
nadace ¢i nadacni fond zaklada, pocet Clend spravni rady a dozor¢i rady. Sumérni
hodnota nada¢niho jméni nesmi byt nizsi nez 500 000 K¢ a po dobu obdobi trvani
nadace nesmi klesnout pod tuto hodnotu. Jméni mize byt vytvareno jen penéznimi

prostiedky, cennymi papiry, nemovitymi a movitymi vécmi. (Razickova, 2011)

Nadace nebo fond nastavd dnem zépisu do nadacniho rejstiiku, ktery fidi soud
vymezeny k fizeni obchodniho rejstiiku. Organ spravni rady fesi majetek nadace nebo
nadac¢niho fondu, vede fungovéni a rozhoduje o vSech problémech nadace nebo
nadacniho fondu a zaroven je statutdrnim organem téchto organizaci. Spravni rada by
méla mit alespon tfi Cleny, pficemz pocet ¢lenli musi byt rozdélitelny tfemi, neurci-li
nadacni listina jinak. PfisluSnikem spravni rady se miiZe stat jediné fyzicka osoba, ktera
ma kompetence k pravnim tkontim, je bezihonna a neni v pracovnépravnim vztahu ani
v jiném podobném vztahu k nadaci ¢i nadacnimu fondu. Kontrolnim organem je dozorci
rada, kterd musi byt zaloZena pokazdé, pokud nadacni jméni nebo majetek fondu je
vy$$i nez 5 mil. K& V dalSich pfipadech mlze byt tento organ zaloZen, jestlize tak
stanovi nadacni listina. Dozor¢i rada hlavné dohlizi na splnéni podminek ur¢enych pro
poskytovani nadacnich podpor a kontrolu a spravnost Ucetnictvi fizeného nadaci ¢i
nada¢nim fondem. Pozice ¢lena dozor¢i rady je nekompatibilni s pozici Clena spravni
rady nebo osoby, kterd je zmocnéna jednat jako zastupce nadace ¢i fondu. Pokud neni
zalozena dozor¢i rada, provadi jeji kompetence revizor. Nadace nebo nadacni fond
kon¢i ke dni vymazu z rejstiiku, zabranuje zéniku s likvidaci nebo bez likvidace méni-li

se majetek fuzi na jinou nadaci nebo nadac¢ni fond. (Mat’atkova, 2012)
1.5.2.4 Cirkve, nabozenské spole¢nosti

Cirkve a nabozenské spoleCnosti se fidi zdkonem ¢&. 3/2002 Sb., o svobodé

nabozenského vyzndni a postaveni cirkvi a naboZenskych spole¢nosti a o zméné
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nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist. Cirkvi a ndbozenskou spole¢nosti jsou
samovolné seskupeni osob s vlastnim uspofddanim, orgdny vnitinimi piedpisy,
nabozenskymi ritudly, prohlaSeni viry, zfizené za zdmérem vyznavani urcité ndbozenské
viry, at’ uz vSeobecné nebo osobn¢, hlavné sjednoceno shroméazdéni za tucelem

bohosluzeb a duchovnich sluzeb. (Stejskal, 2012)

Tyto organizace jsou rovnéz instituce, kde zalezi jen na zfizovateli, jestli cirkev zfidi.
Pokazdé se jednd o pravnické osoby, které maji vlastni uspofadani, zptisoby vedeni
pomoci patficnych orgdnti a vnitinich pfedpisii. Tyto organizace nastavaji samovolnym
sjednocenim fyzickych osob, které¢ samostatné rozhoduji o vécech souvisejici
s vyznavadnim viry, o organizaci nabozenské spoleCnosti a o tvofeni pfiisluSnych
instituci, fesi také své problémy, hlavné vymezuji a rusi své organy, zakladaji a rusi

cirkevni a jiné€ instituce podle svych predpisi, které jsou nezavislé na statnich organech.

Aby cirkev vznikla, je tieba vykonat navrh na registraci a ndvrh na pfiznani opravnéni
registrované cirkve a nabozenské spolecnosti k provedeni zvlaStnich prav. Navrh na
registraci odevzdavaji ministerstvu alespon tii fyzické osoby, které nabyli véku 18 let,
maji kompetence k pravnim tukontim a jsou ob&any Ceské republiky nebo cizinci, ktefi
maji trvaly pobyt v Ceské republice tzv. p¥ipravny vybor, ktefi podepisi navrh a sdéli
osobni udaje, a jmenuje zmocnénce, ktery bude jednat jménem tohoto vyboru. Podpisy
musi byt oficidlné potvrzeny. Navrh na registraci musi zahrnovat podstatnou
charakteristiku cirkve a nabozenské spoleCnosti, zapis o ziizeni cirkve, origindlni
podpisy 300 obcanti a zékladni pisemnost, kterd musi obsahovat nazev cirkve zamér
cirkve, ndzvy organy cirkve. Cirkve a nabozenské spolecnosti zanikaji zrusenim

registrace. (Rtzickova, 2011)
1.5.2.5 Verejné vysoké skoly

Vetejné vysoké Skoly se tidi zdkonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmén¢ a
doplnéni dalSich zdkont, ve znéni pozdéjsich predpisti. Vysoké Skoly jsou pravnickou
osobu, které realizuji akreditované studijni programy a programy celozivotniho
vzdélavani. Druhy vysokoskolskych vzdé€lavacich aktivit jsou stanoveny druhem
realizujicich akreditovanych studijnich programii, které jsou bakalaisky, magistersky a

doktorsky. (Kuvikova, 2012)

Orgény vetejné vysoké skoly jsou rozdéleny na samospravné univerzitni organy,

kterymi jsou akademicky senat, rektor, védecka rada a jiné organy veiejné vysoké
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Skoly. Samospravnym zastupitelnym celkem této organizace je akademicky senat, ktery
ma alespon jedenact Clentl, z toho alesponi jednu tfetinu vytvari studenti. V cele vefejné
vysoké Skoly stoji rektor, ktery jedna a rozhoduje v zalezitostech skoly. Nominuje ho a
odvolava na néavrh akademického sendtu prezidenta republiky. Rektora nahrazuji
v stanoveném rozsahu prorektofi, které nominuje a odvolava rektor. Dal§imi jsou ¢leny
vetejné rady, kteti jsou dileziti reprezentanti oborl, v nichz vysoka Skola provadi
vzdélavaci, védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovacni a dalsi kreativni Cinnosti.
Ptedsedou této rady je rektor. DalSim orgénem této organizace je spravni rada, ktera je
tvofena alesponi deviti ¢leny, ktery nominuje a odvolava ministr po piedchozi dohodé¢
s rektorem. Clenové se skladaji ze zastupcii veiejného Zivota, izemni samospravy a
statni spravy a nemohou byt zaméstnanci dané vysoké Skoly. O hospodafeni a vnitini
spravy této organizace se stara investor, ktery jednad svym jménem v rozsahu ur¢eném

opatienim rektora, ktery ho nominuje a odvolava. (Merlickova, 2011)
1.5.2.6 Profesni komory

Profesni komora danovych poradct se fidi zdkonem ¢. 523/1992 Sb., o danovém
poradenstvi a Komofe dafiovych poradcti Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich
predpisii. Ceska lékatska komora se fidi zdkonem ¢&. 220/1991 Sb., o Ceské lékaiské
komote, ve znéni pozdéjsSich predpist. Profesni komory jsou subjekty, kterym zékon
ulozil rozhodovani o pravech a pravem hajenych zajmech nebo povinnostech fyzickych
¢1 pravnickych osob v odvétvi pracovnich ¢innosti. Nékterd profese ma Clenstvi v této
organizaci povinné. Kazda oborovad organizace je zakldddna na zaklad€ vlastniho
zéakona, ktery usmériiuje pozice a ¢innosti ¢lenti komor a jejich orgéni. Vykonnym
orgdnem organizace je predstavenstvo, které jmenuje ze svych Cc¢lent piedsedu
organizace, ktery jedna jménem organizace ve vSech zélezitostech. Komory piisobi a
shromazd’uji zaméstnance v riiznych zaméstnanich napiiklad: Ceska lékaiska komora,

Komora soudnich znalcti Ceské republiky a dalsi. (Stejskal, 2012)

1.5.2.7 Zajmové organizace pravnickych osob

Zajmové organizace pravnickych osob se tidi zédkonem ¢. 40/1964 Sb., obCansky
zékonik, ve znéni pozd¢jSich predpisti. Nastavaji na zakladé obCanského zakoniku a
nemaji pravni subjektivitu. Jejich ¢innost a vedeni se fidi podle vzajemné podepsané
smlouvy mezi sjednocenymi pravnickymi osobami. Z této smlouvy plyne z jejich

organizaci déleni a spojeni si vném stanovuje a vymezuje vzajemné fidici vztahy.
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Cleny téchto shromazdéni mohou byt pouze pravnické osoby. Pravni kompetence
nabyva shroméazdéni zapisem do registru organizace, ktery je fizen podle patficného
krajského tradu. Pravnické osoby jsou sdruzovany za zamérem spole¢ného zajmu.

(Kuvikova, 2012)
1.5.2.8 Honebni spolecenstva

Honebni spolecenstva jsou pravnickou osobou zfizenou podle zakona ¢. 449/2001 Sb.,
o myslivectvi, ve znéni pozd¢jSich predpist, kde c¢leny mohou byt vlastnici nebo
spoluvlastnici honebnich pozemkii. Tyto organizace nesmi vlastnim jménem provadét
podnikatelskou ¢innost a nesmi zakladat ani organizacni slozky. Tato organizace
nastavd na zaklad€¢ registrace u patficného organu statni spravy myslivectvi a
zformované stanovy vypracované piipravnym vyborem. Vysokym organem je valna
hromada, kterd voli honebniho starostu, ktery nahrazuje tuto organizaci navenek.
Honebni starosta povolava valnou hromadu. Dal§im ovladajicim organem je honebni
vybor, ktery se voli, kdyZ je pocet clenli tohoto spolecenstva vétSi nez deset.

(Matatkova, 2012)
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2 Metody financovani neziskovych organizaci

2.1 Zasady financovani neziskovych organizaci

Kazdy ¢initel musi uritym postupem dosahovat zdrojit na hrazeni vydajia své ¢innosti,
kterou vytvari. Financovani neziskovych organizaci sjednocuje ekonomické, finanéni,
socialni a spoleCenské slozky. V nékterych odvétvich je financovani ojedinélé a

inovativni.(McCarthy, 2012)

Do podstatnych vSeobecnych zédsad financovani neziskové organizace i neziskového

sektoru se fadi:

1. vicezdrojovost,

2 samofinancovani a fundraising,
3. neziskovost,

4 osvobozeni od dani.

2.1.1 Vicezdrojovost

Zasada vicezdrojovosti tkvi v dosahovani a pouzivani vice zdrojii dotovani neziskové
organizace, se zamérem zajiSténi nezavislosti na jediném zdroji a vyvarovani se
moznému negativnimu vlivu pfi necekaném selhdni. Pfi¢inou vicezdrojovosti je, ze
vétSina darct a sponzorti nejsou ochotni platit Gplné ndklady urcitého projektu c¢i
fungovani organizace. Z tohoto divodu se tato zasada stava skuteCnosti financovani
neziskové organizace, a proto je nezbytné shanét dalsi zdroje na zajiSténi pencéznich
potfeb organizace. Fungovani neziskové organizace musi byt jiSténo zdroji
uplatnitelnymi na financovani urcité ¢innosti. Zdroj financovani téchto organizaci je
chapan jako tok pfimych a neptimych penéznich a nepenéznich prostiedkli do neziskové

organizace. (Mat’atkova, 2012)

Existuji vSelijakd ¢lenéni zdroji financovani téchto organizaci podle rtiznych kritérii.

Vseobecné se za podstatna kritéria roz¢lenéni zdroji pokladaji tato:

1. metoda dosazeni:
- vlastni zdroje,
- cizi zdroje.
2. pocatek zdroju:

- tuzemské zdroje,
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- zahrani¢ni zdroje.
3. povaha zdroju:
- PenéZzni zdroje (penize),
- Nepenézni zdroje (dary, data atd.).
4. financujici sektor:
- Pfistupné zdroje (statni sprava, samosprava, mezinarodni spolec¢nosti),

- Privatni zdroje (nadace, cirkve a ndbozenské spolecnosti, osobni darci).
2.1.2 Samofinancovani a fundraising

Druhou zésadou je postup dosahovani penéznich a nepenéznich zdroji pro jejich
aktivity. Organizace je mize zhotovovat vlastnimi moznostmi, nebo Cerpat z vnéjsiho
prostiedi. Jestlize je organizace zdatna ve vytvareni ptijmi z vlastnich ¢innosti (prodej
vlastnich vyrobktli, sluzeb, pifijem majetku), da se fici, Ze organizace je
samofinancovand. Samofinancovani je mozné pojmout jako podnikatelskou ¢i jinou
ekonomickou ¢innost, nebo chapat jako libovolné rizné zdroje organizace. Tato zésada
poskytuje organizaci zajiSténi rtznorodych druht piijmi kromé dotacnich piijmu.
Samofinancovani je vyznamnym prvkem zajistovani financni neménnosti a nezavislosti
organizace. Neziskova organizace neni zfizena ze zdsady se zamérem zisku, ale i pfesto
je nezbytné rozliSovat zdroje, proto je nutné pouzivat i ziskové Cinnosti (dopliikova
¢innost), kterda povede k opofe nezavislosti a neménnosti Cinnosti. OvSem miize
vzniknout stav, kdy ziskové Cinnosti neziskové organizace mohou piesdhnout diivéjsi

poslani organizace. (Vitek, 2010)
V takovéto situaci mohou nastat i nerozeznatelna rizika, kterymi mohou byt:

1. riziko uziti dosaZzenych zdroji kromé vetejné prospésného zameéru,
2. riziko sméfované na podnikéani, misto na hlavni poslani organizace,
3. riziko zacatku ekonomické ztraty nebo zadluZzeni,

4. riziko ztraty nebo ponic¢eni dobrého jména,

5. riziko pfemény motivace a pozadavki zaméstnanci. (Vitek, 2010)

Fundraising je dal$i z vSeobecnych zasad provozu neziskového sektoru. Nevztahuje se
pouze jen na penize, ale také dosahuje opory podobou darovani sluzeb nebo produkti,
poptipadé tézeni dalSich dobrovolnikl. Fundraising je proces, ktery tvoii propojené
¢innosti a kazda organizace tyto Cinnosti musi v béZzném chodu vykonat tak, aby si

opatfili dostacujici zdroje, jako jsou finance, zazemi a lidi. Jestlize se proces
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fundraisingu povede, jeho efektem je dosazeni dodatecnych penéznich prostredki,
hmotnych nebo nehmotnych zdrojii, nebo trvalé¢ dary, dobrovolnictvi, zkuSenosti
s vedenim nebo spravou organizace a dal§i. DalSim ze zésad je zpiisobilost u¢inné
vydavat penézni a nepenézni zdroje a ziskat s jejich podporou urcenych cilii. Slovo
ucinny v tomto piipadé znaci ziskavani hodnotnych vysledkt, Gcelnym pouzivanim
dosazenych zdrojii, a to sco nejvyssim pomérem ziskanych vysledkti k vydanym

vydajim. (Medlikova, 2011)
2.1.3 Neziskovost

Neziskovost je dalSi vSeobecnou zésadou financovani organizace. Veskeré piijmy je
tteba vyuzit na zaplaceni ndkladi Cinnosti, které souviseji se skutecnosti poslanim
organizace. Neziskovost pfedstavuje zdroje zformované prostfednictvim doplitkové
¢innosti organizace, které musi byt vyuzity pro hlavni neziskovou ¢innost organizace.
V této zasad¢ je nutné udrzovat transparentnost neziskového zachazeni se zdroji pro
dosazeni divéry a pozitivniho vnimani neziskové organizace. Dale je nezbytné zajistit
darci pravidelné sdélovani informaci o Cerpani a pouziti jeho financi (tiskové nebo

vyro¢ni zpravy na webovych strankach). (Stejskal, 2012)
2.1.3 Osvobozeni od dani

Zasada osvobozeni neziskovych organizaci od dani se vyuziva ve vSech rozvinutych
zemi. V téchto zemich se ztvarnuji specifické rezimy danové politiky k neziskovym
organizacim. Daéle je vtéto zasad¢ nezbytné, odd€lené zjistovat toky penéznich

prostiedku. (Zieltow, 2007).
Tento vyznam zjist'uje tfi podstatné danové rezimy. Patii tam:

1. osvobozeni penéznich tokli neziskové organizace od dani (tax exemption) —
Casto se vyuziva zproSténi piijmi z hlavni a podnikatelské ¢innosti neziskové
organizace od dané z pfijml osob pravnickych. Dilezitou polozku ptedstavuje
1 zpro$téni majetkovych dani a dan z pfidané hodnoty,

2. zmirnéni na danich neziskovym organizacim (tax credit) — neziskova organizace
je danovym poplatnikem, zadné penézni toky nejsou zprostény od dang, ale ze
spoc¢itané danové povinnosti ma moznost vyuZzit snizeni danové povinnosti
v jiné vysi,

3. zmirnéni na danich darcim (tax benefit) — se rozumi jako vefejnd opora

soukromych osob, které ud¢luji prostiedky neziskovym organizacim. Dérci maji
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moznost vyuzit vysi podpory (daru) jako nezdanitelny podil zakladu dané€, nebo

odcitatelnou polozku. (Ochrana, 2010)
2.2 Formy financovani neziskovych organizaci

Formy financovani se zamétuji na financovani zdrojii organizace, jakou metodou
vstupuji prostiedky do organizace a jak jsou pouzivany. Tyto formy zjistuji vztah mezi
financujicim a financovanym subjektem pfi souhrnném kryti penéznich potieb vyroby

produktti, aktivit, nebo sluzeb. (Stejskal, 2012)
Podstatné metody financovani:

o ucelové financovani se vztahuje na podstatné zéasady financovani,
predevsim zasada projektovosti a efektivnosti. Jestlize dosdhne organizace opory
z externiho zdroje pro sviij projekt, v mnoha piipadech je mozné oCekavat, ze
budou udélené prostiedky ucelové povinné v tom, ze se vyuziji jen v souladu
s odsouhlasenym projektem, navrzenym rozpoétem. Ulelové financovani tkvi
v definovéani ekonomickych cCinnosti, které budou tématem financovani. Tato
financované organizace nesmi piesdhnout rozsah udélenych finan¢nich zdroja,
kterych dosahla a uréené penézni prostfedky miiZze pouZit jen ucelovée,

. vykonové financovani, zde je dilezita Casova naslednost udélenych
prostiedkil, kdy penézni prostiedky se udéluji pouze po vykondni stanovenych
aktivit, nebo zformovani vystupt které byly sjednany. Tato metoda usiluje
o odstranéni nedostatkli u¢elové metody financovani. Dale uznava podnikatelské
slozky a trzni pomér k udélovani vykoni. Tato metoda urcuje ptidél penéznich
zdrojli ve vazanosti na objemu aktivit, sluzeb, produktt, projektt atd. nejvyse do
uréené vySe pozadovaného objemu vykond. Tato forma financovani se nazyva
tzv. refundace naklad produkce. Pti uskutecnovani provedenych vykontu se na
financovanou organizaci ztvariiuje napor, aby zaopattila vykony hospodarn¢ a
v mife, kterou si darce sjednal,

. globalni financovani je zfizeno za ucelem udé¢lovani pfedem urceného
mnozstvi prostiedkti, ktery souvisi s globalnim zaru€enim nebo zajiSténim
sluzeb neziskové organizace. Ve form¢ smlouvy obdrzi organizace piedem
penézni prostiedky od financujici organizace na vykonani ur¢enych ukolu. Tato
forma financovani se n¢kdy oznacuje jako lump-sum financovani. Neziskova

organizace muze pomeérné nezavisle nakladat s poskytnutymi penéznimi
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prostiedky. Pouziva se zde vymezeni iidajného mnozstvi a kvality udélovanych
sluzeb. Tato metoda Castecné zahrnuje Ucelové omezené financni prostredky.
Obvykle se vyjimaji polozkovym vyctem (mzdové prosttedky, nedaji se pouzit

jinak nez na mzdy). (Stejskal, 2012)
2.3 Nastroje financovani neziskovych organizaci

Nastroje financovani neziskové organizace maji za ukol navysit financni dohled nad
financovanou organizaci. Vyuziti nastroji  je automatické, které vyplyva

z podzakonnych tprav, nebo je na zaklad¢ smlouvy. (Kuvikova, 2012)
RozliSujeme dvé zasadni skupiny nastroju. Patii do nich:

. obecné platné nastroje, které se déli podle:
o casového a ucelového vyuziti rozpoctovych prostredkl, které
vznikaji z legislativnich opatfeni zdkona o rozpoctovych pravidlech
patfinych vefejnych rozpoctli zahrnujici zasady pro management
organizaci neziskového sektoru,
o rozpoCtového opatfeni, jez se prosazuje vcelém vefejném
sektoru, ktery mlze byt pouzit financujici organizaci proti neziskové

organizaci, jenz umoziiuje finan¢ni prostfedky ze svého rozpoctu.

Jestlize dosahuje neziskova organizace penéznich prostiedkti z vefejnych rozpoctl, tak

se na ni aplikuji automaticky obecné platné nastroje financovani.

. obsahové rozdilné nastroje, které zahrnuji nastroje ptisobici na osobni
vydaje. Predpisy pouzivani téchto nastroji nalezneme v odvétvi vetejného

neziskového sektoru. (Kuvikova, 2012)
2.4 Financovani zdroju neziskovych organizaci

Organizace maji legislativnimi pfedpisy stanoveny, jakymi postupy budou dosahovat

zdrojii na financovani ¢innosti. (Pavel, 2010)
2.4.1 Vlastni zdroje

Vlastni zdroje je mozno chapat jako ud€lované prosttedky vlastnimi c¢leny, nebo
organizaci, kterd si je zvladne sehnat vlastni Cinnosti. Organizace na vlastni zdroje
pusobi a rozhoduje o nich. O vSech ziskatelnych a vlastnich zdroji vi, ma o nich jasny

prehled a zarucenost, jaké budou v nasledujicim obdobi. Faktem je, Ze tyto zdroje mtze
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organizace pouzit dle vlastniho rozhodnuti. Z téchto zdrojii mize neziskova organizace
vytvofit finanéni rezervu do pfistich let na urcitou aktivitu, nebo projekt anebo navysit

finan¢ni zajisténost. (Stejskal, 2012)
Tato skupina piijmi se ¢asto nazyva zdroje samofinancovani. Radi se sem:
Clenské prispévky

Ridi se zdkonem o dani z pifjmi § 19 odst. 1. Clensky piispévek musi povinné platit
kazdy rok ¢lenové organizace, ktery plyne bud’ ze stanov, nebo statutu. O jeho velikosti
rozhoduje patficny organ. Velikost ¢lenského ptispévku se urcuje odevzdanim castky
vy$$im organizacnim jednotkam a velikosti poplatku piislusici domovské organizacni

jednotce. (Kuvikova, 2012)
Prijmy z dopliikové ¢innosti

Neziskové organizace muze mit rtizny majetek, ktery nemusi pouze splitovat ucel hlavni
¢innosti organizace, ale mize byt pouzit pro dosazeni doplitkovych prostiedkii napf.:
pronajmy, sportovisté, pozemky a jiné. V doplikové ¢innosti se miizou vyskytnout mezi
vlastnimi zdroji 1 vynosy zud€lovanych sluzeb napf. umoznovani reklamy

podnikateltim, potadani spolecenskych akci s obcemi a dalsi. (Mat’atkova, 2012)
Podnikani

Cinnosti, které jsou vykonavany zamérné za tcelem dosazeni zisku na vlastni jméno a
na vlastni riziko. Jsou definovany podle obchodniho zékoniku. Nestatni neziskové
organizace mohou vést podnikatelskou ¢innost jen, pokud to nevykazuje jakysi pravni
predpisy. Obcanska sdruzeni mohou vytvaret ¢innosti, pro které byla zaloZena, kromé
podnikéni. Nadace a nadac¢ni fondy mohou provadét rizné Cinnosti s cilem dosahovani

majetku ¢i piijmu k financovani hlavni ¢innosti. (Stejskal, 2012)
2.4.2 Cizi zdroje

Ugetni jednotka je vyziska na stanovenou dobu a po smluvené dobé je musi navratit
zpét. PenéZzni prostfedky muze organizace ziskat napt. od banky, ovSem u tohoto
financovani je neopomenutelny urok, ktery musi organizace uhrazovat. Pouzivani téchto
zdrojii by mélo byt fadné promysleno a zvazeno, zdali je to vyhodné ¢i nikoliv pro
organizaci, protoze hrozi nebezpe¢i poskozeni povésti celé organizace. (Matatkova,

2012)
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2.4.3 Ostatni zdroje

Ostatnimi zdroji se rozumi vSechny zdroje, ze kterych mohou neziskové organizace
vyziskat a Cerpat pripadné prostfedky pro své ucely. Jedna se o nendrocné prostredky,
kterych je mozno doséhnout na zakladé pozadavku ¢i projektu od riznych vetejnych

organu ¢i soukromych organizaci, nebo 1 jednotlivct. (Kuvikova, 2012)
Do skupiny ostatnich zdroji Kuvikova (2012) zatazuje tyto zdroje:
Podpora ze zdroji Evropské unie

Jednd se o prosttedky ze strukturdlnich fondG pomoci regiondlnich operacnich
programli v jednotlivych oblastech. Dal§imi zdroji, které vyplyvaji zevropskych
rozpoCtli a fondu se tfadi jednotlivé programy, které jsou ohlaSovany spravcovskymi
organizacemi napt. Mladez, kterd napomaha mezinarodni vymény mlédeze a iniciativy
mladeze ve véku 15 az 25 let. Znacna Cast penéz je poskytnuta na vyvoj spoluprice
v pohraniénich regionech. V Ceské republice se tento postup vztahuje na viechny kraje,

které maji spole¢nou hranici se sousednimi staty. (Kuvikova, 2012)
Dotace

Dotace se tidi zékonem ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zmén¢ ve znéni
pozdé&jsich ptedpisii. Dotaci chapeme jako penézni prostiedky ze statniho rozpoctu, ze
statnich a financ¢nich aktiv nebo Narodniho fondu, které jsou umoznény na dany ucel

fyzickym nebo pravnickym osobam. (Kuvikova, 2012)
Piimé dotace ze statniho rozpocétu

Jedna se o penézni prostiedky vyziskané pifimo ze statniho rozpoctu napt. dotace na
akce z rozpoCtu ministerstva zivotniho prostiedi. Prostfedky mohou byt umoznovany
vybérovym fizenim na urCité projekty a sluzby neziskovych organizaci ohlasované
patfinymi statnimi organy, nebo z pfispévkil a dotaci z hlediska specifickych zakond,
anebo z vetejnych zakazek, ktera se tykd prevazné dobrocinnych pomoci (zdravotné

postizené, protidrogova prevence a dalsi). (Kuvikova, 2012)
Nepiimé dotace ze statniho rozpoctu

Tyto dotace se vztahuji pouze na nestatni neziskové organizace, které¢ se d€li na
organizacni jednotky a maji své tstfedi, které rozhoduje o ptidéleni dotaci jednotlivého
zadatele a ufednici s nakladajicimi prostiedky, od udé€leni az po zuctovani. Udélené

dotace uz nejsou dotacemi, protoze jsou ud€leny jinému piijemci, nez tomu, ktery je
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napsan v rozhodnuti ministerstva o pfiznani dotace, ¢imz se odliSuje také i tCtovani

o téchto prosttedcich. (Kuvikova, 2012)
Podpora izemnich samosprav

Podpora z rozpocCtli izemnich samosprav jsou znac¢né dilezitym zdrojem financovani
pro nestatni neziskové organizace. Jako pozitivem muzeme fict, Ze jsou fadnéji vedeny
na regionalni priority, naopak negativem je znacné odliSnd uroven v jednotlivych
oblastech. Tyto zdroje se odliSuji jak ve vysi, tak 1 v zdméru a form¢ udéleni a zictovani

dotace. (Kuvikova, 2012)
Podpora z nadaci a nadac¢nich fondi

Vsechny nadace jsou zacileny na konkrétni oblast, podle kterych zpracovava piihodné
projekty (socialni, preventivni, vzdélavaci a jiné). Pokud by byl n¢jaky projektovy tcel,
na ktery je potieba opatfit penézni prosttedky, je nezbytné provéfit, zdali nadace na
urcity zamer viibec umoziuje prostiedky. Dosazeni prostfedkl je obtizné, ale v pfipadé

uspéchu jde o vyssi ptispevky nezli u jinych zdroji. (Kuvikova, 2012)
Firemni darcovstvi

Zdrojem pro neziskové organizace muze byt dar od podnikti. Sanci na dostani ptispévku
maji jen mens$i mistni neziskové organizace u firem stfedné vétSich ¢i menSich, které
maji pevnou vazbu na mistni spole¢nost. Mnohem snadngj$i byva u podnikli dostat
fyzicky dar pravdépodobnéji jakysi vyrobek nezli penézni dar. (Mat’atkova, 2012)
Individualni darcovstvi

Individualni dary byvaji obCasné a nahodilé, nedaji se hodnotné naplanovat. OvSem tyto
dary jsou v neziskovém sektoru celkem bézné. Ztidkakdy se jedna o dilezitou polozku
piijmli rozpocti neziskovych organizaci, spiSe se jednd o vefejné sbirky (kostelni
sbirky). Toto darcovstvi je zfizeno na ¢inném pojeti neziskové organizace, ktera

zamerne upoutava osoby o podpoieni prospésného konkrétniho cile. (Matatkova, 2012)
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PRAKTICKA CAST
METODIKA

Cilem bakalafské prace je analyzovani metod financovani v konkrétni neziskové
organizaci Zakladni Skoly a Matefské Skoly v Kacové, okres Kutnd Hora. Dale
zhodnoceni piinosu dotaci jakozto nastroje financovani v dané neziskové organizaci a

soucasn¢ vymezeni vyhod a nevyhod metod financovani v organizaci.

V prvni Casti se prace zabyva jednotlivymi specifiky neziskovych organizaci. Je
zaméfena na pravni predpisy, pojmy, typické znaky a tfidéni neziskovych organizaci a

popisuje zasady financovani, formy néstroje a zdroje.

V dalsich castech zkouma konkrétni organizaci, a to Zakladni Skolu a Matefskou Skolu
Kécov, okres Kutna Hora. Dale prace bude analyzovana konkrétnimi zdroji financovani

v hlavni i doplitkové ¢innosti.

Tato bakaldiskéd prace nejdiive rozklicuje zdroje financovani piispévkové organizace a
nasledn¢ vyhodnoti jednotlivé financované cinnosti z danového hlediska. Analyza
zdrojii financovani je zpracovana z dat zavaznych ukazatelli rozpoctu neinvesti¢nich
vydaji Krajského ttadu Stiedoceského kraje, provozniho rozpoctu ztfizovatele Méstyse
Kacov, darovacich smluv, dotaci EU a doplitkové €innosti. Tyto dil¢i formy financovani
(NIV, provoz, darovaci smlouvy, dotace EU a doplinkova ¢innost) jsou analyzovany
kazdé zvlast' jako zdroj financovani. Uvedend data byla poskytnuta ptispévkovou
organizaci Zakladni a Matetfskou Skolou Kacov, okres Kutna Hora za roky 2011 — 2015.
Tyto Gdaje poskytnuté ekonomickym tisekem jsou zaméteny na kazdou vysSe uvedenou

analyzu zvlast’ pomoci tabulky a grafu.

NIV Krajského ufadu Stiedodeského kraje jsou rozélenéna na jednotliva stiediska (ZS,
MS, SJ, SD). Vkazdém stfedisku jsou sledovany vletech 2011 — 2015 platy,
normativni poéty zakd i zameéstnancl, ostatni osobni ndklady a ostatni neinvesti¢ni
vydaje.

Darovaci smlouvy jsou zjistovany ve formé penéznich a nepenéznich dari a darct.

Cerpani dotaci z EU jsou vy¢isleny dle jednotlivych let.

Hospodateni doplitkové ¢innosti, kterou mé organizace uvedenu ve ztizovaci listiné

od roku 2007, je shrnuta do zlepseného vysledku hospodateni v letech 2011 — 2015.
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Ze vsech téchto zplsobll analyzy se vychéazelo zkonkrétnich tdaji piispévkové

organizace Zakladni Skoly a Matetské skoly Kacov, okres Kutna Hora.

V celkovém souhrnu financovani jsou charakterizovdna zastoupeni vSech
financovanych zdroji, které organizace vyuziva béhem kalendéainiho roku. Dotace jsou
vyhodnocovany pomoci metody pozorovani, ¢ili zkoumanim poskytnutych finan¢nich

prostiedkil z dotaci z EU, KU, zfizovatele za roky 2011 —2015.

Posledni kapitola je zaméfena na zjistovani vyhod a nevyhod jednotlivych zdroji
financovani z danového hlediska. V zavéru je uveden konkrétni postup k vyplnéni
danového pfiznani pravnickych osob sledované piispévkové organizace. Uprava
zékladu dané a daiiova uspora je nedilnou soucésti danového ptiznani prispévkovych
organizaci. Pfispévkova organizace si mize zdklad dané snizit ve vysi maximalné
300 000 K¢, tim neodvadi ptislusnému finanénimu ufadu 19% dan. Této neodvedené
dani se tiké danova Uspora, jejiz vyuziti se musi do tfi let prokazat.

Zdroje, které jsou v praci pouzity, vychazeji ze zdkont, vyhlasek, internich smérnic a
konkrétnich schvalenych rozpoctl a danového ptiznani sledované organizace.
Bakalatskd prace byla zpracovéana prostfednictvim programu Microsoft Office 2010.
MS Excel byl vyuzit k vypoctim a tvorbé tabulek zudaji poskytnutych danou

neziskovou organizaci a nasledné i jejich grafickému znazornéni. Textové zpracovani

této prace bylo formatovano v MS Word.
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3 Charakteristika Zakladni Skoly a Materské skoly

Kacov, okres Kutna Hora

3.1 Historie skoly

Pocateni zminku o Skole je mozno nalézt v matrice z roku 1692 a ve farni kronice
z roku 1750. Kacov skolni budovu ziskala do své péce v roce 1709. 19. srpna 1919
zemska Skolni rada v Praze souhlasila se zalozenim méstanské skoly, ktera byla uréena
pro chlapce a divky. Do deseti let méla obec postavit pro Skolu novou budovu, ale

slavnostné byla zptistupnéna az na podzim roku 1938.

V roce 1945 od osvobozeni se v obci Kacov uci ve dvou Skolnich budovach. Starsi
budova je postavena v ulici Jirsikova, kterd je ur€ena pro zaky I. stupné zékladni skoly a
Skolni druziny. Nova budova je umisténa uprostied obce, ktera slouzi pro zaky

II. stupné zakladni Skoly. V této budové se nachazi také Skolni jidelna a matetska skola.

Nejstars$i zminka o matetské Skole dosahuje do roku 1947, kdy bylo zaloZzeno oddéleni
pii obecné Skole. 10. fijna 1952 byla Skolka ptemisténa do ulice Ve Farafstvi, kde si
prosla dlouhym vyvojem. V roce 1980 byl k budové postaven dalsi pavilon s nadhernou
zahradou. V roce 1993 budova byla navracena pivodnimu majiteli. V obdobi 1993 -
2002 matetska Skola stfidala neustale své pusobisté. V roce 2002 se ptidruzila k budoveé

Zakladni skoly IL. stupné v Kacové, kde byla vybudovana dodatecna ptistavba.
V soucasnosti je zdkladni Skola II. stupné, tak matetska Skola na totozném misté a
zabyvaji se vzdélavanim deti a mladeze.

3.2 Charakteristika organizace

Nazev Skoly: Zakladni Skola a Matetska Skola Kacov, okres Kutnd Hora
Adresa: Nadrazni 216, 285 09 Kacov

1Z0: 75034964

ICO: 102 226 598

Prévni forma: prispévkova organizace

Statutarni orgén: Mgr. FrantiSek Prochazka

Oddé¢lené pracoviste: L. stupen zakladni Skoly a Skolni druzina: Jirsikova 83
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Kontakt: +420 327 324 737
zskacov(@zskacov.cz
Webové stranky: www.zskacov.cz
Adresa zakladatele: Meéstys Kacov, Jirsikova 157, 285 09 Kécov

Zakladni Skola a Matetska Skola Kacov ziskala pravni subjektivitu dne 1. 1. 2003.
Hlavni Cinnosti organizace je vychova a vzdélavani déti a mladeze. Vénuje se také
dopliikové Cinnosti, kterou ma odsouhlasenou zfizovatelem a je zaregistrovana ve formé

dopliki ve Ztizovaci listin€ organizace.

Predmétem podnikéani doplitkové €innosti je hostinské ¢innost, ktera tkvi v poskytovani
obédu cizim stravnikiim v prostiedi skolni jidelny. Cizi stravnici si v urCitou dobu chodi
pro obédy, které jsou urCeny k okamzité spotfebé a jsou jim vydavany do cistych
jidlonosicu.

Organizace pronajimé pro vefejnost prostory Skolni kuchyné a zapijcuje za poplatek
kuchyfiské naradi a nastroje. Dale pronajimé movity a nemovity majetek, ktery je ve
vlastnictvi Méstysu Kéacov vydany do pouzivani na zékladé¢ smlouvy o vypujcce se
zameérem vyucovani v odvétvi vypocetni techniky, cizich jazyki, sportovniho a

kulturniho vyziti a vzdélavacich kurza.
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4 Analyza metod financovani

4.1 Zavazné ukazatele rozpoétu NIV KU Stredoéeského

kraje v letech 2011 — 2015

Odbor skolstvi a sportu Krajského ufadu StiedoCeského kraje zasild v bfeznu daného
roku celkovy rozpocet neinvesti¢nich vydaja (NIV), které vypocitava dle poctu zaka
(tzv. vykonil). Rozpocet je normativni a jeho dal$i upravy jiz neovlivni zvySeni poctu

74kt béhem $kolniho roku.

Organizace na zacatku nového roku ocekava stanoveny rozpocet dle normativnich
vykontl, které KU zpracovava z vykazi k 30. 9. daného roku. Jedinou moZnosti na
ziskavani financnich prostfedkii je tzv. dohadovaci fizeni, ve kterém je mozné
zdivodnit navysSeni finan¢nich prostfedkii do rozpoctu napt.: proplacenim nevycerpané
dovolené zaméstnancim na matefské dovolené, odstupnym, jubilei a pres¢asovymi

hodiny. BohuZel organizace je $kola na vyjimku', tudiz dohadovaci fizeni je ji

zamitnuto a vSechny chybg¢jici finan¢ni prostfedky musi dofinancovat ziizovatel.

4.1.1 Rozpocet plati materské skoly, zakladni Skoly, Skolni

jidelny a Skolni druziny

Platy jsou Gaste¢né hrazeny na tthradu provoznich vydajii konkrétné mzdovych z KU.

Nasledujici tabulka €. 1 ukazuje, jak se platy vyvijely v letech 2011 — 2015.

Tabulka 1: Rozpocet plati (v K¢)

2011 2012 2013 2014 2015
Platy celkem 3570621 3703 511 4224024 4 559 497 5006 544
Platy MS 695295 779 742 781 816 780 212 963 408
Platy ZS 2116 100 2044 385 2515412 2822786 2971212
Platy SJ 478 364 502476 514 898 540 650 593 306
Platy SD 280 862 376 908 411 898 415 849 478 618

Zdroj: Zavazné ukazatele rozpoctu NIV

Nasledujici graf €. 1 popisuje vyvoj plati v letech 2011 — 2015.

" Skola na vyjimku — dofinancovani platii zaméstnanci zfizovatelem Méstysem Kécov.
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Graf 1: Platy (v K¢)
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Zdroj: Zavazné ukazatele rozpoctu NIV

NavySeni financnich prostfedklt v jednotlivych letech neni zpiisobeno zvySovanim
platovych tarifii podle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb. o platovych pomérech
zaméstnanc ve vetejnych sluzbach a spravé. V téchto letech nastalo také navySeni
ucelné¢ véazanych financnich prostiedkti na rozvojovy program ZvySovani odmén

zaméstnancl regionalniho Skolstvi a financovani asistentii pedagoga pro déti a zaky.

Béhem jednotlivych let se stupiiovaly pocty zakl, tudiz se zvySovaly i normativni
vykony a finan¢ni prostfedky na platy, ostatni osobni ndklady, fond kulturnich a

socialnich potfeb, odvody a ostatni neinvesticni vydaje.
4.1.2 Dofinancovani plati zaméstnancui

Ztizovatel vyplaci finanéni prostiedky dle dohodnutého a schvaleného rozpoctu.
Finan¢ni prostfedky a platy, které dofinancovava, hradi pouze do chybé&jicich tarifi,
nenarokové slozky, jako jsou odmény a osobni ohodnoceni, netesi. Pokud se vyskytne
zévazny problém na majetku, ktery Skola ma svéfeny ve vypujcce, samoziejmé na tyto

vydaje financ¢ni prostfedky uvolni.

Zakladni Skolu a Mateiskou Skolu Kécov, okres Kutna Hora navstévuje v letoSnim roce
2016 celkem 127 zakd, z toho 28 déti v MS a 99 zakt v ZS. Vyvoj podtu zaki ukazuje
tabulka €. 7.
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Tabulka 2: Vyvoj poctu Zaka

Skolni rok 78 MS
2010/2011 72 28
2011/2012 67 28
2012/2013 79 28
2013/2014 84 28
2014/2015 100 28
2015/2016 99 28

Zdroj: Vlastni zpracovani z prehledu poc¢tu Zaka
Matetska Skola mé stanovenou kapacitu 25 déti na tfidu. Krajsk4a hygienicka stanice

schvalila navy3eni poétu déti o tii, jelikoZ prostory MS vyhovuji k jejimu navyseni.

Organizace vzdy na zaCatku Skolniho roku z4add svého zfizovatele o Vyjimku
z vyssiho poctu déti na nésledujici Skolni rok. Pokud zfizovatel s touto vyjimkou
souhlasi, nahlasi organizace KU Stfedoteského kraje navyseni poétu déti MS. KU tim
obdrzi podklady k sestaveni rozpo&tu pro MS a poéita normativné s vys§im podtem déti,

konkrétné s 28 détmi.

Tabulka 3: Rozdil skuteéného a normativniho po¢tu zaméstnancu

2011 2012 2013 2014 2015
Skute¢ny pocet 19,587 17,81 19,037 19,601 19,565
Normativni pocet 15,01 14,86 16,83 17,12 18,73
Rozdil -4,577 -2,95 -2,207 2,481 -0,835

Zdroj: Vlastni zpracovani z pfehledu po¢tu zaméstnanci

Na zaklad¢ finan¢ni rozvahy uvadi organizace na zacatku kalendainiho roku skute¢ny
podet zaméstnanci ZS a MS Kacov, tzn. podet zaméstnanctl, ktefi v piispévkové
organizaci jsou skute¢n¢ zaméstnani. Normativni pocet znamend, pocet zaméstnanc,
ktery se ¥idi podle uvedeného poétu zakd. Tento normativ zaméstnancti stanovuje KU
Stredoceského kraje dle vykonovych vykazii zakli ve Skole. Pocet zakl za roky 2011 —

2015 je uveden v tabulce €. 2.

Rozdil skutecného a normativniho poc¢tu v tabulce €. 3 je vyjadfen v zapornych

hodnotach a vysi rozdilu dofinancovava ztizovatel.

Objem dofinancovanych prosttedkill ztizovatelem je uveden v tabulce €. 4.
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Tabulka 4: Dofinancovani plati zaméstnanci dle vyjimky (v K¢)

2011

2012

2013

2014

2015

Vyjimka ZS

373 130

530 000

450 151

450 151

440 000

Zdroj: Schvilené provozni rozpocty — vlastni zpracovani

Pokud organizace chce zachovat devét tiid v ZS, musi spliiovat minimélni poéty zaki
ve tiidé tj. 17 zakd. V letoSnim Skolnim roce opét nesplituje minimalni pocty (99 zak/9
tfid = 11 zakd/tiida). KU Stiedoceského kraje tvoii rozpodet organizace normativnim

poctem zak, jelikoz ZS a MS Kacov nespliiuje minimalni normativ, musi se ziizovatel

zavazat o dofinancovani zbyvajicich prostiedkii na platy a odvody.

Organizace vzdy na zacatku Skolniho roku z&da svého zfizovatele o Vyjimku z poc¢tu

74kl na nasledujici Skolni rok. Pokud zfizovatel s touto vyjimkou souhlasi, je povinen

dofinancovat chyb¢jici mzdové prostfedky a odvody zakladni skole.

Od roku 2011 schvaluje zfizovatel vyjimku z poctu zakd, a tudiz dofinancovava platy
zaméstnanctl v ZS (viz tabulka &. 4 a graf &. 2). Penézni vyjadieni dofinancovani je

uvedeno ve schvalenych rozpoctech jednotlivych let.

Graf 2: Dofinancovani plati zaméstnanci (v K¢)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu dofinancovani plati

Tento graf vymezuje vyvoj dofinancovani mzdovych prostiedkti v letech 2011 — 2015.
I pres sloudené roéniky na I. stupni ZS nesta¢i pouze financovani KU Stiedodeského

kraje. Nejvyssi ¢astka, kterd zatizila rozpocet zfizovatele, byla v roce 2012, kdy Skolu
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navitévovalo pouze 67 ki ZS. Ztoho vyplyvé, 7e $kola pii zachovani deviti tiid

vykazovala primérné 7 zaka ve tfidach.

Od roku 2013 se pocty zaky zvySuji. Dochdzi tedy k postupnému snizeni dofinancovani

Méstyse Kacov.

Graf 3: Platy financované KU a dofinancované ziizovatelem (v K&)

6 000 000
4000 000 —
mmm B
3000 000 — —
2 000 000 — —
1000 000 — —
) 2011 2012 2013 2014 2015
M Dofinancovani 373130 530000 450151 450151 440000

Platy KU 3570621 3703511 4224024 4 559 497 5006 544

Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu Plati

Graf ¢&. 3 predstavuje srovnani plati, které jsou financované &asteéné z KU a zbytek je

dofinancovan zfizovatelem.

Graf 4: Procentni zastoupeni dofinancovani KU a ziizovatelem (v %)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z prehledu dofinancovani plati

Graf €. 4 vyjadiuje procentudlni dofinancovani platli zaméstnancta v letech 2011 — 2015

ziizovatelem Meéstysem Kaécov. Nejvyssi finanéni vydaj vynalozil zfizovatel na

dofinancovani plati zaméstnanct v roce 2012, kdy Skolu navstévovalo pouze 67 zaku.
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Od roku 2013 se postupné dofinancovani plat na zéklad¢ zvySovani poctu zakt pomalu
snizuje.

4.1.3 Rozpoéet ostatnich osobnich nakladti (OON) MS, ZS, SJ a
SD

Ostatni osobni naklady obsahuji dohody o provedeni prace (DPP) a dohody o pracovni
ginnosti (DPC).

Tabulka €. 2 vyjadiuje dohody o provedeni prace v letech 2011- 2015.

Tabulka 5: Rozpocet ostatnich osobnich nakladi (v K¢)
2011 2012 2013 2014 2015

OON celkem 25904 50 575 10 144 16 200 17 000

Zdroj: Zavazné ukazatele rozpoétu NIV

Graf €. 4 znazornuje ostatni osobni néklady konkrétné dohody o provedeni prace, které

vypléaci pouze zékladni Skola.

Graf 4:Ostatni osobni naklady (v K¢)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu ostatnich osobnich nakladi

Tato organizace vyplaci pouze dohody o provedeni prace, které uzavird predevsim
zéakladni Skola. Jednd se o DPP na nepovinny pfedmét naboZenstvi, pomocny
vychovatel Skolnich vyleti a lyzafského kurzu a dohody za zastup v pracovni
neschopnosti. Z téchto naklada se také vyplaci odstupné, které v roce 2012 bylo pouzito
na vyplaceni odstupného pii ukonceni pracovniho poméru a zruseni pracovni pozice

Skolnika.
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Ve vykazu P1-04° $kola vymezuje extra naklady za pedagogy a nepedagogy, které jsou

financovany KU Stiedogeského kraje i ostatnimi vydaji financovany ziizovatelem.

4.1.4 Rozpoéet ostatnich neinvestiénich vydaja (ONIV) MS, ZS,
SJaSD

Ostatni neinvesti¢ni vydaje se pouzivaji na thradu zakonného pojisténi Kooperativa,
mzdové naklady na plavecky vycvik Zakt dle SVP, ochranné pracovni pomiicky,
cestovni ndhrady, vzdélavani pedagogickych pracovnikii, ndkup ucebnic a Skolnich
pomucek, integrace zakl, ndhrada za prvnich 14 dni pracovni neschopnosti a balicky

pro zaky 1. ro¢niku v ¢astce 200 K&/1 dite.

Tabulka €. 6 zobrazuje vyvijeni ostatnich neinvesti¢nich vydaja v letech 2011 — 2015.

Tabulka 6: Rozpocet ostatnich neinvesti¢nich vydaji (v K¢)
2011 2012 2013 2014 2015
ONIV celkem 59 796 38 867 82121 103413 105 402
ONIVMS 6128 3976 8921 8764 9077
ONIV Z§ 46 650 30 107 61371 82 544 83020
ONIVSJ 5068 3365 8203 8479 9657
ONIV SD 1950 1419 3626 3626 3648
Zdroj: Zavazné ukazatele rozpoétu NIV
Tento graf €. 5 zachycuje ostatni neinvesti¢ni vydaje v letech 2011 — 2015.
Graf 5: Ostatni neinvesti¢ni vydaje (v K¢)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z prehledu ONIV

* Vykaz P1-04 — vykaz o zam&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 8kolstvi.
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Krajsky urad StfedoCeského kraje poskytuje ONIV Skole podle poctu zakl tzn.
normativ vykont, které¢ organizace uvedla do zahajovacich statistickych vykazl sbéru
dat UIV (Ustav pro informace a vzdélavani) vzdy k 30. 9. daného roku. Jedna se

o vykazy za MS - V01 —01, zaZS —M3, za ST - V17 —-01 aza SD - V02 - 0l.

Vyse ONIV se normativné vytvaii ze zahajovacich vykazi. V roce 2012 KU rozhodl o
maximalni snizeni pfidélu do ONIV. Tento fakt nebyl zptisoben nizkym poctem zakd,
ale rozhodnutim o tspofe KU Stfedoeského kraje. Rok 2012 byl nejkritiétdjsi pro
pokryt zakonné pojisténi Kooperativu, bali¢ky pro 1. tfidu a prvnich 14 dni pracovni

neschopnosti zaméstnanct, jelikoz tyto odvody musely byt v zdkonné htit¢ uhrazeny.
4.2 Darovaci smlouvy

V darovacich smlouvach jsou zahrnuty ucelové sponzorské dary, které se Cleni na
penézni a nepenézni. Organizace na zakladé Zadosti o sponzorsky dar oslovi rodi¢e
podnikatelé a vefejnost s konkrétni potiebou pro dany rok. Ziizovatel Skoly, na
zakladné vetejného zasedani zastupitelstva Méstysu Kacov, na zac¢atku kazdého nového

roku odsouhlasi ptijeti icelovych dart do organizace.

Sponzorské dary zajiStuje ekonomka Skoly, ktera uzce spolupracuje na projektech,
dotaci a zaddostech o né. Tyto prostiedky z darovacich smluv jsou vyuzity na konkrétni

modernizaci a rekonstrukci jednotlivych soucasti Skoly.

Hlavnim partnerem ekologickych projekti jsou Lesy CR, s. p., ktery poskytuje finanéni
prostiedky prostfednictvim darovaci smlouvy na rozvoj environmentalni vychovy.

Podnikatelé Kécova a okoli se snazi podpofit modernizaci $koly finan¢nim darem.

Tabulka €. 8 charakterizuje penézni a nepenézni dary v letech 2011 — 2015.

Tabulka 7: Sponzorské dary penéZzni a nepenézni (v K¢)

2011 2012 2013 2014 2015
Penézni 86 550 88200 157000 64 000 79 000
Nepenézni 4061 30 828 37890 5449 5000

Zdroj: Darovaci smlouvy

Nasledn¢ graf ¢. 6 zobrazuje poskytnuti penéznich i nepenéznich dara v letech 2011 —

2015.
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Graf 6: Sponzorské dary (v K¢)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu sponzorskych dara

V roce 2011 se zakladni skola zaméftila na projekt Toulky ptirodou se Skolni druzinou.
Na modernizaci $kolni druZiny pfispéli Lesy CR, s. p. ¢astkou 64 000 K&, o zbyvajici

penézni prostiedky se podélili okolni spadové obce.

Komunitni Skola Kacov je zapsany spolek, ktery se zakladni Skolou uzce spolupracuje.
Tento spolek v roce 2012 poskytl nejvyssi ¢astku 28 000 K¢ na rekonstrukci zahrady

matetské Skoly a ndkup mobilidfe do prvni tfidy.

Skola vytvotila projekt I. a II. etapa modernizace $kolni vyuky v ramci SVP, podpora
environmentalni vyuky I. stupné zakladni $koly v roce 2013. Organizace Lesy CR, s. p.,

darovala nejvyssi ¢astku 95 000 K¢.

Vroce 2014 probéhla modernizace I. stupné¢ zakladni Skoly, na které se podilela

prevazné Komunitni Skola Kacov, z. s., kterd vénovala ¢astku 31 000 K¢.

Vroce 2015 Lesy CR, s. p. umoznily &astkou 50 000 K& rekonstruovat zahradu
L. stupné zakladni Skoly. Bylo zakoupeno 5 hernich prvki, které namontovala firma
Flora servis.

Nepenézni dary poskytuji pievazné rodice, jejichz déti navstévuji matetskou skolu nebo
zékladni Skolu. Jedna se predevsim o konkrétni hracky, didaktické pomucky nebo starsi
pocitace.

Veskeré dary jsou deklarovany platnou darovaci smlouvou.
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Graf 7: Sponzorské dary poskytnuté darci (v K¢)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z pfehledu sponzorskych dari

V grafu €. 7 je znazornéno kdo poskytuje organizaci penézni i nepenézni dary.
Sponzorské dary, které poskytli darci, byli nejcastéji pravnické osoby, napi.: Foliant
EU, s. 1. 0., Cesky zahradkaisky svaz, Bidvest Czech republic, s. r. 0., Komunitni skola
Kécov, z. s., Lesy CR, s. p., Vema a. s., CSOB, a. s., ale také Psafe, Zbizuby Tichonice,
a Chabeftice. OvSem na sponzorskych darech se podileli i fyzické osoby napi: Daniel
Korol, Véclav Balvin, Ing. Daniel Petrasek, rodina Hajkova, Petra Svobodova, Josef

Klimpera a Tomas Urban.
4.3 Dotace EU

Projekty, které 3kola zEU ¢&erpala, byly vzdy vyhlaeny MSMT, operaénim
programem Vzdé¢lavani pro konkurenceschopnost CZ. 1.07, cislo prioritni osy 7.1

Pocatecni vzdélavani. Zakladni Skola zadala o podporu z EU v roce 2011 a 2015.

EU do $kol, tento projekt s nazvem Kvalitni vyuka v ZS a MS Kacov uskuteénila $kola
v letech 2012 — 2014. Cilem projektu bylo zlepSeni jazykovych kompetenci uciteli
angli¢tiny na zakladni Skole. Kurz probihal na Malté. Pedagog splnil vyuku anglického
jazyka na trovni B2 a ziskal osvéd¢eni o absolvovani DVPP. Druhou klicovou aktivitu
projektu byla inovace a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT. Pedagogové vytvareli
digitdlni vzdélavaci materidly pro zvySeni kvality vyuky jednotlivych predméti.

Celkovy rozpocet projektu ¢inil 579 266 K¢.
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V roce 2015 $kola zadala o projekt, s ndzvem Chceme zlepsit nasi angli¢tinu, ZS Kacov
v Anglii. Projekt byl zaméfen na podporu kurikularni reformy a vyucovani cizich
jazyku ve Skolach a Skolnich zafizenich. Jeden pedagogicky pracovnik se zucastnil
jazykového kurzu v Londyné, kde dosahl jazykové tirovné B1 a certifikat o absolvovani
zahrani¢niho kurzu. 10 zéka Skoly se zl€astnilo jazykové vzdélavaciho pobytu v Anglii,

ve mést¢ Worthing. Celkovy rozpocet projektu ¢inil 201 949 K¢.

Tabulka ¢. 8 ptedstavuje Cerpani dotaci z EU za roky 2011 a 2015.

Tabulka 8: VySe ¢erpanych projekti z EU (v K¢)
2011 2012 2013 2014 2015

Dotace EU 579 266 - - - 201 949
Zdroj: Vlastni zpracovani z prehledu projekti z EU

4.5 Doplnkova ¢innost

Doplikovou ¢innost organizaci schvaluje zfizovatel a musi byt uvedena ve Zfizovaci
listin€. Zasedani zastupitelstva Méstysu Kacov ze dne 12. 10. 2007 schvélilo dopln¢k
¢. 4 do zfizovaci listiny Zakladni Skoly a Matetské Skoly Kacov, okres Kutna Hora

tykajici se roz§ifeni doplitkové ¢innosti skoly.
V tomto doplitku zfizovatel povoluje provozovat tyto oblasti:

e prondjem movitétho a nemovitého majetku ve vlastnictvi Méstysu Kacov
piedaného do uzivani na zakladé smlouvy o vyptijcce za ucelem vyuky v oblasti
vypocetni techniky, cizich jazyki, sportovniho a kulturniho vyziti a Skolicich
kurza,

e hostinska ¢innost, na kterou vlastni zivnostenské opravnéni ¢. 320501 — 11559 —

00 zde dne 21. 1. 2003.

Dalsi dopliikovou ¢innost smi organizace provozovat jen s pfedchozim souhlasem
ziizovatele na zaklad¢ dalsiho dodatku ke zfizovaci listiné, kde bude tento dalsi typ

doplitkové ¢innosti definovan.
4.5.1 Rozuétovani doplnkové ¢innosti

Organizace vede oddélené ucetnictvi pro hlavni a doplitkovou Cinnost. Analyticky je

rozuctovana i na jednotlivé ¢innosti.
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Pronajmy nebytovych prostor. Dlouhodobé prondjmy jsou oSetieny podle
individualnich potfeb. Organizace pronajima Skolni tfidy k ubytovani a Skolni
kuchyni a jeji zafizeni. Prondjem tfidy stoji 100Kc¢/hodina, prondjem kuchyné
stoji 1500K¢/4 hodiny.

Kurzy a odborné vyuky. Zohlediiuje se doba trvani konkrétni Cinnosti a pocet
piihlaSenych  ucastnika  tj. tfida 100,-Kc¢/hodina, pocitacova ucebna
200K ¢/hodina.

Stravné pro cizi stravniky — vychazi z kalkulace mzdovych a vécnych nékladt
na jeden obéd, ktera je ptilohou smérnice o Skolnim a zavodnim stravovani.
Vyuactovani se provadi jednou meésicné dle poctu uvarenych obéda. Jelikoz
Skolni jidelna se stala také vyvafovnou pro Matefskou Skolu Rataje nad
Sazavou, kazdy mésic fakturuje rezijni naklady i této Skole. Mzdové naklady pro
kucharky, vedouci $kolni jidelny a ekonomku se vyplaceji ¢tvrtletné. Kalkulace
ceny jednoho obéda vypocitava ekonomka skoly, se schvalenim feditele.
Soucasna cena je 54,-Kc¢/obéd.

o Kalkulace mzdovych a vécnych ndkladi na jeden obéd se aktualizuje
vzdy se smérnici o Skolnim a zavodnim stravovani. Posledni aktualizace
probéhla k 1. 1. 2014.

o Stravné pro cizi stravniky se skladd zfinanéni normy potravin,
mzdovymi ndklady a rezijnimi naklady (uklid, spotfeba materialu,
kancelarské potieby, stocné, bankovni a telefonni poplatky, elektricka
energie, pevna paliva, oprava a udrzovani.

o Finan¢ni normu potravin stanovuje vedouci Skolni jidelny se souhlasem
feditele Skoly dle vyhlasky ¢. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani.
Mzdové néklady jsou stanoveny dle uvatenych obédu tj. 3,- K¢/ 1 obéd,
pro Ctyii osoby ve Skolni jidelné.

o Rezijni ndklady pocitd ekonomka Skoly se souhlasem feditele Skoly.
Vychazi znakladii minulého obdobi a =z pfedpokladu nartGstu cen
nasledujiciho roku.

o Kalkulaci mzdovych a vécnych nakladl na jeden obéd bude organizace
aktualizovat k 1. 1. 2017 a to navySenim financni normy potravin o cca
2,- K&/1 obéd. V souvislosti s touto Upravou by bylo dobré zarovei

propocitat rezijni a mzdové naklady.
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4.5.2 Shrnuti doplinkové ¢innosti

Vyuctovani doplnkové ¢innosti probihda na konci roku podle jednotlivych Cinnosti tj.
prondjmy, stravné cizich stravnikii apod. V dopliikové Cinnosti nemiZe organizace

vykazovat ztratu.

Tabulka €. 9 znazoriiuje vysledek hospodateni v letech 2011 — 2015.

Tabulka 9: ZlepSeny vysledek hospodai‘eni (v K¢)

2011 2012 2013 2014 2015

ZlepSeny

Hv 63 047,88 90 855,50 89 195,00 73 627,00 84 584,00

Zdroj: Vlastni zpracovani z prehledu Vykazu zisku a ztraty organizace

Nasledné graf ¢. 8 zobrazuje priubéh vysledku hospodareni v letech 2011 —2015.

Graf 8: ZlepSeny vysledek hospodareni (v K¢&)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu vysledku hospodai‘eni

Vysledek hospodafeni je tvofen z pfijml a vydaji jednotlivych Cinnosti organizace.

Nejvetsi cast zisku tvorti stravné cizich stravnikil a prondjmy uc¢eben na vyukové kurzy.

Nejvyssi VH ¢Cinil v roce 2012. Je velmi podivuhodné, co se tyce hlavni Cinnosti, ve
které VH vykazoval ztratu z divodu nizkého normativniho pocétu zakli a vysokého
dofinancovani platii. V dopliikové ¢innosti si vtomto obdobi pronajala dlouhodobé
firma Skolni kuchyni na catering. Faktury za prondjem prostor a zafizeni Cinily cca

54 000,- K¢.
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V ostatnich obdobich VH je podobny, vyssi nez cca 70 000 K¢. Tuto ¢astku kazdoroc¢né
odsouhlasi zfizovatel jako pfidél do rezervniho fondu ptispévkové organizace.

Z rezervniho fondu Skola dale hradi nedostatek financi k pokryti hlavni ¢innosti.

Skola se snazi ziskat penize i z jinych zdroji neZ ji jsou zakonem urdeny. V letech
2011 — 2015 zajistila vylet zakd do Anglie, rekonstrukci a modernizaci Skolkové i
druzinové zahrady, rekonstrukci socialniho zafizeni na I. stupni ZS a nové podlahy a
mobiliaf na L. a II. stupni ZS, novou poéitatovou uéebnu z fondu EU. V kazdé t¥idé se

nachazi interaktivni tabule s dataprojektem a vizualizérem.

44



5 Zhodnoceni a vyvozeni zavérul z analyzy

Finan¢ni prostfedky, se kterymi Zéakladni Skola a Matetska Skola Kacov, okres Kutna
Hora v kalendainim roce hospodafi, se skladaji z normativniho stanoveni financ¢nich
prostiedktt KU Stiedoceského kraje, provoznich finanénich prostiedki ziizovatele
Meéstysu Kacov, sponzorskych dart od podnikateli, rodicli a vetejnosti a ze zlepsené¢ho

vysledku hospodateni doplitkové Cinnosti organizace.

Tabulka €. 10 zobrazuje celkovy souhrn financovanych zdrojt.

Tabulka 10: Souhrn financovanych prostiedki (v K¢)

2011 2012 2013 2014 2015
Rozpocet NIV

KU 4914 847 5096757 5798 150 6280 446 6887018
Prispévek

ZAizovatele 1700 000 1 698 000 1 698 404 1700 000 1673200
Dary 90 611 119028 194 890 69 449 84 000
Dotace EU 579 266 579266 579266 201949 201949
Dopliikova 63 048 90 856 89 195 73 627 84 584
cinnost

Celkem 7347772 7583 907 8359905 8325471 8930751

Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu financovanych zdroji

Graf ¢. 9 charakterizuje procentualni zastoupeni vSech financovanych zdroji, které

organizace vyuziva béhem kalendainiho roku.

Graf 9: Procentni zastoupeni financovanych zdroji (v %)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z piehledu financovanych zdroji
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Vsechny finan¢ni prostfedky jsou Gcelné vazany a neni mozné je vyuzit k thrad¢ jinych
zdmérl. Pouze zlepSeny VH z doplitkové ¢innosti je pfeveden do rezervniho fondu a na
zéklad¢ souhlasu zfizovatele je mozné financovat z rezervniho fondu nedostate¢né

pokryti provozu.

Financovani organizace zajistuje z 72% KU StiedoCeského kraje, ktery zabezpecuje
pfedev§sim mzdové ndklady pedagogickych nepedagogickych zaméstnanct. Provozni
rozpocet ve financovani organizace predstavuje 21%, z toho 7,4% tvoii dofinancovani

mzdovych prostiedkil zfizovatelem na zékladé vyjimky z poétu zakd v ZS.

Dotace EU tvoii 5% celkového objemu financovani. Cerpani téchto dotaci trvalo pouze
dva roky, finan¢ni prostfedky byly ucelné¢ vazany dle schvaleného projektu, a tudiz

organizace nemtize s touto ¢astkou pocitat kazdorocné.

Dopliikové ¢innost (1%) a darovaci smlouvy (1%) jsou v objemu financovani méné
vyznamné. Pfesto organizace nadale provozuje doplitkovou ¢innost a z4d4 o sponzorské

dary, nebot’ jejich vySe pomiize modernizovat a rekonstruovat objekty skoly.

Zdroje od KU a zfizovatele jsou dominantni, a organizace je na nich zavisla. Dale $kola

vyuziva zdroje ze sponzorskych darti, z dotaci EU a z doplikové ¢innosti.
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6 Zhodnoceni z danového hlediska

Hlavnim ukolem této bakalaiské prace je urcit vyhody a nevyhody metod financovani
sledované organizace. Jednotlivé zdroje financovani piispévkové organizace Zakladni
Skoly a Matetské skoly Kéacov, okres Kutnd Hora byly podrobné popsany v kapitole
¢. 4. Predmétem dané nejsou vSechny piijmy, ale pouze takové, které jsou vymezeny

v zakon¢ o dani z piijmu.
6.1 Uprava zakladu dané prispévkové organizace

Pfredmét dan¢ zahrnuje piijmy (vynosy) ze vSech Cinnosti a nakladd s veSkerym

majetkem organizace.
6.1.1 Druhy pfijmu dle ZDP

Organizace se fidi zdkonem o dani z pfijmt ¢. 586/1992 Sb., dale jen ZDP.
Piijmy, které nejsou pfedmétem dané:
e Jde o obecné vyjmuti ze zdanéni (plati pro vSechny poplatniky dané z ptijmi bez
vyhrad),
e jde o specidlni pfijmy nezdanované dani z ptijmu, které plati pro vybrané formy
neziskovych subjekta.
Ptijmy, které jsou predmétem dané:
e Piijmy od dan¢ osvobozené,
e piijmy zdanované zvlastni sazbou dané,
e piijmy zahrnované do zakladu dané z pfijmii.
6.1.2 Piijmy ZS a MS Kacov nezahrnuté do zakladu dané
z prijmu
U analyzované ptispévkové organizace se konkrétn€ nezahrnuji tyto piijmy:
e Provozni dotace ziizovatele Méstysu Kacov,
e transfery z rozpoétu KU Sttedogeského kraje,

e dotace z rozpoctu EU — OP VK,

e piijmy z Groki z vkladl na bézném Uctu 1 uctu FKSP,
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e dary, které¢ ziskdva sponzorsky jako penézni nebo nepenézni a jsou vzdy

deklarovany darovaci smlouvou.

Vysledek hospodateni téchto zdroji financovani, kromé& provozni dotace je vzdy
nulovy, protoze veskeré vynosy se rovnaji nakladiim. Finan¢ni prostiedky téchto zdroji
se musi celé profinancovat, nebo nevycerpané prostiedky vratit zpét poskytovatelim do
stanovené¢ho terminu. VySe uvedené piijmy pfispévkové organizace nezahrnuje do
pfiznani.

6.1.3 Piijmy ZS a MS Kacov, které jsou predmétem dané z
prijmu

Patfi sem ostatni pfijmy piispévkové organizace, které nebyly uvedeny v kapitole

¢.6.1.2.
U analyzované ptispévkové organizace jsou piedmétem dané tyto ptijmy:

e piijmy z reklam,

e 7z Clenskych ptispévk,

e 7z najemného s vyjimkou nijemného pronajatého statniho majetku, ktery je
piijmem statniho rozpoctu dle odst. (4), pism. d) ( § 18 odst. 3),

e piijmy za Skolné matetské skoly a Skolni druziny — pokud jsou tyto vynosy vyssi
nez néklady, jsou pfedmétem dané; pokud se vynosy rovnaji ndkladiim, jsou od
dan¢ osvobozeny,

e piijmy z doplitkové Cinnosti — pfijmy z hostinské ¢innosti, pfijmy z prondjmu
movitého a nemovitého majetku ve vlastnictvi méstysu Kacov predaného do
uzivani na zakladé smlouvy o vyptjéce (prondjem SJ, ueben a sportovniho
htiste).

6.1.4 Verejné prospésny poplatnik

Podle § 38,mb zakona o dani z piijml neni povinen veiejné prospésny poplatnik podat
danové priznani, pokud mé pouze ptijmy, které nejsou predmétem dané, které jsou od
dané osvobozené¢ a které jsou jiz zdanény srazkovou dani. Vetejné prospesSny poplatnik
nema povinnost uplatnit dolozeni Gspory dané¢ dle § 23, odst. 3 pism. a bodu 9 zakona
o dani z pfijm.

Zakladni Skola Mateiskd Skola Kacov, okres Kutna Hora musi kazdy rok podévat

danlové pfiznani pravnickych osob.
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6.2 Charakteristika danového pfiznani pravnickych

osob

Dutlezitou tlohou je urceni pfijmt hlavni ¢innosti, nebot’ ty nejsou pfedmétem dané
z ptijmi, pokud tato ¢innost neni ziskova. Doplitkova ¢innost je vzdy ziskova a proto
piijmy z této ¢innosti se zdanuji.

Od 1. 1. 2014 v zékon€ o dani z pfijmu plati osvobozeni bezuplatnych piijmt (dart).
Urokové piijmy zturokli podléhaji zdanéni zvlastni sazbou a do zakladu dan& se
nezahrnuji. Z tohoto divodu se na fadcich 20 a 70 danového pfiznani nezahrnuji

naklady uhrazené z poskytnutych dotaci daného roku.

Na fadku 10 dané z pfijmt pravnickych osob se uvadi vysledek hospodateni (zisk,

ztrata). Do fadku 30 se napiSe nevyuzita dafiova uspora, viz kapitola 5.2.

Dal8im dtlezitym fadkem je 40, na ktery se vypisi ndklady hlavni ¢innosti a naklady
uctu 513 — Néklady na reprezentaci a uctu 557 — Naklady z vyfazenych pohledavek,
pokud nejsou kryty dotaci. V zadném ptipadé se nezahrnuji néklady hospodarské
¢innosti. Na tento fadek se promitnou jako nedanovy naklad ziskané finan¢nich dary na

zakladé darovacich smluv. Skola nakladové uéty 557 a 513 netétuje.

Na tadcich 50 a 150 se porovnavaji ucetni a danové odpisy. Prispévkové organizace
ziizené izemnimi samospravnimi celky v souladu s § 27 zakona ¢. 250/2000 Sb.
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocth mohou spravovat majetek svého

ziizovatele.

Podle platnych uctovych postupt ptispévkové organizace tento majetek odepisuji, ale
podle zakona o dani z ptijmu § 28, mize odepisovat majetek pouze jejich vlastnik a tim
je jejich ztizovatel. Jestlize jsou ucetni odpisy kryty dotaci obce, jsou prominuty v rdmci
danového pfiznani a napsany na fadku 40. Cast, ktera kryta z dotaci neni, bude uvedena
jako nedatiovy naklad na fadku 50. Skola dle ziizovaci listiny vlastni majetek ve
vypujcce, tudiz vySe majetku vede pouze na podrozvahové evidenci uctu 966. Odpisy

provadi zfizovatel.

Mezisoucet fadku 70 (¥. 20+30+40+50+61+62) bude vyuzit pro stanoveni zakladu dané
radku 200.
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Radek 101 slouzi jako nedafiovy vynos, dary dle sponzorskych smluv. Cerpani
z rezervniho fondu sponzorskych darii, Gctu 648, se zaroven promitne na fadku 40 jako

nedanovy naklad ve stejné vysi.

Radek 120 je uréen pro piijmy nezahrnované do zakladu dané podle § 23 odst. 4 pism.
a. Jedna se predevsim o pfijmy zdanéné srazkovou dani, za kterou ji odvadi banka.

Skola tedy patti do uzkého zakladu dané a na tento fadek zapise uéet 662 — Uroky.

Mezisoucet fadku 170 (f. 100 az 162) bude vyuzit pro stanoveni zdkladu dan¢ fadku
200.

V tadku 200 se vypocita zédklad dané, tj. fadek 10+70-170.

Radek 251 umozituje snizit zéklad dan& vefejn& prospéiného poplatnika. Snizeni je
mozné az o 30%, maximalné€ vSak o 1 000 000 K¢&. V ptipadé Zze 30% sniZeni ¢ini méné
nez 300 000 K¢, lze tuto ¢astku odecist, maximaln¢ vSak do vySe zdkladu dané tj.
castka, kterd je uvedena na fadku 200. Béhem sledovanych let 2011 — 2015 uplatnila

Skola snizeni zékladu dan¢ vzdy pouze z tadku 200.

Radek 270 uréuje rozdil fadkt 250 -251 -260. Z tohoto snizeného zakladu dané a fadku
280 sazba dané v % (v letech 2011 — 2015 byla sazba dané¢ 19%) se vypocitd dan a
zapise do fadku 290. Skola na fadku 290 uvadi 0 K&, jelikoz vyuziva izkého snizeni

zékladu dané fadku 251.

V ptiloze ¢. 1 II. Oddilu se vyplituje bod A. — zde jsou uvedeny vydaje (ndklady)
z tadku 40. V bodu B. se vypisi udaje z fadku 50. Skola vypliiuje udaje z bodu K, tj.
vybrané ukazatele hospodafeni. Zde uvadi ro¢ni Ghrn cistého obratu a primérny

pfepocteny pocet zaméestnancu.
6.2.1 Konkrétni postup danového pfiznani za rok 2015

Tento zjednoduSeny postup danového pfiznani pravnickych osob byl Cerpan z vykazu

zisku a ztraty sestaveného k 31. 12. 2015 sledované piispévkové organizace.

Vychazi z kapitoly 5.2, kde je charakterizovan postup dle jednotlivych radku.
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Tabulka 11: Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2015 (v K¢)

Hlavni ¢innost Dopliikova ¢innost

501 948 021,05 99 475,00

502 239 183,00 27 853,00

503 140 969,00 15 916,00

511 161 185,74 15 916,00

512 24 230,00 0,00

513 0,00 0,00

518 607 395,45 0,00

521 5481 898,00 50 616,00

524 1 841 741,00 0,00

525 2272494 0,00

527 54 485,67 0,00

549 0,00 0,00

551 0,00 0,00

558 260 998,00 0,00

569 832,00 0,00
Celkem ti'ida 5 9783 663,85 209 776,00
601 0,00 0,00

602 885 456,00 294 360,00

648 135 496,10 0,00

649 0,00 0,00

662 744,75 0,00

672 8 761 967,00 0,00
Celkem ti'ida 6 9783 663,85 294 360,00
VH pied zdanénim 0,00 84 584,00

Zdroj: Vlastni zpracovani z vykazu zisku a ztraty (v K¢ s piesnosti na 2 desetinna mista)

Tabulka ¢. 12 zobrazuje zjednoduseny postup danového piiznani za rok 2015. Finan¢ni
data jsou poskytnuta piispévkovou organizaci Zakladni Skolou a Matetfskou Skolou

Kacov, okres Kutna Hora.
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Tabulka 12: ZKkraceny postup piiznani k dani pravnickych osob (v K¢)

F4dek 10 - vysledek hospodaieni HC+DC 84 584,00

fadek 30 - nevyuzita daiiova uspora nad 3 roky 0,00
tadek 40 - naklady HC + DC 9783 663,85
radek 50 0,00
Fadek 70 mezisoucet 9783 663,85

tadek 101 =vynosy - troky 9782919,10
fadek 120 =tiroky 744,75
Fadek 170 mezisoucet 9783 663,85

fadek 200 zaklad dané = £.10+£.70-1.170 84 584,00
fadek 251 (snizeni max 300.000,-) 84 584,00
tadek 270 0,00
fadek 290 dan 19% 0,00

Zdroj: Vlastni zpracovani z prehledu vykazu zisku a ztraty

6.2.2 Dannova uspora

Darova tuspora je polozka odcitatelna od zékladu dan¢ a u této organizace je feSena

v zakon¢ o danich z ptijma § 20 odst. 7 zakona ¢. 586/1992 Sb. v platném znéni.

Prispévkové organizace si mize zaklad dané snizit az o 30% maximaln¢ vSak
01000000 K¢. V piipadé ze 30% snizeni ¢ini méné nez 300 000 K&, miize si
organizace odecist ¢astku ve vysSi max. 300 000 K¢ do vysSe zdkladu dané. Danova

uspora se stanovi v rocnim formulafi dan z piijmu pravnickych osob. Od roku 2011 se

vySe dan¢ ustalila na 19%.

Zakladni skola Matetska Skola Kacov, okres Kutnd Hora hospodaii od roku 2011 se

zlepsenym HV.

Z priznani dani z ptijmt pravnickych osob je sestavena tabulka ¢. 11, kterd znazornuje

danovou usporu v letech 2011 — 2015.

Tabulka 13: Daiova uspora (v K¢)

2011

2012

2013

2014

2015

Datiova Gspora

11979

23160

19 860

25169

16 071

Zdroj: Vlastni zpracovani z pi‘ehledu vypoctené danové tuspory

Graf ¢. 10 predstavuje vypoctenou danovou usporu ve vysi 19% zlepSeného HV

v letech 2011 — 2015.
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Graf 10: Daiova ispora (v K¢)
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Zdroj: Vlastni zpracovani z pfehledu vypoétené daiiové uspory

Graf velmi jasné znazornuje, ve kterém obdobi byl VH nejvyssi. V letech 2012 az 2014
jeho vyse Cinila vice jak 100 000,- K¢.

Zakon o dani z pfijml pfimo nestanovi zplsob prokazani pouziti této danové uspory.
Organizace tuto usporu vede v excelové tabulce, ve které jsou uvedeny vysledky
hospodateni hlavni a dopliitkové Cinnosti, vySe dan¢ v daném roce, vypoctena usporend

dan, vyse pouziti ispory a v poznamce jsou uvedeny udaje o dokladu.

V praxi vedeni dainiové uspory probiha tak, ze cely zlepSeny VH je pfeveden do
rezervniho fondu. Do tfi let musi organizace prokazat pouziti této danové uspory.
V piipadé prokazani nevyuzit¢ danové uspory se navySuje zéklad dané. V zadném
ucetnim obdobi nenastalo navySeni o zjisténou nevyuzitou dafovou usporu v letech

2011 -2015.
6.3 Vyhody a nevyhody z danového hlediska

Jednotlivé cCtvrtletni ucetni zavérky v mésicich biezen, cerven a zafi daného roku se
odesilaji pomoci softwaru do ucetnictvi statu. Vysledek hospodateni v téchto Ctvrtletich
neni objektivni, spiSe se zde sleduje postupné Cerpani jednotlivych zdroji. Sledovana

PO béhem roku analyticky rozliSuje jednotlivé zdroje financovani.

Vyhodou sledované PO, i vSech dalSich neziskovych organizaci je moZnost zjiStény

zéklad dan¢ snizit a vyuzit daiové zvyhodnéni podle § 20 odst. 7, zdkona o dani
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z ptijmu. Toto zvyhodnéni vSak PO pouzije, pokud piijmy z pfislusné cinnosti jsou

vy$$i nez s nimi souvisejici vydaje, viz kapitola 6.2.2.

Nevyhodou sledované PO, i vSech dalSich NO je Ze danovou usporu, ktera byla jiz
zminéna ve vyhodach, musi organizace pouzit nejpozd€ji do tii nasledujicich
zdaitiovacich obdobi. Dosazenou usporu pouziva PO ke kryti vydaji hlavni ¢innosti.
Pokud daniovou tsporu nepouZzije do stanovenych tii let, musi PO dle § 23 odst. 3 pism.
a) bod 9, zdkona o dani z ptijmu zvysit zéklad dané€ o neodvedenou dan dle § 20 odst. 7,

zékona o dani z pfijmu.

Sledovana PO nesmi poskytovat finan¢ni dary jinym organizacim. MiiZze finan¢ni dary
pfijimat na zéklad€¢ darovaci smlouvy. Pouzité finan¢ni dary béhem kalendéainiho roku

se v ucetnictvi objevuji v piijmech i vydajich, tudiz jsou od dan¢ osvobozeny.
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7 Diskuze

Neziskové organizace jsou zavislé na vlastnich i cizich zdrojich. Sestaveni rozpoctu ¢i
projektu na dany kalendaini rok je podminkou ziskani finan¢nich prostiedkt. Jaka
omezeni maji piispévkové organizace ve své Cinnosti? Jaké maji neziskové organizace
moznosti a nastroje k vyuziti financovani své ¢innosti? Do jaké miry jsou piispévkové

organizace samostatné?
Narizeni odvodu do rozpoctu ziizovatele

www.oalib.cz, Téma 2 (2016) Ptispévkovym organizacim mitize ztizovatel (dle zdkona
¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti) natidit odvody do svého
rozpoctu. Jednd se zejména o zlepSeny hospodaisky vysledek, poruSeni rozpoctové
kazné€, pouziti provoznich prostfedki na jiny tcel nez bylo stanoveno, piekroceni limitu

objemu prosttedkil na platy.

Pii podrobném zkoumani spoluprace zfizovatele M¢stysu Kacov se sledovanou
piispévkovou organizaci Zakladni Skolu a Matefskou Skolu Kacov, okres Kutnd Hora
v obdobi 2011 — 2015 nedoSlo k nafizenému odvodu zpét do obecniho rozpoctu.
Naopak zastupitelstvo méstysu na zadost organizace vzdy do 31. 3. daného roku
schvalil prevedeni kladného vysledku hospodateni do rezervniho fondu. Na pisemnou
zadost organizace vydalo usneseni tykajici se moznosti kombinace jednotlivych
rozpoCtovych polozek béhem roku tak, aby nedoSlo k ptekroceni zavazné celkové

¢astky schvaleného rozpoctu na dany rok.
Sponzorské dary

Holubova (2015) ve své bakalarské praci cituje: Rektotik (2007) ve své knize
»Organizace neziskového sektoru® upozornuje na stale zajimavéjsi zdroj penéz pro

neziskové organizace, a to jsou individualni darci.

Ano, sledovana piispévkova organizace také ziskava financni prostfedky na zakladé
sponzorskych dart viz.kapitola 4.2. Tyto finan¢ni prostfedky vSak mnohdy nepokryji
financovani celého projektu a nedostatek je uhrazen zrezervniho fondu. Proto
individualni darci fyzické i1 pravnické osoby nejsou zarukou pravidelného zdroje

financovani. Nelze na né v rozpoctu organizace spoléhat.
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Daiiova uspora

UNES (Ugetnictvi neziskového sektoru, 2011) Posledni dobou se v praxi stale astgji
objevuji diskuze a polemiky ohledné uziti prostfedkii danové uspory jako polozky
odcitatelné od zékladu dan¢ u neziskovych poplatnikli. A to nejenom samotné snizeni
zékladu dané a nasledné potom danové povinnosti, ale také pouziti této danové tspory
na stanovené ucely, protoze to je podminkou, aby tato danovéa Uspora nemusela byt
nasledn¢ dodanéna, tj. nemusel byt zaklad dan¢ naopak dodate¢né¢ zvysen. ZDP
nestanovi jednoznacny zpusob prokdzani pouziti téchto prosttedki. Je tedy na
poplatnikovi, jaké dikazni prostiedky si k prokazani tohoto tvrzeni opatii, aby je
spravce dané povazoval za relevantni a dostate¢né priikazné. Problém je v tomto
piipad¢ hlavné v tom, Ze vétSina Cinnosti, které se posuzuji rozdiln€, se ve skutecnosti
prolinaji, a je proto obtizné najit odpovidajici ¢innost, ke které lze danovou usporu
vztdhnout. Co se tykd samotnych dikaznich prostfedkii, vhodné jsou odpovidajici
pisemné dokumenty a doklady a pokud je to mozné, je urcité vhodné danovou usporu a

souvisejici operace promitnout do ucetnictvi.

Zakladni Skola a Mateiska Skola Kacov, okres Kutna Hora ve sledovanych letech 2011
— 2015 vykézala dle tabulky ¢. 13 dafiovou usporu. Finan¢ni prostfedky postupné
ukladala do rezervniho fondu, ktery po souhlasu zfizovatele pouzila na modernizaci a
rekonstrukci udeben na I. a II. stupni ZS. PO {adné plni prokazani dafiové tspory do
stanovenych tii let. Prokdzani této tspory vede PO v excelové tabulce od roku 2003,

kdy vstoupila do pravni subjektivity. Finan¢ni Gifad tuto evidenci schvalil.
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8 Zaver
V zavéru bakalaiské prace bylo zji§téno, e na zékladd péti analyzovanych zdrojio (KU
StiedoCesky kraj, zfizovatel, sponzorské dary, dotace z EU, doplitkova cinnost)

finan¢nich prostiedki prispévkové organizace Zakladni Skoly a Matetské Skoly Kacov,

okres Kutna Hora, jsou dva stéZejni pro existenci organizace.

Prvnim dilezitym zdrojem jsou z 72% NIV KU Stiedoéeského kraje. Tyto prostiedky
vychézeji z ro¢niho rozpoctu uréeného na platy, odvody, piidél do FKSP a financovani
ostatnich neinvesti¢nich vydaji (napi. nakup ucebnic, pomiicek, tthrada zdravotniho
pojisténi, cestovnich ndhrad, pracovni neschopnosti, cestovnich piikazi a vzdelavani
zaméstnancl). Tyto dotace jsou zasilany ve formé dvoumési¢nich zaloh. Organizace
obdrzi béhem kalendainiho roku 6 financ¢nich ptidéli. Velikost rozpoctu se odviji od
normativniho poc¢tu zaka ve Skole. Vykonové vykazy s poctem zaka se odesilaji vzdy
k 30. zafi daného roku a tdaje jsou béhem roku neménné. Z tohoto divodu se
organizace snazi ziskat co nejvice zakl na zacatku Skolniho roku. I pfes veskerou snahu

Skoly se ztizovatel zavazal nedostatek finan¢nich prostiedkti na platy dofinancovat.

Druhym vyznamnym zdrojem financovani jsou z21% provozni prostiedky ze
schvaleného rozpoctu Méstysu Kécov (zfizovatele). Provozni prostfedky se nazyvaji
proto, Ze slouzi kuhradé¢ provozu organizace (elektrickd energie, topeni,
telekomunikacni sluzby, pronajmy, kanalizace, material, vodné a sto¢né). Prestoze
vedeni Skoly zahajilo Usporu zameéstnanct v organizaci, tj. jednotlivé vychovné
predméty se sluGuji, na prvnim stupni ZS jsou spojené dva roéniky a provozni
zaméstnanci maji snizené uvazky, musi prostfedky na platy dofinancovavat ztizovatel

na zaklad¢é vyjimky z poctu zaki. Podili se ve vysi cca 450 000 K¢ ro¢né.

Zakladni Skola a Matefska Skola Kacov, okres Kutna Hora stale hleda dalsi moznosti
financovani a tim i1 zlepSovani socidlniho a materidlniho prostfedi pro zaméstnance i
zaky Skoly. 1% objemu finan¢nich prostfedkli zvySuji sponzorské dary od mistnich

podnikatelti, rodict a vetejnosti.

Velkym uspéchem bylo v letech 2011 — 2015 ziskéni dotace EU, ktera byla pouzita na
jazykovou a pocitacovou gramotnost, na zajezd zakt do Anglie a dal$i vzdélavani

v zahrani€i pro pedagogy vyucujici cizi jazyky.
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Vysledek hospodafeni organizace je tvofen pievazné dopliikovou cinnosti. Z hlavni
¢innosti muze byt vytvofen také, ale jen z nespotfebovanych provoznich prostredk.
Cerpani rozpoétu KU Stiedo¢eského kraje musi byt vzdy k 31. 12. daného roku

vyrovnany, pokud zbyva ¢ast prostiedkil, vraci se zpét KU.

Doplitkova ¢innost tvoii 1% ze souhrnu finan¢nich zdrojii organizace. Sklada se
z hostinské Cinnosti (vafeni pro cizi stravniky) na zaklad€ Zivnostenského opravnéni a
z pronajmu movitého a nemovitého majetku zapsané¢ho ve zfizovaci listiné. V této
¢innosti musi byt vzdy zlepSeny vysledek hospodareni, ktery je spole¢né se zlepSenym

vysledkem hospodateni hlavni ¢innosti pfedmétem dan¢ z piijma pravnickych osob.

Zbyvajici dva sledované zdroje (dotace EU, dary) nejsou pravidelné a slouzi organizaci
prevazné k rozvoji jeji Cinnosti.

Jelikoz piispévkové organizace jsou osvobozeny odvodu dané ve vysi do max. 300 000
K¢ danového zakladu, odvedenou dan ve vysi 19% si tzv. ponechaji a vedou evidenci
danové uspory. Vzdy do tifi let prokazuji tuto danovou tusporu formou napf.
rekonstrukce a modernizace jednotlivych uceben. Nejvyssi dafiova tUspora ze

sledovanych let 2011 — 2015 byla v roce 2014.

Celkové financovani piispévkové organizace je komplikovanéjsi, co se ty¢e dodrzovani
rozpoétové kazné v porovnani s podnikatelskou sférou. Management ZS a MS Kacov,
okres Kutnd Hora se velmi snazi ziskat finan¢ni prostfedky ze vSech moznych
dostupnych zdroji. Prispévkova organizace nemiize fungovat bez ptispévki dvou

nejdilezitgjsich zdrojii: KU Stfedo¢eského kraje a zfizovatele Méstysu Kacov.

V piipad¢ této piispévkové organizace bylo zjisténo, Ze dokud bude soucasné
financovani stanoveno normativnim poctem zaku na tfidu, a v dané organizaci se pocet

74kl nezvysi, situace se v budoucnu finan¢né nezlepsi.
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Summary a keywords

On the basis of the five analyzed sources of funds (Regional Authority in Stredocesky
Region, founder, donations, grants from the EU, supplementary activities) from
subsidized institutions of Primary school and Kindergarten Kéacov district Kutna Hora,
there are two main ones which are important for the existence of the institution. The
first important source of funding is 72% of the NIV RA in Stredocesky Region. These
funds come from the annual budget allocated to salaries, payments, allocation to FKSP
and financing of the other non-investment expenses. The size of the budget depends on
the normative number of pupils at school. Despite all efforts, the founder undertook to
finance the shortage of funds for salaries.The second important source of funding is
21% of operating funds from the approved budget of the Kicov municipal authority.

They are called operating funds because they are used to pay the institution's operations.

Elementary School and Kindergarten Kacov district Kutna Hora is still looking for
further funding opportunities, thus improving the social and material environment for
staff and pupils of the school. Donations from local businesses, parents and the public
increase the volume of funds by 1%. A great success was in the years 2011 - 2015 when
the school acquired EU grant, which has been used for language and computer literacy,

a school trip to England and further training of teachers of foreign languages abroad.

Additional activity constitutes 1% of the aggregate financial resources of the institution.
It consists of hospitality activities (cooking for public) on the basis of trade license and

the lease of movable and immovable property registered in the acquisition register.
JEL Classification: M21 Business Economics

Keywords: State-funded institution, budget, funding sources, grants of nonprofit

institution, tax returns of legal entities.
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PFilohy

Piiloha 1:Kalkulace mzdovych a vécnych nakladi ve $kolni jidelné

Zikladni 8kola a Mateiska $kola Kacov, okres Kutna Hora

8 2 T. X : - .
Néadrazni 216, 285 09 Kacov
KACOV

www: www.zskacov.ic.cz
B 327 324 229, 327 324 737 FAX 327 324 229 e-mail: zs.kacov@tiscali.cz

Smérnice €. 3a/2014 = pfiloha ¢ 1 - k smérnici & 3/2014

KALKULACE MZDOVYCH A VECNYCH NAKLADU NA JEDEN OBED
S PLATNOSTI OD 1. 1. 2014

ranni svaa":inawvéetné pitného 7. K&
rezimu
béd véetné pitné Zi
Déti z matefské koly do 6 letviky | 00 Ve pitného reZimu 17, K&
odpolezdn’l svac1vr'1a véetné 7, K&
pitného rezimu
ranni svacmav _vcetne pitného 7~ K&
rezimu
Déti z mateiské skoly, které dosahnou 6 let | obéd vcetné pitného rezimu 20, K&
do 31. 8. :
odpole.dn'l svac1vr.1a véetné 7. K&
Elt‘neho rezimu
5 i Zaci 1. stupné do 10 let véku obéd 20,-- K&
kategorie
¥ . Zaci I1. stupné do 15 let véku obéd 21,-- Ké
kategorie
A Zéci od 15 let a zaméstnanci Z5 a MS obéd 22,-- K&
kategorie

(zdvodni stravovani)

finanéni norma potravin 22,-- K&
mzdové naklady 12, K&
Cizi stravnici vécné (reZijni) naklady 18,-- K&
zisk 2, K&

(dopliikovad cinnost)
Obéd celkem 54,-- K¢

Mzdové néaklady celkem: (DPP - 150 hodin celkem) = 12,-- K¢
Vécné (reZijni) naklady rozactovani: 18,-- Ké
a) 3,-- K& - uklid, spotfebni materidl, kancelafské potfeby, stoéné, bankovni
vylohy, telefonni poplatky

b) 7,-- K& - elektricka energie ‘
¢) 4,~ K&- pevna paliva - otop ZAKLADNI 8KOLA a MATERSKA SKOLA

Kutnd Hora
d) 4,-- K- oprava a udrZzovani ﬁ%%%ﬁg
Platnost od 1. 1. 2014 . 34 064

Mgr. Fidn##eiPféehazka

feditel skoly
IC: 75034964 DIC: CZ75034964 Bankovni spojeni: CS Zru n. S. 444546389/0800
Soudasti Skoly:
* . stupeit a SD ‘B 327 324 230 * Skolni jidelna B 327 324 673 = Matefska 3kola @ 327 324 227

Jirsikova 83, 285 09 Kacov



Piiloha 2: Vzor darovaci smlouvy

DAROVACI SMLOUVA /é‘

Tuto darovaci smlouvu uzaviraji, podle § 2055 zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, tyto str

Obec Psare
Psare 19

258 01 Vlag§im
ICO: 00508489
dale jen ,, darce”

Zakladni $kola a Materska skola Kacov, okres Kutna Hora
piispévkova organizace

Nadrazni 216

285 09 Kacov

ICO: 75034964

Zastoupena panem feditelem Mgr. Frantiskem Prochdzkou
dale jen ,, obdarovany”

Obdarovany ma sidlo na izemi Ceské republiky.

IL

Darce se zavazuje po podepsani této smlouvy vyplatit obdarovanému 4.000,-- K¢, slovy ¢tyfisicekorun, na ucet
obdarovaného, ktery je veden u Ceské spofitelny, éislo tétu 444546389 / 0800.

Finanéni dar mtize obdarovany pouZit jen na financovani projektu: rekonstrukce a modernizace uceben Z5.
IL

Darce mé pravo zadat obdarovaného o predlozeni pfislusnych dokladt osvédéujicich uziti daru.
IV.

Tato smlouva se vyhotovuje ve 2 stejnopisech, po jednom z nich obdrzi kazda ze smluvnich stran.
V.

Smluvni strany prohlasuji, ze si tuto smlouvu pied podpisem piedetly, Ze byla uzaviena po vzajemném ujednani podle
jejich pravé a svobodné vile.

V Kacové 9. 6. 2016

ZAKLADNI SKOLA a MATERSKA SKOLA
Kécov, okres Kuin Hera
organizace

Zakladni skola a Matefska skola Kacov, okres Kutna Hora
Mgr. FrantiSek Prochazka
feditel

E£C PSARE
?enw, 258 01 Viasim

|C0: 00508489



Piiloha 3: Vykaz P1-04 za 2. pololeti 2016

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
4.7 2016 132557 60D04B5E01 23, 179, 160,167

| P1-04 |

CTVRTLETNI VYKAZ
o zaméstnancich a mzdovych prostredcich

v regionalnim skolstvi
za 1. -2 éiwrileti 2016

: e S [Fok | M= | \eniifikatni CER organiz ace (L0)
Zakladni skola a Mateiska skola e & | e
Meto Kicov Pst 28509 [ Sprawnirad | Uzemi |Zfiz.| Druh hospodareni | Flatowy rad
Lice Médraz ni 218/ [ Den=_[caeis | 2 | i [ 1
Il. Doplnujici ukazatele k 31. 12. 2016
é;k_: Dinuh Ginnosti
a b
F.od dubu cinnost if Fil 81 92 Calkem
e yzické osoby celkem 0201 0 0 0 ] 0
Fridencni pocet C7 [eny (e 0 ] ] 0
[ amesinancy - - =
10201 e zdravatnim posti enim 0203 i 0 [i] 0 [i
Pofsat Zen na materskd dovolané 0204 0 0 [1] [] [i]
Pocet zamestnancd na rodicoveke dovolens 0205 0 1] 0 [] 1
[-erpani rer ervniho fondu v tis. KE - mz dy a platy 0206 0 1] 0 0 0
[o=rpani raz ervnino fondu v iz K - DON 20 1 0 [} 1] [
V. Prehled poctu pracovnika a mzdovych prostiedki
Cilo Druh & :
Fﬁjﬂ.l ruh cinnosh
a b
& dmhu Ginnost 71 F] B oz Calkem
E . . |prumémy prepodtany podat 0501 2712 14,071 i 275 0,535
Focetzamestnancy e b~ prm e sl IEH 95 15 7 3 5
[oelhove mzdy a plaly zamestnanch vis. s U503 | ardew EREREY] 144618 735,066 2786,316
: [priim&my prapodtany podet 0504 295 10,005 1 0 13,255
pROSIalSld ey podat ka0, 0. PEE 0 0 ] ] i
pecapegict pracovmicl T e 0505 | 3407 652,954 144,618 (] 130,400
F 7. 0504 2 0505 [primary prapostany poset 0506 2 5505 [1] 0 11,505
pitals rzdy a platy v tis. Fe 0507 TAT 601,154 ] 1] 1915,854
[ ¥ 0504 2 0505 |priim&my prepodteny podat 0503 [ 0 i 0 1
pychovatels Iz dy a platy v lis. R 1500 [ 1] TA4618 1] 44618
k7. D504 @ 0505 [orimémy prapocteny pocet 0510 [1] i] 0 [1] 0
péitelé odbor. vicviky [mzdy a platy v fis. K 0511 [ 0 [ [ 0
E 7. 0504 2 0505 [primErmy prepodteny podet 522 025 05 1] [ 0,75
fsistent pedagoga  [mzdy a platy v tis. KG U523 | 26,167 51,81 ] ] 77 T
E 7. 0504 & 0505 jorumermy prepoctany pocet 0524 0 1] [1] [] 1
Epeciilni pedagogove [mzdy a platy v tis. K& 0525 0 1] [1] [] 1
7. 0504 2 0505 lprim&my pepodteny podet 0525 [ 0 [i] 0 0
psychologove jmzdy a platy v tis. Ko 0527 [ 1] 1] ] 0
b . 0504 a 0505 jorumermy prapocteny pocet 0520 1] 1] 0 0 1]
jpstaini pedagogové  mzdy a platy v tis. K& 0521 [i 1] 0 0 [i
[ 7 0501 2 0503 [erimEmy prepocteny potet 512 462 4,066 [ 715 7.278
nepadagomct jprepocheny pocet k30, 9 0515 a 1] a [1] [1]
pracovnici mzdy a platy v tis. Ko 0513 | 33403 579,378 1] 735 065 B47 BT
Fyplacend ostaini platy za provedenou praci v is. Ko 0514 [1] 6,515 [1] 26,061 32,555
s [oro padagogicks pracovniky 0515 0 513 [} 0 5,13
jpro nepedagomcké pracovniky 0518 0 1,385 0 26,051 7 496
Wy, platy @ ost. platby za provedanou praci v s, K 0517 | 7420 I8 BET 144518 2E1.117 R

V. 0506 jsou wedeni uSiteks 5 viimkou uéitsl odborného woviku uvedsnych v F. 0510 ;
W F. 0520 jsou wedeni pedagogové volnéha Easu, trenéfi, pedagogové v z iz enid pro daiive délavani pedagogickjch pracovniki a metodici prevencev
pedagogicko-peychologické poradng.
W . 0524 jsou wedeni specidlni pedagogové — nezapoditéavaji s uditeld se speciding pedagogickou kvakfkaci.
W T. 0526 jsou wwedeni pouze paychalogové pode § 2z &kona 5. 56372004 Sh., o pedagogickych pracovnicich & o zméné nékenjch zakonl.




l. Zaméstnanci a mzdové prostredky pedle druhu Einnosti

%’ﬁ Druh éinnosti
a b
Kad druhu Sinnost 1 21 81 a2 Celkem
prapoctand pocty calkem ooz 272 14,07 1 275 20,533
o R 28 stitniho rozpoétu ve. ESF 0103 2712 14,071 1 2,75 20,533
mef"?!' .| v [ dopikov ennost 0104 0 0 0 ] 0
o ;;ﬁgm tom [£ ostainch zdiop 0105 0 0 0 0 ]
2 . 0103 na ESF 0130 0 0 1] 0 ]
fyz icka oscby calkem 0106 35 i5 i 3 235
platy zamés nancu celkem o7 34,20 2032342 144.618 235,066 2786316
lz& statniho rozpoéiuve. ESF 0108 374,28 2032342 144,618 235,066 2786316
plaiové tarify 0105 310,996 162615 131,585 205,15 2273881
Indhrady platu 0110 36,669 245, 205 10,862 20,642 313,978
losobini priplatky 0111 7.712 26,505 i 0 34,008
lodm&ny 0112 0 T 0 1] T
v |priplatky zavedani 0113 18,913 58,54 0 9,974 B6,727
5 ¢ | o eviaéini phiplaty 014 0 21.481 0 [} 21,481
- 3'? Bpeciale acni prplatky 0135 0 0 0 [1] [1]
prespocatng hodiny 013 0 30,07 217 1] 32,188
Piah‘_ . plaiy za praséasy 0116 0 4,651 ] 0 4,651
;_‘;‘:; ﬁmzaa [pstatni priplatky 0117 0 12702 0 0 12,702
:valedgm.l.l 2 dopinkova Sinnasti 0118 0 0 0 1] ]
nraciv tis. Ke 7 fondu odmen 0119 0 0 0 4] ]
|2 cstatnich zdroju [ET] 0 0 0 [i] []
[z . 0108 platy SH na kofinanc. ESF 0132 0 0 0 [1] [1]
pstammni plady za provedanou praci 0121 0 6,515 0 26,05 32,566
Ze statniho mzpoétu ve. ESF 0122 0 6,015 0 3.2 9,215
= lostatni osobni wdaje 0123 0 6,015 i 3.2 9,215
27 |om Ddstupiré 0124 0 0 0 0 ]
012'__ lostatni platy 0126 0 0 i 0 [i]
|z dopifkové énnosti mar 0 0 0 22,85 22,851
|z cstatnich zdrojd [ 0 0.5 0 0 05
[z 7. 0122 OPPP na kofinanc. ESF 0133 0 0 0 1] ]
VIl. Zaméstnanci a mzdové prostredky v tis. K€ podle profesi a druhu €innosti - vyjmuto ze mzdové regulace
%I;lﬂ Druh Zinnost
a b
Kod drubu Sinnost 1 Fil [ 82 Celdkcam
Pramermy ovid. poéat zam. prepoéteny celam 0701 0 0 0 [1] 0
Cekové platy zamésinanc v tis. K2 0702 0 0 0 [ 0
[z F. 0701 a 0702 pedagogiti [prum. prapocteny pocet 0703 0 0 0 o 0
|pracovnici jplaty v tis. K& 0704 0 0 0 [1] 0
[z . 0701 a 0702 jprim. prepocteny poéat 0705 0 [i] 0 [] 0
nepedagogicli zamésinanci  [platy v tis. Ké 0706 i [i] 0 [+] 0
[Wplacens ost. plathy 7 a provedanou praci v tis. K& 0707 0 [1] 0 [1] i
L racku o707 oro padagog. pracovniky 0708 0 [1] 0 [+] 0
g lpro nepadagog. zaméstnance | 0709 0 0 0 [] 0
|Platy a ost. plathy za provedancu praci v fis. Ke 0710 0 1] 0 [1] 0
jeslino dne: Haz itho: odpis Feditalay organizace:  fyykaz wpind (jménoi:
4.7.2016 13:25.57 Blanka Zodrnidkovd, DiS.
[Telafan fvé. linky):
327304737
E-miail:
Zednick ov alIRZSK aCoV.C2




lll. Zaméstnanci a mzdove prostredky (jen ze statniho rozpoctu) v tis. K¢ podle profesi a druhu cinnosti

P,?',;ﬁ Druh Sinnosti
El b
i druhu Ginnosti 11 E] 81 a2 Calkem
rim. evid. poget zam. prepoct ve. ESF 0302 205 10,005 1 [1] 13,255
£ r. 0302 prum. avid. pocat zam. na ESF 0380 [} 1] [1] [1] [}
platy zaméstnancy caleem vé. ESF 0303 340 BEY 1652 364 144 £18 0 7138 453
|pleto tardy 0304 283,054 1317 626 131,585 [1] 1732 205
nahrady platy 0305 31178 204,18 10,862 [1] 246,22
o= coni priplata 0306 7712 4,638 [1 0 12,41
lodmeny 030 [] T [1] [1] T
Padagogict v |pfiplathy 7a vedeni & zastun. 0308 18913 5A. 54 a a TT.453
pracovic: tomfzvi&Etni priplatky 0309 ] 21,481 0 0 21,481
celkem s pecializacni pripkatky 0362 0 [1] [1] [1] 1]
ledméEny z & prespocetng hodiny 0351 1] 30,087 2171 [1] 32,138
|platy z = prescasy 0311 0 4,651 [1] [1] 4 651
lostatni pfiplatiy 0312 0 4,761 0 0 4,761
E T. 0302 platy SA na kofinanc. ESF 0352 0 0 0 0 [
prurm.evid pocet zam prep. bez vedz am. 0340 1,25 0,005 1 [1] 11,255
platy zamest celem bar ved. zamest. 0241 171,335 140,556 144 E18 [1] 716,519
[pstatni plafy 78 provedenou prac 0360 0 5,13 [1] [1] 5,13
[z F. 0302-0303 |prim. evid pocel zamest. prepocieny 0313 2 8,506 0 0 11,506
uditals platy zamésinancy calem 0314 347 1601,154 0 0 1915854
[z r. 0302-0302 |prumn. evid pocet zemest. prepocteny 0315 [} 0 1 [1] 1
[wwchoveield  platy zamesinanci celeem 0318 0 ] 144,618 [1] 144 518
[z 1. 0302-0303 |prumn. ewvid. pocet zamest. prepocteny 0317 [ 0 [1] [1] [
ucitels OV platy zamesinancd celkem 0318 [ 1] [1] [1] [
2 T. 53330303 bnim. ewid pofet zemést. plepoéteny 1363 055 05 0 0 075
::;a:uéa biaty zaméstnanci celem 0364 2187 5181 a a 77T
[z 7. 0302-0303 |, ewicl podet zamést. prepodieny 0365 0 0 0 0 0
Pemfagajmé hiaty zamé&stnanct calkem 1366 0 i 0 [i 0
[z r. 0302-0302 |prum. evid pocet zamest. prepocieny 0367 [} 1] [1] [1] [}
psychologove  platy zamesinancd celem [ [] [1] 0 [1] [
T 32-0303 nin. evid podel zamést. plepetieny 0353 0 o a i} 0
mﬂg blaty zamé&stnanct celkem 0354 0 0 0 0 0
prin. ewvid. pocet zam. prepoc. vo. ESF 0318 0,462 4 086 a 275 T.278
f r. 0319 prum. evid. pocat zam. na ESF 0355 [} 0 [1] [1] [}
platy zamesinanci calem ve. ESF 0320 33,403 379,378 0 235, 066 B4T BT
|platone tardy 0321 72 308,524 [1] 25,15 541 5B
nahrady platy 0322 5,201 41,025 [1] 20,642 67,158
lo=oioni priplatay 032 [} 21,888 a a 21,8238
MNepedagog. v fodmény 0324 ] 0 0 1 0
lzaméstnanci  |tom |ofiplatky za vedsni 0325 [} [i] 1] 0,274 9774
calkem [rviastni priplathy 0326 [1] 0 [1] [1] []
[platy 7 & prastasy 032 0 1] 0 0 0
[estatni priplatoy 032 [] 7,041 [1] [1] 7.841
T .32":¢a15- SR na kofinanc. ESF 0356 0 0 0 0 0
priim.evid pocat zam prep ber ved. 0342 0,462 4,068 a 2 6,528
platy zamest calem bar ved. zamest. 0343 33,403 I8 378 [1] 147,182 550 073
pstatni plathy 78 provedenou prac 0361 1] [ 1 32 4.0
[z F. 0318-0320 |prim. evid pocet zamest. prepocieny 0330 ¢ 1 0 [1] 1
THP platy zamesinancy calkem 033 1] 153577 a [1] 153 547
[z F. 0318-0320 |prumn. evid. pofiet zamést. plapodteny 0332 0,462 3,086 0 0 3,528
provoznizem. |plaly zamestnanca celkem 0333 33,403 226801 [1] [1] 250 204
[ 7. 0318-0320 b, evid podietzamést. pfepodieny 0334 0 i 0 275 278
obch. prov. - - 4 i
lzam. platy zamestnancy celkem 0335 0 o a 235 066 235,066
[ 1. 0318-0320 |prumn. evid. pocet zamest. prepocieny 0338 [1] 0 [1] [1] [}
pstatnizam.  |plaly zamesinanci celkem 0339 [ 1] a 0 0

R D340 - prim&my evidenéni podet pedagogckych p'anmnn.. :r\ep-umerryn&z téch, ktefi pobiraji piplatiy za vedeni (§ 124 ZF).
R. (1341 - platy pedagogickych pracovnikl cekem s vylouanim tch, kiefi pmrra i priplathy 22 vedeni (§ 124 ZF).
VT (313 jaou uvedeni uditeld 5 wjmkou udiell odbomého vioviku uvedanych v . 0317 .
W . 0353 jsou uvedeni pedagogovd volného Sasuy, trenéfi, pedagopové v zafizenich pro dalsi vz délévéni padagogickjch pracovni a metodici prevence v
pedagogicko-psychologické poradné.
W F. 0350 jsou uvedeni specidlni pedagogowd — nez spoditivaj se uiitalé 3e specising pedagogickou kvalfkaci.
W D367 jsou uvedeni pouze peychalogove podie § Ezakmai 5832004 5b., o pedagegickych pracovnicich a o zméné nikderjch z Skonk.
0342 - p'umemg' evidencni poéet nepedagogickych Ia.ITE'S tnancl FI'E'FK:GI:EI‘I]' bez tech, kisfi pobiaji prplaﬂo,lzaveoanl (§ 124 7).
R. D341 a 7. 0243 - platy napedagogickich 2améstnancy celkem = vyiouGenim téch, kdefi pobiraji pfiplatio 3 vedeni (§ 124 ZF).



